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1 ARVIOINTIPAKETTI TOIMINTAKYVYN ARVIOIN-
NIN TUEKSI

“Toimintaterapian kasityksen mukaan ihminen on toimiva olento, joka voi vaikuttaa
tulevaisuuteensa, terveyteensa ja hyvinvointiinsa valintojensa ja toimintansa kautta”
(Toimintaterapianimikkeistd 2003, 16). Toiminta on kaikkea sitd, mit& ihminen tekee
elamansé aikana. Toiminta siséltéa erilaiset tehtévat, teot, toimet, ajattelun ja olemi-
sen. Toiminta on luonnollinen osa ihmista ja toimintaan kykeneminen vaikuttaa yksi-
I6n kehittymiseen, terveyteen ja hyvinvointiin. (Toimintaterapianimikkeistd 2003, 54.)

Kyky toimia on olennainen osa ihmisen eldménlaatua.

Toimintaterapeutti arvioi yksilon toimintakykya ja sen mahdollisuuksia vuorovaiku-
tussuhteessa ympariston kanssa. Yksilon toimintakykyé ja toiminnallista suoriutumista
arvioidessa hyodynnetéén strukturoituja — eli jasenneltyja — menetelmié ja erilaisia

tilanteita, joissa kdytetaan toimintaa. (Toimintaterapianimikkeisté 2003, 8.)

Taman opinnaytetyodn tarkoituksena on koota Keski-Suomen sairaanhoitopiirin Hauk-
kalan sairaalan nuorisopsykiatriselle Afrikan tahti -tutkimusjaksolle aiempaa ké&ytan-
t0da tdydentéva toimintakyvyn arviointipaketti, joka siséltaisi sekd toimintaterapeuttien
kayttamia ettd moniammatillisia toimintakyvyn arviointimenetelmid. Tarkoituksena
on loyt&a arviointimenetelmid, joita voisi k&yttda kliinisen havainnoinnin ja arvioinnin

tukena.

Opinnaytetyossa tullaan kasitteleméaan teoriatietoa ja viitekehysta, joihin arviointime-
netelmien valinta pohjautuu seka arviointimenetelmien valintaprosessia. Psyykkisesti
oireilevan nuoren piirteita ja tyypillisia hairioita on késitelty pintapuolisesti, koska

opinndytetyon péaépaino on arviointimenetelmien valitsemisessa.

Liséksi opinndytetyossa esitelldén valitut arviointimenetelmat lyhyesti, kerrotaan arvi-
ointipaketin pilotoinnista, johtopa&tdksista ja tuloksista. Lopuksi pohditaan opinndyte-
tyon etenemistd, opinnaytetydohon vaikuttavia tekijoita seké jatkotutkimusmahdolli-

suuksia.



Opinnaytetytn aiheen taustalla on oma mielenkiintoni nuorisopsykiatriaa kohtaan.
Afrikan tahdessé tehtyjen harjoittelujen pohjalta esille nousi idea siitd, etta tekisin

toimintakyvyn arviointipaketin toimintaterapeutin nakokulmasta Afrikan tahteen.

1.1 AFRIKAN TAHTI -TUTKIMUSJAKSO

1.1.1 Mika on Afrikan tahti?

Keski-Suomen sairaanhoitopiirin Haukkalan sairaalan Kasvuntukikeskuksen Afrikan
tahti -ryhma tarjoaa ryhméamuotoista psykiatrista tutkimusta ylékouluikéisille nuorille.
Ryhmaan tulevilla nuorilla on sellaisia psyykkiseen kehitykseen, toimintakykyyn ja
oppimisvaikeuksiin liittyvia pulmia, joiden selvittely edellyttda laajemmin tapahtuvaa
arviointia kuin mita poliklinikkakayntien kautta on mahdollista. (Keski-Suomen sai-

raanhoitopiiri 2007.)

Kuuden viikon tutkimusjakso tapahtuu sairaanhoitopiirin Kasvuntukikeskuksessa.
Tutkimusjaksolla nuorta arvioivat kaksi omaa ohjaajaa, psykiatri, psykologi, liikunta-
terapeultti ja tarvittaessa neuropsykologi. Tutkimusjakso sisaltadé niin yksilo- kuin
ryhmamuotoista arviointia. Nuoren toimintakykya havainnoidaan erilaisissa toimin-
noissa kuten keittiossa, savitoissd, ompelussa ja sahly-pelissa. Nuoren perhetta tava-
taan tutkimusjakson aikana. Tarvittaessa on myos nuoren perheen, koulun ja muun
verkoston kanssa neuvotteluita. Nuoren koulun kanssa tehddan tiivista yhteistyoté.
(Keski-Suomen sairaanhoitopiiri 2007.) Elokuusta 2007 lahtien Afrikan tdhdessa on

ollut myds kaksi toimintaterapeuttiopiskelijaa tekeméssa toimintakyvyn arviointeja.

Kuuden viikon moniammatillisen tutkimusjakson lopussa nuorelle laaditaan kuntou-
tussuunnitelma yhdessé nuoren, hénen laheistensé ja verkostonsa kanssa. Kuntoutus-
suunnitelman tulee olla mahdollisimman realistinen suunnitelma tulevaisuudesta.

(Keski-Suomen sairaanhoitopiiri 2007.)



1.1.2 Aiempi toimintakyvyn arviointi Afrikan tdhdessa

Afrikan tahden arviointeja on kehitetty ja muokattu koko sen ajan, kun Afrikan tahti
on ollut toiminnassa vuodesta 1998. Ndiden kymmenen vuoden aikana Afrikan tahden
toimintakyvyn arviointia on muokattu useaan otteeseen. Afrikan tdhden tyontekijoilla
on laaja kokemus niin nuorisopsykiatriasta kuin nuorisopsykiatrian arvioinnistakin.
He ovat muun muassa saaneet tyopaikkakohtaista koulutusta toimintakyvyn arvioin-
nista. (Hytonen 2008.)

Toimintakyvyn arviointi on tapahtunut keittio-, savi-, ompelu- ja sdhlytuokioissa seka
ryhmaétilanteissa. Arvioinnin tukena on kaytetty Toimintakyvyn havainnointi -
kaavaketta. Liséksi tukena on ollut erilaisia moniammatillisia kyselylomakkeita. (Hy-
tonen 2008.)

1.1.3 Tarve arviointikdytannon taydentamiselle

Toimintakyvyn arviointia on tapahtunut monella eri osa-alueella Afrikan tdhdessé jo
vuosien ajan. Tarvetta kuitenkin on toimintakyvyn arvioinnin syventamiselle minka
toimintaterapia pystyy antamaan. Aiemmin Afrikan tdhdessé ei ole ollut toimintatera-
peuttia tekemassa arviointeja. (Hytonen 2008.) Opinnaytetyolta pyydettiin arviointi-
menetelmid tiettyihin toimintakyvyn osa-alueisiin, joihin Afrikan tahdessé ei ollut

arviointimenetelmaa entuudestaan (ks. kappale 4.1).

1.2 TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tutkimuskysymyksing t&ssé opinndytetydssé ovat
1) ”Mitka toimintaterapeutin k&yttamat arviointimenetelmét voivat tay-
dentdd tdmén hetken Afrikan tahti -jakson toimintakyvyn arvioinnin si-
saltoa?”
2) ”Mitka ndista arviointimenetelmista sopivat moniammatilliseen kayt-
toon?”

Opinndytety6n tavoitteena on saada vastauksia ja tuloksia ndihin kysymyksiin.



2 TEOREETTINEN POHJA

2.1 PSYYKKISESTI OIREILEVA NUORI

Nuoruuden vaiheet

Nuoruusiké on kehitysvaihe, jossa lapsen on tarkoitus véhitellen irtaantua lapsuudes-
taan ja 10ytd4 oma persoonallinen aikuisuus. Kehon ja mielen yhteys on selkeé koko
kasvuprosessin ajan, ja usein nuoren mielenterveysongelmat nakyvétkin fyysisina
oireina tai hairiokayttaytyminen muuttuu hyokkaykseksi omaa kehoa vastaan, kuten
esimerkiksi viiltelyksi. (Rantanen 20044, 46.)

Nuoruus eroaa lapsuudesta niin, ettd nuorella on monia aikuiseen samaistumisen kaut-
ta saatuja taitoja. Aikuisuudesta nuoruus puolestaan eroaa siten, etta nuori on viela
kypsymaton ja haneltd puuttuu aikuisen kokemusmaailma. Nuoruusika on yhteydessa
lapsuuteen ja aikuisuuteen; lapsuus tekee pohjan nuoruuden kehitykselle ja nuoruusién
paéattyessé tulisi aikuisen persoonallisuuden olla jo muotoutunut. (Rantanen 2004a,
46.)

TAULUKKO 1. Nuoruuden kehitysvaiheiden jaottelu. [Rantasen (2004a, 47) tauluk-
koa mukaillen.]

VAIHE IKA KEHITYSTEHTAVA

Varhaisnuoruus 11-14 vuotta Muuttuva suhde omaan
kehoon

Keskinuoruus 15-18 vuotta Muuttuva suhde van-
hempiin

Jalkivaihe 19-22 vuotta Lopullinen aikuisen

persoonallisuuden

eheytyminen




;
Varhaisnuoruus alkaa murrosiéan eli puberteetin myo6té, kun hormonitoiminta aiheuttaa
kasvupyrédhdyksen ja kehon muuttumisen. Keskinuoruuden vaiheessa nuori etsii omaa
itsedén ja minuuttaan roolikokeilujen ja harrastusten kautta. Keskinuoruudessa van-
hemmat sdilyvat nuoren tarkeimpind aikuisina. Tunnesuhde muuttuu kuitenkin luon-
teeltaan ja ero vanhemmista tapahtuu erdénlaisen surutyon kautta. Keskinuoruudessa

nuoren miné on herkka ja haavoittuva. (Rantanen 2004a, 46 - 47.)

Nuoruuden jalkivaiheessa nuoren mind lujittuu ja nuoren kokonaispersoonallisuus
eheytyy. Kun nuori on kaynyt terveelld tavalla nuoruusian vaiheet l&pi, han on valmis
itsendistymadn ja konkreettisesti irrottautumaan lapsuudenkodistaan. Jalkivaiheessa
nuori on loytanyt suunnan eldmalleen ja hdnen maailmankatsomuksensa alkaa muo-
toutua. (Rantanen 2004a, 47.)

Nuoruusian kehityksen vaiheet voivat olla erilaisia. Kehitys voi olla tasaista, vaihtele-
vasti kuohuvaa ja tasaista, kovasti kuohuvaa, kehityksen valttdmista tai hyppy suoraan
aikuisuuteen. (Rantanen 2004a, 48.)



Nuoruusian psyykkiset hairiot

TAULUKKO 2. Yleiset nuoruusian psyykkiset hairiot. (Lougher 2001 154; Marttunen
& Rantanen 2003, 525.)

YLEISET NUORUUSIAN PSYYKKISET HAIRIOT

Tunne-elaman hairiot: fobiat, ahdistuneisuus, paniikkihairio, pakko-

oireinen hairid

Mielialahairiot: masennus, kaksisuuntainen mielialahairio, mielialan

aaltoiluh&irio, itsetuhokayttaytyminen

Kayttaytymisen hairiot: kaytoshairiot, painteiden kaytto

Tarkkaavuuden ja oppimisen hairiot: aktiivisuuden ja tarkkaavuuden

hairiot, oppimisen h&iriot

Laaja-alaiset kehityshairiot: autismi ja Aspergerin syndrooma

Syomishairiot: anorexia nervosa ja bulimia

Somaattisesti ilmenevat psyykkiset hairiot: kivut, unihdiriot

Todellisuudentajun hairiot: psykoosi, skitsofrenia

Tunne-eldman hairidt ovat nuorten yleisimpid psyykkisid héirioitd; niiden yhteenlas-
kettu esiintyvyys nuoruusidassa on 6-10 %. Useimmat ahdistuneisuushéiriot ovat ylei-
sempid tytoilla kuin pojilla. Pakko-oireisen hairion, sosiaalisten tilanteiden pelon ja
paniikkihdirion esiintyvyys lisdantyy varhaisnuoruudesta keskinuoruuteen siirryttaes-
sé. Emotionaaliset hairiot saattavat esiintyd masennuksen kanssa tai nuori saattaa kar-
sid kahdesta tai useammasta emotionaalisesta hairiosta samaan aikaan. (Ranta 2006,
67.)

Mielialahdiriot yleistyvét lapsuudesta nuoruuteen siirryttdessa — ne ovat nuorilla noin
kaksi kertaa yleisempia kuin lapsilla. Nuorten masennustilat ja lievemmaét masen-
nusoireet ennustavat aikuisuuden mielenterveyttd ja erityisesti myohempaa depressi-

oon sairastumista. (Korhonen & Marttunen 2006, 79.)




Kéayttaytymisen hairiét ovat yleistyneet nuorten keskuudessa viimeisten vuosikym-
menten aikana. Nuorten kaytoshairididen yleisyys vaihtelee tutkimuksesta riippuen 3-
14 % valilla. Kayttaytymisen hairiot ovat 3-5 kertaa yleisempid pojilla kuin tytoilla.
(Lehto-Salo & Marttunen 2006, 99.)

Tarkkaavuuden ja oppimisen hairiot alkavat lapsuudessa ja séilyvét suurimmalla osal-
la ihmisista nuoruuteen ja aikuisuuteen. Tarkkaavaisuuden hairion keskeisimmaét piir-
teet ovat tarkkaamattomuus ja yliaktiivisuus tai impulsiivisuus. (Narhi 2006, 90.) Op-
pimisen hairiot kattavat puheen ja kielen, koulutaitojen oppimisen sek& motoriikan
kehitykselliset ongelmat (Lyytinen 2004, 249).

Laaja-alaiset kehityshairiot pitavat sisalldan lapsuuden autismin, epatyypillisen autis-
min, Rettin oireyhtyméan, muut lapsuuden aikaiset persoonallisuutta hajottavat hairiot
seka alylliseen kehitysvammaisuuteen ja kaavamaisiin liikkeisiin liittyvén yliaktii-

visuusoireyhtyman. Lisaksi siithen kuuluvat Aspergerin syndrooma, muut laaja-alaiset

kehityshairiot ja méérittelemattomat kehityshéiriot. (Linna 2004, 289.)

SyOdmishairidihin kuuluu laihuushairié (anorexia nervosa), ahmimishairio (bulimia),
naiden epatyypilliset muodot sekd muut syomishairiot. Laihuush&irié on erityisesti
nuorten tyttdjen ongelma. Sen esiintyvyys nuoruusikaisilla tytoilld on 0,2 - 1,1 %.
(Ebeling 2006, 118 - 120.)

Somaattisesti ilmenevat psyykkiset héiridt ovat vaikeasti luokiteltavia. Moniin psyyk-
kisiin hairidihin liittyy somaattisia oireita, samoin monet psyykkiset ongelmat ovat

yhteydessé somaattisiin sairauksiin. (Joukamaa 2003, 244.)

Nuoruusian psykoottisiin tiloihin kuuluvat sekavuustilat ja muut orgaaniset psykoosit
samoin kuin skitsofrenia. Lisaksi siihen kuuluvat maanis-depressiivinen psykoosi,

identiteettihajaannus ja psykoottisuus laajempana kéasitteend. (Rantanen 2004b, 301.)
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2.2 PSYYKKISESTI OIREILEVAN NUOREN ARVIOINTI

2.2.1 Yleinen arviointi

Psyykkisesti oireilevan nuoren psykiatristen tutkimusten tavoitteena on saada luotetta-
vaa tietoa hanen psyykkisesta kehityksestd, persoonallisuudesta, mielenterveydesta
sekd hoidon tarpeesta. Tutkimuksen tulee vastata tiettyihin kysymyksiin (ks. taulukko
3). Tutkimuksen lopuksi psykiatri tekee psykiatrisen diagnoosin ja nuorelle laaditaan
hoitosuunnitelma. My6s hoidon onnistumismahdollisuuksia arvioidaan. Hoitosuunni-

telma tehddan yhdessé nuoren ja vanhempien kanssa. (Almqvist 2004, 142.)

TAULUKKO 3. Tarkeimmat kysymykset, joihin lapsen tai nuoren psykiatrisen tutki-
muksen perusteella tulee voida vastata. [Almqvistin (2004, 142) taulukkoa mukaillen.]

Tarkeimmat kysymykset, joihin lapsen tai nuoren psykiatrisen tutki-
muksen perusteella tulee voida vastata.

1. Onko lapsella tai nuorella psyykkinen héiri0 tai sairaus? Heikentavétko
kayttaytymisen, tunne-eldman, ihmissuhteiden tai kognitiiviset ongelmat
toimintakykya ja aiheuttavatko ne karsimysta tai haittaa?

2. Jos psyykkinen sairaus tai hairio todetaan, tayttddko se jonkin tunnetun
sairauden, hairion tai syndrooman diagnostiset kriteerit?

3. Mitka ovat sairauden tai hdirion kehitykseen ja puhkeamiseen vaikutta-
vat biologiset, intrapsyykkiset, perhedynaamiset ja sosiokulttuuriset syyt?
Mika on niiden suhteellinen merkitys sairauden etiologisina tekijoiné ky-
seisen potilaan kohdalla?

4. Onko sairautta tai ongelmia yllapitévia tai vaikeuttavia tekijoita ja mit-
k& ne ovat?

5. Onko normaalia kehitysta tukevia tai suojaavia tekijoita? Mitk& ovat
lapsen, perheen tai ympariston voimavarat?

6. Mik& on ennuste, jos lapsi tai nuori ei saa hoitoa?

7. Onko psykiatrinen hoito tai jokin muu interventio tarpeellinen ja mah-
dollinen tdssa tapauksessa?

8. Mika hoito tai interventio on teoreettisesti paras, kyseisessa tapauksessa
paras mahdollinen ja realistisesti toteutettavissa?

Nuoren tutkimuksessa tulisi havainnoida nuoren silmiinpistavié oireita, ulkondkog,

motoriikkaa, puhetta, kontaktia ja sen laatua, tunnetilaa, kieltd ja ajattelua. Tutkimuk-
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sessa tulisi saada selville myos ei nékyvat oireet, nuoren kasitys omasta itsestd, nuoren
ihmissuhteet, nuoren kdyttamat symbolit ja luovuus, omatunto ja moraaliset arvot,

tunnetila sek& yleinen sopeutumistaso. (Almgvist 2004, 154.)

2.2.2 Toimintaterapian arviointi

Nuorisopsykiatriassa toimintaterapian arviointi on yleensa kuvaus havainnoidusta
kayttdytymisest, taidoista ja patevyyksista. Arvioinnissa tulee ottaa huomioon nuoren
ymparisto kuten koulu ja perhe. Toimintaterapian arvioinnissa on tarkeééa ottaa huo-
mioon asiakkaan kehityksellinen taso sek& muiden ammattilaisten arviointien sisalto.
(Lougher 2001, 159 - 160.)

Toimintaterapian nuorisopsykiatriseen arviointiin kuuluu tyypillisesti viisi metodia.
N&ité ovat yksityiskohtainen havainnointi, henkilokohtainen haastattelu, standardoidut

testit, itsearviointimenetelmat ja projektiiviset toiminnat. (Lougher 2001, 160.)

Yksityiskohtainen havainnointi on jatkuvaa eri tilanteissa tapahtuvaa kliinista havain-
nointia. Se voi sisaltad havainnointia esimerkiksi nuoren henkilokohtaisesta tavasta
toimia tai olemuksesta, toiminnan suoriutumisesta, ryhmataidoista, suhteesta aikuisiin
tai suhteesta ikatovereihin. Nama laajemmat havainnointikohteet voidaan tarkentaa
spesifimmiksi aiheen mukaan. Toimintaa voidaan k&yttad havainnoinnin perustana.
Hyva toiminta havainnointiin on leipominen, joka on realistista ja tuttua toimintaa,
jossa saadaan nopeita tuotoksia ja selkeitd tuloksia. Leipomista on myds helppo arvi-
oida. (Lougher 2001, 160.)

Henkilokohtaisen haastattelun tavoitteena on saada yksityiskohtaista tietoa asiakkaas-
ta. Sen avulla on mahdollista laajentaa havainnointia ja tarkistaa aiemmin tehtyja ha-

vainnointeja. Kyselykaavakkeet ja muistilistat ovat haastattelun hyvia tukia. (Lougher
2001, 161.) Kyselyissa voi olla joko laajaa havainnointia, tietyn taidon arvioimista tai

moniammatillista arviointia (Creek 2002, 111.)

Toimintaterapian arviointiin on kayt0ssa standardoituja testeja. Standardoitu tarkoittaa
normien mukaan tehtya ja yhdenmukaista (Nurmi ym. 2001, 231). Standardoidut testit

ovat parhaita arviointimenetelmid, koska niilla on korkea reliabiliteetti ja validiteetti.
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(Lougher 2001, 162.) Suurin osa toimintaterapian standardoiduista arviointimenetel-
mistd on Yhdysvalloista perdisin ja ne ovat englanninkielisia. Virallisia suomennoksia

standardoiduista arviointimenetelmista on vahan.

Itsearviointimenetelmat ovat hyvié nuoren arviointiin, silld niiss& nuorella on mahdol-
lisuus tuoda esiin omia mielipiteitadn ja olla itse aktiivinen. Itsearviointimenetelmat

voivat helpottaa arviointitilanteen vuorovaikutusta ja niiden avulla voidaan saada suu-
ri maara tietoa yhdelld lomakkeella. Itsearviointikysely voi olla esimerkiksi ahdistusta
mittaava asteikko, kysely rooleista, harrastusten ja mielenkiinnonkohteiden kysely tai

mindkuvan kysely. (Lougher 2001. 162.)

Projektiiviset toiminnat ovat vahemman kéytettyjé toimintakyvyn arvioinneissa. Niis-
sé tarkoituksena on peilata syvempid tunteita esimerkiksi luovan kirjoituksen, taiteen
tai musiikin kautta. Tdma arviointimuoto vaatii arvioijalta huolellisuutta ja tarkkuutta
tulkintojen tekemisessé. (Lougher 2001, 162 - 164.)

Creekin (2002, 96 - 98) ja Salo-Chydeniuksen (1992, 70) mukaan toimintakyvyn arvi-

ointi on prosessi. Toimintakyvyn arviointiprosessiin kuuluu viisi eri vaihetta.



KUVIO 1. Arviointiprosessi. [Salo-Chydeniuksen (1992, 70) kuviota mukaillen.]

Toimintaterapian arviointiprosessi alkaa siitd, ettd ensiksi tulee l&hete ja sen pohjalta
tehddén ensimmainen arviointi, kartoitus. Kartoituksessa kerataan asiakkaasta tietoja,
analysoidaan saatuja tietoja ja méaritellaan alustavia tarpeiden alueita. T&méan taustalla
on malli tai viitekehys, johon arviointi pohjaa. Kartoitus sisaltdé toiminnallisen anam-
neesin sekd toimintakyvyn ja mielenterveyden arvioinnin. T&llgin ongelmien mééritte-
leminen ja muotoileminen alkaa. Kartoitukseen kuuluu myés vahvojen puolien ja
kiinnostuksen kohteiden selvittdminen. Toimintaterapeutin on mahdollista Kieltdytya
l&hetteestd tdmén jélkeen, jos hén kokee, ettei toimintaterapian arvioinnille ole tarvetta
tai ettei hanelld ole tarvittavia arviointivalineité ja -menetelmid. (Creek 2002, 94; Sa-
lo-Chydenius 1992, 28, 70.)

Kartoitus sisaltd nelja tehtdvéaa. Ensinnékin, se antaa terapeutille mahdollisuuden
madrittad hyotyyko asiakas toimintaterapian arvioinnista. Toiseksi, se antaa mahdolli-
suuden aloittaa suhteen luomisen asiakkaaseen ja tuoda esiin asiakkaan mielenkiinnon

kohteet ja yhteistyon. Kolmanneksi, se antaa kuvan asiakkaan kokonaisvaltaisesta
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kyvysté. Ja viimeiseksi, se tuottaa hyvin paljon tietoa asiakkaasta. (Creek 2002, 94 -
95.)

Kartoitusta seuraa jatkuva arviointi. Siind arvioidaan keskeisid ongelmia ja ne asete-
taan tarkeysjarjestykseen. Myonteisid ja vahvoja puolia seka kiinnostuksen kohteita
pidet&én esill4. Tavoitteet asetetaan niin, ettd niissé voidaan edeté. Jatkuvan arvioinnin
aikana menetelmét valitaan. Taman vaiheen aikana saattaa esille tulla uusia ongelmia
ja sen myo0té tavoitteita tarkistetaan. Uudelleen arviointi mahdollistaa tavoitteiden ja
menetelmien muuttamista ja porrastamista seka arvioinnin jatkamista tdman jalkeen.
Uudelleenarvioinnissa maaritella&dn ovatko arvioinnin tarpeelliset osa-alueet toteutettu.
Loppuarviointi sisaltdd arvioinnin paattdmisen ja palautteen. (Creek 2002, 94 - 98;
Salo-Chydenius 1992, 28, 70.)

Asiakkaan puolet ja ominaisuudet, joita arvioidaan, ovat:
e kywyt, vahvuudet, mielenkiinnon kohteet
e toimintahdirion alueet
e pAivittaisten toimien tasapaino
e roolit, tehtdvat ja isot muutokset, joita on tapahtunut hiljattain
e muutoksen mahdollisuus
e motivaatio ja tahto.
(Creek 2001, 99 - 102.)

Tarkeda toimintaterapian arvioinnissa on selvittad asiakkaan elamantilanne, sen muu-
tokset ja vaatimukset. Arvioinnissa kartoitetaan my6s toiminnan esteet ja ongelmat.
Ne muotoillaan, jotta ongelmia voitaisiin ty0staa. Arvioinnin avulla asiakas saa pa-
lautteen toiminnastaan — ei pelkastadan puutteista tai ongelmista vaan myos taidoista,

voimavaroista ja kyvyisté. (Salo-Chydenius 1992, 69.)

Tarke&4 toimintaterapian arvioinnissa on moniammatillinen yhteistyé muun henkilo-
kunnan kanssa. Asiakkaan arviointi voi tapahtua joko yksilo- tai ryhmémuotoisena.

Asiakkaalle on hyva selittdd, miksi ja miten arvioidaan. Myos yhteistyo asiakkaan tai
l&heisten kanssa on tarke&d. Toimintaterapian arvioinnissa pyritdan selkedan ja suun-
nitelmalliseen arviointiin; arvioinnin tulee 16ytad, missa ovat vaikeudet ja miten niita

voidaan poistaa tai helpottaa. (Salo-Chydenius 1992, 69 - 70.)
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Arvioinnissa kerattya tietoa tulee vertailla asiakkaan toiminnalliseen anamneesiin:
historiaan, ik&&n, perhetaustaan, tyo- ja koulutushistoriaan, harrastuksiin, mielenkiin-
nonkohteisiin, elaménvaiheeseen ja ympéristoon sekd niissé tapahtuneisiin muutok-
siin. Osan tiedoista on mahdollista saada potilastiedoista, mutta osan toimintaterapeut-
ti saa selville haastattelemalla asiakasta joko strukturoidusti tai ei-strukturoidusti sek&
arvioimalla hanen toimintaansa. (Creek 2002, 99 - 104; Salo-Chydenius 1992, 71.)

Sosiaalisten ja toiminnallisten roolien kartoittaminen antaa paljon tietoa asiakkaan
toimintakyvysta ja jokapdivéaisesta selviytymisesté (Creek 2002, 101). Lisaksi se ker-
too sosiaalisista suhteista ja niiden merkittdvyydestd. My0s ajank&yton selvittdminen

ja ymmartdminen on tarkedd kartoittaa. (Salo-Chydenius 1992, 71.)

Psykiatrian asiakkaan toimintakyvyn arvioinnin keskeisimmat osa-alueet voidaan ja-
kaa kolmeen kategoriaan: motoriset valmiudet ja taidot, kognitiivis-emotionaaliset
valmiudet ja taidot sek& sosiaaliset valmiudet ja taidot. Nama arvioinnin osa-alueet
perustuvat ihmisen toiminnallisiin suorituksiin ja keskeisiin sosiaalisiin rooleihin. Nai-
t4 ovat paivittéaiset toiminnot, perheen siséinen vuorovaikutus, koulu tai tyo, leikki tai
vapaa-aika tai virkistys seka aikaan mukautuminen. (Creek 2002, 100; Salo-
Chydenius 1992, 72.)

Arvioinnin tulokset tulee suhteuttaa ja niitd verrata ihmisen elamankaareen yleisesti.
Nuoren kohdalla on tarked4 muistaa nuoren ikatasoisuus ja kehitysvaihe. (Salo-
Chydenius 1992, 69 - 71.)

3 TUTKIMUSMENETELMA: TOIMINTATUTKIMUS

Toimintatutkimus nimend on hieman harhaanjohtava. Toimintatutkimus ei ole niin-
k&an tutkimusmenetelmd vaan tutkimusstrateginen lahestymistapa, jonka vélineend on
erilaisia tutkimusmenetelmid. Sitd voidaan pitd4 myos tietynlaisena ajattelutapana.
(Heikkinen 2001, 170.) Tama& opinnédytetyd on toimintatutkimuksen omaisesti tehty
tutkimus.
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Toimintatutkimus antaa tulkitsijalle vapauden méaritella mit& toimintatutkimus on.
Toimintatutkimukselle ei ole olemassa yksittéista tapaa maarittaa sitd eika sitd voida
erottaa kdytettyjen tutkimustekniikoiden kautta, sill& ne vaihtelevat. Yleistéen voisi
sanoa, ettd mika tahansa ihmisen sosiaaliseen toimintaan kohdistuvaa tutkimusta voi-
daan sanoa toimintatutkimukseksi, jos se kdy vuoropuhelua kohdeyhteisonsa kanssa ja
vaikuttaa yhteison toimintaan. (Torrénen & VVornanen 2008.)

Toimintatutkimukselle on ominaista toiminnan ja tutkimuksen samanaikaisuus seké
pyrkimys saavuttaa kdytannon hyotya tutkimuksesta. Tavoitteena ei ole pelkastaan
tutkiminen, vaan liséksi my0ds toiminnan samanaikainen kehittdminen. Voidaan sanoa,
etta toimintatutkimuksen pddmadrana on auttaa inmisia tutkimaan todellisuutta, jotta
sit4 voidaan muuttaa. (Heikkinen 2001, 170.)

Toimintatutkimusta ké&ytetddn paljon kasvatustieteissa ja sosiaali- ja terveysalalla, silla
toiminta toimintatutkimuksessa tarkoittaa ennen kaikkea sosiaalista toimintaa. Toi-
mintatutkimus on perustaltaan sosiaalista, mutta siihen voi liittya myds muutakin kuin
sosiaalista toimintaa. T&ssé tutkimustavassa teoria ja kdytantd nahddan saman asian
eri puolina. Perusajatuksena on se, ettd teoria on sisalla kaytannossa ja kaytanto sisélla
teoriassa. (Heikkinen 2001, 170 - 171.)

3.1 TOIMINTATUTKIMUKSEN ETENEMINEN

Toimintatutkimus alkaa yleensé suunnitelmalla ja sitd seuraa toiminta. Toimintaa ha-

vainnoidaan ja reflektoidaan, josta seuraa paranneltu suunnitelma. (Ks. kuvio 2.)
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REFLEK- (PARAN-
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KUVIO 2. Toiminnan kehittdminen. [Heikkisen (2001, 176 - 177) kuviota mukaillen.]

Yksi toimintatutkimuksen lahtokohdista on reflektiivinen ajattelu, jonka avulla pyri-
tdan padsemain uuteen toiminnan ymmartamiseen ja tatd kautta toiminnan kehittami-
seen. Toimintakaytannot otetaan pohdinnan kohteeksi ja mietitadn millaisia paddmaaria
ne palvelevat. Toimintatutkimuksessa suunnitelma, toiminta, sen havainnointi, reflek-

tointi ja uudelleen suunnittelu seuraavat kehén toisiaan. (Heikkinen 2001, 175 - 177.)

Kéytanndssa toiminnan etenemistd ei valttdmatta voida erotella suunnittelun, toimin-
nan ja arvioinnin vaiheisiin vaan ne voivat menna lomittain. Prosessista saattaa myo6s
lahted omia pienempid prosesseja, silla toimintatutkimuksella on taipumus nostaa esiin
uusia tutkimustehtévig, joita ei projektin alussa ole hahmotettu. Kehityksen syklin
tarkoitus onkin antaa yleinen kuvaus toimintatutkimuksen etenemisesta. (Heikkinen
2001, 176 - 178.)
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Opinnaytetyossani tutkimus eteni melko lailla syklin mukaan. Aluksi menin Afrikan
tahti -tutkimusjaksolle harjoitteluun. Harjoittelujakson aikana olin mukana yhteensa
neljalla Afrikan tahti -tutkimusjaksolla. Kahden ensimmaisen harjoittelujakson aikana
esille nousi mahdollisia toimintakyvyn arvioinnin kehittdmiskohteita sek& mahdolli-
suus opinndytetyohon. (Ks. kuvio 4.)

Tein opinndytety6hon tulevasta arviointipaketista suunnitelman yhteistytssa Afrikan
tahden henkilokunnan kanssa ja toimin suunnitelman mukaan kolmannen arviointijak-
son aikana. Havainnoin ja reflektoin arviointia. T&mén pohjalta poistin yhden arvioin-
timenetelman ja lisasin yhden uuden menetelman tutkimukseen. Neljannen arviointi-
jakson aikana olen kokeillut uusia arviointimenetelmid. Nyt esille on noussut uusia
ideoita, joita en voi tdhdn tutkimukseen enda ottaa, vaan ne odottavat seuraavaa tutki-

musta tai kehittdmistd, jolloin sykli jatkuu. (Ks. kuvio 4.)
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Harjoittelussa esille
mahdollisia kehit-
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ja reflektointi
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KUVIO 3. Opinnédytetyon eteneminen.

3.2 AINEISTONKERUUMENETELMAT JA TUTKIJAN ROOLI

Toimintatutkimuksessa voidaan kerété aineistoa havainnoimalla, haastattelemalla tai
kyselyilla. My6s kirjallista materiaalia, kuten asiakirjoja, voidaan kayttaa tutkimusai-
neistona. (Torronen & Vornanen 2008.) Omassa tutkimuksessani olen tarkastellut
Afrikan tahti -tutkimusjakson toimintakyvyn arviointia. Olen havainnoinut arviointi-
menetelmien toimivuutta k&ytdnnon asiakastilanteissa ja keskustellut arviointimene-

telmistd tyoyhteison kanssa.
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Valitsin aluksi useampia toimintaterapian arviointimenetelmia, joita kokeilin kdytan-
nossa. Omien kaytannon kokemuksien sek& henkilokunnan haastattelun ja heidan
kanssaan kaydyn keskustelun pohjalta olen jattédnyt pois osan arviointimenetelmista ja

ottanut tilalle pari uutta.

Olen kaynyt henkilokunnan kanssa vuoropuhelua seka haastatellut henkilékuntaa ei-
strukturoidusti yhteisissa keskusteluissa ja palavereissa, ja sitd kautta olen muun mu-
assa muokannut itse tekemiéni arviointitehtdvié. Liséksi olen laittanut kyselyn luokka-
tovereilleni ja toimintaterapeuttien sdéhkdpostifoorumille (ToiNet) ajanymmartdmiseen
liittyvasta arviointikyselylomakkeesta. Neljannen arviointijakson lopuksi annoin Afri-
kan tdhden tyontekijoille kyselyn taytettavéksi. (Ks. liite 1.)

Perinteisessa tutkimuksessa tutkija on etéinen, objektiivinen henkild. Toimintatutki-
muksessa tdmé ei ole nain, vaan tutkija on osa toimintaa ja yhteisod, jota han tutkii.
Tutkija tekee aloitteita ja vaikuttaa tutkimuksen kohteena olevassa yhteisgssé. Tdméan
vuoksi tutkimustieto ei voi olla objektiivista sen perinteisessa merkityksessa. (Heikki-
nen 2001, 179.) Itse olen ollut Afrikan tdhdesséd mukana neljé arviointijaksoa ja ndin
ollen ollut osa yhteisoa.

Heikkisen (2001, 179) mukaan toimintatutkimuksessa saavutetaan tietoa, joka on tie-
tystd nakdkulmasta olevaa tulkintaa. Tutkijan on tarked4 ottaa huomioon muut muka-
na olevat henkil6t ja heidan mielipiteensd. Monesti toimintatutkimus lahtee yhden
henkilon aloitteesta ja laajenee lopulta useamman ihmisen yhteishankkeeksi. (Heikki-
nen 2001, 179 - 180.)

4 INHIMILLISEN TOIMINNAN MALLI

Kielhofner julkaisi Inhimillisen toiminnan mallin ensimmaéisen kerran 1980-luvulla
Yhdysvalloissa, jonka jalkeen mallia on muokattu. Inhimillisen toiminnan malli etsii
keinoa selittdd ihmisten toiminnallista k&yttaytymista. Sen mukaan ihminen on dy-
naaminen systeemi, joka vaikuttaa ymparistoon, ja johon ymparisto vaikuttaa.
(Lougher 2001, 93 - 94.)
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YMPARISTO

YKSILO = =

Tahto Osallistuminen Toiminnallinen .
identiteetti Toiminnal-
Tottumus Suoriutuminen linen
Taito Toiminnallinen | adaptaatio
Toiminnallinen patevyys
suoriutuminen ! L

KUVIO 4. Inhimillisen toiminnan mallin osa-alueet. (Kielhofner 2002, 121.)

Ihmisen siséinen systeemi jakautuu kolmeen komponenttiin: tahtoon, tottumukseen ja
suoritukseen. Tahto valitsee ja panee alulle tehtdvan, tottumus organisoi kayttaytymis-
t4 ja suoritus sisaltad taidot, jotka ovat tarpeellisia toiminnan suorittamiseen. Tahto,
tottumus ja suoritus vaikuttavat siithen, miten ihminen tuntee, ajattelee ja toimii. (Kiel-
hofner 2002, 13 - 25; Lougher 2001, 94.)

Y mparistoon kuuluvat esineet, ihmiset ja kulttuuri. Esineisiin kuuluu fyysinen ympé-
ristd, johon siséltyy muun muassa tila. Ihmiset muodostavat sosiaalisen ympariston,
joka sisaltaa erilaisia ryhmid, joihin yksilo liittyy sek& toimintoja, joita yksilo suorit-
taa. Kulttuuri kasittad uskomukset, késitykset, arvot ja normit, tavat ja kayttaytymiset,
jotka ovat ryhmadssa tai yhteisgssa. Ymparisto luo mahdollisuuksia, resursseja, esteita
ja vaatimuksia, jotka vaikuttavat siihen, miten yksilo ajattelee, tuntee ja toimii. (Kiel-
hofner 2002, 99 - 111.)

Toiminta tapahtuu avoimessa systeemissa. Ihmisen sisainen systeemi vaikuttaa hanen
osallistumiseen, suoritukseen ja taitoihin, jotka puolestaan johtavat toiminnalliseen
adaptaatioon. Toiminnallinen adaptaatio sisaltdd toiminnallisen identiteetin ja toimin-

nallisen kompetenssin. (Kielhofner 2002, 169.)
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Osallistumiseen kuuluu ty6, leikki ja paivittdiset toiminnot, jotka ovat osa yksilon
sosiokulttuurista kontekstia ja jotka ovat haluttuja tai tarpeellisia hdnen hyvinvointinsa
kannalta. Suoriutumisessa yksild suoriutuu toiminnallisista muodoista, jotka ovat osa
tyotd, leikkid tai pdivittéisia toimintoja. Suoriutuakseen ja osallistuakseen yksilo tar-
vitsee tarpeellisia vuorovaikutus- ja kommunikaatio-, motorisia ja prosessitaitoja.
(Kielhofner 2002, 169.)

Toiminnallinen identiteetti tarkoittaa henkilon tunnetta siitd, kuka han on ollut, on ja
haluaisi olla toiminnallisena olentona. Toiminnallinen pétevyys puolestaan sisaltaa
sen, mihin asti yksiloé on kannatellut toiminnan mallia ja mik& on hénen toiminnallinen
identiteettinsd. (Kielhofner 2002, 169.)

4.1 INHIMILLISEN TOIMINNAN MALLI JA PSYYKKISESTI OIREILEVAN
NUOREN ARVIOINTI AFRIKAN TAHDESSA

Afrikan tahden toimintakyvyn arviointi on muotoutunut kymmenen vuoden aikana ja
tutkimusjakson henkilokunnalla on kdytdssaan laaja toimintakyvyn arviointikokonai-
suus niin yksilon, toiminnan kuin ymparistonkin suhteen. Kuuden viikon tutkimusjak-
so takaa sen, ettd henkilokunnan on mahdollista havainnoida nuorta erilaisissa péivit-

taisissa toiminnoissa ja ymparist0issa.

On kuitenkin tiettyja osa-alueita, jotka kaipaavat arviointimenetelm&a antamaan konk-
reettista perustelua "musta tuntuu” -tuntumalle (Hytonen 2008). Naita osa-alueita ovat
paivittdisista toiminnoista suoriutuminen, tahto ja motivaatio, kommunikaatio ja vuo-
rovaikutustaidot, visuaalinen hahmottaminen, ajan ymmartaminen ja hallinta, kehon

hahmotus, aistijarjestelma ja hienomotoriikka (ks. kuvio 5.)
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KUVIO 5. Afrikan tahden toimintakyvyn arvioinnin tdydennettavat osa-alueet Inhi-
millisen toiminnan mallin mukaan.

Nuori on yksild, joka valitsee, kokee ja tulkitsee asioita, joita han tekee. Nama vaikut-
tavat siihen, mitk& ovat hanen ajatukset ja tunteet itsestd. Naistd muodostuu Kielhof-
nerin (2002, 19) mukaan yksilon tahto. Nuoren tottumukseen puolestaan vaikuttaa
nuoren sisainen valmius tuoda esille hdnen toimintatavat ja roolit (Kielhofner 2002,
23).

Afrikan tahti -tutkimusjaksolla psykologi arvioi nuoren kognitiivista tasoa, psyykkista
hyvinvointia, nuoren tunteita ja ajatuksia seké sosiaalisia suhteita ja rooleja. Psykolo-
gin testeissa tulee esille myds nuoren tottumukset. Tarvittaessa neuropsykologi tekee
tarkentavia neurologisia ja psykologisia tutkimuksia. Afrikan téhti -tutkimusjaksolla ei
kuitenkaan ole kdytettavissa nuoren tahtoa ja motivaatiota arvioivaa menetelméaa, jolle
olisi tarvetta. Té&han sopii hyvin arviointimenetelmaksi VQ. My6s nuoren omaan kasi-
tykseen ja tunteisiin omasta kehosta toivotaan menetelmaa arvioinnin tueksi. (Hytonen
2008.)

Toiminnallinen suoriutuminen on kyky tehda asioita. Sen taustalla ovat nuoren fyysi-
set ja henkiset osa-alueet seka subjektiivinen kokemus omasta toiminnastaan. (Kiel-
hofner 2002, 24.) Afrikan tahdessa toiminnallista suoriutumista arvioidaan tygtoimin-

noissa keittiossa, savitdissa ja ompelussa. Tydtoimintojen havainnointikaavake on
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hyvin yksityiskohtainen ja se sisaltdé kaikki toiminnallisen suoriutumisen osa-alueet.
Kuitenkin toimintaterapian nékokulmasta katsottuna havainnointikaavakkeen lisaksi
voisi olla erillinen kaavake arvioimaan hieno- ja karkeamotoriikan seka aistitoiminto-

jen osioita.

Kielhofnerin (2002, 119) mukaan osallistuminen on laaja kasite, joka voidaan pilkkoa
pienempiin osioihin: suoriutumiseen ja taitoihin. Esimerkiksi itsesté huolehtiminen on
osallistumista, itsestd huolehtimisessa suoriutuminen nakyy esimerkiksi hygienian
hoidossa. Hygienian hoito puolestaan vaatii taitoja, esimerkiksi késien toimivuutta ja

oman toiminnan ohjauksen taitoja.

Afrikan tahdessa on tarvetta kokonaisvaltaiselle paivittaisista toiminnoista selvidmisen
kartoitukselle, jossa esille tulisi osallistumisen, suoriutumisen ja taitojen lisdksi nuo-
ren oma kokemus toiminnastaan ja siitd suoriutumisesta. Téarkeaa olisi kartoittaa nuo-
ren toiminnallista identiteettid. Kielhofnerin mukaan (2002, 119) toiminnallinen iden-
titeetti on yksilon tunne siitd kuka hén on toiminnallisena olentona ja kuka haluaisi
olla. Ndma nousevat toiminnallisesta historiasta. COPM:n avulla nditd voidaan kar-

toittaa.

Nuoren taidot tulevat esille useaan otteeseen tutkimusjakson aikana. Afrikan tahden
tyontekijat kuitenkin kokevat, ettd ajan ymmartdmiseen ja hallintaan liittyvat taidot
kaipaisivat strukturoitua menetelmaa, jolla voisi pukea sanoiksi nuoren mahdolliset

pulmat kyseiselld alueella. (Hyténen 2008.)

Toiminnallinen patevyys on tulos siitd, mihin asti nuori vie omaa toimintaansa eteen-
péin. Tama heijastaa nuoren toiminnallista identiteettid, odotusten ja omien arvojen ja
standardien tayttamistd, rutiinien hallitsemista sekd osallistumista toimintoihin. Nama
puolestaan antavat tunteen kyvyista, kontrollista, tyytyvéisyydesta sekd tunteen siité,
ettd tavoittaa omia arvoja ja tavoitteita. (Kielhofner 2002, 120.) Positiivinen toimin-
nallinen identiteetti ja toiminnallisen patevyyden saavuttaminen ajan kuluessa ympa-
riston kontekstissa muodostavat toiminnallisen adaptaation (Kielhofner 121). Nuoren
toiminnallinen patevyys tulee yleensa esille Afrikan tahden ty6toiminnoissa ja ryhmé-

tilanteissa seka koti- ja koulukdynneilla (Hytonen 2008).
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Yksilon taitoihin kuuluvat prosessitaidot, motoriset taidot sekd vuorovaikutus- ja
kommunikaatiotaidot (Kielhofner 2002, 118). Afrikan tahti -tutkimusjaksoon kuuluu
ryhmaarviointia. Ryhmétoiminnan tueksi kaivataan strukturoitua menetelmaa, kuten
ACIS:ia, jolla voisi arvioida nuoren kommunikaatio- ja vuorovaikutustaitoja kaytan-
non tilanteissa. (Hyténen 2008.)

Nuorilla on usein pulmia, joita tarvitsisi tarkentaa, mista ne oikein johtuvat. Yksi tél-
lainen on hahmottaminen. Nadnvaraiseen hahmottamiseen, joka on yksi nuoren taito-
jen osa-alueista, ei ole erillistd arviointimenetelmaa Afrikan tdhdessd. MVPT-3 -testin

avulla saadaan luotettavasti selville nuoren visuaalisen hahmottamisen taso.

Nuoren ymparistod Afrikan tahden tyontekijat arvioivat koti- ja kouluk&ynneilld, per-
hetapaamisissa seké tutkimusjakson yksil6- ja ryhmatilanteissa. Nuoren suhdetta ym-
paristoon ja painvastoin arvioidaan kliinisesti. (Hytonen 2008.)

Kaiken kaikkiaan Afrikan tdhden tyontekijoiden tekemé toimintakyvyn arviointi on
hyvin laajaa ja ammattitaitoista. Afrikan tdhden tyontekijat toivovat arviointipaketilta
tiettyihin spesifisiin osioihin tukea.

5 VALITUT ARVIOINTIMENETELMAT

Arviointimenetelméat voidaan jakaa strukturoituihin ja ei-strukturoituihin sek& stan-
dardoituihin ettd ei-standardoituihin menetelmiin. Arviointimenetelmén saaminen
strukturoiduksi tai standardoiduksi on pitka prosessi, silla menetelmén reliabiliteettia
ja validiteettia on tarkoin tutkittava ennen kuin menetelméé voidaan kutsua standar-

doiduksi tai strukturoiduksi.

Strukturoitu arviointimenetelmé& on ennalta muotoiltu, selkedn rakenteen omaava arvi-
ointimenetelma (Viikki 2007). Strukturoitu arviointimenetelma sisaltaa yleensa yksi-
tyiskohtaiset ohjeet kayttoa varten ja selkeét tiedot kuinka tuloksia tulkitaan. Lisaksi
siind tulee olla todisteita siit4, ettd arviointi talla menetelmalld on luotettavaa. Stan-
dardoidussa arviointimenetelmassa on todisteita sen luotettavuudesta; reliabiliteetista
ja validiteetista. (Kielhofner 2002, 179 - 180.)



26

Validiteetti arvioi sitd, mittaako arviointimenetelmé&n muuttuja juuri sitd, mitd on tar-
koitus mitata. Reliabiliteetti puolestaan tarkoittaa mittaustulosten toistettavuutta. Mo-
nilla tieteenaloilla on kehitetty kansainvalisesti kehitettyja mittareita, joiden avulla

tavoitteena on saada mittauksen tasoa kohoamaan ja péésta luotettavasti vertailemaan

eri maissa saatuja tuloksia. (Hirsjarvi ym. 2005, 216.)

Ennen 1970-lukua suurin osa toimintaterapian arvioinnista tapahtui epavirallisten, itse
tehtyjen ja ei-standardoitujen arviointimenetelmien avulla. 1970-luvun jalkeen toimin-
taterapian arviointimenetelmia on kehitetty ja standardoitu, jotta saataisiin luotettavaa
tietoa asiakkaan tilasta ja sen vaihtelusta sek& todisteita hoidon tehosta. (Managh &
Valiant Cook 2001, 224 - 225.) T&ssa opinndytety0ssa esiteltavistd arviointimenetel-
mistd COPM, ACIS, VQ ja MVPT-3 ovat strukturoituja ja standardoituja menetelmia.

5.1 STRUKTUROIDUT MENETELMAT

5.1.1 Kanadalainen toiminnallisen suoriutumisen mittari (COPM)

Kanadalainen toiminnallisen suoriutumisen mittari (COPM) on haastattelumenetelma,
jota kaytetadn tunnistamaan toiminnallisen suoriutumisen ongelma-alueet, antamaan
luokitukset asiakkaan toiminnallisen suoriutumisen tarkeysjarjestykseen seké arvioi-
maan asiakkaan suoritusta ja tyytyvéisyyttd ongelma-alueilla. Lisaksi se mittaa muu-
toksia asiakkaan késityskyvyssa siing, minkdlainen hanen suoriutumiskykynsa on ollut

toimintaterapian aikana. (Law ym. 1998, 1.)

COPM perustuu Kanadan toiminnallisen suoriutumisen malliin. Kyseisessa mallissa
toiminnallinen suoriutuminen siséltad& yksilon, ympariston ja suoriutumisen. COPM on
tarkoitettu kéytettavaksi arvioinnissa seka toimintaterapiaprosessin alussa etté lopussa.
(Law ym. 1998, 1 - 3.)

COPM keskittyy toiminnalliseen suoriutumiseen ja on puoli-strukturoitu haastattelu.
Asiakasta autetaan tunnistamaan toiminnallisen suoriutumisen ongelmat itsesta huo-

lehtimisen, tuottavuuden ja vapaa-ajan alueilla. (Creek 2002, 114.)
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Haastattelu kartoitusvaiheessa on tarkedd. Asiakasta haastattelemalla toimintaterapeut-
ti saa tietoa esimerkiksi potilaan kognitiivisista taidoista. (Salo-Chydenius 1992, 71.)
Creekin (2002) mukaan haastattelun aikana terapeutti voi havainnoida asiakkaan kie-
lellisia ja ei-kielellisia taitoja, mahdollisia aistiongelmia, itsesté huolehtimisen laatua,
maneereja, asentoja ja kasvon ilmeitd. Kysymysten avulla terapeutti saa tietoa kogni-
tilvisesta tasosta, yleisesté asenteesta tamanhetkiseen tilanteeseen, tuntemuksista, mie-
lialasta ja odotuksista. (Creek 2002, 105.)

Koska COPM on puoli-strukturoitu haastattelu, siind ei ole erikseen méaritelty kysy-
myksié tai annettu tarkasti aihealueita, joita tulisi kasitella asiakkaan kanssa. COPM:n
tueksi olen kerénnyt arviointijaksojen aikana listan toiminnallisen suoriutumisen osa-
alueista haastattelun tueksi (ks. liite 3). Toiminnallisen suoriutumisen osa-alueiden
listan on tarkoitus helpottaa COPM:ia kayttavéa arvioijaa ottamaan nuorelle tarkeat

elaman osa-alueet esille.

Valitsin COPM:n yhdeksi menetelmaksi arviointipakettiin, sill& se antaa tietoa nuoren
toiminnallisesta suoriutumisesta eri ympéristoissa. Lisaéksi COPM:n avulla saadaan

tietoa nuoren omasta kokemuksesta hdnen toiminnastaan ja siitd suoriutumisesta.

5.1.2 Kommunikaatio- ja vuorovaikutustaitojen arviointimenetelmé& (ACIS)

The Assessment of Communication and Interaction Skills (ACIS) eli kommunikaatio-
ja vuorovaikutustaitojen arviointimenetelma keraé tietoa henkilon toiminnassa tapah-
tuvasta kommunikaatiosta (Forsyth ym. 1998, 9). ACIS perustuu Inhimillisen toimin-
nan malliin ja se soveltuu psyykkisesti oireilevien nuorten arviointiin. Menetelman
tarkoituksena on havainnoiden arvioida henkil6d paivittéisissa toiminnoissa tapahtu-
vassa sosiaalisessa ryhmassa madrittelemélla hdnen vahvuudet ja heikkoudet niin vuo-

rovaikutuksessa kuin kommunikaatiossakin. (Kielhofner 2002, 196 - 197.)

ACIS:ia tehdessa arvioitavan tulee olla sellaisessa ryhméssa, johon han kuuluu. Ar-
vioijana toimii toimintaterapeutti, joka voi olla ryhman ohjaajana tai mukana ryhmas-
s& samalla, kun han arvioi. Arvioinnin Kirjaaminen ja asteikon tayttdminen tapahtuu

ryhmaétilanteen jalkeen. (Kielhofner 2002, 197.)
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ACIS:iin kuuluu yksityiskohtainen késikirja, joka sisaltaa kriteerit kunkin taidon arvi-
oimiseen. Menetelmdan kuuluu pelkistetty asteikko, jossa on kaksikymmenté eri taitoa
luokiteltuna kolmeen kommunikaation ja vuorovaikutuksen osa-alueeseen. Nama
kolme osa-aluetta ovat fyysisyys, tiedon jakaminen ja suhteet. Taidot arvioidaan 1-4-
asteikolla. Arvioinnissa on otettava huomioon seké sosiaalisen vuorovaikutuksen ja
toiminnallisen mallin eteneminen ettd muiden henkildiden vaikutus. (Kielhofner 2002,

197.) ACIS:sta ei vield ole saatavilla virallista suomenkielista kasikirjaa.

ACIS on tehokas menetelmd, kun halutaan selvitta4 asiakkaan vahvuudet ja heikkou-
det kommunikaation ja vuorovaikutuksen alueilla. Se antaa myds laadullista tietoa
arvioitavan mahdollisista ongelmista kyseisilla alueilla. (Kielhofner 2002, 197.) Té&-
man vuoksi ACIS sopii osaksi Afrikan tahdessa tapahtuvaa toimintakyvyn arviointia.
Liséksi ACIS on moniammatillinen arviointimenetelmad, joten sitd voi kdyttdd muutkin

tyontekijat kuin toimintaterapeutti.

5.1.3 Volitional Questionnaire (VQ)

Volitional Questionnaire — arviointimenetelma (VQ) antaa tietoa yksilon sisaisesté
motivaatiosta ja siitd, kuinka ymparistod vaikuttaa yksilon tahtoon, kun hén tekee mie-
lekastd toimintoa (De las Heras ym. 2007). VQ:ssa arvioidaan tahtoa ja siihen kuulu-
via osa-alueita. Nama osa-alueet ovat yksilon kokemus omasta kompetenssista, yksi-
I6n arvot sek& mielenkiinnonkohteet. (Kielhofner 2002, 201 - 202.)

Arviointimenetelm&é voidaan kayttada missé tahansa paivittaiseen elaméaan, tyohon tai
vapaa-aikaan liittyvassa tehtavassé ja ymparistossa. Asiakasta tulisi arvioida mahdol-
lisimman monessa ympaéristossa. Kun arviointeja tehddan eri ymparistoissa, arvioija
saa paremman kuvan siitd, mitk& ympéristot tukevat ja mitka ymparistot estavat asiak-

kaan tahtoa ja motivaatiota. (De las Heras ym. 2007.)

Tahtoa ja motivaatiota arvioidaan havainnoimalla asiakasta toiminnan aikana. Toimin-
ta voi olla arvioitavalle luonnollista toimintaa tai sitten erikseen valittu toiminta. (De
las Heras ym. 2007.) VQ soveltuu muun muassa mielenterveysongelmia omaaville
nuorille — VQ antaa arvioijalle sanoja kuvaamaan nuoren tahtoa ja puutteita tahdon
alueella. (Kielhofner 2002, 201 - 202.)
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Volitional Questionnaire -menetelméssa on 14 osa-aluetta, jotka kuvaavat yksilon
arvoja, mielenkiinnonkohteita ja henkilokohtaista syy-seuraussuhdetta. Nama osa-
alueet pisteytetddn asteikolla 1-4 sen mukaan onko asiakas passiivinen, toimiiko mi-
nimaalisesti tai maksimaalisesti tuettuna tai toimiiko spontaanisti. (Kielhofner 2002,
201.)

VQ antaa mahdollisuuden arvioida nuoren tahtoa ja motivaatiota, miké& oli yksi Inhi-
millisen toiminnan mallin osa-alueista, joihin kaivattiin arviointimenetelméa. VQ on
moniammatillinen menetelmd, ja se siséltéa erilliset kaavakkeet moniammatillista

kayttoa varten.

5.1.4 Motor-Free Visual Perception Test 3 (MVPT-3)

Motor-Free Visual Perception Test 3 -arviointimenetelma (MVPT-3) on suunniteltu
arvioimaan asiakkaan yleista visuaalista — eli nddnvaraista — hahmottamiskykyé. Ha-
vainnointitehtavissa arvioidaan avaruudellista hahmottamista, visuaalista erottamista,

kuvio-tausta -erottelua, visuaalista paattelya ja visuaalista muistia. (Therapro 2005.)

Asiakas tekee testin yksilollisesti yksittdisessa arviointitilanteessa. Motorista tydsken-
telyé ei tarvita. Eri osioista lasketaan yhteen summa, joka kuvaa yksilon yleistd naon-
varaisen hahmottamisen kykyéa. Tuloksista saadaan laskemalla standardipisteet, pro-
sentuaaliset pisteet seka ik&tasoisuus. (Colarusso & Hammill 2003, 5 - 6.) Testi
sisaltaa ikatasoihin kuuluvat normitaulukot. (Therapro 2005.)

MVPT-3 on tarkoitettu kaikenikaisille 4-vuotiaasta ylospain. Testi ei rajaa asiakas-
ryhmid, joille sité ei voisi kayttaa. Testi on tarkoitettu toimintaterapeuttien, opettajien,
psykologien ja muun terveydenhuollon henkilékunnan kaytettavéksi. (Colarusso &
Hammill 2003, 6.) Arviointimenetelmé& sopii hyvin Afrikan tahti -tutkimusjaksolle

arvioimaan nuoren nadnvaraista hahmottamista.
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5.2 MUUT MENETELMAT

5.2.1 Ajan ymmartaminen ja hallinta

Eri rutiinit, toiminnat ja elamantyylit vaativat eri kognitiivisten kykyjen tasoa. Kogni-
tilviset pulmat saadaan helpoiten selville, kun niit4 katsotaan miten ne nakyvét henki-
16n elamé&ssé. Yksilon késitykset tietystd aihealueesta ja mahdollisten pulmien tiedos-
taminen antavat viitteita siitd kuinka han toimii kaytannossa. (Pascale Toglia 2005, 38
-39.)

Ajan ymmartdminen ja hallinta ovat térkeit4 taitoja nuorelle, jotta han voi selvita pai-
vittaisistd toiminnoista. Ajan ymmartamiseen ja hallintaan en kuitenkaan 10ytanyt
standardoitua tai strukturoitua toimintaterapian arviointimenetelméa&. Toimintatera-
peuttien sdhkoposti-foorumin ToiNetin kautta saamani palautteen mukaan toimintate-
rapeutit kayttavat yleensa kliinisen havainnoinnin liséksi ajankayton ympyréa tai itse

tehtya kyselylomaketta.

Koska ajan ymmartamiseen ja hallintaan liittyvaa erillista arviointimenetelmaa ei l16y-
tynyt, paatin arviointijaksojen aikana kehitella itse kyselylomakkeen, joka antaisi tie-
toa nuoren ajan ymmartamisesta ja hallinnasta. Annoin kyselylomakkeen luokkatove-
reilleni ja opettajalleni kokeiltavaksi ja tarkastettavaksi. Kokeilin myos itse lomaketta
yhteensa 15 eri nuoren arvioinnissa ja sain tuntumaa siihen, etté lomake todella tuo
esille ajan ymmartamisen pulmia. Saamani palautteen ja k&ytdnndssé ilmenneiden
muutostarpeiden jalkeen olen saanut valmiiksi ajan ymmartadmistd ja hallintaa kartoit-

tavan strukturoidun kyselylomakkeen (ks. liite 2.)

Kyselylomaketta on tarkoitus kayttaa ajankayton ympyrén ja arviointijaksolla tapah-
tuvan kliinisen havainnoinnin tukena. Ajank&yton ympyrdssé nuori piirtaa tai Kirjoit-
taa kahteen vuorokautta kuvaavaan ympyraéan, mita han tyypillisena arkipéivana tekee
mihinkin aikaan. Kliininen havainnointi tutkimusjaksolla voi siséltda havainnointia
siit4, noudattaako nuori sovittuja aikoja, ymmartadako hén aikatauluja ja osaako hén

kéyttad abstrakteja aikakésitteita.
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Ajan ymmartdminen ja hallinta -kyselylomakkeen tarkoituksena on saada tietoa siitd,
kuinka nuori selviytyy ajan laskemiseen liittyvisté tehtdvistd, aikakasitteiden ymmar-
tamisestd seké abstraktien aikakasitteiden kayttamisesta. Kyselylomake ja ajankaytén
ympyra on tarkoitus k&yda yhdessa nuoren kanssa lapi sen jalkeen, kun nuori on teh-
nyt tehtdvat. Talloin arvioija voi viela tarkentaa nuoren vastauksia ja saada selkeam-

man kuvan nuoren aikakasityksesté.

5.2.2 Kehon hahmottaminen

Varhaisnuoruuden kasvunpyrahdys ja koko kehon muutokset hAmmentévét ja aiheut-
tavat nuoren kehon hallitsemisen vaikeuden. Varhaisnuori on usein erityisen tietoinen
kehosta ja sen rajoista. Keskinuoruudessa oman kehon seké seksuaalisuuden haltuun
ottaminen ja kokeminen myonteisend on tarke&4. (Rantanen 2004, 46 - 47.) Taman

vuoksi on tarkeda saada tietoa nuoren kehonkuvasta ja suhteestaan omaan kehoon.

En I0ytanyt toimintaterapian arviointimenetelmistd strukturoitua menetelmaé arvioi-
maan nuoren kehon hahmottamista tai kehonkuvaa. Tdmén vuoksi olen tehnyt itse
kehonhahmotus-tehtdvan, jonka tavoitteena on saada tietoa nuoren kehon hahmotta-
misesta ja kehonkuvasta sekd nuoren turvarajoista (ks. liite 4). Goodenoughin Draw-a-
man Test ja MAP -arviointimenetelméat antavat taustaa kehonpiirrostehtavalle. Olen
kokeillut tehtdvaa kahden arviointijakson aikana kahdeksalle nuorelle ja muokannut

tehtdvaa kaytossa saadun kokemuksen mukaan.

Arviointitilanteessa arvioija lukee d&neen tehtédvéan ohjeet yksitellen. Nuorelle on tér-
kedd antaa tarpeeksi aikaa miettid vastauksia. Ohjaaja merkitsee samalla itselleen
muistiin, milla merkinn6illa tai vareilla nuori merkitsee kunkin sanotun kohdan. Lo-
puksi piirustus kaydaan keskustelemalla yhdessa lapi siten, etté arvioija kayttaa tuke-

naan tehtavassa olevia apukysymyksia.

5.2.3 Toimintakyvyn havainnointi -kaavakkeen lisaosa

Keittio-, ompelu- ja savitdissa Afrikan tahti -tutkimusjaksolla kaytettava Toimintaky-

vyn havainnointi -kaavake sisaltaa tarkkaavaisuuden, oman toiminnan ohjauksen, mo-
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tivaation, kielellisten taitojen, hahmottamisen, motoriikan, muistin ja sosiaalisten tai-
tojen osiot. (Hyténen 2008.)

Kaavakkeessa on yksityiskohtaisesti madritelty arvioitavat osa-alueet. Toimintaterapi-
an nadkokulmasta katsottuna kaavakkeessa on otettu huomioon monipuolisesti toimin-
takyvyn osa-alueet. Tdydennysta toimintaterapian nakokulmasta voisi olla motoriik-

kaan ja aistitoimintoihin liittyv&ssa osiossa.

Olen tehnyt listan motorisista ja sensorisista osa-alueista, jotka voisivat olla havain-
nointikaavakkeen lisdna (ks. liite 5). Lisdosan kohtia voisi ottaa tarkasteltavaksi tar-
peen mukaan sellaisilla nuorilla, joiden diagnoosin tai jatkosuunnitelman vuoksi halu-
taan tarkempaa tietoa nuoren motoriikasta tai aistituntemuksista. Esimerkiksi
mahdollisen Asperger- tai ADHD-oireiden selvittdmisessd motoriset ja aistitoiminnat
on hyvé ottaa arvioinnin kohteeksi.

6 ARVIOINTIPAKETIN PILOTOINTI

6.1 ARVIOINTIMENETELMIIN TUTUSTUMINEN JA NIIDEN KAYTTO

Keskusteltuani Afrikan tdhden henkildkunnan kanssa heidén toiveistaan arviointipake-
tin sisallosté tutustuin arviointimenetelmiin loppuvuodesta 2007 seka alkuvuodesta
2008. Sain opinndytetyon ohjaajalta listan mahdollisista arviointimenetelmistd, jotka
soveltuisivat tdhén arviointipakettiin. Tassd vaiheessa aloin myos alustavasti tehda
ajan ymmartamiseen ja hallintaan sekd kehonhahmotukseen liittyvia kyselylomakkei-

ta.

Aluksi perehdyin COPM:in, ACIS:in ja VQ:in sekd MVPT:3:seen. Otin kyseiset me-
netelmét tutustumismielessa kayttoon ensimmaisen arviointijakson aikana. Samalla
otin kayttdon sosiaalisia suhteita ja mindkuvaa -kartoittavia tehtévig, jotka kuitenkin
jatin pois saatuani selville, ettd kyseiset tehtavat menivat paallekk&in psykologin te-

kemien sosiaalisten suhteiden ja mindkuvan arvioinnin kanssa.
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Kéaytin seké standardoituja ettd itse kehittdmiani arviointimenetelmia kahden kuntou-
tusjakson aikana alkuvuodesta 2008. Itse kehittdmi& tehtdvid muokkailin kayton mu-
kaan. Toisen arviointijakson lopuksi tein toimintakyvyn havainnointikaavakkeen lisa-

0san motorisista ja sensorisista osioista.

6.2 MONIAMMATILLISTEN ARVIOINTIMENETELMIEN PEREHDYTYS

Ensimmadisen arviointijakson jalkeen perehdytin kaksi Afrikan tdhden tydntekijaa Vo-
litional Questionnaire -menetelmé&an ja Assessment of Communication and Interaction
Skills -menetelmdan. Tarkoituksena oli, ettd tyontekijat kokeilisivat menetelmia kay-
tannossa toisen arviointijakson aikana ja antaisivat kayton pohjalta palautteen. Aika-

resurssien vuoksi tama ei kuitenkaan onnistunut.

Kiireisen aikataulun vuoksi en voinut perehdyttdd Afrikan tdhden tyontekijoitd muihin
arviointimenetelmiin, vaikka se oli tarkoitukseni. Esittelin kuitenkin kaikki arviointi-

menetelméat kahdelle Afrikan tdhden tyontekijalle.

7 JOHTOPAATOKSET JATULOKSET

7.1 MONIAMMATILLISTEN ARVIOINTIMENETELMIEN KAYTTO JA
PALAUTE

Afrikan tahden henkilokunnalla ei ollut mahdollisuutta kokeilla arviointimenetelmia
kéaytannossa kiireisen aikataulun vuoksi. Haastattelin Afrikan tdhden kahta tyontekijaa
kyselylomakkeen avulla (ks. liite 1). Tyontekijoiden mukaan opinnéytetyon arviointi
paketti tdydent&dd Afrikan tdhden nykyista toimintakyvyn arviointia. Tyontekijat koke-
vat arviointipaketin sisallon tarkedksi eik& heidan mielestéén arviointipaketissa ole

ylimé&éraista tai turhaa arviointimenetelmaa. (Holkko & Hytonen 2008.)

Molemmat tyontekijoistd ovat valmiita ottamaan kéayttoonsa ainakin osan arviointime-
netelmistd, kunhan he ehtivéat paneutumaan arviointimenetelmiin paremmin. Tyonteki-

jat harmittelevat sitd, etteivét ole ehtineet vield tutustumaan paremmin arviointimene-
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telmiin, mutta kokevat, etté saavat arviointipakettiin kuuluvista menetelmista paljon
lisd4 tukea havainnointiin ja uusia ajatuksia yleensékin toimintakyvyn arvioinnista.
(Holkko & Hytdnen 2008.)

Tyontekijoiden mielesta Afrikan tdhden tamanhetkinen toimintakyvyn arviointi on
melko strukturoitu ja taysi arviointikokonaisuus. Tdmén vuoksi he kokevat, etta arvi-
ointipaketti sisaltaa tarpeeksi uusia menetelmia heille tutustuttavaksi talla hetkella.
Myohemmin he voivat opetella uusia menetelmid, mutta tassé vaiheessa arviointipake-

tin siséltd on heidan mielestaan riittava. (Holkko & Hytonen 2008.)

Molemmat Afrikan tdhden tyontekijoista kokevat, ettd arviointipaketin arviointimene-
telmét tuovat lisaa struktuuria arviointiin niille alueille, jossa aiemmin arviot on tehty
niin kutsutulla ”musta tuntuu” -tuntumalla. Tallaisia alueita on heid&dn mielestaan ollut
esimerkiksi ajan hallinta ja ymmartdminen. Tyontekijat kokevat, ettd arviointipaketti
antaa lisad tyokaluja nuoren toimintakyvyn vahvuuksien ja pulmien perusteluun.
(Holkko & Hytonen 2008.)

7.2 VASTAUKSET TUTKIMUSKYSYMYKSIIN

Ensimmainen opinndytetyoni tutkimuskysymys oli: ”Mitk& toimintaterapeutin kayt-
tdmat arviointimenetelmat voivat tadydenta tamén hetken Afrikan tahti -
tutkimusjakson toimintakyvyn arvioinnin sisalt6d?”. Toisena tutkimuskysymyksena

oli ”Mitka naist4 arviointimenetelmistd sopivat moniammatilliseen k&yttoon?”.

Loysin toimintaterapian strukturoituja arviointimenetelmid, jotka taydentdvat tdman
hetkista Afrikan tahden toimintakyvyn arviointia. Naitd menetelmi& ovat toiminnallis-
ta suoriutumista arvioiva COPM, kommunikaatiota ja vuorovaikutustaitoja arvioiva
ACIS, tahtoa ja motivaatiota arvioiva VQ seka visuaalista hahmottamista arvioiva
MVPT-3.

Kielhofnerin mallin mukaan (ks. kappale 4) arviointimenetelmia olisivat tarvinneet
ajan ymmartamiseen ja hahmotukseen, kehonhahmotukseen sekd motorisiin taitoihin

ja sensorisiin valmiuksiin liittyvat osa-alueet. Koska naihin osa-alueisiin ei 16ytynyt
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valmiita standardoituja tai strukturoituja arviointimenetelmid, kehitin toimintakyvyn

arviointipakettiin itse niihin sopivat arviointivélineet.

Strukturoiduista arviointimenetelmistd ainoastaan COPM on tarkoitettu pelkastaan
toimintaterapeuttien kayttoon. ACIS:ia, VQ:ta ja MVPT-3:sta voi toimintaterapeutin
lisdksi kayttdd muu moniammatillinen henkilokunta. My0s kaikki ei-strukturoidut
menetelméat ovat moniammatillista k&yttoad varten. Kuitenkin naissé kaikissa néakyy

toimintaterapian ndkokulma.

Arvioinnin luotettavuuden vuoksi arviointimenetelmét on tunnettava hyvin ja niiden
kayttda on harjoiteltava. Strukturoidut ja standardoidut menetelmét ovat luotettavam-
pia menetelmid, koska niiden validiteettia ja reliabiliteettia on tutkittu. Itse kehitta-

mieni arviointimenetelmien reliabiliteettia tai validiteettia ei ole tutkittu.

8 POHDINTA

Opinnaytetyon tavoitteena oli saada toimintakyvyn arviointipaketti toimintaterapian
nakokulmasta Haukkalan sairaalan Afrikan tahti -tutkimusjakson taman hetkisen toi-
mintakyvyn arvioinnin tueksi. Tarkoituksena oli 10yt&a toimintaterapian arviointime-
netelmid taydentamaan arviointia seka l10ytd4 menetelmia moniammatilliseen arvioin-

tiin.

Opinnaytetyo vaati tekijaltadn paljon resursseja, silla kaikkiin arvioitaviin osa-
alueisiin ei loytynyt valmiita strukturoituja arviointimenetelmid. Toisaalta se, etta ke-
hitti itse arviointityokaluja, opetti hyvin paljon toimintakyvyn arvioista ja sen piirteis-
ta. Sitd mukaan, kun ei-strukturoidut arviointimenetelmat kehittyivéat, kehittyi myos
arvioijan oma havainnointi. Ei-strukturoidut menetelmat eivat kuitenkaan ole niin luo-

tettavia kuin strukturoidut menetelmat, joita olisi hyvé aina ensisijaisesti kayttaa.

Opinnaytetyon laajuuteen ja sisaltoon vaikuttivat aikaresurssit. Nopean aikataulun
vuoksi opinnaytetyohon ei ollut mahdollista saada sitd méaaraé kayttajakokemusta ja -
palautetta kuin mité oli alun perin suunniteltu. Kiireellinen aikataulu vaikutti myo6s

siihen, etten pystynyt syventymaan arvioitavien osa-alueiden teoriapohjaan niin hyvin,
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kuin mitd olisin toivonut. Uskon, ettd jos aikataulu olisi ollut valjempi, olisi opinndy-

tetyOsté ja arviointipaketista tullut laajempi.

Arviointimenetelmien tueksi tarvittavaa teoriatietoa oli vaikea l10ytd4. Toimintaterapi-
an suomenkielisté kirjallisuutta nuorisopsykiatriasta tai arvioinnista ei talta vuositu-
hannelta ole. Englannin kielist4d materiaalia ja Kirjallisuutta on paljon, mutta sen saata-
vuus on heikkoa. Lis&ksi ongelmaksi muodostui oikean englanninkielisen

kirjallisuuden tietokannan l6ytyminen.

Toimintaterapian strukturoidut arviointimenetelmat ovat yleensa englanninkielisia.
Té&ssé opinndytetyossa esitellyistd arviointimenetelmistd on olemassa epavirallisia
suomennoksia, mutta yhdestak&an ei ole virallista suomennosta. Tama vaikuttaa arvi-

ointimenetelmien validiteettiin ja reliabiliteettiin.

Tama opinndytetyoprosessi heratti useita jatkotutkimusideoita. Jatkotutkimuskohteena
voisi olla ei-strukturoitujen arviointimenetelmien edelleen kehittdminen ja strukturoi-

minen. My0s lisamenetelmien saaminen arviointipakettiin voisi olla jatkotutkimuksen
kohde. Toisen Afrikan tahden arviointijakson loppupuolella nousi esille esimerkiksi

Sensory Profile -menetelmén kaytté nuorisopsykiatrisessa arvioinnissa.

Opinnaytetyon prosessin aikana toimintaterapian ndkokulman tarpeellisuus nuoriso-
psykiatrisessa arvioinnissa vahvistui. Toimintakyvyn arviointi on tarked osa psyykki-

sesti oireilevan nuoren arviointia ja toimintaterapialla on paljon annettavaa siihen.
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Liite 1. Kyselylomake henkilékunnalle

TYONTEKIJOIDEN KOKEMUS TOIMINTATERAPEUTTIOPISKELIJAN
KOKOAMASTA TOIMINTAKYVYN ARVIOINTIPAKETISTA AFRIKAN
TAHTI -TUTKIMUSJAKSOLLE:

TAYDENTAAKO ARVIOINTIPAKETTI MIELESTASI AFRIKAN TAHDEN
NYKYISTA TOIMINTAKYVYN ARVIOINTIA?

ONKO ARVIOINTIPAKETISSA JOTAKIN TURHAA TAI YLIMAARAISTA?

OLISITKO ITSE VALMIS OTTAMAAN ACIS:N, VQ:N, KEHONHAHMOTUS-
TEHTAVAT, AJANYMMARTAMISTEHTAVAT TAI AISTITOIMINTOIHIN
LITTYVAN OSION KAYTTOOSI?

ONKO VIELA JOITAKIN MUITA TOIMINTAKYVYN ARVIOINNIN OSA-
ALUEITA, JOITA AFRIKAN TAHTI -JAKSOLLA TULISI HUOMIOIDA JA JOI-
TA EI VIELA KOKOAMASSANI ARVIOINTIPAKETISSA OLE HUOMIOITU?

MUUTA:
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Liite 2. Ajan ymmartaminen ja hallinta -tehtava Afrikan tahti 1/3
-tutkimusjaksolle

NIMI:

PAIVAMAARA:

Vastaa seuraaviin kysymyksiin mahdollisimman tarkasti. Kdymme vastaukset yhdessé

lapi, kun olet vastannut joka kohtaan. Al kiirehdi!

KUINKA KAUAN ON JOULUSTA?

MILLOIN TAMA LUKUVUOSI LOPPUU?

KUINKA PITKA ON KESALOMA?

MITKA KUUKAUDET KUULUVAT KESALOMAAN?

NIMEA VUODENAJAT

MITKA KUUKAUDET KUULUVAT MIHINKIN VUODENAIKAAN?

NIMEA VUODEN JUHLAPYHAT

MILLOIN VUOSI ALKAA JA KOSKA LOPPUU?

© Teressa Juhaninmaki 2008
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KUINKA MONTA 2/3
a) kuukautta

b) viikkoa
c) paivaa

ON VUODESSA?

MIKA PAIVA JA KUINKA MONES ON 15:N PAIVAN PAASTA?

KUINKA MONES PAIVA ON ENSI VIIKON PERJANTAI?

SUUNNITTELETKO NORMAALIN PAIVAN KULUN TAI AIKATAULUN ETU-
KATEEN?

KUINKA PALJON TARVITSET AIKAA AAMULLA ENNEN KUIN LAHDET
KOULUUN?

KUINKA KAUAN SINULLA MENEE AIKAA KOULUMATKAAN?

MYOHASTYTKO USEIN KOULUSTA? MIKSI?

MITA TEET, JOS MYOHASTYT?

MITA TARKOITTAVAT SEURAAVAT SANAT: (Voit antaa esimerkkilauseen sa-
nasta.)

joskus

© Teressa Juhaninmaki 2008



usein

aina

ei koskaan

harvoin

yleensa

aina valilla

toissa paivana

arkipaiva

juhlapyha

karkausvuosi
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Liite 3. Toiminnallisen suoriutumisen osa-alueet -muistilista COPM:n tueksi Af-

rikan tahti -tutkimusjaksolle

ITSESTA HUOLEHTIMINEN:
hampaiden pesu

hiusten ja vartalon pesu

hiusten harjaaminen/kampaaminen
hygieniasta huolehtiminen
saunominen

wc:ssé kaynti

pukeutuminen

alus- ja paallysvaatteiden vaihtaminen
vaatteiden valinta

ruokaileminen

Sy6ko kohtuullisia maarid ruokia?
Mité syo/ei sy6?

ulkona sydminen

la&kkeen otto (itse, séannollisesti)

vuoteen sijaaminen

MUUT HENKILOKOHTAISET TOIMINNAT:

nukkuminen

TOIMINNALLINEN SUORIUTUMINEN:
sovittujen aikataulujen noudattaminen
raha-asioista huolehtiminen (viikkoraha)

ostosten tekeminen

1/3

© Teressa Juhaninmaki 2008
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Missé julkisissa paikoissa kéay? (kaupat, kirjasto, urheiluhalli, uimahalli) 2/3

julkisten kulkuvélineiden kaytto

itsenaisesti liikkuminen

KODINHOITO:

jalkien siistiminen

astioiden tiskaaminen

kahvin/teen keitto
aamu-/ilta-/valipalan valmistaminen
yksinkertaisen ruoan laittaminen
huoneen siivoaminen
kotiaskareisiin osallistuminen
siivoaminen

pyykinlaitto

KOULU:

laksyjen teko

tarkkaavaisuus ja keskittyminen
helpot aineet

vaikeat aineet

kaverisuhteet (valitunnit)

VAPAA-AIKA:
harrastukset

muut aktiviteetit
sosiaalinen toiminta

Osaako jérjestéa itselleen tekemisté?

© Teressa Juhaninmaki 2008



SOSIAALISET SUHTEET:

puhelimen kaytto

internetin kaytto

vierailut/tapaamiset

Aloittaako oma-aloitteisesti keskustelun?
Jaksaako kuunnella?

Pystyyko kertoa itsesté ja omasta tilanteesta?
omat turvarajat

Ottaako itse yhteytta kavereihin/laheisiin?

Seuraako ajankohtaisia asioita? (uutiset, ohjelmat ym.)

46
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Liite 4. Kehon hahmottaminen -tehtava Afrikan tahti -tutkimusjaksolle

KEHON HAHMOTTAMINEN

1. Piirrd mahdollisimman tarkka kokovartalokuva itsestasi. Piirrosta ei tarvitse varit-
taa.
2. Merkitse seuraavat kehonosat kayttamalla eri véreja tai eri tapoja merkita.

Merkitse se kehon osa/kehon osat, joka on
- tarkea

- turha tai ylimaarainen

- vahva

- heikko

- josta olet ylpea
- jota hapeat

- jossa tuntuu hyvalta
- jossa tuntuu ahdistavalta

3. Miss& menevat sinun turvarajasi? Kuka saa koskea sinuun? Kuka ei saa koskea?
Mihin saa koskea?
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Liite 5. Toimintakyvyn havainnointikaavakkeen lisa Afrikan tahti
-tutkimusjaksolle

MOTORIIKKA:

- vartalon asento, hallinta ja tasapaino tyoskennellessé

- vartalon kaytto (esimerkiksi ylavartalon k&ytto/kayttaméattomyys)
- vartalon eri osien koordinaatio

- kestévyys ja jaksottaminen

AISTIT:

- kyky erotella [amp6éa

- herkkyys lampdtiloille, &anille tai valoille

- reagointi yllattaviin &&niin, valoihin, tuntoaistimuksiin
- syvien aistikokemusten hakeminen

- esineiden tai ihmisten intensiivinen katsominen
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