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1 JOHDANTO

Mikkelin ammattiopiston Metsékoulussa e ole ohjaussuunnitelmaa, joka kattaa oh-
jeistuksen ja mallituksen ohjauksesta Iapi opiskeluajan. Mikkelin ammattiopistossa on
ohjauksen yleissuunnitelma, josta ilmenee opintotoimiston, terveydenhuollon, kuraat-
torin, opinto-ohjagjan jaryhméaohjagjan / luokanvalvojan toimet opiskelijan kokonais-
valtaisessa ohjauksessa. Kussakin koulutusyksikdssa mééritell 88n paikallisesti toimin-
tatavat. Taman kehittamishankkeen tarkoituksena on luoda M etsékoulun opon késikir-
jajosta ilmenee ohjaus opiskelijan opintojen etenemisen mukaan. Suunnitelma auttaa
opoa ja ryhmanohjaagjia ohjaustytskentelyssa. Nykyisen ohjaustoimiluettelon sijasta
ohjekirjan avulla purettaan auki ohjauksen tapoja jatavoitteita. Samalla suunnitelma

on tyokalu, mill& ohjausta voidaan arvioida.

1.1 Hankkeen tavoite

Hankkeen tavoitteena on tehda ohjauksen kasikirja, joka kattaa ohjauksen koko opis-
kelupolun ajan. Ohjaussuunnitelma jaksottuu aikaan ennen opiskelua, opiskelun al-
kuun ja koko ensimmaiseen vuoteen, toisen vuoden valinnaisuuksiin ja tydssaoppimi-
seen ja kolmannen vuoden opintojen paéttdvaiheen asioihin ja val mistautumiseen tyo-

elamaan. Ohjaussuunnitelmassa ilmenee myds markkinointi ja tutortoiminta.

1.2 Kehittamishankkeen lahtokohdat

K ehittamishankkeessa kasiteltavaan aihealueeseen liittyy kaksi merkittéavaa nuoren
elaméan vaikuttavaa siirtymavaihetta. Ensin siirtyma peruskoulusta toisen asteen am-
matilliseen koulutukseen. Se tarkoittaa oppilaitoksessamme useimmiten myos muuttoa
vanhempien luota oppilaitoksen soluasuntolaan. Toisena siirtymavaiheena on nuoren
sijoittuminen tydelamaan, jatko-opintoihin ja yleensa yhteiskuntaan. Koulutuksen
siirtymavaiheet eli nivelvaiheet ovat koulutuksessa kriittisia vaiheita. Niissi on vaara-
na, ettel opiskelija kiinnity opiskeluunsa ja putoaa pois koulutuksesta. N&iden siirty-



mé&vaiheiden onnistunei suutta voidaan pitéé yhtena opinto-ohjauksen toimivuuden
mittarina. (Numminen Jankko, Lyra-Katz, Nyholm, Siniharju, Svedlin 2002, 53.)

Kuten koulutuksessa yleensa, myds ohjauksessa tulee olla ajan hermolla jarekister6i-
dajatkuvasti seka alakohtaisia etta yhteiskunnallisia muutoksia. Kun maailma muut-
tuu ympérillamme ja maailmanlaajuiset ongelmat lisééntyvét, ihmisen sopeutuminen
muutoksiin edellyttéa kasvatuksen ja opetuksen nopeaa kehittamisté. On luonnollista,
ettd muutos heljastuu lagja-alaisesti ihmisten kasityksiin tiedon merkityksest&d, oppi-
misen luonteesta ja muutoksissa tarvittavista valmiuksista. (Ojanen 2001, 21.) Muutos
metsdalallakin, etenkin koneiden ja tietotekniikan osalta, on ollut viimeisend kymme-
nena vuotena merkittava. Kehittémishankkeessani toivon |6ytavani jopa uusia ohjauk-
sellisiatapoja kehittda oppimista ja oppimisympéristoja. Esimerkiksi tydsséoppimista
voi mielesténi lagjentaa nykyisia kaytanteita paremmin oppilaitoksessamme. Ehk&pa
ohjaussuunnitelman aukikirjoittaminen tuo hieman uusia tuulia luutuneisiin ja totut-

tuihin kaytanteisiin.

Kolmas pulmakohta on slloin, kun nuori pohtii keskeyttamisté tai opintojen lopetta-

dinta, olipa lopputulos sitten miké& hyvansa, el ole varmaankaan turha. Erityisen térke-
a4 realistisen ja monipuolisen mindkasityksen edistdminen on nykyadan, kun mahdolli-
suuksia erilaisiin eldmanvalintoihin on enemman kuin koskaan aiemmin. (Lairio &
Puukari 2001, 91.)



1.3 Ohjauksen lahtokohdat

1.3.1 Ohjausja sdadokset ammatillisessa peruskoulutuksessa

Ammattikoulutuslain (L 630/1998) mukaan opiskelijalla on oikeus saada opetussuun-
nitelman mukaista opetusta ja opinto-ohjausta. Opinto-ohjausta tulee ammatilliseen
perustutkintoon sisdltya vahintdan 1,5 opintoviikkoa. (M etsdalan perustutkinnon ope-
tussuunnitelma 2001, 76.)

1.3.2 Ohjauksen kasite - mita kaikkea ohjaus on?

Ohjauksella on eri aikakausina ollut poikkeavia maéritelmi&. Alun perin kasite coun-
selling, ohjanta, on l&htdisin kliinisen psykologian alueelta. Tassa yhteydessa se viit-
taa psykologin k&yttamaan menetelmaan. (Lairio 1992, 7.)

Ohjaus-kasitetta voidaan kayttaa yleisesti kahdessa erilaisessa merkityksessa. Ohjaus
ymmarretdan ensinndkin ohjauskeskusteluna. Se on silloin monenlaisessa ihmissuhde-
tyoskentelyssa kaytetty toiminnanmuoto, jossa tarkedssi asemassa on vuorovaikutus.
Erilaisia kohteita tAméankaltai seen toimintaan voivat olla erilaiset tergpiamuodot tai
opetuksen yhteyteen siséltyva ohjaustoiminta. Toiseksi ohjaus voi olla yleisnimitys
lagjemmalle ohjauskésitteelle. Taldin toiminnalle on asetettu tietyt sisallolliset tavoit-
teet. T&ma ohjaus voi olla neuvontaa, tiedottamista, ohjaustatai asiayhteyteen liittyvéa
opastusta. Ohjauksen kohteena voi olla yksilo, rynmétai lagjempi yhteiso. ( Lairio
1992, 7))

Ohjausta voidaan mééritella jajaotella lukuisin eri tavoin. Opintoaika on yksi jasen-
tamistapa. Opinto-ohjaus on erilaista opintojen alku- ja loppuvaiheessa. Toinen méa
rittel ytapa on j&sentaé ohjaus sisallon tai teeman mukaan. Opiskelijaa voidaan tukea
opiskelutaitojen hallinnassa tai ammatilliseen suuntautumiseen liittyvissa asioissa
Ohjauksen tyémuoto on kolmas tapa lokeroida ohjausta. On yksil6-, pienryhmé- ja
luokkaohjausta. Tydmuotona voi olla myds ohjauksen tarve: tiedotus, neuvontatai
ohjaus. Neljantena tapana on luokitella ohjauskasitetta tyonjaon mukaan, eli kuka hoi-
taa ohjaustarpeen. Oppilaitoksessa tyonjakomalliin kuuluvat opettajat seka kaikki
opiskelijahuoltoon kuuluvat toimijat, opinto-ohjagjat, kuraattorit, terveydenhoitajat ja



asuntolanhoitajat. Oppilaitoksen ulkopuolella voi olla tydnjaolliseen ohjaustoimintaan
kuuluvia tahoja kuten vaikkapa elamanhallinnal lisissa asioissa sosiaali- tai nuoriso-
toimi. ( Numminen, Heino, Joronen-Vallin, Karlsson, Lerkkanen, Virtanen, Pirttinie-
mi 2005, 8-9.)

Ohjauksen tavoitealuei sta katsoen voidaan ohjausta méarittda kolmella tavalla. Tavoit-
teena ohjaukselle on henkilokohtainen kasvu ja kehitys. Toinen ohjauksen tavoite on
oppimisen ja opiskelun ohjaus. Kolmantena tavoitel&htdisyytena on ammatillisen
suuntautumisen ohjaus. ( Numminen, Jankko, Lyra-Katz, Nyholm, Siniharju, Svedlin
2002, 45.)

Ammatillisessa koulutuksessa henkilokohtaisen kasvun ja kehityksen tavoitteet tulevat
esille esimerkiksi ammatti-identiteetin muodostumisessa. Toinen kasvunpaikka on
nuorella eldméanhallinnalliset asiat. Monelle omien vahvuuksien ja motivaation |6yt&
minen vaatii ohjausta.

Opiskeluaikana kaikki opiskelijat saavat jatarvitsevat oppimisen ja opiskelun ohjaus-
ta. Yksinkertaisimmillaan se on opintokokonaisuuksien tavoitteiden selvittamista. Osa
opiskelijoista tarvitsee mittavia tukitoimia selviytyakseen opinnoistaan. Opintojen
edetessa ja val mistumisen hddmottéessa korostuu ammatillisen suuntautumisen ohja-
us. Opiskelija miettii jatko-opiskelupaikkaa tai erikoistumistaan johonkin ammatin

osa-alueeseen.

Ohjaus on vuorovaikutusta. Ohjaus on eri tilanteissa erilaista. Ohjaus on kuuntelemis-
ta, kysymistg, vaihtoehdoista keskustelemista. Joskus ohjaus on verrattavissa neuvon-
taan. Silloin se on tiedon vélittamista. Toisena &ripaana on tilanne, jossa ohjattavan
tulee ohjagjan avulla selkeyttda omia tuntemuksiaan ja ajatuksiaan. Talldin ohjagjan
tehtéavana on tukea ohjattavaa tydstamaan omia nékemyksi&an ja valintojaan. Ohjaus-
ja neuvontatydssa toimitaan, kun henkild, jolla on ohjagjan rooli, antaa aikaa, huomio-
ta ja kunnioitusta asiakkaan, ohjattavan roolissa olevalle henkil6lle. ( Onnismaa 2000,
6-7.)

Ohjaajan katsotaan olevan tietynlai sessa ohjaustilanteissa sellaisen prosessin asiantun-
tija, jossa ohjattava oppii kasitteleméaén kokemuksiaan, k&yttdmaan resurssejaan, rat-

kaisemaan ongelmiaan ja suuntaamaan oppimistaan. Taman muotoinen ohjaus vaatii
6



uudenlaista ammattitaitoa. Tarvitaan vuorovaikutustaitoja, kykya hallita oppimis-,
tiedonhankinta- tai padtoksentekoprosesseja. Téallainen ohjaustilanne muuttuu ja kehit-
tyy koko gan. Ohjagjalta vaaditaan tilannedlya ja sopeutumista. Prosessit eivét etene
tietyn kaavan mukaan. ( Vehvildinen 2001, 13.)

1.3.3 Ohjaus Mikkelin ammattiopiston M etsdkoulussa

Opinto-ohjauksen tavoitteena on opastaa, auttaa, tukea ja kannustaa opiskelijaa opin-
tojen eri vaiheissa siten, ettd han pystyy etenemaan opinnoissaan asettamiensa tavoit-
teiden suuntaisesti ja selviytyy mahdollisista ongelmatilanteista. Ohjaustoiminnat mu-
kautetaan opiskelijoiden opiskelu- ja muiden valmiuksien mukaisesti siten, etté jokai-
sella opiskelijalla on mahdollisuus saada tarpeittensa mukaista luokka-, ryhmé ja
henkilokohtaista ohjausta ja muita tarvittavia tukipalveluja. ( Opetussuunnitelma, Op-
pilaitoskohtainen yhteinen osa, Mikkelin ammattiopisto 2006, 14.)

Jokaisessa oppilaitoksessa on tehtavaan nimetty opinto-ohjaaja, joka vastaa yksikon

ohjauksen suunnittelusta ja toteutuksesta. Koko oppilaitoksen henkildstdlla on kuiten-
kin velvollisuus ohjata ja opastaa opiskelijoita erilaisissa kaytannon tilanteissa. (Ope-
tussuunnitelma, Oppilaitoskohtainen yhteinen osa, Mikkelin ammattiopisto 2006, 15.)

Opinto-ohjaukseen on vuosittain kéytettavissa resurssi, jokaon 1,5 tuntia/ opiskelija.
opot kuuluvat opotiimiin. (Opetussuunnitelma, Oppilaitoskohtainen yhteinen osa,
Mikkelin ammattiopisto 2006, 15.)

Metsdalan perustutkinnon perusteissa mainitaan opinto-ohjauksen tavoitteiksi seuraa-
vat asiat. Opiskelijan tulee ohjauksen avulla osata toimia oppilaitosyhteisossaan,
suunnitella opintonsa ja sitoutua opiskeluun. Opiskelijan on nain ollen tiedettava tut-
kintoon sisdltyvét opinnot ja valinnaisuus. Opiskelijan on osattava seurata opintosuori-
tusten kertymista ja hakea tukea opintojensa suunnittelulle. Hanen tulee osata hakea
tukea mahdollisissa opintoon liittyvissa vaikeuksi ssa seka tyota tai opiskelupaikkaa
my6s ulkomailta. ( Metséalan perustutkinto 2001, 76.)



1.3.4 Opintopolut — mahdollisuus yksildllisiin valintoihin

| hanteellisessa opintopolku-mallissa opiskelija on saanut riittavasti oikeanlaista tietoa
opiskelusta ja ammatista tullessaan ammatilliseen oppilaitokseen. Alkuvaiheessa hanta
ohjataan selvittamaan opintojensa sisall6t, tavoitteet ja lagjuus. Lisdksi han saa val-
miuksiatehda valintoja erilaisten vaihtoehtojen viidakossa. Han pystyy suunnittele-
maan opintojensa kulkua itse muun muassa maérittelemallg, missa vaiheessa ja mita

opintokokonaisuuksia han suorittaa tydssaoppien.

Opintojen edetessa opiskelija tarkentaa henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaansa ja
tekee mahdollisia uusia valintoja opintopolkunsa suhteen. Ohjaus tukee opiskelijaa
tekem&an omannakdisi&an ratkaisuja opintojensa edetessi. Viimeistéan opintojen kes-
kivaiheilla opiskelija suuntaa ajatuksiaan siihen, mité on opintojen jalkeen. Suuntau-
tuuko han ty6elamaan vai jatko-opintoihin. Mikali han suuntaa tyoelamaan, héanella

VoI siintéa mielessaan jokin erityinen suuntautuminen, mihin han pyrkii.

Kuitenkin k&ytanto voi olla hyvin toisen nékoinen. Vaikka opiskelijalla itselléén on
valmiuksia opiskella monipuolisesti, vaikka valittavien aineiden osalta, voivat olosuh-
teet olla hankalat. Oppilaitosten resurssit ovat erilaisia. Valinnaisaineita el ehkaole
kovin runsaasti tarjollaja erikoisemmat opintokokonaisuudet eivét ehka toteudu, kun
vaadittava ryhmakoko el tule tdyteen. (Numminen ym. 2002, 122.)

Nuorisoasteen koulutuksessa tulevat elamén realiteetit hyvin yksinkertaisella tavalla
vastaan. Oppilaitoksen sijaitessa kaupunkial ueen ulkopuolella voi valinnaisuuden run-
saus kutistua niukkuuteen pelkastdan kulkemisongelman takia. Esimerkiksi metsaalal-
la tydssdoppimisjaksojen toteutuminen vaatii toisinaan erityisjarjestelyja, kun ajokor-
tittomat nuoret tyoskentelevét hakkuutyomailla. Tyomaat vaihtuvat |dhes paivittain ja
julkisesta liikenteesté ei ole tietoakaan.



1.4 Kehittamishankkeen ongelmat

Ohjauksen kentté oppilaitoksemme on hyvin moninainen. Opiskelijamme ovat juuri
peruskoulunsa pééttaneita nuoria. Miltei kaikki asuvat opiskelija-asuntolassa. He ovat

opiskelijoiden keskindisisté skismoista asuntolassa ja vapaa-ajala seké asuntolakayt-
taytymisestd muutoinkin.

Ohjausta ja ohjaustarvetta on monenlaista. Karkeasti jaotellen ohjauksen skaala on
tukitoimien suunnittelusta vaihtoehtojen etsintéan. Ohjauksen tulee ollariittéavaa ja
yksil6llistd. Opiskelijan omista tarpeista léhteva ohjaus on jollain opiskelijalla sitg,
etta erilaisten opiskelujarjestelyjen ja tukitoimien avulla pyritdan padsemadn tavoittel-
sin. Toisellataas réatdl6idaan useista hyvistd mahdollisuuksista, vaikka valinnaisten
tal tydssadoppimisen kautta sopivinta ja haastavinta vaihtoehtoa opintojen etenemiseen.
Useln tahdéatéan jo tulevaan tyopaikkaan.

Kokonaisvaltaisesti ohjausta gjateltaessa opinto-ohjagjan tyokentta on kirjava. Omaan
tydhoni opinto-ohjagjan roolissa kuuluvat neuvonta ja tiedottaminen asioista, opiske-
lijahallinto-ohjelman gjantasalla pitdminen ja varsinainen ohjaus.

Ohjauksellisia elementted on oppilaitoksessa muillakin kuin opinto-ohjagjalla. Opet-
tajilla on suuri merkitys omien opintojaksojen ja kurssien osalta my6s ohjauksessa, el
pelkastéan opetuksessa. Lisaksi néen, etta monesti ennakoivaa ohjausta ja tilanteiden
hallintaa edesauttaa se, etta opettajat ovat gjanhermolla vetdmansa ryhman tilanteesta.
Esimerkiksi mahdollisissa kiusaamistapauksissa ensimmaisia viitteita asiasta usein
ilmenee opettajan kautta.

Varsinainen aarre opinto-ohjaajalle on asiaansa vihkiytyva luokanvalvoja. Kun alusta
asti ryhman dynamiikkaa, opintojen kdynnistymista ja opintojen etenemisté seurataan
aktiivisesti ryhmanohjaajan taholta, on opinto-ohjaajan tehtévia kevennetty huomatta-
vasti. Kun mahdollisiin ongelmakohtiin puututaan heti, ei ongelmien kierretta ja vyy-



tid p&ése useinkaan syntymaan.

Opiskelijahuollolliset palvelut ovat myos tarked osa opiskelijan ohjausta. Néihin pal-
veluihin Mikkelin ammattiopistossa lukeutuu terveydenhoitaja, koulukuraattori koor-
dinoiva opinto-ohjagja ja oppilaitospastori. sommissa ongel matilanteissa ndiden toi-
mijoiden avulla ja kautta [6ytyy myos verkostoja esimerkiksi paihde- ja mielentervey-
dellisissi asioissa.

Edella luetelluista syisté pyrin rajaamaan tyoni siten, ettd siitd ilmenee kaikkia koske-
vayleinen ohjauksen suunnitelma opintojen etenemiseksi. Kappal e ohjaus ongel mati-
lanteissa késittelee yleisella tasolla olevia opiskeluun liittyvia ongelmatilanteita. Toki
my6s eldméanhallintaan liittyvét asiat kuuluvat ohjauksen piiriin, mutta téssa tyossi en
niita lagjemmin kasittele.

Tassa kehittamishankkeessa pyritdan vastaamaan seuraaviin kysymyksiin:

- miten tuetaan opiskelijaa opintojen alkuvaiheessa?

- miten asuntolatoiminta ja vapaa-aika tukevat seké ryhmaytymista etté opiske-

lua?

- mita painopistealueita opintojen eri vaiheissa on?

- miten ohjaus toteutetaan metsdkoneenkuljettgja koulutuksessa?
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2 MENETELMAT

Tata kasikirjaa tehtdessa on perustana on ollut opetussuunnitelmat. Opetussuunnitel-
massa méadritetddn ohjauksen tavoitteet. Ohjauskasitetta madrittelevat oppilaitoksen

arvot. Metsdalan perustutkinnon opetussuunnitel massa edel | ytet&an, ettéa opiskelijan
on saatava opinto-ohjausta vahintéan 1,5 opintoviikkoa opintojensa aikana. ( Mets&
alan perustutkinto opetussuunnitelma 2001, 76.)

Ammattiopistossa kokoontuu s&&nndllisesti monialainen opotiimi. Opotiimiin kuulu-
vat opinto-ohjagjat joka alaltaja liséksi koordinoiva opinto-ohjagja. Opotiimista on
muodostunut foorumi, missé paivitetéén opiskelijoiden ohjaustarve. Muutokset ohja-
uksessa ja painopistealueet ohjaustoiminnassa késitelléén tiimissa. Vahvuutena on
seitseman ihmisen kokemus ja voimavarat. Opotiimin muistiot ovat yksi aineisto, mil-
latéta kéasikirjaa on kasattu.

Lisaks on koko joukko sé&doksid ja ohjeistuksia. Vuosien varrella myds oman yksi-
kon kéaytanteet muokkaavat ohjaustoimintaa niin sanottuna hiljaisenatietona. Omassa
yksikdssamme asuntolatoiminta ndyttelee suurta osaa oppilaitoksen arkea. Nain esi-
merkiksi asuntolan jarjestyssadnnot vaikuttavat ohjauskaytanteisiin.

Metodina tassa kehityshankkeessa on ollut kvalitatiiviset mééreet. Tassatyossd el ole
lahdetty mittaamaan kyselytuloksilla esimerkiksi opettajakunnan mielipidetta ohjaus-
toiminnan osa-alueiden térkeydesta. Perustana ovat olleet lait ja asetukset, opetus-
suunnitelmat, opotiimissa tehdyt linjaukset ja oppilaitoksen arjessa hioutuneet kéytan-
teet.
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3. TULOKSET

3.1 Aika ennen opintojen aloittamista

Opinto-ohjagjan tyd on mahdollisten tulevien opiskelijoiden kanssa kaksijaksoista.
Ensimmainen osa-alue koostuu markkinoinnista ja tiedottamisesta koulutusmessuilla
jametséalan tapahtumissa. Oman |&hialueen koulutusmessut jérjestetdan yhteistydssa
alueen yrittgjien kanssa marraskuussa. Messupaikaksi on vakiintunut jokin Mikkelin
ammattiopiston oppilaitoksien tiloista. TalGin on esilld koko dueen ammatillinen
koulutus ja lukiot. Ajankohta on perinteisesti marraskuu. Kohderyhmana ensisijaisesti
peruskoulun kahdeksas ja yhdeksasluokkalaiset. Taitaja-9- tapahtuma oli liitetty sa-

man tilaisuuden yhteyteen marraskuussa 2005.

Viimevuosina yhteystyéta on ollut eri metsdalan toimijoiden kanssa siten, ettatietyn
alueen koululaiset pdédsevét tutustumaan koko alaan yhtend kokonaisuutena. Tallaisis-
sa tapahtumissa on ollut eri koulutusvaihtoehtojen esittelya seka tyotehtavien ja—

paikkojen esittelya.

Toinen opinto-ohjagjan osa-alue on neuvontatyo ja koulutukseen ja oppilaitokseen
tutustuttaminen. Mikkelin ja ldahiseudun kuntien kanssa on vakiintunut k&ytanto, etta
koulutusalat kayvét esittaytymassa peruskoulun yhdeksasluokkalaisille. Kéytannossa
kuuden ylakoulun yhdeksansille luokille kdydaan pitdméssa infotunteja omasta oppi-
laitoksesta ja alasta yleensé. Infotuntgja on pidetty seka pelkéastddn metsdal asta etta

tunneilla mahdollisuuksien mukaan.

Taman liséksi alastaja/ tai opiskelupaikasta kiinnostuneet kayvét tutustumassa oppi-
laitoksella. Naita tutustumassa kévijdita on yhta lailla 1&hialueen peruskouluilta kuin
my6s muilta paikkakunnilta. Tutustujat ovat tervetulleita alalle, koska nain he saavat
jo yksilollista perehdyttamistéa koulutuspaikkaansa. Liséksi he saavat monipuolisen
kuvan erilaisista tyotentavista oppilaitoksella, moottorisahatydskentelystd monitoimi-

opinto-ohjaajalla mahdollisuus tutustua jo tulevaan opiskelijaan. Seka yhdeksansien
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luokkien infotunnit ett& tutustumiskaynnit gjoittuvat marras-tammikuulle.

3.2 Opintojen alkuvaiheen ohjaus

Opintoihin orientoituminen voi alkaa ennen ensimmaisen opiskeluvuoden alkua. Joi-
nain vuosina on opiskelijaks valitut opiskelijat vanhempineen kutsuttu paikan paélle
tutustumaan kesdkuussa. Pyrkimyksena on saada tuttuuden tunne oppilaitokseen en-
nen itsendi seen asumiseen muuttamista, jolloin kynnys lahte& oppilaitokseen madal-

tuu.

Ensimméisten paivien aikana on tutustumista koulun tapoihin ja kéaytanteisiin. Y htena
tarkednd asiana on asuminen asuntolassa. Asuntolan ja asumisen séant6ja ja periaattei-
ta kaydaan 18pi koko opiskelijaryhman kanssa my6s asuntolanhoitajan ohjaamina.
Myos luokanvalvoja ja opinto-ohjaaja ovat kiintedsti mukana asumiseen liittyvissa

asioissa.

V arsinainen opinto-ohjaus alussa kasittéa k&ytannon asioiden selvittamisesta opinto-
jen kokonaisuuden hahmottamiseen. Opintokokonaisuudet ja niiden gjoitus kdydaan
[&pi puoliluokittain. Tarkempaan kasittelyyn otetaan alussa ensimmaisen vuoden asiat,
jottel kerrallatule liikaa asiaa. Hopsit €li henkilokohtaiset opiskelusuunnitelmat tulee
tehda jokaiselle opiskelijalle jatéldin jokainen haastatellaan. Aikatauluna on ensim-
maisen jakson loppupuolta ja syysloman seutua. T&lldin on tultu tutuiksi puolin ja
toisin jaopiskelijatkin ovat ehtineet omaksua jo uutta ympéristodan. (Opotiimin oh-

jeistus)

Erityisopiskelijat tulee mérittéd syyskuun puolen valin jalkeen. Mahdollisimman pian
taman jalkeen tulee tehda Hojksit eli henkilokohtaisen opetuksen jarjestamisté koske-
va suunnitelma. Hojksit tehdéan opiskelijan, mahdollisesti hanen vanhempiensa, eri-
tyisopetuksesta vastaavan opettajan ja ammattiopettgjien kanssa.
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3.2.1 Yksil6n& yhdessa

Se, miten ryhmaét tulevat toimeen keskendan, on ensiarvoisen tarkeda. Oppilaitokses-
samme aloittavien opiskelijoiden méara nuorisoasteella on noin kolmisenkymmenta.
Opetuksen luonteesta johtuen opiskelijat toimivat paljon joko puoliluokittain tai nel-
jannesluokittain. Ryhméaytymistarve on néin ollen myos kaksijakoinen. Toisaalta toi-
mivan luokan on hyva tuntea yhteenkuuluvuutta ja me-henked, mutta my6s koko aloit-
tavan ryhmén on hyvatutustua toisiinsa ja tulla toimeen ilman ryhmien valista skis-

maa.

Opetuksessa on alussa ldhes koko ensimmaisen jakson, siis kahdeksan viikon gjan,
maastossa tehtéavia opintokokonaisuuksia. Tama luo edellytykset aika hyvin tutustu-
miseen toisten kanssa — olosuhteet ovat paljon otollisemmat kuin luokkaopetuksessa.
Tutustumista jatketaan oppituntien ulkopuolella. Ensimmaéisind opiskeluviikkoina on
erityisesti alkaville rynmille vapaaehtoista toimintaa iltaisin.

3.2.2 Asuminen ja vapaa-aika

Kuten edelld on jo mainittu on opintoel@man alkuvaiheessa yksi tarkeimmisté asioista
se, miten arkieldma oppilaitoksessa sujuu. Alussa asumiseen kiinnitetd8n huomiota
seké opettajienn ettd asuntolanhoitajan taholta. Ohjattua vapaa-ajan toimintaa on usei-
nailtoinaviikon aikana. Asuntolanhoitaja/ vapaa-ajanohjagja kartoittaa opiskelijoiden
toiveita ja harrastemahdollisuuksia kehitetéan mahdollisuuksien mukaan. Opinto-
ohjagjan tyokentta tulee aktiivisemmin mukaan silloin, kun asumisessa havaitaan on-

gelmatilanteita.

Ongelmana vapaa-ajan toiminnalle on se, etté aktiiviset opiskelijat ovat usein monessa
mukana. Passiivisien ja syrjaanvetaytyvien opiskelijoiden mukaan saaminen onkin
toinen juttu. Kaikkien ei ole pakko harrastaa, mutta ikuisena kehittamiskohteena on
lagjemman osallisuuden saaminen harrasteisiin. Ryhméayttamisen onnistuminen lienee
ratkaisu tdhan, silla nayttaa siltd, ettd hyvan hengen omaava ryhmatoimii vapaa
gjallaankin kollektiivisesti.
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Resurssikysymyksissa on tervetullutta, ettd osan viikkoa on paikallailtaisin myos toi-
nen henkilo kuin asuntolanhoitgja. N&in voi aktiviteettga olla useammassa erilaisessa
ryhmassa. On selvaa, ettd yksi ihminen el kaikkeen ehdi yli sadan opiskelijan yhtei-

sossa

Uutena kdytantond on kuluneen lukuvuoden aikana otettu kokeiluun asuntolatutortoi-
minta. Asuntolatutorit kokoontuvat kerran kuukaudessa asuntolanhoitgjan kanssa
suunnittelemaan vapaa-ajanohjelmaa. Uusina toimintamalleina on syntynyt esimerkik-

s elokuvaillat ja biljarditurnaus.

3.2.3 Alkuvaiheen seuranta

Alkuvaiheen keskeyttamisia ja muidenkin pulmatilanteiden vahentamisessa on alku-
vaiheen seuranta térkeda. Tarkeéd toimija on t&ssa luokanvalvoja ja asuntolassa asunto-
lanhoitaja. Opiskelijoiden hyvinvointi on koko henkilokunnan asia. Esimerkiksi Kiu-
saamistapaukset tai poissaolot ovat téllaisia kaikkia koskettavia asioita. (Mast, opetus-
suunnitelma, yhteinen osa, 2006)

Liittyipa ongelma poissaoloihin tai oppimisvaikeuksiin, niin pikainen puuttuminen on
oledllista. Opinto-ohjauksessa hopskeskustelujen yhteydessa on oiva tilaisuus kartoit-
taa opiskelijan tilannetta muultakin osalta. Niissa tilanteissa, joissa havaitaan, ettei

opiskelijalle kerry opintosuorituksia, on hyva selvittéa asia heti. Nain voidaan korjaa-

viin toimenpiteisiin ryhtya valittomasti.

Kodin ja koulun yhteisty® on opiskelijan kokonaistilanteen kannalta tarked8. Suurin
osaopiskelijoistaon alaikaisig joten siindkin mielessa tiedonkulku vanhempien valilla
on oleellista. Ensimmainen kontakti vanhempiin saattaa olla jo ennen koulun alkua,
mutta viimeist&an aloituspéivana tavataan osaa vanhemmista. Syyslomalle [ahdon
aattona on ensimmaisen luokan opiskelijoiden vanhempainilta. Tarpeen mukaan van-
hempiin toki ollaan yhteydessa puhelimitse tai henkilokohtaisesti oppilaitoksella tava-

ten.
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Opintojen etenemisen seuraaminen on ensiarvoisen tarkeda opintojen alkuvaiheessa
Luokanvalvoja on ensisijainen opintojen etenemisen seuragja. Opinto-ohjagjatarkistaa
tilanteen ennen joulua ja kevéttalvella hyvissa gjoin ennen kesdlomalle siirtymista
Tarvittaessa opinto-ohjaaja jarjestda kertauskursseja ja tukiopetusta sovitellen opiske-
lijoiden ja opettgien ohjelmia.

3.2.4 Y hteiset valinnaiset

Ensimmaisend vuonna on kaksi opintoviikkoa yhteisia valinnaisia. Valinnaiset gjoit-
tuvat toiseen ja neljanteen jaksoon. (Opintojen jaksotus, Mast, Metsakoulu. liite 3.)
Pienehktssé yksikdssa el ole paljon valinnaisuutta, mutta kaikista mahdollisuuksista
tiedotetaan. Y leensd opiskelijat valitsevat kurssit, joita voi suorittaaomalla oppilaitok-
sellaan. Mahdollisuuksien salliessa ryhmia muodostetaan useampia. Y ksittdisen opis-
kelijan kanssa voidaan hopsk&ytannon avulla réétaoida yksilollinen suoritustapa. T&
ma tietysti vaatii sovittelua opiskelijan, opinto-ohjaajan ja kyseisen opettgjan kanssa.

3.2.5 Hyvaksluvut eli osaamisen tunnustaminen

Hyvaksilukumenettely etenee siten, etta opinto-ohjagja kartoittaa aikaisemmista todis-
tuksista hyvaksiluku mahdollisuuden. Y hteispal averissa opinto-ohjagja ja opiskelija
katsovat, mitd mahdollisuuksia hyvaksiluvun suhteen on, tarkastelevat arvosanoja ja
opintoviikkoja. Kolmannessa vaiheessa opinto-ohjagja kirjaa hyvéksiluvut Asio-
ohjelmaan. Lopuksi opintokortista viela tarkastellaan tilanne. Nain toimitaan kun ky-
symyksessd on selkedt verrattavissa olevat arvioinnit suorituksista. (Opetussuunni-
telma, Oppilaitoskohtainen yhteinen osa, Mikkelin ammattiopisto 2006, 14.)

Mikali kysymyksessa on kurssi, josta arvio on erilainen kuin perustutkinnoissa tai kun
hyvaksiluku koskee tyokokemusta, kunkin koulutusyksikon koulutusjohtaja, opinto-
ohjagja ja/ta ryhméohjaaja seka sisdllon asiantuntijana asianomaisen opintokokonai-
suuden vastuuopettaja tai —opettajat kasittelevat osaamisen tunnustamista koskevat
anomukset. (Opetussuunnitelma, Oppilaitoskohtainen yhteinen osa, Mikkelin ammat-
tiopisto 2006, 14.)
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3.2.6 Hopsit ja hojksit

Opintojen alkuvaiheessa jokaiselle opiskelijalle tulee tehda henkildkohtainen opiske-
lusuunnitelma. Tavoitteena on syyslomaan mennessa, ensimmaisen jakson aikana teh-
da suunnitelmat. Suunnitelman teosta vastaavat opinto-ohjagjaja ryhménohjagja yh-
dessa.

Henkilbkohtaisen opetuksen jérjestelemista koskeva suunnitel ma tehdéan silloin kun
kyseessa on erityista tukea tarvitseva opiskelija. Oppilaitoksessamme on hojksit tehty
opiskelijan, erityisopetuksesta vastaavan opettgjan, opinto-ohjagjan ja mahdollisesti
opiskelijan vanhempien kesken. Hojksit pyritéan tekemaan mahdollisimman pikaisesti
koulutuksen alettua. Toisinaan erityisopetuksen tarve ilmenee vasta myohemmin, jos-
kus jopa vasta konetydskentelyn alkaessa. Aiemmin hojksien teko kuului opinto-
ohjagjalle. Nyky&an yksikdssdmme on erityiopetuksesta vastaava henkilo erikseen,

jonka tyonkuvaan tdma toiminta kuuluu.

3.2.7 Ohjaus ongelmatilanteissa

Ongelmatilanteissa koko koulun henkilokunta on vastuutettu puuttumaan tilanteeseen.
(Opetussuunnitelma, Oppilaitoskohtainen yhteinen osa, Mikkelin ammattiopisto 2006,
15.) Useat ongelmatilanteet ovat vapaa-agjalla. Tall6in asuntolanhoitaja/ vapaa-
ajanohjaaja on tarkea henkild ongelmien ratkaisussa. Tarvittaessa asiaa kasitell88n
luokanvalvojan tai opinto-ohjagjan tai koulutusgohtajan kanssa myéhemmin.

Pienissa pulmissa, jossa asia saadaan pois paiv arjestyksesta valittomasti, asian hoi-
tavat opettgjata luokanvalvoja Opinto-ohjagjalle tulevat ongelmista kertomaan joko
opiskelijat itse tai muut opettajat. Taldin opinto-ohjaaja hoitaa asiaa joko itse tai esi-
merkiksi kuraattorin, terveydenhoitajan tai asuntolanhoitajan kanssa.
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3.2.8 Tutorkoulutus

Ensimmaisen vuoden kevaalla aloitetaan tutorkoulutus. Pé&paino on vertaistutoroin-

nilla. Tutorien tehtéviin kuuluu my6s markkinointi- ja esittelytehtavid. Tutoropiskeli-
jaksi haetaan omalla koulutusalalla. Tutorien mééra vaihtelee alalla opiskelevien mu-
kaan. Tutorkoulutukseen on pdassyt metsaalan oppilaitoksesta 3-4 opiskelijaa vuosit-

tan.

Tutorkoulutus jarjestetéan yhteisesti Mikkelin ammattiopiston kaikkien alojen kanssa.

minen on syksylla

3.3 Ohjaustoisen vuoden aikana

3.3.1 Opintgjen seuranta

Opintojen seuranta on jatkuvaa toimintaa ja se on erityisen tarkedé toisena opiskelu-
vuotena. Tall6in on paljon konetekniikan aineita ja toisaalta viela useiden opintoviik-
kojen kokonaisuuksia metsdaineista. (liite 3) Nama kurssit ovat rastiin jad&desséén

hankalia paikkailla muiden opintojen ohella, osin jo vuodenaikaankin liittyen.

Hopsgja ja hojksgja seurataan jatkuvasti, muutokset esimerkiks valinnaisissa tehd&an,
eli suunnitelmat gjantasal stetaan. Oppilashuoltoryhmassa seurataan kuukausittain
hojks-opiskelijoiden tilannetta ja tarvittaviin toimenpiteisiin ryhdyt&an, mikali on tar-
vetta

3.3.2 Valinnat

Toisen vuosikurssin opiskelijat valitsevat yhteisia valinnaisia kaksi opintoviikkoa ja
vapaasti valittavia nelja opintoviikkoa. Syyslukukauteen sijoittuu myos ammatillisia
valinnaisia yhteensa nelja opintoviikkoa ja kevaéseen yksi viikko. Lisaksi kolmannen
jakson loppuvaiheessa valitaan ammatilliset suuntautumisopinnot. Tassa vaiheessa
eriydytaan joko metsétraktori tai harvesteripuolelle. (liite 3)
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3.3.2.1 Ammatilliset suuntautumisopinnot

Ammatillisten suuntautumisopintojen eriytyminen alkaa toisen vuoden opintojen puo-
livalin jalkeen, kolmannen jakson lopulla. Metsakuljetukseen, metsatraktoriin ja sen
tekniikkaan perehtyvét opiskelijat opiskelevat hitsaustaja aineoppia. Puutavaran val-
mistukseen, harvesteriin erikoistuvat opiskelijat aloittavat suuntautumisopintonsa har-
vesteriosa ja lisdlaitteet-kurssilla. (liite 3)

Valintaammatillisiin suuntautumisiin el ole helppo. Vaintaperusteina ovat koneenk&a
sittelytaidot ja opiskelun yleinen sujuminen. Poissaolojen suuri maéra saattaa vaikut-
taa asgaan. Konekoulutus on erittain kallista. Taloin el ole mielekasta varata opiskeli-
jalle monitoimikoneaikaa, jos han on paljon poissa. Opinto-ohjagjan rooli on kertoa
opiskelijoille valintakriteereista ja gjoituksista kannustaa kannustaa opiskelijoita suo-

rittamaan muutkin kuin koneopintonsa.

3.3.2.2 Ammatilliset valinnai set

Oppilaitoksemme tarjoamiin ammatillisiin valinnaisiin kuuluvat metsdnhoito ja puun-
korjuukurssi, metsakuljetus-kurss ja koneelliset metsanhoitoty6t. Muita mahdollisia
kurssgja ovat energiapuunkorjuu-kurssi, puunhoito-, metsdyrittdjyys- ja luontomatkai-
lukurssit. Opinto-ohjaaja tiedottaa kursseista ja niiden gjoituksesta seké ryhmakoko-
asioista

Haasteena on saada opiskelijat huomaamaan vaihtoehdot ja niiden tarjoamat mahdol-
lisuudet. Useasti opiskelijat valitsevat metsakuljetusta liség, vaikka sitd on muutoinkin
paljon opiskelussa mukana. (liite 3)

Viime vuosina on yksilollisesti hyddynnetty tydssaoppimisjakson tuomia mahdolli-

suuksia. Opiskelijoita on kannustettu suorittamaan ammetillisia valinnaisia tydsséop-
pien. Talloin esimerkiksi kannonnosto tai turvetyomaat ovat tulleet opiskelijalle tutuk-
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s, vaikka kalustoa el néihin tydmuotoihin oppilaitoksessa olekaan.

3.3.2.3 Vapaasti valittavat

Vapaadti valittaviin kuuluvat omalla koulutusalala koneisiin ja puuhun liittyvié ainei-
ta, kuten metsdkuljetusta, simulaattorikoulutusta, pienkoneiden huoltoa, hirsitoita,
sirkkelisahausta ja erétaidot-kurssi. Lisdks vapaasti valittaviin voi lukeutua muiden
alojen kurssgja. Aktiivinen harrastustoiminta voi olla vapaasti valittaviin hyvaksytta-
vaa toimintaa. (Hyvaksilukeminen ammatillisissa perustutkinnoissa, Opetushallitus
2003)

Useat opiskelijoistamme jatkavat tyosséoppimigaksoaan vapaasti valittavien kurssien
aikana, joten vapaasti valittaviin tulee tydssdoppiminen suoritusmerkintand. V apaasti
valittavat ovat tarkoituksella gjoitettu kevéttalveen, kun urakoitsijoilla on runsaasti
tyotéa ja opiskelijoilla on ndin mahdollisuus tehda metsakuljetustoita Opiskelijamme
ovat erittdin tydorientoituneita. Toisen vuosiluokan opiskelijat haluaisivat gaa enem-
man metsakonetta jo opiskeluaikanaan. Kalustoa el voida mitoittaa niin, etta koko gan
on opiskelijalla metsdkonekone kaytdssédan kahdeksan tuntia.

Opinto-ohjaajan toimenkuvaan kuuluu tiedottaminen mahdollisista kursseistaja sisil-
[6ista, kertoa tydssaoppimismahdollisuudesta ja hyvéksilukumenettelysta seka kirjata
vapaasti valittavat Asio-ohjelmaan.

3.3.3 Ty6ssioppiminen ja ohjaus

Opinto-ohjaustunnei sta osa kuluu tydssaoppimisen ohjaukseen alkuinfon merkeissa.
Infotunnilla selvitetdan, mita tydssdoppiminen on, mita sopimusten kirjoittamiseen
kuuluu ja mik& on kenenkin rooli tydssaoppimisprosessissa. Tyodssaoppimisesta oppi-
laitoksessamme vastaa yksi téhan tehtévadn nimetty henkild. Tyosséoppijoille on pal-

jon yksiloohjausta, mutta yleiset periaatteet k&ydaan lapi koko ryhmélle.
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Tyo6ssaoppimisjakson jalkeen palautekyselylla opiskelijoilta kuulostellaan tuntemuk-
sia jakson gjalta. Tassa voi kayttda muunkinlaisia tapoja purkaa tydssédoppimisjaksoa
siten, ettd koko ryhma voi saada oppimiskokemuksen toisten opiskelijan tydssaoppi-
misjakson oppimisesta

2.3.4 R&stien suorittaminen

Opinto-ohjagjan vastuulla on koordinoida tukiopetuspéivét, mikéli opiskelijat ja opet-
tajat eivét sitd itse hoida. Tahan liittyy myos opiskelijakorttien yllgpito. Opinto-
ohjagja varmistaa, ettd opiskelijat saavat kaikista suorittamisistaan arvioinnin ja etta
myd&s suorittamaton kurssi ndkyy opiskelijan kortissa. Opinto-ohjagja tekee aika-gjoin

koosteen seka opiskelijoille ettd opettajille siitd, mitd kursseja puuttuu.

2.3.5Info paattotyosta ja autokoulusta

Info paéttdtyosta jarjestetddn kevétlukukauden alussa kaikille kakkosluokkalaisille.
Mukana ovat adinkielen/ viestinnan opettga ja ohjagjinatoimivat ammattiopettgat ja

opinto-ohjaaja.

Autokouluinfot jarjestetdan syksylla ja tammikuussa kaikille niille jotka puolen vuo-
den aikana tulevat gjokortti-ikaan, riippumatta siita, milla kurssilla he ovat. Koulutuk-
seen sisaltyy C-gjokortti kaikille ja nuorisopuolelle annetaan opetusta myos henkilo-
autogjokorttiin. Opinto-ohjaajan tehtéavana on muokata ohjelmia siten, ettainfo ja au-
tokoulunteoriatunnit mahdollistuvat kaikille ryhmille.
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3.4 Ohjaus viimeisena opiskeluvuonna

3.4.1 Tahtain valmistumisessa

Opinto-ohjauksen pa&paino on viimeisena opiskel uvuotena valmistumisessa. Taléin
ohjauksen tehtévana on tukea opintojen suorittamista mééréajassa ja tydeldmaan siir-
tymista

Opinto-ohjagjan tydskentelymuoto on tarkkailla opintojen etenemistd, suoritusten
puuttumista ja saada opiskelijat itse huolehtimaan viimeisistakin suoritusmerkinnoista
sekd tarvittaessa patistaa rastiin jaavissi opinnoissa.

Osalla opiskelijoista on halua ja tarvetta pohtia jatkomahdollisuuksia joko koulutuk-
seen tai tyoelamaan. Opinto-ohjagja antaa naissd asioissa yksiloohjausta pitkin vuotta
IS0 0sa tyOelamaan valmistautumisesta ammatillisesti tapahtuu ammeattiopettgjien
kautta. M etsakoneenkuljettavat tydskentelevét 1ahes koko kolmannen vuotensa tyo-
eldmamuotoisesti. Neljan opiskelijan ja yhden opettgan tiimi tyoskentelee ulkopuoli-
sillatydmailla. Olosuhteet ovat siis samat kuin tydskennellessa urakoitsijalla ja yksi-
tyisten metsénomistajien mailla

3.4.2 Jatko-opinnot

Mikkelin ammattikorkeakoulun metsétalousinsindoriopiskelijat kayvét joka vuos esit-
telemassa omia opintojaan paéttaville luokille. Muista luonnonvara: ja ympéristoalan
oppilaitoksista tulee runsaasti materiaalia, joka laitetaan esille opiskelijoiden ilmoitus-
taululle.

Opinto-ohjagjan tyohon kuuluu paéttavien ja ammattikorkeakouluun hakevien opiske-
lijoiden tietojen kirjaaminen Optiin. Poikavaltaisella alalla hakijoita kolmevuotisen
perustutkinnon jélkeen suoraan jatko-opiskelemaan on aika vahan, silla useimmat ha-
luavat kdyda ensin armeijan ja sen jalkeen hakea jatko-opiskelemaan. Useimpiakiin-

nostaa metsakoneasentajan ammattitutkinto ja néiden opiskelijoiden kanssa haetaan
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tietoa seka opinto-oppaista etté internet-sivustoilta.

3.4.3 Tytssaoppien tyohon

Tyo6ssaoppimista on parhaimmillaan kolme kuukautta viimeisena opiskel uvuonna,
joten sen hyddyntaminen jatkoa varten on tarkeda. Talla hetkella tydssdoppiminen on
varattu vain itse tyontekoon ja ammatillisten opintokokonaisuuksien oppimiseen. Jat-
opiskelija joutuu pohtimaan ammatillisen jatkon ta tydelaman kannalta keskeisia
asioita.

3.4.4 Valinnaiset

Vapaadti valittavia on viimeisend vuonna kevéttalvella kuusi viikkoa. Talodin osa
opiskelijoista on tytssaoppimassa ja mahdollisuuksien mukaan ajokonevaki paésee
tuolloin opiskelemaan koneellista puunkorjuuta. Nain heillekin on saatu haluttua mo-
nitoimikoneopetusta ja siitd merkinta myds opintokorttiin. Puunkorjuun lisdksi ovat
muun muassa hirsity6t olleet suosittuja kursseja, samoin koneenkorjaukseen ja huol-
toon liittyvét projektit.

3.4.5 Siirtyma tyoelamaan

Opintojen loppuvaiheessa esilla ovat ammatilliset asiat. Viimeisena opiskeltavina asi-
oina ovat konekustannuslaskenta ja yrittdjyys, minka yhteydessa tutustutaan maakun-
nan metsayrittdyyteen. Opinto-ohjaksellisesti pddpaino on loppukevaan aikoina pape-
riasioiden kuntoon saanti. Kuitenkin tarked&a on opiskelijoiden yhteinen tilaisuus en-
nen kunkin siirtymisté tahoilleen. Nykyiselléén télaista toimintaa ei juurikaan ole
lukuun ottamatta jotain opiskelijoiden vapaaehtoista toimintaa. Ennen kaikkea téllai-

nen koko opiskeluajan asioiden koonti voi tuoda opinto-ohjaukseenkin tuoda uuden-
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laista gjattelua.

3.4.6 Valmiguneiden seuranta

Vamistuneiden seurantaa ei oppilaitoksessamme talla hetkella ole lainkaan. Tavoit-
teena on kehittda kyselylomake, joka l&hetettédn systemaattisesti joka vuos valmistu-
neille opiskelijoille vuoden ja kolmen vuoden p&asta valmistumisesta. Nain saadaan
tietoa siitd, mihin opiskelijamme suuntautuvat opintojensa jalkeen. Nykyisel|&&n tieto

on sattumanvaraista. Tama toiminto on vasta kehittelyn alla.

3 POHDINTA

Taman kasikirjan myo6té ohjaussuunnitel matyd on alkutekijoissadan. Ohjauksen kirja-
van kentan aukikirjoittaminen valottaa Sité lagjaa toimintaa, mita yksikossdmme ohja-
uksen piiriin kuuluu. On tarked& hahmottaa tyGyhteison tasolla opiskelijan kokonais-
valtainen ohjaus, johon henkil6st6 osallistuu. Selkedn ohjeistuksen laatiminen opinto-
ohjaukseen helpottaa niin opettgjien, ryhméaohjaagjien, koulutugohtajan, opinto-
ohjagjan tyota kuin ennen kaikkea auttaa opiskelijaa monenlaisissa ja—tasoisissa opis-

keluun liittyvissa asioissa.

Opiskelun akuvaiheen kehittamiskohteena nden asuntolanhoitgjan ja luokanvalvojan
tal opinto-ohjagjan yhteistydssa vetaman solusaanttjen tekemisen. Sopimuksessa
jokainen asuntolasoluryhma méérittaisi itselleen sdannét, joihin aina palattaisiin sovi-
tuin valigjoin. Jos ongelmia ilmenee, sééanntt otettaisiin esille jaasiat keskusteltaisiin
ryhmassa perinpohjin.

Lisaks tulevaisuudessa jarjestetddn varsinaisia ryhmaytymiseen liittyvia harjoitteita.
Yks vaihtoehto on jérjestéé aloittavien luokkien ensimmaéinen viikko siten, etté heilla
on taloon ja ryhmaan tutustumista koko viikko. Tdloin henkilokunta ja metsdala tulee
paremmin tutuksi. Ohjelmaavoi ollailtaan asti, jolloin ei tule tyhjyyden ja vierauden
tunnetta koulupéivan paéttymisen jalkeen. Mielenkiintoinen vaihtoehto hiukan myo-
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hemmin syksylla olisi yon yli tehtéva seikkailupainotteinen retki. Sitd on yritetty ai-
emminkin, mutta se on kaatunut siihen, etta gjankohta on ollut viikonloppu ja osalis-

tujiaei ole ollut tarpeeksi.

Opintojen alkuvaiheeseen tulee kehittéé systemaattinen tapa, jossa opintoja ja koko
koulussa olemista kéytaisiin opiskelijoiden kanssa |8pi. Alussa on hopskeskustelut,
muttatapaa voi jatkaa pienryhmissi sopivin véligjoin. Luonnollisiatilanteita olisivat

esimerkiksi jaksojen taitekohdat ja maastoviikkojen jalkeinen gjankohta. ( liite 3)

Opintojen etenemisen vaiheessa sekd kolmannen vuoden aikana néen kehittamistar-
peena keskustelujen séanndnmukaisuuden jokaisen opiskelijan kanssa. Varsinkin paét-
tovaiheessa jatkosuunnitelmien kaytantona ovat opiskelijan omasta innokkuudesta
lahtevét pohdintatuokiot. Vaarana on, etta sulkeutuneemmat opiskelijat, jotka kenties
tarvitsisivat ohjausta enemman, eivét keskusteluun oma-aloitteisesti tule.

Tyoelamaan siirtymisen asioita tulee kasitella opinto-ohjaustuntien aikana laajemmin.
Nykyisellaan tydehtosopimusasioita ja tyovoimatoimiston asiat tulevat tutuks yhteis-
kunta-, yritys- ja tyoelamétiedon opintokokonaisuuksissa. Kolmantena vuotena on
yrittgyysopintojen yhteydessa paljon metsékonealan ty6hon liittyvia vierailijoita ja
kéynteja Kuitenkin ohjauksessa tulee mielestani nykyista tiiviimmin ottaa tydelaman
asioita esille. Taméa on selked kehittdmiskohde tulevaisuudessa.

Opinto-ohjagjakoulutuksen aikana on tullut mieleen, etté pienryhmétoimintaa voi ko-
keilla oikeiden arkipéivan pulmien ratkaisemisessa. Opiskelijalahtoisesti ratkaistut
ongelmat voivat kantaa pidemmalle, kuin luokanvalvojan tai koulutusjohtajan ran-
kaisutoimenpiteet tai selvittelyt opiskelijahuoltoryhméassa

Ajatellessani opinto-ohjagjan tydta oman toimintani kautta néen ohjauksen yhtena
toimintatapana muun ohessa. On usein vaikeaa erottaa omassa toiminnassa ohjaus
irrallisena muotona. Arkipdivan tilanteet tulevat spontaanisti esille hyvin erilaisissa
kohtaamisissa. Tyoni on opettamista, kuuntelemista, huomioimista, |&sndolemista,
ohjausta, neuvontaa, luokanvalvojan ja aikuisen roolin ottamista — kaikkea tata yhdes-
si sekamelskassa. Mielestéani opinto-ohjaajan tarkeimpié tehtévia onkin kokeneen
peruskoulun oppilaanohjagjan sanoin ” opettaa kalastamaan” .(Lommi, luento Jamk:ssa

19.10.2004) Opinto-ohjagjan tulee toiminnallaan auttaa ohjattaviaan ndkemaan
25



omat voimavaransa ja luottamaan niihin. Laajemmin agjateltuna hyvan ohjauksen tu-
loksena ohjagja tekee itsensa tarpeettomaksi ohjattavalle. Ohjaustilanne on kuin py-
séhdys polkujen risteyksesss, jossa ohjattava oppii puntaroimaan omia vahvuuksiaan,
kehittamistarpeitaan ja tavoitteitaan.
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LIITTEET

Liite 1.Tuntisuunnitelma opinto-ohjauksdle 1,5 ov

1. Opintovuos

2h

4h

2h

2h

2h

2h

1h

1h

1h

Asuminen opiskelija-asuntolassa

Talon tavat / Tutustuminen

Opintojen eteneminen

Ensimméisen vuoden opinnot

Ryhmaytyminen

Opo-tunti, alkaneet opinnot

Y hteiset valinnaiset

Akuutit asiat

Y hteiset valinnaiset

AH, O, LV

LV, O, TH, K, Ku

O

O, LV

LV, 0O
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2. Opintovuos

2h

2h

1h

2h

2h

2h

2h

1h

2h

2h

3. Opintovuos

2h

2h

2h

2h

2h

Toisen vuoden aloitus

Autokouluinfo

Y hteiset valinnaiset

Toisen vuoden ohjelma

TyoOsséoppiminen

Vapaasti valittavat + muut akuutit asiat

Ammatilliset valinnai set

Jakson eteneminen, aikataulutus

Ty6ssaoppimispalaute

Paattotyohon opastus

Paattotyon ohjaus

Opintojen ajantasaisuus

Valinnai set

Ty6ssdoppiminen

Vamistuminen

LV, 0O

AK

TO

O

O

TO

VO, O, OPET

VO, O, OPET

O, LV

O, LV

TO

LV, 0O
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AH — Asuntolanhoitaja, O — Opinto-ohjagja, LV — Luokanvalvoja,
TH — Terveydenhoitaja, K — Keittiovaki, Ku — Kuraattori, AK — Autokoulunopettaja,
VO — Viestinnan opettaja, OPET- Opettajat, ohjaavat opettajat,

TO — Tybssdoppimisen ohjagja

Lisanatarvittaessa ovat esimerkiksi luokanvalvojan tunnit. Opinto-ohjaukseen tieten-
kin kuuluvat yksiloohjaus tai pienryhméohjaus. Usein asuntola-asioihin liittyy myds
elamanhallinnalliset asiat.
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Liite 2. Mikkelin ammattiopiston ohjaussuunnitelma

Liite 3. Mikkelin ammattiopiston M etsdkoulun jaksorakenne
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Liite 2

mast

MIKKELIN AMMATTIOPISTO
OHJAUSSUUNNITELMA

AJOITUS

OHJAUSTOIMENPITEET

Ky OPO

Ky Opintotoimisto

Ryhmanohjaaja

Opettaja

Topp-vastaava

Kv-vastaava

ERVA

Terveydenhoitaja

Kuraattori

Koulutusjohtaja

Mast-

opintotoimisto

Kv-toimisto

Mast-opo

As.hoitaja

TERVEYDENHOITAJA

Ennen opintojen alkua

Valintakokeisiin liittyvat terveydelliset testaukset

Opiskelijaksi hakevien/ huoltajien ohjaus ja neuvonta

Aloitusvaihe

Terveystarkastukset ja haastattelut

Terveysneuvonta

Vanhempainillat

Info-tilaisuudet luokittain

Koululdékaripalveluista sopiminen ja tiedottaminen

Erityisopiskelijoiden terveydellisten syiden toteaminen

Etenemisvaihe

Terveystarkastukset; kutsunta, ajokortti, kv-vaihtoon lahtijat,
nuorisotodistukset jne.

Rokotusohjelmien toteuttaminen ja seuranta

Ehkaisyneuvonta, paihteiden kdytt6on puuttuminen ja hoitoon
ohjaus

Akillisten sairauksien hoito, jatkotutkimuksiin lahettaminen

Opiskelijahuoltoryhmien toiminta

Terveydellisten olojen seuranta ja kasvun ja kehityksen
tukeminen

Verkostoyhteisty6

Tiedottaminen ajankohtaisista asioista

Yhteisty6 opettajien ja vanhempien kanssa




Paatosvaihe

Rokotukset ja tarvittavat todistukset

Terveydellisen jatkoseurannan ja hoidon jarjestdminen

OPINTOSIHTEERIT

Ennen opintojen alkua | Opiskelijaksi hakeutumiseen liittyvd neuvonta ja ohjaus X X
Hakulomakkeiden valmistelu ja I&dhettaminen X X
Valintakokeet; kutsukirjeiden lahettdminen ja ohjaus X X

Aloitusvaihe Opintososiaalista etuuksista tiedottaminen ja ohjaus X X
ASIO:n kaytdn ohjaus X X

Etenemisvaihe Erilaiset opiskeluun liittyvat todistukset X X
Koulumatkatuet X X
ASIO:n kaytdn ohjaus X X
Ohjaus ja neuvonta keskeyttamisvaiheessa X X
Aikuisten nayttoihin liittyvat kytannot X
Yhteisty6 opinto-ohjaajien kanssa

Paatdsvaihe Sosiaali- ja terveysalan rekisterdinnin ohjaus X
Jatko-opintoihin liittyvéa ohjaus X X
Todistukset X X
ASUNTOLANHOITAJA

Ennen opintojen alkua

Positiivisen asuntolamielikuvan luominen

Opiskelijaryhmien tutustumiskaynnit

Aloitusvaihe

Asuntolassa asumisen ohjaus ja neuvonta

Perehdyttdminen itsendiseen asumiseen

Yhteistyd ryhménohjaajien, opettajien ja huoltajien kanssa

Harrastustoiminta

Etenemisvaihe

Rajojen vetdminen; sdannot, rikkeet

Eléamiseen liittyvét ohjaus ja neuvonta; valvonta, opastus,
rinnalla elaminen, ristiriitatilanteet, paihteiden kayttéon
puuttuminen ja kurinpitotoimenpiteet

Keskustelukumppani




KV-TOIMINTA

Ennen opintojen alkua

Kv-opintojen mahdollisuuksista tiedottaminen; messut,
tapahtumat, www-sivut

Aloitusvaihe

Kv-opintojen mahdollisuuksista tiedottaminen; messut,
tapahtumat, www-sivut, opiskelijaryhmille tiedottaminen

Etenemisvaihe

Kv-infot koulutusyksikdissa, tiedotteet, esitteet, www-sivut,
infopisteet

Kv-opintoihin hakemisen ohjaus, valmennus ja muut
kdytdnndn toimenpiteet

Kv-jakson ohjaus ja yhteydenpito yhteisty6tahoihin

Kv-jakson opiskelijapalautteiden ja kokemusten kasittely ja
levitys todistukset ja arvioinnit

Paatosvaihe

Opintosuoritusten dokumentointi ja varmistaminen

Mast-opo

Ennen opintojen alkua

Yleinen opintoihin liittyva tiedottaminen; esitteet, www-sivut,
koulutusmessut ja muut tapahtumat, sdhkoposti jne.

Yhteydenpito peruskouluihin ja muihin l&hettéviin tahoihin

Oppilasryhmien vierailukdynnit; koordinointi/ ohjaus

Ylaasteiden vanhempainillat

Yhteisty6 Tydvoimatoimiston kanssa

Opiskelijaksi hakevien ohjaus

Suomen kielen kielikokeiden organisointi

Nivelvaiheyhteistyd

Teemapéivat ja erilaiset tapahtumat oppilaitoksessa ja
peruskouluissa

Ohjausvéen yhteistyd

Yhteishakuun liittyvéat toimenpiteet

Osallistuminen tutustumisjaksojen ja koulutuskokeilujen
jarjestémiseen

Jalkivalinnan ohjaus ja neuvonta

Aloitusvaihe

Lukio-opinnoista tiedottaminen, ohjaus ja koordinointi

Opiskelijatutortoiminnan ohjaus Mast:n tasolla

Opiskelun aloittamiseen liittyvat tilaisuudet




Yhteisty6 koulutusyksikdiden kanssa

Opintotoimiston toimintaan osallistuminen

Etenemisvaihe

Lukio-opintojen tutorointi

Opiskelijayhdistystoiminta

Opiskelijatutortoiminta

Yhteiset tapahtumat

Opiskelupaikan vaihtoon ja opiskelun keskeyttdmiseen liittyvat
toimenpiteet

Yhteistyén koulutusyksikdiden kanssa

Tietoiskut ja teemapéivat

Moniammatillinen yhteisty6

Opintotoimiston toimintaan osallistuminen

Paatosvaihe

Tybelamé&an siirtymisen valmentaminen esim. Opiskelijapiva

Uralinja.net

Jatko-opinnoista tiedottaminen; infopisteet, messut ja
tapahtumat, tarvittaessa henkil6kohtainen ohjaus

Lukio-opintojen tutorointi

Yhteistyon koulutusyksikdiden kanssa

Opintotoimiston toimintaan osallistuminen

Ty6voimatoimiston yhteisty®

Opiskelijayhdistystoiminta

KURAATTORI

Ennen opintojen alkua

Aloitusvaihe

Aloittavien opiskelijaryhmien infot

Vanhempainillat

Henkil6kohtainen neuvonta ja ohjaus

Yhteisty6 perheiden kanssa

Viranomaisyhteistyo

Yhteisty6 opettajien ja ryhm&ohjaajien kanssa

Opo-tiimi

Etenemisvaihe

Opiskelijaryhmien infot

Vanhempainillat

Henkil6kohtainen neuvonta ja ohjaus

Yhteisty6 perheiden kanssa




Viranomaisyhteistyo

Yhteisty6 opettajien ja ryhm&ohjaajien kanssa

Opo-tiimi

Opiskelun keskeyttamisiin puuttuminen

Paatosvaihe

Koulutusyksikdn opinto-ohjaus

Ennen opintojen alkua

Yleinen opintoihin liittyva tiedottaminen; esitteet, www-sivut,
messut ja erilaiset tapahtumat, séhkoposti jne.

Yhteydenpito peruskouluihin ja muihin l&hettéviin tahoihin

Oppilasryhmien vierailukdynnit kdytannén toteutus

Yhteisty6 Tydvoimatoimiston kanssa

Opiskelijaksi hakevien ohjaus

Suomen kielen kielikokeiden jarjestelyt

Jalkivalinnan ohjaus

Ohjausvéen yhteistyd

Tutustumisjaksot ja koulutuskokeilut peruskoululaisille ja muut
tahot

Valintakokeiden organisointi ja valmistelu

Avoimet ovet, teemapaivat ym. tapahtumat

Koulutusmessut

Yhteishakuun liittyvéat toimenpiteet; joustavat valinnat yms.

Nivelvaiheen vaatimat toimenpiteet; siirtotietolomake,
tukipalvelujen jarjestaminen, tutustumiskaynnit, yhteydenpito
[&hettédvaan yhteisdon

Aloitusvaihe

Opiskelijoiden vastaanottaminen; suunnittelu, tiedottaminen ja
toteutus

Opintotiedottaminen; tutkinnon rakenne, opintokokonaisuudet,
valinnaiset opinnot, lukio-opinnot, hyvaksiluku, mukautus,
vapautus, tukitoimet, arvointi, hops, hojks jne.

Opiskelijan velvollisuudet ja oikeudet

Opiskelukaytannot; yleiskuvan muodostuminen
koulutusyksikdn kaytéanndista

Opiskelutaitojen kehittdminen

Tybsséoppimisen periaatteet, maéra ja ajoitus




Vanhempainillat

Erityisopiskelijakartoitus, -m&aritys, tukitoimenpiteet,
kaytannon toimenpiteet, taustatietolomake

Oppilaskuntatoiminta ja opiskelijajarjestot

Opiskelijan toiminnan seuranta; l&sn&olo, suoritukset, muut
huomiot

Opiskelijatutortoiminnan jarjestely ja ohjaus

Opiskelijahuoltoryhman toiminta

Etenemisvaihe

Opiskelussa tarvittavan tuen jarjestdminen; opintojen
seuranta, ongelmiin puuttuminen, tukeminen ja tarvittavan
avun antaminen

Yhteydenpito huoltajiin ja moniammatillinen yhteisty®

Erilaiset tietoiskut ja teemapéivat; paihteet, huumeet ,
opiskelijapaivat ym.

Opiskelijatutortoiminta ja -yhdistystoiminta

Opiskelutaitojen kehittdminen

Koulutusohjelmaopintojen valinta

Opiskelijahuoltoryhman toiminta

Opintojen keskeyttamiseen/ eroamiseen liittyvat keskustelut
ja ohjaus

HOPS, HOJKS

Opiskelupaikan siirrot

Hylattyjen opintosuoritusten suoritusmahdollisuuksien ohjaus

Opiskelijaksi palaavien ja siirtyvien ohjaus

Paatosvaihe

Opiskelussa tarvittavan tuen jarjestdminen; opintojen
seuranta, ongelmiin puuttuminen, tukeminen ja tarvittavan
avun antaminen

Urasuunnittelu, tyéeldmaan ohjaus, yhteistyo
Tyo6voimatoimiston ja muiden sidosryhmien kanssa

Jatko-opintojen ohjaus

Opintojen arviointi ja todistusten valmistelut

4.vuoden opintojen suunnittelu ja ohjaus

Opiskelijahuoltoryhman toiminta




Tydssdoppiminen

Ennen opintojen alkua

Koulutusty6paikkojen mé&aran ja laadun varmistaminen

Jaksojen pituuden maarittdminen

Jaksojen sijoittaminen lukuvuoden tydjarjestykseen

Tyosséoppijoiden médrien ja ajankohtien ilmoitus ty6paikoille

Koulutussopimusten voimassaolon varmistaminen

Ohjaavien opettajien nimedminen

Ty6paikkaohjaajien koulutus ja informointi

Aloitusvaihe

Opiskelijoiden yleinen perehdyttdminen tybssaoppimiseen

Oppilaitoksessa tapahtuva jakson opiskelijakohtainen
tavoitteiden madrittdminen

Opiskelijakohtaisten sopimusten teko

Ohjaus- ja arviointimenetelmistéa sopiminen tydpaikkaohjaajan
kanssa

Opiskelijan perehdyttaminen koulutustydpaikkaan

Etenemisvaihe

Opiskelijan perehdyttaminen koulutustydpaikalla

Opiskelijan ohjaus ja arviointi

Huolehtiminen jakson opiskelijakohtaisesta toimivuudesta

Paatdsvaihe

Opiskelija-arvioinnin teko

Opiskelijan antama palaute koulutustydpaikalle ja opettajalle

Tyo6paikkaohjaajan ja ohjaavan opettajan valinen arviointi
jakson onnistumisesta

Top-palautekeskustelut opiskelijaryhméan kanssa
oppilaitoksessa

Arviointien ja palautteiden huomiointi jatkossa




1. jakso

JAKSOTUSRAKENNE METSAKONEENKULJETTAJA, 2v. 2v.

2. jakso

3. jakso

4. jakso

5. jakso

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Hitsaus
Hydrauliikka

Fys ja kem 1
Yhteiset valinn.
Aidinkieli

Koneellisen puunkorj.
suunnittelu
Metsaluonnonhoito

Amm. valinn.

Metsé&nhoito ja puun-

korjuu
Leimikon suunnitt.

Metsien monikayton
jaymp. h. perust.

=

e

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Moottorit
Sahkolaitteet

Metsatraktoritekn./
harvesteritekn.
(tela ja ketjut )
Fysiikka ja kemia 2
Yhteiset valinn.
Ruotsi
Koneellisen puunkorj
suunnittelu

Mitta- ja laatuvaat.
Leimikonsuunn.

=

Amm. valinn.
Metsékuljetus
( Tydssaoppiminen )

Amm. valinn.
Metsé&nhoito ja puun-
korjuu
( Hakkuu)

Metsatraktoritekn./
harvesteritekn.
Hitsaus ja aineoppi
Harvesteriosa +
lisalaitteet

Vap. valittavat

Koneellinen puutavaran
valmistus /
Metsékuljetus

Koneellisen puunkorj
suunnittelu

Matematiikka 3
Taide ja kulttuuri
Terveystieto

Metsatraktoritekn./
harvesteritekn.
Sahkolaittet 2
Hydrauliikka 2
Harvesteriosa +
lisalaitteet /
Voimansiirto

Amm. valinn.
Koneelliset mh-tyot




1. jakso

JAKSOTUSRAKENNE METSAKONEENKULJETTAJA, 1v. 1.v

2. jakso

3. jakso

4. jakso

Liite 3

5. jakso

Metsien hoidon
perustaidot
Metsaekologia
Metsanviljely ja

taimikonhoito

Metsien monikaytén
jaymp. h. perust.
Marjat ja sienet
Virkistyskaytto

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Huolto- ja kunn.pito

Puunkorjuun perust.
Lahikuljetus
( kourajumppa)
Puunkorjuun suun
Ensiapu

=

Matematiikka 1

Aidinkieli 1

Liikunta

Yhteiset valinnaiset

Puunkorjuun perust.
Puutavaran hakkuu

i

Matematiikka 2

Aidinkieli 2

Englanti 1

Yhteiskunta-, yritys ja
tydelamatieto

Puunkorjuun perust.
Puutavaran mittaus
ja laatu
Puunrakenne ja
jalostaminen

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Mekaaniset perust.
Poltto- ja voiteluain.

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Hitsaus
Voimasiirto

Englanti 2

Yhteiset valinnaiset

Metsien monikayton
jaymp. h. perust.
Virkistyskaytto

Riistanhoito ja
kalastus

1,0
1,0

Puunkorjuun perust.
Lahikuljetus
( kourajumppa)

Koneiden rakenne
ja kunn.pito
Huolto- ja
kunnossapito

Metsien hoidon
perustaidot
Metsan uudistam.
ja mets. kasittely
Puustonmittaus ja
arviointi
Metsanviljely ja

taimikonhoito




1. jakso

JAKSOTUSRAKENNE METSAKONEENKULJETTAJA, 3v. 3v.

2. jakso

3. jakso

4. jakso

5. jakso

Amm. valinn.
Koneelliset mh-tyot

Metséatraktoritekn./
harvesteritekn.

Koneellisen puunkorj.
suunnittelu

Koneellinen puutavaran
valmistus /
Metsékuljetus

Koneellisen puunkor;j.
suunnittelu

Koneellinen puutavaran
valmistus /
Metsékuljetus

Metsatraktoritekn./
harvesteritekn.

1

Koneellinen puutavaran
valmistus /
Metsékuljetus

Metséatraktoritekn./
harvesteritekn.

1

Koneellinen puutavaran
valmistus /
Metsékuljetus

Metséatraktoritekn./
harvesteritekn.

Vapaasti valittavat

1

4

Vapaasti valittavat

Metséatraktoritekn./
harvesteritekn.

Aidinkieli

Yrittajyys ja viestinta




