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TyoOskentelen Vantaalla Ollaksen paivahoitoyksikossa. Péivéhoidossa olevien lasten vanhemmille
tehtiin vuonna 2008 paivahoidon toimintaa ja laatua kartoittava asiakastyytyvaisyyskysely. Ollaksen
paivékodin henkilokunta kokosi ajatuksiaan kyselyn tulosten pohjalta nousseista kehittamistarpeista
omaan péaivahoitoyksikkdonsa. Yksikkoon kaivattiin selkedd ja yhtenevaistd ohjeistusta lapsen
paivéhoidon aloituskaytanndistd. Yhteiset tyomenetelmat tukevat péivakodin kasvatushenkilostoé
toimimaan yhdenmukaisesti ja keskittym&&n lapsen yksilolliseen huomioimiseen ja perheiden
kohtaamiseen paivéhoidon aloitusvaiheessa.

Opinndytetyéni on tydelamélédhtdinen toiminnallinen opinndytetyd. Aiheena tydssani on
paivahoidon laadukkaat aloituskdytannot Ollaksen péivakodissa. Sain aiheeni péivahoitoyksikén
esimieheltd. Hanen ndkemyksensd mukaan lapsen turvallisuuden tunne ja sen yll&pito seka
vanhempien kuuleminen kasvatuskumppanuutta tavoitellen ovat yksikén haasteita ja
kehittamistarpeita, jotka sisaltyvat paivédhoidon aloituksen laadukkuuteen. Opinnédytety6ni
tarkoituksena on teoreettisesti tarkastellen selkeyttédd ja ohjeistaa paivakodin kasvatushenkilostén
toimintaa seka kehittdd esimieheni kanssa yhteistydssa yhtenevét tydmenetelmét ja kaytannot lapsen
paivahoidon aloitukseen. Tavoitteena on lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin turvaaminen
luotettavan ja perhettd kunnioittavan kasvatuskumppanuuden muodostamisella jo paivakotiin
tutustumisesta alkaen ensikaynnilla.

Opinnaytetyéni on kaksiosainen. Ensimmaisessé osassa tarkastelen paivakodin varhaiskasvatusta,
lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia pdivdhoidon alkaessa, kiintymyssuhdeteoriaa ja
vastuuhoitajuutta. Teoreettisena viitekehyksend opinnaytetydssdni on kasvatuskumppanuus.
Tarkastelen lapsen paivéhoidon aloitusta neljavaiheisena prosessina. Arvioin opinnédytetydprosessia
ja opinnadytetyoni produktia tyovélineend sekd pohdin péivahoidon aloituksen laadukkaan
toteutumisen mahdollisuuksia. Toinen osa on opinndytetyoni produkti, jonka tarkoituksena on
toimia pdivékodin kasvatushenkiloston tyovélineend ja muistin tukena lapsen pdivahoidon
aloitusprosessissa.

Opinnaytetyoni produktin mukaiset péivéhoidon aloitusk&ytdnnot otettiin kayttdon ensimmaisen
kerran huhtikuussa 2010. Tarkoituksenamme tyoyksikdssadmme on keskustella produktin siséllon
toimivuudesta, mahdollisista koetuista epakohdista ja yhteistyossa kehittdd aloituskéytanteita
laadukkaiksi.
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ABSTRACT

I work in Ollas child day care unit, Vantaa. In 2008 a customer satisfaction survey was conducted in
the Helsinki metropolitan area. It scanned the quality and operations of day care. The pedagogical
staff in Ollas kindergarten collected the development needs of their unit from the results of the
survey. The unit needed clear and coherent guidance for initial practices of day care. Common
working methods could support the staff in the kindergarten to act in a consistent way and enable
them to focus on the children and their families individually at the start of day -care.

My final project was a development project. It was connected to working life. The subject of my
work was high quality methods at the start of day care in Ollas kindergarten. | got the idea from the
manager of the unit. In her view, the child's feeling of safety and its maintenance, and consultation
with parents according to pedagogical partnership principles were the challenges and development
needs of the unit. They included high quality methods at the start of day care. The purpose of this
study was to examine the work activities of the kindergarten staff. The purpose was to develop
coherent working methods and practices in cooperation with the management. The aim was to
safeguard the holistic welfare of the child. It worked if the staff faced the family with reliable and
respectful style of pedagogical partnership in their first meeting.

My final project included two parts. The first part examined early childhood education, children’s
holistic welfare at the beginning, the attachment theory and the methods of key working. The
theoretical framework was pedagogical partnership. | studied the child day care starting process in
four sessions. | evaluated the final project process and product I achieved and | reflected on the
realization opportunities of high quality methods at the start of day care.

The second part was a product of the final project: a leaflet of instructions. It is intended to provide a
tool for pedagogical staff in the kindergarten.

In April 2010 the first pedagogical team at Ollas used the leaflet of day care practices. In the future
our intention at Ollas is to discuss, how the new instructions can be applied and further develop high
quality practices of day care.
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1 JOHDANTO

TyoOskentelen Vantaalla Ollaksen pdivakotiyksikossd, jossa on kuusi lapsiryhmaa,
kerhotoimintaa sekd avoin péivakotiryhma. P&ivahoidossa olevien lasten vanhemmille
tehtiin -~ vuonna 2008  pdivahoidon  toimintaa ja  laatua  Kartoittava
asiakastyytyvaisyyskysely (Pa&kaupunkiseudun kuntien paivahoidon
asiakaskysely.2008). Tyoyksikon kehittamispdivanad 28.3.2009 Ollaksen péaivéakodin
kasvatushenkildsto kokosi ajatuksiaan kyselyn tuloksista nousseiden

kehittdmistarpeiden tuomista haasteista yksikolle.

Opinnaytetyoni on tydeldmaléhtdinen toiminnallinen opinndytetyd. Aiheena tydssani on
paivédhoidon laadukkaat aloituskdytannét Ollaksen péivakodissa. Sain aiheen
opinndytetyohoni, keskusteltuani esimieheni kanssa halustani tehdd opinndytetyoni
tyoelaman tarpeeseen. Opinndytetyoni tarkoituksena on teoreettisesti tarkastellen
selkeyttéd ja ohjeistaa kasvatushenkilston toimintaa kehittden yhtenevat tydomenetelmét
ja kaytannot lapsen paivahoidon aloituksessa. Tavoitteena on lapsen kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin turvaaminen luotettavan ja perhettd kunnioittavan kasvatuskumppanuuden

muodostamisella jo paivakotiin tutustumisesta alkaen ensikéynnilla.

Kuvaan paivéhoidon aloituksen neljavaiheisena prosessina. Rajaan tyoni prosessin
toiseen vaiheeseen, ensikdyntiin pdivékodissa, jota tarkastelen vanhempien
nakokulmasta ja kolmanteen vaiheeseen, lapsen pdivahoidon aloitukseen, jota
tarkastelen lapsen ndkokulmasta. Produktina  tyOstdni  laadin  pdivéhoidon
kasvatushenkilostolle tyon ohjeistuksen lapsen pdivéhoidon aloitusprosessin eri

vaiheissa.

Toimintaympéristéna tyossani  on paivakodin varhaiskasvatus. —Teoreettisena
viitekehyksend on kasvatuskumppanuus. Kasittelen tydssani lapsen hyvinvointiin
liittyvaa kiintymyssuhdeteoriaa ja kasvattajien ja vanhempien valistd vastuuhoitaja-
mallista  yhteistyotd. Ollaksen péivakodin varhaiskasvatuksen oppimis- ja
opetussuunnitelmassa  painotetaan  vanhempien kuulemista ja  osallistumis-
mahdollisuutta lapsensa varhaiskasvatukseen ja paivékodin toimintaan. Hyvinvoiva
lapsi ja kasvatuskumppanuus ovat yksikon laadukkaan toiminnan l&dhtékohtia ja samalla

arvioitavia ja kehitettavia haasteita tyossa.



2 OPINNAYTETYON LAHTOKOHDAT

2.1 Tarkoitus ja tavoitteet

Opinnaytetyoni on toiminnallinen opinndytetyd. Sen tarkoituksena on toimia tyon
ohjeistuksena, selkeyttédd lapsen laadukasta paivahoidon aloitusta prosessina ja kehitt&é
yhtenevat tydomenetelmét ja k&ytdnnot lapsen paivahoidon aloitukseen. Kohderyhména

on paivakodin kasvatushenkil6sto.

Vantaan péivahoidossa olevien lasten vanhemmille vuonna 2008 tehdyn paivahoidon
toimintaa ja laatua Kkartoittavan asiakastyytyvaisyyskyselyn (P&akaupunkiseudun
kuntien  paivédhoidon asiakaskysely.2008) mukaan  tydyksikkoni  toiminnan
kehittdmiskohteeksi nousivat lapsen paivadhoidon aloituskaytdnnot. Tyodyksikon
kehittdmispéivana 28.3.2009 yksikon kasvatushenkilostd kokosi ryhmétding ajatuksiaan
kehittdmistarpeen siséllosta ja siitd nousevista haasteista. Yksikkdon kaivattiin selkeda
ja yhtenevaistd ohjeistusta kasvatushenkiloston toimintaan, kun lapsi aloittaa

paivéhoidon pdivakodissa (Parviainen.2009).

Opinnaytetyoni tarkoituksena on vastata tyoyksikkoni toiminnan kehittdmistarpeeseen.
Jotta kyselytutkimuksesta noussutta kehittdmistarvetta paastaan tyostdmaan, vaatii se
teoriatietoon perehtymistd, yhteenvedon tekemistd t&dménhetkisista kaytannoista,
muiden  péivahoitoyksikdiden aloituskaytéantdihin  tutustumista ja  arviointia

laadukkaampien tydmenetelmien valinnasta ja kdyttoonotosta.

Tavoitteenani on yhteisty0dssé paivékodin esimiehen kanssa laatia tydmenetelmat, jotka
toimivat tukena ja ohjaavat paivékodin kasvatushenkilostoa tydsséan lapsen aloittaessa
paivahoidon pdivékodissa. Yhtenevaisid, seikkaperdisia valtakunnallisia ohjeita
tyontekijoille péivahoidon aloitukseen liittyen ei ole, vaikka Kirjallisuutta lapsen
paivahoidosta ja kasvatuskumppanuudesta l6ytyy runsaasti. Yleisia ohjeistuksia liittyen
paivahoidon aloitukseen on tehty muun muassa kuntien pdaivahoidon hankkeina
(Kaskela, Kekkonen. 2006. 3).

Yhteiset tyomenetelmat tukevat kasvatushenkilostéd toimimaan yhdenmukaisesti ja

auttavat keskittyméan lapsen yksilolliseen huomioimiseen ja perheiden kuulemiseen jo



ensikaynnilla péivakotiin tutustumisesta alkaen. Perheen kuuleminen luo pohjan
laadukkaalle kasvatuskumppanuuden synnylle. Tavoitteena tyomenetelmien
kehittymiselle ovat paivahoidon laadukkaat aloituskdytannot, joissa turvataan lapsen
kokonaisvaltainen hyvinvointi ja valitetddn vanhemmille kuulluksi tulemisen tunne
kasvatuskumppanuuteen liittyen. N&dma  tavoitteet  pohjautuvat  yksikon

varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelman arvoihin.

Kasvatusyhteisomme arvoperustan luovat Vantaan kaupungin palveluja
ja toimintaa méaérittavat arvot. Turvallisuus on yksikdssaimme nostettu
keskeiseksi arvoksi. Turvallisuudentunne on lapsen hyvinvoinnin
perusta ja suotuisan kehityksen edellytys. My0s lasten vanhemmat
ilmaisivat tehdyssa kyselyssé turvallisuuden ensisijaiseksi hyvén
paivahoidon tunnusmerkiksi. Asiakaslahtoisyydelld haluamme korostaa
perheen  vaikutusmahdollisuuksia  suunniteltaessa  lapsen  hoitoa,
kasvatusta ja opetusta.

Arvot ohjaavat kasvatusyhteisomme toimintaa ja siind tehtévia ratkaisuja.
Jokaisella tyontekijallamme on henkilékohtainen vastuu arvojen
toteutumisesta. Tydyhteisomme on kasvatusyhteisd. Arvojen tulee el&é ja
toteutua myods tydyhteisossémme ja sen toimintatavoissa. (Ollaksen
paivahoitoyksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma.
2009.5.)

2.2 Tiedon hankinta, kasittely ja rajaukset

Lapsen péaivahoidon aloitukseen liittyvéat vaiheet tydmenetelmineen ovat jokaisen
yksikon itsensa pééatettavissd ja méaritettavissa. Suunnitellessani opinnaytetyoni sisaltéa
aloitin tyoskentelyni kartoittamalla ké&ytdssé olevat tyomenetelmdt ja toiminnan
ohjeistukset liittyen lapsen paivahoidon aloitukseen yksikossamme ja perehtyméll&
yksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelmaan. Kokosin paivékodin
kaikki erilaiset kaytossad olleet ja kaytosséd olevat lapsen péivahoidon aloitukseen
liittyvat tiedon kerd&@mislomakkeet. Pdaivakodin varhaiskasvatuksen oppimis- ja
opetussuunnitelmassa aloitukseen liittyvid kaytadntdja oli osittain kirjattuna, mutta tieto
oli pirstaleista jakautuessaan eri asiakokonaisuuksien alle. Esimieheni kertoi minulle
sen hetkisistd kaytdnnoistd ja haasteista, jotka olivat nousseet esille myods edella

mainituissa tyoyksikon kehittdmispdivan toiminnan kehittdémistarpeiden ryhmétoissa.

Tyoyksikkoni ryhmékohtaiset kaytdnnot ja tiedon kerddmiseen tarkoitetut lomakkeet

poikkesivat toisistaan. Yhteisid toimintatapoja perheen vastaanottamisesta paivékotiin,



vanhempien kanssa kaytavéstd aloituskeskustelusta, lapsen pehmeéstd laskusta
paivéhoitoon ja paivahoidon aloituksesta pehmeén laskun jalkeen ei yksikdssémme
ollut. Perheen ensitapaaminen oli painottunut péivékodin fyysisen ympériston
esittelyyn, vanhemmilta Kkyselemiseen lapsensa tavoista ja tottumuksista ja
kasvatushenkiloston pdivakodin toiminnasta tiedottamiseen. Alle kolme -vuotiaiden
lasten ryhmassa oli keskitytty lapsen kehityksen kartoittamiseen ruokailun, péivaunien
tarpeen ja wc-taitojen kautta. Isompien lasten osalta perheiden kanssa kaytavésta
aloituskeskustelusta ja sen dokumentoinnista ei ollut selkeitd ohjeita tai yhtenevaisia

kaytantoja.

Paivakodin kehittamispdivand 28.3.2009 tehdyn toiminnan kehittdmista tyostaneiden
ryhmien yhteenvedossa kuvattiin parannettavia asioita perheiden kohtaamisessa ja
tarkeiksi koettuja sisaltoja haasteineen. Erityisen tarkastelun kohteeksi oli noussut
lapsen  hyvinvointi  ja  turvallisuuden tunteen ylldpitdminen  paivahoidon
aloitusvaiheessa. Vertasin yksikkémme aloituskéytantoja kirjallisuudesta l6ytamiini
ohjeistuksiin (muun muassa Tarja Lundin ja Soukankujan paivékodin tyoryhman
yhteenveto 2002) ja tutustuin erilaisiin péaivahoidon aloitusta kehittaneisiin hankkeisiin
sekd alueemme toisen péaivakodin Kkehitteilld oleviin aloituskayténtoihin. Kirjasin
paivédkodin varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelmasta arvot, jotka

madrittavat tyoyksikkoni toimintaa suhteessa perheisiin.

Tarkastelimme esimieheni kanssa koostettani ja keskustelimme kehitettavista
toimintatavoista. Halusimme Kirjata tyomenetelmat, jotka ohjaisivat
kasvatushenkilostdd luomaan laadukkaita aloituskaytantdja péivahoidon aloitukseen
paivakodissamme. Laadukkuuteen liittyisi lapsen turvallisuuden tunne paivahoidon
aloituksessa ja kasvatuskumppanuuden korostaminen vanhempia kuullen heidan
puheenvuorolleen tilaa antaen. Turvallisuutta toisi lapsen kokonaisvaltaisesta
hyvinvoinnista huolehtiminen liittyen perushoivan ohella lapsen ja vanhemman valisen
kiintymyssuhteen yllapitoon. Mainitut laadukkuutta tuovat tydmenetelmét perustuvat
paivakodin varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelman yksikkdkohtaisesti

laadittuihin arvoihin.

Kyselemisen ja toiminnasta tiedottamisen sijaan halusimme nostaa kaytantoon

kuuntelevamman ja vanhemmista itsestddn lahtevan kasvatuskumppanuuden ilmapiirin.



Halusimme myo6s painottaa jo pdaivéhoidon aloitusvaiheessa lapsen kehitykseen ja
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin liittyvan huolen puheeksi ottamisen (Eriksson,Arnkil.
2006) toimintamallia paivakodissa.

Koimme tdrkeédksi, ettd jokaiselle paivadhoidon aloittavalle lapselle valitaan
vastuuhoitaja, joka toimii lapsen vastaanottajana paivékotiin, aloitusvaiheen turvallisena
aikuisena, kiintymyssuhteen yllapitdjana ja perheen yhdyshenkilond. Tdma auttaa lapsen
turvallisuuden tunteen ja hyvinvoinnin muodostumista paivékodissa. Paivéhoitoa
késittelevassa Kirjallisuudessa vastuuhoitajan rinnalla kaytetdan termeja omahoitaja,
oma aikuinen ja vastuukasvattaja. Yksikkdomme valitsimme termin vastuuhoitaja.
Halusimme rajata vastuuhoitajan tydémenetelmien tarkastelun nimenomaan péaivéhoidon

aloitusvaiheeseen.

Tyon ohjeistukseen, eli opinndytetyoni produktiin (liitel), valitsemamme tulevan
materiaalin kuvasin vaiheittain pdivahoidon aloitusprosessina. Jaoin kerdamaéni
materiaalin asiakokonaisuudet neljadn p&éluokkaan, josta sain prosessin nelja vaihetta.
Prosessina kuvaaminen selkeyttdd pdivahoidon aloitukseen liittyvid tyGvaiheiden
siséltoja vaiheittain ja on néin ollen helppo omaksua kaytannénlaheiseksi tyovélineeksi

kasvatushenkildstolle.

Ensimmdisessa  vaiheessa pdivakodin johtaja soittaa perheelle ja kertoo
paivéhoitopaikan saannista ja aloituskaytdnnoista. Toisessa vaiheessa vastuuhoitaja,
joka on valittu paivahoidon aloittavalle lapselle, tapaa vanhemmat ensikaynnilla
paivékodissa. Kolmannessa vaiheessa lapsi aloittaa paivéhoidon. Neljannessa vaiheessa
paivékodin johtaja kutsuu péivéhoidon aloittaneiden lasten vanhemmat paivakotiin

yhteiseen tiedotustilaisuuteen elo-syyskuussa toimintavuoden alussa.

Rajaan oman opinndytetyoni toisen ja kolmannen vaiheen tarkempaan késittelemiseen,
koska nédma vaiheet ovat péivahoidon kasvatushenkilostén toimintaa. Toisessa
vaiheessa on vanhempien nédkdkulma, korostaen vanhempien kuulemista. Kolmannessa
vaiheessa on lapsen n&kodkulma, korostaen lapsen hyvinvoinnin ja turvallisuuden
tunteen yllapitoa. Ensimmadisen ja neljannen vaiheen kaytdnnon toteuttamisesta vastaa

paivahoitoyksikon johtaja. Paivahoidon aloitusprosessin toisen ja kolmannen vaiheen



sisdltdjen teoreettiset perusteet avaan prosessin kuvauksen yhteydessd viidennessé

luvussa.

Teoreettista viitekehysta ja késitteistod opinnaytetyolleni antavat kasvatuskumppanuus,
kiintymyssuhdeteoria ja siihen liittyva vastuuhoitajuus. Kasitteet painottuvat lapsen
paivédhoidon aloitusta kasittelevassa kirjallisuudessa ja niiden avaaminen tukee
paivdkodin  varhaiskasvatuksen oppimis- ja  opetussuunnitelman  (Ollaksen
paivéhoitoyksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma.2009.15-24)

sisallollisia tavoitteita ja arvoja.

2.3 Aiheen merkitys kohderyhmalle

Kohderyhménad opinnéytetydssani on Ollaksen paivéhoitoyksikon kasvatushenkildsto.
Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista (272/2005)
médrittelee  pdivéhoitoalan  tyontekijoiden  koulutusvaatimukset.  Kelpoisuus-
vaatimuksena lastentarhanopettajan tehtdviin on véhintédan kasvatustieteen kandidaatin
tutkinto, johon siséltyy lastentarhanopettajan koulutus tai sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, johon sisdltyvat varhaiskasvatukseen ja sosiaali-
pedagogiikkaan suuntautuneet opinnot valtioneuvoston asetuksella tarkemmin saadetyn
ohjeistuksen mukaan. Lastenhoitajana voi toimia lahihoitaja tai vastaavan aikaisemman
koulutuksen saanut. (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuus-
vaatimuksista 272/2005 7§, 168.)

Tyoyksikdsséani tyoskentelee kasvatushenkilostonéd yhdeksén lastentarhanopettajaa seké
13 lastenhoitajaa. Lastentarhanopettajista kuusi on koulutukseltaan lastentarhanopettajia
ja kolme on koulutukseltaan sosionomeja (AMK). Lastenhoitajien tyonimikkeell&
tyoskentelevat ovat koulutukseltaan lastenhoitajia, pdaivéhoitajia tai lahihoitajia.

Yksikkoa johtaa hallinnollinen johtaja.

Kasvattajat yhteisossémme ovat ammatillisesti sitoutuneita toimimaan

asettamiemme arvojen mukaisesti ja lapsen hyvinvointia tukevasti.
Kasvattajan tehtdvda on olla lapsen kehityksen, kasvun ja oppimisen
mahdollistaja, tukija, innostaja ja ohjaaja. Kasvattajan tavoite on tuntea
lapsen ominaispiirteet ja tapa toimia. Toimintatapojen suunnittelussa ja
arjen kaytdnnoissd huomioidaan lapsen erilaiset tarpeet. Yhdessé
vanhempien kanssa kasvattajat suunnittelevat ja arvioivat lapsen hoidon,



kasvatuksen ja opetuksen. (Ollaksen pdivahoitoyksikon varhaiskas-
vatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma. 2009. 7-8.)

Selkedt tyomenetelmét mahdollistavat keskittymisen lapsen hyvinvoinnin turvaamiseen
tyossd ja helpottavat tyontekijoiden toiminnan ja ajank&yton suunnittelemista.
Opinnaytetyoni tuotos eli produkti, toimii kasvatushenkiloston tydn ohjeistuksena ja
muistin tukena prosessin eri vaiheisiin liittyvissé asioissa. Liséksi se toimii uusille
tyontekijoille ohjeistuksena paivéhoidon aloitusk&ytanngistd sisaltyen osana yksikon
perehdytyskansioon. Produktin alussa olevassa johdannossa selkeytan lyhyesti
ohjeistuksen tarkoitusta, k&yttd menetelm&d ja perusteita sen siséltoon. Produktin
lopussa olevan kirjallisuusluettelon avulla kasvatushenkiloston on helppo 16ytaa
listietoa késitteisiin tai asiakokonaisuuksiin liittyen. N&in ollen aikaisemmin
paivékodissa tyotd tehneet, sek& uudet tyontekijat hyotyvét ohjeistuksesta parhaiten.
Ammattinimikkeelld ei ole ratkaisevaa merkitystd késitteiston hallintaan, silla
kasvatushenkilosté on omien tarpeidensa ja mielenkiintonsa mukaisesti hankkinut
erilaisiin ammatillisiin asioihin tietoa tdydennyskoulutuksista tai

ammattikirjallisuudesta.

3 PAIVAKODIN VARHAISKASVATUS

Paivakotitoimintaa sadtelee laki lasten péivahoidosta (36/1973). Lasten paivéhoidolla
tarkoitetaan lapsen hoidon jdrjestamista péivéakotihoitona, perhepdivéhoitona,
leikkitoimintana tai muuna paivahoitotoimintana. Paivékotihoitoa voidaan jarjest&a tata
tarkoitusta varten varatussa tilassa, jota kutsutaan pdivékodiksi. Lain mukaan
paivahoidon tavoitteena on tukea péivahoidossa olevien lasten koteja ndiden
kasvatustehtdvassd ja yhdessd kotien kanssa edistdd lapsen persoonallisuuden
tasapainoista kehitysta.( Laki lasten paivahoidosta 36/1973 18-28.)

Vantaalla pdivahoidon ja esiopetuksen jarjestamisesta on 1.1.2008 alkaen vastannut
sivistystoimi. Vuoden 2007 loppuun asti péaivahoidosta vastasi sosiaali- ja terveystoimi
ja esiopetusta jarjestettiin molemmilla toimialoilla. Sivistystoimen toimialan tehtdvana
on opetuslautakunnan toimialaan kuuluvien asioiden valmistelu ja taytantédnpano.

Sivistystoimi jarjestdd opetus-, Kirjasto- ja varhaiskasvatuspalveluja kuntalaisten



osaamisen, uudistumisen, hyvinvoinnin ja henkisen kasvun tukemiseksi Sivistystoimi
on jaettu tulosalueisiin, joista yksi on varhaiskasvatuksen tulosalue. Jokaista tulosaluetta
johtaa tulosaluejohtaja.(Vantaan kaupunki.2010.)

Varhaiskasvatus on kaikkien alle kouluikdisten lasten eldmanpiirissa tapahtuvaa
kasvatuksellista vuorovaikutusta. Tavoitteena on edist&4 tasapainoista kasvua, kehitysta
ja oppimista. Yhteiskunnalliselta kannalta katsottuna varhaiskasvatus koostuu hoidosta,
kasvatuksesta ja opetuksesta. Ndma kolme ovat tavoitteellista ja suunniteltua toimintaa.
Varhaiskasvatusta Jarjestetaan valtakunnallisten linjausten mukaisesti
varhaiskasvatuspalveluissa, kuten péivakotitoimintana, perhepéivdhoitona seka
erilaisena avoimena toimintana. Tavoitteena varhaiskasvatuksen toteuttamisessa on

hyvinvoiva lapsi. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. 2005. 11-15.)

Varhaiskasvatuksessa perheen tukeminen on toimintamuotona yksi keskeisisté
tehtdvista. Paivéhoitopalveluissa perheen tuntemus edesauttaa perhetilanteiden
tunnistamista ja tuen tarvetta. Paivahoidon henkildstén osaaminen ja asiantuntijuus
muodostuu varhaiskasvatuksen alueelle. Perheen kohtaamisessa lapsen etu ja yhteinen

kasvatustehtdva ovat etusijalla. (Heindmaki. 2004.50).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on valtakunnallinen varhaiskasvatuksen
ohjauksen valine, jonka pohjana ovat valtioneuvoston periaatepdatoksend 28.2.2002
hyvéksymét varhaiskasvatuksen valtakunnalliset linjaukset. Tavoitteena on edistéé
varhaiskasvatuksen yhdenvertaista toteuttamista koko maassa, ohjata siséllollista
kehittdmistd ja luoda osaltaan edellytyksid varhaiskasvatuksen laadun kehittamiselle.
Edelleen tavoitteena on lisatd varhaiskasvatushenkiloston ammatillista tietoisuutta,
vanhempien osallisuutta lapsensa varhaiskasvatuksen palveluissa ja moniammatillista
yhteistyotd eri palvelujen kesken, joilla tuetaan lasta ja perhettd ennen lapsen

oppivelvollisuuden alkamista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. 2005.7.)

Varhaiskasvatusta ohjataan sekd valtakunnallisilla ettd kunnan omilla asiakirjoilla.
Kuntatasolla varhaiskasvatuksen ohjaus on monimuotoista ja asiakirjojen nimet voivat
vaihdella.  Yksikdn  varhaiskasvatussuunnitelma on  kunnan  suunnitelmaa
yksityiskohtaisempi. Siind kuvataan yksikon varhaiskasvatuksen hoidon, kasvatuksen ja

opetuksen  kokonaisuudet, lahtokohdat sekd& niiden  toteutuminen  arjen



kasvatuskaytannoisséd. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma ja lapsen esiopetuksen
suunnitelma kohdistetaan jokaiseen lapseen yksilollisesti. Ne laaditaan yhdessa
vanhempien kanssa, ja ne ohjaavat lapsikohtaisesti varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen

toteuttamista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. 2005.8-9.)

Jokaiselle paivdkodissa olevalle lapselle laaditaan varhaiskasvatuksen suunnitelma.
Lomakkeet poikkeavat toisistaan eri kunnissa. Kiinted wvuorovaikutus lasten ja
vanhempien ja kasvatuksen ammattilaisten valillda muodostaa lapsen varhaiskasvatuksen
mielekkdan kokonaisuuden. Olennaista on asioiden muodon esitystavan sijaan, etté
saadaan aikaan kasvatuskumppanuutta edistdvd ja lapsen tarpeet esiin nostava
kéaytannossa toteuttamiskelpoinen lapsikohtainen suunnitelma. Suunnitelman yhteisessa
késittely tilaisuudessa on térkeda luoda johdonmukaiset kaytdnnot, joita noudatetaan
kodissa ja paivakodissa. (Vilén, Vihunen, Vartiainen, Sivén, Neuvonen, Kurvinen.
2006. 186, 200.)

Vantaalla uudistetaan vuoden 2010 aikana paivahoidossa kaytossd oleva lapsen
varhaiskasvatussuunnitelma ja siihen liittyvat lomakkeet. Vantaan kaupungin
varhaiskasvatuksen tulosalueen organisaatiota johtaa varhaiskasvatuksen johtaja. Hanen
tukipalvelunaan toimii tyéryhmé, jossa on kehittdmispaéllikko, kaksi suunnittelijaa ja
kolme varhaiskasvatuksen asiantuntijaa. He yhdessa tyostavat uudistusta. Materiaalin
valmistuttua se jaetaan jokaiseen paivéhoitoyksikkoon kayttdon. Lomakkeiden ja
ohjeistuksen tavoitteena on yhtenéistaa paivahoidon kaytantoja
varhaiskasvatussuunnitelmaa laadittaessa. (Parviainen. 2010. Varhaiskasvatuksen

organisaatio. 2010.)

Varhaiskasvatussuunnitelma tehddan jokaiselle lapselle hénen vanhempiensa kanssa
paédsdantoisesti  sind  lukukautena,  jolloin lapsi  aloittaa  pdivahoidon.
Varhaiskasvatussuunnitelma on tavoitteellista tehd& sitten, kun kasvatushenkilosto ja
lapsi ovat tutustuneet toisiinsa ja vastuuhoitaja on ehtinyt saamaan tietoa lapsen tavoista
ja tarpeista. Talloin vanhempien kanssa kayty keskustelu on hedelméllisempaa ja
antoisampaa.  Suunnitelmassa  palataan  péivahoidon aloituskeskusteluun ja

vastuuhoitajan lapsesta dokumentoimiin asioihin.
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4 KASVATUSKUMPPANUUS, KIINTYMYSSUHDETEORIA JA
VASTUUHOITAJUUS

Laadukas varhaiskasvatus pdaivakodissa alkaa perheen yksilolliselld vastaanotolla
paivékotiin. Kasvatuskumppanuus saa alkunsa ensi kontaktista.
Kasvatuskumppanuuden syntymisen ja lapsen péivdhoidon pehmedn laskun
onnistumisen  turvaamiseksi halusimme esimieheni kanssa valita Ollaksen
paivéhoitoyksikk6on vastuuhoitajuuden ohjaamaan  kasvatushenkiloston  tyota.
Vastuuhoitajuus tuo laatua kasvatuskumppanuuteen sek& auttaa lasta kannattelemaan
kiintymyssuhdettaan vanhempaansa hoitopaivan ajan. Kiintymyssuhde pohjautuu

kiintymyssuhdeteoriaan.

4.1 Kasvatuskumppanuus

Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan vanhempien ja péivakodin kasvatushenkiloston
tietoista sitoutumista yhdesséd toimimiseen lasten kokonaisvaltaisen kehityksen
parhaaksi. Tavoitteena on toimia samojen yhdessa luotujen sdantéjen mukaisesti lapsen

kasvun, kehityksen ja oppimisen tukemiseksi. Kasvatuskumppanuudessa vanhemmat ja
henkilosto toimivat tasavertaisessa vuorovaikutuksessa, eli molempien mielipiteet ovat

yht& arvokkaita. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005. 31.)

Kasvatuskumppanuuden tavoitteena on muuttaa paivékodin arkea niin, ettd lasten
vanhempien ndkemykset ja toiveet tulisivat paremmin kuulluiksi ja toimisivat
ohjenuorana lapsen péivakotipaivélle. Vanhempien ja perheiden kuuntelu ja kuuleminen
on tarkedd, samoin kuin paivakotielaman arjen tekeminen tutuksi lapsen vanhemmille.
Ensitapaamisella ja lapsen tutustumisjaksolla luodaan pohja kasvatuskumppanuudelle ja
my6hemmaélle hoitosuhteelle. Kasvatuskumppanuudessa yhtend tavoitteista on saattaa
dialogiseen vuorovaikutukseen lapsen eri elinympéristot ja kasvatuskaytannot.
(Kaskela, Kekkonen. 2006. 13-14.)

Jokainen pdivéhoidon kohtaama perhe on erilainen. Kunkin perheen kohdalla tulee
miettid yksilollisesti, mitd kodin tukeminen kasvatustehtévassé tarkoittaa. Tukeminen
saattaa tarkoittaa kasvatukseen liittyvistd asioista puhumista, yhteisten kaytantojen

sopimista, perheen ohjaamista erilaisiin palveluihin tai vanhempainryhmén toiminnan
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aktivointia. Yhteistydssd vanhemmat ndhdaan lapsensa asiantuntijoina ja ammattilaiset
paivédhoidon erityisosaajina. Nam& yhdessd muodostavat lapsen kokonaisvaltaisen
tuntemuksen. Perheiden kulttuurisia eroavaisuuksia, erilaisia arvoja, uskomuksia ja
selviytymistapoja kunnioitetaan. Vanhempien merkitystd lapsensa kasvattajina
korostetaan ja vanhempia tuetaan lapsen asioita koskevassa p&atoksenteossa. (Pihlaja,
Viitala. 2004.98-102.)

Vanhemmilla ja lapsilla on yhteinen historia, josta rakentuu elinik&inen
sitoutuminen. Kodin arvot ja kulttuuri muodostavat lapsen eldman
perustan ja perhe on lapsen tarkein yhteis6. Vanhemmuus on aikuisuuden
keskeisimpid tehtdvia ja vanhemmuudelle tulee antaa tilaa ja aikaa.
Vanhemmilla on pé&&asiallinen vastuu lapsesta ja lapsen kasvatuksesta.
Lasten tarkein hyvinvoinnin edellytys on hyvinvoiva
perhe.(Varhaiskasvatustydoryhméan muistio. 1999. 17.)

Kumppanuuden luominen ja yllapitdminen vaatii kasvattajalta tietoista suhteen
rakentamista ja tunnevuorovaikutusta seké lapseen ettd tdman vanhempiin. Kasvattajalta
vaaditaan myds valmiutta ja rohkeutta ottaa vanhempien kanssa esiin huolestuttaviakin
asioita. Kasvatuskumppanuudessa puhutaan kasvattajan kasvatustietoisuudesta, jonka
toivotaan lisdantyvan kumppanuuden myotd. Kasvatustietoisuudessa tyontekija herda
kritisoimaan omia toimintatapojaan ja huomioimaan vanhempien toiveet ja lapsen
tarpeet paremmin. Kasvatustietoisuudessa tyontekija myos tiedostaa oman vastuunsa

lapsen valiaikaisena kasvattajana ja huoltajana. (Kaskela, Kekkonen. 2006. 27-29.)

Kasvatuskumppanuutta ohjaavat nelja perusperiaatetta: dialogisuus eli tasavertainen
keskustelusuhde, kuuleminen, kunnioitus ja luottamus. Perusperiaatteita seuraamalla ja
erilaisten uusien menettelytapojen avulla kasvatushenkilostolla on mahdollisuus luoda
hyvé pohja kestavalle kumppanuussuhteelle vanhempien kanssa. (Kaskela, Kekkonen.
2006. 32-40.) Paivahoidon henkilostolld on koulutuksensa antama ammatillinen tieto ja
osaaminen sekd vastuu kasvatuskumppanuuden luomisesta. Vanhemmilla on lastensa
ensisijainen kasvatusvastuu ja -oikeus. Vanhempien ja kasvattajien tiedot lapsesta
luovat yhdessd parhaat edellytykset lapsen hyvinvoinnin  turvaamiselle.

(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. 2005. 31.)
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Toimivassa ja hyvéssé kasvatuskumppanuudessa yhdistyvat vanhempien asiantuntemus
omasta lapsestaan sek& kasvattajien ammatillinen ndkemys varhaiskasvatuksesta.
Ammattikasvattajien tehtdva on tukea lasten vanhempia heiddn vanhemmuudessaan.
Yhteistyon tulee olla vanhempia kuulevaa ja kunnioittavaa. Kasvatuskumppanuus
muotoutuu avoimessa arjen vuoropuhelussa. Tarkeda on luottamuksellisen keskustelun
toteutuminen ja yhteisen ymmarryksen saavuttaminen. Vanhemmilla tulee olla
riittdvasti mahdollisuuksia osallistua lapsensa varhaiskasvatuksen suunnitteluun.
Kasvattajien toimintaa ohjaa lapsen edun ja tarpeiden esiintuominen ja yhteinen
pohtiminen vanhempien kanssa. Kasvattajilla on velvollisuus tuoda vanhemmille
tietoon omat ndkemyksensa ja huolensa lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyvista
pulmista. Perheen kanssa yhdessa suunnitellaan ja sovitaan lasta tukevista
varhaiskasvatuksen keinoista, mahdollisista jatkotoimista ja yhteydenotoista muihin
tahoihin. (Ollaksen paivahoitoyksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunni-
telma 2009. 25.)

4.2 Kiintymyssuhdeteoria ja vastuuhoitajuus

John Bowlby(1907-1990) on kiintymyssuhdeteorian isahahmo. Kiintymyssuhdeteoria
on nykyisin paljon huomiota saanut teoria varhaisesta vuorovaikutuksesta ja sen
vaikutuksesta lapsen myohempéan elamaan. Siind korostetaan lapsen ja hanta hoitavien
aikuisten vélistd vuorovaikutusta ja sen merkitystda myohemmélle kehitykselle.
Kiintymyssuhdeteoriassa ajatellaan, ettd lapsella on biologinen tarve muodostaa
kiintymyssuhde. Lapsen on luotava suhde aikuiseen, joka auttaa selviytymaan

tunnetasolla ja konkreettisen hoivan tasolla. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 87-88.)

Turvallinen kiintymyssuhde syntyy lapsen oppiessa luottamaan siihen, ettd hénet
huomioidaan, hénen tarpeensa tunnistetaan ja niihin osataan vastata sopivalla tavalla.
Turvallisessa kiintymyssuhteessa kasvattaja 0saa reagoida sensitiivisesti lapsen
erilaisiin tarpeisiin. Lapsi oppii viestittdmaan tunnetiloistaan selvésti ja suorasti.
Turvallisesti kiinnittynyt lapsi alkaa hoivan ja huolenpidon ansiosta pit4d itsedan
rakastettavana. Mindkuvaa muodostava lapsi kykenee Kiintymysteorian mukaan
antamaan ja vastaanottamaan rakkautta myos aikuisena. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 88-
89.)
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Turvallisesta kiintymyssuhteessa elédva lapsi voi nauttia péivasta péaivahoidossa, mutta
iloitsee eniten hetkestd, jolloin vanhemmat hakevat kotiin. On tutkittu myo6s
turvattoman ja vélttelevdn kiintymyssuhteen omaksuneiden lasten kaytosta.
Kiintymyssuhteiden maédritteleminen ja niiden kertominen vanhemmille ei kuitenkaan
kuulu paivahoidon tehtaviin. Téarkeampdad pdivahoidossa on uskallus n&hdd ja
keskustella lapsen tavoista reagoida eri tilanteissa. Luottamussuhteen ollessa hyva, voi
vanhemmilta kysyd, miksi he arvelevat lapsen kayttaytyvdn millakin tavalla
erotilanteissa. Vastauksia voi loytdd vain yhdessd vanhempien kanssa vanhempia

kunnioittaen ja heisté valittden. (Vilén, Vihunen ym. 2006.113.)

Lapsi tarvitsee aikuisen Kiintymystd ja mahdollisuutta itse kiintyd aikuiseen koko
kasvuvuosiensa ajan. Vaikka kiintymys liittyykin lapsen lahimpiin ihmissuhteisiin, se
asettaa my0s yhteisOllisia ja yhteiskunnallisia velvoitteita. Kaikille lasten kanssa
tyoskenteleville aikuisille tulisikin antaa mahdollisuuksia luonnollisten, aikaa ja
jatkuvuutta edellyttdvien ihmissuhteiden rakentamiselle — vélittdmiselle. Paivékotien ja
koulun henkilokunnan tulisi patevyyden lisaksi olla mahdollisimman pysyvaa. Lapsen
perusoikeutena tulisi olla, ettd hanen elintarkeitd kiintymyssuhteitaan yhteisollisesti

suojellaan ja yll&pidetddn. (Tamminen. 2004. 76-77.)

Paivahoidon aloittaminen on iso askel lapsen elamdssé. Ero &idista on ahdistavaa ja
aiheuttaa stressid. Mitd pienemmasté lapsesta on kysymys, sitd enemman aiheeseen on
kiinnitettdvd huomiota. Kiintymyssuhde on lapsen kaiken kehityksen perusta. Naytt&a
silté, ettd mitd luottavaisemman kiintymyssuhteen lapsi on muodostanut vanhempiinsa,
sitd helpompaa hdnen on kiinnittyd muihin aikuisiin. P&ivahoidossa ensin rauhassa
yhteen péivahoidon tyontekijadn Kiinnittyneiden lasten on huomattu suhtautuvan

luottavaisemmin myds vieraampiin aikuisiin. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 117-118.)

Kun lapsi tulee pdivahoitoon, hé&nen taytyy voida turvallisin mielin erota
vanhemmistaan ja l0ytda uudet aikuiset, joihin hdan voi luottaa. Lapsi hakee lohtua
turvalliselta aikuiseltaan, joka on herkkd hanen tarpeilleen. Kiintymyssuhteen
kehityksessa on tunnistettu herkkyyskausia. Lapsen yksilolliset erot reagoinnissa
paivahoidon aloittamiseen ovat kehitysvaiheissa suuret. Paivittéisten erojen kokemiseen
vaikuttavat monet aloituksen jarjestamiseen liittyvat tekijat. Tutkimusten mukaan

nayttaa siltd, ettd aidin suhtautumisella paivittdisiin eroihin on suuri merkitys sille,
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millaisia erotilanteita tulee. Paivédhoidon alussa onkin siis ddrimmaisen tarkeéa tiedostaa
se, ettd lapsen erotilanteiden helpottaminen alkaa vanhempien ja pdivahoidon
ammattilaisten vuoropuhelusta. Vanhemmalla tulee olla luottamus paivéhoitopaikkaan
ja lapsella turva pdivéhoidon aikuisissa. Tatd helpottaa ennen pdaivéhoidon alkua
jarjestetty aloituskeskustelu ja pehme& lasku péivahoitoon tutustumisjakson aikana.
(Munter. 2002. 42-47.)

Varminta jokaisen lapsen turvallisuuden tunteen ja vanhempien kanssa kdynnistyvén
vuorovaikutuksen kannalta on, jos ryhmé&ssd on omahoitaja — jarjestelma. Jarjestelméssa
tietyt aikuiset sitoutuvat ottamaan vastuun tietyista lapsista pehmeédn laskun ajan ja
tarvittavan ajan tdmén jalkeenkin. Omahoitajaan luodun kiintedn suhteen kautta lapsen
suhteet laajenevat pian muihinkin aikuisiin alun tutustumisvaiheen jdlkeen. Oma
aikuinen on ollut se, joka on auttanut lasta tulemaan mukaan yhteisiin puuhiin,
lohduttanut hddan hetkelld, nukuttanut ja vaihtanut vaipat, istunut lattialla lapsen kanssa
leikkimassa ja ollut lapselle 1asnd. Omahoitaja on jutellut vanhempien kanssa paljon ja
luonut lapsen mieleen turvallisuutta, joka syntyy siitd, ettd lapselle tarkeitten ihmisten
suhteista vélittyy luottamus. (Munter. 2002. 51-52.) Kirjallisuudessa kaytetaan
omahoitaja termin rinnalla my6s termejd oma aikuinen ja vastuukasvattaja, joilla

tarkoitetaan kuitenkin samaa asiaa.

Joissakin kunnissa ja pdivahoitoyksikodissa on kehitetty niin sanottu omahoitaja tai
vastuukasvattaja kaytdntd, joka mahdollistaa lapsen ja perheen yksildllisen
huomioimisen aloitusvaiheessa. Kéytant0 auttaa lasta aloitusvaiheessa turvautumaan ja
lohduttautumaan juuri tdman kasvattajan lahelld. Samalla kaytdntd auttaa hoitajaa
tuntemaan ja pitdmaan lasta mielesséén, kun vastuu lapsista jakautuu usean kasvattajan
kesken. Jarjestely tuo helpotusta vanhemmille, kun he voivat jakaa ajatuksiaan

ensisijaisesti yhden kasvattajan kanssa. (Kaskela, Kekkonen. 2006. 44.)

Jari Sinkkosen toimittamassa Kkirjassa “Peséstd lentoon” on kuvattu Soukankujan
paivakodin omahoitajuus-jarjestelméd lapsen aloittaessa pdivéhoidon. Artikkelissa
paivakodin tyoryhmé& Kkiteyttdd ajatuksiaan omahoitajuudesta. He nostavat
omahoitajuuden vahvuudeksi yhteistyon rakentumisen vanhempien kanssa ja lapsen
turvallisuuden kokemukset omahoitajan vélitykselld. Omahoitajakdytanto toi hoitajan

lahemmaéksi lasta, auttoi ndkemdan selkedmmin lapsen erilaiset tarpeet ja antoi
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paremmat mahdollisuudet vastata niihin asianmukaisesti. Hoitajat alkoivat kaivata
ldheisempédd yhteyttd vanhempiin. Tama asenne madrittelee hoitajan roolin lapsen
auttajana ja tukijana. Se kertoo myos, ettd hoitaja on kiinnostunut myods siitd, mita
lapsen elamassa ja kehityksessa tapahtuu kotona — ei uteliaisuuttaan, vaan auttaakseen

lasta hanen kiintymyssuhteessaan vanhempiinsa. (Lund. 2002. 244-245.)

S) LAPSEN PAIVAHOIDON ALOITUS NELJAVAIHEISENA
PROSESSINA

Kuvaan péivahoidon aloituksen prosessina, johon kuuluu nelj vaihetta (liitel).
Prosessina kuvaaminen perustuu kerddmadni teoriatietoon, jonka asiakokonaisuudet
jaoin teemojen mukaisesti neljadn osaan. Asiakokonaisuuksien osista muodostuivat
paivéhoitoprosessin vaiheet. Kasittelen opinnéytetydssani tarkemmin toista ja kolmatta
vaihetta, joista vastaa péivahoidon kasvatushenkilosto. Ensimmadisestd ja neljannesta

vaiheista vastaa paivakodin johtaja. Niiden sisalt6ja kuvaan tydssani vain suppeasti.

5.1 Perheelle ilmoitus paivéhoitopaikan saannista

Ensimmaisestd prosessin vaiheesta vastaa paivakodin johtaja. Paivékodin johtaja
ilmoittaa perheelle pdivéhoitopaikasta ja kertoo aloituskdytdnnoistd. Johtaja ilmoittaa

lapsen hoitoon valinnasta ryhmaélle, johon lapsi sijoitetaan péivakodissa.

5.2 Ensikaynti

Toisesta prosessin vaiheesta vastaa ryhman kasvatushenkilostd. Nakokulma ja
painopiste ovat vanhempien kuulemisessa. Aloituskdytantdjen mukaisesti ryhman
henkilokunnasta valitaan lapselle vastuuhoitaja, joka soittaa vanhemmille ja pyytda
heidat ensikdynnille. Vastuuhoitaja toimii perheen asioiden yhdyshenkiloné ja keskittyy

lapsen hyvinvoinnin ja turvallisen olon tukemiseen paivahoidon aloituksessa.

Hyva ja turvallinen péivahoidon ja esiopetuksen aloitus luo pohjaa luottamukselliselle
kasvatuskumppanuudelle. Ensikdynnille kutsutaan pienen lapsen vanhemmat

mieluummin ilman lasta, jotta keskustelu ja lapsen tutustumissuunnitelman tekeminen
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mahdollistuisi rauhallisissa merkeissé. Yli kolme -vuotias lapsi voi vanhempien niin
halutessa olla ensikaynnilla mukana. Ryhman henkilokunnalla tulee olla riittavasti
tietoa lapsesta, hanen tavoistaan, luonteenpiirteistdén ja kehitysvaiheestaan. Tdma auttaa
henkilokuntaa kohtaamaan lapsen yksilollisesti ja ymmartamaan hant4d paremmin
paivéhoidon tai esiopetuksen alkaessa. Ensik&ynnilla vastuuhoitajan tarkein tehtava on
selvittdd vanhempien kanssa yhteinen kasvatustehtdva. Kuuleminen, kunnioitus,
luottamus, ja wvuoropuhelu avaavat kanavan vanhempien keskustelulle. (Ollaksen

paivéhoitoyksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma 2009. 25.)

Kumppanuus alkaa aina tutustumisesta. Ehdotus tutustumiskdynnistd voidaan tehda
vanhemmalle samalla kun perheelle vahvistetaan tieto pdivahoitopaikasta.
Tutustumiskdynnin tavoitteena on k&yda lapsen pdaivéhoidon aloitukseen, perheen
odotuksiin ja toiveisiin liittyva aloituskeskustelu. Vanhemmilla on monenlaisia
ennakkoajatuksia ja kysymyksia liittyen paivahoitoon ja arjen sujuvuuteen perheen
muuttuvassa tilanteessa. Aloituskeskustelun ldhtokohtana onkin antaa perheelle
puheenvuoro. Aloituskeskustelun yhtend tavoitteena on, ettd tyontekijd auttaa
vanhempia valmistamaan lasta péivahoidon aloitukseen. Kasvattajan on tarkea kuulla ja
olla tietoinen vanhempien mahdollisista odotuksista, toiveista ja peloista paivahoidon
aloituksen suhteen. (Kaskela, Kekkonen. 2006. 41.)

Ensimmadiseen kdyntiin varataan aikaa ja mahdollistetaan vastuuhoitajan keskittyminen
vain vanhempiin. Mikali ryhméssa on henkilokuntavajetta, aika perutaan ja sovitaan
uusi aika. On térkedd, ettd vanhemmat Kkertovat aloituskeskustelussa lapsestaan
vastuuhoitajalle mahdollisimman paljon. Vastuuhoitaja kirjaa muistiin vanhempien
kanssa keskustellut asiat ja kertoo tiimilleen olennaiset asiat ennen lapsen hoidon
aloitusta pdivékodissa. Painopiste on vanhempien kuuntelussa ja Kkysymyksiin

vastaamisessa.

Lapsen psyykkinen tasapaino ja kehittyvan minuuden eheys ovat sidoksissa siihen, etté
ymparisto on lapsen ndkékulmasta ennustettavissa. Lapsen kehitys tapahtuu osallistuen
perheen arkisiin puuhiin elden perheen sosiaalisessa ja kulttuurisessa maailmassa.
Jokapéivdiset tapahtumat ovat toistuvuudellaan luoneet ennakoitavuutta, jonka varassa

lapsi kohtaa tulevan. PAivittdin toistuvien asioiden samankaltainen jatkuvuus
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paivédhoidossa on siksi niin tarkedd lapselle. Tdma onnistuu vain vanhempien ja
kasvatushenkildston keskusteluiden kautta. (Munter. 2002. 36.)

Kaikki vanhempien tuoma tieto, joka voisi auttaa lapsen sopeutumista uuteen
ymparistoon, otetaan vastaan. Heti ensimmaisista kontakteista lahtien pyritdan luomaan
luottamuksellista suhdetta vanhempien ja hoitajan valille. Kun vanhemmat oppivat
luottamaan lapsensa hoitajaan, heiddn on helpompi luovuttaa lapsensa péivahoitoon.
My0s vanhempien omaa eroahdistusta on alussa hyva késitella. Vanhemmilta on hyva
kysya, milta paivahoidon aloittaminen heista tuntuu ja mitk& ovat heidédn odotuksensa.
(Vilén, Vihunen ym. 2006. 115.)

Ensikaynnilla vanhemmille esitellddn henkilokunta ja tilat, erityisesti ryhmén tilat,
joihin lapsi tulee. Sitten vanhemmille jaetaan péivahoidon aloitukseen liittyvat
kaavakkeet, josta kaytdmme yksikdssaimme nimed aloituspaketti (liitel. Aloituspaketti).
Paivakodin yleinen esittely on luettavissa Vantaan Kaupungin kotisivuilta. Jokaisen
perheen kanssa tehd&&n tutustumissuunnitelma. Siind sovitaan yksilollisesti
tutustumiskaytéannoistd, lapsen kanssa tulosta paivékotiin ja lapsen hoidon aloituksesta

vaiheittain. T&t4 vaihetta kutsutaan pehmeéksi laskuksi kodista paivakotiin.

Ensikéynnin ja aloituskeskustelun tavoitteina on edistédé lapsen turvallista péaivahoidon
aloitusta, luoda pohja lapsen varhaiskasvatussuunnitelmalle, kuulla vanhempien
odotuksia péivahoidosta ja heidan kasvatuskésityksidan seka luoda pohja vanhempien ja
paivédhoidon tyontekijoiden véliselle kasvatuskumppanuudelle. (Kaskela, Kekkonen.
2006. 129.) Vanhempien tuntemusta lapsestaan on tarke&d& kuunnella. VVanhemmat
osaavat arvioida parhaiten pehmeén laskun pituuden tarpeen lapsensa kohdalla.
Ensivaikutelma luo pohjan kasvatuskumppanuuden synnylle. Kun
kasvatuskumppanuuden aloitus onnistuu, on mahdolliset huolen aiheetkin helpompaa
ottaa esille. ( Ollaksen pdivahoitoyksikon varhaiskasvatuksen oppimis- ja
opetussuunnitelma 2009. 20,26.)
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5.3 Lapsen paivéhoidon aloitus

Prosessin kolmannesta vaiheesta vastaa ryhmén kasvatushenkilostd. Nakokulma on
nyt lapsen hyvinvoinnissa ja turvallisuuden tunteen luomisessa ja yllapidossa. Lapsen
paivédhoito alkaa pehmedlld laskulla vastuuhoitajan l4snd ollessa. Vastuuhoitaja
keskittyy lapsen turvallisuuden tunteen luomiseen ja yll&pitdmiseen. Lapsen
persoonallista tapaa tutustua kunnioitetaan. Lapsi tulee pdaivéhoitoon perheensa

jasenena.

Lapsen pdivahoito aloitetaan pehmealla laskulla, jossa vanhemmat ovat lapsen mukana
paivédhoidossa. Lapsi tutustuu ensin yhdessa vanhempansa kanssa paivahoidon
kaytantoihin, syomiseen ja nukkumaan menoon. Lapsen tutustumisk&ynnit ovat ensin
Iyhyitd ja véhitellen ne pitenevéat. Véhitellen lapsi ja& vahaksi aikaa ilman vanhempiaan
paivéhoitoon. Lapsen aloittaessa pdivahoidon on oman hoitajan hyvd olla
vastaanottamassa lapsi. N&in lapsi voi kiinnittyd uuteen ympéristoon yhden aikuisen
kautta. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 115-116.)

Vanhemman ollessa lapsensa kanssa ryhmdssé pehmeén laskun aikana, vastuuhoitaja
huomioi lasta ja tutustuttaa hdnet pienryhmaan, jossa lapsi tulee olemaan. Véhitellen
lapsi osallistuu koko ryhméan yhteisiin hetkiin. Vastuuhoitaja keskittyy lapsen
turvallisuuden tunteen luomiseen ja yll&pitdmiseen. Lapsen persoonallista tapaa tutustua
kunnioitetaan. Hoitaja viestittda lapselle olevansa paikalla ja valmis, kun lapsi alkaa
tutustua haneen (Vilén, Vihunen ym.2006. 115). Ryhman henkilékunnan tulee muistaa,

ettd rauhallinen ilmapiiri luo turvallisuuden tunnetta ja kiire aiheuttaa kaaosta.

Aikuisen ja pienen lapsen vélinen suhde on vahvasti tunteisiin Kiinnittyva suhde. Voi
ajatella, ettd lapselle toinen ihminen todentuu sen kautta, miten han toimii lapsen
kanssa. Miten puhuu, on tarkedmpad kuin mit&d puhuu. Tunne ja kosketus todentavat
aikuisen puheen lapselle. On térke&é, ettd aikuinen tunnistaa lapsen tunnetilan, elaytyy
siihen ja mukauttaa vuorovaikutuksensa siihen. Hymy aikuisen ja lapsen valisen suhteen
k&ynnistdjana on vailla vertaa. (Munter. 2002. 52.) Ty6ntekija on lapselle vanhempien
edustaja paivéhoitopdivan ajan. Vaikka hoitaja ei pyrikdan korvaamaan vanhempia, on

lapsen kiintyminen hoitajaan tarkeaa. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 115.)
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Pehmeén laskun aikana lapsi ja vanhempi saavat ensivaikutelman paivakoti elamésté,
ryhmén toiminnasta ja pdivakodin kasvatuskulttuurista. Vanhemman rooli on olla
lapsensa tukena. Vastuuhoitaja tutustuu lapseen turvallisesti vanhemman l&sné ollessa.
Vanhemmalle voi antaa arjen toimintoihin liittyvié tehtavia lapsensa ja muutaman muun
lapsen kanssa toimiessa. Ndin vanhempi pé&&see osallistumaan péivaan, eikd tunne
itseddn ulkopuoliseksi tai yliméaréiseksi péivakoti ryhméssd. Yhteinen tekeminen on
hyva tapa tutustua (Vilén, Vihunen ym. 2006. 112). Vanhemmille luodaan mahdollisuus

rehelliseen keskusteluun ja palautteen antamiseen toiminnasta.

Lapsen Kiintymyssuhdetta omiin vanhempiinsa tuetaan. Vanhemmille kerrotaan, ettd
esimerkiksi lapsen ikavoidessa jutellaan aidistd tai isastd. Lapsella voi olla mukana
aidin tai isan kuva, vaate, huivi tai muu tuttu, turvallinen esine. (Kaskela, Kekkonen.
2006. 44.) Kasvattaja auttaa lasta liittymddn osaksi vertaisryhméd. Sek& lapsi ettd
vanhempi tarvitsevat kasvattajalta erokokemuksen kuulevaa suhtautumista ja
myotatuntoa. Pieni lapsi ei kykene kasittelem&an omia ja toisten tunteita, eikd
ymmartdméaan omia kokemuksiaan. H&n on riippuvainen aikuisen kyvystd vastaanottaa
ja kasitella niitd. (Kaskela, Kekkonen. 2006. 43.) Tiimin tyonjakoa lapsiryhmassa
jarjestellddn niin, etté totutteleva lapsi saa riittdvasti huomiota, sylid ja vastuuhoitajan

lasndoloa. Aikuiset antavat tukensa leikkiin ja kaverisuhteiden muodostumiseen.

Omahoitaja ei tietenk&&n voi olla lapsen kaytettdvissa koko aikaa, mutta
suunnittelemalla tilanteet, voidaan lasta auttaa ennakoimaan hetki&, joina oma aikuinen
on poissa. Vaikka omahoitaja huolehtii oman pienryhmansé lasten hoidosta, tarvitaan
koko tiimin yhteisty0té. Lasten ystavyyssuhteita leikissé tuetaan riippumatta siitd, kenen

pienryhmaan lapsi kuuluu. (Vilén, Vihunen ym. 2006. 117.)

Jokaisen perheen kanssa voidaan etsid perheen ja lapsen kannalta paras tapa
paivahoidon aloituksen toteuttamiseksi. V&himmaisvaatimuksena pehmeélle laskulle
voidaan pitda véahintadan viikon jaksoa hoidon alettua, jolloin vanhempi tai vanhemmat
ovat ensin yhdessa lapsen kanssa péivakodissa ja jolloin lapsen aikaa ilman vanhempaa
asteittain pidennetddn. Pehmeén laskun aikana etsitddn ja mahdollistetaan kaikki ne
asiat lapsen eldmassé, joilla rakennetaan pysyvyytta ja jatkuvuutta lapsen kokemuksiin.

Samalla luodaan tilanteita jotka auttavat uuden kohtaamisessa. (Munter. 2002. 58.)
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Lapsi saa jaadd ilman vanhempaansa péaivéakotiin péivahoitopddtoksessa sovitusta
paivamaarastd alkaen (Parviainen. 2010). Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman
laadinnassa palataan dokumentoituun aloituskeskusteluun lapsesta ja sieltd nouseviin
asioihin. Keskustelujen  dokumentoinnin  tarkoituksena on toimia tukena
kasvatuskumppanuudessa ja olla muistin tukena, mistd on keskusteltu ja mitk& asiat

ovat mietityttaneet.

54 Informaatiotilaisuus vanhemmille

Lapsen paivahoidon aloitusprosessin neljannessa vaiheessa paivakodin johtaja kutsuu
toimintavuonna aloittaneiden lasten vanhemmat paivékotiin yhteiseen informaatio
tilaisuuteen. Tilaisuudessa kerrotaan muun muassa péivakodin opetussuunnitelmasta ja
paivékodin yhteisistd ké&ytdnndista ja toimintatavoista. (Ollaksen pdivahoitoyksikon
varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma 2009. 26.) Tilaisuus jarjestetdan
elo-syyskuussa vuosittain. Prosessin  vaiheesta ja sen toteutuksesta vastaa

paivékotiyksikon johtaja.
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6 PROSESSIN JA PRODUKTIN ARVIOINTI

6.1 Prosessin vaiheet ja arviointi

Aiheen valinta, tutkimuslupa ja aineiston hankinta

Aloitin opinnaytetyoprosessini toukokuussa 2009 kartoittamalla sosionomi opintoihini
liittyvid mielenkiintoisia aiheita. Halusin tehd& opinnédytetyoni varhaiskasvatuksen
toimintaymparistoon ja koin tarkeéksi, etta silla olisi tydelaman kannalta arvoa omassa
tyossani. Siksi p&&dyin toiminnalliseen opinndytetyohon. Tyoyksikdssani oli
kehittdmisen kohteena laadukkaat pdivahoidon aloituskaytdnnot, johon liittyi
kasvatuskumppanuus ja lapsen hyvinvointi. Aiheen saatuani esimieheltdni lokakuussa
2009, aloin keratd tietoa lapsen hyvinvoinnista paivékodissa ja siihen liittyvasta
késitteistostd. Pian kaésitteistd selkeytyikin kasvatuskumppanuuden kautta liittyen
kiintymyssuhdeteoriaan ja  vastuuhoitajuuteen.  Kasitteiston valintaan  vaikutti
tyoyksikkoni arvot ja kehittdmisen kohteet. Esimieheni oli kannattelevana tukijana
opinndytetyoprosessin aloitusvaiheessa. Kun Kkasitteistd, tavoite ja tarkoitus olivat

selvinneet, hain tutkimuslupaa, jonka sain 17.2.2010 varhaiskasvatuksen johtajalta.

Aihetta késittelevaan kirjallisuuteen ja hankkeisiin tutustuttuani huomasin, etté aineisto
kyllaantyi suhteellisen nopeasti. Koska rajasin oman tyoni koskemaan nimenomaan
lapsen pdivédhoidon aloitusvaihetta, oli l&hdetiedoissa pitkalti viitteet samoihin
perusteoksiin. Tyoyksikkoni varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelmassa oli
useassa kohtaa kirjoitettu kasvatuskumppanuudesta ja lapsen paivéhoidon aloituksesta.
Tieto oli pirstaleisesti esilld ja ndkokulma oli perheille suunnattu. Tyot4 ohjaavana
dokumenttina,  juuri  lapsen  pdivédhoidon  aloitusvaiheessa  kaytettavaksi,
varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelma oli lilan pitkd ja vaikealukuinen
tiedon pirstaleisuudesta johtuen. Lahdeviitteita varhaiskasvatuksen oppimis- ja
opetussuunnitelmassa ei kéaytetty, mutta kirjallisuusluettelo oli saatavilla dokumentin
lopussa. Kokemukseni mukaan pitkat asiakirjat ja tyonohjeistukset jaavat usein
lukematta ajatuksella ja niiden keskeinen siséltd unohtuu. Konkreettisen tyon ohjaajina

pitkat asiakirjat eivat nain ollen toimi.
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Muiden pdivékotien aloituskaytantoja ei ollut saatavilla séhkoisesti, mutta maaliskuussa
2010 tutustuin alueen toisen paivakodin suunnitelmaan aloituskaytanngistad. Vierailin
siella esittelemdssd omaa opinndytetyotani yksikon esimiehelle. Han oli kiinnostunut
aiheestani, koska kehitti omiin opintoihinsa liittyen yksikkonsa péivahoidon
aloituskaytantdja. Han oli kuullut opinnédytetydstani omalta esimieheltani. Vertailimme
suunniteltuja kaytantdjagmme ja sain haneltd hyvid ajatuksia tyoni pohdintaan.
Maaliskuussa 2010 tyoni kirjallinen osuus oli jo pitkalti kirjattuna, mutta nimienomaan

pohdintaosuuteen sain vierailultani hyvié ajatuksia.

Produktin ulkoasu ja prosessina kuvaaminen

Esimieheni ehdotuksesta, paatin kehittdd pdaivéhoidon aloituskaytanttja prosessina
kuvaten. Prosessin vaiheiden kautta kasvatushenkiloston olisi helppo ottaa produkti
kaytannonlaheiseksi tyovélineeksi. Vaihe vaiheelta edeten olennaiset asiat tulisi tehtya
ja laadukkaat aloituskaytdnnot, sisdltden lapsen hyvinvoinnin turvaamisen ja
kasvatuskumppanuuden aloituksen, onnistuisivat helpommin. Esimieheni ideoi
prosessin vaiheita tukenani. Hanen ndkemyksensa yksikk60mme sopivasta produktista
ja sen helppo lukuisuudesta ohjasi tyoskentelydni produktin laadinnan aikana. Lis&sin
produktiin saatteeksi johdantoluvun ja Kkirjallisuusluettelon, jotta ohjeistus toimisi
tyovélineend myos tyontekijoille, jotka eivat ole olleet kehitysprosessin aikana
yksikossa toissd. Johdanto luku selvent&dd tydmenetelman tarkoituksen ja ohjeistaa sen

Kayttod.

Kirjoitin ~ paivédhoidon aloitusprosessin  vaiheiden siséllét  tydmenetelmineen.
Tarkoituksena oli, ett4d esittelisin  tuotokseni tyOyhteison kehittdmispdivana
kasvatushenkilostéllemme. Esitystilaisuus tuli nopeasti toteutettavakseni, koska
helmikuussa 2010 tulevana yksikon kehittamispéivané kasvatushenkildston oli tarkoitus
aloittaa laadukkaiden paivéhoidon aloituskéaytantéjen prosessointi. Tammikuussa 2010
kokosin materiaalia ja tyostin sitd esimieheni kanssa yhteistyossd. Tein produktista
yhteenvedon, jota tarkastelimme keskustellen sen siséllosta ja teimme viimeisia

muutoksia ulkoasuun ennen esitystilaisuuttani.
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Produktin esittelytilaisuus ja palaute sen sisallosta

Esitin prosessin kuvauksen tydyhteisollemme tyoyksikkbmme kehittdmispaivana
6.2.2010. Aikaa minulla oli puoli tuntia. Produktin esittdmisen tukena ké&ytin
PowerPoint esitystd. Pyrin produktissa selkokielisyyteen ja helposti luettavuuteen, jotta
kasvatushenkildston olisi helppo pitéé sitd muistin tukena lapsen paivéhoidon aloituksen
prosessin eri vaiheissa. Esitin produktin siséllon kohta kohdalta ja perustelin valintojani

lapsen hyvinvoinnin turvaamiseen ja kasvatuskumppanuuteen liittaen.

Pyysin tydyhteisolta palautetta prosessin vaiheiden siséllosta ja produktin selkeydesta.
Esitystilaisuudessa ei juurikaan osattu kommentoida esitykseni siséltéd. Yleinen
mielipide oli, ettd aihe oli tarpeellinen ja tarked tyoyhteisoOmme. Sain Kiitosta my6s
esitystapani selkeydestd. Pyysin kommentteja Kirjallisina 16.2 mennessd, jotta tiimit
olisivat ehtineet pohtia produktin sisaltod yhdessa. Lapsiryhmien tiimiedustajat antoivat
minulle 16.2.2010 tyoyhteison viikko kokouksen yhteydessa tiimiensa palautteen.
Produkti koettiin yhteisesti selkedksi ja kaytdnnolliseksi ja se péatettiin ottaa kayttoon,
kun uusi lapsi aloittaa paivéhoidon yksikdssémme. Kopioin ja jaoin produktit jokaiseen
lapsiryhmadn, perehdytyskansioon ja esimiehelleni. Produkti on my6s sahkdisend

versiona paivakodissa, jolloin siihen on tarvittaessa helppo tehd4d muutoksia.

Teoriaosuuden kirjaus ja kasitteiston perustelu

Aloitin  opinndytetyoni  teoriaosuuden Kirjoittamisen aloitusprosessin  vaiheiden
selkeytymisen jalkeen. Lisdksi Kirjasin tyohoni toimintaympariston kuvauksen ja sita
raamittavan lainsdddannon, viitekehyksen ja keskeisen késitteiston teoreettiset
perustelut. Pyrin pitdm&an materiaalin rajattuna ja keskittym&&n olennaisen tiedon

Kirjaamiseen.

Teoriatiedon jakaminen oikeisiin osioihin oli haastavaa, koska kasvatuskumppanuus,
kiintymyssuhdeteoria ja paivahoidon aloitukseen liittyvd materiaali limittyivat
kirjallisuudessa toisiinsa. Monipuolisen ldhdemateriaalin kayttdminen asetti myos
haasteita, jotta teoriassa ei olisi ollut paljon toistuvuutta eri aihealueiden sisélt6jen
kesken. Internet-sivustojen Kkautta péésin lahteille, jotka selkeyttivat teoriatiedon

ytimessd pysymisté. Internet-sivustojen tiedon luotettavuudessa saattaa olla puutteita,
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joten arvioin tarkasti, mitkd sivut olivat kayttokelpoisia l&hdetietoihini.
L&ahdekirjallisuudeksi valitsin valtakunnallisesti varhaiskasvatusta ohjaavia asiakirjoja
sekd  2000-luvun ammattikirjallisuutta. Referoin Ollaksen paivakodin
varhaiskasvatuksen oppimis- ja opetussuunnitelman osioita teoriaosuuteeni, jotta
yksikon lahin tyot4 ohjaava asiakirja ja teoreettinen lahdetietojen tarkastelu olisivat

tekstissani kumpikin edustettuina.

Kasvatuskumppanuudesta ja varhaiskasvatuksesta oli paljon ajankohtaista Kirjallisuutta
ja opinnaytetoitd. Lapsen padivahoidon aloituksesta oli vaikeampaa 10ytd4 monipuolista
teoriapohjaa. Kiintymyssuhdeteorian valinta ja vastuuhoitajuus laajensivat teorian
kayttomahdollisuutta tyossani. Ne antoivat lisdarvoa lapsen hyvinvoinnin ja
kasvatuskumppanuuden  tarkasteluun.  Sainkin  liitettyd  mielestdani  hyvan

teoriakokonaisuuden tyéhoni.

6.2 Produkti tyovélineena

Produktini valmistumiselle olivat pohjana esimieheni kanssa kaydyt keskustelut. Omien
ajatusteni tuominen paivéhoidon aloitusprosessiin liittyen tydkokemukseeni pohjaten oli
mieluista ja kehittdvad. Keskustelujen aikana lapsen pdivahoidon aloitusprosessin
vaiheiden sisalloksi muodostui teoreettiseen tietoon ja k&ytdnnon kokemuksiin

pohjautuva materiaalikooste, jonka asiat kiteytin produktiin (liitel).

Alkuvaiheen turhautuminen ja tyon uudelleen muokkaus

Alkuvaiheessa opinnaytetyotani  syksylla 2009 tarkoitukseni oli  valmistaa
kyselykaavake, jolla Kkartoitettaisiin perheen arvomaailmaa lapsensa kasvatukseen
liittyen, vanhempien odotuksia, tuntemuksia ja ndkemyksia paivéhoidosta. Naita asioita
el misséén asiakirjassa mielestani kartoitettu vaikka ne ovat kasvatuskumppanuuden
muodostumiselle  térkeitd tietoja. Laadin  kysymyskaavakkeen ohjaamaan
kasvatushenkiloston ja vanhempien valistda keskustelua. Kysymysten avulla edelld

mainittuja asioita voitaisiin ottaa ensitapaamisella puheeksi.

Kun esitin yhteenvetoa esimiehelleni, kuulin, ett4 Vantaalle oli tulossa varhaiskasvatus

tyéryhman laatimat varhaiskasvatusta ohjaavat lomakkeet, joihin tulisi liitteend



25

esitietolomake. Tasté esimieheni oli saanut juuri tiedon. Saimme kayttdémme alustavan
suunnitelman esitietolomakkeesta. Vantaan péivahoidon yhteinen kayttoon tuleva
esitietolomake kohdisti kysymykset suoraan valittuihin asioihin ja se lahetet&dan

perheille etuk&teen taytettdvaksi ennen paivéakotiin tutustumista.

Huomasin, ettd kaupungin tulevassa esitietolomakkeessa kartoitettaisiin pitk&lti samoja
asioita, kuin mitk& olin itse arvioinut tarkeiksi. Olin turhautunut ja pettynyt, koska olin
kayttanyt paljon aikaa kysymyskaavakkeen laadintaan ja perehtynyt asiaan huolella.
Poistin suunnitelmistani kyselykaavakkeen liittdmisen produktiini. Produktin painotus
tulisi olemaan kasvatushenkiloston tyon ohjaaminen perheen kohtaamisessa, lapsen

vastaanottamisessa paivakotiin sekd kasvatuskumppanuuden luomisessa.

Palautetta produktin kaytosta ja siitd nousevia ajatuksia

Produktin ensimméinen kaytannon toteutus oli huhtikuussa 2010. Pyysin lapsiryhman
kasvatushenkiloilta palautetta sen toimivuudesta ja mahdollisista epékohdista.
Ensimmaisen kokemuksen mukaan produkti toimi hyvana muistin tukena péivahoidon
aloituksen eri vaiheissa. Kohta kohdalta sit& oli kuitenkin hankala k&ytdnngssa toteuttaa.
Kokemuksen mukaan vanhempien tapaaminen ilman lasta ensikaynnilld loi hyvén
pohjan kasvatuskumppanuudelle. Kasvatushenkiloston mielesta vanhempien kanssa oli
helpompaa keskustella péaivakotiin tutustumisesta ja pehmeéstd laskusta seké&
vanhempien mieleen nousseista asioista, kun voitiin keskittyd vain aikuisten véliseen

vuorovaikutukseen. Myds vanhemmat olivat kokeneet kaytdnnon mieleiseksi.

Epédkohdiksi produktin noudattamisessa néhtiin, ett4d vastuuhoitajan oli vaikea
irrottautua vastuulapsensa huomioimiseen péivahoidon aloitusvaiheessa, koska ryhmén
muutkin lapset vaativat huomiota. Ajatuksia herdtti myds toiminnan onnistuminen
ryhmén henkilokunnan vajaustilanteissa ja silloin, kun vanhemmat eivat pysty
jarjestaméan ensi ka&yntiddn ilman lasta. Tilanne arvioitiin lapsen kannalta myos
erilaiseksi, jos lapsi siirtyy pdivakodista toiseen tai mikéli hén tulee kotihoidosta
paivakotiin.  Kotihoidosta paivakotiin siirtyvélle lapselle paivékotielamd on kaikin
puolin uutta ja tutustumiseen tarvitaan enemman aikaa. My6s vanhemmat tarvitsevat

tukea ja keskusteluaikaa silloin enemman.
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Kasvatushenkiloston on osattava tehda toimiva tyonjako tiimisséédn ja huolehtia
pienryhmétoiminnan toteutumisesta. Jotta vastuuhoitajan mahdollisuus tutustua
vastuulapseensa onnistuisi, on koko tiimin oltava lapsen tutustumisvaiheessa aktiivinen
ja tyd on suunniteltava etukateen siten, ettd lasten jakaminen pienryhmiin onnistuu.
Paivahoidon aloittavan lapsen on paljon helpompaa tutustua pieneen osaan lapsia ensin
ja sitten vahitellen osallistua koko ryhman yhteisiin tilanteisiin. Henkilokunnan
poissaolot tai ryhmassa tapahtuvat &killiset muutokset vaikuttavat vastuuhoitajan
mahdollisuuteen onnistua tehtdvéssaan. Tama vaatii tiimiltd nopeaa suunnitelmien
muutoskykyéa ja joustavuutta. Produktin kaytto tiimeissa vaatii myos halukkuutta sen
kayttoon ja sen tarkoituksen ymmartdmistd. Muuttuvan tyotavan omaksuminen vaatii
siirtymakauden, jonka jalkeen produktin toimivuutta kdytdnnonlaheisend tydvélineena
voidaan mielesténi vasta luotettavasti arvioida. Produktin arvioinnin luotettavuutta lisaa

my0s useammat k&ytannon kokemukset.

Totesimme keskustelussamme ryhman kasvatushenkiloston kanssa, ettd ohjeistukset ja
oppaat ovat aina asiakirjoja, joita tulee noudattaa mahdollisimman hyvin. Mikali jokin
asia ei onnistu, on se hyvaksyttdva. Produktin tarkoituksena on toimia tukena
kasvatushenkilostolle. Sen tarkoituksena ei ole asettaa paineita tai tuottaa huonoa
onnistumisen kokemusta tiimille, joka ei sitd pysty kirjaimellisesti noudattamaan. On
my0s téarkedd kuunnella vanhempien toiveita lapsensa tutustumisjaksosta ja luottaa

heidén tuntemukseensa lapsen sopeutumisesta uuteen tilanteeseen.

Laajemmassa mittakaavassa produktini tulee kayttéon elokuussa 2010 alkaen, jolloin
suurin - osa uusista perheistd tulee tutustumaan péivakotiin. Olen pyytanyt
kasvatushenkilostolta palautetta produktini toimivuudesta ja tarkoituksenamme koko
yksikdssd on arvioida ja kehittdd produktia jatkossa kasvatushenkiloston kokemien

tarpeiden mukaan.
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7 JOHTOPAATOKSET

Hyvinvoiva lapsi ja kasvatuskumppanuus ovat Ollaksen péivéhoitoyksikdn toiminnassa
laadukkaan varhaiskasvatuksen lahtokohtia ja samalla arvioitavia ja kehitettdvia
haasteita ty0ssd. Opinndytetyoni tavoitteena on uusien tyomenetelmien kautta luoda
puitteet lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin turvaamiselle sek& luotettavan ja
perhettd kunnioittavan kasvatuskumppanuuden muodostumiselle jo paivékotiin
tutustumisesta alkaen ensikdynnilld. Seuraavassa pohdin ja teen johtopadtoksia
opinndytetyoni tavoitteen toteutumisen mahdollisuuksista verraten sité viitekehykseen

ja paivakodin kaytantoihin.

7.1 Kasvatuskumppanuuden muodostuminen

Kasvatuskumppanuus alkaa ensikontaktista kasvatushenkiléston ja vanhempien valilla.
Kasvatushenkildston ammatillisesta ja empaattisesta tavasta toimia ensikontaktista
alkaen muodostuu silta syvempaén, dialogiseen kumppanuuteen. Mikéli ensikontaktista
muodostuu vanhemmille mieluisa ja positiivinen kokemus, auttaa se myos lapsen
suhtautumista positiivisesti paivahoidon aloitukseen. Lapsi on osa perhettaan, joka tulisi
aina muistaa paivéhoidossa. Vanhempien arvomaailmaa, odotuksia ja toiveita tulisi
kunnioittaa ja mahdollisiin  vuorovaikutus ongelmiin tulisi osata suhtautua

ammatillisesti.

Kasvatushenkiloston vastuulla on kasvatusilmapiirin  ja kasvatuskumppanuuden
muodostaminen. Kiire, epdystavallisyys ja valinpitdimattomyys estavat myodnteisen
ilmapiirin syntyd. Ensikéynti paivakodissa onkin erittdin tarked vaihe suunnitella hyvin
ja valmistautua siihen riittavasti aikaa varaten. Tamd on asia, joka saattaa
kasvatushenkilostosta tuntua vaikealta kdytdnndssa toteuttaa. Syksyisin, toimintavuoden
alussa, moni lapsi aloittaa paivahoidon ja perheesté tulee paivahoidon uusi asiakas. Jotta
paivahoidon aloituksesta tulisi rauhallinen ja perheen yksiléllinen huomioiminen ja
vastaanotto onnistuisivat, vaatii se kasvatushenkilostoltda suunnitelmallisuutta,
sitoutuneisuutta sovittuihin toimintatapoihin ja uuden toimintamallin hyvaksymista
k&ytantoon. Vanhoihin tyomalleihin on usein helpompaa turvautua Kiireen keskell&.
Kuitenkin  pdivdhoidon laadukkuus vaatii  uudistumiskykyd ja haasteiden

vastaanottamisen halua.
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Koko tydyhteison yhteinen tavoite toimia uuden tyomenetelman mukaisesti ohjaa
tyOyhteison toimintaa. Toimintatapojen kehitystyohon kuuluu keskustelu ep&kohdista
uudistusten k&yttoonoton aikana ja niiden poistamisen mahdollisuutta on arvioitava
sdannollisesti. Tamé vaatii my6s yksikon johtajalta kykyéd osallistaa tyontekijat
toimimaan sovitulla tavalla ja ohjeistaa hankaluuksissa. My0s resurssien varmistaminen

kaytantdjen mahdollistamisena on johtajalta tarked.

7.2 Hyvinvoiva lapsi

Perheen valmistautumista paivahoidon aloitukseen auttaa paivahoitoon tulevan lapsen
tutustumissuunnitelman teko, jonka laativat vastuuhoitaja ja vanhemmat yhdessa.
Lapsen hyvinvointiin kuuluu ensisijaisesti turvallisuuden tunne ja kiintymyssuhteen
yllapito. Sen asteittainen siirtyminen vanhemmasta vastuuhoitajaan mahdollistuu
pehmeén laskun aikana. Vanhemmille tulee perustella pehmeén laskun téarkeys juuri
lapsen hyvinvoinnin turvaajana. Mita paremmin lapsella on aikaa tutustua vanhempansa
lasnd ollessa vastuuhoitajaan, lapsirynman tiloihin ja muihin lapsiin ryhmassa, sitd
turvallisemman tuntuista h&nen on siirtyd pdivahoitoon ilman vanhempaansa.
Vanhemmat tuntevat lapsensa parhaiten, joten he ovat asiantuntijoita arvioimaan

pehmeén laskun pituuden.

Vanhemmat eivat kuitenkaan aina pysty jarjestdaméan lapsena pehmedd laskua
paivéhoitoon. Joskus tilanteeseen vaikuttaa vanhemman tyon joustamattomuus tai jopa
vanhemman arkuus osallistua paivéakoti paivaan. Kasvatushenkiloston tehtdvana onkin
perustella vanhemmalle jo ensikontaktin aikana lapsen pdivahoidon aloituksen
porrastamisen tarkeys. Mitd pienemmasté lapsesta on kyse, sitd pidemmaén aikaa han
vaatii tottuakseen uuteen ympadristoon. Kun vanhemmilla on tiedossa riittdvan ajoissa
paivakodin tutustumiskdytannét, on heilld parempi mahdollisuus jarjestdd aikaa

paivakotiin tutustumiseen lapsensa kanssa.

Pehmedn laskun aikana myos kasvatushenkilostolld on arvokasta aikaa seurata
vanhemman ja lapsen valistd vuorovaikutusta, lapsen tapoja, tottumuksia ja kuulla
vanhempien ajatuksia ja toiveita paivékotihoidosta. Mikéli lapsiryhmassé aloittaa monta

lasta samaan aikaan péivahoidon, on henkilokunnan jarjestettdvd perheiden
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tutustumisajat lomittain. Tdma turvaa ryhmé&n muiden lasten hyvinvoinnin ja estaa
kaaoksen muodostumisen ryhméén. Ei ole tarkoituksenmukaista, ettd ryhmassé on
monta perhettd samanaikaisesti tutustumassa ja itkevid lapsia on paikalla yhta aikaa

useita.

Turvallisuuden tunteen yll&pito vaatii vastuuhoitajalta ja koko tiimiltd empaattista
asennetta ja kykya huomata ja vastata lapsen tarpeisiin. Lapsen persoonallista tapaa
tutustua tulee kunnioittaa. Lapsen vanhempien avulla vastuuhoitajan on helpointa oppia

kohtaamaan lapsi ja vastaamaan hanen tarpeisiinsa.

7.3 Vastuuhoitajuus

Halusimme esimieheni kanssa kehittdd opinndytetyohoni liittyen Ollaksen paivékotiin
vastuuhoitaja mallin. Vastuuhoitajuuden tarkein peruste on lapsen hyvinvointi.
Kuitenkin rajasimme vastuuhoitajuuden toiminnan lapsen paivéhoidon aloitusprosessin
ajaksi. Ehkapa vastuuhoitajuus voidaan laajentaa tdmé&n muutosprosessin jalkeen
laajemmaksikin toiminnaksi. lhanteellinen tilanne lapsen ja perheen kannalta olisi
varmasti saada mahdollisimman pitkdaikainen ja kiinted hoitosuhde samaan, pysyvaan

kasvattajaan.

Vastuuhoitajuuden pysyvyyttd heikentdd péivakodissa lapsien siirtyminen ryhmésta
toiseen idn karttuessa sekd kasvattajista johtuvat seikat. Naitd ovat esimerkiksi
méadréaikaiset tyosuhteet, A&itiys-/perhevapaat, opintovapaat ja ryhmien &killiset
tyontekijoiden muutokset. Kuitenkin vastuuhoitajuus antaa lapsen alkutaipaleelle
paivakodissa turvaa ja kiinnittymispisteen. Kun lapsi Kiinnittyy yhteen aikuiseen

turvallisesti, hdnen on helpompi hyvaksya muutkin aikuiset paivékodissa.

Yksikdssamme on ollut jonkin asteista vastuuhoitajuutta aiemminkin, mutta selke&&
tyonkuvaa tai perusteita lapsen hyvinvointiin liittyen ei ole ollut. Aiemmin
vastuuhoitajuus on tarkoittanut lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laadinnasta
vastaamista vanhempien kanssa ja ryhmakohtaisesti vaihdellen lapsen kehityksen
seuraamista. Lapsen péaivahoidon aloituksesta ei ole valttdméatta vastannut sama
kasvattaja. Lastentarhanopettajien ja lastenhoitajien valilla on ollut myds kéytannossa

eri vastuualueita. Esimerkiksi erityista tukea tarvitsevien lasten
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varhaiskasvatussuunnitelmat on tehnyt ryhmén lastentarhanopettaja ja hdn on toiminut

my0s yhteyshenkilond moniammatillisessa verkostossa.

Uusien tydmenetelmien kautta, opinndytetyoni tuotoksena, vastuuhoitajuus edellyttaa
koko kasvatushenkilostoltd vastuullisuutta ja osallistumista. Lastentarhanopettajat ja
lastenhoitajat jakavat tiimissdén lapset mahdollisimman tasaisesti vastuulapsikseen.
Perheen kanssa tehtdvd yhteistyd myds péivahoidon aloitusvaiheen jalkeen kuuluu
vastuuhoitajalle titteliin katsomatta. Toki on ammatillisesti jarkeva4 jatkossakin osoittaa
erityisté tukea tarvitsevat lapset/perheet lastentarhanopettajille. Heill4 on koulutuksensa
perusteella enemman tietoa tukea lapsen erityistarpeita. Vastuuhoitajuutta voidaan
tarvittaessa muuttaa, mikali se on lapsen edun mukaista. Vastuuhoitajuus ei poista
tiimin kanssa yhdessa lapsen havainnoimista ja kehityksen ja oppimisen tukemista.
Néihin tehtdviin tiimin on varattava erillista aikaa, jolloin keskustellaan yhteisesti esiin

tulevista asioista ja arvioidaan lapsiryhman toimintaa suhteessa lasten tarpeisiin.

Jotta henkil6kunta sitoutuisi vastuuhoitajuuteen ja siihen liittyviin tehtéviin, vaatii se
uudelleen asennoitumista tyohon. Epakohdaksi nden mahdollisuuden, jossa kasvattaja ei
ole halukas toimimaan sovitulla tavalla. Talloin lapset ja perheet ovat eriarvoisessa
tilanteessa. Skenaariona nden kasvattajan, jonka ammatillisuus on hatara tai joka ei
kykene solmimaan luontevaa kasvatuskumppanuutta ja suhdetta lapseen, jonka
vastuuhoitaja han on. Talloin laadukkaiden péivahoidon aloitusk&ytantdjen toteutus ei
onnistu. My0Os perheiden erilaisuus tuo haasteita vuorovaikutustilanteisiin
kasvatuskumppanuudessa ja my6s lapsen kohtaamisessa. Aina "kemiat” eivét luonnistu
toisilleen. Ammatillisuus on tallgin kasvattajan valttikortti. Tiimissa taytyy kuitenkin
olla. my6s joustovaraa edelld mainittujen tilanteiden korjaamiseksi. Kirkkaimpana

tahtend tyotdmme ohjaamassa on kaikinpuolinen lapsen hyvinvointi paivédhoidossa.
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8 POHDINTA

Sain mielekk&&n opinndytetyon aiheen nivoutuen Kiinteasti tyoelaméntarpeeseen.
Esimieheni kanssa tiiviissd yhteistyossa ja tyoyhteisossé keskustellen prosessin aikana
kehitin yksikkdomme menetelmén, jonka tarkoituksena on toimia tyon ohjeistuksena ja
kasvatushenkiloston tyon tukena perheiden ja lapsen kohtaamisessa péivahoidon
aloitusvaiheessa. Tavoitteenani oli saada yksikkdomme pysyva ja laadukas tyoté
ohjaava tyomenetelmd, jota voidaan arvioida ja Kkehittdd edelleen. Miten se

yksikk6omme otetaan vastaan, jad nahtavaksi.

Jatkotutkimusaiheena  olisi  kartoittaa  menetelman  kaytdnnontoimivuutta ja
laadukkuuden parantavuutta. My6s péivahoidon erilaisten aloituskaytantdjen vertailu
olisi mielenkiintoista tutkia vanhempien tai lapsen ndkokulmasta katsottuna. Ehké&pé
kehittdmidni tyomenetelmid voisi laajentaa muidenkin pdivékotien k&yttoon.
Laadukkaan péaivahoidon tyon mahdollisimman jouhevat k&ytdnnot olisi hyvéa saada
yleisiin tyon ohjeistuksiin siten, ettei jokaisen yksikon tarvitsisi erikseen alusta asti
miettid toimintatapojaan perheiden kohtaamisessa. Jokainen yksikkd arvioisi ja

kehittaisi oman mallinsa kuhunkin yksikk6on sopivaksi pohjustetun mallin kautta.

Ammatillinen kasvuprosessini jatkuu vield opinndytetyoni jalkeen mahdollisten uusien
tyotehtévien kautta. Olen vahvistunut ammatillisesti opinndytetydni kautta ja saanut
varmuutta sosionomin tyéhon kehitystydssani. Haluan tulevassani sosionomin tydssani
korostaa tyotapoja, joilla pdivakodin kasvatushenkilosté voi tehda laadukkaasti
vastuullista ja arvokasta tyotaan lapsen hyvinvoinnin mahdollistamiseksi. Vain yhdessa
voimme taata lapselle hyvan paivan paivékodissa, jonka perustuksena ovat laadukkaat

paivahoidon aloituskaytannot.
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LIITEL

LAADUKKAAT
PAIVAHOIDON ALOITUSKAYTANNOT

- kasvatushenkiloston tydmenetelméné Ollaksen paivékodissa



JOHDANTO

Laadukkaat paivahoidon aloituskdytdnnot kasvatushenkiloston tyomenetelmand on
laadittu vuonna 2010 Ollaksen paivahoitoyksikkoon. Tydmenetelmien ohjeistus
selkeyttdd paivahoidon aloitusprosessia ja on muistin tukena aloitusprosessin eri
vaiheisiin liittyvissé asioissa. Liséksi sen tarkoituksena on toimia uusille tyontekijoille
ohjeistuksena sisaltyen yksikon perehdytyskansioon. Viimeiselld sivulla olevan
kirjallisuusluettelon avulla  on helppo I0yt4d lisdtietoa  Kkasitteisiin  tali
asiakokonaisuuksiin  liittyen.  Tekstissd suluissa olevat numerot viittaavat

kirjallisuusluettelon lahteisiin.

Paivahoidon aloituksen laadukkuuteen liittyy lapsen turvallisuuden tunne péivahoidon
aloituksessa ja kasvatuskumppanuuden (3) korostaminen vanhempia kuullen heidan
puheenvuorolleen tilaa antaen. Turvallisuutta tuo lapsen kokonaisvaltaisesta
hyvinvoinnista huolehtiminen liittyen perushoivan ohella lapsen ja vanhemman vélisen
kiintymyssuhteen (8) yllapitoon. Paivahoidon aloitusprosessin eri vaiheissa selkedt,
yhteiset tyomenetelmét helpottavat toiminnan ja ajank&yton suunnittelemista. Ne
auttavat keskittyméan lapsen yksilolliseen huomioimiseen, hyvinvoinnin turvaamiseen
sekd perheiden kuulemiseen jo ensikéynnilld paivékotiin tutustumisesta alkaen. Perheen

kuuleminen luo pohjan laadukkaalle kasvatuskumppanuuden synnylle.

Paivahoidon aloittaminen on iso askel lapsen elamassé. Ero &didista on ahdistavaa ja
aiheuttaa stressid. Mitd pienemmasté lapsesta on kysymys, sitd enemman aiheeseen on
kiinnitettadva huomiota. Kiintymyssuhde, joka pohjautuu kiintymyssuhdeteoriaan (9), on
lapsen kaiken kehityksen perusta. Laadukas varhaiskasvatus pdivékodissa alkaa perheen
yksilolliselld vastaanotolla pdivékotiin. Kasvatuskumppanuus saa alkunsa ensi
kontaktista. Kasvatuskumppanuuden syntymisen ja lapsen péivahoidon pehmeén laskun
onnistumisen turvaamiseksi Ollaksen péaivahoitoyksikéssa toimii vastuuhoitajuus (7),
joka ohjaa kasvatushenkiloston tyota. Vastuuhoitajuus tuo laatua
kasvatuskumppanuuteen sekd auttaa lasta kannattelemaan kiintymyssuhdettaan

vanhempaansa hoitopéivén ajan.



Jokainen pdivahoidon kohtaama perhe on erilainen. Kunkin perheen kohdalla tulee
miettid yksilollisesti, mit4 kodin tukeminen kasvatustehtdvassé tarkoittaa. Tukeminen
saattaa tarkoittaa kasvatukseen liittyvistd asioista puhumista, yhteisten kayténtojen
sopimista, perheen ohjaamista erilaisiin palveluihin tai vanhempainryhmén toiminnan
aktivointia (6).

Hyvinvoiva lapsi ja kasvatuskumppanuus ovat Ollaksen péivéhoitoyksikon toiminnassa
(5) laadukkaan varhaiskasvatuksen lahtokohtia ja samalla arvioitavia ja kehitettavia
haasteita tyossd. Kasvatushenkiloston ammatillisesta ja empaattisesta tavasta toimia
ensikontaktista alkaen muodostuu silta syvempaén, dialogiseen kumppanuuteen. Mikéli
ensikontaktista muodostuu vanhemmille mieluisa ja positiivinen kokemus, auttaa se
my0s lapsen suhtautumista positiivisesti pdivéhoidon aloitukseen. Lapsi on osa
perhettdan, joka tulisi aina muistaa pdivéhoidossa (4). Vanhempien arvomaailmaa,
odotuksia ja toiveita tulisi kunnioittaa ja mahdollisiin vuorovaikutus ongelmiin tulisi
osata suhtautua ammatillisesti (1,2). Kasvatuskumppanuutta ohjaavat nelja
perusperiaatetta: dialogisuus eli tasavertainen keskustelusuhde, kuuleminen, kunnioitus
ja luottamus. Perusperiaatteita seuraamalla ja erilaisten uusien menettelytapojen avulla
kasvatushenkilostolla  on  mahdollisuus  luoda  hyvd  pohja  kestavélle

kumppanuussuhteelle vanhempien kanssa (3).

Kasvatushenkildston vastuulla on kasvatusilmapiirin (4) ja kasvatuskumppanuuden
muodostaminen. Kiire, epaystavéllisyys ja valinpitamattomyys estdvat myonteisen
ilmapiirin syntyé. Ensikaynti paivakodissa onkin erittéin tarked vaihe suunnitella hyvin
ja valmistautua siihen riittavasti aikaa varaten. Jotta péivéhoidon aloituksesta tulisi
rauhallinen ja perheen yksildllinen huomioiminen ja vastaanotto onnistuisivat, vaatii se
kasvatushenkilostéltad suunnitelmallisuutta, sitoutuneisuutta sovittuihin toimintatapoihin

ja uuden toimintamallin hyvéksymista k&ytantoon.

Ohjeistuksessa on prosessin eri tyovaiheiden seikkaperéinen kuvaus. Sen tarkoituksena
on toimia muistin tukena varmistaen tarkeiden asioiden huomioimisen ja mahdollistaen
ajankayton suunnittelun. Kasvatushenkilston vastuulla ovat prosessin toinen ja kolmas
vaihe. Ammatillinen vuorovaikutus (1,2) ja dialogisuus ohjaavat kasvatushenkilostoa

tyssaan perheitd kohdattaessa.



PAIVAHOIDON ALOITUSVAIHEET

- Ollaksen péivakodin kaytannot

Informaatiotilaisuus
vanhemmille, josta vastaa
paivékodin johtaja.

4 vaihe

Lapsen paivahoidon aloitus
paivakodissa pehmedlla
laskulla yksilollisen
aloitussuunnitelman
mukaisesti.

\ 3.vaihe

/Ensi kaynti: alle 3vuotiaan
lapsen vanhempien
tapaaminen. Isompi lapsi voi
olla tarvittaessa mukana
tapaamisessa.

/

2.vaihe

Paivakodin johtaja ilmoittaa
perheelle pdivahoitopaikasta ja
kertoo aloituskaytannoista.

1.vaihe




2. vaihe (Ensikaynti paivakodissa)

= vanhempien ndkokulma

» Jokaiselle perheelle valitaan vastuuhoitaja ryhméan henkil6kunnasta, joka toimii
perheen asioiden asiantuntijana”/ yhdyshenkilond ja keskittyy lapsen
turvallisen olon tukemiseen paivahoidon aloituksessa.

* Vastuuhoitaja ottaa yhteyttd vanhempiin ja kutsuu heidat ensimmaiselle
kaynnille sekd kertoo kaytannot ensikaynnilla. Alle 3v lapsen vanhemmat
mieluummin ilman lasta, isompi lapsi voi olla myds mukana.

* Ensimmadiseen kayntiin varataan aikaa ja mahdollistetaan silloin vastuuhoitajan
keskittyminen vain perheeseen. Mikéli ryhméssa esim. henkilokunnanvajetta,
aika perutaan ja sovitaan uusi. Vastuuhoitaja Kirjaa muistiin vanhempien kanssa
keskustellut asiat.

» Esitellddn henkilokunta ja tilat. Erityisesti rynmén tilat, joihin lapsi tulee (oma
lokero yms.)

» Péivakodin yleinen esittely on luettavissa Vantaan kaupungin kotisivuilta.
Yleinen info opetussuunnitelmasta kerrotaan péivakodin johtajan aloitus infossa
(prosessin 4.vaihe -syksyisin uusille perheille).

» Painopiste vanhempien kuuntelussa ja kysymyksiin vastaamisessa:

”Kerro minulle lapsestasi ja hdnen kasvuymparistostaan!”



Jaetaan kaavakkeet = aloituspaketti.

X/
°

Perustietolomake

X/
°e

Hoitoaikasopimus

X/
°e

Lapsen allergiat ja erityisruokavaliot, ladkitykset.

X/
°e

Valokuvauslupa

X/
L X4

Epéasaannollisen hoitoajan vaikutus paivahoitomaksuun — kaavake

X/
°e

Infektiot ja tartuntatauti -tiedote

X/
°e

Tervetuloa Ollakseen — esite

X/
°e

Lapsi kotioloissa — tiedonkeruu lomake (tulossa kéayttoon syksylla 2010

uudistetun Vasun kanssa)

Sovitaan tutustumiskaytannoistd, lapsen kanssa tulosta paivékotiin, ja lapsen
hoidon aloituksesta yksil6llisesti jokaisen perheen kanssa, kuunnellen
vanhempien tuntemusta lapsestaan. Jokainen perhe arvioi pehmeén laskun
pituuden tarpeen lapsensa kohdalla.

Muistetaan, ettd ensivaikutelma luo pohjan kasvatuskumppanuuden
syntymiselle. Kun kasvatuskumppanuuden aloitus onnistuu, on mahdolliset
huolen aiheetkin helpompaa ottaa esille.

Vastuuhoitaja kokoaa vanhemmilta saadun tiedon (lomakkeet ja keskustelut)
lapsesta ja hanen kasvuympaéristostaén ja kertoo tiimilleen olennaiset asiat ennen

lapsen hoidon aloitusta péivakodissa.



3.vaihe (Lapsi aloittaa paivahoidon paivakodissa)

— lapsen nakdkulma

» Pehmea lasku alkaa vastuuhoitajan l&asna ollessa.

* Vastuuhoitaja  keskittyy lapsen turvallisuuden tunteen luomiseen ja
yllapitdmiseen. Lapsen persoonallista tapaa tutustua kunnioitetaan. Lapsi tulee
paivéhoitoon perheensa jasenena.

* Vanhemman ollessa lapsensa kanssa ryhméssd pehmean laskun aikana,
vastuuhoitaja huomioi lasta ja tutustuttaa hénet pienryhméaan, jossa lapsi tulee
olemaan. Véhitellen lapsi osallistuu koko ryhmén yhteisiin hetkiin (piirit,
ruokailutilanteet).

* Rauhallinen ilmapiiri luo turvallisuuden tunnetta. Kiire aiheuttaa kaaosta.

e Lapsi ja vanhempi saavat ensivaikutelman paivakoti eldmdstd ja ryhman
toiminnasta, paivakodin kasvatuskulttuurista.

* Vanhemman rooli on olla lapsensa tukena - vastuuhoitaja tutustuu lapseen
turvallisesti vanhemman 1&snd ollessa. Vanhemmalle voi antaa arjen
toimintoihin liittyvida tehtévid lapsensa ja muutaman muun lapsen kanssa
toimiessa. Ndain vanhempi péddsee osallistumaan paivaan, eikd tunne itsedan
ulkopuoliseksi tai yliméaraiseksi paivakoti ryhméssa.

» Luodaan mahdollisuus rehelliseen keskusteluun molemmin puolin. Ideoita ja
palautetta toiminnasta pyydetdan vanhemmilta.

e Lapsi saa jaadd ilman vanhempaansa péivakotiin paivéhoitopaatoksessa
sovitusta paivamaarasta alkaen. Pehmeén laskun aikana lapsi voi nauttia yhden
aterian.

» Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa (Vasu) tehdessa myohemmin, palataan
aloituskeskusteluun lapsesta ja sieltd nouseviin asioihin.  Keskustelujen
dokumentoinnin tarkoituksena on toimia tukena kasvatuskumppanuudessa ja

olla muistin tukena, mista on keskusteltu ja mitka asiat ovat mietityttaneet.
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