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Tassa opinnaytetydssa on selvitetty, millaisia tuntemuksia alle kouluikdisen lapsen
vanhempana oleminen herattdd aikakaudellamme. Tutkimuksen kohteena olivat
myds vanhempien kokemukset tybelaméatahona toimineen neuvolan palveluista ja
tuesta vanhemmuuteen. Myos  tyOntekijdiden  tuntemuksia  tydstaén
pikkulapsiperheiden parissa haluttiin selvittaa.

Tutkimus on laadullinen ja se toteutettin teemahaastatteluin. Haastatteluihin
osallistui yhteensa seitseman vanhempaa, kaksi terveydenhoitajaa ja neuvolan
ennaltaehkéisevassa perhetydssa tydskenteleva perheohjaaja.

Tutkimukseen osallistuneet vanhemmat kokivat jd&vansa taka-alalle lapsen
syntyman jalkeen. Tutkimuksessa selvisi myos, etta terveydenhoitajina perheiden
parissa tyoskentelevat tyontekijat kokivat myds riittdmattomyytta, silla heidan
tyokenttansa neuvolassa on niin laaja-alainen. Terveydenhoitajan aika ei voi riittda
lapsen hyvinvoinnin seuraamisen lisdksi myds vanhemman hyvinvoinnin
syvdlliseen perehtymiseen seka raskausaikana, ettd synnytyksen jalkeen.
Tutkimuksen kautta nousi myos esiin paljon hiljaista tietoa vanhemmuuden
herattamista tunteista. Tarkeaa tietoa nousi myos esiin siitd, ettd mita perheiden
ongelmien takana saattaa olla ja mihin olisi hyva puuttua. Sek& vanhemmat, etta
tyontekijat kokivat perheohjaaja ja terveydenhoitaja- tydparimahdollisuuden
positivisena mahdollisuutena, ettd myds vanhemmuutta pystyttaisiin tukemaan
parhaalla mahdollisella tavalla. Ty6eldmatahona toiminut neuvola on juuri
siirtymassa osaksi laajempaa  perhekeskustoimintaa. = Moniammatillinen
tiimitydskentely perheen hyvaksi tahtaakin juuri siihen, ettd perheilla olisi matala
kynnys hakea ja saada apua. Tulevaisuus siis vanhemmuuden huomioimisen
kannalta nayttadkin valoisalta.

Sosionomi voi kohdata tydssddn vanhempia toimimalla perhetyontekijand tai
varhaiskasvatussektorilla. Taten vanhemmuuden parempi ymmartaminen ja
riittdva huomioon ottaminen on hyvin tarkeasséa asemassa.
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The present work examines what kind of feelings parents have today. The second
main point in this work has been how maternity —and child health clinic workers
think about their work with parents and conversely, what parents think about
amenities and support for parenting in this institution?

This research has been done by themed interviews. Seven parents volunteered
and three workers took part in this research. In addition to the interviews, the
participant gave a lot of “silence information” about important topics.

Preventive work in families has been included also in this work, because of
bachelor of social work can work as a family worker. They meet parents as family
workers or in the early childhood education. That's why bachelors of social
services have to learn understand parenting.

The results of the interviews show that parents want more attention for example in
maternity clinics during pregnancy and after that. Public health nurses have really
wide field of work and they have to take care of the babies and children’s
wellbeing in the first hand. Time and resources are limited and pragmatic needs
answered first.

Now the procedure is on the turn to a family center, and the idea is that families

can get help and support still easily. Support could be based on needs of the
families.
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1 JOHDANTO

Aidiksi ja isaksi tuleminen on hyppy ennalta arvaamattomaan tulevaisuuteen.
Vanhempana oleminen ei valttdmatta ole niin helppoa kuin yhtékkia saattaa luulla.
Kuvitelmat vanhemmuudesta saattavat olla paljon ruusuisempia, mita todellisuus
sitten tuokaan tullessaan. Vastuu lapsesta muuttaa oman eldmén taysin ja

vanhemmuus voi valilla tuntua jopa ylitsepddsemattoman vaikealta.

Vanhempien ei kuitenkaan tarvitse olla yksin kantamassa suurta vastuuta, vaan
myds yhteiskuntamme hoitaa osan siitéa. Jokaisella &aidilla ja isalla on mahdollisuus
saada apua oman vanhemmuutensa tueksi. Jutteleminen vaikeimmista perheen
sisdisista asioista ei kuitenkaan aina ole helppoa. Neuvolan palvelut ovat jokaisen
pikkulapsiperheen hyvin laheisia yhteistybkumppaneita. Tarkeaa olisikin, etta
vanhemmat kokisivat yhteydet sosiaali- ja terveyspalveluihin turvallisina ja

mielekkaina ja etta heilla olisi matala kynnys hakea ja saada apua.

Neuvolassa tyontekijat kohtaavat pikkulapsiperheiden vanhempia jatkuvasti.
Kuitenkin lapsen perusterveydestd huolehtiminen on neuvolan ensisijainen
tehtava. Syvallisempi perehtyminen myds vanhemman hyvinvoinnille saattaa
jaéda usein melko pintapuoliseksi. Kuitenkin myds vanhemmuus tulee huomioida
ja perheen kokonaistilanteen kartoitus on tarkead, etta mahdolliset tuen paikat

pystyttaisiin huomaamaan mahdollisimman ajoissa.

Tassa opinnaytetydssad lahestytddan vanhemmuutta ja sen haasteita itse
vanhempien ja heidan parissaan tyoskentelevien tyontekijoiden nakokulmasta
katsottuna. Oma henkilokohtainen kiinnostukseni tulevana sosionomina
vanhemmuuden tukemiseen liittyvaan tyohén on toiminut innoittajana tadmén
tutkimuksen toteuttamiselle. Aiheen valinta pohjautui omalle kiinnostukselleni

perheohjaajan ammatista.



Perhetybn nakokulma on valittu mukaan, koska erityisesti sosionomi Vvoi
tyoskennella perheohjaajana. Yhtena tarkeana tavoitteena tassa opinnaytetydssa
on ollut, etta itse kykenisimme tulevilla tydpaikoillamme ymmartamaan paremmin
vanhemmuutta ja sen haasteellisuutta ja taten tukemaan vanhempia

haasteellisissa tilanteissa, joita elamasséa voi tulla vastaan.

Varhaisella puuttumisella on darimmaisen suuri merkitys myés vanhemmuuden
tukemisessa. Miten lapsiperheiden parissa tyoskentelevind ammattilaisina
voisimme tehda toisin, ettd haasteet perheen sisédlla ja vanhemmuuden parissa
voitaisiin huomioida ja ns. nostaa esiin jo riittdvan varhaisessa vaiheessa. Mita
aikaisemmassa vaiheessa vanhemmalle I|6ydetddn oikea tukimuoto, sita

nopeammin han voi taas paésta nauttimaan omasta vanhemmuudestaan.



2 TAUSTAA JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Opinnaytetyoni on laadullinen tutkimus, eli sukellan tutkittavien maailmaan.
Tybelamatahona ja yhteistybkumppanina tassa opinnaytetytssa on eras aitiys- ja
lastenneuvola ja siella toimivat terveydenhoitajat ja perheohjaaja. Mukana
toteutuksessa on ollut sattumanvarainen otanta vanhempia, jotka avuliaisuuttaan
olivat mukana tdméan opinnaytetyoni haastatteluissa. Kuvauksena raportissa
kaytan “erastd neuvolaa”, silla ndin varmistetaan organisaation, tydntekijdiden

seka asiakkaiden anonymiteetin sailyminen.

Tutkimus sijoittuu neuvolan "siirtymavaiheeseen”. Siirtymavaiheella tarkoitan etta
organisaatio on nyt juuri parasta aikaa muuttamassa vanhoja toimintatapojaan
uuteen suuntaan. TyOelamatahoni neuvola on siirtymésséd osaksi laajempaa
perhekeskus-toimintaa. Tavoitteena on perheille suunnattujen palvelujen

parantaminen ja asiakkaiden luukuttamisen véahentaminen.

Jo aikana ennen perhekeskukseen siirtymistd opinnaytetyoni tydelamatahona
toimivalla neuvolassa on toteutettu ennaltaehkaisevaa perhetyota, vuodesta 2001
lahtien. Myds moniammatillista ty6ta on toteutettu jo ennen siirtymavaihetta
perhekeskukseen. Yhteistyokumppanit tulivat aikaisemmin sosiaalitydsta ja
lastensuojelusta, l&hipaikkakunnan perheneuvolasta, paivahoidosta ja neuvolasta.
Mukana jo tuolloin  moniammatillisessa tydskentelyssd olivat Aitiys- ja
lastenneuvolan terveydenhoitajat, perheohjaaja, paivahoidon ohjaaja, seka
psykologi. Kyseisissa palavereissa he ovat yhdessd miettineet, kyseisten

perheiden parhaita mahdollisia apu- ja tukikeinoja.

Perhekeskukseen siirtymisen myota tyoskentely on muuttunut
jarjestelmallisemmaksi tiimityoskentelyksi, silla takana on paljon isompi tiimi ja
tyontekijéilla on menossa myos timikoulutus. Siirtymisvaiheessa myds
perhetyontekijan titteli muuttui perheohjaajaksi. Titteli muuttui perheohjaajan

tydnkuvaa paremmin vastaavaksi.



Perhekeskus-ajattelussa perheille suunnatut palvelut 16ytyvat kaikki saman katon
alta. Perhekeskuksessa suunnitellaan ja kaydaan asiakastapauksia lapi yhteisen
asiantuntijuuden piirissa. Tarkoituksena on muodostaa asiakkaalle "palvelupaletti”,
jonka jalkeen asiakkaan kanssa keskustellaan, ettd mitd palveluja han
mahdollisesti itse haluaa. Tyontekijat ovat lasna perheen tarpeita varten ja toimivat
ns. ehdotelmien antajina perheille. Vasta taman jalkeen laaditaan tarkempi

perhetydn suunnitelma, jos siihen paadytaan.

Talla hetkella kaikki kyseisen neuvolan tyontekijat vasta hiovat naita
tydmenetelmid ja uusia yhteistyokuvioita. Parempaan suuntaan on tarkoitus
menna perhekeskuksen myota. Kokemukset vanhemmilta ja tyontekijoilta antavat
kallisarvoista tietoa. Tamén tutkimuksen esiin tuoman tiedon avulla voidaan
tulevaisuudessa nahda, missd on menty eteenpadin. Leinosen (2010, 2) mukaan
perhekeskuksen tulisi olla matalan kynnyksen paikka perheelle hakea ja saada
apua. Perhekeskuksen visiona taman lisdksi on saada osaaminen paremmin

kohdistettua, seka laadullisen asiantuntijuuden toteuttaminen.

Tavoitteena onkin saada tietoa taméanhetkisesta tilanteesta neuvolassa.
Tutkimuskysymyksia tassa tutkimuksessa ovatkin, ettd miten asiakkaana olevat
pienten lasten vanhemmat kokevat oman vanhemmuutensa nyky-yhteiskunnassa?
Ja toisena tutkimuskysymyksené on, ettd miten he ovat kokeneet taman kyseisen
neuvolan palvelut? Kolmantena tutkimuskysymyksena on, ettd miten tyontekijat
kokevat tydskentelynsa pikkulapsiperheiden vanhempien parissa, seka millaisena

he nakevat vanhemmuuden “kirjon” nykyaan?

Tarkoituksena talla opinnaytetydlla on, ettd neuvolan tyontekijat saavat kuulla
heidan asiakkaina olevien perheiden vanhempien nakemyksid ja kokemuksia
omasta vanhemmuudestaan, sekd heihin kohdistuneista palveluista. Tama tieto
auttaa tyontekijoitd jasentamddn omaa tybtaan ja ymmartdmaan viela paremmin
vanhempia, joita he tydssaan jatkuvasti kohtaavat. Mydhemmassé vaiheessa he
nakevat, mitd hyotya on ollut siirtymisestda uusiin tyOmenetelmiin, mita

perhekeskukseen siirtyminen tuo tullessaan.
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Tulevaisuudessa olisikin suotavaa, ettd joku jatkaisi tata tutkimusta ja selvittaisi
sen hetkisen tilanteen, kun moniammatillista tyoskentelya on toteutettu jo jonkin
aikaa perhekeskuksen alaisuudessa. Silloin tdma tutkimus toimisi parhaiten. Taméa
tutkimus antaa tietoa ajasta jolloin vielda vanhat toimintamuodot ennen

perhekeskukseen siirtymista ovat olleet kaytossa.

Koska lapsen kanssa tytskenneltdessd asiakkaana on aina koko perhe, nain
tarpeelliseksi, etta kasittelen myos perhetydn teemaa opinnéaytetydssani. Lahestyn
sitd nimenomaan ennaltaehkéaisevasta nékokulmasta katsottuna. Tulevana
sosionomina minua kiinnostaa aarimmaisen paljon pikkulapsiperheiden

vanhempien hyvinvointi ja jaksaminen.

Sosionomi- koulutuksen omaavilla sanotaan olevat pedagogisten taitojen lisaksi
enemman nakemystd kokonaisvaltaisesti perheestd. Haluankin  tdmén
opinnaytetydn kautta viestittdd, ettd meidan tulisi mahdollisesti tulevina
lastentarhanopettajina ja perhetyontekijoina ottaa vanhempien jaksaminen ja

heidéan hyvinvointi entistda enemman huomioon.
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3 VANHEMMUUS NYKY-YHTEISKUNNASSA

3.1 Odotusajan vanhemmuus

Vanhemmuus alkaa jo oikeastaan siitd, ettd vanhemmat huomaavat odottavansa
lasta. Yhdessa elamisen taitojen ja parisuhteen vahvistaminen on hyvin
ajankohtaista lasta odottaessa. Vauvaa odottavat vanhemmat tekevat palveluksen
lapselle jos he huolehtivat toistensa hyvinvoinnista raskausaikana. Lapsi elaa
yhteistd tunne-elaméé &idin kanssa hanen olleessaan kohdussa. Usein odottava
aiti saakin olla aidin ja isan perheiden, suvun ja kavereiden keskipisteena ja

positiivisen huomion kohteena. (Salminen 2005, 15-16.)

Vield kun lapsia ei ole, pariskunnan tulisi nauttia kaikin siemauksin vapaudesta
mitd heilla on kaytdssaan. Kuitenkin valilla olisi hyva pysahtya miettimaan
tulevaisuutta. Kuuluuko siihen lapsia ja jos kuuluu niin, miten se muuttaa nykyista
elamaa? Lapsen tuomasta vastuusta ja velvollisuuksista olisi hyva keskustella,
silla tam& aika on juuri purjehdintaa kohti vanhemmuutta. (Sihvola 2002, 68.)
Aikuinen, joka on tottunut huolehtimaan vain itsestaan, kokee suuren muutoksen
elamassaan. Kun vastuuta aletaan kantaa myos lapsesta, kasvu isaksi ja aidiksi
alkaa. Se ei todellakaan tapahdu hetkessé vaan on hyvin pitkajanteinen prosessi. (
Hermanson, 2007,49.) Vanhemmuus ei ole helppoa ja on paljon ihmisi&, joilla on
vaikeuksia olla ja toimia vanhempana. Vanhempi voi kokea toivottomuutta,
riittamattomyytta ja jopa ahdistusta. Vaikka rakkaus lapseen on ehdoton, silti

vanhemmuus voi ollakin hyvin raskas kokemus. (Kristeri 2002, 9-10.)

Jos lapsi kykenisi viestittamaan vanhemmilleen jo ennen odotusaikaa joitain
asioita, han luultavasti vaatisi tulevia vanhempiaan ottamaan kaiken ilon irti
elamastaéan. Han haluaisi vanhempiensa hankkivan kokemuksia, matkustavan ja
taten ymmartavan enemman maailmaa. Vanhemmuuteen valmistaudutaan juuri

nakemalla ja kokemalla maailmaa. ( Sihvola 2002, 67.)



12

Tulevien vanhempien kannattaisi jakaa my6s omia lapsuusmuistojaan keskenaan.
Millaisia kokemuksia heilla on jadnyt omasta lapsuuden kodistaan. Ennen lapsen
syntymaa tarkedd on myos ettd vanhemmat Kkertoisivat toisilleen omista
odotuksistaan ja toiveistaan tulevaa vanhemmuutta ajatellen. Myds mielta
painavista peloista olisi hyva kertoa puolisolle odotusaikana. (Hermanson 2007,
49.)

Tama on vaikutuksessa siis myods lapsen tunne-ilmapiirin  syntymiselle
myonteisesti. Synnyttyaan lapsi kohtaa vanhempansa ensimmaista kertaa.
Vauvan kannalta tilanne on ihanteellinen, kun héantd odottamassa on molemmat
vanhemmat. Kun lapsi syntyy, vuorovaikutussuhteet muuttuvat perheessa.
Jatkuvaa huomiota vaativa lapsi verottaa vanhempien valistd suhdetta. Kuitenkin
vanhemmat, jotka ovat sitoutuneita toisiinsa luovat parhaan mahdollisen turvan
lapselleen.(Salminen 2005, 15-16.)

Nykyaikana kasitys elamanikaisestd kumppanuudesta on muuttunut hyvinkin
kyseenalaiseksi, mutta siihen meidan tulisi pyrkia ajatellessamme hyvaa
vanhemmuutta. Olisi tarkeda, ettd vanhemmat asettaisivat kestavan parisuhteen
tavoitteekseen ja ettd he ymmartaisivat sen olevan myds vanhemmuuden tarkein
voimavara. Hyva parisuhde ja vanhempien keskinéinen suhde antaa voimaa myods
lapsen kasvulle. Yhteiskunnan antaman tuen liséksi voimme jokainen itse tukea
omaa vanhemmuuttamme. Kumppanin valinnalla on aarettéman suuri vaikutus
myds siihen, miten hyvin vanhemmuus toimii, silla aito rakkaus aidin ja isan valilla
aloittaa rakkauden lapseen. (Sihvola 2002, 42-43.) Valtava uhka
pikkulapsiperheessd on perheen hajoaminen. Esimerkiksi 90- luvuilla oli jo 10
prosenttia avioliitoista hajonnut neljassa vuodessa. (Salminen 2005, 18.) Jokaisen
vastuulla on siis itse ensisijaisesti tukea omaa vanhemmuuttaan. Taytyy olla
valmis tekemaéan tyotd parisuhteen eteen. Oman ja kumppanin hyvinvoinnista
huolehtiminen ovat juuri naitd asioita, mihin itsekin taytyisi panostaa.

Luovuttaminen liilan helposti ei kannata.
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3.2 Elaméaa lapsen syntyman jalkeen

Lapsen syntyessa oikeastaan vasta aletaan opetella vanhemmuutta. Suhde
lapseen ja vastuu hénesta ovat vanhemmuuden lahtékohtia. Lapsen saaminen on
elinikdinen ja peruuttamaton seikkailu. Jokaisen &idin ja isan omalla taustalla ja
lapsuudessa koetuilla asioilla on merkitysta, miten omaa vanhemmuuttaan aletaan
toteuttaa. Helpointa tietenkin on jos kokee oman lapsuutensa miellyttavana
muistona, johon sisaltyy lempeytta ja hyvid hoivakokemuksia. Talléin myos
ihmisella on alitajuisesti sisddnrakennettu toimintamalli jonka avulla myds omalle
lapselle osaa antaa hanen kaipaamansa turvaa ja hellyyttd. Kuitenkin vaikka
vanhemmat olisivat kokeneet omassa lapsuudessaan vaikeita asioita, se ei ole
este hyvana vanhempana olemiselle omassa elaméssa. Ihminen kykenee
kaantamat heikot puolet voitoksi, mikali vaikeista asioista kykenee puhumaan ja
selviamé&an niiden ylitse. ( Hermanson 2007, 49.) Jos ei itse ole omassa
lapsuudessaan saanut kokea riittavan lasné olevaa ja turvallista vanhemmuutta,
voidaan sanoa, ettd ihminen ei ole saanut kunnollisia evéitd vanhemmuuteen.
Kuitenkin vahvuuden voi loytaa itse heikkoudesta. Vanhemman olisi tarkeaa
myontaa itselleen omat heikkoutensa olla vanhempana. Jos tuntee olevansa
riittAmaton ja voimaton, sen myodntaminen on sallittua ja suotavaa. Kun vanhempi
on valmis kohtaamaan omat heikkoutensa, hanella on sitd paremmat

mahdollisuudet kasvaa kohti parempaa vanhemmuutta. ( Kristeri 2002, 10-11.)

Vanhemmuus tuo mukanaan paljon ihmiselaman kauneimpia asioita, esimerkiksi
ihminen voi tuntea kuuluvansa ja kiinnittyvdnsa johonkin keskellda maailman
kaaosta. Vanhemmuus kohtaa kuitenkin myos ihmiseldaméan raadollisuuden.
Vanhempana ihminen voi joutua kohtaamaan &aarimmaisen haastavia asioita
lapsen elaman kautta. Lapsi saattaa sairastua vakavasti, tai han voi joutua
kiusatuksi. Vanhempana oleminen tallaisissa tilanteissa on &&rimmaisen
haastavaa. (Hillamo 2003, 13-14.)
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Hormonit, jotka ohjaavat ajatuksia ja tunteita ovat paljolti vaikuttamassa naisen
muuttuessa aidiksi. Nainen myds fyysisesti synnyttdd lapsen ja talloin
hormonitason muutoksen voivat heilahdella hyvinkin paljon. Varsinkin jos
synnytyksessa ilmenee jotain hankaluuksia. Talloin tuore aiti voi kokea esimerkiksi
jotenkin epaonnistuneensa. Tarkeada olisi etta aiti uskaltaisi jutella synnytyksessa
mukana olleiden katildiden ja ladkareiden kanssa tilanteesta. Juuri taman vuoksi
synnytyssairaalassa jarjestetddnkin usein tilaisuus missa uunituoreet vanhemmat
voivat jutella heitd auttamassa olleiden tyontekijoiden kanssa omista
tuntemuksistaan. Myds neuvola on oiva paikka, missa tdménkaltaiset asiat voi

ottaa puheeksi. (Hermanson 2007, 50.)

Muutos miehestd isaksi tapahtuu vahitellen isan hoitaessa lasta. Isyyteen
kasvaminen vaatii onnistumisen kokemuksia ja hyvid hetkid joiden kautta
kiintymys lapseen muodostuu. Useimmiten vasta konkreettisesti vauvan syntyman
jalkeen lapsi tulee kunnolla todeksi isalleen. ( Hermanson 2007, 50.) Isd on
korvaamaton perheen hyvinvoinnille. Aluksi &idille voi olla vaikeaa antaa lapsi
myds muiden hoidettavaksi, mutta varsinkin isan tulisi saada my6s hoitaa lasta.
Isan lasnéolo lapsen elaméasséa on tarkeaa ja varsinkin mydhemmassa vaiheessa
lapsi voi tuntea olonsa turvalliseksi kun lahella on monta aikuista lahellaan, jotka
rakastavat hanta. ( Nylander 2002, 335-336.) Isan olisi hyva olla mukana vauvan
elaman ensimetreilté lahtien jos mahdollista. Isyysloman tarkoituksena onkin, etta
isalla olisi mahdollisuus aloittaa tutustuminen lapseen. Tama lasnaolo lapsen
elamassa vahvistaa isan ja lapsen valista koko elamanmittaista kiintymysta. (
Hermanson 2007, 56.)

Elamaa lapsen syntymén jalkeen ei voi etukateen konkreettisesti kuvitella ja tietaa,
ettd millaista se sitten oikeasti onkaan. Moni vanhempi ei esimerkiksi osaa
kuvitella etukateen, miten paljon ty6ta oikeasti vauvan hoidossa on. Lapsi ei
valttamétta anna nukkua vaan vanhemman yo6unet keskeytyvat toistamiseen.
Vauva vaatii jatkuvaa huomiota, joten aikuinen ei end& saakaan vain yhtakkia
lahte& vaikkapa lenkille niin kuin ennen on tottunut. Lapsesta huolehtivan aikuisen
on oltava jatkuvassa valmiudessa huolehtimaan vauvan tarpeista. ( Hermanson
2007, 56.)
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Hermanson (2007, 49) kirjoittaa, etta perheen arki voi tehda tayskaannoksen
lapsen syntyman jalkeen. Totutut rutiinit laitetaan uuteen jarjestykseen ja tama voi
aiheuttaa pulmatilanteita pariskunnan valissa. Tarkeinta olisi etta keskusteluyhteys
aidin ja isan valilla sailyisi ja tunteista pystyttaisiin puhumaan. My6s uuden
tulokkaan hoitoon ja huolenpitoon saattaa liittya ristiriitaisia tuntemuksia. Tunteeko
aiti saavansa tarpeeksi isan apua ja huomiota ja huomaako A&iti isé&n
yrittelidgisyyden ja aktiivisen halun olla mukana vauvan hoidossa? Myds naiseuden
ja mieheyden roolit muuttuvat ja uusi tilanne vaatii aikaa ja totuttelua, ettd nama

roolit yhdistyvat aitiyden ja isyyden kanssa.

Vanhempien kannattaisi asennoitua synnytyksen jalkeiseen aikaan siten etta
kaikki muut "tydt” saavat nyt hetkeksi jaada odottamaan sopivaa hetkea.
Etukateen ei voi yhtdan tietaa onko vauva itkuinen, sairasteleeko han paljon vai
onko han ns. helppo vauva? (Hermanson 2007, 49.) Synnytys ja sen jalkeinen
aika tuo mukanaan paljon uutta tuoreen aidin tunne-elamaan. Vahitellen Aaiti
ymmartaa todellisuuden ja sen, miten paljon lapsi oikeasti vaatii. Joskus
saattaakin kayda niin, ettd Aaiti alkaa tuntea voivansa huonosti henkisesti.
Puhutaankin Baby-bluesista, joka ilmenee tavallisesti noin kolmen paivan jalkeen
synnytyksesta. Kuitenkin jos kyseessd on juuri normaali synnytyksen jalkeinen
Baby Blues, voivat pahan olon tuntemukset kadota hyvinkin nopeasti ja &iti voi
taas alkaa sateilla onnellisuudesta lapsensa tdhden. Téllaisissa tilanteissa Aiti

tarvitsee vain lepoa ja huolenpitoa laheisiltaan. (Nylander 2002, 89-90.)
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3.3 Tydn ja perhe-elaman yhteensovittaminen

Ronkan ja Kinnusen (2002) kirjassa Perhe ja vanhemmuus, suomalainen perhe-
elama ja sen tukeminen puhutaan ty6eldman ja lapsiperheen arjen haasteista.
Kinnusen ja Maunon (2002, 104-105) artikkelissa ké&sitellaan, ettd tyd on hyvin
monenlaisessa vaikutuksessa vanhemmuuteen. Ty6 voi ensinnakin olla yksi
osasyy, miksi vanhemmuuteen ryhdytaan nykyaan paljon vanhemmalla ialla.
Kaikille lapset ja vanhemmuus ei ole enaa itsestaan selvyys, mita se ennen ehka
oli. Perheen perustamisen ajankohtaa suunnitellaan ja sopivaa tilannetta
harkitaan. Elamasséa odotetaan sopivaa hetkea ja lapsia aletaan hankkia vasta kun
opiskelut ovat ohi ja tydelamassakin jo paasty hiukan eteenpain. Tyd vie
luonnollisesti myds paljon aikaa perheen ajalta. Tutkimustiedon perusteella onkin
todettu, ettéd ajan méaéaradd perheen parissa ei voi korvata laadulla. Jos on paljon
poissa perheen ja lasten luota, lapsen kehitykselle tarkeat huolenpidon ja
turvallisuuden ilmapiiri eivat toteudu parhaalla mahdollisella tavalla. Tyo vaikuttaa
myoOs siten perheen arkeen, ettd vanhempi voi helposti siirtdd tunnetilansa
tyOpaikalta kotiin. Eli jos tbissa on mennyt hyvin, myds kotona todenné&kdisesti
asiat sujuvat hyvin. Jos taas toissa on ollut huono paiva, olotila saattaa helposti

siirtya mukana kotiin.

Yhteiskuntamme tulisi kaikin keinoin suojella pienten lasten vanhempia liialliselta
stressiltd. Jos jatkamme samaa tahtia ja puristamme nuoret aidit ja isat niin tiukalle
talouselaman tarpeilla ja ammatillisella uralla, tilanne perheissa pahenee. Heilla
ole riittavasti aikaa omistautua omalle perheelleen ja vanhemmuudelle ja talléin he
itse karsivat siita tolkuttomasti, mutta vield enemman siitd karsivat heidan
lapsensa. (Sinkkonen 2008, 18.)

Toisaalta aikuinen ihminen tarvitsee myds tyota. Tyon kautta saa kokea olevansa
tarked ja sen kautta muodostuu useimmiten my6s sosiaalisia suhteita, jotka ovat
elintarkeita. Kuitenkin tydlle pitéisi vetda tietty raja, ettei se aloita valtaamaan
aikaa, joka on varattu perheelle. Nyky-ajan tyoelamassa ovat lasna kilpailu, kiire,
tehokkuusvaatimukset ja rahantavoittelu. Tamé lisaa luonnollisesti riskia, etta
lapsen ja vanhemman valille muodostuu tietynlainen kuilu. (Sihvola 2002, 115.)
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Puroilan (2004, 7) mukaan Sauli ja Kainulainen (2001) kertovat osan
lapsiperheista karsivan pitkdan jatkuneesta tyottomyydestd, toisten ollessa taysin
uupuneita ylityollistymisen vuoksi. Tybelaman vaatimuksien kiristymisena nakyy
fyysisen ja psyykkisen kuormituksen lisaantyminen, seka Kkilpailun kiristyminen.
Tutkimustulosten perusteella pikkulapsiperheiden vanhemmat tekevat lapsettomia
ihmisia enemman toita. Sihvola (2002, 120-121) kehottaakin vanhempia olemaan
rohkea tydelamassa lastensa puolesta. Eli kohtuulliseen aikaan tapahtuvaa
kotiinlahtoa ei tarvitse haveta ja syyllisyyttd ei tarvitse tuntea jos lasta jaa
hoitamaan kotiin. Uuvuttavaan tyokierteeseen ei saa lahted mukaan vaan
esimiehelle voi kertoa, etta lasten ja perheen hyvinvoinnista ei tingita. Esimiehelle
on hyva tuoda myos julki, ettd on myods tyopaikan etu, jos l6ytyy sopiva balanssi

naiden kahden valilla.

Saadessaan tietad tulevasta perheenlisdyksestd, monelle saattaa tulla mieleen
myo6s isomman asunnon hankkiminen tai vaikkapa oman talon rakentaminen.
Vaikka vanhemmista toisella olisikin vakituinen tyopaikka, tyottdmyyden riski on
olemassa. Suuren taloudellisen riskin ottamista kannattaa miettia todella tarkasti ja
huomioida kaikki mahdolliset seikat, mita vastaan voi tulla. Esimerkiksi

sairastuminen. (Hermanson 2007, 56.)

Tybn ja perhe-elaman yhteensovittaminen on jatkuva kiistanaihe ja siihen ei ole
ollut vielakaan nakyvilla parannuksen merkkeja yhteiskuntatasolla. Tyopaivat ovat
pitkid ja valinnanvaraa tyontekijoilla ei juuri ole. Kaikesta laskun maksaa lapset,

jotka eivat saa olla tarpeeksi kotona aidin ja isdn kanssa. ( Sihvola 2002, 115.)
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3.4 Vanhemmuuden vaikutukset parisuhteessa

Lapsen syntymad muuttaa vanhempien valistd parisuhdetta. Vaikka yhteinen lapsi
yhdistda kahta ihmistd enemméan kuin mikddn muu, silti lapsen syntymé& on
oikeastaan riskialteinta aikaa parisuhteelle. Tunteet voivat heilahdella aaripaasta
toiseen ja ne voivat olla aivan uusia, ennen kokemattomia. (Hermanson 2007, 63-
65.)

Vanhemmilla voi olla tietynlainen visio itsestdan tai kumppanistaan vanhempana.
Jos oletettu visio ei olekaan todellisuudessa sita, voivat kumppanit alkaa helposti
nakemaan vaan virheita toisissaan. Kotona lasta hoitava aikuinen voi tuntea
olonsa yksinaiseksi ja katkeraksikin, mikali aikuiskontakteja ei ole. Tytssa kayva
puoliso taas voi tuntea narkastysta siitd etta raskaan tyopaivan paatteeksi saa
viela kotona kuunnella miten vasynyt esimerkiksi aiti on, vaikka han saa olla
kotona! Ydvalvomisten aiheuttama vasymys myos kulkee jatkuvasti taustalla.
(Hermanson 2007, 63-65.)

Vanhempien tulisi saada silloin talléin keskittyd vain toisiinsa. Kahdenkeskiset
hyvat hetket ovat elintarkeitd. Silloin voidaan vaikka yhdessa muistella parisuhteen
alkuaikoja ja sitd huumaa toisessa, mita joskus koki ja kokee edelleen. Vasyneena
ollessaan vanhempi helposti kiukustuu myds aviopuolisolle. Tall6in molemmat
vanhemmat voivat alkaa vasya toisiinsa. Suurimpana vaarana voikin olla, etta
puolisot alkavat etaantya toisistaan. Kun molemmat vanhemmat tykkaavat
toisistaan ja kun he viihtyvat yhdessa, arjen pydrittdminen on huomattavasti
helpompaa. Yhteisen kahdenkeskisen ajan loytamiselle onkin I&hiverkoston
tarjpama apu elintarkeda. (Salminen 2005, 19.) Lapsen synnyttya perheeseen,
vanhemman ei mydskaan missddn tapauksessa saisi luopua omasta
sisimmastaan. Esimerkiksi omia harrastuksia voi vahentaa, mutta kokonaan niista
ei tarvitse jattaa. Aidit ja isat tarvitsevat myos aikaa olla ihan yksikseen, mutta
myo6s kahden. (Frost 2006, 206.) Vanhemman tulee hoitaa ja huolehtia itsestaan.
Taten vanhempi myds "auttaa” omaa lastaan. Tarkeaa myds olisi, ettd vanhempi
keskustelisi my6s muiden samassa tilanteessa olevien kanssa. Asioista on aina
hyva puhua. ( Kristeri 2002, 11.)
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4 VANHEMPIEN TUKEMINEN

4.1 Vanhemmuuden tukeminen osana neuvolatyota

Neuvolapalvelut ovat lahes jokaisen suomalaisen pikkulapsiperheen kéytossa.
Erityisesti perheissd missa syrjaytymisen riski on korkea, myds lasten ja
vanhemmuuden ongelmat karjistyvat. Vanhemmuuteen kasvaminen ei silti ole
ainoastaan naiden perheiden haasteena vaan se voi olla pulmallista kaikissa
perheissa.(Kekkonen 2004, 3.) Aitiysneuvolaan tulisi hakeutua ennen neljannen
raskauskuukauden paattymistd, mikéli on halukas saamaan aitiysavustuksen.
Muuten kuitenkin asiointi neuvolassa on maksutonta ja vapaaehtoista.
(Hermanson 2007, 203.)

Palvelujen sisalto ja taso vaihtelee paljon eri kunnissa, silla 90- luvun alkupuolella
saatiin  melko itsendisesti paattda kunnissa mita palvelut pitavat sisallaan.
Neuvolakayntien ajankohdista ja tarkastusten siséllésta paatetddn myos
paikkakunnittain. Vaikka rutiinitarkastukset luovat perustaa neuvolatydlle,
tarkoituksena ei ole kangistua kaavoihin. Tyontekijat pyrkivat joustavuuteen ja
pitkajanteisyyteen. Perheen omia valintoja kunnioitetaan, kuitenkin lapsen etua
ensisijaisesti ajatellen. Neuvolan puolesta odotusaikana vanhemmille tarjotaan
perhevalmennusta. Kotikaynti tehdaan aina lapsen syntymén jalkeen ja myods

tarvittaessa useammin, tilanteen sita vaatiessa. (Hermanson 2007, 203.)

Perhevalmennus on ohjausta ja valmennusta lasta odottaville, synnyttaville ja
kasvattaville perheille. Perhevalmennusta jarjestetaan pienryhmétoimintana ja sen
siséltd vaihtelee kuitenkin paljon. Perhevalmennusta pitavat terveydenhoitajat ja
mukana voi myos olla muuta henkilostoa, kuten perheohjaaja. Useiden kyselyjen
pohjalta juuri vanhemmuudesta puhuminen on koettu erityisen tarkeaksi. ( Haapio,
Koski, Koski, Paavilainen 2009, 12.)

Tavoitteena perhevalmennuksessa on vanhempien tukeminen, etta he kykenisivat
huolentimaan vanhemmuuden perustehtavasta, eli lapsen hyvinvoinnista.

Pienryhmissd on mukana seka aiteja, etta isia. Keskustelun aiheet liittyvat
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raskauteen, synnytykseen, imetykseen, ja yleisesti vauvan hoitoon. Myds kasvu
isaksi ja aidiksi on olennainen osa perhevalmennuksen sisaltoa. Aitiyshuolto
suosittelee, etta myods vahemmistoéryhmilla tulisi olla oikeus perhevalmennukseen
heidan kulttuurinsa ja kielensd huomioiden. Toimintamallit sosiaali- ja
terveyspalveluissa eivat aina valttamatta kohtaa maahanmuuttajien tarpeita.
Monikulttuurisissa perhevalmennustilanteissa vuorovaikutustilanteet ohjaajien ja
osallistujien valissa voivat olla hyvinkin haasteellisia. Syyna tahan ovat juuri
yhteisen kielen puuttumisesta johtuva huono kommunikaatio ja tulkkaukseen
liittyvat vaikeudet. (Koski, 2007, 10-13.)

Perheasianneuvottelukeskukset ovat perehtyneet auttamaan vanhempia
parisuhdeongelmissa. Kriisitilanteissa vanhemmat voivat tulla keskustelemaan ja
ongelmiin pyritdan I0ytam&an ratkaisuja juuri terapeuttisen keskustelun kautta,
myo6s sielunhoidollinen puoli huomioiden. Vaikka neuvottelukeskukset ovat osa
Suomen luterilaisen kirkon palveluja, uskontoa ei tuoda esiin, ellei perhe sita itse
halua. Keskustelemaan voi menna yksin, tai kumppanin kanssa tai koko perheen
kanssa. (Hermanson 2007, 207.)
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4.2 Neuvolassa tydskentelevat perheen ja vanhemmuuden asiantuntijat

Neuvolan tyontekijoina toimivat terveydenhoitajat, joista osalla on myds katiloén
koulutus. Tukenaan terveydenhoitajilla ovat puheterapeutti, fysioterapeurtti,
psykologi ja perheohjaajat. Naiden tukiverkostotahojen luokse yleensa ohjataan
terveydenhoitajan tai laakarin  kehottamana. (Hermanson 2007, 204.)
Perheohjaajan tukea tarvitaan, kun perheen tukeminen edellyttaa toistuvia ja
pitkakestoisia  kotikaynteja. Perheohjaaja tukee ja edistdd perheiden
elamanhallintaa vaikeissa tilanteissa. ( Leinonen 2010, 19.) Laakarit
tyoskentelevat useimmiten osa-aikaisesti neuvolassa, paatoimisesti he
tyoskentelevat terveyskeskuksen sairausvastaanotossa. Laakarin tehtdvana on
enimmiten erilaisten poikkeavuuksien havaitseminen, silla heidath&an on koulutettu
huomaamaan erilaisia sairauksia ja l6ytdm&an niille sopivat hoitomuodot.
Sosiaalityontekijoiden  kanssa tehdadan tiivistd  yhteistyotd.  Neuvolan
terveydenhoitajia voisi luonnehtia lapsiperheen arjen ammattilaisiksi, seka
terveydenhoidon asiantuntijoiksi. He tietdvat koulutukseltaan enemman lapsen
kasvatuksesta, terveellisista ravintosuosituksista ja ylipaataan terveen lapsen
hoitamisesta, kuin esimerkiksi laakarit. Tietenkin laékarit voivat olla

lisdkouluttautuneita neuvolassa tydskentelyyn. (Hermanson 2007, 204.)

4.3 Neuvolatyon tavoitteena selkeasti myds vanhemmuuden tukeminen

Sosiaali- ja terveysministerio on julkaissut oppaan nimeltddn Lastenneuvola
lapsiperheiden tukena. Oppaasta kay ilmi, etta tavoitteita lastenneuvolatoiminnalla
on perheiden hyvinvoinnin parantaminen. Erityisesti tulisi huomioida perheet,
joissa tarvitaan erityista tukea. Tavoitteena on myds saada tulevien sukupolvien
vanhemmuuden ja terveyden voimavarat paremmalle tolalle kuin nykyaan.
Lastenneuvola toiminnan tavoitteena on selkedsti vanhemmuuden tukeminen.
Tukemisen tulisi kohdistua lapsen terveydestd ja hyvinvoinnista huolehtimisen
lisdksi lapsen vanhempiin ja heidan kykyihinsa toimia vanhempana. Vanhemmista

tulisi huolehtia siten, ettd he saisivat myoOnteisen kasityksen itsestdén
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vanhempana ja ettd he kykenisivat muodostamaan mahdollisimman varhain

kiintymyssuhteen omaan lapseensa.

Parisuhteen hyvinvointiin tahdataan, ettd aidit ja isat pystyvat toteuttamaan
vanhemmuuttaan ja taten huolehtimaan lapsen hyvinvoinnista ja kehityksesta.
Tarkeanad tehtdvd on myO6s varhainen puuttuminen lapsen tai perheen
vaaransuuntaiseen kehitykseen ja taten perheen ohjaaminen muihin tarvittaville
asiantuntijoille. Perheen omat voimavarat ja kuormittavat tekijat tulisi olla
vanhempien tiedossa. Muiden vanhempien vertaistuki tulisi my6s olla saatavana,
sekd vanhemmilla tulisi olla vaikutusmahdollisuuksia neuvolapalveluiden
kehittamiseen.  Neuvolapalvelut  tulisi  koordinoida  osaksi  kokonaista
perhepalveluverkostoa. Moniammatillinen yhteistyd tulee olla perheiden
tavoitettavissa, seka uusia toimintamalleja on kyettdva luomaan moniongelmaisten

perheiden avuksi. (Hermanson 2007, 202.)

4.4 Ennaltaehkaiseva perhety6 osana neuvolan toimintaa

Lapsuudessa ja nuoruudessa muodostunut “perusta’” maarittaa ihmisen
hyvinvointia. koko hanen elamansa ajan. Jotta tamad perusta saataisiin
mahdollisimman kestavéksi, tarvitsemme yhteista vastuuta lasten kasvattamisesta
ja turvallisuudesta. Yhteinen vastuu muodostuu vanhempien, perheiden aikuisten
ja sosiaali- ja terveydenhuollossa tyoskentelevien ihmisten yhteistyosta. Tama
yhteisty6 vaatii tyota ja sinnikkyyttd pitkddn, mutta on ehka ainoa mahdollisuus.
(Salminen 2005, 10.)

Ennaltaehkdiseva perhetyd tahtaa siihen, ettd perhe kykenee selviamé&an
eteenpdin vaikeasta tilanteesta. Perhetybhdn voivat ottaa yhteytta myods itse
vanhemmat, esimerkiksi jos aiti tuntee olonsa voimattomaksi. (Hermanson 2007,
206.)
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Moniammatillisessa perhetydssa indikaattorit voivat olla hyvin monen tyyppisia.
Esimerkiksi vanhempien jaksamattomuuteen liittyvat ongelmat, vaikeudet arjen
hallinnassa, psyykkinen sairaus jollakin perheenjasenelld, aidin masentuneisuus
tai ongelmat vuorovaikutuksessa. Kuten myo6s yksinhuoltaja- tai suurperheet,
paihdeperheet, teiniaidit, sek& perheet joilla ongelmat siirtyvat sukupolvilta toisille.
Jos lapsella on pitkdaikaissairautta tai itkuisuutta ja univaikeuksia, voi
moniammatillisesta perhetydsta I6ytyd apu- ja tukikeinot. Perheohjaaja tukee ja
vahvistaa tydssaan perheen toimintakykya. Perhetyon tavoitteet maéaaritellaan
yhdessé asiakkaan kanssa. Ennaltaehkaisevaa perhetyota voidaan tehdé perheen
kodissa lyhytaikaisessa elamanmuutostilanteissa tukemalla perheen hyvinvointia.
Perhetta autetaan l6ytamaan voimavaroja omasta elamastaan. ( Yli-Krekola,

Tumpula ja Silvola 2010.)

Perheohjaaja toimii tydssaan perheen l|ahiverkoston kanssa. Tavoitteena on
hyvinvoiva lapsi ja voimaatunut vanhempi. Perheohjaaja kohtaa, havainnoi ja
toimii myds kuuntelijana. Han arvioi, neuvoo ja myods tarvittaessa puuttuu
tilanteisiin  perheesséd. Perheohjaaja kulkee rinnalla perheen kanssa
ongelmatilanteissa. Ennaltaehkédisevassa perhetydosséa perheohjaaja tekee
kotikdynnit vauvaperheisiin, kartoittaa perheen kokonaistilannetta erilaisten
kaavakkeiden ja lomakkeiden avulla. Han jarjestdd keskusteluaikaa,
perhetapaamisia ja kotikdyntejd. Perheohjaajan tehtaviin kuuluu myo6s
saannoéllinen osallistuminen tiimityoskentelyyn ja moniammatilliseen yhdessa
tehtyyn tyohon. Kotikaynteja tehdaan myos paritydskentelyna. ( Yli-Krekola,
Tumpula ja Silvola 2010.)

Ennaltaehkaisevassa perhetytssa on kaytdssa myods paljon erilaisia menetelmia.
On olemassa roolikarttoja, kortteja ja eldménjanoja. Perheohjaaja kayttaa
voimavara- ja ratkaisukeskeista ajattelua, sekéd dialogisuutta. Tyohén kuuluu myds
ohjausta ja neuvontaa, huolen puheeksi ottamista. ( Yli-Krekola, Tumpula ja
Silvola 2010.)
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Perhetydn prosessi. Huoli perheen tilanteesta voi herata asiakastapaamisen tai
esimerkiksi EPDS- seulan, eli &idin mielialaan liittyvan seulan tulosten yhteydessa.
Saadessaan luvan asiakasperheelta, tyontekijd voi tuoda perheen tilanteen
moniammatilliseen tiimikokoukseen, jossa asiaa kasitellaan huomioiden perheen
tilanne, voimavarat ja tarpeet. Tiimipalaverissa mietitdan, ettd mika palvelumuoto
olisi paras mahdollinen ratkaisu taman perheen kannalta. LoOytyisikd apua
perhetyosta tai esimerkiksi kotihoidosta tai perheneuvolasta? Vaikeimmissa
tilanteissa tehdaan myos yleensa lastensuojeluilmoitus, lapsen etua ajatellen. (
Leinonen 2010, 28.)

Perhetydn prosessi alkaa Kkartoituskaynneilla. Tarkeda on, ettd perheen
avuntarpeeseen reagoidaan mahdollisimman nopeasti. Kun palvelun tarvetta
arvioidaan, huomioidaan erityisesti perheen oma nakemys tilanteesta ja heidan
nakemys muutoksen tarpeesta. Kartoituskaynneilla selvitetddn myds perheen
motivaatiota ja varmistetaan edelleen, ettd onko lupa perheelta vieda perheen
asiat moniammatillisen tiimin kasiteltavaksi. Tiimikokouksessa yhdessa mietitaan
perheen nakemyksia kunnioittaen  mahdollisia  jatkotydskentelymuotoja.
Ehdotukset esitellaan perheelle yleensa terveydenhoitaja- perheohjaaja tyoparina.
( Leinonen 2010, 28.)

Perheen saadessa moniammatillisen timin ehdotukset, laaditaan perhetytn
tarkempi suunnitelma. Suunnitelma on kirjallinen ja se tehd&&n yhdessa perheen
kanssa huomioiden perheen tilanne, tuki ja tarpeet. Perhetytn tapaamiskayntien
aikataulusta sovitaan myos yhdessa perheen kanssa huomioiden arki ja totutut
rutiinit, sek& muut perheen aikataulut. Myos isan lasnaolo huomioidaan. (Leinonen
2010, 29.)

Seurantatiimi kokoontuu taas jalleen kdym&an yhdessd moniammatillisesti lapi
perheen tilannetta. Tiimissa kasitelladn esimerkiksi onko tavoitteissa paasty
eteenpain. Myds perhe voi olla mukana seurantatimissa keskustelemassa.
Perhetybn prosessin aikana, asiakasperheen kanssa kaydaan keskustelua
jatkuvasti. Ty6ta arvioidaan myos sopimalla perheen kanssa esimerkiksi kahden
tai kolmen kuukauden valein tapahtuvat arviointitapaamiset. Arviointitapaamisella

kayty keskustelu kirjataan ylos. Seurantatiimin ehdotelmat ja arviointitapaamisella
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kaytyjen keskusteluiden pohjalta mietitddn taas perheen tukemiseen liittyvia
jakosuunnitelmia ja milloin perhetyd mahdollisesti voisi paattyd. (Leinonen 2010,
29))

Tarkedd on, etta perheelle annetaan reilusti aikaa valmistautua perhetyon
paattymiseen. Perhetyd voidaan paattdd kun perhetytlle asetetut tavoitteet ollaan
saavutettu. Perhetybn paattymisvaiheessa pidetddn loppuarviointi, jossa
keskustellaan prosessin eri vaiheista. Perheenjasenten palaute ja kokemukset
perhety0sta ovat myds hyvin tarkeita asioita, jotka otetaan huomioon
paattymisvaiheessa, kuten my6s perheille annettava palaute.
Loppuarviointikeskustelussa perheohjaajan mukana on myods terveydenhoitaja ja
siella tehdaan myds suunnitelma ajatellen perheen jatkoa tulevaisuudessa.
Yhteistyd perheen kanssa voi jatkua esimerkiksi tulevien neuvolakayntien
yhteydessa. (Leinonen 2010, 29.)

4.5 Perheneuvolan palvelut myos tukena vanhemmuuden haasteissa

Perheneuvola auttaa perheitéa erilaisissa normaaliin elam&an liittyvissa vaikeissa
tilanteissa tai esim. vanhemmuuden vaatimusten kéaydessa ylivoimaiseksi.
Perheneuvolassa etsitdan yhdessa ratkaisuja ja keinoja ja perheen voimavaroja.
Ongelmatilanteen kohdatessa olisi hyva hakea apua, silla omat ajatukset alkavat
helposti kiertada samaa rataa ja silloin ongelma voi paisua isommaksi kuin se
todellisuudessa onkaan. Usein jo pelkkd keskustelu auttaa nakemaan asiat jo ihan

toisin. (Ilmajoen perheneuvola, [viitattu 28.7.2010].)

Ulkopuolinen, luotettava ja ammattitaitoinen perhetyontekijd voi nahda tilanteen
voimavarat paremmin kuin esim. perheen lahiverkoston ihmiset, vaikka tietenkin
heidankin tuki ja apu on ensisijaisen tarkedd. Perhetyontekijd osaa kertoa
mahdollisista tutkimuksista tai terapioista, seka erilaisista yhteistyOtasoista
vanhemmille, joidenka kanssa yhdessa mietitdén, ettd olisiko jostain hyotya
perheen tilanteelle. (Ilmajoen perheneuvola, [viitattu 28.7.2010].)
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Perheneuvolaan voi ottaa yhteytta jos isana ja aitina jaksaminen huolestuttaa tai
lasten kasvatukseen ja perheasioihin liittyvissa tilanteissa. Jos lapsella ei tahdo
oikein sujua paivakodissa tai ikatovereiden kanssa, voi perheneuvolaan ottaa
yhteyttd. Myods perheen vaikeissa kriisitilanteissa, kuten menetyksien tai
sairauksien kohdatessa tai perheen harkitessa avioeroa voi perheneuvolasta
saada tarvittavaa tukea ja apua. Myds silloin, jos parisuhteessa ilmenee ongelmia.
Mielestani on erittain ihanaa, ettd nama palvelut ovat taysin maksuttomia. Ne ovat
lakisaateisia, luottamuksellisia, eli tyontekijoilla on taysi vaitiolovelvollisuus ja
myoskaan lahetetta ei tarvita vaan perhe voi ottaa itse yhteyttd halutessaan. My6s
lastenneuvolakaynneilla terveydenhoitaja voi suositella perheneuvolaa. (llmajoen
perheneuvola, [viitattu 28.7.2010].)

Perheneuvolatoiminta kuuluu sosiaalilain alaisuuteen. Toimintaa jarjestetaan eri
kunnissa tai kuntayhtymissa eri tavoilla. Yhteisind tavoitteina on kuitenkin antaa
ohjausta, neuvontaa, sekd auttaa kasvatukseen, kehitykseen tai perheiden
ihmissuhteisiin liittyvissa pulmatilanteissa. Perheitd pyritdan auttamaan ensin
selvittamalla lapsen ja perheen kokonaistilannetta. Taman jalkeen kaytossa on
erilaisia tuki- ja hoitomuotoja. N&ita ovat eri terapiamuodot, kuten perheterapia tai
yksiloterapia lapselle, verkostoterapia, seka vanhemmuuden hoitoa ja tukea. (
Hermanson 2007, 204-205.)

Terveydenhoitajat ja ladkarit voivat neuvoa vanhempia ottamaan yhteytta
perheneuvolaan, mutta varsinaista lahetetta ei kirjoiteta. Ongelmallista onkin, etta
palveluja voi joutua jonottamaan. Kiireellisissa, esimerkiksi lapsen psyykkisen
voinnin heikentyessa, voidaan lahete kirjoittaa lastenpsykiatriseen erikoishoitoon.
( Hermanson 2007, 204-205.)

Perhe-neuvolat on tarkoitettu kaikkien lapsiperheiden kaytettavaksi Suomessa.
Viime vuosina kynnys hakea apua on selvasti madaltanut. Inmiset haluavat tietoa
enemman ja avun hakemista ei koeta mitenkaan hé&peadlliseksi tai pelottavaksi.
Perheneuvolaan ilmoittaudutaan itse asiakkaaksi yleensa puhelimitse. Paivystaja
puhelimessa tulkitsee tilanteen ja arvio avuntarpeen Kkiireellisyyden.
Perheneuvolan tydtd voisi luonnehtia ennaltaehkaisevaksi, mutta myds

korjaavaksi. Vanhemmat voivat hakea apua esimerkiksi parisuhteeseen liittyvissa
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ongelmissa, mutta talléinkin perheneuvolassa huomioidaan myds aina lapsen etu.
Tyypillisia asioita, mink& vuoksi perheneuvolaan hakeudutaan voivat olla:
rahahuolet, vanhempien Kiireisyys, vanhempien tukehduttavan tuntuinen tilanne
tbissa, mielenterveysongelmat tai paihteet ja monet muut Ilapseen tai

kasvatukseen liittyvat ongelmat. (Puroila 2004, 29-31.)

4.6 Varhaisen puuttumisen merkitys neuvolakaynneilla

Varhaisella puuttumisella tarkoitetaan ongelmien ennaltaehkaisya, mutta se voi
myoOs olla korjaavaa toimintaa. Voidaan sanoa, ettd jos savua nousee, taytyy
puuttua, vaikka liekkeja ei viela nakyisikaan. (Huhtanen 2004, 45-46.)
Puhuttaessamme varhaisesta puuttumisesta, tarkoitamme aina prosessia.
Ongelmiin ei ole olemassa la&dketta, joka auttaa sekunnissa. Ei ole olemassa
myoskaan mitddn selkeda kaavaa, jonka avulla edetaan. Ongelmatilanteet voivat
olla hyvin monimutkaisia ja pitkittyneita. Jotta ongelmiin pystytddn puuttumaan,
tarvitaan asiantuntijoita eri ammattikunnista ja perusteellista paneutumista
perheen tilanteeseen. Preventio, eli ennaltaehkéaiseva toiminta ja interventio, eli
korjaava toiminta ovat varhaisen puuttumisen peruselementtejd. Varhaisen

puuttumisen prosessin tulisi olla sidoksissa preventioon. ( Huhtanen 2007, 29-30.)

Mikali tyontekijd huomaa huolen, olisi hyva etta han keskustelisi siitéa kollegoiden
tai muiden asiantuntijoiden kanssa. Nain tyontekija saa varmistusta huolelleen.
Huolen puheeksi ottaminen on ensisijaisen tarkeaa. Tyontekija huolen
huomatessaan voi ensin miettid, etta mité han itse sosiaalipalveluiden ohella voisi
asialle tehda. Jos tuntuu, ettd se ei riita, tulisi kartoittaa lisdtuen tarve ja
saatavuus. Huolenaiheiden ratkaisemiseksi tarvitaankin eri asiantuntijoiden tiivista
yhteistyotd ja erilaisia tukipalvelumahdollisuuksia. On olemassa erilaisia
huoliseuloja ja mittareita, joiden avulla huolen puheeksi ottaminen voi olla
mielekkdampada. Arvioidessaan huolta, tarkedd on tehda havaintoja, jotka
kohdistuvat lapseen, vanhemmuuteen ja kotiin. ( Huhtanen 2004, 48.)
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4.7 Perhekeskuksesta moniammatillista tukea perheille

Opinnaytetydssani kasittelema perhekeskus perustettin  vuonna 2004. Jo
ennestaan yhteisty6ta toteuttaneet aitiysneuvola, lastenneuvola, perheneuvola ja
terveyskeskuspsykologi  alkoivat toimitilauudistuksen yhteydessa toteuttaa
palveluitaan saman katon alla. Na&n syntyi kyseinen perhekeskus.
Perhekeskuksen yhteydessa voidaan puhua myds hyvinvointineuvolasta.
Hyvinvointineuvolassa tydskentelevan perhetyontekijan tyén lahtokohtia ovat
vanhemmuuden, parisuhteen ja yleisesti vanhempien hyvinvoinnin tukeminen.
TyOmuotoja ovat kotikaynnit ja vertaisryhmien jarjestaminen vanhemmille. (
Leinonen 2010, 3- 8.)

Perhekeskuksessa yhdistyy aitiys- ja lastenneuvolan, varhaiskasvatuksen ja
koulutoimen, sek&a varhaisen tuen ja perhetyon palvelut. Perhekeskuksen
tarkoituksena on edistdd lasten hyvinvointia, seka tukea vanhemmuutta.
Tarkoituksena on ongelmien ennaltaehkaisy. Lapsiperheiden tarvitsemat
keskeisimmat palvelut I6ytyvat saman katon alta perhekeskuksessa.
Perhekeskuksessa toteutetaan moniammatillista yhteistyota. ( Viitala 2010.)

Moniammatillisessa yhteistydssé luodaan yhteistyéverkostoa, jaetaan osaamista,
sekd kehitetddn uusia tyo- ja toimintatapoja. Menettelytavoista ja yhteisista
pelisaannoistd sovitaan moniammatillisissa ryhmissé. (Huhtanen 2004, 85.)
Varhaisen puuttumisen yksi keskeinen toiminnan piirre onkin moniammatillinen
l&hestymistapa (Huhtanen 2007, 30).

Eri asiantuntijoiden tyoskentely, jossa huomioidaan asiakkaan kokonaisuus,
voidaan sanoa olevan moniammatillista yhteisty6td. Eri alojen asiantuntijoiden
tietojen ja taitojen yhteen keradmista asiakaslahtoisesti kutsutaan yhteiseksi
tiedon prosessoinniksi. Tapauskohtainen tavoite rakennetaan
vuorovaikutusprosessissa, kuten myods kasitys siitd mita toimenpiteitd tullaan

tarvitsemaan ongelman ratkaisemiseksi. ( Yli-Krekola, Tumpula ja Silvola 2010.)
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Moniammatillinen yhteistyd perustuu asiakaslahtdisyyteen ja yhteiseen tiedon ja
nakokulmien kokoamiseen. Myo6s roolirajat voidaan ylittdd ja verkostot
huomioidaan. (Isoherranen, Rekola & Nurminen 2008, Yli-Krekolan, Tumpulan ja
Silvolan 2010 mukaan.) Tiimilla tarkoitetaan hyvin toimivaa tyéryhmaa (Helakorpi
2001, 57, Huhtasen 2004, 85 mukaan).
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5 LAADULLINEN TUTKIMUS

5.1 Mita laadullisella tutkimuksella tarkoitetaan?

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa kuvataan todellista elamaa (Hirsjarvi, Remes &
Sajavaara 1997, 161). Laadullisessa tutkimuksessa teoreettisen tiedon
olemassaolo tutkittavasta aiheesta on valttamatonté. Teoria antaa tutkimukselle
viitekehyksen, tutkimuskokonaisuuden mieltdmiseen. Empiirisessa tutkimuksessa
on Kkeskeistd, etta tutkimukseen osallistuneiden yksittaisten henkildiden
henkil6llisyys ei tule paljastumaan. Tutkimuksen raportoinnissa voidaan kayttaa
alkuperaisia lainauksia tutkimukseen osallistuneiden haastatteluista. Niiden
tarkoitus on elavoittaa tekstia ja toimia esimerkkeina. ( Tuomi & Sarajarvi 2002,
17-22.)

Tama tutkimus on toteutettu teemahaastatteluin. Teemahaastattelu tarkoittaa, ettéa
tutkija on valinnut etukateen tutkimuksen keskeiset teemat ja suunnitellut niihin
liittyvat tarkentavat kysymykset. Teemahaastattelujen tarkoituksena on tuoda esiin
ihmisten tulkintoja asioista. ( Jarvi & Hurme 2001, 48, Tuomen & Sarajarven 2002
mukaan.) Aineiston riittavyys voidaan paatella saturaation kautta. Se tarkoittaa
aineiston kyllaantymispistettd. Tilannetta, jolloin aineisto alkaa toistaa itsedan. (
Tuomi & Sarajarvi 2002, 89.)

5.2 Lahtokohta, tavoitteet ja toteutus

Lahtokohtana talle tutkimukselle oli oma kiinnostukseni sosionomina perheita
tukevaan tyohon. Olin laatinut alustavan tutkimussuunnitelman, jonka esittelin
tyoelamatahoni tyontekijéille. Lopullinen idea tassa tutkimuksessa muotoutui, kun
olimme yhdessa keskustelleet tydelamatahoni neuvolan vastaavan henkiloén ja
muiden tyontekijoiden kanssa. Tydelamétahoni organisaation vastaava tyontekija
huomasi, ettd perhekeskus- teeman mukaan liittAminen tdhan tutkimukseen toisi
sile enemman tarkoitusta ja hydtya myds itse organisaatiolle. Lopulliset

tutkimuskysymykset muotoutuivat yhteisten keskustelun kautta neuvolan
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tyontekijoiden kanssa. Haastattelukysymykset my6s katsottin  yhdessa
tyontekijoiden kanssa ja muotoiltiin sopivaan muotoon tutkimuskysymyksia silmalla
pitden. Neuvolan tytontekijat toimivat isona apuna haastateltavien perheiden
loytamisessa. Jokaiselle neuvolassa asiakkaana olevalle perheelle tarjottiin
mahdollisuutta osallistua haastatteluun. Tyontekijat jakoivat laatimani kirjeen
vanhemmille, jossa kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta ja myds eettisyyteen
littyvista kysymyksista. Perheet, jotka olivat kiinnostuneita osallistumaan
haastatteluun, antoivat yhteystietonsa neuvolan tyontekijoille. Taméan jalkeen

sattumanvaraisesti listasta soitettiin vanhemmille ja sovittiin haastatteluajat.

Yhteensa tutkimuksen haastatteluihin osallistui kuusi pikkulapsiperheen aitia ja
mukana oli myds yksi isa, kaksi terveydenhoitajaa ja perheohjaaja. Haastattelut
kestivat puolesta tunnista tuntiin. Haastattelut toteutettin neuvolan tiloissa,
rauhallisessa ymparistossa. Koin, etta haastattelut oli tdrke&a toteuttaa neuvolan
tiloissa, sillda nain ollen haastateltava kykeni ehka paremmin elaytymaan
kysymyksiin, jotka koskivat juuri neuvolaa. Osa perheen haastatteluista toteutettiin
kuitenkin perheen kotona. Kodinomainen ymparistd taas auttoi vanhempaa ehka
paremmin eldytymd&dn vanhemmuuteen liittyvissa kysymyksissa. Haastattelut

nauhoitettiin, jonka jalkeen ne litteroitiin, eli purettiin tekstiksi.

Empiirisen  aineiston kolmeksi p&&teemaksi muodostui vanhemmuuden
kokeminen, vanhempien kokemukset kyseisen neuvolan palveluista ja tuesta,
sekd neuvolan tyontekijoiden kokemukset vanhemmuudesta ja tyodstdan
pikkulapsiperheiden parissa. Naiden kolmen paateeman alle muodostui jokaiseen

paateemaan liittyvia pienempia teema-alueita.

Kirjeessa ja haastattelutilanteessa vanhemmille kerrottiin, ettéd nauhat ja litteroinnit
tullaan havittdmaan, kun tutkimus valmistuu. Myos haastateltavien anonymiteetin
sailymisesta kerrottiin seka kirjeitse, etta haastattelutilanteessa. Vanhemmalle ol
tarkoitus luoda mahdollisimman turvallinen ja luottavainen olo tutkimusta kohtaan.
Tarkoituksena oli tutkimusetiikan huomioiminen ja néin ollen my6s luotettavien

vastausten saaminen haastatteluista.



32

Tutkimustulokset analysoitiin kayttden sisallon analyysid. Sisallon analyysisséa
tutkija kuvaa haastattelujen sisaltbd sanallisesti. Tutkija tulkitsee ja paattelee ja
taten pyrkii etenemaan haastattelujen antamasta tiedosta kohti syvéllisempaa
nakemysta (Tuomi & Sarajarvi 2002, 107). Tarkedd on, etta analysoidessaan
tutkija pyrkii ymmartamaan tutkittavia juuri heiddn omasta nakokulmastaan. (
Tuomi & Sarajarvi 2002, 115.)
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6 TUTKIMUSTULOKSET

6.1 Vanhemmuuden kokeminen

Ensimmaisessa tutkimustulos-osiossa kasitelldan, ettd millaisia tuntemuksia alle
kouluikaisen lapsen vanhempana oleminen heréttad aikakaudellamme. Teemoiksi
tassa tutkimustulos-osiossa muodostui vanhemmuus- ja sen herattdmat tunteet,
yhteiskunnan suhde vanhemmuuteen, perhe-elaman ja tyén yhteensovittaminen ja

arjen haasteet, seka niista selviytyminen vanhempana.

6.1.1 Vanhemmuus ja sen herattamat tunteet

Kysyessani vanhemmilta niista kuvitelmista ja ajatuksista liittyen vanhemmuuteen
silloin, kun lapsia ei viela ollut, jakaantuivat vastaukset kahtia. Puolet
haastateltavista kertoi ajatelleensa vanhemmuuden paljon helpompana, mita

todellisuus sitten kuitenkin toi tullessaan.

No kyllahan ne paljon ruusuisempia ne kuvitelmat oli ennen esikoista
ja sitten monta kertaa paheksui aiteja, jotka huusi lapsillensa ja ajatteli
ettd kuinka voi pienelle lapselle huutaa taikka niinku kayttaytya, mutta
kylla sen oman raadollisuutensa |0ysi sielta &kkia niin kylla ne hermot
palaa usein, mutta sitten on kylla opetellut senkin taidon ettd osaa
pyytaa lapselta anteeksi.

aiti
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Vanhemmuus ei ole mikdan valmis paketti joka avautuu lapsen syntyman jalkeen.
Lapsi kaikessa ihanuudessaan saattaakin olla todella haasteellinen. Vanhemman
voimavarat joutuvatkin yllattavan paljon koetukselle ja arki voi muuttua paljon
odotettua raskaammaksi. Vaikka aikuinen itse olisi tydskennellyt oman ammattinsa

puolesta kasvattajana lasten parissa, oma vanhemmuus on silti tdysin eri asia.

M&a oon ollut paivakodis tois, niin se niinku muokkaa sitd kasitysta
vaikka sittemmin olen huomannut, on erittdin helppoa olla
paivakodintati ja sanoa, etta niin ja nain.
Aiti
Osa haastateltavista kertoi, etteivat olleet osanneet odottaa mitddn erityista
tulevalta vanhemmuudelta. lan vaikutus oli suuri kysyesséni ajatuksista
vanhemmuudesta ennen lapsia. lka oli vaikuttanut esimerkiksi, ettd miten
suunnitelmallisia heidan ajatuksensa olivat olleet ajatellessaan tulevaisuuttaan

vanhempana.

Eraskin aiti kuvaili, ettd hanellda ei ollut mitdéan ennakko-odotuksia, silla oli niin
nuori. Myodskaan kukaan ei ollut hanta mitenkaan “pelotellutkaan”. Taman aiti koki
hyvana, silla ensimmainen lapsi sitten oli ollut vaikea vauva, silla lapsi oli
koliikkinen ja karsi allergioista. Aiti kuvaili, ettd tavallaan oli hyva, ettei mitaan

erityisia ennakkoluuloja ollut, mihin oikeaa tilannetta olisi voinut sitten verrata.

Ma olin sen verran nuori ettei niinkun ajatellut sitd. En ma hirveesti
lukenut mitaan opuksia ja kavereista yks sai vahan mua ennemmin. Ei
ollut mitd&n, mihin tavallaan verrata ja ensimmainen lapsi oli allerginen
ja koliikkinen ettd oli ehka parempi ettei ollutkaan mitddn sellaisia
kuvitelmia.

aiti

Hieman iakkadmpana aidiksi tullut haastateltava kertoi, ettd han oli kylla aika hyvin
osannut ennakoida tulevan. H&n sanoi olleensa aina hyvin kiinnostunut ja
halunneensa lapsia jo melko nuoresta pitden. Han piti omia ajatuksiaan melko

todenpitavina sitten todellisuuden kanssa.
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Tiedustelin  haastatteluissa mistd haastateltavat olivat saaneet tietoa
vanhemmuudesta ennen heidan ensimmaisen lapsensa syntymaa tai lapsen
syntyman jalkeen. Vastaukset olivat hyvin samansuuntaisia kaikilla.
Perhesuhteiden ja oman perhetaustan merkitys nousi esiin. Vanhemmat kertoivat
muistelleensa omaa lapsuuttaan ja omia vanhempiaan. Moni kertoi kysyneensa
yleensd neuvoa askarruttavissa asioissa juuri omilta vanhemmiltaan tai
sisarukseltaan. Tiedon saamisessa tarkedssd asemassa olivat olleet myos
haastateltavien vanhempien ystéavat, joilla oli omia lapsia.

Seuraavassa sitaatissa kuvastuu hyvin vanhemmuuden tuoma positiivinen

vaikutus elamaan.

No onhan taa nyt aika makeeta, et en ma tid vaikee sanoo, mut

aarimmaisen ylpea.
Is&

Kysyessani vanhemmuuden herattamista tunteista tunneskaalan laajuus tuli
merkittavasti esiin. Ehdoton rakkaus omaan lapseen ja samalla vanhemmuuden
aarimmainen haasteellisuus nousivat esiin melkein jokaisessa haastattelussa.
Haastateltavien vanhempien joukossa oli suurperheité tai sitten perheessa oli vain
yksi lapsi. Nayttikin siltd, ettd lapsim&aralla tuskin on vaikutusta haasteisiin. Yhta
lailla, perheissd joissa oli vdhemman lapsia, vanhemmuus koettiin olleen
haasteellista. Vauva-elaméan haasteellisuus tuli ilmi ja se koettiin verottavan eniten
vanhemmuuden voimia. Huomion antaminen vauvan lisaksi muille lapsille

aarettoman vaikeaa perheissé joissa oli useampi lapsi.

Jos nyt ajatellaan talla hetkell& niin vauva on n&in pieni ja muut on
vahan isompia niin ehk& eniten on tidksa se riittAmattomyys. Vauva vie
sulta melkein kaiken ajan ja sitten tuntuu ettd haluais hirveesti olla
niitten toisten kans mut kun ei kertakaikkiaan repee.

aiti

Jokainen haastateltava vanhempi koki perhe-elaman positiiviseksi ja
vanhemmuuden muuttaneen eldmaa positivisempaan suuntaan. Vanhemmat
olivat oikeastaan ihan yllattyneitd siitd, miten positiiviseksi he oman perhe-

elamansa kokivat. Saattoi olla, ettd vanhempi ei ollut koskaan pitanyt itseaan kovin
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"aidillisend” ihmisena tai joku oli ajatellut, ettei tule koskaan hankkimaan lapsia.
Yhtakkia elamassa oli alkanut tuntua, etté lapsi olisikin tervetullut ja se oli koettu

aarimmaisen positiivisena muutoksena.

llo ja onni ja lapsen kasvun ja kehityksen seuraaminen olivat asioita mista
vanhemmat puhuivat. Erds vanhempi mainitsi, ettd arjessa kulkee kuitenkin koko
ajan mukana tietynlainen huoli jostain. Luultavasti sama patee jokaiseen

perheeseen.

6.1.2 Yhteiskunnan suhde vanhemmuuteen

Yksi selvityksen aihe tutkimuksessa oli, ettd millaisena vanhemmat néakevét
yhteiskunnan suhtautumisen vanhemmuuteen. Lahes jokainen haastateltava (viisi
seitsemastd vanhemmasta) mainitsi taloudellisen avustuksen vahaisyyden.
Vanhemmat kertoivat esimerkkeja, kuten etta jos hoitaa lasta kotona, niin tuki on
pienempi kuin olisi peruspéaivarahalla tyottomana. Vanhemmat kokivat, etta lapsen
hoitaminen kotona kay todellakin tydsta. Yksi dideistd sanoi, etta tdissa on
vahemman tekemista, kuin kotona. Moni kertoi elavansd melko tiukalla. Monilla
lapsiperheilla on myds asuntolaina ja osalla vield voi olla opintolainojakin.
Helpotusta tuo tietenkin, jos toinen vanhemmista kdy tdissa. Palkkaustaso ei

kuitenkaan ole kovinkaan monella alalla mitenk&an korkea.

No mun mielestd se on hassua, ettd jos on hoitovapaalla niin
silloinhan s& sa&astat tosi paljon, esimerkiksi jos sa viet lapses
paivahoitoon niin sehan maksaa kaupungille aika paljon, mutta se etta
sa hoidat lapses kotona niin sd et saa edes samaa jos sa olisit
peruspdivarahalla tyottomana. Ja kun miettii tatéa tydomaaraa niin ei tas
kylla lonkkaa vedeta..

aiti
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Melkein kaikki vanhemmat ihmettelivat ns. yhteiskunnan logiikkaa, etta miksi
paljon puhutaan, ettd lapset olisi suotavaa kasvattaa kotona. Kuitenkaan sita ei
tueta riittavasti. Lapsilisdan suhtauduttiin yleisesti positiivisesti, eikd kukaan
nostanut sita esiin. Lahinna kotihoidon tuen pienuus mainittiin. Mahdollisuuteen
olla kotona kolme vuotta, oltiin myds tyytyvaisia. Yksi vanhemmista kommentoikin
asiaa niin, ettd se on myos toisaalta valintakysymys saada tuki riittdmaan.

Kyllahan nykyaan valitetaan etta ei voi jaada kotiin, ettd kunsaa niin
vahan rahaa, mutta se on sitten ihan valintakysymys, ettd sehan on
titenkin siitéa kiinni ettéa haluatko sé& luopua niista sun etelanlomista.

aiti

Haastatteluissa mukana oli kaksi vanhempaa, joilla oli kokemusta
yksinhuoltajuudesta. Toinen heistd koki yhteiskunnan ikaan kuin kannustaneen
lastentekoon, mutta siind vaiheessa kun hén jai yksinhuoltajaksi ja yhteiskunnan
tuki olisi ollut enemman kuin tervetullutta, h&n huomasi todellisen ristiriidan.
Toinen heista kertoi kohdanneensa yksinhuoltajiin kohdistuvaa aliarvostusta. Han
kertoi, ettd esimerkiksi tyOhaastatteluissa han oli kokenut, ettd kun
yksinhuoltajuusasiasta alettiin keskustella, tunnelma tydhaastattelussa muuttui heti
negatiivisempaan suuntaan. Ovatko yksinhuoltajaperheet tosiaan heikommassa
asemassa yhteiskunnassamme? Ajattelisi, ettd hyvinvointiyhteiskunnassamme
ymmarrettaisiin joskus eron olevan pakkotilanne ja ainoa ratkaisu. Mieleeni
herdaakin kysymys, ettd miten paljon oikeasti kaikella muulla loppujen lopuksi
onkaan merkitystd valituksi tulemiseen tyOpaikoilla, ammattitaidon ja
tyokokemuksen lisaksi?

Yksinhuoltajuuteen liittyen haastatteluista esiin nousi myds, ettd mita tapahtuu jos
yksinhuoltajana oleva aiti tai isa esimerkiksi sairastuu? Haastateltavista yksi kertoi,
ettd han oli alkanut sairastella, jonka jalkeen h&n oli itseohjautuen jarjestanyt
lapselleen tukiperheen. Han oli varmistanut tilanteen lapsen kannalta, jos han itse
vanhempana yllattden menisi todella huonoon kuntoon. Mietin my6s tata, ettad
miten moni yksinhuoltaja kykenee sairastuessaan miettimdan nain paljon

eteenpain ja varautumaan viela, etta lapsella on kaikki hyvin jos jotain sattuu?
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Vanhemmuuteen liittyy enemman odotuksia nykyddn. Vanhemmuuden koettiin
muuttuneen vaativammaksi ja aidit kokivat etta heiltd vaaditaan paljon. Myds

kahdessa haastattelussa aidit kokivat, etta kotona olevia aiteja ei arvosteta.

Vanhemmuuus on tullut paljon vaativammaksi, ihmisistd halutaan
vetad kaikki, mité ikina saadaan irti.

aiti

Nykyaan vanhemmuudelta tavallaan odotetaan paljon enemman mité
ennen vanhaan, odotetaan ettéd pitais reveta tuhanteen paikkaan,
saatetaan monta kertaa kattoo etta sa oot vain kotona.

aiti

Eras vanhempi toi myds esiin, ettd enaa vanhempien jaksamisesta puhuminen ei
ole mikaan tabu, vaan siitd uskalletaan jo puhua. Han luonnehtikin vanhempana
jaksamisen ennen vanhaan olleen itsestdan selvyys. Jain miettimaan tata, etta
miksi vanhempana jaksamisesta sitten puhutaan nykyddn enemman? Onko
todellakin niin ettei ennen ajateltu jaksamista, eli kukaan ei tavallaan edes osannut
ajatella, ettd todella voi olla etta aiti tai isa vasyy. Tuskin, luultavasti ennenkin aidit
ja isat ovat yhtalailla vasyneet, jaksamattomuudesta ei vaan puhuttu. Mieleen
tulee myos erilaiset hirmuteot, mitd perheissa on tapahtunut ja silloinkin taustalla

on ollut vanhempien jaksamattomuus. Onneksi nyky&dan asiasta puhutaan.
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6.1.3 Tyon ja perhe-elaman yhteensovittaminen

Haastateltavista aideista nelja kuudesta oli talla hetkella kotona ja kaksi heista oli
tydelamassa. Kotona olevista dideistd osa oli aitiyslomalla, osa ty6ttomana tai
sitten perheessa oli tehty paatos, ettd aiti jaa hoitamaan lapsia kotiin. Lahes kaikki
haastateltavista oli ollut kotona ainakin jonkin verran yli aitiysloman. He kertoivat
ajatelleensa, etta on lapsen kannalta mukavampi, ettd hén saa olla kotona tutussa
ymparistossaan. Haastateltavista vanhemmista suurin osa kuitenkin ajatteli
tydelaman olevan tarpeellista aikuiselle itselleen. Haastatteluissa tuli selke&sti

esiin, etta aikuinen tarvitsee myds omaikaista seuraa.

Ma teen saman tyomaaran kotona ja melkein enemmankin kun ma
oon paivat tois, ettd méa oon jotenkin paljon pirteampi ja jotenkin sita
vasahti kuitenkin siind kotona vaikka sitten kumminkin ajattelee, etta
lapselle se on mukavaa.

aiti

Esiin nousi myds, etta pikkulapsiperheiden tydpaikan tulisi olla joustava. Joissain
perheissa oli tehty paatos, ettd &iti hoitaa lapset kotona. Kuitenkin talléin miehen
ammatti oli sellainen, etta tydajoissa on jouston varaa. Eli isa voi tulla kdyméaan
kotona esimerkiksi keskenpéivan tai jos aidilla on jotain menoa niin asiat pystytaan

hoitamaan.

Kaksi aideisté kertoi, ettd heidan tydpaikoillaan oli tydnantajan kanssa sovittu, etta
aiti saa aloittaa tydt pienemmalla tyoprosentilla &idin palatessa takaisin t6ihin.
Joustavuuden tarkeys ja merkitys tuli hyvin selkedsti esiin vanhempien
haastatteluissa. Toinen aideista, joilla oli tAta joustoa tyOpaikalla palasi toihin niin,
ettd han oli osittaisella hoitovapaalla. Talldin vanhemmalla oli tydtunteja

maksimissaan 30 h viikossa, joten aikaa jai myos kotiin.

Eras vanhemmista kommentoikin asiaa, ettd Suomessa tehdaan aivan liian vahan
niin, ettd naiset saisivat valita pienemman tydprosentin. Han oli toinen

haastateltavista, kenen tyodpaikalla tdma oli mahdollista. Han toi myo6s esiin
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ihmetyksensa siita, ettd miten vanhemmat, joiden ty6aika on kahdeksasta neljaan
ja jos on viela pitkat tydmatkat, saavat aikansa riittamaan perheelle? Usein viela
tydomatkoihin saattaa kulua tunti jos toinenkin. Kun lapsi haetaan hoidosta, kello
onkin jo viisi ja nukkumaan kuitenkin tayty menna jo melko pian kun taas aamulla

aikaisin lahdetaan.

Kylla sita tietysti kannattais tukea, ettda vanhemmat olis kotona, ei sita

kuule koskaan kadu, ettd harmi kun olin kotona sen kolme vuotta.

aiti
Tyon vaikutukset perhe-elam&an néahtiin  kuitenkin  melko positiivisina.
Haastateltavien joukossa oli vanhempia myos, joilla oli paljon viikonloppu- ja
iltatoitékin. Tassa tapauksessa esiin nousikin puolison merkitys jaksamisessa.
Puolison antama tuki ja osallistuminen kotitdihin koettiin todella tarkeaksi. Arjen
sujumisen merkitys korostui. Perheissa, joissa oli tehty paatdés etta toinen
vanhemmista jaa hoitamaan lasta kotiin, kuitenkin tydssékayva osapuolikin
osallistuu kotitdihin ja muihin arjen askareisiin. Eli mita teoriassa aiemmin jo
kasittelin, niin vaikka toinen vanhemmista olisi kotona, sen ei tulisi tarkoittaa, etta

kotona olevalle jaa sitten kaikki kotityot.
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6.1.4 Arjen haasteet ja selviytyminen

Kysyessani vanhemmilta, etta miten he sitten huolehtivat omasta jaksamisestaan
ja talldin esille tuli puolison aarettotman suuri merkitys. Juuri se, ettd kotityot
pystytddn jakamaan tasapuolisesti ja ettd toinen huolehtii toisensa jaksamisesta.
MyOs asioiden tarkeysjarjestykseen laittaminen oli yksi asia, jonka vanhemmat
mainitsivat. Arjen sujumisen merkitys korostui kaikissa haastatteluissa. Pienet
arjesta loydetyt hetket auttavat jaksamaan eteenpain, kuten se ettd joskus saa
my0s aikaa ihan vaan itsekseen, edes pieneksi hetkeksi. Myds omien harrastusten
merkitys nousi esiin, mutta erds vanhempi kommentoikin, ettd myods kotona

olemisen voi ottaa harrastuksena.

Mun mielesta siindkaan ei oo mitaan itua, ettd vanhempien pitasi
harrastaa, etté "kyllé taytyy olla omaa aikaa”. Kun lapset on pienié niin
sitd ei 00, niinku silla sipuli. Se vain on niin ja aikuisen pitaa se
ymmartaa, ettei tama nyt ikuisuutta kesta.
aiti
Vanhempien haastatteluista tuli esiin myds negatiivisia kokemuksia. Oli tullut
vastaan tilanne, jossa tuore aiti oli kokenut, ettei hanella ollut lainkaan oikeutta
elaa itselleen lapsen jalkeen. Tama korostui eniten juuri esikoisen kohdalla
kahdessa haastattelussa. Aidit kertoivat tunteneensa, ettei heilla ole oikeutta
ajatella itsedan juuri ollenkaan. Vain lapsen tarpeiden huomioiminen oli se mihin

aidit keskittyivat. Vaatimukset itsedan kohtaan muuttuivat eparealistisiksi.
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Mé& en osannut ottaa sita aikaa ittelleni, kun oli vaan se Aino siing, oli

vaan niinku etta tda on nyt mun velvollisuus, ettd mun pitaa olla

kotona, ettd mihink&a ei oo oikeus lahtia.

Aiti

No sillon kun lapset oli ihan pienia niin sillon ma unohdin omat

tarpeeni aiva taysin, ettd ma vaan niinku elin taysilla niille ja ajattelin,

ettd en ma saa itteani ajatella. Ne ajatukset oli vaan niis lapsis ja

vaaati sité niinkun itteltdnsa etta pitaa taysilla panostaa.

aiti
Naissé sitaateissa aidit luonnehtivat sita tunnetilaa, mik&a heilla oli ensimmaisen
lapsen kohdalla ollut. Molempien &itien kohdalla oli kuitenkin kaynyt niin, etta
toisen lapsen tullessa tilanne oli alkanut vahan helpottua. He olivat herkemmin
vieneet lapset hoitoon jollekin ja siten myds omaa aikaa jarjestyi. Kysyin toiselta
aidista, ettd ovatko hanen ajatukset muuttuneet jos nyt saisit elaa sen ajan
uudelleen, han vastasi kylla. Aiti puhuikin juuri siita, ettd han oli osannut ottaa jo
vahan kevyemmin toisen lapsen kanssa. Kuitenkin silloin kun hdnen ensimmainen
lapsi oli ollut pieni, hanen oli vaikea luottaa muihin. Han halusi aina itse hoitaa
lasta ja vaikka aviomies oli ollut hyvin aktiivinen, hanen oli ollut vaikeaa luottaa
jopa haneen ensimmaisen lapsen kanssa. Kuitenkin nyt kun lapset ovat jo vahan

isompia, isdn merkitys on noussut ensiarvoiseen asemaan lasten elamaan.

Kun meillakin on kaks poikaa niin se isa on niille sellaanen talla
hetkella aivan ykkdnen. Niilla on ne omat miesten jutut niin kylla ma
oon nyt sitten harrastanut.

aiti
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Kysyesséani vanhemmilta, ettda miten he huolehtivat parisuhteen hyvinvoinnista,
yhteinen aika ja viihtyminen oman kumppanin kanssa koettiin tarkeaksi. Kuten
myo6s lahiverkoston antama tuki. Parisuhteen hoitamiselle ei tarvita mitaan
erikoisia parisuhdeviikonloppuja, vaan sita voidaan hoitaa ja vaalia normaalin arjen
keskellakin. Hirvedn hyva asia olisi, jos lahiverkoston ihmiset joskus itse oma-
aloitteisesti tarjoaisivat lastenhoitoapua. Vanhemmilla saattaa olla tunne, ettei
tavallaan kehtaa pyytaa apua laheisiltd. Ratkaisu tahan voisikin olla etta

lahiverkoston ihmiset ottaisivat useammin itse yhteytta ja tarjoaisivat apua.

Siind on sitten naa tukiverkot, ettd on niita isovanhempia ja sisaruksia

ja muita kelle voi niita lapsia jattaa.

aiti
Yhdessa haastattelussa tulikin esiin myds huumorin merkitys parisuhteessa.
Kaikkea ei ole hyva ottaa niin vakavasti. Saattaa ollakin, ettd vaikka
suurperheissa, joiden vanhemmilla on myds enemman tyota, kuitenkaan kaikkea

ei oteta niin vakavasti ja tama helpottaa suunnattomasti arjen sujumista.

Meilla ei ole mitd&n parisuhteenhoitoviikonloppuja, ehka sitd osaa
illalla nauttia hetken kun voi kattoa telkkaria ihan rauhassa, ettd se
vedetdan niinku siita arjesta ettei se oo sen kummemmin mitenkaa
eriteltya.

aiti

Lasten kasvaessa myds he alkavat leikkid kesken&éan, joten vanhemmille jaa
enemman “kahdenkeskista” aikaa, joka koettiinkin aarimmaisen tarkeaksi. Myos
kahdenkeskisten pienten matkojen kerrottiin piristdvan mukavasti arkea. Tietenkin
on selvaa, ettei valttaméatta ole mahdollista |&htea reissuun vaikkapa taloudellisesti
tai jos lapsi on ihan vauvaikadinen. Kahdenkeskinen aika kumppanin kanssa
piristdd mukavasti arkea ja se myds mukavasti muistuttaa miksi tdssa nyt ollaan
yhdessa.

Kylla me useinkin ollaan sillalailla, ettd viikonloppuna ollaan yks yo6

ilman lapsia ja kaupunkiin lahdetaan tosiaan syomaan.

aiti
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Kaikkien haastateltavien vanhempien lapset olivat perusterveitd, ettd mitaan
suurempia haasteita ei sen puolesta kenenkdan arjessa ollut. Kuitenkin vaikka
lapsi olisi taysin terve, saattaa hanella olla esimerkiksi paljon erilaisia vaivoja, jotka
johtuvat vaikkapa allergioista tai koliikista. Naiden vaivojen aiheuttamiin haasteisiin
olivat myds haastateltavat vanhemmat térmanneet. Vanhemmat, joiden lapsi oli
vauvaikaisena ollut todella haastava perheissa, missa ybunet olivat jddneet pitkalti
vahiin, niin kylla se oli ollut koettelevaa aikaa seké& vanhempien mielenterveydelle,
ettd parisuhteelle. Puolet vanhemmista mainitsi nukkumisen ja unen riittavan

saannin tarkeyden.

No nyt on justiin tdméa vauva-aika niin se ettd, no nyt ma oon saanut
ees nukkua, se on niinku ensimmainen juttu etta saako itte unta vai?
aiti
Sosiaalisten suhteiden merkitys nousi my6s esiin arjessa. Erds vanhemmista
kertoi, ettd olisi mukava lahted kaym&an lapsen kanssa tervehtiméssa ystavia
laheisessd kaupungissa, joilla my6ds on lapsia. Tassa tapauksessa ongelmana
olivat kuitenkin heikot bussiyhteydet kyseiselle paikkakunnalla ja muutenkin linja-

autoyhtion saannokset tuntuivat aidista hankalalta.

Ma rupesin kattoon, et puol yhelta lahtee kaupunkiin bussi niin ja ma
meinasin etta tuun lapsen kans sitten is&n kyydilla kotiin, niin
vuorokautta ennemmin pitdd ilmoittaa bussiyhtidlle et taalta tulee
vaunut, vaunut pitdd pistaa sinne tavaratilaan, niin ei siit niinku tuu
mitaan.

aiti
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Suurperheessa haasteellisimpana koettiin ajanpuute. Yksi vanhemmista kertoikin,
ettd aika on kylla yksi todellinen haaste. Se, ettd saa ajan riittamaan kaikille ja
kaikkeen, mita paiva pitaa sisalladn. Muutenkin vanhemmat luonnehtivat arkeaan
siten, etté edetdan tavallaan paiva kerrallaan. Haastatteluista huokui se, etta miten
paljon lapsiperheeseen oikeasti sisaltyy niin paljon erilaista tekemistd yhdessa
paivassakin. Kuten nukkumaanmenoa, ruuanlaittoa, pyykinpesua.. ja koskaan ei

voi olla varma, etta kaikki menee taysin nappiin.

Kylla joskus on sellaisia paivia, ettd hyva jos tasta paivasta jotenkin
selviaa ettd, mutta ei niita sellaisia paivia nyt kuitenkaa oo kauheen
usein.
aiti
Erés aideista luonnehtikin hauskasti, ettéd jos han kirjoittaisi blogia arjestaan, moni
sellainen jolla lapsia ei ole, saattaisi jarkyttya pahanpdaivaisesti. Tarkeda tassa
arki-asiassakin on sailyttdéa mukana huumori ja tietynlainen rentous etta jaksaa

eteenpain.
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6.2 Vanhempien kokemukset neuvolan palveluista ja tuesta

Tassd  tutkimustulos-osiossa  selvitetaan, etta  miten  haastateltavat
pikkulapsiperheiden vanhemmat ovat kokeneet kyseisen neuvolan palvelut ja tuen
vanhemmuuteen. Teemoiksi tdssa osiossa muodostui neuvolan antama tuki
vanhemmuuteen, tunnelma neuvolakaynneilld, ajatuksia tydparimahdollisuudesta,

sekad miten neuvolaty6ta voisi kehittaa vanhempien ndkdkulmasta katsottuna?

6.2.1 Neuvolan antama tuki vanhemmuuteen

Vanhemmat olivat tyytyvaisida neuvolan henkilkuntaan, vastaanottoon ja
tunnelmaan neuvolassa. Vanhemmat kokivat, ettd ongelmiin puututaan.
Vanhemmat Kkertoivat, ettei heiddn huoliaan oltu sivuutettu. Haastateltavat
luonnehtivat neuvolasta I6ytyvan sopiva tasapaino. Eli puututaan, mutta liikaakaan
ei kuitenkaan asioihin takerruta. Myds vanhemmilla, joilla ei koskaan ollut tullut
vastaan mitadn erityistd, kokivat kuitenkin, ettd apua on kylla saatavilla.
Neuvolakaynti koettiin mielekkaéna ja kun lapsi oli ollut ihan pieni ja vanhemmuus

oli tuore asia aidille, neuvolakaynnille menoa jopa odotettiin.

Vaikka kaikki haastateltavat olivat enimmakseen tyytyvaisia, esille nousi
konkreettisten neuvojen vahaisyys. Joskus vanhemmat olivat kaivanneet
konkreettista neuvoa, ettd miten jossain tilanteessa toimitaan. Vastaukset olivat
heiddn mielestaan joskus jaaneet hieman ymparipyoreiksi. Nama vanhemmat
kokivat, etteivat oikein olleet saaneet oikeastaan ratkaisua tai kokeiluehdotusta.
Vanhemmat miettivatkin, ettda ehkd neuvolan henkilokunta pyrkii vanhemman itse

l6ytdmaan ratkaisun ongelmaansa.

Etta sillon kun tama syntyi niin kylla sitd aina tuli jotain kysyttavaa,
mutta kylla sen niinku huomaa sitd, etta aika sellasta suppeeta. Ne
yrittaa, etté pitais itte ratkaista se ongelma.

isa
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Eraalla haastateltavalla oli sellainen tunne, ettd neuvolasta ei oikein saa mitaan
uutta tietoa. Han koki, ettd se mista neuvolassa puhutaan, on jo hanella itsellaan
ollut tiedossa. Vanhempi kertoi ehk& ennemmin kaantyvansa suoraan

perheneuvolan puoleen.

Negatiivinen kokemus oli erdalla aidilla, joka oli kokenut jadvansa hieman taka-
alalle lapsen synnyttya. Eli odotusaikana aiti oli kokenut, etta seka vauvan ja aidin,
molempien hyvinvoinnista oli huolehdittu. Mutta lapsen syntyman jalkeen, huomio
olikin yhtakkia vain oikeastaan pelkastddn vauvassa. Tassa kohtaa vanhempi toi
selkeasti esiin, etta aidin hyvinvointiin pitaisi alkaa keskittyd enemman.

Aivan niinku olis vaan jattanyt jonkun koneen tuohon, ettd kattokaa
nyt, ettd onko se kunnos, muttei niinkun mun oo valia. Vaikka sitten
itte siind oli kuitenkin se paavastuunkantaja. Munhan siina pitaa voida
hyvin, etta lapsi voi hyvin.

aiti

Haastattelussa aiti kertoi myds, ettd ammatti-ihmisille on hyvin vaikea myontaa,
jos vanhempi kokee olevansa huono aiti. Jos vanhempi voi huonosti, talléin han

voi alkaa pitaa itsedéan jotenkin huonona vanhempana.

6.2.2 Tunnelma neuvolakaynneilla

Siirryimme  haastattelussa hieman syvallisemmin tarkastelemaan viela
neuvolakayntejd. Suurin osa haastateltavista koki, etta neuvolakaynnilla on aikaa
puhua ja tassdkin kohdassa esiin tuli, ettd ongelmiin puututaan ja asioita
lahdetd&n viemaan eteenpdin. Vanhemmat kertoivat esimerkiksi, ettd jos heidan
mieltdan on askarruttanut jokin asia, sitd oli lAhdetty heti yhdessa pohtimaan ja
apukeinoja selvittamaan. Vanhemmat kokivat myds, ettei heilla oikeastaan ollut
sellaisia asioita, mista neuvolakdynneillda ei olisi voinut puhua. Parissa
haastattelussa tuli esiin vaitiolovelvollisuuden merkitys. Aidit sanoivat, etta joskus
heilla oli kAynyt mielessa, ettd voiko nyt jotain asiaa sanoa, mutta kuitenkin lopulta
he olivat tulleet siihen tulokseen, ettd luottavat tyontekijoihin. Yhdessa

haastateltavassa perheessa aikoja oli muutettu niin, ettd isa paasi mukaan myos
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neuvolakaynneille ja tahan oltiin erittdin tyytyvaisia. Seka vanhempien, etta
tyontekijoiden haastatteluissa tuli esiin, etta isat osallistuvat tand paivana paljon
enemman ja ovat tosiaan mukana jo Aaitiysneuvolakaynneiltd lahtien. Eras aiti
kertoikin, ettd han aina pyrkii siihen, ettd antaa myos isélle ’tilaa”

neuvolakaynneilld, jos esimerkiksi tyontekija ja isa keskustelevat.

Kysyin, ettd haluaisivatko vanhemmat tyéntekijan huomaavan mahdollisen huolen.
Lahes kaikki haastateltavat mainitsivat, ettd se on vahan kiinni persoonasta. Onko
vanhempi puhelias, rohkea tai arka? Tai miten kauan tyontekija ja vanhempi ovat
tunteneet toisensa? Vanhemmat kokivat, ettd neuvolakaynneilld “kauttarantain”
selvitetddn myds vanhemman henkista jaksamista. Tama tuli ilmi myoés tydntekijan
haastattelussa. Haastateltavien puheesta kavi ilmi, ettd olisi hyva jos tyontekija
ottaisi huolen puheeksi. Esiin tuli myds se, etta tyontekijat Kkoettiin
helpostilahestyttaviksi ja joiden edessa ei tarvitse teeskennella mitaan.

Neuvolakaynnilla voi nayttaa jos on vasynyt.

Useamman kerran tuli esiin, ettd kaikki eivat valttamatta uskalla sanoa jos on
jotain. Yhdesséa haastattelussa vanhempi kertoi, etta silla on darimmaisen suuri
merkitys, miten tyontekijd reagoi siihen kun vanhempi kertoo huolestaan.
Haastateltava kertoi, ettd sen huomaa todellakin nopeasti, ettd onko tyontekija
oikeasti aidosti kiinnostunut. Osa haastateltavista koki tietynlainen kiireen tunteen
neuvolakaynneilla. Tama korostui varsinkin laakarineuvolakaynnilla.  Yksi
haastateltavista aideista oli huolissaan varsinkin niistd vanhemmista jotka hyvin
tuoreita tapauksia oman vanhemmuutensa kanssa. Han sanoi, etta
la&karineuvolasta saa helposti kdsityksen, etta sieltd ei apua voi pyytdd. Vanhempi
myds mietti, ettd voihan olla ettd neuvolakdynneille on varattuna aikaa
puhumiseen, mutta myds lapsen lasnéolo voi vaikuttaa siihen, ettei vanhempi voi

puhua.

Musta se on vahan huono, kun onkohan se nyt 1,5 kuukauden
neuvola, kun on se ladkarineuvola niin moni voi olla ihan poikki, joka
saa ensimmaista lasta, eikd edes tieda mistd&n mitédan, niin siin& voi
tulla semmonen, etté olis jotain sanottavaa.

aiti
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Viela enemman voitaisiin rohkaista vanhempia kertomaan ja tuomaan esiin jos on
jotain. Se on niin vaikea asia vanhemmalle itselleen tuoda julki, jos esimerkiksi
vanhemmuus on muuttunut ylitsepddsemattoman rankaksi. Hapedn ja pelon
tunteet ovat siind lasnéd, kuten haastatteluissa kerrottiin. Myods leimaantumisen
pelko mainittiin. Kuitenkin vanhempi kertoi, ettei han ollut katunut paivaakaan, etta
uskalsi hakea apua.

Haastateltavien joukosta tuli myds esiin, ettd vanhemmat toivoisivat, etta tyontekija
ottaisi huolen puheeksi. Vanhempi kuvaili mielestani hyvin, etta aidilla tai isalla
saattaa olla pelko ottaa vaikeiksi kokemiaan asioita puheeksi, silla he saattavat

ajatella, etta tyontekija voi jotenkin vahan suhtautua alisteisesti.

Siina on kumminkin aina se pelko, etta milla lailla ne suhtautuu, etta
eikd se nyt tuota ymmarra ja osaa.

aiti

Kuten my0s teoriassa aikaisemmin mainitsin lastaan odottavat vanhemmat
saattavat luulla, ettd vanhemmuus tulee jotenkin ikaan kuin kaupanpaallisena
vauvan syntyman lisaksi. Haastatteluissa eras aiti toi taman saman kyseisen asian
esiin. Vanhempi kertoi, etta juuri neuvolan tydntekijoiden olisi hyva jotenkin tdma
asia ottaa puheeksi. Todella hyva olisi, etta tyontekija tekisi aloitteen, silla asiakas
ei valttamatta uskalla. Ei syyttelemalla tai epailemalla, mutta yksinkertaisesti

kysymalla kuinka sina voit tai voitko hyvin?

Vanhempi kertoi, ettd kun hénelta oli sitten ensimmaisen kerran tata asiaa kysytty,
han oli purskahtanut itkemaan. Vanhempi toi myds esiin, etta vaikka ei itse
vanhemmuuden kanssa olisikaan mitdan erikoista, kotona voi silti olla ongelmia,
kuten parisuhteessa. Tai taustalla voi olla paihteisiin, mielenterveyteen liittyvia
ongelmia. Naiden asioiden puheeksi ottamista ja kasittelya kaivattiin neuvolalta.
Mitd enemman perhe on kdynyt vastaanotolla, sitd paremmin tyéntekijakin oppii
vanhempia tuntemaan ja nain ollen osaa lukea heitd paremmin. Ja tyontekijallahan

on laillinen velvollisuus ottaa huoli puheeksi.
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6.2.3 Ajatuksia ty6parimallista

Jokainen haastateltava vanhempi oli tydparimahdollisuuden kannalla. Vanhemmat
toivat esiin, ettd se voisi olla hyvaksi kaikille perheille, vaikka ei ns. akuuttia
avuntarvetta olisikaan. Perheohjaaja voisi antaa vinkkejd ja nakoékulmia
vanhemmuuteen, mitd vanhemmat eivat ole itse huomanneetkaan. Perheet, joilla
l&hiverkosto asuu kaukana, voisivat viela enemman saada tukea omaan
vanhemmuuteensa. Ongelmat huomattaisiin ajoissa. Yksinhuoltajaperheille
tallainen perheohjaajan lasnaolo ja tuki neuvolakaynneilla olisi enemman kuin
tervetullutta. Vanhempi sanoikin, ettd lilan usein yksinhuoltajien ja ydinperheiden
valiin vedetaan yhtalaisyysmerkki, joten tallainen tydmuoto voisi olla erityisen hyva

yksinhuoltaja vanhemmille.

Vanhemmat suhtautuivat myds positiivisesti tyontekijoiden kotikaynteihin ja ne
nahtiin hyodyllisina. Terveydenhoitajan keskittyminen ei voi riittdda vauvan
perusasioiden huolehtimisen lisdksi niin syvalliseen perehtymiseen aikuiseen ja
hanen kuulumisiin ja vanhemmuuden tukemiseen. Eli aika ei yksinkertaisesti riita,
ja kuitenkin terveydenhoitajan koulutuskin on kuitenkin lapsen perusterveydesta
huolehtimiseen eniten suunnattu. Kaikki muu tulee karkeasti sanottuna
jonkinlaisena ekstrana. Jos olisi jokin ihminen mukana kaynneilla, jonka koulutus
olisi keskittynyt juuri sosiaaliseen osa-alueeseen ja kaikkeen mita siihen kuuluu
perehtymiseen, han osaisi luultavasti paremmin kysella vanhemmalta ns. oikeita

asioita.

Ettd se olis varmaan aivan hyva etté siina olis aivan oma ihminen sille
joka sitten juttelis ja hoitaas tallaset kuulumiset. Kylla se oli koska
tuota niin se olis sitten enmman perehtynyt siihen osa-alueeseen, etta
osaas sitten ehk& paremmin onkia ja poimia ne asiat, mihink& olis
syyta puuttua.

aiti
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Kyseisessa haastattelussa &iti myos pohti, ettd miten monet kauhuteot, mita
pikkulapsiperheissékin on tapahtunut, olisi voitu estdd. Jos asioihin olisi puututtu

ajoissa ja huonosti voivalle aikuiselle I6ydetty oikeanlaisia tukimuotoja.

6.2.4 Miten neuvolatyota voisi kehittaa?

Osa vanhemmista mainitsi perheohjaajaan lasnéolon lisadmisen. Vanhemmat
toivoivat, ettd perheohjaaja olisi enemman lasnd keskustelulle, vaikka ei niin
sanottua akuuttia tarvetta juuri silla hetkella olisikaan. Vanhemmat kuvailivat, etta
perheohjaaja voisi esimerkiksi joskus jarjestdad jonkinlaisen keskusteluhetken.
Vanhemmat selvasti kaipaavat enemman keskustelua. Jos Aaiti tai isa oikeasti
haluaisi keskustella, niin se ei voi tapahtua lapsen kuullen. Kaikki lapset eivat
suostu leikkimdan rauhassa tai jos aidilla on sylissaan pieni vauvaikdinen lapsi,
yksinkertaisesti huomio on vain ja ainoastaan silloin lapsessa. Muutenkin lapsen

kuullen eivat vanhemmat voi kertoa jos on jotain.

Vanhempi ehdottikin, ettd olisi hyva, jos neuvolalla olisi tarjolla jonkinnakdinen
palvelu tilanteissa, missad vanhempi haluaa tulla juttelemaan ja lapsen ei tarvitse
olla mukana ollenkaan ja vanhempi voisi itse ottaa yhteytta tarpeen tullessa.
Jonkinlainen runko olisi hyva olla olemassa, ettd mitd asioita tapaamisessa
kaydaan lapi. Ja palvelun tulisi olla suunnattu nimenomaan molemmille

vanhemmille.

Ja ei sen tarvi olla mikaan valistustunti kun monesti on niin ettei siin&
omas arjen touhus vain huomaa, et se vois olla vaan niinku
semmonenkin joka antaa uusia nakdkulmia, etta hoksaa asioita mita ei
00 taas muistanut tai ei oo tullu mieleen.

aiti
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Toinen kehitysidea, mik& nousi esiin, oli juuri ettd vanhempi toivoi, ettd &idin

hyvinvointiin kiinnitettaisiin enemmé&n huomiota.

Sitten kun se vauva syntyi niin jotenkin tuli semmonen tunne, etta hei
haloo! m&a oon taalla kans, ettda makin haluan huolenpitoa, ettei nyt
vain sitd vauvaa huolehdita, ettd munhan pitd& olla kunnos ja osata
olla sen kans, ettd mita minad teen, huolehtikaa musta etta kylla ma
huolehdin vauvasta.

aiti

6.3 Neuvolan tyontekijoiden kokemukset

Viimeisessa tutkimustulos-osiossa kasitellaan neuvolassa toimivien
terveydenhoitajien ja ennaltaehk&disevan perhetydon perheohjaajan kokemuksia
tyostaan pikkulapsiperheiden parissa. Teemoiksi muodostui vanhemmuus
nykydan, vanhemmuuden tukeminen neuvolatydssa, perheen sosiaalisen tilanteen
kartoitus, huolen huomaaminen, sek& miten neuvolatyotd voisi kehittaa
tyontekijoiden nakokulmasta katsottuna? Viimeisena kasitellaan  myds

tyontekijoiden ajatuksia perhekeskustoimintaan siirtymisesta.

6.3.1 Vanhemmuus nykyaan

Halusin tutkimuksessani selvittaa, ettd millaisena tyontekijat neuvolassa nakevat
vanhemmuuden Kkirjon tan& paivana. Hyvin selkeitd muutoksia olivat
uusioperheiden lisdantyminen ja ettd lapsia hankitaan yha mydhemmin,
vanhemmalla ialla. Tahan liittyen terveydenhoitajat kertoivat, odotukset itseaan
kohtaan saattaa olla huomattavasti korkeammalla mitd esimerkiksi nuoremmilla
ensisynnyttgjilla. Kypséa aikuinen on jo oppinut hallitsemaan omaa elamaansa ja
ehka jotenkin tottunut, ettd asiat menevat kuten itse on suunniteltu. Tyodntekija

puhui myos, etta aikuisikaiset pienen lapsen vanhemmat saattavat olla myds jopa
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lian varovaisia ja jos todellakin kaikki eivat mene, kuten on suunniteltu.

Vanhemman tasapaino voi jarkkya hyvinkin helposti.

No jos vaikka ajatellaan, ettd synnytys menee normaalisti ja sitten
yhtakkia tuleekin sektio ja haava markii, lapsi on itkuinen. Kaikki ei
meekkaa niinku on ajatellu, etté se on joskus vahan hankalaa.

neuvolan tyéntekija

Jo synnytysvaiheessa voi tulla jotain ei odotettua. Synnytys ei menekaan
normaalisti tai jos joudutaan tekemaan sektio. Taméan jalkeen voi olla, ettd aidin
parantuminen vie aikaa ja lapsikin voi olla tavallista itkuisempi. Kaikki ei menekaan

niin kuin vanhempi on etukateen suunnitellut.

Sité4 on jo oppinut siihen elamanhallintaan, tda nyt menee niinkun ma
suunnittelen ja sitten se todellisuus on kylla aivan erilainen, kuinka
totaalinen se on, mitd se vauva vaatii

neuvolan tyontekija

Uusioperheiden lisaantymisen myota, myos lapsilukumaarat perheissa ovat
lisddntyneet. Saattaa olla, ettd vanhemmilla on omat lapset edellisesta suhteesta
ja yhteiset lapset nykyisestd suhteesta. Yhtend uutena ilmiona ovat myds tulleet
maahanmuuttajaperheet. Paljon on perheitd asiakkaana, joissa toinen
vanhemmista on maahanmuuttaja. Talla hetkella maita, joista maahanmuuttajat
tulevat ovat: Albania, Venaja, Thaimaa ja Viro. Tyontekijat kertoivat, etta joskus he
tuntevat itsensa hyvin riittaméattomaksi tallaisen perheen ollessa asiakkaana.
Jokaisella on oma kielenséd ja kulttuurinsa. Usein voi myos olla niin, ettei

englantiakaan voi kayttaa puutteellisten kielitaitojen vuoksi.

Kulttuurierot voivat my6s aiheuttaa tietamattomyyttd maahanmuuttaja-
vanhemmissa. He eivat valttamatta oikein edes tied&, mikd neuvolan tehtavana ja
tarkoituksena on. He voivat luulla, ettd neuvola on jonkinlainen tarkkailu- tai
syynayspaikka. Ja taten he vain tulevat vakuuttamaan, etta perheessa on kaikki
hyvin. Tyontekija mainitseekin tdman murtamisen olevan yksi todellisista
haasteista tulevaisuudessa. Useimmiten tilanne kun he neuvolaan ensimmaista

kertaa tulevat asioimaan on, ettd he ovat juuri saapuneet maahan ja myodskin
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useimmiten he odottavat vauvaa. Heilla voi olla jo ennestdan pari leikki-ikaista ja
he eivéat osaa kielta. Englantia kaytetaan, mikali vanhempi sita osaa puhua, mutta

muuten suullinen kommunikoiminen on kylla mahdotonta.

M& oon pari kertaa saanut sellaisen tulkin, joka ei oo virallinen tulkki,

joka on aidinkieleltddn albaania ja o0saa suomea, niin se on
hyvantahtoisuuttaan tullut. Sitten toki Helsingistda saa puhelimella
tulkkipalveluja, mutta se on 15 € minuutti. Ja se on puhelimes kuitenkin
aina erilaista hoitaa, kun kunnolla. Etta sitten joskus tuntee ittensa
riittAmattomaksi.

neuvolan tyéntekija

Kuitenkin lapsen hankkimiseen kypsemmalla ialla liittyy myo6s paljon positiivisia
asioita. Vanhemmat ovat kypsempia ja heilla on enemman eldaméankokemusta.
Vanhemmat ovat enemman huolissaan omasta toiminnastaan. Pudotus totutusta
tybelamasta kotiin hoitamaan vauvaa voi olla melkoinen muutos. Lapsen hoitoon
ja vanhemmuuteen liittyy selkeasti selviytymisen paineita ja vanhemmat tietenkin
haluavat kaiken sujuvan hyvin ja parhaalla mahdollisella tavalla. Tama siten taas
aiheuttaa heille stressia. Stressioireita kokevat tietenkin kaikki vanhemmat, mutta

joissain tapauksissa ne saattavat paisua jopa masennusoireiden puolelle.

Monet naiset entistd vanhempana hankkii lapsia. Toisaalta hyva, etta
on eldaménkokemusta on paljon, mutta ehka sitten joiskin asiois on
vahan liiankin varovainen, etta kaikki pitdis menna justiin niinku on
suunniteltu, etta sitten kaikki pienet muutokset saattaa heilauttaa sita
tasapainoa.

neuvolan tyéntekija
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Hyvin selke&na positiivisena muutoksena on tullut isien aktiivisempi osallistuminen
vanhemmuuteen. Isét tulevat mukaan jo heti aitiysneuvolasta alkaen. Ennemmin
isat saattoivat jopa hieman selitella neuvolaan tuloaan. He tulivat silloin
enemmankin kuin pakon edessa, aidin esimerkiksi ollessa sairaana. Nykyaan
kuitenkin suuntana ihan selkeéasti nayttaa olevan, etta isat ottavat osallistumisensa

ihan luonnollisena.

Isat osallistuu nykyaan, etta on tosi kivaa, ettd aika paljon isia kay
neuvolas. Ennen kun oon alottanu niin ne ei oo ollut ja nyt on aika
monella. Joillakin aideilla lahes joka kerta.

neuvolan tyéntekija

Perheohjaaja kertoi haastattelussaan, ettd on yhd enemmén perheitda, joilta
puuttuu vanhemmuudesta tukiverkosto. Tahan on olemassa monia syita, kuten
yksinhuoltajuus (vaikka ero tulisi, yhteys sukulaisiin?) pitkat valimatkat sukulaisiin,
ystaviin tai tuttaviin. Yksinkertaisesti valitkin omiin sukulaisiin ei jostain syystéa ole
kovin tiiviit, vaikka asuttaisiin jopa samalla paikkakunnalla. Uutena ilmiéna
tyontekija mainitsi, ettd jostain kumman syystd ongelmat kasaantuvat samoille
perheille. Ennen saattoi perheelle olla jokin yksittdginen ongelma johon haettiin
ratkaisua, mutta nykyaan moniongelmaisuus on lisaantynyt. Puhuimme myés
vanhemmuuteen liittyvasta uusavuttomuudesta, josta eri yhteyksissa valilla
saamme kuulla, mutta ainakin tdman perhetydntekijan kokemuksen mukaan se ei
ole mitenkdan lisdantynyt tai ettd se olisi jonkinlainen “suuri kysymys”. Hyvin
positiivisena muutoksena perheohjaaja naki myds sen, ettd ihmiset ovat hyvin
avoimia. Jos on sellainen tunne vanhemmilla, niin siitd kylla uskalletaan puhua

avoimesti.

Tana paivana, jos ma viela ajattelen tuota vanhemmuuden muutosta,
niin ma annan kylla pisteita nuorille perheille niin on se , ettd nykyaan
ihmiset tuottaa avoimemmin, et se ei oo endd minkaénlainen hapea.

perheohjaaja
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6.3.2 Vanhemmuuden tukeminen neuvolatydéssa

Kysyin perheohjaajalta, ettd mihin vanhemmat tarvitsee tukea ja apua tana
paivana. Tyontekija kertoi, ettd nimenomaan ennaltaehkdisevan perhetyon
puolella vanhemmat itse tuovat esiin jaksamattomuuden. Sen voisi sanoa olevan
yksi "helppo syy” hakea apua. Jaksamattomuus on jokaiselle pienen lapsen
vanhemmalle hyvéksyttdvaa. Mutta mitd sitten on jaksamattomuuden taustalla?
Usein se voi olla pieneen vauvaan liittyvia asioita, kuten jos on oikein vaativa
vauva. Lapsella voi olla koliikkia ja unirytmin muodostuminen ei pé&éase
onnistumaan. Myos lapsi voi sairastaa paljon tai jos yleensakin perheesséd on
paljon sairastumisputkea. Jaksamattomuutta voi esiintyd etenkin suurperheissa ja
hyvin nuorilla perheilla. Kuitenkin jaksamattomuutta voi esiintyd yhtalailla
perheissa joissa on vain yksi lapsi. Skaala kulkee kuitenkin kaiken tdméan valilla.
Jaksamattomuuden taustalla voi olla psyykkiset ongelmat tai muut
mielenterveyteen liittyvat asiat. Paihteisiin liittyvia ongelmia tulee myo6s jonkin
verran vastaan, mutta paihteet eivat kuitenkaan ole mitenkdan suurimmassa
roolissa perheen jaksamattomuuden taustalla. Perheohjaaja mainitsi myds &idin
raskauden jalkeisen masennuksen, jota tulee usein vastaan hanen tydssaan
nykydan. Taytyy tietenkin vetda raja sille, ettd onko aidilla vain esimerkiksi

Babybluessia tai onko se syvempaa psykoosiin viittaavaa masennusta.
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Tyontekijat kertoivat hyvana puolena heidan tydssaan olevan sen, etta he tuntevat
melko paljon asiakkaina olevia perheitd jo ennestaan. Heilla voi siis olla jonkin
nakodinen kuva asiakkaan perhetaustasta tai muusta sellaisesta. Tyontekijat
kertoivat, etta he osaavat ehka paremmin kiinnittdd huomioita, jos he tietavat etta
perheessa tai perheenjasenten taustalla on joskus ollut jotain erityistd tuen

tarvetta.

Mulla on se hyva puoli tas kun ma tunnen melkein kaikki paitsi nyt
sellaset muuttajaperheet. Ma tiedan vahan aikasemmista olosuhteista.
Ma tiedan jos jollakin ihmisell& on aikaisemmin ollut jotakin ongelmaa,
niin ma tiedan vahan enemman kiinnittd& huomiota.

neuvolan tyéntekija

Asiakkaalle voidaan erityisen tuen tilanteessa jarjestda keskusteluaika
terveyskeskuspsykologille tai lahikunnan mielenterveystoimistoon. Odotusaikana
voi tulevalla aidilla tai isélla olla jonkinnakoista jannitysta tai pelkoa. Talldin
l&hikaupungissa sijaitseva synnytyspelkopoliklinikka on yksi vaihtoehto. Tydntekija
kertoi, ettd han yleensd jo melko varhaisessa vaiheessa lahettdd sinne
vanhemman jos tarvetta ilmenee. Jos  tyontekija huomaa @ tai
aitiysneuvolakaynneilla huomataan, ettd vanhemman tai vanhempien olisi hyva
saada tukea myoOs lapsen syntyméan jalkeen, aloitetaan keskustelu asiakkaan
kanssa perhety6n mahdollisuudesta.
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Tyontekija kertoi, ettéd kylla huomaa jos &iti on todella epavarma ja paatoksien
tekeminen tuntuu aidista todella hankalalta. Tai jos aiti miettii todella paljon.
Tyontekijalle voi tulla tunne, ettei arki perheessa lahde rullaamaan jos joku ei tule
laittamaan sitd vauhtiin. Jos aidilla on esimerkiksi ollut aikaisemmin masennusta
tai muuta mielenterveysongelmaa, saattaa se herkemmin puhjeta uudelleen
lapsivuoden aikana. On my6s ollut tilanteita, joissa perheohjaaja on kaynyt kotona
jo ennen lapsen syntymaa. He ovat keskustelleet didin ja iséan ajatuksista ja
tunteista tulevaa vanhemmuutta ajatellen. Sen jalkeen he ovat vield sopineet, etta
katsotaan tilannetta sitten paremmin synnytyksen tullessa ajankohtaiseksi tai sen

jalkeen kun lapsi on syntynyt.

Ja sitten jos aidilla on esimerkiksi jotain mielenterveysongelmaa niin
sehan saattaa sitten siind laueta. Jos on jotain masennusta
aikaisemmin ollut, niin se herkemmin puhkeaa sitten lapsivuoden
aikana.

neuvolan tyéntekija

Perheohjaaja kertoi, etta tukea tarvitsevan perheen ilmaantuessa tehdaan aluksi
ns. alkukartoitus. Ensimmainen kotikaynti perheeseen on terveydenhoitajan
kanssa, joka huolen on tuonut esiin tai kenelle huoli on esitetty. Tarkeda on, etta
voidaan puhua &&neen huolesta. Tatd helpottaa, etta juuri se tydntekija on
mukana, joka huolen on huomannut. Tilannetta voidaan lahtea avaamaan
erilaisten lomakkeiden, kaavakkeiden, pelien tai korttien avulla. Tilannetta voidaan
lahted selvittamaan myds suoraan keskustelemalla. Se miten ja milla tavalla,
tilannetta l&hdetddn purkamaan auki, riippuu paljon huolen aiheesta. Kuten myos
siitd mik& millekin perheelle tuntuu ominaiselta. Onko esimerkiksi huoli lapseen tai
vanhemmuuteen liittyvd? Molempiin [0ytyy keinoja mitd voidaan kayttaa. Aluksi
kotikaynteja tehdaan noin nelja tai viisi, jonka jalkeen arvioidaan, etta jatkuuko
perhetyd vai ei. Pdatokseen jatkosta vaikuttaa perheen nakemys, perheohjaajan
nakemys, seka lahettdvan tahon nékemys tilanteesta. Jos paatdés on, ettd
perhetyoté jatketaan, niin laaditaan tarkemmat suunnitelmat. Niistd kay ilmi miten
toimitaan, kuinka usein ja mitka ovat perhetyon tavoitteet. Ennaltaehkaisevassa
perhety0ssa perhetyon kesto on yleensa suunnilleen puoli vuotta, mutta joskus

voidaan parjata esimerkiksi jo viidella tai kuudella kaynnilla.
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Vanhempien kanssa samalle aaltopituudelle paaseminen oli henkilokunnan
mielesta tyon lahtokohta, jotta vanhemmuutta voidaan tukea. Myo6s hyvin tarkea
lahtbkohta on, ettd vanhemmat kykenisivat tulemaan neuvolaan taysin omana
itsen&&n. Vanhempia pyritaan lahestyméaéan positiivisella tavalla. Tarke&é on, ettei
tyontekija aseta itseddn vanhemman ylapuolelle. Tyodntekijat myos pyrkivat
rohkaisemaan vanhempia puhumaan, vaikka kyseessa olisi pienikin asia. Jos
iimenee jotain, myf6s tyontekija voi itse suoraan kysya tilannetta vanhemmalta.
H&an ei vain tee oletuksia, jos ei ole varma ja kysynyt asiasta itse vanhemmalta.
Suoraan kysyminen vaikeissakin tilanteissa voi joskus olla hyva apu

vanhemmuuden tukemisessa.

Aluksi myds tukena ovat erilaiset seulat, yhtena esimerkiksi mielialakysely, joka
annetaan kun lapsi on kuukauden ikainen. Kysely annetaan kotiin taytettavaksi.
Mielialaan liittyvista asioista puhutaan my6s perhevalmennuksessa. Jos vanhempi
on jatkuvasti huolissaan kaikesta ja ei luota omiin kykyihinsa, tyontekijalla voi
herata huoli. Tallaisissa tilanteissa yleensa toimitaan niin, etta lahdetaan liikkeelle
keskustelemalla asiasta. Jos vanhempi on saanut paljon pisteita kyselylomakkeen
masennusosiossa, perhetytta ehdotetaan melko nopeasti. Perhetydntekija lahtee
selvittamaan tilannetta perheessa. Onko perheen ymparilla tukiverkostoa ja mika
tilanne siella oikeastaan onkaan. Tilanne tavallaan aukaistaan keskustelemalla ja

kerrotaan ettd apua on saatavilla.

Tavallaan puhutaan se asia tavalliseksi asiaksi, ettei se oo mikaan,
mut siind on kylla aika voimakkaat ne &idin tunteet siitd ettd on
epaonnistunut ja kun ma en pérjaa ja se on naisen sisadnrakennettu
systeemi.

neuvolan tyontekija
Ja jos tilanne kotona perheohjaajasta nayttaa silta, etta tarvitaan vield lisdapua,

niin vaihtoehtoina esimerkiksi ovat erilaiset terapiat vaikkapa psyykkisiin
ongelmiin. Perheeseen voidaan myds tarvittaessa ohjata kodinhoitaja.



60

6.3.3 Perheen sosiaalisen tilanteen kartoitus

Tarkastelin tutkimuksessani myos, ettd onko terveydenhoitajilla riittavasti aikaa
perehtyd lapsiperheiden sosiaalisen tilanteen kartoittamiseen. Terveydenhoitajat
itse kokivat, ettd aikaa on periaatteessa kaytettavissa. Vanhempien kanssa
keskustellaan tilanteen mukaan. Jos tyontekijd saa tunteen, ettéd jostain asiasta
olisi hyva keskustella hieman paremmin, niin silloin tietenkin asia otetaan
puheeksi. Tilanteet voivat olla perheenlisdaykseen liittyvia, asumiseen tai
parisuhteeseen liittyvia asioita. Parisuhteeseen liittyvissd pulmatilanteissa
tyontekija kertoi, ettd h&n ensin juttelee molempien vanhempien kanssa ja kysyy,
ettd ovatko he keskustelleet mahdollisesti keskenaan tilanteesta. Ovatko
vanhemmat samalla aaltopituudella? Monesti on voinutkin olla niin, ettd molemmat
vanhemmista ovat tiedostaneet "ongelman”, mutta jostain syystd kumpikaan
vanhemmista ei ole vain ottanut sita puheeksi kumppanin kanssa. Kun molemmat
vanhemmat ovat lasnd neuvolan vastaanotolla, tilannetta on helpompi lahtea
selvittdmaan ja purkamaan auki. Tallaisissa tilanteissa tyontekija voi juuri ehdottaa
esimerkiksi perheneuvolaa, jonne molemmat voivat menna keskustelemaan, jos
silté tuntuu. Tyontekija tuokin esiin, etta erilaisia avunhakupaikkoja kylla 16ytyy, jos

vanhemmat ovat valmiita sinne lahtemaan.

Tyontekija kyllda myoénsi, ettd kun on oikein paljon varattu tekemista
neuvolakaynnin sisélle, esimerkiksi rokotuksia tms. syvéllisempi perehtyminen
vanhemman tukemiseen saattaa helposti jadda hieman sivuseikaksi. Kuitenkin
tyontekijd sanoi aina kysyvansa kuulumiset, mutta monta kertaa on jaanyt
sellainen tunne, ettd pelkalle keskustelemiselle oli jdanyt lian vahan aikaa.
Tyontekijd myos mainitsi kuitenkin, etté se tietenkin riippuu siitd millainen perhe on
kyseessd. Jos tuntee ja tietdd perheen olevan sellainen, jossa vanhemmat
selviytyy ja kaikki on hyvin, niin ehka silloin vAhempikin keskustelu voi varsin

riittaa.
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Normaalisti neuvolakaynneilla aikaa on varattuna tunti, mutta jos kyseessa on uusi
perhe, vaikkapa muualta pain muuttanut, aika saisi olla puolitoista tuntia. Kun
neuvolakaynnilla on mukana lapsia, aika mitd neuvolassa ollaan, ei voi olla
kovinkaan pitka. Vauvan lisdksi yleensa mukana on leikki-ikéisia, jotka eivat jaksa
kauaa olla paikoillaan. Talloin oikea keskusteleminen jaa vakisinkin taka-alalle,
tyontekijasta riippumatta. Tyontekijd kertoi, ettd joskus tulee tilanteita, missa
huomaa, etta aidilla on jotain asiaa sydamelld ja etta han haluaisi keskustella.
Lapsi huomaa nama tilanteet heti ja huolestuu my6s suunnattomasti aidista.
Talléin on ainakin turha kuvitella, ettd lapsi leikkisi rauhassa ja vanhempi voisi
keskustella tyontekijan kanssa. Lapsen lasnd ollessa keskusteleminen on
suorastaan mahdotonta. Talldin useasti on jouduttu lopettamaan ikaan kuin tilanne
kesken. Tyontekija sanoikin, ettd han ei ole oikein osannut toimia sellaisissa
tilanteissa. Ihan hyvin hén olisi voinutkin ehdottaa, etta jos &iti voisi tulla kaymaan
yksin neuvolassa juttelemassa. Terveydenhoitaja mainitsikin, ettd ehka
perhekeskukseen siirtymisen myo6ta tallaiset uudet kaytannot tulevat tutummaksi ja
ehka sitten tulevaisuudessa he osaavat paremmin ajatella ja kayttaa tallaisia uusia

toimintamuotoja.

Asiakkaan luukuttaminen nousi tdssa kohtaa esiin ja tyontekija sanoi, etta liian
usein asiakas tulee vain ohjattua jollekin toiselle asiantuntijalle, esimerkiksi
psykologille. Ehka tyontekija voisi itse olla paras mahdollinen apu vanhemmalle
sellaisissa tilanteissa. Perhekeskusprojektin tarkoituksena on nimenomaan juuri
luukuttamisen vahentaminen ja etta palvelut perheelle I6ytyisivat kaikki saman
katon alta. Tyodntekij6illa on menossa talla hetkella koulutus, joka varmasti ohjaa
heitda toimimaan viela enemman vanhemmuutta tukevaan suuntaan. Myds
perheohjaaja kertoi, ettd tapaaminen pelkdstaan vanhempien kanssa, voisi olla

todella hyva idea.

Perheohjaaja kertoi perheiltd saadusta palautteesta ja se oli ollut samaa, mita itse
tdssa tutkimuksessa olen tuonut esiin. Perheet tuntevat, ettd ehka hieman liikaa
neuvolakayntien siséltd on itse lapsen hyvinvointiin keskittyvdd. Han kuitenkin toi
esiin erilaiset hankkeet, joiden avulla tilannetta on kuitenkin pyritty muuttamaan.
PerhetyOntekija mainitsi myos kaavakkeet, lomakkeet ja kyselyt, mitka ovat tulleet

kayttoon vanhemmuuden tukemisen avuksi. Helposti kylla kay niin, etta
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keskitytddn liikaa terveyteen liittyviin asioihin, vaikka sosiaalinen puoli kulkee
yhtalailla mukana. Kuitenkin eteenpain ollaan menossa juuri vanhemmuutta ja
perheen sosiaalisen tilanteen huomioimista ajatellen perhekeskukseen siirtymisen,

hankkeiden ja koulutuksien my6ta.

6.3.4 Huolen huomaaminen

Kaikille ensisynnyttgjille tehdaan yhteensa kolme kotikayntia. Kolmannen
kotikaynnin tekee perheohjaaja ja se tehdaéan silloin kun arki on vahan asettunut
perheessa. Tyontekija arvioi tilanteen perheessa. Jos tuntuu, etté perhe tarvitsee
tukea uudessa tilanteessa, silloin perheohjaaja voi kdydd muutaman kerran ja
usein sekin voi jo riittdd ja avuntarve poistua. Jos avuntarve kuitenkin jatkuu,
otetaan perhetybn mahdollisuus huomioon. Taman tarkoituksena on, etta
perheohjaaja tapaa koko ensisynnyttdjien joukon, eika ainoastaan perheita, joilla
jotain avun tarvetta on ollut. Perheohjaajan haastattelussa tuli esiin myods se, etta
nuoret perheet ovat nykyaan hyvin oma-aloitteisia ja ettd nykyaan uskalletaan
hakea apua. Luonnollisesti se, ettd jos vanhemmat itse hakevat apua antaa

paremmat lahtékohdat koko auttamiselle.

Kysyessani tyontekijoiden nakemysta ajatellen tydpari- mahdollisuutta, heidankin
nakemykset olivat enimméakseen positiivisia. Tyontekija kertoikin, etta perheet ovat
tana paivana melko yksin. Kuten jo aiemmin vanhemmuuden muutos-osiossa
kasittelin, on paljon perheita joiden lahisuhdeverkosto on kaukana monista eri
syista johtuen. Tallin perheohjaajan lasnaolo olisi tarpeellinen neuvolakaynneilla,
terveydenhoitajan tukena. Perheohjaaja osaisi myds mahdollisesti neuvoa
enemman esimerkiksi maahanmuuttajia Kelan etuuksia ajatellen. Han osaisi
sanoa, ettd mista kaikesta on mahdollista saada tukea. Monesti suomalaisen Kela-
kortin saamisessakin voi mennd aikaa todella kauan ja vasta sen jalkeen
maahanmuuttajalla on oikeus esimerkiksi aitiyspakkaukseen ja muihin palveluihin.
Voidaanko yleensdkdan vaatia terveydenhoitajalta tayttd palveluverkoston
tuntemista? Perheohjaaja voisi olla tietoisempi koulutuksensa puolesta naista

asioista. Ainakin sosionomi (amk) koulutuksen sisaltoon kuuluu palveluohjauksen
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kurssi. Sosionomihan soveltuisi tastakin nakodkulmasta katsottuna oivallisesti

terveydenhoitajan tyopariksi.

Ma oon periaattees aina sitéa mieltd, etta kaikkea uutta voi kokeilla.

neuvolan tyéntekija

Tyontekijat suhtautuivat tahan tyépari-mahdollisuuteen hyvin positiivisesti. Kuten
vanhemmat, myos terveydenhoitajat arvelivat, ettéd ehka perhe-ohjaaja osaisi ehka
nahda jotain seikkoja ehka paremmin. Tyontekija kertoi myds oman roolinsa
moninaisuudesta. Han myds koki oman tyonsa lahtokohtana kuitenkin

ensisijaisesti olevan vauvan hyvinvointi, tietenkin myés vanhemmuus huomioiden.

TyOpari- mallissa perheohjaajan rooli perehtyisi juuri nimenomaan vanhemmuus-
puoleen. Myos perheohjaaja naki tydpari-mahdollisuuden hyvana. Han kertoi, etta
tarkeintdhén on, etta kartoitus joka tapauksessa tehdaan. Perheohjaaja mainitsi
myos ettd yhta hyvin terveydenhoitaja kykenisi taman kartoituksen tekemaan.

Resursseja kylla varmasti 10ytyy, seka perheohjaajilta, etta terveydenhoitajilta.

Kuitenkin terveydenhoitaja on ns. terveyden asiantuntija, tassa tapauksessa
ensisijaisesti lapsen terveyden. Pohtiessani tata asiaa, yhdyn kylla perheohjaajan
nakemykseen. Ehka kuitenkin koulutuksensa puolesta perheohjaaja soveltuisi
viela paremmin perheen sosiaalisen tilanteen kartoitukseen. Jaankin miettimaan,
ettd ehkd molempien asiantuntijuus yhdessd on paras mahdollinen ratkaisu

perheen kannalta.

Jos niinkun ajatellaan, ettd se olis ihan tammonen yleinen joka
tehdaan ihan ensimmaisiin, kun ensimmainen lapsi syntyy, niin mun
mielesta tosi hyva. Et miks ei?

perheohjaaja
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6.3.5 Miten neuvolatyota voisi kehittaa?

Halusin selvittaa, ettd mita asioita tyontekijat kokevat ongelmalliseksi tydssaan ja
miten heidan mielestaan neuvolatyota voisi kehittdd. Tyontekijoiden haastatteluista
ilmeni, etta he kokivat valilla riittamattomyyden tunnetta. Kieliongelmat olivat yksi
asia, joka aiheuttaa ongelmia. Esitteiden saaminen vierailla kielilla on hankalaa,
ainoastaan venajan kielella he ovat saaneet muutamia oppaita. Kieliongelmat
tulevat esiin synnytysvalmennuksessa. Asiaan on hieman tuonut helpotusta jos
toinen vanhemmista on suomenkielinen tai jos vieraskielisella vanhemmalla on
mukanaan henkild, joka osaa suomea. Hyvana puolena tyontekija kertoi
keskussairaalan jarjestavan vieraskieliselle aidille tulkin tai muun vastaavan

synnytykseen, ettei aidin tarvitse ummikkona olla synnytystilanteessa.

Tyontekijat toivat myos esiin, ettd todella usein neuvola liitetddn hyvin moneen eri
yhteyteen erittdin tarkedssa asemassa olevana organisaationa. Esimerkiksi
vakivalta, kieliongelmat, paihteet, mielenterveysongelmat, liikunta ja lahes kaikki
mitd voi ihmiselamassa olla. Jos neuvolalta odotetaan tiedon antamista,
puuttumista ja vastuun kantamista tahan kaikkeen, tarvitaan myds toimintoja, etta

neuvolan voidaan mainita olevan keskeisesséa roolissa.

Jos neuvola on keskeisessa asemassa siina, etté lasten taytyy liikkua
riittdvasti ja koko perheen taytyy liikkua riittavasti, niin kylla pitais olla
joku fysioterapeutti, joka siita puhuis tai joku liikunnanohjaaja, joka olis
sitten tas perhekeskukses siita vastuus ja puhumas.

neuvolan tyéntekija

Riittamattomyyden tunne tuli tdssékin kohdassa ilmi ja oma ndkemykseni on, etta
ei terveydenhoitajilta voida vaatia osaamista ja asiantuntijuutta niin laajalla
skaalalla. Totta kai he varmasti kykenevat antamaan tietoa jokaisesta aihe-
alueesta jonkin verran, mutta tiedot eivat valttamatta perustu esimerkiksi johonkin

teoriaan, vaan esimerkiksi omaan kokemukseen.
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Sosiaali- ja terveysalalla vaatimukset tyontekijoita kohtaan ovat kylla melko
mittavia. Ja kuka sitten kantaa vastuun lopulta, jos ilman kunnollista koulutusta on
kuitenkin siind asemassa, ettd vaaditaan tietamysta melkein joka asiassa.
Kuitenkaan yhdelta ihmiseltéa ei voida vaatia kouluttautumaan niin monen alan
asiantuntijaksi. Nakemykseni on, etta tyontekijdiden kirjoa neuvolassa tulisi
laajentaa ja yhteistyota tiivistdd. Mielenkiinnolla jddnkin odottamaan, etta tuoko

perhekeskukseen siirtyminen apua, seka perheille, mutta myds tyontekijoille.

Neuvolatyon kehitykseen liittyen tyontekijat mainitsivat tilanteen elavan juuri nyt
parasta aikaa. Perhekeskusmalliin siirtyminen on yksi askel kehityksessa.
Tyontekijoilla on jo oikeastaan ennen perhekeskukseen siirtymistd ollut
kaytossaan oma perhetyontiimi. Kyseiseen tiimiin on kuulunut sosiaalipuoli,
perhety6, paivahoito ja neuvola ja psykologi. Perhetydntiimi on kokoontunut myos
siirtymavaiheessa perhekeskukseen. Tyontekija néki tiimitydskentelyn erittain
hyvana perheen hyvinvoinnin kannalta. N&ain ollen he pystyvat selkedmmin

yhdessa hahmottamaan perheen kokonaistilanteen ja mahdollisia tuen tarpeita.

Tyontekija kertoi, ettd he nyt vasta parasta aikaa hiovat niita menetelmia
tiimikoulutuksen muodossa. Uutta tyttekniikkaa hiotaan yhdessa perhekeskuksen
tyontekijoiden kesken. Kyseinen uusi tyoskentelytapa ei mydskaan tule olemaan
koskaan stabiili, jota toteutetaan seuraavat vuosikymmenet. Tarkoituksena on
loytaa ne kehityskohdat, haasteet ja tarpeet, joihin lahdetd&n etsimaan ratkaisuja.
Mitd voitaisiin muuttaa ja parantaa nykyisissa tyoskentelymuodoissa? Kun
esimerkiksi tyontekijat huomaavat ja nakevat jonkun ongelmallisen asian
kokoontuessaan tiimipalavereihin, he tarttuvat ongelmaan ja alkavat pohtia sille
ratkaisua. Usein myOs asia ei ratkea yhdessa palaverissa, vaan sen pohtimista

voidaan jatkaa seuraavassa palaverissa, kunnes ratkaisu loytyy.

Perheohjaaja mainitsi yhdeksi kehittamisen kohteeksi sosiaalisektorin ja
terveyssektorin yhtendistdmisen. Yhé edelleen ne ajatellaan erikseen vaikka koko
ajan ollaan liukumassa yli sektorirajojen. Hallinnolliset erottelut tuovat selkean
rajanvedon, silla neuvola on liikelaitoskuntayhtyman alaisuudessa ja taas
sosiaalitoimi on kaupungin alaisuudessa. Perheohjaajan kohdalla tilanne on

kuitenkin poikkeuksellinen, silla han oli kuitenkin saanut luvan tydskennelld nailla
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molemmilla sektoreilla. Hallinnolliset rajanvedot voivat viedd sektoreitaan
kauemmas toisistaan. Perheohjaaja kertoi, ettd he kuitenkin ovat jatkaneet
perhetydn moniammatillisen tiimin toteuttamista, vaikka hallinnollisesti he
menivatkin eri puolille sosiaalitoimen ja neuvolan kanssa. Kyseinen rajanveto
vaikeuttaa esimerkiksi monia lupa-asioita, kun hallinnollisesti ollaan kahdessa eri

paikassa.

6.3.6 Ajatuksia perhekeskukseen siirtymisesta

Opinnaytetyoni eli kyseinen neuvola, jonka asiakkaita, sek& tyontekijoitd olen
haastatellut, on  siirtymassd  perhekeskus-toimintaan. Haastatteluissa
keskustelimme tasta siirtymévaiheesta ja ajatuksista perhekeskukseen liittyen.
Perhekeskuksessa tydskentelee sosiaalityontekija, psykologi, lasten- ja
aitiysneuvolan tyontekijat ja ladkari. Perhekeskuksessa yhdesséa néiden kaikkien

asiantuntijoiden kanssa kaydaan yhdessa lapi asiakastapauksia.

Perhekeskukseen voi vieda esimerkiksi jonkun ongelmalliseksi koetun asian, joka
tuntuu ettd omat k&det eivat enda riitd asian ratkaisemiseksi tai helpottamiseksi.
Tyontekijat saavat nain ollen tukea omalle ty6lleen. Ongelmallisessa tilanteessa
on ihanteellista kun on ihmisia, eri osa-alueiden asiantuntijoita, joilta neuvoa voi
kysya. Perhekeskuksessa voidaan myods yhdessd miettia, etta mika olisi
asiakkaiden kannalta paras mahdollinen taho, josta han voi apua tai tukea hakea

ja saada. Nain ollen juuri asiakkaan luukuttamista pyritaan ehkaisemaan.

Neuvolan tyontekijat mainitsivat myos, etta kun he ovat tydoskennelleet molemmat
lahes 30- vuotta, he saavat todella paljon tukea myos toisiltaan tybssaan. He
molemmat tuntevat pitkaltd ajalta asiakkaita ja taten yhdessa voivat suunnitella
mika olisi kunkin asiakkaan kannalta paras mahdollinen ratkaisu. Jos toinen
huomaa esimerkiksi jotain huolenaihetta, han voi kysya toisen tydntekijan
mielipidettd ja yhdessd he voivat pohtia ja nain ollen saada apu kohdistumaan

paremmin sinne missa sita tarvitaan.
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Perheohjaaja asiakasprosessissa ja eri tiimeissa. Tutkimuksen tydelaméatahon
neuvolan perheohjaaja on mukana ennakkotiimissa, joka kaynnistyi syksylla 2010.
Tassa tiimissa aitiysneuvolan terveydenhoitajat voivat tuoda huolenaiheitaan esiin
lasta odottavista perheista. Tiimi kokoontuu joka toinen viikko. Ennakkotiimissa on
mukana aitiysneuvoloiden terveydenhoitajat ja perheohjaajat. Liséksi mukana on
lastenneuvolan terveydenhoitaja, terveyskeskuspsykologi ja perheneuvolan

psykologi.

Tassa tiimissd on tydnohjauksellinen ote ja "pienen huolen kynnys”.
Voi olla ettda esimerkiksi perheohjaajan kaynnit aloitetaan jo
raskausvaiheessa.

perheohjaaja

Seurantatimissa kasitellddn jo olemassa olevia ennaltaehkéaisevan, seka
lastensuojelun asiakkuuksia ja ryhma toimii myds konsultaatioapuna sen jasenille.
Perhetyontekijan tittelia kaytetaan edelleen lastensuojelun puolella. Mukana
seurantatiimissa on joko perheohjaaja tai perhetyontekija, kodinhoitaja, kaksi
lastensuojelun sosiaalityontekijad, paivahoidon ohjaaja, aitiys- ja lastenneuvolan
terveydenhoitajat ja terveyskeskuspsykologi.

Naiden kahden tiimin liséksi kokoontuu myds iso tiimi kerran viikossa. Isossa
tiimissa ovat mukana kaikki tyontekijat perhekeskuksesta, seka toimintaterapeutti.
Mukana isossa tiimissd ovat myos aitiys- ja lastenneuvolan terveydenhoitajat,
seka perhetyontekija taman opinnaytetyon tydelamatahona toimivasta neuvolasta.

Iso tiimi on yleinen kehittdja- ja suunnitteluryhma.

Tama toimii yleisena kehittgja tai suunnitteluryhmana, tahan voi vieda
"haasteelliset” asiakasperheet konsultaatiota varten, jos ratkaisuja ei
ole l6ytynyt edellisista tiimeista

perheohjaaja
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Pyysin my0s perheohjaajaa kertomaan omin sanoin perhekeskusmalliin
siirtymisesta heranneista ajatuksista ja tunteista. Perheohjaaja kertoi, ettd he ovat
nyt puolen vuoden ajan olleet tutustumassa perhekeskustoimintaan. Han kertoi
kiteytetysti, ettd perhekeskuksessa ei tehda enda tyotd puhtaasti yksilotasolla
perheen kanssa, vaan tyontekijalla on aina kokonainen tiimi tekemansa tyon
takana. Kaikki asiakkaat kuuluvat perhekeskustiimin asiakkaisiin ja kenellakaan ei
ole tavallaan end& omia asiakastapauksia. Perheohjaaja kertoi tiimiin kuuluvan
perheohjaajat, kodinhoitajat, terveydenhoitajat, terveyskeskuksen ja
perheneuvolan psykologit, fysioterapeutti, puheterapeutti ja ladkari. Eli on monta
asiantuntijaa, jolle asiakastapaukseen liittyvia asioita voi vieda ja pyytaa tukea.

Perheohjaaja kertoi, ettéa kaiken uuden sisdistaminen vie oman aikansa. Han tekee
tyotaan seka ennaltaehkaisevalla puolella neuvolassa, mutta myos lastensuojelun
puolella. Perheohjaaja kertoi my0s haastattelussa, ettei han ole taysin varma siita,
ettd onko hyvaksi tyoskennella sekd ennaltaehkaisevalla, ettd lastensuojelun
puolella. Kuitenkin molemmilla puolilla tyéskentely mahdollistaa, etta tyontekija voi
nahda tiiviisti molemmat sektorit ja rajanvetoa ei paase syntymaan. Rajanveto
syntyy todella helposti, jos tyGskentelee hyvin erilladn ja talldin my6s asiakkaat
jakaantuvat. Perheohjaa kertoi, etté asiakkaat itsekin ovat sanoneet, ettd on hyva
jos sama tyontekija jatkaa, hanen siirtyessaan esimerkiksi

lastensuojeluasiakkaasta ennaltaehkaisevan perhetydn asiakkaaksi.

Perheohjaaja  kertoi aina  tykdnneensa todella paljon tydskennella
moniammatillisesti. Han kertoi, ettd on hienoa kun pystyy konsultoimaan ja saa
kuulla myds muiden mielipiteitd. Kaikkea ei tarvitse osata ja tietdd yksin.
Kokemusta haastattelemillani neuvolan tydntekijdilla ja perheohjaajalla on
tiimityoskentelystd jo ennen perhekeskustoimintaan siirtymistd, mutta nyt

moniammatillisuus on viel& huomattavasti laajempaa.

Toisaalta aika hassua kun joskus tuntuu, ettd moniammatillisemmin
tehdd&n neuvolan puolella vaikka lastensuojelun puolella on
rankempaa, mutta nyt meilla on ollut kokouksia lastensuojelun puolella
niin ollaan kaytetty tata moniammatillista tiimia.

perheohjaaja
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Perheohjaajan haastattelussa tuli esiin, ettd ainahan jos vanhoja totuttuja
tydmenetelmid aletaan uudistaa, se heréattaa paljon kysymyksia. Tyontekijat voivat
miettia, etta eikd vanha tyo ollutkaan sen arvoista? Tama on tietenkin luonnollista
kun luodaan jotain uutta. Uudistamisen myo6ta syntyy myos varmasti molempia,
sekd hyvaa, ettd huonoa. Siirtyminen perhekeskusmalliin toi perheohjaajan
mielesta aluksi jopa hieman lilankin tarkkaa rajanvetoa ennaltaehkaisevan
perhetyon ja lastensuojelun valiin. Tyon peruslahtokohtana on, ettd asiakas on
tietoinen, ettd onko hédn ennaltaehkaisevan perhetyon asiakas tai lastensuojelun

asiakas.

Se ei saa mun mielestd menna semmoseksi kissan hannan
vetdmiseksi, ettd mina en hoida né&itd asioita, kun se on
ennaltaehkéisevan, ja se pikkasen meni siihen. Eli ruvettiin hirveesti
sektorisoimaan asiakkuuksia ja kun nehan ei mee niin, ei
lastensuojeluasiakas oo ikuisesti lastensuojeluasiakas.

perheohjaaja

Ennaltaehkaisevdd perhetyota ja lastensuojelua ei voida siis erottaa toisistaan.
Asiakkuudet ikaan kuin liukuvat niiden valilla. Taman liséaksi on myds ns. harmaa
vyOhyke, jossa mietitddn, ettd kummalle puolelle asiakkuus kuuluu. Haasteet
tulevaisuudessa voivat myods olla melkoiset. Kynnysta perheiden hakea ja saada
palveluja pyritadn siis kokoajan madaltamaan. Tama tavoite on tietenkin
erinomainen perheiden hyvinvointia ajatellen. Taustalla kuitenkin voi piilla
ongelmia, silla perheohjaajan haastattelussa tuli ilmi, ettd asiakasmaarat ovat
olleet jo tadhankin asti valtavia. Taman lisaksi ovat tulosta "matalan kynnyksen”
asiakkaat. Kuitenkin perheohjaaja kertoi, etta heilla tyontekij6itd perhetytssa ei ole
lisatty lainkaan.

Taa on se, ettd mé oon aina tykannyt tehda ennaltaehkéisevaa ja oon
ollut vahvasti ennaltaehkaisevan puolesta puhuja, niin siina mielessa
se on sitd mitéd on aina just halunnut, mutta totta kai sité niinkun miettii
resursseja.

Perheohjaaja
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Kuitenkin perheohjaaja uskoo, etta kynnyksen madaltaminen perheille nékyy

tulevaisuudessa positiivisina muutoksina.

Asiakasmaaréd lisaantyy, mutta ehka se nakyy sitten toivottavasti
tulevaisuudessa, ettei niitd sitten niin paljon tuu sinne lastensuojelun
puolelle.

perheohjaaja
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7/ YHTEENVETO

Sain tutkimukseni kautta esiin hiljaista tietoa vanhemmuuden herattamista
tunteista. Ehdoton rakkaus lapseen, mutta samalla vanhemmuuden aarimmainen
haasteellisuus olivat tutkimukseeni osallistuneiden tuntemuksia vanhempana
olemisesta nyky-yhteiskunnassa. Yhteiskuntamme taloudellisen avustuksen
vahaisyys kotona hoitaville vanhemmille nousi tutkimuksessani esiin hyvin
voimakkaasti. Aidit kokivat myos, ettd odotuksia vanhemmuudelle on nykyaan
enemman. Tutkimukseeni osallistuvat kokivat tydelamé&n kuitenkin  melko
positiivisena. He perustelivat sitd sosiaalisten suhteiden kautta. Arjen sujumisen
merkitys ja puolison tarkeys vanhemmuudessa nakyi myos tarkeédna elementtina.
Oman ajan ja yhteisen ajan tarkeys parisuhteessa oli myds tarkeaa haastateltaville
vanhemmille. Kahdenkeskisen ajan, huumorin ja lahiverkoston antama tuki koettiin
tarkeaksi parisuhteen hyvinvoinnin kannalta. Nama tutkimustulokset osoittavatkin
useiden teorioiden olevan oikeassa siina, etta valilla kylla kaikissa suhteissa

tarvitaan niitd hetkia, jotka muistuttavat mihin toisessa silloin aikoinaan rakastui.

Huomasin tutkimuksessani, ettd nykyvanhemmat ovat enemman oma-
aloitteisempia. He kertoivat, ettd jos haasteet perheessa kayvat ylivoimiseksi, he
kylla uskaltavat siitda puhua ja ovat valmiita hakemaan apua. Vanhemmuudessa
positiivisena muutoksena on myo6s tapahtunut se, ettd isat osallistuvat yha
aktivisemmin lasten kasvatukseen. Kuten teoriassa Kkasittelinkin, isén
osallistuminen heti lapsen syntyméan jalkeen vauvan elamaan, luo perustaa koko

elamanmittaiselle suhteelle lapsen ja aikuisen valissa.



72

Asiakkaiden kokemukset neuvolan palveluista ja tuesta olivat suurimmalta osin
positiivisia. Henkilokunta, vastaanotto ja tunnelma neuvolassa koettiin hyvana.
Ongelmiin  puututaan, muttei likaa. Vanhemmat Kkaipasivat toisaalta
konkreettisempia neuvoja. Erittain tarkea huomio taman tutkimuksen kannalta oli,
ettd osa vanhemmista oli kuitenkin kokenut jadvansa taka-alalla lapsen syntyméan
jalkeen. Vanhemmat tunsivat myos, ettd ammatti-ihmiselle on vaikeaa myontéa jos
kokee olevansa huono vanhempi. Myo6s jaksamattomuuden “tunnustamiseen”

liittyy paljon h&peén, pelon ja jopa leimaantumisen tunteita.

Vanhemmat toivoivat, ettad tyontekijat voisivat viela enemman kysya vanhempien
voinnista ja rohkaista puhumaan heita. Kysymisen avulla voi nousta esiin jotain
muutakin huolta, kuin pelk&staan vanhemmuuteen liittyvaa. Tutkimuksessa tuli
esiin myds hyvia kehitysideoita haastatteluihin osallistuneilta vanhemmilta. Miksei
neuvolassa voitaisi jarjestdd keskusteluaikaa pelkastadan vanhemmille
tarvittaessa? Paasy perheneuvolaan voi viedd aikaa, joten miksei tata
keskusteluaikaa voitaisi jarjestaa vanhemmille tutussa ymparistossa tuttujen
tyontekijoiden kanssa? Palvelun tulisi olla suunnattu molemmille vanhemmille.
Keskustelutilanteet voisi tarjota vanhemmille uusia asioita ja jotain mitd he itse

eivat ole vain huomanneet.

Negatiivisempina asioina ilmeni, ettd yhd useammalta perheeltd puuttuu tana
paivana tukiverkosto ympariltddn. Myds perheiden moniongelmaisuus on
lisaantynyt. Tyontekijat toivat ilmi, etta neuvolaty6ssa vanhemmuuden tukemisen
lahtokohtana on vanhemman kanssa samalle aaltopituudelle paaseminen. Kuten
myos, ettd huolia ja ongelmakohtia lahestytaan positiivisella tavalla. Tyontekijat
myonsivat, etta syvallisempi perehtyminen vanhemman hyvinvointiin saattaa jaada
helposti lilan pintapuoliseksi, varsinkin jos neuvolakaynnille on varattuna paljon
tekemistd, kuten rokotuksia ja muuta sellaista. Sama kokemus tuli esiin myds
tahan tutkimukseen osallistuneilta vanhemmilta ja myods perheohjaaja kertoi

saaneensa vastaavanlaista palautetta perheilta.
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Neuvolatyossa tarvitaan liséresursseja, etta lapsen hyvinvoinnin liséksi
pystyttaisin - my6és huomioimaan vanhemman hyvinvointi syvallisemmin.
Terveydenhoitajan aika tai koulutus ei valttamatta riitd lapsen terveydesta
huolehtimisen liséksi perheen sosiaalisen tilanteen tai vanhemman hyvinvoinnin
rittdvaan kartoittamiseen. Vaikka terveydenhoitajilla varmasti onkin osaamista ja
kykya myods vanhemmuuden hyvinvoinnin vahvistamiseen ja tukemiseen, heilla
kuitenkin tyonsa syvimpana lahtokohtana on lapsi ja lapsen terveydesta

huolehtiminen.

Tybparina terveydenhoitajan kanssa tydskentely neuvolassa voisi olla hyvin
mielekas tyollistymisvaihtoehto juuri sosionomeille. Sosionomeina osaamme
lahestya vanhemmuutta esimerkiksi empowermentin ja dialogisuuden keinoin.
Olemme my6s perehtyneet lastensuojelun maailmaan ja halutessamme
varhaiskasvatus maailmaan, palvelunohjausta unohtamatta. Uskonkin, etta on etu,
jos vanhemmuuden hyvinvointia on Kkartoittamassa sellaisia henkil6ita, joiden
koulutus ei rajoitu vain yhteen osa-alueeseen. Sosionomi-koulutuksemme on laaja
ja antaa péatevyyden toimia hyvin monella eri sektorilla. Perheiden ongelmien
moninaistuessa tarvitaan moniammatillisuutta ja tyontekijoitd, joilla on tietoa ja

kokemusta monelta eri osa-alueelta.

Tutkimuksessa  selvisi, ettda myos terveydenhoitajat kokevat  valilla
riittAmattomyyden tunteita, silla heidan roolinsa tydssaan on niin laaja-alainen.
Toimintoja siis tarvitaan ja oma ndkemykseni onkin, ettd terveydenhoitajan ja
sosionomin, molempien asiantuntijuus yhdessa voisi olla paras mahdollinen
ratkaisu. Lisakoulutuksen lisaédminen maahanmuuttaja- perheiden kohtaamiseen

synnytysvalmennuksessa olisi myos tarpeen.
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TyOelaméatahoni on juuri siirtym&ssad osaksi laajempaa perhekeskusta.
Perhekeskuksessa on kattava moniammatillinen yhteistyoverkosto perheiden
tukena vanhemmuuden haasteissa. Tydmenetelmia kehitetaan jatkuvasti erilaisten
hankkeiden myéta ja jatkossa vanhemmuus tullaan myods huomioimaan yha
paremmin ja syvallisemmin. Opinnaytetyoni tybelaméatahon neuvolan tyontekijat
osoittavat halukkuutensa oman tyonsa kehittamiseen myos osallistumalla tdmén
opinnaytetyon toteuttamiseen. He haluavat tietda ovatko vanhemmat tyytyvaisia ja
mitka ovat niita asioita, jota he voisivat tydéssaan vield kehittaa. Tyontekijoilla
nayttaakin olevan korkea motivaatio omaan tydhonsa lapsiperheiden hyvéksi, kun
he uskaltautuvat kuulemaan suoraan vanhempien ajatuksia heihin kohdistuvasta

tyosta.
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8 POHDINTA

Uskon, ettd ennen vanhaan vanhempana oleminen oli ennen helpompaa, silla
kukaan ei kyseenalaistanut kenenkaan kasvatusmetodeita. Vain harvat olivat
toissa kotitilan ulkopuolella. Lapsia oli tuplasti enemman ja he vain kasvoivat siiné

sivussa.

Mielestani olemme onnellisessa asemassa saadessamme asua Suomessa.
Yhteiskuntamme tulee jonkin verran vastaan kohdatessamme vaikeita tilanteita.
Lainsaadannossamme lapsiperheitd ajatellen on paljon parantamisen varaa.
Esimerkkind tasta voisi nostaa lapsilisdn tulosidonnaisuuden ja yksinhuoltajina

olevien vanhempien huomioitta jattdminen.

Tulevaisuudelta toivoisin, ettd vanhempia kohtaan olisimme ymmartavaisempia
mediassa ja ihmisten mielissa. Tietenkin meidan on pysahdyttava miettimaan, etta
mitd ymparodivassa yhteiskunnassamme oikein tapahtuu. Meidan tulisi loytaa
keinoja, milla saisimme vanhempien stressitaakkaa kevennettya ja tytelaman
vaatimuksia vahennettyd. Monet vanhemmat ansaitsisivat paljon enemmén

kannustusta ja hyvaa palautetta.

Henkilokohtainen kiinnostukseni tehda tata tyéta pohjautui sille, ettéa olen aina ollut
kiinnostunut perheita tukevasta tyostd. Halusin selvittdd nyky-yhteiskunnassa
elavien vanhempien tuntemuksia, millaista on olla aiti tai isa 2010-luvulla? Itse
tulevana sosionomina olen kiinnostunut perheohjaajan tyon kuvasta, silla koen
koulutuksemme antavan hyvéat evaat kyseiseen ammattiin. Uskon, etta taman
tutkimuksen jalkeen koen ottamaan vanhemmat entistd paremmin huomioon.

Tyoskentelin sitten varhaiskasvatuksen, tai ennaltaehkadisevan perhetyon parissa.
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10 LITTEET

Liite 1. Kirje vanhemmille

Heil

Nimeni on Niina Jonsson ja opiskelen kolmatta vuotta sosionomiksi Seinajoen
ammattikorkeakoulussa. Teen opinnaytety6ta aiheesta: Alle kouluikdisen lapsen
vanhemmuus ja vanhemmuuden haasteet. Opinnaytetyoni on laadullinen tutkimus
ja se tarkoittaa, ettd ns. sukellan tutkittavien maailmaan. Nyt tarvitsenkin teita
vanhempia, jotka voisivat osallistua haastatteluuni. Ihanteellisinta olisi, jos
haastatteluun voisi osallistua molemmat vanhemmat, mutta jos se ei ole

mahdollista haastatteluun voi osallistua &iti tai is& yksinkin.

Tarkoituksenani on selvittdd vanhempien ajatuksia vanhemmuudesta ja
vanhempana olemisesta nyky-yhteiskunnassa. Haluan selvittaa mygs, ettd miten
vanhemmat kokevat neuvolan palvelut ja tulen haastattelemaan myds tyontekijoita
ja heiltd haluaisin saada tietoa siitd, miten he kokevat vanhemmuuden ja

lapsiperheiden tukemiseen liittyvan tyon.

Kasittelen raportissani teemoja kuten: vanhemmuus nyky-yhteiskunnassa,
vanhempien  tukeminen, sekd  neuvolan  tyontekijoiden nakokulmia
vanhemmuudesta. Tarkoituksena on tuoda esiin mm. millaista on olla aiti tai isa
nykypaivana, seka millaisena vanhemmat kokevat neuvolasta saamansa palvelut.
Tutkin my0s, ettd minkalaisena neuvolan tyontekijat nakevéat nyky-yhteiskunnan
vanhemmuuden ja sen mahdolliset haasteet, seka oman tydnsad vanhemmuuden

parissa.

Toivonkin erittdin paljon, ettd voisitte osallistua haastatteluuni ja auttaa tuomaan
esiin tietoa pikkulapsiperheen vanhemmuudesta! Haastattelu on rento tilanne, eik&
sita tarvitse mitenkdan jannittaa. Kysymykseni ovat ihan tavallisen lapsiperheen

arkeen liittyvia.
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Kaikki haastatteluissa esiin tullut tieto on salassapitovelvollisuuden alainen.
Kuvauksena raportissani kaytan myos vaan “erastda neuvolaa”. Nain ollen itse
organisaation eika kenenkaan henkildllisyys ei tule missaan vaiheessa kenenkaéan

tietoon.

Joudun A&anittamaan nauhurille haastattelun siksi, etta pystyn analysoimaan
haastattelusta esiin tullutta tietoa mahdollisimman hyvin. Kun olen saanut

opinnaytetyoni valmiiksi havitan nauhat.

Haastattelu kestdd noin 45 minuuttia ja se toteutetaan Jurvan neuvolan tiloissa
heind- elokuussa 2010. Tarvittaessa haastattelut voidaan toteuttaa perheen
kotona tai jossain muussa sopivassa paikassa. Haastateltavia tutkimukseeni on
lupautunut etsim&an terveydenhoitajat ja perhetydntekija.

Hyvaa kevéaan jatkoa ja voimia vanhemmuuteen!

Ystavallisin terveisin: sosionomi- opiskelija Niina Jonsson
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Liite 2. Haastattelukysymykset teemoittain

teema 1. Vanhemmuus nyky-yhteiskunnassa

1. Millaisena kuvittelit vanhemmuuden olevan ennen ensimmaisen lapsesi

syntymaa?

Millaisia odotuksia sinulla oli?

Misté olette saaneet tietoa vanhemmuudesta

ystavat, sukulaiset, vanhemmat..?

Millaisia tunteita vanhemmuus sinussa herattaa?

Miten yhteiskuntamme suhtautuu mielestasi vanhempiin ja vanhemmuuteen

nykyaan?

Millaisena koet perhe-elaman ja tyon/ opiskelun yhteensovittamisen?

Miten huolehdit omasta jaksamisestasi?

Miten huolehdit parisuhteen hyvinvoinnista?

mabhdollisia tukikysymyksia :

millaisia mahdolliset haasteet ovat?

miten haasteista voi selvitytya?
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teema 2. Vanhempien tukeminen

1. Millaisena koet neuvolasta annettavan tuen vanhemmuuteen?

2. Oletteko olleet tyytyvaisia neuvolan palveluihin?

- millaisena olet kokenut neuvolakaynnit?

3. Oletko saanut neuvolasta ne tiedot, mita olet odottanut?

4. Millaisista asioista sinusta on sopivaa puhua neuvolassa?

- millaiselta tuntuu puhua ongelmista

- koetko, ettéd haluaisit tuoda itse mahdollisen ongelman esiin vai tulisiko

tyontekijan huomata huoli?

5. Onko neuvolakaynnilla riittavasti aikaa jutella perheen kuulumisista
(hyvinvointi, jaksaminen vanhempana, tukeminen haasteelliseksi koetuissa
asioissa..)

- Onko sellainen tunnelma, etté ehditaan puhua rauhassa?

- Miten vanhempana suhtautuisit siihen, jos neuvolakaynnilla olisi vaikka
perhetyontekijd terveydenhoitajan lisédksi  kartoittamassa perheen

sosiaalista tilannetta..?

6. Miten neuvolaty6ta voisi kehittdd vanhempien ndkdkulmasta katsottuna?
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teema 3. Tyontekijoiden n&dkdkulmia vanhemmuuteen

1. Millaisena naet vanhemmuuden "kirjon” nykyaan?

oletko huomannut muutoksia vanhemmuudessa, millaisia?

Kerro vanhemmuuteen annettavasta tuesta neuvolatytssa

Miten mahdollisen huolen voi huomata neuvolakaynnilla?

. Onko neuvolakaynnilla riittavasti aikaa perehtya lapsiperheen sosiaalisen

tilanteen kartoittamiseen

perheen hyvinvointi: perheen sisdiset vuorovaikutussuhteet, vanhempien
jaksaminen, haasteiden selvittdminen ja tukeminen haasteellisissa

tilanteissa

Millaisena naet ns. tydparimahdollisuuden, jos terveyden hoitajan liséksi
neuvolakaynnilla olisi vaikka sosionomi kartoittamassa perheen sosiaalista

tilannetta?

Miten neuvolaty6td voisi mielestasi kehittda tyontekijan nakokulmasta

katsottuna?
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Liite 3. Kirjallinen suostumus vanhemmilta haastatteluun

Olen osallistunut Niina Jonssonin opinnaytety6ta koskevaan haastatteluun.

Opinnaytetyon aiheena: Alle kouluikdisen lapsen vanhemmuus ja vanhemmuuden

haasteet

Kaikki haastatteluissa esiin tullut tieto on salassapitovelvollisuuden alainen.

Aika ja paikka:

Haastateltava:

Niina Jonsson:



