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Tiivistelmä 

Opetushallitus antoi 6.8.2002 velvoittavana noudatettavan määräyksen taiteen perusope-

tuksen laajan oppimäärän opetussuunnitelman perusteista. Määräyksen mukaan oppilai-

tosten tuli laatia opetussuunnitelma, joka noudattaa samassa yhteydessä annettuja ope-

tussuunnitelman perusteita. Oppilaitoksessa laadittavan opetussuunnitelman tuli täsmen-

tää ja täydentää annetuissa perusteissa esitettyjä tavoitteita sekä keskeisiä sisältöjä. Näi-

den perusteiden mukainen opetussuunnitelma tuli ottaa musiikkioppilaitoksissa käyt-

töön viimeistään 1.8.2004.  

Opinnäyteprojektinsa käytännön osuudessa (painotus 2/3) tekijä ohjasi Savonlinnan 

musiikkiopiston vuonna 2004 laaditun opetussuunnitelman uudistustyön. Opetussuunni-

telmatyötä oli oppilaitoksessa tehty edellisen kerran lukuvuonna 2003–2004, ja vuonna 

2008 edelleen voimassa olleesta suunnitelmasta puuttuivat käytänteiden muutokset, 

jotka toiminnassa olivat sitten vuoden 2004 tapahtuneet. Opetussuunnitelman uudistus-

työssä tavoitteena oli päivittää Savonlinnan musiikkiopiston opetussuunnitelma vastaa-

maan opetussuunnitelman perusteissa asetettuja tavoitteita, arvoja ja ohjeistusta sekä 

vastaamaan myös mahdollisimman hyvin oppilaitoksen nykyistä toimintaa ja toiminta-

kulttuuria.  

Projektin kirjallisessa työssä (painotus 1/3) tarkastellaan päänäkökulman taustaksi ope-

tussuunnitelman tehtävää ja tarkoitusta oppilaitosympäristössä sekä esitetään yleiskuva-

us Savonlinnan musiikkiopiston toiminnasta. Vuoden 2008–2009 opetussuunnitelma-

prosessin tarkastelussa painottuvat prosessin sisältö ja vaiheet sekä prosessin osatoimijat 

– rehtori, työyhteisö – ja näiden roolit. Saatujen kokemusten pohjalta pohditaan myös 

opetussuunnitelmatyön luonnetta ja kulttuuria. 

Opetussuunnitelman uudistaminen Savonlinnan musiikkiopistossa eteni kiitettävästi ja 

pääpiirteissään tavoitteiden mukaisesti; ainoastaan rytmimusiikin opetuksen osalta sen 

koettiin jääneen keskeneräiseksi ulkopuolisten mallien puuttumisen vuoksi. Uusi ope-

tussuunnitelma otettiin oppilaitoksessa käyttöön lukuvuoden 2009–2010 alussa. Opetus-

suunnitelmatyö vahvisti opettajien tietämystä taiteen perusopetuksen musiikin laajan 

oppimäärän opetuksen sisällöstä ja merkityksestä, ja yhteisenä laajana prosessina se 

lisäsi työyhteisön yhteisöllisyyden kokemusta. Työskentely edisti tekijän sekä proses-

sinohjauksessa että johtamistyössä tarvitsemia taitoja. Se nosti esiin myös kehittämis-

kohteita, jollaiseksi oppilaitoksessa todettiin uuden, aineryhmävastaavista koostuvan 

toimielimen perustaminen. 
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(emphasis 1/3), 24 pages + 1 appendix. 

 

Abstract 

 

Finnish National Board of Education promulgated a conclusive regulation about basics 

of curriculum for basic education in the arts on 6. Aug 2002. According to the regula-

tion every educational institute is obliged to prepare a curriculum that will follow the 

basics given in the context. The curriculum prepared by the institute must specify and 

supplement objectives and essential contents represented in the given basics. The curri-

culum created according to these principles was to be mobilized not later than 1 April 

2004. 

In the empirical part of this thesis (emphasis 2/3) the writer led the renewal of the old 

curriculum of Savonlinna Music School prepared in year 2004. Planning the old curri-

culum was done during the academic year 2003-2004, therefore the changes in practical 

details since year 2004 were missing from the curriculum in place in 2008. The objec-

tive of this shake-up was to update the curriculum in Savonlinna Music School to cor-

respond to the objectives, values and guidelines set in the regulation. Also, the current 

operation and operational culture of the institute needs to be taken into account in the 

new curriculum. 

The written part of the project (emphasis 1/3) supports understanding the perspective by 

reviewing the role and purpose of curriculum, and by describing the overview of opera-

tion of Savonlinna Music School. In the review of curriculum process in 2008-2009, the 

emphasis is on the content and phases of the process and also on actors – principal, 

work community – and their roles. The thesis discusses also the nature and culture of 

curriculum related work in practice. The renewal of curriculum in Savonlinna Music 

School proceeded successfully and mainly reached the objectives; the only part consi-

dered incomplete was pop/jazz education, because it was lacking external models. The 

new curriculum was mobilized in the beginning of academic year 2009-2010. The work 

related to curriculum renewal strengthened teachers’ knowledge about content and re-

levance of basic education in the arts, specifically extended syllabus in music. As an 

extensive joint process, it also intensified the collaborative spirit among the work com-

munity. The work improved the writer’s skills required in process control and leader-

ship. It also highlighted some targets for development, such as need for a new organ 

consisting of subject group correspondents. 

Key words: curriculum, curriculum related work, Savonlinna Music School     
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1 JOHDANTO 

Hakeutuessani Savonia-ammattikorkeakoulun aikuisten tutkintoon johtavaan koulutuk-

seen keväällä 2008 tiesin, että eräs tärkeimmistä ponnistuksista opinnoissa on opinnäy-

tetyön tekeminen. Opinnäytetyön aiheen osalta minulla oli aluksi selkeä näkemys: teki-

sin sen näkövammaisen oppilaan viulunsoiton opetuksesta. Näkövammaisen oppilaan 

osuttua sattumalta oppilaakseni olin joutunut kehittämään opetuskäytänteet itse, koska 

aiheesta ei ole mitään opettajan oppaita olemassa. Oppilas oli lahjakas ja edistyi pa-

remmin kuin näkevät ikätoverinsa. Hyviä oppimistuloksia tuoneista opetuskäytänteistä 

tulen tekemään selvitystä joskus myöhemmin. Toisena teemavaihtoehtona oli useasti 

pohtimani kysymys, mitkä tekijät vaikuttavat henkilökohtaisten musiikkimieltymysten 

muodostumiseen? Aihe oli kiinnostava, mutta totesin, että siitä muodostuisi ennemmin-

kin musiikkitieteen väitöskirja kuin käytäntöä palveleva ammattikorkeakoulun opinnäy-

tetyö.  

 

Pohdinnan jatkuessa huomasin, että Savonlinnan musiikkiopiston va. rehtorin työhöni 

liittyi hanke, joka sopisi hyvin tähän tarkoitukseen ja jonka työstäminen palvelisi samal-

la myös oppilaitoksen toimintaa ja omaa työtäni ko. oppilaitoksessa. Opinnäytetyöni 

aiheeksi muodostui näin Savonlinnan musiikkiopiston opetussuunnitelman kehittäminen 

ja täydentäminen. Luonteeltaan työni on projekti, joka painottuu 2/3 käytäntöön ja 1/3 

kirjalliseen työhön. Käytännön osuudessa tavoitteeni oli järjestää lukuvuoden 2008–

2009 aikana opetussuunnitelman kehittämisprosessi, jonka tuloksena oppilaitoksen 

käyttöön saataisiin mahdollisimman toimiva, ajan tasalla oleva ja opetussuunnitelman 

perusteiden tavoitteiden ja arvojen mukainen opetussuunnitelma. Prosessin tuloksena 

syntynyt opetussuunnitelma on tämän kirjallisen työn liitteenä (ks. Liite).  

 

Aloittaessani hankkeen syksyllä 2008 tiedustelin henkilökunnalta heidän osallistumisin-

nokkuuttaan opetussuunnitelman päivittämiseen. Sain tuolloin kahdenlaista palautetta. 

Toiset näkivät tarpeelliseksi ottaa pölyyntynyt opetussuunnitelmamme tarkasteltavaksi 

– toisia aihe ei liiemmin innostanut. Koko opetussuunnitelmatyön keskeisimpänä haas-
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teena olikin saada koko opettajakunta näkemään hanke mielenkiintoisena mahdollisuu-

tena kehittää oppilaitoksen toimintaa. 

  

Opetushallituksen 6.8.2002 vahvistaman taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppi-

määrän opetussuunnitelman mukaisen opetuksen tavoitteena on luoda edellytykset hy-

vän musiikkisuhteen syntymiselle ja musiikin elämänikäiselle harrastamiselle sekä an-

taa valmiudet musiikkialan ammattiopintoihin. Lisäksi opetuksen tavoitteena on tukea 

oppilaan henkistä kasvua ja persoonallisuuden lujittumista taiteen ja kulttuurin kautta, 

sekä luovuuden ja sosiaalisten taitojen kehittymistä.
1
 

 

Tämän opinnäyteprosessin käynnistyessä Savonlinnan musiikkiopistossa oli voimassa 

opetussuunnitelma, joka oli laadittu Opetushallituksen (OPH) vuonna 2002 antaman 

määräyksen mukaisesti ja otettu käyttöön 1.8.2004. Opetussuunnitelmaan ei ollut sit-

temmin tehty muutoksia, vaikka tarvetta sellaiseen oli huomattu olevan. Esimerkiksi 

rytmimusiikin opetusta opetussuunnitelmassa ei mainita lainkaan johtuen sen alkami-

sesta nykyisen opetussuunnitelman käyttöönoton jälkeen. Lisäksi muitakin puutteita oli 

havaittu, mm. termistö oli vanhentunutta, opetuksen yksilöllistämisen käytäntöjä ei ollut 

uloskirjoitettu eikä päättösuoritusten arviointikriteereitä ollut kirjattu.  Puutteiden lisäksi 

jatkuvaa keskustelua ovat aiheuttaneet myös eräät vanhasta opetussuunnitelmasta periy-

tyneet maininnat opinto-oikeuden määrittelystä ja pakollisista sivuaineista.  

 

Savonlinnan musiikkiopiston vuoden 2008–2009 opetussuunnitelmatyön yleistavoittee-

na oli viedä oppilaitoksessa läpi koko henkilöstön osallistava yhteinen opetussuunnitel-

matyöprosessi, jonka tavoitteena oli päivittää opetussuunnitelma vastaamaan entistä 

paremmin OPH:n opetussuunnitelmaperusteiden tavoitteita. Tavoitteena oli myös muo-

kata suunnitelma vastaamaan niitä opetuksen järjestämisen käytäntöjä, jotka olivat syn-

tyneet tai muuttaneet muotoaan edellisen opetussuunnitelman laatimisen jälkeen. Aloi-

tin opetussuunnitelman työstämisprosessin oppilaitoksessa 28.10.2008, ja se päättyi 

opetussuunnitelman hyväksymiseen johtokunnan kokouksessa 9.6.2009. Tavoitteeni oli, 

että opetussuunnitelmatyöhön osallistuvat kaikki päätoimiset opettajat, joita oppilaitok-

sessamme oli tuolloin yhteensä 23. Opettajakunnan aktiivinen osallistuminen opetus-

suunnitelmatyöhön toteutui, kun asiat vietiin käsiteltäviksi aineryhmien kokouksiin. 

                                                 
1
 OPH 2002a, 1. luku, 1 §. 
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Aineryhmien tehtävänä oli ottaa kantaa esittämääni opetussuunnitelmaehdotukseen ja 

sen yksityiskohtiin ja tuoda kehittämistyöhön näin laajempaa näkemystä. 

 

Tässä kirjallisessa työssä tavoitteeni on luoda kokonaiskuva oppilaitoksessamme suori-

tetusta opetussuunnitelmatyöprosessista, jonka tulos on lukuvuonna 2009–2010 jo oppi-

laitoksessa käytössä. Keskeinen tavoitteeni on välittää sitä tietoa ja niitä kokemuksia, 

joita olen prosessin vetäjänä sen vaiheista saanut, sekä tuoda esiin oppilaitoksessa hyö-

dynnettyjä käytäntöjä ja niillä saavutettuja tuloksia. Pyrin valottamaan prosessia sekä 

oppilaitoksen perustehtävän että sitä toteuttavan opetushenkilöstön kannalta.  
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2 OPPILAITOKSEN OPETUSSUUNNITELMAN TEHTÄVÄ JA TARKOI-

TUS 

Opetushallitus antoi 6.8.2002 taiteen perusopetuksen laajan oppimäärän opetussuunni-

telman perusteita koskevan määräyksen, jossa velvoitettiin oppilaitokset laatimaan ope-

tustaan varten opetussuunnitelma ja noudattamaan sen laadinnassa OPH:n mainittua 

asiakirjaa.
2
 Opetuksen järjestäjä ei siis saanut jättää noudattamatta opetussuunnitelman-

perusteita tai poiketa niistä. Laadittavan opetussuunnitelman tuli täsmentää ja täydentää 

perusteissa esitettyjä tavoitteita sekä keskeisiä sisältöjä. Näiden uusien perusteiden mu-

kainen opetussuunnitelma tuli ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2004.
3
  

OPH:n opetussuunnitelman perusteisiin on kirjattu opetuksen tehtävä, arvot ja tavoit-

teet, opetuksen toteuttaminen, rakenne, sisällöt, arviointi, määräykset todistuksen sisäl-

löstä sekä opetussuunnitelman laadinnasta. Opetussuunnitelman perusteisiin sisältyvä 

oppimiskäsitys edustaa konstruktivistista opetuskäsitystä.
4
 

Opetussuunnitelman perusteissa määritellään opetussuunnitelman tarkoitus seuraavasti:  

”Opetussuunnitelma on keskeisin ja tärkein väline oppilaitoksen opetustyön kehit-

tämisessä. Opetussuunnitelmassa otetaan huomioon oppilaiden yksilölliset tarpeet ja 

valmiudet, musiikillisen kulttuuriperinnön siirtäminen, musiikkielämän kansalliset ja 

kansainväliset muutokset ja kehittämistarpeet, musiikkialan ammattikoulutuksen 

lähtötasovaatimukset sekä oppilaitoksen ja sen toimintaympäristön omaleimai-

suus.”
5
 

Lauseen ”Opetussuunnitelma on keskeisin ja tärkein väline oppilaitoksen opetustyön 

kehittämisessä” mukaisesti on tärkeää käyttää opetussuunnitelmaa toiminnan kehittämi-

sen työkaluna. Opetussuunnitelman toimivuutta tulee siten tarkkailla säännöllisesti, ja 

tarpeen ilmaantuessa siihen on tehtävä muutoksia, joiden avulla oppilaitoksen opetus-

                                                 
2
 OPH 2002b. 

3
 Eml.  

4
 OPH 2002a. Anttila 2004, 30. 

5
 OPH 2002a, 14 §. 
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työtä ja toimintatapoja kehitetään opetussuunnitelman perusteissa asetettujen tavoittei-

den mukaisesti. 

Säädöksen seuraavassa lauseessa korostetaan opetuksen yksilöllisyyttä. Opetussuunni-

telman perusteiden sisältämän oppimiskäsityksen mukaan oppiminen on aktiivinen ja 

tavoitteellinen prosessi, johon yksilöllisten ominaisuuksien lisäksi vaikuttaa opiskelu-

ympäristö. Opetusta järjestettäessä ja annettaessa tulee ottaa huomioon, että oppiminen 

on seurausta oppijan omasta toiminnasta ja että opettajalla on keskeinen merkitys oppi-

laan opiskelutaitojen ja opiskeluympäristön kehittämisessä.
6
 Tavoitteena on antaa kai-

kille oppijoille mahdollisimman tuloksellista opetusta oppijoiden erilaiset henkilökoh-

taiset ominaisuudet huomioiden.  

Musiikillisen kulttuuriperinnön siirtäminen on tekstissä myös erikseen mainittu. Musii-

kin perusteet -opintojen sisällöissä mainitaan musiikin luku- ja kirjoitustaidon sekä mu-

siikin hahmottamisen lisäksi myös musiikin historia ja tyylien tuntemus.
7
 Länsimaisen 

taidemusiikin opetus on normaalissa koulujen perusopetuksessa vähäistä ja pintapuolis-

ta johtuen musiikinopetuksen pienistä tuntimääristä. Musiikillisen kulttuuriperinnön 

siirtämisessä historian tuntemus on välttämätöntä. Musiikin perusopetuksessa tämä on 

erityisen tärkeää, koska ne, jotka tulevaisuudessa pitävät yllä ja jatkavat suomalaista 

musiikkikulttuuriperinnettä, ovat paljolti jo tämän päivän musiikkioppilaitosten oppilai-

ta. Musiikillisen kulttuuriperinnön siirtäminen on tärkeää kaikissa musiikkigenreissä. 

Myös instrumenttiopetuksessa on tärkeää huomioida oppilaan historian- ja tyylientun-

temus tärkeänä osana opetusta muiden musiikillisten taitojen lisäksi.  

Jotta musiikkielämän kansallisten ja kansainvälisten muutokset ja kehittämistarpeet 

voidaan huomioida opetuksen järjestämisessä, tulee sen järjestäjillä olla laaja näkemys 

musiikinopetuksen ja musiikkikulttuurin historiasta ja nykytilasta. Elämme jatkuvassa 

muutoksessa eikä sen tuomilta haasteilta voida välttyä musiikinopetuksen järjestämises-

säkään. Nykyinen informaatioteknologia mahdollistaa uusien musiikkialan ilmiöiden 

globaalin leviämisen reaaliaikaisena. Tämä reaaliaikainen tiedon sekä musiikin siirtä-

minen on musiikkioppilaitoksissa opiskeleville nuorille jo jokapäiväistä toimintaa. He 

                                                 
6
 OPH 2002a, 14 §. 

7
 Eml., 7 §, 8 §. 
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ovat yhteydessä toisiin musiikinharrastajiin välimatkojen haittaamatta ja hyödyntävät 

internetin jatkuvasti laajenevaa musiikkiaiheisten sivustojen tarjontaa. 

Musiikkioppilaitoksissa ollaan opetusta järjestettäessä yhä enemmän riippuvaisia mark-

kinatalouden laeista. Erityisesti on havaittavissa perinteisten klassisen musiikin instru-

menttien opetuksen kysynnän lasku, kun taas rytmimusiikkiin yleisemmin soveltuvien 

soittimien opetuksen kysyntä kasvaa. Tällainen kehitys tulee tulevaisuudessa todennä-

köisesti vaikuttamaan merkittävästi oppilaitoksissa annettavan soitonopetuksen soitin-

valikoimaan. 

Musiikkialan ammattikoulutuksen lähtötasovaatimukset ovat oleellinen seikka, joka 

tulee huomioida opetuksen sisällössä. Vaikka ammattioppilaitoksissa onkin omat kritee-

rinsä oppilasvalinnoille, perusopetuksen järjestäjien on huolehdittava siitä, että ammat-

tiin suuntautuneet opiskelijat saavuttavat osaamistason, jolla heillä on mahdollisuus 

selviytyä jatko-opinnoissa.  

Oppilaitoksen toimintaympäristön huomioon ottaminen opetusta järjestettäessä tarkoit-

taa parhaimmillaan sitä, että opetusta monipuolistetaan toteuttamalla yhteisiä taiteellisia 

hankkeita oppilaitoksen yhteistyöverkostoon kuuluvien tahojen ja muiden oppilaitosten 

kanssa. Savonlinnan musiikkiopistossa tämä tarkoittaa vakiintunutta yhteistyötä Savon-

linnan Taidelukion, Taidekoulu Hyrrän tanssilinjan ja paikallisen kuvataidekoulun 

kanssa. Taidelukion kanssa musiikkiopistolla on yhteisiä opetustunteja sekä yhteisiä 

opettajia. Lisäksi yhteistyötahoiksi voidaan lukea kaupungin peruskoulut ja päiväkodit 

sekä paikalliset orkesteriyhdistykset.   

Oppilaitoksen opetussuunnitelma on myös erityisen tärkeä pedagogisen johtamisen työ-

kalu. Säännölliset keskustelut opetussuunnitelmasta ja siihen liittyvistä asioista auttavat 

pitämään mielessä oppilaitoksessa yhdessä sovitut pelisäännöt.
8
 

                                                 
8
 Savonlinnan musiikkiopiston opetussuunnitelma 2009, luku 9. Ks. Liite, luku 9. 
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3 OPETUSSUUNNITELMATYÖ SAVONLINNAN MUSIIKKIOPISTOSSA 

2008–2009 

3.1 Savonlinnan musiikkiopisto lähikuvassa 

Savonlinnan musiikkiopisto on yksityinen, kannatusyhdistyksen ylläpitämä oppilaitos, 

jonka tehtävänä on antaa taiteen perusopetuksen laajan oppimäärän mukaista musiikin 

perusopetusta. Musiikin laajan oppimäärän opetuksen lisäksi opisto tarjoaa avoimen 

musiikkiopiston nimikkeellä kaikille halukkaille avointa opetusta ja järjestää säännölli-

sesti myös perusopetusta tukevia kursseja ja konsertteja. Opetustarjonta kattaa laajan 

instrumenttivalikoiman sekä mahdollisuuden opiskella musiikin eri tyylilajeja niin klas-

sisen musiikin kuin kansan- ja rytmimusiikin painotuksin.
9
  

Savonlinnan musiikkiopisto perustettiin vuonna 1957 muutaman aktiivisen kulttuuri-

henkilön aloitteesta. Toimenpide ajoittui Suomen kaupungeissa tuolloin esiintyneeseen 

musiikkiopistojen perustamisbuumiin.
10

 Musiikkiopiston kannatusyhdistyksen sään-

nöissä kannatusyhdistyksen toiminnan tarkoitukseksi on määritelty musiikin harrastuk-

sen ja opetustoiminnan tukeminen, ja että tätä tarkoitusta varten yhdistys ylläpitää suo-

menkielistä musiikkioppilaitosta.
11

 Musiikkiopiston ohjesäännössä on lisäksi erikseen 

mainittu myös tanssin perusopetuksen järjestäminen.
12

 Tanssinopetusta on järjestetty 

syyslukukauden 1989 alusta kevätlukukauteen 1993 saakka kolmen viikkotunnin ver-

ran.
13

 Tällä hetkellä tanssin perusopetuksen järjestämisestä Savonlinnan talousalueella 

vastaavat kuitenkin muut toimijat.  

Toiminta sisältää merkittävässä määrin yhteistyötä alueen muiden taide- ja oppilaitosten 

kanssa. Savonlinnan musiikkiopisto on jatkuvasti läheisessä kontaktissa Savonlinnan 

kaupungin koulujen ja päiväkotien, Savonlinnan Taidelukion, Joensuun yliopiston opet-

tajankoulutuslaitoksen, Savonlinnan Orkesteriyhdistyksen, Savonlinnan Musiikki-

                                                 
9
 SMA Savonlinnan musiikkiopiston opetussuunnitelma 2004. 

10
 Paajanen 2007, 7. 

11
 SMA Savonlinnan musiikkiopiston kannatusyhdistys ry:n säännöt 1995, 2 §. 

12
 SMA Savonlinnan musiikkiopiston ohjesääntö 2004. 

13
 SMA Savonlinnan musiikkiopiston toimintakertomukset 1989–1993. 
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instituutin, Savonlinnan kesäyliopiston, Savonlinnan kristillisen opiston, Linnalan kan-

salaisopiston, Taidekoulu Hyrrän ja Savonlinnan työväenyhdistyksen kanssa.
14

 

Opetusta järjestetään laajalla toiminta-alueella. Tämä onkin yksi oppilaitoksen vah-

vuuksista.  Savonlinnan talousalueella asuu n. 50 000 asukasta.
15

 Sivutoimipaikkoja 

oppilaitoksella on Kerimäellä, Punkaharjulla ja Sulkavalla.  

Lukuvuonna 2008–2009 Savonlinnan musiikkiopistossa opiskeli yhteensä 647 oppilas-

ta, joista 247 oli varhaisiän musiikkikasvatuksen piirissä soitinvalmennuksessa tai mu-

siikkileikkikoulussa, solistisia oppilaita on yhteensä 400. Rytmimusiikin opetus on op-

pilaitoksessa vielä alkuvaiheessa. Opetus aloitettiin syksyllä 2006. Solistisista oppilaista 

19 opiskeli vuonna 2008–2009 rytmimusiikkia perusopetuksen puolella.
16

  

Opetushenkilöstöä oppilaitoksessa oli lukuvuonna 2008–2009, jolloin opetussuunnitel-

matyö toteutettiin, seuraavasti: toimenhaltijoita 19, päätoimisia tuntiopettajia 4 ja sivu-

toimisia tuntiopettajia 12. Lisäksi jousisoitinten opetusta hankittiin ostopalveluna Sa-

vonlinnan Orkesteriyhdistykseltä 13.66 viikkotuntia. Hallinto ja tukipalveluhenkilöstöä 

oli 4 kokoaikaista työntekijää.
17

  

Toiminnan rahoitus koostuu opetustuntikohtaisesta valtionosuudesta, kuntien oppilas-

paikkamaksuista sekä oppilaiden lukukausimaksuista.   

Savonlinnan musiikkiopiston toiminta-alueen, Savonlinnan talousalueen ongelmana on 

pitkään jatkunut muuttotappio ja alueen väestön ikääntyminen. Lasten ikäluokkien ta-

saiseen pienenemiseen vedoten Savonlinnan kaupunki ja muut toiminta-alueen kunnat 

ovat viime vuosien aikana vähentäneet musiikkiopiston lisäksi kaikkien muidenkin tai-

teen perusopetusta antavien yksityisten toimijoiden avustuksia.  Lasten ikäluokkien pie-

neneminen ei kuitenkaan näy opetuksen kysynnässä, ainakaan toistaiseksi. Oppilaspaik-

kojen väheneminen on aiheuttanut sopeuttamistoimenpiteitä jo useamman vuoden ajan. 

Kysyntään vastaamiseksi on kehitetty erilaisia ryhmäopetusmuotoja, joista perinteiset 

instrumenttivalmennusryhmät ovat yleisimpiä. Tilanteen jatkuttua jo useampia vuosia 

                                                 
14

 SMA Savonlinnan musiikkiopiston toimintakertomus 2008. 
15

 Savonlinnan seudun kuntayhtymä 2009. 
16

 SMA Savonlinnan musiikkiopiston oppilasrekisteri, syksy 2008. 
17

 SMA Savonlinnan musiikkiopiston tilinpäätös 2008. 
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oppilaspaikkojen tilanne on kehittynyt jo erittäin hankalaksi erityisesti sivutoimipaikka-

kunnilla; musiikkileikkikouluissa ja soitinvalmennusryhmissä on runsaasti oppilaaksi 

aikovia, mutta oppilaspaikoilla tällä hetkellä opiskelevien ikärakenne on sellainen, ettei 

oppilaspaikkoja lähivuosina juurikaan vapaudu. Tästä johtuen näillä paikkakunnilla on 

muodostumassa lasten ikäluokka, jolla ei ole mahdollisuutta päästä valtionosuuksilla 

tuetun taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän opetuksen piiriin.  

Oppilaspaikkojen tilanne on kuulemani mukaan samansuuntainen useilla muillakin 

paikkakunnilla Suomessa. Ongelmana on kuntien taiteen perusopetuksen järjestämis-

velvoite, joka vaatii kunnilta perusopetuksen järjestämisen siten, että yleisen oppimää-

rän opetuksen tarjonta kansalais- tms. opistoissa riittää täyttämään velvoitteen.
18

 Mu-

siikkioppilaitosten järjestämän laajan oppimäärän mukaisen opetuksen järjestäminen on 

pitkälti kuntien hyväntahtoisuuden varassa.  

3.2 Opetussuunnitelmatyön sisältö ja prosessi 

Omat aikaisemmat kokemukseni opetussuunnitelmatyöstä ovat ajalta ennen vuotta 

2004, jolloin Savonlinnan musiikkiopistoon laadittiin Opetushallituksen 2002 määrää-

mien opetussuunnitelman perusteiden mukainen opetussuunnitelma. Tuolloin opetus-

suunnitelmaa työstettiin opetushenkilöstön kokouksissa, joissa oli mukana koko opetus-

henkilöstö. Jokaisessa kokouksessa oli tuolloin läsnä yli 20 opettajaa. Tällaisissa ylei-

sissä kokouksissa suurin osa oppilaitoksemme väestä istuu hiljaa osallistumatta suu-

remmin keskusteluihin – muutama tosin käyttää puheenvuoroja joskus jopa muiden vä-

symiseen asti. Huomasin jo silloin, että on olemassa tiettyjä opetussuunnitelmaan liitty-

viä asioita, jotka jakavat opettajakunnan mielipiteitä. Oppilaitoksemme henkilöiden 

välisistä jännitteistä johtuen ne muodostuvat helposti pitkällisten ikävänsävyisten väitte-

lyjen aiheiksi.  

Välttääkseni ylenmääräistä väittelyä pyrin tämänkertaisessa opetussuunnitelmaproses-

sissa alusta lähtien siihen, että asiat käsiteltäisiin ensin pienissä keskusteluryhmissä. 

Kun asioiden käsittely jaetaan pienempiin ryhmiin, kokouksiin osallistuvat sekä rohke-

                                                 
18

 Suomen perustuslaki 1999, 16§. 
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nevat että voivat paremmin osallistua keskusteluun. Siten kaikkien on mahdollista saada 

äänensä kuuluville ja päästä vaikuttamaan työtään koskeviin asioihin. 

Opetussuunnitelmatyön varsinaisiksi työryhmiksi päätin asettaa aineryhmät.  Tämä vaa-

ti kuitenkin muutoksen organisaatiossa. Oppilaitoksessamme oli määritelty aineryhmät 

vain kolmeen instrumenttiryhmään; jousi-, puhallin- ja piano-opettajat. Opetussuunni-

telmatyötä ja mahdollisesti muita myöhemmin tulevia koko oppilaitosta koskevia suun-

nittelu- ym. tehtäviä varten näin tarpeelliseksi, että kaikki opettajat sijoitetaan johonkin 

aineryhmään ja jokaisella aineryhmällä on nimetty aineryhmävastaava. Tästä johtuen 

oppilaitokseemme perustettiin aineryhmä ”Muut instrumentit”, ja sille valittiin aine-

ryhmävastaava. Lisäksi aineryhmävastaavien tehtävät tarkennettiin kattamaan myös 

oppilaitoksen toiminnan suunnittelu- ja arviointitehtäviin osallistumisen. Rytmimusiikin 

aineryhmää ja aineryhmävastaavaa oppilaitoksessamme ei toistaiseksi ole. Tämä johtuu 

siitä, ettei oppilaitoksessamme ole toistaiseksi yhtään rytmimusiikin opettajan tointa. 

Kaikki rytmimusiikkia opettavat opettajamme kuuluvat johonkin edellä mainituista ai-

neryhmistä ja he muodostavat tarvittaessa oman rytmimusiikkikollegionsa. Rytmimu-

siikinopettajien kokoontumisten kokoonkutsujana olen toiminut itse. 

Ilmoitin alkavasta opetussuunnitelman kehittämishankkeesta opettajille ensimmäisen 

kerran opettajien kokouksessa 28.10.2008. Kutsuin tuolloin aineryhmävastaavat sekä 

rytmimusiikkia opettavat opettajat koolle omiin kokouksiinsa. Näissä kokoontumisissa 

tutustuimme muiden vastaavien, musiikin laajan oppimäärän opetusta antavien oppilai-

tosten opetussuunnitelmiin ja vertailimme niitä omaamme. Keskustelua syntyi heti ope-

tussuunnitelmatyön puolesta ja vastaan. Tunsin erityisesti erään kokeneen aineryhmä-

vastaavan kommentin ”Eikös tämän voisi tehdä pelkkänä kansliatyönä” asettavan haas-

teen aloittaa laajempi, hyvin organisoitu opetussuunnitelmatyöprosessi. Koska suurin 

osa kokouksissa mukana olleista näki tärkeäksi saada ajastaan jälkeen jäänyt opetus-

suunnitelmamme vastaamaan talon toimintaa, päätettiin työ aloittaa. 

Syyslukukauden aikana kaikilla opettajilla oli tehtävänä tutustua Opetushallituksen tai-

teen perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän perusteisiin. Kopiot opetussuunnitel-

man perusteista ja omasta opetussuunnitelmastamme asetettiin luettaviksi opettajien-

huoneen pöydälle. Rytmimusiikin opettajien tehtäväksi annettiin tutustua lisäksi muiden 

vastaavien rytmimusiikinopetusta antavien oppilaitosten opetussuunnitelmiin. 
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Koin, että tällainen alustava keskustelujen herättäminen ja aiheeseen johdattelu toimi 

hyvin. Syyslukukauden aikana oppilaitoksessa käytiinkin useita opetussuunnitelmaan 

liittyneitä hedelmällisiä keskusteluja. 

Seuraava toimintatapani opetussuunnitelmatyössä oli ottaa asiat esille kehityskeskuste-

luissa. Kehityskeskustelut toteutettiin helmi-maaliskuussa 2009. Opetussuunnitelmaan 

liittyvät asiat oli mielestäni helppo tuoda niissä esille muiden tavanomaisten kehitys-

keskusteluissa käsiteltävien asioiden ohessa. Kehityskeskusteluihin valmistautumista 

varten annoin opettajille listan asioista, joihin heidän tulisi tapaamisessamme ottaa kan-

taa. Tällaisia asioita olivat: 

 Opinto-oikeuden määrittely.  Opinto-oikeus tuli määritellä uudelleen, koska 

edellisen opetussuunnitelman sanamuoto oli ajalta, jolloin oppilaan piti kolmen 

vuoden välein saada kurssitutkintosuoritus tehdyksi tai opinnot loppuivat siihen. 

Tällainen menettely ei kuitenkaan ole sopusoinnussa vuoden 2002 opetussuunni-

telmaperusteiden arvojen kanssa. Opetussuunnitelman perusteet korostavat ni-

menomaan elinikäisen hyvän musiikkisuhteen syntymistä, eikä sitä voida nähdä 

saatavan aikaan uhkailemalla oppilasta oppilaspaikan menettämisellä.  

 

 Arviointiryhmien kokoonpanot. Selvyyden vuoksi arviointiryhmien kokoonpa-

not on hyvä kirjata opetussuunnitelmaan. Oppilaitoksessamme tasosuoritusten 

arviointiryhmien kokoaminen kuuluu aineryhmävastaaville, ja yhteisen ohjeis-

tuksen puuttumisen vuoksi eri aineryhmillä oli ollut tässä erilaiset käytännöt. 

Erityisesti oli mielestäni syytä keskustella yhteisesti oman opettajan osallistumi-

sesta tasosuorituksen arviointiryhmään. 

 

 Henkilökohtaiset opintosuunnitelmat ja arviointiin liitttyvät asiat. Savonlinnan 

musiikkioppilaitoksessa oppilaalla on opintokirja, johon oppilas ja opettaja kir-

jaavat yhdessä vuosittain laatimansa opintosuunnitelman ja opettaja, oppilas ja 

tämän vanhemmat arvioivat oppimistulokset. Useat opettajat ovat valitettavasti 

jättäneet opintokirjat täyttämättä, jolloin tekemättä ovat jääneet myös opinto-

suunnitelmat ja arvioinnit. 

 

 Arviointikriteerit. Opetussuunnitelman perusteissa määrätään kirjaamaan oppi-

laitoksen päättösuoritusten arviointikriteerit. Nämä puuttuivat Savonlinnan mu-

siikkiopiston aikaisemmasta opetussuunnitelmasta. 

 

 

Kehityskeskusteluissa oli kaikilla lisäksi mahdollisuus kertoa mielipiteensä mistä ta-

hansa opetussuunnitelmaan liittyvästä asiasta. 

Näiden kehityskeskustelujen jälkeen laadin opetussuunnitelmaluonnoksen, jossa otin 

huomioon esitetyt mielipiteet. Tämän luonnoksen annoin käsiteltäväksi aineryhmille ja 
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erikseen rytmimusiikkia opettaville opettajille. Aineryhmät kokoontuivat ryhmävastaa-

viensa johdolla, ja rytmimusiikinopettajien kokouksen puheenjohtajana toimin itse. 

Kokouksissa aineryhmien tehtävänä oli tehdä laatimaani luonnokseen omat tarkistuk-

sensa ja ehdotuksensa. Kokouksissa syntyneiden esitysten pohjalta muokkasin opetus-

suunnitelmakokonaisuutta edelleen tarvittavin osin. Kyseinen, aineryhmien käsittelyn 

jälkeen laatimani opetussuunnitelmaluonnos tarkistettiin aineryhmävastaavien kokouk-

sessa, jossa muutamista asioista haettiin vielä yhteisymmärrystä. Lopulta konsensus 

saavutettiin ja uusi opetussuunnitelma oli valmis esitettäväksi musiikkiopiston johto-

kunnalle. 

Musiikkiopiston johtokunta hyväksyi päivitetyn opetussuunnitelman kokouksessaan 

9.6.2009 käyttöön otettavaksi 1.8.2009 alkaen (ks. Liite). Tämän jälkeen opetussuunni-

telma lähetettiin tiedoksi Savonlinnan kaupungin sivistystoimelle, joka kokouksessaan 

kirjasi asian lyhyesti kiinnittäen erityisesti huomiota erääseen nimikkeen vaihtumiseen. 

Myyntipalveluna järjestettävä opetus, joka on oppilaitoksessamme ollut aloittamises-

taan saakka nimikkeeltään kurssitoimintaa, muuttui opetussuunnitelman päivityksen 

yhteydessä Avoin musiikkiopisto -opetukseksi. Tällä pienellä nimikkeen muutoksella 

oli ennalta arvaamattoman suuri vaikutus. Aikaisempina vuosina myyntipalvelun kautta 

opiskelevia oli vain muutamia, mutta tänä syksynä Avoimen musiikkiopiston toimin-

nassa on mukana jo seitsemäntoista oppijaa.
19

 Musiikkiopiston toiminta-alueen kuntien 

vähentäessä säästöihin ja oppilaiden ikäluokkien pienenemiseen vedoten musiikkiopis-

to-oppilaspaikkojaan on todennäköistä, että Avoin musiikkiopisto -opetuksen kysyntä 

tulee lisääntymään edelleen. Tällä kehityksellä on mahdollisesti positiivinen vaikutus 

opettajien työllistymiseen, joskin on huomattava, että avoimen opetuksen kysyntä koh-

distuu nykyisin pääasiassa rytmimusiikki-instrumentteihin.  

Opettajille päivitetty opetussuunnitelma lähetettiin kesäkuussa postitse opettajien kesä-

kirjeen mukana. Lukuvuoden aloitustilaisuudessa 12.8.2009 todettiin, että päivitetty 

opetussuunnitelma oli otettu käyttöön. 

                                                 
19

 SMA Savonlinnan musiikkiopiston oppilasrekisteri, kevät 2009. 
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3.3 Opetussuunnitelmatyön iloja ja ongelmakohtia 

3.3.1 Rehtorin persoona ja tehtäväkenttä työskentelyssä 

Musiikkioppilaitos on luonteeltaan asiantuntijaorganisaatio. Asiantuntijaorganisaatio on 

määritelmä organisaatiolle, jossa toimijat edustavat oman alansa asiantuntemusta. 

Työskentelyn tämä lähtökohta ja musiikinopetuksen hyväksi havaitut perinteet soitto-

taidon siirtämisessä jälkipolville aiheuttavat helposti törmäyksiä silloin, kun oppilaitok-

sissa tehdään opetuksen järjestelyihin liittyviä muutoksia. Kyseiseen ongelmakenttään 

ajauduin itsekin tässä projektissani.  

Muutosvastarintaa ilmeni erityisesti tasosuorituksen arviointiryhmän koostumuksen 

osalta: olin sisällyttänyt oppilaan oman opettajan ensimmäisessä opetussuunnitelmaeh-

dotuksessani mukaan arviointiryhmään, mutta monet opettajat vastustivat tätä voimak-

kaasti. Vastustajien näkemyksissä heijastuivat sekä vanha ideologia että myös monen 

kokemus siitä, että oppilaan tasosuoritus on kokonaisuutena myös opettajan opetustyön 

arviointitilaisuus. Tasosuoritukset tarjoavat toisinaan hedelmällisen tilaisuuden pedago-

giseen keskusteluun, mutta eriävine mielipiteineen ja väittelyineen keskustelut vievät 

helposti huomion itse tasosuorituksen suorittajan eli oppilaan ohjaamisesta ja kannus-

tamisesta. Opetussuunnitelmaan kirjattiin lopulta kompromissi: oppilaan oma opettaja 

voi olla arviointiryhmän jäsen, ei kuitenkaan arviointiryhmän puheenjohtaja. 

Toinen keskustelua runsaasti herättänyt aihe oli opinto-oikeuden määrittely. Oppilaan 

kehitys kulkee usein portaittain tai harjoitteluinto vaihtelee ikäkausien tms. syiden 

vuoksi, jolloin lahjakkaammillekin oppilaille kertyy opintojen aikana vuosia, joina edis-

tymistä ei tapahdu aivan opettajan toivomusten mukaan. Opetussuunnitelmatyön vetäjä-

nä sain työskentelyn kuluessa pientä lisämaustetta silloisesta asemastani: olin väliaikai-

sesti nimitetty rehtorin tehtävään, ja väliaikaisuus nähdäkseni vähensi auktoriteettiani 

suhteessa opettajiin. Vakinaisella rehtorilla tilanne on toinen, joskin auktoriteetissa on 

kyse luonnollisesti myös henkilökohtaisista ominaisuuksista, henkilön työhistoriasta ja 

oppilaitoksen kulttuurista. Auktoriteettiongelma ilmeni oikeastaan vain hankkeen alku-

vaiheessa ja todennäköisesti sen vuoksi, etten pystynyt osoittamaan vielä sen enempää 

kokemusta kuin taitojani ohjata opetussuunnitelman työstämistä. Kun hanke eteni ja 

aineryhmävastaavat ottivat roolinsa osavastuullisina henkilöinä, totesin helpottuneena, 

että kaikilla tahoilla asiaan alettiin paneutua hyvällä asenteella. Todennäköisesti se, että 
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opettajakunta asennoitui minuun kuten kollegaansa, toi keskusteluihin lopulta vain va-

pautuneisuutta ja mahdollisti kenties myös syvemmän paneutumisen asiaan kuin mikä 

muussa tilanteessa olisi voitu saavuttaa.  

Yksi oppilaitoksen johtajan, rehtorin johtamisalueista on pedagoginen johtaminen. Ope-

tussuunnitelmatyö on mitä suurimmassa määrin juuri pedagogisen johtamisen väline. 

Se, että opinnäytetyöni aiheena oli opetussuunnitelman kehittäminen, perehdytti minut 

oppilaitoksen koko pedagogisen johtamisen sisältöön ja tavoitteisiin. Opetussuunnitel-

ma ohjeistaa oppilaitoksen kaiken opetustoiminnan lähtien taiteen perusopetuksen ar-

voista ja päätyen toiminnan järjestämiseen sen käytännön tasolle asti. 

Opetussuunnitelmatyössä rehtorin tärkein tehtävä on opetussuunnitelmatyöprosessin 

organisointi. Päivitystyötä aloitettaessa hänen tulee asettaa prosessille ensin realistiset 

tavoitteet sekä huolehtia siitä, että mukana olijat löytävät yhteisen tahtotilan kokonai-

suuden läpiviemiseksi. Kun opetussuunnitelman laadinta koetaan yhteiseksi mahdolli-

suudeksi kehittää toimintaa, mahdollistuu myös hankkeen onnistuminen. Työtä organi-

soidessaan rehtorin on huolehdittava siitä, että jokaisella opettajalla on mahdollisuus 

tuoda omat ajatuksensa esille ja osallistua siten konkreettisesti myös opetussuunnitel-

man laadintaan. Rehtorin tehtävä on kuunnella tasapuolisesti kaikkia, kirjata kaikkien 

näkemykset ja tuoda henkilökohtaiset kannanotot mukaan yhteisesti keskusteltaviksi 

sitä mukaa, kun niitä ilmenee.  

Opetussuunnitelmatyöprosessia suunnitellessaan rehtorin on oltava realisti. Prosessi vie 

runsaasti aikaa ja on siten myös kallis, kun huomioidaan opetushenkilöstön muun työn 

sarakkeeseen kertyvät tunnit. Aikaa hankkeen läpiviemiseen tulee olla riittävästi, sillä 

oleellinen osa työn toteuttamista ovat opettajien yhteiset keskustelut sekä opettajien ja 

rehtorin väliset henkilökohtaiset keskustelut. Näitä keskusteluja tulee voida käydä kii-

reettömästi ilman tiukan aikataulun asettamaa painetta. Aikataulussa on hyvä olla myös 

joustovaraa. Alkuperäisen toimintasuunnitelman ei tarvitse toteutua sellaisenaan. Se luo 

raamin, josta joustetaan tarvittaessa esimerkiksi osoittamalla aikaa vaativien ongelma-

alueiden läpikäymiseen. Kun keskusteluille annetaan riittävästi aikaa, voivat täysin vas-

takkaisiakin mielipiteitä edustavat henkilöt vähitellen alkaa ymmärtää toistensa tavoit-

teita ja näkemyksiä ja löytää yhteisiä, jatkotyöskentelyn mahdollistavia ajattelutapoja.  
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Olen rehtorikollegoiden kanssa keskustellessani pannut merkille, että rehtorit ovat usein 

kantaneet vastuunsa opetussuunnitelman laadinnasta kirjoittamalla sen lähes yksin-

omaan itse. Käytännössä opetussuunnitelman kirjallinen työstäminen tapahtui tällä ta-

voin myös Savonlinnan musiikkiopistossa, mutta kävin kirjoitusprosessin aikana eri 

asiakohtia läpi moneen kertaan aineryhmien ja ryhmävastaavien kokouksissa. Jo hank-

keen alkuvaiheessa esitin aineryhmävastaaville laatimani luonnoksen, joka oli tarkoitet-

tu keskustelun pohjaksi ja johon olin tarkoituksella laatinut muutamat kohdat hieman 

provosoivaan tyyliin. Tavoitteeni oli tietenkin herättää näin keskustelua tärkeinä pitä-

mistäni asioista. 

Oppilaitoksen johtajana rehtori kantaa vastuun siitä, että hänen johtamansa oppilaitok-

sen opetussuunnitelma vastaa Opetushallituksen asettamia opetussuunnitelman perustei-

ta ja tavoitteita.  

Opetussuunnitelmatyön päätyttyä ja suunnitelman tultua hyväksytyksi ja käyttöön ote-

tuksi rehtorin tehtävä on huolehtia siitä, että opetussuunnitelmaa aletaan käyttää heti 

tarkoituksenmukaisesti tehtävässään: sen tulee ohjata oppilaitoksen toimintaa ja opetta-

jien opetustyötä. Mitä paremmin päivitystyö on toteutettu rehtorin ja oppilaitoksen ope-

tushenkilöstön yhteisenä hankkeena ja hyvässä vuorovaikutuksessa, sitä vaivattomam-

paa on uuden opetussuunnitelman mukaisen toiminnan aloittaminen. Uuden opetus-

suunnitelman käyttöönoton jälkeen rehtorin on seurattava opetussuunnitelman toimi-

vuutta herkällä korvalla ja oltava valmis ottamaan tarkennusta vaativat asiat tutkittaviksi 

sitä mukaa, kun sellaisia ilmenee.        

3.3.2 Työyhteisö omaa työtään kehittämässä 

Opetussuunnitelman perusteissa annetaan ohjeet, miten ja millaisin tavoittein opetus 

tulee järjestää. Oppiaineiden ja opetusmenetelmien osalta ohjeet ovat melko väljät. Tä-

mä vapaus mahdollistaa opetuksen järjestämisen näkökulmasta monia vaihtoehtoja. 

Opetuksen järjestämiseen liittyvässä kehitystyössä suurin voimavara on opetushenkilös-

tö, koska opetustyötä tekevillä on paras näkemys oman työsarkansa kehittämistarpeista. 

Tämän voimavaran käyttöönotto on yksi opetussuunnitelmatyön tärkeimmistä haasteis-

ta. 
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Jokaisella opetustyötä tekevällä on – ja pitääkin olla – pyrkimys tehdä työnsä mahdolli-

simman hyvin. Tästä asenteesta syntyvät työn kehittämisen ideat ja näkemykset, miten 

työhön liittyviä käytänteitä voidaan viedä lähemmäksi opetussuunnitelman perusteiden 

määrittämiä arvoja ja tavoitteita. Näin tietysti vain siinä tapauksessa, että opetussuunni-

telman perusteiden tavoitteet ovat henkilölle itselleen selvät. Epäilemättä elinikäisen 

hyvän musiikkisuhteen aikaansaaminen ja toisaalta valmiuksien antaminen ammat-

tiopintoihin ovat varmasti olleet kaikkien opetustyötä tekevien tavoitteena jo aiemmin 

kuin vuonna 2002, jolloin opetussuunnitelman perusteet annettiin ja kyseiset tavoitteet 

määriteltiin oppilaitosten toiminnan tavoitteiksi.  

Savonlinnan musiikkiopistossa opetussuunnitelman päivitystyön tavoitteena oli saada 

opetussuunnitelma vastaamaan entistä paremmin OPH:n asettamia tavoitteita. Jälkikä-

teen arvioiden päivitystyön yhteydessä tehdyt muutokset eivät olleet kuitenkaan se tär-

kein seikka, vaan koko prosessin kokonaisuus kaikkine keskusteluineen oli hankkeen 

hedelmällisin osa. Se, että opetussuunnitelmaa käsiteltiin aineryhmissä, yhteisissä ko-

kouksissa ja henkilökohtaisissa kehityskeskusteluissa, toi opetussuunnitelman lähelle 

kaikkia oppilaitoksen opetustehtävissä työskenteleviä. Lisäksi opetussuunnitelmatyö-

prosessi keskusteluineen lisäsi yhteisöllisyyttä ja vahvisti siten koko organisaatiota. 

Prosessin avainhenkilöinä toimivat aineryhmävastaavat, joiden johdolla kokonaisuutta 

käsiteltiin pienemmissä ryhmissä. Kyseiset henkilöt huolehtivat opetussuunnitelmatyö-

hön liittyneet tehtävät mallikkaasti. Aineryhmien muistiot oli laadittu huolellisesti ja 

niistä välittyi selkeästi, että asioihin oli todella paneuduttu ja niistä oli myös aidosti kes-

kusteltu. Opetussuunnitelmateksti viimeisteltiin rehtorin johdolla pidetyssä aineryhmä-

vastaavien kokouksessa, jossa myös neuvoteltiin keskustelua herättäneet kohdat ja sa-

namuodot lopulliseen, kaikkia mahdollisimman hyvin tyydyttävään muotoon.   

3.3.3  Opetussuunnitelmatyön luonne ja kulttuuri 

Opetussuunnitelma on mitä suurimmassa määrin pedagogisen johtamisen väline. Oppi-

laitoksen rehtorilla, jonka tehtäviin pedagoginen johtaminen kuuluu, on tärkeä rooli 

opetussuunnitelmatyössä. Rehtori on viime kädessä se toimija, jonka tulee saada oppi-

laitoksen opetussuunnitelmasta asiakirja, joka edustaa OPH:n opetussuunnitelman pe-

rusteiden tavoitteita ja henkeä. Tämä ei aina ole helppoa johtuen musiikkioppilaitosten 

asiantuntijaorganisaatioluonteesta. Musiikkioppilaitoksen opettajat ovat pienissä oppi-
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laitoksissa usein ainoita oman opetusalansa ja instrumenttinsa asiantuntijoita. Oppilai-

toksissa vaikuttavat myös instrumenttiopetuksen pitkät perinteet, jotka on koettu aikojen 

saatossa hyviksi ja joiden tiedetään tuottaneen hyviä oppimistuloksia. Näistä syistä uu-

sien toimintatapojen käyttöön ottamiselle ei aina välttämättä nähdä tarvetta.  

Opetussuunnitelman perusteet 2002 määrittävät opetuksen tarkoitukseksi oppilaan elin-

ikäisen hyvän musiikkisuhteen syntymisen ja valmiuksien antamisen hänelle mahdolli-

siin myöhempiin ammattiopintoihin. Valitettavan usein opettajien henkilökohtaiset ta-

voitteet oppilaiden musiikillisen kehityksen suhteen ovat kuitenkin vain ja ainoastaan 

keskittyneet näistä jälkimmäiseen. Näin ehkä siksi, että opettajat kokevat onnistuneensa 

työssään ja saavansa arvostusta opettajana vain saamalla aikaan täydellisyyttä hipovia 

tasosuorituksia ja esiintymisiä
20

. Onnistumisen kokemukset tulee löytää pienemmistäkin 

oppimistuloksista oppilaan kehittyessä kohti opettajan kanssa asettamiaan tavoitteita. 

Loistavat oppimistulokset ovat vain hyvän pedagogin opetustyön sivutuote. Etenkin 

nuorempien opettajien työskentelyä seuranneena voin aavistella, että asenteet ovat on-

neksi muuttumassa. Musiikin laajan oppimäärän opetus ei saa olla itkua ja hammaste 

kiristelyä, vaan sen tulee olla oppilaan musiikillisen kokonaisvaltaisen kehittymisen 

tukemista kohti henkilökohtaisesti asetettuja tavoitteita riippumatta siitä, onko tavoit-

teena taiteilijan tai osaavan harrastajan ura. Opetussuunnitelman perusteet asettavat toki 

oppilaalle velvoitteet opiskella oppimäärä tähtäimenään suoritus, mutta jo nykyistenkin 

perusteiden mukaan toimittaessa opettajan ja oppilaitoksen on mahdollista ottaa huomi-

oon oppijoiden erilaiset tarpeet ja tavoitteet opintiellä. 

Opetussuunnitelmatyön luonne tai kulttuuri, kuinka ne määrittelisi? Opetussuunnitelma-

työtä oppilaitoksissa tekevät henkilöt muodostavat aina omaleimaisen työyhteisön. Li-

säksi toimintamallit, joilla opetussuunnitelmatyötä lähdetään työyhteisössä tekemään, 

voivat olla hyvinkin erilaisia oppilaitosten erilaisista organisaatiomalleista yms. johtuen. 

Siksi taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän opetussuunnitelmatyön toteut-

tamisen malleja on todennäköisesti yhtä paljon kuin kyseistä opetusta antavia oppilai-

toksia. Koska opetussuunnitelman laatimisessa on otettava huomioon oppilaitoksen 

toimintaympäristön omaleimaisuus ja sen luomat mahdollisuudet eikä kahta täsmälleen 

samanlaista, toistensa kaltaisessa toimintaympäristössä toimivaa oppilaitosta ole ole-

massa, on erinomaista, että järjestelmä sallii opetussuunnitelmien laatimisen oppilaitok-

                                                 
20

 Lehtonen 2004, 129. 
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sissa paikallisen opetushenkilöstön voimin sen sijaan, että ne annettaisiin kokonaisuu-

dessaan ”ylhäältä”. 

Opetussuunnitelmatyön on oltava jatkuvaa. Hyvänä esimerkkinä toimimattomalle ope-

tussuunnitelmalle oli Savonlinnan musiikkiopiston aikaisempi opetussuunnitelma. Jo se, 

että opetussuunnitelma oli vuonna 2004 painettu hienoksi kirjaksi kansien väliin, aiheut-

ti osaltaan sen, ettei tällaiseen vakuuttavan oloiseen teokseen haluttu kajota. Olisihan 

silloin hieno painotyö mennyt aivan hukkaan! Nyt kuitenkin paineet päivitystyölle oli-

vat riittävän suuret ja työhön nähtiin tarve ryhtyä. Opetussuunnitelman jatkuvan tarkas-

telun takaamiseksi Savonlinnan musiikkiopiston uuden opetussuunnitelman lukuun 9 

kirjattiin seuraavasti:  

Musiikkiopiston opettajaneuvosto ja aineryhmät keskustelevat lukuvuosittain ope-

tuksen tavoitteista, seuraavat tavoitteiden toteutumista ja tekevät tarvittaessa ehdo-

tuksia opetussuunnitelman kehittämiseksi.
21
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4 YHTEENVETO 

Savonlinnan musiikkiopiston työyhteisö päivitti lukuvuoden 2008–2009 aikana vanhan 

opetussuunnitelmansa menestyksekkäästi; ainoastaan yksi osa-alue – rytmimusiikki – 

jätettiin vielä suurimmalta osin odottamaan uusia suuntaviivoja. Rytmimusiikin opetus-

suunnitelman työstämisessä ongelmaksi osoittautui se, että yhdelläkään vastaavalla op-

pilaitoksella ei ollut kyseistä suunnitelmaa tuolloin vielä valmiina, ja katsoimme tarvit-

sevamme jonkinlaisen mallin suunnittelutyön tueksi. Rytmimusiikin opetussuunnitelma-

työ oli kaikkialla vielä kehitysasteella. Mielestäni oppilaitoksen ei ollut järkevää alkaa 

luoda uutta, täysin omaa opetussuunnitelmaa pienillä resursseillaan. Niinpä päätimme 

toistaiseksi tyytyä useassa kohdin sanamuotoon: Rytmimusiikin opetuksessa noudate-

taan muiden rytmimusiikin opetusta antavien oppilaitosten käytäntöjä. 

Katson projektin edenneen pääpiirteissään hallitusti ja melko jouhevasti vaiheesta toi-

seen, ja koko prosessille asettamani tavoitteet saavutettiin mielestäni kiitettävästi. Kai-

ken voi tietysti aina tehdä paremmin ja viisaammin, mutta oppilaitoksen ja työyhtei-

sömme onni on siinä, että jatkossa nyt tehty työ neuvoo tekijöitään. Kun opetussuunni-

telmaan on seuraavan kerran tarve tehdä muutoksia, organisaatiollamme on valmius ja 

selkeä toimintamalli sen päivittämiseen.  

Olen vakuuttunut siitä, että opettajat opetussuunnitelmaan sisältyvää laajaa asiakokonai-

suutta työstäessään vahvistivat samalla tietojaan taiteen perusopetuksen musiikin laajan 

oppimäärän opetuksen tarkoituksesta, tavoitteista ja arvoista aina periaatetasolta niiden 

käytäntöihin asti. Merkittävää oli myös se, että opetussuunnitelmatyö pitkäkestoisena, 

laajana ja yhteisesti koko opetushenkilöstöä koskettavana prosessina lisäsi työyhteisös-

sämme yhteisöllisyyden kokemusta, joka tällaisessa asiantuntijaorganisaatiossa jää hel-

posti vähäiseksi. Musiikkiopiston toiminnan haasteiden tiedostaminen, yhteisöllisyyden 

kokeminen ja yhteen hiileen puhaltaminen ovat erittäin tärkeitä asioita sekä oppilaitok-

sen että henkilöstön kannalta juuri nyt, kun musiikkiharrastuksen rinnalle on noussut 

useita muita harrastusvaihtoehtoja, jotka kilpailevat nuorten huomiosta ja ajankäytöstä. 

Musiikkioppilaitosjärjestelmä on valtakunnassa ainoa toimija, joka pitää klassisen mu-
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siikin harrastamista yllä nuorten parissa. Nuorten musiikkioppilaitoksissa saavuttama 

klassisen musiikin osaaminen muodostaa kivijalan, jota Suomen musiikkielämä ehdot-

tomasti tarvitsee pysyäkseen jatkossakin elävänä.  

Johdannossa totesin, että opetussuunnitelman päivitystyö tuntui alkuvaiheessa selkeältä 

ja helposti hahmotettavalta hankkeelta. Työn edetessä siitä muodostui kuitenkin luon-

teensa mukaisesti jokaista työyhteisön jäsentä koskettanut, merkittävä prosessi. Myös 

minulle henkilökohtaisesti hanke oli hyvin opettavainen, ja se on auttanut minua näke-

mään entistä selkeämmin oppilaitoksen toiminnan kokonaisuuden. Prosessin erityis-

luonne korostui vielä uuden rehtorinroolini haasteiden, vastuiden ja myös vähäisen ko-

kemukseni ansiosta. Pienestä ajoittaisesta epävarmuudestani huolimatta kokonaisuudes-

ta muodostui tuloksellinen ja onnistunut prosessi. Tästä kiitos kuuluu erityisesti asiaan 

hyvin paneutuneelle opettajakunnalle. 

Projekti edisti huomattavasti sekä tällaisen prosessin ohjaamisessa että oppilaitoksen 

johtamisessa tarvittavia taitojani; muun muassa erilaisten tilanteiden ja niissä tarvittavi-

en toimien hahmottamisen taitoja sekä prosesseissa tarvittavaa ”pelisilmää” ja kärsiväl-

lisyyttä. En voi väittää, että kokonaisuus olisi ollut alusta alkaen täydellisesti suunniteltu 

ja koko ajan tarkasti hallinnassa. Alustava toimintasuunnitelma minulla kyllä oli, ja se 

toimi runkona ja eli tarpeen mukaan. Se, että prosessiin oli käytettävissä aikaa koko 

lukuvuosi, osoittautui hankkeen onnistumisen avaimeksi. Henkilökohtaisesti olen luon-

teeltani äkkipikainen käytännön toimija, eivätkä kärsivällisyys ja huolellisuus kuulu 

vahvuuksiini. Kaiken pitäisi valmistua aina heti. Mainituista syistä tällainen aikaa vaati-

va, keskustelujen kautta rakennettava asiakokonaisuus kuormitti minua välillä hyvinkin 

paljon. 

Olen erittäin tyytyväinen projektin muutamiin tuloksiin ja piirteisiin – ne tuottivat mi-

nulle toisinaan jopa niin kutsutun onnistumisen kokemuksen. Prosessin tuloksista eniten 

tyydytystä tuottaa se, että jännitteistä huolimatta saimme aikaan täysin kelvollisen ope-

tussuunnitelman. Lisäksi minua ilahduttaa se, että kykenin projektin alussa esittelemään 

tulevan opetussuunnitelman päivitystyön työyhteisölle siinä määrin tärkeänä ja tarpeel-

lisena, että työn haasteet otettiin vastaan ja työhön ryhdyttiin määrätietoisesti. Onnistu-

miseksi voi lukea myös sen, että ilmapiiri kaikissa keskusteluissa ja kokouksissa, joihin 

osallistuin, oli avoin ja vuorovaikutteinen.  
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Prosessin myötä esiin nousi useita tärkeitä kehittämiskohteita. Yksi merkittävimmistä ja 

saman tien toteutetuista oli oppilaitoksen organisaation vahvistaminen luomalla aine-

ryhmien jatkoksi aineryhmävastaavien oman toimielimen. Kun aineryhmävastaavat te-

kevät erilaisia oppilaitoksen toimintaan liittyviä suunnittelu-, arviointi- yms. tehtäviä ja 

vievät asioita tiedoksi ja pohdittavaksi myös koko opettajakunnalle, toiminta tehostuu ja 

jokainen opettaja saa lisää mahdollisuuksia vaikuttaa ja osallistua päätöksentekoon. 

Joissakin oppilaitoksissa tällaisen aineryhmävastaavista muodostetun toimielimen nimi-

tys on johtoryhmä. Todennäköisesti samalla, kun oppilaitoksen ohjesääntöä seuraavan 

kerran päivitetään, tuo nimitys otetaan myös virallisesti käyttöön. 

Opetussuunnitelma on oppilaitoksen toimintaa ohjaava asiakirja. Opetussuunnitelmia 

laadittaessa ja niiden mukaan opetusta annettaessa musiikkioppilaitoksen henkilöstö ei 

saa unohtaa oppilaitoksensa tärkeintä osaa, oppijaa. Oppilaitokset ovat olemassa oppi-

laitaan varten. Oppilaitos ja oppija ovat kontaktissa toisiinsa monin tavoin ja toiminta-

muodoin. Tärkein kontakti, ja sitä myöten myös ihmissuhde, syntyy kuitenkin opettajan 

ja oppilaan välille. Mitä paremmin opettaja/pedagogi ymmärtää oman opetusalansa li-

säksi oppilaitoksen opetussuunnitelmaan kirjatut toiminnan tarkoituksen ja tavoitteet, 

sitä paremmin hän voi ohjata oppijaa kohti hyvän elinikäisen musiikkisuhteen syntymis-

tä.  

Opetustyötäni ovat ohjanneet opiskeluvuosina kuulemani sanat, joihin on kiteytetty 

opettajan rooli ja tehtävä. Sanoma on yksinkertainen, vilpitön ja viisas: 

”Kun oppilas tulee hymyillen tunnille ja lähtee nauraen ulos ja siinä välissä oppi-

tunnilla saa vaikka vain yhdenkin asian opetetuksi oppilaalle, ollaan oikealla tiellä”. 

   viulupedagogi Tapio Myöhänen
22
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OPETUSSUUNNITELMA 
 

 

1 Oppilaitoksen tehtävä, arvot ja yleiset tavoitteet  
 

 

1.1 Toiminta-ajatus  
 

Savonlinnan musiikkiopisto on taideoppilaitos, jonka tehtävänä on musiikinopetusta antamalla sekä muuta opetusta 

tukevaa toimintaa järjestämällä kehittää kansallista musiikkikulttuuria ja laajentaa musiikin harrastusta.  

Musiikkiopiston antama taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän mukainen opetus perustuu taiteen 

perusopetuksesta annettuun lakiin (L 633/1998) ja asetukseen (A 813/1998) sekä Opetushallituksen 6.8.2002 

vahvistamiin taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimäärän opetussuunnitelman perusteisiin. 

 

Opetuspalvelujen lisäksi musiikkiopisto järjestää opetustoimintaa tukevia konsertteja ja musiikkitapahtumia kaikilla 

toimialueensa paikkakunnilla toimien yhteistyössä muiden oppilaitosten sekä kulttuuriyhteisöjen kanssa.  

 

1.2 Taiteen perusopetuksen tehtävä, arvot ja yleiset tavoitteet  
 

Opetuksen tehtävänä on luoda edellytyksiä musiikin elinikäiselle harrastamiselle ja antaa valmiudet musiikkialan 

ammattiopintoihin.  

 

Opetustoiminnan tavoitteena on tukea oppilaan henkistä kasvua, persoonallisuuden lujittumista ja luovuuden 

kehittymistä. Toiminta on tavoitteellista harrastamista, joka edellyttää pitkäjänteistä työskentelyä. Opetuksen tehtävänä 

on ohjata oppilasta keskittyneeseen, määrätietoiseen ja pitkäjänteiseen työskentelyyn sekä rakentavaan toimintaan 

ryhmän jäsenenä. 

 

Musiikkiopiston tehtävänä on myös kansallisen musiikkikulttuurin säilyttäminen ja kehittäminen, vuorovaikutus 

muiden musiikinopetusta ja taideopetusta antavien oppilaitosten ja tahojen kanssa sekä kansainvälisen yhteistyön 

edistäminen. 

 

Opetuksen kehittäminen perustuu paikallisiin, kansallisiin ja kansainvälisiin musiikkikasvatuksen ja musiikkikulttuurin 

kehittämistarpeisiin sekä vuorovaikutukseen muiden musiikkiopetusta järjestävien tahojen kanssa. Opetuksen 

järjestämisessä otetaan huomioon musiikkialan ammattikoulutuksen ja työelämän asettamat vaatimukset.  

 

 

2 Opetuksen toteuttaminen  
 

 

2.1. Oppimiskäsitys  
 

Savonlinnan musiikkiopistossa annettava opetus pohjautuu kokonaisvaltaiseen oppimiskäsitykseen, jonka mukaan 

oppiminen on aktiivinen ja tavoitteellinen prosessi, johon yksilöllisten ominaisuuksien ja motivaation lisäksi vaikuttaa 

opiskeluympäristö. Opetuksessa otetaan huomioon oppilaan aikaisemmat tiedot, taidot ja kokemukset.  

 

Oppiminen on seurausta oppilaan omasta toiminnasta. Opettajalla on kuitenkin keskeinen merkitys sekä oppilaan 

opiskelutaitojen että opiskeluympäristön kehittämisessä sellaiseksi, että se mahdollistaa erilaisten oppilaiden 

edistymisen. On tärkeää, että oppilas oppii tarkkailemaan omaa opiskeluaan ja oppimistaan tiedostaen niihin sisältyvät 

vahvuudet ja heikkoudet.  

 

2.2 Oppimisympäristö 
 

Oppilaan aktiivista roolia korostavasta oppimiskäsityksestä seuraa, että oppimisympäristön tulee antaa oppilaille 

mahdollisuus vaikuttaa oppimisen lähitavoitteiden asettamiseen, oppia työskentelemään itsenäisesti ja yhdessä toisten 

kanssa sekä löytää itselleen sopivia työskentelytapoja. Keskeistä on vuorovaikutus opettajan ja oppilaan välillä, 

oppilaiden keskinäinen vuorovaikutus sekä erilaisten oppimis-, työskentely- ja arviointitapojen huomioon ottaminen.  
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Savonlinnan musiikkiopiston tarjoamassa oppimisympäristössä vallitsee avoin, rohkaiseva ja myönteinen ilmapiiri. 

Hyvä oppimisympäristö mahdollistaa oppilaan vuorovaikutustaitojen, aloitekyvyn ja työskentelytaitojen kehittymisen. 

Se myös kannustaa oppilaan aktiivisuutta, luovuutta, itsenäistä ajattelua ja oppimismotivaatiota.  

Oppimisympäristö tukee oppilaan mahdollisuutta kehittää kykyjään ja musiikillista ilmaisuaan tavoitteellisesti ja 

monipuolisesti. Onnistumisen kokemukset, jotka musiikissa usein syntyvät pitkäjänteisen työskentelyn kautta, 

kasvattavat oppilaan uskoa omiin kykyihinsä.  

 

 

3 Opetuksen rakenne ja opintojen laajuus  
 

 

3.1 Opetuksen rakenne  
 

Laajan oppimäärän mukainen musiikin perusopetus muodostuu musiikin perustason ja sille rakentuvan 

musiikkiopistotason opinnoista sekä niitä edeltävästä varhaisiän musiikkikasvatuksesta.  

 

3.2 Opetuksen tarjonta  
 

3.2.1 Varhaisiän musiikkikasvatus 

 

Varhaisiän musiikkikasvatus on pääasiassa alle kouluikäisille tarkoitettua opetusta. Opetus toteutetaan 

ryhmäopetuksena. Ryhmiä muodostettaessa otetaan huomioon pedagoginen tarkoituksenmukaisuus, oppilasryhmän 

ikärakenne sekä tilan antamat mahdollisuudet. 

 

Varhaisiän musiikkikasvatus sisältää musiikkileikkikoulu- ja musiikkivalmennustoiminnan. Valmennusryhmät 

koostuvat soitinryhmistä sekä musiikinperusteiden opetusryhmistä. Tähän mahdollisesti liittyvät myös 

musiikkileikkikoulutoiminnan alle integroidut muut ryhmät esim. kuvaamataidollinen toiminta tai draama- sekä 

tanssipainotteiset ryhmät. 

 

3.2.2 Perus- ja musiikkiopistotaso 

 

Perus- ja musiikkiopistotason opetus on tarkoitettu pääasiallisesti kouluikäisille lapsille ja nuorille. Myös aikuisilla on 

mahdollisuus perus- ja musiikkiopistotason oppimäärän suorittamiseen.  

 

Perus- ja musiikkiopistotasolla kunkin oppilaan opetukseen sisältyy instrumenttiopetus, yhteismusisointi ja musiikin 

perusteiden opinnot. 

 

Opetusta annetaan mm. seuraavissa instrumenteissa ja oppiaineissa: nokkahuilu, huilu, oboe, klarinetti, fagotti, 

käyrätorvi, trumpetti, pasuuna, altto- ja baritonitorvi, tuuba, saksofoni, lyömäsoittimet, laulu, viulu, alttoviulu, sello, 

kontrabasso, piano, pop/jazz -piano, cembalo, urut, harmonikka, kantele, kitara, sähkökitara, sähköbasso, 

kansanmusiikki, musiikin perusteet, vapaa säestys ja yhteismusisointi. Opintojen alkuvaiheessa voidaan perustasolla 

järjestää myös soitinvalmennusopetusta kaikissa instrumenttiaineissa.  

 

Yhteismusisoinnin muotoja ovat mm. kamarimusiikki, oopperastudio, säestys, yhtye- ja orkesterisoitto sekä 

kuorotoiminta. 

 

3.2.3 Avoin musiikkiopisto 

 

Avoimen musiikkiopiston opetustarjonta on tarkoitettu kaikenikäisille musiikin harrastamisesta kiinnostuneille. 

Avoimessa musiikkiopistossa voidaan opiskella samoja oppiaineita kuin perus- ja opistotasollakin yhteismusisointi ja 

musiikin perusteet mukaan lukien. Lisäksi avoin musiikkiopisto järjestää räätälöityjä opetuspaketteja eri kohderyhmille.  

 

Avoimen musiikkiopiston opetus ei ole sidottu opetussuunnitelmiin, jolloin opiskelija voi itse asettaa omat tavoitteensa. 

Avoimessa musiikkiopistossa opiskeleva voi halutessaan suorittaa taiteen perusopetuksen yleisen oppimäärän 

opintokokonaisuuksia sekä laajan oppimäärän opetussuunnitelman mukaisia suorituksia. 

 

Avoimen musiikkiopiston opetuksesta aiheutuvat kustannukset katetaan pääosin lukukausi- ja kurssimaksuilla. 
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3.3 Oppilaaksi ottaminen  
 

Musiikkiopiston oppilaat otetaan niistä kunnista, joiden kanssa on tehty oppilaspaikkasopimus. 

 

Musiikin varhaiskasvatusryhmiin ja soitinvalmennukseen otetaan oppilaat ilmoittautumisjärjestyksessä. 

 

Musiikin perustason varsinaiseksi oppilaaksi otetaan valintakokeen kautta. Oppilaaksi voidaan ottaa ilman pääsykoetta 

henkilö, jolla on suoritettuna riittävät opinnäytteet jossakin muussa taiteen perusopetusta musiikin laajan oppimäärän 

mukaan opetusta antavasta oppilaitoksesta. 

 

Rehtori valitsee oppilaat valintakokeen, valintakoelautakuntien ja mahdollisen varhaisiän musiikkikasvatuksen 

opettajan lausunnon perusteella.  

 

Musiikkiopistotasolle oppilas voi siirtyä perustason opinnot suoritettuaan. Musiikin perustason pääaineen 

päättösuoritusta arvioiva lautakunta keskustelee opistotasolle jatkamisen edellytyksistä ja tarvittaessa suositus mainitaan 

kirjallisessa arvioinnissa. Siirtymisen tarkemmista ehdoista sovitaan rehtorin, opettajan ja oppilaan/oppilaan huoltajien 

kesken.  

 

Avoimen musiikkiopiston oppilaat otetaan ilmoittautumisjärjestyksessä ilman pääsykoetta.  

 

3.4 Opiskeluaika ja henkilökohtainen opintosuunnitelma 
 

Musiikin perustason ja musiikkiopistotason opintojen aikana annetun opetuksen yhteenlaskettu laajuus on opiskelijaa 

kohden yhteensä 1300 tuntia, joka jakautuu seuraavasti: 

 

Musiikin perustaso 

instrumenttitaidot ja yhteismusisointi 385 tuntia 

musiikin perusteet 280 tuntia 

 

Musiikkiopistotaso 

instrumenttitaidot ja yhteismusisointi 390 tuntia 

musiikin perusteet 245 tuntia  

 

Opintojen laajuuden laskennan perusteena on käytetty 45 minuutin pituista oppituntia. 

 

Enimmäisaika perustason tutkintojen suorittamiseen on 11 vuotta ja musiikkiopistotasolla 5 vuotta. Lisää opintoaikaa 

voi perustellusta syystä anoa lukuvuodeksi kerrallaan. Lisäajan myöntämisestä päättää rehtori. 

 

Aikuisten perustason opintoaika on 5 ja musiikkiopistotason opintoaika 4 vuotta. Aikuiseksi katsotaan oppilas, joka 

opintojen alkamisvuonna täyttää 18 vuotta tai on sitä vanhempi.  

 

Pääaineen opettaja ja oppilas laativat yhdessä jokaisen syyslukukauden alussa oppilaalle kyseisenä lukuvuonna 

toteutettavan opintosuunnitelman (HOPS), jossa asetetaan tavoitteet instrumenttiopinnoille ja sovitaan osallistumisesta 

muuhun opetukseen sekä muusta opintoihin liittyvästä.  

 

Opinto-oikeuden säilymisen edellytyksenä on tavoitteellinen opiskelu perus- tai musiikkiopistotason oppimäärän 

suorittamiseksi. 

 

Lisäopetuksen opintoaika määräytyy oppilaskohtaisesti. 

 

3.5 Suoritettavat kurssit ja niiden sisällöt 
 

3.5.1 Yleistä 

 

Eri oppiaineiden tasosuorituksissa noudatetaan keskeisiltä osin Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry:n (SML) 

tasosuoritusohjeita, joita tarvittaessa sovelletaan esim. ainejärjestöjen ohjeistuksen mukaan. Rytmimusiikin opetuksen 

suorituksissa noudatetaan soveltuvin osin lisäksi muiden rytmimusiikin opetusta antavien oppilaitosten käytäntöjä. 
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3.5.2 Musiikin perustaso 
 

Perustasolla instrumentti- ja yhteismusisointitaitojen opintojen keskeisenä sisältönä on perehtyminen pääinstrumentin 

perustekniikkaan ja -ohjelmistoon sekä yhteismusisoinnin perusteisiin. Perustasolla suoritettava oppimäärä on jaettu 

harjoitettavan ohjelmiston sekä oppiaineksen sisällön ja vaikeusasteen mukaan kolmeen tasosuoritukseen 

(tasosuoritukset 1 – 3). 

Laulun tasosuoritukset on jaettu kahteen osaan (tasosuoritukset 1 ja 2.). 

Oppimäärän hallinnan osoittamiseksi riittää päättösuorituksen tasosuoritus 3 (laulussa tasosuoritus 2) suorittaminen. 

Perustason 1 ja 2 (laulussa perustaso 1) tasosuoritukset voidaan opettajan harkinnan mukaan korvata muilla 

välitavoitteilla ja arvioinnin muodoilla (produktiot, periodit, vertaisarvioinnin muodot jne.), jotka tukevat 

päättösuoritukseen tähtäävää työskentelyä. 

 

Musiikin perusteiden sisältöalueet ovat musiikin luku- ja kirjoitustaito, musiikin hahmottaminen sekä musiikin historian 

ja tyylien tuntemus. Musiikin perusteiden oppimäärä on jaettu neljään osaan: Musiikin perusteet (MUPE) 1, 2, 3 ja 4. 

 

Rytmimusiikin perusteiden opetus noudattaa käytäntöä jossa opetus toteutetaan ryhmäopetuksena yhteismusisointiin 

yhdistettynä.  

 

3.5.3 Musiikkiopistotaso 
 

Musiikkiopistotasolla opetuksen tavoitteena on kehittää oppilaan musiikillista ajattelua ja osaamista, pääinstrumentin 

soittoteknistä osaamista ja ohjelmiston tuntemusta niin, että hän saa valmiudet musiikkiharrastuksen itsenäiseen 

jatkamiseen tai ammattiopintoihin. 

 

Instrumenttiopinnoissa suoritetaan musiikkiopistotason päättösuoritus. 

 

Musiikin perusteiden opintojen sisältöalueet ovat musiikin luku- ja kirjoitustaito, musiikin hahmottaminen sekä 

musiikin historian ja tyylien tuntemus. Musiikin perusteiden opetus on musiikkiopistotasolla: säveltapailu I, teoria I, 

yleinen musiikkitieto I ja harmoniaoppi. Näistä yleinen musiikkitieto ja harmoniaoppi ovat vaihtoehtoisia. 

 

Rytmimusiikin perusteiden opetus noudattaa käytäntöä jossa opetus toteutetaan ryhmäopetuksena yhteismusisointiin 

yhdistettynä.  

 

3.5.4 Muualla suoritettujen opintojen hyväksilukeminen  

 

Oppilaan muussa taiteen perusopetuksen musiikin laajaa oppimäärää opettavassa oppilaitoksessa suorittamat 

aikaisemmat opinnot voidaan lukea hänen hyväkseen. Muussa kuin taiteen perusopetuksen laajan oppimäärän mukaan 

opetusta antavassa oppilaitoksissa suoritetut opinnot voidaan hyväksyä tasokokeen jälkeen. 

 

3.5.5 Sivuaineopinnot ja valinnaiskurssit  

 

Oppilaalla voi olla solistinen sivuaine. Musiikkiopisto järjestää musiikkiopintoihin liittyviä valinnaiskursseja 

resurssiensa mukaan.  

 

 

4 Tavoitteet ja keskeiset sisällöt  
 

 

4.1 Varhaisiän musiikkikasvatus  
 

Varhaisiän musiikkikasvatus on ryhmäopetusta sisältäen musiikkileikkikoulutoiminnan ja erilaiset soitinvalmennuksen 

muodot. 

 

Varhaisiän musiikkikasvatuksen tavoitteena on  

 

 tarjota onnistumisen ja ilon kokemuksia musiikin myötä  
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 antaa valmiuksia ja taitoja, jotka muodostavat hyvän pohjan lapsen omalle musiikkisuhteelle ja mahdolliselle 

tulevalle musiikkiharrastukselle  

 

 tarjota mahdollisuus luovuuden ja itseilmaisun kehittämiseen  

 

 tukea yksilöllistä kasvua ja kehitystä sekä ryhmässä toimimisen taitoja 

 

 tarjota tilaisuus eri taideaineiden luovaan hyödyntämiseen   

 

 tutustuttaa lapsi suomalaiseen kansanperinteeseen.  

 

Elämysten avulla ja leikin keinoin harjaannutetaan lapsen musiikillista muistia ja kuuntelukykyä. Opetus on 

vuorovaikutuksellista ja sisällössä huomioidaan lapsen kehitystaso. Se tarjoaa onnistumisen ja oppimisen kokemuksia 

niin taidollisilla kuin tunne-elämystenkin osa-alueilla. Laulujen ja leikkien avulla tutustutaan musiikin alkeisiin. Niiden 

kautta kehitetään lapsen rytmi- ja melodiatajua sekä tutustutaan musiikin peruskäsitteisiin kuten korkea–matala, 

hiljainen–voimakas, hidas–nopea. Lapsen harmonia- ja muototajua vahvistetaan siihen soveltuvien työskentelytapojen 

avulla.  

 

Ryhmässä soittaminen ja liikkuminen harjaannuttavat sekä motoriikkaa että koordinaatiota. Myös keskittymiskyky ja 

työskentelytaidot kehittyvät yhdessä tekemisen myötä. Iloinen yhdessäolo tukee myös itseilmaisua ja eläytymiskykyä. 

Itseluottamus ja minäkäsitys vahvistuvat onnistumisen kokemusten kautta. Lapselle syntyy hyvä musiikkisuhde ja hyvä 

perusta mahdolliselle tulevalle musiikkiharrastukselle.  

 

4.2 Musiikin perustaso  
 

Musiikin perustason opintojen tavoitteena on, että oppilas  

 

 oppii kuuntelemaan, tuntemaan, lukemaan ja kirjoittamaan musiikkia 

 

 oppii musiikin esittämiseen ja yhteismusisointiin tarvittavia instrumenttitaitoja  

 

 kehittää musiikillista ilmaisukykyään ja esiintymistaitoaan.  

 

Oppilaan opintokokonaisuuteen kuuluu instrumenttiopetus ja yhteismusisointi koko opiskelun ajan sekä musiikin 

perusteiden opinnot siten, että ne alkavat viimeistään sinä vuonna, kun oppilas täyttää 12 vuotta.  

 

Instrumenttitaitojen ja musiikin perusteiden osalta noudatetaan Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry:n määrittelemiä 

tasosuoritusten sisältöjä ja arvioinnin perusteita.  

Rytmimusiikin opetuksessa noudatetaan muissa rytmimusiikin opetusta antavissa oppilaitoksissa yleisesti käytössä 

olevia suorituskäytäntöjä.  

Instrumentti- ja yhteismusisointitaitojen opintojen keskeisenä sisältönä on perehtyminen instrumentin perustekniikkaan 

ja -ohjelmistoon sekä yhteismusisoinnin perusteisiin. 

 

Yhteismusisoinnin toimintamuotojen ajankohtaiset tavoitteet ja sisällöt määritellään lukuvuodeksi kerrallaan. 

Mahdollisten valinnaiskurssien tavoitteet ja sisällöt määritellään erikseen.  

 

Säännöllinen esiintyminen on osa opintoja. 

 

Musiikin perusteiden sisältöalueet ovat musiikin luku- ja kirjoitustaito, musiikin hahmottaminen sekä musiikin historian 

ja tyylien tuntemus. Opetus pyritään toteuttamaan vuorovaikutuksessa instrumentti- ja yhteismusisointitaitojen 

opetuksen kanssa.  

 

Musiikin perusteiden tavoitteena on syventää oppilaan valmiuksia ymmärtää kirjoitetun ja soivan musiikin yhteyksiä ja 

tukea musiikin opiskelua. Tavoitteiden ja opetusjärjestelyjen sekä tasosuoritusten osalta noudatetaan soveltaen Suomen 

musiikkioppilaitosten liitto ry:n määrittelemiä tasosuoritusten sisältöjä ja arvioinnin perusteita.  

Musiikin perusteiden opetus on mahdollista integroida instrumenttiopetukseen tai yhteismusisointiin, jolloin opetusaika 

määräytyy toiminnan edellyttämällä tavalla. 
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4.3 Musiikkiopistotaso  
 

Musiikkiopistotason opintojen tavoitteena on, että oppilas  

 

 kehittää edelleen musiikin perustasolla saavuttamiaan taitoja ja tietoja niin, että hän saa valmiudet 

musiikkiharrastuksen itsenäiseen jatkamiseen tai ammattiopintoihin  

 

 laajentaa musiikin ja sen eri tyylien tuntemustaan sekä syventää kykyään luovaan ilmaisuun musiikin keinoin.  

 

Instrumentti- ja yhteismusisointitaitojen opintojen keskeisenä sisältönä on kehittää oppilaan musiikillista ajattelua, 

pääinstrumentin soittoteknistä hallintaa ja ohjelmiston tuntemusta niin, että hän kykenee itsenäiseen työskentelyyn. 

Oppilas harjaantuu omaksumaan ja esittämään laajoja musiikillisia kokonaisuuksia sekä syventää kykyään musiikin 

tulkintaan ja musiikilliseen vuorovaikutukseen. Mahdolliset sivuaineopinnot ja valinnaiskurssit suunnitellaan tukemaan 

oppilaan musiikillista kehitystä ja laajentamaan hänen musiikillista näkemystään.  

 

Instrumenttitaitojen ja musiikin perusteiden osalta Savonlinnan musiikkiopistossa noudatetaan Suomen 

musiikkioppilaitosten liitto ry:n määrittelemiä tasosuoritusten sisältöjä ja arvioinnin perusteita.  

Rytmimusiikin opetuksessa noudatetaan muissa rytmimusiikin opetusta antavissa oppilaitoksissa yleisesti käytössä 

olevia suorituskäytäntöjä.   

 

Yhteismusisoinnin toimintamuotojen ajankohtaiset tavoitteet ja sisällöt määritellään lukuvuodeksi kerrallaan.  

Mahdollisten valinnaiskurssien tavoitteet ja sisällöt määritellään erikseen.  

 

Musiikin perusteiden sisältöalueet ovat musiikin luku- ja kirjoitustaito, musiikin hahmottaminen sekä musiikin historian 

ja tyylien tuntemus. Oppilas osaa hahmottaa musiikkia sekä kuulemisen että notaation pohjalta ja kykenee soveltamaan 

historian ja tyylien tuntemusta musiikin esittämisessä.  

 

4.4 Aikuisten opetus  
 

Aikuisten opetuksen tavoitteet ja sisällöt ovat samat kuin musiikin perustason ja musiikkiopistotason opinnoissa. 

Opinto-oikeuden säilymisen edellytyksenä on tavoitteellinen opiskelu perus- tai musiikkiopistotason oppimäärän 

suorittamiseksi. Oppilaalle laaditaan lukuvuosittain kirjallinen opintosuunnitelma, johon kirjataan tavoitteet ja 

opiskeltavat aineet. 

 

4.5 Lisäopetus 

 
Musiikkiopistotason jälkeistä lisäopetusta annetaan opinnoissaan hyvin menestyneille oppilaille, jotka tähtäävät 

musiikkialan ammattiopintoihin, mutta eivät ikänsä vuoksi voi vielä hakeutua ammattikoulutukseen. 

 

Opinto-oikeuden saamisen edellytyksenä on vähintään kiitettävä arvosana musiikkiopistotason instrumenttiopintojen 

päättösuorituksesta. Oppilaalle laaditaan kirjallinen opintosuunnitelma, johon kirjataan tavoitteet ja opiskeltavat aineet. 

 

4.6 Oppimäärän ja opetuksen yksilöllistäminen  
 

Mikäli oppilas ei sairauden, vammaisuuden tai muun näihin verrattavissa olevan syyn vuoksi kykene opiskelemaan 

oppilaitoksen opetussuunnitelman mukaisesti, opetussuunnitelman tavoitteita voidaan yksilöllistää vastaamaan oppilaan 

edellytyksiä. 

 

Kaikkien opetussuunnitelman mukaisten opintosuoritusten sisältöjä voidaan yksilöllistää. 

 

Yksilöllistetyn opetuksen tavoitteet ovat musiikkikasvatuksellisia. Oppilaalta edellytetään valmiuksia käyttää 

hyväkseen annettavaa opetusta. Tavoitteissa painottuvat oppilaan musiikillisten valmiuksien ja taitojen kehittäminen 

hänen omista lähtökohdistaan käsin sekä musiikin elämyksellinen kokeminen.  

Yksilöllistettyyn opetukseen voi hakeutua tavanomaisen oppilasvalintamenettelyn kautta tai opintojen jo alettua 

myöhemmin ilmenneen opetuksen yksilöllistämistarpeen perusteella. 
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Mikäli musiikkiopinnoista kiinnostuneen lapsen tai nuoren osallistuminen normaaliin pääsykokeeseen ei ole 

mahdollista, voidaan käyttää yksilöllistettyä oppilasvalintaa. Oppilaalle järjestetään tutustumisjakso, jonka aikana 

opiskelun edellytykset arvioidaan.  

 

Mikäli oppimisen esteet ovat huomattavia (kehitysvamma tai muu oppimiseen ja osallistumiseen vaikuttava diagnoosi), 

henkilökohtaisessa opiskelusuunnitelmassa määritellään opiskelun tavoitteet, opiskeluaika, opetuksen toteuttamistapa, 

tarvittavat tukitoimet, mahdolliset suoritukset, poikkeamat yleisestä opetussuunnitelmasta sekä arviointimenettely. 

Opiskelusuunnitelma toimii samalla oppimäärän ja opetuksen yksilöllistämispäätöksenä.  

 

Oppilaiden ja heidän huoltajiensa kanssa käydään lukuvuosittain arviointikeskustelu ja opiskeluaikaa myönnetään 

lukukaudeksi tai lukuvuodeksi kerrallaan niin kauan kuin opiskelulle voidaan asettaa mielekkäitä tavoitteita. 

 

Yksilöllistetyn opetussuunnitelman mukaan opiskelevien oppilaiden opetus integroidaan oppilaitoksen normaaliin 

opetustoimintaan niin pitkälle kuin mahdollista.  

 

Opetusta voidaan toteuttaa sekä yksilö- että ryhmäopetuksena.  

 

Opinnoista voidaan missä vaiheessa tahansa antaa todistus, josta käy ilmi niiden sisältö. Musiikin perustason 

päättötodistus annetaan, mikäli valtaosa siihen vaadittavista opinnoista on suoritettu. Todistukseen merkitään, millä 

tavoin suorituksia on yksilöllistetty. 

 

 

5 Arviointi  
 

 

5.1 Arvioinnin tehtävät  
 

Arvioinnin tehtävänä on ohjata tavoitteiden asettamista ja auttaa oppilasta niiden saavuttamisessa. Arviointi on 

kannustavaa, oikeudenmukaista, oppilaan realistista minäkuvaa ja hyvää itsetuntoa kehittävää. Arvioinnissa keskeisessä 

roolissa on oppimisprosessin arviointi. 

 

5.2 Arvioinnin uusiminen 
 

Tasosuorituksesta saatua arvosanaa on mahdollista korottaa uusimalla suoritus. Uusinnan tarkemmista ehdoista päättää 

rehtori arviointilautakuntaa kuultuaan. Oppilas voi kahden kuukauden kuluessa arvioinnista tiedon saatuaan pyytää 

arvioinnin suorittanutta opettajaa tai tasosuorituksen arviointiryhmää uusimaan arvioinnin (Asetus taiteen 

perusopetuksesta A 813/98, 3§). Jos oppilas on tyytymätön pyynnöstä tehtyyn uuteen arviointiin tai ratkaisuun, jolla 

pyyntö on hylätty, oppilas voi pyytää arviointiin oikaisua rehtorilta.  

 

5.3 Oppilasarviointi  
 

Monipuoliseen jatkuvaan arviointiin sisältyy erilaisia palautteen antamisen tapoja sekä ohjausta itsearviointiin.  

 

5.3.1 Instrumenttitaidot:  

 

Arvioinnin kohteet ovat soittimen hallinta, ilmaisun ja esiintymistaidon valmiudet, tavoitteellisen opiskelun taidot sekä 

tasosuorituksessa ohjelmiston hallinta ja viimeistely.  

 

5.3.2 Opettajan ja oppilaan välinen arviointi:  
 

 Opettajalle ja oppilaalle oppitunti on ensisijainen tilaisuus arviointiin. Oppilas ja opettaja arvioivat yhdessä, 

miten oppilas on saavuttanut yhdessä asetetut tavoitteet.  

 

 Opintokirja on sekä muistikirja että arvioinnin väline.  
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 Henkilökohtainen opintosuunnitelma ohjaa oppilasta pitkän aikavälin tavoitteiden asettelussa sekä tavoitteiden 

toteutumisen arvioinnissa. Sen tarkoituksena on jäsentää opintokokonaisuutta ja antaa luonteva tilaisuus 

yhteydenpitoon ja tiedottamiseen huoltajien kanssa. HOPS tukee myös opettajan suunnittelutyötä.  

 

 Oppilas esiintyy vähintään kerran vuodessa. Oppilas saa esiintymisestä suullisen tai kirjallisen palautteen.  

 

 Lukukausiarvioinnissa opettaja arvioi osaamisen eri osa-alueita mainittujen arvioinnin kohteiden mukaisesti.  

 

5.3.3 Tasosuoritusten yhteydessä tapahtuva arviointi:  

 

Tasosuorituksen jälkeen oppilas saa arvioinnin tehneeltä arviointiryhmältä suullisen ja kirjallisen palautteen. 

Arviointiryhmän puheenjohtaja huolehtii siitä, että arviointikriteerit ja arvioinnin kohteet huomioidaan arvioinnissa. 

Kirjallisessa palautteessa on lautakunnan antaman arvioinnin tiivistelmä. 

 

Tasosuorituksia arvioivassa arviointiryhmässä on vähintään kaksi arvioivaa jäsentä. Oppilaan oma opettaja voi toimia 

arviointiryhmän jäsenenä, ei kuitenkaan arviointiryhmän puheenjohtajana.  

Tasosuoritus voidaan tehdä myös konserttitilanteessa tai muussa vastaavassa siten, että esiintymistilanne on oppilaan 

kannalta mahdollisimman luonteva. 

 

5.3.4 Tasosuoritusten yhteydessä annettavat arvosanat:  

 

Perustason suoritukset 1 ja 2 (laulussa tasosuoritus 1) arvioidaan vaihtoehdoilla hyväksytty/uusittava  

 

Perus- ja musiikkiopistotason päättösuoritukset, musiikin perusteiden päättösuoritukset mukaan lukien, arvioidaan 

asteikolla: 

 

Erinomainen  5  

 

Kiitettävä  4  

 

Hyvä  3  

 

Tyydyttävä  2  

 

Hyväksytty 1  

 

5.3.5 Arviointikriteerit instrumenttiopintojen päättösuorituksissa: 
 

Suuntaa antavat arviointikriteerit ovat: 

 

 Erinomainen:  Oppilaan tekninen osaaminen ja taiteellinen ilmaisukyky ovat erinomaiset.  

 

 Kiitettävä: Suoritus on teknisesti ja tulkinnallisesti hyvin hallittua.  

 

 Hyvä:  Suoritus on musiikillisesti ja teknisesti tasapainoinen.  

 

 Tyydyttävä:  Oppilaalla on musiikilliset ja tekniset perustaidot.  

 

 Hyväksytty: Musiikillisissa ja teknisissä perustaidoissa on puutteita. 

 

Suoritusten arvioinnissa noudatetaan SML:n antamia arviointiohjeita.  

 

5.3.6 Musiikin perusteiden arviointi 

 

Musiikin perusteiden tasojen 1 ja 2 edistymisen arvioi opettaja yksin (asteikko hyväksytty/uusittava). Musiikin 

perustason ja musiikkiopistotason musiikinperusteiden päättösuoritusten arviointiryhmässä on kaksi jäsentä, joista 

toinen on oma opettaja. 
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5.3.7 Yhteismusisointi 

 

Yhteismusiikissa arvioinnin kohteet ovat yhteissoittotaidot, ryhmässä toimimisen taidot ja sitoutuminen työskentelyyn. 

Ryhmää ohjaava opettaja antaa palautetta ja arvioi yhtyeen tai orkesterin edistymistä harjoitus- ja 

esiintymistilaisuuksien yhteydessä. Oppilaita ohjataan ryhmäopetustilanteessa myös vertaisarvioinnin keinoin. 

 

Yhteismusisoinnista ja valinnaisista kursseista annetaan osallistumismerkintä. Oppilas osallistuu yhteismusisointiin 

opintosuunnitelmansa mukaisesti. 

 

5.4 Oppilaitoksen itsearviointi  
 

Oppilaitoksen itsearviointi on lain edellyttämää toimintaa, jonka muodon määrittelee opetuksen järjestäjä. Savonlinnan 

musiikkiopistossa itsearviointi on jatkuvaa, säännöllistä ja monipuolista suunnittelu-, arviointi- ja kehittämistyötä.  

 

 

6 Todistukset  
 

 

6.1 Musiikin laaja oppimäärä, perustason päättötodistus  
 

Päättötodistus sisältää seuraavat asiat:  

 

 koulutuksen järjestäjän ja oppilaitoksen nimi  

 

 opinnot, joista päättötodistus annetaan  

 

 oppilaan nimi ja henkilötunnus  

 

 opiskeluaika  

 

 oppilaan pääaineen päättösuoritus, arvosana ja suorituksen ajankohta* 

 

 musiikin perusteiden päättösuoritus, arvosana ja suorituksen ajankohta*  

 

 osallistuminen yhteismusisointiin, yhtyekokoonpanot ja osallistumisajat  

 

 muut mahdolliset opintosuoritukset  

 

 rehtorin allekirjoitus ja oppilaitoksen leima  

 

 opetusministeriön myöntämän koulutuksen järjestämisluvan päivämäärä  

 

 lainsäädäntö, johon koulutus perustuu  

 

 maininta, että koulutus on toteutettu Opetushallituksen vahvistamien opetussuunnitelman perusteiden 

 mukaisesti  

 

 maininta, että musiikin laaja oppimäärä sisältää musiikin perustason ja musiikkiopistotason opinnot  

 

 arvosana-asteikko 

 

* Todistuksessa mainitaan, minkä vaatimusten mukaan päättösuoritus on tehty (esim. Suomen musiikkioppilaitosten 

liitto ry:n tasosuoritusohjeet). 
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6.2 Musiikin laaja oppimäärä, musiikkiopistotason päättötodistus  
 

Päättötodistuksen tulee sisältää seuraavat asiat:  

 

 koulutuksen järjestäjän ja oppilaitoksen nimi  

 

 opinnot, joista päättötodistus annetaan  

 

 oppilaan nimi ja henkilötunnus  

 

 opiskeluaika musiikkiopistotasolla 

 

 oppilaan pääaineen päättösuoritus, arvosana ja suorituksen ajankohta* 

 

 musiikin perusteiden päättösuoritus (tai tasosuoritukset), arvosana ja suorituksen ajankohta* 

 

 osallistuminen yhteismusisointiin, yhtyekokoonpanot ja osallistumisajat  

 

 muut mahdolliset opintosuoritukset  

 

 rehtorin allekirjoitus ja oppilaitoksen leima  

 

 opetusministeriön myöntämän koulutuksen järjestämisluvan päivämäärä  

 

 lainsäädäntö, johon koulutus perustuu  

 

 maininta, että koulutus on toteutettu Opetushallituksen vahvistamien opetussuunnitelman perusteiden 

mukaisesti  

 

 maininta, että musiikin laaja oppimäärä sisältää musiikin perustason ja musiikkiopistotason opinnot  

 

 arvosana-asteikko  

 

* Todistuksessa mainitaan minkä vaatimusten mukaan päättösuoritus on tehty. (esim. Suomen musiikkioppilaitosten 

liitto ry:n tasosuoritusohjeet) 

 

Oppilaalle annetaan pyydettäessä todistus kaikista suoritetuista opinnoista arvosanoineen. Musiikkiopistotason 

päättötodistus on samalla todistus koko musiikin perusopetuksen laajan oppimäärän suorittamisesta.  

 

 

7 Yhteistyötahot  
 

 

7.1 Yhteistyö huoltajien kanssa  
 

Savonlinnan musiikkiopisto toimii hyvässä vuorovaikutuksessa oppilaiden vanhempien ja huoltajien kanssa. Opettajat, 

rehtori ja opiston kansliahenkilökunta pyrkivät luomaan luottamuksellisen keskusteluyhteyden oppilaan vanhempiin ja 

huoltajiin. Vanhempainiltojen, oppilaskonserttien ja muiden tilaisuuksien sekä aktiivisen tiedottamisen kautta pyritään 

edistämään yhteistyötä ja lisäämään tietoa oppilaitoksen toiminnasta ja opetuksesta. 

 

7.2 Yhteistyö muiden tahojen kanssa  
 

Savonlinnan musiikkiopiston toimintaperiaatteisiin kuuluu erityisesti varhaisiän musiikkikasvatuksen ja perustason 

opetuksen vieminen mahdollisimman lähelle lapsia. Tämän toteutumiseksi oppilaitos toimii yhdessä päiväkotien ja 

peruskoulujen kanssa. Toiminta-alueen päiväkodeissa toimii varhaisiän musiikkikasvatuksen ryhmiä. Lisäksi joillakin 

peruskouluilla annetaan musiikkiopiston instrumenttiopetusta ja niissä toimii myös soitinvalmennus- ja 

yhteismusisointiryhmiä. Musiikkiopisto ja koulut voivat tuottaa yhteisiä opetusprojekteja.  
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Musiikkiopiston yhteistyö paikallisesti, valtakunnallisesti sekä kansainvälisesti eri taideoppilaitosten ja 

kulttuuriyhteisöjen kanssa antaa mahdollisuuksia opettajien osaamisen kehittämiseen ja monipuolistaa oppilaiden 

esiintymis- ja kuuntelukasvatusta. 

 

 

8 Kulttuuripalvelujen tuottaminen 
 

Musiikkiopisto tuottaa konsertteja ja musiikkitapahtumia kaikilla toimialueensa paikkakunnilla. Kulttuuripalveluja 

tuotetaan myös yhteistyössä muiden oppilaitosten sekä kulttuuriyhteisöjen kanssa sekä valtakunnallisesti eri 

taideoppilaitosten kanssa. 

 

 

9 Opetussuunnitelma  
 

 

9.1 Opetussuunnitelman laadinta  
 

Opetushallitus antoi 6.2.2002 velvoittavana noudatettavan määräyksen, jonka mukaan taiteen perusopetuksen laajan 

oppimäärän mukaista opetusta antavan koulutuksen järjestäjän on laadittava ja hyväksyttävä omalle toiminnalleen 

opetussuunnitelma noudattaen niitä opetussuunnitelman perusteita, jotka tuolloin annettiin. Opetussuunnitelma tuli ottaa 

käyttöön viimeistään 1.8.2004. 

 

Opetussuunnitelma on keskeisin ja tärkein väline oppilaitoksen opetustyön kehittämisessä. Opetussuunnitelmassa 

otetaan huomioon oppilaiden yksilölliset tarpeet ja valmiudet, musiikillisen kulttuuriperinnön siirtäminen, 

musiikkielämän kansalliset ja kansainväliset muutokset ja kehittämistarpeet, musiikkialan ammattikoulutuksen 

lähtötasovaatimukset sekä oppilaitoksen ja sen toimintaympäristön omaleimaisuus.  

 

Musiikkiopiston opettajaneuvosto ja ainekollegiot keskustelevat lukuvuosittain opetuksen tavoitteista, seuraavat 

tavoitteiden toteutumista ja tekevät tarvittaessa ehdotuksia opetussuunnitelman kehittämiseksi.  

 

Musiikkiopiston opetussuunnitelman hyväksyy johtokunta. Yksilölliset oppilaskohtaiset poikkeukset 

opetussuunnitelman noudattamisessa hyväksyy rehtori. 
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