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[ Dohdanto

Misti aloitetaan hyvin yritysilmeen rakentaminen ja onko siihen olemas-
sa yhti kaavaa, joka on oikea? Aloitetaanko suunnittelu aina samasta pis-
teesti? Minki elementtien ympirille ilme rakennetaan ja miki on punai-
nen lanka?

Aihe opinniytetydhoni on valittu ammatillisesta nikokulmasta kat-
soen ja tirkeimpini kriteerini valinnalleni oli tydssini saavutettava hyo-
ty tulevaisuutta varten. Haluan kehittii itsedini graafisen alan ammatti-
laisena ja tehdi suunnittelutyotd asiakkaalle selkeisti rajatussa aiheessa.
Tavoitteenani on saada aikaiseksi konkreettiset viestinnin elementit ja
ennenkaikkea lopputulos, joka miellyttid asiakastani. Aion perehtyi tar-
kemmin suunnitteluprosessin sisiltd6n, jotta saan selkeimmin kisityk-
sen suunnitteluprosessin laajuudesta seki graafisen suunnittelijan tehti-
vistd projektin vetdjini. Aiheen valinta on tydelimailihtdinen ja toivon sen
hyddyttivin tydn haussa tulevaisuudessa.

Opinniytetyonini on yritysilmeen suunnittelu Iti-Suomen yliopisto-
yhteisén henkilostoyhdistys ry:lle ja asiakas 18ytyi koulun projeketipailli-
kon kautta. Yhdistyksell ei ollut aiempaa ilmetti ja suunnitteluprosessi
kdynnistyi puhtaalta pdydiltd. Suunnittelijan roolini on ammattimainen
ja selked, silld aikataulu tyon toteuttamiseen on rajallinen ja asiakkaanani
on virallinen taho.

Tyéni teoriaosuudessa pohdin suunnitteluni vaikutusta lopputu-
lokseen, jonka tavoite selkenee opinniytetyon edetessi. Pyrin asiakkaan
palautteen ja tapaamisien avulla ymmirtimiin yhdistyksen todellisia
tarpeita ilmeen suunnittelulle ja toteutukselle. Toimintatutkimusta hyo-
dyntien selvitin yrityksen todellista identiteettid ja toimin samalla myds
asiantuntijana ja konsulttina yritysilmeen kehittyessi.
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"Iti-Suomen yliopistoyhteison henkilostdyhdistys ry (ISYHY) kuuluu
Yliopistojen ja tutkimusalan henkiléstéliitto YHL ry:een. YHL on Toi-
mihenkilokeskusjirjesto STTK:n ja sen valtion palkansaajia edustavan
piisopijajirjestd Pardian jisenliitto. YHL on Pardian kolmanneksi suu-

rin jirjesto.

Iti-Suomen yliopistoyhteison henkilstdyhdistys ry (ISYHY) on ammat-
tiyhdistys, joka edustaa laajasti yliopiston henkilokuntaa. Edunvalvonnas-
sa ovat kiytettivissi aktiiviset ja tyohonsid motivoituneet luottamusmie-
het ja YT-edustajat. Yhdistykseemme kuuluu muun muassa toimisto-,
kirjasto-, hallinto-, atk-, laboratorio-, laboratorioteknisti- ja kiinteisto-
henkilskuntaa. Jisenii on noin 630.

ISYHY toimii jisentensi edunvalvojana seki edistii jisentensi ammatil-
lisia etuja ja yhteistydti, seki jisentensd palkkauksellisia, oikeudellisia ja
yhteiskunnallisia etuja ja yhteistyotd Iti-Suomen yliopiston henkiléston
keskuudessa.”

ISYHY esittely [verkkojulkaisu]. Iti-Suomen yliopistoyhteisén henkilds-
toyhdistys ry [viitattu

28.10.2010]. Saatavissa:

http://www.uef.fi/isyhy/ esittely.
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L1 Opinndigtetysn aike

Senhetkinen projektipiillikké Hannele Hakkarainen soitti minulle
syyslomaviikolla 2009 Rovaniemelle ja ehdotti projektia, joka oli ol-
lut koululla jo hetken aikaa. Hetken empimisen ja Kuopioon paluun
jilkeen palasin uudestaan asiaan ja lihdin mukaan projektiin, jonka
aiheena oli yritysilmeen suunnittelu Iti-Suomen yliopistoyhteison
henkilstdyhdistykselle. Tiesin aikataulun olevan tiukka, mutta se so-
pisikin oikein mainiosti minulle, koska opinniytetyon valmistumisen
aikataulu oli my®s erittdin hektinen. Jos olisin alkanut tissi vaiheessa
valmistelemaan omaa projektia, en luultavasti valmistuisi vield vuo-
teen 2011 mennessi. Aikataulutettu ja dynaamisesti etenevi suunnit-
telu on sopivinta minulle, silld tunnen itseni ja motivointikykyni liian
hyvin. Otin projektin vastaan hyvilld mielin, silli olin pdittinyt tehdi
opinniytetydkseni yritysilmeen suunnitteluun liittyvin projektin.

Tuleva visuaalinen ilme tulee koostumaan seuraavista elementeisti:

Lomakkeisto:
- Kéyntikortit
- Saatelomake
- Kirjekuoret
- Post - I'T -lappu
Graafinen ohjeisto
Standaari
Internet-sivujen graafinen ilme

Nimi sovellukset 18ytyvit ISYHY:n omasta toimeksiannosta (liite

1).

Lihdin ennakkoluuloitta mukaan suunnittelemaan visuaalista ilmet-
td, tietimdttd yrityksestd juuri mitdin. Googlen kautta 18ytimini
tieto Kuopion yliopiston henkildstyhdistyksestd ja Joensuun yli-
opiston henkildstoyhdistyksestd auttoi minut alkuun ja suunnittelu-
prosessi kidynnistyi pdini sisilli. Ensimmaiinen asiakastapaaminen oli
12.11.2009, ja siitd kdynnistyi neljin kuukauden pituinen yhteistyo
tulevan Iti-Suomen yliopistoyhteison henkilostoyhdistyksen kanssa.
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Kuva 1l

UUDET JASENET ) 12 /UM%

— . . Viitekehys opinniytetyolle muodostuu selkeiden kisitteiden ympiril-
Yhteiséllisyyden vahvistaminen ) le jotka yhdessi muodostavat Iti-Suomen yliopistoyhteison henkilds-
toyhdistyksen ilmeen. Kehyksesti nihdiin opinniytetyon rakenteen

piikohdat ja niiden viliset suhteet. Uloimman kehin muodostavat

X ~\ olemassaolevat faktat josta kaikki muu on lihtdisin. Suunnittelijan ja

) opinniytetydn tekijin tehtivi on saavuttaa kehin ulkopuoli, eli vah-
P ytety! J) P
vistaa jasenyhdistyksen yhteisollisyytti ja tuoda uusia jisenii.

Opinniytetyoni kisittelee ISYHY:n ilmeen suunnittelua, jossa
mukana kulkevat kustannustehokkuus ja ilmeen mahdollinen visu-

aalinen jatkokehitys. Suunnittelijan roolina tissi tydssi on sisillyttii
ilmeen suunnitteluun asiakkaan tarpeet ja toiveet, ottaa huomioon

Kustannuste- ' ISYHY ILME '
hokkuus Visuaalinen sollisyyden vahvistamiseen. Kaikella edellimainitulla on my®s tirkei

yhdistyksen imago, visio ja arvot, seki tihditi suunnittelullaan yhtei-
jatkokehitys

funktio saavuttaa uusia jisenii yhdistykselle, mutta erityisesti ilmeen

|\ y suunnittelulla pyritiin vahvistamaan nykyisten jisenten vilisid suh-

teita, luoda yhteenkuuluvuutta ja jimikkyyttd, sitoen yhdistyksen
jisenet tiiviimmiksi kokonaisuudeksi. Opinniytetyén loppupuolella

kisiteltdvit visuaaliset suunnitelmat tukevat valmistunutta ilmetti ja
mahdollistaa visuaalisen ilmeen kehityksen pidemmiille.

(S UUNNITTELIJAN ROOLI

\_ TARPEET / TOIVEET Moderni, uusi, yhdistyva D

\_ Yhteisollisyys, turva, vanhat jasenet )
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Kuva 2
ﬁ Joensuun yliopiston
henkilokuntayhdistys ry
JOYHY ry
Kuva 3 T

K3,

Joensuun yliopiston henkilokuntayhdistys ry:n

(kuva 2) ja Kuopion yliopiston henkilstdyhdistys
KYHY:n (kuva 3) entiset tunnukset. Niiden kah-
den yhdistyksen muuttaessa saman katon alle syntyi
Itid-Suomen yliopistoyhteison henkilostoyhdistys ry,
ISYHY.

Tarve uuden ilmeen suunnittelulle oli selkei johtuen yliopistojen yh-
distymisesti keviilld 2010 ja sen myoti tulevasta muutosprosessista,
joka koskee seki Joensuun etti Kuopion henkilostdyhdistyksid. Asi-
akkaan toiveena oli tiysin uusi ilme, mutta kuitenkin sen piti sisiltdd
jotain tuttua ja turvallista. Heti ensimmadisesti asiakastapaamisesta
selvisi asiakkaan oma nikemys tulevasta tunnuksesta ja miti element-
teji suunnittelija voisi kdyttdd hyodyksi visualisoidessaan ilmetti.
Rajoja ei kuitenkaan asetettu liikaa ja asiakas antoi luottamuslauseen
suunnittelijalle alusta alkaen.

Henkilstdyhdistyksien tunnukset ovat hyvin askeettisia, eiki
niiden suunnitteluun ole kiytetty ylimiiriistd aikaa. Monesti visu-
aaliseen ilmeeseen ei ole varaa panostaa eiki ajatella sen olevan tar-
peellista yritysviestinniissi. Yliopistojen henkildstoyhdistyksien il-
meet ovat neutraaleja, yksinkertaisia, jimikoiti ja yleensid my6s hyvin
vanhanaikaisia. Yksinkertaisimmillaan tunnus on mustavalkoinen,
jota kiytetdin virillisilli pohjilla mutta modernimpiakin tunnuksia
kuitenkin lytyy.

Tissi opinniytetydssi lihdetiin liikkeelle kartoittamalla muiden
yhdistyksien visuaalisia ilmeitd ja niiden avulla luonnostelu kiynnis-
tyi luontevasti kisin, jatkuen tietokoneella.
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- Muutokset valittuibin logoihin

@ Lopullisen logon valinta

@ 3. Asiakastapaaminen
- Aikataulun suunnittelu seuraaviin sovelluksiin
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@ Viimeinen asiakastapaaminen
- Graafisen objeiston luovutus
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.b L@@m eleneminen

Haasteellisinta ISYHY:n ilmeen suunnittelussa oli tietimittomyy-
teni henkildstdyhdistyksen toiminnasta ja sen jisenistd; kenelle olen
suunnittelemassa yritysilmettd ja miksi. Erikoiseksi tilanteen teki se,
ettd kaksi yhdistystd oli yhdistymissi ja niin ollen mydskiin histori-
allista taustaa ei ollut, ainoastaan kaksi erilaista henkilostdyhdistysti,
Kuopio ja Joensuu.
Ensimmaisessi asiakastapaamisessa asiaa hetken selviteltyimme
saimme rakennettua pohjan suunnittelulle:
+ tunnuksessa tulee kiyttdi kolmea eri pidvirid; punaista, keltaista ja
mustaa, jotka kuvastavat savo - karjalalaisuutta (keltamusta ja puna-
musta)
+ tunnuksessa kiytetdin kirjainlyhennettd ISYHY ja selittivini teks-
tini Iti-Suomen yliopistoyhteison henkildstoyhdistys ry
+ tunnuksen tulee olla nuorekas, raikas, mielenkiintoinen, erilainen
ja erottuva
+ suunnittelijalle, eli minulle annetaan vapaat kidet visualisoinnissa
Sain asiakkaalta KYHY:n ja JoYHY:n aikaisempaa materiaalia,
joskin sitd oli niukalti jos ollenkaan. Nimi helpottivat omaa osuutta-
ni siini suhteessa, misti pyrkisin poispiin suunnitelmissani. Kuopion
yliopiston henkildstdyhdistykselli ei ollut vakuuttavaa saati yhteniis-
td ilmettd, mutta Joensuun yliopiston henkildstoyhdistyksen ilmeessi
oli jonkinlainen punainen lanka.

Ensimmiisen asiakastapaamisen jilkeen olin jokseenkin himillini,
koska en tiennyt mistd aloittaa tutkimus- ja kehitystydn suunnittelu-
ni pohjaksi. Historiaa ei perustettavalla yhdistykselld siis ole ja edel-
lisistd tunnuksista ei suurta apua minulle ollut. Tutkin molempien
yhdistyksien historiaa ja toimintaa internetsivuilta, sekd etsin uutta

yhdistyvid henkilostoyhdistystd kuvaavia adjektiiveja omasta suo-
menkielen varastostani. Adjektiiveja kertyi yhdistyksen strategian ja
mission pohjalta seuraavanlaisia: Nuorekas, vahva, suojeleva, lenno-
kas, virtaviivainen, vankka, dynaaminen, toimiva, uusi, yhdistivi, avu-
lias, moderni, 2010, ei-vanhoillinen, 40 -vuotias Kuopion yliopisto,
jimikk, virallinen, kiinnostava, jirjestdytynyt, jatkuvuus, patrioot-
tinen, tukeva, harteikas, virikis, aktiivinen, huolehtiva, tsemppaava,
innostava, liittivi, rempse, erilainen, kepei, ilmava, savolainen ripa-
uksella karjalan kunnaita.

Aloitin suunnittelun vapaalla luonnostelulla ja yritin olla sitoutu-
matta litkaa punaiseen, keltaiseen ja mustaan viriskaalaan, asiakkaan
toiveesta huolimatta. Koin sen rajaavan liikaa luonnosteluvaihetta
ja ensimmiiset versiot syntyivitkin mustavalkoisena tussipiirroksi-
na mille tahansa paperille ja pinnalle, milloin ideat sattuivatkin vir-
taamaan. Luonnoksia 18ytyy muun muassa akvarellipaperilehtiosti,
luonnoskirjasta ja jopa puhelinlaskun takaa. Mielestini tirkeintd on
tallentaa saamansa idea heti paperille, koska itsellini tahtoo hyvit
ideat monesti unohtua sen silidn tien. Ensimmiisten piirrosten lih-
tokohtana oli myds asiakkaalta saamani tietopaketti ISYHY:n toi-
mintasuunnitelmasta vuodelle 2010 (liite 2), joka sisilsi yhdistyksen
strategian, mission, vision ja arvot lyhyesti.

Pohjolan (2003) mukaan yrityksen viestinnissi tulee ongelmia,
kun:

- uusi yritys syntyy; silloin yrityssuunnittelu, yritysidentiteetti ja
yritysviestinti muotoutuvat aiemmin syntyneiden parametrien, eten-
kin kilpailijoiden tilanteen mukaan

- yrityksii tavalla tai toisella yhdistyy; silloin erilaisia imagoja ja his-
torioita on yhdistettivi joko johonkin olemassa olevaan hallitsevaan
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imagoon tai rakennettava uuteen imagoon, joka selkeisti kuvaa uutta
tilannetta,

Tissd tapauksessa parhaiten tilannetta kuvaa yhdistyminen, jossa
ei kuitenkaan aiota kiyttii olemassa olevaa imagoa, vaan rakennetaan
uusi yhteniinen ilme ja imago ISYHY:Ile.

Ongelmallisinta ei siis ole imagon parantaminen, vaan kahden
erilaisen imagon yhdistiminen, kun lihtskohdat ovat kuitenkin eri-
laiset KYHY:n ja JoYHY:n vililli. Joensuun yliopistoyhteisén hen-
kilostoyhdistys on selvisti panostanut ilmeeseensid Kuopion yliopis-
toyhteisdi enemmin ja tavoiteltava mielikuva uudesta yhdistyksesti
ei saa olla latteampi tai laimeampi entiseen verrattuna.ISYHY:1l4 on
olemassa oleva toimintasuunnitelma vuodelle 2010, joka sisiltdi yh-
distyksen mission, vision, arvot ja toiminta-ajatuksen. Tissi vaiheessa
onkin tirkeii selvittdi kohderyhmi ja kartoittaa erilaisten henkilds-
toyhdistyksien ilmeitd ympiri suomen.

Iti-Suomen yliopistoyhteison henkildstdyhdistyksen kohderyh-
mi ovat yliopiston henkilokunta, jotka liittyvit jisenyhdistykseen.
Miti palveluita henkil3stoyhdistys tarjoaa;

"ISYHY tarjoaa jisenilleen:

+ mahdollisuuden osallistua ja vaikuttaa oman tyonsi ja tydyhtei-
sonsi kehittimiseen

+ kehittymis-, kouluttautumis- ja vaikutusmahdollisuuksia edun-
valvontatydssi

+ tukea tydssi jaksamiseen

ISYHY toiminta:

- edunvalvonta

- koulutustoiminta
- tiedotustoiminta
- virkistystoiminta
- yhdistystoiminta”

(ISYHY toimintasuunnitelma 2010, liite 2)

Kilpailijoita ei varsinaisesti ole Iti-Suomen yliopiston nimen alla.
Muiden henkildstoyhdistyksien visuaaliset ilmeet ovat hyvin yksin-
kertaisia, eikd niihin ole erityisemmin panostettu tai ilmettd uudistet-
tu. Seuraavalla sivulla on esimerkkeji olemassaolevista henkilskun-
tayhdistysten logoista.
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Aalto-yliopiston henkilastoyhdistys

Helsingin yliopiston henkilkuntayhdistys

HYHY Kuva 5
Olen kerinnyt tille sivulle esimerkkejd logoista, joita yliopistojen
henkilskuntayhdistykset tilld hetkelld kiyttivit. Nimi ovat poimittu

Kuva 6 yhdistysten internetsivuilta ja yleisilmeeltdin logot ovat yksinkertaisia
ja tyylittelemittomii. Vanhimpia tunnuksia ovat KYHY:n (kuva 9)

Kuva 7 ja LaYHY:n (kuva 8) tunnus. Muista poiketen JYHY:n tunnus on
enemmin kuvamainen kuin tunnus, melkein nettisivujen bannerin
omainen (kuva 10). Uudempia ja modernimpia ovat taideyliopistojen
henkildstdyhdistys TaihY:n tunnus (kuva 7) ja Joensuun yliopiston

TA

henkilskuntayhdistyksen tunnus (kuva 11). Vaikka Aalto-yliopiston
ilme piivitettiin dskettiin, yliopiston henkilostoyhdistys on halunnut
pysyd omassa linjassaan visuaalisen ilmeen suhteen (kuva 4).
I H Y Niille tunnuksille yhteisti on symboli tai elementti, jonka avulla
logo sidotaan yhteniiseksi ja tiiviiksi. Muoto on yleensi raskaan oloi-
- Kuva 9 nen pydred tai kolmio, ja jykevyyttd luodaan lisid paksuilla viivoilla
- S (kuvat 4-6). Tistd voimme piitelld, ettd yhdistyksen tunnuksessa on

1 ] | oltava jokin tukeva osa, jonka ympirille kirjoitusasu syntyy.

Lapin yliopiston henkilokuntayhdistys

Kuva 10 Kuva 11

= Joensuun yliopiston
henkilokuntayhdistys ry

JOYHY ry

% %
‘ Jyvisk e




2 “Tatkiva
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QLrum»a/ote

Tutkivan otteen valinta tissi tyossi ei ollut itsestidnselvyys, koska
lihtskohdat ilmeen suunnittelulle eivit perustuneet ns. normaalei-
hin oloihin, tarkoittaen niilld esimerkiksi yhdistyksen historiaa tai
kilpailijoita. Nopean aikataulun takia laajamittaista taustatutkimusta
ei tehty vaan aloitimme suunnittelun ripeisti asiakkaan kiirellisestd
aikataulusta johtuen. Tyon kiynnistymisen jilkeen oli tarpeeksi aikaa
pysihtyi miettimiin kiytettivii tutkimusmenetelmii, jotka sopisivat
juuri tihin etenemistekniikkaan ja tyon laatuun.

2.1 Toimintatutkimus

Pirkko Anttila kertoo kirjassaan, etti toimintatutkimus on ns. peh-
meisiin menetelmiin lukeutuva tutkimusmenetelmi. Sen avulla puu-
tutaan todellisiin elimin tapahtumiin ja painopisteeni ei ole saada
yleistettivii tietoa kuin tdsmillistd tietoa. Toimintatutkimusta on
méiiiritelty muun muassa niin:
- Toimintatutkimus on tapa tutkia jotakin ajatusta tarkoituksella
muuttaa tai kehittii siti, saada tilanteessa aikaan todellista muutosta.
- Toimintatutkimus on omaa systemaattista tutkimusta niisti toi-
menpiteistd, joilla aiotaan muuttaa ja kehittdd kohteena olevaa kiy-
tintod seki keino, jolla reagoida toimenpiteiden vaikutuksiin.
- Toimintatutkimus on prosessi ja silli pyritiin asioiden muuttami-
seen ja kehittimiseen entisti paremmaksi. Toiminnan kehittiminen
on niin ollen jatkuva prosessi, joka ei piity esimerkiksi entisti pa-
rempaan ja uudenlaiseen toimintatapaan. Keskeistd toimintatutki-
mukselle on uudella tavalla ymmarretty prosessi. Toimintatutkimus
piirtyy tilld tavoin ymmairrettyni lihestymistavaksi joka on kiinnos-
tunut siitd, miten asioiden tulisi todellisuudessa olla.

Tirkein kulmakivi opinndytetydssini on 18ytii yhteinen tie asiak-

kaan kanssa siilyttimilli kuitenkin mielekkyys tekemiseen ja uusien
ratkaisujen 18ytimiseen, siitd huolimatta, jos asiakas piityykin van-
haan ja hyviksi koettuun tapaan. Opinniytetyén tekemisen aikana
budjetti nousi monesti esille suunnitelmissani ja jouduin todella tut-
kimaan ja kaivamaan esille keinoja joilla budjettia saatiin nipistettyi.
Huomasin myds rakentavani yhdistyksen visiota, arvoja ja missiota
samanaikaisesti kun suunnittelin ulkoasua ja niiden avulla lihdin ra-

kentamaan visuaalisuutta.

2.2 Suunnittelijan rooli

Oman suunnitteluprosessini kulkua kuvaa jatkuva diskurssi, jossa
tuodaan erilaiset viitteet ja tietojen perustelut ryhmin (tissi tapa-
uksessa ISYHY:n jisenet) kriittisen tarkastelun kohteeksi. Téssi vai-
heessa kuvaan astuu myds reflektointi, koska kaikki projektiin osal-
listuvat ottavat kantaa, keskustelevat ja arvioivat erilaisten vaiheiden
onnistumista ja erityisesti tavoitteiden seki mielikuvien toteutumista.
Suunnittelussa arviointivaihe ja palautekierros toimi aina seuraavan
askeleen suunnittelun pohjana. Asiakastapaamiset muodostuivat sa-
malla kaavalla, joissa tirkeinti oli palautteen saaminen, omien mieli-
piteiden esiin tuominen ja yhdessi keskusteleminen seuraavasta aske-
leesta (ks. s. 15 sihképostikeskustelut).

Anttila (2005) kuvailee kirjassaan, ettd tutkijan tehtivini on
vilittdd tietoa saaduista tuloksista muille ryhmin jisenille, jisentdi
tydskentelyi, esiin tulevia uusia ideoita ja ajatuksia, seki tarkastella
eri ongelmanratkaisumalleja. Tilld tavoin viltytddn toimimasta pel-
kin arkitiedon varassa. Anttilan mukaan tutkijan rooli on verrattavis-
sa konsultin rooliin: hin auttaa projektin toimijoita tiedostamaan ja
ratkaisemaan ongelmia ja selviytymiin ratkaisemattomien ongelmien
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parissa. Tutkijan rooli on siis kaksijakoinen; hin tutkii ja kiyttii saa-
miaan tietoja suoraan hankkeen hyviksi.

Tirkein tehtivini selkeytyi ilmeen suunnittelun etemisen mydti
ja se oli suunnittelun todellisten tarpeiden selvittiminen. Miksi ilme
suunnitellaan ja mitd suunnittelulla todella haetaan. Niihin kysymyk-
siin ei [6ydy aina selkedd vastausta alussa, mutta hiljalleen vastaukset
tulevat esille ilmeen suunnittelun edetessi. Jokaisen yritysilmettd
suunnittelevan on syyti pysihtyi pohtimaan niitd peruskysymyksii
suunnittelun eri vaiheissa. Nimi muokkaavat visuaalista ilmetti oi-
keaan suuntaan ja herittivit uusia kysymyksii sekd asiakkaalle, ettd
suunnittelijalle.

Anttila (2005, 447) toteaa kirjassaan, ettei validia toimintatut-
kimusta voida tehdi yksin. Hinen mukaan toimintatutkimukseen
kuuluu ryhmi ihmisii, jotka voivat olla tydtovereita, asiakkaita, opet-
tajia tai ohjaajia, ystavid, jotka voivat ottaa vastustajan roolin jne. Tut-
kija tarvitsee seki tukijoita ettd vastustajia, jotka esittivit haasteita
ja vastalauseita. Nimi kontaktit tulisi voida jirjestii neuvottelujen
muotoon. Tarkoituksena on loytdd kaikki virheet, epionnistuneet
ratkaisut, aukkopaikat, mutta ongelmien lisiksi my6s lupaavat uudet
ratkaisut ja vaihtoehdot. Edellinen kuvaus Pirkko Anttilan kirjasta
Tutkiva toiminta ja ilmaisu, teos, tekeminen kuvastaa erinomaisesti
suunnitteluympiristdidni jossa toimin koko projektin ajan. Asiakasta-
paamisiin osallistui yleensi vihintiin viisi henkil$3, jotka edesauttoi-
vat suunnittelua palautteellaan. Palautteenanto jatkui mys tapaamis-
ten jilkeen sihkdpostitse, johon oli keritty palautteet suuremmalta
ryhmiltd yhdistyksen sisdisesti heidin omissa kokouksissaan. Huo-
masin nopeasti, etti tapaamisissa saatu palaute ei aina ollut validi,
vaan useimmiten ratkaisevan palautteen antoi johtoporras, jonka

mielipiteet sain jilkeenpiin sihkdpostitse yhteyshenkildltd. Timi
toisaalta hidasti aikataulua, mutta oli tietysti tirkeis, ettd kaikki tun-
tevat tulleensa kuulluksi ja ovat saaneet vaikuttaa paitoksentekoon ja
palautteenantoon. Sitd mydten uusikierros” kiynnistyi ja prosessissa
vuorottelivat suunnittelu, toiminta ja toiminnan arviointi.

Seuraavalla sivulla on otteita kiydyistd sihkdpostikeskusteluista
projektin jisenten (Sanna Korhonen ja Helena Kénénen) kesken,
joista selvidd palautekierroksen kulku seki osanottajat.
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Hei Sanna!

Kiitos kuvista; laitoin ne jo eteenpiin hallituksemme jisenille, joista osa on jo
kommentoinutkin logoja. Tuli yksi semmonen kommentti, jossa henkild oli
sitd mielti, ettd ne ohuet viivat ISYHYn ylipuolella antavat vaikutelman, etti
ISYHY on pantu sulkeisiin; tuntuu, etti ollaan vihin "anteeksi, kun ollaan
olemassa’-kansaa. No toinen taas tunsi, etti nuo’sulut’antavat turvallisuutta.
Ajattelinkin, etti olisiko sinulla mahdollisuus niin pikaisella aikataululla vield
tehdi joku semmonn versio, jossa nuo ns.sulut olisivat pikkusen erilailla, mutta
turvaa antamassa kuitenkin, tai jotenkin vihin eri mallisia; aaltoja tai jotain. Jos
ennitit tekemiin, niin riittii, jos saisin luonnoksia huomenna puoleen piiviin
mennessi, niin voisin vieli ennen kokousta lihettii ihmisille. Ja timihin oli vain

yksi mielipide. Eli, jos ennitit, niin hyvi, jos et, niin menniin nailla.

Terv.Helena

Huomenta Sanna!

Meilli oli eilen se hallituksen kokous, ja mielipiteiti oli monenlaisia, joskin par-
haaksi lopulta nousi niisti eilen laittamistasi ehdotelmista se toinen, jossa ISY-
HYn piilld on ikiddnkuin katto; puhuttiinkin kattorakennelmamallista. Kuiten-
kin tiettyja muutoksia haluttiin. Voisit kokeilla ISYHY-sanaa eri fonteilla (mm.
tuo toinen nyt kiytetyisti fonteista tuntui nuorekkaammalta; tietty muitakin
erilaisia voisi kokeilla), lisiksi katsottas mallia, jossa ISYHY on pienemmilli;
ikdinkuin tiiviimmin. T4ssd mallissa oleva keltainen ja punainen sivyini miellyt-
ti kaikkien silmii. Tekisitké myds musta-valkean version, oikeilla sivyill, niin
nihtis miltd ndytedd. Laita mallit sitten minulle, niin mini lihetin muille, ja kes-
kustellaan netin vilitykselld.

Tyéniloa!

Terv.Helena

Heips Sanna!

Meilld oli tini iltana ISYHYn hallituksen kokous, ja logo-ehdotelmasi olivat
listalla. Meitd on monta, joten mielipiteitikin on, mutta vield jos laittaisit pari
versiota. Eli version nro. yksi malli, jossa Iti-Suomen yliopistoyhteison henkil8s-
toyhdistys ry kahdella rivilli oli hyvi, mutta siini fontti oli jotenkin liian paksu,
eli tuo ISYHY samalla fontilla, mutta ei niin voimakkaana, ja toinen vaihtoehto
oli numero 4,jossa pitemmit katon raystiit olivat hyvii, mutta teksti pitis olla
kahdella rivilli.Harmi, ettemme vield piisseet sopimukseen, mutta kylli se tisti!

Jos mahdollista, niin odotan esityksiisi niin kuin aikatauluusin sopii...

Ystivillisin terveisin Helena

Heips!

Nyt me sitten eilen suuressa viisaudessamme tehtiin ratkaisuja puhumistamme asioista.

- standaari: eniten miellytti malli nro 4; (kolme kampusta; kolme hapsua; yksi jokaista virid); Kuviota tihi Sanna et ollut suunni-
tellut, joten kun sen olet tehnyt, niin voisit laittaa mallit minulle, ja mini jakelen, ja pienelld porukalla tehdiin valinta.

- lomakkeisto: nyt muuttui asia ns."hovissa”; eli timi muu kansa haluaa, etti logo on arkin vasemmassa yli laidassa (katsojasta
katsoen)ensin logo ja selittivi teksti siini vieressi (sihen malliin kuin oli siind nettisivun yldreunassa) siis pelkki nimi, ei osoitteita
tai muuta. Ja muuten arkki ilman mitiin valmista tekstii.

- kirjekuoret: samoin kuoren vasempaan ylilaitaan logo ja nimi pidemmin. Hahmotteletko tuon selitteen viereen ja toisen, jos-
sa se on logon alla, ja jos lihettiisit minulle, niin katsottas kumpi parempi. Nimittiin tarra-idea kirjekuoriin sai innostuneen
vastaanoton, ja sekin me haluttas. Olisi ilmeisesti edulliseenpaakin kuin kuorien painattaminen tekstilli. Ja tietenkin johonkin
standardi tarraan sopiva; ei liian pieni, mutta ei mammuttikaan.

- post-it laput; Niissi piddyttiin suorakaiteen muotoiseen malliin, kokoa 10x7,5 cm ( eli se JoYHYn malli). Ja sithen logo vas
ylireuna ja sitten selittivi nimi perdin.

- Kiyntikortit; oikeastaan jollein tuli vieli uusi "oma” malli, kun katseltiin TEHYn korttia. Se pystysuunnassa, kortin yli- ja
alareunassa on kummassakin kolmea eri virid (Tehylla punaisen eri sivyji) meilli ne olisi niiti meitin kolmea omaa. Alaosan
varillinen isa oli hieman levedmpi kuin yldosan. Sitten vaan logo ja selite alla. Skannasin kortin ja laitan sen liitteeni sinulle, mutta
valitettavasti minulla se ei sitten tulostunu virilliseni. No, jos on jotain apuja. Mutta ollaan asiasta yhteyksissi!

- ja siitd jatkolanseerauksesta oltiin tosi innostuneita kuulemaan milaisia ideoita piissisi pydrii!

Tissi siis nditd mietteitd. Jos kysymyksii herii niin ota yhteytti!

Hyvit viikonloput!
Helena
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>nt: St Luke's Lutheran Church
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Kuva 13
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St Luke's Lutheran Church
StLuke's s 100-year-old inner city
church with 2 conternporary approach to
gutreach. “Faor this project the challenge
Was to create something new for an
institution that has been in existence
since 1906." There are many symbols
used in the Lutheran faith and theee
provided the starting point for- the design.

coming back to, one being the belief i
the Holy Trinity and the other the use of
{he circle to represent eternal fe, By
taking three circles and having them
abstractly intersecting, { compined the
o ideas into ane logo.” There js alsp
2 third symbol formed in the negative
space of the mark—an abstracted cross
can be seen af the intersection of the
three shapes. The simpified shapes
and carthy tones represent the churchy's
8rass roots, straightiorward approach
0 autreach in the communit.

i inni 6ssi kidyttimistini
Tidssi on muutama esimerkkikuva opinniytetydssi kiy '
aSS 3 . . . . . -a .Olsta am’
lihdemateriaaleista. Pyrin selaamaan lipi useita eri klri]<0J ,CJ: e
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in vai aan suunnitteluprose
mensin vaikutteita om ‘ ini i R
kirja Logoart Innovation in Logo Design antoi mmulllze -
i i kuvat 12 ja 13).
isia ideoita j Imia suunnitteluun ( :
laisia ideoita ja kuvaku teeluun (kuva 1) Lowon
nittelusta [8ytyi useita mielenkiintoisia kirjoja koulu e
. ir] sign6, josta
ia -kirjastosta ja esimerkkini kuva 14 kirjasta LogoDesign6, j
mia -

16ytyi monia aiheeseeni liittyvid logoja.

Kuva 14

Catapult Strategic Devign/Handyman Framing Company
+ Company, Inc./Hote
andtim/Real
Club, Lau V

iatea/Preview Home Inspection

iolf Corporation owned Golf Course
Jonarch Design & Advertising/National G 0 Golff Corporation owne

Leontey




ISYHY - ILME
Kuva 16 Y - ILME JA PUNAINEN LANKA 22

Kuva 15
Kuva 17

y [ A s 1 1

:‘ Client: This 1S Network
Design: Tatiana Arocha
. Country: USA

ork

This 15 Network isa production company
that focuses N design and animation
3 1t wanted the simplicity of a classic
. carporate logo without feeling corporate.
* The goat Was to create an image that was
playiu\‘ with chitdike simplicity, and draw
inspiration from the television jndustry.
"The inspiration for the logo was derived
from the jconic image of TV cotor pars,
turning a very conventional image into
something new and fun, and creating
a direct connection with the naturé of
the business, which is graphic design
for television.” explaine Aracha. For
the text, Arocha customized the Chalet
typeface The logo was applied to
stationery, business cards {on which
itwas embossed). stickers, postca rds,
and on the website.

Kiytin inspi
n inspiraati |
on lihteeni i
i useita kuvitusta sekd yritysil
ilmeen suunni
nittelua ko
S—

kevia kirjoj
1rjoja ja pid' Lo
in erityisesti
i tunnuksen eri sij
eri sijoittelu- ja ki
- ja kiyttotavoista,
ista, jotka

nﬁkYVEit ku
vassa 15. Toi
L . Toisaalta mi . )
mentit ja tarrojen kiytt inua kichtoivat my8s yksi
] aytto, kuten kuvassa 16217 Y sinkertaiset visuaaliset el
al7. e-
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Kuva 18
éﬁwmm%

Eris tirkeimmisti tydkaluistani koko suunnitteluprosessin ajan on
ollut luonnoskirjani, joka kulkee mukanani joka piivi. Se ei oikeas-
taan edes ole luonnoskirja vaan muistikirja, mutta olen kiyttinyt sitd
sekd luonnostelussa etti muistiinpanojeni apuvilineeni. Mielestini
jokaisella graafisella suunnittelijalla tulee kulkea laukussa kalenteri,
luonnoskirja ja 10 erilaista kynii joilla voi hahmotella syntyneiti ide-

oita ja mielikuvia piivin aikana. Itselleni paras tekniikka tyoskente-

Kuva 19

lyssini on kirjata heti muistiin kidydyt keskustelut, mielikuvat, uudet
ideat ja vdrimaailmat, ja etenkin opinniytetydni eri vaiheissa korvaa-

maton apu ovat olleet omat muistiinpanoni.

Mi&“fﬁ%m (

Olen skannannut tihin tyohon muutamia sivuja muistikirjastani,
josta voi nihdd myés Iti-Suomen yliopistoyhteisén henkilostdyhdis-
tyksen tunnuksen kehittymisvaiheita. Ensimmiisen kokouksen jil-
keen (kuva 18) syntyneet ideat piirsin suoraan kirjaani, jottei ajatuk-
seni ja mietteeni juuri silld hetkelld pdisisi unohtumaan. Piidosassa
eivit ole virit vaan muodot ja tunnuksen elementtien jirjestys, sym-
bolien ja mielikuvien hahmottelu (kuva 19). Luonnosteluvaiheella
on erityisen tirkei rooli tunnuksen kehittymisessi ja visuaalisuuden
tyostimisessi. Kisin luonnostelu on myds paljon nopeampaa kuin
suoraan koneella visualisoiminen. Toki tietokoneellakin voi luonnos-
tella esimerkiksi piirtopdytid apuna kiyttien, mutta minulle helpoin
tapa on tarttua vanhanaikaisesti kyniin varteen.
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Kuva 20
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Jokaisen asiakastapaamisen yhteydessi kirjoitin muistiin kisitellyt

asiat ja seuraavaan tapaamiseen sovitut tehtivit. Tilld tavalla opin-

) ndytetyon aikataulu hahmottui selkeimmin ja ohjakset pysyivit
TS st gty Akt
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kidessi seki suunnittelijalla ettd asiakkaalla itselldin, On myds sel-

Kuava 21 keimpii sopia yhteisessi kokouksessa asioita, kuin yrittdi selvittdd
aikatauluja jilkeenpiin esimerkiksi sihkdpostitse. Kuvassa numero

o . st ke ot oy ot 20 on ensimmaisii aikataulusuunnitelmia ja kuvasta 21 voi huoma-
= g g@(@& ta, miten vapaamuotoisesti olen kirjannut ylos muunmuassa fontteja,
0D b . . . .
A osittain aikataulua, suunnitellut tunnusta Kuva 22
~Turkosri Loy ! . C . .. .
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Kuva 23 Tunnuksen suunnittelu oli ensimmiinen etappi koko ilmeen suun-
nittelussa. Asiakas toivoi valmista tunnusta joulukuulle ja aikataulu
oli jirjesteltivi tismillisesti ja paivikohtaisesti. Ensimmiisissi versi-
oissa en antanut edes asiakkaan viritoivomusten (punainen, keltainen
ja musta) rajata suunnittelua vaan annoin ideoiden lentii vapaasti

(liite 4). Pidin kuitenkin mielessi ISYHY:n visiot, mission ja arvot,

/\ joiden pohjalta tunnus tunnuksen jilkeen rakentui. ISYHY:n toimin-
i tasuunnitelma vuodelle 2010 on opinniytetydni liitteend.

Ita-Suomen Vasemmalla on Itid-Suomen yliopistoyhteison henkildstoyhdistys

yIiopistoyhteisdn ry:n virallinen uusi tunnus. Tunnuksessa toistuu savon ja karjalan

henkil bstéyh diStyS 1y tunnusomaiset virit: keltainen + musta = savo, musta + punainen=

karjala. Tunnuksessa haluttiin siilyttdd kolmion muoto turvallisuu-
den ja vankuuden symbolina, joka katon lailla antaa suojaa ISYHY
-sanalle. Symbolille on luotu kolmiulotteisuutta hennolla varjolla.
Harmaa teksti pehmentii muiden logon elementtien terdvyytti ja se
on sommiteltu tasapainottamaan muuten jykevii tunnusta kolmeen
riviin, Tunnus on yksinkertainen ja selkei luettavuudeltaan ja se hei-
jastaa ISYHY:n ydinajatusta ja toimintaa, joka on suojaaminen ja ji-
senien edun turvaus. Graafisesta ohjeistosta 13ytyy tarkempaa tietoa
logosta ja muista sovelluksista (liite 5).




Kuva 24
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SYHY -

henkilgstoyhdistys ry

Muis 4 votous! |
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/\
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ISYRY

1td-Suomen yliopistoyhteisén
henkilostGyhdistys ry

ISYRY

helena kéndnen

Yrittdjantie 24

70211 Kuopio Finland
+358 40 822 8552
helena.kononen@uetfi

A Ita-Suomen
ISYRY

helena kédndnen

Yrittdjdntie 24

70211 Kuopio Finland
+358 40 822 8552
helena.kononen@uef fi
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Edelliselld sivulla on yhdistyksen visuaalisen ilmeen elementteji rin-
nakkain antaen tarkastelijalle yhteniisemmin kuvan ilmeesti. Graa-
fisten elementtien ulkoasua on muokattu vastaamaan lihemmiksi
todellisuutta tekstien ja kuvien avulla. Kuvasta voidaan nihdi logon
sijoittelu eri sovelluksiin ja virimaailman yhteniisyys ja toistuvuus
elementeissi.

Suunnitteluvaihe kokonaisuudessaan oli hyvin lennokas ja vililli jopa
liian hengistyttivi. Ideoita lenteli jokaisessa asiakastapaamisessa ja
niiden jilkeen vield enemmin, ja minulla suunnittelijana oli vilill
vaikeuksia pysyi annettujen rajojen sisilli. Keskimiirin jokaisesta
sovelluksesta esitin asiakkaalle 3-6 versioita ja esimerkiksi kiynti-
korteista asiakkaalle jii kaksi versiota kiyttdon. Seuraavilla sivuilla
esittelen yhdistyksen lopulliset sovellukset suunnittelujirjestyksessi.
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Nimi kaksi versiota kiyntikorteista
valittiin  ISYHY:n lopulliseen ilmee-
seen kuuden eri vaihtoehdon joukosta.
Alunperin olin suunnitellut kiyntikort-
teihin jilkikisittelyvaihtoehtoja (mm.
kohokuviointi, kiiltolakkaus ja muotoon
leikkaus), mutta asiakkaan selvitettyi lo-
pullinen budjetointi piiddyimme niihin
kahteen versioon. Ensimmiinen kortti
on suunniteltu yksipuoleiseksi (kuva
25) ja sen valmistamisessa on otettu
huomioon edullisuus. Toisessa kortti-
mallissa on jitetty varaa erikoisemmalle
ratkaisulle, jossa kortti taitetaan kes-
keltd. Tilloin katto -symboli laskeutuu
ISYHY:sanan piille muodostaen koko
tunnuksen (kuva 26). Virimaailma on

molemmissa korteissa selked ja se nou-

dattaa ISYHY:n ohjeistoa.

3.2 Kiaiyntikortit

Kuva 25

[td-Suomen
yliopistoyhteisén
henkildstoyhdistys ry

helena
kondnen

Yrittajantie 24

70211 Kuopio Finland
+358 40 822 8552
helena.kononen@uef fi

Kuva 26

[td-Suomen yliopistoyhteisén
henkildstdyhdistys ry
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Suunnittelin asiakkaalleni kolme eri
vaihtoehtoa kirjelomakkeesta, jossa tun-
nus on sijoitettu eri tavalla osoitetieto-
jen kera. Asiakas piityi versioon, jossa
el kéiytetéi osoitetietoja vaan ainoastaan
yhdistyksen tunnusta (kuva 27), koska
yhdistykselli ei yksinkertaisesti ole yhti
ainoaa osoitetta jota voi kiyttdd yleises-
ti. Sijoitin tunnuksen ylaviitteeksi Word
-lomakepohjaan, jolloin kirjelomaketta
on jokaisen helppo tulostaa omalla tu-
lostimellaan.

Kuva 27 "
uva

Itd-Suomen
yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry
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Turun kirjekuoritehtaalla on erinomai-
set valikoimat kirjekuoria, joiden jou-
kosta etsin sopivimpia vaihtoehtoja
ISYHY:n kiyttoon. Kirjekuoritehtaan
internetsivuilta [6ytyy valmiit pdf-pohjat
jokaisesta kuorimallista kuoren suunnit-
teluun, joten hyddynsin titi ISYHY:n
viestinnin suunnittelussa. Tilasin Tu-
run kirjekuoritehtaalta ilmaisia kuori-
niytteitd, jotka esittelin asiakkaalle yh-
teisessi palaverissamme. Niytteitd oli
hienostuneemmasta peperilaadusta aina
kierrityskirjekuoriin asti, jotta asiakas
ymmartiisi hinnan ja materiaalin vilisen
suhteen.

Kun olin suunnitellut valmiiksi kiyn-
tikortit, lomakepohjat ja kirjekuoret,
otin yhteytti Offset Tuoviseen ja pyy-
sin heilti tarjouspyynnén painamiseen.
Tissd vaiheessa jouduin etsimiin uusia
ratkaisuja mm. kirjekuoriin, koska nii-
den esipainatus olisi liian kallista yhdis-
tykselle. Annoin kuitenkin asiakkaalle
valmiin tiedoston kuorista (kuva 28), jos

he tulisivat vieli toisiin aatteisiin.

ISty

& Suomen
Yiopistoyheesy
heﬂh!nsw}/hmvys ¥

Kuva 28

ISYHY

E<ko Poivainen
Laitilantie 78 ¢ &
582 Oulu
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3511

POST-IT -lappujen suunnitteluun ei
mennyt paljoa aikaa, silli niiden ulko-
asun toivottiin olevan yksinkertainen:
tunnus vasemmassa ylinurkassa ja val- K 29
koisella pohjalla (kuva 29). Suunnitte- .

lijan kannalta niissd voi kiyttid myds

luovuutta, koska ratkaisumalleja on tini

pdivini monen kokoisia ja nikéisid. En
kuitenkaan ajatellut ettd POST-IT -lap-
pujen ulkoniko on oleellisin osa yhdis- I na.suome;t ”
. . . . . liopistoynte
tyksen visuaalisuutta, joten yksinkertai- yhenkuésté\/hd"s“ls“/

nen ratkaisu oli kdytinnéllisin.

Myicta F ofous.!
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Standaarin, eli pdytdviirin suunnittelu
tapahtui nopeasti ja lihetin mallit asi-
akkaalle tarkasteltavaksi sihkopostitse.
Muiden sovellusten hiomiseen oli men-
nyt enemmin aikaa ja huomasimme
viime metreilld, ettd standaari puuttui.
Pyrin tuomaan esille standaarin ele-
menttien jisentelylli samaa tunnelmaa
kuin ISYHY:n tunnuksessa, jossa katto
suojaa kirjaimia. Standaarissa virit ovat
myos aseteltu niin, ettd virit muodosta-
vat yhdessi Karjalan ja Savon: punainen
ja musta, musta ja keltainen (kuva 30).
Standaarimalleja on useita, kuten esi-
merkiksi kuvassa oleva kolmikirkinen,
yksikirkinen ja kaksikirkinen. Paiddyim-
me asiakkaan kanssa kolmikirkiseen
malliin, koska tunnuksessakin on kolme

pddvirid,

3.6 Standaori

Kuva 30
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3.7 Tawat

Koska kirjapainossa tulostaminen todet-
tiin liian kalliiksi vaihtoehdoksi, pohdin
erilaisia kiertoteiti ilmeen toteuttami-
seksi, Tamin kiertotien tulisi olla edul-
linen ja helppo vaihtoehto, ja sitd tulisi
jokaisen yhdistyksen jisenen pystyi
toteuttamaan itseniisesti, INidin ollen
suunnittelin lisisovelluksen ISYHY:lle
kahdesta eri tarramallista, pelkilld tun-
nuksella ja osoitetietojen kera (kuva 31).

Tarroilla voidaan kiertdd kirjekuori-
en ja kirjelomakkeiden painaminen
kirjapainossa ja niiti voi kiyttii mel-
keinpd mihin vain. Toiseen tarramalliin
voi lisiti omat yhteystiedot avoimeen
pdf-tekstikenttiin, joten tarroja voi per-
sonoida esimerkiksi kirjekuoriin. Tarrat
voi tulostaa omalla viritulostimella val-
miille tarra-arkille joten jokainen pystyy
tekemiin niiti itse. Asiakas riemastui
idean yksinkertaisuudesta ja kiytinnol-

lisyydesta.
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3.8 Tntenet ~sibugen wlhoasw

Iti-Suomen yliopistoyhteison henkilds-

toyhdistyksen internetsivut toteutetaan

Its-Suomen
yliopistoyhteison
henkilgstayhdistys ry

AJANKOHTAISTA
KOULUTUS
JASENASIAT
HALLITUS
LUOTTAMUSMIEHET
TOIMIHENKILGT
OPINTOAVUSTUS
YHL
PARDIA
STTK
MINISTRY OF LABOUR
ISYHY:N SAANNGT

Life Ray -julkaisualustalla, jota kiyt-

tid myos Iti-Suomen yliopisto. Tein
sivustolle yksinkertaisen ulkoasusuun-
nitelman, jota on helppo soveltaa jul-
kaisualustaan. Sivustossa toistuu sama
virimaailma kuin ISYHY:n tunnuksessa
(kuva 32).

Lopullisen sivuston julkaisualustaan
toteuttaa ISYHY ry:n tiedottaja Kata-
riina Hirvonen. Valmiit sivut 18ytyvit

wmomen  INTEGER UT TORTOR ENIM

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vestibulum
orci lectus, imperdiet non ornare ut, lacinia et mauris. Phasellus
tortor dolor, tempor ut tristique in, malesuada vel turpis. Ut blandit
commodo odio at venenatis. In rhoncus, ligula quis dictum sagittis,
tellus nulla placerat enim, mattis consequat leo tellus nec nunc.
Nunc faucibus porttitor velit ac vulputate.

osoitteesta http://www.uef.fi/isyhy/.

INTEGER UT TORTOR ENIM. PHASELLUS INTERDUM ENIM A MAGNA
GRAVIDA ALIQUET. SED IN LIBERO NISL.

/A ITA-SUOMEN Vipuvoimaa

2§ vuoeisto EUlta

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

Kuva 32
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Graafisen ohjeiston tarkoituksena on siilyttdd yrityksen linjakkuus
viestinnissi ja se toimii kisikirjana yrityksen viestinnisti huolehtivil-
le. Ohjeistuksen avulla visuaalisia elementteji osaa kisitelld jokainen,
joka jollain tapaa on tekemisissi yrityksen viestinnin kanssa. ISYHY
ry:n valmis graafinen ohjeisto on opinniytetydn liitteeni (liite 5) ja
sieltd 18ytyvit logoa ja ilmeen elementteji koskevat tarkat miirittelyt.
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Sisiiset tekijit

Ulkoiset tekijit

5.1 %6&}?/&\ Hé.om afg,g/‘w Kuva 33
4 )

VAHVUUDET HEIKKOUDET

- Tiysin uuden ilmeen kehitys (yhdistyminen) - Pieni budjetti

- Monta palautteenantajaa * Motivaation puute

- Useita asiakastapaamisia / tarkistuskierroksia - Vihiinen aineisto

- Palautteenanto helppoa - Ei olemassaolevaa historiaa, missiota, arvoja, tai

- Valmiita ideoita jatkoon visiota

- Helpottaa yhdistystoimintaa ja yhdistyksen viestintdi - Rajauksen puute

“Yrityksen todelliset tarpeet eivit tule esille
MAHDOLLISUUDET UHAT

- Mielenkiintoinen lanseerauskampanja

- Herdttdd mielenkiintoa muissa yhdistyksissi

- Vaihtoehdot ilmeen soveltamiseen ja uusien ideoiden
synty (mm. tarrojen kiyttd pienentii kokonaiskustan-
nuksia)

- Yhteniistid viestintii ja henkildstod

N

- Pieni budjetti

- Kiytettivissi olevat resurssit (mm. lanseerauksen to-
teuttamiseen)

- Aikataulu

* Visuaalinen ilme ei erotu massasta

- Graafista ohjeistoa ei noudateta tai siti muutetaan

- Visuaalinen ilme unohtuu

Kuva 33. Tarkastelen visuaalisen ilmeen suunnittelun ongelmakohtia nelikentti-

analyysin avulla, joka on tehty ilmeen suunnittelun valmistuttua. Taulukko kyseen-

alaistaa suunnittelun jilkeiset ongelmat yhdistyksen visuaalisessa viestinnissi.
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ISYHY:n visuaalisen ilmeen kehityksen rakentuessa herisi kysy-
myksii mahdollisista jatkokehitysmahdollisuuksista. Keskustelimme
viimeisissi palavereissa syntyneistd ideoista ja ehdotin asiakkaalle,
ettid kehittiisin visuaalista ilmettd askeleen eteenpiin. Tunnettuuden
lisidgmiseksi ISYHY:n ilme tarvitsisi lanseeraussuunnitelman, jonka
avulla tavoitellaan uusia jisenii yhdistykselle ja heritetiin mielen-
kiintoa yliopistokampuksien sisi- ja ulkopuolella.

Ilmeen kehittimisen merkitys nousee avainasemaan kun tunnuk-
sen kiyttod laajennetaan eri sovelluksiin. Yhdistys on saanut omanlai-
sensa ilmeen, mutta nyt on edettivi astetta pidemmalle ja kehiteltivi
lanseeraussuunnitelma ilmeelle: nikyvyys, tunnettuus, mielenkiinto,
erilaisuus, erottuvuus, hauskuus, faktatieto, tissi muutama substan-
tiivi, joilla voidaan mdiritelld millaista punaista lankaa lihden ha-
kemaan uusille suunnitelmille, Luonnosvaiheessa kaikenlaiset ideat
ovat sallittuja, eikd suunnittelulle anneta rajoja esimerkiksi budjetin
tai materiaalien suhteen. ISYHY:n kannalta tirkein vaihe on heidin
visuaalisen ilmeen tuominen muille nikyviksi ja tunnettuuden lisdi-
minen etenkin Iti-Suomen yliopiston kampuksilla. Jisenien hankki-
minen on tietysti tirkein ongelmakohta johon ratkaisua haetaan erot-
tuvuudella muista jisenyhdistyksisti.

Seuraavassa esittelen eri vaihtoehtoja ISYHY:n visuaalisen il-
meen kehittimiseksi. Suunnitelmien avulla on tarkoitus rakentaa
laajempaa, yhteniisempii ja ennenkaikkea mielenkiintoisempaa vies-

tintii, joka rakentuu ISYHY:n tunnuksen ympirille.

1. SUUNNITELMA: Muunnelmat ISYHY:n katto —symbolista

ISYHY.n tunnuksessa oleva symboli kuvastaa vakautta, turvaa ja
suojaa yhdistyksen arvojen mukaisesti. Mutta miti muuta se voisi ku-

vastaa ja mikd muu merkitys silli voisi olla ja kenelle? Minkilaisissa
sovelluksissa ideaa voisi kiyttda?

Katto-symbolista saa rakennettua monia hauskoja versioita suo-
jasta, kuten esimerkiksi sateen suoja, suoja vaaralta, tai se voisi olla
myos silta joen yli. Niissi sovelluksissa kiytetiin erilaisia sloganeita,
jotka kuvaavat aihetta nasevasti, seki tuovat esille ISYHY:n ydinaja-
tuksen turvanantajana omille jisenilleen.

Tissd muutama idea tunnuksen symbolista:

"Suojaa yllittivissi tilanteissa” -> sateensuoja
"Turvasi vaaran vaaniessa’ -> esimerkiksi susi ja lampaat
"Yhdistivi tekiji” -> silta Joensuun ja Kuopion vililld

"Kaikki samassa veneessi” -> vene aallokossa

Toteutin edelld mainituista esimerkeistd kaksi ensimmiistd, jotka
16y tyvit sivuilta 38-40 Adobe Photoshopilla rakennettuna.

2. SUUNNITELMA: ISYHY-sanan kiytto

Kiytetdin pelkkdi ISYHY-sanaa herittimissi huomiota seki lisini
nettiosoite. Tarkoituksena on herittii huomiota pelkilli sloganilla ja
tunnuksen kirjoitusasulla ja timi toimisi erinomaisesti pitempiaikai-
sessa kampanjoinnissa huomion herittijini. Kampanja aloitettaisiin
pienissi osissa, jossa hyddynnetiin typografiaa ja heritelldin ihmisii
julistein ja ilmoituksin. Vasta viimemetreilld paljastetaan mainonnan
takana oleva yhdistys, jota moni on yrittinyt arvailla kampanjoinnin
aikana. Tillainen kampanja vaatii aikaa, rahaa seki tarkkaa ajoitusta,
jotta mainosten kohderyhmi ei menettiisi kiinnostustaan.
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3. SUUNNITELMA: Pelkiin kuvan kiytto

Ilmeen visualisoinnissa voidaan kiyttdd pelkkii viitteellistd suurta
kuvaa, jossa on esimerkiksi sovittu virimaailma, punainen, musta ja
keltainen piiosassa. Kuvat herittiisivit huomiota, eikd niissi viltti-
miittd olisi edes tekstid. ISYHY:n logo ja slogan I6ytyy kuvista alhaal-
la pienelld. Timi toimisi samalla periaatteella kuin edellinen suunni-
telma, mutta lyhyemmalld aikavililld ja kuvasta 16ytyy mainostavan
yhdistyksen tiedot.

Jatkokehittelyssi voidaan hyddyntii vaikkapa seuraavanlaisia ide-
oita: yliopistolaisen selviytymispakkaus (voisi sisiltii esimerkiksi ky-
nin, kumin, viivaimen, teroittimen, penaalin, joissa kaikissa ISYHY:n
konseptin mukainen teema) tai vaikkapa suoramarkkinointikirje
yliopisto-opiskelijoille ja henkilskunnalle, jossa kerrotaan ISYHY:n
uudesta ilmeesti ja mukana voisi tulla pieni sydtivi lahja ISYHY:n
hengessi. Tdrkein tavoite on saada lisii jisenid, tehdd ISYHY tunne-
tuksi ja vahvistaa yhteisollisyytti , joka on yhdistyksen tirkein ajatus.

Mahdollisia muita sovelluksia ideoituna, joilla edistid markki-
nointia mm. huumorin keinoin:

+ Pinssit, rintanapit

+ Lakkoliivit/Lakkoteema

+ Banneri Iti-Suomen yliopiston etusivulle, joka kertoo ISYHY:n
saaneen uuden ilmeen ja kertoo ISYHY:n arvoista

+ Kauluspaitoja, collegepaitoja, t-paitoja, alushousuja (turvasi yllitti-
vissi tilanteissa)

+ Kynit & muita oheistarvikkeita (toimistopaketti / opiskelijan sel-
viytymispakkaus)

+ Tarroja

+ Painatus staattisille Stafix -kalvoille jotka tarttuvat staattisuutensa
ansiosta erilaisille pinnoille (streetmarketing, kiinnittiminen ympiri
yliopistokampuksia)
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Yksi henkildstoyhdistyksen markkinoin-
nin keinoista on yrityksen tunnettuuden
lisidminen aiemmin mainituilla kon-
septeilla. Kuvassa 34 naisten t-paitaan
on painettu ISYHY:n oma printti, joka
hauskalla kuvalla ja sloganilla herittdi
mielenkiintoa yhdistysti kohtaan ja on
samalla rento vaate, jonka haluaa pukea
ylleen ilman, ettd kantaja kokee olevansa
kivelevd mainostaulu.

Kuva 34
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Kuvassa 35 on miesten t-paita suunni-
teltuna ISYHY:n markkinointiin, T-
paita voisi olla esimerkiksi jisenlahja tai
sitd voisi ostaa edullisesti yhdistykselti.
Henkildstdyhdistyksen maine saattaa
viestii useimmiten tylsyyttd ja kuivuut-
ta, mutta onnistuneella ilmeelld voidaan
luoda uusia positiivisempia mielikuvia
ja tuoda yhdistys lihemmiksi ihmisti ja
yhdistyksen jisenti. Jisenelle on tirkedi
tiedostaa yhdistyksen olemassa olo ja se,
kuinka jisen voi omalla panoksellaan
vaikuttaa yhteisllisyyteen.

Kuva 35
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Kuva 36

Pieni toimistopaketti yhdistyksen logolla
varustettuna toimisi oivana liittymislah-
jana uusille jisenille. Paketti voisi sisltid
yhdistyksen ~ markkinointimateriaalia
jota voi hyddyntdi yrityksen sisdisessd

viestinnissi (kuva 32).

Rintanapit ovat pieni, mutta sitikin te-
hokkaampi keino levittid tunnettuutta
etenkin nuorempien jisenten ja tulevien
nuorten jisenten keskuudessa (kuva 31).

Kuva 37
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Oppinniytetyon tuloksena syntyi asiakkaan toimeksiannon mukaiset
sovellukset (kiyntikortit, kirjelomake, kirjekuoret, POST-IT -laput,
standaari ja internetsivujen ulkoasusuunnitelma) seki lisind kak-
si erilaista tarramallia yhdistyksen vapaampaan viestintiin. Lisiksi
syntyi erilaisia visuaalisia suunnitelmia syntyneen ilmeen jatkokehi-
tykseen.

Tirkeimpini tavoitteina oli oman ammattitaidon kehittiminen
graafisena suunnittelijana ja onnistuneen visuaalisen ilmeen toteut-
taminen asiakkaalle. Toissijaisena tavoitteenani oli syntyneen ilmeen
hyédyntiminen portfoliossani, jonka avulla haen graafisen alan tys-
paikkaa koulusta valmistuttuani.

Prosessin arviointi

ISYHY:n graafisen ilmeen suunnittelu kiynnistyi vauhdilla ja vaati
minulta suunnittelijana jimikkyyttd ja tismillistd ajanhallintaa. Kii-
reellisestd aikataulusta johtuen tirkeimpini pidettiin logoa ja inter-
net-sivuja, joiden piti olla ensimmiiseni valmiina alkuvuonna 2010,
jolloin virallisesti Iti-Suomen yliopisto aloitti toimintansa. Konsep-
toinnin osuus jii mielestini liian vihiiseksi alussa kun aikaa ei vain
ollut tarpeeksi. Olen joltain osin myos harmistunut, ettd asiakas ha-
lusi karsia ulkoasun visuaalisuudesta kovin paljon, koska budjetti
tuli vastaan monissa suunnitelmissa koskien lihinni kirjapainossa

painattamista. Asiakas toivoi mahdollisimman yksinkertaista ulko-

asua jonka tulostaminen onnistuu my®s koti- tai toimistoprintteril-
li tarpeen tullen, joka rajoitti suunnittelutilaa sovelluksissa. Myds
monista olennaisista elementeisti haluttiin karsia, kuten esimerkiksi
kirjelomakkeen alaviitetekstistd, kiyntikortin toisesta puolesta ja pai-
noteknisistd ongelmakohdista, kuten nuuttauksesta, preeglauksesta
ja folioinnista. Huomasin kuitenkin sen, etti kiinnostusta moniin
uusiin ideoihin Idytyi, ainoastaan vihiiset resurssit estivit joidenkin
ideoiden toteuttamisen.

Olen tullut sithen lopputulokseen, ettd suunnittelin asiakkaalleni
heidinlaisensa tunnuksen, jota he halusivat kiytettivin yksiniin eri
sovelluksissa, mahdollisimman helpoimmalla tavalla. Olisin voinut
tehdd monta asiaa eri tavalla ja tietynlaiselta turhalta suunnittelulta
olisi viltytty, jos suunnittelijan roolissani olisin ymmairtinyt rajata
budjetin minimiin. My®s tiettyjen painoteknisten ongelmien selvit-
timinen olisi varmasti helpottanut tydtini, silli pelkistiin jo tieto
siitd, ettd kirjapainoon ei yhdistykselli ollut tarpeeksi resursseja olisi
avannut oven uusien suunnittelukeinojen Ioytimiseksi. Silloin olisin
pyrkinyt suunnittelemaan erikoisempia ja edullisempia ratkaisuja tin-
kimitti kuitenkaan laadusta.

Opinniytetyon tekeminen keskeytyi maaliskuun ja elokuun vili-
selld ajalla tydharjoitteluni takia ja uudelleen tyohén syventyminen oli
hankalaa. Tissi suhteessa olisin voinut ottaa itseini niskasta kiinni ja

tehdi raportointia hiljalleen syksyi kohden. Niin ollen olisin viltty-
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nyt stressiltd, pahalta flunssalta, piillekkiisyyksilti ja kiireen mukana
tulleilta yllityksiled. Pahin ongelmani on ollut raportointiin liittyen
tekstin tuottaminen ja aineiston kasaaminen yhteniiseksi tuotoksek-
si. Materiaalia on riittimiin luonnosteluvaiheilta, mutta ilmeen kehi-
tys ikdinkuin pysihtyi seiniin keviin konseptoinnin jilkeen ja tyo-
harjoittelun alkaessa maaliskuussa 2010. Syy on ainoastaan omassa
aikatauluksessa ja motivoinnissa.

Vaikka en lopputulokseksi saanutkaan ilmeen lanseeraussuunni-
telmaa, onnistuin kuitenkin 18ytimain uusia ratkaisuja ilmeen suun-
nittelussa ja onnistuin myds soveltamaan niitd tiettyyn pisteeseen
asti. Vaikka asiakas ei lopulta ostanutkaan lopullisia ideoita lanseera-
ukseen, olen silti tyytyviinen ettd vein suunnitelmani konseptointiin
asti ja tulokseksi syntyi hyvii ideoita jatkokehitykseen. Toivon etti
opinniytetydstini on apua muille opiskelijoille, jotka miettivit yri-
tyilmeen suunnittelua ja etsivit tietoa aiheeseen liittyen.

Suurimmat tavoitteeni opinniytetyélleni tiyttyivit: sain tydsken-
nelli ammattimaisesti ja lopputuloksena syntyi graafinen ilme johon
asiakas on tyytyviinen. Sain tirkeitd tyoniytteiti portfoliooni ja sain
vakituisen tydpaikan markkinoinnin ja graafisen suunnittelun paris-

ta.
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henkilostoyhdistys
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ltg-Suomen yliopistoyhteisén
henkilastéyhdistys
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[ti-Suomen yliopistoyhteisén

/

henkilostoyhdistys

ISYRY oy

Iti-Suomen yliopistoyhteisén
henkildstoyhdistys

[.S.Y H.Y

5Y H

[SYHY

lta-Suomen yliopistoyhteisén
henkiléstdyhdistys
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[ta-Suomen yliopistoyhteison henkildstoyhdistys
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I1td-Suomen yliopistoyhteisén henkildstoyhdistys ry
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Ita-Suomen yliopistoyhteison
Itd-Suomen yliopistoyhteisén henkildstoyhdistys ry ..“ ) 0 henkilijyst('j?hdisytys

| ISy BV ) ISYHY

Itd-Suomen yliopistoyhteisén henkiléstéyhdistys ry Y H Y yliopistoyhteison
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Graafisen ohjeiston tarkoitus
Tunnus ja sen kiyttd
Tunnus ja sen kiyttd: tunnuksen suoja-alue
Tunnus ja sen kiyttd: sovellukset

lomakepohja

kéyntikortit

kirjekuoret

Post-IT -lappu

standaari

internet-sivujen graafinen ilme
Typografia
Virimaailma

Tunnuksen virheellinen kiytto

CD:n sisilto



Graakise objeiston tesbortis

Graafinen ohjeisto sisiltid kaikki
visuaaliseen ilmeeseen liittyvit graafi-
set elementit seki ohjeet niiden kiyt-
to6n, joiden tarkoituksena on luoda
yhteniinen ilme Iti-Suomen yliopis-
toyhteison henkildstoyhdistykselle.

Graafinen ohjeisto on tarkoitettu
apuvilineeksi kaikille niille, jotka
ovat tekemisissi ISYHY:n viestinnin
kanssa tai niille jotka ovat mukana
toteuttamassa visuaalista ilmetti,

-3

lopiston
untayhdistys ry
JOoYHY ry

lta-Suomen
yliopistoyhteison

henkilostoyhdistys ry
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Iti-Suomen yliopistoyhteisén hen-
kilostoyhdistyksen tunnus koostuu
kolmesta elementisti: kaksivirisesti
symbolista, logon kirjoitusasusta seki
selventivisti harmaasta tekstisti.
(kuva 1.0)

Tunnusta voidaan kiyttdi vapaamuotoi-
sesti myds ilman selittivii tekstiosaa esi-
merkiksi kidyntikorteissa tarpeen mukaan.
(kuva 1.1)

Tunnuksen molemmat versiot loyty-

vit CD:ltd eps- ja jpg-tiedostoina.
eps-pditteiset ovat vektoritiedostoja, jotka
ovat vapaasti skaalattavissa. Suurenta
minen ei heikenni vektoroidun tunnuksen
piirtotarkkuutta, koska vektori ei ole riippu
vainen resoluutiosta.

jpg-piitteiset tiedostot ovat bittikartta
tiedostoja, joita voi pienentii, mutta ei
suurentaa. Bittikartan tarkkuus on riippu
vainen resoluutiosta. (Resoluutio pienenee,
jos tunnusta suurennetaan. T4lléin piirto
tarkkuus heikkenee. Huom. resoluutio on
merkitty tiedoston nimeen.)

S\t

lta-Suomen
yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry

Kuva 1.0

Kuva 1.1



Iti-Suomen yliopistoyhteison henki-
16stéyhdistyksen tunnuksen ympirille
on mairitelty tunnuk-

sen kiyttod rajoittava

suoja-alue. Suoja-alueen tarkoitus on
varmistaa tunnuksen erottuvuus kaikissa
kiyttskohteissa.

Suoja-alueen mittayksikkoni on tun-
nuksen ISYHY- sanan puolikas I-kirjain
(kuva 2.0 musta palkki), jonka avulla
miiritellddn tyhjin tilan koko tunnuk-
sen reunoille. Suoja-alueen sisille ei saa
sijoittaa muita elementtejd. Alue mii-
rittelee myds sen, miten lihelle muita
elementteji (esimerkiksi kuvaa tai pape-
rin reunoja) tunnus voidaan sijoittaa.

Tunnukselle on miiritelty myds mi-
nimikoko, joka on ISYHY-sanan
I-kirjaimen korkeus, minimissdin 8mm.
(kuva 2.1)

ltafpuomen

[td-Suomen
yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry

Kuva 2.1

yligbistoyhteison
herkilstoyhdistys ry

Kuva 2.0
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ISYHY:n visuaaliseen ilmeeseen
kuuluvat seuraavat sovellukset:
P
+ kirjelomakepohja ISYHY
+ kiyntikortit
+ kirjekuoret

kaksi kokoa; C4 ja C5
+ Post-IT lappujen ulkoasu
+ standaari

+ internet-sivujen ulkoasu

IYHY

SYHY

| SY HY helena kénénen

Ité-Suomen yliopistoyhteisin
¢ henkildstoyhdistys ry




Tonss jo sen higlts: binelomokepobjo: 7

—
ISYHY -
henkilastoyhdistys ry
Kirjelomake on valmiiksi tehty Word- Kuva 3.0
tiedosto, joka sisiltdd tunnuksen va-
semmassa ylinurkassa. Tunnuksen
paikkaa , kokoa tai muotoa ei saa
muuttaa, Lomakepohjaa kiytetiin
yrityksen sisiisessi ja ulkoisessa vies-
tinnissd yhdessi kirjekuorien kanssa.
Kirjepohja oikealla 1:2 koossa.
(kuva 3.0)

Word- tiedosto on A4 kokoinen ja
tulostusvaiheessa kiytetiin aina vi-
rillistd valintaa. Vaihtoehtoisesti
voidaan kiyttii valmiiksi painettuja
kirjelomakkeita, jolloin PDF-tiedosto
toimitetaan kirjapainoon. Tll8in pa-
perina on MultiDesign Natural 80g.




T jr o Rt hagllbortt s

Kiyntikorteista on tehty kaksi mal-

lia, joista valitaan pelkistdin toinen -

yhdistyksen henkiloston kiyttoon.

Ensimmaiinen kortti on kooltaan 85 - T—
mm x 50 mm, ja kortti tulostetaan | SY H Y yliopistoyhteisén /
yksipuoleisena valkoiselle paallysti- henkildstoyhdistys ry fland
mittdmille kiyntikorttikartongille /8552 .
esimerkiksi MultiDesign Natural 250g. A Aen@uef fi
Fontteina on kiytetty henkildn ni- ’ 4

messi Frutiger LT Std Light 18pt h S | ena

ja osoitetiedoissa Frutiger LT ko N O nen
Std Light Condensed 10pt.
(kuva 4.0) Yrittajantie 24

70211 Kuopio Finland

+358 40 822 8552 [td-Suomen yliopistoyhteisén
helena.kononen@uef.fi henkildstéyhdistys ry

Jen

Toinen kortti on kooltaan 90 mm x 50
mm (ilman taitetta korkeus 150 mm)
ja kortti nuutataan 90 mm kohdalla.

Kiyntikortti on kaksipuoleinen ja se _
tulostetaan valkoiselle paillystimitts-
miille kdyntikorttikartongille esimerkiksi Kuva 4.0 Kuva 4.1
MultiDesign Natural 250g. Fontteina
on kiytetty henkilon nimessi Frutiger
LT Std Light 18pt ja osoitetiedoissa

Frutiger LT Std Light Condensed 10pt.
(kuva 4.1)

CD sisiltiid molemmista korteis-
ta tulostusvalmiit tiedostot.
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Kirjekuorina kiytetdin kahta eri kokoa,
C4 ja C5. Tunnus sijoitetaan kuoren
vasempaan ylikulmaan tyhjin tilan mu-
kaisesti, ellei kuoren tiedoissa erikseen
mainita tunnuksen sijoittamisesta.

Mallikuorina on tissi kiytetty Tu-
run kirjekuoritehtaan internetsivuilta
ladattuja valmiita PDF-pohjia, jotka
auttavat kuoren suunnittelussa ja tun-
nuksen asemoinnissa. Niissi kuvissa
kuoret ovat PRIMUS C5 ja PRIMUS
C4 itseliimautuvalla suljinnauhalla.
Kuoret ovat kuvissa 1:4 koossa.

ISYHY

ISYHY

Ecko Zoivainen
Laitilantie 78 ¢ &
582 Oulu




LT-WMJ&%WW—&—WM "

Post-IT -lappuihin sijoitetaan
logo vasempaan ylikulmaan
suoja-alueen mukaisesti. Lappu-
jen koko on 100 mm x 75 mm.

|ta-Suomen
loplstoyhte\son
henk\\ostoyhdlsiys 1y

Muic 4 Yobous!
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Standaari on kooltaan 125 mm x 210
mm, joka on standardikoko poyti-
viireille. Painovireind poytiviirissi
kiytetdin heraldiikan mukaisia vi-
rejd, jotka ovat punainen PMS 186,
keltainen PMS 109 ja musta.




Itid-Suomen yliopistoyhteisén hen-
kilostoyhdistyksen internetsivut on
suunniteltu Iti-Suomen yliopiston
sivuja silmilld pitden ja toteutuksessa
kiytetiin Liferay -julkaisualustaa.

Tirkeimpini muutoksena edelli-
siin KYHY:n ja JoYHY:n sivustoi-
hin on selkeilinjaisuus ja helppo-
kiyttoisyys. Ohessa kuva sivuston
yleisestd visuaalisesta ilmeest.

Its-Suomen
yliopistoyhteison
henkilgstayhdistys ry

AJANKOHTAISTA
KOULUTUS
JASENASIAT
HALLITUS
LUOTTAMUSMIEHET
TOIMIHENKILGT
OPINTOAVUSTUS
YHL

PARDIA

STTK

MINISTRY OF LABOUR
ISYHY:N SAANNOT

AJANKOHTAISTA INTEGER UT TORTOR ENIM

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vestibulum
orci lectus, imperdiet non ornare ut, lacinia et mauris. Phasellus
tortor dolor, tempor ut tristique in, malesuada vel turpis. Ut blandit
commodo odio at venenatis. In rhoncus, ligula quis dictum sagittis,
tellus nulla placerat enim, mattis consequat leo tellus nec nunc.
Nunc faucibus porttitor velit ac vulputate.

INTEGER UT TORTOR ENIM. PHASELLUS INTERDUM ENIM A MAGNA
‘GRAVIDA ALIQUET. SED IN LIBERO NISL.
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ISYHY:n tunnuksessa on kiytetty
kahta erilaista fonttia, Futura Std ja
Frutiger LT Std. Tekstit ovat vektoroi-
tuina tiedostoissa, joten erillistd fonttien
aktivointia ei tarvita. Leipitekstissi
kiytetdin paitteetdnti fonttia (kirje-
pohja) Arial ja leikkauksena Regular.
Sopivin pistekoko asiakirjatekstiin on
11-12 ja rivien vilistys automaattinen.

Oikealla esimerkkejd niiden
fonttien eri leikkauksista.

Light Condensed

Bold Condensed

Light Condensed

Bold Condensed

Regular

Bold

Futura Std

Abcdefg 123 s Abcdefg 123
Abcdefg 123 sa Abcdefg 123

Frutiger LT Std

Abcdefg 123 roman Abcdefg 123
Abcdefg 123 sa Abcdefg 123

Arial

Abcdefg 123 raic Abcdefg 123
Abcdefg 123 sold 1eatic Abcdefg 123

Phasellus viverra adipiscing dolor vitae laoreet. Etiam ultrices risus vitae nisl tincidunt et
rhoncus purus fermentum. Fusce lectus elit, adipiscing blandit viverra et, malesuada quis
nulla. Nulla fermentum vehicula nisl ut vestibulum. Duis id ligula id tortor convallis ornare
non feugiat augue. Nullam et dictum augue. Phasellus vehicula auctor massa et eleif-
end. Nulla suscipit ultricies diam ac aliquam. Aliquam ut purus elit, sit amet laoreet nulla.
Fusce facilisis placerat ornare. Duis purus est, tincidunt et sodales a, ultricies non nisi.
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Iti-Suomen yliopiston henkildstoyh-
distyksen tunnuksessa on kolme pii- Harmaa

virii: keltainen, punainen ja musta. auyk 0 2
Virit edust;.lvat. yhdess‘éi Kuc?pion ja Rae 128 127
Joensuun yliopistoyhdistyksien (kel-

LAB 53 1

tainen ja punainen) liittymisti yhdeksi
Iti-Suomen yliopistoyhdistykseksi. PanToNE CooL GRAY 10 U

Keltaisen, punaisen ja mustan virin
rinnalla on harmaa, joka on tunnuk-
sessa lisitekstin kirjoitusasun viri.

VL ETET
Oikealla on esiteltyni tarkat amyk O 86

RGB 239 65 53

virit ja niiden arvot, joita tu-
lee noudattaa tunnuksessa.

LAB 55 66 48
Pantone Rep 032 U

Musta
cvyk O 13
d:] 20 16

LAB 5 0

PMS PanTONE BLack U
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Tunnusta kiytetiin pelkistdin
valkoisella pohjalla eiki tun-
nuksen virejd saa muuttaa.

(kuva 5.0)

Tunnusta ei saa skaalata tai venytti.

(kuva 5.1)

Tunnusta ei saa kiyttii iral-
lisina elementteini.

(kuva 5.2)

Tunnusta ei saa asettaa liian lihel-
le muita elementteji tai reunoja

(kuva 5.3)

yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry

Kuva 5.0

lta-Suomen
enkilostoyhdistys ry

Kuva 5.2

Ita-Suomen
yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry

Kuva 5.1

yliopistoyhteison
henkilostoyhdistys ry

Kuva 5.3
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