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Ammatillinen
elamikertaprosessi
osana kulttuurialan

ylempaan ammatti-
korkeakoulututkintoon
johtavia opintoja

PIRITA JUPPI & ILONA TANSKANEN
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% _ ulttuurialan ylempadn ammattikorkeakoulututkin-
toon johtavassa koulutuksessa ammatillinen eldma-
kertaprosessi on tyoskentelytapa, jossa nivotaan yh-
teen ja tyOstetddn omaa osaamista, oppimista, ke-
hittymistd ja ammatti-identiteettid ammatillista eliméntarinaa
muodostavilla harjoitteilla. Tyoskentelyssa hyodynnetddn digi-
taalisen tarinankerronnan (digital storytelling) ja luovan kir-
joittamisen menetelmaéllistd perustaa.

Ammatillinen eldmaékertaprosessi tukee reflektiivisten val-
miuksen kehittymistd ja samalla itsenséd johtamisen osaamista. -
N o Tallaiselle on tarvetta taidealan ammattien lisdksi laajemmin- P
= ' kin asiantuntijatyossd, joka on monella tavalla henkilokohtaista )

ja jossa tyourat usein fragmentoituvat ja monimuotoistuvat.
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Aluksi

Turun ammattikorkeakoulun ylemmissa
ammattikorkeakoulututkinnoissa (YAMK),
niihin liittyvéssd opetuksessa ja ohjauksessa,
pyritdan vastaamaan muuttuvan tyeldman
vaatimuksiin (Tanskanen 2017, 7-9; Taa-
tila 2018). Ty6elamassa jatkuvuuden puute
ja “epityypilliset” tyosuhteet ovat yha tyy-
pillisempid. Etenkin asiantuntijaty6td
luonnehtii muun muassa monialaisuus ja
-ammatillisuus, ammatillinen joustavuus,
liikkuvuus ja uudistuminen seka yrittéja-
madinen toiminta (ks. esim. Etdpelto & V-
héasantanen 2006; Collin 2009).

Taman pdivén tydeldmassa tyon kokonais-
kuvat sommitellaan padsadntoisesti itse, ja
tyontekijan on osattava organisoida ja pri-
orisoida tydssddn. Tyontekijan on myds
tarpeen osata ottaa tarvittaessa etdisyytta
ty6honsa siitakin huolimatta, ettd esimer-
kiksi kulttuurialan tytehtaviat kumpuavat
usein tekijdnsa pitkdaikaisesta harrastuk-
sesta, josta on kasvanut ty0 ja joka on te-
kijalleen erityisen merkityksellinen. (Ks.
Julkunen 2009, 53, 120-123.) Niin yk-
sittdisiltd tyontekijoiltd kuin tiimeiltdkin
edellytetdan kykya tarkastella tietoisesti
omaa ja toisten toimintaa muun muassa
erilaisissa vuorovaikutustilanteissa. Reflek-
tiivisyys on keskeistd etenkin asiantuntija-
tyossd. (Ks. esim. Tiuraniemi 2002; Collin
2009; Hedman 2015.)

Néma tyoelamaa luonnehtivat piirteet ovat
olleet ominaisia taiteen ja kulttuurialan
tyotehtaville ailemminkin (Tanskanen 2017,
7-9). Kulttuurialan tyén kontekstit, sisallot,
menetelmit ja roolit ovat olleet jatkuvassa
liikkeessa. Téllaisessa tilanteessa tyo on
henkilokohtaista monella tavalla.

Tyéurien fragmentoituminen, moni-
muotoistuminen ja henkilokohtaistumi-
nen on lisdnnyt tarvetta uudentyyppiselle

uraohjaukselle, joka huomioi kokonais-
valtaisesti ihmisen eldméantarinan. Tama
on kasvattanut kiinnostusta narratiivisia
eli kerronnallisia uraohjauksen menetel-
mié kohtaan. Urakertomukset voivat aut-
taa tutkimaan ja jasentdmadn yleisempid
tyouran muutoksia sekd omaan tyduraan
liittyvia kokemuksia ja hahmottamaan
jatkuvuuksia katkonaisessa urapolussa.
(Marttila 2016.) Samalla omien tydeldma-
kokemuksien kertomusmuotoinen jdsen-
tdminen tukee oman ammatillisen identi-
teetin muodostamista.

Ammatillisen identiteetin kehittyminen
on keskeinen osa ammattilaiseksi ja asian-
tuntijaksi kasvua. Se on jatkuva prosessi,
joka ei lopu koulutuksen paittymiseen ja
tutkintotodistuksen saamiseen. Ennem-
minkin nykyinen ty6eldmai ja sen muuttu-
vat osaamisvaatimukset, tehtdvit ja tyon-
kuvat edellyttivat tyontekijoiltd jatkuvaa
identiteettityotd. Pysyvat kollektiiviset
ammatti-identiteetit ovat saaneet vaistya
yksilollisesti rakentuvien, joustavien ja
uusiutuvien ammatti-identiteettien tieltd
(ks. esim. Etdpelto & Vahidsantanen 2006;
Etépelto, Collin & Saarinen 2007; Collin
2009; Higg 2015).

Aivan erityisen merkityksellinen amma-
tillinen identiteetti on taiteilijalle. Taide-
ja kulttuurialoilla henkil6kohtainen iden-
titeetti ja ammatti-identiteetti kytkeyty-
vt tiiviisti toisiinsa, ja ammatti-identitee-
tilla on syvillinen merkitys sekd yksilolle
ettd ammattikunnalle. Ammatti-identitee-
tin rakentuminen perustuu vahvasti alan
ihanteisiin, arvoihin ja ammattietiikkaan.
(Hagg 2015, 81-82.) Taide- ja kulttuuri-
alan ty0ssd tarvittava osaaminen kytkey-
tyy siten tekijan persoonaan. Tarvitaan
kykya tutkia taiteen ja elimidn seka taiteen
ja yhteiskunnan vilisid suhteita, taitoa
tyoskennelld taiteellisten interventioiden
parissa, mutta myos tehdé asiakkaan tar-
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peisiin perustuvaa yhteisty6td. (Lehikoi-
nen 2013, 51, 53.) Edellytetdan vuorovai-
kutusosaamista, joka kytkeytyy vahvasti
yksil6on; kommunikoitaessa yksiloiden
ja ryhmien kanssa tarvitaan taitoa kertoa
omasta tyoskentelystd sekd kuunnella toi-
sia, ainutlaatuisia kertomuksia.

Turun ammattikorkeakoulun Taideaka-
temian kulttuurialan ylempédan ammatti-
korkeakoulututkintoon johtavissa koulu-
tuksissa ammatillinen identiteetti ja oman
osaamisen ja toiminnan reflektio on nos-
tettu keskeiseen osaan opintoja. Sen kehitty-
mistd tuetaan opintojen ldpi jatkuvalla am-
matillisella elamiakertaprosessilla. Prosessi
kdynnistetdan opintojen alussa intensiivisen
leirikoulumaisen tyoskentelyjakson aikana.
Sen jélkeen tydskentely jatkuu paivakirjaa-
misena eli sédnnollisend kirjoittamisena ja
kuvaamisena itselle luontevalla tavalla. Pai-
vakirjattu materiaali toimii lahtékohtana
jokaisen lahiopetusjakson alussa olevalle
ammatillisen elamékertaprosessin pysay-
tyspisteen tyoskentelylle sekd lukukausien
lopuissa toteutetuille reflektiopisteille.

Ammatillisessa elimakertaprosessissa on
samanaikaisesti kyse seka reflektiosta ettd
itsereflektiosta, jota usein kuvataan myos
kasitteelld refleksiivisyys (ks. esim. Tiu-
raniemi 2002; Bolton 2009, 13-15; Lin-
nainmaa 2009, 49, 61). Prosessin aikana
opiskelijat tutkiskelevat ja arvioivat eri-
laisia ammatillisia sekd opintoihin liitty-
vid kysymyksid ja ilmioitd, omaa amma-
tillista toimintaansa ja ammatillista mina-
kuvaansa, ammattiin ja tyohon kytkeyty-
vid arvoja, ihanteita, toiveita ja tavoitteita.
Namé kaikki luovat perustaa ammatilli-
selle identiteetille (ks. esim. Etédpelto &
Vihasantanen 2006, 26-27; Collin 2009).

Ammatillisen eldmékertaprosessin al-
kupisteessd opiskelijoiden huomio ohja-
taan etenkin siihenastiseen ammatilliseen

polkuun ja siihen liittyviin tarkeisiin va-
lintoihin, kdidnnekohtiin ja oivalluksiin.
Opintojen kuluessa tarkastelu suuntautuu
kdynnissa olevaan ammatillisen kasvun ja
ammatti-identiteetin kehittymisen pro-
sessiin, ja koulutuksen loppua kohti oman
ammatillisuuden prosessointi suuntautuu
yhéd enemmin tulevaisuutta kohti.

Avaamme tdssd artikkelissa ammatillisen
elamidkertaprosessin kaytantoja Taideaka-
temian Luova tuottaja ja Soveltava taide
(YAMK) -koulutuksissa, joissa ammatillista
elimakertaprosessia on toteutettu syksystd
2015 alkaen. Pohdimme ensin sitd, miten
omaeldmaikerralliset menetelmidt soveltu-
vat ammatillisen korkeakoulutuksen kon-
tekstiin. Kuvaamme sitten ammatillisessa
elimékertaprosessissa hyodyntdmiamme
keskeisia menetelmiid eli digitaalista tari-
nankerrontaa sekd piivékirjaamista ja sii-
hen kytkeytyvid pysdytys- ja reflektiopis-
teitd. Lopuksi pohdimme menetelman jat-
kokehittdmisen mahdollisuuksia.

Omaelamaikerralliset
menetelmit ja niiden
soveltaminen ammatillisessa
koulutuksessa

Olipa kyse ohjatusta urakertomusten tyos-
tamisestd, omaeldmakerrallisesta tyosken-
telystd tai spontaanista suullisesta kerto-
misesta, yksiléiden eliméntarinoilla on
tarked merkitys koherenssin tunteen tuo-
jana. Tarinat auttavat jdsentdmddn ela-
mankokemuksia, valintoja sekd kasityk-
sid omasta itsestd: kuka mind olen ja mi-
ten minusta tuli mind. Useimmille ihmi-
sille juuri ty6 ja ammatti ovat keskeisessa
osassa omaa elamantarinaa. (Linde 1993,
3- 19; ks. my6s Bolton 2009).

Tastd syystd kulttuurialan tydssid toimi-
jan omalla eldmadntarinalla on erityinen



merKkitys osittain vastaavalla tavalla kuin
esimerkiksi sosiaali- ja kasvatusalan tyo-
tehtdvissd. Sosiaali- ja kasvatusalan opin-
noissa omaeldmakerrallista kirjoittamista
ja reflektiota on kéytetty vélineend kogni-
tiivisten prosessien tutkimiseen ja kehit-
tdmiseen. Myds kulttuurialan opinnoissa
tarvitaan identiteettity6td, siis oman hen-
kilokohtaisen suhteen luomista ymparis-
toon, yhteiskunnallisiin rakenteisiin ja
muihin ihmisiin. (Ks. Karjalainen 2012,
16-17,23-24, 243.)

Omaeldmikerrallisessa ~ tydskentelyssd
omille ajatuksille, kokemuksille ja havain-
noille annetaan muoto kirjoittamalla ja
kuvaamalla. Tavoitteena ei siis ole koko-
naisen eldméntarinan tai omaelamékerran
laatiminen. Kokonaisen omaeldmékerran
kertominen on yksi juonne omaelaméker-
rallisen kirjoittamisen perinteessd mutta
ei ainoa. (Ks. Kosonen 2000, 19, 23, 29—
30, 74-77.) Omaeldmakerrallisessa taide-
ja medialdhtoisessa tyoskentelyssd kysy-
mys on oman mielen sisdllon nakyvaksi
tekemisestd, jakamisesta ja kuulluksi tu-
lemisesta sekd reflektiivisestd prosessoin-
nista. Silloin kun omista kokemuksista ja
elamyksista kerrotaan, tehdaén identiteet-
tityotd, muodostetaan tarinaa siitd, kuka
mind olen (ks. Karjalainen 2012, 15, 241).

Omista kokemuksista kirjoittaminen ja
teksteistd keskusteleminen tarjoavatkin
otollisen oppimisalustan kulttuurialalla
tarvittavien valmiuksien kehittimiseen.
Omien ja toisten omaeldmakerrallisten
tekstien tarkastelussa esiin nousee toi-
saalta yksilo ja toisaalta se, miten erilaiset
kulttuuriset rakenteet ohjaavat kertomista,
miten omista autenttisista kokemuksista
voi kertoa ja olla kertomatta monilla eri
tavoilla. Kasitys siitd, kuka mini olen, ra-
kentuu toisille ihmisille ja itselle lukijana
tai kuulijana, “toisena’, kerrottujen tari-
noiden kautta sekd suhteessa toisten tari-

noihin. (Saresma 2007, 62-65, 71, 75-77,
79, 81-82, 89-90, 94-95, 241; Tanskanen
2011, 56-57.)

Ammatillisissa  korkeakouluopinnoissa
omaeldmikerrallisessa tyoskentelyssa
muodostetaan ammatti-identiteetin ke-
hittymispolku, jonka aikana esiin piirtyvit
omat kiinnostuksen kohteet, valmiudet,
opiskeluun liittyvdt tarpeet, osaaminen ja
oppiminen. Tyoskentely pohjaa kysymyk-
seen, kuka ja millainen olen alani osaajana
ja kehittdjana. Tuloksena voi olla ammatil-
linen omaeldmikerta - jopa useita. Oma
ammatti-identiteetti rakentuu nékyville
ndin pala palalta. Ammatillinen kasvu on
osa persoonallista kasvua, ammatti-iden-
titeetin rakentamista, rakentumista ja
uudelleenmuotoutumista, siis muutosta
(Karjalainen 2012, 231-232). Oma amma-
tillinen elimintarina muotoutuu koulu-
tuksen aikana uudenlaiseksi.

Perustana omaeldmékerralliselle tydsken-
telylle Turun ammattikorkeakoulun kult-
tuurialan ylempaan ammattikorkeakoulu-
tutkintoon johtavissa koulutuksissa on
niin luovan kirjoittamisen ohjaamisessa
kuin terapeuttisessa kirjoittamisessakin
kehitetty tyoskentelytapa, jossa kirjoite-
taan vapaasti mieleen tulevista asioista.
Tallaisella vapaasti mielen sisilt6jd na-
kyvidksi tekevilld sdannélliselld kirjoitta-
misen harjoittamisella on havaittu ole-
van olennainen rooli luovan tydskentelyn
edistaimisessd etenkin kirjoittajille mutta
my6s muiden luovan ilmaisun keinojen
yhteydessa (ks. Cameron 2008, 11-12).

Julia Cameron on yksi tunnetuimmista
luovuuskouluttajista, joiden ohjauksessa
vapaalla sddnnollisesti toistuvalla kirjoit-
tamisella on keskeinen asema strukturoi-
tujen kirjoitusharjoitusten ohessa. Came-
ron ohjaa (2008, 32-37) kirjoittamaan aa-
musivuja: kolme sivua vapaasti mieleen
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tulevista asioista péivittdin. Namaé tekstit
on tarkoitettu vain kirjoittajan itsensa lu-
ettavaksi, eikd niilld ole muoto- tai sisélto-
vaatimuksia - pdinvastoin ne ovat tdysin
vapaa vyohyke kirjoittaa mitéd ja miten ha-
luaa, miten on itselle luontevaa.

Luovan tai muunkin ty6skentelyn esteeksi
voivat nousta kielteisyys, pelot ja mielia-
lan vaihtelut. Tunne- ja mielialaesteet on
kuitenkin mahdollista ylittad, kun tekee
valinnan harjoittaa Kkirjoittamista péivit-
tdin riippumatta siita, miltd se tuntuu. Aa-
musivujen kirjoittamisella padstdan “toi-
selle puolelle”, omien luovan tydskentelyn
esteeksi nousevien tuntemusten ja kisi-
tysten ohi. Kokemus voimaannuttaa, silld
kirjoittaja, siis jokainen Kkirjoittaja, huo-
maa pystyvdnsé tuottamaan tekstid, jossa
oma 4éni tulee kuuluville. Se, ettd kirjoit-
tamista harjoittaa saidnnollisesti ja yksilol-
lisesti, itselleen ominaisella tavalla, tekee
nakyviksi arkista elimén virtaa ja samalla
elamisen myotd muovautuvaa identiteettid
— sen lisiksi, etta se edistaa luovuutta.

Toinen kansainvilisesti tunnetuimmista
omaeldmikerrallisen tyoskentelyn ohjaa-
jista on kirjailija ja kuvataiteilija Natalie
Goldberg. Yhteistd Natalie Goldbergin ja
Julia Cameronin menetelmissa on saannol-
lisesti toistuva itselle kirjoittamisen mene-
telmd, josta Goldberg (2009, 35, 129) kiyt-
tdd ilmaisuja kirjoittamisen harjoittami-
nen ja treenikirjoittaminen. Goldbergin
kirjoittamisharjoituksiin liittyy ajastami-
nen ja aiheen valinta: kirjoitetaan tietty aika
yhtédjaksoisesti valitusta aiheesta, esimer-
kiksi kymmenen minuuttia, jota Goldberg
suosittelee siksi, ettd se on sopivan lyhyt ja
samalla riittavan pitkd aika kirjoitushar-
joitukseen (ks. Goldberg 2009, 23-25, 27,
29,130-131). Cameronin tavoin Goldberg
(2009, 35-37, 56) korostaa kontrollista
luopumisen, avoimuuden ja rehellisyyden
merkitystd kirjoittamisen harjoittami-

sessa — vain siten on mahdollista tavoittaa
sellaista, mitd ei ole aiemmin osannut il-
maista tai tullut ilmaisseeksi.

Sekd Cameron (2008, 33-34) ettd Goldberg
(2009, 82-84) korostavat, ettd vapaan
kirjoittamisen menetelmadlla pystytddn
ohittamaan omaa toimintaa rajoittava sisai-
nen kriitikko, tarkastaja, apinamieli — mité
nimitystd omista kriittisistd, kielteisistd ja
rajoittavista ajatuksista sitten kaytetdan-
kddn. Juuri tdhdn perustuu sdannollisen
ja vapaan itselle kirjoittamisen menetel-
man luovuutta ja tuotteliaisuutta edis-
tavd vaikutus. Suunnataan kehittymisen ja
uudet ndakékulmat mahdollistavaan avoi-
meen ja hyviksyvaidn mielenmaisemaan.

Itselle kirjoitetuilla teksteilld voi kuiten-
kin olla my6s muita merkityksid kuin
luovuutta edistava funktio. Tekstit nimit-
tdin muodostavat raakamateriaalin, jota
voidaan hyodyntéda taiteen tekemisessd —
ja ammatillisessa identiteettityossd, kun
pohditaan omaa ammatillista osaamista ja
kehittymistd. Kysymys on sellaisesta mer-
kitysten muodostamisesta, jolla on seka
kulttuurinen ettd yksilollinen ulottuvuus.
Reflektiivisessa tyoskentelyssd painopiste
on yksilolliselld tasolla.

Itselle vapaasti kirjoitettavia tekstejd on
kaytetty luovan kirjoittamisen ohella asia-
kirjoittamisessa. ~ Esimerkiksi ~Kimmo
Svinhufvud on soveltanut vapaata kirjoit-
tamista (freewriting) kirjoittamisen op-
paissaan Kokonaisvaltainen kirjoittami-
nen (2007), Gradutakuu (2009) ja Toh-
toritakuu (2014). Svinhufvudin mukaan
(2009, 144) sadnnollisesti toistuva vapaa
kirjoittaminen limmittelee ja automatisoi
kirjoittamista. Se tuottaa havainnon, ettd
kirjoittaminen onnistuu milloin ja missé
vain my®s ilman aihetta. Se vapauttaa kir-
joittamiseen liittyvistd ennakkokdsityk-
sistd, vaatimuksista ja odotuksista sekd tuo



mahdollisesti esiin jotakin sellaista, mita
ei olisi osannut odottaa tai suunnitella. Va-
paassa kirjoittamisessa huomio on kirjoit-
tamisen harjoittamisessa — ei oikeinkirjoi-
tukseen liittyvissd kysymyksissd tai siind,
millaista tekstin pitéisi olla.

Asiakirjoittamisessa on hyotya erityisesti
kontrolloidun vapaan kirjoittamisen me-
netelmasta. Svinhufvudin mukaan (2009,
142-147) kontrolloidussa vapaassa kirjoit-
tamisessa padtetadn kirjoittamisen aihe ja
kirjoittamiseen kiytettdva aika (esimer-
kiksi juuri kymmenen minuuttia), pide-
tadn kasi liikkeessd koko ajan, ei poisteta
mitddn tekstistd, ei kiinnitetd huomiota oi-
keinkirjoitukseen — vaan annetaan menna
juuttumatta loogiseen ajatteluun vaikka-
kin palataan valittuun aiheeseen, jos on
ajauduttu kauas siita.

Kontrolloidun vapaan kirjoittamisen me-
netelmda on sovellettu kulttuurialan ylem-
pdan ammattikorkeakoulututkintoon si-
séltyvissd opinnoissa etenkin digitaalisen
tarinankerronnan ohjauksessa. Siind oh-
jaaja ajastaa raakatekstien kirjoittamisen
useaan noin viiden minuutin mittaiseen
jaksoon ja antaa aloitussanat, joilla kukin
kirjoitusjakso aloitetaan. Aloitussanojen
jalkeen kirjoittaja on vapaa etenemddn
sinne, minne kyni tai ndppdimisto vievit.
Kynilld kirjoittaminen tuntuu vapautta-
van tekstin tuottamisessa etenkin sellaisia
kirjoittajia, jotka tekevat tyossadn julkais-
tavia teksteja. Kynd ja paperi tyoskente-
lyvélineind vakuuttavat, ettd kirjoitetaan
todella raakatekstia eikd se ole tarkoitettu
julkaistavaksi ainakaan sellaisenaan.

Ohjaaja suuntaa kirjoittajien huomiota
kunkin kirjoitusjakson alussa aloitussa-
noilla niihin asioihin, joita on tarkoitus
tyostda kullekin kirjoittajalle ominaisella
tavalla raakatekstissd ja my6hemmin esit-
tad esimerkiksi digitarinan muodossa. Néin

ohjaaja toimii ikddn kuin tekstin toimitta-
jana, kun hdn muotoilee ne teemat, jotka
hén esittaa kirjoitusjaksojen alkusanoissa.

Karjalainen on havainnut (2012, 244) so-
siaalialan ammattikorkeakouluopiskelijoi-
den omaeldmaikerrallista kirjoittamista ja
teksteissd tapahtuvaa reflektiota tutkies-
saan, ettd kirjoittajia on tarpeen ohjata
tekstiensd analysointiin, jotta ne voisivat
toimia kriittisen reflektion vélineina. Kar-
jalaisen tutkimuksessa (2012, 240) kirjoit-
tajat eivdt saaneet varsinaista palautetta
teksteistddn siitd huolimatta, ettd tekstit
kirjoitettiin nimenomaan ohjaajan ja tut-
kijan luettaviksi. Kirjoittamista ohjeistet-
tiin: tutkimukseen osallistuneet sosiono-
miopiskelijat kirjoittivat tehtdvanantoon
perustuvia vapaamuotoisia tekstejé, niiden
kommentaareja sekéd loppuarvioinnin.

Samanlaisen havainnon ohjauksen mer-
kityksestd olemme tehneet kulttuurialan
ylempéaan ammattikorkeakoulututkintoon
johtavien opintojen ammatillisessa elama-
kertaprosessissa. Myos erilaisissa omaela-
makerrallista kirjoittamista sisaltdneissa
tyOpajoissa, esimerkiksi 2000 & 11 OMA-
KUVAA- ja Nakymattomat — Nuorten di-
gitarinat -hankkeissa, osallistujat ovat ko-
keneet erityisen merkitykselliseksi itse
tyoskentelyprosessin, johon on siséltynyt
omaeldmaikerrallinen kirjoittaminen raa-
katekstien muodossa sekd kommunikoin-
tia toisten osallistujien kanssa (ks. Tanska-
nen & Bartsch 2013, 107; Tanskanen, An-
tinkaapo, Bartsch & Leka 2013, 148-149;
Juppi & Tanskanen 2016). Tdma viittaa
sithen suuntaan, ettd raakatekstejd on tar-
peen ja kannattaa kisitelld ryhmissa, jol-
loin osallistujien kokemusten jakaminen
ja reflektio mahdollistuvat.

Myos Karjalaisen tutkimuksessa (2012,
241) havaittiin tarve kirjoittamisen yhtey-
dessd esiin nousseiden asioiden jakami-
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seen. Tahdn Turun ammattikorkeakoulun
YAMK-koulutuksessa on tartuttu siten,
ettd jokaisen ldhiopetusjakson alussa on
ammatillisen eldmékertaprosessin pysdy-
tyspiste, jossa jaetaan pdivakirjattua, siis
omiin teksteihin kirjattuja kokemuksia.
Karjalainen toteaakin (2012, 243), ettd ref-
lektio ei syvene itsestddn, ilman “toista”

Karjalainen on havainnut (2012, 234), etta
ammatti ja ammatillisuus lisddntyivit ha-
nen tutkimiensa sosiaalialan ammattikor-
keakouluopiskelijoiden teksteissda kirjoi-
tusprosessin edetessd, joskaan ei kaikilla
kirjoittajilla. Paattoteksteissd opiskelijat
olivat todenneet, ettd jos kirjoittaisivat
tekstinsa uudelleen, he fokusoisivat tar-
kemmin nimenomaan ammatillisiin asioi-
hin. Tdméan huomion mukaisesti olemme
muotoilleet ammatillisen elamakertapro-
sessin pysdytyspisteitd edeltdvid tehtavi-
antoja, joissa opiskelijoita ohjataan tarkas-
telemaan omia tekstejadn tietystd nako-
kulmasta.

Digitaalinen tarinankerronta
menetelméani ammatillisen
elimikertaprosessin
aloituspisteessi

Luova tuottaja ja Soveltava taide -koulu-
tusten ammatillinen omaeldmékertapro-
sessi on kdynnistynyt opintojen aloitusvii-
konloppuna, jonka aikana opiskelijat ovat
tyOstineet digitarinan omasta tiestdan tai-
teen tai kulttuurin ammattilaiseksi. Tyos-
kentelyd on pohjustanut ennakkotehtdva
eli perehtyminen ohjeistettuun kirjallisuu-
teen sekd omaan ammatilliseen polkuun
liittyvien valokuvien etsiminen, kokoami-
nen ja mukaan tuominen.

Tarinan tydstdmisen prosessissa sekd val-
miissa digitarinoissa on tarkasteltu omien
YAMK-koulutukseen hakeutumiseen liit-

tyvien vaiheiden lisdksi sitd, millaisia
asioita ja osaamista opiskelija tuo opis-
keluyhteis66n, sekd sitd, millaisia asioita
ja osaamista hédn tarvitsee kehittydk-
seen taiteen ja kulttuurin ammattilaisena
YAMK-tasolle. Siséllollisesti timan vai-
heen tyoskentely on siis samankaltaista
kuin Karjalaisen tutkimuksessa (2012,
232) toteutettu. Ilmaisukeinoina on kui-
tenkin pelkdn kirjoittamisen sijaan digi-
taalista tarinankerrontaa.

Digitaalinen tarinankerronta (Digital Sto-
rytelling) on taide- ja medialdahtéinen me-
netelmd, jossa digitaalisen median tyo-
kaluja ja ilmaisukeinoja hy6dynnetdin
itselle merkityksellisen tarinan kertomi-
seen. Lopputuloksena on yleensd enintdan
muutaman minuutin mittainen aanta, ku-
vaa ja tekstid yhdistavd videoteos. Opis-
kelijoita on ohjeistettu rajoittamaan digi-
tarinan teksti noin 200 sanaan ja valmiin
videon kesto noin kahteen minuuttiin. Di-
gitarinoiden aineistona on hyddynnetty
opiskelijoiden mukanaan tuomia valoku-
via, joiden ohjeelliseksi lukumaéraksi on
kerrottu 20 (kédytinnossd digitarinassa
kaytetty valokuvien lukumadird voi vaih-
della paljonkin). Digitarinoiden tekstit on
tuotettu ohjatusti aloitusviikonlopun ai-
kana: ensin raakatekstejd kirjoittaen, sit-
ten raakateksteistd valmiiseen digitarinan
kasikirjoitukseen edeten. Valmiit kasikir-
joitukset on luettu ja tallennettu digitari-
nan kertojandaneksi.

Digitaalista tarinankerrontaa on hyodyn-
netty eri puolilla maailmaa hyvin mo-
nenlaisiin tarkoituksiin kuten esimer-
kiksi opetuskéyttoon kouluissa, paikalli-
sen asuinalueen tai yhteison kehittdmi-
seen, nuorisotyohon, terveysvalistukseen,
vahemmistéryhmien identiteettityon tu-
kemiseen ja eri ryhmien vilisen dialogin
edistimiseen. Menetelmdd on kiytetty
jonkin verran myds ammatillisen kehitty-



misen tukemiseen tydelamissd ja korkea-
koulutuksessa: ammatilliseen reflektioon
ja jakamiseen (ks. esim. Petrucco 2014),
ammatillisen kasvun ja oppimisen reflek-
tointiin (ks. esim. Barrett 2006; Tendero
2006; Jenkins & Lonsdale 2007) sekd am-
matillisen identiteetin tyostdmiseen (ks.
esim. Marin, Tur & Challinor 2017).

Yhdysvalloissa Center for Digital Storytel-
ling -keskuksessa (nykyisin StoryCenter)
1990-luvulla kehitetyssd klassisessa digi-
taalisen tarinankerronnan menetelmassa
ohjatuissa tyopajoissa tuotetut digitarinat
ovat yleensi mind-muodossa kerrottuja
ja oman elimin merkityksellisid teemoja
tarkastelevia — toisin sanoen omaeldma-
kerrallisia. Koska tarinan mitta on lyhyt,
laajemman eldménkaaren tarkastelun si-
jaan niissd keskitytdan yleensd jonkin ver-
rattain rajatun teeman tai eldméntapahtu-
man tarkasteluun. (Ks. Lambert 2010.)

Oman ammatillisen polun tarkastelu
poikkeaa tédstéd sikdli, ettd tarinoissa saa-
tetaan tarkastella alalle ja ammattiin joh-
taneita valintoja pitkaltad aikavililtd, jopa
lapsuudesta alkaen. Digitarinan kirjoittaja
joutuu kuitenkin tiivistimédn tarinaansa
vain kaikkein olennaisimmat asiat. Siind
missd raakateksteissd omaa ammatillista
polkua ja osaamista on tarkasteltu use-
ammasta ndkokulmasta, joutuu tekija di-
gitarinan kasikirjoituksessa keskittymdin
valitsemaansa nakokulmaan ja hyodynta-
madn raakatekstejd soveltuvin osin. Jos-
sain tapauksessa raakatekstit voivat toimia
vain ajatusten ja oivallusten herdttdjana
prosessin aikana, jossain tapauksessa kat-
kelmia raakateksteistd voi padtyd digitari-
noihin sellaisenaan tai muokattuna.

Kuten muutkin omaeldamikerrallisen
tyoskentelyn menetelmat, digitaalinen ta-
rinankerronta on tehokas véline oman ela-
mén merkityksellisten kokemusten tutkis-

kelemiseen ja jasentimiseen. Se palvelee
itseymmarryksen kasvamista ja ammatil-
lista tai henkilokohtaista identiteettity6ta.
(Ks. esim. Lambert 2010; Juppi 2012;
2015; 2017.) Jo edelld mainittu valinnan ja
rajaamisen prosessi edellyttda omien ko-
kemusten reflektiota: mika on vaikuttanut
omiin ratkaisuihin, missd maérin ja milla
tavalla?

Oman tarinan ty6stdminen ohjatusti tur-
vallisessa ryhmassa sekd valmiin digitari-
nan jakaminen toisille tydpajaan osallistu-
ville on osallistujille usein voimaannuttava
kokemus. Se tuo tekijilleen kokemuksen
kuulluksi ja ndhdyksi tulemisesta. Tois-
ten tarinoiden katsominen ja kuuleminen
puolestaan tarjoaa samaistumisen mah-
dollisuuksia ja luo perustaa erilaisten na-
kokulmien ja elimédnkokemusten ymmar-
tamiselle. (Ks. esim. Thumin 2008; Lam-
bert 2010; Juppi 2017.) Uuden koulutuk-
sen alkutilanteessa omaelamakerrallisten
tarinoiden jakaminen tarjoaa ainutlaatui-
sen intiimin tavan tutustua uusiin opiske-
lukavereihin ja nédiden eldménhistoriaan,
niiltd osin kuin ndma ovat halukkaita sitd
yhteisessd tyoskentelyssd jakamaan.

Digitaalisen tarinan voima perustuu paitsi
tarinallisuuden merkityksellisyyteen eld-
mankokemusten jasentdjand myos digi-
taalisen median hyodyntdmiseen tarinan-
kerronnassa. Digitaaliset tarinat ovat mul-
timodaalisia, koska niille on ominaista di-
gitaalisen teknologian mahdollistama me-
dian eri muotojen yhdistiminen yhdessa
ja samassa teoksessa (esim. Lundby 2008,
2). Multimodaalinen tarina hyédyntéa yh-
tdaikaisesti eri aistikanavia ja tuottaa ndin
merkityksid useilla eri tasoilla. Hull ja
Nelson (2005, 225) huomauttavatkin, ettd
multimodaalisuus ei ole vain jokin "lisd”
tarinassa, vaan se luo aivan omanlaisensa
merkitysjdrjestelmdn, joka on enemmin
kuin osiensa summa.
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Jo oman elaman varrelta kootut valoku-
vat itsessddn ovat voimallinen viline oman
elimdn kokemusten muisteluun ja tapah-
tumien merkitysten tydstimiseen. Valo-
kuvien kieli on vahvasti aistimuksellista ja
elamyksellistd. Valokuvien katselu voi he-
rattad tietoisuuden ulottumattomiin jaavia
mielikuvia, joihin liittyy aistimellinen ja
kehollinen ulottuvuus fyysisistd tuntemuk-
sista, tuoksuista, d4dnistd ja rytmeistd. (Hen-
tinen 2009, 42.) Digitaalista tarinaa val-
miiksi videoksi tyoOstettdessd olemassa ole-
vaa materiaalia muokataan tavalla, joka he-
rattdd uudella tavalla henkiin suhteemme
vanhoihin kuviin ja muihin kiytettyihin
materiaaleihin, kuten videoihin tai valo-
kuvattuihin muistoesineisiin. Omaan ta-
rinaan liittyvien tunteiden tunnistaminen
ja tiedostaminen digitaalisen tarinan teke-
misen kautta voi puolestaan auttaa tarinan
tekijad ymmartdimadn omaa elimidnsa
paremmin. (Lambert 2009b, 9-12.)

Ammatillisen elimikerta-
prosessin seuraavat
vaiheet: pdividkirjaaminen,
pysdytyspisteet ja kokoava
tyoskentely

Keskeisend osana ammatillista eldmaker-
taprosessia on Kkirjoittaa sdadnnollisesti
erddnlaista pdivakirjaa kullekin opiske-
lijalle ominaisella ja luontevalla tavalla.
Kaytamme tyoskentelystd ilmaisua pai-
vakirjaaminen. Piivéikirjaamisessa sovel-
letaan vapaan kirjoittamisen ideaa siind
mielessd uskollisesti, ettd paivakirjamate-
riaalia ei ole tarkoitus tai pakko ndyttda
kenellekddn. Kirjoittaja péivékirjaa en-
nen kaikkea itselleen, jotta hén tekisi néa-
kyviksi sitd prosessia, jota hdn ammatilli-
sissa opinnoissaan kay ldpi kaikkine niine
havaintoineen, kokemuksineen, toimin-
toineen, tunteineen ja oivalluksineen, joita
koulutusjaksoon sisaltyy.

Piivikirjaamisen prosessi kdynnistetddn
ensimmdisen ldhiopetusjakson aikana.
Tehtavina on luoda itselle luonteva péiva-
kirjaamisen tapa. Tyoskentely muotoutuu
prosessin edetessd. Kirjoittamisen lisdksi
péivakirja voi sisdltdd muitakin ilmaisu-
keinoja, esimerkiksi kuvia ja aénitallen-
teita. Pédivékirjasta voi muotoutua “scrap-
book”, kooste erilaisista dokumenteista,
mutta yhtd hyvin se voi koostua yksin-
omaan kirjoitetusta tekstista.

Muodolla ei ole muuta vaatimusta kuin
se, ettd se palvelee tekijadnsd mahdolli-
simman hyvin: tydskentely on luontevaa
ja mahdollista toteuttaa sdannollisesti,
paivittdin tai ldhes péivittdin. Silloin oma
prosessi pysyy kdynnissd, ja yksi ammatil-
lisen elamékertaprosessin tehtdva onkin
juuri tdma: jatkuva dokumentoiva ja ref-
lektoiva tyoskentely. (Ks. Tanskanen 2013,
80-81.) Ty6tavan muotoilussa on otettu
huomioon Karjalaisen vaitostutkimuksen
(2012, 244) huomiot siit4, ettd kirjoittami-
sen on tarpeen olla vapaamuotoista, jotta
se sallisi jokaiselle omanlaisensa prosessin
eikd tarkka ohjeistus suuntaisi kirjoitta-
jan huomiota tehtdvinannossa esitettyjen
odotusten tdyttimiseen.

Karjalainen (2012, 244) nostaa esiin kir-
joittamiskokemusten jakamisen merkityk-
sen. Kulttuurialan ylempédan ammattikor-
keakoulututkintoon johtavien koulutus-
ten ammatillisessa elimakertaprosessissa
péivakirjaamisessa esiin nousseita asioita
jaetaan kunkin ldhiopetusjakson alussa
pyséytyspisteessd”  Opiskelijat  valitse-
vat, mitd haluavat jakaa muiden kanssa ja
milld tavalla. Ammatillisen eldmikerta-
prosessin pysaytyspiteiden lisaksi ensim-
madisen, toisen ja kolmannen lukukauden
lopussa “reflektiopisteissda” on pysahdytty
tarkastelemaan perinpohjaisemmin, mi-
hin tyoskentely on vienyt, mitd nayttanyt
ja mihin osoittaa. Pysdytys- ja reflektiopis-



teisiin valmistaudutaan lukemalla oma
paivakirja kiinnittden erityisesti huomiota
lahiopetusta edeltdvissdé ennakkotehtd-
vassa esiin nostettuihin nakokulmiin.

Ennen toista ja kolmatta ldhiopetusjaksoa
tehtavina on ollut havainnoida, millaisia
sisalt6jd paivakirjaaminen on tuonut esiin.
Pysiéytyspisteessd sisdllollisten teemojen li-
sdksi tarkastellaan sitd, miten pdivakirjaa-
mista on tehty ja millaisia toiveita paivakir-
jaamiseen kohdistuu. Téssd vaiheessa oma
péivakirjaamisen tapa on muotoutumassa.

Ennen neljittd lahiopetusjaksoa ja ensim-
madisen lukukauden paittivad ammatillisen
elamdkertaprosessin reflektiopistettd opis-
kelijat saivat seuraavan ennakkotehtavan:

Kdy lapi pévdkiryasi. Lue lapi ja
analysot kirjaamaasi sen suhteen,
mitd ja missc mddrin olet kirjoitta-
nut tuntemuksistast, tapahtumista
Ja toiminnasta, miten puolestaan
olet reflektoinut, pohdiskellut ja
arvioinut asiotta. Mitd kirjaamisest
néytidd sinulle? Painottuuko jokin
alue tai teema? Mistd se kertoo
stnulle? Ota pdivéikirjast mukaan
ldhiopetukseen. Sitd et néytetd eikd
lueta kenellekddin sellaisenaan,
mutta stitd vot olla sinulle hyotyd
pdivdn tyoskentelyssd.

Ammatillisen elimikertaprosessin reflek-
tiopisteissd lukukausien lopuissa on sovel-
lettu taide- ja medialdhtdisia menetelmia,
esimerkiksi voimauttavan ja dialogisen
valokuvan sekd sadutuksen periaatteita.
Opiskelijat ovat tydskennelleet tyopa-
reina; tyoparille on kerrottu esimerkiksi
siitd, millaisena nikee itsensi silli het-
kelld oman ammattialan asiantuntijana, ja
tyopari on kirjannut kuulemansa. Lisdksi
tyoparin kanssa on tehty valokuva, joka
ilmentdd omalla tavallaan péddhenkilon

nidkemystd omasta ammatillisesta asian-
tuntijuudestaan tuolla hetkelld. Tarinat ja
valokuvat on jaettu ryhmadsséd siten, ettd
samalla kun kunkin valokuva on niytetty,
tyopari on lukenut ddneen padhenkilon
kertoman ja tyoparin kirjaaman kertomuk-
sen. Pysdytyskuvien esittdmisen jéilkeen
on keskusteltu tyoskentelysti: esiin nous-
seista teemoista, miltd tyoskentely on tun-
tunut ja millaisia toiveita on noussut esiin
- otettavaksi huomioon koulutuksessa.

Toisen lukukauden alussa ammatillisen
elamakertaprosessin pyséytyspisteiden en-
nakkotehtdvissa on kohdistettu huomio
meneillddn oleviin oppimistehtédviin. En-
nen viidettd lahijaksoa opiskelijoilla on teh-
tdvana laatia suunnitelma oman opinnéyte-
tyon muodostavalle tutkimus- ja kehitta-
misprojektilleen. Pdivékirjan tarkasteluteh-
tavakin on sidottu tahdn: tehtdvina on ollut
kayda lapi paivakirjaa kiinnittden huomiota
erityisesti sithen, millaisia asioita on nous-
sut esiin tutkimus- ja kehittimissuunnitel-
man tyostdmisen yhteydessd. Ennen kuu-
detta ldhijaksoa opiskelijat ovat saaneet teh-
tdvikseen perehtyd pdivikirjaansa muut-
tuvan (kulttuuri)ty6eldmén ndkokulmasta.

Seitseménnen ldhijakson alkuun on sijoi-
tettu opinndytetyon kirjoittamiseen ope-
tus. Tatd silmalla pitden opiskelijat ovat
saaneet ennakkotehtdviksi lukea péiviakir-
jaansa siitd nakokulmasta, millaisia opin-
ndytetyon sisdltimaén viestinnin asioita on
noussut pohdittavaksi. Ndin opetuksessa
on pystytty reagoimaan juuri niihin erityi-
sid kysymyksiin, jotka ovat olleet ajankoh-
taisia opiskelijan tyoskentelyssa.

Kahdeksatta ja yhdeksitta ldhiopetusjak-
soa edeltdvissd ennakkotehtédvissd pala-
taan siihen, millaisia sisélt6ja ja miten on
paivakirjattu sekd miltd paivakirjaaminen
on tuntunut. Huomio kohdistetaan siis
takaisiin sithen, millaista kasvun proses-
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sia opiskelija on kdymassd. Ennakkoteh-
tavissd on ohjeistettu kiinnittimaan huo-
miota niihin kysymyksiin, joita opiskelija
on paivékirjaansa kirjoittanut ja pohtinut.
Kysymykset ovat ominaisia juuri reflektii-
viselle tekstille (Karjalainen 2012, 250).

Kymmenennelld lahiopetusjaksolla on ol-
lut vuorossa viimeinen ammatillisen eld-
mikertaprosessin reflektiopiste. Siind on
koostettu oma prosessi tdhian mennessé:
mitd on oppinut tdssd koulutuksessa ja
millaisia tarpeita jaljelld olevalle koulutus-
ajalle on. Viimeisessa reflektiopisteessd on
sovellettu jélleen taide- ja medialdhtdisia
menetelmid. Intensiiviseksi kokemukseksi
on osoittautunut esimerkiksi croquis-tyos-
kentely, jossa kukin toimii vuorollaan paa-
henkil6nd, istuu tuolillaan ja ottaa jalus-
talle asetetulla kameralla itsestdan omaku-
via itselaukaisijalla kolmen minuutin ajan.
Samalla kun péddhenkilo kuvaa itseddn,
muut kirjoittavat havaintoja, tunnelmia ja
assosiaatioita, joita paahenkilo6n kulttuu-
rialan ammattilaisena liittyy. Kuvauskier-
roksen jalkeen kirjoittajat ovat poimineet
kustakin opiskelijatoverista kirjoittamas-
taan tekstistd asioita ja ilmaisuja, joista he
ovat muodostaneet yhdestd kolmeen lau-
setta annettavaksi pddahenkildlle. Purku-
vaiheessa on katsottu kunkin omakuvat ja
luettu ddneen hanelle valittuja lauseita.

Samassa yhteydessd on pohjustettu jalki-
tehtédvd, joka pdittdd ja kokoaa ammatil-
lisen elaméakertaprosessin kulttuurialan
ylempédan ammattikorkeakoulututkintoon
johtavissa opinnoissa — ammatillinen ela-
mékertaprosessi toki jatkuu senkin jil-
keen. Jalkitehtavassa on muodostettu am-
matillinen oma- ja tulevaisuuskuva.

Nédin ammatillinen eldmékertaprosessi
tekee nikyviksi opiskelijan kasitysta itses-
tddn alansa ammattilaisena, tyskentelyd,
kehitystd ja ammatillisia kysymyksid, joita

hén opintojensa aikana pohtii. Ammatil-
lisen elamidkertaprosessin pysdytys- ja ref-
lektiopisteissd jaetaan kokemuksia, mika
onkin osoittautunut tarpeelliseksi; keskus-
telu on ollut vilkasta ja intensiivistd. Pysdy-
tys- ja reflektiopisteilld on ollut merkitysta
opiskelijoille, mutta niilld on ollut annet-
tavaa myos kouluttajille. On muodostunut
dialogi, jonka perusteella olemme voineet
ohjata koulutusta tarpeiden mukaiseen
suuntaan. Tétd dialogia opiskelija on voi-
nut jatkaa opettajatuutorin kanssa kah-
denkeskisesti. Mikéli opiskelija on halun-
nut, opettajatuutor on lukenut paivakirjaa.
Joka tapauksessa tuutorkeskusteluissa on
kasitelty niitd teemoja, joita paivikirja-
tessa on noussut esiin.

Lopuksi

Ammatillisen eldmékerran menetelmaa
on sovellettu Turun ammattikorkeakoulun
kulttuurialan ylempéddn ammattikorkea-
koulututkintoon johtavassa koulutuksessa
nyt kolmen “kierroksen” ajan. Me proses-
sin ohjaajat olemme oppineet jokaiselta
opiskelijaryhmaltd, ja prosessin aikaisten
havaintojen seka opiskelijoilta saadun pa-
lautteen perusteella menetelmaa on jatku-
vasti kehitetty. Esimerkiksi ldhipdivien yh-
teisten pysdytys- ja reflektiopisteiden rooli
oman pdivékirjaamisen rinnalla on kasva-
nut, ja olemme ymmartianeet niiden mer-
kityksen henkilokohtaisen paivakirjaami-
sen prosessin tukijana ja motivoijana.

Yksi ammatillisen eldmékertaprosessin
jatkokehittimisen kohde on se, miten oh-
jata kokemusten ja havaintojen kirjaa-
mista sekd jakamista pysdytys- ja reflektio-
pisteissd niin, ettd vield aiempaa vahvem-
min fokusoitaisiin omassa ammatillisessa
kehittymisessd ja identiteetissd tapahtu-
viin muutoksiin. Tdma kehittimiskohde
perustuu sekd omiin kokemuksiimme etté



Karjalaisen tutkimuksessaan tekemiaédn
havaintoon.

Karjalainen (2012, 235) on tehnyt omasta
tutkimusaineistostaan yllattavin havain-
non: itse teksteistd ei ole ollut mahdollista
tulkita sen enempédd ammatillista kuin per-
soonallistakaan kasvua. Kirjoittaja on voi-
nut todeta muuttuneensa, kasvua ja kehit-
tymistd tapahtuneen, mutta se ei ndy suo-
ranaisesti tutkimusaineiston teksteissa.
Ammatillisuuden suhteen merkittavim-
miksi Karjalainen mainitsee’sellaiset tie-
toisuuteen nousseet ja kirjatuiksi tulleet
asiat, jotka liittyvdt oman menneisyyden
kautta nykyisyyteen, siis my6s ammatissa
toimimiseen, itseen ja itsensd tuntemiseen’.
Muutosten ja kehityksen havaitseminen
voikin olla kirjoittajalle itselleen parem-
min mahdollista kuin ulkopuoliselle luki-
jalle. Karjalaisen tutkimuksen (2012) mu-
kaan Kkirjoittamisen anniksi sosiaalialan
opiskelijoille muodostuivat etenkin oival-
lukset, muistelu ja identiteettityo. Kirjoitta-
minen lisési itsetuntemusta ja aktivoi opis-
kelijoiden eldmankokemusten kayttoon-
ottoa. (Karjalainen 2012, 239-240.) Nama
ovat merKkittdvid asioita esimerkiksi oman
tyon johtamisen osaamisen kehittymiselle
mutta myds innovatiiviselle tyoskentelylle,
jotka kumpikin ovat keskeisid osa-alueita
Turun ammattikorkeakoulun strategiaan
sisdltyvdssd innovaatiopedagogiikassa (ks.
Turun ammattikorkeakoulu 2017).

Ammatillisen eldmékertaprosessin mene-
telmd on alkanut 16ytda omat vakiintuneet
kdytdntonsd, mutta samalla meidin ohjaa-
jien on tdrkedd sdilyttdd herkkyys tilanne-
ja ryhmékohtaisen soveltamisen tarpeelle.
Syksylld 2018 kédynnistyneet uudet kulttuu-
rialan ylempddn ammattikorkeakoulutut-
kintoon johtavat koulutukset tuovat pro-
sessiin omat vivahteensa. Media- ja kulttuu-
riyrittdjyyden koulutuksessa ammatillinen
elamiakertaprosessi tulee painottumaan eri-

tyisesti yrittdjdidentiteetin reflektointiin
ja rakentamiseen sekd omien vahvuuksien
tunnistamiseen yrittdjyyden nakékulmasta.

Jatkossa tyOskentelyssd otetaan aiempaa
tarkemmin huomioon Karjalaisen esiin
nostama (2012, 244) havainto, ettd Kkir-
joittajia voisi ohjata kirjoittamaan omasta
elamdastaan vaihtoehtoisilla tavoilla, esi-
merkiksi kolmannessa persoonassa, tie-
tystd valitusta nakokulmasta; vaikkapa
sankarina, jotta Kirjoittajille hahmottuisi
aiempaa vahvemmin se, etti omaa tari-
naa voi kertoa eri nakokulmista. Eri ndko-
kulmista kertominen tukee reflektiivista
otetta; omaeldmakerrallinenkin teksti voi
olla epéreflektiivinen, jos siind ei hahmo-
teta vaihtoehtoisia mahdollisuuksia, vaan
asioita tuodaan esiin toistuvasti samalla
tavalla (Karjalainen 2012, 250).

Myo6s tekstien analysoinnin tydkaluja
voisi hyodyntdad aiempaa runsaammin,
jolloin kuitenkin ammatillisen eldmaker-
taprosessin vaatima aika ldhiopetusjak-
soilla ja osana itsendisid tehtdvid kasvaisi.
Omien tekstien lukemisen ohjaaminen
on asia, jota tyostimme. Otamme huo-
mioon Karjalaisen huomion (2012, 256)
siitd, ettd opiskelijoita voisi ohjata huo-
maamaan omissa teksteissdan kulttuurisia
kdytanteitd ja normeja, huomaamaan yk-
sityisessd yleistd. Erityisen tdrkedd on oh-
jata opiskelijoita liittimddn tutkimustie-
toa omiin kokemuksiin ja hyodyntda ndin
syntynytta tietoa omissa tutkimus- ja ke-
hittdmishankkeissaan.

Meiddn ohjaajien on tarpeen pitdd jatkos-
sakin mielessd se, ettd olemme mahdollis-
tamassa opiskelijalle oman eldaméantarinan
muodostamista ja sithen perustuvaa kehit-
tymistd. Meiddn tehtdvindimme on kan-
nustaa ja rohkaista, ei rajoittaa tai ohjata
ylittdmaan sellaisia rajoja, jotka ovat ole-
massa silld hetkelld opiskelijalle. Hin itse
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muotoilee tarinaansa, ja juuri se on mer-
kityksellistd. (Ks. Karjalainen 2012, 245-
246.) Se, ettd kirjoittaja itse sddtelee kirjoit-
tamistaan, on tiarkeda senkin vuoksi, etta
omaeldmaikerrallinen kirjoittaminen on
myo0s tunnetyotd, jossa kosketellaan men-
neisyyden kokemuksia, myds kipeita sellai-
sia. Kirjoittaja itse osaa suojella itseddn liian
vaikeiden asioiden ja tunteiden kasittelemi-
seltd, kun hinelle annetaan sithen mahdol-
lisuus. (Karjalainen 2012, 252-253.)

Silloin kun kirjoittaminen ymmarretadn
kehittyvéinéi prosessina, se on erinomai-

nen keino pohdiskelulle, ajattelun ja ym-
marryksen kehittdmiselle. Huomio ei ole
valmiissa teksteissd vaan juuri siind ke-
hittyvéssd prosessissa, jossa syntyy erilai-
sia tekstejd — ja erilaista ymmarrysta. (Ks.
Karjalainen 2012, 251, 254.) Jatkossa ai-
ommekin tutkia, millaisia merkityksid
kulttuurialan ylempdd ammattikorkea-
koulututkintoa opiskelevat ovat antaneet
ammatilliselle  eldmakertaprosessilleen,
kuinka merkitykselliseksi osaksi opinto-
jaan he sen kokevat ja millaiseksi he néke-
vt sen merkityksen omalle ammatilliselle
identiteettityolleen.
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