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maintenance program is intended for company’s employees and subcontractors,
monitoring tools, tool maintenance chain. The program was implemented on the

new SharePoint 2010 on-line environment.

On the job, the program orientates in a SharePoint 2007 and 2010 versions of their
properties and how they differ from each other. SharePoint as a whole is large and

it will be examined on a general level, without bigger details.

Work was made entirely in a new on-line environment and has been widely used
during the familiarization period. Result would be wider, but it is not necessary

for this work.



SISALLYS

THVISTELMA

ABSTRACT

L JOHDANTO ...ttt 5

2 ABB OY DIMMG ......coiiiiiiiiiiie e 6
2.1 KOMpPOoNeNnttiteNdas ........cccevvieeeiiicieeeeeeeee et 6
2.2 Urittamon tOIMINTA.........cccouruiiiiiieiiiccicce s 7

3 SHAREPOINT 2007 & 2010 ....c.coiiiiiiiiiiiiiiieieieee e 8
2.1 ShArePOINt 2007 ......coveieiiieiiieiieciecee et 9
2.2 SharePOINt 2010 ......ccucciiieiieieieieiceeee e 10
2.3 Erot ja YhtAlAISYYAEL.......ccveeiiceeeiiceeeceeee ettt st 11

4 MEISTITYOKALUJEN HUOLTO-OHIELMA ......cooviviiieiieeseee e 13
4.1 TOIMEKSIANTO. ....c.eviiiiiiiiie e 13
4.2 SUUNNIEERIU ... 14
4.3 TOBULUS.....veiciiiciitccct et 15

5 KAYTTOONOTTO, YLLAPITO JA ARVIOINT L...cvivciicieiceseeeeeas 18
T € Y/ 100 T 1 (o TS 18
5.2 YHADPITO ..ottt ettt ettt sttt s te e e e beeasestesbeebesteeraenten 18
5.3 ANVIOINI ..o 20

B PONAINTA.......oeiei e 21

LAHTEET ..ottt sttt ettt st 24



1 JOHDANTO

Tassa tyossa kerrotaan ABB Oy yrityksesta ja sen parista tehtaasta, johon tdman
tyon aihe keskittyy. Tydssa on aiheena SharePoint-ymparistoon luotu projekti
meistityokalujen  huollon yllapitamisestd.  Sovelluksesta  kerrotaan  sen
suunnittelusta aina sen yllapitdmiseen saakka. Nopeasti kerrottuna sovellus
yllapitad tietokannassa, SharePoint-ymparistdssd, tietoja meistityokaluista, joita
huolletaan. Sovelluksessa voidaan tarkastella huollettujen tyokalujen tietoja ja
tilastoida niita. Sovellusta kayttdvat ABB Oy:n tyontekijat ja yrityksen
alihankkijat, jotka huoltavat tyckaluja.

Ty6ssa esitelladn myos SharePoint-ympérist6ja. Ensin esitelladn SharePoint 2007-
ympdristda ja seuraavaksi SharePoint 2010-ympéristdd. Niistd kerrotaan
kokonaisuudessaan tarkeimpida ominaisuuksia ja mistad eri sovelluksista ne
rakentuvat. Lopuksi kdydaan lapi niiden eroavaisuuksia ja mitd uutta uudemmassa

versiossa on tullut lisaa.

ABB Oy on johtava sahkdvoima- ja automaatioteknologiayritys. Yritys on
lahtdisin Ruotsista ja Swveitsista. Yritys on perustettu yli 14 vuotta sitten ja sen
palveluksessa on yli 130 000 tyontekijd& noin 100 maassa. Tydssa késiteltdva
SharePoint-ymparistd on tarked yritykselle, koska se on yh& laajemmin kaytdssa
yrityksessa. ABB:lle on tarkeéa yllapitaa tietoja tallessa selkeésti ja turvallisesti ja
juuri tastd syystd SharePoint on térked kokonaisuus yrityksille. SharePoint-
ympériston joustavuus ja monipuolisuus tuovat monia eri ratkaisuja yrityksen
ongelmiin, selkiinnyttdd tietojen késittelyd ja yksinkertaistaa sovellusten

helppokayttdisyytta.



2 ABB OY DMMG

ABB Oy on perustettu vuonna 1988. Tarkalleen yritys muodostettiin yhdistamaélla
kahden eri yrityksen sahkdtekniset liiketoiminnot. Naitd yrityksid olivat
ruotsalainen Asea ja sveitsildinen Brown Boveri. Nykyadn ABB on johtava
séhkdvoima- ja automaatioteknologiayhtymé maailmalla. Tarkeimpind tuotteina
voidaan mainita lukuisat erilaiset séhkdmoottorit, generaattorit, taajuusmuuntajat
ja pienemmat séhkojarjestelmat, joita yritys toimittaa ympéri maailmaa,
esimerkiksi meriteollisuuteen ja sahkontuotantoon. Asiakkaat ABB:II4 ovat
teollisuuden alan suuret yrittgjat. Yritys toimii yli 100 maassa ja Suomessa
yrityksen suurimmat toimipisteet sijaitsevat Helsingissa ja Vaasassa. Vaasassa
yritykselld on noin 2000 tyontekijaa.

ABB jakautuu viiteen eri divisioonaan, jotka ovat Discrete Automation and
Motion (sahkotyot ja kappaletavara-automaatio), Low Voltage Products
(pienjannitetuotteet), Process Automation (prosessiautomaatio), Power System
(sdhkovoimajarjestelmat) ja Power Products (sahkovoimatuotteet). Discrete
Automation and Motion on sdhkokéytot ja kappaletavara-automaatiota, jossa
keskitytadn tuotanto- ja energiatehokkuutta lisddviin tuotteisiin. Low Voltage
Products on pienjannitetuotteita, jossa valmistetaan katkaisijoita, Kkytkimia,
ohjaus- ja valvontakojeita, asennustarvikkeita seka kotelo- ja kaapelijarjestelmia.
Process  Automation on prosessiautomaatiota,  jossa  keskitytddn
energiatehokkuuden ja tuottavuuden parantamiseen eri tuotteilla. Power System
on séhkovoimajarjestelmat, jossa valmistetaan voimansiirtoon ja sahkonjakeluun
liittyvia jarjestelmia ja palveluita. Power Products on séhkdvoimatuotteita, jossa
keskitytadn voimansiirron ja sahkdnjakelun tuotteisiin ja palveluihin. Itse
tyoskentelen Moottorit ja Generaattorit yksikossa, joka on Sahkokaytot ja
Kappaletavara-automaatio divisioonan osa (ABB Oy 2012).

2.1 Komponenttitehdas
Komponenttitehdas kuuluu ABB Oy:n Moottorit ja Generaattorit yksikkoon.

Tehtaassa valmistetaan staattori- ja roottoripaketteja. Paketteihin tarvittavia osia

valmistetaan urittamossa, josta ne toimitetaan komponenttitehtaaseen.



Staattoripakettien valmistukseen kuuluu ladonta ja sorvaus. Valmistusméaérat ovat
noin 500 staattoripakettia viikossa. Tyokoneina on kéytéssa 3 ladontakonetta, 1
paketinhitsauskone ja 3 staattoripaketin sorvia. Tyontekijoitd staattoripaketin

valmistuksessa tyoskentelee 10.

Roottoreiden ja roottoripakettien valmistuksessa syntyy noin 500 tuotetta
viikossa. Tyokoneita valmistuksessa on kaytdssé 4 valukonetta, 3 roottorisorvia ja

3 tasapainotuskonetta. Tyontekijoita valmistuksessa on 24.

Komponenttitehtaassa tehdddn myés 200-400 valurautarunkojen koneistusta ja
valmistusmaarat ovat noin 400-500 runkoa viikossa. Tyokoneina kéytéssa on 6
BW-koneistuskeskusta ja tyontekijoita on 18.

Komponenttitehtaassa  tehddan  160-450  staattoreiden  hartsausta ja
valmistusmaarat ovat 200-300 hartsausta viikossa. Tyokoneina on kaytossa 5
valutushartsauslaitetta, 1 roottorihartsauslaite ja 1 tyhjibhartsauslaite.
Tyontekijoita hartsauksessa on 12 (ABB Oy 2012).

2.2 Urittamon toiminta
Urittamo on 1 ABB Oy:n tehtaista, joka kuuluu Moottori ja Generaattorit

yksikkdon. Urittamossa valmistetaan staattori- ja roottorilevyjd. Staattorilevyt
ovat sahkémoottoreiden kiinted osa staattorissa ja roottorilevyt ovat roottoreiden
pyoriva osa, joka pyorii staattorin sisalla. Urittamossa valmistetaan noin 700 000
levyd viikossa, josta noin 500 on moottorin aktiiviosia. Sdhkolevyjen tarve on
noin 70 tonnia péivassa. Urittamossa on kaytdssd 5 irrotuspuristinta, 10
urituskonetta ja lisaksi meistihionnan tydkaluja. Tyontekijoita urittamossa on 22
(ABB Oy 2012).



3 SHAREPOINT 2007 & 2010

SharePoint on lyhenne, jolla tarkoitetaan Microsoftin luomia ja yllapitamia
palveluita ja tekniikoita, esimerkiksi SharePoint Server, SharePoint
Services/Foundation, SharePoint Designer ja SharePoint Workspace. Nama
kuuluvat Microsoft Office System ympadristéon, joka sopii yritysten tietojen
kasittelyyn ja yllapitdmiseen. Tassd keskityttiin SharePoint 2007- ja 2010-
ymparistoon ja sen ominaisuuksiin seké tutkittiin mita eroja ja yhtélaisyyksia eri

vuoden versioilla on.

SharePoint-ympéristd koostuu tietokannoista ja sivuista Internetissé, joissa on
mahdollista paivittdd ja muokata listoja, kyselyitd, tiedostoja, kalentereita,
graafisia tilastoja ja taulukoita. Naiden lisdksi ymparistdssa on mahdollisuuksia
muillekin toiminnoille, joihin voi tallentaa monenlaista tietoa. Kaikkia
erityyppisia tiedostoja voidaan helposti péivittda sivuilla, jolloin jokaisella on
uusinta tietoa tarjolla. Sivuille voidaan helposti luoda listoja tiedostoista ja
listoihin voidaan luoda nakymid, jolloin kéyttdjien on helpompi hakea heille
tarkoitettua tietoa. SharePoint-ympéristossa on paljon eri toimintoja ja palveluita
ja niiden avulla saadaan luotua tehokkaita ja selkeitd sivustoja, joissa on helppo
yllapitdd yrityksien tarkeitd tietoja. Ympéristoon voidaan luoda kokouksille
tyoétiloja, portaalisivustoja ja Internet-sivustoja. Ympéristossa voidaan tdman
lisaksi etsia, kayttdd ja analysoida suuria madria yritystietoja, henkilditd,
asiakirjoja ja tietoja. Tiedostoja ja sivuja voidaan jakaa haluamillaan rajoituksilla
yritysten sisalla eri kayttéjille ja kayttdjaryhmille, sekd yrityksen ulkopuolisilla

voi olla pééasy tietyille sivuille.

SharePoint-ympariston www-sivuille on myds mahdollista luoda itse omia web-
sovelluksia ohjelmoimalla. Niitd voivat olla kustomoidut listat tai taulukot ja
WWW-Sivut, joissa on omia toimintoja. SharePoint on erittdin joustava ympaéristo,
mika tarkoittaa, ettd sinne voi luoda ja méaéarittdd monia eri ratkaisuja. Microsoft
on julkaissut tasaisin véliajoin uusia versioita SharePointista, joka kerta uudet
ominaisuudet ovat olleet tarpeen. Ensimmainen versio julkaistiin 2001 ja uusin on
vuodelta 2010 (Evans 2012).



2.1 SharePoint 2007

SharePoint Server 2007 on Microsoftin palvelinsovellus, jolla voidaan yllapitéa
yritysten tietoja ja jarjestdad yrityksen tapahtumia, esimerkiksi kokouksia.
Palvelimen ohella tarvitaan SharePoint Service tuotetta, jonka avulla voidaan
luoda ja muokata wwwe-sivuille listoja, kalentereita, kyselyitd ja tiedostoja.
SharePoint Server 2007 avulla voidaan yrityksen jasenten kesken tehda
tehokkaasti yhteistyotd, luoda kalentereita, osastoja ja yhteisid tietokirjastoja.
Néiden avulla ja liséksi jasenet voivat tarkistaa yhteisestd kalenterista sovitut
tapahtumat ja keskustella blogeissa seka etsia tietoja luomiltaan wiki-sivustoilta.
Kaikki nd&mé& ovat jasenten muokattavissa luotujen rajoitusten ja oikeuksien
mukaan. Yrityksen jasenilld on mahdollista myds luoda taysin omat sivut, jossa
Voi itse madrittaa oikeudet ja rakenteen sivuilla. Sinne voi jarjestdd omat tyonsa ja
luoda, samoin kuin muille sivuille, kalentereita, tilastoja, blogeja ja muita

toimintoja.

SharePoint Server 2007 mahdollistaa tehokkaan etsinndn yrityssovelluksista.
Tama tarkoittaa, ettd yrityksen jasenet voivat etsia muita jasenid tuntematta heidan
nimiaan. Etsintd voidaan suorittaa perustietojen lisaksi jasenten Kirjaamien
henkilGtietojen  perusteella, kuten harrastuksien, asiantuntemuksen ja
kiinnostusten perusteella. Tdéma mahdollistaa yrityksen jasenten tehokkaan

tyoskentelyn, kun I6ydetdan ongelmiin asiantuntija mahdollisimman pian.

SharePoint 2007-versio toimii jo erittdin sulavasti koneilla ja sivut ovat selkeitd.
Sivuille ei kuitenkaan SharePoint 2007 tarjoamilla toiminnoilla ole mahdollista
luoda kaikkea tarvittavaa ja tastd syysta se karsiikin joistain puutteista. Toki
www-sivuille voidaan itse luoda omia web-sovelluksia ohjelmoimalla, mutta se
vaatii ohjelmointiosaamista. Na&itd eri web-sovelluksia sivuille voidaan luoda
SharePoint Designerilla tai Visual Studiolla (Evans 2012; Microsoft 2012).
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2.2 SharePoint 2010

SharePoint Server 2010 on toiminnoiltaan samanlainen kuin vanhempi 2007
versio. Serverin lisdksi tarvitaan, samoin kuin vanhalla 2007 puolella, SharePoint
Foundation. SharePoint 2007-versiossa kaytettdvd SharePoint Service ja
SharePoint 2010-versiossa kaytettdva SharePoint Foundation ovat sama ohjelma,
vain nimi on vaihtunut. SharePoint Foundation sisaltdé tutun kayttGympériston,
sivustomalleja, kirjaston, luettelot ja mukautuksen. SharePoint Server taydentaa
Foundationia siséltden kaikki samat ominaisuudet kuin Foundation. SharePoint
Foundationin kayttdé on ilmaista ja se sopii yksityisille kayttgjille, kun taas
SharePoint Server sopii isoihin organisaatioihin.

SharePoint 2010:ssa pystyy luomaan sivuja, listoja, kutsuja, projektiymparistoja,
kyselyita ja muita toimintoja. Web-sovelluksia on myds mahdollista lisété sivuille
ja muokata haluamakseen ympadriston omilla tyokaluilla. SharePoint 2010
ympaéristossd on myos kaytossd oma sivu, jossa voi personoida sivut sellaiseksi
kuin haluaa. Sivuilla voi jakaa tai pitdad yksityisena tiedostoja, luoda blogeja,
kyselyita ja tilastoja. Omilla sivuilla on helppo yll&pitda omia tarkeita tiedostoja ja
jakaa tyOkavereilleen tarkeitd tietoja. Yhteistyd ympadristossa on joustavaa ja
helppoa. Sivuilla onnistuu tyoskentelemdin online- ja offline-tilassa, jonka
jalkeen muutokset voidaan synkronoida automaattisesti eikd tyontekoa tarvitse

katkaista lainkaan.

Yrityksille ymparistdssa voi tehokkaasti yhdistaa tietoja eri lahteista keskitetysti
haluttuun paikkaan ja tiedot voidaan luokitella oikeisiin ryhmiin, jolloin ne
pysyvat selkedsti haluttujen kéayttajien kaytossa.

SharePoint Server 2010 on sivuja muokatessa valintanauha, joka sisaltaa
valilehtia. Niihin on loogisesti jarjestetty toiminnot ryhmiin, jotka liittyvat tiettyyn
tehtdvaan, esimerkiksi tekstin muotoilemiseen tai tiedostojen késittelemiseen.
Valintanauha helpottaa ja nopeuttaa tydskentelyd. Microsoft Word 2007 on
kéytdssa samanlainen valintanauha, josta se saattaa olla tuttu. SharePoint 2010
versiossa on mahdollista muokata tiedostoja yht4 aikaa tyOkavereiden kanssa.
Samaa tiedostoa voidaan tarkastella ja muokata monesta paikasta yhta aikaa ja se
nopeuttaa tyoskentelyd huomattavasti, kun ei tarvitse odottaa, ettd toinen
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tyontekija saa muokkauksen valmiiksi. Kalenterien kaytté on helppoa SharePoint
2010 versiossa. Kalenteriin voi lisata tapahtumia poistumatta kalenterista ja se on
nopeaa. Uudet lisdykset on helppo nimetd ja ajoittaa suoraan painamalla haluttua
paivad. Kalenterin sisédlla on myds mahdollista vetdd ja pudottaa kohteita eri
kohtiin. Lisé&ksi kalenterissa on hyvd mahdollisuus sopia tilaisuuksia muiden
kanssa ryhmékalenterin avulla. Yksi tarkeimmistd ominaisuuksista on
mahdollisuus muokata tietoja offline-tilassa. Synkronointi onnistuu nopeasti
automaattisesti  niin  koneelta serverille kuin toisinkin péin. Tietojen
muokkaaminen ei rajoitu vain tiedostoihin vaan on mahdollista muokata myds,

esimerkiksi tietokantoja.

SharePoint 2010 ja SharePoint 2007 eroavat toisistaan ulkonadllisesti selvasti.
Toiminnoiltaan ne eroavat my6s, mutta niissd on kaikki samat perustoiminnot.
Uudemmassa versiossa on perustoimintojen liséksi joitain korjauksia ja uusia
ratkaisuja. Seuraavassa kdydadn tarkemmin I&pi mita eroja versioissa on (Evans
2012; Microsoft 2012 a, 2012 b).

2.3 Erot ja yhtalaisyydet

SharePoint Server 2010 on uudistunut paljon ulkon&éltaan verrattuna SharePoint
Server 2007:44n. Toiminnoiltaan 2010 ympadristdssa on useita tarkeitd korjauksia
ja joitain uusia ominaisuuksia. Perustoimintoihin on tullut muutoksia, etta niista

on saatu selkedmpid, mutta muuten ne ovat pysyneet samana.

Parannuksia SharePoint Server 2010:ss& on sivustojen, luetteloiden, wikien,
blogien ja kayttooikeuksien loytdmisessd, joka on helpompaa. Kayttajien ja eri
tietojen haku on helpottunut ja ne toimivat nopeammin. SharePoint Server 2010:n
uusia ominaisuuksia ovat uudistettu valintanauha, joka helpottaa tyoskentelyd. Se
muuttaa tyoskentelya paljon ja monella vanhalla k&yttajalla voi menna oma

aikansa tottua siihen, ellei ole jo Microsoft Wordissa sité padssyt kayttamaan.

Yksi tarked ominaisuus uudessa versiossa on yhteistyd. Moni kayttdja pystyy

muokkaamaan samoja tiedostoja yhtd aikaa ja muutokset paivittyvat sivuille
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kayttajan tallentaessa tyon. Tama mahdollistaa helposti nopean tyoskentelyn,
jolloin kenenk&&n ei tarvitse odottaa muiden tyon tekemistd. Hyva korjaus
SharePoint 2010:ss& on kohteiden muokkaaminen. Kalenterissa onnistuu
muistutuksia lisdédmaan poistumatta kalenterista, mikd nopeuttaa tydskentelya.
Sama koskee wiki-sivustojen muokkaamista, kun ei tarvitse poistua sivuilta
erikseen. Blogeja on helppo luoda ja muokata myds samasta syystd, kun voi
lisailla kuvia Internetistd tai paikalliselta koneelta nopeasti. Myos tiedostojen
muokkaamisessa on tehty parannuksia, kun yhta aikaa voi valita monta tiedostoa

ja tehda niille samoja toimintoja.

Microsoft SharePoint 2010-ymparistdssa on mahdollista liikkua mobiililaitteilla.
Sivut on optimoitu laitteille sopiviksi ja niiden kautta sivuja tai niilla olevia
tiedostoja voidaan muokata. Tama nopeuttaa tydskentelyd, koska tietokonetta ei
ole aina saatavilla. Sosiaalisiin toimintoihin on tullut paivityksid. Omien tietojen
ja toimien lisdédminen on kasvanut. Ymparist64 voi lisatd ja jakaa uutissyotteitd tai
itsestddn asiantuntemustietoja. Tama jalkimmainen ominaisuus on hyvéa keino

auttaa muita I6ytdmaan osaava henkild tiettyihin ongelmiin.

SharePoint 2010-ympéristossd voi hallita tiedostoja paremmin. Tiedostot voivat
monesti sijaita taysin eri paikoissa fyysisesti ja tastd syysta niitd voi hallita
keskitetysti. Voit tiedostojen tietojen perusteella etsié ja selailla niitd, valittaméatta

siitd missa ne sijaitsevat.

Uudessa versiossa on paljon uusia helpottavia ratkaisuja www-sivujen hallintaan.
Eri toiminnot on helpompi l6ytdd SharePointissa ja suuret Kkirjastot
monipuolistavat sivujen luontia ja muokkaamista. Sivuille tehdyt muutokset on
mahdollista saada nakyméaan korostettuina, jonka ansiosta voidaan saada selville
mitd muutoksia on tehty. Hakutoimintojen monipuolistuminen ymparistdssa on
tarkedd, kun voidaan toteuttaa tarkemmin haku suorittaa luokitelluilla tuloksilla.
Kayttooikeuksien luonti ja muokkaaminen on myds monipuolisempaa, kun niille
voidaan madritella periytymisia ja muita tarkempia ehtoja. Naiden kaikkien uusien
toimintojen ja parannusten lisdksi SharePoint 2010 siséltdd muita uusia ja

paranneltuja ominaisuuksia ja toimintoja (Evans 2012; Microsoft 2012 a, 2012 b).
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4 MEISTITYOKALUJEN HUOLTO-OHJELMA

4.1 Toimeksianto

Tahan tyohon tuli toimeksianto, kun ABB:11& haluttiin nopeuttaa meistityokalujen
huoltojen seurantaa ja alihankkijoille lahettdmista. Meistityokalujen huoltoa
valvottiin aikaisemmin vanhasta jarjestelmastd, joka sijaitsi Lotus Notes
kirjastojen takana. Vanha jarjestely oli sekava ja hidas tapa seurata
meistityokaluja ja niiden huoltamista. Uusi ohjelma nopeuttaa tydkalujen
ldhettdmistéd huoltoon ja sielld helpottaa niiden seuraamista. My6s uuden ohjelman
luominen SharePoint 2007 puolelle edistdéd ABB:n siirtymistd SharePoint-

jarjestelmaan.

Aluksi projekti oli suunniteltu toteutuvaksi Wapice alihankkijalla, mutta korkean
hinnan vuoksi projekti ajateltiin toteuttaa talon sisalla. Edellisen projektin, joka oli
yli 100 tulostimen asentaminen, jalkeen olin sopiva henkild suunnittelemaan ja

ehké toteuttamaankin projektin.

4.1.1 Tyokalujen huoltoprosessi

Meistityokalujen huoltoprosessiin  sisaltyy tyokalujen ja niiden tietojen
lahettdminen alihankkijoille, jotka huoltavat meistit. Vanhalla ohjelmistolla
huoltaminen onnistui, mutta se oli hitaampaa ja tiedot eivét olleet niin helposti
saatavilla. Uudessa ohjelmassa huollettavia meistityokaluja on helpompi seurata
ja nahda niiden tarvittavat tiedot keskitetysti. Tydkaluja huollettaessa on tarkeaa
yllapitad tyokalujen tietoja, joista nahdadn, missd kyseinen tyokalu on ja
millaisessa kunnossa se on. Alihankkijatkin voivat paremmin yll&pitaa
huollettujen meistityokalujen tietoja, mika& helpottaa heidan tyoskentelyéaan.

Tietoja voidaan tilastoida, miké auttaa kehittdmaén tuotantoa yha paremmaksi.

Huoltoprosessi alkaa, kun tyontekija lahettdd tyokalun huoltoon. Han Kkirjaa
tyokalun tiedot tietokantaan ja lahettd4 ne alihankkijoille. Sen jalkeen tydkalun
saavuttua alihankkijalle, alihankkija tarkastaa tyOkalun tiedot ja huoltaa sen
vaaditulla tavalla. Seuraavaksi alihankkija lahettdd tyokalun ja siitd kirjaamat

péivitetyt tiedot takaisin asiakkaalleen yritykseen. Yrityksessa tyontekija tarkastaa
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tyokalun tiedot todeten ne oikeiksi. Tamén jalkeen han kuittaa tydkalun huollosta
takaisin kaytossd olevaksi. Téallgin aina tiedetdan, onko Kkyseinen tyokalu
huollossa vai kéytdssa ja tiedoista myds ndhdaan tyokalun kunto, miten kulunut se

on ja milloin olisi hyvé vaihtaa tyokalu uuteen.

4.1.2 Ongelman kuvaus

Ongelmana meistityokalujen entisessa huollossa koettiin, ett4d huoltoprosessi oli
hitaampaa ja sekavampaa kuin oli haluttu. Ongelmana koettiin laskujen lapikaynti
ja hyvaksynta, tydkalujen tietojen seuraaminen ja tilastointi. Uudessa versiossa
pystytdan tilastoimaan tietoja ja kéyttoliittyma on selkedmpi, jonka ansiosta
tyontekijoiden on helpompi opetella kayttdm&&n ohjelmaa. Ohjelmisto on
valttamaton tyokaluja huollettaessa, koska sen ansiosta tyonteko ei katkea, vaan
tiedetddn varautua huoltamaan tyokaluja ja tilaamaan uusia osia tai tydkaluja
tarvittaessa ja ajoissa. Kaikki tdma hoituu uudella ohjelmalla keskitetysti ja

suhteellisen yksinkertaisesti.

4.2 Suunnittelu

Projekti oli aluksi jo haasteellinen, kun itsellani ei ollut osaamista SharePoint-
sivustosta. Itsellani oli kokemusta enimmakseen vain SharePoint Designer 2007
kaytosta. Projektissa vaadittiin paljon osaamista SharePoint-ymparistosta
paastdkseen alkuun. Tietoa I0ytyi kahdesta SharePoint-oppaasta ja Internetista.

Néin selvisi miten projektia kannattaisi alkaa toteuttamaan.

Suunnitteluni perustuivat enemmankin kokeilemiseen SharePoint-sivustolla, jossa
oli helppoa ja nopeaa kokeilla, onko jonkin vaihtoehto mahdollista tai toimiiko se.
Suunnitteluun kului aikaa, kun jouduin selvittdmaéan, mité erilaisia vaihtoehtoja
SharePointissa on eri vaatimusten toteuttamiseen. SharePointissa oli paljon eri
toimintoja, mutta moni niista ei tayttanyt kaikkia vaatimuksia. Tastd syystd osan
joutui itse ohjelmoimaan erikseen, eli ohjelmoimaan sivustolle itse luoman web-

sovelluksen.
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4.3 Toteutus

Tyo aloitettiin - luomalla SharePoint-sivut  kehityspuolelle. Sinne lisattiin
suunnittelemani listat, joissa nakyi meistityokalujen tiedot, niin tyokalusta kuin
niiden huoltamisistakin (LIITE 1). Sinne myds luotiin omat sivut ABB:n
tyontekijoille, joiden kautta he voivat lahettdd huoltoon ja kuitata huollosta
saapuvia tyokaluja. Samoin alihankkijoille tehtiin samanlaiset sivut, joiden avulla
he voivat huoltaa tyokaluja. Tassa oli tarkedd huomioida, ettd luotiin omat sivut
alihankkijoille ja myds ABB:n tyontekijoille. Syyna tdhan oli helpompi
oikeuksien luonti myéhemmin. Nama kaikki oli nopeaa ja yksinkertaista luoda
kun sivuilta sai valittua valmiit pohjat sivuille ja listoille useista eri
vaihtoehdoista. Listoja luodessa sai valita, halusiko tyhjan listan ilman mitaén
sarakkeita vai Excel-tyyppisen listan. Téassa tapauksessa valittiin tyhja lista, johon
lisattiin listan omista asetuksista itse nimedmia sarakkeita. Sarakkeille pystyi
madrittdmaan, minka tiedon ne sisalsivat. Tall4 tavoin pystyi tarkistamaan, ettd
kayttajat syottivat oikeita tietoja sarakkeisiin. Yhteen listaan tietoja lisatessa tai
muuttaessa tietojen piti paivittya kaikkiin listoihin. Tdma onnistui, kun luotiin eri
nakymid samasta listasta. Listan asetuksista nakymiéd pystyi maarittdmaan, etta
mink& tiedon perusteella sarakkeiden tietoja ndytetddn. Taman jélkeen lisattiin
uudelle sivulle jo olemassa oleva lista, joka ndytti tietyn ndkyman.

Lopulta kun runko saatiin kasaan SharePoint-sivustolla sen omilla tydkaluilla,
pidettiin palaveri projektin toimeksiantajien kanssa ja kaytiin lapi, milta projekti
nayttdd. Toimintoja, joita projektiin taytyisi saada lis&d, Kirjattiin ja lisaksi
pohdittiin mit4 toimintoja oli hyvd muokata paremmaksi.

Taman palaverin jalkeen projektia taytyi suunnitella hieman uudelleen, kun
SharePointin omilla tyokaluilla luodut listat eivat tayttaneet kaikkia vaatimuksia.
Lukemalla Internetisté ja parista SharePoint-oppaasta, selvisi miten omien listojen
tai ohjelmien teko sivustolle onnistuisi. Siihen kului aikaa. LOytyi ohjeita, joissa
oli oman web-sovelluksen teko-ohjeita. Niiden tekoon tarvittiin Visual Studio
ohjelmaa. ABB:ll& oli kéytossd Visual Studio 2008, joten silla pystyi

ohjelmoimaan omaa web-sovellusta.
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Aluksi ohjelmoitiin web-sovellus, jonka tekoon meni aikaa. Samalla téytyi
opetella ohjelmointikieli, joka tassa tapauksessa oli C# (C Sharp). Myods web-
sovelluksen kaantaminen ja ajaminen SharePointiin taytyi opetella (Kuvio 1.).
Sen ohella tuli ilmi muutamia ongelmia, jotka saatiin ratkaistua, kun saatiin apua
ammattilaisilta ABB:n sisaltd. Ongelmana oli, ettd vaaditut tiedostot ja tiedot eivéat
aluksi vélittyneet tarvittaviin kansioithin. Ne jouduttiin itse siirtdiméan ja
asentamaan, ettd web-sovellus toimi SharePointin kehityspuolella. Liséksi naihin

kaytettiin ohjeita, jotka I6ytyivat Internetista ja kirjoista.

C:\>stsadm -o deactivatefeature -url fihel-s-te00035:8010/WebPartName

C:\>stsadm -0 activatefeature -url fihel-s-te00035:8010/WebPartName

Kuvio 1. Meistiprojektin aktivoiminen SharePoint ympéristoon.

Taman jalkeen ohjelmoitiin  omat web-sovellukset alihankkijoille, joita
alihankkijat voisivat kayttdd kirjatakseen huoltotietoja meistitydkaluihin. Web-
sovelluksia taytyi suunnitella selkeat, ettd alihankkijoiden olisi helppo opetella
niiden kéyttd eikd se hidastaisi tuotantoa (LIITE 2). Web-sovelluksien ajamisen
kanssa oli jokseenkin ongelmia, mutta lopulta ne saatiin ratkaistua. Kun saatiin
ohjelmoitua aluksi web-sovellus, alettiin sen jalkeen sita tyostada. Riveja syntyi ja
ohjelma alkoi nayttdd valmiimmalta. Lopulta toimintoja saatiin toimimaan
kaytanndssa. Naita toimintoja olivat ne, ettd ohjelma tarkistaa, onko kéayttdja
tayttdnyt vaadittavat kentit ja ovatko ne taytetty oikein. Ohjelmaan téytyi
ohjelmoida toiminnot, joiden avulla se padivittdd listaa, mitd tyokaluja
alihankkijoille nakyy ja ettd ne paivittyvat myds ABB:n tyontekijéiden listoihin
nakyviin (Kuvio 2.).

const string siteUrl = "http://fihel-s-te00035:8010/";

const string siteName = "/st/seurannat/meistinseuranta/";
const string listName = "Meistit";

SPSite siteCollection new SPSite(siteUrl);
SPWeb site = siteCollection.AllWebs[siteName];

SPListItemCollection listItems = site.Lists[listName].Items;
Kuvio 2. Komennot, joiden avulla saadaan yhteys SharePoint listoihin.
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Kun ohjelma toimi kaikin puolin hyvin, 16ytyi sieltd vield korjattavaa. Sen jalkeen
jouduttiin ohjelmoimaan sivu, jossa ABB:n tyOntekijat pystyivat tarkistamaan
huollosta saapuneita tyokaluja ilman, ettd he vahingossa muuttavat tai poistavat
tyokalujen huoltotietoja. Tama téytyi ohjelmoida itse, koska SharePointista
itsestaan ei sivua ollut mahdollista toteuttaa. Tata pohdittiin, miten sivu olisi ollut
mahdollista tehdd. Kuitenkin lopulta oli kysyttdva apua esimieheltd, joka soitti
erdélle alihankkijalle. Avukseni lahetettiin kokenut SharePoint-ammattilainen

neuvomaan minulle, miten sivun saisi ohjelmoitua.
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5 KAYTTOONOTTO, YLLAPITO JA ARVIOINTI

5.1 Kayttoonotto

Projektia aloittaessa kaytettiin SharePoint 2007-ympéristod ja Visual Studio 2008.
Né&issd ympaéristoissa kayttoonotto oli helppoa, eikd tarvinnut tehdd muuta kuin
lahettdd projektin l&hdekoodit henkiltlle, jonka kautta projekti asennettiin
testipuolelle ja sieltd tuotantoon. Tédmén SharePoint 2007-ympériston ollessa
kaytossd ei projektia ehditty saada valmiiksi. Lopulta ohjelmoinnin kannalta
projekti alkoi olla valmis ja ohjelma tuntui toimivan hyvin. Oli aika lahettaa
ohjelma testattavaksi ja tarkastettavaksi. Sahkopostia lahetettiin ABB:n sisalla
oleville henkil6ille, jotka ilmoittivat, ettei projekteja kannata endd asentaa
vanhaan ymparistoon. Uuden SharePoint 2010-ympériston asennus ja
kayttoonotto oli ehtinyt edetd sen verran pitkédlle. Tama tietysti viivastytti
kayttoonottoa ja testaamista. Uuden ympériston asentamisen aikana tuli mutkia
matkaan eik& projektin kéayttoonotto ehtinyt suunnitellun aikataulun mukaisesti.
Ohjelmaa saatiin kuitenkin testattua SharePoint 2007-ympériston kehityspuolella,
kun pidettiin palavereita, joissa oli mukana myos alihankkijat. Havaittuja virheitéa
saatiin korjattua vield kun vanha ymparisto oli kdytossa. Tamén jalkeen korjatut
lahdekoodit lahetettiin eteenpdin alihankkijalle, joka tarkisti ja k&ansi koodit
uudelle 2010 puolelle sopivaksi. He myos tekivét valmiit asennusohjeet. Tamén
jalkeen projekti asennettiin SharePoint 2010-ymparistén kehityspuolelle (LIITE
3). Sielld sovellusta testattuaan I0ydettiin vield joitain kohtia, joita olisi hyva
saada korjattua. Uudessa ymparistossd lahdekoodien muokkaaminen oli
ty6ladnpaa kuin vanhassa ymparistossd. Uudessa ympéristdssd onnistui
kehityspuolen sivuilla muokkaamaan sovellusta jonkin verran, mutta ei tarpeeksi.
Lahdekoodin korjaukset tehtydén taytyi projektista tehdd uudet asennusohjeet ja
ne oli lahetettdva lahdekoodeineen Saksan SharePoint-ymparistoon, jossa asennus

suoritettiin kehityspuolelle ja myohemmin testi- sek& tuotantopuolelle.

5.2 Yllapito
Meistityokalujen huolto-ohjelman yllapitdjiksi valittiin  tydkalujen huolto-

osastolta henkil6t, jotka vastaavat ohjelman ké&ytostd. He vastaavat ohjelman
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paivittamisestd ja mahdollisten uusien ominaisuuksien lisddmisesta sekd myos
kaytdsséd havaittujen ongelmien ratkaisemisesta. Yrityksen tehtaan puolella

sovellusta kayttavét ohjelmaa tarvitsevat tyontekijat ja heidan lisaksi alihankkijat.

5.2.1 Kayttdohjeet
Kéyttoohjeessa opastetaan Meistityokalujen huolto-ohjelman  kaytosséd ja

kerrotaan, mita sovelluksessa on mahdollista tehda.

Meistityokalujen huolto-ohjelman sovelluksen avulla yrityksessd voidaan
yllapitdd meistityokaluja. Niiden tiedot Kirjataan jarjestelméén, josta tyontekijat
nakevat, missa tyokalut ovat (kéytossa, huollossa tai huollosta kuitattavana) ja
milloin niitd on huollettu sekd missé kunnossa ne ovat. Tydntekijoiden tehtavé on
lahettdd meistityokalu huollettavaksi ja kirjata nimensa, tyokalun nimi,
tarvepaivamaard, alihankkija, jolle tyokalu lahetetdan ja iskuluku sekd mahdolliset
huomiot tydkaluun liittyen. Tyontekijat myods kuittaavat huollosta saapuneet

tyokalut tarkastaen ja kirjaten ne kaytdssa oleviksi.

Alihankkijat, jotka huoltavat tyokaluja, paasevat myos kirjaamaan tyokalujen
tietoja jarjestelmdin. Heidan tehtdvansa on huoltaa tyokalut ja kirjata tyokalun
tiedot, tyontekijan nimi, hiontavarat, laskun viitenumero ja mahdolliset huomiot
tyokaluun liittyen. Alihankkijat nakevét heti kun heille kirjataan huollettava

tyokalu, jolloin he tietdvat odottaa tyokalun saapuvan heille huollettavaksi.

Meistityokalujen huolto-ohjelman etusivulla on painikkeet: lahetd huoltoon,
kuittaa huollosta, alihankkija cnc ja alihankkija fastems. Etusivulla on myds lista
meistityokaluista, jossa nakyy viimeisen kolmen kuukauden aikana huolletut tai

kaytossa olevat tyokalut.

Lahetd huoltoon-painikkeen takaa avautuu lomake, jossa voi valita haluamansa
tyokalun ja tayttadd sen tiedot. Taytettydan kaikki vaaditut kentat voidaan tytkalu
lahettdd huoltoon. Taman jéalkeen ruudulle ilmestyy lista, jossa nékyy kaikki

huoltoon l&hetetyt tyokalut.
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Kuittaa huollosta-painikkeen takaa avautuu lista, jossa on kaikki huollosta
saapuneet tyokalut ja ne, joita ei ole vield tarkistettu. Listalta voi valita
haluamansa tyokalun ja tarkistaa sen tiedot, jonka jalkeen se voidaan Kuitata

tarkastetuksi ja kéytossa olevaksi.

Alihankkija cnc-painikkeen takaa loytyy lista, jossa on kaikki alihankkijalla cnc
huollossa olevat tydkalut. Samoin on alihankkija fastems-painikkeen takana

olevassa listassa kaikki alihankkijalla fastems huollossa olevat tydkalut.

5.3 Arviointi
Arviointi suoritettiin siten, ettd ABB arvioi projektin kaytannén osuuden eli

Meistityokalujen huolto-ohjelman ja kirjallisen osuuden ja koulu arvioi samat
asiat erikseen. Koululta tuli ohjaava opettaja kdyméan tyopaikalla, jossa hén
tutustui ja tarkasteli sovellusta kéytossd. Molemmilta sain oman arvioinnin ja

arvosanan.
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6 Pohdinta

Saadessani tietdd, ettd péddsen suunnittelemaan uutta projektia ABB yrityksen
tuotantoon, kuulosti se hienolta mahdollisuudelta. Tietysti se kuulosti myds
haasteelliselta vahdisen kokemukseni perusteella SharePoint-ymparistostd, mutta
paljon se houkutti ja innosti. Niinpd otin haasteen vastaan. Itse olen jo pitké&n
aikaa haaveillut tyopaikasta, jossa paasisin ohjelmoimaan uusia sovelluksia ja
kokonaisuuksia. Tassa oli juuri sellainen tilaisuus, joka saattaisi avata

ohjelmointiuran itselleni.

Alkaessani suunnitella projektia, oli minulla paljon kysymyksia projektista, joihin
minun taytyi saada vastauksia. Sain heti alusta alkaen apua ABB:n sisalld olevilta
ammattilaisilta ja he antoivat hyvét evaat, miten projektia kannattaisi alkaa
suunnittelemaan. He myos esittelivat, mitd eri mahdollisuuksia SharePoint-
ymparistdsséd on mahdollista toteuttaa. Toki kaikki ne olivat itselleni uutta ja sain
paljon uutta tietoa aluksi, jonka omaksumisessa meni aikaa. Lopulta tiesin mita eri
ratkaisuja on mahdollista tehda. Luin myods saamistani kirjoista ja Internetista,
miten suunnittelemiani ratkaisuja olisi mahdollista toteuttaa. Ennen kuin aloitin
rakentamaan ja ohjelmoimaan sovellusta, tutustuin, miten ohjelmoidut muutokset

viedaan SharePoint-ymparistéon ja miten eri ratkaisuja ymparistossa tehdaan.

Paastessani alkuun sivujen luonnissa, olin huomannut, miten innoissani olen
tekemastani tyostd. Vaikka projektiin ei aluksi siséltynyt paljoa varsinaista
ohjelmoimista, tuntui se siitd huolimatta siltd, mitd voisin jatkossakin tehda
tyokseni. Sain suunnitella tdysin itse parhaaksi toteamiani ratkaisuja ja rakentaa
niistd oman ohjelmiston SharePoint-ympéristdon. Ensimmaiseksi sain nopeasti
luotua ympéristoon toimivan kokonaisuuden ja olin siitd tyytyvdinen. Sen
esiteltydni esimiehelleni ja projektin antaneille henkilGille, sain positiivista
palautetta ja myds paljon eri ohjeita, joista selvisi, mité eri ratkaisuja projekti viela
vaatisi. Taman jalkeen pé&asin ohjelmoimaan lahdekoodeja ymparistoon. Sain
ohjelmoida omia pienoisohjelmia ympéaristoon. Namé olivat kéatevéa ratkaisu, kun
naiden avulla pystyttiin ymparistoon luomaan sovelluksia ohjelmoimalla. Nama

pienoisohjelmat pystyivat sisaltamdan mit4 tahansa toimintoja, joita voitiin
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hyodyntédd ymparistossé. Itse pidin tastd ratkaisusta todella paljon, kun pé&asin
ohjelmoimaan paljon koodia.

Mielestani onnistuin kokonaisuudessaan projektin luonnissa hyvin. Aluksi
projektia aloittaessani meni paljon aikaa, kun opettelin SharePoint-ymparistén
toimintoja ja ominaisuuksia. My0s tdmén opeteltuani oli minulla opittava
ohjelmointikieltd. Naissa oli paljon opeteltavaa, varsinkin SharePointissa ja
mielestani ajallisesti sain opittua paljon uutta. Puolet projektista oli aikaa vievaa
opettelua ja uusien asioiden tulkitsemista, mutta olen siihen kaikin puolin

tyytyvainen, kun sain paljon apua ammattilaisilta ja materiaalia aiheesta.

Loppupuolella projektia, kun sen olisi saanut siirtdd tuotantoon, tuli mutkia
matkaan, kun samaan aikaan alettiin yrityksessd asentaa uutta SharePoint 2010-
ympdristéa kayttoon. Tama tietysti oli harmittavasti ehtinyt sen verran pitkélle,
ettei vanhaan SharePoint 2007-ympdristdon kannattanut asentaa uusia sovelluksia.
Meille tuli lisdaikaa testailla ja kehittdd projektia ja tietysti kehittelin sovellusta
eteenpdin. Minun mielestani projekti olisi ollut hyvd saada asentaa vanhalle
tuotantopuolelle, ettd olisimme saaneet testattua sita alihankkijoiden kanssa. Tastéa
ei tietenkddn kukaan pitanyt ja itsekin petyin, kun olin yrittdnyt nopeasti saada
projektin valmiiksi. Jouduimme odottamaan, ettd uusi ympéristd olisi valmis
kayttoon. Téhén kului aikaa aivan liikaa mielestani, kun kayttéonotossa tuli
ongelmia. Suunnittelemani ja luomani projekti saatiin aivan viimeisena siirrettya
tuotantoon, kun olin Kirjoittamassa tdman opinnaytetyon viimeisia kohtia.
Luonnollisesti on kuitenkin péa&asia, ettd projekti saatiin padtokseen kevéan
aikana.

Opin projektin hallinnasta paljon. Siind tuli esille, miten projektia aloittaessa
kannattaa suunnitella vaiheittain projektiin sisaltyvia tehtdvia. Aikataulun luonti
on projekteissa yksi tarkeimmisté tehtavistd, mika kannattaa suunnitella heti alusta
alkaen realistisesti. Tam& mielestani on ainoa asia, jonka avulla tydssa paasee
eteenpain. Itse en aluksi projektia aloittaessa suunnitellut ndita asioita kunnolla ja
sen huomasi Kiireen ja tehtdvien valmiiksi saamisessa. Mielestdni ndma projektin

hallintaan suunnitellut ja oppimat asiat olivat tarkeitd, koska yrityksissa tehdaan
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aina paljon eri projekteja ja niiden taytyy toimia ja pysyéd aikataulussa, ettd
asiakassuhteet pysyvéat kunnossa.

Projektissa oli paljon muitakin opittuja asioita. Erés tdrked kokonaisuus, jossa
kehityin, oli tydasioiden ja aikataulujen erottaminen vapaa-ajasta. Aluksi minulla
oli tapana kiirehtid tyOtehtdvissd ja monesti yritin opiskella uusia asioita
kotonakin ja se oli kiireistd. Tama ei tietysti sopinut minulle ja vahitellen opin
jattamaan tyoasiat tyOpaikalle. Kehityin myds aikataulujen suunnittelussa ja
monesti suunnittelin mité4 eri tydtehtdvid aion suorittaa. Yritin edetd aikatauluun
merkittyjen vaiheitten mukaan. Tdma auttoi huomaamaan miten paljon aikaa

pystyin kayttdmaan mihinkin tehtdvaén ja pysymaan aikataulussa.

Muita tarkeitd oppimiani asioita projektin aikana oli yhteistyd yrityksessa. Opin
pyytaméaan pienemmissakin asioissa apua muilta tyontekijoilta jos minulla ilmeni
joitain ongelmia tytssd. Jéalkeenpain mietittydni olisin saanut enemmén olla
kysymassa apua ja olisin voinut olla aloitekykyisempi. Opin my0ds olemaan
rohkeampi tekemdan yhteistyotd, kun padsin muutaman kerran palavereihin
opastamaan muita tyontekijoita kayttdmaan SharePoint-ympéristéd. Aluksi ne
aina jannittivat, mutta aina niisté selvisin mielesténi hyvin. Koen olevani valmiina

tyokentalle.
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ﬁsawv-msw CNCMEISTIT | FASTEMS MEISTIT

Laheta huoltoon

Laheta meistit huoltoon

Kuittaa huollosta

Kuittaa huolosta bievat meistit

Diagrammi
Tarkastele meistien historiatietosa diagrammissa

Alihankkija CNC

Alihankkijalle CNC nakyvat tiedot

Alihankkija Fastems

Fastems nakyvat tedot

Meistit
D Kosais  Tyokantla LahetysPvm TarvePvm  Kijass (alhanidaa) Ahankigakejssia  Tyokals [sadku  room| P ——
21 Keski- Huolossa 22112011 22112011 ONC Kaiser 3400
Nidkols vanh.
53718A
22 Hakala Huolossa 12.12.2011  12.12.2011 Fastems 25000
190
53737
2 SeMs  Hwlossa 2112011 211011 O Keiser3 7000 2112011 34567
SI73C
17 SaMs Huolossa 16.11.2011  30.11.2011 CNC Landert 30.11.2011 2345
160
53676
13 Etelamald  Huolossa 18.5.2011 25.5.2011  Fastems Arto Pykalamaid Landert 35000 8.12.2011 364198723
160
53676
18 Etelamak  Huolossa 22112011 29.11.2011 Fastems Jan Synala. Landert 20000 12.12.2011 hieman lohkeamia! 56789
100
53679
11 Etelmsd Huolossa 2352011 2652011 Fastems AtoPykalamaki  Kaiser 12000 14122011 123456783000
varh.
94766
19 Etelamak  Huolossa 22112011 6.122011  Fastems Arto Pykalamaki Kaiser 3 30 500 14.12.2011 4352543543
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LITE 2

ABB FASTEMS MEISTIT rEm =

Fastems =
=
Alihankkija kirjaaja: Huomiot:

Pistimen hiontavara:

S

Laskun vitenumero:

Muokkaus | TyoKkalun [rarve pym Valmistus | Pistmen Tyynyn Huom! Laskun
valinta tila Pvm hiontavara | hiontavara ihankkj i
c Huollossa |26.5.2011 | K@ZETVER- | Eagtems 14.12.2011 15 2 - 123456789000
c Huollossa |25.5.2011 | 2SR 180 | Factems 8.12.2011 a 4 - 364198723
° Huollossa [29.11.2011] LS 100 | pagtems 12.12.2011 s 7 hemen, s6789
c Huollossa [6.12.2011 |  Kaiser 3 Fastems wé.’:;‘ s | - | 412201 6 2 - 4352543543
[o} Huollossa [12.12.2011 ”ﬂ;;;g;“ Fastems B B = _ = < >
=
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LITE 3

Meisti seuranta

Laheta huoltoon
Léhets meist huoltoon

Alhankiijalle CNC
Alhankiiale CNC nakyvat tiedot

Alhanka Fastems
Alhankiiale Fastems nakyvat tiedot

Meistit

[ fijsla Tt etsPm  TavePm  Kijaj hanki)
Eteimaki  Hoolossa 16.5.01 H5.0n Fastems
Hakala Kaptossd 34010 642012 Fastems
Etelimaki  Kaptossd 15201 1501 NC

& Add new item

Valnistuspéiv  Pistimen hiontavara

A
Matars

Vitenumero



