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Pore-hankkeen yhtena tavoitteena on asuinalueen elinvoiman ja asukkaiden ty6- ja toimintaky-
vyn parantaminen yhteiséllisyyden ja osallisuuden avulla. Tdssa raportissa kuvataan prosessi,
jossa suunniteltiin, toteutettiin ja arvioitiin PORE-tydéryhman sekd opiskelijaryhman kanssa asu-
kaslahtoinen Porukalla siistimpad, siivoustalkoot ja roskakdvelytempaus -tapahtuma Lohtajan,
Ketun ja Huuhkajavaaran asukkaille. Tapahtuman tavoitteena oli vaikuttaa positiivisesti alueella
asuvien hyvinvointiin ja yhteisollisyyteen. Tapahtuma kuuluu hankkeen ensimmaisen tyopaket-
tiin.

Pore-hankkeessa on mukana Kajaanin ammattikorkeakoulu, Diakonia-ammattikorkeakoulu ja Ka-
jaanin kaupunki. Hanke on suunniteltu Kajaanin kaupungin HYTETU-toiminnan huomaaman huo-
len pohjalta. Tama mukaan alueen suurimpana huolena korostuu nuorten mielenterveysongel-
mat ja yksindisyys seka tyoikaisten syrjdytyminen tai sen uhka. Ongelmat ja huolet korostuvat
Kajaanissa Lohtaja-Kettu-Huuhkajanvaara alueella.

Tapahtuman suunnittelu toteutui projektityylisesti, edeten luovan ongelmanratkaisun periaat-
teita mukaillen. Tehtavanamme oli kdyttaa ammatillista osaamistamme hyvinvoinnin tukemiseen
tapahtuman yhteydessa. Suunnittelimme tapahtuman yhteyteen terveyspisteen, jossa asiakkaat
saivat ohjausta elintapoihin ja halutessaan verenpaineen mittauksen. Ndin ollen tapahtumassa ja
terveyspisteessa oli mukana yksilollinen asiakaspalvelutyd yhdistettyna yhteiskunnalliseen ter-
veyden edistamiseen.

Tapahtuma onnistui hyvin, joskin itse roskakavelyjen toteutus jai toteutumatta todennakoisesti
osittain helteisen sdan ja osittain epaselvan ohjauksen vuoksi. Hankkeelle suunnitellaan opiskeli-
jaryhmassa viela toinen tapahtuma, joten voimme hyoddyntada sen suunnittelussa ja toteutuksessa
tdman ensimmaisen tapahtuman aikana saatua tietoa ja taitoa.
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This development task is part of the Pore project which aims to enhance the vitality of the se-
lected areas and to promote residents” functional capacity through participation and communal-
ity. The aim of this development task was to plan, organize and review a resident-oriented event
with a student group as the first work package of the project. This event aimed to impact the
residents” wellbeing and communality in these areas positively. The aim of the first work package
is to develop a local culture that supports residents' wellbeing.

Kajaani University of Applied Sciences, Diakonia University of Applied Sciences and the City of
Kajaani participate in the Pore project which is based on the activities that the city of Kajaani has
taken to promote wellbeing, health and safety of its residents and the concerns that have
emerged during the activities. The biggest concerns were the mental health problems and loneli-
ness among young people, and marginalization and thread of it among the working-age popula-
tion. These issues seem to materialize in the areas of Lohtaja, Huuhkajanvaara and Kettu.

The event was planned adapting the project process and following the principles of creative prob-
lem solving. Our task was to introduce professional competence in public health nursing to the
project. We planned and organized a health stand at the cleaning and plogging event where the
participants could receive health counselling towards a healthier lifestyle and have their blood
pressure taken.

The event was successful, although the plogging walks were not organized probably because the
weather was very warm, and the participants were not guided to the walks properly. The Pore
project will organize another event in the fall, and the knowledge and experiences acquired can
be used in the planning and organization of the second event.

This development task was an enjoyable and diverse experience and provided different opportu-
nities to learn professionally. Individual customer service was combined with societal health pro-
motion during the event and at the health stand.
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1 Johdanto

PORE-hankkeen tavoitteena on tyottdman koulutuksen ja tydvoiman ulkopuolella olevan tyéikai-
sen vaeston, erityisesti nuorten osallisuuden, hyvinvoinnin ja tyokykyisyyden vahvistaminen ja
yhteisollisen toimintakulttuurin luominen Kajaanissa Lohtajan, Ketun ja Huuhkajavaaran alueella
(Pore-hankesuunnitelma 2020). Hankkeessa on toimijoina mukana Kajaanin ammattikorkeakou-
lun lisdksi Kajaanin kaupunki ja Diakonia-ammattikorkeakoulu (Pore-hankesuunnitelma 2020.)
Pore- hanke on |6yhasti jatkumoa Dimmi-hankkeeseen, joka pyrki tukemaan nuorten positiivista
mielenterveyttd ja ehkdisemaan syrjaytymista digitaalisten menetelmien avulla (Heinonen, Kor-

honen, Naamanka & Ravelin 2020).

PORE-hanke on saanut rahoituksensa Euroopan sosiaalirahastolta, ESR:Itd. Hanke jatkuu kevaa-
seen 2023 asti ja sen myo6ta jarjestetddn tapahtumia, vaikutetaan kohteena olevan alueen kehi-
tykseen, turvallisuuteen ja viihtyvyyteen, tehddan yhteistyota kolmannen sektorin kanssa, pide-
tdan vertais- ja voimavararyhmid, kehitetdan toimintamalleja ja peleja toimintamallin tueksi.

(Pore-hankesuunnitelma 2020.)

Tempaukset ja tapahtumat ovat osa ensimmaisen tyopaketin konkreettista toimintaa, jossa ta-
voitteena on kehittdaa Lohtajan, Ketun ja Huuhkajavaaran alueella toimivan kolmannen sektorin,
julkisen ja yksityisen sektorin voimavarat yhdistava toimintamalli. Toimintamallilla vahvistetaan
asuinalueen elinvoimaa ja yhteisollisyytta ja edistetdan erityisesti nuorten asukkaiden osalli-

suutta, hyvinvointia ja voimavaroja. (Pore-hankesuunnitelma 2020.)

Tassa raportissa kuvataan PORE-hankkeessa kevaallda 2021 toteutetun Porukalla siistimpaa, sii-
voustalkoot ja roskakdvelytempaus-tapahtuman suunnittelu, toteutus ja arviointi. Prosessiin
osallistuivat PORE-hankkeen toimijoiden lisdksi Kajaanin ammattikorkeakoulun sairaanhoitaja ja
terveydenhoitajaopiskelijoita ettd Lohtajan, Ketun ja Huuhkajavaaran alueen asukkaita ja toimi-
joita. Raportin alussa kuvataan tutkimustiedon valossa alueellisen hyvinvoinnin merkitysta yksi-
|6lle seka maaritellaan kasitteet hyvinvointi ja huono-osaisuus seka kerrotaan alueellisen hyvin-
voinnin mittaamisesta. Raportin loppuosa koostuu Porukalla siistimpaa -tempauksen kuvauk-

sesta ja tapahtuman onnistumisen arvioinnista toimijoiden nakdkulmasta.



2 Alueellisen hyvinvoinnin merkitys yksilolle

Alueellinen hyvinvointi on tarkea pohja, joka on vuorovaikutuksessa alueen vaestdn viihtymisen
ja heidan hyvinvointinsa kanssa. Elinvoimaiselle, siistille ja turvalliselle alueelle on hyva asettua ja
elaa mielekasta elamaa. Elinympariston laatu voidaankin laskea osaksi ihmisen elamanlaatua. Ne-
gatiiviset asiat ymparistdssa lisaavat asukkaiden pahoinvointia ja jopa syrjdytymista. Toimimme
ja elamme ympariston kanssa jatkuvassa vuorovaikutuksessa, joten sen kehittaminen ja yllapita-
minen on tarkeaa yksilon hyvinvoinnin kannalta. Yksiléiden osallistumisella on suuri merkitys ym-

paristén muutokseen. (Tapaninen, Kauppinen & Kivinen 2002, 19-27, 75-77.)

2.1  Hyvinvointi ja huono-osaisuus

Ihminen on moniulotteinen kokonaisuus ja hyvinvointia voidaankin maaritelld useilla eri tavoilla.
Hyvinvoinnin pohjana voidaan pitda tarpeiden ja resurssien valistd vuorovaikutusta. Hyvinvointia
kuvataan usein kolmen eri tekijan summana. N&ita ovat terveys, materiaalinen hyvinvointi ja ko-
ettu hyvinvointi eli elamanlaatu. On hyva tiedostaa myos subjektiivisen kokemuksen vaikuttavan
naihin. Lisdksi hyvinvoinnin maaritelmaan vaikuttavat myos kulttuurilliset yksityiskohdat. (Hyvin-

vointi 2020.)

Yksilon hyvinvointiin tarvitaan seka yksilon omat etta yhteiskunnallisia resursseja. Ihmisen ollessa
sosiaalinen toimija, tarvitsee yksilo toisia ihmisid voidakseen hyvin. Yksindisyys lisdda myos syrjay-
tymisen riskid. Lisaksi kodin merkitys yksilon hyvinvoinnissa on erittdin tarked. Kodin pitaisi olla
terveellinen, turvallinen ja viihtyisa, jolloin se tukee osaltaan yksilon hyvinvointia. Kotiin kuuluu
myos kodin lahiymparisto ja yksilon kokemat aistidrsykkeet siita. Yksilon hyvinvointiin vaikuttaa
my0s tarvitut palvelut ja niiden saatavuus. Palveluita on seka valttamattomia, kuten esimerkiksi
ruokakaupat ja terveyden- seka sairaanhoitopalvelut, etta vapaaehtoisia, kuten konsertit ja muut

kulttuuritapahtumat. (Tapaninen ym. 2002, 22-23.)

Vaikka Suomessa paasaantodisesti voidaan hyvin, ovat vaestoryhmien erot hyvinvoinnissa kasva-
neet. Erot hyvinvoinnissa johtuvat tyottomyydesta, suhteellisesta koyhyydesta ja syrjaytymisesta.
(Toimeentulo 2019.) Hyvinvoinnin osittaisena vastakohtana voidaan pitda syrjaytymista. Lisaksi
sosioekonomisesti kdyhimpia ovat tyottomat, mika vaikuttaa heidan hyvinvointiinsa (Vaestoéryh-
mien valiset hyvinvointierot istuvat sitkedssa - valtaosa suomalaisista kokee eldmanlaatunsa kui-

tenkin hyvéaksi 2019).



My0s huono-osaisuutta voidaan maaritelld usealla eri tavalla. Suhteellinen huono-osaisuus tar-
koittaa, etta yksilolla on jollain elaman osa-alueella puutteita, mitd muilla vastaavan yhteison ja-
senilld ei ole. Huono-osaisuudesta suurin osa on suhteellista huono-osaisuutta. Kasaantunut
huono-osaisuus tarkoittaa sitd, ettd elaman osa-alueista useammalla on puutteita. Naita elaman-
alueita voivat olla esimerkiksi terveys, koulutus ja tyollisyystilanne. (Pelkonen, Tanskanen & Da-
nielsbacka 2015.) Syrjdytymisvaarassa olevat nuoret ovat tutkimusten mukaan huono-osaisempia
kuin muut. Nuorten huono-osaisuus on myds pysyvampas, silla siihen liittyy toimeentulon ja tyol-
listymisen ongelmat, seka usein myds huonompi terveydentila. (Huono-osaisuus kasautuu syrjay-

tymisvaarassa oleville nuorille 2015.)

2.2 Alueellinen hyvinvointi

Usein niin hyva- kuin huono-osaisuus keskittyy kasvukeskuksissa ja kaupungeissa omille alueil-
leen. Tallainen segregaatio vaikuttaa kyseisen alueen useisiin tekijoihin, kuten asuntopolitiikkaan
ja palveluiden tarjoamiseen. (Valtanen 2020.) Lisaksi huono-osaisella alueella vdeston ongelmat
saattavat usein kasaantua ja tdma ilmenee alueella monin eri tavoin, kuten epasiisteytend, rikok-
sina ja lastensuojeluilmoituksina (Huono-osaisuus Suomessa -karttasivusto n.D.). On myds huo-
mattu, ettd asuinalue vaikuttaa yksildiden ruokavalioon ja osittain tata kautta myos alueen asuk-

kaiden terveyteen (Lagstrom ym. 2019).

Ymparistd voi parantaa ja my6s huonontaa useista erilaisista nakékulmista yksiléon hyvinvointia ja
terveytta. Ymparisto voi vaikuttaa eri tavoin yksilon sosiaaliseen elamaan, terveydentilaan erilais-
ten saasteiden ja puhtauden puolesta, seka vaikuttamalla mielialaan esteettisyyden ja viihtyvyy-
den kautta. Ympariston vaikutus hyvinvointiin vaihtelee yksil6ittdin ja tilanteen mukaan. Ympa-
riston viihtyvyyteen ja laatuun vaikuttaminen on mahdollista. Prosessi on usein pitka ja joudutaan
etsimdan kompromisseja tyydyttdmaan kaikkien osapuolien tarpeita, sekd pysymaan resurs-

seissa. (Tapaninen ym. 2002, 24-25, 44-53.)



2.3 Alueellisen hyvinvoinnin toimijat ja mittaaminen

Suomi on hyvinvointivaltio, jonka asukkaiden hyvinvointi on kansainvalisesti vertailtuna erittdin
korkea. Hyvinvointivaltioilla vastuu asukkaiden hyvinvoinnista on valtioilla. Valtio vastaa hallin-
non ja jarjestyksen ohella myos sosiaaliturvasta ja koulutuksesta. Valtio my6s rahoittaa ja valvoo

kuntia ja heiddn tuottamia hyvinvointipalveluita. (Tapaninen ym. 2002, 54-63.)

Hyvinvointia on paasaantoisesti aiemmin mitattu bruttokansantuotteella, mutta se keskittyy vain
yksipuolisesti toimeentulon jakautumiseen. Tietotekniikan kehittyessa on voitu kehitella erilaisia
indikaattoreita hyvinvoinnin, seka alueellisen hyvinvoinnin mittaamiseen, naita voi olla esimer-
kiksi alueellisesti tyottdmien maara tai sosiaali- ja terveyspalveluiden kulutus eri mittarein. (Ta-

paninen ym. 2002, 78-81.)

Hallitusohjelmaan kuulu hyvinvointi ja terveyserojen kaventaminen. Sosiaali- ja terveysministe-
rion toimintaa ohjaavan vision tavoite on ehea yhteiskunta ja kestdva hyvinvointi. SMT:n uusi
strategia 2030 koostuu viidesta tavoitteesta. Tavoitteet ovat ihmisten aktiivinen osallisuus, yh-
teen toimivat palvelut ja etuudet, turvallinen ja hyvinvoiva elin- ja tydymparisto, kestava rahoitus
ja hyvinvointia tyén murroksessa. (Strategia 2030.) Maakunnat osaltaan tekevat omat suunnitel-

mat ja strategiat, pystydkseen toimimaan naiden tavoitteiden ja pyrkimyksien mukaisesti.

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, §12) maarittelee sen, ettad kuntien tulee tehda hyvinvointiker-
tomuksen valtuustokaudella. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan hyvinvointikertomus
on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja rapor-
toinnin tyovaline. Alueellisessa hyvinvointikertomuksessa maaritellaan paikallisen alueellisen toi-
mijan, kuten sairaanhoitopiirin tai maakuntaliiton, toimintaa alueen muiden toimijoiden kanssa.
Toiminnan tarkoitus on lisata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta sekd vahentaa eriarvoisuutta.
Alueellinen hyvinvointikertomus kattaa alueen vahvuudet ja kehittamiskohteet huolen mukaan.
Kertomuksessa on myds alueelliset ja vdestoryhmittdiset erot terveydessa ja hyvinvoinnissa ja se
kuvaa terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen rakenteita alueella. Alueelliseen hyvinvointikerto-
mukseen on myds maaritelty tavoitteita ja resursseja seka toimintaa alueelle. (Kunnan hyvinvoin-

tikertomus 2021.)

Alueellisia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimijoita ovat erilaiset sosiaali- ja terveyspal-
velut, ndihin kuuluvat julkiset, yksityiset ja kolmannen sektorin toimijat. Kainuun maakuntasuun-

nitelman tavoitteeseen on kirjattu, ettd kainuulaisten hyvinvointi ja turvallisuus on kohonnut



koko maan tasolle, sen ollessa talla hetkella keskiarvoa alempi. Tulevaisuuden tavoitteena ja vi-
siona Kainuun alueelle vuoteen 2035 on hyvinvoiva ja elinvoimainen Kainuu. (Kainuun maakun-

tasuunnitelma 2035, 2017.)

Kajaanin kaupungin strategiaan on maaritelty tavoitteeksi muun muassa, etta vuonna 2022 Ka-
jaani on kasvun karjessa vaeston hyvinvoinnissa, kaupungin vetovoimaisuudessa ja innovatiivi-
suudessa. Tavoitteena on myos, ettd kajaanilaisten tyytyvaisyys palveluihin ja osallistumisen ja
vaikuttamisen mahdollisuudet ovat lisddntyneet. (Luontokaupunki kasvun karjessa vuosille 2019—

2022, 2018.)

Kajaanin kaupungin hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden tyéryhma, HYTETU-ty6ryhma, seu-
raa erilaisten indikaattoritietojen avulla alueen vaestén hyvinvoinnin tilaa. Tyéryhma toteuttaa
kuntalain ja terveydenhuoltolain velvoitteita seurata alueella asuvan vdeston terveytta ja hyvin-
vointia. Tydoryhma suunnittelee ja koordinoi hyvinvointia edistavia toimenpiteita alueelle. HY-
TETU-tyéryhma on havainnut Kajaanin alueen haasteeksi erityisesti nuorten mielenterveysongel-

mat ja yksindisyyden seka tyoikdisten syrjaytymisen tai sen uhan. (Pore-hankesuunnitelma 2020.)

2.4 Alueelliseen hyvinvointiin vaikuttaminen

Alueelliseen hyvinvointiin vaikuttaminen on pitka prosessi, johon vaaditaan moniammatillista
osaamista ja aktiivisuutta. Asukkaiden elama rakentuu ja sitoutuu alueen eri tekijoiden kanssa.
Kehittamisprosessiin kuuluu merkittavana tekijana alueen yhteisollisyys. Ymparistoa saadaan ke-
hitettyd, jos siihen osallistuu aktiivisesti alueesta valittavia yksil6ita. Alueen kehittdmisen kan-
nalta monipuolinen osaaminen on valttamatonta, koska ymparistolla on erilaisia ominaisuuksia
ja tasoja. Yksiloiden ymparistoon vaikuttaa koettu, muisteltu ja kuviteltu todellisuus. Hyvinvoin-
nin kehittdmisen vastuu on siirtynyt enemman kunnille, joten paikallisilla ratkaisuilla ja vaikutuk-
silla on suuri merkitys hyvinvointiin liittyvissa asioissa. (Tapaninen ym. 2002, 85-108, 148, 161-

163.)

Alueellista hyvinvointia kehitettdessa yhteisollisyys kannattaa pitda mielessa. Yhteisollisyys maa-
ritellddn usein yksildiden valiseksi yhteistydksi ja sen eri muodoiksi. Yhteisollisyys ja yhteisot ovat

ihmiskunnalle valttamattomia olemassaolon turvaamiseksi ja toiminnalle valttamattomia proses-



seja ja rakenteita. Alueellinen yhteisyys ilmenee vuorovaikutuksena tai symbolisena yhteenkuu-
luvuutena. (Yhteisollisyyden maaritelma n.D.) Yhteisollisyyden on tutkittu olevan sidoksissa
psyykkisen hyvinvoinnin kokemukseen ja vaikuttavan yksilon hyvinvoinnin kokonaisuuteen (Palo-

nen 2018). Yhteisollisyys auttaa myos alueen kehittdmisessa (Tapaninen ym. 2002, 192—-195).

Alueellista kehittamista voidaan toteuttaa ympariston muutoksilla ja kaavoittamisella, seka esi-
merkiksi tuottamalla alueelle uusia tapoja ja toimintakulttuureja. Toimintakulttuurilla tarkoite-
taan useiden ldhteiden mukaisesti ajan myota ja kulttuurisesti muotoutunutta tapaa toimia. Toi-
mintakulttuureita ja -tapoja voidaan muokata jarjestelmallisesti suunnittelemalla ja toteutta-
malla selkeda kaavaa. Toimintakulttuurin saaminen jatkuvaan ja vakituiseen kaytant6on vie aikaa
ja vaivaa. Toimintakulttuurin tai tapojen saaminen vakiintuneeksi tavaksi alueelle vaatii useita
toistoja ja aktiivista toteuttamista. (Tapaninen ym. 2002, 31-32, 46, 106—108, 208-213; Miten
rakennetaan osallistava toimintakulttuuri? Asukkaat ja asiakkaat mukaan palvelujen kehittami-

seen 2018.)

Kajaanin kaupungin HYTETU-tyoryhma on selvittanyt alueella tarvittavia hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamisen tarpeita kohdistuen Lohtajan-Ketun alueelle. Tdman pohjalta on suunniteltu
PORE-hanke, jonka tavoitteena on vaikuttaa kyseisen alueen hyvinvointiin ja samalla tukee tavoit-
teeltaan ja sisalléltdaan Kainuun maakuntasuunnitelmaa ja Kajaanin kaupungin strategiaa. PORE-
hankkeessa mukana olevilla toimijoilla on erityisosaamista soveltaa alueelle erilaisin menetelmin
ja keinoin kohdennettua toimintaa alueelle ja kohderyhmalle. PORE-hanke tukee Kestavaa kas-
vua ja tyollisyys -ohjelman tavoitteita sekd on valtakunnallisen sote-uudistuksen peruslinjausten

mukainen. (Pore-hankesuunnitelma, 2020.)

Alueellinen kehitys on dynaaminen prosessi, joka jatkuu koko ajan, ympariston muutos ja kehitys
tapahtuu vahitellen suunnittelun, kehittamisen ja tekemisen kautta. Alueen kehittdmisessa asu-
kaslahtoisyys on tarkeas, silla silloin kehittamisideat ovat aitoja ja tehokkaampia ja niiden toteut-

tamiseen sitoudutaan paremmin. (Tapaninen ym. 2002, 192-205.)



3 Tapahtuman suunnittelu ja toteutus

Kohdeldhtoisen tapahtuman suunnittelu rakentuu ideaan, jossa ihminen on palvelun keskeinen
osa. Kokemusta itse tapahtumasta ei voi suunnitella, mutta tapahtuman eri osaset voidaan suun-
nitella tuottamaan mahdollisimman positiivisen kokemuksen yksilolle. Hyvin jarjestettyna ja
markkinoituna oikein, tapahtumat tavoittavat usein hyvin kohderyhmaansa. (Tuulaniemi 2011,

31-33, 55-60.)

Sosiaali- ja terveysalalla materialistinen laite- ja valinetuotteistaminen on tuttua, mutta osaami-
sen tuotteistamista on alettu tekemaan vasta kilpailun ja yhteiskunnallisten muutoksien vaati-
massa tilanteessa. Kuitenkin alan ammattilaisilla on paljon arvokasta tietoa ja taitoa, joita voidaan
hyodyntda monin eri tavoin. Tapahtuma tai tilaisuus, jossa terveydenhuollon ammattilaiset tar-
joavat tai hyodyntavat jollain tavalla omaa ammattitaitoista osaamistaan, voidaan pitda osaami-

sen tuotteistamisena. (Jamsa & Manninen, 2000, 13-14.)

PORE-hankkeeseen suunnitellun tapahtuman teorian pohjana voidaan pitdd Jamsa-Mannisen
Osaamisen tuotteistaminen sosiaali- ja terveysalalla —teosta, vaikka emme ldhteneet tuotteista-
misprosessia tietoisesti viemaan tietyn prosessin mukaisesti. Teoksen mukaan osaamisen tuot-
teistamisen tuotekehitysprosessiin maaritellddn viisi vaihetta. Tuotekehitysprosessi alkaa tar-
peen tunnistamisella, minka jalkeen seuraa ideavaihe. Prosessi mukailee usein luovan ongelman-

ratkaisun periaatteita. (Jamsa & Manninen 2000, 28.)

Hankkeeseen mukaan ldhtiessamme tiesimme, etta tehtavanamme opiskelijoina oli suunnitella
ja toteuttaa hankkeeseen erilaista toimintaa, tapahtumia ja tempauksia. Lisdksi annamme omaa
terveydenhoitoalan osaamistamme tapahtuman kayttoon. Teemat tempauksiin ja tapahtumiin
tulivat kohderyhman tarpeista ja ne suunniteltiin kohderyhman hyvinvointia tukevaksi. Tarve oli
siis jarjestaa alueelle tapahtuma, jolla olisi myonteisid vaikutuksia alueen asukkaiden hyvinvoin-
tiin. Paatimme, etta alueelle jarjestettaisiin kaksi isompaa tapahtumaa vuoden aikana, joiden
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin osallistuisimme. Ensimmainen isompi tapahtuma olisi
kevaalla 2021 ja toinen syksylla 2021. Aluksi valitsimme myds opiskelijoiden joukosta tapahtu-
mille omat vastuuhenkil6t, joiden tehtdvana on hoitaa tapahtumien organisointiin liittyvia asioita
ja toimia yhdyshenkildina eri toimijoihin. Tapahtuman jarjestaminen vastaa projektin yksityiskoh-
tia, sisdltden muun muassa tavoitteiden maarittamisen, resurssit, suunnitelman ja riskienhallin-

nan (Kauhanen, Juurakko, Kauhanen 2002, 23-26).



Ideavaiheessa kehitetddan mahdollisimman paljon ehdotuksia tuotteen tai tapatuman sisalloksi,
ajankohdaksi ja yksityiskohdiksi. Tavoitteena on tuottaa mahdollisimman paljon ideoita, jonka jal-
keen niiden toteuttamiskelpoisuutta voidaan arvioida. Ideavaiheessa valtetaan kritiikkia ja ide-
oinnille annetaan aikaa ja rauhaa. Luova ajatusty0 vaatii usein rentoutta ja suotuisaa ymparistoa.
Motivaattorina kuitenkin aikataulut ovat hyvia. Suunnittelun aikana pidetaan mielessa kuitenkin
lahtokohtainen tarve ja tavoitteet toiminnalle sekd kohderyhma. (Jamsa & Manninen 2000, 35—

40; Tuulaniemi 2011, 187-196.)

Tarpeen tunnistamisen jalkeen, aloimme yhdessa suunnitella tapahtumaa yhteisen hankepalave-
rin jalkeen helmikuussa 2021. Hankkeen puolesta toteutettiin avainhenkiléhaastatteluita alku-
vuoden 2021 aikana, joissa alueen asukkaita edustavia henkil6itd haastateltiin. Haastatteluiden
pohjalta saatiin tiedoksi alueen asukkaiden kokemat ongelmat alueella ja samalla heilta erilaisia
ratkaisuehdotuksia. Haastatteluiden pohjalta pystyimme lahtemé&an tekeméaan ideointia tapahtu-
man teemaksi, yksityiskohdiksi ja sisalloksi. Haastatteluista nousi esiin ongelmina muun muassa
alueen siisteys ja viihtyvyys, seka turvallisuus. Asukkaiden ideoita oli my6s yhteisollisyyden tuke-

minen ja asukkaiden passiivisuuteen vaikuttaminen yhteisten tapahtumien jarjestamisella.

Luonnosteluvaiheessa syntyneista ideoista kootaan kokonaisuus, jonka toteuttaminen on mah-
dollista. Tassa vaiheessa my0s selvitetddn tarvittavia tuotteita, tavaroita, aikaa, rahaa, osallistujia
ja sidosryhmia. Suunnitteluvaiheessa arvioidaan my6s tapahtuman riskeja ja niiden todennakoi-

syytta ja pohditaan varautumista riskien toteutumiseen. (Jamsa & Manninen 2000, 43-52.)

Teimme ideointi- ja luonnosteluvaihetta prosessissa oikeastaan rinnakkain. Tapahtuman suunnit-
telun teema ldhti avainhenkilohaastatteluiden pohjalta ja ideoidessa tapahtumaa pidimme jo
mielessa alueen ominaispiirteet ja kohderyhméan ominaisuudet seka kaytettavissa olevat resurs-
sit. Ideointi pidettiin verraten hillittyna, mutta kattavana. Ideoiden toteuttamiskelpoisuutta arvi-

oitiin nopealla aikataululla.

Aloimme suunnitella alueelle siivoustalkoita ja halusimme hyédyntda kesdkuun alussa kalente-
rissa olevan maailman ymparistopaivan, mika maaritteli tapahtuman toteutuksen aikataulun. Ta-
pahtuma jarjestettiin ulkotiloissa sen keskittyessa alueen siisteyteen, lisdksi haluttiin pitda osal-
listuminen siihen mahdollisimman helppona ja vaivattomana, seka koronatilanteeseen nahden
turvallisena. Valitsimme terveydenhoitopuolen osaamisen lisddamisen tapahtuman yhteyteen ul-
kotiloihin, ei-invasiivisena ja mahdollisimman laajalle asiakaskunnalle sopivana. Tiesimme koke-

muksemme perusteella alueella asuvan paljon nuoria ja lapsiperheitd, mutta myos idkkaampia.



Valitsimme terveyspisteeseen verenpaineen mittaamisen sekd neuvonnan verenpaineen hallin-
taan. Lisdsimme terveyspisteelle myos tietoa ravitsemuksesta ja liikkunnasta UKK-suosituksien
mukaisesti. Hyodynsimme tietopisteelld koulun vélineistda ja UKK-instituutin seka sydanliiton si-

vuilta l0ytyvaa julkista materiaalia.

Prosessissa kehittelyvaihe seuraa luonnosvaihetta. Talléin tapahtuman suunnittelua aletaan ke-
hittelemaan. Selvitetddn ja varmistetaan tarvittava osaaminen, henkilot, tavarat. (Jdmsa & Man-

ninen 2000, 54-57; Tuulaniemi, 2011, 203.)

Tapahtuman hahmottelun jalkeen aloimme varmistamaan alustavasti suunniteltuja ja sovittuja.
Varmistelun aikana tuli joitain peruuntumisia ja suunnitelman muutoksia vastaan, mutta saimme
kehiteltya korvaavaa sisaltéa. Saimme tapahtumaamme osallistumaan monen alan osaajia ja esi-
tyksid sekd sponsoreita. Lisdksi arvioimme tarvittavat ilmoitukset viranomaisille ja sen hetkisen
koronatilanteen vaikutuksen tapahtuman jarjestamiseen, sekd pohdimme riskeja tapatumaan to-
teutukseen liittyen ja keinoja niiden hallitsemiseksi. Hankimme materiaalia terveyden edistami-

sen ohjausta ajatellen sydanyhdistykselta ja UKK-instituutin internetsivuilta.

Arviointi ja viimeistelyvaihe kuuluu tuotekehitysprosessin viimeisena. Paras keino on koekayttaa
tai testata tuote, minka jalkeen voidaan tehda vield muutoksia tarpeen mukaan. (Jimsa & Man-

ninen 2000, 80.)

Tapahtumaa ei ollut mahdollista testata etukateen, mutta ennakkoon valmistautuminen tapah-
tuman toimintapisteisiin antoi hyvin meille osaamista. Kdvimme tapahtuman jarjestamista varten
edeltdvasti lapi myos suojakatosten pystyttdmista ja katsomassa tapahtuma-aluetta. Lisdksi ryh-
man moniammatillinen tiimi ja ammattitaitoiset jasenet toivat varmuutta tapahtuman toteutuk-

seen.

Tapahtuman arviointia teimme yhdessa tapahtuman jalkeen valittémasti, lisaksi piddmme koon-

tipalaverin tapahtuman onnistumisesta syksylla 2021.
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4  Pohdinta

Tarkoituksenamme oli osallistua PORE-hankkeen ensimmaisen tydpaketin toteutukseen ja nadin
ollen osallistua alueldhtéisen hyvinvointia tukevan kulttuurin luomiseen. Tavoitteena oli saada
jarjestettya alueelle yhteisollinen, asukaslahtéinen tapahtuma, jolla on positiivinen vaikutus asuk-
kaiden hyvinvointiin. Tarkoituksemme toteutui hyvin, saimme aktiivisesti osallistuttua hankkeen
ensimmaisen tyopaketin toteutukseen. Tavoitteemme jarjestaa alueelle yhteisollinen, asukaslah-
toinen ja positiivisesti hyvinvointiin vaikuttava tapahtuma toteutui my6s hyvin. Tapahtuma kerasi
alueelta viakea seuramaan esityksia seka tutustumaan ja hyodyntamaan tarjoamaamme tervey-

denhoitoalan osaamistamme.

Tapahtuman kulku meni hyvin ja kaikki sujui aikataulullisesti ja toiminnallisesti hyvin ja jouhevasti.
Alueelle kertyi tapahtuman alkuun mukavasti porukkaa, ja he nauttivat Kajaanin Casamban Puu-
miehet-tanssiryhman ja Tiera-bandin esityksista. S4a tapahtuman aikana oli todella kaunis ja |am-
min, joten alueen k-kauppiaalta saadut mehutarjoilut tulivat tarpeeseen. Todennakoisesti lampo
vaikutti kuitenkin siihen, ettei kukaan halunnut |ahtea tekem&an varsinaista alueen siistimista eli
roskiskavelyja. Ndihin ei toisaalta myoskaan ohjattu, joten selkedmpi ohjaus olisi saattanut saada
ihmiset myos kavelyihin mukaan. Kuitenkin muu tarjottava aktiviteetti oli kdytdssa tehokkaasti.
Lapsia kavi pomppulinnassa lahes koko ajan, ja he osoittivat mielenkiintoa myos ekokympin hah-
moille, Kosti-kompostimadolle ja Kurre-oravalle, seka heidan tarjoamalleen tiedolle ja materiaa-
lille. Terveyspisteella liikuntasuosituksiin ja ravitsemusmateriaaliin kdvi tutustumassa useita hen-

kiloita ja verenpainetta kdvi mittaamassa muutama asiakas.

Tapahtumasuunnitteluprosessissamme toteutui moniammatillinen tydskentely. Tapahtuman
suunnittelussa oli kdytdssa monipuolisesti eri alojen asiantuntijoita ja heiddn osaamistaan tai yh-
teyksida muihin kdytettaviin toimijoihin. Lisaksi opiskelijaryhman ammatillinen osaaminen nain
opintojen loppuvaiheessa ja saadun tyokokemuksen ansiosta on jo hyvalla tasolla, joten terveys-

pisteella annettu ohjaus oli asianmukaista ja laadukasta.

Tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen oli aikaa ldhes puoli vuotta, mika normaali tilanteessa
on riittdva ja vahvistaa osaltaan uskottavuutta. Toisaalta taas opiskelijaryhman ajalliset resurssit
olivat kevaalla valitettavan vahdiset. Kevaan aikana opiskelijoilla oli opetusta ja tyoharjoitteluita,

lisdksi suurin osa opiskelijoista kavi opintojen ohessa ansiotydssa.
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Tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen kaytettavaa materiaalia oli hyvin, ja ammattikorkea-
koulun seka kaupungin puolesta oli kdytossa kattavasti tietoa, yhteyksia, materiaalia ja laitteita.
Hankkeen puolesta budjettia oli kdytettavissa sopivasti, mutta tapahtumaan osallistujat olivat pit-

kalti mukana yhteistydn vuoksi ja saimme osallistettua hyvin myos paikallisia yrityksia.

On tarkeaa kirjata prosessin kulku niin, ettd se voidaan toistaa materiaalin pohjalta. Muistiinpanot
ja tutkimuspaivakirjat ovat talldin oivia keinoja vahvistaa prosessin onnistumista ja luotetta-
vuutta. (Kylma & Juvakka 2007, 129.) Tapahtuman suunnittelun aikana meilla oli kdytossa yhtei-
nen muistiinpanodokumentti, johon kirjasimme aina sovitut tehtavat ja niiden erapaivat, seka jo
tehdyt ja selvitetyt seikat. Tama dokumentti oli kaytossa kaikilla ja se paivittyi valittémasti muu-
tosten teon yhteydessa. Yhteistyd hankkeeseen kuuluvien kanssa oli jouhevaa ja helppoa myos
siksi, ettd perustimme nopeaan viestimiseen WhatsApp-ryhman. Toimintojen ja tehtdvien jaka-

minen onnistui ryhmalle hyvin ja tasapainoisesti.

Voimme hyodyntaa tasta tapahtumasta saamiamme kokemuksia toisessa tapahtumassa syksylla
2021. Hankkeen sisélle toteutetun tapahtumaprosessin parantamiseksi olisi hyva ollut olla enem-
man aikaresursseja opiskelijaryhmalld. Onneksi tiimityona tapahtumaa oli hyva tehda ja toimien

jakaminen onnistui hyvin.

Itse tapahtuman toteutuksessa roskakadvelyiden ohjausta olisi voinut kehittdaa, nama jaivat talta
erdd kokonaan toteutumatta. Osin sdalld oli vaikutusta asiaan, lampétila oli helteinen. Lampdti-
lan nousu tavallisista huonelampdtiloista on aina lisdkuorma elimistdlle, erityisesti sydamelle ja
verenkierrolle. Fyysisesti raskas tyo ja kuuma ymparistd kuormittavat elimistod monessa suh-

teessa samalla tavoin ja niiden yhteisvaikutus lisda terveysriskeja.

Taustamateriaalina tutustuimme kattavasti PORE-hankeen hankesuunnitelmaan sekd rahoitus-
paatdksen. Naiden pohjalta hankkeen mukaan oli helppo lahtea. Lisdksi tutustuimme ja otimme
selvda tapahtumaa varten uudet verenpainesuositukset, sekd kertasimme ja lisdsimme tieto-

jamme elintapojen vaikutuksesta hyvinvointiin.

Eettisesti ajateltuna asukasldahtdisen tapahtuman tavoitteena oli yhteiséllisyyden ja hyvinvoinnin
lisddminen alueella, ja mielestani onnistuimme sen hyvin toteuttamaan. Tapahtuman aikana ha-
vainnoimme osallistujien viihtyvan. Viihtyminen lisaa yksildiden sen hetkista hyvinvointia. Ohjaus
ja verenpaineenmittaus tapahtui hoitotyon eettisten ohjeiden mukaisesti seka alalla vaikuttavien

lakien ja maarayksien huomioiden.
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Otimme tapahtumaa suunniteltaessa jo huomioon tarvittavat luvat ja ilmoitukset kaupungille,
seka koronatilanteen vaikutuksen kokoontumisiin. Hankimme valmiiksi kdsidesia ja maskeja tar-
jolle ja kiinnitimme hygieniaan huolta. Juuri ennen tapahtumaa Kainuun alueella poistettiin ko-
koontumisrajoitukset. Ymparistoa ajatellen, saimme tapahtumaan mukaan paikallisen jatehuol-
lon kuntayhtyman, ekokympin, asiantuntijuutta ja jonka hahmot asiantuntevasti osasivat lapsille

kertoa tietoa muun muassa lajittelusta.

Terveydenhoitajaopiskelijoiden nakokulmasta toimintaa ajatellen terveydenhoitajan eettiset
suositukset otettiin huomion ja toimimme niiden mukaisesti niin tapahtuman suunnittelun, to-
teutuksen kuin arvioinnin aikana (Terveydenhoitajan eettiset suositukset 2017). Suositusten mu-
kaisesti paivitimme ja kertasimme ammattiosaamistamme ennen tapahtumaa ja toimimme mo-
niammatillisessa yhteistyossa tapahtuman jarjestamiseksi. Kohtasimme yksil6itd kunnioittavasti

ja annoimme eldamantapoihin ohjausta kunnioittavasti ja itsemaaraamisoikeutta ajatellen.
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