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Opinnaytetytn toimeksiantajana toimivat Turun ammattikorkeakoulu ja Pelastusarmeijan
Mbabanen osasto Swazimaassa eteldisessa Afrikassa. Tyon tarkoituksena on tuottaa
havaintoja ja taustamateriaalia nuorisotydon hankesuunnitelmalle. Nuorten pilottiryhma on
perustettu tuottamaan materiaalia projektin luomiselle. Projektissa toteutuessaan toimivat
yhteistydéssd Turun ammattikorkeakoulu, suomalainen kansalaisjarjestd ja Pelastusarmeija
Mbabane.

Opinnaytetyd on toiminnallinen, perustuen ryhman perustamisesta ja ohjauksesta tehtyihin
havaintoihin seka teoriatiedon soveltamiseen. Tarkoituksena ei ole olla kaikken kattava kuvaus
hankesuunnitelmasta, kehitysyhteistyosta ja nuorisotydsta. Sen tarkoituksena on pureutua niihin
haasteisiin, joita kohtaa kahden kulttuurin vélisten menetelmien yhteensovittamisessa ja
yhteisen projektin luomisessa.

Tuloksista selviaa, ettéd yhteistyd on mahdollista ja silla saadaan positiivisia tuloksia aikaan.
Havaintojeni perusteella suurimmat haasteet liittyvat kommunikointiin, nuorten aktivoimiseen ja
ohjausryhmén vastuisiin.

Kulttuurierojen korostamisen sijaan kay ilmi yhteisten arvojen ja maailmankuvan jakaminen.
HIV/AIDS:n orpouttamat nuoret Kkarsivat traumaattisista kokemuksista, koyhyydestd,
seksuaalisesta hyvaksikaytostd ja tulevaisuuden nakymien puutteesta.Nuorten kohtaamat
haasteet ovat merkittavia, mutta niihin voidaan pureutua sosiaalipedagogisen menetelman
avulla.

Swazimaa on pieni ja infrastruktuuriltaan kehittyvd maa.OECD:n alaisen kehitysapukomitean
DAC:n kehitysmaa luokituksen mukaan Swazimaa on alemman keskitulon maa .Jos maa
kuuluu kolmena perakkéaisena vuonna ylemman keskitulon listalle, pudotetaan se kehitysmaiden
listasta.Tilastollisia taustoja vasten on Swazimaassa mahdollista saavuttaa ne tavoitteet, joita
kehitysyhteistydhankkeille on asetettu kohti omavaraista toimintaa.
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The conductors of this thesis were Turku University of Applied Sciences and The Salvation
Army of Mbabane, Swaziland in southern Africa. Purpose of the work is to produce observations
and research material for a youth work project plan. The piloting group has been formed in
order to provide material for a creation of the youth project. In realization of the project it will be
cooperation between Turku University of Applied Sciences, Finnish Non-Governmental
Organization and The Salvation Army, Mbabane.

Approach method of the Thesis is functional based on those observations made from forming
the pilot group and research of the theoretical data. It is not a purpose of this work to lay an
overall description of project planning, development cooperative work and youth work. But to
cling to those challenges which are to be faced in consolidation methods between two cultures
and to create a cooperative project.

Results shows co-operation is possible and it will provide positive results. According to
observation the biggest challenges are related to communication; activate young's and
responsibilities of a steering group.

Instead of underlining cultural differences this survey emerges common values and world view.
Young orphaned by HIV/AIDS suffers due traumatic events, poverty, sexual abuse and lack of
vision. The challenges youth faces are significant but they can be intervened by social
pedagogic method.

Swaziland is a small country with infrastructure in developing state. The Development
Assistance Committee (DAC) of the OECD classifies Swaziland as a lower middle income
country on definition of the development countries. If a country is defined three years in a row
as an upper middle income country, it will be dropped from the list of the development countries.
If looked by Swazilands income statistics it seems as possibility to achieve those self-sufficiency
aspirations set for development cooperation projects.
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1 JOHDANTO

"Tuntuu jalkeenpain kasittamattomalta, etta jokainen avunantaja vei mukanaan
omassa maassaan valmistetut sahkolaitteet, traktorit ja kuorma-autot, vaikkei
niilla ollut vastaanottajamaassa huoltoa, eivatka ne vastanneet maan standar-
deja.” (Artto 2005, 68).

Opinnaytetyoni aihe sai alkunsa vuoden 2012 syys- marraskuun vélisena aika-
na. Olin tuolloin suorittamassa Turun ammattikorkeakoulun sosiaalialan opinto-
jeni harjoittelujaksoa Mbabanen kaupungissa Swazimaassa. Swazimaa on pieni
absoluuttinen kuningaskunta etelaisessa Afrikassa, jonne Turun ammattikor-
keakoulu lahettaa vuosittain eri alojen opiskelijoita suorittamaan harjoittelujak-
soa. Harjoittelupaikaksi 16ytyi Pelastusarmeijan Mbabanen osasto ja sen sosi-
aalitydonakokulma. Perehdyin siihen, mitd on sosiaali- ja kehitysyhteisty0 Afri-
kassa. Sosiaalityd Swazimaassa on joko valtion tuottamaa tai erilaisten ulko-
puolisen rahoituksen turvin toteutettavia kansalaisjarjestdjen maaraaikaisia
hankkeita. Ajatus tutkia opinnaytetyoni aiheena kehitysyhteistydta hankesuunni-
telman nakokulmasta nousi mielténi askarruttavista seikoista. Sosiaalityon kent-
td Swazimaassa vaikuttaa sekavalta eri kansalaisjarjestdjen temmellyskentélta.
Sanaa temmellyskenttd en tarkoita kayttaa halventavassa mielessa vaan ku-
vaamaan sitd hammennysta, jonka itse olen pragmaatikkona kokenut. Juhani
Artton Ulkoasiainministerion julkaisussa "Kohti kumppanuutta” kuvataan osu-
vasti aihetta. (Artto 2005, 68.)

Sosiaalityd Swazimaassa vaikuttaa samanlaiselta kuin yllamainittu lainaus. Sain
kasityksen, etta kansalaisjarjesttt toimivat jos nyt eivat aivan toisistaan tieta-

matta, niin ei yhteistyota tehden kuitenkaan.

Opinnaytetyoni teoreettinen pohja on toiminnallinen kehittamistyd. Prosessiku-
vaus hankeaihion kytkeytymisesta nuorisotyéryhmé&n pilotoimiseen. Lineaari-
sesti se etenee kehitysyhteistydhon ja hankesuunnitteluun tutustumisen kautta

nuorisoryhman muodostamiseen ja paattyy siita tehtyihin havaintoihin.
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Opinnaytetyoni toimii oppaana kaikille kehitysyhteistyosta kiinnostuneille. Sita
voivat kayttaa tietoperustanaan erityisesti tyosta Afrikassa kiinnostuneet opiske-
lijat, opettajat ja vapaaehtoistyontekijat. Opinnaytetytni koostuu hankkeen,
hankesuunnitelman ja kehitysyhteistyon teoriapohjaisesta kuvauksesta, seka
nuorisotyon pilottiryhman perustamisen kuvauksesta. Nuorisoryhman perusta-
misen tarkoituksena on tuottaa tietoa niistd haasteista ja vaatimuksista, joita
onnistuneen hankesuunnitelman laatiminen vaatii. Kuvaan hankesuunnitelmaa
Suomen Ulkoasiainministerion vaatimusten nékokulmasta siina tarkoituksessa,

ettd tuotoksen pohjalta on mahdollista laatia hankesuunnitelma.

Ensimmaisessa osassa paneudun suomalaisen kehitysyhteistydn piirteisiin pro-
jektityon ndkokulmasta. Tarkastelen myos kehitysyhteistyon historiaa suppeasti.
Toisessa osassa kuvaan hanketta prosessina ja hankkeen teoriaperustaa. Kol-
mas osa kasittelee toimintaymparistdéa ja sen vaatimuksia kahdenvéliselle pro-
jektitybkumppanuudelle. Neljas osa on kuvaus nuorisotydn pilottirynman perus-
tamisesta; sen tavoitteista ja menetelmistd sosiaalipegagogisiin menetelmiin
pohjautuen. Viides osa on arviolle, johtopaatoksille ja pohdinnalle nuorisoty6-

hankkeesta ja sen mahdollisuuksista.
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2 KEHITYSYHTEISTYONPIIRTEITA

2.1. Mita on kehitysyhteistyo

Virallisesti kehitysyhteistyosta kaytetddn nimed julkinen kehitysyhteistyd, kan-
sainvaliselta nimeltaan Official Development Assistannce, ODA. Silla tarkoite-
taan kaikkia niita julkisen sektorin toimia, joilla ohjataan avustusvirtoja kehitys-
maille tai monenkeskisille kehitysapua antaville jarjestdille, laitoksille tai yksikoil-
le. Kehitysyhteistyoksi laskettavien avustusvirtojen edellytyksend on, etta toi-
minnan tavoitteena on kehitysmaiden taloudellinen kehitys ja hyvinvointi ja
myonnetyn avun lahja-asteen tulee olla vahintaan 25 %. OECD:n kehitysapu-
komitea listaa ja tarkistaa kehitysmaiksi luettavat maat. Kehitysmaat luokitellaan
my6s Maailmanpankin bruttokansatulotietojen mukaan kolmeen luokkaan: ma-
talatuloiset (Other Low Income), alemmat keskituloiset ( (Lower Middle Income)
ja ylemmat keskituloiset (Upper Middle Income) .Naiden liséksi on viela méaari-
telma vahiten kehittyneet maat (Least Developed Countries). Maaritelma vaatii,
ettd YK on anomuksesta hyvaksynyt maan tdhan ryhmaan. Tassa ryhmassa
kaytetaan bruttokansantulon lisdksi muitakin indikaattoreita; kuten lukutaito ja
tuotantorakenteet. (UM 2010,18.) Swazimaa kuuluu alempiin keskituloisiin mai-
hin, mika tarkoittaa Bkt:na 936-3705 dollaria vuonna 2007. (UM 2010, 152).

Kehitysyhteistydn muodot ovat monenkeskinen ja kahdenvalinen kehitysyhteis-
tyd. Monenkeskinen eli multilateraalinen kehitysyhteisty6 tarkoittaa sitéa, etta
tuen maksajamaa ei méaarittele mihin varat kaytetdan vaan paatbksen tekee
tuen saava elin tai jarjestd. Monenkeskinen yhteiso tai jarjesto tarkoittaa sita,
ettd kyseessd on kansainvalinen, hallitusten vélinen elin tai monenkeskisen
yhteison itsenaisesti johtama, valvoma ja hallinnoima rahasto. Tallaisia jarjest6-
ja ovat esimerkiksi Maailmanpankki tai YK:n tietyt jarjestot. Kahdenvalisen kehi-
tysyhteistydn maaritelma on mielestani ilmaistu l6yhasti — kahdenvalista yhteis-
tyotad on kaikki sellainen toiminta, joka ei ole maariteltavissd monenkeskiseksi,

mutta muuten tayttaa kehitysyhteistyolle annetut ehdot. Kaytdnnossa tama tar-
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koittaa esimerkiksi sitd, kun tuki myonnetdan kansalaisjarjeston suorittamalle
kehitysyhteistybhankkeelle. (UM 2010,18.)

Suomen kehitysyhteistyopolitiikka noudattaa YK:n vuosituhattavotteiden linjauk-
sia; vahentaa koyhyytta ja edistaa taloudellisesti, yhteiskunnallisesti ja luonnon-
taloudellisesti kestavaa kehitysta. Kehitysyhteistyomaararahojen kaytosta tulee
harjoittaa lapindkyvaéa ja avointa tiedottamista. (UM 2010,5.) Kansalaisilla on
oikeus tietdad verorahojen kaytosta.

Kahdenvalisessé yhteistyosséd Suomella on pitkaaikaisina kumppaneina Etiopia,
Kenia, Mosambik, Nepal, Nicaragua, Sambia, Tansania ja Vietnam.(UM
2010,5.)

2.2. Suomalaisen kehitysyhteistydn taustoja

Suomi on ollut kehitysyhteistydssa mukana 1960-luvulta saakka. Tosin kehitys-
yhteistyon piiriin voidaan katsoa kuuluvan my6s noin sata vuotta sitten aloitettu
l&ahetystyd Namibian Ambomaalla. Virallisesti valtion toimesta antaman avun
Suomi on aloittanut vuonna 1961. Yleisella tasolla Suomen avun aloittaminen
maaritelladn vuoteen 1965, jolloin Ulkoministerion alaisuuteen perustettiin kehi-
tysaputoimisto. Historiamme kehitysyhteistydssé on siis varsin nuori. Suomi oli
sotien jalkeen rampautunut valtio ja itsekin viel&a 1950-luvulla avustettavien mai-
den piiriss&; vield vuonna 1955 Suomi sai European Development and Reconst-

ruction Bank:lta jalleenrakennuslainaa.(Jarveld 2008, 26.)

Suomen kehitysyhteisty6 oli valtioiden vélistd aina 1970-luvun lopulle saakka.
1980-luvulta asti kansalaisjarjestjen osuus on kasvanut. Kansalaisjarjestdjen
rooli ei kuitenkaan ole ollut aivan ongelmatonta. Kansalaisjarjesttjen osalta on
kritisoitu niiden tutkimuksen ohuutta, teoreettisuuden heikkoutta kontekstu-
alisoinnin puutetta Jarveldan mukaan Suomessa on alle 300 kehitysyhteistyota

tekevaa kansalaisjarjestod. (Jarveld 2008, 23.)
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Suomen kahdenvalisen avun paapaino on matalatuloisten maiden tukemisessa.
Eniten Suomen maksatuksista menee Afrikkaan ja sinne kanavoidaan my0s
suurin osa rahoituksen kasvusta. Suomi on ollut tukemassa projektiluontoista
apua, mutta tdssa on muutosta. Suora budjettituki ja sektorituki ovat kasvava
kehitysavun muoto. (UM 2010, 3.)

Suomi on ollut kehitysyhteistydssa jaljessa 0,7% bkt osuuden tavoitteesta. Enti-
nen kehitysministeri kertoo kotisivuillaan Suomen kehitysyhteistybn olevan
vuonna 2012 arviolta 0,56% bkt:sta.(Hautala, 2011). Aktiivista aikaa Suomen
osalta on ollut vuosien 1979-1991 valisena aikana. 1979 alkoi Suomen avun
kasvu 0,21 prosentista aina 1991 0,8 prosenttiin. Lama kuitenkin katkaisi Suo-
men antaman avun kasvun ja tasaisuuden. Kasvua on selittanyt liike-elaman
kiinnostus astua kehittyvien maiden markkinoille. Martti Ahtisaarelta on kysytty
kehitysyhteistydohon liittyen miten kehitysyhteistydon maararahat tulisi jakaa "ko-
vien” taloudellisten ja "pehmeiden” sosiaalisten kayttotarkoitusten kesken. Han
on todennut kysymyksenasettelun olevan kovin onneton, silla kaiken toiminnan
tarkoituksena on nostaa kehitysmaat jaloilleen ja tulemaan toimeen itsenaisesti.
(Artto 2005, 30-38.)

Kehitysyhteistyd Suomessa on siis verrattaen nuorta, mutta Suomi on nopeasti
integroitunut kansainvéliseen yhteistydhon ja sitoutunut pyrkimaan yhteisten

tavoitteiden saavuttamiseen.
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3 HANKESUUNNITELMAN KUVAUS

3.1. Mika on hanke

Hanke on ennalta m&aratty tehtdvakokonaisuus, jolle on asetettu tavoite ja or-
ganisaatio sita toteuttamaan. Hankkeella eli projektilla on elinkaari; silla on siis
alku ja loppu. Suomen Ulkoasiainministeri6 myontdd hanketukea enimmillaén
kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Kehitysyhteistydhankkeet pyrkivat kestaviin tulok-
siin ja loppu tulemana siihen, etta projektivaiheen loputtua luotujen toimintojen
on tarkoitus siirtya paikallisen organisaation hallintaan ja toimia ilman ulkopuo-
lista rahoitusta.(UM 2005, 8.) Kehitysyhteisty6hankkeissa rahoituksen loppumi-
nen méaaraajan jalkeen on kuitenkin ongelmallista, koska usein toimien ainoa
mahdollinen rahoituslahde on ulkopuolinen projektirahoitus. Havaintojeni mu-
kaan kehitysyhteistybhankkeen suunnitelmaa laatiessa tulisi tavoitteisiin kirjata
jo hankesuunnitelmaa laatiessa vaihtoehtoisten rahoituskanavien hankkiminen
ja omavaraisuuden edistaminen. Suomi on kirjannut vuoden 2012 kehityspoliit-
tiseen toimenpideohjelmaan, ettd Suomen kehityspolitiikka ja — yhteisty6 vastaa
muuttuvaan toimintaymparistéon ja auttaa tuen kohteena olevia maita irti apu-

riippuvuudesta.

Haettaessa hankerahoitusta Suomen Ulkoasiainministeriolta, ohjaavat sen ta-
voitteita ja suunnittelua Suomen kehityspoliittiset linjaukset. Hankkeen tulee olla
sopusoinnussa linjausten kanssa. Vuonna 2012 voimaan astuneen kehityspoliit-
tisen toimenpideohjelman ensisijainen paamaarad on aarimmaisen koyhyyden
poistaminen ja se noudattaa YK:n vuosituhatjulistuksen kehitystavoitteita: 1)
ihmisoikeuksia edistava, demokraattinen ja vastuullinen yhteiskunta, 2) osallis-
tuva ja tyollistava vihreé talous, 3) luonnonvarojen kestava hallinta ja ympéaris-
tonsuojelu ja 4) inhimillinen kehitys. Suomen kehityspolitikan painotukset kay-
vat ilmi maararahasuunnittelusta. Vuosina 2013-2017 mé&arérahoja keskitetaan
pienempédan maaraan hankkeita, maita ja jarjestdja. Apua suunnataan Afrik-

kaan ja Aasian koyhimmille maille. Aikaisempaan kehityspoliittiseen linjaukseen
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verrattuna muutos nakyy pienemmassa maarassa hankkeita, maita ja jarjesto-
ja.(UM 2012c, 5.)

Hankeidean eteenpdain viemiseksi ja sen suunnittelun avuksi on Suomen Ulko-
asiainministerio laatinut kasikirjan, jossa seikkaperaisesti kerrotaan ohjeet han-
keen laatimiseen. - Siitd se ajatus sitten lahti — tyylista pohdintaa ei turhaan
kannata vaheksya. Jo suunnittelun ollessa vasta ajatuksen tasolla on sille hyva
luoda visio siitéd, mita tulevaisuudessa halutaan hankkeen tuloksena olevan.
Luotaessa uutta vision hahmottaminen auttaa rajaamaan hankkeen tavoitteita.
Ongelma-analyysin tekeminen ja eri sidosryhmien mielipiteiden kirjaaminen on
osa suunnittelua. Kun halutaan selvittda eri sidosryhmien suhteita perusongel-
maan on erilaisten kysymysten esittdminen ja kirjaaminen hyodyllista vision ja
hankkeen tavoitteiden kannalta. Ongelma asettelun voi jakaa eri osa-alueisiin ja
my0s tarkastella eri tasojen nakékulmasta. Jaottelun voi tehda mikro- ja makro-
tasolla. Keitéd ovat hyddynsaajat; nuori, yhteisd, ymparisto, yhteiskunta tai yh-
teistybkumppanit. Pienikin hanke saattaa valaistua laajemmalle tasolle kuin alun
perin ollut idea antoi ymmartdd. Tarkkaan tehty ongelma-analyysi auttaa néke-
maan ongelmakohdat yksityiskohtaisesti ja auttaa luomaan suunnittelulle on-
gelmia ennakoivan pohjan. Hanketuen kasikirja jaottelee tarkastelun kohteiksi
1) taloudelliset tekijat, 2) institutionaaliset tekijat, 3) teknologia, 4) sosiaaliset ja
kulttuuriset tekijat, 5) ymparistoon liittyvat ongelmat ja niiden syyt. Ongelmien
syyt voivat riippua tarkastelukulmasta ja eri sidosryhmien tavasta tai tarpeesta
nahda ongelmat. (UM 2005,13-18.)

Opinnaytetyoni pilottiryhmé&n osalta laadittin ongelma-analyysikaavake, ni-
mesimme sen epaviralliseen muotoon Project format.(Liitel). Se laadittiin kayt-
tden mallina UM:n antamia ohjeita analyysia tehdessa. Kaavake laadittiin pala-
verien perusteella yhteistydssa Pelastusarmeijan tyontekijoiden ja allekirjoitta-
neen kanssa. Kaavake toimii tukena ja alkupalaverien muistion omaisena do-
kumenttina mahdolliselle viralliselle yhteistyolle ja hankkeen perustamiselle. Jo
suunnitteluvaiheessa on siis syyta teravoittda tydskentelyn raportointiin perus-
tuvaa otetta. Hankkeen kannalta on tarkeda asettaa tavoitteet kahdesta nako-

kulmasta. Kehitystavoitteessa kuvataan sen pitkaaikaiset tavoitteet tarkeimman
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hyodynsaajaryhmén kannalta; tassa tapauksessa ryhmaan osallistuvat nuoret.
Mbabanen nuorisotytn tavoitteiden osalta lisaisin myds kuvauksen oletetusta
hyodysta perheille ja yhteisdlle. Hankesuunnittelun laajemmat tavoitteet tulee

kirjata sivulauseessa, mikali niista on hyoétya laajemmin.

Hankkeen osapuolina voi olla useampikin yhteistyotekija, mutta hankkeen vas-
tuun kantaa sen suomalainen kansalaisjarjestd osapuoli. Myonnetty tuki on val-
tionavustusta jarjeston itsenaisesti harjoittamaa kehitysyhteistyotoimintaa var-
ten. Suomalainen kansalaisjarjestd on taysin vastuussa vaikeuksista ja muista
hankkeen mahdollisista seuraamuksista. Rahoitusta UM voi myontaa 85 % ko-
ko tuen maarasta ja jarjestén osuuden tulee olla 15 %, josta rahallista 7,5 % ja

palvelujen ja tydn osuus voi olla 7,5 % (UM 2005,27).

Kansalaisjarjestolle on asetettu vaateita ja suuntaus on ollut UM:n osalta tukea
jo olemassa olevia pitkaaikaisia kumppaneita. Paivi Aijalan ym. raportissa vuo-
delta 2005 tama on nahty ongelmana. Aijalan mukaan temaattiset yksikot
myontavat tukea vanhojen kokemusten pohjalta pitkaaikaisille kumppaneille.
Samassa raportissa mainitaan johtopaatoksissa yhteisten tavoitteiden lisaksi
puuttuvan yhteiset arviointikriteerit. (Aijala ym.2005, 6). Arvioinnissa on kuiten-
kin oletettavasti tapahtunut edistysta ja Suomi on aktiivisesti mukana kansain-

valisessa yhteistydssd mm. OECD ja YK:n alaiset jarjestot.

Hanketta hakevan kansalaisjarjeston osalta UM Kiinnittdd erityistda huomiota
jarjeston kykyyn 1) analysoida kehitysongelmia, 2) suunnitella ja muotoilla han-
ke ja sen paamaara, 3) yhteistyokyky, 4) vahvistaa paikallisen yhteistyokump-
panin hallinnollistaloudellista ja kehitysyhteistytn siséll6llistd osaamista, 5) vas-
tata hankkeen toimenpiteista ja 6) oppia kokemuksista ja soveltaa niita jatko-
tyossa.(UM 2012, 4).

Hanke eli projekti on parhaimmillaan uutta ja pysyvaa synnyttavan toimintamal-
lin luoja. Kehitysyhteistyosséa hanketydskentelyn nimenomaisena lahtokohtana
on uudenlaisten toimintamallien synnyttaminen ja juurruttaminen osaksi kehit-
tyméattdmien maiden infrastruktuuria. Kustannustehokasta toimintaa on se, jon-

ka avulla hankkeen loputtua on synnytetty "lapsi” kasvanut aikuiseksi huolehti-
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maan itsenaisesti omista tarpeistaan. Hanke on prosessi, jonka olennaisia osia
ovat tietojen keruu ja niiden analysointi. Toimenpiteet tulee suunnitella, rapor-

toida ja kadyda dialogissa yhdessa lapi. Hanke on muutoksen moottori.

3.2. Mihin hanketta tarvitaan

Hankkeen tarkoituksena on luoda uutta tai parantaa olemassa olevaa toiminta-
tai tydmallia. (UM 2005,12). Projekti on on tapa organisoida ja se on parhaim-
millaan tehokas vastaamaan lyhyen aikavalin haasteisiin. (Hautala ym. 2012,
11). Hanketuen suunnitteluopas antaa projektin kestolle suositukseksi enimmil-
laén viisi vuotta. Projekti ei ole organisaation pysyvaa perustehtavaa. Projekti
on uuden luomisen tydvaline, jonka tarkoituksena on kehittéa pitkaaikaisia pa-

rannuksia.

Hankkeiden tarpeet voidaan maaritella yksilollisistd l&ahtékohdista aina globaa-
leihin tavoitteisiin. Syyriassa sodan jaloissa nalkaa nakeva lapsi ja YK:n sor-
vaamat paatdslauselmat maailman sotien johdosta korreloivat keskendan. Ei
ole samantekevadd miten asiaan suhtautuu. Yksilotasolla inhimillinen haté voi
olla valtavaa, ja sen lahtokohta saattaa sokeutua valtioiden kriiseissa. Suomen
harjoittama kehitysyhteistytpolitiikka on paitsi inhimilliseen hataan tarttumista,
myos turvallisuuspolitiikkaa. Nain ollen on vaikea erottaa onko kyseessa sisa-

vai ulkopolitiikan harjoittaminen. Sanoisin — molempien.

Artto sanoo, etta Suomen kannalta on merkityksellista olla mukana kansainvali-
sessa yhteistyossa. Yksittaiset hankkeet voidaan nédhda keihaankarkihankkeina,
joiden kohdennettu apu tulottuu laajemminkin. Yhteistyd kansainvalisesti ja uu-
denlaisen foorumin luominen ndkemaan ongelmat yksil6ityind luo mahdollisuu-
den poliittiselle liikehdinnalle ja maailman muuttumiselle nykyista oikeudenmu-
kaisemmaksi. (Artto 2005,73). Artto kuvaa myods, ettd eristaytymalla muusta
maailmasta emme edista rauhaa tai oikeudenmukaisuutta vaan luomme epéta-
sa-arvoa, kateutta ja karsimysta. Kehitysyhteistydhankkeita perustellaan myds
niin sanotulla laajalla turvallisuuskasityksella. Kasityksen uskottavuutta perustel-
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laan ymparistokatastrofeilla, nalanhadalla, pakolaisaalloilla tai terrori-iskuilla.
(Artto 2005,72). Hankkeilla on siis globaali perusta.

Kansalaisjarjesttjen osalta nakisin hankkeiden toteuttamisella olevan merkitysta
sille millaisena koemme vastuumme yksilona ja osana globaalia yhteis6a. Han-
ke on ongelmalahtdinen toimintamuoto, joka pureutuu spesifiin ongelmaan. Téal-
lainen ongelma voi olla sosiaalinen, teknologinen, ymparistollinen, ihmisoikeus-
kysymys tai kaikkia yhdessa. Lahtokohta on kuitenkin se, ettéa kehitysyhteisty6-
hankkeen avulla pyritdan vaikuttamaan ja etsimaan ratkaisuja epaoikeudenmu-
kaisuuden poistamiseksi. Ihmisoikeudet on jakamaton oikeus ja ne on maail-
manlaajuisesti hyvaksytty ja tunnustettu. Hanketta tarvitaan poistamaan niita
tekijoita, jotka saattavat ihmiset eriarvoiseen asemaan lahtbkohtiensa sanele-
mana. Hanke on siis perusteltu tyokalu ihmisoikeuksien ja oikeudenmukaisuu-

den edistamisessa.

Ajatus nuorisotyosta Swazimaassa syntyi syksylla 2012 Pelastusarmeijan alai-
suudessa suorittamani sosiaalialan harjoittelujakson aikana. Osallistuin tuolloin
kenttatybhon Mbabanessa ja sen laheisyydessa olevissa maaseutukohteissa.
Ty0 koostui pdédosassa homebased care nimella toimivasta kyla-tai 1&hidyhtei-
sbdjen sosiaaliseen vahvistamiseen tahtaavasta toiminnasta. Tavoitteena oli
naapuriapu. Yhteis6a vahvistamalla ja sen keskinaista yhteisollisyytta lujittamal-
la pyrittiin edistam&é&n sita, etta yhteisot huolehtisivat toisistaan etenkin sairau-
den koittaessa. HIV:iin sairastuneet ihmiset karsivat mielenterveydenhairidista
traumaattisen sairauden seurauksena ja ovat nain ollen kykenemattomia huo-
lehtimaan, joskus perustarpeistaankin, esimerkiksi hygieniasta. Lapset ja nuoret
jaéavat helposti vaille huomiota.

Koin, etta pelastusarmeija tekee ansiokasta tyota yhteisotyon saralla. Ajatuksis-
sani pydrivat kuitenkin nuoret ja se mika heiddn asemansa oli tdssd avustus-
tyon kentdssa. He jaivat resurssipulan vuoksi aivan liilan vahaiselle huomiolle.
Pelastusarmeija kylla avusti koulumaksujen osalta yli sataa lasta ja nuorta, mut-
ta varsinainen nuorisoty6 oli vahaista. Kavimme sosiaalityontekijoiden Obed
Magaian ja Nomcebo Mkhontan kanssa keskusteluja siitd, mika olisi tydmuoto

johon he haluaisivat panostaa. He tukivat ajatustani, ettd nimenomaan nuoriso-
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tyossa olisi parantamisen varaa. Naista lahtokohdista syntyi ajatus, ettéa pyr-

kisimme yhdistamaan voimiamme.

31 prosenttia alle 19 vuotiaista lapsista on Swazimaassa orpoja tai uhanalai-
sessa tilanteessa.(Unicef, 2010). Vulnerable tarkoittaa pelastusarmeijan k&si-
tyksissa lasta/nuorta, jonka perhetilanne ei ole kokonaan selva. Esimerkiksi niin,
ettd erddssa tapauksessa aiti ja kaksi tytarta elivat yhdessa, mutta isasta ei ollut
tietoa missa han oli tai oliko ylipdataan enaa hengissa. NERCHA: n (National
Emergency Council on HIV/AIDS) raportin statistikka kertoo Swazimaan
nuorista, etta:

e 7 % tytbistd ja 5 % pojista on ollut sukupuoliyhteydessa ennen 15 ika-

vuotta
o 48 % tytdista ja 39 % pojista on ollut sukupuoliyhteydessa ennen 18 ika-
vuotta

e 56 % swazimaalaisista on alle 20-vuotiaita, 73 % alle 30-vuotiaita

e lahes 2/3 18-24-vuotiaista tytdistd on kokenut seksuaalista vakivaltaa
(NERCHA, 2013. 7-10.)
Jessica Vahamaa on opinnaytetydssaan tutkinut nuorisotyotd Swazimaassa,
lahinna Manzinin alueella. Syrjaytyneille nuorille on tarjolla useita orpo-tai sijoi-
tuspaikkoja, mutta niiden resurssit riittdvat vain niukasti perustarpeiden tyydyt-
tamiseen; periaatteella soppaa ja saippuaa. Varsinaista ohjattua toimintaa ei
siis ole.(Vahamaa 2011.24-30.) Gladys Thembinkosi Mhlongo on omassa, Ete-
la-Afrikan yliopistolle, tekeméassaan tutkimuksessa perehtynyt nuorten huumei-
den kayttdon Swazimaassa ja sivuaa tydssaan my6s Msunduzan kaupungin-
osan ongelmaa. Mhlongo vaittdéa huumeongelman johtuvan nuorten l6yhasta
sitoutumisesta vallitsevaan kulttuuriin ja I6ystyneista suhteista vanhempiin tai
huoltajiin. (Mhlongo, 2005.22). Mhlongon tutkimusta pidin jossain maarin epa-
luotettavana ja tieto on todennékdisesti vanhentunutta. Kuitenkin omien havain-
tojeni pohjalta voin yhtya siihen ndkemykseen, etta etenkin Msunduzan alueella
yksi merkittava tekija HIV:n lisdksi on maalta kaupunkiin tuleva ns. "paremman
elaman toivossa” tapahtuva muuttoliike. Toita on erittain vaikea |0ytaa ja nain

ollen nuoret ajautuvat helposti pikkurikollisuuteen ja ajankayton tyhjyyteen.
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Nuorisotyoltd Msunduzan alueella on toistaiseksi puuttuneet resurssit. Resur-
soitua ja tavoitteellista tyota ei juuri esiinny ja yhteistyd koulujen ja muiden toi-
mijoiden kanssa on heikkoa. Nuoret joilla ei ole koulunkayntimahdollisuutta viet-
tavat aikansa kaduilla, alttiina vakivallalle, paihteille ja rikollisuudelle. Alueella
elaa arviolta 16 000-20 000 ihmista, riippuen lahteesta. Koko Swazimaassa oli
2000-luvun alussa 60 000 HIV orpoa (William Ndusimo Ndelela, 2005). Samai-
sessa tutkimuksessa Ndelela esittaa HIV tapausten lisdantyvan 10 000:lla vuo-
sittain.

Pelastusarmeija pitda ylla rekisteria nuorista joiden koulunkayntia se tukee. Re-
kisteri koskee lahinna nuorten tyttjen raskaustesteja. Pidin kaytantéa arvelut-
tavana, silla jos nuori tulee raskaaksi evataan hanelta koulunkayntimaksut.
Kaikkinensa rekisteri nuoriin kohdistuvista toimista oli melko vaatimatonta. Kids
Clubeista oli jonkinlaista rekisterid, mutta osallistujista tai toimista Kirjattiin sat-

tumanvaraisesti.

Mbabanen pelastusarmeijan, Turun Ammattikorkeakoulun ja suomalaisen kan-
salaisjarjeston suunnitelmissa oleva hanke on toteutuessaan vastaus Mbaba-
nen nuorisotyon resurssipulaan. Ennen kaikkea hankkeen tulee vastata ammat-
timaiseen ja metodologiseen tapaan toteuttaa nuorisotytta. Pelastusarmeijan
organisaatiossa ei ole yhtaan tyontekijaa, jota voisi puhtaasti kutsua nuoriso-
tyontekijan nimella. Heidan tydnkuvansa on hajautettu vastaamaan moninaisiin
haasteisiin sosiaalitydnkentassa. Paapaino tydéssa on HIV/AIDS vastaisten pro-
jektien toteuttamisessa. Yhteis6jen vahvistaminen ja heidan aktivoiminen epi-
demian vastaisessa taistelussa vie leijjonan osan tydajasta. Tyo tapahtuu ken-
talla ja on liikkuvaa. Valistustyota tehddan paikan paalla yhteisdissa. Mndzebele
ja Walters sanovat, ettd Home based care ohjelman piirissa on 14 yhteiséa
Mbabanen alueella. (Mndzebele & Walters 2009.12). Sosiaalityontekijat kayvat
paikan paalla kylayhteisoissa ja siihen kaytetty aika on pois Msunduzassa kay-
tettdvasta ajasta. Yhteen yhteisdtapaamiseen saattaa kulua koko paiva aamus-
ta myohaan iltapaivaan. Esimerkiksi Maphalaleni sijaitsee noin tunnin ajomat-

kan paassa Mbabanesta ja maaseudulla tiestd on vaikeasti kuljettavaa. Yhteiso-
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ty0 siis sy0 voimavaroja ajallisesti ja sitoo vahaisen henkilokunnan. Pelastus-
armeijan saama rahoitus on projektirahoitusta ja korvamerkitty nimenomaan
yhteisotyohon. Nuorisotydlle ei erikseen ole varattu rahoitusta ja sen tarve on
suuri. Nuorille ei Mbabanessa juurikaan ole suunnattu ohjattua tai tavoitteellista
toimintaa. Pelastusarmeijasta kerrotaan, etta heilla on aiemmin ollut Health Ca-
re nimella toimivaa terveysvalistukseen tahtdava ohjelma, mutta se on jouduttu

resurssipulan vuoksi lopettamaan.

Nuorisotydn kehittdminen on kansallisestikin merkittdva toimi. Nuorille voidaan
tarjota tutkittua ja ohjattua toimintaa. Tuloksellisella nuorisotydlla on mahdollista

pelastaa ihmishenkia tarjoamalla riskikayttaytymiselle vaihtoehto.

Hankkeen tavoitteena on luoda kompetenssia nuorten kasvun tukemiseen kohti
tasapainoista aikuisuutta. Tavoitteita ja tarvetta kuvaan tarkemmin pilottiryhnméaa

kasittelevasséa luvussa.

3.3. Ketka hankkeita toteuttavat

Hankkeet ovat joko jarjestdjen tai valtioiden valisia hankkeita. Hankkeita valvo-
maan ja niista raportoimaan on asetettu erilaisia kansallisia tai kansainvalisia
organisaatioita. Swazimaassa erds kansallinen hankekoordinoija ja valvoja on
esimerkiksi CANGO (Coordinating Assembly for Non Governmental Or-
ganisations), joka toimii kattojarjestona kansalaisjarjestdjen toiminnalle Swazi-
maassa. Sen toimintaperiaatteena on olla koordinoija eri kansalaisjarjestjen
toiminnalle. Internet-kotisivujen mukaan silla on yhteisty6ta yli kuudenkymme-
nen jarjeston kanssa. (www.cango.org.sz). NERCHA (National Emergency
Response Council on HIV and AIDS) on valtion, vuonna 2001, perustama paa-
ministerin toimiston alaisuudessa toimiva organisaatio. Tehtdvakseen se kertoo
organisoida ja johtaa valtion toimia AIDS epidemiaa vastaan ja ettei, se ole toi-

meenpaneva taho toimissa. Sen hallinnoimia operaatioita on muun muassa
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Global fundin rahoittama HIV ja AIDS vastainen tyd. (NERCHA 2013.) Suomen
Ulkoasiainministerion kehitysyhteistydmaararahoista vuosina 2006—-2009 suun-
tautui Swazimaahan 0,6 miljoonaa euroa, ollen 0,03 prosentin osuus Saharan

etelapuoleisen Afrikan kehitysyhteistyérahoista (UM 2010, 67).

Suomalaisten kansalaisjarjestéjen Ulkoasiainministerion rahoittamat kehitysyh-
teistybhankkeet Swazimaassa toteutuvat kaytannéssa niin, ettd suomalainen
kansalaisjarjestot laatii yhteistydssd omien kumppaniensa kanssa hankesuunni-
telman ja hakemuksen Suomen Ulkoasiainministeritlle. Tallaisia hankkeita ovat
olleet toteuttamassa ainakin Sos-lapsikyla ja Huussi ry. Molemmat hankkeet

ovat toteutettu yhteistydssa Turun ammattikorkeakoulun kanssa.

Opinnaytetyohoni liittyva hanke on viela ideointi- ja suunnitteluvaiheessa. Turun
ammattikorkeakoulu kay neuvotteluja mahdollisen kumppanin kanssa. Minulla
ei ole tietoa neuvottelujen tuloksista. Ammattikorkeakoulun edustaja on osallis-
tunut palaveriin ja kaynyt keskustelua Mbabanen pelastusarmeijan kanssa.
Mahdollisuus yhteistydlle nayttaa lupaavalle. Toteutuessaan nakisin hankkeen
olevan oivallinen tapa juurruttaa uudenlaista ajattelua sek& Turun ammattikor-
keakoulun pitkélle kehittyneeseen kansainvalistymiseen, ettd Mbabanen kau-

pungin ja Pelastusarmeijan nuorisotydosaamiseen.

Turun ammattikorkeakoululla on jo aiempaa kokemusta uuden menetelman
juurruttamisesta Swazimaahan. SOS-lapsikylan kanssa toteuttama Sadutus-
projekti toi ja elavaitti tarinankerrontamenetelman osaksi esikoulujen opetusta.
Aikaisempi kokemus luo mielestani pohjan entistd paremmalle yhteistydlle ja
toteutukselle. Jos nuorisotythanke toteutuu ja sen kumppani Suomesta on kan-
sainvalistda kokemusta omaava organisaatio, on sen mahdollista hyddyttadd mer-
kittavasti yhteistydon osapuolia. Jo olemassa oleva yhteisotyd saisi osakseen
nuorisotyon ja sen tulokset, néin ollen pitkalla tahtdimella on mahdollista saa-

vuttaa tuloksia, jotka hyodyttavat koko yhteisoa.
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3.4. Hankkeen tavoitteet

UM on vuoden 2012 ohjeistuksessaan linjannut kansalaisjarjestojen hankkeiden

tavoitteiksi seuraavasti:

— Vahvistaa demokratian perusrakenteita, tukemalla kehitysmaiden omaa kan-
salaisjarjestotoimintaa ja hankkeita, joilla pyritdan lisddméaéan heikossa asemas-
sa olevien oikeuksien toteutumista sek& vaikuttamis- ja osallistumismahdolli-

suuksia.

— Laajentaa kehitysmaasuhteita kansalaisyhteiskunnan tasolla ohi virallisten

kanavien.

— Tukea ja rohkaista kdyhimpid kansanosia ratkaisemaan ongelmia, paikalli-

seen osaamiseen ja yhteisdjen kulttuuriin perustuvien hankkeiden avulla.

— Rohkaista ja opastaa kehitysmaiden yhteisojen ja jarjestdjen omaehtoista tuo-
tantoja yhteistoimintaa ja edistaa taloudellista rippumattomuutta.

— Tarjonta suomalaisille mahdollisuutta omakohtaiseen kehitysyhteistyon koke-
miseen ja rohkaista tiedon levittdAmiseen

— Taydentaa ja tukea kehitysyhteisty6ta myds sellaisissa maissa, joiden kanssa

Suomi ei harjoita valtioiden valista kehitysyhteisty6ta. (UM 20102, 8.)

Hankkeille asetetaan kahdenlaisia tavoitteita; kehitystavoite ja valiton tavoite.
Kehitystavoitteella maaritelladn hankkeen pitkédnajan vaikutukset. Taman tavoit-
teen on oltava selkea ja realistinen ja silla tavoitellaan tarkeimméan hyddynsaa-
jan kannalta positiivista muutosta. Esimerkiksi Msunduzan nuorten elinolojen
parantaminen eldméanhallintataitojen kautta. Tavoitteet tulee asettaa ja muotoilla
siten, etta ne ovat mitattavissa. Valiton tavoite puolestaan kuvaa hankkeen ai-
kana haluttuja tavoitteita. Esim. Msunduzan nuorten eldméanhallintataitojen pa-
rantaminen. Valittbmallekin tavoitteelle on asetettava mittari tai mittareita. Kehi-
tystavoitteen mittarina tassa tapauksessa voi toimia esimerkiksi tyéllistyminen;

ovatko nuoret tyollistyneet ja néin ollen elinolot parantuneet. Véalittbman tavoit-
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teen mittarina voi toimia esimerkiksi kyselylomake siitd kuinka nuoret ovat ko-
keneet ryhmatoiminnan hyoddyttdneen heidan elamanhallintataitoja.

Tavoitteet hankkeelle tulee asettaa ymparistétuntemuksen, resurssien ja kesta-
van kehityksen kannalta osapuolia hyédyntavien ja omavaraisuuden tavoitteen
mukaisesti. Tavoitteita asetettaessa voi rinnan pitaa visiot ja selkeat maaritellyt
tavoitteet. Suunnitelmaa laatiessa visio ja selkea tavoite on eroteltava epasel-

vyyksien valttdmiseksi.

3.5Raportointi

UM:n ohjeet raportoinnin suhteen ovat niukkuudessaan selkeat. Pelkka vakio-
muotoinen talous-ja seurantaraportointi ei riitd vaan raportointi tulee luoda my6s
hankkeen johtamisen tarpeeseen. UM esittad, ettd hankkeen tueksi laaditaan
raportointi- ja tiedotusjarjestelma, jonka avulla voidaan seurata hankkeen toteu-
tumista. Raportointijarjestelmalla varmistetaan se, ettd hyvét ja huonot koke-
mukset hankkeen aikana tulee kirjattua. Talla pyritdan paitsi auttamaan yksittai-
sen hankkeen tulosten seurantaa, myods antamaan kokemusta muille hankkeille.
Avoimella tiedottamisella ja viestintapolitiikalla voidaan jakaa kokemusta asiasta
kiinnostuneille ja opiksi tulevaisuudelle. UM kannustaa mahdollisimman epaby-
rokraattiseen ja johdonmukaiseen raportointiin. Alla oleva kuvio esittdad yhta sel-
kean raportoinnin kaaviota.(UM 2005,26.)

Kenelle raportoidaan Miten raportoidaan Raportoinnin muoto

Kuviol, UM 2005, raportointikaavio
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Nuorisotydhanketta ajatellen raportointia tulee miettida suunnitelmaa laatiessa.
Kun asia on otettu huomioon jo suunnitteluvaiheessa, on helpompi seurata

hankkeen tavoitteiden toteutumista.

Raportoinnille on laadittu myos kansainvalinen seurantajarjestelma. Hankkeiden
raportointia seurataan keskitetysti OECD:n kehitysapukomitean DAC:in toimes-
ta. DAC raportointi on kansainvalisesti hyvaksytty raportointimuoto hankkeiden
seurantaan.(UM 2010, 3.)

3.6 Hankeaihion ja kehitysyhteistyon liittyminen toisiinsa

Olen opinnaytetyoni hankeaihiota suunnitellessa liittdnyt sen noudattelemaan
Suomen Ulkoasianministerion linjauksia jarjestdhankerahoituksen myontamisen
perusteille. Kappaleessa 3.4 kerrotaan Ulkoministerion linjaukset kehitysyhteis-
tyon tavoitteille. Nuorisotyéryhmaa suunnitellessa on pyritty asettamaan tavoit-

teet niilden mukaisiksi.

Hankeaihioidean linjaukset tukevat kehitysyhteistybkumppanin omaehtoista
toimintaa ja tarjoavat suomalaisille tekijoille (opiskelijoille) mahdollisuutta oma-
kohtaiseen kokemukseen kehitysyhteistydsta. Vuosituhattavoitteiden mukaisesti
ryhmé&én on valittu syrjaytymisvaarassa olevia nuoria ja heiddn oikeuksien to-
teutumista pyritaan lisddmaan ja tukemaan omaehtoista ajattelua. heidan vai-

kuttamismahdollisuudet ympéristoon lisaantyvat yhteistyon kautta.
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4 TOIMINTAYMPARISTO

4.1 Swazimaa ja Mbabane

Swazimaan kuningaskunta on pieni sisdmaassa sijaitseva valtio etelaisessa
Afrikassa, rajanaapureinaan Mosambik ja Etela-Afrikka. Vaestoémaara on hiukan
yli miljoona, koostuen padasiassa Swazeista. Swazimaa oli aiemmin Brittien
protektoraatti, joka itsenaistyi toisen Buuri sodan jalkeen vuonna 1968. Talous-
elama rakentuu maanviljelyksen, kasityon, metsateollisuuden ja kaivostoimin-

nan varaan. (Mndzebele & Walters . 2009.)

Swazimaassa keskimaarainen elinidn odote oli UNDP:n vuosiraportin (2013)
mukaan 59,3 vuotta ja vuonna 2012 se oli 48,9 vuotta.(UNDP, 2013, 6). Muutos
on ollut dramaattinen ja sen sosiopsykologiset ja sosioekonomiset vaikutukset
ovat rampauttaneet merkittdvan osan kansasta. Etenkin nuorten tasapainoinen
kehitys aikuisuuteen on haasteellista. Tyottomyys, koulutuksen vahaisyys ja
AIDS epidemian orpouttamat nuoret ovat lahes toivottoman paineen alla ja

usein vailla mahdollisuuksia edes vahankaan kelvollisiin elinoloihin.
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Taulukkol, global.finland.fi. Kehityksen mittarit Swazimaa

Sijoitus inhimillisen kehityksen indeksill&: 140/ 187
(sijoitus / maiden lukumaaré 2011) [1]

Koyhyydessé eldvien osuus koko vaestosta:

(alle 1,25 dollaria/péiva 2010) [2]

Alle 5-vuotiaiden kuolleisuus: 77,7
(1000 el&vana syntynytta kohden 2010) [2]

Aikuisten lukutaito (% yli 15-vuotiaista 2009) 86,9
[2]:

Koulun aloittaa (% kouluikaisista 2009) [2]: 49,4
Ostovoimakorjattu BKTL/asukas USD 2010 4840
[2]:

Sijoitus korruptioindeksill&: 95 /182

(sijoitus / maiden lukumaaré 2010) [3]
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Swazimaassa internet yhteyden kayttajia oli vuonna 2009 4,1% vaestosta (Kan-
sainvalinen televiestintaliitto ITU,2009). Paikallinen TV-tarjonta on heikkotasois-
ta ja kanavia vahan. Dekooderien avulla nakyy Etela-Afrikan ja kansainvéliset
kanavat, mutta se on kallista. Sanomalehtia ilmestyy oikeastaan kaksi, Swazi
Times ja Swazi Observer. Allekirjoittaneen mielesta niiden uutisarvo on iltapéai-
valehtien luokkaa; jonkinlaisen kuvan maan poliittisesta ja ajankohtaistilanteesta

niista kuitenkin saa.
"Kulttuuri on yhteisten uskomusten, arvojen, tapojen,
kaytoksen ja tuotteiden jarjestelma, jolla yhteistn jasenet
rakentavat suhdettaan maailmaan ja toisiinsa ja joka

valittyy oppimalla sukupolvelta toiselle.” - F. Blog & D. Bates (1981)

Swazimaalainen kulttuurijarjestelma rakentuu pitkalti infrastuktuurin mukaan.

Vertailussa suomalaiseen kulttuuriin on hyva muistuttaa itseaan siita, etta:

» julkiset liikenneyhteydet toimivat ilman aikatauluja

» puhelimen kaytt6é on kallista (suomalaisellekin)

A\

internet-yhteydet ovat hitaat, kayttokatkoksia usein ja kaytto kallis-
fa

taikauskoa on runsaasti ja siihen todella uskotaan

sahkoverkko on puutteellinen

tiestd on puutteellista

YV V VYV V

kaupunkien ja maaseudun valinen elintaso ja infrastruktuurinen

ero on huomattavan suuri

Kulttuurista puhuttaessa lahden itse siitd ndkdkulmasta, etta on erilaisia yhteis-
kuntajarjestelmia joihin kansan enemmistd yrittd&d sopeutua parhaansa mukaan.
Lahes vuosi, etukateen ajateltuna omasta kulttuurista poikkeavassa ymparis-
toss&, on saanut ndkema&an ennemminkin samankaltaisuuden kuin erilaisuuden

painotukset. Alleviivattuna eroja voi havaita aikakasityksessa, sahkopostiin vas-
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taamisessa, vieraanvaraisuudessa, luotettavuudessa ja monissa muissa sei-
koissa, jos niin haluaa nahda. Varmasti eroja onkin, mutta erot syntyvat kasit-
taakseni rakenteiden ja ympariston muovaamina tarkoituksenmukaisiksi juuri
nimenomaiseen ymparistoon. Onkin siis kysyttava yhteistyota tehdessa; kuinka
paljon muutosta vaadimme swazimaalaiselta partnerilta ja kuinka paljon itse
sopeudumme vallitsevaan kulttuuriin. Vastaus lienee jossain molempien kulttuu-
reiden valimaastossa. Pitkalla aikajaksolla on mahdollista, etta kulttuurit saatta-

vat sulautua yhteen.

4.2. Pelastusarmeija

Pelastusarmeija on kristillinen maailmanlaajuinen organisaatio, jonka paamaja
on Lontoossa. Se operoi 120 maassa. Sen toimintaa ohjaa Jumalan rakkaus.
Toiminta-ajatus on auttaa ilman syrjintaa erityisesti heita, jotka ovat syrjaytyneet

ja marginalisoituneet yhteiskunnasta. (Mndzebele & Walters 2009,11).

Swazimaahan pelastusarmeija tuli 1984, mutta virallisesti aloitti toimintansa
Mbabanessa 1987. Hallinnollisesti Mbabnen osasto toimii Etela-Afrikan territori-

on alaisuudessa ja sitd johdetaan Johannesburgista.

Mbabanessa pddmaja on Msunduzan kaupunginosassa, aivan kaupungin kes-
kustan laheisyydessa. Kirkko, klinikka ja hallinnollinen toimisto muodostavat
pelastusarmeijan tilat. Lisdksi silla on osa-aikaisesti auki olevat klinikkatilat
Mbuluzissa ja Nsukumbilissa/Dlangenissa.(Mndzebele & Walters 2009,12). Li-
saksi kesakuussa 2013 valmistui klinikka Maphalaleniin, sen toiminta on viela
ollut avoin rahoituksesta johtuen. Klinikkarakennus on kuitenkin olemassa ja se

talkootydna tehty.

Pelastusarmeijan toimintoja Mbabanessa ovat muun muassa yhteisotyd, ruoka-
apu, oppilaiden kouluavustukset, orpojen ohjelma ja HIV-laakitys ohjelma.
Kenttatyosta vastaavat klinikka, jonka vastuulla on terveysohjelmat ja HIV/AIDS
ohjelmat; seka sosiaalityontekijat joita oli kaksi, joista toisen tyésopimus umpeu-
tui syyskuun lopussa 2013. Sosiaality6 vastaa kouluyhteistydsta, yhteisotydsta
ja valistuskampanjoiden toteutuksesta. (Mndzebele & Walters 2009,12.) Nuori-
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soty0ta, siind kasityksessa kuin se Suomessa ymmarretaan ei talla hetkella ole.
Pelastusarmeija on kouluttanut vapaaehtoistyontekijoita vetamaan Kids Clube-
ja. Msunduzan alueella toimii kaksi, Gobholossa ja Corporationissa. Lapsiryh-
mat ovat isoja ja ikahaarukka suuri: 4-19-vuotiaita. Ryhmiin osallistujia on epa-
saanndllisesti ja ryhmatoiminta perustuu ensisijaisesti yhdessaoloon ja leikkei-
hin. Kokoontumisajat vaihtelevat, mutta saannollisyyteen pyritaan.

Kuval. Pelastusarmeijan klinikka ja kirkko,Mbabane/Msunduza. (c Ropponen
2013)
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5 SOSIAALIPEDAGOGISTA
NUORISORYHMATOIMINTAA

5.1 Ryhma

Nuori ei oikein ole selvilla itsevarmuuden méaarasta, joka vastaa aikuisen itse-
varmuutta. Han testaa itsevarmuutta ja on altis hyvaksymaan ulkopuolelta tarjo-
tun ajatuksen. Etenkin siina tapauksessa jos ulkopuolelta tuleva viesti on, etta
nuorelta puuttuu itsevarmuus.(Keltikangas-Jarvinen 2002, 38.) Hyvan koulume-
nestyksen perustana on hyva itseluottamus, sen katsotaan selittdvan menestys-
ta jopa enemman kuin alykkyyden. Tiedan taitoni ja luotan itseeni, siis menes-
tyn. Ryhman vaikutus sosiaaliseen kayttaytymiseen ja koulutyéhon on tunnettu.
Itsetunnon kehitys vaatii kuulumista johonkin ja vertaisryhmé&n antama tuki on
nuorelle tarke&a.Erityisesti murrosikéaiselle nuorelle ryhmaan kuuluminen ja sen
nauttima arvostus vaikuttaa siihen miten nuori kokee itsensa. Ryhman vahvuus
on myos nuoren kokeman itseluottamuksen vahvuutta.(Keltikangas-Jarvinen
2002.60.) Itsetunto muodostuu kokemuksen pohjalta, eika siis ole perinnéllinen

ominaisuus (Keltikangas-Jarvinen 2002, 176).

Nuoren sosiaaliset suhteet vaikuttavat hanen tulevaisuuteen ja kasitykseen it-
sesta. Vanhempien puuttuminen, sosioekonominen asema, kokemukset ympéa-
ristosta ym. ovat tekijoita jotka vaikuttavat nuorten sosiaalisen padoman karttu-
miseen. Sosiaalinen paaoma on yhteydessd myds nuoren sosiaaliseen toimin-
takykyyn aikuisuudessa ja nain ollen myods h&nen psyykkiseen hyvinvointiin.
(Tallgren 2008.13.) Tunne kuulumisesta johonkin yhteis6on on keskeinen ihmi-
sen tarve. Nuorten hyvinvointia voidaan tukea monin keinoin,pienryhmét ovat
yksi sellainen. Ryhmalla on vaikutustua nuoren sosiaalisiin sidoksiin, yhteisolli-

syyteen ja elamanhallintaan.

Sosiaalinen pddoma ja yhteisollisyyden kokeminen ovat avainkysymyksia hank-

keelle. Msunduza on tiuhaan asuttu kaupunginosa ja voisi kuvitella yhteisolli-
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syyden olevan selvid. Sosiaaliset ongelmat ja ghettoutumisen nakyminen kui-
tenkin vaikuttavat siihen millaisena yhteiséllisyyden kokee. Se, etta ihmisid on
lahelld ei valttamatta tarkoita positiivista virettd sosiaalisen padoman muotou-
tumiselle. Hankesuunnitelmaa varten muodostettiin kevaalla 2013 pilottiryhma,
joka toimii Msunduzan kaupunginosassa Mbabanen kaupungissa. Pelastusar-
meija on tarjonnut toiminnalle tilan. Tila on vaatimaton noin 20 nelibn pihara-

kennus.

Ryhman perustamisen osalta kaytiin ensimmainen palaveri 21.5.2013. Ennen
ensimmaista nuorten ryhmaa, tapaamisia oli nelja. Ryhman muotoutumisesta ja
tapaamisista 22.9. saakka olen tehnyt Pilottimuistio nimisen epavirallisen sum-
mauksen. Muistio antaa kuvan ryhman muotoutumiseen liittyvista seikoista ja

sen kulusta.(liite2).

Ryhman menetelmat painottuvat kaytannoénlaheisyyteen. Teroreettinen pohja ja
ryhman pilotointi kulkevat kasikddessa hankesuunnitelman ja toimintamallin
luomisessa. Ryhmatoiminnan aloittaminen on osa mallin luomista ja hanke-
suunnitelman esityksen tueksi. Kari Salonen sanoo konstruktivistisen kehitta-
mismallin korostavan yhteisoéllista ja osallistavaa nakdkulmaa ja siind on (so-
sio)pedagoginen ote (Salonen 2013,16). Ryhman muodostaminen on siis sosi-
aalinen ja kaytannon laheinen teoreettiselta pohjalta sosiaalipedagogisiin mene-
telmiin nojaava. Ryhmétoiminnan tuottaman materiaalin avulla on mahdollista
kehittdd rakentavaa kulttuurien valistd yhteistyotd. Edesauttaa vaikeassa ase-
massa olevien nuorten selviytymista aikuisuuteen ja monimuotoistaa yhteisoty6-
ta Msunduzan alueella. Nuorten sitouttaminen tavoitteelliseen ja rakentavaan

toimintaan luo edellytykset muutokselle, jota yhteiso tarvitsee.

5.2 Miksi ryhma perustettiin

Ryhma perustettin antamaan tietoa hankesuunnitelman laatimiselle. Jonkin
verran oli keskustelua rynman muodostamisen tarpeesta ja mahdollisuuksista

ajan kayton kannalta. Tata kirjoittaessa naen asian kahtiajakoisena. Ryhman
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perustaminen antaa arvokasta materiaalia suunnitelman laatimiseen. Toisaalta
ryhman muodostaminen ja sen ohjaaminen on lohkaissut aikaa teoripohjan
muodostamiselle. Swazimaassa on viela vierasta nuorten nédkeminen itsenaisi-
na ja itseohjautuvina toimijoina, oman elamansa subjekteina. Oli vaikeaa miettia
niita rakenteita, joille rynmaa muodostettaisiin. Turun Ammattikorkeakoululla on
toisaalta kokemusta toimimisesta Swazimaassa nuortenkin parissa. Sosiaa-

lialan opiskelijat ovat olleet eri harjoitteluissa ja tuottaneet materiaalia AMK:lle.

Pragmaatikkona koin, ettd ryhmé&n muodostaminen on edellytys saada tietoa
suunnitelman laatimiselle. Kohtaamalla nuoret ja tutustumalla heihin on mahdol-
lista tehda havaintoja ja saada vastauksia menetelmien tai menetelmén valin-

taan ja raataloida tarvittavia asioita rynman tarpeisiin.

5.3 Tavoitteet

Ryhmaty6 on yhdessa tekemista, yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi. Tavoit-
teet voivat olla yksildllisia tai ryhnmatavoitteita. Ryhméssa saavutettavat valilliset
tavoitteet nakyvat nuorten yhteisty0- ja vuorovaikutustaitojen kehittymisessa.
Ohjaajan tulee olla koulutettu ja kykeneva puuttumaan ryhmésséd mahdollisesti
esiintyviin epakohtiin. Ryhméan muotoutuminen on prosessi, jossa sen jasenet
muodostavat sen normit ja jasenten roolit.(Arminen ym.2012, 5-12.) Koska ky-
seessa on nuorisoryhma ja tarkoitettu tietyn ikaisille ihmisille on huomattava
myds ryhmé&n hajoamisen ajankohta. Ryhméasta vanhemmat poistuu aiemmin ja
silld saattaa olla vaikutusta ryhmassa sailyvien nuorempien jasenten kayttayty-
miseen ja statukseen. Arminen ja kumppaneiden kehittdmishankkeessa on esi-

tetty Tuckmanin teoria ryhmén vaiheista:

Aloitusvaihe Jasenet ovat epavarmoja omasta
asemastaan ryhmassa ja hyvaksytyk-
si tulemisesta.

Kuohuntavaihe Yksilot haluavat erottautua rynmassa.
Konfliktitilanteita on paljon. Tyytymat-
tomyys ja pettymys ryhmaa kohtaan
ovat yleisia. Kuohuntavaihe on selkea
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esim. terapiaryhmissa. Opiskeluryh-
missa vaihe esiintyy lievana passiivi-
suutena tai kritiikkin& tai sita ei ole
ollenkaan.

Sopimisvaihe Ryhman jasenet alkavat hyvaksya
toistensa roolit ja ryhnméhenki muo-
toutuu. Syntyy yhteenkuuluvuuden
tunne, jossa jasenten keskinainen
erilaisuus hyvaksytaan. Konfliktitilan-
teita valtetddn. Ryhman pelisaannot
selkeytyvat ja ryhma pyrkii yhteistoi-
mintaan.

Kypsan toiminnan vaihe Resursseja hyddynnetaan tarkoituk-
senmukaisesti ja tehokkaasti. Ryhma
toimii kokonaisuutena tavoitteen
suuntaisesti. Ryhméa osaa ratkaista
myo6s mahdolliset ristiriitatilanteet.

Hajoamisvaihe Ty6skentelyn paattyminen herattaa
erilaisia tunnereaktioita.

(Arminen ym. 2012.Tuckmanin mukaan 1965, 12).

Ryhman dynamiikan kannalta on siis merkitysta, ettd ohjaaja tuntee ryhmayty-
misen teoriaa ja osaa soveltaa sitd kaytanndssa. Assertiivisuus on termi, jolla
kuvata ryhman ohjaamista. Assertiivinen ohjaaminen sijoittuu agressiivisen ja
passiivisen valimaastoon. Se on viestintakayttaytymistd, joka huomioi ryhman
jasenet tasavertaisina, arvostaa itsedan ja ryhman jasenid tasavertaises-
ti.Taitava ryhmaviestija haluaa ja osaa tehda yhteistyota. Han tuo julki mielipi-
teensa ja ottaa yhtalailla huomioon muiden mielipiteen. Asertiivinen ohjaaminen
ei pyri korostuneeseen ohjaajan rooliin vaan sen paamarana on ryhman tavoit-

teiden tayttaminen.(Arminen ym.2012, 17.)

Havaintojeni mukaan ryhmassa nuoret voivat suunnitella ja toteuttaa erilaisia
projekteja tai tehtavia, jolloin he harjoittelevat ryhméassa toimimista, sosiaalisia
saant6ja, vastuunkantoa ja ihmissuhdetaitoja. Myos eri rooleissa toimiminen
harjoittaa nuoren elamanhallintataitoja. Nuori saa tunteen kuulumisesta johon-
kin ja h&nella on mahdollisuus reflektoida itsedan. Reflektion avulla han voi tuo-

da julki tuntemuksensa ja ajatuksensa turvallisessa ymparistossa aikuisen lasnéa
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ollessa.Ryhmalla on tunneulottuvuus, joka koostuu yhteenkuuluvuuden tuntees-
ta, vuorovaikutuksesta seka yhteisvastuusta. Silla on toiminnallinen ja sosiaali-
nen ulottuvuus koostuen osallistumisesta ja sosiaalisesta vuorovaikutuksesta.

Yhteinen toiminta mahdollistaa ndma ulottuvuudet.

Pilottiryhmé&é l&hdettiin muodostamaan visioimalla sen tulevaisuutta suhteessa
yhteis6on. Ajatus siita, ettd nuorissa on voimaa ja tulevaisuus sai pohtimaan
nuorisotyon avulla saatavia tuloksia koko yhteison kannalta. Unelmoimalla voi
nahdéa hyvinvoivan yhteison johon nuoret ovat esimerkilladn tuoneet positiivista
energiaa ja osoittaneet, ettd heikoistakin lahtokohdista voi selviytya ja elaa ta-
sapainoisesti.

Pohjoismaisen kaikille kansalaisille kuuluvan sosiaaliturvan ja koulutusjarjes-
telman puuttuessa ovat perusteet hyvinvoinnille rakennettava yksilon ja yhteiso-
jen omien ponnistelujen varaan. Kehitysyhteistyon avulla on mahdollista saada
aikaan muutos ihmisten elinoloihin. Vaikka nuorilla ei olisikaan mahdollisuutta
kouluttautua perusopintoja pidemmalle, on heille mahdollisuus luoda tyydyttava
tulevaisuus.

Toiminnan suuri unelma on, ettd nuoret rynmaytymalla ja yhdessa tekemalla
tulottavat tulevaisuudessa elinkelpoisen ja toisiaan tukevan yhteison. Ryhmatai-
toja opettelemalla ja yhdessa tekemalla saadaan aikaiseksi koheesio, joka saat-
taa mahdollistaa yhteen hiilen puhaltamisen kulttuurin ja uudenlaisten toiminta-
tapojen hakemisen ongelmien edessa.

Swazimaassa on tavanomaista pitaa kylakokokouksia joissa paallikon johdolla
paatetaan yhteisista asioista. Ajatus yhteistydsta ja ryhméassa toimimisesta on
siis tuttu ja syvalla kulttuurissa. Nuorisotydn hankesuunnitelman taustalla on
ajatus tuoda jo olemassaoleviin rakenteisiin, jotakin uutta. Satu Tallgrenin tutki-
muksesta kay ilmi nuorten monenlaiset positiiviset kokemukset nuorten pien-
ryhmétoimintaan osallistuneiden haastattelutuloksista: Nuoret kokivat yhdessa-
olon merkitykselliseksi, he paasivat lapin matkalle ja se toi uusia kokemuksia.
Suhde ohjaajiin eli aikuisen tuki muodostui tarkeéksi ja antoisaksi. Ohjatusti yh-
dessa tekemalla sai nuorissa aikaan mielekkyyden tunteen. Viikottaiset tapaa-

miset loivat nuorille tunteen kuulumisesta ryhmaan ja se toi mielekasta tekemis-
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td. Ryhmassa oli turvallista mokata ja siin& saattoi jakaa asioita, joita muuten ei
toisi julki. Ryhma kasvatti luottamusta ja nuoret kertoivat myds suhteensa van-
hempiin ja l&heisiin parantuneen. Yhteenvetona ryhmaan kuulumisesta oli nah-
tavissd sosiaalisten taitojen karttuminen ja itseluottamuksen vahvistuminen.
Nuori kokee itsensa tarkeéaksi ja osaksi rynmaa. ( Tallgren 2008, 62-68. ) Mba-
banen nuorten ryhman toiminnan suuntaviivat voivat hyvinkin noudattaa samoja
lainalaisuuksia kuin Tallgrenin nuorisoryhméssa Suomessa. Pilottiryhméan osal-
ta kaikki nuoret ovat kaupungista ja puhuvat englantia. Heidan kiinnostuksen
kohteet ja kayttaytymisensa ei eroa merkittavasti suomalaisesta tai pohjoismaa-
laisesta nuoresta.

Nuorten ryhmatoiminnalla tavoitellaan tulevaisuuteen kantavia myonteisia tulok-
sia. Itsevarma, itseensa luottava ja sosiaalisilta taidoiltaan vahva nuori on koy-
hyyden ja ongelmien kanssa painivalle yhteisélle positiivinen voimavara. Aikui-
suuden kynnykselld olevien nuorten ryhmassa on myos mahdollista tehdé ryh-
matdita, jotka tukevat niitd tavoitteita joilla tulevat aikuiset selviytyat tulevina

itsensa elattajina ja yhteison tukipilareina.

5.4. Toiminta

Ryhman ensisijainen tavoite on tukea nuorten eldmdanhallintataitoja ja ohjata
heitd kohden itsenéistd aikuisuutta. Oma-aloitteisuus ja itse toiminnan suunnit-
telu on johtoajatus. Tata ajatusta lahdettiin tukemaan heti ensimmaisesta ryh-
matapaamisesta 21.06.2013. Ensimmaisena tehtavana nuorille esitettiin toive

luoda s&&nnot ja toimintaa ryhmalle.
Saannot:

o Kerro mielipiteesi

e Kerro ongelmista

e Kuuntele, kunnioita ja rakasta toisia
e Jaa kykysi

e Pysyyhdessa

e Ole kohtelias, ala vihainen
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Toimintaa:

e Naytelméa

e Tanssi

e Yksin asuvien vanhusten auttaminen

e Valokuvata kiinnostavia kohteita

¢ Innoittaa muita teineja elamantaidoissa

e Laulu

Nuoret laativat saannot ja toimintaehdotukset oma-aloitteisesti lyhyen briiffauk-

sen jalkeen. Ohjaajalla ei ollut tarvetta puuttua nuorten toimintaan.

Ryhma on kokoontunut kerran viikossa viiden kuukauden ajan. Toiminta on alun
tutustumisvaiheen jalkeen vakiintunut ja ryhmassa kavijat ovat uskollisia. Toi-
mintaa varten suunniteltiin aikataulu ja tapaamiskertojen ohjelma (Liite3). Oh-
jelma on ollut suuntaa antava ja siitd on tarpeen tullen poikettu. Johtoajatukse-
na on ollut rynmayttaminen. Koska emme tunteneet toisiamme entuudestaan ja
tuntemus swazimaalaisesta nuorisosta oli ohutta, niin toiminnan etukateen tiuk-
ka rajaaminen tuntui mahdottomalta. Nuoret ovat olleet halukkaita ja aktiivisia
etenkin ryhmatehtavien suhteen. Ryhman nuoret suhtautuvat aikuiseen auktori-
teettina ja alkuun oli ujoutta ja hiljaisuutta, mutta jaan murruttua he ovat suhtau-
tuneet ohjaajiin luottavaisesti ja avoimesti. Ryhméan kesken on korostettu sen

luottamusellisuutta. Mita kerrotaan ryhmassa, se pysyy ryhmassa.

Ryhmatehtavina on tehty esimerkiksi FRISKI-tydkirjasta (Kivinen toim. 2011, 9).
poimittu voimavara-aurinko. Tehtava tehtiin ryhméané ja se esitettiin yhdessa.
Voimavara-aurinko on tehtava, joka piirretaan paperille ja keskiésséd on mina tai
ryhmé ja sateet ovat niita seikkoja jotka ovat itselle voimavaroja. Tehtavaa so-
vellettiin siind maarin, ettd auringon ylle piirrettiin myds pilvet, jotka varjostavat

aurinkoa.

Come >
e
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Kuvio 3. voimavara-aurinko mukaillen FRISKI-tydkirjaa. (Kivinen toim. 2011,9).

Toisena esimerkkitehtavand mainitsen "Paiva kuninkaana” tehtavan. Nuoret
miettivat ryhmissa, mita tekisivat jos olisivat paivan kuninkaana. Ryhmaét esitte-

livat tuotoksensa tehtavan paatteeksi.

Ryhma tapaamisissa on tehty kavelyretkia puistoon, valokuvattu ympéaristoa ja
ryhmassa on kaynyt vieraita puhumassa, mm. mielenterveyden asiantuntija.
Ryhmassa on positiivinen mieliala ja jokainen jasen huomioidaan yksilona.
Osallistujista on pidetty kirjanpitoa manuaalisesti, kayttdaen Pelastusarmeijan
rekisterivihkoa. Siind on nuorten nimet, syntyméaika ja perhestatus (orpo,toinen
vanhempi elossa tai havoittuvassa asemassa oleva). Tassa on noudatettu Pe-

lastusarmeijan tapaa.

5.5. Menetelméat

Nuorten ryhmatoiminnan menetelmat ovat taustaltaan sosiaalipedagogisia.
Friski on alun perin kehitetty EU-projektissa vuosina 2003—-2006. Tydkirjatehta-
vat ovat nuorten tekemia ja ne sisaltavat elamanhallintaan ja arkipaivaan liittyvia
tehtavia. Tehtaviad voi tehda yksin tai ryhmassa. Kirjan sisaltdmia tehtavia on
tehty soveltaen nuorten ryhmissa Lontoossa, Hollannissa ja Norjassa. Suomes-
sa niita on kaytetty Turun ammatti-instituutin Laiffi-kerhoissa. (Kivinen toim.
2011,2).

Mbabanen pilottiryhmé&n osalta oli mielessani selvana jo alun perin, etta toimin-
nan tarkoituksena on aktivoida nuoria tekemaan itse. Toimintatapaa haaru-
koidessa Friski-tyOkirja antoi kysymykseen vastauksen. Sen tehtéavat perustuvat
sosiaalipedagogiseen ohjaukseen ja nimenomaisena tarkoituksena on vahvis-
taa nuoria valinnoissaan ja paatoksissda. Friskin viitoittamana menetelmaksi

ryhmatyodskentelyyn valikoitui sosiaalipedagoginen toimintatapa.

Terhi Haiminen sanoo pro-gradu tutkielmassaan, ettd elaméansuunnittelun tilalle
on tullut sopeutuminen. Yksilon on vaikeaa hallita elamansa kaéanteita. Syrjay-

tyminen ja sosiaalinen putoaminen on arkipdivaa ja se saattaa kohdata myos
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ylemmissa sosiaaliryhmissa olevia. (Haiminen 2003,Niemen 2011,5 mukaan).
Modernissa yhteiskunnassa on siis mahdollista syrjaytya ja pudota kelkasta hy-
vassakin asemassa olevan yksilon tai perheen. Elaman ennakoitavuus on ka-
donnut. Miten sitten yhteiskunnassa jossa suurimmalla osalla vaestosta ei alun
perinkaan ollut mahdollisuutta edes hyvinvoinnin maistiaisiin. Nuorten mahdolli-
suudet Swazimaassa ovat vanhempien varallisuuden tai stipendi periaattee-
seen perustuvassa hyvéantekevaisyydessa. llman rahaa on syrjaytetty yhteis-
kunnan marginaaliin jo lahtokuopissa. Swazimaan kaltaisessa ymparistossa
mahdollisuudet perustuvat siihen onko yksilolla tukija pyrkimyksilleen. Herda
kysymys, eiko silloin joudu véaistamatta alistettuun asemaan. Apu on ehdollista
ja ehdot asettaa avun antaja. Se saattaa olla ehdollista tai ehdotonta, mutta ta-

savertaista se ei missaan tapauksessa ole.

Haiminen puhuu samaisessa tutkielmassaan myos sosiaalipedagogiikkaan liit-
tyvasta empowerment-aatesuuntauksesta. Empowerment tarkoittaa voimaan-
nuttamista, valtaannuttamista ja sen pyrkimyksend on eldmé&nhallintataitojen
vahvistaminen ja mahdollisuuksien resurssoimista yhteisoille. (Haiminen
2003,6). Nuorten ryhmén osalta periaatteena on nimenomaan voimaannuttami-
nen ja luoda nuorille nakbalaa nahda itsensa subjektisena toimijana elamanhal-
linnan suhteen. Nuorten toimnnan suhteen ohjaajan keskeinen kysymys on —
Voisivatko asiat olla toisin, miten edesauttaa nuorten selviytymista uhanalaisis-

sa olosuhteissa?

Sosiaalipedagogisen toimintatavan tavoitteena on vahvistaa yksiléd oman ela-
mansa asiantuntijana ja aktivoida vuorovaikutus- ja sosiaalisia taitoja. Yhteisen
hyvan ja demokraattisen toiminnan juurruttaminen yhteiséihin ja yksiloon on
myds sosiaalipedagogisen toimntatavan tarkoituksena. (Haiminen 2003, 8.) Tie-
teenalana sosiaalipedagogiikka ei vain pyri maarittdmaan ongelmia vaan pyrkii
olemaan myo6s vastauksena siihen miten ongelma ratkaistaan. Aktivointi ja toi-
minta ovat sosiaalipedagogiikan avainsanat. Pyrkimalla l6ytamaan ongelma-
kohdat jo ennalta, tarjpaa se mahdollisuuden ennaltaehkédisevaan ja enna-
koivaan toimintaan.Nuorten ryhmé&n ohjelmaa suunnitellessa ja sen tavoitteisiin

pureutuessa kannattaa johtolangaksi ottaa ympariston ongelmakohdat ja pyrkia

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Kari Ropponen



38

luomaan tehtavat ja ryhmatoimintaa ennaltaehkaisevdan suuntaan. Tallaisia
tehtavia voivat olla erilaiset rynmatehtavéat tai ryhmaan osallistuvat luennoitsijat.
HIV:n runtelemassa maassa on tarkedaa huomioida seksuaalikasvatuksen mer-
kitys ja asiantuntijuus. Tarjoamalla asianmukaista ja asiantuntevaa opetusta
seksuaalisuuden saralla on silla mahdollista saada aikaan ennaltaehkaiseva

vaikutus nuorten seksuaaliseen kayttaytymiseen.

Sosiaalipedagoginen toimintatapa soveltuu projektitydoskentelyyn sen kokeile-
van luonteensa vuoksi. Sosiaalipedagogista otetta ei voi tarkasti maaritella, silla
se soveltaa eri tieteenaloja. Sosiaalinen interventio on termi, jota kaytetdén so-
siaalipedagogisia menetelmia kuvatessa. Se on siis omiaan luomaan uutta ja
muutosta, mika on projektitydskentelylle ominaista. Projektit mahdollistavat ko-
keilun ja jonkin uuden muovaamisen pysyvaksi toimintatavaksi. Swazimaassa
Mbabanessa muutokselle on tarvetta. HIV on rampauttanut yhteiskuntaa ja ter-
veyspalvelut ovat lasten kengissa. Kuningaskunta ei ole nahnyt tarpeelliseksi
panostaa esimerkiksi mielenterveyspalveluihin. Suullisten lahteiden mukaan
maassa on vain yksi psykiatrista hoitoa tarjoava sairaala ja sen palveluksessa
yksi psykiatri. Olen vieraillut paikan paalla sairaalassa ja sen tarjoamat olosuh-
teet ja palvelut eivat mielestani vastaa nykyaikaiselle mielenterveyshoidolle an-

nettavia kriteereja.

Nuorten, etenkin tyttdjen, kohtaama seksuaalinen hyvaksikaytto on liiankin
yleista. Mantoe Phakathi kertoo artikkelissaan, ennaltaehkaisy on parempi kuin
hoito, joka kolmannen naisen kohdanneen seksuaalista hyvéaksikayttoa lapsena.
Nain ollen on siis helppoa perustella tarve projektille ja muutokselle. Jo yksis-
taan seksuaalinen hyvaksikaytto luo tarpeen muutokselle. Terhi Haiminen antaa
pro-gradussaan,sovellettuna, vastauksen kysymykselle — miksi projekti nimen-
omaan Mbabanen nuorille. Swazimaassa on vaikeaa saada luotettavaa ja ajan-
tasaista tietoa sosiaalisesta tilanteesta ja arkaluontoisista asioista. Kun fakta
tiedon saaminen on epéaluotettavaa, tarjoaa sosiaalipedagoginen kaytanto pro-
jektitydoskentelylle perustelut. Kun ehdottoman totuuden I6ytaminen on ongel-
mallista tai jopa mahdotonta on erilaiset kaytannon sovellukset hyva keino ha-

kea vastauksia ja pyrkid pureutumaan ongelmaan. Mbabanessa tiedonsaanti
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on ongelmallista esim. juuri seksuaalisen hyvaksikayton osalta. Nain ollen sosi-
aalipedagoinen lahestymistapa tarjoaa dialogisuuteensa ja kaytantdoon perustu-
vansa olemuksen kautta tydkalun ongelmien kohtaamiselle.Projekti tarjoaa

mahdollisuuden I6ytaa ratkaisuja hataan ja kriisikohtiin. (Haiminen 2003, 14.)

Yksilon pyrkimys on muovata elamaansa ympéaristoon sopivaksi ja niin, ettd ha-
nen hyvinvointinsa toteutusi. Vallitseviin olosuhteisiin sopeutuminen on tarkoi-
tuksen mukaista, mutta toisaalta myos olosuhteisiin vaikuttaminen itselle suo-
tuisaan suuntaan on tavoiteltavaa. (Haiminen 2003, 59). Ajatusta mukaillen
nuorisoryhmalla on aikuisen ja asiantuntevan ohjauksen avulla mahdollisuus
vaikuttaa myos lahiympariston muovautumiseen. Ohjaajan merkitys korostuu
ymparistossa jolle leimallista on turvattomuus. L&ahestymistavan tulee olla
enemmankin emansipoiva kuin manipuloiva. Dialogissa vaikuttamismahdolli-
suuksista on keskustelua hyva ohjata demokraattisuutta ja osallistavuutta koh-
den ja esiin nouseviin aiheisiin tulisi 16ytdd rauhanomaiset perustelut. Nuorten
vastuuttaminen ja vastuunantaminen on suotavaa. Esimerksiksi jos halutaan
pitdd ruoanlaittoryhmé& tapaaminen, voi nuorille antaa rahat ja he itse tekevat

ostokset ja valmistavat ruoan.

Haiminen tutkielmassaan esittelee Leena Kurjen ja Juha Hamalaisen sosiaali-
pedagogisen intervention ideaalimallin viisi vaihetta. Ensimmainen vaihe on tu-
tustuminen sosiaaliseen todellisuuteen eli tunnettava ympaéristo jossa toimitaan.
Seuraavaksi on sosiaalipedagoginen diagnoosi, jonka tarkoitus on jasentéaa
olemassa oleva tilanne. Analysoida ymparistdsta saatu informaatio. Kolmas
vaihe on toiminnan suunnittelu. Tieto nykytilasta ja toimintakentan kartoituksen
mukaan tehd&an ohjelma, jonka mukaan interventio tai toiminta etenee. Nuoret
tulisi ottaa jo tassé vaiheessa mukaan. Palutteen kerddminen kuuluu interven-
tiomalliin neljanten&. Arviointi on viides kohta ja oleellisen tarked. Onnistumiset,
epaonnistumiset ja tavoitteiden saavuttamisen kirjaaminen paitsi auttaa ana-
lysoimaan saavutettuja tuloksia, myods antaa taustatietoa vastaavanlaisille inter-

ventioille.(Haiminen2003,Kurjen & Hamalaisen mukaan,1997, 50-54 mukaan).

Mbabanessa olen térmannyt keskusteluissa siihen, etta kansalaisjarjestot koke-

vat jonkinlaista mustasukkaisuutta toisistaan ja eivat mielelladn jaa tietoa, saati
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tee yhteistyOta toistensa kanssa. Oma nakemykseni on, etta tydmuotoja tulisi
kehittd& nimenomaan yhteisty6td suosivaan muotoon. Jos vertaa suomalaista
nuorisotyota niin vaistamatta ajatus vie siihen suuntaan ,etta koska Suomessa
on yhtendinen koulutus, lainsaadanto ja yhteiskunnan tarjoamaa toimintaa, on
se positiivinen seikka tydmuotojen ja tulosten kannalta. Tietoa voidaan jakaa ja
yhteistoiminnalle on tilaa.

5.6 Nuorisoryhman haasteet

Tehi Haimisen pro gradussa mainitaan interventiomallin suunnitteluvaiheen si-
saltavan ainakin seuraavat haasteet: 1) pddmaarien selked maarittely ja ilmai-
su, 2) tavoitteiden realistinen maarittely, 3) tarkeysjarjestys, 4) voimavarat ja
valinnat niiden suhteen, 5) ajankaytt6 ja resurssit ja 6) tavoitteisiin sopivien kei-
nojen loytaminen. (Haiminen 2003, 65).Interventiomallilla han tarkoittaa nimen-
omaan nuorisotybhon suunnattua interventiota syrjaytymiseen ehkaisyksi. Hai-
misen esittdmat haasteet tuntuvat hyvinkin tutuille.

Haasteet Mbabanen nuorisoryhman osalta ovat samankaltaisia. Pilottiryhma on
toiminnassa ja siihen liittyen voin tehd& havaintoja vertaillen haasteita Haimisen
luettelemiin haasteisiin. PAdmaarien osalta voi tdssd vaiheessa enemmankin
visioida kuin luoda selkeat paamaarat. Yhteistybkumppanista ja sen tavoitteista
ei ole viela tietoa, joten paamaarat ovat silta osin alttiina muutokselle. Ryhmas-
sé nuoret itse ovat luoneet tavoitteita toiminnalle ja ne riittdvat toiminnan jatku-
vuudeksi, mutta rynmakoko on syyta pitaa toistaiseksi riittavan pienena paama-
rien saavuttamiseksi. Tavoitteiden realistisen maarittelyn apuna voi kayttaa pi-
lottiryhmasta saatuja tietoja. Arvokkaana tietojen keruumenetelmana nakisin
Turun ammattikorkeakoulun opiskelijoiden suorittamat tehtavat harjoittelun yh-
teydessa, jo ennen varsinaisen hankesuunnitelman laatimista. Niiden avulla on
mahdollista muovata tavoitteet ymparistoon sopiviksi. Tarkeysjarjestysta voi
tarkastella asettamalla vertailuun nuoret, yhteiso, ymparisto ja toimijat. Tarkeys-
jarjestyksen maéarittelee yhteistydtahot koottujen tietojen pohjalta. Voimavaroi-

hin ja valintoihin niiden suhteen kiinnittaisin erityistd huomiota. Pelastusarmeijal-
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la on kaytdssa asiantuntemusta ja kokemusta ymparistossa toimimiseen. Mie-
lestani merkittdvana seikkana tulisi huomioida mahdollisen hankkeen henkilos-
ton rekrytoinnissa paikallinen tyévoima. Tama noudattelee myos kehitysyhteis-
tydlinjauksia. Voimavaroja ja valintoja suunnitellessa paikallinen osaaminen on
keskiossa ja suomalainen resurssointi tulisi kohdentaa erityisesti tama huomioi-
den. Asiantunteva koordinointi ja koonti on suotavaa. Ajankaytto ja resurssit
ovat kohtuullisen helposti suunniteltavissa nykyisen ryhmén osalta. Mikali nuori-
sotyon laajentamispyrkimyksia kirjataan tulevaisuudelle on niiden osalta mietit-
tava ajankayton ja resurssien lisddmisen tarvetta. Nykyinen ryhma antaa viittei-
t& molemmista. Tavoitteisiin sopivien keinojen Ioytamiseksi nakisin tydryhman
muodostamisen oleelliseksi. Ajantasaisen ja molempiin suuntiin toimivan vies-
tinnan keinojen miettiminen on avainkysymys yhteistyon onnistumiselle ja sopi-

vien keinojen loytymiselle.

Msunduza ymparistona ei muodosta erityista haastetta, pikemminkin painvas-
toin. Alue on pieni ja turvallinen ymparisto toimia. Nuoret ovat helposti saatavil-
la. Suurimman haasteen muodostaa nuorten suuri maara. Jos nuorisotyd saa
tuulta siipiensé alle voi haasteena olla osallistujien maaran suuruus ja siina ta-
pauksessa sopivan tilan l16ytaminen tyoskentelylle. Nykyinen tila on puutteelli-
nen nykyisellekin pienelle ryhmalle. Alueella on nelja High Schoolia ja oppilas-
maarat: Mother Dolorosa High 690 (335 poikaa,355 tyttoa), KaBoyce High 527
(269 poikaa, 258 tyttéa), John Wesley High 186 ( 85 poikaa, 101 tytt6a) ja St.
Francis High 472 ( 198 poikaa, 274 tyttda) eli alueella yhteensa 1689 nuorta

koululaista. (Tiedot oppilasmaarista saatu kouluista).

Haasteena on mielestani vakiintuneen tydmuodon l6ytdminen ja yhteistyover-
koston valinen vuorovaikutus. Nuorten maara ja heidan sosiaalinen eriarvoisuu-
tensa on myo6s haasteena. Sosioekonomiset erot poikkeavat suuresti ja nuorten
itsensa kertoman mukaan ryhmapaine on suurta nuorten keskuudessa. Keski-
dssa tyon osalta on mielestdni kommunikointi ja yhteisten tavoitteiden Ioytami-
nen ja ennenkaikkea nuorten aktivoiminen. Pilottiryhman osalta ajatus on ollut,
ettd nuoret itse tekevéat. Ympariston ja sen haasteiden tunteminen on lopuksi

alleviivattava.
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Kuva 3. Asumus, Mbabane. Swazimaa (c. Ropponen, 2013)
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6 POHDINTA. ARVIOITA HANKEAIHION
TOTEUTUKSESTA

6.1 Pelastusarmeijan rooli hankeaihion toteutuksessa

Pelastusarmeijan Mbabanen osaston kanssa yhteistyd hankeaihion luomisessa
on ollut antoisaa ja hedelmallista. Palavereissa on asetettu suuntaviivat hank-
keen toteuttamiseksi. Kapteeni Nhlanhla Thulani Zigubun kanssa kaydyissa
keskusteluissa hankeaihion tavoitteiksi on han esittanyt, ettd pelastusarmeijan
yhteisoty6ta laajennettaisiin nimenomaan nuorisotydn suuntaan. Pelastusarmei-
ja on tehnyt vuosia yhteisotyota ja terveysvalistusta homebased care ohjelman
puitteissa, mutta nuorisotydn saralla silla ei ole ollut riittavia resursseja. Pelas-
tusarmeija on halukas yhteistybhon ja nékee sosiaalipedagogisen menetelman
juurruttamisen, osaksi nuorisotyota, arvokkaaksi ja merkittavaksi tekijaksi nuor-
ten tukemiseksi. Pelastusarmeija on lupautunut jatkamaan nuorisoryhman ker-
ran viikossa tapahtuvia kokoontumisia ja nain ollen yllapitamaan jo aloitettua
toimintaa. Hankeen suunnittelun tueksi tama on merkittava lisdarvo. Ryhma
kuitenkin pidetddn sovitusti toistaiseksi lahes suljettuna ja riittdvan pienena.
Kapteeni Ziqubu on todennut, etta nain pystytaan yllapitaméaéan ryhman toimin-
taa niukoilla resursseilla. Pelastusarmeijan toiveena on ollut, ettd Turun AMK:n
opiskelijat voisivat suorittaa harjoittelujaksojaan osana nuorisoryhman toimin-
taa. Vaikka rahoitusta ei viela olekaan, on mahdollista yllapitaa pieni muotoista
toimintaa ja jatkaa ty6td hankkeen suuntaan. Pelastusarmeijasta on luvattu, etta

yksi sosiaalityontekija jatkaa ryhman toimintaa.

Mikali hanke toteutuu, pelastusarmeija toimii sen yhteistydkumppanina. Rahoi-
tusta suunnitellessa on toivottu otettavan huomioon erityisesti paikallisen henki-
I6kunnan palkkaaminen. Pelastusarmeijassa on tdhdennetty erityisesti sitd, etta

heilla on asiantuntemus toimia Msunduzan ymparistossa.

Hankeaihion sisalloksi ja tarpeiksi on maéaritelty rakentaa nuorisotybn pohja,

jonka tavoitteena on tarjota elaméanhallintataitoja Msunduzan alueen nuorille.
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Tavoitteena on tukea heidan aikuistumistaan epavakaissa oloissa. Nuorille tar-
jotaan ohjattua ryhmétoimintaa ohjaajien toimesta, heille jarjestetaan retkia, tar-
jotaan terveyskasvatusta ja tuetaan heidan siirtymistadn itsenaiseen elamaan.
Tavoite on asetettu palvelemaan koko yhteis6a, koska nuoren aikuistuessa ta-
sapainoisesti synnyttdd han positiivista ilmettd ymparistoonsa. Esimerkin voi-
masta ndhd&an mahdolliseksi teiniraskauksien, rikollisuuden ja paihteidenkay-

ton valttamisen.

Olen laatinut kaydyista keskusteluista ja palavereista saadun informaation poh-

jalta SWOT-analyysiin perustuvan kaavion:

Vahvuudet Heikkoudet

-Msunduza infrastruktuurilta helppo lahes-
tya

-Turun AMK:n asiantuntemus
-Pelastusarmeijan asiantuntemus

-Nuoret ovat lahella ja helposti lahestytta-
vissa

-Kustannustehokkuus

-Tilojen puutteellisuus
-Kaytettavissa olevat resurssit
-Ohjelman puutteellisuus
-Koordinoinnin puute

- Tiedon kulku ja sen hallinta tehokkaasti

Mahdollisuudet

-Turun AMK harjoittelijoille erialojen paik-
koja ryhméassa

-Todellisen muutoksen aikaansaaminen
Msunduzassa

-Projektien yhdistdminen, monimuototyd

Uhat
- Vuorovaikutuksellisen yhteistyon puute

- Rahoituksen puuttuminen

Kuvio 4, SWOT- analyysi, mukaillen (A.Humprey)
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6.2 Ryhmasta saadut havainnot

Pilottiryhnm&n muodostaminen on ollut mielenkiintoinen prosessi ajatuksesta
kaytantoon. Ajatus lahti selkeasté tarpeesta Mbabanen ja erityisesti Msunduzan
nuorille. Kaytdnnon toteutuksessa oli pelastusarmeija suurena apuna luomassa
suuntaviivoja ja kutsumassa sopivia nuoria ryhmaan. Etukateen kaydyt keskus-
telut sosiaalityontekijdiden kanssa helpottivat ryhman kanssa toimimista. Hei-
dan ymparistdon ja nuorten tuntemus oli merkittava seikka ryhmatoiminnan on-

nistumiselle.

Ryhman toimiminen noudatteli selkeasti Tuckmanin kaavaa. Havaintojen mu-
kaan oli eriteltavissa aloitusvaihe, kuohuntavaihe ja sopimisvaihe. Elokuussa
saattoi jo havaita ryhmana toimimista. Nuoret olivat tutustuneet tosiinsa ja oh-
jaajiin. Heille muodostui yhteishenked, joka oli ndhtéavissd ryhmatehtavien su-
jumisena. Koska ryhma kokoontui vain kerran viikossa noin tunnin ajan ja sille
ei viela ollut rakennettu selkedd ohjelmaa, ei sen toiminnasta voi viela tehda

tarkkoja johtopaatoksia.

Ryhman toimintaan lokakuussa liittyneet opiskelijat Tea Kangasniemi ja Minna
Kriikkula suorittivat nuorille kyselytehtavan, "Mitka ovat parhaita asioita ryhmas-

sa ja mika saa tulemaan uudestaan”? Nuoret vastasivat:

- elaméanhallintataidot, haasteet

- etta saadaan tietoa asioista ja ymmartaa, etta pystytdaan saavuttamaan
asioita yrittdmalla ja osataan kommunikoida toisten kanssa

- ryhma auttaa yllapitamaan sosiaalisia arvoja kuten; rakkaus, valittami-
nen, kunnioitus ja vieraanvaraisuus.

- ettd ryhma on aina yhdessa ja ohjaajat ovat niin kuin ystavia ja me pysty-
taan puhumaan niiden kanssa

- pelien pelaaminen, meilla on paljon hauskaa ja opitaan lisda asioista joil-
la voidaan auttaa muita ihmisia (alkuperdisesta englanniksi kirjoitetusta

tekstistd suomentanut Kari Ropponen).
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Ryhma oli siis saavuttanut ne sille asetetut tavoitteet, ettd nuorille pystytaan
tarjoamaan mielekasta tekemista ja tehtavid. Opinnaytetyoni ja opiskelijoi-
den tuottama materiaali ryhméatoiminnasta tarjoavat tietoa hankesuunnitel-

maa varten.

Eettisyyden kanalta ryhnmassa noudatetaan vaitiolovelvollisuutta. On sovittu,
ettd mitd ryhmassa puhutaan se myos jaa sinne. On tarked& huomioida ym-
paristbn tuomat rajoitukset. Ryhman kannalta on mietittava, ettei silla ole
leimaavaa vaikutusta nuoriin. Esimerkiksi ajatus pelkastaan tytéille suunnat-
tavasta toiminnasta ei ole mielestani kannatettavaa. Silla saattaa olla lei-
maava vaikutus tyttdihin. Vieraassa kulttuurissa toimimisessa on erityista
huomiota kiinnitettava eettisyyteen ja on valttAméatonta kayda yhteisty6-
kumppanin kanssa keskusteluja siita, mikd on hyvaksyttavdad nimenomai-

sessa ymparistossa.

Tyon luotettavuuden kannalta on hankkeesta luotava raportointi- ja seuran-
tapohjat jokaiselle yhteistybkumppanille. Nama on myds arkistoitava luotet-
tavasti. Raportoinnissa noudatetaan sovittuja kaytantoja ja ne on kaikille
osapuolille tehtava tiettavaksi.

Sosiaalialan tyd on yhteinen matka, yhteiseen suuntaan ymparistésta riip-
pumatta. Kiitollisuus kokemistani haasteista on lahteméaton ja antanut suun-
nan tulevaisuuden haasteille. Nuorisotyd Swazimaassa on haasteellista,
mutta palkitsevaa. Olen saanut olla mukana toiminnassa, jolla on merkitysta
ja toivon matkan jatkuvan muutosten suuntaan. Teorian ja kaytdnnon toimi-
en yhteen sovittaminen on haaste, johon tarvitaan yhteisty6ta ja avoimuutta.
Rehellisyyttd ja vuorovaikutusta olen saanut kokea tydsséni Swazimaassa

Mbabanessa.
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Project Format

the project:

Project lo-|The project will take place in Msunduza area of Mbabane town,

cation: Hhohhoregion of Swaziland. Property to use is located at the Sal-
vation Army's premises. Containing one room and kitchen. Also
the surroundings and possible field trips will be provided

Brief  de-|The program is designed to provide livelihood skills and elements

scription of | of success. Building capacity among youth around Msunduza to

become independent and self-reliant adults. The youth work's un-
derlining is active participation and young ones working as a sub-
ject rather than object. Methods to be used are based on similar
as FRISKI-project and those psychosocial methods which the Sal-
vation Army has proved to be efficient among youth work. Other
specific activities will be used as planned together with participants
of the project. All activities are carefully planned aiming to support
and activate young to take responsibility, plan and fulfill their path
towards adulthood in a balanced matter. Piloting the youth work
demands that the number of participants are limited (10-20), age
13-17 year. In that matter it makes possible to enlarge the size of

the group or groups.

Months of from June to October will be aimed for forming the
group and carry out the methods. This work will be done by Kari
Ropponen, Familia Raittola, Obed Magaia and Nomcebo Mkhonta.
Later on week 41 there will be first two Turku Uni students launch-
ing their practice period within the project. Outi Kivinen will be as

a supervisor of the project.

Launching of this project is part of Kari Ropponen's thesis for Tur-
ku University of Applied Sciences. Mandatory of the project plan-

ning is Turku University of Applied sciences. Aim of the piloting is
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to write a project proposal to Ministry for Foreign Affairs of Finland.

Description
of who will

benefit:

OVC will be the main benefiter in matter of support of the peer
group (participants). Activation and regular meetings will provide
means for experience of success. In larger picture benefiter is
whole community of Msunduza as today’s young are tomorrow’s

adults.

The Salvation Army of Mbabane and Turku University of Applied
Sciences will benefit greatly from cooperative work as exchanging
of knowledge and cultural dialog. The project opens a field for new
kind of youth work thru bridgework of two continents knowledge

and experience of youth work.

Number of
people who
will benefit;

Instructors (planning and execution group) 4, young ones 10-20,
piloting period. Community of Msunduza. After piloting and if pro-
ject fund will be addressed numbers can be expanded.
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PILOTTIMUISTIO

Ensimmainen palaveri pilottiryhman tiimoilta pidettiin 21.5.2013.0Ohjausryhman
kokoontumisia ollut yhteensa 9, vaihtelevalla kokoonpanolla Nomcebo Mkhon-
ta, Obed Magaia, Kari Ropponen, Familia Raittola ja kapteeni Nhlanhla Zigubu.
Ennen ensimmaisen pilottiryhman kokoontumista, ohjausryhma kokoontui nelja
kertaa. Tapaamisten aikana keskusteltiin ja luotiin pohjaa pilottirynméan toimin-
nalle. Ajatustenvaihtoa on alusta saakka aiheuttanut ryhman koko ja ikahaaruk-
ka. Msunduzan alueella on runsaasti nuoria ja tarvetta ohjatulle nuorisotoimin-
nalle. Pelastusarmeijan suunnalta ollut toiveita, ettd ikaa eika osallistujamaaria
rajattaisi. Tapaamisten aikana kuitenkin keskusteltin ryhmé&n toimivuuden,
etenkin ryhmaytymisen, kannalta olevan parasta rajata osallistujamaara ja ika.
Sovittiin, ettd osallistujia voi olla 10-20 ja ialtaan 13-17vuotiaita. lkahaarukka
noudattelee vuosia jolloin nuoren katsotaan olevan teini-ikdinen. Ryhman tavoi-
te on toistaiseksi jossain maarin selkeytymaton. Pilottiryhman tarkoituksena on
tuottaa tietoa siitd mita ja miten ryhma asettaa lopulliseksi tavoitteekseen. Ryh-
ma on valittu nuorista, joiden koulumaksuja pelastusarmeija tukee. Valjasti on
ryhman tavoitteeksi kirjattu — Build capacity among the youth around Msunduza
and surroundings to become independent and self-reliant adults.

Ensimmainen nuorten pilottiryhmé&n kokoontuminen pidettiin 21.6.2013. Pelas-
tusarmeijan listoilta oli kutsuttu 16 nuorta, joista yhdeksan saapui paikalle. Kol-
me poikaa ja kuusi tyttéd; idltddn 13-17. Ensimmaisella kerralla ohjaajina Kari
Ropponen ja Nomcebo Mkhonta. Tapaaminen sujui ujostellen ja toisimme tu-
tustuen. Tehtavana oli luoda perusajatus ryhmalle, kirjata s&annot ja suunnitella
aktiviteetteja. Ryhma on sen jalkeen kokoontunut 11 kertaa ja osallistujakes-
kiarvo on 7,5. Enimmillaan nuoria on ollut paikalla 10 ja vahimmilladn 3. Ryh-

man tapaamiset kirjataan. Niista kay ilmi osallistujamaaré ja toiminta. Lisaksi
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kirjanpidossa on nuorten nimet, ik& ja perhestatus; orpo, toinen vanhempi elos-

sa tai haavoittuvassa asemassa oleva.

Ryhman tavoitteet ovat edelleen avoimet. Ongelmaksi on muodostunut nuorten
motivoiminen omaehtoiseen toimintaan. Iimeista on, ettd he nakevat aikuisen
auktoriteettina, eivatka ole tottuneet suunnittelemaan toimintaa. Ryhméa ohjaa-
misen teoriapohjaa ollaan suuntaamassa sosiaalipedagogisen ajattelumalliin
suuntaan. Sosiaalipedagogiikka voidaan nahda kaytdnnén pedagogiikkana, jo-
ka toimii kaytdnnon kasvatusmenetelmana yhteiskunnan laitamilla (Johanna
Hakkarainen 2009). Kasvatustoiminta ei ole siis erillaan ymparistésta vaan vuo-
rovaikutuksessa sen kanssa. Pelastusarmeija on kayttanyt ja kayttaa psy-
kososiaalista l[ahestymistapaa. HIV/AIDS:n runtelemassa ympéaristosséa on nah-
ty erityisen tarkeéksi tarjota tukea ei vain fyysisiin, vaan myds traumaterapeutti-
siin tarpeisiin. Ryhmassa on tehty Tree of life- tehtavaa sosiaalinen verkostoni

ja haaveiden puu , peleja, piknikkeja ja soveltaen FRISKI& (Kivinen, 2011)

Kesakuusta elokuun alkuun osallistuja maara on ollut melko vakio.Elokuussa
alkoi nakya vaihtuvuutta ja osallistuja katoa ryhméassa. Tama saattaa selittya
silla, etta elokuun 16 pva alkoi koulujen lomat, jatkuen 10.9. saakka. Seka 20.9

oli vaalien vuoksi yleinen vapaapaiva. Syyskuun 6pvan tapaaminen peruttiin.

Viimeisimmassa,17.9.2013, pidetyssa palaverissa oli lasnd Kari, Nomcebo ja

Nhlanhla. Keskusteltiin ryhman tulevaisuudesta.

Oltiin yhta mielta siita, ettd ryhmalla on tulevaisuutta. Palaverissa sovittiin ja
tarkennettiin, etta ryhman kielend kaytetadn englantia. Nomcebo toimii vastuu-
henkilona Tealle ja Minnalle. Pelastusarmeijan ndkdkulmasta lasketaan (pelas-
tusarmeija tekee) alustavaa budjettia mahdolliselle hankkeelle.

Ajatuksia hankkeen taustaksi:

-tydryhmén perustaminen
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— yhteisétydsopimus

— tavoitteiden ja ohjelman kirjaaminen
— Opiskelijatehtavat

— Budjetti

— My6s mahdollisuus ettei hankerahoitusta haeta vaan ryhmaa jatketaan opis-

kelijatoimin

Rohkea mieli, avoin katse ja motivaatio ©

Summary

e Eka kokoontuminen 21.5 — ohjausryhmalla sen jalkeen 9 tapaamista,
viimeisin 17.9.

e Ryhma 11 tapaamista, ka 7,5.

e Tapaamiset kirjattu

e Tree of life, peleja, piknikkeja, soveltaen FRISKIa

¢ Haasteena resurssit, nuorten motivoiminen ja sitouttaminen, seka toistai-
seksi selkeytymatdn tavoite

e Tassa vaiheessa pilottiryhma antaa tietoa haasteista ja infoa tavoitteiden
luomiseen

e Tydryhma tarvitaan
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Project Youth Work in Msunduza

Schedule 2013

Group name:
Meetings on Friday at 3pm, twice a week on holidays

June

21th: PLANNING
28th: PLANNING, PHOTOGRAPHING MSUNDUZA

July

5th: PLANNING, STORIES BEHIND TAKEN PHOTOS, PEER PRESSURE
EXERCIZE

12th: RIVER OF LIFE

19th: GOING TO PARK, SHOOTING THE VIDEO "IF I'D BE AN ANIMAL I'D BE.."
26th: OPENING RIVERS OF LIFE, PLAYING

August

2nd: THE TREE OF LIFE part 1

9th: THE TREE OF LIFE part 1, SINGING

16th: PIKNIK IN THE PARK, PRESENTATION OF FINLAND (10am)
23th: THE TREE OF LIFE part 1&2...3 tehnyt

27rd: FOREST OF LIFE

30th: SOCCER (advertising!)

PLANNING THE CHARITY EVENT (umhlanga?) Tea ja Minna?

September

4th: SINGING, IMPROVISING
6th: TRIP TO MANTENGA (OR?)
13th: SCRIPT OF OUR PLAY (LIFE SKILLS?)....Friski tehtavit 2 — Mind itse ja sosi-
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aalinen verkostoni. Tehdaan Voimavara-aurinko Friskista

20th: THE PLAY, SCRIPT CONTINUES
24" Forest of life???
27th: THE PLAY, MATERIALS

October

4th: MAKING PI1ZZA
11th: THE PLAY

18th: THE PLAY ....Tea ja Minna tutustumaan....tehddén trippi silloin

25th: EVENT.....Suunnittelua
November

1st: HAND WORK (GIRLS/BOYYS)
8th: MEDIA TALK
15th:

16"Sat Event-Tapahtuma

22nd: MOVIES
29th:

December
6th:
13th:

20th:
27th:
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