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vinvointimessuille, Limingan alueen jarjestojen kartoitus seka naille jarjestoille suunnattu yhteis-

tyokysely.

Opinnaytety0ssa ei pyrita kvalitatiivisiin tai kvantitatiivisiin tuloksiin, vaan kartoittamaan Limingan
alueen jarjestojen kiinnostusta tehdé yhteistyéta Limingan kunnankirjaston kanssa. Selvitys on
empiirinen eli aineistoa hyddyntava selvitys. Sahkdisen kyselyn avulla kerattava aineisto kasitel-
|aan sisallonanalyysilla. Selvitysaineiston pohjalta pyritdan selvittdmaan, onko Limingan kunnan-
kirjastolla ja jarjestoilld halua tehda yhteisty6ta keskenaan, millaista hyotya he odottavat yhteis-
tyolta seka miten sita voisi kehittaa.

Analysoidun selvitysaineiston perusteella jarjestot ovat kiinnostuneita tekemaén ja kehittdmaan
yhteistyota Limingan kunnankirjaston kanssa. Yhtena tarkeimpana yhteistyon lisaantymisen es-
teena kuitenkin nahtiin, etta jarjestot eivat tunteneet kirjaston palveluita eivatka kaytantoja riitta-
van hyvin. Selvityksesta ilmeni myés, ettd yhteisty6ta voisi tehda kirjaston ulkopuolellakin, muun
muassa tuomalla kirjaston kulttuuritarjontaa ympariston kylille.

Opinndytetyon pohjalta voisi tehda useampiakin jatkotutkimuksia, koska kirjastojen ja jarjestojen
yhteistyota on tutkittu vahan. Aiheita voisivat olla yleisten kirjastojen ja jarjestojen yhteistydomuo-
dot tai syyt, jotka johtavat yhteistyon puuttumiseen. Toiminnallisena opinndytetyona voisi laatia
kirjaston ja jarjestojen yhteistyon kehittamissuunnitelman tai ohjeistuksen kirjaston ja jarjestojen
yhteistyohon.
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This project based thesis was studied to the commissioner, the Municipal Library of Liminka if
there is possibility for cooperation between associations of Liminkas municipality and the Munici-
pal Library of Liminka and how the cooperation may affect the wellbeing of inhabitants. The thesis
was composed of three parts; planning and implementing the Municipal Library of Liminkas stand
for Wellbeing fair, surveying associations of Liminkas municipality and drawing up a contact in-
formation record and an inquiry of cooperation aimed at these associations.

There is no intention to achieve quantitative or qualitative results in this thesis; instead the aim
was to study in general the interest of the associations of Liminkas municipality to cooperate with
the Municipal Library of Liminka. The survey was based on empirical evidence. The data is gath-
ered by electronic survey and was processed using content analysis. On the basis of the gath-
ered material there was an attempt to find out, if the Municipal Library of Liminka and associa-
tions have a will to cooperate, what kind of profit they expect from cooperation and how the coop-
eration could be developed.

According to the analysed results of inquiry the organizations are interested in making and devel-
oping cooperation with Municipal Library of Liminka. The fact that the associations were not
aware of the services and the practises of library well enough could create barriers regarding
forming future cooperation. According to survey cooperation could be extended outside the library
as well, forexample providing culture offerings of library to the surrounding villages for.

On the basis of this thesis further studies could be conducted, since the cooperation between
libraries and associations has hardly ever been studied. For example the forms of cooperation
between libraries and associations or the reasons leading to the lack of cooperation could be
studied. As an example for project based topic could be done either preparing a development
plan or an instruction guide in order to increase cooperation between library and associations.

Keywords: well-being, organizations, sustainable development, libraries, Liminka, Municipal Li-
brary of Liminka, accounts, voluntary work, associations, cooperation

4



SISALLYS

1 JOHDANTO
2 LIMINGAN KUNNANKIRJASTO JA LIMINGAN KUNTA
2.1 Limingan kunta
2.2 Limingan kunnankirjasto ja Tupoksen lainausasema
2.3 JARKI - Jarjestdjen ja kirjaston yhteistydn kehittamishanke
3 JARJESTOTOIMINTA SUOMESSA
3.1 Jarjestotoiminnan historia
3.2 Jarjestot ja vapaaehtoistoiminta
3.3 Jarjestotyypit ja jarjestojen tehtavat
3.4  Jarjestotja kunnat
3.5  Jarjestotoiminnan tulevaisuus
4 JARJESTON JA KIRJASTON YHTEISTYO
41  Yhteistyota ulkomailla
4.2  Yhteistyotd Suomessa
43  Yhteistyota Limingassa
5  TOIMINNALLINEN OSUUS
9.1 Hyvinvointimessut
5.2 Kokemukset messuilta
5.3  Yhteystietoluettelo Limingan alueella toimivista jarjestoista
6  KYSELY LIMINGAN ALUEEN JARJESTOILLE
6.1 Selvityskysymykset
6.2  Selvitysmenetelma
6.3  Selvityksen tulokset
6.3.1  Kirjaston kaytto ja yhteistyd
6.3.2  Yhteistyon tiheys, edut ja resurssit
6.3.3  Yhteistydn kehittaminen
6.3.4  Hyvinvointi ja eldamanlaatu
6.4  Yhteenveto
7 POHDINTA
LAHTEET
LITTEET

© o0 o0 O

10
12
12
14
18
19
21
22
22
23
24
26
26
29
30
33
33
33
35
36
38
40
41
43
45
50
53



1 JOHDANTO

Opinnaytetyomme aiheena on yleisen kirjaston ja jarjestojen valinen yhteistyd. Opinnaytetydmme
tilagjalla, Limingan kunnankirjastolla, on kaynnissa Jarki-hanke (tarkemmin luvussa 2.3), jossa
kehitetdan yhteistydmuotoja Limingan kunnankirjaston ja Limingan alueella toimivien yhdistysten,
jarjiestdjen ja pienyritysten valille. Opinndytetydssamme kaytdmme nimitysta jarjestd seka yhdis-
tyksista etta jarjestoista. Hankkeen tavoitteena on vakiinnuttaa yhteistydmuotoja kirjaston ja edel-
la mainittujen organisaatioiden valille seka tavoittaa ryhmia, jotka eivat viela hyodynna kirjaston

tarjoamia palveluita.

Opinndytetydmme on toiminnallinen. Toiminnallisessa opinndytetydssa olennaisena osana on
kaytannon toteutus, joka voi olla esimerkiksi ammatillisen kaytanndn ohjeistusta tai tapahtuman
jarjestamista. Kaytannon toteutuksen vaiheet raportoidaan opinnaytetyossa kayttéen tutkimus-
viestinnallisia keinoja. (Vikka & Airaksinen 2003, 9.) Pelkka kéytannon toteutus ei kuitenkaan
riitd, vaan toiminnallisessa opinndytetydssa on kyettava yhdistaméaan kaytanto ja teoriatieto (Vilk-
ka & Airaksinen 2003, 41-42).

Toiminnallisen tyoelamalahtoisen opinnaytetyomme tarkoituksena on selvittaa Limingan kunnan-
kirjaston ja Limingan alueella toimivien jarjestdjen yhteistyota ja sen mahdollisia vaikutuksia kun-
talaisten hyvinvointiin. Opinndytetyomme on selvitys, eika silla pyrita kvalitatiivisiin tai kvantitafii-
visiin tuloksiin vaan kartoittamaan Limingan alueen jarjestojen kiinnostusta tehda yhteisty6ta Li-

mingan kunnankirjaston kanssa.
Toiminnallinen opinnaytetyomme koostuu kolmesta osasta:

1. Hyvinvointimessujen Limingan kunnankirjaston messuosastosta, missa testaamme yh-
teistyon tekemista jarjestojen kanssa seka luomme alustavia kontakteja.

2. Limingan alueen jarjestojen kartoittamisesta ja niista laadittavasta yhteystietoluettelosta,
jota hyodynnetaan jarjestdille laadittavan kyselyn lahettamisessa.

3. Opinnaytetydmme tutkimuksellinen osa koostuu jarjestoille suunnatusta kyselysta ja vas-

tausten perusteella tehtavasta selvityksesta.

Selvityksemme aineisto keratdan Limingan alueella toimiville yhdistyksille suunnatulla Internet-
kyselylla, joka toteutetaan Webropol-kyselyohjelmistolla 07.10. — 30.10.2013 valisena aikana.

Sahkoisen Webropol-kyselyn avulla kerattdvan selvitysaineiston pohjalta pyritdan selvittdmaan
6



onko Limingan kunnankirjastolla ja jarjestoilla halua tehda yhteistyota keskenaan, millaista hyotya
he odottavat yhteisty6ltd seka miten sita voisi kehittad. Selvityksemme on empiirinen eli aineistoa

hyodyntava selvitys ja aineisto kasitellaan sisallonanalyysilla.

Opinndytetydmme viitekehyksessa kasittelemme suomalaisen jéarjestétiminnan historiaa, vapaa-
ehtoistoimintaa, jarjestotyyppeja ja jarjestojen tehtavia, kuntien ja jarjestdjen yhteistyota seka
jarjestdjen tulevaisuutta. Lisaksi kasittelemme kirjaston ja jarjestdn yhteistyotd. Mielestdmme

naiden asioiden esittdminen viittkehyksessa tukee opinndytetydmme toiminnallista osuutta.

Valitsimme opinnadytetydmme aiheeksi yleisten kirjastojen ja jarjestojen yhteistydn, koska yleisten
kirjastojen ja jarjestojen valisen yhteistyon kehittaminen ja vakiintuneiden yhteistyomuotojen ai-
kaansaaminen on tarkeaa yleisissa kirjastoissa, ja koska yleisten kirjastojen ja jarjestdjen yhteis-
tyota ja sen eri muotoja on tutkittu vahan. Oletamme, etta kaikissa Suomen kunnissa ja kaupun-
geissa yleiset kirjastot eivat ole taysin hyodyntaneet yhdistysten ja jarjestojen tarjoamia yhteistyo -
mahdollisuuksia. Aiheen valintaan vaikutti myos se, etta olemme akfiivisesti jarjestotoiminnassa

mukana.

Pidamme opinnaytetydmme aihetta yleisten kirjastojen ja jarjestojen yhteisty6sta ajankohtaisena,
koska yleiset kirjastot joutuvat maararahojen vahentyessa etsimaan uusia tapoja tuottaa ja kehit-
taa palveluitaan. Verkostoitumalla uusien yhteistydkumppaneiden kanssa ja kehittamalla uusia
yhteistyomuotoja yleinen kirjasto voisi tulevaisuudessakin vastata asiakkaiden muuttuviin tarpei-

siin.

Monissa kunnissa ja kaupungeissa toimii akfiivisesti useita erilaisia yhdistyksia ja jarjestoja, joi-
den kanssa kirjastot voisivat tehda aktiivisempaa yhteistyotd. Yhteistydverkostojen avulla kirjas -
tolla olisi mahdollisuus jakaa asiantuntijuuttaan, osaamistaan seka tehda kirjaston palveluita tun-

netuksi laajemmin.

Opinnaytetyomme on merkityksellinen toimeksiantajallemme, koska selvityksemme tuloksia seka
yhteystietoluetteloa voidaan hyodyntaa Limingan kunnankirjaston Jarki-hankkeessa. Itse saimme
opinnaytetyota tehdessamme tietoa ja valmiuksia yleisten kirjastojen ja jarjestojen yhteistyon

kehittdmiseen ja toteuttamiseen.



2 LIMINGAN KUNNANKIRJASTO JA LIMINGAN KUNTA

21 Limingan kunta

Liminka on vuonna 1477 perustettu nuorekas ja kehittyva Pohjois-Pohjanmaalla sijaitseva rannik-
kokunta noin 30 kilometrin paéssa Oulusta (Limingan kunta 2012a, viitattu 9.10.2013). Limingan
naapurikuntia ovat Kempele, Lumijoki, Muhos, Oulu, Siikajoki, Sikalatva, Tymava ja Vaala.
31.12.2012 Limingan vakiluku oli 9432 henkiloa. Vaestosta alle 15 vuotiaita oli 34,8 %, 15 - 64 -
vuotiaita oli 57,1 % seké 65 vuotta tayttaneita oli 8,1 % (kuvio 1). (Tilastokeskus 2013, viitattu
10.10.2013.)

B alle 15-vuotiaat
015 - 64 -vuotiaat

M 65 vuotta tdyttaneet

KUVIO 1. Limingan vékiluvun prosentuaalinen jakauma (n =9432 )

Vuonna 2011 kolme neljasosaa véestosta oli suorittanut vahintdan keskiasteen tutkinnon seka
kolmannes vaeststa oli suorittanut korkea-asteen tutkinnon. Liminka oli muuttovoittokunta. (Ti-
lastokeskus 2013, vitattu 10.10.2013.) Kattavien peruspalveluiden lisaksi Limingan kunta tarjoaa
kuntalaisilleen laajan valikoiman vapaa-ajan viettomahdollisuuksia likunnan, kulttuurin seka luon-

toeldmysten parissa (Limingan kunta 2012a, viitattu 9.10.2013).



2.2 Limingan kunnankirjasto ja Tupoksen lainausasema

Limingan kunnankirjasto perustettiin vuonna 1856 (Kirjastot.fi 2013b, viitattu 14.10.2013). Kirjasto
kuuluu Oulun maakuntakirjastoalueeseen, jonka maakuntakirjasto on Oulun kaupunginkirjasto
(Kirjastot.fi 2013a, viitattu 10.10.2013). Limingan kirjasto tekee seutuyhteisty6tad Oulun ja ympa-
ristokuntien muodostamassa OUTI-kirjastokimpassa. OUT -kirjastoihin kuuluu yhdeksan kaupun-
gin- ja kunnankirjastoa. Kirjastokimpan muodostavat Oulun-, lin-, Kempeleen-, Limingan-, Lumi-
joen-, Muhoksen-, Sikajoen-, Tymavan- ja Vihannin kirjastot. (Limingan kunta 2012b, viitattu
14.10.2013.) OUTl-kirjastoilla on yhteiset lainaaja- ja aineistorekisterit. OUTI-kirjastokortilla voi
lainata kaikista OUTI-kirjastoista ja asiakkaat voivat maksua vastaan tilata aineistoa minka ta-
hansa OUTl-kirjaston kokoelmasta omaan kirjastoonsa. (OUTl-kirjastot 2013, viitattu 15.10.2013.)

Limingan kunnan paakirjasto sijaitsee Limingan kuntakeskuksessa seka sivupiste Tupoksen ky-
lalla (Limingan kunta 2012b, viitattu 14.10.2013). Vuonna 2012 kirjastossa tehdyn tydn maara oli
seitseman henkilotyovuotta, joista kirjaston palkkaamien kirjastoammattilaisten osuus oli viisi ja
puoli. Limingan kunnankirjastolla ei ole kirjastoautotoimintaa. (Kirjasto.fi 2013a, Vviitattu
10.10.2013.)

Vuonna 2012 kirjaston kokonaislainaus oli 174 111 kappaletta. Vuonna 2012 Limingan kunnankir-
jastoon tehtiin 84 000 fyysista kayntid seka 403 566 verkkokayntid. Samana vuonna kunnan
asukkaista 51 % oli Limingan kunnankirjaston lainaajia ja lainaajien kokonaismaara oli 4 680
henkilda. (Kirjastot.fi 2013a, viitattu 10.10.2013.)

Vuonna 2012 Limingan kunnankirjaston kokoelmissa oli kirja-aineistoa lahes 56 000 ja muuta
aineistoa noin 4000 kappaletta. Vuonna 2012 aineiston kokonaishankinta oli noin 6 600 kpl (tau-
lukko 1.) Kirjastoon tilattiin 98 lehted, joista 13 sanomalehted ja 85 aikakauslehted. (Kirjasto.fi
2013a, viitattu 10.10.2013.)



TAULUKKO 1. Limingan kunnankirjaston kokoelmatiedot vuodelta 2012 (Kirjasto.fi 2013a, viitattu
10.10.2013)

Kokoelmat (kpl) Hankinnat (kpl) Lainaus (kpl)
Kirjat 54 675 3231 131 402
Nuotit ja partituurit 1060 37 1670
Musiikkidanitteet 2632 272 4 885
Muut &anitteet 640 83 4040
CD-ROM -evyt 9 20 717
DVD- ja Blu-ray -levyt 780 189 8 406
Muut aineistot 162 2780 22 095
Yhteensa 60 045 6 612 173 215

2.3 JARKI - Jirjestdjen ja kirjaston yhteistyon kehittimishanke

JARKI-hanke on Limingan kunnankirjaston toteuttama Limingan alueen jarjestjen, pienyritysten
ja kirjaston yhteistyon kehitt@mishanke (liite 1). Hanke toteutetaan 1.5.2013 - 31.8.2014 vélisena
aikana Opetus- ja kulttuuriministerion harkinnanvaraisella valtionavustuksella. Avustuksen on
myontanyt Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus. (Kirjastot.fi 2013c, vii-
tattu 13.5.2013.)

Hankkeella pyritdén tavoittamaan kuntalaisia, jotka eivat kayta kirjaston palveluita, ja houkutella
heita kirjastoon kohdennettujen tapahtumien avulla. Hankkeen kantava ajatus on madaltaa kirjas-
toon tulemisen kynnysta seka tiedottaa kirjaston palveluista kohdennetusti eri kohderyhmille.
Hankkeen pyrkimyksena on loytaa kirjaston palveluista ja sisalloista palvelukokonaisuuksia, joita
markkinoidaan rajatuille kohderyhmille. (Kirjastot.fi 2013c, viitattu 13.5.2013.)

Jarki-hankkeen yhteistyokumppaneita ovat Limingan alueella toimivat jarjestot ja harrastus-
ryhmét, joista ensisijaisina ovat muun muassa paikkakunnan urheiluseurat, metsastysseurat ja
pienet yksityiset harrasteryhmat. Kirjaston palveluiden tiedottaminen seka palvelukokonaisuuk -

sien markkinointi kohdennetaan erityisesti jarjestdinhin ja harrasteryhmiin, joiden kanssa kirjastolla
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ei vield ole yhteistydta tai jotka eivat ole tavallisia yhteistydkumppaneita kirjaston kanssa. (Kirjas-
tot.fi 2013c, viitattu 13.5.2013.)

Hankkeen aikana yhteistyokumppaneille tarjotaan muun muassa seuraavia palveluja: kirjaston
markkinointia, kirfjastopalvelujen esittelya ja aineiston vinkkausta jarjestdjen omissa kokoontumi-
sissa, kirjaston tilojen tarjoamista kokouksien pitdmiseen ja toimintaan seka yhteisty6ssa jarjes-
tettavia yhteistydkumppaneiden jasenille suunnattuja tapahtumia kirjastossa. Projektin tavoitteena
on jarjestad vuoden aikana vahintddn kymmenen jarjestojen ja harrasteryhmien kanssa yhteis-
tydssa toteutettua tapahtumaa. (Kirjastot.fi 2013c, viitattu 13.5.2013.)

Projektin tavoitteena on luoda yhteistydmuotoja, jotka vakiintuvat kirjaston ja jarjestojen yhteisiksi
tydmuodoiksi seka saavuttaa kayttajaryhmia, joita muuten ei valttamatta tavoitettaisi. Kirjaston ja
projektin yhteistyokumppaneiden yhteistyd loisi uutta toiminnallista sisaltoa jasenistolleen. Yhteis-
tyo lisaisi myos yhteistyokumppaneiden toiminnan nakyvyytta kaikille kuntalaisille avoimien ta-
pahtumien kautta. (Kirjastot.fi 2013c, viitattu 13.5.2013.)

"



3 JARJESTOTOIMINTA SUOMESSA

Suomi on jarjestotoiminnan luvattu maa. Jarjestojen toiminta Suomessa on perustunut vapaaeh-
toistoiminnalle, johon lahes puolitoista miljoonaa suomalaista osallistuu. EU-maiden kansalaisista
suomalaiset ovat kuudenneksi akfiivisimpia osallistumaan vapaaehtoistoimintaan. (Opetus- ja
kulttuuriministerié 2011, viitattu 17.12.2013.) On arvioitu, etta noin viidennes aikuisikaisista kan-
salaisista on kokonaan jarjestoyhteiskunnan ulkopuolella ja vajaalla kymmenesosalla kansalaisis-

ta on vahintaan viisi jasenyytta erijarjestoissa. (Helander 2001, 51.)

Maatamme hallitaan vahvojen jarjestdjen avulla, koska keskeiset talouseldaman ja tydmarkkinain
jarjestot seka hallitsevat ettd ohjaavat maamme taloutta ja politikkaa laheisessa yhteistydssa
Suomen hallituksen kanssa. Jokainen kansalainen on paivittain tekemisissa asioiden kanssa,
joiden ratkaisuun jarjestot ovat osallistuneet merkittavalla panoksella. Jarjestot vaikuttavat myos
ruohonjuuritasolla ja tayttdvat kansalaiskasvatustehtavéa vaikuttamalla siihen, miten yhteis-
kunnassa vallitsevat arvot luodaan ja asenteet omaksutaan. Jarjeston luomilla osallistumis-
areenoilla opitaan osallistumaan kollektiiviseen toimintaan. Jarjestot vaalivat yhteiskunnan Kiinte -
yita ja yhteis6llisyytta. (Helander 2001, 7.)

3.1 Jarjestotoiminnan historia

Vakiintuneen kansalaistoiminnan juuret ulottuvat Suomessa 1700-luvun lopulle, jolloin useita
vapaamuurariveljeskunnan looseja ja muita salaseuroja aloitti toimintansa. 1791 - 1808 valisena
aikana perustettin ensimmaiset sivistysseurat, jotka ajoivat kaytanndllisen hyddyn asiaa. Tunne-
tuin naista oli vuonna 1797 perustettu Suomen Talousseura. Ensimmaiset uskonnolliset jarjestot
perustettin 1810-luvulla. (Alapuro & Stenius 1987, 21-23; Heikkila & Seppo 1987, 77.)

Suomessa yhdistystoiminnan laajeneminen oli sidoksissa Euroopan filanteeseen seka Venajan
keisarin ratkaisuihin. Suomen liittaminen Venajan yhteyteen aiheutti yhdistystoiminnan taantumi-
sen, koska Vendjan keisarit Aleksanteri | (1801-1825) ja Nikolai | (1825-1855) pitivat ylla tiukkaa
kuria ja jarjestysta ja yhdistystoiminta Suomessa ei paassyt vapaasti kehittymaan. 1830- ja 1840-
luvulla Euroopassa koettua kansalaistoiminnan kasvuaaltoa ei juuri Suomessa koettu. (Harju
2007, viitattu 7.10.2013.)
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1831-1860 valisena aikana painotettiin kansallista yhtenaisyytta ja omistautumista isanmaata
kohtaan. Naita aatteita ajettiin sivistys- ja hyvantekevaisyysseurojen avulla sek& perustamalla
raittius- ja rouvasvaen yhdistyksia seka oma-apuyhdistyksia. Vuonna 1831 Lauantaiseuralaiset
perustivat Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran, jota voidaan pitdéd ajanjakson merkkipaaluna. (Sii-
sidinen 1996a, 35-36.)

Vuosien 1860-1880 aikana organisoituminen alkoi saada liberaalimpia ja tasa-arvoisempia piir-
teitd. Tuolloin perustettiin ensimmaiset joukkojarjestot, esimerkiksi vapaapalokunnat. 1880-luvulta
alkoi laajamittaisempi joukkojariestaytyminen ja sen keulassa kulkivat muun muassa raittiusseu-
ralike, nuorisoseurat, sivistyneiston johtama varhainen tyovaenlike ja erilaiset kansansivis-
tysjarjestot. (Siisidinen 1996a, 36.) Suomessa poliittinen tydvéenlike ja ammattiyhdistysliike kyt-
keytyivatlaheisesti toisiinsa ja kehittyivat rinta rinnan (Harju 2007, viitattu 7.10.2013).

Esiosuustoiminnan myota 1880- ja 1890-luvulla alkoi syntya esiosuuskauppoja, joista noin kol-
mannes oli luonteeltaan tydvaenkauppoja. Osuustoimintalain astuttua voimaan vuonna 1901
osuustoiminta alkoi levita voimakkaasti. (Mauranen 1987, 177, 179.) Myds vuonna 1899 perus-

tettu tydvaenpuolue kasvoiliitiolaisjéarjestoineen (Siisidinen 1996a, 36).

Vuoden 1905 suurlakon aikana koko maan kattava jarjestoverkko oli valmis. Yhdistystoiminnan
historiassa suurlakon jalkeista aikaa leimasi jarjestotoiminnan jakautuminen luokkaristiriitojen
mukaisesti. Poliittisuus lapaisi jossakin maarin "ei-poliitisen” yhdistyslaitoksen, ja monet yhdistyk-
set ryhmittdytyivat porvarillisen ja sosialistisen paaliikkeensa ymparille. (Siisidinen 1996a, 37.)
Suurlakon jalkeen tydvaenliike radikalisoitui ja tydvéen jarjestjen méaré kasvoi nopeasti 1905-
1907 valisena aikana (Harju 2007, viitattu 7.10.2013).

Kansalaissodan (1918) jalkeen Suomessa fteutui eraanlainen leiriasetelma osapuolijaon mukai-
sesti. Yli 3000 vasemmistolaista jarjestda lopetettiin seka osa tydvaenliikkeestd pakotettin maan
alle. Sotien vélistd aikaa leimasi ideologisesti oikeistblainen, 1920- ja 30-lukujen vaihteessa &ari-
oikeistolainen henki. Sota-aika merkitsi jarjestotoiminnan lamaantumista ja maanpuolustus-

jarjestojen aktiivisuuden kasvua. (Siisidginen 1996a, 36-37.)

Sotien jalkeiset vuodet (1944-48) olivat kansandemokraattisten jarjestdjen voittokulkua, joka
tasaantui 1950- ja 1960 luvun alussa. Suomalainen yhdistyskenttd modernisoitui 1960-luvulla,
jolloin kaikki ajatussuuntaukset saivat jarjestaytya vapaasti. (Siisidginen 1996a, 38.) Ammattiyhdis-
tystoiminta ja poliitinen toiminta vilkastuivat 1960-luvun lopulta [&htien. Lansimainen vasemmisto-

radikalismin aalto saavutti Suomen 1960-luvun jalkipuoliskolla ja aktivoi ihmiset toimimaan am-
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mattiyhdistyksissa ja polittisissa puolueissa. Radikalismi kanavoitui yhdistysaktiivisuudeksi ja
radikaalien nuorisoliikkeiden maara kasvoi 1960- ja 70-luvun vaihteessa. (Siisidginen 1996b, 40—
41.) 1970-luvun lopulta l&htien uudet yhteiskunnalliset liikkeet, jotka keskittyivat ajamaan tiettya
asiaa, kyseenalaistivat teollisen ja modernin yhteiskunnan liikkeiden yhteisia arvoja, kuten ajatus-
ta kasvusta tai tulonjakopolitikan keskeisyytta. Liikkeet korostivat elamantapaan liittyvia tekijoita
kuten ekologiaa, luontoon ja eldimiin liittyvia harrastuksia tai ika- ja sukupolvikysymyksia. 1980-
luvulta alkaen erilaisten vapaa-ajan jarjestojen ja harrastusjarjestojen seka kulttuuri- ja opintoyh-
distysten maarat ovat kasvaneet. (Siisidginen 1996a, 38, 40.) Vuonna 2000-2002 rekisterdidyista
yhdistyksista perati 70 prosenttia on kulttuuri-, likunta- tai muita harrastusyhdistyksia (Kankainen
& Siisidinen 2009, 108).

3.2 Jarjestot ja vapaaehtoistoiminta

Yleenséa termeja yhdistys ja jarjestd kaytetddn Suomessa rinnakkain. Tarkasti maariteltyna yhdis -
tys on jarjeston perusyksikko, jonka muodostavat yleensa henkildjasenet. Usein yhdistys toimii
paikallisesti, mutta se voi toimia myos alueellisesti tai valtakunnallisesti. Jarjestot taas ovat valta-
kunnallisia kokonaisuuksia, jonka osia ovat paikalliset yhdistykset seka piiri- ja liitto-organisaatiot.
Jarjestotovat jarjestaytymismuodoltaan yhdistyksia. (Jeronen 2009, 12.)

Erityisesti harrastuspiirit toimivat usein vain paikallistasolla, kun taas liikuntaan, kansalaistoimin-
taan seka ammatti- ja elinkeinotoimintaan suuntautuneet jarjestot ovat voimakkaasti hierarkisoitu-
neita. (Helander 2001, 30-31.) Paikallisjarjestot edustavat usein jarjestohierarkian alinta tasoa

seka toimivatjasenten rekrytointiyksikkoina (Helander 2001, 12).

Termia kansalaisjarjestd kaytetaan, kun viitataan jarjestdihin, jotka toimivat seka kansallisella etta
kansainvaliselld tasolla. Paikallisella tasolla toimivaa jarjestoa ei kutsuta termilla kansalaisjarjesto.
(Helander 2001, 14.) Kansalaisjarjestot ovat yleishyddyllisia yhdistyksia, joiden pyrkimys on tuot-
taa yhteisolleen yleista hyvaa. Yleishyodyllisyys maaritelldan tuloverolaissa. Yleishyodyllinen
toiminta ei saa kohdistua rajoitettuihin henkildpireihin eika tuottaa osallisille taloudellista etua.
(Jeronen 2009, 17.) Esimerkiksi Lions Club, Greenpeace ja Mannerheimin Lastensuojeluliitto ovat

kansalaisjarjestoja.

Suomessa on yhdistymisvapaus, mika tarkoittaa sita, etta jokainen Suomessa asuva voi vapaasti

perustaa yhdistyksia, hakeutua yhdistyksen jaseneksi, kuulua yhdistykseen seka erota yhdistyk -

sesta. Yhdistyksen perustamiseen ja kokoontumiseen ei tarvita viranomaisen lupaa, ja jos yhdis-
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tyksessé ei tehda rikoksia tai loukata hyvia tapoja yhdistys saa toimia vapaasti. (Suomen perus-
tuslaki 731/1999 13 §). Lain mukaan yhdistyksen voi perustaa yli 15-vuotias henkild. Virallisessa
yhdistyksessa pitaa olla vahintdan kolme henkiloa ja sen perustamisesta tehdaan perustamis -
kirja. (Yhdistyslaki 503/1989 2:7 §.)

Yhdistykset jaotellaan rekisterdityihin ja rekisterdimattomiin yhdistyksiin. Rekisterdityjen yhdistys -
ten asema on toiminnallisesti vankempi kuin rekisterdimattdmien yhdistysten, koska rekisterinti
tuottaa oikeuskelpoisuuden seka oikeushenkildyden. Rekisterdity yhdistys voi olla asianosaisena
oikeudenkaynnissa, se voi tehdé sopimuksia seka silla voi olla varallisuutta. Re kisterdimattomalle

yhdistykselle edella mainitut asiat eivat ole mahdollisia. (Helander 2001, 13.)

Jarjestojen jasenet maksavat jasenmaksua, jonka vastineeksi he saavat jarjeston jasenyyden.
Yleensa jasenmaksut ovat samansuuruisia jarjeston kaikille jasenille. Jasenmaksujen avulla ylla-
pidetaan jarjeston toimintaa ja turvataan sen jatkuvuus. Jasenmaksujen avulla voidaan myods
tuottaa jasenistolle palveluja. Paikallisjarjestojen jasenmaksu takaa ennalta maaritellyt peruspal-
velut. Joissakin tapauksissa voi jasenmaksuihin sisaltya erityisia palveluita, kuten esimerkiksi
oikeus likuntapaikan kayttoon tai kilpailulisenssi. (Helander 2001, 59-60.) Palkansaajien ammat-
tiosastot eli paikalliset ammattiyhdistykset ovat erikoisjarjestoja, jotka ajavat jasenistonsa etua,
muun muassa ammattiliittojen jasenmaksuilla katetaan ty6ttomien jaseniensa ansiosidonnainen

paivaraha.

Suomalainen jarjestokenttd kokoaa varsin tasaisesti jasenia seka miehista ettd naisista. Nais-
enemmistoisia jarjestoja on jonkin verran enemman kuin mie senemmistoisia. Pelkastaan mies-
jasenyyteen perustuvia jarjestoja ovat erityisesti vapaa-ajan harrastuksia varten perustetut jarjes-
tot, kun taas vahvasti verkostoituneet neuvontajarjestot, kuten esimerkiksi martat, pohjautuvat

pelkastaan naisjasenyyteen. (Helander 2001, 56.)

Suomalaisten jarjestdjen jasenistd on melko keski-ikapainotteista. Erityisesti 30-64-vuotiaat ovat
aktiivisesti ja kattavasti mukana kaikilla jarjestotoiminnan aloilla. Alle 30-vuotiaat ovat akfiivisesti
mukana liikuntaan liittyvissa jarjestoissa. Yli 65-vuotiaat osallistuvat akfiivisesti kansalaistoimin-
taan liittyvien jarjestojen toimintaan. (Helander 2001, 59.)

Koskiahon mukaan vapaaehtoistyon kasite ymmarretaan yksildiden tai ryhmien konkreettiseksi
toiminnaksi ja vapaaehtoistoiminta tata toimintaa organisoivien jarjestdjen toiminnaksi (Helander
2001, 62). Euroopan Parlamentin vuoden 2008 mietinnGn vapaaehtoistydon méaaritelmassa va-

paaehtoistyotd ei tehda taloudellista korvausta vastaan, eli siitd ei makseta, vapaaehtoistyota
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tehdaan omasta vapaasta tahdosta, se hyodyttaa kolmatta osapuolta perhe- ja ystava-piirin ulko-
puolella ja vapaaehtoistyd on kaikille avointa. (Pessi & Oravasaari 2010, 9.) Ruohonen (2003, 43)
toteaa vapaaehtoistoiminnan olevan vélittdmisen ja jakamisen keskeinen muoto, joka voi painot-
tua hyvantekevaisyyteen, keskindiseen auttamiseen, osallisuuteen tai edunvalvontaan. Nylund ja
Yeung (2005, 15) maarittelevat vapaaehtoistyon palkattomaksi, vapaasta tahdosta kumpuavaksi

ja yleishyddylliseksi, ja se useimmiten on jarjestaytynytjonkin tahon avustuksella.

Jarjestot tarjoavat toiminta-areenoja monenlaiselle vapaaehtoistydlle. Vapaaehtoistydntekijat
loytavat jarjestoissa itselleen sopivan ja mielekk&an paikan, missé he voivat rakentaa identiteet-
tidgén ja tuntea itsensa yhteison toimijaksi sen sijaan, etta olisivat toiminnan kohteena. Parhaim-
millaan vapaaehtoistoiminta voi luoda uskoa tulevaisuuteen seka siihen, ettd omalla toiminnalla
on mahdollista vaikuttaa omaan elinymparistodnsa. (Ruohonen 2003, 45.) Osallisuus luo yhteisol-

lisyytta ja lisda vastuuta itsesta ja muista.

Valtaosa vapaaehtoistoiminnasta kanavoituu paikallisjarjestdjen kautta, vaikka vapaaehtoistoi-
mintaa tapahtuu myds valtakunnallisissa, piiri- tai aluetason jarjestdissa (Helander 2001, 63).
Koko yhteiskunnan hyvaksi tuotetiu vapaaehtoispanos kulkee vain osaksi jarjestjen kautta. Eri-
tyisesti sosiaalialalla suuri osa vapaaehtoisesta avustustoiminnasta kulkee muun muassa erilais-
ten vertaisryhmien kautta. Erilaiset toimintakeskukset valittvat palveluja varsinaisen jarjestoken-
tan ulkopuolelta tai osaksi siihen liittyen. (Helander 2001, 67.)

Kansainvalisen vertailun mukaan suomalaisten vapaaehtoistoimintaan kayttdma aika on suurem-
pi kuin vapaaehtoisuuden karkimaissa Yhdysvalloissa ja Kanadassa (Méttonen & Niemela 2005,
64). Vertailtaessa Pohjoismaita keskendan on Suomen vapaaehtoisten antama panos hyvinvoin-
nin ydinalueella suurempi kuin Norjassa ja Ruotsissa (Helander 2001, 65). Vapaaehtoisty6ta
tehdaén keskimaarin runsaat kolme tuntia viikkossa, mutta terveydenhuollon jarjestdissa vapaaeh-
toisty6td tehdaan selvasti enemman. Ammatti- ja elinkeinotoimintaan liittyvissa jarjestoissa teh-
daéan vahiten vapaaehtoisty6ta. (Helander 2001, 64-65.)

Vapaaehtoisten konkreettinen merkitys paikallisen jarjestotoiminnan eri tehtavissa on merkittava,
koska suomalainen paikallisjarjestd toimii lahes pelkastddn vapaaehtoisten varassa (Helander
2001, 63). Vapaaehtoistyd on monimuotoista (kuvio 2). Suomalaisten suosituin (30 %) vapaaeh-
toistoiminnan alue on urheilu ja likunta. Toiseksi eniten osallistutaan terveys- ja sosiaalialojen (25
%) vapaaehtoistimintaan seka kolmanneksi lasten ja nuorten kasvatusasioihin (22 %) liittyvaan

vapaaehtoistoimintaan. (Méttdnen & Niemela 2005, 64.)
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KUVIO 2 Vapaaehtoisty6n erilaisia toimintamuotoja (Hakkarainen 2003, 20)

Yeungin mukaan vapaaehtoistoiminnassa naisia kiinnostavat terveys- ja sosiaaliasiat seka lasten
ja nuorten toiminta. Miesten kiinnostuksen kohteita ovat urheilu, asuinaluetoiminta, maanpuolus-
tus ja pelastuspalvelut. Nuoria Iahella olevat vapaaehtoistoiminnan alat ovat elainten-, luonnon- ja
ymparistdnsuojelu, ihmisoikeudet seka lasten ja nuorten toiminta. Vapaaehtoistoiminnassa ikaih-

misia puolestaan kiinnostavat terveys- ja sosiaaliasiat, uskonnolliset teemat seka asuinalueen

17




toiminta. Vapaaehtoisista yli puolet (62 %) osallistuu jarjeston tai saation jarjestdmaan vapaaeh-
toistoimintaan. (Méttonen & Niemela 2005, 64 - 65.)

Vapaaehtoistyolla haetaan sisaltoa elamaan. Suomalaisista vapaaehtoistyon tekijoista 41 prosen-
tille tarkein motivoiva tekija vapaaehtoistyon tekemiseen on halu auttaa muita. Muilla tekijéilla ja
motiiveilla on huomattavasti vahaisempi rooli, mutta niiden joukosta erottuu halu kayttaa vapaa-
aikaa johonkin hyodylliseen toimintaan ja saada saanndllista paivaohjelmaa. Erityisesti naisten
motiiveissa tehda vapaaehtoistyota korostuvat halu oppia uusia asioita, auttamisenhalu seka
toive tutustua uusiin ihmisiin. Miehia innostaa vapaaehtoistydhdn ystavien ja tuttavien vaikutus,
halu kayttda vapaa-aikaa hyodylliseen tekemiseen seka kansalaisvelvollisuuden tunne. Maaseu-
dulla vapaaehtoistoimintaan motivoi kansalaisvelvollisuuden tunne, kun taas suurissa kaupun-

geissa toiminnan taustalla on auttamisen halu. (M6ttonen & Niemela 2005, 65.)

3.3 Jarjestotyypit ja jarjestojen tehtavat

Jarjestd perustetaan jonkin tai joidenkin tavoitteiden saavuttamiseksi, ja niissa toimitaan muun
muassa lasten, vanhusten, vammaisten, ympariston ja elainten hyvaksi. Jarjestotoimintaan pe-
rustuu myds Suomen poliitinen jarjestelma, koska puolueet ovat jarjestdja. (POINT.FI - Nuorten
portaali 2013, viitattu 8.11.2013.)

Jarjestot ovat paikallisia verkostotoimijoita, joilla on kolme tehtdvaa. Jarjestdjen ensimmainen ja
tarkein tehtava on ajaa jaseniensa etuja seka jarjestaa heille toimintaa. Toisena tehtavana voi-
daan pitaa palvelujen tuottamista jasenistolle ja ulkopuolisille. Jarjestdjen kolmas ja uusin tehtava
on toimia sellaisissa toimintaverkostoissa, jotka ovat keskeisessa asemassa paikallisessa hyvin-
vointipolitikassa. (M6ttdnen & Niemela 2005, 104.)

Suomessa toimivat jarjestot voidaan jakaa seuraaviin jarjestotyyppeihin:

1. urheilu- ja liikuntajarjestot
kulttuurijarjestot

vapaa-aika- ja harrastusjarjestot
sosiaali- ja terveysjarjestot
nuoriso- ja opiskelijajarjestot

poliitiset jarjestot

N o ok~ WD

erilaiset vaikuttamisjarjestot
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8. ystavyysseurat, etnisetjarjestot ja kehitysyhteistydjarjestot.
(POINT.FI - Nuorten portaali 2013, viitattu 8.11.2013).

Jarjestoja voidaan luokitella myos niiden tehtavien mukaan viiteen kategoriaan, jotka ovat edun-
valvonta-, vapaaehtois-, vertaistoiminta-, asiantuntija- ja palveluntuottajajéarjestot. Edunvalvonta-
jarjestot ovat yhteiskunnallisen ja aatteellisen vaikuttamisen jarjestoja, jotka yleensa toimivat hil-
jaisten ja vahavakisten &anena. Vapaaehtoistoimintaa yllapitava jarjestét vahvistavat toiminnal-
laan yhteisOllisyytta ja verkostoja seka yleista demokratiaa ja sosiaalista padomaa. Vertaistoimin-
tajarjestd yllapitdd vertaistukitoimintaa. Asiantuntijajarjestot panostavat tutkimus- ja kehittamis-
toimintaan seka tuottavat tietoa. Palveluntuottajajarjestot tuottavat palveluita yksityisille kansalai-
sille seka julkiselle hallinnolle. (Méttonen & Niemela 2005, 59-60.)

Useasta jarjestosta voi tunnistaa kaikki viisi edelld mainittua ominaisuutta. Tama johtuu siita, etta
jarjestojen toiminta on monipuolista ja saanut asteittain erilaisia muotoja. Esimerkiksi alun perin
edunvalvontatehtavan vuoksi perustettu jarjestd on ajan saatossa saattanut kehittyd asiantuntija-
tietoa ja palvelua tuottavaksi alallaan tunnustetuksi toimijaksi. Taman vuoksi jarjestot jaotellaan

ryhmiin sillé perusteella, mité jarjestd tyyppia ne vahvimmin edustavat.

3.4 Jarjestot ja kunnat

Helanderin (2001, 99) mukaan paikallisjarjestdt muodostavat merkittdvan osan kolmannen sekto-
rin kokonaisuudesta. Kolmas sektori jaa yksityisen sektorin, julkisen sekforin ja perheiden valiin.
Sen tunnuspiirteitd ovat voittoa tavoittelematon talous ja organisaatioiden tai ryhmien sosiaaliset
tavoitteet. Yhdistykset, osuuskunnat ja saatiot ovat kolmannen sektorin toimijoita. (Pihlaja 2010,
21.) Paikallisjarjestdt muodostavat melkein koko kolmannen sektorin jasenperustan seka tuotta-
vat palkkatyota lukuun ottamatta lahes kaikki kolmannen sektorin kaytossa olevat inhimilliset
voimavarat. Paikallisjarjestot tuottavat miltei yksindén kolmannen sektorin vapaaehtoispanoksen.
(Helander 2001, 100.)

Kuntien nakokulmasta tarkasteltaessa jarjestoyhteistyossa korostuu uusia periaatteita ja tehtavia.
Kuntien tulee luoda jarjestoille sellaiset edellytykset ja olosuhteet, jotta jarjestot voivat saavuttaa
omia tavoitteitaan. Kuntien tulee kartoittaa omia suhteitaan jarjestoihin siita nakokulmasta, onko
kolmannella sektorilla sellaisia taloudellisia ja henkisia voimavaroja, joiden kayttoa voidaan edis-

taa tekemalla yhteistyota jarjestojen kanssa. Jarjestojen nakokulmana on, miten jarjestot voivat
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hyodyntaa julkisia voimavaroja hoitaessaan omaa tehtavaansa ja edistaessaan omien tavoit-
teidensa toteutumista. (Mottdnen & Niemela 2005, 104.)

Jarjestojen tavoitellessa hyotyja yhteistyosuhteistaan julkisen sektorin kanssa, yhteistyohon kan-
nattaa ryhtya avoimesti ja ajatuksella, ettd yhteistyd hyddyntaa myds julkista sektoria. Yhteistyds-
sa tulisi pyrkia vakiintuneempaan yhteistydsuhteeseen, koska sen tavoitteena on luoda uusia
aktiviteetteja. (M6ttonen & Niemela 2005, 104 - 105.)

Alan tutkimuksessa paikallisjarjestojen ja kuntien vuorovaikutus on havaittu erittain tiiviiksi, moni-
puoliseksi ja laheiseksi. Vuorovaikutussuhteiden kiinteyteen vaikuttava tekija on, ettad useat kun-
nalliset luottamushenkil6t toimivat myds paikallisjarjeston johtotehtavissa. Paikallisjarjestot pitavat
kuntasuhteita tarkeind. Maalaiskunnissa ja erityisesti pienehkdissa kaupungeissa toimivat jarjes-
tot pitivat yhteistyota kunnan kanssa tarkeampana kuin suurissa kaupungeissa toimivat jarjestot.
Kunnan- tai kaupunginosajarjestot tekevat jokseenkin saannollista yhteistyota kunnan kanssa.
Erityisesti liikuntaseurat pitavat kuntayhteyksia tarkeana, koska kunnan jarjestamat ja yllépitamat
likuntapaikat ovat jarjestojen toiminnan kannalta erityisen tarkeita. Kulttuuri- ja harrastustoimintaa
edustavien jarjestjen keskuudessa kuntayhteistyota ei pideta erityisen tarkeana. Tahan syyna
voi olla se, ettd harrastustoiminnan jarjestdt ovat vahan tekemisissa kunnan kanssa. (Helander
2001, 33-34.)

Paikallisjarjestot tayttavat kolmenlaista funktiota. Ne voivattoimia

1) yhteis6llisyyden lis&ajina,

2) palvelujen tuottajina tuottamalla palveluita jasenille ja ulkopuolisille seka

3) yhteiskunnallisina vaikuttajina ajamalla jasentensa etuja tai edistamalla jasenten hyvaksymia
tavoitteita. (Helander 2001, 35.)

Useissa moderneissa yhteiskunnissa jarjestdt ja muut voittoa tavoittelemattomat organisaatiot
ovat jo pitkaan tayttaneet tarkeaa tehtavaa palvelujen tuottajina. Pohjoismaisissa hyvinvointiyh-
teiskunnissa jarjestjen rooli palvelujen tuottamisessa nahdaan tavallisesti tdydentajana, ei kor-
vaajana. Jarjestojen katsotaan tuottavan erityisesti niita palveluita, joita julkinen sektori ja markki-
nat eivat tuota. (Helander 2001, 8.) Eniten ulkopuolisille palveluja tuottavat terveydenhuolto- ja
sosiaalipalvelujarjestot. Nama jarjestot toimivat myos kuntien ostopalvelujen tuottajina. (Helander
2001, 40.)
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3.5 Jarjestotoiminnan tulevaisuus

Vapaa-ajan harrastuksia edistavien jarjestdjen osuus lisdantynee, mutta jarjestdjen jasenmaéarat
tuskin olennaisesti nousevat lahitulevaisuudessa. Jarjestdjen tulevaisuuden haasteena on, miten
tarjota osallistumisfoorumeita yksittéisille kansalaisille ja kansalaisryhmille, jotta he voivat antaa
panoksensa jarjestojen kautta kanavoituvan vapaaehtoistyon kayttoon. Jarjestojen ja yritysorga-
nisaatioiden l&hentyminen seka taloudellisessa ettd toiminnallisessa suhteessa tullee vahvistu-
maan. Erilaisten yhteistoimintamuotojen vahvistuminen jarjestdjen, yritysten ja julkisen sektorin

organisaatioiden kesken lienee yksikeskeinen tulevaisuuden trendi. (Helander 2001, 100-102.)

Tulevaisuudessa vapaaehtoistoiminnassa lisdantynevat episodinen vapaaehtoisuus eli patka-
vapaaehtoisuus, yritysten vapaaehtoistoimintaprojekfit, virtuaalivapaaehtoisuus seka ylikansalli-
nen vapaaehtoisuus (Nylund & Yeung 2005, 27-28). Episodinen vapaaehtoisuus voi olla kolmen
tyyppistd. Se voi olla hetkellista, jolloin fiminta on lyhytkestoista, tai koulutukseen littyvaa alle
puolivuotta kestavaa harjoittelua. Satunnainen vapaaehtoisuus on saanndllistd, mutta harvoin

tehtdvaa vapaaehtoistoimintaa, esimerkiksi Suomen Punaisen Ristin lipaskeraajana toimimista.

Yritysten vapaaehtoistoimintaprojekfit ovat toinen vapaaehtoistoiminnan nouseva suuntaus. Yh-
dysvalloissa ja Isossa Britanniassa toimintaa on ollut jo yli 20 vuotta, mutta Suomessa toiminta on
melko uutta. Vapaaehtoistoimintaprojektissa yritysten tyontekijat osallistuvat yrityksen tuella esi-
merkiksi yhteisolliseen palvelutoimintaan. Virtuaalivapaaehtoisuus on melko uusi vapaaehtoisuu-
den muoto. Siind jokin vapaaehtoistoiminnan osa, esimerkiksi hakeutuminen tai itse toiminta,
tapahtuu internetin avulla. Ylikansallisessa vapaaehtoisuudessa (cross-national volunteering)
vapaaehtoiset matkustavat maasta toiseen vapaaehtoistoiminnan takia. Kansainvalinen vapaaeh-
toisuus on usein myos episodista seka vastavuoroista antamista, jossa jaetaan ja toimitaan yh-
dessa. (Nylund & Yeung 2005, 27-30.)
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4 JARJESTON JA KIRJASTON YHTEISTYO

Kirjastot ovat kuntalaisille tarkeitd kohtaamispaikkoja ja yhteisdllisyyden yll&pitgjia. Kirjasto on
haluttu yhteistyokumppani, kaikkien yhteinen palvelu, tasa-arvoinen ja puolueeton paikka kokoon-
tua ja jarjestaa tilaisuuksia. Lahikirjastot yllapitavat yhteisollisyytta, miké lisda yhteenkuuluvaisuu-
den tunnetta, edistaa demokratiaa ja elinvoimaisuutta seka rakentaa alueellista identiteettia.
(Naumanen 2013; Virtanen 2013, viitattu 25.2.2014.)

Kirjasto pystyy tarjoamaan eri toimijoiden tarpeisiin monipuolista aineistoa seka apua aineiston
hyodyntamiseen. Jarjestot eivat ole olleet kirjastojen tyypillisimpia yhteistyokumppaneita vaan
kirjastot ovat perinteisesti tehneet yhteistyota muiden julkishallinnon toimijoiden kanssa. (Almgren
& Jokitalo 2010, 59-60.) Jarjestoista on tulossa yha luonnollisempi yhteistydkumppani kirjastoille.
Mahdollisia yhteistydomuotoja yhdistysten, yritysten ja kunnan muiden toimijoiden kanssa ovat

muun muassa seniorimuskarit, perhekahvilatja ompeluseurat.

41 Yhteistyotd ulkomailla

Ulkomainen kirjastojen ja jarjestojen yhteistyd on jo vuosia perustunut vapaaehtoistydntekijdiden
tydpanokseen. Vapaaehtoistyontekijat tydskentelevat kirjastossa kirjastoammattilaisten rinnalla

tai niiden sijaan. On tavallista, etta kirjastopalveluja tarjoavat muun muassa jarjestot ja saatiot.
Southside Community Partners -hanke

Virginiassa Appomattoxin maakuntakirjasto aloitti vuonna 2008 Southside Community Partners -
hankkeen. Hankkeen tavoitteena oli vahvistaa kolmatta sektoria ja helpottaa yhteisty6ta toimijoi-
den kesken. Yhteistydlla haluttiin lisata yhteenkuuluvuutta ja yhteisollisyytta alueella. Kirjaston
hallinnoimalla hankkeella on oma neuvottelukunta ja ohjausryhma. Hankkeella on verkkopalvelu,
jossa vapaaehtoistoimintaan haluavat ja vapaaehtoistoimijoita tarvitsevat loytavat toisensa. Ver-
kossa on muun muassa tapahtumakalenteri yhdistyksille, tietopankki ja hakupalvelu. (Almgren &
Jokitalo 2010, 63.)
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Vapaaehtoisohjelma Appomattoxin kirjastossa

Appomattoxin kirjastolla on vapaaehtoisohjelma, jonka toimintaa ohjaava ajatus on rohkaista ja
lisata alueen vapaaehtoisten sitoutumista vapaaehtoistydhon kirjastossa. Kirjaston mielesta va-
paaehtoiset ovat tarkea henkildostoresurssi, jolla on oikeus tulla kohdelluksi yhteistydkumppanina,
koulutetuksi ammatillisesti ja taysin ansaitusti tunnustetuksi. Kirjasto hyotyy vapaaehtoisten yksi-
I6llisesta osaamisesta, ja vapaaehtoiset tuovat kirjaston tydntekijdiden ja hallinnon tietoon toimin-
taympariston toiveita ja tarpeita. Vastavuoroisesti vapaaehtoiset saavat koulutusta muun muassa
asiakaspalvelussa ja hallinnossa toimimiseen. (Appomattox Regional Library System 2014, viitat-
tu 12.3.2014.)

4.2 Yhteistyotd Suomessa

Suomessa kirjastojen ja jarjestojen yhteistyd on usein yhteisesti toteutettavaa toimintaa. Kirjas-
toissa vapaaehtoiset nahdaan ennemmin yhteistyokumppaneina kuin vapaaehtoistyontekijoina.
Hankkeiden toteuttaminen yhteisty6ssa jarjestdjen kanssa on lisaantynyt kirjastoissa. Niiden myo-

ta yhteistyosta on tullut suunnitelmallisempaa ja tavoitteellisempaa.
Luonto lainassa -teemaviikko

Kirjastoissa ympari Suomea on jo vuodesta 1999 lahtien vietetty luontoviikkoa. Teemaviikon jar-
jestavat yhteistydssa Suomen luonnonsuojeluliitto, Luonto-Liitto ja Suomen kirjastoseura. Tana
vuonna Luonto lainassa -kirjastojen luontoviikkoa vietettiin 10.—16.2.2014. Teemaviikon toteutuk-
seen vuonna 2014 osallistui ennatykselliset 255 kirjastoa. Viikon aikana kirjastot tarjosivat muun
muassa luontoaiheisia kirjavinkkeja, satuhetkia ja kirjailijavierailuja. Luonnonsuojeluliiton paikallis-
toimijat esittelivat toimintaansa kirjastoissa jarjestaen erilaisia tapahtumia; valokuvanayttelyita,
ymparistotietoiskuja tai retkia talviseen lahiluontoon. Luonnonsuojeluliitto ja sen nuorisojarjesto
Luonto-Liitto lahjoittivat muun muassa lapsille suunnatun luontolehti Siepon naytenumeroita,
Luonnonsuojelija-lehted@ ja norppa-kirjanmerkkeja jaettavaksi kirjastojen asiakkaille. (Suomen
luonnonsuojeluliitto 2014, viitattu 25.2.2014.)

Pohjoismainen kirjastoviikko -hanke

Pohjoismainen kirjastoviikko on Norden-yhdistysten liton hanke, jonka yhteistyokumppaneita ovat
Pohjoismainen ministerineuvosto ja kansalliset Norden-yhdistykset. Pohjoismaat kattava tapah-

tuma on suunnattu kirjastoille, kouluille ja yhdistyksille. Pohjoismaisilla kirjastoviikoilla paapaino
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on pohjoismaisessa kirjallisuudessa ja tarinankerrontaperinteessa. Tarinankerrontaperinnetta
ylldpidetaan kahdella paatapahtumalla; Aamuhamaralld, jossa luetaan lapsille, ja litahamaralla,
jossa luetaan aikuisille. (Pohjoismainen kirjastoviikko 2014, viitattu 25.2.2014.) Viikoilla on vuosit-
tain vaihtuva teema, joka vuonna 2013 oli Pohjolan Talvi (Pohjola-Norden 2014, viitattu
25.2.2014).

Oulun Pohjola-Norden ry ja Oulun kaupunginkirjasto-maakuntakirjasto ovat tehneet yhteisty6ta
Pohjoismaisilla kirjastoviikoilla muutaman vuoden. Vuonna 2013 viikon ohjelmistossa oli vainhtele-
via tapahtumia. Viikko aloitettiin pohjoismaisella runoraadilla, jonka teemana oli nykyaika. Kirjas-
tossa kuultiin ja laulettin pohjoismaisia lauluja. Pohjoismainen kirjastoviikko huipentui Rovanie-
mella jarjestettavan Arktista vimmaa -elokuvafestivaalin elokuvien naytdksiin, joiden teemana oli
Jannitysta Pohjolassa. (Oulun kaupunki 2014, viitattu 25.2.2014 & Virranniemi, sahkopostiviesti
4.4.2014.)

4.3 Yhteistyota Limingassa

Limingan kunnankirjastossa jarjestetaan vuosittain useita erilaisia tapahtumia ja nayttelyita. Osa
kirjaston tapahtumista jarjestetdan Limingan alueella toimivien jarjestdjen kanssa yhteistyossa.
Limingan alueen jarjestojen ja Limingan kunnankirjaston yhteistydhon liittyvan kehitt@mishankeen

myota yhteistyota jarjestdjen kanssa on laajennettu ja aktivoitu.
Kirjasto liikuttaa! -tapahtuma

Limingan kunnankirjaston tiloissa jarjestettiin Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ry:n, Limingan Nais-
voimistelijpiden ja Lions Clubin kanssa yhteistyossa kaikille avoin koko perheen likuntapaiva
Kirjasto liikuttaa!. Liikuntapdivan ohjelmassa oli muun muassa kehonkoostumusmittausta, kunto-
testeja ja ravitsemusterapeutin tietoiskuja kuntoilijan ravitsemuksesta. Kirjastossa oli esilla aihee-
seen liittyvaa aineistoa. Lisaksi likuntapdivan aikana oli tilaisuus tutustua Pohjois-Pohjanmaan
Liikunta ry:n SuomiMies-bussiin. Kirjasto liikuttaa! -tapahtuman osallistujilla oli mahdollisuus teh-
da puristusvoimamittauksia ja sykevalimittauksia kestavyyskunnon kartoittamiseksi. (Kulttuurili-
minka 2014, viitattu 14.3.2014.)
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Metséstys ja riistanhoito Limingan kirjastossa

Lainan paivana Limingan kunnankirjastossa jarjestettin metsastyksen ja riistanhoidon teema-
paiva yhteistydssa Limingan seudun Riistanhoitoyhdistyksen ja Limingan-Temmeksen Metsas-
tysseura ry kanssa. Teemapéivan aikana esiteltin metsastysseurojen toimintaa seké kerrottiin
miten metsastysharrastuksen voi aloittaa ja millaiset Limingan alueen metsastys- ja ammuntahar-
rastus mahdollisuudet ovat. Limingan seudun Riistanhoitoyhdistys esitteli Lainanpaivilla riista.fi ja
riistaweb -sivustoja. Limingan-Temmeksen Metsastysyhdistys lahjoitti Limingan kunnankirjastolle

eré- ja metsastysaiheisia kirjoja asiakkaiden lainattavaksi. (Akimo 2014.)

Teemapaivan yhteydessa toteutettiin kirjaston henkildkunnan aloitteesta lahtenyt kankaiden ja
lankojen vaihtopéiva. Limingan kunnankirjastoon sai tuoda itselle tarpeettomia lankoja ja kankaita
seka ottaa mukaansa itselleen tarpeellisia. Teemapaivan aikana muun muassa metsastgjat 10ysi-

véatitselleen sopivia kankaita metsastysasujen tekemiseen. (Akimo 2014.)
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5 TOIMINNALLINEN OSUUS

5.1 Hyvinvointimessut

Osana toiminnallista opinndytetyétdmme suunnittelimme ja toteutimme opinndytetydmme toimek-
siantajalle Limingan kunnankirjastolle messuosaston 24.8.2013 pidetyille Hyvinvointimessuille,
jotka olivat osa Limingassa vuosittain jarjestettavaa Taiteilua-tapahtumaa. Hyvinvointimessujen
naytteilleasettajat olivat Liminkalaisia hyvinvointiin, likuntaan, taiteisiin ja harrastamiseen tavalla

tai toisella liittyvia yrittajia, urheiluseuroja seka liminkalaisia harrastus- ja muita jarjestoja.
Suunnittelu

Toukokuussa vuonna 2013 kavimme Limingan kunnankirjastossa selvittdmassa opinnaytetyohon
liityvia kysymyksia ja toiveita kirjasto- ja kulttuurijohtaja Janne Nevalan ja kirjastonhoitaja Sanna
Naatasen kanssa. Tapaamisen aikana meille esitettiin toivomus, etta jarjestaisimme Limingan
kunnankirjaston messuosaston Hyvinvointimessuille. Meilta pyydettin suunnitelmia ja ehdotuksia
messuosaston visuaaliseksi iimeeksi ja toiminnoiksi. Olemme molemmat olleet aiemmin jarjesta-
massa messuja ja messuosastoja, joten pystyimme heti keskittymaan messuosaston suunnitte-
luun ja jarjestamiseen. Lisaksi meitd pyydettin laatimaan asiakastyytyvaisyyskysely kirjaston

palveluista, jonka toteuttaisimme messuosastolla.

Ideoimme messuosastolle useita vaihtoehtoisia toimintoja ja mietimme messuosastolle ulkoista
ilmetta. Messutapahtuma oli uusi eika naytteilleasettajien lukumaarasta ollut varmaa tietoa. Myos
messuosastojen koko varmentuisi vasta, kun naytteilleasettajien maara olisi selvilla. Edella maini-
tuista syista suunnittelimme useita vaihtoehtoja, joista voisi koota erilaisia toimintokokonaisuuksia
lopullisen tilan mukaan. Tarkeimpana pidimme raikkaan ja uudenaikaisen ilmeen saamista osas-

tolle. Kirjasto ja me halusimme eroon pdlyisesta kirjavarasto mielikuvasta.

Kesakuun alussa kavimme Limingassa esittelemassa ideoitamme ja kustannusarvioitamme kir-
jasto- ja kulttuurijohtaja Janne Nevalalle. Palaverissa keskustelimme viela messujen tarkoitukses-
ta ja pa@maarista. Halusimme korostaa osastolla yhteisollisyyttd, joten palaverissa paatettin to-
teuttaa Tiedon puu, Elavat kirjat ja askartelupiste yhteisollisyysteemaa parhaiten palvelevina.
Messut ovat vuorovaikutustapahtuma, jossa on helppo jakaa ja hankkia tietoa, joten esittelisimme

osastolla Outi-verkkokirjastoa ja uutuusaineistoa, jota olisi myds mahdollisuus lainata. Limingan
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kunnankirjaston toiveesta keraisimme tietoa asiakkaista Risut-ruusut-toiveet — laatikolla ja asia-
kastyytyvaisyyskyselylla kirjaston palveluista.

Ennen messuja kommunikointi toimeksiantajan kanssa hoidettiin paaasiassa sahkopostilla. Ko-
koonnuimme vield ennen messuja Sanna Naatasen kanssa ja tutustuimme projektitydntekijaan.
Messujen palautepalaverin pidimme projektitydntekijan kanssa. Luovutimme palaverissa tyytyvai-

syyskyselyn tulokset ja keskustelimme messujen tunnelmista ja onnistumisesta.
Lainattava kirjaston aineisto

Limingan kunnankirjaston messuosasblla oli esilla erityyppista aineistoa kirjaston kokoelmista,
esimerkiksi lasten- ja aikuisten kauno- ja tietokirjallisuutta, lehtia, DVD:a, CD:a sekéa aanikirjoja.
Messuosastolla esilla ollut aineisto oli kirjaston uusinta aineistoa. Messuvieraiden oli mahdollista
lainata OUTI-kirjastokortilla messuosastolla olevaa aineistoa. Eri messuosaston toimintoihin osal-

listumisesta sai palkkioksi iimaisia aineiston varauskuponkeja (liite 2, kuva 8).
Asiakaskysely

Kirjaston pyynndsta laadimme ehdotuksen asiakastyytyvaisyyskyselysta (liite 3), joka kaytin pa-
laverissa 1api ja sitd tasmennettiin Limingan kunnankirjaston edustajan toiveiden mukaiseksi.
Kerasimme kirjastolle tietoa kirjaston palveluiden tunnettuudesta seka siita, mitka tiedotuskanavat
asiakkaat kokevat luonteviksi kirjaston palveluista tiedottamiseen. Messuvieraita pyysimme tayt-
tdméaan laatimamme asiakastyytyvaisyyskyselyn. Sovimme, etta kirjasto arpoo messujen jélkeen
vastaajien kesken palkintoja, koska mahdollisuus palkintoon lisaa vastaajien halukkuutta osallis-
tua kyselyyn. Lis&ksi voittajat noutavat palkintonsa itse kirjastolta, jolloin heilld on halutessaan

mahdollisuus tutustua kirjaston palveluihin.

Tyytyvaisyyskyselyyn vastasi 44 messuvierailijaa, joiden ikahaitari oli kahdeksanvuotiaasta seit-
semankymmentivuotiaaseen. Saaduista vastauksista naki, etta niita oli harkittu. Koostimme tyy-
tyvaisyyskyselyn vastaukset taulukkoon ja teimme niistd kysymyskohtaisia graafisia esityksia
(liteet 4 & 5). Olimme sopineet, ettd raportoimme tulokset kirjastolle ja kirjasto halutessaan ana-
lysoi aineiston itse. Luovutimme kyselyn koosteen ja vastausaineiston kirjaston kayttoon. Kirjasto

paattaa itse tulosten mahdollisesta hyddyntdmisesta jatkossa.
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Opastus

Annoimme messukavijdille opastusta OUTI-verkkokirjaston kéytosta seka esittelimme verkkokir-
jaston yhteydessa olevaa Ostrobotnia Pohjois-Pohjanmaan aluetietokantaa, Pakkala kirjailijaha-
kemistoa ja lastenkirjallisuuden tietokanta Kakaravaaraa. Opastimme OUTI-kirjastojen Ellibs

e-kirjakokoelman eli sahkoisen kirjakokoelman kaytossa. Ellibs e-kirjakokoelma on lainattavissa

Outi-verkkokirjaston kautta.
Askartelu

Halusimme messuosastolle askartelupisteen, koska saadessamme lapset pysahtyméaan ja viih-
tymaan, aikuisilla on mahdollisuus tutustua osastoomme. Askartelupisteessa lapset askartelivat
kirjastomatoon vartaloa (liite 2, kuva 9). Mato oli yhteisdllisyyden symboli, johon jokainen teki
yhden palasen. Mato oli tarkoitus piilottaa messujen jalkeen kirjastoon lasten etsittdvaksi, minka

uskoimme houkuttelevan lapsia kirjastoon etsimaan sita. Aikuisten toivoimme seuraavan mukana.

Askartelupisteen toteutimme yhteistydssa Kiimingin 4H-yhdistyksen kanssa. Saimme askartelu-
pisteeseen Kiimingin 4H-yhdistykselta ohjaajan seka askartelumateriaalit ja tarvikkeet kayttoom-
me. Pyysimme Kiimingin 4H-yhdistyksen yhteistyokumppaniksi, koska Limingan 4H-yhdistyksella
ei ollut messuhetkella toimihenkiloa, joka olisi pystynyt osallistumaan messuille. Yhteistydhon
paadyimme yhtaalta antaaksemme esimerkin mahdollisesta yhteisty0sta, toisaalta taloudellisista

syista.
Tiedon puu

Saadaksemme Limingan kirjaston messuosastolle nakyvyyttd ja herattdaksemme messukavijoi-
den kiinnostuksen, ideoimme Tiedon puun (liite 2), joka muita korkeampana rakenteena nakyisi
joka suunnalta, myos heti messuhallin ovista sisaantullessa. Tiedon puuhun messuvieraat saivat
kiinnittdd Tiedon omenoita (liite 2, kuva 10), joihin he kirjoittivat suosituksia kirjoista, joita halusi-
vat muidenkin lukevan. Tassa oli taustalla eldamyksien jakaminen muille ja yhteisollisyyden kas-
vattaminen. Lisaksi halusimme Kiinnittdd puuhun kirjastomadon, jonka lapset askartelupistessa

tekivat.

Puun suunnittelu ja valmistaminen oli tyélain vaihe messujen valmistelussa. Soitimme ja pyysim-
me tarjoukset puuhun kaytettavista maaleista ja materiaaleista, ja hyvaksytimme hinnat toimeksi-
antajalla. Puu olikin ainoa taloudellinen investointi messumateriaaleihin. Kaiken muun kerasimme

varastoistamme, saimme kirjastolta tai lahjoituksina. Suunnittelimme puun rakenteen, jotta se
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seisoisi omilla jaloillaan keskella osastoa. Teimme useita malliversioita paksusta pahvista, jotta
naimme, miten rakenne toimii. Rakenteessa huomiota piti kiinnittdd myds puun kokoamiseen,

purkamiseen ja kuljetukseen. Paadyimme joulukoristeista tuttuun ristikkorakenteeseen.

Sahasimme kuviosahalla 18 mm vanerista kaksi 2,5 metria korkeaa puuta, jotka hioimme, maala-
simme ja yhdistimme ristikkoteknikalla. Koska puuhun oli tarkoitus kiinnittdd messuvieraiden
kirjoitamia Tiedon omenoita, kaytimme melko runsaasti aikaa niiden kiinnitystavan ideointiin.
Kiinnitysta suunnitellessa otimme huomioon my6s mahdollisen puun jatkokayton kirjastossa,
jolloin kiinnityksen pitéisi olla muunneltavissa muun muassa erikokoisten ilmoitusten ja julisteiden
kiinnittamiseen. Vaihtoehtoina mietimme magneettimaalia, kuitulevya ja puutappeja. Lopulliseksi
kiinnitysmenetelmaksi paatimme puuhun kiinnitetyt, kiristetyt siimat, joissa oli liikuteltavia puu-
helmia, kuten helmitaulussa. Tatakin vaihtoehtoa kokeilimme seké pysty- ettd vaakasuunnassa.

Totesimme vaakasuunnassa olevien siimojen pitavan paperitja kartongit paremmin paikallaan.
Eléavét kirjat

Elavat kirjat ovat kokemuskirjasto, jossa lainattavana on elavia kirjoja eli ihmisia keskustelua var-
ten. Lainauksessa kirja ja lukija keskustelevat rauhallisessa paikassa 15-20 minuuttia. Limingan
kunnankirjastossa ei ollut viela kokeiltu elavia kirjoja. Halusimme elaviksi kirjoiksi jasenia yhdis-
tyksistd, jotka messuilla esittelivat toimintaansa. Lahetimme sahkdpostia messuasettelijoille, jos-

sa pyysimme heita toimimaan elavina kirjoina ja esittelemaan toimintaansa.

Messuilla toteutus ei onnistunut aivan toivotulla tavalla. Huomasimme, etta elavékirjatoiminta on
alueella tuntematonta ja osallistumiskynnys elavana kirjana toimimiseen ja elavan kirjan kanssa
keskustelemiseen oli korkea. Jarjestoista pyydetyt henkilot olettivat, ettd kirjana toimimiseen olisi
ollut koulutusta, ja he olisivat kaivanneet ohjausta elavana kirjana toimimiseen. Saimme muuta-
mia innokkaita kirjoja mukaan esittelemaén toimintaansa ja yhden messuvieraan kokeilemaan
toimintoa. Yleinen harhaluulo oli, ettd keskustelusta olisi pitanyt jalkeenpain kertoa jotain. Elavan
kijamme ja lainaajan kommentit kokemuksesta olivat positiiviset. Molemmat olivat valmiita uudel-

leen samantyyppiseen toimintaan.

5.2 Kokemukset messuilta

Koimme hyvaksi kaytanteeksi, ettd Limingan kunnankirjasto oli mukana harrastetapahtumassa.

Osallistumalla harrastetapahtumiin kirjasto tavoittaa ihmisia, jotka eivat muuten valttamatta ikina
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lahestyisi kirjastoa. Tapahtumissa on mahdollista tavoittaa isoja kohderyhmia niukoilla resursseil-
la. Kirjastossa jarjestetyissa tapahtumissa kavijat rajautuvat usein kirjaston nykyisiin asiakkaisiin,
mutta kirjaston ulkopuolella jarjestettavissa tapahtumissa, muun muassa harrastetapahtumissa,
kirjastolla on mahdollisuus esitella kirjaston palveluja ja saada uusia asiakasryhmia. Kun kirjaston
toimintaa esitelldan kirjaston ulkopuolella, kirjasto voidaan kokea aktiivisempana toimijana ja

kirjastosta saatavat eldmykset yhtena harrastusmuotona.

Elavia kirjoja olisi pitanyt mainostaa enemman ja kertoa, mista on kyse. Ehka elavista kirjoista
olisi voinut tehda luettelon, johon olisi listattu perustietoja elavasta kirjasta ja niistd kysymyksista
ja ennakkoluuloista, joihin elava kirja useimmiten tormaa. Listan avulla messukavijat olisivat voi-

neetvalita lainattavan elavan kirjan.

Asiakastyytyvaisyyskyselyn toteutus onnistui ennakoitua paremmin, silld messukavijat vastasivat
asiakastyytyvaisyyskyselyyn akfiivisesti ja oma-aloitteisesti. Messukavijat istuivat alas ja syven-
tyivat mietimaan vastauksia. Opastettavia riitti mukavasti. Kaikkein uusimpana tietona messuvie-

raat pitivat sita, etta Limingan kirjastosta voi lainata elektronisia kirjoja.

Aineiston lainaus oli positiivinen yllatys asiakkaille. Lainausmahdollisuus olisi vaatinut ennakko-
tiedottamista, koska kirjastokortit eivat monellakaan olleet mukana. Mahdollisuus koettiin muka-
vaksi, ja muutamia kirjoja lahti messuvieraiden matkaan. Askartelupiste oli suosittu ja houkutteli
vanhempia messuosastolle lasten mukana, mika oli tarkoituskin. Tiedon omenoiden kasinkirjoite-

tut viestit saatettiin kokea liian henkilokohtaisiksija niiden tekemiseen oli korkeahko kynnys.

5.3 Yhteystietoluettelo Limingan alueella toimivista jarjestoista

Toukokuussa vuonna 2013 kavimme Limingan kunnankirjastossa selvittdméssa opinndytetydhdn
lityvia asioita kirjasto- ja kulttuurijohtaja Janne Nevalan ja kirjastonhoitaja Sanna Naatasen
kanssa. Tapaamisen aikana meille esitettiin toivomus, ettd kartoittaisimme Limingan alueella
toimivat jarjestot seka laatisimme yhteystietoluettelon Limingan kunnan alueella toimivista jarjes-
toista, koska téllaista listaa ei ole aiemmin tehty. Teimme kartoituksen osana toiminnallista opin-
naytetyotamme ja laadimme Limingan kunnankirjaston kayttoon yhteystietoluettelon (liite 6) Li-

mingan alueella toimivista jarjestoista.

Limingan kunnankirjaston Jarki-hankkeen projektitydntekija seka kirjaston henkilokunta hyodyn-

tavat yhteystietoluetteloa uusien mahdollisten yhteistyokumppaneiden etsinnassa seka yhteistyo-
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kumppaneille kohdennetussa markkinoinnissa. Luettelon avulla saimme tietoa siita, millaisia jar-
jestoja Limingan alueella toimii, ja keradmamme yhteystiedot olivat tarpeen aineistonkeruumene-

telmana kaytetyn sahkoisen kyselyn lahettamisessa.

Kerasimme yhteystietoluetteloon jarjestoista seuraavat tiedot:

jarjeston nimi

jarjeston rekisterinumero

jarjeston puheenjohtajan ja sihteerin yhteystiedot
- sahkopostiosoite
- puhelinnumero

- osoite

jarjeston kotisivun www-osoite (URL)

osoitetiedot.

Laadimme Excel-taulukon, mihin syotimme jarjestoista keradmamme edelld mainitut tiedot. Yh-
teystietoluettelossa olevat yhteystiedot kerasimme paasaantoisesti Patentti- ja rekisterihallituksen
(PRH) yllapitdmasta yhdistysrekisteristd seka jarjestojen Internetissa olevilta kofisivuilta. Yhteys-
tietoja etsiessamme kaytimme apuna myds Internetissa toimivia Avoine Oy:n kehittdmaa Yhdis-
tystietopalvelun tarjoamaa yhdistyshakua, Fonecta Oy:n online-palvelua Forecta.fi seké Limingan

alueen paikallissanomalehtea Rantalakeutta.

Yhteystietoluettelo (liite 6) sisaltda 157 jarjeston tiedot. Kaikista luettelon jarjestdista emme onnis-
tuneet hankkimaan kaikkia halutiuja tietoja. Mahdollisina syina pidimme, etta jarjesto ei enaa
toiminut akfiivisesti, se vasta aloitteli toimintaansa tai etta akfiivisesti toimiva jarjestd ei katsonut
tarpeelliseksi yllapitaa jarjeston www-sivuja, mista yhteystiedotolisivat 10ytyneet. Jarjeston toimin-
ta saattoi olla rajoittunut vain "pienen piirin” toiminnaksi eika yleista tiedottamista toiminnasta

katsottu tarpeelliseksi.

Melko usein jarjestot olivat hankalasti [0ydettavissa ja joistakin jarjestoista ei I0ytynyt kuin nimitie-
to, usealta jarjestoltd ei Idytynyt omia www-sivuja tai jos www-sivut 10ytyivat, niin sivuja ei ollut
paivitetly ja yhteystiedot saattoivat olla vanhentuneet. Nayttaisi silta, etta jarjestot panostavat liian
vahan toiminnasta tiedottamiseen seka jarjeston yleiseen markkinointiin. Tahan syyna voi olla
henkiléresurssipula seka taloudelliset syyt, koska useimpien jarjestdjen toiminta perustuu vapaa-

ehtoisuuteen.
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Jarjestot ovat huonosti osanneet hyodyntda Internetin tarjoamat mahdollisuudet. Internetissa
olevien www-sivujen seka sosiaalisen median avulla jarjestt pystyisivat kustannustehokkaasti
lisaamaan tunnettuuttaan ja saavutettavuuttaan. Laadukas ja hyvin tiedotettu toiminta edesauttaa
yhdistyksen jasenhankintaa. Kun taas huono tunnettuus ja saavutettavuus vaikeuttavat uusien

potentiaalisten jasenten rekrytointia.
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6 KYSELY LIMINGAN ALUEEN JARJESTOILLE

6.1  Selvityskysymykset

Taman toiminnallisen opinnaytetydn tarkoituksena on selvittaa Limingan kunnankirjaston ja Li-
mingan alueella toimivien jarjestdjen yhteistyota ja sen mahdollisia vaikutuksia kuntalaisten hy-
vinvointiin. Opinndytetydmme on selvitys, jossa kartoitamme Limingan alueen jérjestdjen kiinnos-
tusta tehda yhteisty6td Limingan kunnankirjaston kanssa. Sahkdisen kyselyn avulla kerattavan

selvitysaineiston pohjalta etsitaan vastauksia seuraaviin selvityskysymyksiin:

- Haluavatko Limingan kunnankirjasto ja jarjestd tehda yhteisty6ta keskendan?

Minkéalaista hydtya yhteistydn osapuolet odottavat saavansa yhteistydsta?

- Miten Limingan kunnankirjaston ja jarjestdjen yhteistyota voisi kehittad?

6.2 Selvitysmenetelma

Selvityksessamme selvitysmenetelmana kaytettiin kvalitatiivista eli laadullista menetelmaa, koska
sen avulla koetetaan avata yksiloiden ja ryhmien nakemyksia seka asioille annettuja merkityksia.
Selvitys ei pyri yleistamaan, vaan tulkitsemaan tutkittavaa ilmi6ta niin, ettd vastausten erilaiset
merkitykset séilyvat. Laadullinen menetelma tavoittelee tietoa, joka lisaa ilmion ymmartamista,
avaa eri ryhmien késityksia tai uusia ajattelutapoja. (Ronkainen, Mertala & Karjalainen. 2008, 20.)
Selvityksemme on empiirinen eli aineistoa hyédyntava selvitys, jonka aineisto kasitellaan sisal-

|onanalyysilla.

Kaytimme selvityksessdmme aineistonkeruumenetelmand kyselyd, koska sen avulla voidaan
kerata laaja tutkimusaineisto jakamalla kyselylomake usealle vastaajalle ja kysya monia asioita
samanaikaisesti (Hirsijarvi, Remes & Sajavaara 2005, 184). Kyselytutkimuksen tavoitteena oli
saavuttaa mahdollisimman moni Limingan alueella toimiva jarjesto seka kartoittaa heidan kiinnos-

tustaan ja motivaatiotaan tehda yhteistydta Limingan kunnankirjaston kanssa.

Kyselytutkimus saastaa tutkijan aikaa, vaikka toisaalta hyvan kyselylomakkeen laatiminen on
aikaa vievaa ja vaatii tutkijalta perehtymista tutkittavaan aihealueeseen. Huolellisesti laadittujen

kyselylomakkeiden aineisto on nopea kasitella tallennettuun muotoon ja kvantitatiiviset osiot ana-
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lysoida tietokoneen avulla. Tiedon kasittelyyn on kehitetty tilastolliset analyysitavat seka rapor-
toinimuodot, joten tutkijalla itselld ei ole suurempaa tarvetta kehitella uusia aineiston analyysita-
poja. Kyselyn aikataulu ja kustannukset voidaan my6s arvioida etukateen. (Hirsijarvi ym. 2005,
184.)

Kyselytutkimuksen heikkoutena pidetaan sita, ettd tulosten tulkinnassa voi esiintya ongelmia.
Menetelman yleisimpina haittoina pidetaan, etta aina ei ole mahdollista varmistua siité, etta vas-
taajat pyrkivat vastaamaan huolellisesti ja rehellisesti. Vaarinymmarryksia ja vastaamattomuutta
saattaa esiintyd, eika valttamatta tiedeta miten hyvin vastaajat ovat perehtyneet kysyttavaan asi-
aan. (Hirsijarvi ym. 2005, 184.)

Selvitysaineisto kerattiin séhkdisella puolistrukturoidulla kyselylomakkeella, jossa oli seka maaral-
lisia kysymyksia valmiine vastausvaihtoehtoineen etta laadullisia, avoimia kysymyksia (liite 7).
Kaytimme selvitysaineiston keraysmenetelmana sahkoista kyselya, koska se voidaan lahettaa
helposti, edullisesti ja nopeasti suurelle vastaajajoukolle. Laadullisessa selvityksessa sahkdisen
kyselyn avulla voidaan kerata helpommin kattavampi aineisto vapaapalautevastauksia kuin perin-
teiselld lomakekyselylla. Sahkoisesti annettuja vastauksia ei tarvitse litteroida eli kirjoittaa puh-
taaksi, koska kirjalliset vastaukset tulostuvat tekstind. Sahkdisessa kyselyssa ei mydskaan tarvit-
se rajata vastaukselle varattua tilaa, kuten paperisella kyselylomakkeella taytyy tehda. (Ronkai-
nen ym. 2008, 22.)

Web-kyselyn eli séhkdisen kyselyn haittana voidaan pitaa sita, ettd se perustuu sahkopostitse
lahetettavaan kutsuun. Kaikilla henkildilla tai yhdistyksilla ei ole sahkopostiosoitetta tai ne eivat
ole julkisesti saatavilla. Osoitetiedot voivat olla myds virheellisid tai vanhentuneita. Kaikilla ei
myoskaan ole yhtalaisia mahdollisuuksia kyselyyn vastaamiseen tietoteknisten valmiuksien ja

Internet-yhteyden puuttumisen takia. (Ronkainen ym. 2008, 71-72.)

Puolistrukturoidussa sahkoisessé kyselylomakkeessamme (lite 7) oli kaksitoista avointa kysy-
mysta, kaksi monivalintakysymysta seka kuusi strukturoidun kysymyksen ja avoimen kysymyksen
valimuotoa, joissa valmiiden vastausvaihtoehtojen jalkeen esitetaan avoin kysymys. Suurin osa
kyselylomakkeen kysymyksista oli avoimia, jotta vastaajat pystyivat vastaamaan mahdollisimman
avoimesti ja vapaaluontoisesti. Osa kysymyksista taas oli kartoittavia vaihtoehtokysymyksia, joi-

hin oli nopeaja helppo vastata.

Kyselyn kohderyhma oli yhteinen Jarki-hankkeen kohderyhman kanssa, Limingan alueella toimi-

vat jarjestot. Selvitysaineiston keradmiseen laadittu kyselylomake esiteltiin Limingan kunnankir-
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jaston Jarki-hankkeen projektityontekijalle seka projektin vastuuhenkilolle ennen sahkdisen kyse-
lyn toteutusta. Selvityksessa kaytetty kyselylomake my0s testattiin etukateen jéarjestdtoiminnassa

mukana olevilla henkil6illa, jotka eivat edustaneet selvityksen kohderyhman jarjestoja.

Kysely toteutettiin Internet-kyselynd Webropol-kyselyohjelmistolla 07.10. - 30.10.2013. Kyselyn
vastausaika oli melko pitka, koska kyselyn kohderyhma edustaa vapaaehtoistoimintaan perustu-
vaa harrastustoimintaa. Oman yhdistystoimintakokemuksen perusteella tiedamme, ettd yhdistys-
ten sahkOpostin seuranta ei aina ole akfiivista, ja vastausaika voi tasta syysta viivastya. Limingan
kunnankirjaston ja jarjestojen yhteistyd -kyselyn linkki ja kyselykutsu lahetettin séhkdpostitse 63
Limingan alueella toimivalle jarjestolle. Kyselykutsussa kerrottin kyselyn tarkoitus, sen tavoite
seka mahdollinen hyoty, miten aineistoa kaytetdan ja kyselyn lahettdjien yhteystiedot. Kyselyn
vastausajan puolivalissa lahetettiin yksi muistutusviesti. Vastaajien muistuttaminen kannatti, silla

muistutusviestin jalkeen saapui lisaa vastauksia.

Kyselyyn tuli 16 vastausta, jolloin vastausprosentti oli 25 verrattuna 63 mahdolliseen vastaajaan.
Analysoimme kaikki vastaukset. Mikali aineistoa olisi kertynyt liikaa, sita olisi karsittu jalkikateen
ositetulla otannalla. Ositetussa otannassa heterogeeninen perusjoukko jaetaan homogeenisiin
ryhmiin tai osajoukkoihin eli ositteisiin (Vilkka 2005, 79). Selvitysaineiston maarasta johtuen tu-

loksia voi pitaa vain suuntaa antavina.

Selvitysaineiston kerddmiseen kayttdmaadmme kyselylomaketta emme pystyneet lahettdmaan
kaikille yhteystietolistamme jérjestdille, koska jarjestojen tai jarjestdjen vastuuhenkildiden sahko-
postiosoitteita ei ollut julkisesti saatavilla. Emme mydskaan voi olla taysin varmoja, etta kaikki
lahetttmamme séhkoiset kyselylomakkeet tavoittivat vastaanottajan, koska julkisesti saatavilla
olevien jarjestojen ja jarjestdjen vastuuhenkildiden sahkopostiosoitteiden oikeellisuudesta meilla

eiollut tayttd varmuutta.

6.3 Selvityksen tulokset

Kyselyyn (liite 7) vastasi 16 Limingan kunnan alueella toimivaa jarjestoa:

kulttuurijarjestot (6 kpl)
- urheilu- ja liikuntajarjestot (4 kpl)
- sosiaali- ja terveysjarjestot (2 kpl)

- vapaa-aika- ja harrastusjarjestot (1 kpl)
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- ammatilliset jarjestot (1 kpl)
- talous- ja elinkeinojarjestot (1 kpl)

- muut (1 kpl).

Jasenmaarat vaihtelivat muutamasta jasenesta tuhansiin. Kyselyyn osallistui niin nuoria kuin jo

toiminnassaan vakiintuneita jarjestoja.

6.3.1 Kirjaston kaytt6 ja yhteistyo

Seitseman vastannutta jarjestoa oli kayttanyt Limingan kirjaston tiloja tai palveluja. Heista kaksi
oli kayttanyt myds jonkun toisen kirjaston tiloja ja palveluja toiminnassaan. Yhdekséan jarjestoa ei
ollut hyddyntanyt tatd mahdollisuutta (kuvio 3). Limingan Kirjaston ja jarjestdjen yhteisty6 talla
hetkella on paaasiassa ollut kirjaston filojen kayttoa esimerkiksi kokouksiin, taidenayttelyihin ja
erilaisten kulttuuritapahtumien jarjestamiseen seka tiedonhakua ja aineiston hyodyntamista. Muita

kirjastoja on hyodynnetty muun muassa yhdistyksen jasenten hengentuotosten esittelyyn.

] 1 2 3 4 3 & 7 g ]

Kylla, Limingan kirjaston. Kerro
miten?

Foylld, muun kirjaston. Kerro miten?

Ei

KUVIO 3 Limingan kirjaston tai muun kirjaston tarjoamien palveluiden ja/tai tilojen kéyttd jérjesto-
Jjen toiminnassa (n = 16)

Yhdeksan jarjestda kuudestatoista on tehnyt yhteisty6tad Limingan kirjaston kanssa (kuvio 4).
Yhdistysten mukaan yhteisty0 on ollut tapahtumien jarjestamista, kirjaston ilmoitustaulun kayttoa
tapahtumista ilmoittamiseen, yhdessa suunniteltuja ja toteutettuja erilaisia kulttuuritapahtumia,
esimerkiksi ltsenaisyyspaivan juhla, veteraanijuhlat ja wanhan ajan joulu, yhdistyksesta ollut ryh-
ma esiintyméassa kirjaston tapahtumissa ja kirjastosta saatu apua ja ohjeistusta erilaisiin asioihin.
(Liite 8.)
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kylla

Ei

KUVIO 4. Yhteistyd Limingan kunnankirjaston ja jérjestéjen vélillé (n = 16)

Kahdeksan jarjestba vastanneista kuudestatoista on tulevaisuudessa kiinnostunut yhteistyosta
Limingan kirjaston kanssa ja kuusi pitaa sitd mahdollisuutena. Loput jarjestdista eivat koe yhteis-
tyota Limingan kirjaston kanssa tarpeelliseksi. (Kuvio 5.) Mahdollisia yhteistydmuotoja voisivat
olla kokoontumiset, kirjallisuuspiirit, kirjojen esittelytilaisuudet, muut kirjallisuuteen liittyvat tapah-
tumat, taidenayttelyt, alueen harrastajakirjailijoiden aineiston hankkiminen kirjaston kokoelmiin,
harrastuksiin liittyvan aineiston hankinta, kirjaston jalkautuminen kylille, jarjeston oman toiminnan
esittely kirjaston ftiloissa, pienimuotoiset kulttuurise minaarit, teemapaivat tai yhteiset tapahtumat
kunnan tarjoamien palvelujen esilletuomiseksi. Aina ei ollut tiedossa, mita palvelua kirjasto voisi
tarjota.

0 1 2 3 4 ] ] ) a8

kylla
Ehka

Ei. Miksi?

KUVIO &. Jérjestdjen kiinnostus tehdé yhteistydta Limingan kirjaston kanssa tulevaisuudessa (n =
16)

Kuusi jarjestda osoitti kiinnostusta yhteistydhon myds muiden Outi-kirjastojen kanssa. Yhteistyd-
kumppanin suosituimmuus korreloi suoraan kirjaston laheisyyden kanssa. Limingan naapurikun-
tien kirjastot olivat halutuimpia yhteistydkumppaneita, joista Tyrndvan kirjasto suosituimpana.
Kuvio 6 havainnollistaa Outi-kirjastot, joiden kanssa jarjestot olisivat halukkaita tekemaan yhteis-

tyota. Jarjestoilla oli mahdollisuus valita useampia kirjastoja yhteistyokumppaniksi.
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Yihanti

KUVIO 6. Outi-kirjastot, joiden kanssa jérjestét olisivat kinnostuneita tekeméén yhteistyéta (n =
6)

6.3.2 Yhteistyon tiheys, edut ja resurssit

Suurin osa vastanneista jarjestoistd on kiinnostunut tekemaén yhteistyéta Limingan kirjaston
kanssa pari kertaa vuodessa. Kaksi jarjestoa on kiinnostunut yhteistydhon useammin ja kadella

jarjestolla ei viela ollut tarkkaa tietoa yhteistydn maarasta. (Kuvio 7.)

] 1 2 3 4 ] ] i g ] 10

YWiilkottain

1-2 kertaa kuussa

1-2 kertaavuodessa

Muu mika?

KUVIO 7. Jérjest6jen mahdollinen yhteistyén mééré Limingan kirjaston kanssa (n = 14)



Jérjestdjen odotukset yhteistyolta

Jarjestot toivovat avointa ja ennakkoluulotonta yhteisty6ta kirjaston henkildkunnan kanssa, jossa
yhteyshenkilot keskustelisivat kesken@an organisaatioiden sijaan. Vastausten perusteella jarjestot
toivoivat saavansa kirjastolta ilmaisia kokoontumis- ja nayttelytiloja sek& niihin neuvonta- ja mate-

riaaliapua.

Kirjastolta toivottiin eri tietokantojen esittelya ja tunnetuksi tekemista seka opastusta tietokantojen
kaytosta ja hyodyntamisesta jarjestojen tarpeista lahtien. Jarjestot kokivat tarpeellisena oman
toimintansa mainostamisen ja esilletuomisen kirjaston toimesta. Kirjaston toivotaan jalkautuvan
myds kylille ja tarjoavan sielld toimintaa ja kulttuuria. Kirjaston toivottiin jarjestavan eri alojen asi-

antuntijaluentoja.

Urheilujarjestot haluaisivat tehda yhteistyota kantamalla yhteiskuntavastuuta kirjaston kanssa ja
tarjoamalla paikkakunnan nuorille kulttuuri- ja liikuntapalveluja. Tuotaisiin esille eri harrastuksista
oikeellista tietoa ja murrettaisiin niita kohtaan olevia "myytteja”. Kirjaston kautta haluttiin kontak te-
ja kunnan kulttuurialan ja muidenkin alojen henkilihin, jotta kuntalaiset saisivat helpommin tietoa
harrastusmahdollisuuksista ja kunnan palveluista Limingan kunnan alueella. Kaiken kaikkiaan

jarjestojen odotukset yhteistyolta olivat sidotut yhteistyomuotoihin.
Jérjestot tarjoavat yhteisty6hén

Kuudestatoista jarjestosta neljallatoista oli mahdollista tarjota resursseja yhteistyohon. Vastauk-
sista ilmeni, ettd tydvoima ja asiantuntemus olivat resursseista merkittdvimmat. Muutamilla jarjes-
toilla oli tarjottavana yhteistyohon tarvikkeita, filoja tai vélineita. Muuna yhteistyoresurssina esiin
tulivat tuotteet. Vastaajilla oli mahdollisuus valita useampia vaihtoehtoja. Kuvio 8 havainnollistaa

jarjestojen tarjoamia resursseja yhteistyohon.
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KUVIO 8. Jérjestdjen tarjoamat resurssit yhteisty6hén (n= 14)

6.3.3 Yhteistyon kehittaminen

Paasaantoisesti jarjestot olivat kiinnostuneita Limingan kirjaston ja jarjestojen valisen yhteistyon
kehittdmisesta. Kolme ei osannut vastata kysymykseen, ja yksi halusi enemman tietoa yhteistydn
kehittamismahdollisuuksista. Yksi vastaajista oli tyytyvainen tdmanhetkiseen yhteistyohdn, mutta
oli halukas myos laajentamaan sitd. Vastauksista ilmeni, etd hyva ja tavoitteellinen yhteistyo

vaatii aktiivisuutta my0s jarjestoilta.

"Uskon, etta yhteistydn kehitys vaatii aloitteellisuutta yhdistyksiltd. Teemaviikot olisivat hyva idea,

eri yhdistykset voisivat esittaytya kirjaston tiloissa. "Mitd muuta kulttuuri voiolla?"” (Liite 8).

Vastaajat toivoivat Limingan kirjaston kanssa palavereita, joissa yhteistydssa voitaisiin kehittaa
yhteistydbmuotoja ja tapoja. Jotkut jarjestot toivoivat palavereista saanndllisia. Palavereiden lisak-
si kaivattiin tiedotusta mahdollisista yhteistydhon littyvista projekteista. Jarjestot haluaisivat hy6-
dyntaa Limingan kirjaston henkilokunnan asiantuntemusta omassa jarjestotoiminnassaan. Kirjas-

ton asiantuntemusta haluttin hyédyntad muun muassa nayttelyiden jarjestdmisessa.

"Mielestani yhteistyo olisi hedelmallisinta erilaisten tapahtumien muodossa. Eri tahoilla syntyvia
ideoita pitda vaan rohkeasti tuoda muidenkin tietoon ja lahted vieméan potentiaalisia ehdokkaita

eteenpain” (Liite 8).
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6.3.4 Hyvinvointi ja elamanlaatu

Kolmen jarjeston mielesta yhteistydlla ei ole vaikutusta kuntalaisten hyvinvointiin, toisaalta toisen
kolmen jarjeston mielesta esimerkiksi tiedon jakamisen ja yleissivistyksen kautta olisi mahdollista
lisatd kuntalaisten hyvinvointia. Kahdeksan jarjeston mielesta yhteisty6 lisaa kuntalaisten hyvin-
vointia. Kulttuurialan jarjesto katsoi, ettd jarjestdjen toiminnan ja tarkoituksen esilletuominen aut-

taisi eldmanlaatua parantavien harrastusten pariin 16ytamista.

Jo aiemmin usein esiintullut toiminnan suuntaaminen myos sivukylille nahtiin merkittdvana hyvin-
voinnin edistajana ja isona kadenojennuksena siella asuville ihmisille. Lahipalvelut katsottiin kai-

ken kaikkiaan tarkeiksi. Pitkat matkat saatetaan kokea esteeksi kulttuuritarjonnan saatavuudelle.

Talous- ja elinkeinoalan jarjesto koki, etta yhteistyon avulla jasenisto oppisi kayttamaan kirjastoa,
mika jarjeston mielestd liséisi hyvinvointia. Urheilu- ja likunta-alan jarjestd uskoo siihen, ettd
avoin ja monialainen yhteistyd paikkakunnan eri toimijoiden kanssa lisaa kuntalaisten hyvinvoin-
tia.

"Kunta on aivan keskiossa kun puhutaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja kunnan pitaisi "osata"

kayttaa alueen erijarjestoja hyvakseen naissa asioissa” (Liite 8).

"Kylla siind@ mielessa, etta yhteistyon kautta syntyy uusia, toivottavasti mielekkaita tapahtumia,

jotka piristavat mielta ja tuovat vaihtelua arkeen” (Liite 8).

Vastauksista iimeni my0ds, etta kaikella jarjestojen ja kirjaston valisella yhteistyolla on vaikutusta.
Yhteistydmuoibjen ei tarvitse aina olla jotain suurta ja hienoa. Myds pienimuotoisella yhteistylla
voidaan saavuttaa tuloksia. Erilaiset tapahtumat ja tempaukset saavat ihmiset kokemaan yhteen-

kuuluvuutta tai piristavat ilman yhteenkuuluvuuden kokemustakin.

Konkreettisena esimerkkina yhteistydsta jarjeston jasenet kayvat laulamassa, lausumassa runoja

ja lukemassa vanhuksille.
Palveluiden kiinnostavuus

Puolet vastaajista oli kiinnostuneita Limingan kirjaston tarjoamista palveluista. Jarjestot olivat
kiinnostuneita tilaisuuksien ja nayttelyjen jarjestdmispalveluista, tapahtumista tiedottamisesta,
runoilloista ja luennoista. Kirjaston aineistoa pidettin myds tarkeana. Puolta vastaajista Limingan

kirjaston palvelut eivat kiinnostaneet. (Kuvio 9.)
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Fylla. Mitka tai minka tyyppiset
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Ei.

KUVIO 9. Limingan kirjaston palveluiden kiinnostavuus (n = 16)
Tiedotuskanava

Kyselyssa selvitimme, mitka olisivat jarjestjen mielestd parhaimmat kanavat Limingan kirjaston
palveluista tiedottamiseen. Suurin osa vastanneista pitdd parhaimpana tiedotuskanavana kirjas-
ton henkildkuntaa seké kirjaston internetsivuja. Sahkdiset mediat, kuten séhkdposti ja Facebook,
olivat myds suosittuja. Esitteita ei koettu hyvaksi muodoksi tiedottaa kirjaston palveluista. Kaksi
jarjestoa ehdotti muuta tiedotuskanavaa kuten ovi-ilmoituksia. Vastaajat saivat valita useampia
vaihtoehtoja iedotuskanavaksi. (Kuvio 10.)

Kirjaston Internetsivut

Kirjaston henkildkurta

Kirjaston Facebook

Sahkdposti

Lehdet/paikalislehdet

Esittest

Perheenjisensat, tydkaverit, ystavit

Mo mik&?

KUVIO 10. Tiedotusvélineet, joista jérjestét katsovat parhaiten saavansa tietoa kirjaston palve-
luista (n = 16)

Wiki

Kyselyssa selvitimme voisiko Limingan kirjasto toimia Limingan alueen jarjestojen tiedotusfooru-

mina keraamalla alueella toimivien jarjestojen tiedot esimerkiksi kirjaston Internetsivuille Wikiin,
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josta linkkia klikkaamalla paasisi jarieston www-sivulle. Kolmen jarjeston mielesta ehdotus oli
erittdin toteuttamiskelpoinen, kuuden mielesta hyva ja neljan mielesta harkitsemisen arvoinen.
Yksi ei uskonut idean toimivuuteen ja toinen ei katsonut sita tarpeelliseksi jarjeston toiminnan

luonteen vuoksi.

"Tallainen foorumi voisi olla hyvakin. Kunhan vain tiedotetaan tarpeeksi sen olemassaolosta, jotta
toimijat I0ytavat sen. Sindnsé on sama, mika taho sen kokoaa, kirjasto voisi hyvinkin olla toimiva.”
(Liite 8.)

Vapaa sana

Kyselyn lopuksi jarjestot kertoivat mité ideoita, ajatuksia ja mietteita jarjestojen ja Limingan kirjas-
ton yhteistyd herattdd. Yhteistyomahdollisuutta pidettiin mielenkiintoisena ja Limingan kirjaston
rooli siina koettiin tarkeaksi. Yhteistyon katsottiin tuovan samalla linkkeja kuntaan péin, muihin
jarjestoinhin ja toimijoihin. Esille nousi jarjestojen tarve esimerkiksi kirjaston tiloissa olevalle iimoi-
tustilalle, missa olisi vain liminkalaisten jarjestjen ilmoituksia ja esittelyitd. Myos jarjestot ovat
valmiita toimimaan tiedottajana, jos he kokevat etta jarjestetty toiminta tukee heidan omaa toimin-

taansa.

Jarjestot ehdottivat toimintansa esittelytilaisuuksia kirjaston tiloissa puolivuosittain seka jarjesto-
jen toimihenkildiden kuukausittaisia tapaamisia. Ajatuksena oli toimihenkildiden verkostoituminen
ja kirjaston kayton lisaaminen kunnan olohuoneena. Yhteistydmahdollisuuksia haluttiin selvittaa

yhteisissa neuvotteluissa.

"Juuri tdmankaltaista uutta lahestymistapaa kuntamme kaipaa. Kulttuuri ei enaa ole jokin mysti-
nen "hienostoharraste”, vaan jotain, joka on kaikkien kuntalaisten ulottuvilla ja kaikille mukautu-

vaa foimintaa arjessa.” (Liite 8.)

"En ole tullut ajatelleeksi kirjastoa mahdollisena yhteistydkumppanina muuten kuin kokoustilojen
suhteen. Jos on mahdoliista saada jotain kertaluonteistakin palvelua kylallemme, otamme Kiitolli-

sina vastaan.” (Liite 8.)

6.4 Yhteenveto selvityksesta

Tarkeimpana kirjaston tarjoamana resurssina kyselyssa nousi esiin kirjaston filojen maksuton

kayttd. Joissakin vastauksissa oltiin epéatietoisia, mitd muuta kirjaston tarjoamat resurssit voisivat
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olla. Jarjestot haluaisivat kayttaa kirjaston filoja kokoontumis- ja kokoustiloina tai esitellakseen
omaa toimintaansa. Lisaksi jarjestot haluaisivat verkostoitua muiden toimijoiden kanssa ja toteut-
taa laagjemmalla pohjalla eri teemojen ymparille rakentuvia tapahtumia, joissa kirjastotila olisi ta-
pahtumapaikkana. Limingan kunnankirjastolla on erinomaiset mahdollisuudet jarjestaa erilaisia
tapahtumia, koska osa kirjaston kalusteista on likuteltavia ja kirjaston filasuunnittelussa on otettu

huomioon tapahtumien jérjestdminen.

YhteistyOkyselyn monessa vastauksessa toivottiin kirjaston jalkautumista ympariston kyliin. Nah-
tiin, ettd yhteisty6ta voisi tehda myos kirjaston ulkopuolella muun muassa tuomalla kirjaston kult-
tuuritarjontaa ympariston kylille. Vastavuoroisesti kylilla toimivat jarjestot olivat halukkaita levitta-

maan tietoa kirjaston tapahtumista kylalisille.

"Hyvia ideoita, miten voitaisiin pienimuotoisesti tuoda meidankin kylalle jotain. - - Pikkukylien op-

pilaat kun eivat paase kylalle kirjastoon. Kirjasto voisi lahestya kyladgmme”. (Liite 8.)

Kyselyyn vastaajat toivoivat kirjastolta apua ja panostusta jarjestojen toiminnasta ja olemassa-
olosta tiedottamiseen muun muassa jarjestoille tarkoitetulla ilmoitustaululla kirjaston tiloissa. Jar-
jestoille suunnatussa kyselylomakkeessa tiedustelimme, voisiko Limingan kunnankirjasto toimia
jarjestojen tiedotusfoorumina. Esitimme kyselyssamme vaihtoehdoksi kirjaston yllapitdman wikin,
johon keréattaisiin alueella toimivien jarjestojen tiedot ja jossa jarjestot voisivat esitelld tarjoamiaan
harrastusmahdollisuuksia. Jarjestot ottivat vaihtoehdon positiivisesti vastaan ja pitivat sita kehit-

tamisen arvoisena.
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7 POHDINTA

Toiminnallinen opinnaytetydmme on kolmiosainen; Limingan kunnankirjaston messuosaston to-
teuttaminen Hyvinvointimessuille, Limingan alueen jarjestojen kartoittaminen ja yhteystietoluette-
lon laatiminen seka ndille jarjestdille suunnattu yhteistydkysely. Hyvinvointimessuille suunnitte-
limme messuosaston, missa testasimme yhteistyon tekemista jarjestjen kanssa seka loimme
alustavia kontakteja. Limingan alueen jarjestdista laadittu yhteystietoluettelo oli laaja itsendinen
kokonaisuus, ja sita tarvittin yhdistyksille laaditun kyselyn lahettdmisessa. Opinndytetydmme
tutkimuksellinen osa koostuu jarjestoille suunnatusta kyselysta ja vastausten perusteella tehdysta

selvityksesta.

Opinnaytetydmme on selvitys, jossa emme pyrkineet kvalitatiivisiin tai kvantitatiivisiin tuloksiin,
vaan kartoiimme Limingan alueen jarjestojen kiinnostusta tehda yhteistydta Limingan kunnankir-
jaston kanssa. Sahkoisen kyselyn avulla keratyn selvitysaineiston pohjalta etsittin vastauksia

seuraaviin selvityskysymyksiin:

- Haluavatko Limingan kunnankirjasto ja jarjestd tehda yhteisty6ta keskendan?
- Minkalaista hydtya yhteistydn osapuolet odottavat saavansa yhteistydsta?

- Miten Limingan kunnankirjaston ja jarjestdjen yhteistyota voisi kehittad?

Kyselyn tulokset ja yhteystietoluettelo tulivat Limingan kunnankirjaston sekd JARKI-hankkeen
projektitydntekijan kayttoon.

Aloiimme toiminnallisen opinndytetyomme tekemisen toukokuussa 2013 tapaamalla Limingan
kunnankirjaston kirjasto- ja kulttuurijohtaja Janne Nevalan ja kirjastonhoitaja Sanna Naatasen.
Limingan kunnankirjasto oli juuri aloittelemassa JARK|-hanketta, joka on Limingan alueen jarjes-
tojen, pienyritysten ja Limingan kunnankirjaston yhteistyon kehittamishanke. Tapaamisessa so-
vimme, ettd suunnittelemme ja toteutamme sahkoisen kyselyn Limingan alueella toimiville jarjes-
toille. Kyselyn tavoitteena oli kartoittaa jarjestojen yhteistyohalukkuutta seka mahdollisia yhteis-

tydmuotoja Limingan kunnankirjaston kanssa.

Toukokuun 2013 kaytimme messuosaston suunnitteluun ja kesalla 2013 kartoiimme Limingan
alueen jarjes®t ja kokosimme heista yhteystietolistan, rakensimme messuosastolle tiedon puun,

hankimme yhteistyokumppanin askartelupisteeseen seka teimme muita etukateisvalmisteluja.
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Opinndytetyon tuotoksista vain messuosaston valmistumiselle filaaja asetti maaraajan. Muiden

tuotosten osalta tilaajan aikataulu ei ollut iukka, koska JARKI-hanke jatkuu vield vuonna 2014.
Kokemukset opinnéytetyGprosessista

Halusimme tehda tydeldmalahtdisen opinndytetyon. Tydsta tuli moniosainen, koska halusimme
vastata toimeksiantajan tarpeisiin. Opinnaytetyd osoittautui tyon edetessa vaativammaksi proses-
siksi kuin olimme osanneet odottaa. Opinndytetyd muutti muotoaan prosessin edetessa laadulli-

sesta tutkimuksesta toiminnalliseksi tyoksi.

Messuosaston osalta suunnittelun kannalta oleellisia tietoja, kuten messuosaston koko, raken-
nusajan pituus seka saatavilla olevat tarvikkeet ja materiaalit, varmistui osittain vasta messuviikol-
la. Tasta syysta jouduimme tekemaan messuosastosta muutaman varasuunnitelman, jo tka tarvit-
taessa pystyttaisiin toteuttamaan. Suunnittelun teki haastavaksi myos se, ettd messuosasio to-
teutettaisiin mahdollisimman pienella budjetilla seka olemassa olevia kalusteita ja tarvikkeita hyo-

dyntaen.

Yhteystietoluettelon tekeminen vei enemman aikaa kuin ennalta arvioimme. Jarjestojen ja jarjes-
tdjen vastuuhenkildiden yhteystietojen etsiminen oli toisinaan haastavaa ja hidasta salapoliisity6-
td. Opinnaytety6tdmme aloittaessa ajattelimme, ettd useimmilla jarjestdilla on www-sivut, mista

loytyvat yhteystiedot, mutta tydn edetessa huomasimme, ettei néin ollut.

Viitekehyksen kirjoittaminen ei ollut helppoa, koska puhtaasti kirjaston ja jarjestojen yhteistyohon
liityvaa aineistoa on vahan. Suurin osa kayttamastamme aineistosta kasittelee yhdistysten ja
kolmannen sektorin yhteistyota, jota sovelsimme teoriaosaan. Kayttdmamme lahteet olivat suu-
rimmaksi osaksi kotimaisia. Lapikdymédmme ulkomaiset lahteet kasittelivat etupdassa vapaaeh-
toisuuteen perustuvaa kirjastonhoitoa. Lahteiden lapikaymiseen ja niiden karsimiseen meni yllat-

tavan paljon aikaa.

Opinnaytetyon sisallysluettelon suunnittelu aiheutti jonkin verran paanvaivaa. Toiminnallinen
opinnadytetyd toteutustapana tuotti jonkin verran hankaluuksia, sillé raportoinnin oikean muodon
l6ytdminen oli jossain maarin haasteellista. Opinnaytetyon valmistuminen viivastyi muutamia
kuukausia alkuperaisesta aikataulusta, johtuen osittain kahden perheellisen tekijan aikataulujen

yhteen sovittamisen haasteellisuudesta.
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Tybn merkityksesté

OpinnaytetyOprosessin aikana olemme oppineet raportinkirjoittamisen lainalaisuuksia ja asiantun-
tijaviestintaa lahdeluetteloineen ja -vitteineen. Olemme saaneet kokemusta erityyppisten kyselyi-
den laatimisesta. Toinen kyselyista oli sahkdinen, mika puolestaan vaati Webropol- kysely- ja
tiedonkeruusovelluksen itsenainen opiskelun, toinen oli manuaalinen. Kyselyiden laatiminen ja

toteuttaminen vei oman aikansa.

Teoriapohjaa tutkiessamme olemme saaneet tieteellista vahvistusta omiin kasityksiimme jarjesto-
toiminnan ja yhteistydn lainalaisuuksista. Olemme oppineet tiedostamaan vapaaehtoistydhon
vaikuttavia tekijoitd, ja huomanneet, ettd se on haastava sektori motivoitavaksi. Olemme saaneet
paljon mietittdvaa ja oma ajatusmaailmamme on néiltd osin muuttunut. Opinndytetydprosessi on

saanut meidat miettimaan, miten jarjestotoimintaa ja yhteistyota voisi kehittaa.

Uskomme, etta tydstdmme on hydtya myos tulevassa ammatissamme, koska kirjastojen yhteistyd
muiden ryhmien kanssa tullee lisdantymaan. Kirjastot eivat voi enda olla yksinaisia toimijoita,
vaan nykyinen taloudellinen tilanne pakottaa yhteistyohon monien tahojen kanssa. Mielestamme
kirjasto tulee tarvitsemaan henkilokuntaa, joka ymmartad kolmannen sektorin lainalaisuuksia ja

pystyy kehittamaan ja suunnittelemaan yhteistyota niiden kanssa.

Tekemallamme tydlla on merkitysta tilaajallemme seké JARKI-hankkeessa tydskennelleelle pro-
jektityontekijalle, koska toiminnallisessa osuudessamme teimme aikaa vievaa kartoitus-, toteutus-
ja suunnitteluty6td. Messuosaston suunnittelulla helpotimme Limingan kunnankirjaston osallistu-
mista Hyvinvointimessuille. Kyselyn tuloksia ja jarjestoista laadittua yhteistietoluetteloa hyodyn-
tamalla Limingan kunnankirjasto voi etsid uusia yhteistydkumppaneita ja kehittad uusia yhteis-
tydmuotoja paikallisten jarjestojen kanssa. Limingan alueen jarjestdille suunnatun kyselyn tulok-
sista Limingan kunnankirjasto saa ajankohtaista tietoa jarjestdjen yhteistydhalukkuudesta seka
siihen liittyvista odotuksista ja toiveista. Valmista opinnaytetydtamme voivat hyodyntaa myos

kirjastot, jotka suunnittelevat tai kehittavat yhteistyota jarjestojen kanssa.

Naimme hyvaksi, etta Limingan kunnankirjasto oli mukana Hyvinvointimessuilla. Messut ovat
vuorovaikutustapahtuma, jossa on helppo jakaa ja hankkia tietoa. Tallaisissa harrastetapahtumis-
sa kirjasto tavoittaa ihmisid, jotka eivat muuten valttdmatta ikina lahestyisi kirjastoa. Kirjastossa
jarjestetyissa tapahtumissa kavijat ovat usein kirjaston asiakkaita, mutta kirjaston ulkopuolella

jarjestettavissa tapahtumissa kirjastolla on mahdollisuus esitella kirjaston palveluja ja saada uusia
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asiakasryhmia. Kun kirjaston toimintaa esitellaan kirjaston ulkopuolella, kirjasto voidaan kokea

aktiivisempana toimijana ja kirjastosta saatavat elamyksetyhtena harrastusmuotona.

Opinnadytetydomme kyselysta saatujen tulosten perusteella voidaan todeta, ettd useilla jarjestoilla
on kiinnostusta tehda yhteistydta Limingan kunnankirjaston kanssa. Yhteistydn muodostumisen
esteend nahtiin se, ettd jarjestot eivat tunteneet kirjaston palveluita ja toimintatapoja riittdvan
hyvin. Edella mainitut seikat vaikuttivat siihen, etta jarjestot eivat kokeneet kirjastoa mahdollisena
yhteistyokumppanina. Tulevaisuudessa Limingan kunnankirjaston olisi hyva lisétd markkinointia
jarjiestdjen suuntaan, koska sitd kautta olisi mahdollista tavoittaa uusia asiakkaita ja yhteistyo-

kumppaneita.

Monet jarjestot nakivat yhteistydssa Limingan kunnankirjaston roolin vain kokoontumis- ja naytte-
lytilojen tarjoajana. Kirjaston olisi hyva tiedostaa, ettd yksittaiset kuntalaiset muodostavat jarjesto-
jen jasenistot ja jaseniston mielikuvista muodostuu jarjeston kasitys jostakin asiasta. Limingan
kunnankirjastoilla on viela parannettavaa kirjastopalveluidensa markkinoinnissa, koska jarjestoilla
ja yksityishenkildilla ei ole tiedossa, miten kirjaston palveluja tai kifjastoammattilaisten ammattitai-

toa, kuten aineistotuntemusta ja tiedonhakua, voitaisiin hyddyntaa.

NyKyisin Limingan kunnankirjasto tekee yhteistyota paikallisten jarjestojen kanssa, mutta yhteis-
tyd on yksittaista ja jarjestdjen kanssa tehtavasta yhteistydsta puuttuu suunnitelmallisuus ja jatku-
vuus. Vakiintuneemmat yhteistydmuodot jarjestojen kanssa vaativat viela kehittamista. Mieles-
tdmme Limingan kunnankirjaston kannattaa panostaa jarjestdjen kanssa tehtdvan yhteistyon
kehitt@miseen nyt ja tulevaisuudessa, silla yleisesti ottaen Limingan alueen jarjes®illa on myon-

teinen suhtautuminen yhteisty6hon ja he nékevatkirjaston kiinnostavana yhteistydkump panina.

Yhtena yhteistyon muotona voisi miettia jarjestojen kirjakokoelmien ja muun aineiston séilyttamis-
ta kirjaston ftiloissa. Jarjestdilla on usein omaan aihepiiriinsé liittyvaa aineistoa, mita kirjastoissa
on vahan saatavilla. Jarjestoista tata tietoa ei usein osata edes etsia, mutta kirjastoista aineisto

saataisiin kuntalaisten kayttoon.

Kirjasto markkinoi itsedan kuntalaisten olohuoneena. Limingan kunnankirjastolla on erinomaiset
mahdollisuudet jarjestaa erilaisia tapahtumia, koska osa kirjaston kalusteista on liikuteltavia ja
kirjaston tilasuunnittelussa on otettu huomioon tapahtumien jarjestéminen. Limingan alueella on
monipuolinen jarjestokentta jarjestdmassa vapaa-ajan palveluita kuntalaisille. Limingan kunnan-
kirjaston ja jarjestojen yhteistyolla olisi mahdollista tarjota eri-ikisille ja kaikille kuntalaisille avoi-
mia ja monipuolisia harrastus- ja kulttuuritapahtumia. Kirjastossa jarjestetyt tapahtumat ovat ma-
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talan kynnyksen filaisuuksia, joihin kuntalaisten olisi helpompi osallistua, koska ne eivat ole sidot-
tuja sosioekonomiseen taustaan. Monipuoliset tapahtumat myés lisdisivat kuntalaisten hyvinvoin-

tia jaelamanlaatua seka vaikuttaisivat Limingan kunnan imagoon positiivisesti.

Limingan kunnalla on kirkonkylan lisaksi useita kylig, joista vain Tupoksella toimii sivukirjasto.
Kunnassa ei myoskaan ole kirjastoautoa. Yhteistyokyselyn monessa vastauksessa toivottiinkin
kirjaston jalkautumista ympariston kyliin esimerkiksi tuomalla kirjaston kulttuuritarjontaa ympaéris-
ton kylille. Mielestdmme jakautuminen on erittain tarkeatd etenkin kylilla asuvien lasten ja nuorten
kannalta, koska heidan voi olla vaikea péasta itsendisesti kirkonkylalle kirjastoon. Kylilla toimivat

jarjestot olivat halukkaita avustamaan ja levittdmaan tietoa kirjaston tapahtumista kylalaisille.

Nakisimme, ettd kirjastolle on etua, jos silld on yhteinen kirjasto- ja kulttuurijohtaja verrattuna
kuntiin, joissa on kaksi viranhaltijaa. Kirjasto- ja kulttuurijohtajalla on todenndkdisesti parempi
tietamys alueella sijaitsevista kolmannen sektorin toimijoista. Valmiiden kontaktien avulla olisi

helpompi verkostoitua ja kehittda yhteistydmuotoja.
Jatkotutkimusaiheita

Opinnaytetydmme pohjalta voisi tehda useampiakin jatkotutkimuksia, koska kirjastojen ja jarjesto-
jen yhteistyota on tutkittu vahan. Tutkimuksen aiheena voisi olla yleisten kirjastojen ja jarjestojen
yhteistydmuodot, tai tutkija voisi kartoittaa syita, jotka johtavat yhteistydn puuttumiseen. Toimin-
nallisena opinnaytetydna voisi laatia kehittamissuunnitelman tai ohjeistuksen kirjaston ja jarjesto-
jen yhteisty6hon.

Jarjestojen tunnettuutta ja saavutettavuutta heikentda se, etta eiole yhta kanavaa, josta jarjesto-
jen tiedot olisivat kattavasti 16ydettavissa. Kanava voisi olla paikallinen tai valtakunnallinen. Tar-
keinta siind olisi, etta kanava olisi yleisesti tunnettu ja se olisi helposti kansalaisten kaytettavissa.
Kanavalla taytyisi olla yllapitdja, jonka tehtava olisi huolehtia kanavan toimivuudesta seka joltakin

osin jarjestotietojen saatavuudesta.

Selvityksessa ilmeni kiinnostusta ja tarvetta wiki-verkkosivustolle, johon kerattaisiin alueella toimi-
vien jarjestojen ja harrastusryhmien yhteystiedot. Wiki-verkkosivustolla jarjestot ja harrastusryh-
maét saisivat nakyvyyttd toiminnalleen seké niiden tavoitettavuus lisdéntyisi. Wikin avulla kuntalai-
set voisivat etsia tietoja kunnassa olevista harrastusmahdollisuuksista. Wikia voisi hyodyntaa
jarjestojen ja harrastusryhmien tapahtumatiedottamisessa seka uusien yhteistyokumppaneiden

etsimisessa.
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HANKE-KUVAUS

JARKI - Jérjestdjen ja kirjaston yhteistydn kehittdmishanke

Vuoden 2013 ELY -hanke (Hanke on saanut rahoitusta)

Kuvanlahde:
Kirjaston oma tapahtumakuva, kuvaaja on kirjaston henkilokuntaa.

Limingan Kkirjasto

Kirjaston osoite: Tupoksentie 5, 91900 Liminka
Kirjaston puhelin: 050 3182044

Kirjaston siahkoposti: kirjasto@liminka.fi

ISIL -tunnus: FI-Limnu

Y-tunnus: 0186553-2

Vastuuhenkilon nimi: Sanna Naatanen
Puhelin: 050 5236361

Sahkoposti: sanna.naatanen@liminka.fi

Hankkeen kuvaus:

Projektin tavoitteena on tavoittaa ei-kirjastonkayttajia ja houkutella heita kirjas-
toon erityisesti heille suunnatuilla tapahtumilla. Kantavana ideana on madaltaa
kynnysta kirjastoon tulemiseen ja informoida Kkirjaston palveluista mahdolli-
simman kohdennetusti ja raataloidysti.

Limingan uusi kirjasto on suunniteltu koko kunnan olohuoneeksi. Kuitenkaan
uusikaan rakennus ei valttamatta houkuttele sellaisia kuntalaisia, jotka eivéat ole

ja palveluista tarkkaan kohdennettuja osioita joita markkinoidaan selkeasti
maaritellyille, rajatuille kohderyhmille.

Yhteistyokumppaneina hankkeessa ovat Limingan alueella toimivat jarjestot ja
harrastusryhmat. Erityisesti kohdistetaan markkinointia ja toimintaa sellaisiin
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jarjestoihin ja harrasteryhmiin joiden kanssa kirjastolla ei viela ole yhteistyota
tai jotka ovat ei-tyypillisia yhteistyokumppaneita kirjaston kanssa. Ensisijaisia
yhteistyokumppaneita projektissa ovat esimerkiksi paikkakunnan urheiluseurat,
metsastysseurat, pienet yksityiset harrasteporukat ja paikallisten pienyritysten
tyontekijat. Yhteistyota tehdain kuitenkin kaikkien kiinnostuneiden tahojen
kanssa.

Projektin aikana naille yhteistyotahoille tarjotaan mm. seuraavia palveluja:

- Kirjaston markkinointia, palvelujen esittelya ja materiaalin vinkkausta jarjes-
tojen ja ryhmien omissa tapahtumissa ja kokoontumisissa.

- Kirjaston tilojen tarjoamista ryhmien omien kokousten tai toiminnan kayt-
toon.

- Jarjestojen ja ryhmien kanssa yhteistyossa tapahtumisen jarjestamista Kkirjas-
tolla. Tapahtumien sisallot ja markkinointi on suunnattu erityisesti ryhmien
jasenille, mutta kirjaston aukioloaikana pidettavat yleisétapahtumat ovat kaikil-
le avoimia ja maksuttomia. Tapahtumien sisallot raataloidaan jarjestojen ja
ryhmien toiveiden mukaisesti. Projektin aikana jarjestettavat tapahtumat olisi-
vat mm. asiantuntijaluentoja, -paneeleja seki jarjestojen toiminnan ja sisiltGjen
esittelya. Tavoitteena jarjestaa kokousten ja pienimuotoisemman yhteistyon
lisdksi vuoden aikana vahintaan 10 yhteistyossa toteutettua tapahtumaa.

Projektin tavoitteena luoda sellaisia yhteistyon muotoja jotka voidaan testata
projektin aikana ja vakiinnuttaa kirjaston ja jarjestojen yhteisiksi tyomuodoiksi
tettaisi. Jarjestot saisivat jasenilleen uutta toiminnallista sisaltoa kirjaston kans-
sa jarjestetyista asiantuntijaluennoista ja nakyvyytta omalle toiminnalleen kai-
kille kuntalaisille avoimien tapahtumien kautta.

sees

tyotehtavista ja osittain kirjaston tyotehtavista. Talla tavoin vapautetaan Kkirjas-
ton vakituisen tyontekijan tyoaikaa projektin kayttoon. Nain myos projektityon-
tekija tutustuu Limingan kirjastoon ja hian pystyy paremmin markkinoimaan
kirjaston sisaltGja ja palveluja hankkeen kohderyhmille.

Budjetti:

- Projektityontekijan palkka vuodeksi: 28 000 €

- Adnentoistovilineet: 1000 €

- Luennointi- ja esiintymispalkkiot, tavoitteena jarjestda n. 10 tapahtumaa
vuoden aikana = 8000 €

- Projektityontekijain matkakulut: 200 km * 0,45 € = 90 €

- Markkinointi-, postitus ja toimistokulut

o lehti-ilmoitukset tapahtumista 250 € * 10 = 2500€

o Toimisto- ja postituskulut 12 * 200 € = 2400
= 4900 €, josta omarahoitusosuus 2800 €.

- Kirjastohenkilokunnan tyoaika 4 h / viikko * 52 viikkoa * 15 €/tunti= 3120 €,

joka kokonaan omarahoitusosuutta. Sisaltda mm:
- Vinkkausaineiston tiedonhaku projektityontekijan kanssa
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- Kirjastoon perehdyttadminen
- Markkinointi
- Tapahtumien jarjestaiminen

Aloitus:
01/05/2013
Loppuu:
31/08/2014
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LITE 2

HYVINVOINTIMESSUT KUVALIITE

KUVA 1 Vanerilevyjen sahaus

KUVA 2 Vanerilevysté osa sahattu
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KUVAT 3 - 5 Tiedonpuun tydvaiheita
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KUVA 6 - 7 Tiedon puun tyévaiheita

~

.. ; OUTI-kirjasto

Talla lipukkeella voit tehda Limingan
kirjastossa yhden ilmaisen varauksen.

KUVA 8 limainen varaus -lappu
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KUVA 9 Madon péé ja tekija

KUVA 10 Tiedonpuun omena
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KUVA 11 Valmis messuosasto

KUVA 12 Askartelupiste
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TYYTYVAISYYSKYSELY

Kaytte kirjastossa (Valitse yksi vaihtoehto)

[ ] 1 - 2 kertaa viikossa [ ] 3 - 5 kertaa viikossa
[ ] 1 - 2 kertaa kuukaudessa [ ] Harvemmin kuin kerran kuukaudessa

[ ] En kay kirjastossa (Siirtykaa viimeiselle sivulle)

Kun kaytte kirjastossa, kaytte yleensa... (Voitte valita useita vaihtoehtoja)

[ ] Lasten osastolla [ ] Nuorten osastolla
[ ) Aikuisten osastolla [ ] Musiikkiosastolla
[ ]Lehtisalissa [ ]Tapahtumissa

[ ) Muu mika?

LITE 3

Mista saatte tietoa kirjaston palveluista ja tapahtumista (Voitte valita useita vaihtoehto-

ja)

() Kirjaston Internetsivut () Kirjaston Facebook

() Kirjaston ilmoitustaulu () Kirjaston henkildokunta

[ ]Perheenjésenet, ystavat, tydkaverit [ ]Kirjaston esitteet, julisteet

[ ] Alueellinen tapahtumakalenteri [ ) Paikaliislehti

[ ] Kunnan ja kulttuuritoimen Facebook [ ]Tapahtumajulisteet, esitteet
[ ) Muu tietolahde, mika?

Mitka seuraavista vaylistd mielestanne sopisivat kirjaston palveluiden ja tapahtu-

mien tiedottamiseen? (Voitte valita useita vaihtoehtoja)

[ ]Kirjaston Internetsivut [ ) Facebook

[ ]Kirjaston ilmoitustaulu [ ]Jaettavat pienet esitteet eli flyerit

[ ) paikallisleht [ ) Paikallisradio

[ ] Alueelinen tapahtumakalenteri [ ) Kunnan ja kulttuuritoimen Facebook
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[ ]Jokin muu valine tai foorumi, mika?

Mistd saatte tai etsitte tietoa teita kilnnostavista asioista?

Millaisia tapahtumia toivoisitte kirjastossa jarjestettavan?

Onko kirjastossa riittavasti opasteita ja |6ydatteko aineiston helposti itse? Jos ette,

niin mita asialle voisi tehda?

Kaytattekd seuraavia kirjaston tarjoamia palveluja?

Kaytan En kayta, koska En tiennyt En ole tarvinnut
palvelusta palvelua

Tietopalvelu
Kaukopalvelu
Erapaivamuistutus

Lainaus

Uusinta
Seutulaina
E-kirjakokoelma (Ellibs)

Lehtisali

() () ()
(] () ()
() () ()
() () ()
Varaus () (] ()
() () ()
() () ()
(] () ()
() () ()
() () ()

Tietokannat

Verkkokirjasto
(www.outikirjastot.fi)
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e Tunnukset (] () ()
e Tiedonhaku (] () ()

Ovatko kirjaston palvelut parantaneet elamanlaatuanne?

Miten elaméanlaatunne on parantunut?

Miksi ette kayta kirjaston palveluita?

Mitka seikat vaikuttaisivat siihen, etta kayttaisitte kirjaston palveluita?

Olette L] nainen
[ ] mies

lka \
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Kiitos palautteesta!

<

Jos haluatte osallistua palkintojen arvontaan, tayttakaa alla olevat tiedot.

Nimi:

Puhelinnumero:

S-posti:
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LITE 4

TYYTYVAISYYSKYSELYN AVOINTEN KYSYMYSTEN VASTAUKSET

Tyytyvaisyyskysely, Hyvinvoinimessut Limingassa 24.8.2013

Monetkirjastoa kayttavat ovat myos kommentoineet kohtaan ” Mitka seikat vaikuttaisivat siihen,
efta kayttaisitte kirjaston palveluita®

n59 = nainen 59 vuotta
m33 = mies 33 vuotta

x = ika ja sukupuolitietoja ei ilmoitettu

Mista saatte tai etsitte tietoa teitd kiinnostavista asioista?

o Kirjasto (n59, n11, x, n64)

e Internet (n59, n11, x, n41,n33, n33, n33, m37, m36, n13, n42, n, n28, n32, n54, n51, x,
n63, n25, n, n63, n44)

e Kunnan sivuilta n51

e Lehdetn64, n56, n25, n, n63, n44

e Paikallislehtin14

o Kirjaston infotaulut n56, n63

e henkilokunta n56

¢ Kirjoistax

e Koulun11, n14

e Perhen11, n14

e Ystavatn11, n14

e Kirjaston sivuilla n63

e (Googlestam30

Millaisia tapahtumia toivoisitte kirjastossa jarjestettavan?

o Taidenayttelyita ym. teemailtoja n59

o Taidenayttelyita n11, x,

o Kirja-esittelyita, kirjailijakuvauksia m30

o Kulttuuri, esittelya, haastattelua n 56

e Lukukoira n33

e Lapsille 1ahinna erilaisia esiintyjia jne. n33
e Lastenkulttuuriin liittyvia tapahtumia m37

e Lastentapahtumia n32, n38, m36, n28,
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e Lasten satuhetket n 58, n63

e Lapsille sopivia esityksia x

e Monipuolisia, terveys-kulttuuri n54

¢ Nuorille (15-20) jotka vdhemman kéy kirjastossa nd4

e Nuorten tapahtumia n14

e Musiikkitapahtumia, "projekteja” (esim. kangasvaihtarit) n25
e Musiikkia, haastatteluja, nayttelyita n42

o Jokeri Pokeri Boxoli kivam30

Onko kirjastossa riittavasti opasteita ja loydattekd aineiston helposti itse? Jos ette, niin
mita asialle voisi tehda?

e Kyllan51, nd2,m36, n44, m30

o Kaikkildytyy n38

e Loytyy hyvinn11

e LOytyy x, n54, n63, n63

o Kylldontarpeeksind1, n33, n33, x

e Enosaaitse vieldjuuri etsia, mutta olen saanut kirjastovirkailijoilta aina apua, kun tarvit-
sen. Erittain hyva palvelu! Kiitos n70

e Henkilokunta auttaa n

e Pohjakartta kirjastosta puuttui ainakin viimeksi. n32

e Opasteita onliian vahan joten voisi lisata n14, n11

o Valilla aytyy etsia tarkemmin, mutta padosin I6ytyy hyvin n 25

o Kirjasto on vahan sokkeloinen n28

e Uusi luokitus (pussauskopitym.) hamaavia. Perinteinen luokitus tuli tutuksi => toimisi pa-
remmin n59

Ovatko kirjaston palvelut parantaneet elamanlaatuanne?

e Ovat, hieno asia, etta sellainen on vield! n59
o Kylldn41, m30, nd4, n56, n, n25, nd2, n63, m30, n63, n28, n58, n33, x, n70, m36, n
o Kylla, lapsetviihtyvatkirjojen parissa m37

e Vahan n32
o Ehkand4, x
e Entiedanit
e FEin33

o Tieto kirjoista I6ytyy helposti Outi-kannasta x
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Miten elaméanlaatunne on parantunut?

e Saa kiinnostaviakirjoja, tietolahteita ym. n59

o Kirjoja luetaan paljon ja niiden parissa vietetd@n yhdessa aikaa m37
e Lapsille uutta luettavaa n32

e Eitarvitse aina lahtea Ouluun kirjastoon n54

e Helpottunu m36

e Hyva kirja parantaa ikaa m30

e Lukeminen mieluisa ja edullinen harrastus n44

o Sisaltda elamaan ja tutustuu uusiin ihmisiin kirjastossa n56
e Entiedantt

e Viisastunut n

e Helpottunut n25

o Uusia asioita, kirjat tdynnd — myds lapsille n33

o El@myksia kivoista kirjoista. Tietoa n42

e Kovastin63

e Vaihtelua, ajankulua n63

e Lisaa mielenkiintoista luettavaa ja kuunneltavaa n28

e Lukeminen on hyva ajanviete n58,

e Seeivélttdmatta ole parantunut x

Miksi ette kayta kirjaston palveluita?

e Eiole aikaa, kun harrastukset vievat ajan n33

o Kaytan nb1

e Hirvea meteli aina ja liian houkutteleva se nyrkkeilyhuone n32
e Enainajouan

o Kylla kaytan n28

Mitka seikat vaikuttaisivat siihen, ettd kayttaisitte kirjaston palveluita?

o Aukioloajat, kesalla harmittaa lauantain kiinniolo. n59

o Olisi aikaa ja mielenkiintoa, ei keskittyminen talla hetkella riita, katson mieluummin tv:ta.
n33

o Nyrkkeilytila saisi olla "lukusali”. Minulle oli suuri pettymys, etta nykyinen lehtisali ei ole
aanieristetty, ei pysty keskittyyn!! n32

e Sielld onliian kova meteli usein. Lasten hairiokaytos. n54

e Helppous m36

e Enosaantt

e Enempi aanikirjoja x

e Saan mieleistani lukemista n58

68



LITE 5

TYYTYVAISYYSKYSELYN PYLVASKAAVIOT

Vastaajien ika- ja sukupuolirakenne

Sukupuoli
4 4
3 3
B Mies
2 2 2 )

B Nainen

Ei tietoa

1 11 1 1 1111111111111 11

8 11 13 14 25 28 30 32 33 36 37 38 40 41 42 44 51 54 55 56 58 59 63 64 70 -- n-
Ika

Kaytte kirjastossa

20
18 -~
16 -
14 -
12 -+

18

10
Lukumaara 10 -

8 -

6
4 -
2
0

1-2 kertaa 3-5 kertaa 1-2 kertaa harvemmin en kay
viikossa viikossa kuukaudessa  kuin kerran kirjastossa
kuukaudessa

69



22

19

. 0

Kun kaytte kirjastossa, kdytte yleensa

25 4
20 A

Lukuma&ara

70

tapahtumista ?

21

25 +

Mista saatte tietoa kirjaston palveluista ja

Lukuma&ara



Mitka seuraavistavaylista mielestanne
sopisivat kirjaston palveluiden ja
tapahtumien tiedottamiseen?

30 +
25
25 23

19
20 17

14

Lukumaara 15 -

Kaytatteko seuraavia kirjaston tarjoamia
palveluja?

40 7
35
35

30

25

Lukumaara 20

15 -+

10

B K3ytdn M En kayta
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LITE 6

YHDISTYSTEN YHTEYSTIETOLUETTELO

Yhdistysten yhteyshenkildiden tiedot ovat vain tekijoiden ja toimeksiantajan hallussa luottamuk-

sellisuussyista.

Abraham Ojanpera -seurary

Ala-Temmeksen Erary

Ala-Temmeksen Kylalomat ry

Ala-Temmeksen kylayhdistys ry

Alatemmeksen maa- ja kotitalousnaiset

Alatemmeksen Nuorisoseura

Ala-Temmeksen vanhainkodin henkilokunta KTV r.y.

ArsLiminka

Asutus- Ja Maatilatalousliiton Oulun Piiri Ry

Asutus- Ja Maatilatalousliiton Limingan Yhdistys R.Y.

Black Moon ry

Elékeliiton Limingan yhdistys

G-viihe ry (70-uvun rock-musiikkiin liittyva yhdistys)

Harrastajateatteriyhdistys Teatteri Rytina

HC KiekkoBoysry

Hengellinen teatteriyhdistys Via Dolorosa -Liminka ry

Hirvisyopotry

Islanninkoirat - Islandshundarna ry

Jekkuvekaran vanhempainyhdistys ry

JiiPee-Rallyteam Tupos ry

Jyty Oulun seutury

Kedonperan Kylayhdistys ry

Keskustan Ala-Temmeksen paikallisyhdistys ry

Keskustan Limingan Kunnallisjarjesto ry

Keskustan Limingan paikallisyhdistys ry

Keskustan Tupoksen paikallisyhdistys ry

Keskustanaisten Limingan paikallisyhdistys ry?

Keskustapuolueen Tupoksen naisosasto r.y.

Ketunmaan - Selka@senkylén kylayhdistys ry nykyisin Ketunmaan kylayhdistys RY
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Kipiat ukkelit ry
Lakeuden Elakelaisetr.y.
Lakeuden Kokoomuksen NuoretR.Y.
Lakeuden Kasityotaitajat ry
Lakeuden Laulu ry
Lakeuden Laulumiehet (liittynyt v.2006 Lakeuden Lauluun)
Lakeuden Loimury
Lakeuden Luontor.y.
Lakeuden Reservilaisetry
Lakeuden Reserviupseerikerho ry
Lakeuden Taksiautoilijat r.y.
Lakeuden Tennisr.y.
Lakeuden Urheiluautoilijat ry, LakUA Ry
Lakeuden Urheiluratsastajat ry, LakURa
Lakeus Soiry
Laulun Lahjat ry
Liberaalisen Kansanpuolueen Limingan Osasto R.Y.
Limingan 4H-yhdistys ry
Limingan Aikidoseura Misogi ry
Limingan Alatemmeksen maamiesseurar.y.
Limingan Demokraattinen Kunnallisjarjesto r.y.
Limingan Demokraattiset Nuoretr.y.
Limingan Elakelaiset
Limingan Heinijarven maamiesseura ry
Limingan ja Lumijoen Senioriopettajat ry
Limingan JHL ry
Limingan Kalastajaseura r.y.
Limingan Kansanopiston Kannattajayhdistys r.y.
Limingan Keskustanuoretry
Limingan Ketunmaan Pienviljelijain Osasto R.Y.
Limingan Kickboxing ry
Limingan Kiekko ry
Limingan Kirkkolaulajat ry
Limingan Kirkonkylan asukasyhdistys ry
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Limingan Koiraharrastajat ry
Limingan Kokoomus r.y.
Limingan Kotiseutuyhdistys
Limingan Liippaukotry (kaukalopalloseura)
Limingan Maamiesseurar.y.
Limingan maaseutunaiset ry
Limingan Martat ry
Limingan Musiikkiyhdistys ry.
Limingan NaisetR.Y.
Limingan Naisvoimistelijat ry
Limingan Naisyhdistys ry
Limingan Niitomiehetr.y.
Limingan Nuoret Pioneeritry
Limingan Nuorisoseura
Limingan PAO:n oppilasyhdistys ry
Limingan Partiotyon Tuki ry
Limingan Pienviljelijéin Osasto R.Y.
Limingan Puhallinmusiikkiyhdistys r.y.
Limingan Puhallinyhdistys
Limingan Rauhanyhdistys ry
Limingan Seudun Kuorma-autoilijat ry
Limingan seudun musiikkiopiston tukiyhdistys ry
Limingan seudun tyottdmat ry
Limingan Seudun yksinlaulajat ry
Limingan sosialidemokraatit ry
Limingan sotavammaisten tukiyhdistys ry
Limingan Sydanyhdistys ry
Limingan Temmeksen Rintamaveteraanit ry
Limingan Vanhemmat ry
Limingan Vanhustenkotiyhdistys r.y.
Limingan Vapaaehtoinen Palokunta r.y. Liminka VPK
Limingan Vasemmisto
Limingan VesaisetR.Y.
Limingan Vihreat ry
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Limingan Yrittajat ry
Liminganlahden Nuorkauppakamari ry
Liminganlahden Ystavat ry
Limingan-Lumijoen Hevosjalostusyhdistys R.Y.
Limingan-Lumijoen Sotaveteraanitr.y.
Limingan-Temmeksen Metsastysyhdistys ry
Limingan-Temmeksen Rintamamiesveteraanit
Liminka-Lumijoki Hevosystavatry
Lions Club Liminka/Kultasirkut ry
Lions Club Liminka-Lakeus ry
Lions Club Liminka-Liminganlahti ry
Maataloustuottajain Ala-Temmeksen Yhdistys MTK-Ala-Temmes ry
Maataloustuottajain Limingan Yhdistys MTK-Liminka ry
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Limingan yhdistys ry
Musiikkiyhdistys Juurihoito ry
Naiskuoro Niittykirviset (liittynyt v.2006 Lakeuden Lauluun)
Nuoren Keskustan Liiton Limingan Osasto R.Y.
Napparat Sormetr.y.
OAJ:n Liminganseudun paikallisyhdistys ry
OTAL opiskelijatry (Oulun seudun turvallisuusalan oppilaitos)
Oulun Seudun Kunnallisvirkamiesyhdistys R.Y.
Oulun ympériston kynailijat ry
Palava Sydanry
Pihlajarannan Riistansuojelijat ry
Pohjois-Pohjanmaan kirjoittajat ry
Pohjois-Pohjanmaan kylat ry
Pohjois-Suomen Sydpayhdistys/Limingan kerho
Rantakylan ja Virkkulan kylayhdistys ry
Rantalakeuden Moottorikelkkailijat Ry
Ranta-Virkkulan Erankavijat ry
Ratsastusseura Easy Riders ERiry
Rintamamiesveteraanien Oulun piiri yhdistys ry Oulun Rintamamiesveteraanit
Sotainvalidien Veljesliiton Limingan osasto
SPR Lakeuden Ensiapuryhma
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Suomen Kansan Demokraattisen Liiton Ala-Temmeksen Yhdistys R.Y.
Suomen Kansan Demokraattisen Liiton Mkkiperan Yhdistys R.Y.
Suomen Kansan Yhtenaisyyden Puolueen Limingan-Temmeksen Puolueosasto R.Y.
Suomen Kommunistisen Puolueen Alatemmeksen Osasto R.Y.
Suomen Kommunistisen Puolueen Limingan osasto r.y.

Suomen Kommunistisen Puolueen Tupoksen Osasto R.Y.

Suomen Maaseudun Puolueen Limingan Puolueosasto r.y.

Suomen Pientalonpoikien Puolueen Koskelankylan Puolueosasto R.Y.
Suomen Pientalonpoikien Puolueen Selkamaan Puolueosasto R.Y.
Suomen Punainen Risti/Limingan osasto

Tallacee ry

Teatteriyhdistys TeatteriHannu ry

Tehy:n Lakeuden ammattiosasto ry

Teiskarien Tuki r.y.

Ttm- Race Ry

Tupoksen Kylayhdistys ry

Tupoksen maamiesseurar.y.

Tupoksen Martat ry

Tupoksen Metsastys- ja kalastusseurar.y.

Tupoksen Pienviljelijain Osasto R.Y.

Tupoksen Tuisku r.y.

Vilho Lampi-Seura R.Y.

Virkkulan EramiehetR.Y.

Voimistelu- ja urheiluseura Alatemmeksen Vesar.y.

Voimistelu- ja urheiluseura Limingan Luja r.y.
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LITE 7

. LIKETALOUDEN YKSIKKO
OULUN SEUDUN == TEUVO PAKKALAN KATU 19,
AMMATTIKORKEAKOQULU Ly www. oamk.fi

Kysely Limingan kirjaston ja yhdistysten yhteisty6sta

1. Taustatiedot *

Yhdistyksenne nimi?

Yhdistyksenne perustamisvuosi?

Yhdistyksenne jasenméaara?

2. Kenelle yhdistyksenne toiminta on suunnattu? *
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3. Minkalaista toimintaa yhdistyksenne jarjestaa ja kuinka usein? *

Yhteistyd Limingan kirjaston kanssa

4. Onko yhdistyksenne kayttanyt toiminnassaan Limingan kirjaston tai muun kirjaston tarjo-

amia palveluita ja/tai tiloja? *

Kylla, Limingan Kirjaston. Kerro miten?

L]

Kylla, muun kirjaston. Kerro miten?

L]

[]1Ei

5. Onko yhdistyksenne tehnyt yhteistyéta Limingan kirjaston kanssa? *

1 Kyl
[ Ei

6. Millaista Limingan kirjaston ja yhdistyksenne yhteistyd on ollut? *
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7. Olisiko yhdistyksenne kiinnostunut tekemaan yhteisty6ta Limingan kirjaston kanssa? *

[ Kylia
[] Ehka

Ei. Miksi?
]

8. Minkalaista yhteistyota yhdistyksenne olisi kiinnostunut tekemaan Limingan kirjaston kans-

sa?*

9. Kuinka aktiivisesti yhdistyksenne olisi kiinnostunut tekemaan yhteisty6ta Limingan kirjaston

kanssa?

[ ] Viikottain
[] 1-2 kertaa kuussa
[ ] 1-2 kertaa vuodessa

Muu mika?

[

10. Mitd etua yhdistyksenne odottaa saavansa yhteistydsta Limingan kirjaston kanssa?
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11. Minkalaista panostusta yhteistydhdn yhdistyksenne odottaisi Limingan kirjastolta?

12. Mitka olisivat yhdistyksenne yhteistydhdn kayttdmat resurssit? Voitte valita useita vaih-

toehtoja.

[] Raha

[] Tyévoima

[ Tila

[] Tarvikkeet

[] Valineet

[ ] Koneet

[] Asiantuntemus

Muu mika?

L]

13. Miten Limingan kirjaston ja yhdistysten valista yhteisty6ta voisi kehittaa? *
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14. Olisiko yhdistyksenne kiinnostunut tekemaan yhteistyotd myods muiden Outi-kirjastojen

kanssa? Voitte valita useita vaihtoehtoja.

L1

[] Kempele
] Lumijoki
[_] Muhos
[ Oulu

] Siikajoki
[ ] Tymavi
[] Vihanti

Hyvinvointi ja elamanlaatu

15. Olisiko mielestanne yhdistyksenne ja kirjaston valisella yhteisty6lla vaikutusta kuntalaisten

eldmanlaatuun ja hyvinvointiin? *

16. Minkalaisella yhteistyolla yhdistyksenne mielesta on positiivista vaikutusta kuntalaisten

hyvinvointiin ja elaméanlaatuun? *
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Limingan kirjaston palvelut

17. Onko yhdistyksell&nne kiinnostusta tai tarvetta tutustua Limingan kirjaston palveluihin? *

Kylla. Mitka tai mink& tyyppiset palvelut kiinnostavat?
[]

[] Ei.

18. Mista yhdistyksenne saisi parhaiten tietoa kirjaston tarjoamista palveluista? Voitte valita

useita vaihtoehtoja. *

[] Kirjaston Internetsivut

[] Kirjaston henkilokunta

[] Kirjaston Facebook

[] Sahkoposti

[] Lehdet/paikallislehdet

[ Esitteet

[] Perheenjasenet, tyokaverit, ystavit

Muu mika?

[

19. Voisiko Limingan kirjasto mielestanne toimia Limingan alueen yhdistysten tiedotusfooru-
mina keradmalla alueella bimivien yhdistysten tiedot esim. kirjaston Internetsivuille Wikiin,

josta linkkia klikkaamalla paasisi yhdistyksen www-sivulle? *
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20. Tahan voitte vapaasti kirjoittaa ideoita, ajatuksia ja mietteitd ym. asioita mita yhdistysten ja

Limingan kirjaston yhteisty0 herattaa.

[Keskeyta]
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LITE 8
YHTEISTYOKYSELYN AVOIMET VASTAUKSET

Jarki-hanke

1. Taustatiedot
Vastaajien maara: 16
Yhdistyksenne nimi?

Vastaajien tiedot ovat tekijdiden ja opinnaytetyon tilaajan hallussa.

Yhdistyksenne perustamisvuosi?
e 2011
e V.2009
e 1972
2006
Ei tarkkaa tietoa
1996
1934
1915
1975
2011
1951
1477
1951
2013
2008
1923

Yhdistyksenne jdsenmaara?

) 37

. N. 25

. 178

) n. 80-100 henkea

o 100

. 8 varsinaista jasenta

° n.180

o 1250

° 240

° 40

o 106

o 8450

o 500

) 30

) 60

) muutama sata

2. Kenelle yhdistyksenne toiminta on suunnattu?

Vastaajien maéara: 16

o Yhdistyksen tarkoitus on toimia Oulun ympéristdn kirjoittajien yhdyssiteena ja kehittda heidan seka eri
taiteenalojen harrastajien yhteisia tawoitteita ja rohkaista jasenistéaan kehittymaan harrastuksessaan.

o Kaikille,jotka haluavat harrastaa ohjattua kuorolaulua.

o Kalastuksesta kiinnostuneille

o Kaikille alatemmeslaisille
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Rantakylan ja Virkkulan asukkaille

Kylayhteisolle

Puolueeton naisjarjastd, kaikille awin jotka ovat kiinnostuneet maaseudun naisten elinkeinoista,kodin,
perheen ja ympasistdn kehittdmisesta. Naisten ja perheiden hyvinwoinnista.

Urheiluseura, kuusilajinen yleisseura

Opettajille

Taiteen ja kulttuurin ystaville ja tukijoille ja tekijoille.

Kaikille

kaikille liminkalaisille, seurakuntaan kuulumisprosentti on talla hetkella 88,6

Lapsille ja aikuisille

KAmppailulajiharrastajille

Kaikille ratsatuksesta ja hewosharrastamisesta kiinnostuneille.

Lapsille, nuorille ja lapsiperheille. Tawitteenamme on edistaa liminkalaisten lasten, nuorten ja perhei-
den hyvinwintia. Pyrimme tarjpamaan laadukasta, edullista, monipuolista ja virkistavaa toimintaa, jo-
ka antaa mahdollisuuden kokoa yhteenkuuluvuutta.

3. Minkalaista toimintaa yhdistyksenne jarjestaa ja kuinka usein?
Vastaajienmaéara: 16

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
- jarjestaa koulutusta, leirimuotoisia kursseja ja tutustumismatkoja
- tarjoaa jasenistolleen tilaisuuksia omien tuotteitten esiin tuomiseksi
- tekee yhteistydta eri oppilaitosten ja yhteisty6tahojen kanssa
- harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa
Talviaikana harjoitukset ovat 1 kertaa viikossa.
Harjoituskausi noudattaa Limingan kansalaisopiston toimintakautta. Kuoro on yksi opiston opintopiiri.
Kuoro jarjestad 2-3 konserttia/wiosi ja osallistuu ohjelma-
awstajana erilaisissa tilaisuuksissa.
Kalanistutusta noin kuusi kertaa wuodessa. Pilkkikilpailut kerran wodessa. Kalavesien huutokauppa
kerran wuodessa.
Pidamme ylla Kylataloa, vanhaa Ala-Temmeksen nuorisoseurantaloa. Sielld jarjestamme viikottain
lasten "kylis-illan", miss& vapaaehtoiset aikuiset valvovat lasten leikkeja. Viikottain on my6s kunto-
jumppa, joka pidetaan osana Lakeuden kansalaisopiston ohjelmaa. Liséksi jarjestaémme erilaisia tilai-
suuksia, liikuntajuttuja tai lastenjuhlia muutaman kerran wodessa. Olemme my6s wiosittain mukana
Limingan kylayhdistysten Liminkalaiset -tapahtumassa.
Meilla on Kylatalolla oma kylékirjasto, joka toimii omatoimiperiaatteella. Sinne saa tuoda kirjoja ja lai-
nata niita.
Talkoita erilaisiin maiseman kunnostustgihin, kauneimmat joululaulut tapahtuma yhdessé seurakun-
nan kanssa, kirpputori yhdessa Rantakylan koulun kanssa, Luentoja ajankohtaisista asioista wosiko-
kouksien yhteydessa
Nuotioiltoja, kasitydiltoja, reissuja (max 1 per wiosi), joululauluillat ym. tapahtumat
Yhdessatekemista , liikuntaa, virkistysta, kursseja ajnkohtaisista asioista. Toimintaa muiden jarjasto-
jen kaNSSA.
Urheilutoimintaa kuudessa eri lajissa ja lapi woden. Lajit ovat hiihto, lentopallo, paini, pesapallo, sali-
bandy, yleisurheilu. Eri lajit toimivat eri vuodenaikoina, mutta useat lajit 11 kuukautta wodessa. Toi-
mintaa lajeilla kuten esim. salibandy on wiodessa 10 kuukauden ajan jokaisena viikonpaivana.
Koulutusta ja virkistysta, tukee jaseniston kulttuuri-ja liikuntaharrastuksia n. 8 kertaa wodessa
Tahan mennessa yhdistys jarjestanyt/ osallistunut yli kolmeenkymmeneen erilaiseen tapahtumaan.(
k.a. 10/ wiosi ) Paaosin jarjestamme taidendyttelyitd, avajaiset sisaltavat myds jaseneten esittelyita,
musiikkia, runonlausuntaa ym.
Punaisen ristin toimintaa:
meilla- ensiapu
- eriapalvelu
- vanhusten kerhotoiminta
- ystavapalvelu
- awstustoiminta jarjestdn ohjeiden mukaan
Muut toistuvasti - veripalvelu 4 X wodessa
kristillista opetus-, julistus-, kasvatus- ja palvelutoimintaa.
Joka paiva tapahtuu monenlaista eri tydsektoreilla. Viikottain tarjonnasta tiedotettaan seurakuntalehti
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Rauhan Tervehdyksen kautta ja kotisiwuilla kuin myoés sisaisilla tiedotteilla.

o Jumppaa ja muuta liikuntaa kuutena paivana viikossa, syyskuusta toukokuuhun. Liséksi kesaisinn.
kuukauden ajan jumppaa 1-2 kertaa \iikossa.

o Olemme viela lapsenkengissa. Talla hetkella kickboxingin perus- ja jatkokurssit.

o Jarjestamme \ertaisvalmennustsa, luentoja seka kursseja. Vertaisvalmmenukset ovat olleet tédna
wionna n.1 kerran kuukaudessa ja luentoja 4kk vélein

o Viikoittain pyorivda toimintaa ovat perhekahvilat ja musiikkileikkikoulut. Liséksi meilla on tukioppilas-

toimintaa seka jarjestamme erilaisia kertaluontoisia tapahtumia ja retkia joitakin kertoja vuodessa.

4. Onko yhdistyksenne kayttanyt toiminnassaan Limingan kirjaston tai muun kirjaston tar-
joamia palveluita ja/tai tiloja?

Vastaajien maéara: 16

Avoimet vastaukset: Kylla, Limingan kirjaston. Kerro miten?

o Yhdistyksen kirjoittajapiiri kokoontuu kirjaston tiloissa kerran kuussa.
o Kokoustilana muiden kylayhdistysten kanssa, ei muuten.

o kylayhdistysten yhteisissa kokouksissa

o Tiedonhaku ja valmennus yms. tietous materiaali

o Taidenayttelyn avajaisia, tapaamisia, palavereita ym.

o yhteisia kultturitilanteita jarjestetddn wosittain, jonkin verran vierailuja

Avoimet vastaukset: Kyll&, muun kirjaston. Kerro miten?

o Yhdistys on esitellyt jAsenistonsa julkaisemia kirjoja

o Oulun yliopiston kirjaston kanssa teimme juuri deponointisopimuksen kirkkoherranviraston arkiston
kirjahaninaisuuksien siirrosta yliopiston kirjastoon.

6. Millaista Limingan kirjaston ja yhdistyksenne yhteistyd on ollut?

Vastaajien méaara: 9

) Yhdistys on kayttanyt Limingan Kirjaston tiloja ja esitellyt toimintaansa. Yhteistyd on sujunut erinomai-
sesti.

o Olemme olleet mukana jarjestaméasséa "liminkalaiset tapahtumaa” Taiteilua tapahtuman yhteydessa.

) Uskon etta yhteisty6ta on ollut, mutta olen yhdistyksen puheenjohtajana niin tuore etten tunne yhdis-

tyksen historiaa pitkalta ajalta.
o VIETETTY KIRJANPAIVAA

) Eri tapahtumista tiedottaminen esim. ilmoitus tapahtumasta kirjaston ilmoitustaululla.

) Erittdin antoisaa. Kirjaston henkildkunnalta saatu mainittavaa apua ja ohjeistusta eri asioihin. Yhteis-
ty6 jatkuu koko ajan.

) kirjaston henkilokunnan kanssa suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa kultturitaphtumia, mm itsendi-
syyspaivan juhla, veteraanijuhlat, wanhan ajan joulu, vanhusten \iikon ohjelma jne.

) Kirjaston tapahtumassa on ollut meidan ryhman esitys

) Yhteisty6 on vasta alkanut ja olemme mukana toteuttamassa isien ja lasten pelipaivaa kirjastolla.

7. Olisiko yhdistyksenne kiinnostunut tekemaan yhteistyotd Limingan kirjaston kanssa?

Vastaajien maara: 16

Avoimet vastaukset: Ei. Miksi?

° ei tanetta

o Ei ole tarpeellista, koska kyse ammattiyhdistyksesta. Opettajat kayttavat kirjasto palveluja tydssaan ja
vapaa-ajallaan
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8. Minkalaista yhteistyotd yhdistyksenne olisi kiinnostunut tekema&&n Limingan kirjaston
kanssa?

Vastaajien maara: 14
o Kirjallisuuspiirien kokoontumiset
Kirjallisuudesta keskustelupiirit
Jaseniston julkaisemien kirjojen esittelytilaisuudet
Jaseniston taiteilijoiden nayttelyt
Tietenkin toivomme, ettd Limingan kirjasto hankkii jaseniston julkaisemia kirjoja kokoelmaansa

. Ehka jotain nuottien hankintaa liittyvaa.
o Meidan toimintamme keskitna on kylatalo. Jos kirjasto on halukas jalkautumaan kylallemme, olemme
valmiita yhteistyohon. Ehka kirjavinkkausta tapahtumana, tai nukketeatteria tms.
o Luentojen ja pienten kurssien muodossa
) Jotain lastenkirjallisuuteen liittyvad tapahtumaa
) KULTUURI, KOTISEUTU JA KIRJAESITTELY JA
) Voimme tulla kertomaan toiminnastamme lapsille ja nuorille esim. kirjastossa jarjestettavassa tapah-
tumassa.
) Pitamaan erilaisia "pienempimuotoisia” seminaareja. Voisi joku tunnettu kulttuuripersoona tulla kerto-
maan ja juttelemaan yhdistyksen jasenten kanssa. Taidenayttelyita ja tapaamisia.
- teemapaiva
- info
) kultturiyhteisty entista laajemmassa muodossa
) Yhteisia tapahtumia, missatuodaan esille kunnan tarjoamia palveluja. Lapsille wisi suunnata jotain

kertaluontaista tarjontaa. Jos Kirjastolla on yleis6tapahtumia, woisi niissa "mainostaa” Naiswoimisteli-
joita eli kutsua Naiswoimistelijat esiintyméaéan tai muuten tuomaan esille toimintaansa.

) Esim. teemavikko, jossa esilla kamppailulajien historiaa, tietoa kamppailulajiharrastuksesta Suomes-
sa ja maailmalla, infoa jne. jne.

) Emme tiedd minkalaisia palveluja kirjastolla olisi yhdistyksellemme tarjota.

) Nyt toteutuva pelipaiva on hyva esimerkki mieleisesta yhteistyosta. Ylipaataan erilaiset kertaluontoiset

tapahtumat wisivat olla hyva yhteistyén muoto.

9. Kuinka aktiivisesti yhdistyksenne olisi kiinnostunut tekeméaan yhteistydta Limingan kir-
jaston kanssa?

Vastaajien maéara: 14

Avoimet vastaukset: Muu mika?
° useamman kerran, viela ei tarkkaa tietoa
° 3-4 krt wuodessa

10. Mita etua yhdistyksenne odottaa saavansa yhteistydsta Limingan kirjaston kanssa?

Vastaajien maara: 13

o lImaiset tilat kokoontumisiin ja nayttelyihin
Mainostilaa ja tiedotusta
) Vaikea maaritella.
o Toimintaa ja kulttuuritajontaa kylallemme, joka useimmiten unohdetaan tarjonnasta.
o Asiantuntijoita luennoimaan,
o Toimitilat, neuvonta- ja materiaaliapua mahdollisesti erilaisiin tilaisuuksiin
o Kulttuurin ja urheilun yhdistdminen on tarkea asia. Siind wisimme tehda yhteisty6ta. Voisimme tuoda

urheiluseuran tarjoamia liikuntapalveluita erilaisessa muodossa esille. Voisimme olla yhdessa kirjas-
ton kanssa kantamassa "yhteiskuntavastuuta” tarjoamalla paikkakunnan nuorille kulttuuri ja liikunta-
palveluita.

o Tiloja kayttoon. Taidenayttelyille aikaa. Kontakteja kunnan kultturialan ja muidenkin alojen henkiléihin.
Nain tieto asioista kulkee paremmin ja yksinkertaisesti tietdamys lisdantyy eri jutuissa.

o - tilat
- tawittaa kuntalaisia

o kirjaston asiakaskunta / seurakunnan jasenisto on lahes identtinen, joten yhteisella palvelulla saawte-
taan synergiaetuja
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Mainosta ja seuran esille tuomista

Nakywyttd, ensisijaisesti levitettya tietoa kamppailulajeista ja muurettua myytteja niiden ymparilta
faktatietoihin pureutuen.

Emme oikeastaan tawoittele millaan toiminnalla mitédan etua. Kirjasto wisi olla ihan muutekin hyva
yhteistydbkumppani toimintaamme ajatellen.

11. Minkalaista panostusta yhteistyohon yhdistyksenne odottaisi Limingan kirjastolta?

Vastaajien maéara: 10

Nayttelyiden jarjestamiseen tanittavat tilat, koukut yms. valineisto
Mainostaminen kirjastossa ja tiedottamista sen nettisiwilla
Apua kuoron tunnetuksi tekemiseen.

Hyvi& ideoita, miten voitaisiin pienimuotoisesti tuoda meidankin kylalle jotain. Kylatalolla wisi tehda
yhteistyota Lakeuden koulun kanssa. Pikkukylien oppilaat kun eivat paase kylalle kirjastoon. Kirjasto
woisi lahestya kylaamme.

Tilaisuuksien markkinointiin ja tilojen kaytto.

Toiveena saada jonkinlaiset tilat, missé woisi olla esilla paikallisten taiteilijoiden tuotok sia. Myds myyn-
nissé. Koska Limingassa ei missaan ndin ole. ( esim. runokirjoja, postikortteja, pienikokoisia myynti-
tuotteita )

awinta ja ennakkoluulotonta yhteisty6ta henkilotasolla
Tiloja kayttoon, apua esittelymateriaalin etsintéén kirjaston tietokannasta.

Riippuu ihan yhteistydn luonteesta. Jokainen taho osallistuu mahdollisuuksiensa mukaan. En voi sa-
noa mitaén ennakko-odotuksia tdman asian suhteen.

12. Mitka olisivat yhdistyksenne yhteistydhon kayttamat resurssit? Voitte valita useita vaih-
toehtoja.

Vastaajien maara: 14

Avoimet vastaukset: Muu mika?

tuotteet

13. Miten Limingan kirjaston ja yhdistysten valistd yhteistyota voisi kehittd&a?

Vastaajien maara: 16

Tiedotusta tehostamalla

Jarjestamalla mm. yhteistydsta kehittava ideariihi

Neuwottelemalla asioista ja mahdollisuuksista.

No komment

Jos kirjastolla olisi vaikka nukketeatteriesitys, tai muu lapsille sopiva esitys, jota wisi esittdd Kylatalol-
lamme.

toiminnan suunnitteluun woisi olla hyva saada kirjaston henkilékunnan asiantuntem usta.
Yhteistoiminnan suunnittelulla, palaveri

NAYTTELYA MAASEUDUN NAISTEN AIKAMATKASTA

Siita pitaisi istua alas keskustelemaan!

Olemme yhdistyksessa tyytyvaisia kirjaston ja Arsin yhteistyéhon. Toki wisi aina miettia, etta mita
muuta?

- en osaa vastata

saanndlliset yhteistyopalaverit, joissa paivitetdadn yhteistydkuviot ja ajankohtainen tilanne ja tarjonta
En osaa sanoa.

Uskon, etta yhteistyon kehitys vaatii aloitteellisuutta yhdistyksilta. Teemaviikot olisivat hyva idea, eri
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yhdistykset wisivat esittaytya kirjaston tiloissa. "Mita muuta kulttuuri voi olla?"
Jos saisimme tietoomme mita kirjastolla on tarjolla yhdistyksellemme.

Mielestani yhteistyo olisi hedelmaéllisinta erilaisten tapahtumien muodossa. Eri tahoilla syntyvia ideoita
pitdd vaan rohkeasti tuoda muidenkin tietoon ja lahted viemaan potentiaalisia ehdokkaita eteenpadin.

15. Olisiko mielestéanne yhdistyksenne ja kirjaston valiselld yhteistydlla vaikutusta kunta-
laisten elaméanlaatuun ja hyvinvointiin?

Vastaajien maéara: 16

Tietoisuuden kautta monet hakeutuisivat harrastamaan kirjoittamista ja muita taiteita - olisi silla vaiku-
tusta elamanlaatuun ja hyvinwointiin

Ei ole.

ei

Kuten sanottua, kunta ei tarjoa mitdan ekstraa kylallamme. Jotain tarjontaa wisi olla taallékin. Olisi iso
kédenojennus sitd kohtaan, etta siwkylallakin asuu ihmisia.

vaikea sanoa, toisi ehkd l[ahemmaéksi yleissivistysta.

mahdollisesti

OPPISIMME KAYT. KIRJASTOA

Teeme woden aikana tuhansia tunteja vapaaehtoisty6ta lasten, nuorten ja aikuisten liikuntapalvelui-
den eteen. Uskomme asiaamme ja siihen etta yhteistyolla paikkakunnan "kaikkien" eri toimijoiden
kanssa lisaédmme kuntalaisten hyvinwintia. Kunta on aivan keskidsséa kun puhutaan kuntalaisten hy-
vinwinnista ja kunnan pitéisi "osata" kayttad alueen eri yhteisoja ja jarjestroja hyvakseen naissa asi-
oissa. Kunnan pitda ojentaa k&si mm. urheiluseurojen suuntaan eiké torjua heité!

Ei

Kylla on, asiasta on tullut jo palutetta.

- tiedon jakaminen kautta - miksikas ei

Niin kuin jo totesin, jasenkuntamme kautta kirjaston asiakaskunta on lahes sama, joten samojen ih-
misten palvelusta on kysymys. Henkisen hyvinvoinnin antiin seurakunnan hengellinen anti - uskoisin
nain - kirjastonkin néakokulmasta antaa osansa.

Kaikella yhdistysten ja kirjaston vdlisella yhteistydlla mielestéani on vaikutusta. Olemme seurana tervei-
ta elamantapoja ja "reilua meininkid" ajava porukka.

Riippuen mahdollisesti yhteistyosta totta kai.

Kylla siind mielesséa, etta yhteistyon kautta syntyy uusia, toivottavasti mielekkaitéa tapahtumia, jotka
piristavat mielta ja tuovat vaihtelua arkeen.

16. Minkalaisella yhteistyolla yhdistyksenne mielestd on positiivista vaikutusta kuntalaisten
hyvinvointiin ja elaménlaatuun?

Vastaajien maéara: 16

Yhdistyksemme jasenet k&yvat mm. vanhusten luona laulamassa ja lausumassa runoja ja lukemassa
Kirjoja.

Taidenayttelyilla ja kirjallisuusilloilla on my®&s positiivinen vaikutus (aktiivisuus /taide -elamykset)

Ei juuri minkaanlaisella.

awimella

Lahipalvelut kaiken kaikkiaan ovat tarkeita. Meilta on 10-15km matkaa kylalle, eivét kaikki lahde sinne
kulttuuritajonnan perassa.

Tarjotaan lahipalveluja, en tarkoita kirjallisuutta mutta luentoja esim.

Yhteisollisyyden tunteen esiin kaivamisella. Mutta mik& aihe saa ihmiset osallistumaan tapahtumiin,
sitéd woisi yhdesséa miettia

EN OSAA SANOA

Edellisessa kysymyksessa tuli esille!

En néde edelleenkdan tarvetta yhteistyolle

Tuoda esille yhdistysten tarkoitusta ja toimintaa. Nain saadaan kuntalaisia mukaan toimintaan ja sa-
malla kehittda koko kunnan kannalta oleellisia ja tarkeita asioita.

- katso edellinen vastaus
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o emme ole kilpailijoita vaan tdydenndmme toisiamme

o Voisimme tuoda tietoa kamppailulajeista henkil6ille, jotka kokevat kamppailulajit kaukaisena tai mah-
dottomana harrastuksena. Ehka joku I6ytdisi uutta elamaansa, mielekk&aan tavan yllapitaa ja kohottaa
kuntoa.

) Ei tietoa

o Esimerkiksi erilaiset tapahtumat ja tempaukset, joissa ihmiset saavat kokea yhteenkuuluwutta. Lisak-

sine piristavat mieltéa ilman yhteenkuuluwuuden kokemuksiakin.

17. Onko yhdistyksellanne kiinnostusta tai tarvetta tutustua Limingan kirjaston palveluihin?

Vastaajien maéara: 16

Avoimet vastaukset: Kylla. Mitka tai minka tyyppiset palvelut kiinnostavat?

) Tilaisuuksien ja nayttelyjen jarjestamispalvelut/tiedotus

) Mainittu kohdassa 12.

o ESIM,. RUNOILTA

o Esim. luennot liikunnan ja urheilun osalta!

o kaikki

o seurakunnan tyoyhteis6 (n 20 henk) woisi \ierailla kirjastossa, vaikka toki, eteenkin paikkakunnalla
asuvat tyontekijat kirjastossa kayvat omalla ajallaan

o Aineisto kamppailulajeista.

18. Mista yhdistyksenne saisi parhaiten tietoa kirjaston tarjoamista palveluista? Voitte vali-
ta useita vaihtoehtoja.

Vastaajien maara: 16

Avoimet vastaukset: Muu mika?
o Ovi-ilmoitukset tilaisuuksistayms.

19. Voisiko Limingan kirjasto mielestdnne toimia Limingan alueen yhdistysten tiedotusfoo-
rumina kerddmalla alueella toimivien yhdistysten tiedot esim. kirjaston Internetsivuille Wi-
kiin, josta linkkia klikkaamalla paasisi yhdistyksen www-sivulle?

Vastaajien maéara: 16

) Kylla
) Kylla wvoisi.
° kyllé
o Hyva idea!
) en usko
o miksipa ei
o MIKSI El
o Aivan loistava ajatus ja taysin toteuttamiskelpoinen.
o En née tarpeellisena ammattiyhdistyksen nakokulmasta
o kylla, endottomasti
o
- miksikas ei
o Aivan hyvin woisi toimia.
. Voisi
) Ehdottomasti. erittdin hyva kanava tiedottaa.
) Kylla, tama wisi auttaa kuntalaisia lIoytamaan yhdistykset.
) Tallainen foorumi woisi olla hyvakin. Kunhan vain tiedotetaan tarpeeksi sen olemassaolosta, jota toimi-

jat Idytavat sen. Sindnsa on sama mika taho sen kokoaa, kirjasto wisi hyvinkin olla toimiva.
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20. Tahan voitte vapaasti kirjoittaa ideoita, ajatuksia ja mietteitd ym. asioita mita yhdistys-
ten ja Limingan kirjaston yhteistyd herattaa.

Vastaajienmaéara: 11

Yhdistysten toiminnan esittelytilaisuudet kirjastossa esim. 2 kertaa wodessa ja kuukausittaiset ta-
paamiset.

Yhdistysten toimihenkil6t tutustuisivat kirjastossa, jota markkinoidaan kunnan olohuoneeksi.

Kaikki mahdollisuudet tulee kayttaa.

Y hteistyén mahdollisuudet sehidvat yhteisessa neuwvottelussa.

En ole tullut ajatelleeksi kirjastoa mahdollisena yhteistydkumppanina muuten kuin kokoustilojen suh-
teen. Jos on mahdollista saada jotain kertaluonteistakin palvelua kylallemme, otamme Kkiitollisina vas-
taan.

Mikali joku tunnettu lastenkirjailija tai satuseta tai vaikkapa luontoasiantuntija tms. saataisiin kirjastolle,
kylayhdistys woisi aktivoitua mm. tiedottamalla kylaldisia asiasta.

lhan mielenkiintoiselta. Messisséa ollaan!!!

Kun on kyse ammattiyhdistyksesta niin yhteityo ei ole tarpeellista. Kuten jo aikaisemmin manitsin
opettajat kayttavat kirjastoa tytssaan ja vapaa-ajalla. Ammattiyhdistyksen tehtdvand on lahinna edun-
valvonta.

Mielestani kirjaston rooli on téarkea. Yhteistyd tuo samalla linkkeja kuntaan pain ja muihin yhdistyksiin,
seka toimijoihin.

- wisihan pitéda infopaivin jossa olisi mukana useampi jarjest6. Jarjestot tekisivat itseaan tunnetuksi
kuntalaisille.

Meille seurakuntana toimiva yhteiséllisyys on erittédin merkittava asia ja hyvinwinnin tae. Panostamme
asiaan omalla tahollamme talla hetkella mm siten ettéa yksi tyontekijamme koordinoi vapaaehtoistytta
ja sitéa paikkakunnallamme tekevia yhteisoja.

Juuri taméankaltaista uutta lahestymistapaa kuntamme kaipaa. Kulttuuri ei enda ole jokin mystinen
"hienotoharraste”, vaan jotain, joka on kaikkien kuntalaisten ulottuvilla ja kaikille mukautuvaa toimintaa
arjessa.

Kirjastossa olisi hyva olla yhdistyksilla myds oma seind missé olisi vain liminkalaisten yhdistyksien
ilmoituksia ja esittelyita
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