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1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni tilaaja oli Porin seudun tyottomat ry. Yhdistys halusi saada Folis-pe-
listd kayttajakokemuksia sosiaalisessa kuntoutuksessa. Folis- peli on uudenlainen so-

siaaliseen kuntoutumiseen luotu tydskentelyvéline.

Folis-peli on kehitelty Folis-hankkeessa osallistujaléhtoisesti. Foliksen toimintaan
osallistunut henkild Janne Pietikdinen suunnitteli Folis-pelin yhdessa hanketyonteki-
joiden Leena Aurion ja Henna Karinen-Raihan kanssa vuonna 2019. Grafiikan Folis-
peliin suunnitteli Porin nuoren tydpajan toimintaan osallistunut henkild Tytti Anttila
2019. Pelin saatiin valmiiksi vuonna 2020. Folis-pelia esiteltiin kevaalla 2020 aikuis-
sosiaalipéivilla Tampereella. Folis-pelid painettiin kaksi kappaletta. Peleista toinen
lahjoitettiin aikuissosiaalitydhon tydskentelyvalineeksi. (Aurio., Haapaniemi., Kari-
nen-Réiha., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P&s6. 2021.)

Vuonna 2021 Folis-pelié kehitys jatkui pelillisyyden ja leikillisyyden ndkokulmasta,
jotta peli olisi mahdollisimman monikayttdinen. Pelin kehitys tehtiin Folis-hank-
keessa, yhdessa pelin suunnittelija Pietikaisen, graafisen suunnittelijan Anttilan, Folik-
sen toiminnanohjaajan Kasper Peltosen sekd Folis-hanketydntekijoiden Paula Paija-
Ahon ja Anna-Kristiina PGson kanssa. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réiha., Klink.,
Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P6s6. 2021.)

Opinnaytetyon kohderyhma oli sosiaalialan ammattilaiset, jotka toimivat yli 16-vuoti-
aiden henkildiden kanssa. Folis-pelin lahetettiin tyovalineeksi sosiaalialan ammattilai-
sille mm. perusturvapalveluihin, kuntoutuspalveluihin, tydllistamisyksikoihin, lasten-
suojelun itsendistymisyksikoihin, vankilaty6hon, seurakuntatyéhon, maahanmuuttaja-

tydhon seka paihde- ja mielenterveyspalveluihin.



2 SOSIAALINEN KUNTOUTUS

Sosiaalinen kuntoutus on osana kuntoutusjérjestelméaa. Sosiaalinen kuntoutus on ta-
voitteellista toimintakyvyn parantamista ja sen yllapitamista. Ihmisen sosiaalisen toi-
mintakyvyn ja sen yllapitdminen vaatii sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen tavoitteellista

tydskentelya. (Kostilainen & Nieminen, 2018, s.11.)

Ihmisen toimintakyky maéritellaan siitd, miten han selviytyy jokapdivéisista tehtavis-
tdén ja haasteistaan. Toimintakykya on myads, etta henkild kykenee vuorovaikutuk-
seen ymparistonsa kanssa seké hanellé on tavoitteita elamassé, joihin han pyrkii. (Ka-
hari-Wiik, Niemi, Rantanen 2006, s.13.)

Sosiaalisen toimintakyvyn alentumisella voi olla todella merkityksellisetd vaikutusta
sosiaalisissa suhteissa, tiedonsaannissa, esiintymisessd, opiskelussa, tydssd, vapaa-
ajan toiminnoissa, asumisessa tai litkkumisessa. Sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteena
on edistdd kuntoutujan ja hanen elinympdristonsa valistd vuorovaikutusta siten, etta
kuntoutuja suoriutuisi erilaisista sosiaalisista tilanteista ja voisi osallistua yhteiskun-
nan toimintaan. (Kahari-Wiik, Niemi, Rantanen 2006, s. 58.)

2.1  Pelillisyys ja leikillisyys sosiaalisessa kuntoutuksessa

Pelillisyys voi helpottaa henkilon sosiaalista kuntoutumista. Pelien avulla voidaan ka-
sitelld vaikeitakin asioita ja helpottaa niiden késittelyd. Pelaamisen kautta voidaan
luoda uusia ihmissuhteita, rentouttaa tunnelmaa, oppia uusia ihmissuhdetaitoja ja
saada onnistumisen kokemuksia. Pelillisyys voi auttaa myds ohjaajan ja asiakkaan vé-
lista luottamus suhteen muodostumista helpolla tavalla. Pelillisyys ja leikillisyys luo-
vat my0s asiakkaan ja ammattilaisen kohtaamisesta tasa-arvoisempaa. (Terveyden ja

hyvinvoinninlaitos, 2021.)

Leikillisyys kuuluu pelaamiseen. Leikillisyyden on tutkittu auttavan myonteisempéan
ajattelutavan luomiseen sekd ongelmaratkaisukyvyn paranemiseen. Leikillisyydelld ja

pelillisyydelld voi vahvistaa omia kykyjénsa, oppia kohtaamaan paremmin vaikeuksia



ja voimavarakeskeinen ajattelu lisdantyy. Pelillisten ja leikillisten menetelmien avulla
voidaan kohdata asiakkaan kanssa vaikeitakin asioita. Pelien avulla voidaan motivoida

asiakasta palveluiden piiriin. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos, 2021.)

Pelaamisen avulla luodaan rennompaa ja turvallisempaa ilmapiiria. Peleihin on silloin
helpompi osallistua seka omista asioita kertominen helpottuu. Leikillisten ja pelillisten
menetelmid voi hyddyntadd monikayttoisesti, yksilo- tai ryhmatydssa. (Terveyden ja

hyvinvoinninlaitos, 2021.)

PRO SOS on padkaupunkiseudulla oleva hanke, jossa kehiteltiin leikillista ja pelilli-
syyttd hyodyntdvid sosiaalisen kuntoutumisen toimintatapoja. Naitd toimintatapoja
kaytettiin yksilotyossa seka erilaisissa ryhmissd. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos,
2021.)

Tytti Hytti on erikoissuunnittelija PRO SOS -hankkeessa. Han on tutkinut - Miksi lei-
Killisyytta ja pelillisyytta kannattaa hyddyntaa sosiaalisessa kuntoutuksessa ja sosiaa-
litydssa? Han avaa hyvin tutkimuksessaan ajatuksia siitd miten paljon erilaisia asioista
pelillisyydelld ja leikillisyydell& pystytd&n saavuttamaan sosiaalisessa kuntoutuksessa.
Hén kuvaa ty0sséan tutkimustietoon peilaten millaisia mahdollisuuksia leikillisyydell&
ja pelillisyydella on sosiaalitydssa ja sosiaalisessa kuntoutuksessa. (Terveyden ja hy-

vinvoinninlaitos, 2021.)

Tytti Hytin tutkimuksessa tulleista tuloksista sai huomata, etté leikillisyys lisad hyvin-
vointia seka onnellisuutta. Pelillisyys ja leikillisyyden avulla osallistujien voimavara-
lahtdisyys ja omat vahvuudet huomatiin paremmin. Tutkimuksessa kévi myds ilmi,
seka osallistujien sosiaaliset- etté itseilmaisutaidot vahvistuivat ja lisaantyivat. Myds
pelillisyys ja leikilisyys loivat tasa-arvoisempaa kohtaamista sekd mukavaa yhdessa
oloa. (Hytti, 2021, s.13.)

Tutustuin Pauliina Laukkasen tekemé&én tutkimukseen. Pauliina tutki millaisia peleja
on kehitetty sosiaality6éhon ja millaisia hyotyja niistd on tullut esille. Tutkimuksesta
nousi esille monia positiivisia vaikutuksia pelillisyydesta ja leikilisyydesta, joita hyo-
typelien ja pelillisten menetelmien kaytolla on. Pelien positiiviset vaikutukset nayttay-

tyvét aineiston perusteella kahdensuuntaisilta siind mielessd, silla hyotyja koitui seka



asiakkaalle ettd ammattilaiselle. HyOtypelit eivat siis ainoastaan helpottaneet ammat-
tilaisten ty6td, vaan my0s asiakkaat kokivat ne mielekkaiksi. (Laukkanen, 2020, s.12.)

Pauliina oli nostanut tutkimuksessa esille ympari maailmaa kaytettyja peleja, joita on
hyodynnetty sosiaalisessa kuntoutuksessa. Itsedni kiinnosti peleista eniten uusimmat
Suomessa kaytetyt pelit, joita oli kdytetty asiakkaiden kuntoutuksessa. (Laukkanen,
2020, s10.)

Pelitarina on kehitelty PRO SOS -hankkeessa. Pelin ideana on, ettd asiakas avaa omaa
elamai pelaamisen avulla. Tavoitteena on saada parempi yhteys asiakkaaseen. Pelin
avulla pyritdan loytamaan asiakkaan elaman voimavarat, tarpeet ja haasteet. Pelitari-
naa voi hyddyntaa asiakastilanteissa joko tutustumiskeskustelussa tai syvemmassékin
tyoskentelyssa. (Laukkanen, 2020, s.11.)

SPIRAL-lautapeli on luotiin asiakkaan kuntoutus tavoitteiden asettamisen ja tunnista-
misen apuvalineeksi. Asiakkaan tavoitteet ja toimintakyky ovat tarkeda huomioida.
Pelin avulla myds asiakas voi vaikuttaa tavoitteiden luomiseen. Pelissa on kysymys —
kortteja, joissa kasitelladn asiakkaan toimintakykya seka joitakin niihin aktivoitua teh-

tavia. (Peltonen, Saarinen, Niittymaki, Poutiainen & Aro-Pulliainen, 2019, s.14.)

2.2 Laki sosiaalisesta kuntoutuksesta

Sosiaalihuoltolaki 17. pykéla (L 1301/2014) méarittelee sosiaalisen kuntoutuksen seu-
raavasti: ” Sosiaalisella kuntoutuksella tarkoitetaan sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen
keinoin annettavaa tehostettua tukea sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi, syr-

jaytymisen torjumiseksi ja osallisuuden edistdmiseksi.” (Sosiaalihuoltolaki 2014,

§17.)

”Sosiaalisella kuntoutuksella tarkoitetaan sosiaalitydn ja sosiaaliohjauksen keinoin an-
nettavaa tehostettua tukea sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi syrjaytymisen
torjumiseksi ja osallisuuden edistamiseksi. Sosiaaliseen kuntoutukseen kuuluu sosiaa-

lisen toimintakyvyn ja kuntoutustarpeen selvittdminen, kuntoutus neuvonta ja- ohjaus
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seka tarvittaessa kuntoutuspalveluiden yhteensovittaminen, valmennus arkipéivan toi-
minnoista suoriutumiseen ja eldmanhallintaan, ryhmatoiminta ja tuki sosiaalisiin vuo-
rovaikutussuhteisiin ja muut tarvittavat sosiaalista kuntoutumista edistévat toimenpi-
teet” (Sosiaalihuoltolaki 2014, 17§.)

Sosiaalihuollon asiakaslain mukaan ”Tamén lain tarkoituksena on edistaa asiakaslah-
toisyyttd — —. (Asiakaslaki 812/2000 1 §). Lisdksi ”Sosiaalihuoltoa toteutettaessa on
otettava huomioon asiakkaan toivomukset, mielipide, etu ja yksilolliset tarpeet” (Asia-
kaslaki 812/2000 4 8). Sosiaalihuoltolaissa taas todetaan, ettd ’Asiakkaan etua arvioi-
taessa on kiinnitettdva huomiota siihen, miten eri toimintatavat ja ratkaisut parhaiten
turvaavat mahdollisuuden osallistumiseen ja vaikuttamiseen omissa asioissaan” (Sosi-

aalihuoltolaki 1301/2014 4 8.)

3 PUHEEKSI OTTAMINEN

Puheeksi ottaminen tarkoittaa tapaa, jolla otetaan tietty asia, jopa hankalakin asia, pu-
heeksi toista ihmistd arvostaen ja hanen mielipiteitd&dn kunnioittaen. Asian puheeksi
ottaminen vaatii hyvééa ja avointa vuorovaikutusta. Tarkeda on, ettd asia otetaan pu-
heeksi kunnioittavalla tavalla. Yhteistyd ja luottamus rakentuvat paremmin, kun asi-
asta ollaan avoimia ja asiasta puhutaan rohkeasti. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos,
2021.)

Puheeksi ottamisen kautta asiakkaan oikea-aikaisen tuen tarpeen méarittdminen on
helpompaa, asiakas saa hanen tarpeidensa mukaista apua ja tukea oikeaan aikaan. Tar-
ked4 on ottaa rohkeasti haastavatkin asiat asiakaan kanssa puheeksi. Folis-pelin avulla
on tarkoitus kartoittaan osallistujalle itselleen tarkeitd asioita ja myos sellaisia asioita,
joihin han tarvitsisi apua seké tukea. Osalle asiakkaista voi avun pyytdminen tai sen
tuen madrittdminen vaatii kuitenkin pitk&janteisyyttd ja mahdollisesti useampiakin pe-
likertoja. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raih&., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho.,
Peltonen. & P6s6. 2021.)
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Folis-pelin avulla on tarkoitus luoda asiakkaan kanssa luottamussuhdetta. Peli luotiin
niin, ettd sen avulla olisi helpompi avata keskustelua haastavistakin eldménalueista
asiakkaan kanssa. Haastavista asioista puhuminen vaatii tilannelukua ja oikea-aikui-
suutta. (Aurio, Karinen-Réiha, Paija-Aho, Pietikdinen & P6s0, 2019, 2021)

4 PORIN SEUDUN TYOTTOMAT RY

Porin seudun ty6ttomat ry toimii tyéttdmyyden vahentdmiseksi seka ty6ttdmien toi-
meentulon, toimintakyvyn ja tyollistamisen edistdmiseksi. Yhdistys perustetiin
vuonna 1992. (Porin seudun ty6ttomaét, 2021.)

Porin seudun tyottomissé sijaitsee lounas ruokala (toistaiseksi suljettu), pukuvuok-
raamo, ompelimo, kutomo, kirpputori sekd syksyisin tuoremehu asema. Yhdistys
vuokraa kokoustiloja sekd myds muutto tai muihin kuljetuksiin peravaunua. (Porin

seudun ty6ttomat, 2021.)

Yhdistys toimiin vélitydmarkkinatoimena. Y hdistyksessa tyoskentelee kuntouttavassa
tyotoiminnassa, tyokokeilussa, tyoharjoittelussa, palkkatuella ja palkallisesti olevat
henkilditd, joiden tyotehtavat vaihtelevat moninaisesti. Yhdistys tekee yhteystyota toi-
sen asteen koulutuksen tarjoajien kanssa. Yhdistyksessd voi opiskelija suorittaa
alaansa liittyvia harjoitteluita tai tutkintonsa osia (Porin seudun ty6ttémat, 2021).

Yhdistys jakaa paivittain ylimaaraista kouluruokaa seka kolme kertaan viikossa kaup-
pojen ylijadma ruokaa (maanantaisin, keskiviikkoisin ja perjantaisin). Yhdistys jakaa
myos EU:n ruoka-apua kasseja kaksi kertaa viikossa (tiistaisin ja torstaisin). (Porin

seudun tyottomat, 2021.)

Yhdistyksen jaseneksi voi liittyd kdymalla yhdistyksessa. Yhdistyksen jasenille jarjes-
tetddn koulutusta, virkistys- ja harrastustoimintaa. Yhdistyksen jasen hinta on 10

e/vuosi. (Porin seudun tyottomat, 2021.)
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5 FOLIS-HANKE

Folis-hanke oli kolmevuotinen hanke vuonna 2019-2021. Kolmivuotisen Folis-hank-
keen rahoitus tuli STEA:Ita (sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus) Porin Seu-
dun Tyottomat Ry:n (yhdistys) hakemuksen perusteella. Félis-hanke toimi Porin seu-
dun ty6ttémat ry:n toimitiloissa. Folis jatkaa toimintaansa vield vuonna 2022, minka
tarkoituksena on ohjata osallistuja hanelle sopivien palveluiden piiriin. (Aurio., Haa-
paniemi., Karinen-Réihé., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P9s6. 2021.)

Vuoden 2019 alusta vuoden 2020 kevaédseen hankekoordinaattorina toimi Eija Korpi-
halkola ja vuonna 2020 kes&-marraskuussa Jari Haapaniemi. Joulukuun alusta hanke-
koordinaattorina aloitti Kasper Peltonen. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-R&iha.,
Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P6s6. 2021.)

Hanketyontekijéind on ollut Leena Aurio ja Henna Karinainen-Rdih& vuoden 2019
alusta marraskuuhun 2020 asti. Leena Aurion opintovapaan sijaisena toimi Sari Klink.
Joulukuusta 2020 hanketyontekijana aloitti Paula Paija-Aho ja vuoden 2021 alusta
Anna-Kristiina P0s6. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réiha., Klink., Korpihalkola.,
Paija-Aho., Peltonen. & P6s06. 2021.)

Folis oli matalan kynnyksen kohtaamispaikka kaikille tyoikéisille. Toiminta oli osal-
listujille maksutonta ja vapaaehtoista. FOlis kdytti etsivaa tydmuotoa, jossa jalkaudut-
tiin osallistujien luokse. Tarkoituksena oli tavoittaa ihmisid mukaan hyvinvointia tu-
keviin toimintoihin yksin tai ryhmassa. Foliksen toiminta perustui myos sosiaaliseen
kuntoutumiseen. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raiha., Klink., Korpihalkola., Paija-
Aho., Peltonen. & Pdso. 2021.)

Tavoitteena oli osallisuuden lisadminen, syrjaytymisen ehkaisy, kokonaisvaltaisen hy-
vinvoinnin seka toimintakyvyn edistdminen ja tukeminen. Toiminta oli osallistuja l1ah-
toistad ja toiminta raataloitiin aina osallistuja kohtaisesti, osallistujan tarpeiden seka ta-
voitteiden mukaan. Folis kaytti myos etsivaa tydmuotoa, jossa jalkauduttiin osallistu-
jien luokse. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raih&., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho.,
Peltonen. & P6s6. 2021.)
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5.1 Tavoitteena

e Tyoikaisten tavoittaminen etsivélla tyolla

e Sosiaalisen osallisuuden edistaminen ja lisdédminen
e Toimintakyvyn kohentaminen

e Syrjaytymisen ennaltaehkaisy

e Yksilollisten toimintamallien kehittdminen jokaiselle osallistujalle

(Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réihé., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. &
P6s0. 2021.)

5.2 Folis-hankkeen prosessikuvaus

Etsivantydn menetelmat, jalkautuminen
Aikuissosiaalityon tai muun tahon ohjaamana

Osallistujan ta-
voittaminen

Keskustelut, haastattelut
* Kykyviisari
3XD10

Tilanteen kartoi-
tus

* Yksilo- ja ryhmatoiminta
* ART- ja SomeBody-menetelmat, taideterapeuttiset menetelmat
* Nepsy-valmennus

* Osallistujan ohjaaminen eteenpain

Palveluohjaus

Kuvio 1.
(Aurio., Haapaniemi., Karinen-Ré&ihé., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. &
POso. 2021.)
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6 ASIAKASTAPAAMISET FOLIKSESSA

Osallistujatapaamiset ja ryhmien kokoontumiset suunniteltiin etukateen osallistujien
aikataulujen mukaisesti. Akuutissa tapauksessa Folis pyrki jarjestamaan nopeastikin
apua osallistujalle. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raiha., Klink., Korpihalkola.,
Paija-Aho., Peltonen. & Ps6. 2021.)

Folis etsi yhdessé osallistujan kanssa héanelle sopivimman tavan saada onnistumisen
kokemuksia ja lisaté itsetuntemusta seké luottamusta elaméan. Painopisteend oli ihmi-
sen kohtaaminen. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réiha., Klink., Korpihalkola., Paija-
Aho., Peltonen. & P3so. 2021.)

Osallistujan vahvuuksia ja osaamista kartoitettiin keskusteluiden ja erilaisten harjoi-
tusten avulla. Tarkeéé oli tuoda esille osallistujan omat kyvyt ja taidot, seka vahvistaa
niitd. Foliksen kuntoutumiseen liittyy myds vertaistuellinentuki pienryhmatydskente-
lymenetelmin. Pienryhmatydskentelyn kautta voitiin lisdtd myos osallistujan osalli-
suutta ja sosiaalisia taitoja erilaisten ryhmatoimintojen avulla. (Aurio., Haapaniemi.,
Karinen-Réiha., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & Pds6. 2021.)

6.1 Yksilotapaamiset

Yksilolliset tapaamiset jérjestettiin aina osallistujan tarpeiden ja tavoitteiden mukai-
sesti. Osallistujan tuen tarvetta arviontiin hankkeessa saannollisesti ja tarvittaessa yh-
dessé osallistujan ja hédnen kanssaan toimivien henkildiden kanssa. Lisdtukea ja palve-
luohjausta tehtiin, jos sen nahtiin olevan osallistujan kuntoutumiselle hyvéksi. (Aurio.,
Haapaniemi., Karinen-Raih&., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P&so.
2021.)
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6.2 Ryhmatapaamiset ja muu toiminta

Folis-hanke jarjesti erilaisia rynmétoimintoja. Kuten videopajakurssi, arkiruokakurssi,
saliryhmé& ym. Folis jarjesti myds teema- ja hyvinvointipéivia seka erilaisia tapahtu-
mia. Ne olivat kaikille tydikaisill4 avoimia ja maksuttomia. (Aurio., Haapaniemi., Ka-
rinen-Raihé., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P9s0. 2021.)

Toimintojen ajatuksena oli osallistaminen, yhteisollisyys ja mielenkiinnonkohteiden
kartoittaminen. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raih&., Klink., Korpihalkola., Paija-
Aho., Peltonen. & P6so. 2021.)

Folis teki tiivista yhteisty6ta tapahtuminen ja toimintojen jarjestamisessa Satakunnan
alueella toimivien oppilaitoksien, tahojen ja hankkeiden kanssa. (Aurio., Haapaniemi.,
Karinen-Ré&iha., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P6s0. 2021.)

7 ETSIVATYO

Foéliksen toimintamalliin kuului etsiva tyémuoto. Etsiva tydmuoto mahdollisti osallis-
tujien tapaamisen heidan turvallisessa ja tutussa ympaéristossa kodin ulkopuolella.
Folis kohtasi henkil6ita Porin Seudun Tydéttdmien yhdistyksen toimintakeskuksessa,
teemapaivissd, hyvinvointipéivilla, pop-up pisteilld, kavelykadulla, vankimessuilla
seka yhteistydverkostojen kautta. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réiha., Klink., Kor-
pihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & Pds6. 2021.)

Etsiva tyémuoto oli toiminut ja muovautunut ajan hermolla toimivaksi sek osallistujia
palvelevaksi toiminnaksi. Koronan tuomasta sulkutilasta huolimatta asiakassuhteita
pidettiin ylla Skypelld, WhatsAppilla, Teamsilla sek& yksittéisia osallistujia tavattiin
sen aikaisten koronarajoitusten mukaisesti. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raiha.,
Klink., Korpihalkola., Paija-Aho., Peltonen. & P8s6. 2021.)
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8 AKTIHVIPAJAT

Lakimuutos Tyo6ttdmien keskusjarjeston alaisten yhdistysten oikeudesta tuottaa aktii-
vimallin mukaisia koulutuksia astui voimaan 1.4.2019. Porin Seudun Tyottémat ry
ryhtyi tarjoamaan yhdessd Folis-hankkeen ja Ahkerasti yhdessé ESR- hankkeen
kanssa alueensa ty6ttdmille mahdollisuutta tayttad aktiivisuusehtonsa osallistumalla
yhdistyksen jarjestamiin koulutuksiin. Aktiivipajoja jarjestettiin 8.5. ja 11.12.2019 va-
lisend aikana. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Ré&iha., Klink., Korpihalkola., Paija-
Aho., Peltonen. & Pds6. 2021.)

Aktiivipajoja oli 94, joista Foliksen osuus oli 47. Foliksen vastuulla oli jarjestéa tee-
maan sopivat aiheet kuten oman osaamisen markkinointi, onnistunut tychaastattelu,
tydelamataidot ja tyollistymisen esteet. Osallistumisia kertyi 100 ja ne jakautuivat 35
henkildlle. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Raiha., Klink., Korpihalkola., Paija-Aho.,
Peltonen. & P3so. 2021.)

Aktiivipajoihin voi ilmoittautua vielé edellisend paivéana lukujarjestyksen mukaan. Jo-
kaisesta aktiivipajaan osallistumisesta annettiin oma todistus, jossa ilmeni koulutuksen
siséltd. Osallistuja toimitti todistuksen maksajataholleen ja vélttyi nédin péivérahan
leikkaamiselta. (Aurio., Haapaniemi., Karinen-Réiha., Klink., Korpihalkola., Paija-
Aho., Peltonen. & Pdso. 2021.)

9 FOLIS-PELI

Folis-pelin on kehittanyt sosiaaliseen kuntoutumiseen itse osallistunut asiakas. Han on
luonut pelien omasta ajatuksestaan ja tarpeita, joita han on huomioinut sosiaalisessa
kuntoutumisessa kaipaavaansa. (Aurio., Karinen-Ré&iha., Paija-Aho. & P6s6. 2019—
2021, s.2-4.)

”” Peli on sosiaalisen kuntoutumisen puheeksi ottamisen valine yksil6 tai pienryhmé-
tydskentelyyn.” (Aurio., Karinen-Raihéa., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)
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Pelissé tavoite on kahdensuuntainen: osallistujan on mahdollista luoda paremmin luot-
tamussuhdettaan ohjaajan kanssa sek& ohjaaja pystyy helpommin luomaan suhdetta
osallistujaa. Pelin tarkoituksena on my6s kohdata ihminen aidosti ja lasné olevasti.
(Aurio., Karinen-Raihé., Paija-Aho. & P§s6. 2019-2021, s.2-4.)

” Pelissa kuljetaan pelilaudalla olevien elamanalueiden I&pi noppaa heittamalla. Tar-
koitus on kerata yhdessa sovittu maaré eri elaménalueiden kortteja vastaamalla niissé
esitettyihin kysymyksiin. Kortteja voi myds hyddyntaa keskustelun avauksiin moni-
kayttoisesti.” (Aurio., Karinen-Raih4., Paija-Aho. & P0s0. 2019-2021, s.2-4.)

9.1 Folis-pelin tavoitteet

Folis-pelissa on tavoitteena haastaa osallistujaa pohtimaan elaméntilannettaan pelisséa
esitettyjen kysymysten kautta. Peli antaa osallistujalle mahdollisuuden peilata omia
ajatuksiaan pienryhmassa tai ohjaajan kanssa. Tavoitteena on myds auttaa ohjaajaa
saamaan syvallisempad ymmarrysta omasta seka osallistujan arvomaailmasta. (Aurio.,
Karinen-Réiha., Paija-Aho. & Pdso. 2019, 2021, s.1-4.) ”Peli edistdd mahdollisuutta
ohjata ja tukea osallistujan kuntoutumista hdnen omista tarpeistansa lahtien.” (Aurio.,
Karinen-Ré&iha., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)

9.2 Folis-pelin kayttdtavat

Tarkoitus on luoda keskustelevaa puhetta eri eldmén alueista ja niiden merkityksesta
osallistujan elaméssé. Samalla osallistuja saa vertaistuellista tukea ja joutuu reflektoi-
maan omaa elaméntilannettaan. Pelin aikana kaytyjen keskusteluiden avulla osallistuja
saa itsellensa uusia ndkdkulmia. (Aurio., Karinen-Réiha. & Pietikainen. 2019-2021,
s.1-4)

Peli& voi pelata kolmella eri tavalla ja niist4 voi tehda erilaisia variaatioita. Ohjaajan
tehtava on miettid sopiva pelitapa omaan tydskentelyyn ja omiin osallistuja tilanteisiin.
(Paija-Aho., Pietikdinen. & P6s6. 2021, s.1-4.)
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9.3  Vinkkeja Folis-pelin ohjaamiseen

1. ”Suosittelemme pelin pelaamista ryhmdissi kahden ohjaajan johdolla. Tutustu
pelin kysymyksiin etukateen, jotta voit miettid, mihin voit vastata sailyttden oman
ammatillisen otteesi.” (Aurio., Karinen-Raihé., Paija-Aho. & P6s0. 2019, 2021, s.1-
4.)

2. ”Varmista pelitilan rauhallisuus ja mieti osallistujien istumajirjestystdii jo etukii-
teen, jos se on mahdollista. Esimerkiksi vetaytyvampi osallistuja lahelle ohjaa-
jaa.” (Aurio., Karinen-Ré&ih4., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)

3. "Muistuta aluksi osallistujia pelin vapaaehtoisuudesta ja luottamuksellisuudesta.
Pelin aikana jaettuja kokemuksia ei kerrota ulkopuolisille. Ennen pelid muistute-
taan, etti jokaisella on oikeus omiin ajatuksiin, mielipiteisiin ja tunteisiin.” (Aurio.,

Karinen-Réiha., Paija-Aho. & P6s0. 2019, 2021, s.1-4.)

4. ”Pyri luomaan turvallinen ja limmin ilmapiiri pelatessa. Positiivinen ja kannus-
tava tydote on pelaamisessa tarkead. Osallistujien tasapuolinen huomioiminen ja
ilmapiirissa tapahtuvien muutosten huomiointi ovat ohjaajan tehtavia pelia pela-
tessa.” (Aurio., Karinen-Raiha., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)

5. ”Voit esittid osallistujalle lisikysymyksen tai pyytdi osallistujaa perustelemaan
vastaustaan. Tarkennuksia voidaan pyytaa myos avoimin kysymyksin tai toteamuk-
siin.” (Aurio., Karinen-Raiha., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)

6. "Keskustelun kehittyessdi sinun on huomioitava, etti jokainen osallistuja saa pu-
heenvuoron. Sin&d huolehdit pelin etenemisesta toteamalla aiheen kasitellyksi sopi-
vaksi ndkemassasi kohdassa. ” (Aurio., Karinen-Réihd., Paija-Aho. & P6s6. 2019,
2021, s.1-4.)
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7. ”Tietyt kysymykset saattavat ahdistaa joitakin osallistujia. Tilanteisiin tarttumi-
nen koostuu sinun ammattitaidostasi, osaamisestasi ja persoonastasi.” (Aurio., Ka-

rinen-Raihé., Paija-Aho. & P0s0. 2019, 2021, s.1-4.)

8. ”Sinun tulee kiinnittiii erityisti huomiota jokaisen osallistujan mielipiteitii kun-
nioittavaan kommentointiin, vaikka ne olisivat vastaan yleistd moraalikasitysta. Sa-
nattomalla viestinnalla vahvistat hyvaksyvaa ilmapiiria. On tarkea osoittaa ymmar-
tivinsd toisen mielipidettd.” (Aurio., Karinen-Réaiha., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021,
s.1-4.)

9. ”Sind huolehdit vaikeiden tunteiden sanoittamisesta ja jokaisen osallistujan tur-
vallisuudesta._Loukkauksiin ja aggressiiviseen kayttaytymiseen on puututtava valit-
tOmasti. Tarvittaessa peli keskeytetdan. Sinun tehtévasi on varmistaa, ettei pelista
jaa negatiivista tunnetilaa osallistujille. ” (Aurio., Karinen-Rdih&., Paija-Aho. &
POsd. 2019, 2021, s.1-4.)

10. ”’Sinun tulee pysyii rauhallisena osallistujan mahdollisesta kiihtymistilasta huo-
limatta. Kiinnita esimerkiksi huomiota omaan puhe&daneen ja kehonkieleen. ” (Au-
rio., Karinen-Raihé., Paija-Aho. & P6s6. 2019, 2021, s.1-4.)

11. ”Tarvittaessa kiihtynyt osallistuja ohjataan toiseen tilaan. Ellei han suostu siir-
tymaan, muu ryhma poistuu pelitilasta. Varmista ettei kiihtynyt jaa yksin. Pyri lie-
ventamaan kiihtymysta keskustelun ja lasna olemisen avulla. Osallistujan on tarkea
saada kokemus kiukun laantumisesta ja normaaliin vuorovaikutukseen palaami-
sesta ohjaajan lisnd ollessa.” (Aurio., Karinen-Réih4., Paija-Aho. & Pdso. 2019,
2021, s.1-4.)

12. ’Sinulla on velvollisuus ohjata osallistuja muiden palveluiden piiriin, jos huo-
maat siihen tarvetta. ” (Aurio., Karinen-Réiha., Paija-Aho. & P9s0. 2019, 2021, s.1-
4.)
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9.4 Yksilopeli korteilla

Pelin ajatus on toimia puheeksi ottamisen apuvalineen yksilotapaamisilla. Korteilla
pelaaminen on nopeampaa kuin laudalla pelaaminen ja sopiikin siita syysta asiakasta-
paamisiin, joissa aikaa on véhan kaytettavissd. Ammattilainen voi valita pelikorteista
aihealueet, joista haluaa luoda keskustelua asiakkaan kanssa tai ottaa kaikki aihealueet
peliin mukaan. My6s ammattilainen nostaa vuorollaan kortin ja vastaa kysymykseen.
Tarkoitus on saada aikaa vastavuoroista keskustelua aiheista ja luoda luottamussuh-
detta asiakkaan kanssa. (Paija-Aho., Pietikdinen. & P§so. 2021, s.1-4.)

9.5 Yksilopeli pelilaudalla

Yksilopeli pelilaudalla on tarkoitus kdyttaa yksilétapaamisissa. Pelilaudalla pelaami-
nen luo peliin enemman pelillisuuden tunnetta. Pelilaudan laattoja voi koota miten ha-
luaa. Halutessaan voi mygs poistaa yhden tai useamman eldmanaluelaatan kysymyk-
sineen pelilaudasta. Ndin voi toimia esimerkiksi silloin, jos elamaalue aihe ei sovellu
asiakkaan elamaétilanteeseen talla hetkelld tai ammattilainen ei halua ottaa kyseistéa ela-

man aluetta mukaan peliin. (Paija-Aho., Pietikainen. & P6s0. 2021, s.1-4.)

Pelin ajatus on, ettd elamanalue aiheet kehittavéat vastavuoroista keskustelua avoimesti
aiheista yhdessé ohjaajan kanssa. Tarkoitus on luoda syvyyttéd asiakassuhteeseen pe-
lillisyyden avulla. My6s ammattilainen osallistuu peliin mukaan. Asiakas ja ammatti-
lainen saavat itse maéritelld vastauksensa tason. Jatkokysymyksié voi kumpikin osa-
puoli esittéa toiselle. (Paija-Aho., Pietikainen. & P0s6. 2021, s.1-4.)

9.6 Pienryhmapeli pelilaudalla



21

Pienryhmad pelilaudalla on tarkoitus kdyttad ryhmétapaamisissa. Ryhmé&an mahtuu pe-
laamaan enint&an viisi asiakasta ja ohjaaja. Pelidssa olisi hyvé, ettd ryhmaélaiset tunte-
vat toisiaan jo vahan. Pelissa on hyvé kiinnittdd huomiota siihen, etta jokaisella on oma
vastaamisvuoro ja puheenvuoro. Eldménaluista puhuminen voi aiheuttaa kiivastakin
keskustelua, jossa ohjaajan roolin tarked. Hanen tavoite on luoda turvallinen peliti-
lanne, ohjata pelié seka rajata tarvittaessa pelid/keskusteluita. (Paija-Aho., Pietikainen.
& P0Oso. 2021, 5.1-4.)

Pelilaudalla pelaaminen luo peliin enemman pelillisuuden tunnetta. Pelilaudan laattoja
voi koota miten haluaa. Halutessaan voi myds poistaa yhden tai useamman eldman-
aluelaatan kysymyksineen pelilaudasta. Nain voi toimia esimerkiksi silloin, jos elama-
alue aihe ei sovellu asiakkaan elamétilanteeseen talla hetkell& tai ammattilainen ei ha-
lua ottaa kyseistd elamén aluetta mukaan peliin. (Paija-Aho., Pietikdinen. & P6s0.
2021, s.1-4.)

Pelin ajatus on, ettd elamanalue aiheet kehittavat vastavuoroista keskustelua avoimesti
aiheista yhdessa ohjaajan kanssa. Tarkoitus on luoda syvyytt4 asiakassuhteeseen pe-
lillisyyden avulla. My6s ammattilainen osallistuu peliin mukaan. Asiakas ja ammatti-
lainen saavat itse maéritelld vastauksensa tason. Jatkokysymyksié voi kumpikin osa-
puoli esittad toiselle. (Paija-Aho., Pietikdinen. & Pso.

2021, s.1-4.)

10 FOLIS-PELIN ELAMAN ALUEET

Folis-pelissa on kahdeksan eri elaman aluetta ja bonus alue. Jokaisesta eldmanalueesta
jabonus alueesta on oman kysymyskortit. Elamén alueet ja bonus alue on vérikoodattu
eri eldman alueiden mukaan (Aurio., Karinen-Réaihé., Paija-Aho., Pietikdinen. & P0s0.
2019-2021.)

- Arjen hallinta. Kysymyksia asiakkaan arkeen liittyvista aiheista
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Kuten: Miten suoriudun yll&ttavistd muutoksista? Onko minulla péivarytiini?

Tiskaanko paivittdin?

Kysymyksia sosiaalisista suhteista ja asiakkaan sosiaali-
suudesta. Kuten: Millainen on hyvé ystava? Millainen rooli minulla on ryh-

mé&ssa? Tapaanko ystévidni usein?

Kysymyksid asiakaan vapaa-ajanvietosta ja yleisesti vapaa-
ajasta. Kuten: Pitadko vapaa-ajalla tehda aina jotain? Mitd on vapaa-aika? Mité

teen vapaa-ajallani?

Mistas nyt tuulee? Kysymyksia tunteista.
Kuten: Miten ilo ndkyy minussa? Tunnistanko tunnetilojani?

Hépe&nko joidenkin tunteiden nayttdmista?

Paihdepuisto. Kysymyksié péihteiden kdytosta ja péihteista.
Kuten: Mista tiedén, ettd olen juonut liikaa alkoholia? Mitd on péihderiippu-
vuus? Olenko kayttanyt paihteitd, jotta kuuluisin porukkaan?

Terveyskylpyla. Kysymyksia terveydesta ja elamantavoista.
Kuten: Mita tarkoitetaan terveellisell& ruokavaliolla? Miksi hampaita pitéa hoi-

taa? Mika on riittdva unen maara?

Kysymyksia lautapelisté ja rahapeleista.
Kuten: Miten paljon kaytén aikaani péivassa pelaamiseen? Onko minulla lau-
tapeli, jota vihaan? Kulutanko paljon rahaa veikkaus- online- tai konsolipelaa-

miseen?
Kysymyksid omasta elamésta.
Kuten: Kaynko pitkilla vai lyhyilld lenkeilld? Uskallanko kokeilla uusia asi-

oita? Miké& auttaa minua jaksamaan?

Bonus. Kysymyksid kevyemmin ja sekalaisesti aiemmista elamén alueista
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Kuten: Mika on inhokki ruokani? Miten hemmottelen itsedni? Mista vuoden-

ajasta pidan eniten?

(Aurio., Karinen-Raihé., Paija-Aho., Pietikédinen. & P6s6. 2019-2021.)

11 TUTKIMUKSEN TAVOITE JA TARKOITUS

Opinnaytetyoni tavoitteena oli selvittaa sosiaalialan ammattilaisten kéyttdjakokemuk-
sia Folis-pelista. Tutkimuskysymysten kautta oli tarkoitus saada selville, miten Folis-
peli toimiin tyovélineena sosiaalisessa kuntoutuksessa ja puheeksi ottamisenvélineen

yksil0 tai pienryhmaéssa.

Tutkimuskysymykset liittyvét pelin pelattavuuteen ja sen hyddyntamiseen vuorovai-
kutuksessa seké sen toimivuuteen toimia puheeksi ottamisen véalineend. Folis-pelilla
on kolme erilaista peli tapaa; yksilopeli korteilla, yksilopeli laudalla ja pienryhmépeli
laudalla. Kerésin kaikista pelitavoista ammattilaisten kayttdjakokemuksia tutkimusky-

symysten kautta.

11.1 Tutkimuskysymykset

1. Miten Folis-peli toimii puheeksi ottamisen valineend asiakasty(ssa?

2. Miten Folis-peli toimii ammattilaisten tydvalineend sosiaalisessa kuntoutuk-

sessa yksilo ja pienryhmatilanteissa?
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12 TUTKIMUSMENETELMAT

Tutkimukseni oli laadullinen tutkimus eli kvalitatiivinen, jossa tutkin Google Forms
nettikyselylomakkeen kautta tietoa siit4, miten Folis-peli toimiin sosiaalialan ammat-
tilaiset tyovélineendan asiakastyossa.

Folis-pelia lahti erilaisiin sosiaalialan tyopaikkoihin ammattilaisille pelattavaksi.
Folis-pelié lahetettiin 271 kappaletta, jokaisesta Folis-pelistd oli odotettavissa vastaus
nettitutkimuskyselyyn.

12.1 Kohderyhma

Opinndytetyon kohde ryhma oli sosiaalialan ammattilaiset, jotka tydskentelevat

16-65-vuotiaiden kanssa sosiaalisessa kuntoutuksessa. Téllaisia paikkoja oli mm. so-
siaalista kuntoutumista tarjoavat palvelut, ammatilliset kuntoutumispalvelut, organi-
saatiot, vankilat, maahanmuuttoon liittyva kuntoutuminen, nuorten kuntoutumista tu-

kevat palvelut seka kolmannen sektorin palvelut.

Sosiaalisen kuntoutuksen ammattilaisten kohderyhmat oli jaettu suomen aluehallinnon

mukaan: Eteld-Suomi, Lansi-Suomi, Keski-Suomi, Itd&-Suomi ja Pohjois-Suomi.

12.2 Tutkimuksen eettisyys

Eettisen toimikunnan lausuntoa télle tutkimukselle ei tarvinnut hakea. Nettitutkimus-
kyselyn kautta tutkittavien anonymiteetti ei vaarannu, eika vastauksista kay ilmi toi-
mipaikka tai muut henkil6tiedot. Sahkoiseen kyselyyn vastattiin anonyymisti. Netti-
tutkimuskyselyn vastauksia kéytettiin vain opinndytety6ssa.

Opinndytetyossa kaytettiin vain tutkimukseen suostumuksen antaneiden vastuksia.
Nettitutkimuskyselyyn vastannut ammattilainen oli tietoinen nettitutkimuskyselyyn
vastauksien kéyttdmisestd oppindytetyon tutkimuksessa.
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12.3 Aineiston keruumenetelmat

Kerasin tutkimusaineistoa sahkoisen Google Forms nettitutkimuskyselyn avulla. Séh-
kdinen nettitutkimuskysely lahetettiin sosiaalialan ammattilaistaholle, jotka olivat ti-
lanneet Folis-pelin tyodvalineeksi. Vastausaikaa séhkdiseen kyselyyn oli 1.6.2021-
31.11.2021.

Sahkoisessa kyselyssa oli 10 kysymysta, joiden avulla selvitettiin Folis-Pelin kaytta-
jakokemuksia sosiaalialan ammattilaisilta. Kyselyssa kévi ilmi alue, ikdryhma seka

pelitapa, jolla Folis-pelid oli pelattu.

Folis-pelia lahetettiin sosiaalialan ammattilaisille 271 kappaletta. Vastauksia nettitut-

kimuskyselyyn tuli 120 kappaletta

12.3.1 Nettikyselylomakkeen laatiminen

Nettikyselylomake laadittiin Google Formsin kautta, yhdessa Porin Seudun Ty6ttomét
Ry:n toiminnan ohjaajan Kasper Peltosen sek& pelin suunnittelija Janne Pietikdisen
kanssa.

Google Formsin kyselyn kautta pystyin seuraamaan, kuinka moni sosiaalialan ammat-
tilainen oli vastannut kyselyyn ja milla pelitavalla he ovat peli& pelanneet. Sosiaalialan
ammattilaiset vastasivat Google Formsin nettitutkimuskyselyyn anonyymisti.

Tutkimuskyselyn koostui yhdeksastd monivalintakysymyksesta ja yhdestd avoimesta
palautekyselysta. Kysely oli helposti ja nopeasti taytettdva, jonka tarkoituksena oli
mahdollistaa hyvan vastaus prosentin.

12.3.2 Raportointi

Nettitutkimuskysymykset liittyvét pelin pelattavuuteen ja sen hyddyntdmiseen vuoro-

vaikutustilanteissa sek& sen toimivuuteen toimia puheeksi ottamisen vélineena.
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Kerasin nettitutkimuksessani tietoa siitd, onko Folis-peli hyva tydvaline sosiaalisessa
kuntoutuksessa. Tiedon keruulla sosiaalialan ammattilaisilta oli iso merkitys pelin toi-
mivuudella sosiaalisessa kuntoutumisessa, joka auttaa myods pelin mahdollisessa jat-

kokehittelyssa.

Tuloksista raportoitiin tutkimuksen tilaajalle Porin Seudun Tyo6ttdmat Ry:lle seké pe-

lin suunnittelijalle Janne Pietikéiselle.

12.4  Aineiston analyysi

Tutkimukseni oli kvalitatiivinen tutkimus, jossa selvitin prosentuaalista otantaa netti-
tutkimuskyselyn kautta. Kerasin tutkimuksellista tietoa Google Forms nettikyselylo-
makkeella, jossa oli 9 monivalintakysymystd, ja 1 avoin palautekysely. Palautekysy-
myksell& pyrin kerddmaén uutta tietoa ja sellaisia huomioita, joita ammattilainen ha-

luisi antaa; mielipiteitd sekd havaintoja Folis-pelin kaytettavyydesta.

Google Forms kerési automaattisesti vastaukset kaavioihin. Kaavioista pystyin tulkit-
semaan tutkimustuloksia selkeasti. Forms kaavio osoitti minulle vastauksien méaarat,

prosentit seka pelikerrat.

Nettitutkimuskysymyksid tutkien avoimien vastauksien toistuvuutta ja laadin niist4

yhteenvedon tutkimuskysymyksiini.

13 TUTKIMUSTULOKSET

13.1 Yleista tutkimustietoa nettitutkimuskyselysta

Tuloksissa kuvataan yleisié tietoja Folis-pelisté, jonka jalkeen tutkimuskysymyeksiin.
Nettitutkimuskyselyn piirakkakaavio otettiin suoraan Google Formsin grafiikan tulo-

sosiosta.
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Ryhmépeli toimi hyvin asiakastydssd. Sen palaaminen asiakastydssa oli helppoa ja
ammattilaiset kertoivat, ettd asiakkaat kokivat pelin toimivan hyvana tyovélineena.
Yksilopeleissa haasteelliseksi koettiin asiakastapaamisten rajallinen aika. Tapaamis-
aika ei riittdnyt pelilaudalla pelaamiseen yksilotapaamisissa, mutta kuitenkin kysy-
myskortteja k&yttdminen koettiin hyvaksi lyhyilla tapaamisilla.

1. Milla alueella pelasit Folis-pelia?
120 vastausta

@ Etels-Suomi

@ Lounais-Suomi
Ita-Suomi

@ Lansi- ja Sisa-Suomi

@ Pohjois-Suomi

@ Lappi

@ Ahvenanmaa

Kuvio 2. Milla alueella pelasit Folis-pelia.

Ensimmaisen tutkimuskysymyksell& kartoitettiin aluetta, jossa Folis-pelia on pelattu

eniten.

Tuloksissa kautta selvisi, ettd Folis-pelia oli eniten pelattu Lansi- ja Sisd-suomen alu-
eilla 32,5 % (39 kertaan). Lounais-Suomen alueella Félis pelid oli pelattu 30, 8 % (37
kertaa). Eteld-Suomi oli kayttanyt Folis-pelid 21,7 % (26 kertaa). Vahiten pelid oli
pelattu 1t4&-Suomen 9,2 % (11 kertaa), Pohjois-Suomen 5 % (6 kertaa) ja Lapin alueella

1 %, jossa pelia oli pelattu vain yhden kerran.
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2 Minka ikaryhman kanssa pelasit Folis-pelia?
119 vastausta

@® 16-25
@ 25-35
35-45
. @ 45-55

@ 55-65

® 65-

Kuvio 3 Minka ikaryhmé&n kanssa pelasit Folis-pelia.

Folis-pelin on tarkoitettu pelattavaksi eri 16+ ikdryhmien kanssa. Tuloksissa selvisi,
ettd Folis pelid oli eniten pelattu 16—35-ikaryhmien kanssa 34,5 % (41 kertaa).25-35-
vuotiaiden ja 45-55-vuotiaiden ik&ryhmien kanssa peli& oli pelattu saman verran, joka
oli 20,2 % (24 kertaa). 35-45-vuotiaiden ikdryhmén kanssa pelia oli pelattu 18,5 %
(22 kertaa). Véhiten pelid oli pelattu 55-65-vuotiaiden ja yli 65-vuotiaiden kanssa. 55—
65-vuotiaiden kansa peli oli pelattu seitsemén kertaa, joka oli 5,9 % ja 65- tai yli vuo-
tiaiden kanssa 0,8 %, joka oli vain yhden kerran.

3. Miten pelasit Folis-pelia?
118 vastausta

@ Yksilopeli korteilla
@ Yksilopeli
Pienryhmapeli

Y

Kuvio 4 Miten pelasit Folis-pelia.

Folis pelid pystyi pelaamaan kolmella eri tavalla; yksilopeli korteilla, yksilopelind tai
pienryhmépelin. Tulokset osoittivat, ettd pelid oli pelattu eniten pientyhmapelind 78,8,
%, (93 kertaan). Yksilopelina pelid oli pelattu 11 %, (13 kertaan). Yksilopelia korteilla
oli pelattu 10,2 %, (12 kertaa).

Avoimen kysymysten vastauksia Folis-pelin toimivuudesta:
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“Hieno toteutus, tuo useita eldmdnalueita mukavalla tavalla kdsittelyyn. Kiitos!”

”Hieno sisaltd, kivat nimet korteilla, terveyskylpyla esimerkiksi ihana nimi. Kaunis

visuaalinen toteutus! Toimiva kokonaisuus!”

“Folis -pelissa erityisen hyvaa on vapaaehtoisuus, vastata ei tarvitse, ellei halua.
Kysymykset ovat monipuolisia ja sopivat kaytettavaksi monenlaisessa elamantilan-

’

teessa olevien eri-ikdisten ihmisten kanssa.’

“Palautteena vain ISOSTI kiitos pelin luomisesta. Nuoret aikuiset taalla pajalla
pyysivat kertomaan kiitoksen tekijoille ja me ohjaajat tahan kylla yhdymme. HYVA
TE SIELLA! Ja tsemppid opinndiytetyén tekemiseen.”

“Hyvdd tyotd Folis-pelin kehittgjat! Koin pelin paremmaksi, kuin "klassisemmat"
vaittdmakortit. Kaytin pelia kahden 10-vuotiaan lapsen ja kahden aikuisen kanssa
osana perhekuntoutusta ja perhe olisi halunnut pelin itselleen. Peli on mielenkiin-

2

toinen ja keston voi mddrittdd itse. Kysymykset ovat myés todella hyvid.

”Pelaaminen vaatii aikaa ja sen jarjestaminen voi olla hankalaa asiakastydssé, ryh-

’

mdmuotoisessa toiminnassa onnistuu hyvin.’

"Kaikin puolin mukava peli, sekd tyontekijdn ettd asiakkaiden mielestd. Ulkoasu

hauska ja pelin idea selked :)”

“Loistava pelin idea. Toimii myds ylikouluikdisilla, kunhan vaan poistaa aikuisille
tarkoitetut kysymykset. Hienoa olisikin, jos kortteihin tulisi myds ylakouluikaisille

soveltua kysymyksid lisdd.”

13.2 Tutkimuskysymyksiin liittyvéat vastaukset:

1. Miten Folis-peli toimi puheeksi ottamisen vélineend asiakastyssa?
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Tutkimuksen kautta tuli esille, ettd Folis-pelin avulla, oli saatu hyvié keskusteluja ai-
kaiseksi asiakkaan/asiakkaiden kanssa. Pelissd olevat kysymykset koettiin hyviksi ja
keskustelua eteenpdin vieviksi. Tutkimuksessa tuli esille, ettd Folis-peli herétti asiak-
kaissa avointa, pohtivaa ja syvallistdkin keskustelua ryhmén sekd ammattilaisen

kanssa. Haastavista asioista oli helpompi keskustella pelatessa.

4. Folis-peli on riittavan helppokayttdinen puheeksi ottamisen valineena asiakastyossa?

119 vastausta

@ Samaa mielts

@ Osittain samaa mielts
Eri mielté

@ En osaa sanoa

Kuvio 5 Folis-peli on riittavan helppokéyttdinen puheeksi ottamisen valineend asia-

kastyossa.

Tutkimuskysymyksen avulla selvitettiin miten ammattilaiset ovat kokeneet pelin help-
pokayttoisyyden heidan asiakkaiden kanssa. 81,5 % (n=97) vastanneista oli sit4, meilta
ettd FOlis-peli on helppokayttdinen puheeksi ottamisen véline asiakastydssd. 16 %
(n=19) vastanneista kokivat pelin olevan osittain helppokayttdinen puheeksi ottamisen

valine. Vain 1,7 % (n=2) eri mielt4 asiasta ja 0,8 % (n=1) ei osannut sanoa.

5. Folis-peli toimii puheeksi ottamisen tydvalineena eri elamanalueilla?
120 vastausta

@® Samaa mielta

@ Osittain samaa mielta
@ Eri mielta

@ En osaa sanoa

Kuvio 6 Folis-peli toimiin puheeksi ottamisen tyovélineena eri elamanalueilla.
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Tutkimuskysymyksen avulla selvitettiin miten Folis-peli toimiin puheeksi ottamisen
valineend asiakastydssa. Vastanneista 84,2 % (n=101) kokivat pelin toimivaksi pu-
heenottamisen tyovélineeksi eri elamanalueilla. 14,2 % (n=17) vastanneista olivat asi-

asta osittain samaa mieltad. Kaksi vastanneista 1,7 % olivat eri mielta asiasta.

9. Félis-peli on miellyttava puheeksi ottamisen tydvaline asiakastyossa ammattilaisille?
119 vastausta

@ Samaa mielta

@ Osittain samaa mieltd
Eri mielta

@ En osaa sanoa

78,2%

Kuvia 7 Folis-peli on miellyttava puheeksi ottamisen tyovélinen asiakastytssa ammat-
tilaisille.

Tutkimustuloksista kdy ilmi etta 78,2 % (n=93) piti Folis-pelid miellyttdva puheeksi
ottamisen vélineend asiakastydssaan. Vastanneista 16,8 % (n=20) oli asiasta osittain
samaa mieltd. Vain 2,5 % (n=3) vastanneista oli eri mielt4 ja 2,5 % (n=3) ei osannut

Sanoa.

Avoimen kysymysten vastauksia Folis-pelin toimivuudesta puheeksi ottamisen véli-

neena:

"FOLIS-peli on hyvéa keskusteluiden kaynnistaja. Osalle asiakkaista kysymykset oli-

vat melko vaikeita, mutta nden, ettd ohjaajana tehtdvdni on helpottaa niitd.”

“Pienryhmdn kanssa pelatessa, emme onnistuneet kovin hyvin puheeksi ottami-

’

sessa. Yksilotyoskentelyssd ehkd parempi ja pddsisi syvemmdlle keskusteluissa.’

”Oli hauska huomata kuinka kortit toimivat hyvin keskustelunaloituksena, ja useasti
huomasimme kysymyskorttien avartaneen keskustelua toiseen aiheeseen ja nain ol-

len keskustelua syntyi paljon.”
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"Peli koettiin helpoksi. Peli sai aikaan hyvdd, innostunutta ja pohtivaa sekd erilai-
sia mielipiteita esiin tuovaa keskustelua. Vetajan kannalta helppo peli pelata ja oh-

Jjeistaa.”

”Loistava ja mielenkiintoinen peli. Nuoret itse pyytavat, ettd pelataan tata (nuok-
kari ikaiset). Itse kutsuivat "tda on semmonen tutustumispeli*. Vastasin osaan "osit-
tain samaa mieltd", koska ohjaajan rooli on merkittava. Peli suoraan ei esim. kar-
toita nuoren arvomaailmaa, vaan toimii ohjaajalle pohjana avata keskustelua ja

’

"kaivaa' tietoa uudenlaisella tavalla.’

“Peli on loistava ja ainakin meilld kuntouttavassa tyétoiminnassa sen avulla saatiin
hyvia ja syvallisia keskusteluja aikaan asiakkaiden kanssa. Kiitos!

Mahtava peli!!”

”Peli toimi pienryhmdlld pelaten oikein hyvin. Osallistujat hoksasivat pelin sdannot
ja idean nopeasti ja pelin edetessa kysymyksiin vastattiin jo monisanaisemmin ja
keskustelua jatkettiin. Peli tuo tavallaan asiakkaan ja ohjaajan suhdetta tasa-arvoi-
semmaksi, kun molemmat vastaavat kysymyksiin koskien omaa eldmddnsd.”

2

oskus saattaa ryhmdssd olla vaikea puhua omista asioista ja vaatii ammattilai-

’

selta "pelisilmdd" tilanteen kdsittelyssd. Pelid voi kivasti varioida.’

”Luontevaa keskustelua pelin avulla. Ei tarvitse ajatella erityisesti mitdan puheeksi

’

ottoa, vaan ihan puhua.’

2. Miten Folis-peli toimii ammattilaisten tydvalineend sosiaalisessa kuntoutuk-

sessa?
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6. Folis-peli helpottaa keskustelun avaamista haastavistakin elamanalueista?

120 vastausta

@ Samaa mielts

@ Osittain samaa mielté
© Eri mielta

@ En osaa sanoa

Kuvio 8 Folis-peli helpottaa keskustelun avaamista haastavistakin elaménalueista?

Talla kysymyksella haluttiin selvittdd, miten ammattilaiset kokivat pelin avaavan kes-
kusteluista haastavistakin aiheista. Vastanneista 70 % (n=84) oli sit4 mieltd, ettd Folis-
peli helpottaa keskustelun avaamista. Osittain samaa mielt4 asiasta oli 28,3 % (n=34).
Vain kaksi vastanneista, joka oli 1,7 %, koki ettei peli helpota keskustelun avaamista

haastavista aiheista.

7. Folis-pelin avulla saa ymmarrysta osallistujan ajatuksista ja arvomaailmasta?

120 vastausta

@ Samaa mielta

@ Osittain samaa mielta
@ Eri mielta

@ En osaa sanoa

Kuvio 9 Folis-pelin avulla saa ymmarrysté osallistujan ajatuksista ja arvomaailmasta?

Taman kysymyksen avulla saatiin tietoa siitd, miten Folis peli avaa asiakkaan ajatuksia
ja arvomaailmaan. 64,2 %, (n=77) vastanneista olivat sitd mieltd, ett4d he ovat pelin
kautta saaneet enemman ymmarrysta asiakkaan ajatuksista ja arvomaailmasta. 32,5 %,

(n=39) vastanneista, oli asiasta osittain samaa mieltd. 1,7 % (n=2) vastanneista olivat
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eri mieltd sekd samoin 1,7 % (n=2) vastanneista ei osannut sanoa avaako peli asiak-
kaan ajatuksia ja arvomaailmaa.

8. Folis-pelin pelaaminen auttaa maarittamaan osallistujan tuen tarvetta?
120 vastausta

@ Samaa mielta
@ Osittain samaa mielts

Eri mieltd

ﬂ @ En osaa sanoa

Kuvio 10 Foélis-pelin pelaaminen auttaa méarittelemaan osallistujan tuen tarvetta?

Taman kysymyksen kautta selvitettiin, pystyyko Folis-pelin kautta méarittelemaan asi-
akkaan tuen tarvetta. 53,3 % (n=64) vastanneista koki, ettd Folis-pelin kautta pystyi
maadrittelemaén asiakkaan tuen tarvetta osittain. 35,8 % (n=43) vastanneiden mielesta
Folis-pelin kautta pystyi maaritteleméan asiakkaan tuen tarvetta. 7,5 % (n=9) vastan-
naista ei osannut sanoa pystyyko Folis-peli maarittelemaan tuen tarvetta ja 3,3 % (n=4)

oli eri mielta asiasta.

Avoimen kysymysten vastauksia Folis-pelin toimivuudesta ty6valineena sosiaalisessa

kuntoutumisessa:

”Peli toimii hyvin sosiaalisten nuorten kanssa, jotka muutenkin ovat avoimia kokei-
lemaan uusia yhteisia juttuja eivatka ole ennakkoluuloisia, tai ajattele "pelin” ole-
van liian tehty tilanne. Toimii hyvin my6s niin, ettd ryhman nuoret tutustuvat toi-

siinsa. Etenkin bonus kysymys, johon vastasi kaikki, sai aikaan keskustelua. Hyva

peli @~

”Olen kokeillut pelid sekd yksilo- ettd ryhmatapaamisella. Palaute oli pelkéastéaan

positiivista ja kaikilta tuli kommentti, ettd haluaa pelata pelid vielda uudelleen. Pe-
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laajat vastasivat rohkeasti ja avoimesti ja sanoivat myos, jokin teema tuntui henki-
Iokohtaisesti vaikealta. Pelin kysymykset sopivat kenelle tahansa ja uskon, etté tulen

kédyttamddn pelid paljon tyossdni.”

“Toimii hyvin! Tarkeinta on, ettd pelaaja saa olla subjekti omassa elaméassaan ja
keskustella pelin parissa tasa-arvoisesti toisten kanssa. Pelaaja itse paattaa, mita

kertoo. Peli rohkaisee jakamaan asioita ja tekee siitd luontevaa.”

7 Jos avaa myés omaa kokemus ja aromaailmaansa, niin peliin saa asiakkaiden

’

kanssa uutta syvyyttd.’

“Monikdyttoinen, keskustelun avaaja, "jddn rikkoja". Asettaa tyontekijin ja asiak-

’

kaan samalle viivalle, jos pelataan yhdessd.’

"Kysymyksid pidettiin hyvind ja toimivina keskustelun avaajina ja itseensa tutustu-

misen vdlineind.”

"Hyvid kysymyksid, joilla voi saada keskustelua aikaiseksi hiljaisemmankin osa-

’

puolen kanssa.’

13.3 Nettitutkimuskyselysté esiin nousseet Folis-pelin kehittdmisehdotukset

Nettitutkimuskyselyn avoimen kysymyksen kohdasta tuli ammattilaisilta palautetta
Folis-pelin kehittdmisesta ja siitd miké ei toiminut pelissd. Alla olevista anonyymisti

jatetyistd kommenteista nousi seuraavia asioista esille.

Folis-pelin ohjeet koettiin tutkimuskyselyn mukaan jokseenkin epaselvéksi. Ammat-
tilaiset kertoivat, ettd pelilaudalla liikkuminen toi hieman haastetta eika ohjeista sel-
vinnyt miten pelilaudalla voi liikkua. Pelilaudasta oli ollut vaikea hahmottaa liikku-

misruutuja.
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Kysymyskorttien grafiikan varitys koettiin lilan haaleiksi, varsinkin keltaisen varin
kohdalla teksti& oli ollut vaikea lukea. Kysymyskortteihin osa ammattilaisista olisi toi-

vonut tarkennusta.

Avoimien kysymyksien kehittamisehdotuksia.

“Folis-peli on hyva ja asiakkaat tykkasivat sita pelata. Osa taméan kyselyn kysymyk-

’

Sistd olisi kaivannut tarkennusta sekd selvyyttd.’

’

"Ohjeet olivat epdselvdt. Peli oli visuaalisesti kiinnostava.’

"Sddnnoissd mietimme, ettd voiko pelilaudalla kulkea samalla heittovuorolla sekd
vaaka-, etta pystyasennossa vai onko yhdella vuorolla kuljettava vain jompaa kum-

paan suuntaan?”’

“Pelilaudalla liikkuminen jdi vihdn sekavaksi. Pelaaminen tarvitsee kahden tyéte-
kijan osallistumisen, pelaamiseen ei ole mahdollisuutta irrottaa kahta tyontekijaa.
Kysymyskorteilla pelaaminen ilman pelilautaa oli mielek&sta. Jatkossakin kortteja

voi hyodyntdd asiakastyossd.”

“Pelilaudalla litkkuminen aluksi hieman epdselvdd, mutta peli oli oikein hyvd! Hy-
vid kysymyksid, ei ollut helppoa kaikkiin vastata, vaan piti oikein pohtia kysymysta!

Hienoa!”

”Osallistujien huomioita: - pelilaudalla liikkuminen oli aluksi hankala hahmottaa,
pitadkd mennd valkoisia pitkin vai miten seka pelilaudan jarjestelysta olisi voinut
olla esimerkkikuvia - kuvitus ja nimet olivat kivoja — aluksi, oli epaselvad, kenen

kuuluu kysya kysymykset - kysymykset herdttivit hyvin keskustelua

“Pelid voi myos pelata sitten, ettd eri eldmdn osa-alueet jaetaan kasoihin ja sitten
ringissa jokainen osallistuja kysyy vuoron perdan kysymyksen ja vastaa siihen,
jonka jalkeen muut ringissa vastaavat myds jarjestyksessa. Nain saadaan aikaiseksi

)

rvhmdpeli pelkilld korteilla.’
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"Vield voisi olla korttipakkoja lisdd eri eldmdn alueilta, esim. parisuhde ja perhe,
talous, tydelama, suru jne. NyKkyisillakin korteilla valitsen sopivat kortit/korttipakat
pelaajille, mutta olisi hyva, jos aihealueita olisi viela enemmaén. Folis on mahtava
peli. Kaikki, joiden kanssa olen pelannut, ovat olleet tosi tyytyvaisia. Monet ovat

1

kysyneet, mistd pelid voi ostaa.’

“Ainoana kehitysehdotuksena tuli se, ettd kysymyskorttien kategoriat voisi lukea
isommalla siind pelilaudassa, koska kun lahtee liikkumaan pelilaudalla voisi miettia

mihin kategoriaan haluaisi mennd. (Tdmd palaute tuli nuorilta) ”

“Asiakas toivoi, ettd kortissa 1,2, X ja B kohdat olisivat eri kohdissa jokaisen aihe-
alueen kortissa, etteivat olisi saannollisesti kaikki samassa paikassa. Itse toivon

’

enemmdn kysymyksid ja osa kysymyksistd oli liian samankaltaisia.’

Kesékuussa 28.6.2021 Folis-pelia esiteltiin Ylen uutisissa seké tutkimuksen tuloksista
informoitiin Yle uutisissa huhtikuussa 12.4.2022. Félis-pelista tiedottaminen mediassa

lisasi pelin kysyntdin ympéri Suomea.

14 JOHTOPAATOKSET

Johtopééatoksend voidaan todeta, ettd Folis-peli toimii laaja-alaisesti erilaisissa asia-
kasymparistOissd ja ammattilaisten tyovélineenda sosiaalisessa kuntoutuksessa. Folis-
pelin pelaaminen asiakastydssa koettiin myds miellyttavaksi peliksi. Folis-pelista
saatu palaute oli todella positiivista ja sen vastaanotto asiakastyohon oli myonteisté.
Tutkimustulokset osoittivat, ettd Folis-peli auttaa maéarittelem&&n joissain méaérin

myos asiakkaan tuen tarvetta.
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15 POHDINTA

Opinnaytety6té oli mielenkiintoinen ja mukava tehdd. Se jannittavaan ndhdé millaisen
vastaanoton Folis-peli oli saanut sosiaalialan ammattilaisilta. Nettitutkimuskysely
osoitti, ettd Folis-peli toimiin sosiaalisen kuntoutumisen asiakkaiden kanssa puheeksi

ottamisen valineena.

Huomasin kuitenkin, ettd nettitutkimuskysely olisi voinut olla laajempi, jonka kautta
olisi voinut saada liséa tdsmallisempaa tietoa Folis-pelin pelaamisesta ja sen toimivuu-

desta eri ammattilaisten tai eri asiakasryhmien kanssa.

Tutkimustulokset olivat todella positiivisia ja peli oli toiminut monen ammattiryhman
kanssa. Tulokset eivat kuitenkaan olleet pelisté yllatyksellisia koska Folis-hankkeessa
pelin positiivinen vaikutus seké sen toimivuus oli havaittu toimivaksi. Folis-pelid on
kaytetty myos hankkeen asiakkaiden kanssa yksilopelina. Yksilopeli oli toiminut hei-
dan asiakkaiden hyvin ja keskustelun kautta oli asiakas saanut uusia oivalluksia omasta

elamaéstd; kuten paivarytmin muuttamisesta.

Opinnéaytety0 nettitutkimuskyselyyn vastasi 120 ammattilaista. Nettitutkimuskyselyyn
vastaajien madran oli kuitenkin vdhemmé&n mité oli odotettavissa. Koska Folis-pelia
oli tilattu 271 kappaletta, toivottiin vastaajien maaran olevan isompi. Kuitenkin 120
vastausta oli otollinen maaréa, josta pystyttiin analysoimaan tutkimuksen tuloksia. On
hyvin mahdollista, ett4 vastaamatta jattdneet ammattilaiset eivat olleet viel& ehtineet
pelaamaan Folis-pelid asiakkaidensa kanssa ja tastd syystd myods kyselyyn vastaami-
nen on jaanyt tekemattd. Myds Korona tilanne varmasti rajoittanut asiakastapaamisia,

joissa Folis-pelia oli voinut pelata.

Haastavaa opinnéytetydssa koin sen, ettd Folis-pelin kyselyyn vastaamista piti muis-

tuttaa ammattilaisille tietyn véliajoin, jotta saisin mahdollisimman paljon vastuksia

kyselyyn.

Osa ammattilaisista oli kokenut Folis-pelin kysymykset liian henkilokohtaisiksi. Poh-

din voisiko se olla tietyn asiakasryhman kanssa toimivien henkil6iden keskuudessa



39

vaikeampaa, jonka kanssa ammattilainen oli kokenut kysymykset liian henkilokohtai-
siksi vai oliko pelitilanne siind kohtaa haasteellinen. Olisi ollut hienoa kuulla naista
tilanteista enemman ja tasta kohtaa nettitutkimuskysely olisi voinut olla laajempi, jotta
kyseiset asiat olisivat olleet selkedmmin tulkittavissa. Tata kautta hanke pystyisi ke-
hittamaan Folis-pelia paremmaksi sieltd osin, ettd kysymykset olisivat kaikille mielek-

kaita ja sopivia.

Toisaalta ajattelen, ettd henkilokohtaisten asioiden kertominen asiakkaille ei valtta-
mattd ole mieluisaa, koska samalla pitéisi pitdd ammattiroolia ylla. Ammattilaisen on
hyva tutustua peliin/kysymyksiin aina etukéteen ja han voi ottaa tietyt kysymykset pois
pelistd, jos kokee niihin vastaamisen olevan vaikeaa tai ei halua jakaa henkilokoh-
taiseksi kokemaansa asiaa muille. On mielestani muistettava, ettd jokainen pitaa eri
asioita henkilokohtaisena kuin toiset. Hyva huomio on my®ds, etta pelissa ei ole maari-
telty mitd tai miten kysymyksiin vastataan ja miten laajasti. Ohjaajan on mielestani
hyva kayttad henkilokohtaisissa kokemissaan kysymyksissa yleispédtevaa vastausta,
joka tarkoittaa laaja-alaista vastausta siitd mita ajattelee asiasta. Pelissa saa olla myds
vastaamatta kysymyksiin. Itse uskon etté tapa pelin pelaamiseen syntyy jokaiselle am-
mattilaiselle, kun pelia pelaa saannollisesti.

Pelia oli sovellettu eri tyopaikoilla eri tavalla sellaiseksi, miten se heidan asiakasryh-
malleen toimi parhaiten. Tutkimustuloksista kavi kuitenkin ilmi, ett4 Folis-peli toimii
paremmin ryhmapelind kuin yksilopelind. Yksilépelaamisen haasteena on ollut aika.
Asiakastapaamisella aika on rajallista ja monesti voi olla, ettd tapaamisesta suurin osa
kaytetdan asiakkaan tdmanhetkisen tilanteen kartoittamiseen seka kuulumisten kyse-
lemisiin/asioiden hoitamiseen. Pohdin, voisiko kuitenkin kuulumisten kysely ja asiak-
kaan tilanteen kartoittamisen tehd& Folis-pelin kautta? Tdma kuitenkin vaatisi ammat-
tilaiselta sen, etta Folis-pelin pelaaminen asiakastapaamisella olisi jo etukéateen suun-
niteltu. Pohdin my®6s, ettd osalle asiakkaita pelin nostaminen esille ilman etukéteen
suunnittelua voisi tuoda ahdistuksen tunteen. Ajattelen ettd ammattilaisen on hyvé tun-
tea asiakkaansa, jonka kanssa peliéd voisi pelata ja sitd kautta nostaa esille kiperiékin

asioita.

Peli voi toimia mielestdni myds tutustumisvélineend asiakkaiden kesken, kuitenkin

ajattelen, ettd kyseisen ryhman olisi hyva olla toisilleen jokseenkin tuttuja. Pelillisen
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tyovalineet ottaminen ryhmatapaamisiin heti ensimmaiselld kerralla voi olla joillekin
asiakkaille liikaa. Tarke&& on mielestani muistaa, etta pelitilanne on rauhallinen seka
ymparistd on turvallinen. Tarkoitus on, ettd pelissé jaetut asiat jaavat vain pelaajien

tietoon eika niita jaeta ulkopuolisille.

15.1 Jatkokehitysehdotuksen Folis-pelille

Taman tutkimuksen kautta nousi esiin uusia jatkokehitysehdotuksia. Folis-pelia kay-
tiin esittelemé&ssa ja opettamassa Satakunnan alueella eri sosiaalialan ammattilaisille,
jossa huomattiin, ettd Folis-pelillé olisi jatkokehitysmahdollisuuksia. N&issa pelitilan-
teissa nousi esille uusia asioita ja ideoista, miten pelid voisi kehittdd paremmaksi ja
toimivammaksi eri tilanteisiin seké asiakasryhmille. Yhtend ajatuksena oli toinen pe-
linoppa, jonka kyljet olisivat eri elamén alue vareilla merkittynd. Nopan vari osioittasi
elamanalueen, jos kysymys tulisi pelaajalle. Tuli myds ehdotus, etta laattoja voisi aset-
taa limittéin niin, ettd se muodostaisi polun, jota pitkin pelaajan tulisi liikkua eteen-

pain. lIdea tuli myos Folis-pelin nettipelista.

Ammatillisen kuntoutumisen puolelta tuli puolestaan ajatus, taloudenhallinnan el&-
manaluelaatasta. Tamé on monelle vaikea aihe ja siitd puheeksi ottaminen voisi olla
pelin kautta helpompaa. Lastensuojelunalalla tydskentelevat kokivat pelin olevan oiva
tyoskentelyvaline perhetyéhon seka itsendistyvien nuoret kanssa tydskentelemiseen.
Myds alle 16-vuotiaille lapsille toivottiin kyseisté pelia.

Palautteiden pohjalta nousi esille tarve uusille elaman alueille kuten parisuhde, perhe,
tyo/opiskelu ja taloudenhallinta. Jokainen palaute ja huomio pelista olisi varteen otet-
tava, koska niiden kautta Folis-pelia pystyttaisiin jatkokehittdmaan niin, etté se palve-
lisi mahdollisimman montaa eri ammattilaista heidan tydssaan. Naiden palautteiden ja
ideoiden kautta 1&hti hankkeessa ajatus suunnitella uusi Folis-peli tai tehda liséosia

peliin.
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LIITE 1
PELIN IDEOIJAN JA SUUNNITTELIJAN ESITTELY

Moro, olen Pietikaisen Janne.

Harrastan lautapelejd, streamausta ja ulkoilen koiran kanssa. Aloin tosissani kiinnos-
tumaan lautapeleistd vuonna 2013. Minun mielestani lautapelien pelaaminen on sosi-

aalinen harrastus. Lautapelit ovat tapahtumarikkaita ja niista 16ytyy jokaiselle jotakin.

Tama Folis-peli 1ahti osittain minun vitsing heittdmésté ideasta kesakuussa 2019. Sain
Folis-hankkeen innostumaan aiheesta ja sen jalkeen pelid alettiin tekemaan. Ensim-
mainen projektipalaveri pidettiin Shellin kahvilassa. Tiesin heti, milta pohjalta lahden
toimimaan ja suuntaviivat olivat minulle selkedt. Aluksi tein pelid kotona, mutta loka-

kuussa siirryin Foliksen toimistolle kahtena péivéana viikossa tydstamaan pelia.

Olen jo kauan haaveillut, etta saisin oman lautapelin aikaiseksi. Tdma oli omaa mie-
tintd prosessia samalla. Ajattelen myds, ettd peli antaa ohjaajille enemméan ymmarrysta
siité, ettd ihminen pitéisi kohdata kokonaisena. Myds asiakaslédht6isyydesta puhutaan

paljon, mutta se ei aina ndy kaytanndssé, siihen pitaisi minun mielesténi panostaa.

Tassé pelissa tavoite on siis kahdensuuntainen: asiakas saa enemman luottamusta oh-
jaajiin ja ohjaajat pystyvat helpommin luomaan suhdetta asiakkaaseen. Pelissa asiakas

tulee kuulluksi ja ndhdyksi omana itsendan.
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Idea muokkautui peliksi vajaassa puolessa vuodessa. Peli esiteltiin ensimmaisen ker-
ran vuoden 2020 tammikuussa aikuissosiaalityon péivilla Tampereella. Tamén jalkeen
peli eli hiljaiseloa, mutta vuoden 2021 alusta pelin kehittely jatkui ja markkinointi otti

tuulta purjeisiinsa.

Miné& olen nyt Folis ja tdma peli on minun suunnittelema!

Ja muille, kuin satakuntalaisille tiedoksi, etta Folis tarkoittaa mukana olemista.

Isot kiitokset Folis-véelle tamén pelin mahdollistamisesta.
Kuten myos kiitos Tytille pelin kuvituksen tekemisesté.

LIITE 2
FOLIS-PELIN PELITAVAT:

Yksilopeli korteilla

peliaika n. 5 minuuttia Jos aikaa on vahan, pelid voi pelata vain kysymyskorteilla. Oh-
jaaja valitsee osallistujalle kysymyskorteista sopivat aihealueet, joita han haluaa kéyt-
taa osallistujan kanssa. Kysymyskortit asetetaan tasaiselle alustalle kysymyspuoli alas-
pain. Osallistuja nostaa sovitun méaarén kortteja, joihin han vastaa. Peli toimii keskus-

telunavauksena (Paija-Aho, Pietikainen, P0so, 2021, s.1-4).

Yksilopeli laudalla peliaika n. 30 minuuttia

1.ALOITUS/LOPETUS-laatta asetetaan keskelle ja kahdeksan eldmanaluelaattaa sen
ympérille pelaajien haluamalla tavalla. Nain pelilauta muodostaa 3x3 ruudun. Kysy-
myskortit asetetaan kyseisen eldmé&naluelaatan viereen kysymys puoli alaspain.
Bonuskortit sijoitetaan niin, ettd kumpikin pelaaja ylettyy hyvin pakkaan.

2. Ohjaaja ja osallistuja péaattavat, kuinka monta korttia pelissé keratdan (4-8) Kortit
saavat olla samalta elaménalueelta.

3. Osallistuja ja ohjaaja laittavat valitsemansa pelinappulan ALOITUS/LOPETUS-
laatalle. Pelissa liikutaan vuorotellen.

4. Ohjaaja aloittaa heittdmalla noppaa ja litkkumalla silméluvun antaman mééran as-

kelia haluamaansa pysty- tai vaakasuuntaan.
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5. Pelaaja toimii pelilaudalla olevan symbolin mukaan. Kortin kysymys luetaan &aneen
ja halutessaan pelaaja vastaa siihen. Bonus-kortin kohdalla kysymykseen vastaavat
molemmat pelaajat. Vastauksen laajuuden ja syvéllisyyden méérittelee pelaaja itse.

6. Pelaaja saa pitaé kortin, jos han vastaa kysymykseen. Bonus-kortin kysymykseen
vastaaminen ei kerryta korttisaldoa.

7. Kortin kysymyksesté voidaan keskustella.

8. Kun pelaaja on kerdnnyt sovitun méaran Kortteja, on hanen palattava ALOI-
TUS/LOPETUS-laatalle (Paija-Aho, Pietikéinen, P6s0, 2021, s.1-4).

Pienryhma peli, peliaikan. 1 h

1.ALOITUS/LOPETUS-laatta asetetaan keskelle ja kahdeksan eldaménaluelaattaa sen
ympadrille pelaajien haluamalla tavalla. Ndin pelilauta muodostaa 3x3 ruudukon. Ky-
symyskortit asetetaan kyseisen elaménaluelaatan viereen kysymys puoli alaspdin.
Bonuskortit sijoitetaan niin, etta kaikki pelaajat ylettyvat hyvin pakkaan.

2. Pelaajat paattavat, kuinka monta korttia pelissa kerdtdén (4-8). Kortit saavat olla
samalta elaménalueelta.

3. Pelaajat laittavat valitsemansa pelinappulan ALOITUS/LOPETUS-laatalle.

4. Ohjaaja aloittaa heittaméalld noppaa ja lilkkkumalla silmédluvun antaman maaran as-
kelia haluamaansa pysty- tai vaakasuuntaan.

5. Pelivuorot kiertavat myotapaivaan.

6. Pelaaja toimii pelilaudalla olevan symbolin mukaan. Kortin kysymys luetaan daneen
ja halutessaan pelaaja vastaa siihen. Bonus-kortin kohdalla kysymykseen vastaavat
kaikki pelaajat. Vastauksen laajuuden ja syvallisyyden maarittelee pelaaja itse.

7. Kortteja kertyy omalla vastausvuorolla, jos pelaaja vastaa kysymykseen. Bonus-
kortin kysymykseen vastaaminen ei kerryta korttisaldoa.

8. Kortin kysymyksesta voidaan keskustella myds koko ryhman kesken, mikéli muilla
pelaajilla on aiheesta sanottavaa.

9. Kun pelaaja on kerdnnyt sovitun mééran Kkortteja, on hanen palattava ALOI-
TUS/LOPETUS-laatalle (Paija-Aho, Pietikéinen, P6s0, 2021, s.1-4).

LIITE 3
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VINKKEJA OHJAAJALLE PELIN PELAAMISEEN

Pelia suositellaan pelattavaksi ryhméssa kahden ohjaajan johdolla. Pelin kysymyksiin
kannattaa tutustua etukateen, jotta voit miettid, mihin voit vastata séilyttden oman am-
matillisen otteesi. Varmista myos pelitilan rauhallisuus ja mieti on mietittava osallis-
tujien istumajérjestysta jo etukateen, jos se vain on mahdollista. Esimerkiksi vetayty-
vampi osallistuja lahelle ohjaajaa (Aurio, Karinen-Raihd, Paija-Aho, Pds6, 2019,
2021, s. 2-4).

On muistutettava aluksi osallistujia pelin vapaaehtoisuudesta ja luottamuksellisuu-
desta. Seka tuoda esille, ettei pelin aikana jaettuja kokemuksia ei kerrota ulkopuoli-
sille. Pelissa jokaisella on oikeus omiin ajatuksiin, mielipiteisiin ja tunteisiin. Tarkea
on luoda turvallinen ja l[&ammin ilmapiiri pelia pelatessa. Positiivinen ja kannustava
tyoote on pelaamisessa tarkeda. Osallistujien tasapuolinen huomioiminen ja ilmapii-
rissa tapahtuvien muutosten huomiointi ovat ohjaajan tehtdavia. Kysymyksissa lisaksi
voit esittad osallistujalle lisdkysymyksen tai pyytéa osallistujaa perustelemaan vas-
taustaan. Tarkennuksia voidaan pyytdd myos avoimin kysymyksin tai toteamuksiin.
Keskustelun kehittyessé on huomioitava, ettd jokainen osallistuja saa puheenvuoron.
Pelin on kuitenkin huolehdittava sen etenemisesta toteamalla aiheen késitellyksi sopi-
vaksi nakemassasi kohdassa, jotta peli etenee jouhevasti (Aurio, Karinen-Raiha, Paija-
Aho, Poso, 2019, 2021, s. 2-4).

Tietyt kysymykset pelissé saattavat ahdistaa joitakin osallistujia. Tilanteisiin tarttumi-
nen koostuu ohjaajan ammattitaidostasi, osaamisestasi ja persoonastasi. Ohjaajan tulee
Kiinnittada erityista huomiota jokaisen osallistujan mielipiteitd kunnioittavaan kom-
mentointiin, vaikka ne olisivat vastaan yleistd moraalikasitystd. Sanattomalla viestin-
nalla vahvistetaan hyvéksyvéa ilmapiirid. On tarked osoittaa ymmartavansa toisen
mielipidettd (Aurio, Karinen-Réaihg, Paija-Aho, P0s0, 2019, 2021, s. 2-4).

Ohjaaja huolehtii vaikeiden tunteiden sanoittamisesta ja jokaisen osallistujan turvalli-
suudesta. Loukkauksiin ja aggressiiviseen kayttaytymiseen on puututtava valittomasti.
Tarvittaessa peli keskeytetddn. Ohjaajan tuleen varmistaa, ettei pelistd jaa negatiivista
tunnetilaa osallistujille. Ohjaajan tulee pysyé rauhallisena osallistujan mahdollisesta

kiihtymistilasta huolimatta. Huomiota on kiinnitettdvé puhedaneen ja kehonkieleen.



46

Tarvittaessa kiihtynyt osallistuja ohjataan toiseen tilaan. Téarked on pyrkié lieventé-
maan kiihtymysta keskustelun ja lasné olemisen avulla. Osallistujan on térked saada
kokemus kiukun laantumisesta ja normaaliin vuorovaikutukseen palaamisesta ohjaa-
jan lasna ollessa. Ohjaajan on velvollisuus ohjata osallistuja muiden palveluiden pii-
riin, jos huomaat siihen tarvetta (Aurio, Karinen-Raihg, Paija-Aho, P6s6, 2019,2021,
S. 2-4).

(Paija-Aho, Pietikdinen, P6so, 2021, s.1-4).
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