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1 JOHDANTO

Urheiluseurat ovat Suomessa merkittavia lasten ja nuorten liikuttajia ja vapaa-
ajantoiminnan jarjestdjia. Valtakunnallisesti 43 % 3-18-vuotiaista lapsista ja nuoris-
ta on mukana urheiluseurojen toiminnassa. (Kansallinen liikuntatutkimus 2009—
2010 2010, 13.) Kirkon nelivuotiskertomuksessa 2004-2007 todetaan, ettd ainoas-
taan 5 % seurakuntien nuorisotyOsta teki saannoéllisesti yhteistyota urheiluseuro-
jen kanssa ja 38 % teki yhteistyotd satunnaisesti. Kaikki seurakuntien tyomuodot
huomioituna sadnnollista yhteistyota urheiluseurojen kanssa teki 15 % seurakun-

nista ja satunnaista yhteistyota 53 %. (Monikasvoinen kirkko 2008, 149-263.)

Seurakuntien ja urheiluseurojen yhteistyon voidaan ajatella olevan vahaista kun
sitd verrataan seurakuntien yhteistyohon koulujen ja oppilaitosten kanssa. Lahes
kaikki seurakunnat (99 %) tekivat tilastojen mukaan yhteistyota koulujen ja oppi-
laitosten kanssa. Seurakuntien koulu- ja oppilaitosyhteistyon pohjana on kasvatus
organisaatioita yhdistavana tekijana. (Monikasvoinen kirkko 2008, 149-263.) Tilas-
tojen perusteella voidaan ajatella, ettd seurakuntien ja urheiluseurojen yhteistyossa
on kehitettavdd. Kuten seurakuntien oppilaitos- ja koulutydssd, my0ds seurakunti-

en ja urheiluseurojen yhteistyossa juuri kasvatus on luonteva pohja yhteistyolle.

Opinndytetyoni on toiminnallinen kehittdmistyo, jonka tarkoituksena on seura-
kuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyon kehittaminen.
Kehittamistyo rakentuu kahdesta kehittamistehtdvasta seka niita edeltavasta esi-
selvityksesta. Kehittamistehtavdt ovat menetelman kehittiminen seurakuntien
lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyohon seka koulutuksen
suunnittelu seurakuntien kasvatustyontekijoiden urheiluseurayhteistyovalmiuksi-

en kehittamiseksi.



Kehitystehtavid edeltava esiselvitys koostuu kirjallisesta katsauksesta, joka sisaltaa
seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon kuvausta seka liikunnan ja urheilun tarkastelua
niin yhteiskunnallisena ilmiona kuin lasten ja nuorten kasvatus- ja kasvuymparis-
tona. Lisaksi katsauksessa tarkastellaan liikunta- ja urheiluyhteistyon kirkollista
kokonaiskuvaa. Esiselvityksen kirjallista katsausosaa tdydennetaan pienimuotoi-
sella kyselylla seurakuntiin. Esiselvityksen kirjallinen katsausosa on kirjattuna
lukuihin 3-5 tutkimusldhtoisen tietoperustan mallia mukaillen, ja seurakunnille
suunnatun kyselyn tulokset kasitellddan kuudennessa luvussa. Koska luvut 3-5
ovat kehittamistyohoni kuuluvaa esiselvitysta, kasittelen kehittamistyoni suunni-

telman jo seuraavassa luvussa.

Kehittamistyoni heratti kiinnostusta tydeldamassa ja tyoeldamayhteydet solmittiin
kaikkiaan kolmen tahon kanssa. Yhteistyotahoiksi tulivat Lapuan hiippakunnan
tuomiokapituli, Lapuan Kiristillisen opisto ja Suomen Liikunta ja urheilu ry. Naista
yhteistyo Suomen liikunta ja urheilu ry:n kanssa hiipui opinndytetyoprosessin

aikana kyseisessa organisaatiossa tapahtuneiden merkittavien muutosten vuoksi.

Opinndytetyon yhteistyotahoista Lapuan hiippakunta vastaa alueellaan kirkon
tehtavien edistamisestd ja toimintaedellytyksien vahvistamisesta. Lapuan kristilli-
nen opisto jarjestdd muun muassa lapsi- ja perhetyon ammatillisen perustutkinnon
koulutusta. Lapsi- ja perhetyon perustutkinnon suorittaneet voivat toimia muun
muassa lastenohjaajina seurakunnissa. Lisdksi opisto jarjestdd muuta ammatillista
aikuiskoulutusta ja yleissivistavda opetusta. Osa opiston jarjestimistd niin sano-
tuista lyhytkursseista on mukana kirkon koulutuskalenterissa ja suunnattu kirkon

tyontekijoille.

Opinndytetyoni osoittautui my6s ajankohtaiseksi. Kirkon liikunta- ja urheiluneu-

vottelukunta julkisti Kirkon kymmenen teesid liikunnasta ja urheilusta kevaalla



2011. Seurakuntien yhteisty0 liikunta- ja urheilujarjestdjen kanssa ja sen kehitta-

minen on siten koettu myos kokonaiskirkollisesti tarkeaksi. (KT & Ijas 2011.)



2 KEHITTAMISTYON SUUNNITELMA

Opintojeni alkuvaiheessa toimin eraan seurakunnan nuorisotyénohjaajan viransi-
jaisena, kun paikallisen urheiluseuran juniorivalmentaja totesi minulle, ettd hanen
mielestddn seurakunnan nuorisotyontekijoiden pitdisi toimia urheiluseuran lasten
ja nuorten parissa. Jain ihmettelemaan. Miten lasten ja nuorten urheilu liittyy seu-
rakunnan tehtaviin? Pitdisiko yhteistyota tehda? Miten? Asia unohtui muutamak-
si vuodeksi, mutta palautui mieleeni pohtiessani eri vaihtoehtoja opinnaytetyoni
aiheeksi. Koska opinnaytetyo on mielestani erinomainen mahdollisuus opiskelijal-
le kehittda omaa osaamistaan ja ammattitaitoaan, paatin lopulta tarttua haastee-

seen ja l0ytaa vastauksia edelld mainittuihin kysymyksiini.

2.1 Kehittimistehtivien maarittely

Tyoni tarkemmassa ideoinnissa ja suunnittelussa yhtena lahtokohtana on yhteiso-
pedagogi -koulutuksemme ydinosaamiskuvaus. Paatin pyrkid opinndytetyopro-
sessin kautta tietoisesti vahvistamaan ammatillista osaamistani. Yhteisopedagogi -
koulutuksemme keskiossa ovat lapset, nuoret ja perheet. Koulutuksemme ydin-
osaamisalueita ovat pedagoginen ja kirkollinen osaaminen sekd yhteiso- ja kehit-
tamisosaaminen. Pedagoginen osaaminen on kasvun tukemista sekd ohjaus- ja
kouluttamistaitoja. Kirkollinen osaaminen sisdltdd muun muassa kristillisen uskon
tuntemista ja tulkintaa seka kristillisen kasvatuksen osaamista. Yhteisbosaaminen
on verkostoitumista ja toimimista yhteistydssa yhteiskunnan eri organisaatioiden
kanssa. Kehittamisosaaminen tarkoittaa muun muassa suunnittelutaitoja seka tut-

kivaa ja kehittavaa tyonotetta. (Opinto-opas 2010, 104.)



Ydinosaamiskuvauksen pohjalta ideoin opinndytetydkseni toiminnallisen kehit-
tamistyOn, jonka tarkoituksena on seurakuntien ja urheiluseurojen kasvatusyhteis-
tyon kehittaminen. Myos kehittamistyoni kehittamistehtavat pohjautuvat ydin-

osaamiskuvaukseen ja ne ovat:

1. Toimintamenetelmédn kehittiminen seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja

urheiluseurojen kasvatusyhteistyohon

2. Koulutuksen suunnittelu seurakuntien kasvatustyontekijoiden urheiluseu-

rayhteistyovalmiuksien kehittamiseksi

Koulutussuunnittelu soveltuu hyvin menetelmdksi omaan kehittamistyohoni,
koska hankkimalla koulutuksia seurakunnat kehittavat henkilostonsd ammatilli-
sen osaamisen lisdksi omaa toimintaansa (Kirkon henkilostokoulutuksen kehitta-
minen 2001, 9). My®0s Silfverbergin mukaan vahvistamalla koulutettavien osaamis-
ta ja valmiuksia kehittamistyon vaikutukset aikanaan toteutuvat (Silfverberg 2007,
30). Koska Vilkan & Airaksisen (2003, 53) mukaan hyva tuote erottuu yksilollisyy-
delladn muista vastaavista, uuden toimintamenetelméan kehittaminen tekisi suun-

niteltavasta koulutuksesta yksilollisen ollessaan osa koulutuksen oppimissisaltoa.

2.2 Kehittamistyon vaiheet

Kehittamistyotani voidaan hahmotella projektin muodossa, silld kehittamishanke
on yksi projektin ilmenemismuoto. Projekti on kertaluontoinen prosessi, jolle on
madritelty tavoitteet, organisaatio ja resurssit. (Silfverberg 2007, 21-22.) En tdssa
opinndytetyOssa kuitenkaan tarkastele projektityota laajan tietoperustan muodos-
sa vaan viittaan projektityon menetelmiin tarvittaessa tyon eri vaiheissa, erityisesti

tassa luvussa. Ndin sddstan rajallisia resurssejani kehittadkseni asiantuntijuuttani



ja osaamistani seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyh-

teistyossa.

Silftverbergin mukaan projektitoimintaan kuuluu my0s virheiden tekeminen,
vaikka ei tarkoitakaan tarkoituksellisia virheitd. Hyvin suunniteltu ja valmisteltu
hankekin saattaa kohdata ongelmia, silld kehittamishanke on aina hyppy tunte-
mattomaan. (Silfverberg 2007, 16). Tahan luottaen pyrin soveltamaan Silfverbergin
(Silfverberg 2007, 35-38) mukaisia projektin vaiheita omaan kehittdmistyohoni

riittavan sopivalla tavalla.

Vilkan & Airaksisen (2003, 51-53) mukaan toiminnalliseen opinnaytetyohon kuu-
luu esiselvityksen tekeminen tarpeen vaatiessa. Esiselvityksesta ja sen tarpeelli-
suudesta puhutaan my0s projektityon kirjallisuudessa. Silfverberg kayttaa termia

taustaselvitys, ja hanen mukaansa sithen kuuluu:

1) lahtokohtatilanteen ja kehittamishankkeen tarpeen arviointi
2) perehtyminen aiheeseen liittyviin strategioihin ja ohjelmiin
3) nykyiset ja aiemmat hankkeet seka tutkimukset.

(Silfverberg 2007, 36.)

Teen esiselvityksen ennen kaytannon kehittamistoimintaa. Esiselvitys koostuu
kirjallisesta katsauksesta ja pienimuotoisesta kyselystd nykytilanteen kartoittami-
seksi. Katsauksessa pyrin edelld mainitun Silfverbergin taustaselvitysmallin mu-
kaisesti selvittdmaan seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon tarkoitusta, tehtavaa ja
muotoja, liikuntaa ja urheilua yhteiskunnallisena ilmiond, liikuntaa ja urheilua
lasten ja nuorten kasvattajana ja kasvun tukena seka liikunta- ja urheilutoimintaa
kokonaiskirkollisessa kontekstissa. Esiselvityksen luotettavuuden varmistamisek-

si, josta my0s Vilkka & Airaksinen (2003, 53-54) mainitsevat, pyrin kdyttamaan



luotettavia, ajantasaisia seka alkuperdisia lahteita. Pyrin my0s ilmididen kriittiseen

tarkasteluun tarpeen vaatiessa.

Kehittamistyossani on kolme vaihetta:

1) esiselvitys: kirjallinen katsaus ja kartoittava kysely
2) uuden toimintamenetelman kehittaminen

3) koulutuksen suunnittelu.

Kartoittavan kyselyn tarkoitus on osaltaan tdydentaa esiselvityksen kirjallista kat-
sausta. Tavoitteena kyselyssa on selvittdaa kaytossa olevia kasvatusyhteistyon toi-
mintamalleja sekd selvittdd kasvatusyhteistyon tavoitteita ja seurakuntien tyoteki-
joiden kokemuksia yhteisty0std. Samalla pyrin 16ytdamadan syita siihen, miksi osas-

sa seurakuntia kasvatusyhteistyota ei vield urheiluseurojen kanssa tehda.

Suoritan kyselyn vain pienimuotoisena. Nédin toimimalla sadstan resurssejani ide-
ointi- ja kehittamisvaiheeseen seka koulutuksen suunnitteluun. Toisaalta aiemmis-
sa tutkimuksissa on jo selvitetty seurakuntien omaa liikuntatoimintaa ja yhteistyo-
ta urheiluseurojen kanssa. Tutkimukset on tehty Lapuan hiippakunnan ja Helsin-
gin hiippakunnan alueella. (Hamaldinen & Vauhkonen 1990; Kalpio 1993; Ikonen
2000; Kivinen & Kuokkanen 2002.) Laajassa kartoituksessa ei valttamatta ilmenisi

uutta tai laadullisesti arvokkaampaa tietoa aiempiin tutkimuksiin verrattuna.

Tavoitteena on, ettd esiselvitysvaiheen ja uuden toimintamenetelman kehittamis-
vaiheen jdlkeen on saatu valmiita toimintamalleja. Valmiit toimintamallit saattavat
osaltaan madaltaa seurakuntien tyontekijoiden kynnysta ldhtea tekemaan kasva-
tusyhteistyota urheiluseurojen kanssa. Toisaalta, sellaiset seurakunnat, joilla on jo

olemassa olevaa yhteisty6ta urheiluseurojen kanssa, voivat toisaalla kaytossa ole-



vien toimintamallien tai uusien mallien avulla syventda ja kehittdd omaa kasva-
tusyhteistyotaan edelleen. Esiselvitys- ja toimintamenetelman kehittamisvaiheen
jalkeen on saatu suunniteltavalle koulutukselle myos opetuksellisesti hyodynnet-

tavissa olevaa sisaltoa.

2.3 Kirkko ja seurakunnat kehittimistyoni kontekstissa

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon oppi ja usko perustuvat Raamattuun, tun-
nustuskirjoihin ja kolmeen vanhan kirkon tunnustukseen. Ndista Raamattu on
kirkon ylin normi, jota muut tunnustukset selittavat tai tulkitsevat. (Heininmaki &
Jolkkonen 2008, 178-179). Tunnustuskirjoista Augsburgin tunnustuksessa tode-
taan kirkon olevan pyhien yhteiso ja asetetaan ehto evankeliumin puhtaasti julis-
tamisesta ja sakramenttien oikein toimittamisesta (Augsburgin tunnustus VII).
Tama Augsburgin tunnustuksen maaritelma on kuvaus kirkon perusolemuksesta
ja vastaa kysymykseen mika kirkko on. (Huhtinen 2002, 37-38; Paunu 1931; 10-11,
Huotari 1992, 12.)

Kirkko on siis yhteis, jonka tunnusmerkkina ovat puhdas Jumalan sana (evanke-
liumi) ja oikein toimitetut sakramentit. Nama ovat samalla my0s seurakunnan
tunnusmerkki, silld seurakunta on tietylld alueella sijaitseva kirkollinen yhteiso.
(Huotari 1992, 12.) Kirkolla voidaan tarkoittaa my0s seurakunnan pyhitettya ra-
kennusta, johon kokoonnutaan jumalanpalveluksiin ja muihin kirkollisiin toimi-
tuksiin. Lisaksi kirkolla voidaan tarkoittaa koko maailman laajuista, yleista, Kris-

tuksen kirkkoa.

Tassa opinnaytetydssa kirkolla tarkoitetaan Suomen evankelis-luterilaista kirkkoa
ja seurakunnilla tarkoitetaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon paikallisia seu-

rakuntia. Kirkko on jaettu Suomessa yhdeksdan hiippakuntaan, joissa paikallisia



seurakuntia oli vuoden 2011 lopulla yhteensa 449. Saman vuoden lopulla seura-
kuntiin kuului suomalaisista 77,2 %. Yksittdisen seurakunnan toimintaa johtaa
kirkkoherra ja hiippakunnan toimintaa piispa. Seurakunnissa toimii noin 21000
tyontekijaa. Vaikka seurakuntien jasenend onkin suurin osa suomalaisista, tdssa
opinndytety0ssa seurakuntien toimintaa tarkastellaan ja kehitetddan seurakunnan
tyontekijoiden tyon nakokulmasta. (Suomen ev.lut. kirkko 2012a; Suomen ev.lut.

kirkko 2012b, Suomen ev.lut. kirkko 2012c.)
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3 KIRKON LAPSI- JA NUORISOTYO

Kirkon lapsi- ja nuorisotyohon kuuluvat seka lasten ja varhaisnuorten toiminta
ettd rippikoulu ja nuorisotyd. Kirkon lapsi- ja nuorisotyon strategiassa tyon maari-
telldan kattavan ikdvuodet 0-29. Lapsi- ja nuorisotyd nahdaan teologisesti perus-
tuvan erityisesti kaste- ja ldhetyskdaskyyn ja lasten evankeliumiin. (Jumala on.
Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 4-6.) Taman opinndytetyon taustalla on
ajatus, etta kasvatus on luonteva ldhtokohta seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja
urheiluseurojen yhteistyolle. Tassa luvussa tarkastelen, millainen rooli kasvatuk-
sella on seurakuntien lapsi- ja nuorisotydssa. Lisaksi kuvaan kirkon lapsi- ja nuo-
risotyon ulottuvuuksia seka tarkastelen toimintaa seurakuntien lapsi- ja nuoriso-

tyon tilastojen kautta.

3.1 Lapsi- ja nuorisoty6 kirkon kasvatustoimintana

Kasvatus kirkon tehtdvana on sidottu toisaalta lahetystehtdvaan, toisaalta kasteen
sakramenttiin (Kirkon kasvatustoiminnan kokonaisohjelma 1978). Kirkon lapsi- ja
nuorisotyon strategian mukaan kasvatuksellinen vastuu on mukana kaikissa toi-
minnoissa, mutta lapsi- ja nuorisotyota ei voida sen mukaan tyhjentavasti maarit-
taa pelkastaan kasvatuksen nakokulmasta. Strategiassa lapsi- ja nuorisotyon pe-
rustehtdvda on armollisen Jumalan kohtaamisen edistaminen. Kasvatustyo6lla on
ndin ikddn kuin valineellinen arvo. Sen tavoitteena on uskon tradition valittami-
nen sukupolvelta toiselle sekd mielekkddn elaman 16ytamisen mahdollistaminen
Jumalan rakkaudesta ja lahimmaisten rakastamisesta Jeesuksen opetusten mukai-

sesti. (Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 3-6.)
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Kasvatustyon taustalla on aina ihmiskasitys, joka maarittelee sen, millaiseksi ih-
minen ymmarretdan. Thmiskasitykseen perustuvat kasvatuksen paamaarat ja sen
pohjalta luodaan ne menetelmat, joilla ajatellaan olevan kasvua tukevia vaikutuk-
sia. (Halme 2010, 20-21.) Raamatusta nousevan kristillisen ihmiskasityksen mu-
kaan ihminen on luotu Jumalan kuvaksi ja luotu elaméan yhteydessa ja suhteessa
Luojaansa. Luomiseen perustuen jokainen ihminen on arvokas ja ainutlaatuinen.
(Jumala on. Elamd on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 10; Halme 2010, 23-24.) Luo-
miskertomuksesta voidaan nostaa esiin my0s nidkemys, ettd ihmista ei ole luotu
ainoastaan elamdan yhteydessa Jumalaan, vaan kokemaan yhteytta my0s toisten

ihmisten ja muun luomakunnan kanssa (Heinonen & Porkka 2006, 18).

Kirkon kasvatuksen linjauksen mukaan kirkon kasvatuksen taustalla on koko-
naisvaltainen ihmiskasitys. Linjauksessa korostetaan, ettda ihmisen hengellisyys ei
ole mikaan irrallinen osa ihmisen olemusta vaan ihmisen olemukseen kuuluu niin
tyysinen, henkinen, hengellinen, sosiaalinen, emotionaalinen kuin esteettinenkin
puoli. (Meidan kirkko — kasvamme yhdessa 2012.) Kristilliseen ihmiskasitykseen
pohjautuen kirkon lapsi- ja nuorisotydssa pyritadn vaalimaan jokaisen lapsen ja
nuoren yksilollisyyttd, ainutlaatuisuutta ja ihmisarvoa sekd vahvistetaan heidan
mindkuvaansa ja itsetuntoa. Itsensa hyvaksymisen lisaksi kasvatuksella ohjataan lap-
sia ja nuoria vastuuseen, keskindiseen kunnioittamiseen ja lahimmadisenrakkauteen.

(Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 10.)

3.2 Kirkon lapsi- ja nuorisotyon ulottuvuudet

Kirkon lapsi- ja nuorisotyossa kasvatuksen arvot nousevat Raamatusta ja kristilli-
sesta traditiosta (Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 3-6). Muhonen
& Tirri (2008, 63-77) ovatkin maaritelleet kristillisen kasvatuksen kristillisiin ar-

voihin sitoutuneena toimintana, joka toteutuu pedagogisen vuorovaikutussuhteen
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kautta. Sen tavoitteena on ihmisen kokonaisvaltaisen kasvun, kehityksen ja oppi-

misen tukeminen.

Lasten ja nuorten kokonaisvaltaista huomiointia my0s painottava Launonen nos-
taa kristillisen kasvatuksen lisaksi diakonian niakokulmaksi kirkon lapsi- ja nuori-
sotyohon. Samalla Launonen visioi kirkon lapsi- ja nuorisotyota laaja-
alaisemmaksi maarittamalla kristillista kasvatusta ja diakoniaa yhdistavaksi teki-
jaksi sosiaalipedagogiikan. Launosen mukaan kirkon lapsi- ja nuorisotydlla on
nain parhaimmillaan kolme ulottuvuutta: Hengellinen, pedagoginen ja sosiaali-
nen. (Launonen 2008, 232.) Muhonen ja Tirri jakavat kristillisestd kasvatuksesta
kirjoittaessaan kristillisen kasvatuksen hengellisen puolen edelleen opilliseen, ri-

tuaaliseen ja kokemukselliseen ulottuvuuteen (Muhonen & Tirri 2008, 77-82).

Launosen mallin mukaiselle sosiaalipedagogiselle ja diakoniselle tydotteelle lapsi-
ja nuorisotyossa 10ytyy vastineensa Muhosen ja Tirrin ajattelussa kristillisen kas-
vatuksen eettis-moraalisesta ulottuvuudesta sekd huolenpidollisesta ulottuvuu-
desta. Heiddn mukaansa kristillisen kasvatuksen eettis-moraalinen ulottuvuus on
kasvatettavan ohjaamista kohti sitd hyvda ja oikeaa, joka tulee ilmi rakkauden
kaksoiskaskyn ja kultaisen saiannon periaatteissa. Eettis-moraalinen ulottuvuus ei
jaa pelkastaan tiedon tasolle, vaan ldhimmaisenrakkauden periaatteita, toisen
huomioimista, kunnioittamista ja hyvaksymista eletdan todeksi kdaytannon yhteis-
elamassa. Kristillisen kasvatuksen huolenpidollinen ulottuvuus pitda Muhosen ja
Tirrin ajattelussa sisalldan turvallisen kasvatusilmapiirin luomisen seka huolenpi-
don ja rakkauden osoittamisen kasvatettavaa kohtaan pedagogisessa suhteessa.

(Muhonen & Tirri 2008, 77-82.)

Muhonen & Tirri nakevat kristillisen kasvatuksen ulottuvuuksien yleisluontoi-

suuden tarjoavan yhtaldisyyksid kaiken kasvatustoiminnan kanssa, sellaisenkin
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joka paamaariltaan ei ole kristillistd. Samaten Launonen toteaa laaja-alaisen ldhes-
tymisen lapsi- ja nuorisotydhon mahdollistavan yhteistydn monen toimijan kans-
sa. (Muhonen & Tirri 2008, 82; Launonen 2008, 233-234.) Tama sopii yhteen kirkon
lapsi- ja nuorisotyon strategian kanssa, jossa on visio kirkon lapsi- ja nuorisotyosta
yhteiskunnallisena vaikuttajana ja toimijana eettisen, moraalisen sekd ekologisen
toiminnan ja lahimmaisenrakkauden edistamiseksi (Jumala on. Elama on nyt.

Rakkaus liikuttaa.2004, 9).

3.3 Seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon toimintamuotoja ja tilastoja

Lapsi- ja nuorisotyon toimintamuodot ovat seurakunnissa erittdin monimuotoisia.
Taman ovat mahdollistaneet hyvin pitkalle kansankirkon resurssit. (Huotari 1996,
448.) Paapaino seurakuntien lapsi- ja nuorisotydssa on kokoontuvassa toiminnas-
sa, joka kdytannOssa kokoaa seurakunnan jasenend olevia lapsia ja nuoria seka

jossain madrin myos heidan vanhempiaan yhteen (Elomaa 1997, 108-109).

Lapsi- ja nuorisoty6 jakautuu seurakunnissa eri ikdkausille suunnattuihin toimin-
toihin. Osa-alueesta, joka toteutuu seurakunnissa lapsi- ja perhetyond, kdaytetaan
nimitystd varhaiskasvatus. Muita osa-alueita ikdkausittain ovat varhaisnuorisotyd,
varsinainen nuorisotyo, rippikoulutyo ja nuorten aikuisten toiminta. Naista rippi-
kouluty6 on ainut toimintamuoto, joka on suunnattu paaosin yhdelle ikdluokalle,
kyseisend vuonna 15 vuotta tayttaville. Varhaisnuorisotyon kohderyhmana ovat
7-14-vuotiaat, eli se kasittda rippikoulua edeltavan toiminnan. Varsinaisen nuori-
sotyon kohderyhméana ovat taas rippikoulun kdyneet nuoret, ikdvuosiltaan 15-18.
Nuorten aikuisten toiminta on taas suunnattu 18-29-vuotiaille. (Launonen 2006, 7—
13; Monikasvoinen kirkko 2008, 117-156.) Naista nuorten aikuisten toiminta on
ollut erityinen haaste kirkolle (Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 3-

4).
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Varhaiskasvatuksessa merkittdavimmat seurakuntien kokoontuvan toiminnan
tydmuodot ovat pdivakerhotoiminta ja perhetyon kerhotoiminta, josta kdytetaan
yleensa nimitysta perhekerho. Seurakuntien paivakerhot tavoittivat vuonna 2007
kaiken kaikkiaan 36 % 3-5-vuotiaista lapsista, ja perhekerhoissa tilastoitiin samana
vuonna 1,19 miljoonaa kavijaa, joista lapsia oli 734 000. Maarat ovat olleet kuiten-
kin tasaisessa laskussa. Seurakuntien varhaiskasvatuksessa tehddan paljon yhteis-
tyota kunnallisen varhaiskasvatuksen kanssa. Yleisimmat yhteistyotahot varhais-
kasvatuksessa seurakunnilla olivat neuvolat seka paivakodit. (Monikasvoinen

kirkko 2008, 123-132.)

Perheenisand seka eri paikallisseurakuntien alueella asuneena ja seurakunnissa
tyoskennelleend olen huomannut, ettd seurakunnat jarjestavat padsaantoisesti
perhekerhot virastotyoajan puitteissa. Niinpa paivatyossa tai -koulutuksessa ole-
vien vanhempien mahdollisuudet osallistua seurakunnan toimintaan yhdessa las-
tensa kanssa ovat vahdisia. Mielestdni tama on selked puute. Seurakuntien tulisi
mielestani tarjota kyseisillekin vanhemmille ja heidan lapsilleen mahdollisuuksia

osallistua seurakunnan toimintaan yhdessa perheena.

Toisaalta perhetydssa toiminta on hyvin usein suunnattu ainoastaan 3-5-vuotiaille
lapsille ja heiddn vanhemmilleen. Tarve yhdessdoloon ja yhteistoimintaan ei mie-
lestdni katoa mihinkdan lasten tullessa kouluikdan. Lisaksi osa lasten vanhemmis-
ta kuuluu itsekin jo aiemmin tdssa luvussa mainittuun kirkolle haasteelliseen

nuorten aikuisten kohderyhmaan, jota voitaisiin palvella juuri perhetyon kautta.

Varhaisnuorisotydssa kokoontuvan toiminnan tyomuotoja ovat muun muassa
aamu- ja iltapaivatoiminta, kerhotoiminta, retket ja leirit. Siind missa paivakerhot
tavoittivat reilun kolmasosan 3-5-vuotiaista vuonna 2007, varhaisnuorisotyon ko-

koontuva toiminta tavoitti enda ainoastaan vajaan seitsemdnneksen 7-14-
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vuotiaista lapsista. Tassakin on ollut osallistujien maarissd nahtavissa laskeva
trendi. Seurakunnan partiotoiminnassa oli mukana vajaa 6,7 % 7-14-vuotiaista,
mikd vastaa hieman alle puolta kaikista partiotoimintaan osallistuvista lapsista ja
nuorista. Seka lapsi- ettd varhaisnuorisotyon ikdluokkia tavoittava pyhakoulu ta-

voitti vuonna 2007 7,1 % 4-10-vuotiaista. (Monikasvoinen kirkko 2008, 125-134.)

Rippikoululla on kirkossa vahva suosio. Sen kdy 15-vuotiaiden ikadluokasta vuosit-
tain keskimaarin kahdeksan nuorta kymmenestd, kun huomioidaan, ettd osa rip-
pikoulun vuosittain suorittavista on 16-vuotiaita tai vanhempia. (Monikasvoinen
kirkko 2008, 136-137.) Koska varhaiskasvatuksen ja varhaisnuorten toiminta ko-
koaa huomattavasti vihemman osallistujia, voi rippikoulu olla monelle nuorelle
ensimmdinen kerta, kun he osallistuvat seurakunnan lapsi- ja nuorisotyon ko-

koontuvaan kasvatustoimintaan.

Nuorisotyossa vahva toimintamuoto on isoskoulutus, joka on sidoksissa rippikou-
lutyohon. Isoskoulutukseen osallistui vuonna 2007 27000 nuorta. Kaytannossa,
kolmannes rippikoulun kdyneista lahtee mukaan isoskoulutukseen. Isoskoulutuk-
sen suorittaneista vajaa kolmannes ei mahdu rippikouluun mukaan varsinaiseksi
isoseksi. Seka isoskoulutukseen osallistuneiden ettd varsinaisena isosena toimi-
neiden maarassa on tapahtunut kasvua. Lisaksi nuorille jarjestetaan ryhmatoimin-
taa, nuorten iltoja, leireja ja retkia. Naistd ryhmatoiminta kokosi noin 5,7 % 15-18-
vuotiaista vuonna 2007. Erilaisille leireille osallistui yli 40000 nuorta ja retkitoi-

minnassa oli mukana yli 27000 nuorta. (Monikasvoinen kirkko 2008, 145-146.)

Ajattelen isoskoulutuksen suosion kertovan siitd, etta rippikoulu on ollut nuorille
myonteinen kokemus ja osallistuessaan isostoimintaan he haluavat jatkoa rippi-

koulun myonteisille kokemuksilleen. Launosen mukaan yksi rippikoulun toimi-
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vuuden syy on siind, ettd rippikoulussa on monipuolisesti lasnad niin hengellinen,

pedagoginen kuin sosiaalinenkin ulottuvuus (Launonen 2006, 12).

Seka varhaisnuorisotyOssa ettd nuorisotydssa tehdaan erittdin paljon yhteistyota
koulujen ja oppilaitosten kanssa. Kuten jo johdannossa totesin, ldhes kaikki seura-
kunnat, 99 %, tekevit yhteistyota koulujen kanssa. Yleisid toimintamuotoja ovat
koulujumalanpalvelukset, paivinavaukset, muut hartaushetket, oppituntivierailut

ja muu lasndolo koulun arjessa. (Monikasvoinen kirkko 2008, 151-152.)

Seurakunnissa tehddaan my®0s erityisnuorisotyota. Se on syrjaytymisuhan alla tai jo
syrjaytyneisiin lapsiin ja nuoriin kohdistuvaa tyota tai muuten aktiivista lasten ja
nuorten etsimistd ja auttamista. Vuonna 2007 erityisnuorisotyota tehtiin joka toi-
sessa seurakunnassa. Sen muotoja ovat muun muassa avoimien ovien toiminta,
Saapas-toiminta, etsivd ty0 ja pienryhmatoiminta. Lisdksi erityisnuorisotyossa
tehddan paljon yhteistyota eri tahojen kanssa, joita ovat esimerkiksi kunnallinen
nuorisoty0, sosiaalitoimi ja poliisi. (Monikasvoinen kirkko 2008, 149-150; Elomaa

1997, 111.)
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4 LASTEN JA NUORTEN LIIKUNTAKASVATUS

Liikunta on termind monikéasitteinen. Sillda voidaan tarkoittaa kaikkea fyysistad
toimintaa, joka lisdd energiankulutusta lepotasosta, mutta toisaalta se voi myos
merkitd tarkoituksellista ja toistuvaa, fyysistd, ei kilpailullista liikkumista. Liikun-
nan jarjestdytyneestd kilpailullisesta muodosta puhuttaessa kdaytetadn yleisimmin
sanaa urheilu. (Lamsa 2009, 15.) Seka liikunta ettd urheilu voidaan jakaa tarvitta-
essa eri osa-alueisiin liikkumisen ldhtokohtien, ympariston tai tavoitteiden nako-
kulmasta. Voidaan esimerkiksi puhua erityisliikunnasta, kuntoliikunnasta, arki- ja
hyo6tyliikunnasta, koululiikunnasta tai vastaavasti vammaisurheilusta, kuntour-
heilusta, kilpaurheilusta, huippu-urheilusta ja ammattiurheilusta (Miettinen 2000,

18; Lamsa 2009, 16).

Tassa luvussa tarkastelen liikunta- ja urheilutoiminnan yhteiskunnallista merki-
tysta sekd sen laajuutta. Lisdksi kasittelen sitd, miten liikunnalla voidaan tukea
lasten ja nuorten kokonaisvaltaista kasvua ja kehitystd, seka tarkastelen urheilu-

seuratoimintaa lasten ja nuorten kasvattajana.

4.1 Liikunta yhteiskunnallisena ilmiona

Liikunnan ja urheilun edistdminen, kehittaminen ja tukeminen kuuluvat Suomes-
sa opetus- ja kulttuuriministerion vastuulle. Tehtdvaansa ministeri6 toteuttaa lain-
saadannolla, tutkimusten ja selvitysten valityksella sekd ohjaamalla liikuntaan ja
urheiluun budjetti- ja veikkausvoittovaroja. (Harkonen 2009, 49.) Kunnat huoleh-
tivat liikkunnan peruspalveluista tarjoamalla liikuntapaikkoja kuntalaisten kayt-
toon. Kunnat omistavat, hoitavat ja yllapitavat 70 % Suomen 29000 liikuntapaikas-

ta. Lisdaksi kunnat tukevat kansalaistoimintaa ja jarjestavat liikuntaa my0s erityis-
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ryhmille. (Liikuntaa ja urheilua Suomessa — Liikuntaopas maahanmuuttajille 2003,

6.)

Liikunta- ja urheilutoimintaa jdrjestavat padasiassa kansalaisjarjestot (Lamsa 2009,
15). Niissa toimii vapaaehtois- ja luottamustehtédvissa yli puoli miljoonaa suoma-
laista. Liikunnan harrastajat ja urheilijat huomioiden jarjestoilld on yli miljoona
jasenta (Liikuntaa ja urheilua Suomessa - Liikuntaopas maahanmuuttajille 2003,
6). Merkittavia urheilu- ja liikuntajarjestdja Suomessa ovat muun muassa huippu-
urheilun kehittimisestd ja edistamisestd vastaava Suomen Olympiakomitea ry,
suomalaisten liikuntajdrjestdjen katto- ja palvelujarjestdo Suomen liikunta ja urheilu
SLU ry seka lasten ja nuorten hyvinvointia ja elaméniloa liikunnan avulla edistava
Nuori Suomi ry (Harkonen 2009, 46—49). Naistd jarjestoista SLU ja Nuori Suomi
yhdistyvat Kuntoliikuntaliitto ry:n kanssa tarkoituksenaan toimia yhtena jarjesto-

na vuoden 2013 alusta lahtien (Liikunnalle ja urheilulle uusi kattojarjesto 2012).

Olympiakomitean, SLU:n ja Nuoren Suomen lisdksi Suomessa toimii yli 70 lajiliit-
toa, 15 alueellista liikuntajarjestoa, 4 koululais- ja opiskelijaliikuntajdrjestod, 2 kun-
toliikuntajarjestod, 10 eritysryhmien liikuntajdrjestod seka 18 muuta liikuntajarjes-
toa (Liikuntajarjestojen toiminta-avustukset 2012). Ndiden jarjestojen jasenina taas
on 9000 urheiluseuraa (Lamsa 2009, 15). Suomessa toimii myos erilaisia liikunnan
ja urheilun tukemiseen, tutkimiseen ja kouluttamiseen liittyvid organisaatioita ku-
ten korkeakouluja ja opistoja, tutkimuskeskuksia sekd muita organisaatioita (Har-

konen 2009, 47-49).

Liikunta- ja urheilutoiminta tarjoavat monia hyotyja yhteiskunnalle. Ne edistavat
esimerkiksi kansalaisten terveyttd, hyvinvointia ja viihtyisyytta. Ne lisaavat ja yl-
lapitavat tyoikdisten ja idkkdaampien toimintakykya seka ehkaisevat syrjaytymista

tarjoamalla mahdollisuuden eriasteiseen aktiivisuuteen ja vaikuttamiseen yhdessa
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muiden kanssa. (Vuolle 2000, 23—-40.) Vapaaehtoistoiminnassa ja luottamustehta-
vissd mukana olevat saavat mahdollisuuden toimia muiden hyvéaksi samalla kun
toteuttavat ja kehittavat itsedan. He saavat myos arvokasta kokemusta oppimalla
erilaisia tietoja ja taitoja. (Koski 1994, 97-98.) Yhteiskunnallisesti merkittdvaa on
my0s liikunta- ja urheilujarjestojen tyollistava vaikutus. Esimerkiksi seurat tyollis-
tavat paa- ja sivutoimisesti arviolta 17 700 henkiloa (Lamsa 2009, 15). Heidan li-
sakseen maininnan arvoinen on myds toiminnan valillisesti tyollistava vaikutus,

silla seurat kayttavat myos toimintaymparistonsa yritysten palveluita.

Liikunta- ja urheilutoiminnalla on lisdaksi muitakin yhteiskunnallisesti merkittavia
vaikutuksia. Liikunnan ja urheilun laajasta merkityksesta yhteiskunnalle esitan

Lamsaa (2009, 17) mukaillen kymmenen kohdan tiivistelman:

Liikunta- ja urheilutoiminta

1) on erityisen laajaa kansalaistoimintaa

2) on merkittava kansanterveyden ja hyvinvoinnin edistdja
3) edistaa yhteisollisyytta

4) luo paikallista, alueellista ja kansallista identiteettia

5) on kansainvalista

6) edistdd muuta yhteiskunnallista kulttuuritoimintaa

7) luo esikuvia ja sankareita

8) on lasten ja nuorten kasvattaja

Lisdksi liikunta ja urheilutoiminnalla

9) on taloudellista arvoa

10) on viihdearvoa.
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4.2 Liikunta lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen tukena

Liikunnalla on monipuolisia vaikutuksia lasten ja nuorten terveyden ja kokonais-
valtaisen kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin edistamisessa. Koska kaikki liikun-
nan terveyttd ja hyvinvointia edistavat vaikutukset eivat ole pysyvid, on lasten ja
nuorten suositeltavaa liikkua paivittdin. Paivittdisen liikunnan maaraksi onkin
suositeltu 3-6-vuotiaille vahintaan kaksi tuntia, 7-12-vuotiaille vahintaan 1,5-2
tuntia ja tata vanhemmille 1-1,5 tuntia paivassd. (Varhaiskasvatuksen liikunnan

suositukset 2005, 11; Fyysisen aktiivisuuden suositus kouluikaisille 2008, 18-19.)

Liikunta on lapsille luonnollinen osa eldmaa ja sen peruslahtokohtana on leikki-
minen. Leikit kehittavat lasten luovuutta, mielikuvista ja ongelmanratkaisukykya.
Leikkiessdan lapset tutustuvat materiaaliseen ja sosiaaliseen ymparistoonsa, oppi-
vat hahmottamaan omaa suhdettaan siihen sekd oppivat samalla tuntemaan itse-
aan. Liikkuessaan lapsilla on mahdollisuus ilmaista itsedan ja he voivat opetella
kasittelemdan omia tuntemuksiaan. Liikkumisen fysiologisten reaktioiden kuten
hengdstymisen tai hikoilun kautta lapset my6s oppivat oman kehon toimintansa

tuntemiseen. (Zimmer 2001, 43-44.)

Liikunnan kayttamisella kasvatuksen valineend on historiallinen taustansa 1800-
luvun brittildisessa koulu- ja yliopistokasvatuksessa. Liikunnalla oli kasvatuksessa
merkittava rooli ja sen taustalla oli vahvasti kristillinen arvopohja. Liikunnalla
tavoiteltiin seka yksilollisid ettd sosiaalis-eettisid kasvatusvaikutuksia. Kansainva-
linen olympialiike kehittyi taman kasvatuksellisen ajattelun pohjalta ja sen kautta
koko urheileva maailma on saanut eettisen perintonsa. (Telama & Laakso 1995,

275-280.)



21

Liikuntakasvatus jaetaan liikunnan avulla kasvattamiseen ja liikuntaan kasvatta-
miseen. Paddmaddrand on fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen kasvun ja kehityksen
tukeminen seka liikunnalliseen, terveytta edistdvaan elamantapaan kasvaminen.
Hyva terveys ei ole vain sairauksien poissaoloa vaan kokonaisvaltaista hyvinvoin-
tia. Tama tarkoittaa sitd, ettd terve ihminen voi hyvin niin psyykkisesti, fyysisesti
kuin sosiaalisestikin. (Laakso 2007, 18-22; Jaaskeldinen, Korpilauri & Tikkanen
1980, 10-33.) Seuraavissa alaluvuissa tarkastelen tarkemmin liikuntaa lasten ja
nuorten kasvun ja kehityksen tukena fyysisen, psyykkisen, kognitiivisen ja sosiaa-

lisen nakokulman kautta.

4.2.1 Liikunta fyysisen kehityksen tukena

Liikunnalla on monia terveyttd, toimintakykya ja hyvinvointia edistavia fysiologi-
sia vaikutuksia ihmisen elimistoon. Liikunta edistaa ja yllapitda ihmisen hermos-
ton, luuston, nivelten, lihasten, hengitys- ja verenkiertoelimistdjen kokonaisval-
taista toiminta- ja suorituskykya. Lisdksi liikunta tehostaa aineenvaihduntaa ja
vahentda sairastumisriskia tiettyihin tauteihin kuten esimerkiksi sepelvaltimotau-

tiin tai diabetekseen. (Vuori 1994, 15-45.)

Liikunnan toimintakykya ja hyvinvointia edistdavia vaikutuksia voidaan tarkastel-
la my0s fyysis-motorisen kehityksen kontekstissa. Fyysis-motorinen kehitys on
kokonaisuus, jonka muodostavat fyysinen kasvu seka fyysis-motoristen kykyjen ja
litkkuntataitojen kehittyminen. Fyysis-motoriset kyvyt voidaan jakaa nopeuteen,
voimaan ja kestdavyyteen, joista kdytetdan yhteista nimitysta kuntotekijat seka lii-
kehallintatekijoihin, joita ovat muun muassa reaktiokyky, rytmikyky ja liikkeiden
yhdistelykyky. Liikuntataidot sisadltdvat motoriset perustaidot seka lajitaidot.
(Ruoppila 1989, 45-47.)
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Motoriset perustaidot, joista esimerkiksi Kalaja ja Sadkslahti (2009, 8) kayttavat
termid liikunnalliset perustaidot, voidaan jakaa edelleen tasapainotaitoihin, liik-
kumistaitoihin ja véalineenkasittelytaitoihin. Niiden hallinta on edellytys myo-
hemmille lajitaitojen oppimiselle. Tasapainotaitoja ovat esimerkiksi kddantyminen,
taivuttaminen, pyoOrdhtaminen, heiluminen ja pysdhtyminen. Liikkumistaitoja
puolestaan ovat muun muassa kdveleminen, juokseminen, ponnistaminen, loik-
kaaminen, hyppaaminen ja kiipeaminen. Valineen kasittelytaidot pitavat sisallaan

esimerkiksi heittamisen, kiinniottamisen, potkaisemisen ja pompottelemisen.

Kasvattajan, joka haluaa kayttaa liikuntaa lasten ja nuorten kehityksen ja kasvun
tukena on hyva tuntea edelld mainittujen liikunnallisten perustaitojen kirjo. On
tarkeda ymmartda, ettd jo liikkuntatuokioita suunniteltaessa voidaan tehda kasvua
ja kehitysta tukevia valintoja. On pyrittava tarjoamaan lasten ja nuorten fyysis-
motoriseen kehitystasoon nahden riittavan turvallinen, mutta kuitenkin virikkeel-

linen ymparistd (Forsman & Lampinen 2008, 39-40; Telama 1989, 88).

Kaikki lapset ja nuoret eivat kehity samassa tahdissa, vaan jokaisen kehitys on yk-
silollista. Niinpa perinteiset liikuntaleikit ja pelit eivdt valttamatta tarjoa kaikille
yhtaldisesti sopivia haasteita. Suorituspainotteisessa liikunnassa talloin tasoerot
korostuvat. Suorituspainotteiselle fyysis-motoriselle liikunnalle toimii vaihtoehto-
na psykomotorinen ldhestymistapa. Siina liikkuvat lapset ja nuoret huomioidaan
yksilollisesti ja kokonaisvaltaisesti siten, etta painotetaan kehollisen suorituksen
asemesta havaitsemista, elamyksellisyytta seka liikkumisen ja yhdessa tekemisen
yhteytta. Sen avulla voidaan avartaa heikon itsetunnon omaavien, kompel6iden
yksiloiden kehontuntemusta ja rohkaistaan passiivisia seka arkoja yksiloita. Psy-
komotoriikalla voidaan tukea ja kehittdd omatoimisuutta ja aloitekykya, keskitty-
miskykyd, rentoutumiskykyd, toiminta- ja kommunikaatiokykya seka vahvistaa

itsetuntoa. (Ilivonen 1999, 63-73.)
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Psykomotorisella kasvatusndkemyksella on paljon yhteista kirkon lapsi- ja nuori-
sotyon kasvatuksellisten lahtokohtien kanssa. livosen mukaan psykomotorisessa
lahestymistavassa toiminnan ldhtokohtana ei ole suorittaminen vaan oleminen
juuri sellaisena kuin on. Psykomotoriikassa kaikki toimivat tasaveroisina kump-
paneina suhteessa toisiinsa. Psykomotorisen ldhestymistavan tavoitteena ei ole
tietyn liikunnallisen erityistaidon oppiminen vaan tukea ja kehittaa yksilon val-

miuksia. (Ilivonen 1999, 63-73.)

4.2.2 Liikunta kognitiivisen ja psyykkisen kehityksen tukena

Oman minakasityksen kehittyminen on Telaman mukaan keskeisimpid asioita
yksilon kehityksessa. Telama maarittelee mindkasityksen sisaltavan yksilon na-
kemyksen omasta ruumiistaan, persoonallisuudestaan ja ulkonddstaan seka hen-
kisestad ja fyysisesta suoriutumiskyvystaan. Nama ovat minakasityksen kuvailevaa
puolta. Yksilon kokema tyytyvdisyys omista ominaisuuksistaan on minakasityk-
sen arvostavaa puolta ja talloin voidaan puhua itsearvostuksesta ja itseluottamuk-

sesta. (Telama 1989, 88-89.)

Keho, sen tuntemus ja hallinta on tarked osa yksilon identiteettid. Kehollisen toi-
minnan kautta rakennetaan osaltaan kasitysta omista taidoista ja kyvyista. Onnis-
tumisen kokemukset liikunnassa vahvistavat itseluottamusta ja rohkaisevat suo-
riutumaan yha vaativimmista tehtavista. Oman kehon vahvuuksien ja heikkouksi-
en tunteminen luo myos rajat omille mahdollisuuksille ja itsendisyydelle. (Iivonen
1999, 66.) Identiteetin l0ytamista sekd itsendistymistd voidaan tukea liikunnan
avulla erityisesti myohdislapsuudessa ja murrosidssa. Tavoitteena on, ettd lapsi tai
nuori oppii arvioimaan itse omia suorituksiaan auktoriteettien antamasta palaut-

teesta riippumatta. (Telama 1989, 89.)
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Lintusen mukaan liikunnassa voidaan kuitenkin kasvatustavoitteeksi asettaa rei-
lusti myOnteisen mindkasityksen tukeminen. Tama johtuu siitd, ettd vaikka mina-
kasitys ei vastaisi tdysin todellisuutta, niin lievdsti myOnteiseen suuntaan vaaris-
tynyt mindkasitys on kuitenkin hyvidksi ihmisen psyykkiselle hyvinvoinnille.
Niinpa tarkedmpda on jarjestad liikunnallisia onnistumisen kokemuksia kuin tar-
jota mahdollisuutta kehittda luonteen lujuutta epaonnistumisten kautta. (Lintunen

2000, 83.)

Liikunnan avulla voidaan tukea my0s lasten ja nuorten kognitiivista kehitysta.
Liikkuminen itsessdan on aina kognitiivista toimintaa. Kognitiivinen toiminta on
ajattelua, tunnistamista, havaitsemista, vertailua, luokittelua, muistamista, ym-
martdamistd, suunnittelua, ongelmanratkaisua, keksimista ja padtoksentekoa. Ke-
hollinen toiminta sopeutetaan ymparistoon kognitiivisten toimintojen kautta.
Kognitiiviset taidot vaikuttavat lisdksi sithen miten yksilo oppii toimimaan ela-
massadn, sopeutumaan sekd vaikuttamaan fyysiseen ja sosiaaliseen ymparistoon-
sd. Liikuntataitojen karttuessa myos kognitiivinen osaaminen kehittyy. (Ahonen

2008, 59-60; Morris & Stiehl 1999, 14.)

Liikunnan merkitys psyykkiselle kehitykselle voidaan nadhda my®ds liikunnan tar-
joaman ilon, mielihyvan, virkistymisen, viihtyisyyden nakokulmasta (Telama &
Kahila 1994, 152-154; Jaaskeldinen ym. 1980, 30). Ryhmaliikunta kuitenkin saattaa
estdd edelld mainittujen positiivisten eldimysten kokemista. Yhdessa liikkuessa
toiminta on avointa ja julkista niin, etta yksilon suoritukset ovat valittomasti tois-
ten arvioitavissa. Siksi liikuntatuokiot tulisikin suunnitella siten, ettd ne tarjoaisi-

vat oikean tasoisia haasteita kaikille osallistujille. (Telama & Kahila 1994, 152-154.)
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4.2.3 Liikunta sosiaalisen kehityksen tukena

Liikuntaa pidetdan yleisesti erityisesti sosiaalisen kasvun ja kehityksen kenttana.
Tama perustuu osaltaan liikunnan tarjpamaan monipuoliseen yhteistoimintaan.
(Telama & Laakso 1995, 275; Laakso 2007, 18-22; Morris & Stiehl 1999, 8-10.) On
kuitenkin niin, ettei liikunta itsessddn kehita sosiaalisia taitoja, eikd pelkka osallis-
tuminen joukkueurheiluun edistda automaattisesti positiivista sosiaalista kayttay-
tymista. Olennaista on se, miten toiminta on organisoitu ja millaisia menetelmia
toiminnassa kaytetdan. Liikunta tarjoaakin parhaimmillaan hyvén vélineen ja ym-
pdriston sosiaaliselle kasvulle ja kehitykselle (Telama 1989, 87-90; Polvi 2008, 27—
31.)

Zimmer on luokitellut liikunnalla omaksuttavissa olevat sosiaalisen toiminnan

perusvalmiudet viiteen ulottuvuuteen. Naita ovat:

1) sosiaalinen herkkyys,

2) saantojen ymmartaminen,

3) kyky luoda kontakteja ja olla yhteistyossa,
4) turhautumisen sietokyky

5) suvaitsevaisuus ja huomioonottaminen.

(Zimmer 2001, 28-29.)

Sosiaalinen herkkyys pitaa sisallddn toisten asemaan asettumisten ja tunteiden
huomioimisen seka toisten tarpeiden ja toiveiden huomioimisen. Sdaantéjen ym-
martdminen on muun muassa osallistumista sdadannoilla sdaddeltyyn toimintaan,
sdantojen noudattamista ja my0Os niiden luomista tilanteen niin vaatiessa. Kyky
luoda kontakteja ja olla yhteistydssa on yhdessa toimimista, vuorovaikutusta,

avun antamista ja saamista sekd tunteiden ilmaisemista. Turhautumisen sietoky-
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vyn Zimmer madrittelee sisdltivan kyvyn sopeutua ryhmaan ja omaan rooliin
ryhmassd, toimimaan muutenkin kuin omien tarpeiden pohjalta sekd kykyyn sie-
tdd epaonnistumisia. Suvaitsevaisuus ja huomioonottaminen tarkoittavat muun
muassa toisten kunnioittamista, hyvaksymistd sekd heikompien huomioimista.
Zimmer huomauttaa, ettd perusvalmiuksia ei opita yksittdisissa toiminnoissa,

vaan niiden sisdistiminen vaatii aikaa. (Zimmer 2001, 28-29.)

Polvi lahestyy liikunnan sosiaalisia kasvatusmahdollisuuksia sosiaalisen patevyy-
den ja positiivisen sosiaalisen kadyttaytymisen eli prososiaalisuuden kautta. Hanen
mukaansa sosiaalinen vuorovaikutus perustuu yksildiden valisiin suhteisiin. Sosi-
aalinen patevyys on Polven mukaan taitoa olla tehokkaassa vuorovaikutuksessa
ympadristonsa kanssa. Prososiaalisuus on kayttaytymistd, jossa ymmarretdan toi-
sen yksilon toiveet ja tarpeet seka toimitaan aktiivisesti toisen fyysiseen ja psyyk-

kiseen hyvinvoinnin edistamiseksi ja yllapitamiseksi. (Polvi 2008, 9-10.)

Polvi on kuvannut prososiaalista kayttaytymistd elementeilld, jotka ovat osaltaan
yhtenevid Zimmerin sosiaalisen toiminnan perusvalmiuksien kanssa. Polven mu-
kaan prososiaalisen kdyttdytymisen elementtejd ovat toisen huomioonottaminen,
yhdessa toimiminen, neuvominen ja korjaaminen, konkreettinen ja psykologinen
auttaminen, palautteen antaminen, kannustaminen, sallivuus ja suvaitsevaisuus,
luottamus sekd ystavyyden edistaminen. Prososiaalisuuden vastakohdaksi Polvi
mainitsee negatiivisen sosiaalisen kayttaytymisen, jonka ilmenemismuotoja ovat
itsekkyys, valinpitamattomyys, epdystavallisyys, aggressiivisuus sekd asosiaali-

suus. (Polvi 2008, 10.)

Liikuntatuokioita suunniteltaessa prosessin ytimessa on oppimistavoitteiden maa-
ritteleminen. Taman jdlkeen voidaan valita ne menetelmat, joiden avulla tavoittei-

siin pyritaan. Sosiaalisten oppimistavoitteiden kannalta kaikkein hyoddyllisintd on



27

valita lasten ja nuorten keskindiseen yhteistoimintaan ja vuorovaikukseen perus-

tuvia tyoskentelymenetelmia. (Polvi 2008, 33.)

Kahilan tutkimusten mukaan edellytyksend sosiaalisten taitojen oppimiselle ovat
vaihtuvat vuorovaikutussuhteet. Tama tarkoittaa sitd, ettd lasten ja nuorten sosiaa-
lisen kasvun ja kehityksen tukemiseksi olisi pyrittava valttimaan toistuvaa yhteis-
toimintaa saman parin kanssa ja luotava mahdollisuus yhteistoimintaan useiden
erilaisten ihmisten kanssa. Lisdksi toiminta tulisi suunnitella niin, ettei olisi mah-
dollista toimia vain ndenndisesti yhteistyossa, ryhmassa mutta ei ryhmana. Talloin
toiminta ei ole yhteistoimintaa vaan rinnakkaista tai perdakkaista yksilotoimintaa.
(Polvi 2008, 14-43; Kahila 1993, 20-79; Telama 1989, 90.) Sahlberg ja Leppilampi

kiteyttavat yhteistoiminnallisen oppimisen seuraavasti:

Yhteistoiminnallinen tydskentely ja oppiminen ei ole vain opetus-
menetelmd, vaan se on erilainen suhtautumistapa oppimiseen, toi-
siin ihmisiin ja omaan ymparistoon. Yhdessaoppimisessa on keskeis-
ta vuorovaikutus: keskustelu, toisten huomioiminen ja auttaminen ja
avoin aktiivinen yhteisty0. (Sahlberg & Leppilampi 1994, 38.)

Yhteistoiminnallisen liikunnan tarjoaman sosiaalisen toimintaympariston lisaksi
lilkunta tarjoaa paljon sosiaalis-eettisia kasvatusmahdollisuuksia, jotka ohjaaja voi
hyodyntaa reagoimalla tilanteisiin. Esimerkiksi, jos joukkuepelissa pelaajista par-
haimmat syo6ttelevat vain keskendan ja heikommat pelaajat seisoskelevat kentalla
jaaden osallistumisen ja vuorovaikutuksen ulkopuolelle, tulisi ohjaajan talloin
Polven mukaan reagoida peliin. Ohjaaja voisi kysya paremmilta pelaajilta, ettd
ovatko he huomanneet, etta kaikki eivat saa osallistua peliin. Olisi hyva saada it-
sekkadsti pelaavat pohtimaan, miltad pelin ulkopuolelle jadminen toisista tuntuu ja

miten pelista saataisiin kaikille enemman iloa. (Polvi 2008, 51.)
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Yhteistoimintaa voidaan liikunnassa edistdd ja kehittdd my0s saantdjen avulla.
Polven mukaan joukkuepelissa voidaan esimerkiksi kayttda saantod, jonka mu-
kaan pelivélineen tulee kdyda jokaisella pelaajalla ennen maalintekoa (Polvi 2008,
51.) Polvi ei kuitenkaan selvenna sadannon vaikutusta sosiaalisten taitojen oppimi-
sen kannalta, mutta ilmeisesti saannolld tavoitellaan osallistumisen ja samalla
vuorovaikutuksen lisddntymistd ryhmassd, ja toisaalta sdanto itsessdaan toimii
muistutuksena toisten huomioimisesta. Polvi mainitsee lisaksi, ettd ohjaaja voi

rohkaista arempia pelaajia osallistumaan rohkeammin peliin (Polvi 51, 2008).

Morris ja Stiehl kehottavat ohjaajaa muuntamaan pelid saantojen lisdksi tarvittaes-
sa eri menetelmin niin, ettd peliin osallistuminen on kaikentasoisille lapsille hel-
pompaa. Muuntamalla pelien tavanomaisia kdytanteitda voidaan osallistumiskyn-
nyksen madaltamisen lisdksi saada peliin aiempaa tarkoituksenmukaisempia kas-
vatuksellisia pdamaarid. Pelin totutuista kdytanteistd poiketen voidaan peliin
muuntaa syotto- ja muiden saantdjen lisaksi esimerkiksi pelividlineita, pelikenttaa,
peliin osallistuvien joukkueiden lukumadarid ja kokoonpanoja sekd pistelaskua.

(Morris & Stiehl 1999, 15-38.)

Yhteistoiminnallisia sdadntoja sovellettaessa peliin seka pelin kdytanteitd muunnel-
taessa olisi hyva kdyda pelaajien ja ohjaajan valilla keskustelua siitd, miksi jokin
tietty erityissadnto tai -kdytantd on voimassa. Keskustelemalla sdantojen tarkoi-
tuksesta ja vaikutuksesta peliin tuettaisiin lasten ja nuorten sosiaalis-eettisen ajat-
telun kehittymistd, silld Polven mukaan mahdollisuus keskusteluun ja ajatusten
vaihtoon on yksi moraalia kehittavan ympariston valttamattomista piirteista (Pol-
vi 20, 2008). Myohemmin sosiaalis-eettisen ajattelun kehittyessa lapset ja nuoret
pystyisivat itsekin luomaan yhteistoiminnallisuutta tukevia ja vahvistavia kaytan-
teitd ja toimimaan niiden mukaisesti. Ihanteena olisi, ettad lapset ja nuoret siirtdisi-

vat ja soveltaisivat liikunnan kautta opittuja hyvia sosiaalisia, eettisid ja yhteistoi-
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minnallisia kadytanteita ja toimintamalleja my6s ihmissuhteisiinsa niin kotona,

koulussa, vapaa-ajalla kuin myohemmin tyoelamassa.

4.3 Urheilu lasten ja nuorten kasvuymparistona

Jarjestaytyneen urheilutoiminnan perusyksikkoja ovat paikalliset urheiluseurat
(Kirkko ja urheilu 1987, 43). Urheiluseurat voivat olla joko yleisseuroja tai erikois-
seuroja. Yleisseurojen toimintaan saattaa kuulua useita eri lajeja seka yksilo- ettd
joukkuelajeista. Erikoisseurat toimivat yleensd vain yhden tai muutaman keske-

naan samoja piirteita sisaltavien ja toisiaan taydentavien lajien parissa.

Tassa luvussa kasittelen lasten ja nuorten urheilua kasvatuksen ja kokonaisvaltai-
sen kasvun nakokulmasta. Kasittelen ensin urheilua lasten ja nuorten kasvatuksel-
lisena ymparistona erityisesti Reilun Pelin ihanteiden ja tavoitteiden kontekstissa.

Sen jdlkeen kuvaan lasten ja nuorten kilpailutoimintaa sita kriittisesti tarkastellen.

4.3.1 Kasvatus urheilussa - ldhtokohtana Reilun Pelin ihanteet ja tavoitteet

Urheiluseurojen toiminnassa on asetettu kasvatustavoitteita, joita voidaan pitda
eettisesti erittdin korkealuokkaisina. Siksi urheilu tarjoaa lapsille ja nuorille mer-
kittavan kasvuympadriston muutenkin kuin vain fyysisen kasvun ja kehityksen
nakokulmasta. (Kirkko ja urheilu 1987, 43.) Telaman mukaan urheilu toimii hyva-
nd kasvatusympadristona siksi, ettd se perustuu vapaaehtoisuuteen. Toiminnan
vapaaehtoisuuden vuoksi lapsilla ja nuorilla on yleensa paljon motivaatiota ja in-
nostusta. Lisdaksi Telama korostaa urheilun toiminnallisuutta. Urheilussa yksil6lli-
set ja sosiaalis-eettiset tiedot ja taidot opitaan kdytdnnossa toimimalla. (Telama

1989, 90.)
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Urheilun kasvatuksellisille tavoitteille ldhtokohtana toimivat Reilun Pelin ihanteet
ja tavoitteet. Reilua Pelid on kuvattu myos liikunnan ja urheilun yhteisena arvo-
pohjana sekd yhteisind eettisind periaatteina (Reilu Peli 2007). Nykyiset Reilun
Pelin ihanteet ja tavoitteet on hyvaksytty SLU ry:n syyskokouksessa 2010. Reilun
Pelin ihanteet ja tavoitteet toimivat ldhtokohtina kaikille urheilun eettisille kysy-
myksille. Niiden tarkoituksena on kannustaa urheiluseuroja yha eettisempaan
toimintaan. Reilu Peli on jaettavissa viiteen asiakokonaisuuteen, jotka ovat seu-

raavat:

1. Tasa-arvo
2. Vastuu kasvatuksesta

3. Terveys, turvallisuus ja hyvinvointi

4. Ymparisto

5. Avoimuus, demokraattisuus ja oikeudenmukaisuus

(Reilun Pelin kasikirja 2011, 6.)

Tasa-arvo liikunnan ja urheilun ihanteena ja tavoitteena sisdltda jokaisen tasaver-
taisen mahdollisuuden liikuntaan ja urheiluun sekda my®os toisten ihmisten kunni-
oittamisen. Sen voidaan tulkita sisialtdavan myos kutsun seurakunnille lahted teke-
maan yhteistyota urheiluseurojen kanssa: “Haluamme toimia vuorovaikutteisesti
kaikkien liikunnasta ja urheilusta kiinnostuneiden tahojen kanssa monimuotoisen

litkkuntakulttuurin kehittadmiseksi.” (Reilun Pelin kasikirja 2011, 12.)

Vastuu kasvatuksesta tarkoittaa urheiluseurojen toiminnassa sitd, etta kaikkiin
tilanteisiin liittyy aina kasvatuksellinen ulottuvuus, niin harjoituksissa, peleissa,
kilpailuissa kuin muissakin tapahtumissa. Motivaationa kasvatukselle tulisi olla
lasten ja nuorten paras. Kasvatuksellinen ulottuvuus edellyttda yhteisten saantojen

noudattamista ja vastuun kantamisista lahimmadisista. Vastuu kasvatuksesta vaatii
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myoOs esimerkkind olemista ja mahdollistaa elinikdisen oppimisen liikunnan ja ur-

heilun parissa. (Reilun Pelin kasikirja 2011, 15.)

Urheiluun siséltyy periaate, ettd kaiken toiminnan tulisi edistad niin terveytta,
turvallisuutta kuin hyvinvointiakin. Niinpa urheilun tulisi olla paihteetonta ja va-
kivallatonta sekd vapaata dopingista. Tahan asiakokonaisuuteen sisdltyy my06s sen
periaatteen toteuttaminen, ettd urheilusuoritukset eivat ole urheilijan arvon mitta-
ri. Jokaiselle liikkujalle ja urheilijalle tulisi 16ytya henkisesti ja fyysisesti sopiva
toimintataso. My06s urheilun parissa tyOskentelevien vapaaehtoisten arvo tulisi
tunnustaa, ja heiddn jaksamistaan ja hyvinvointiaan tulisi tukea mahdollisuuksien
mukaan. Yhtend esimerkkind tdhan on vapaaehtoisten kouluttaminen. (Reilun Pe-

lin kasikirja 2011, 18-19.)

Urheilutoiminnassa tulisi lisdksi pyrkid luonnon kunnioittamiseen ja kestdvaan
kehitykseen. Vastuu ymparistosta kuuluu jokaiselle ja siksi my0s toisia tulisi kan-
nustaa toimimaan vastuullisesti. Avoimuuteen, demokraattisuuteen ja oikeuden-
mukaisuuteen kuuluu se, ettd paatokset tehdaan rehellisesti hyvien tapojen mu-
kaisesti kaikkia kunnioittaen. Urheilutoiminta vaatii yhteishenked, toisten tasave-
roista ja oikeudenmukaista kohtelua erilaisista taustoista riippumatta. (Reilun Pe-

lin kasikirja 2011, 25.)

Valmentajan tai ohjaajan kasvatuksellinen merkitys nuorelle urheilijalle on Tela-
man mukaan erittdin tarked. Tama perustuu hanen mukaansa siihen, etta valmen-
tajalla ja valmennettavalla on kiinted vuorovaikutussuhde. Tama vuorovaikutus-
suhde lujittuu entisestdan, mikali valmentajan ja valmennettavan tavoitteet ovat
yhtenevia. Juuri valmentajalla ja ohjaajalla on vastuu siitd, miten urheilun luomat

kasvatukselliset tilanteet kdytetaan hyvaksi. (Telama 1989, 90.)
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4.3.2 Kilpailullisuus lasten ja nuorten urheilussa

Urheiluseurojen kdaytannon toiminta on harjoitusten ja valmennusleirien jarjesta-
mistd, ohjaamista ja organisointia. Harjoitusten ja valmennuksen avulla toimin-
nassa mukana olevia lapsia ja nuoria autetaan valmistautumaan ja kehittymaan
paikallisia, alueellisia ja valtakunnallisia kilpailuja varten. Toiminnan merkittava-
na tavoitteena on kilpa- ja huippu-urheilu-uraan kasvattaminen. Tasta syysta kay-
tanteet ovatkin muotoutuneet hyvin pitkélle aikuisten kilpa- ja huippu-urheilun
ehdoilla. Koska kaikista lapsista ja nuorista ei kuitenkaan tule kilpa- ja huippu-
urheilijoita, on lasten ja nuorten keskindiseen kilpailuun perustuva jarjestelma ky-
seenalaistettavissa kasvatuksen niakokulmasta. On vaikea puhua lasten ja nuorten

omasta jarjestelmasta. (Auvinen 2004, 74; Lamsa 2009, 16-18.)

Lasten ja nuorten urheilutoiminta on pyritty jakamaan eri ikdkausittain toteutu-
vaksi toiminnaksi. Joissakin lajeissa, esimerkiksi painissa ja painonnostossa on
tosin huomioitu idn lisdksi urheilijan paino ja siten suurin piirtein samanpainoiset
urheilijat kilpailevat keskendan. Tosin painissa, painonnostossa ja muissa vastaa-
vissa lajeissa painoluokat 10ytyvat myos aikuisten sarjoissa, joten se ei ole varsi-

naisesti lasten ja nuorten urheilua varten suunniteltu kiytanne.

Ikaluokittain organisoitu urheilutoiminta ei mielestani ole paras mahdollinen tapa
organisoida kilpailuja lasten ja nuorten kohdalla, koska kuten jo aiemmin luvussa
4.2.1 Iivoseen (1999, 63) viitaten totesin, lapset tai nuoret kehittyvait fyysis-
motorisesti yksilollisesti kukin omassa tahdissaan. Luvussa 4.2.2 tarkastellun, eri-
tyisesti Lintusen (2000, 83), Telaman (1989, 88-89) Telaman & Kahilan (1994, 152-
154) ja Iivosen (1999, 66) perusteella voidaan epailld, etta fyysis-motorisesti eri ke-

hitysvaiheessa olevien lasten ja nuorten urheilusuoritusten keskindiseen vertai-



33

luun perustuva kilpailumalli ei tue lasten ja nuorten mindkasityksen kehittymista

kohti tasapainoista ja eheda identiteettia.

Kilpaurheilun ldhtokohtana on, ettd se on suoritusten vertailuun perustuvaa toi-
mintaa. Liiallinen kilpailullisuus on kuitenkin lasten ja nuorten urheilussa ongel-
mallinen my0s kasvatuksen nakokulmasta. Liiallinen kilpailullisuus estaa urhei-
lun muiden kuin kilpailullisten kasvatustavoitteiden saavuttamista. Kilpailutoi-
minta on mind- ja suorituskeskeistd toimintaa ja voi sosiaalisten ja eettisesti kor-
kealuokkaisten paamaarien asemesta kehittaa yksiloita esimerkiksi aggressiiviseen
kayttaytymiseen ja itsekkyyteen. (Telama & Laakso 1995, 275-288; Telama 2000;
67-71; Polvi 2008, 19-33.)

Telama & Kahila (1994, 156) seka Polvi (2008, 31) suosittelevat kilpailullisen ilma-
piirin tilalle tehtavasuuntautunutta motivaatioilmastoa. Tehtdvasuuntautuneessa
ilmapiirissd keskeisessa roolissa on huomion kiinnittyminen viihtyvyyteen, pate-
vyyden kokemiseen seka itsetunnon parantumiseen varsinaisen urheilullisen lop-
putuloksen asemesta. Arvioinnissa ja palautteessa keskitytdan ndin yksilon omaan

edistymiseen.

Millainen olisi sitten lasten ja nuorten kilpailujarjestelmd, jossa on tehtavasuuntau-
tunut ilmapiiri? Mielestani tehtavasuuntautunut ilmapiiri voisi tarkoittaa esimer-
kiksi lasten ja nuorten pituushyppykilpailuissa sitd, etta jokainen, joka tekee kil-
pailussa oman uuden enndtyksensa tai parantaa muuten aiempia suorituksiaan,
palkitaan. Tehtavasuuntautuneessa kilpailuilmapiirissa ei ikaluokkasarjoja olisi,
eikd osallistujia alistettaisi keskindiselle vertailulle. Tehtavasuuntautuneessa kil-
pailussa ei olisikaan kyse perinteisesta kilpailusta ja vertailusta suhteessa toisiin
vaan kilvoittelua itsensd kanssa juuri sellaisena kuin on. Kuitenkin niin kauan

kuin lasten ja nuorten urheilussa on perinteisesti organisoitua kilpailutoimintaa,
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lasten ja nuorten kokemasta motivaatioilmapiiristd ovat mielestani vastuussa val-
mentajat, ohjaajat sekd vanhemmat. Heiddn tulee pyrkid omalla aktiivisella toi-
minnallaan, vuorovaikutuksellaan ja palautteellaan vaikuttamaan lapsen tai nuo-

ren urheilussa kokemaan ilmapiiriin.
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5 KIRKKO JA LIIKUNTA

Kirkossa korostuu kasitys, ettd hengellisyys on jotain, jota koetaan ymmarryksen
kautta. Kuitenkin kristillisen ihmiskuvan mukaan ihminen on hengen, sielun ja
ruumiin kokonaisuus, tai syddmen, mielen ja ruumiin, kuten Halme asian ilmai-
see. Ihmisen hengellisyys rakentuu tasta kokonaisuudesta. lhmiskuvan kautta tar-
kasteltuna kehollisella toiminnalla on siten oma luonteva paikkansa kirkossa.

(Halme 2010, 7.)

Tassa luvussa kasittelen tarkemmin liikuntatoimintaa kirkon ja sen seurakuntien
nakokulmasta. Tarkastelen ensin yleisesti, miten verkostoituminen ja yhteistyo
toisten organisaatioiden kanssa toteuttavat kirkon perustehtavaa. Sen jalkeen sel-
vitdn mitd seurakuntien ja urheiluseurojen yhteistyosta on aiemmin tutkittu. Li-
saksi tarkastelen sita, miten Raamatussa kasitellaan liikuntaa. Taman jalkeen ker-
ron kirkon ja urheilujarjestdjen valisestd yhteistyosta niin kokonaiskirkollisesta
kuin seurakunnallisestakin nakokulmasta. Lopuksi tarkastelen liikuntatoimintaa

seurakuntien itsensa jarjestimana.

5.1 Verkostoituminen ja yhteisty6 kirkon tehtivana

Jokaisella yhteisolld on jokin perustehtédva, jota varten se on olemassa. Yhteison eri
toimintamuotoja tulee tarkastella tiata perustehtavda vasten. (Huhtinen 2002, 20—
21.) Kirkon sekda my0s seurakuntien yhteisty0 liikunta- ja urheilujarjestojen kanssa
on tarkoituksenmukaista siltd osin kuin se edistda kirkon ja seurakuntien perus-
tehtavan toteutumista. Sen vuoksi on valttamatonta tarkastella yhteistyota ja ver-

kostoitumista kirkon tehtavan nakokulmasta.



36

Huotarin mukaan kirkon tarkoitus toteutuu kirkon olemuksessa ja sen olemukses-
ta nousevista tehtavista (Huotari 1996, 448). Sama tulkinta tulee esille my0s kirkon
strategiaa vuoteen 2015 laatineen tyoryhman mietinnossa (Meidan kirkko 2007, 3—
4), jossa lahdetaan liikkeelle kirkon olemuksen ja perustehtivan maarittelysta ja
todetaan, ettd kirkon olemus ja tehtava ovat erottamattomat. Mietinndssa noste-
taan olemuksesta esiin erityisesti kirkon yhteisollinen luonne, joka toteutuu kristit-
tyjen keskindisessd yhteydessa ja osallisuudessa. Osallisuus merkitsee mietinnon
mukaan myo0s sitd, etta kirkko on yhteisona avoin kaikille ja toimii vuorovaiku-

tuksessa ympardivan maailman kanssa. (Meidan kirkko 2007, 3—4.)

Lasndolon kirkko -mietinndssa on visio kirkosta toimijana, joka kohtaa ihmiset
naiden omassa elamanpiirissdan henkilokohtaisella tasolla. Mietinndssa todetaan,
ettd kirkko on jasentensa kautta lasna sielld missa nama kulloinkin toimivat omas-
sa elamassdan. MietinnOssd on visio kirkosta yhteistyon kirkkona, jossa ihmisia
tuetaan heidan arkieldaman kutsumuksessaan ja sen vuoksi kirkon tulisi pyrkid
rakentamaan yhteistoimintaa eri organisaatioiden valille. N&din samalla vahvistet-

taisiin kirkon kansankirkollista luonnetta. (Lasndolon kirkko 2002.)

Kirkon pyrkimysta vuorovaikutukseen ja yhteistyohon ymparistonsa kanssa on
perusteltavissa myos sen olemukseen laheisesti liittyvdastda ominaisuudesta, lahe-
tettynd olemisesta kdsin. Jo apostolisilta ajoilta ldhtien seurakunnan toiminnan
lahtokohtana on ollut Jeesuksen antama ldhetystehtava seuraajilleen (Matt. 28:18-
20; Joh. 20:21). Lahetystehtavan pohjalta ymmarrettyna kirkolla on vastuu kaikista
ihmisista kaikkialla, niin 1dhelld kuin kaukana. Urheiluseurayhteistydssa on kir-
kon ndakokulmasta kyse toimimisesta juuri sielld missa ihmiset ovat (Karvonen

1997, 239).
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5.2 Aiemmat tutkimukset

Hamaldinen & Vauhkonen (1990) ovat liikuntapedagogiikan pro gradu -
tutkielmassaan tutkineet seurakuntien liikuntatoimintaa Lapuan hiippakunnassa
1986-1987. Tutkimus suoritettiin kyselytutkimuksena Lapuan hiippakunnan seu-
rakuntien kirkkoherroille ja nuorisotyontekijoille loppuvuodesta 1987. Kyselyyn
vastasi 134 henkiloa 168:sta, joten vastausprosentiksi muodostui 79,8. (Hamalai-

nen & Vauhkonen 1990.)

Hamalaisen & Vauhkosen tutkimustuloksia tarkastellessa on huomioitava, etta
tutkimuksen teettamisesta on kulunut aikaa jo 25 vuotta. Tutkimuksen tulokset
kertovat ensisijaisesti silloisesta tilanteesta, mutta tulokset ovat mielesténi edelleen
suuntaa antavia suhteessa nykyiseen tilanteeseen. Tutkimuksessa selvisi muun
muassa, ettd noin 70 % seurakunnista jarjesti omaa liikuntatoimintaa. Lisaksi 66 %
seurakunnista teki yhteistyota urheiluseurojen kanssa. Yhteistyota tekevien seura-
kuntien vastaajista vajaa 19 % tulkitsi yhteistyon olevan saannéllistd, vahintdaan

kerran vuodessa tapahtuvaa. (Hamaldinen & Vauhkonen 1990, 41-49.)

Tuloksista kdvi ilmi kirkkoherrojen ja nuorisotyontekijoiden suhtautuminen lii-
kuntatoiminnan tarpeellisuuteen seurakunnan tyomuodoissa ikdaryhmittdin. Vas-
tanneista lahes kaikki kirkkoherrat (95 %) ja kaikki nuorisotyontekijat (100 %) oli-
vat sitd mieltd, ettd nuorisotyossa liikuntatoiminta on tarpeellista. Lapsityon osalta
nelja viidestd kirkkoherrasta piti liikuntatoimintaa tarpeellisena ja nuorisotyonte-
kijoista edelleen lahes kaikki (99 %). Lisaksi tutkittaessa seurakunnallisen liikunta-
toiminnan tavoitteita ja urheiluseurayhteistyon tavoitteita sekd kirkkoherroista
ettd nuorisotyOontekijoista lahes 60 % asetti tairkeimmaksi nakokulmaksi liikunnan

kasvatuksellisuuden. Tulokset kertovat selkeasti siitd, ettd seurakunnissa on tie-
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dostettu liikuntatoiminnalla olevan kasvatuksellisia mahdollisuuksia. (Hamalai-

nen & Vauhkonen 1990, 52-59.)

Aikuisten ja vanhusten parissa tehtdvan tyon osalta nuorisotyontekijoista edelleen
lahes 90 % piti liikkuntatoimintaa tarpeellisena kyseisissa ikaryhmissa, mutta kirk-
koherroista lahes jopa puolet piti liikuntatoimintaa yhdentekevana tai tarpeetto-
mana kummankin ikdryhman osalta. (Hamaldinen & Vauhkonen 1990, 52-54.)
Vauhkonen & Hamaldinen eivat ole tydssadan pohtineet syitd, mistd edelld mainit-
tu suhtautumisero kirkkoherrojen ja nuorisotyontekijoiden valilla johtui. Tosin
heiltd 16ytyy yleinen maininta suhteessa koko tutkimukseen, ettd vastauksiin on
saattanut vaikuttaa vastaajan ikd, koulutustausta, virkatehtava, liikuntaharrastu-
neisuus seka henkilokohtaiset yhteydet urheiluseuroihin. (Hamaldinen & Vauh-

konen 1990, 79.)

Kirkkoherrojen suhtautuminen seurakunnan liikuntatoimintaan vanhempien ika-
ryhmien osalta on mahdollisesti selitettavissa jo aiemmin mainitsemallani Hal-
meen mukaisella kirkossa korostuvalla ndakemykselld, ettd hengellisyys on jotain,
jota koetaan ymmarryksen kautta. Tulosten perusteella voidaan kysyad, ettd onko
ihmisen kokonaisvaltaisuus osassa seurakuntia totta vain lasten ja nuorten osalta.

Toisaalta on mahdollista, etta kirkossa ei suhtauduta johdonmukaisesti liikuntaan

ihmisen kasvua ja kehitysta kokonaisvaltaisesti tukevana toimintana.

Héamalaisen & Vauhkosen tutkimuksessa ilmeni edelleen, etta kirkkoherroista 89
% ja nuorisotyontekijoista 90 % piti yhteistyota urheiluseurojen kanssa tarpeellise-
na ja siten yhteensa vain reilu kymmenes (11 %) piti yhteistyota tarpeettomana.
Yleisimmat perustelut yhteistyon tarpeellisuudelle olivat, ettd molemmissa toimi-
vat samat ihmiset (38 %), organisaatioilla on yhteisia tavoitteita (20 %) ja ihmisten

tavoittaminen (17 %). Urheiluseurayhteistyon tarpeettomuutta perusteltiin muun
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muassa siten, ettd seurakunnan ja urheiluseuratoiminnan tavoitteet ovat kaukana

toisistaan. (Hamaldinen & Vauhkonen 1990, 54-56.)

Kalpio (1990) on tutkinut kdytannollisen teologian pro gradu -tutkielmassaan seu-
rakuntien liikuntatoimintaa sekad yhteistyota urheiluseurojen kanssa Helsingin
hiippakunnassa. Tutkimus toteutettiin kyselynda helmikuussa 1993, joten se on
vain hieman tuoreempi, kuin Hamaldisen ja Vauhkosen aiempi tutkimus. Hama-
laisen ja Vauhkosen tutkimuksesta poiketen, Kalpio kohdisti kyselyn kunkin seu-
rakunnan liikuntatoiminnasta vastaavalle henkil6lle tai kirkkoherralle. Néain jokai-
sesta seurakunnasta tuli enintddn yksi vastaus. Kaikkiaan tutkimukseen vastasi 61

hiippakunnan seurakuntaa, joten vastausprosentiksi muodostui 93,8 %.

Kalpio oli tutkimuksensa tuloksista nostanut erityisesti esiin huomion, jonka mu-
kaan nuorisotyonohjaajat perustelivat muita vastaajia useammin seurakunnallisen
lilkuntatoiminnan merkitysta monipuolisen kasvatuksen edistdjana. Taman vasta-
uksen osalta tulos poikkesi myos aiemman Hamaldisen ja Vauhkosen tutkimuksen
tuloksista, jossa merkittdvaa eroa kirkkoherrojen ja nuorisotyonohjaajien vastauk-

sissa ei ilmennyt. (Kalpio 1993, 51-52; Hamaldinen & Vauhkonen 1990, 57.)

Kalpion tutkimuksessa vastanneista nuorisotyonohjaajista 47 % perusteli moni-
puolisen kasvatuksen edistamisen tarkeimmaksi seurakunnallisen liikuntatoimin-
nan merkitykseksi. Muista vastaajista tata mielta oli vain 28 %. Muissa vastaajissa
oli mukana tutkimukseen vastanneet kirkkoherrat ja kappalaiset, jotka muodosti-
vat 56 % muiden vastaajien ryhmasta. Se, oliko muissa vastaajissa mukana muita
teologeja kuin kirkkoherroja tai kappalaisia, ei tullut tutkimuksesta ilmi. Toden-
nakoisesti joukko ei sisdltdanyt enempad teologeja, koska Kalpio kaytti lopuista

vastaajista nimitysta viralliset ja ylimdaraiset apulaiset. Kalpion tulkinnan mukaan
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keskeisin selitys 16ytyy koulutuksesta, silld teologit koulutetaan huolehtimaan sa-

nasta ja sakramenteista, nuorisotyonohjaajat kasvatuksesta. (Kalpio 1993, 52-53.)

Kalpion tutkimuksen mukaan Helsingin hiippakunnan seurakunnista 59 %:la on
yhteisty6ta urheiluseurojen kanssa. Tama tulos on siis samansuuntainen Hamalai-
sen ja Vauhkosen tutkimustulosten kanssa, jossa vastaava maara oli 66 %. Kirkon
nelivuotiskertomuksen mukaan vuonna 2007 yhteensd 68 % seurakunnista teki
yhteisty6td urheiluseurojen kanssa (Monikasvoinen kirkko 2008, 263). Nain voi-
daan todeta sekd Hamaldisen & Vauhkosen ettd Kalpion tutkimusten tulokset
huomioiden, ettd urheiluseurojen kanssa tehtava yhteistyo ei ole merkittavasti li-
saantynyt talla mittarilla mitattuna. Sita luvut eivat kerro, onko yhteistydmuotoja

tullut lisaa yhteistyota jo pitkdan tehneissa seurakunnissa.

Ikonen on tutkinut liikuntasosiologian pro gradu-tutkielmassaan sitd, kuinka lii-
kunta tuli mukaan seurakunnan toimintaan. Tutkimus oli luonteeltaan tapaustut-
kimus Jyvaskylan kaupunkiseurakunnasta 1950-luvulta 1990-luvulle. Aineistona
tutkimuksessa Ikonen kaytti seurakunnan tiedotuslehtia Kaupunkiseurakuntaa ja
Seurakuntaviestid vuosilta 1954-1997. Tutkimusmenetelmédnad Ikonen kaytti laa-
dullista tutkimusta etsien innovaatioprosessin vaiheille tyypillisia piirteita. (Iko-

nen 2000.)

Ikosen tutkimuksen tuloksista oman tyoni kannalta kiinnostavaa on erityisesti tie-
to siitd, mitka tekijat voidaan katsoa edistdvan ja mitka estdavan liikunnan omak-
sumista osaksi seurakunnan toimintaa. Ikonen jakaa edistdvit ja estavat tekijat
lilkunnasta johtuviin tekijoihin seka seurakunnasta johtuviin tekijoihin. Hanen
mukaansa liikuntatoiminnan omaksumista osaksi seurakunnan toimintaa edistaa
se, ettd liikuntatoiminta ndhddan hyvana kasvatusmenetelmana. Lisdksi liikunnan

avulla seurakunnalla on mahdollisuus luoda yhteyksia jaseniinsd seka liikunta
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tarjoaa menetelman valittdd arvoja ja ihanteita. Liikunnan omaksumista estavina
tekijoind Ikonen ndkee huippu-urheilun lieveilmi6t kuten dopingin kayton, lii-
kunnan ja urheilun aseman uskonnon korvikkeena seka itsetarkoituksena. Lisaksi
estdavana tekijand Ikonen nakee sen, ettd liikuntatoiminta itsessdan ei sellaisenaan

ole kirkon keskeisinta toimintaa. (Ikonen 2000, 70-74.)

Ikosen mukaan seurakunnasta johtuvista tekijoista papiston joko myonteinen tai
kielteinen nakemys liikunnasta on vaikuttanut liikuntatoiminnan omaksumiseen
vastaavasti joko edistavasti tai estavasti. Liikunnasta innostuneet tyontekijat Iko-
nen ndkee omaksumista edistavand tekijand. Lisaksi Ikonen mainitsee sotien jal-
keisen uuskansankirkollisen seurakuntanakemyksen leviamisen liikunnan omak-
sumista edistdvana tekijana. Muina edistavina tekijoina Ikonen mainitsee liikunta-
tilojen rakentamisen, nuorisotyontekijoiden liikuntakoulutuksen, nuorisotyon uu-
delleenjarjestelyn, kirkon valtakunnallisen liikuntayhteistyon seka toiminnan ta-
voitteiden ja sisdllon selvittdmisen. Vastaavasti liikuntatoiminnan omaksumista
estavina tekijoina Ikonen mainitsee byrokraattisen ja vanhoillisen organisaation,
koulutettujen ohjaajien puutteen, liikkuntatilojen puutteen seka urheiluasioista vas-

taavan elimen tai tyontekijan puutteen. (Ikonen 2000, 70-74.)

Kivinen & Kuokkanen (2002) kasittelivat diakonia-ammattikorkeakoulun opinnay-
tetyOssdadn liikunnan merkitysta 7-12-vuotiaille varhaisnuorille, seka tutkivat ky-
selytutkimuksena sitd, missa maarin liikunnallisia tydmuotoja kdytetdan padkau-
punkiseudun seurakuntien varhaisnuorisotydssa. Kyselyyn vastasi 20 varhaisnuo-

risotyon tyontekijaa.

Kivisen ja Kuokkasen tutkimustuloksista kavi ilmi, etta keskimaarin puolet seura-
kunnista tekee tai on tehnyt varhaisnuorisotyon osalta yhteistyota urheiluseurojen

kanssa. Tavallisin yhteistydmuoto on ollut seurakunnan salin tai muun tilan lai-
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naaminen tai vuokraaminen urheiluseuralle. Lisdksi muita yhteistydmuotoja ovat
olleet jaakiekkorippileiri, muut yhteiset leirit, retket, arvokeskustelut ja yhteiset
illat. Lisdksi mainitaan, ettd urheiluseurasta on tilattu salibandykerhonohjaajan
koulutusta, ja jotkin seurakunnat ovat myos tukeneet valmentajien koulutusta ta-

loudellisesti. (Kivinen & Kuokkanen 2002, 33-34.)

Kivisen ja Kuokkasen tutkimuksesta kdy myos ilmi, ettd varhaisnuorisotyontekijat
ovat tiedostaneet liikunnalla olevan kasvatuksellisia mahdollisuuksia, mutta epa-
selvaksi jaa, kuinka hyvin yksittdiset tyontekijat hallitsevat liikunnan tarjoamat
kasvatusmahdollisuudet. Epdselvyys johtuu siitd, ettd Kivinen ja Kuokkanen ovat
tutkimuksen tuloksia esittdessddn ainoastaan niputtaneet saamansa vastaukset
yleiseksi luetteloksi liikunnan kasvatuksellisista vaikutuksista. (Kivinen & Kuok-

kanen 2002, 34-35.)

Kivinen ja Kuokkanen kysyivat tutkimuksessaan koulutuksen antamia valmiuksia
lilkkunnan ohjaamiseen. Vastaajista 85 % mainitsi kokevansa ne riittamattomiksi tai
hyvin riittdimattomiksi. Tutkimuksen mukaan vastaajat kaipaavat mahdollisuutta
liikkunnan lisdkoulutukseen, konsultointiin tai kdyttoonsa liikuntatoimintaan so-

veltuvaa virikemateriaalia. (Kivinen & Kuokkanen 2002, 35-41.)

5.3 Liikunta ja urheilu Raamatussa

Koska Raamattu on kirkon ylin ohje, on mielestdni tarkeda selvittdd, miten Raa-
mattu suhtautuu liikuntaan ja urheiluun. Lisdksi seurakuntien ja urheiluseurojen
yhteistyon kehittamisen nakokulmasta on hyodyllistad selvittdd Raamatusta 16yty-
vid yhtymadkohtia ja viittauksia liikuntakulttuuriin. Niitd voidaan sopivan tilai-
suuden tullen hyddyntaa esimerkiksi mahdollisissa yhteistyokeskusteluissa seka

litkuntavaelle suunnatuissa hartaushetkissa.
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Raamatussa ei varsinaisesti anneta kdytannon ohjeita liikuntaan eika urheiluun.
Kuitenkin Raamattua voidaan pitda varsin liikuntamyonteisena kirjana. Salimden
mukaan luomiseen perustuva ihmisen kokonaisvaltaisuus toimii ldhtokohtana
Raamatun liikuntamyonteisyydelle. Salimden mukaan liikunta ja sen harrastami-
nen on Jumalalta saatu lahja. Raamatusta 10ytyy selkeita viittauksia sen ajan orga-
nisoituun kilpaurheiluun, mutta yleensa Raamatussa liikuntatoimintaa kuvataan
joko kaytannon tilanteissa, tai sitten liikuntatoimintaa kadytetdan hengellisena kie-

likuvana. (Kirkko ja urheilu 1987, 9-10; Salimaki 1988, 124; Tarvainen 1992, 12-17.)

Tarvainen on tarkastellut Raamatun teksteissa olevia viittauksia liikuntaan ja ur-
heiluun juoksemisen niakokulmasta. Han tuo esille esimerkiksi kdaytannon liikun-
tatilanteen Jeremian kirjasta, missa kerrotaan kuninkaan sanansaattajista, juokse-
vista viestinviejista. Lisdksi Tarvainen mainitsee kielikuvalliset esimerkit psal-
meista ja Jobin kirjasta. Psalmissa kuvataan auringon liiketta taivaalla rataansa
juoksevana riemuitsevana sankarina ja Jobin kirjassa Job kuvaa pdiviensa rienta-

van nopeammin kuin juoksija. (Tarvainen 1992, 12; Jer. 51:31; Ps. 119:6; Job. 9:25.)

Evankeliumeissa juoksutilanteet johtuvat Tarvaisen mukaan olosuhteiden aiheut-
tamasta kiireestd. Johanneksen evankeliumista 10ytyy tilanne, josta selvida, etta
Johannes oli nopeampi juoksemaan kuin Pietari. Kyseessa on kilpajuoksu tyhjaille
haudalle, silld hetked aiemmin Magdalan Maria oli juossut kertomaan opetuslap-
sille Jeesuksen haudan olevan tyhjan. Siksi Pietari ja Johannes lahtivdt juosten
haudalle. Tuhlaajapoikavertauksessa tuhlaajapojan isa juoksi poikaa vastaan pojan
palatessa kotiin. Tarvaisen mukaan timéan on sanottu olevan ainoa tilanne, jossa
Jumala kuvataan juoksemassa, silld isan juoksu kuvaa Jumalan pikaista vastaantu-

loa syntisen armahtamisessa. (Tarvainen 1992, 13; Joh. 20:2—4; Luuk. 15:20.)



44

Toisenlainen syntisen armahtamistilanne on kuvattuna Vanhassa Testamentissa,
jossa Jaakob painii y0lld joen rannalla tuntemattoman miehen kanssa. Jaakobin
painivastustaja lienee itse Jumala, vaikka se ei jakeista varmuudella selvidkdan.
Hoosean kirjassa sanotaan Jaakobin kamppailleen Jumalan kanssa, mutta paini-
neen enkelin kanssa. Hoosean kirjan mukaan Jaakob itki, anoi armoa ja voitti. Kun
paini pdattyy, mies siunaa Jaakobin annettuaan télle ensin uuden nimen, Israel.

(1. Moos. 32:23-33; Hoos. 12:4-5.)

Uuden Testamentin kirjoituksissa 10ytyy paljon viittauksia juoksuradan tapahtu-
miin. Ensimmadisessa korinttilaiskirjeessa Paavali vertaa uskonkilvoittelua juoksu-
kilpailuihin. Samassa yhteydessa han kayttaa myos kielikuvaa nyrkkeilysta kuva-
tessaan paamaaratietoista uskon kilvoittelua. Paavalin mukaan, niin kuin ei nyrk-
keilyssd, ei uskossakaan ole kysymys summittaisesta ilmaan huitomisesta. Merkit-
tavin ero urheilun ja uskonkilvoittelun suhteen on voittopalkinto, joka ensin mai-
nitussa on katoavainen seppele, mutta jalkimaisessa katoamaton, taivaallinen voit-
topalkinto. My06s Toisessa kirjeessa Timoteukselle on viittaus aikakauden urhei-
luun ja puhutaan seppeleen saavuttamisesta. Toisen luvun viidennessa jakeessa
lukijaa muistutetaan, ettei urheilijakaan saa voitonseppelettd, ellei han kilpaile
saantdjen mukaisesti. Sama kdytanne patee yha nykyurheilussakin. (Tarvainen

1992, 14-15; 1. Kor. 9:24-27.)

Vaikka Raamatussa ei lainkaan mainita sanaa liikunta, otetaan siellda kantaa ruu-
miin harjoittamiseen ja sen hyotyihin oikeaan uskoon verrattuna. Liikunnan mer-

kitysta vaheksyva asenne kirkossa saattaa osittain johtua kyseisesta kohdasta:

Ruumiin harjoittamisesta on vain vdhdn hyotyd, mutta oikeasta
uskosta on hyotyd kaikkeen, silla siihen liittyy lupaus seka nykyi-
sesta etta tulevasta elamasta. (1. Tim. 4:8)
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Tarvaisen mukaan ruumiin harjoittaminen, josta kohdassa puhutaan, ei tarkoita
lilkuntaa, vaan hengellista elamaa palvelevaa lihan kurittamista, ruumiin seka sen
himojen ja halujen palvelemisen estamista (Tarvainen 1992, 16). Tarvainen ei kui-
tenkaan perustele tai selitd mitenkddn, miten han paatyy kyseiseen paatelmaan.
Mikali Tarvainen olisi oikeassa tulkintansa suhteen, tarkoittaisi se kuitenkin vain
sitd, ettd kyseista kohtaa ei tulisi kayttaa liikunnan vastaisesti, koska se ei puhuisi
siitd. Tarvaisen tulkintaan voidaan mielestani kuitenkin suhtautua varauksella, jo
senkin vuoksi ettd hdn ei tulkintaansa perustele. Ilmeisesti hanen tulkintaansa
ovat vaikuttaneet saman luvun aiemmat jakeet, joissa puhutaan joidenkin kristit-

tyjen vaarista naimisiinmeno- ja ruokakielloista.

Tulkittaessa tekstikohdan merkitysta kirkolliselle suhtautumiselle liikuntakulttuu-
riin on mielestani tarkedd huomioida, ettad tekstid kirjoitettaessa elettiin aikaa, jol-
loin toitd ei tehty istumalla tietokoneen adaressd, eikd vapaa-aikaa vietetty istumal-
la television adrelld. Tuolloin elannon hankkimiseksi tavallinen kansa joutui liik-
kumaan ikdan kuin luonnostaan seka tekemaan fyysisesti raskaita toita. Toisaalta
kohdassa puhutaan vain ruumiin harjoittamisesta, eikd esimerkiksi mistdan yh-
teistoiminnallisesta liikuntapelistd, jonka tavoitteena voisi olla ruumiin harjoitta-
misen lisdksi kristityillekin tarpeellisten sosiaalisten taitojen kuten ryhmatyosken-
telyn ja toisten huomioimisen opettelu ja harjoittelu. Kolmannekseen kohdassa

annetaan kuitenkin tunnustusta, etta ruumiin harjoittamisesta on vahan hyotya.

5.4 Kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyo

Kirkko ldhtee kaytannossa ajatuksesta, ettei liikkunta eikd urheilu sindnsa ole hyvaa
eikd pahaa, silla seka liikuntaa etta urheilua voidaan kayttaa molempiin tarkoituk-
siin. Kirkolla ei ole erityista asiantuntijuutta suhteessa liikuntaan, mutta vuorovai-

kutuksessa ja yhteistyossa liikuntajarjestdjen kanssa voidaan pohtia niitd arvoja ja
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periaatteita, jotka edistavat ihmisen hyvaa elamaa. Kirkon valtakunnallisen liikun-
tayhteistyon yhtend tarkoituksena on luoda mahdollisuuksia my0s paikalliseen
yhteistyohon seurakuntien ja urheiluseurojen valille. (Salimaki 1988, 124; Kanerva

1997, 241.)

Seuraavissa alaluvuissa kasittelen kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyon kehitty-
mistd viime vuosisadalla, pyrkien tarkastelemaan erityisesti niitd toimia kirkossa,
jotka ovat erityisesti edistdneet yhteistyon kehittymista. Lisdksi pyrin luomaan
kuvaa siitd, mita kirkon ja liikuntajdrjestojen valisessa yhteistydssa on tapahtunut

viime aikoina.

5.4.1 Kirkon ja liikuntajdrjestdjen yhteistyon kehittyminen

Kirkon ja liikuntajarjestojen valilld on yksittdisid tapaamisia ja keskusteluja kayty
jo 1940-luvulla, mutta todenteolla yhteyksiad alettiin etsid seuraavalla vuosikym-
menelld. My6s Helsingin olympialaisilla oli oma vaikutuksena yhteyksien etsimi-
seen. Kirkko kaytti arvovaltaisia puheenvuoroja piispoista lahtien kristillisen ih-
miskasityksen ja urheilun kasvatuksellisten arvojen yhtymakohdista. 1960-luvulla
huomattiin tarve kirkon ja urheilun yhdyshenkilolle tai yhdyselimelle ja kaytiin
keskusteluja kirkon urheilupapin virasta. Kisapappitoiminnasta huolimatta kirkon
suhteet urheiluvaesta etaantyivat 1970-luvulla. (Salimaki 1988, 123; Kirkko ja ur-
heilu 1987, 15-16.)

Yhteyksia alettiin kehittda uudelleen 1980-luvulla. Kirkkohallitus asetti 1984 tyo-
ryhman, jonka tarkoituksena oli selvittda urheilun merkitysta ja haasteita kirkolle.
Urheiluty6éryhman mietinnon seurauksena kirkkohallitus paatti neljasta toimenpi-
teestd. Ensiksikin paatettiin jarjestda kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyon mah-

dollisuuksia ja haasteita kasitteleva seminaari. Toisekseen kirkon tutkimuskeskuk-
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selle annettiin tehtavaksi selvittaa liikkuntaan ja sen etiikkaan liittyvid haasteita ja
ongelmia. Kolmanneksi kirkon nuorisotyon keskuksessa (KNK) aloitettiin kirkkoa
ja liikkuntaa koskevien kysymysten selvittely ja kehittaiminen seka liikuntaa koske-
vien tavoitteiden maaritteleminen kirkon ja seurakuntien tyota varten. Neljantena
toimenpiteend perustettiin seurantaryhma, jonka tehtdvaksi tuli valmistella kirja
mietinnon pohjalta levitettdvaksi seurakuntiin ja urheilujarjestoihin. (Salimaki

1988, 124; Kirkko ja urheilu 1987, 5; Seurakunta ja urheilu 1990, 3; Ikonen 2000,16.)

Toimenpiteiden seurauksena pidettiinkin Espoossa toukokuussa 1986 seminaari ja
mukana oli valtakunnallisten liikuntajarjestojen, valtion ja kirkon edustajia. Sa-
moin tutkimuskeskus otti saamansa aihepiirin ohjelmaansa, mutta se tehtiinko

aiheesta tutkimuksia, on epaselvaa.

Kirkolliskokous myonsi mdararahan KNK:lle, ja KNK:n saaman tehtdvan toteut-
tamiseksi palkattiin liikunta-asioihin perehtynyt projektisihteeri. KNK:ssa tehdyn
tyon tuloksena julkaistiin muun muassa 1990 Seurakunta ja urheilu -kirjanen, jon-
ka tarkoituksena oli rohkaista seurakuntia arvioimaan ja kehittamaan yhteistyo-
taan urheiluseurojen kanssa. Neljantena toimenpiteend asetetun seurantaryhman-
tyoskentelyn tuloksena syntyi kirja Kirkko ja urheily, ja se julkaistiin 1987. (Sali-
maki 1988, 124; Kirkko ja urheilu 1987, 5; Seurakunta ja urheilu 1990, 3.)

5.4.2 Kisapappitoiminta

Ehka nakyvin kirkon ja urheiluvden yhteistydmuoto oli pitkaan kisapappitoimin-
ta. Se aloitettiin 1960-luvun alkupuolella. Kisapappitoiminnassa pappi toimii kan-
sainvalisissda urheilukilpailuissa suomalaisten kisajoukkueiden mukana. Aluksi
lahtokohtana oli papin oma harrastuneisuus urheiluun ja toiminta oli satunnaista

ja epavirallista. Ensimmainen virallinen kisapappi oli mukana suomalaisjoukku-
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een mukana 1988 Galgaryn ja Soulin olympialaisissa. (Kirkko ja urheilu 1987, 60;
Kisapappitoiminta 2003.)

Kisapapin tehtaviin kuuluu olla solidaarinen keskustelu- ja yhteistyokumppani,
huolehtia urheilijoiden kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista seka sielunhoidollinen
ty0. Kisapappi ei valmenna urheilijoita henkisesti yha parempiin urheilusuorituk-
siin. TyOssa tarkedd on lasndolo ja tarjolla oleminen, ei tyrkyttaminen. Joukkueen
mukana oleminen on vaatinut kisapapilta osallistumista moniin kdytannon tehta-
viin kuten autonkuljettajana toimimiseen seka eri huoltoryhmien apurina toimi-
miseen. Nain toimimalla on luotu tilaa ihmisten kohtaamiselle, mahdollisuuksille
kohdata urheilijat kokonaisvaltaisesti tukien heiddn henkista ja hengellista hyvin-
vointiaan. (Huovinen 2009, 10-11; Silfverhuth 2009, 12-14; Kisapappitoiminta
2003.)

5.4.3 Elima on joukkuepelid -kampanja ja Nuorten juoksukoulutoiminta

Syksylla 1993 aloitettiin Suomen Kirkon Seurakuntatoiminnan Keskusliiton
(SKSK) ja Suomen Palloliiton yhteistyoprojekti Elama on joukkuepelid. Kanerva
tosin mainitsee yhteistyon alkaneen jo 1992. Sitd ennen SKSK oli jo toteuttanut
muutaman vuoden ajan Suomen urheiluliiton ja Kdpyldn seurakunnan kanssa
Nuorten juoksukoulua. Eldma on joukkuepelia -projektin tavoitteena oli yhdistaa
jalkapalloseurojen ja seurakuntien osaaminen tukemaan nuorten kokonaisvaltaista
kasvua. Urheiluharrastamisen edistdmisen lisdaksi pyrittiin tavoitteellisemmin sy-
ventdamaan yhteisten sddantdjen omaksumista myo6s eldmassa. Juoksukoulutoimin-
nan tavoitteena oli kannustaa lapsia ja nuoria terveeseen ja tasapainoiseen ela-
maan liikunnan avulla. (Seurakunnat ja urheiluseurat yhteistyossa 1998; Reinola

1994, 20; Ikonen 2000, 16; Kanerva 1997, 240-241.)
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Kirkon tiedotuskeskuksen mukaan Eldma on joukkuepelia -projektissa oli mukana
parhaimmillaan toistasataa seurakuntaa ja yli 150 urheiluseuraa. Suomen Pallolii-
ton silloisen nuorisopdallikon Simo Syrjavaaran mukaan yleisid yhteistydmuotoja
olivat kauden avaus- ja padtosjumalanpalvelukset, yhteiset leirit ja retket seka eri-
laiset haasteottelut ja tilojen kayttoonvihkimiset. Syrjavaaran mukaan lisaksi Sa-
vonlinnassa seurakunta ja paikallinen palloseura perustivat yhteisen nappulalii-
gan ja Suomusjdrvelld paikallisen seuran puuttuessa jalkapallotoimintaa yllapiti

kirkkoherra. (Seurakunnat ja urheiluseurat yhteistyossa 1998.)

Elama on joukkuepeliad -projektin tiimoilta jarjestettiin myos seminaareja, joissa oli
mukana my0s silloinen arkkipiispa John Vikstrom. Yksi tdllainen seminaari jarjes-
tettiin Kuortaneella. Vikstromin puheen mukaan seurakuntien ja urheiluseurojen
tyon onnistumisen edellytyksena on nahdyksi, kuulluksi ja hyvaksytyksi tulemi-
nen seka positiivinen kannustaminen. (Seurakunnat ja urheiluseurat yhteistyossa

1998; Reinola 1994, 20; Ikonen 2000, 16.)

Tietadkseni ei ole erityisesti tutkittu, kuinka paljon Elama on joukkuepelid -
projekti lisdsi yhteistyotd seurakuntien ja urheiluseurojen valilld. Olisi mielenkiin-
toista tietdd, miten yhteistyo koettiin paikallisesti urheiluseuroissa sekda miten yh-
teistyotapahtumiin osallistuneet ihmiset kokivat yhteistyon. Osa aloitetuista yh-
teistyomuodoista on varmasti sdilynyt vuosien saatossa, mutta mahdollisesti myos
kehittyneet edelleen. Toisaalta taas yhteisty® on saattanut vahentya tai jopa lakata.
Yhteistyon kehittymisen lisdksi tirkedd on myos jatkuvuuden turvaaminen ja
olemassa olevien yhteyksien sdilyttdaminen, josta my0s hiippakuntasihteeri Taka-

maa muistutti Kuortaneen seminaarissa. (Reinola 1994, 20.)
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5.4.4 Kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukunta

Valtakunnallisella tasolla liikunta- ja urheiluyhteisty6 on kirkkohallituksen kasva-
tuksen ja nuorisotyon yksikon vastuulla. Kirkkohallituksen koettua tarvetta vah-
vistaa kirkon roolia liikunnan ja urheilun suhteen, asetti kirkkohallitus kesakuussa
vuonna 2008 uuden toimielimen, kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukunnan. Sen
tehtavana on edistaa lilkkunnan ja urheilun positiivisia vaikutuksia kirkossa kristil-
lisen ihmiskasityksen pohjalta. (Holma 2009, 22; Kirkon liikunta- ja urheiluneuvot-

telukunnan johtosaanto 2008.)

Kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukuntaan kuuluu kirkkohallituksen nimeama
puheenjohtaja sekd muita jasenid kirkon kannalta merkittavista valtakunnallisista
lilkunta- ja urheiluorganisaatioista, valtionhallinnosta seka seurakunnista, hiippa-
kunnista ja kirkollisista jarjestoista. Neuvottelukunnan toimikausi kestaa nelja
vuotta. (KT & Jjas 2011; Kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukunnan johtosaanto

2008; Holma 2009, 22.)

Neuvottelukunta toteuttaa tehtavadnsa arvioimalla kirkon roolia ja tehtavaa lii-
kunnan ja urheilun alueella. Lisdksi neuvottelukunta osallistuu yhteiskunnalliseen
keskusteluun etenkin urheilun eettisesta nakokulmasta. Neuvottelukunnan tehta-
viin kuuluu edelleen pitaa esilld liikunnan ja urheilun merkitysta kirkon tydssa ja
kirkollisten alojen koulutuksessa, seka vahvistaa myonteista asennetta kirkossa
lilkuntaa ja urheilua kohtaan. Neuvottelukunta edistaa tasa-arvon ja oikeudenmu-
kaisuuden toteutumista liikunnassa ja urheilussa sekd pitda yhteytta yhteistyo-
kumppaneihin niin kotimaassa kuin ulkomailla. Toimialaansa kuuluvissa asioissa
neuvottelukunta tekee esityksid kirkkohallitukselle. (Kirkon liikunta- ja urheilu-

neuvottelukunnan johtosaanto 2008.)
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5.4.5 Kirkon kymmenen teesid liikunnasta ja urheilusta

Lahden kirkkopaivilla toukokuussa 2011 julkaistiin Kirkon kymmenen teesia lii-
kunnasta. Ne ovat syntyneet kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukunnan toimin-
nan tuloksena. Teesien toivotaan auttavan seurakuntia tekemdan yhteista kasva-
tustyota urheiluakatemioiden, koulujen ja urheiluseurojen kanssa. Teesit on suun-
nattu yhteisesti my0s liikunta- ja urheiluorganisaatioihin, urheilua seuraavalle

yleisolle seka paatoksen tekijoille. (KT & Ijas 2011.)

Teesien lahtokohtana on kristillinen ihmiskasitys ja ihmisen kokonaisvaltaisuus.
Teeseissd huomioidaan niin ihmisen henkinen, hengellinen, fyysinen kuin sosiaa-
linenkin puoli. Teeseista 16ytyy my0s sanoma liikunnan ja urheilun tehtavasta ih-
misen hyvinvoinnin véalineend kohti hyvaa elamaa. Teeseissa kasitelldan liikuntaa
ja urheilua sosiaalisena toimintaympadristond ja korostetaan yhteisten sdaantojen
noudattamisen ja toisten kunnioittamisen merkitysta. Sosiaalisuutta tuodaan esille
myos liikunnan tarjoaman yhteisen ilon nakokulmasta. (Kirkon kymmenen teesia

liikkunnasta ja urheilusta.)
Kirkon teesit liikunnasta ja urheilusta kuuluvat seuraavasti:

1. Olet ihminen - olet arvokas
. Huolehdi liikunnasta ja terveydesta - hoidat Jumalan hyvia luomislahjoja
. Tue lapsen ja nuoren kasvua henkisesti, hengellisesti, fyysisesti ja sosiaalisesti

. Olet mallina lapsille ja nuorille - kanna kasvatusvastuusi

. Hyvaksy epdonnistuminen - osoita arvostusta myos katsomossa

2
3
4
5. Tunnista oikea ja vaara
6
7. Tavoittele voittoa - iloitse menestyksesta
8

. Opi toisen ihmisen kunnioittamista liikunnan ja urheilun kautta
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9. Iloitse liikunnasta - nauti yhdessaolosta
10. Liikunta on jokaisen oikeus

(Kirkon kymmenen teesia liikunnasta ja urheilusta; KT & Ijas 2011.)

Neuvottelukunta on nahnyt kilpailuissa menestymisen liikunnan ja urheilun hy-
vaksyttdvana tavoitteena. Tama tulee ilmi seitsemdnnessa teesissa. Vaikkei liikun-
nassa ja urheilussa menestymisessd, eikd menestyksestd iloitsemisessa olekaan
itsessddn mitdan paheksuttavaa, voidaan kyseisen seitsemdnnen teesin suhteen
olla kriittisidkin. Voiton merkitysta ja siita iloitsemista korostava teesi on ristirii-
dassa kolmannen teesin kanssa, jossa puolestaan kehotetaan tukemaan lapsen ja
nuoren kasvua henkisesti, hengellisesti, fyysisesti ja sosiaalisesti. Ristiriitaisuuden
perustelen silld, ettd kuten jo aiemmin luvussa 4.3.2 totesin, liiallinen kilpailulli-
suus estdd alan asiantuntijoiden mukaan liikunnan ja urheilun sosiaalisten ja eet-
tisten kasvatustavoitteiden toteutumista (Telama & Laakso 1995, 275-288; Telama

2000; 67-71; Polvi 2008, 19-33.)

Kokonaisuutena tarkastellen teesit kuitenkin toimivat muistutuksena siitd, etta
ihminen on kokonaisvaltainen persoona, mutta toisaalta ne ovat muistutus siita,
ettd niin seurakunnissa kuin muuallakin voidaan nahda liikunta ja urheilu hyotyi-
neen laajemmin kuin vain fyysisesti kehittivana toimintana. Teesien ajatusten
pohjalta on siten hyva lahted seurakunnissa kehittamaan liikuntayhteistyota eri

yhteisGjen ja erityisesti paikallisten urheiluseurojen kanssa.

5.4.6 Perheliikuntaverkosto

Perheliikuntaverkosto on Nuori Suomi ry:n johdolla kokoontuva perheiden lii-
kunnan edistimisen alueella toimivien tahojen verkosto. Perheliikuntaverkosto

edistdd perheliikunnan edunvalvontaa, olosuhteiden ja resurssien kehitystoimen-



53

piteitd, koulutusta sekd viestintdaa. Perheliikuntaverkosto on toiminut vuodesta
2003 lahtien ja sen taustalla on sosiaali- ja terveysministeriossa laadittu terveytta
edistavan liitkunnan mietintd. Mietinnossa korostetaan litkunnan merkitysta koko
elinkaaren ajan. Sen mukaan lasten ja idkkdiden liikuntamahdollisuudet pitdisi
turvata ja myos perheita tulisi aktivoida liikkumaan yhdessa. (Perheliikunta 2010;
Perheliikuntaverkosto 2012; Terveytta edistdvan liikunnan kehittaimistoimikunnan

mietinto 2001.)

Kirkkohallitus on mukana perheliikuntaverkostossa yhtena toimijana. Muita toi-
mijoita ovat erilaiset valtakunnalliset terveys- ja liikuntajarjestot seka valtionhal-
linnon organisaatiot. Kirkkohallitus on osallistunut aktiivisesti perheliikuntaver-
koston eri kampanjoissa omalla panoksellaan. Vuonna 2009 perheliikuntaverkos-
ton puitteissa kirkkohallitus oli mukana Perheet pihalle — ldhelta liikkeelle! -
kampanjassa. Lisaksi kirkkohallitukselta on ilmestynyt perheliikunnan vinkkikor-
teissa oma kortti otsikolla Terve sielu terveessd ruumiissa. Siina kannustetaan
vauhdittamaan perheen yhteista kirkkomatkaa tai vapaapdivaa liikuntaleikeilla.

(Perheliikunta 2010; Holma 2009, 22; Perheliikunnan vinkkikortit.)

5.4.7 Urheilurippikoulut ja liikuntapappitoiminta

Monet urheilun lajiliitot toimivat yhteistyossa kirkollisten toimijoiden kanssa jar-
jestden urheilurippileirejd. Leireilld harjoitellaan tiiviisti valmentajan alaisuudessa
muun rippikouluopetuksen lomassa. Lajiliittojen kanssa yhteistyOssa jarjestettyja
urheilurippileirejd jarjestetddn paddasiassa urheiluopistoilla ympari Suomea. Laji-
valikoimasta 10ytyy suosituimmat pallopelit ja yksilolajit. Urheilurippikoulujen
haasteena ovat olleet rippikoululaisten yhteys omaan paikallisseurakuntaan.

(Kokkonen 2009, 20-21.)
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Kuortaneen urheiluopistolla toimii liikuntapappi, joka vastaa opiston urheilurip-
pikoulutyOstd. Leireja jarjestetdaankin opistolla useita vuosittain. Liikuntapappi
toimii kirkon tyontekijana urheiluopiston rippikoululaisten lisdksi urheiluopiston
opiskelijoiden, urheilijoiden, valmentajien ja tyontekijoiden parissa seka urheilu-
lukiossa. Kaytannossa liikuntapapin myo6ta kirkko on jalkautunut ihmisten pariin
ja tyOssa korostuu tyon etsiva ja tunnusteleva luonne. Liikuntapappi on ollut mu-
kana my0s seurakuntien ja muiden yhteisdjen TYKY-paivissd, perheliikuntakurs-
seilla sekd kuntokursseilla. Seurakuntien kanssa liikuntapappi on ollut aktiivisesti
jarjestamadssa liikunta- ja urheiluvaen kirkkopyhia, joissa ohjelmassa on ollut ju-
malanpalveluksen lisdksi liikuntahetkia koko seurakuntavaen kanssa ja kirkko-

kahvit. (Helle 2009, 9.)

5.5 Seurakuntien liikuntatoiminta

Seurakuntien liikuntatoimintaa voidaan tarkastella seurakunnan itsensa jarjesta-
man liikunnallisen toiminnan kautta ja toisaalta muiden organisaatioiden kanssa
yhteistyOssa jarjestaménd liikuntatoimintana. Kirkko ja urheilu —kirjan mukaan
seurakuntien omassa liikuntatoiminnassa on yleensa kysymys kunto- ja virkistys-
liikkunnasta, mutta seurakunnat ovat joillakin paikkakunnilla olleet aloitteenteki-
joina ja tyon kaynnistdjana urheiluseuran aloittaessa toimintaansa. Liikuntaa kay-
tetaan leikkien ja pelien muodossa seurakuntien lapsi-, varhaisnuoriso- ja nuoriso-
tyon toiminnassa erilaisissa illoissa, kerhoissa, retkeilld ja leireillda. My0Os pelkas-
taan liikkuntaan keskittyvia erikoiskerhoja jarjestetaan. (Kirkko ja urheilu 1987, 54—

55.)

Kirkko ja urheilu -kirjassa seurakunnan jarjestiman liikuntatoiminnan tarvetta

perustellaan enimmaékseen fyysisen ja psyykkisen kasvun ja kehityksen nakokul-
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masta. Kirjan mukaan liikunta auttaa ruumiinkuvan hahmottamisessa ja identitee-

tin rakentamisessa. (Kirkko ja urheilu 1987, 53-54.)

Kirkkohallituksen Kasvatuksen ja Nuorisotyon tyoalasihteerind toimineen Katri
Vappulan mukaan seurakuntien oman liikuntatoiminnan hyvia puolia on avoi-
muus ja edullisuus. Siten se toteuttaa hyvin ihmisten yhdenvertaisuuden periaa-
tetta. Lisaksi Vappulan mukaan harrastusliikuntana seurakuntien liikuntatoimin-
nassa ei pyrita ensisijaisesti asettamaan lapsia ja nuoria kilpailullisesti vastakkain.
Tavoitteena on tukea lasten ja nuorten tasapainoista kasvua ja kehitysta. (Kaarti-

nen-Koutaniemi 2010, 5.)
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6 KYSELYN TOTEUTTAMINEN JA TULOKSET

Kehittamistyoni padluonne on toiminnallinen, mutta kehittdmistyoni vaiheet sisal-
tavat piirteita tutkimuslahtoisista menetelmista. Toiminnallisessa opinnaytetyossa
tutkimuskaytannot eivat kuitenkaan ole niin yksityiskohtaisia kuin tutkimukselli-

sissa toissd (Vilkka & Airaksinen 2003, 57).

Seurakunnille suunnattava kysely on luonteeltaan laadullinen tutkimus ja toteu-
tan sen pienimuotoisena sahkopostikyselyna (Vilkka 2005, 97-102). Toiminnalli-
sissa opinndytetdissd ei ole aina valttamatonta analysoida laadullisella menetel-
malla kerdttya aineistoa tarkasti ja jarjestelmallisesti (Vilkka & Airaksinen, 2003,
57-58, ). Koska kartoituksessani kerdttavan aineiston tulosten pohjalta ei ole tar-
koituskaan rakentaa laajaa tieteellisesti patevda teoriaa tai arvioida sellaista, en
tarkastele tdssa tyossa lainkaan tutkimusaineiston analyysimenetelmien teorioita.

Tassa luvussa kuvaan kyselyn toteuttamisen ja selvitan kyselyn tulokset.

6.1 Kyselyn toteuttaminen

Kysely oli kehittamistyoni esiselvitysvaiheen toinen osa. Sen tavoitteena oli kar-
toittaa nykyisid seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyh-
teistyotoimintamalleja, seurakuntien tyontekijoiden yhteistyokdytanteitda, koke-
muksia yhteistyosta seka 10ytada syita siihen, miksi osassa seurakuntia kasvatusyh-
teistyota ei vield urheiluseurojen kanssa tehda. Koska tarkoituksena oli tehda pie-
nimuotoinen kartoitus, kartoitettavat seurakunnat valittiin Lapuan hiippakunnan
tuomiokapitulin sihteerikokouksen tekemian ennakkoarvioinnin pohjalta. Nain
kartoitettaviksi seurakunniksi valikoitui hiippakunnan seurakunnista kuusi seu-

rakuntaa, jotka olivat Kurikan, Seindjoen, Lapuan, A&nekosken, Jyviskyldn ja
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Keuruun seurakunnat. Hiippakunnan tuomiokapitulin oletuksena oli, etta kolmel-
la naista valituista seurakunnista on yhteisty6ta urheiluseurojen kanssa. Kolmen
muun seurakunnan yhteistyosta urheiluseurojen kanssa ei ollut tietoa. Etukateis-
valinnan taustalla oli ajatus, ettd ndin varmistettaisiin se, ettd saataisiin helposti
tietoa seka kdytossa olevien kasvatusyhteistyon toimintamalleista, ettd niista syista

mitkd mahdollisesti estavat kasvatusyhteistyon toteutumista.

Kysely toteutettiin sahkopostitse ldhetettyna kahtena eri kyselylomakkeena. Vas-
taajat valitsivat ndista kahdesta eri kyselylomakkeesta sen, mika vastasi seurakun-
nan tilannetta. Toinen kyselylomake oli suunnattu niille seurakunnille, joilla on
kasvatusyhteistyota urheiluseurojen kanssa ja toinen kyselylomake niille seura-
kunnille, joilla ei ollut kasvatusyhteistyota urheiluseurojen kanssa. Kaikki kysely-
lomakkeiden kysymykset olivat avoimia kysymyksid. Seurakunnista toivottiin
saatavan vahintdan yksi vastaus seurakuntaa kohden asiaan perehtyneelta nuori-
sotyontekijaltd, eikd seurakuntien kaikkia mahdollisia tyontekijoitda edes pyritty

tavoittamaan vastaamista varten.

6.2 Kyselyn tulokset

Vastauksia kyselyyn saatiin kaiken kaikkiaan kahdeksan. Niissa tilanteissa kun
seurakunnasta tuli enemman kuin yksi vastaus, vastaajat toimivat keskendan seu-
rakunnan sisdlla kukin eri toiminta-alueilla. Vastaajista viidelld oli omassa seura-
kunnassaan tai toiminta-alueellaan kasvatusyhteisty6ta urheiluseurojen kanssa ja
kolmella vastaajalla ei omassa seurakunnassaan tai toiminta-alueellaan ollut kas-

vatusyhteisty6ta urheiluseurojen kanssa.

Ne seurakuntien vastaajat, jotka ilmoittivat, ettd kasvatusyhteistyota urheiluseuro-

jen kanssa ei ole, ilmoittivat syyksi kasvatusyhteistyon puuttumiselle resurssipu-
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lan (2 kpl) ja yhdessa tapauksessa kysymys oli peloista ja ennakkoluuloista kasva-
tusyhteistyossa kohdattavia asenteita kohtaan. Kaikki edelld mainituista kuitenkin
suhtautuivat myonteisesti kasvatusyhteistyon tekemiseen, sillda kahden vastaajan
mielestd kasvatusyhteistyota pitdisi tehdd ja yhden vastaajan mukaan kasvatusyh-
teistyota voitaisiin tehdd ilman resurssipulaa. Kaksi vastaajaa kolmesta edelld
mainitusta ei pystynyt ehdottamaan kasvatusyhteistyohon soveltuvaa toiminta-
mallia. Kolmas vastaaja toivoi urheiluseuran tekevan aloitteen. Kaikki kyselyyn
vastaajien mielestd valmiit kasvatusyhteistyon toimintamallit helpottaisivat tyon
aloittamista ja kaikki toivoivat, ettd seurakunta (2 kpl) tai tyontekijat (1 kpl) saisi-

vat olla yhteisty6ssa oma itsensa eli hengellinen toimija.

Kasvatusyhteistyota tekevien seurakuntien vastauksia saatiin yhteensa viisi. Yh-
dessd seurakunnassa tehdddan jonkin verran yhteisty6ta mopokerhon puitteissa
paikallisten urheiluautoilijoiden seuran kanssa. Samassa seurakunnassa on jarjes-
tetty luonto-, kalastus- ja metsastysaiheinen leiri 9-15-vuotiaille yhteistydssa jou-
siampujien, urheilukalastajien, riistanhoitoyhdistyksen ja paikallisten metsastys-
seurojen kanssa. Toisessa seurakunnassa on aloitettu juuri yhteistyd paikallisen
jalkapalloseuran kanssa. Yhteystyohenkilona tdssa yhteistyossa on ollut urheilu-

seuran puolelta seuran toiminnanjohtaja.

Kolmessa muussa kasvatusyhteistyotd tekevassda seurakunnassa kasvatusyhteis-
tyota urheiluseurojen kanssa on vastaajien mukaan tehty erittdin pitkdan, noin 20
vuotta (2 kpl) ja yli 20 vuotta (1 kpl). Vastausten perusteella ilmeni, etta kaikissa
kolmessa pitkdan kasvatusyhteistyota tehneissa seurakunnissa seurakunta oli yh-
teistyossa hengellinen toimija ja sai toimia kasvatusyhteistydssa kristillisen kasva-
tuksen perustehtavastaan (2 kpl) tai kristillisesta ihmiskasityksesta (1 kpl) kasin.
Yksi vastaaja nadistd ilmoitti, ettd yhteistyon alussa seurakuntaa ldhestyttiin varo-

jen ja tilojen toivossa, mutta pian yhteistyon jatkuessa seurakunnan omat vahvuu-



59

det kelpasivat. Yhdessa kasvatusyhteistyota pitkdan tehneista seurakunnista teh-
tiin kasvatusyhteistyota kolmen urheiluseuran kanssa. Kahdessa muussa pitkaan
kasvatusyhteistyota tehneessa seurakunnassa tehtiin yhteistyota yhden joukkueen
kanssa kerrallaan, mutta kasvatusyhteistyokokemusta oli vuosien varrelta jouk-

kueista eri seuroista.

Kolmen seuran kanssa samanaikaisesti kasvatusyhteistyota tekevan seurakunnan
kasvatusyhteistyo oli erittdin monimuotoista ja sdaannollista. Kasvatusyhteistyo-
kumppaneina olivat jalkapalloseura, jadkiekkoseura ja suunnistusseura. Toimin-
tamuotoina olivat muun muassa leiritoiminta jalkapalloilijoiden ja suunnistajien
kanssa, viikoittainen sahlytreeni jaakiekkoseuran kanssa, ohjaajavaihtoa siten, etta
seurakunnan sahlykerho-ohjaajat toimivat urheiluseuran valmentajana, salibandy-
turnaukset jouluna ja paasidisend jalkapalloilijoille, koulutusyhteistyota ja lisaksi

jarjestetaan vuotuinen kasvatuksen ilta vanhemmille.

Kahden pitkdan kasvatusyhteistyota urheiluseurojen kanssa tehneiden seurakun-
tien toimintamallina oli tehda kasvatusyhteisty6ta padsaantoisesti kerrallaan vain
yhden joukkueen kanssa. Tasta toiminnasta toinen seurakunta kaytti nimea kum-
mijoukkuetoiminta. Kaytéan itsekin jatkossa toiminnasta tata nimitysta seka vali-
tusta joukkueesta nimitysta kummijoukkue. Kummijoukkue valittiin hakemusten
perusteella vuodeksi kerrallaan. Molemmissa seurakunnissa kummijoukkueen
kanssa jdrjestetdan ainakin yksi yhteinen leiri vuodessa. Toinen seurakunnista jar-
jestda leirin ohella illan kevdalla leirikeskuksessa. Toisessa seurakunnassa taas ol-
laan mukana joukkueen tapahtumissa kuten turnauksissa, mutta jarjestetdadn myos
muuta toimintaa, mika ei suoraan liity kyseisen joukkueen lajiin vaan on jotain

erilaista.
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Kummijoukkuetoiminnan tavoitteiksi mainittiin muun muassa kristillisen kasva-
tuksen toteuttamisen, joukkueen ryhmadynamiikan tukemisen, yhdessa olemisen
ja tekemisen seka sen, ettd ndin seurakunta on lasna lahella nuoria ja heidan van-
hempiaan. Ainakin toisessa seurakunnassa kummijoukkue valitaan vapaaehtoisis-
ta joukkueista hakemusten perusteella. Tama on mielestdni hyva toimintamalli,
nimittdin samalla poistuu myo0s pelko siitd, ettd seurakunta ei voisi toimia yhteis-
ty0ssa oman tehtavansa ja tarkoituksensa mukaisesti, koska joukkueethan halua-
vat vapaaehtoisesti seurakunnan kummijoukkueeksi. Kyselyn perusteella vaikut-
taa silta, ettda kummijoukkuetoimintaa voisi olla helppo toteuttaa vahan pienem-

millakin resursseilla.

Pitkaan kasvatusyhteistyota urheiluseurojen kanssa tehneiden seurakuntien vas-
taajat perustelivat kasvatusyhteistyotd samoilla nuorilla, seurakunnan erityis-
osaamisella sekd seurakunnan olemisena sielld missd seurakuntalaisetkin ovat.
Yksikaan viidesta kasvatusyhteistyota tehneesta seurakunnasta ei perustellut yh-
teistyota lilkunnan kokonaisvaltaista kasvua tukevilla mahdollisuuksilla. Juuri
kasvatusyhteistyon aloittanut seurakunta perusteli kasvatusyhteistyota ”yhteisilla
tavoitteilla”, joka saattaa pitdd sisdllaan ajatuksen liikunnan mahdollisuuksista
kasvun tukemisessa. Kaksi vastaajaa ehdotti alueellisempaa kasvatusyhteistyota ja
toimintaa, tarkoittaen talla ilmeisesti rovastikunnallisia ja hiippakuntatasolla ole-

via toimintoja.
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7 MENETELMAN KEHITTAMINEN KASVATUSYHTEISTYOHON

Taman kehittamistyon ensimmainen kehittamistehtava oli menetelman kehittami-
nen seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyohon.
Kehittamalld menetelmdn haastoin itseni saadakseni ty0elamassakin tarkeda ke-
hittamisosaamista. Pedagoginen kehittdmisosaaminen on myo6s yksi koulutuk-

semme ydinosaamiskuvauksen alueista.

Tassa luvussa kuvaan miten kehittamistyoni eteni kdytdnnossa seurakuntien lapsi-
ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyomenetelméan kehittamisen
osalta. Ennen varsinaisen kehittamistoiminnan kuvausta tarkastelen seurakuntien
lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyota tekemani esiselvityk-
sen pohjalta. Esiselvitys koostui luvuissa 3-5 olleesta kirjallisesta katsauksesta se-

ka luvussa 6 kuvatusta kyselysta seurakunnille.

7.1 Kasvatusyhteistyon perusteluja esiselvityksen pohjalta

Tassda opinndytetyossa seurakunnan tehtdvaa tarkasteltiin ldhinna kasvatuksen
kautta. Kuitenkaan mitaan kirkon toimintaa ei voida kokonaan selittda vain yhden
tehtavaulottuvuuden kautta. Lahetys seurakunnan olemuksena ja tehtdvana tar-
koittaa vastuuta kaikista ihmisista lahella ja kaukana. Urheiluseurojen parissa teh-
tava tyo olisi erittdin hyva mahdollisuus seurakunnalle olla ldsnd oman seurakun-
talaistensa lisdksi seurakuntaan kuulumattomien parissa. Urheiluseuratoiminnas-
sa mukana olevilla ihmisillda on my06s hengellisid tarpeita, joihin urheiluseurat ei-
vat kykene vastaamaan omalla toiminnallaan liikunnan kokonaisvaltaisuudesta

huolimatta.
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Seurakunnille teettamassani kyselyssa tuli ilmi tyontekijoiden epailyksia ihmisten
negatiivisista reaktioista seurakunnan ja urheiluseuran yhteisty6ta kohtaan. Kui-
tenkaan yhteistyon aloittamiselle ei pitdisi olla kynnys korkealla. Ensinndkin kir-
kon lapsi- ja nuorisotyon strategiassa (Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa.
2004, 9) on visio kirkon lapsi- ja nuorisotydsta yhteiskunnallisena vaikuttajana ja
toimijana eettisen, moraalisen sekd ekologisen toiminnan ja lahimmaisenrakkau-
den edistamiseksi. Reilun Pelin ihanteita ja tavoitteita noudattavat urheiluseurat-
kin ovat toiminnassaan halukkaita avoimeen yhteistyohon kaikkien liikunnasta
kiinnostuneiden tahojen kanssa (Reilun Pelin kasikirja 2011, 12). Teettamani kyse-
lyn mukaan pitkdan urheiluseurojen kanssa kasvatusyhteisty6ta tehneiden seura-
kuntien tyontekijat kokivat yhteistydssa nimenomaan olevansa hengellisid toimi-

joita.

Taman opinnaytetyon peruslahtokohtana oli, ettd kasvatus on luonteva pohja yh-
teistyolle. Seka kirkon lapsi- ja nuorisotyon strategiassa (Jumala on. Elama on nyt.
Rakkaus liikuttaa. 2004, 3) ettd urheilun Reilun Pelin ihanteissa ja tavoitteissa (Rei-
lun Pelin kasikirja 2011, 15) puhutaan kasvatuksellisesta vastuusta kaikessa toi-
minnassa. Kasvatuksellisuus urheilussa on yhteisten sadntdjen noudattamista ja
vastuuta lahimmaisistd, yhteisosta ja yhteiskunnasta. Talla on vastineensa kristilli-
sen kasvatuksen eettis-moraalisessa ulottuvuudessa, joka on kasvatettavan ohjaa-
mista kohti sitda hyvaa ja oikeaa, joka tulee ilmi rakkauden kaksoiskaskyn ja kultai-
sen saannon periaatteissa. Kristillisessd kasvatuksessa lapsia ja nuoria ohjataan siten
vastuuseen, keskindiseen kunnioittamiseen ja ldhimmaisenrakkauteen. (Muhonen &

Tirri 2008, 77-82.)

Mubhosen ja Tirrin (2010, 63-77) mukaan kristillisen kasvatuksen tavoitteena on
ihmisen kokonaisvaltaisen kasvun, kehityksen ja oppimisen tukeminen. Kirkon

lapsi- ja nuorisotyon strategian (Jumala on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004,
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10) mukaan kristilliseen ihmiskasitykseen pohjautuen kirkon lapsi- ja nuorisotyos-
sd pyritdan vaalimaan jokaisen lapsen ja nuoren yksilollisyyttd, ainutlaatuisuutta
ja ihmisarvoa sekd vahvistetaan heidan mindkuvaansa ja itsetuntoa. Esiselvityksen
kirjallisessa katsauksessa tarkastellun perusteella voidaan todeta, etta liikunnalla
on valtava potentiaali ihmisen fyysisen, psyykkisen, kognitiivisen ja sosiaalisen
kasvun ja kehityksen tukemisessa kohti ihmisen kokonaisvaltaista hyvinvointia.

Niinpa liikunta soveltuu hyvin seurakunnan kasvatustyon valineeksi.

Luvussa 3.3 todettiin kirkon nelivuotiskertomukseen (Monikasvoinen kirkko 2008)
perusteella, ettd seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon kokoontuvassa toiminnassa
rippikoulutyolla tavoitetaan lahes koko rippikouluikdisten ikdluokka. Muiden
tydmuotojen osalta tavoittavuus jaa useita kymmenia prosenttiyksikkoja rippikou-
lutyon tavoittavuudesta. Mielestdni nelivuotiskertomuksen tilastoista voidaan
paatelld, ettd lapsi- ja nuorisotyon toiminnan tavoitettavuudessa on kehitettavaa
rippikoulua edeltavien ikavuosien osalta. Urheiluseurojen kanssa tehtavalla kas-
vatusyhteistyolla seurakunnat voisivat kehittdd toimintaansa merkittavasti tyon

tavoittavuuden osalta.

Osa rippikouluun osallistuvista nuorista on rippikoulussa ensimmaistd kertaa
mukana seurakunnan kokoavassa toiminnassa. Niinpa seurakunnan tyontekijat
saattavat olla rippikouluun tuleville nuorille vieraita. Tama siitd huolimatta, ettd
seurakunnat tekevatkin aktiivisesti yhteistyota koulujen kanssa. Kouluyhteistyos-
sd padpaino on kuitenkin selkedsti kasvatuksen hengellisessa ulottuvuudessa, ar-
mollisen Jumalan kohtaamisen edistamisessd, hartauksissa, pdivdnavauksissa ja
jumalanpalveluksissa (Monikasvoinen kirkko 2008, 151-152). Kouluyhteistyossa
seurakuntien tyontekijoiden vuorovaikutus lasten ja nuorten kanssa ei siten toteu-

du valttamatta vastavuoroisesti.
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Urheiluseurayhteistyossa seurakunnan tyontekijat voisivat mielestdni tutustua
kouluyhteistyota paremmin lapsiin ja nuoriin jo ennen rippikoulua, ja myos seu-
rakuntien tyontekijat tulisivat tutummaksi urheileville lapsille ja nuorille. Tama
mielestdni helpottaisi osaltaan rippikoulujen suunnittelua, kun leirille tulevat nuo-
ret olisivat jo ennestaan mahdollisimman tuttuja tyontekijalle. Tama saattaisi arve-
lujeni mukaan parantaa edelleen nuorten kokemaa turvallisuuden tunnetta rippi-
koulussa. Ehka osa niistd nuorista, jotka eivat muuten tulisi lainkaan rippikou-
luun, paattaisikin tulla, kun sielld olisi jo se ennestdaan tuttu tyontekija. Lisaksi ur-
heiluseurayhteistyon kautta urheileville nuorille voitaisiin informoida tehok-
kaammin esimerkiksi urheiluopistojen urheilurippileireistd seurakunnan oman
rippikoulun vaihtoehtona. Urheilurippikoulu lienee urheiluun tosissaan panosta-

valle, harjoitusten vuoksi kiireiselle nuorelle hyva vaihtoehto.

7.2 Menetelmin kehittiminen seurakuntien urheiluseuraty6hon

Olin kesalla 2010 tyttareni kanssa tapahtumassa, jota markkinoitiin koko perheen
liikkuntatapahtumana. Tapahtumassa oli mukana yli sata lasta perheineen. Tapah-
tumassa lapset juoksivat ikaluokittain viisi-kuusi lasta kerrallaan 40 metrid ja
maaliviivan ylitettydan jokainen lapsi sai kaulaansa mitalin. Koko perheen liikun-
tatapahtumassa oli siis tarjolla liilkuntaa ainoastaan lapsille ja heillakin se kesti
keskimadarin alle 15 sekuntia. Vanhempien osaksi jdi lasten kannustaminen, joka
sindnsa on kylla tarkeaa ja arvokasta. Kuitenkin jain lopuksi miettiméaan oliko ky-
seessd varmasti koko perheen liikuntatapahtuma ja oliko liikuntaa tarjolla kaikille

riittdvan monipuolisesti.

Kirkon lapsi- ja nuorisotyon strategiassa kasvatustyon eraana tavoitteena on 16y-
tad mielekas elama suhteessa lahimmaisiin Jeesuksen opetusten mukaisesti (Juma-

la on. Elama on nyt. Rakkaus liikuttaa. 2004, 6). Niinpa erityisesti yhteistoiminnal-
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lisen oppimisen periaatteisiin perustuvalla perheliikunnalla, jossa keskeista olisi
yhdessa oppiminen, vuorovaikutus, toisten huomioiminen ja auttaminen seka
avoin aktiivinen yhteisty0 (Sahlberg & Leppilampi 1994, 38), voitaisiin tukea las-
ten ja nuorten sekd my0s heidan vanhempiensa kasvua ja kehitystd kohti hyvaa ja

mielekasta elamaa.

Koska perhety6 on kokonaiskirkollisesti tarkea osa seurakuntien lapsi- ja nuoriso-
tyon toimintaa, ja kirkko on lisdksi kirkkohallituksen toimesta aktiivisesti mukana
valtakunnallisessa perheliikuntaverkostossa, paatin edellisessa kappaleessa maini-
tun idean pohjalta kehittda seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen

kasvatusyhteistyohon yhteistoiminnallisen perheliikuntatapahtuman.

Perheliikuntatapahtuman myota seurakunta voisi tarjota paivatoissda ja -
koulutuksissa olevillekin vanhemmille ja heidan lapsilleen mahdollisuuden osal-
listua seurakunnan toimintaan yhdessa. Ja kuten jo luvussa 3.3 totesin, tarve yh-
dessdoloon ja yhteistoimintaan ei mielestani katoa vield mihinkadan lasten tullessa
kouluikaan. Tapahtumalla voitaisiin siten tavoittaa ja tukea myos varhaisnuoria ja

rippikouluikaisid perheineen seka perheellisid nuoria aikuisia.

Luvussa 4.3.2 todettiin liikunta-alan asiantuntijoiden suosittelevan kilpailullisuu-
den asemesta tehtavasuuntautunutta orientaatioilmastoa (Telama & Kahila 1994,
156; Polvi 2008, 31). Niinpa tapahtuman ldhtokohdaksi muodostui, ettd tapahtu-
massa perheet eivat kilpailisi keskenddn, vaan suorittaisivat kukin itsendisesti
perhekunnittain litkunnallisia tehtadvia. Jokaisella tehtavarastilla perheet toimisivat
yhdessa siten, ettd jokaisen perheenjasenen liikuntasuoritus olisi kiinted osa koko
perheen yhteista suoritusta (Polvi 2008, 14), eivatka perheenjasenten suoritukset

olisi vertailtavissa keskenaan.
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Yhteistoiminnalliset liikuntatehtdvat voitaisiin suunnitella samanaikaisesti myos
psykomotorisen lahestymistavan mukaisesti eli painotettaisiin kehollisen suori-
tuksen asemesta havaitsemista, elamyksellisyytta seka liikkumisen ja yhdessa te-
kemisen yhteytta. Nain voitaisiin pyrkid vahvistamaan osallistujien kehontunte-
musta ja tarjottaisiin perheiden yksildille mahdollisuutta nauttia liikkunnasta yh-

dessd, mutta kukin oman kehitystasonsa mukaisesti juuri sellaisena kuin on. (Ii-

vonen 1999, 63-73.)

Ajattelin, ettd tehtavarastit tulisi suunnitella siten, ettd ne eivét tarjoaisi perheille
mahdollisuutta epaonnistumiseen, vaan rasteilla saataisiin sopivien haasteiden
kautta yhteisid onnistumisen kokemuksia. Koska liikunnallinen ilmapiiri pyrittai-
siin ndin rakentamaan tehtavasuuntautuneeksi, tapahtuma mahdollisesti tarjoaisi
lapsille ja nuorille vanhempineen viihtyvyytta, patevyyden kokemista ja itsetun-
non kohentumista onnistumisten myotd. Tapahtuman liikunnallisissa tehtavissa
pyrittaisiin siten jokaisen myonteisen mindkasityksen tukemiseen, jonka todettiin
luvussa 4.2.2 Lintusen (2000, 83) mukaan olevan hyvéksi ihmisen psyykkiselle ke-
hitykselle.

Edelld mainituilla perusteluilla paadyin ratkaisuun, ettd perheliikuntatapahtuma
perustuisi yhteistoiminnallisen tyoskentelyn, psykomotorisen lahestymistavan ja
tehtavasuuntautuneen ilmapiirin periaatteille. Suoritettavat tehtavat noudattaisi-

vat kdytannossa seuraavia periaatteita:

1. Psykomotorinen ldhestymistapa liikuntaan
Tehtdvasuuntautunut motivaatioilmapiiri
Ei perheiden keskinaista kilpailua

Ei perheenjasenten suoritusten keskinaista vertailua

A T

Yhteistoiminnalliset tehtavarastit
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6. Perheen keskindisen vuorovaikutuksen korostuminen
7. Perheenjasenen auttamisen mahdollistaminen vastavuoroisesti (rasteilla ei-
vat ainoastaan vanhemmat auta lapsia)

8. Yhdessa onnistuminen.

Ajattelin, etta perheliikuntatapahtumalla pitaisi olla jokin markkinointinimi. Eri-
laisten vaihtoehtojen pohdinnan jilkeen paatin nimetd sen Familympicsiksi.
Suunnittelin ensin suomenkielistda nimed, mutta sitten ajattelin, ettd mikali joskus
tapahtuma jarjestettdisiin kansainvalisemmassa yhteydessa, voisi nimi olla val-
miiksi kansainvalisempi. Mielestdani nimi oli hyva ja paatinkin kokeilla rekisterdi-
da sen tavaramerkiksi. Familympics hyvaksyttiinkin tavaramerkkirekisteriin pa-
tentti- ja rekisterihallituksessa kevaalla 2012. Tosin rekisterdinti on télla hetkella
voimassa vain Suomessa, joten kansainvalista rekisterdintid tulee harkita myo-

hemmin, mikali se joskus tulee tarpeelliseksi.

7.3 Perheliikuntamallin testaaminen Lapuan kristilliselld opistolla

Yhteistyossa Lapuan kristillisen opiston kanssa paatettiin testata Familympics -
menetelmda opiston lastenohjaajaopiskelijoiden perheliikuntakurssin yhteydessa.
Tavoitteena oli lisaksi saada tapahtuman jarjestamiseen mukaan paikallinen seu-
rakunta ja urheiluseura. Familympics -tapahtuman suunnittelu aloitettiin siten,
ettd pidin lastenohjaajaopiskelijoille oppitunnin, jossa kerroin suunnitelmani tule-
vasta tapahtumasta. Tapahtuma koostuisi useista yhteistoiminnallisista tehtdva-
rasteista. Lisdksi kdvimme lapi suunnitteluvaiheessa yloskirjatut periaatteet, joita
tehtavarastien tulisi noudattaa. Lastenohjaajaopiskelijat jaettiin kahdeksaksi parik-
si, joista jokainen pari vastaisi tapahtumassa omasta tehtavarastistaan. Rastisuun-
nitteluun kaytettiin yhteensa kuusi oppituntia. Jo hyvin pian suunnitteluvaiheessa

tuli ilmi, ettd tehtdvarasteja on vaikea luoda tdysin suunniteltujen periaatteiden
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mukaisesti. Lahes kaikki parit tarvitsivat apua. Ohjauksellani ja opiskelijoiden
keskinaiselld yhteistyolla rastit saatiinkin melko hyvin noudattamaan suunniteltu-

ja periaatteita.

Lapuan seurakunta ldahti my6s mukaan tapahtuman organisointiin isoskoulutetta-
viensa kanssa. Kavin pitdmassa tehtdvarastisuunnitteluiltapdivan osana isoskou-
lutusta, ja saimme isoskurssilaisten kanssa aikaan nelja erilaista tehtavarastia.
Isoskurssilaiset tarvitsivat vield enemman suunnitteluapua rastien suhteen kuin
lastenohjaajaopiskelijat. Niinpd suunniteltujen periaatteiden toteutumisessa ras-

teilla joustettiin.

My®0s paikallisessa urheiluseurassa 10ytyi kiinnostusta yhteistyota kohtaan ja ta-
pahtuman jarjestamisen tiimoilta kaytiin neuvotteluja. Erilaisten paallekkaistapah-
tumien vuoksi urheiluseurasta ei kuitenkaan saatu mukaan vapaaehtoisia toimijoi-
ta tapahtuman jarjestaimiseen. Yhteistybongelmia aiheuttivat muun muassa sa-
maan aikaan jdrjestetty naisten pesdpallon ratkaiseva SM-loppuottelu, jossa pai-
kallisseura oli toisena otteluosapuolena sekd Suomi-Ruotsi yleisurheilumaaottelu,
johon seura teki samaan aikaan retken. Lisaksi seuran suunnistajille oli tarjolla
samaan aikaan suunnistuskilpailu. Tapahtumaa ei voitu jarjestdid my6hemmin ur-
heiluseuran toimijoille sopivana aikana, johtuen tapahtumaviikonlopun jilkeen
alkaneesta lastenohjaajaopiskelijoiden tyoharjoittelujaksosta ja perheliikuntakurs-

sin loppumisesta.

Tapahtumaa paatettiin markkinoida opiston omien olemassa olevien kaytanteiden
mukaisesti ja lisdksi osalle kouluikdisista jaettiin tapahtumasta tiedote. Paivda en-
nen tapahtumaa jarjestimme kenraaliharjoitukset, joissa lastenohjaajaopiskelijoi-

den kanssa rakennettiin rastit kdytannossa ja testattiin niiden toimivuus. Tapah-
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tumapaivand odotukset olivat korkealla. Saa oli loistava, aurinkoinen ja selkea

syyspaiva. Tapahtuma oli osallistujille tietenkin ilmainen.

Mukana tapahtumassa oli rasteja kiertamassa lopulta viisi perhetta. Olin etukateen
ajatellut, ettda tapahtumaan osallistuisi vahintddn kymmenen perhettd. Opin, ettd
tapahtumamarkkinointi on tarked osa itse tapahtumaa ja markkinoinnin suunnit-
teluun ja toteuttamiseen tulee varata riittavasti aikaa. Uudet toimintamuodot vaa-

tinevat enemman markkinointia kuin ihmisille ennestaan tutut toimintamuodot.

Viliton suullinen palaute tapahtumassa mukana olleilta perheilta oli erittdain posi-
tiivista. Tapahtumaa pyydettiin jarjestettavaksi uudelleen tasmalleen samalla kon-
septilla. Mielestdni onnistuimme siten ainakin positiivisen ilmapiirin luomisessa.
Kiersin rastit itsekin oman tyttareni kanssa. Olen tyytyvadinen tapahtuman sisal-
toon ja suunniteltujen periaatteiden toimivuuteen, vaikkakaan kaikki periaatteet
eivat taysin toteutuneet kaikkien tehtdvarastien osalta. Mielestani tapahtuman
taustalla olevat periaatteet ja kasvatukselliset tavoitteet toivat kuitenkin rasteilla

osittain toteutuneenakin tapahtumaan selkedsti monipuolisuutta ja sisallollista

syvyytta.

Lastenohjaajaopiskelijoiden vastaavan opettajan palautteen mukaan tehtavarastit
olivat onnistuneita siten, ettd rastit vaativat perheiltd keskindistd yhteistyota,
suunnittelua ja vuorovaikutusta. Opettajan mukaan mukana olleet perheet naytti-
vat nauttivan yhteisesta toiminnasta ja heilld oli silminndhden hauskaa. Perheiden
viihtyvyyteen vaikutti opettajan mukaan my®0s rastivastaavien aktiivinen kannus-
tus. Palautteen mukaan tehtdvissa ei kukaan voinut varsinaisesti epdonnistua ja

yhdessa onnistumisen kokemuksia saatiin ndin runsaasti.
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Vaikein haaste oli saada perheet toimimaan rasteilla oikeasti yhdessa, eikd vain
joukkona yksilditd. Ongelma tuli ilmi jo tehtdvarastien kdytannon suunnitteluvai-
heessa. Jatkossa rastien tehtivdanantoja tulee kehittaa edelleen perheenjasenten
valisen yhteistyon varmistamiseksi. Valmiiksi suunnitellut rastit varmasti olisivat
jatkossa yksi vaihtoehto, mutta toisaalta haluaisin antaa tilaa ihmisten omalle luo-
vuudelle. Valmiiksi suunnitellut rastit toisaalta madaltaisivat yhteistyotapahtu-
man jarjestamisen kynnystad, ja talloin esimerkiksi seurakunta voisi kehittaa tapah-
tuman ymparille muuta tarkedksi kokemaansa sisaltod. Tapahtuman tuotteistami-

nen toimivaksi konseptiksi on joka tapauksessa vield kesken.

Mielestani Familympicsin yksi vahvuus on se, ettd sen periaatteita voidaan sovel-
taa muidenkin ryhmien toimintaan kuin vain perheiden. Jatkossa samoilla periaat-
teilla seurakunnat voisivat liikkuttaa myos esimerkiksi junioriurheilijoita tai koulu-
laisia oppilaitos- ja koulutyossa seka rippikoululaisia rippileireilld. Menetelman
toinen vahvuus on se, ettd siind ei lahtokohdaltaan ole kyse pelkastaan liikkumi-
sesta vaan pyrkimyksestd tukea kokonaisvaltaisesti kasvua ja kehitysta liikunnan
keinoin. Ehkd taman ja muiden samankaltaisten menetelmien kohdalla tulisi pu-

hua liikuntakasvatuksen asemesta ennemmin kasvatusliikunnasta.

Palautteen keraaminen lastenohjaajaopiskelijoilta sekd tapahtumaan osallistuneilta
perheilta jai kiireessa suunnittelematta ja toteuttamatta, mutta sain kuitenkin pa-
lautetta lastenohjaajaopiskelijoiden vastaavalta opettajalta. My0s seurakunnan
tyontekijalta pyydettiin palautetta tapahtumasta, mutta palaute jai saamatta. Pa-
lautteet auttaisivat kehittamadan tapahtumaa edelleen. Jatkossa tulen kehittamis-

toiminnassa huomioimaan palautteen keraamisen jo suunnitteluvaiheessa.
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8 KOULUTUKSEN SUUNNITTELU

Opinndytetyoni on kehittamistyd, jonka tarkoituksena on seurakuntien lapsi- ja
nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyon kehittaminen. Olen tehnyt ke-
hittamistyoni puitteissa tahan mennessa esiselvityksen, joka koostuu kirjallisesta
katsauksesta luvuissa 3-5 ja kyselystd, joka 10ytyy luvusta 6. Esiselvityksen jalkeen
kehitin yhteistoiminnallisen perheliikuntamenetelmén seurakuntien lapsi- ja nuo-

risotyOn ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyon tekemiseksi.

Kehittamistyoni suunnitelman mukaisesti nyt on vuorossa koulutuksen suunnitte-
leminen. Kuten luvussa 2.1 jo totesin, koulutussuunnittelu soveltuu hyvin mene-
telmaksi omaan kehittamistyohoni. Seurakunnat kehittavat omaa toimintaansa
hankkimalla koulutuksia henkilostolleen (Kirkon henkilostokoulutuksen kehitta-
minen 2001, 9). My®0s Silfverbergin mukaan vahvistamalla koulutettavien osaamis-
ta ja valmiuksia kehittamistyon vaikutukset aikanaan toteutuvat (Silfverberg 2007,

30).

Luvussa 2.2 todettiin, ettd Silfverbergin mukaan kehittdamishanketta edeltda taus-

taselvitys. Hanen mukaansa sithen kuuluu:

1) lahtokohtatilanteen ja kehittamishankkeen tarpeen arviointi
2) perehtyminen aiheeseen liittyviin strategioihin ja ohjelmiin
3) nykyiset ja aiemmat hankkeet seka tutkimukset.

(Silfverberg 2007, 36.)

Seuraavissa alaluvuissa tarkastelen Silfverbergin taustaselvitysmallia soveltaen
ensin kirkon tyontekijoiden ammatillista koulutusta ja sen jdlkeen koulutusten

sisaltamia liikuntaopintoja. Taman jalkeen esitdn arvioni ja perustelut koulutuksen
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tarpeelle sekd kuvaan kirkon henkildstokoulutukseen liittyvid ohjeita ja kdytantei-
td. Lopuksi kuvaan suunnittelemani koulutuksen sisallollisen suunnittelun pro-

sessin.

8.1 Kirkon koulutusjirjestelma

Kirkon henkildston koulutus jaetaan ammatilliseen koulutukseen ja henkilosto-
koulutukseen. Ammatillinen koulutus toteutuu yhteiskunnan koulutusjirjestel-
massd, jossa koulutuksia on eri koulutusasteilla. Kirkko itse paattad, milla edelly-
tyksilla tietyt tutkinnot patevoittavat ja antavat kelpoisuuden kirkon virkoihin.
Ammattikorkeakouluista ja yliopistoista valmistuvat papit, kanttorit, diakonia-
tyontekijat, nuorisotyonohjaajat seka varhaiskasvatuksen ohjaajat. Ndiden lisdaksi
on toisen asteen lapsi- ja perhetyonohjaajan tutkinto ja suntion ammattitutkinto.

(Kirkon henkilostokoulutuksen kehittaminen 2001, 6.)

Henkilostokoulutus on seurakunnissa tydsopimussuhteessa tyoskentelevien tyon-
tekijoiden eli henkildston kouluttamista. Henkilostokoulutuksella seurakunta ke-
hittad toimintaansa sekd henkilostonsa toimintavalmiuksia ja yllapitaa tyotyyty-

vaisyyttd. (Kirkon henkilostokoulutuksen kehittaminen 2001, 6.)

Seurakunnat toimivat koulutuspalvelujen asiakaskuntana tyontekijoidensa ohella.
Asiakkaana voidaan pitaa my0s kirkkoa kokonaisuudessaan. Koulutuksia tulee
tarjolle kirkon omista toimeksiannoista kirkolliskokouksen, piispainkokouksen tai
kirkkohallituksen toimesta, ja niiden tarkoituksena on kehittda tyota kokonaiskir-
kollisesti. Koulutuksia tarjoavat my0ds hiippakunnat, seurakunnat, rovastikunnat
seka kirkolliset ja ei-kirkolliset jarjestot, oppilaitokset ja yritykset. (Kirkon henki-

lostokoulutuksen kehittaminen 2001, 9.)
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8.2 Liikunta seurakuntien tyontekijoiden koulutuksessa

Kirkko ja urheilu -kirjan mukaan seurakunnan toiminnassa kaytettavia liikuntala-
jeja pohdittaessa tulisi kysyd nuorten mielipidetta. Tata perustellaan silla, etta
tyontekijan mielilajit eivat valttamatta ole ajankohtaisia tai kiinnostavia nuorten
mielestd. (Kirkko ja urheilu 1987, 55.) Mielestani seurakunnan tyontekijalla tulisi
olla koulutuksen my®éta erityisosaamista liikunnan kasvatusmenetelmista ja siten
kykya tehda eri tilanteisiin sopivia nuorillekin mielekkaita valintoja. Mikali tilanne

nain ei ole, tulisi koulutusta kehittaa liikkuntakasvatuksen osalta.

Kivinen ja Kuokkanen kysyivat tutkimuksessaan koulutuksen antamia valmiuksia
lilkkunnan ohjaamiseen. Vastaajista 85 % mainitsi kokevansa ne riittamattomiksi tai
hyvin riittdimattomiksi. Tutkimuksen mukaan vastaajat kaipaavat mahdollisuutta
liikkunnan lisdkoulutukseen, konsultointiin tai kdyttoonsa liikuntatoimintaan so-

veltuvaa virikemateriaalia. (Kivinen & Kuokkanen 2002, 35-41.)

Omaan yhteisopedagogi-koulutukseeni Centria ammattikorkeakoulussa, kuuluu
yhden opintopisteen verran liikuntakasvatusta. Lukuvuoden 2011 jidlkeen opin-
tonsa aloittaneilla on opintosuunnitelman mukaan liikuntakasvatusta kahden
opintopisteen verran. Diakonia-ammattikorkeakoulusta valmistuvilla sosiono-
meilla ei talla hetkelld kuulu liikuntakasvatusta opintoihin pakollisena oppiainee-
na. My0s teologeilta puuttuvat liikuntakasvatusopinnot omasta koulutuksestaan.
Lastenohjaajakoulutukseen osallistuvilla sen sijaan 16ytyy liikuntaa siten, etta esi-
merkiksi Lapuan Kristillisella opistolla on lastenohjaajaopiskelijoille tarjolla yh-
teensa kuusi opintoviikkoa erilaisia liikunta-aiheisia kursseja (Lapuan Kristillinen

Opisto 2011).
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Centria -ammattikorkeakoulun kahden opintopisteen liikuntakasvatus -kurssin
tavoitteiksi on madaritelty, ettd opiskelija tuntee liikunnan ja leikkien maailmaa,
osaa ohjata liikunta- ja leikkituokioita sekd tiedostaa harrastustoiminnan ja lei-
kinomaisen liikunnan eron (Centria ammattikorkeakoulu 2012). Lapuan Kristilli-
sen opiston lastenohjaajaopiskelijoiden liikuntakurssien tavoitteissa on maaritel-
tynd muun muassa, ettd opiskelija ymmartaa paivittdisen liikkumisen merkityksen
lapsen fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin kannalta (Lapuan Kristil-

linen Opisto 2011).

Kivisen ja Kuokkasen mukaan nuorisotyonohjaajien koulutuksen opetussuunni-
telma sisalsi vuonna 1985 liikuntaa yhteensa 5,5 opintoaikayksikkoa eli 187 tuntia.
Nykyisiin opintopisteisiin muutettuna tuntimaara vastaisi yhteensa noin 7 opin-

topistetta. Vuoden 1985 opetussuunnitelmassa liikuntakoulutuksen tavoitteina oli:

1. Opiskelija tuntee yhteiskunnan liikuntapalvelut ja osaa kayttaa niita

2. Kykenee laatimaan itselleen sopivia liikuntaohjelmia

3. Osaa itsendisesti ja ryhmadssa harjoittaa erilaisia liikuntamuotoja ja osaa
nuorisotyon puitteissa ohjata toisia niiden kaytossa

4. Osaa suunnitella ja toteuttaa erilaisia liikuntatilanteita, erityisesti nuoriso-
tyossa

5. Tuntee erityisesti lasten ja nuorten liikuntamuodot ja osaa soveltaa tietojaan
ja taitojaan lasten ja nuorten liikkunnan ohjaukseen

(Kivinen & Kuokkanen 2002, 26.)

Voidaan todeta, ettd kirkon nuorisotyonohjaajien koulutuksessa liikuntaopinnot
ovat vahentyneet maarallisesti erittdin paljon. 1980-luvun liikuntaopetuksen maa-
rasta on jdljellda noin 29 %. Jos koulutuksessa ei ole riittavasti liikkuntaan liittyvia
kursseja, mahdollinen yhteistyd urheiluseurojen kanssa rakentunee ainoastaan

tyontekijan oman kiinnostuksen ja harrastuneisuuden varaan. Liikuntaopintojen
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madrdn vahenemisen perusteella on hyvin ymmarrettavissd, ettd seurakuntien
lapsi- ja nuorisotyon yhteistyd urheiluseurojen kanssa ei ole saannollista kuin 5

%:1la seurakunnista (Monikasvoinen kirkko 2008, 149).

8.3 Koulutuksen tarpeen arviointi

Koulutuksen suunnitteluprosessissa tarkedssa asemassa on koulutuksen tarpeen
arviointi. Koulutuksen tarpeen arvioinnilla pyritdan varmistamaan, etta suunnitel-
tava koulutus vastaa koulutuksen osallistujien tarpeita. Seurakunnille suunnattu
tarveldhtoinen koulutus vastaa kirkon strategisia tavoitteita ja huomioi seurakun-

tien toimintaympariston muutokset. (Arvioinnista apua 2007, 20-21.)

Koulutuksen tarve seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasva-
tusyhteistyon kehittamiseksi on mielestdni ilmeinen. Ensinndkin koulutuksen tar-
ve tuli ajankohtaiseksi, kun kirkon liikunta- ja urheiluneuvottelukunta julkisti kir-
kon kymmenen teesid liikunnasta ja urheilusta. Teesien yhtena tavoitteenahan on
auttaa seurakuntia tekemaan yhteistyota urheiluseurojen ja muiden organisaatioi-
den kanssa (KT & Ijas 2011). Toisaalta koulutustarpeesta kertoo my0s se, etta lii-
kuntakursseja ei sisdlly pakollisina opintoina tyontekijoiden ammattikoulutuksen
opetussuunnitelmiin yhteisopedagogi ja lapsi- ja perhetyon perustutkintoja lu-
kuun ottamatta (Centria ammattikorkeakoulu 2012; Lapuan kristillinen opisto

2011).

Kivisen ja Kuokkasen (2002, 35-41) tutkimuksessa ilmeni, ettd vastanneiden var-
haisnuorisotyontekijoiden mielestd koulutuksen antamat valmiudet liikunnanoh-
jaamiseen olivat riittamattomat. Mielestani seurakuntien tyontekijoiden liikunta-

osaamisen puute estdd kasvatusyhteistyon aloittamista ja edelleen kehittamista.
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Suunniteltava koulutus vahvistaa seurakuntien tyontekijoiden liikuntakasvatuk-

sen osaamista ja toimii siten kasvatusyhteistyon kehittamisen valineena.

Kuten esiselvityksen kirjallisessa katsauksessa todettiin, liikunnalla ja urheilulla
voidaan tukea ihmisen kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja hyvinvointia. Lii-
kuntaa ei tule nahda vain kokonaisvaltaisen ihmisen fyysisen kasvun ja kehityk-
sen kautta, vaan liikunnalla on valtava potentiaali my06s ihmisen psyykkisen kuin
sosiaalisenkin kasvun ja kehityksen tukena. Ihmisen kokonaisvaltaisuudesta joh-
tuen voidaan sanoa liikunnan olevan kristillisen ihmiskasityksen omaavan ihmi-
sen perustarve kohti hyvaa elamaa. Seurakuntien tyontekijoilla tulisi olla riittava
valmius hyodyntaa liikuntaa kristillisen kasvatuksen vilineend lasten ja nuorten

kokonaisvaltaisen kasvun ja kehityksen tukemiseksi.

Kirkon henkilostokoulutuksen vuoden 2012 koulutuskalenterista 10ysin kuusi
koulutusta, joiden koulutussisaltoihin kuului liikunta. Naista sisalloltaan puhtaas-
ti liilkuntakoulutuksia oli ainoastaan kolme. Mikdan kursseista ei vaikuttanut ka-
sittelevan urheiluseurayhteisty6ta eikd muutenkaan liikunnan merkityksen poh-
dintaa kristillisen ihmiskuvan tai ihmisen kokonaisvaltaisen kasvun ja kehityksen

nakokulmasta. (Kirkon henkilostokoulutustarjonta 2012.)

Luvussa 4.2 todettiin, ettd koska kaikki lilkunnan terveytta ja hyvinvointia edista-
vat vaikutukset eivét ole pysyvid, on lasten ja nuorten paivittdisen liikunnan maa-
raksi annettu suosituksia. Mielestdni seurakuntien tulisi omassa toiminnassaan
huomioida nama suositukset, esimerkiksi lasten ja nuorten leireilla. Siten suositus-
ten olemassaolo on yksi peruste koulutuksen tarpeellisuudelle. (Varhaiskasvatuk-
sen liikunnan suositukset 2005, 11; Fyysisen aktiivisuuden suositus kouluikdisille

2008, 18-19.)
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Kirkolla on ldhetyskadskynsa pohjalta pyrkimys vuorovaikutukseen ja yhteistyo-
hon ymparistonsa kanssa. Lahetyskasky sisdltda ajatuksen vastuusta kaikista ih-
misistd, sekd seurakuntalaisista, ettd niistd jotka eivat viela kuulu seurakuntaan.
Kuten jo luvussa 5.1 totesin, Lasndolon kirkko -mietinndssa on visio kirkosta yh-
teistyon kirkkona, joka kohtaa ihmiset ndiden omassa elamanpiirissdan ja pyrkii
tukemaan ihmisia heidan arkielaman kutsumuksessaan yhteistoiminnan luomisen
ollessa keskeinen strateginen tavoite. Sen nahdaan vahvistavan kansankirkon ra-

kenteita. (Lasnaolon kirkko 2002.)

Lapsi- ja nuorisotyon toiminnan tavoittavuutta voitaisiin kehittaa omasta kokoon-
tuvasta toiminnasta yha enemman juuri yhteistyon suuntaan. Yhteistyossa eri or-
ganisaatioiden kanssa kirkko kohtaisi ihmiset sielld, missd ndma jo toimivat.
Suunniteltavalla koulutuksella voidaan vahentaa ennakkoluuloja, jotka toimivat
mahdollisen kasvatusyhteistyon esteend. Koulutuksen kdytyddn seurakunnan
tyontekijat saavat valmiuksia luoda yhteistoimintaa liikunnan ja urheilun parissa

toimivien kanssa.

8.4 Kirkon henkilostokoulutuksen suunnittelua maarittavat kaytinteet

Kirkon koulutuskeskus koordinoi, suunnittelee ja kehittda kirkon henkilostokou-
lutusta. Tehtdvaansa suorittaessaan se kokoaa vuosittain koulutusjulkaisun, kir-
kon henkildstokoulutuskalenterin, jossa on eri koulutuksen tarjoajien koulutukset
nahtdvissa. Kirkon koulutuskeskus pyrkii toimillaan karsimaan koulutuksissa il-
menevid paallekkdisyyksid. (Kirkon henkilostokoulutuksen kehittaminen 2001,
13.) Tiedot suunnitelluista koulutuksista vuodelle 2013 toimitetaan Kirkon koulu-
tuskeskukselle vuoden 2012 toukokuussa ja koulutuskalenteri julkaistaan saman

vuoden elokuussa (Ohjeita koulutuskalenterin toimittamiseen 2013).
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Kirkon henkilostokoulutuksen kehittdmiseen ja laadun varmistamiseksi on laadit-
tu kirkon henkilostokoulutuksen hyvaksymisperiaatteet. Periaatteita sovelletaan
paatettdessa kirkon henkilostokoulutuskalenteriin hyvaksyttavista koulutuksista.
Pyrin suunnittelemaan oman koulutukseni hyvaksymisperiaatteiden mukaisiksi.

(Kirkon koulutuskeskus 2012a.)

Kirkon henkilostokoulutuksia maarittelevat edelleen kirkon henkilostokoulutuk-
sen tavoitteet, jotka mahdollistavat samalla koulutuksen arvioinnin. Tavoitealueita
on nelja. Nama ovat kirkollinen spiritualiteetti, ammatillinen osaaminen ja identi-
teetti, kirkon organisaatiokulttuuri ja henkiloston yhteistyotaidot sekda muuttuva
yhteiskunta. (Kirkon koulutuskeskus 2009.) Pyrin suunnittelemaan koulutuksen
kirkon henkilostokoulutuksen tavoitteiden mukaiseksi ja sen varmistamiseksi ar-

vioin lopuksi suunnitellun koulutuksen tavoitteiden pohjalta.

8.5 Koulutuksen suunnitteluprosessin kuvaus

Koulutusta suunnitellessani tutustuin edellisessa alaluvussa mainittuihin kirkon
henkilostokoulutuksen suunnittelua maaritteleviin ohjeisiin eli kirkon henkil6sto-
koulutuksen tavoitteisiin ja hyvaksymisperiaatteisiin. Niiden pohjalta laadin seu-

raavan koulutuksen suunnitteluprosessin omaan kehittamistyohoni:

1) aihesisaltojen jaottelu esiselvityksen pohjalta

2) toteutustavan valinta ja yksityiskohtainen sisaltosuunnittelu
3) koulutuksen laajuuden maarittely

4) palautteen kerdaminen yhteistyotahoilta

5) koulutuksen viimeistely palautteen pohjalta

6) aikataulun suunnittelu

7) koulutuksen nimeaminen
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8) koulutuksen arviointi

Kuten kuudennessa luvussa totesin, tekemdssani kyselyssa ilmeni, ettd osalla seu-
rakunnista ei valttamatta ole heti resursseja aloittaa sdannollista kasvatusyhteis-
tyota urheiluseurojen kanssa. Siksi pdatin suunnitella koulutuksen siten, etta se
olisi hyodyllinen sekd seurakuntien oman kokoontuvan toiminnan, ettd urheilu-
seurojen kanssa tehtavan kasvatusyhteistyon ndkokulmasta. Samalla tein myds
padatoksen, ettd suunniteltavassa koulutuksessa pyritddn huomioimaan, ettd osalla
mahdollisista osallistujista ei liikuntakursseja ole ollut lainkaan ammatillisessa

koulutuksessaan.

Halusin suunnitella koulutuksen sisdllon mahdollisimman tyodelamalahtdisesti.
Siksi ajattelin, etta koulutuksessa voisi olla tehtavana kartoittaa oman tyopaikka-
kunnan liikuntapaikat sekad tyopaikkakunnan paikalliset urheiluseurat. Liikunta-
paikkojen tunteminen mahdollistaa niiden hyddyntimisen omassa tyossaddn, ja
paikalliset urheiluseurat on valttamatonta tuntea kasvatusyhteistyon aloittamisek-
si ja kasvatusyhteistyon edelleen kehittamiseksi. Lisdksi ennen koulutuksen alkua
olisi osallistujien hyva pohtia liikunnan merkitystd henkilokohtaisella tasolla,
omassa tyossdan seka tyoyhteisossaan. Ennakkotehtdavana nama palvelisivat myos
kouluttajaa. Kouluttaja saisi tdarkeda tietoa osallistujien taustoista ja suhtautumi-
sesta liikuntaan. Lisdksi olisi hyva samalla kartoittaa koulutuksen osallistujien

odotuksia ja toiveita koulutuksen suhteen.

Koulutuksen kohderyhmdna on kehittamistyon aiheen mukaisesti seurakuntien
lapsi- ja nuorisotyon parissa tyoskentelevat eli kdytannossa lapsityontekijdt, per-
hetyOntekijat, nuorisotyontekijat ja papit. Koulutuksen sisadllon luonnostelin ta-
man opinndytetyon eri luvuissa kasiteltyjen aiheiden pohjalta lisdamalla sithen

edellisessa kappaleessa mainitun ennakkotehtavan aiheet. Seuraavaksi paatin luo-
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kitella oppimissisdltoaihiot kirkon henkilostokoulutuksen tavoitteiden mukaisiin
ryhmiin oppimistavoitteiden nakokulmasta. Huomasin, ettd osa aiheista soveltui

useampaan kuin yhteen tavoitealueeseen. Sain seuraavanlaiset ryhmat:

1. Kirkollinen spiritualiteetti

- Liikunta ja Raamattu. Oppimistavoite: Opiskelija perehtyy liikuntaa
kasitteleviin Raamatun kohtiin. Opiskelija ymmartaa, ettda Raamattu
ei ole liikuntavastainen kirja eika kristitylla ole syyta karttaa liikun-
taa.

- Liikuntakasvatus lasten ja nuorten kokonaisvaltaisen kasvun tuke-
misessa. Oppimistavoite: Opiskelija ymmartda liikuntatoiminnan
kokonaisvaltaisuuden ja pohtii liikuntatoiminnan mahdollisuuksia
ihmisen kokonaisvaltaisen kasvun ja kehityksen tukena kohti hyvaa
elamaa.

- Kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyd. Oppimistavoite: Opiskelija
pohtii kirkon ja liikuntajarjestojen yhteistyota kirkon tehtavan nako-

kulmasta.

2. Ammatillinen osaaminen ja identiteetti

- Liikunnan merkitys omassa eldmdssa. Oppimistavoite: Opiskelija
pohtii liikkunnan merkitystd omassa elamassaan.

- Liikunnan merkitys omassa tydssa. Oppimistavoite: Opiskelija pohtii
liikunnan merkitystd omassa tyossaan.

- Perheliikunta kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukena ja Familym-
pics-tapahtuma. Oppimistavoite: Opiskelija perehtyy perheliikun-
taan. Opiskelija tutustuu perheliikunnan mahdollisuuksiin ja mene-

telmiin perheen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemisessa.
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- Liikuntakasvatuksen tavoitteet ja menetelmat. Oppimistavoite:
Opiskelija osaa soveltaa erilaisia liikuntakasvatusmenetelmia toi-

minnalle asetettujen tavoitteiden pohjalta.

3. Kirkon organisaatiokulttuuri ja henkiloston yhteistyotaidot

- Kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyd. Oppimistavoite: Opiskelija
tarkastelee kirkon ja liikuntajarjestojen yhteistyota kokonaiskirkolli-
sessa kontekstissa sekd pohtii miten tdtd kokonaiskirkollista liikun-
tayhteistyota voidaan hyodyntda oman seurakunnan toiminnassa.

- Liikunnan merkitys omassa tyoyhteisossa. Oppimistavoite: Opiskeli-

ja pohtii liikunnan merkitysta omassa tydyhteisdssaan.

4. Muuttuva yhteiskunta

- Liikunta yhteiskunnassa. Oppimistavoite: Opiskelija tuntee liikun-
nan yhteiskunnallista merkitysta ja tuntee yhteiskunnan liikuntaor-
ganisaatioiden vastuut ja tehtavat.

- Urheiluseurojen kasvatustoiminta. Oppimistavoite: Opiskelija tar-
kastelee urheiluseurojen toimintaa lasten ja nuorten kasvatuksen na-
kokulmasta. Opiskelija pohtii kasvatusyhteistyon hyotyjd, haittoja,

haasteita, uhkia ja esteita.

Nain suunnitellun koulutuksen sisalloissa ei ole itsendisind aihekokonaisuuksina
yksittdisia liikuntalajeja eikd kdytannon ryhmanohjaustaitoja. Tosin nditd aiheita
voidaan tarvittaessa sivuta muita aihesisaltoja kasiteltdessa. Seuraavaksi hahmot-
telin koulutuksen suunnitellun sisdllon seuraavien padotsikoiden alle, ja laitoin

paaotsikot mielestani loogiseen kasittelyjarjestykseen:

1) liikunta ja yhteiskunta
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2) liikunta ja kirkko
3) liikunta kokonaisvaltaisen kasvun tukena
4) kasvatusyhteisty6 urheiluseurojen kanssa

5) perheliikunta

Hahmoteltu koulutus oli helppo suunnitella toteutettavaksi kolmena lahiopetus-
pdivana siten, ettd pddaihealuista liikunta ja yhteiskunta seka liikunta ja kirkko
kasiteltdisiin ensimmaisend pdivand, toisena pdivana kasiteltdisiin liikunta koko-
naisvaltaisen kasvun tukena ja kolmantena lahipadivana kasiteltdisiin urheiluseu-
rayhteisty0 ja perheliikunta. Koska kaikkia aiheita ei ehdittaisi lahipdivina kasitel-
1a riittavan syvallisesti, paatin suunnitella koulutukseen ennakkotehtavan lisaksi
muitakin etatehtavia. Etatehtavat ovat mielestani joustavampi ja tyoelamalahtoi-

sempi ratkaisu, kuin lisdta koulutukseen lasnaoloa vaativia lahipaivia.

Tyoelamalahtoisyyden sekd opinndytetyon alkuperdisen tarkoituksen nakokul-
masta oli mielestdni tarkoituksenmukaisinta valita sisdllosta urheiluseurojen ja
seurakuntien kasvatusyhteistyota kasitteleva osuus toteutettavaksi osittain etateh-
tavan muodossa. Toteutustavaksi muodostui ndin monimuoto-opetus ja laajuu-
deksi maarittelin Kirkon koulutuskeskuksen ohjeiden (Kirkon koulutuskeskus

2012b) perusteella 3 opintopistetta.
Lahetin koulutuksen alustavan sisdltosuunnitelman tydelamayhteistyokumppa-
neille. Hiippakunnan tuomiokapitulin tyoeldimé&ohjaajalta saamani palautteen pe-

rusteella tarkensin koulutuksen ennakkotehtdvan ohjeistusta.

Suunnitelluksi ennakkotehtavaksi muodostui ndin seuraava kokonaisuus:
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1) Millaisia odotuksia ja toiveita sinulla on tulevan koulutuksen suh-
teen?

2) Pohdi liikunnan merkitysta

a) omassa elamadssasi b) omassa tyOssasi c) tyoyhteisdssanne.

3) Kuvaile tyopaikkakuntasi liikuntamahdollisuuksia ja ulkoilualueita.

4) Kartoita paikalliset urheiluseurat mahdollisen kasvatusyhteistyon

nakokulmasta.

Lapuan kristillisen tydeldmdohjaajan palautteen perusteella muotoilin koulutuk-
sen osaamistavoitteet, jotka olin ”sisallollisen suunnittelun lumossa” unohtanut
kirjata koulutuksen alustavaan suunnitelmaan. Kirkon koulutuskeskus on antanut
ohjeet osaamistavoitteiden maarittelyyn. Sen mukaan hyva osaamistavoite on kir-
jattu osallistujan nakokulmasta, sisdltda kuvauksen osaamisen sisdllosta ja tasosta
sekd on selked. Lisdksi osaamistavoitteessa tulisi huomioida koulutuksen laajuus
ja vaativuus. (Kirkon koulutuskeskus 2012b.) Huomasin, ettd osaamistavoitteiden
muotoileminen ohjeiden mukaisesti ei ollut helppoa. Tehtavaa helpotti kuitenkin
se, ettd olin jo pohtinut koulutuksen sisallon yhteydessa osaamistavoitteita. Lopul-

ta kuitenkin onnistuin muotoilemaan koulutukselle seuraavat osaamistavoitteet:

1) Koulutuksen osallistuja osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida seka soveltaa
liikkunnallisia kasvatusmenetelmiad ty0ssddan osana kirkon kasvatustoimin-
taa.

2) Osallistuja saa valmiuksia ja valineitd tehda tavoitteellista kasvatusyhteis-

tyota liikkunta- ja urheilujarjestojen kanssa.

Ensin tosin kadytin ensimmadisessd osaamistavoitteessa verbien ”suunnitella”, “to-
teuttaa”, ”“arvioida” ja ”soveltaa” asemesta yhtd verbid, joka oli “hyddyntaa”.

Muutin sen kuitenkin, koska mielestani koulutuksen suunniteltuna tavoitteena on
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antaa pelkkaa liikunnallisten kasvatusmenetelmien hyodyntamista syvempid
valmiuksia. Koulutuksessa tullaan kasittelemaan liikunnallisia kasvatusmenetel-

mia jokaisesta osaamistavoitteen nakokulmasta.

Koulutuksen nimen halusin olevan informatiivinen ja kuvaavaan koulutuksen
luonnetta ja merkitysta. Koulutuksen nimen taustalla oli kaksi ajatusta. Ensinna-
kin liikuntakasvatuksen voidaan ajatella olevan monipuolisten mahdollisuuksien-
sa vuoksi seurakunnille hyva menetelmd toteuttaa omaa kasvatustehtavaansa.
Toisekseen liikuntakasvatus itsessddn sisdltdd monia vaihtoehtoisia tapoja ja me-
netelmia toteuttaa toimintaa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. Naiden aja-
tusten pohjalta muodostin koulutuksen nimeksi “Liikunta seurakunnan kasvatus-

tyon valineena”.

Koulutuksen laajuuden tarkastuksessa huomasin, ettd olin arvioinut lahiopetus-
pdivien tuntimaaran hieman ylakanttiin. Niinpa paatin lisatd koulutuksen lop-

puun vield yhden etatehtavan. Nain koulutuksen etatehtaviksi muodostui:

1) Ennakkotehtdva, josta mainitsin jo edella.

2) Etatehtdava 1. Suoritetaan toisen ja kolmannen lahipdivan valissa. Tutustu
jonkin urheiluseuran kasvatustoimintaan seka SLU ry:n Reilun pelin ihan-
teisiin ja tavoitteisiin. Voit haastatella esimerkiksi urheiluseuran valmenta-
jaa/ohjaajaa. Tee analyysi urheiluseurojen ja seurakuntien kasvatustoimin-
nan eroista ja yhtaldisyyksistd. Pohdi seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja
urheiluseurojen kasvatusyhteisty6td seurakunnan perustehtavan nakokul-
masta.

3) Etatehtdava 2. Suoritetaan kolmannen ldhipdivan jalkeen. Suunnittele ja to-
teuta liikuntatuokio tai -tapahtuma. Arvioi asetettuja tavoitteita ja toimintaa

seurakunnan kasvatustehtiavan nakokulmasta.
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Suunnittelin, etta koulutuksessa kdytetdaan kirjallisuuden osalta oppimisen tukena
erityisesti Polven Toimitaan yhdessa (2008) sekd Reilun pelin kasikirjaa (2011).
Polven kirja on vaikuttava, paljon asiatietoa sisdltava seka helposti ymmarrettava
puheenvuoro liikunnan prososiaalisten kasvatustavoitteiden ja -menetelmien puo-
lesta. Reilun pelin kasikirja taas on mielestani hyva ja valttamatonkin perusteos
kaikille organisoidun urheilutoiminnan eettisesta ja kasvatuksellisesta vastuusta
kiinnostuneille. Seurakuntien ja urheiluseurojen kasvatusyhteistydssa on urheilu-
seurojen kannalta kysymys juuri Reilun pelin ihanteiden ja tavoitteiden toteutta-
misesta kdytannossa. Lisdksi ajattelin, ettd koulutuksessa jaetaan Kirkon kymme-
nen teesid liikunnasta ja urheilusta jokaiselle osallistujalle. Niita kadytaneen lapi
ainakin kirkon ja liikuntajarjestojen yhteistyota kasiteltdessa. Lisaksi koulutukses-
sa voidaan kayttaa tarvittaessa muutakin koulutusta tukevaa kirjallisuutta ja ma-

teriaalia.

Suunnittelun lopuksi sovin koulutuksen aikatauluista Lapuan kristillisen opiston
ty0eldmaohjaajan kanssa, ja han toimitti koulutuksen tiedot Kirkon koulutuskes-

kukseen koulutuskalenteria 2013 varten.

Ennen koulutuksen toteuttamista kevaalla 2013 tulee viela tehda tarkempi tunti-
suunnitelma, jota en sisdllyttanyt tdhan kehittamistyohon. Tuntisuunnitelmat on
arvioni mukaan parempi tehdad ldhempana koulutuksen alkamista, silld tarkem-
missa tuntisuunnitelmissa on hyva huomioida koulutukseen osallistuvien maara,
osallistujien taustat ja toiveet seka sellaiset tdssd vaiheessa avoimet asiat, jotka tu-

levat ilmi esimerkiksi ennakkotehtavan vastauksissa.

Mielestani suunniteltu koulutus lapédisee edelld esittaméani mukaisesti kirkon hen-
kilostokoulutuksen tavoitealueet, joita olivat kirkollinen spiritualiteetti, ammatil-

linen osaaminen ja identiteetti, kirkon organisaatiokulttuuri ja henkildston yhteis-
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tyotaidot sekd muuttuva yhteiskunta. (Kirkon koulutuskeskus 2009.) Koulutuk-
sessa tullaan muun muassa tarkastelemaan liikuntaa ja urheiluseurayhteistyota
kirkon olemuksen ja perustehtavan nakokulmasta. Koulutus tukee osallistujien
valmiuksia kohdata ihmisiad liikunnan ja kristillisen kasvatuksen keinoin. Koulu-
tuksessa tutustutaan kokonaiskirkolliseen liikunta- ja urheiluyhteisty6hon. Lisaksi
koulutuksessa kannustetaan verkostoitumaan erityisesti urheiluseuratoimijoiden

kanssa.

Vaikka olen mielestédni perustellut ja pohtinut koulutuksen tarpeellisuutta riitta-
vasti, selvida koulutuksen todellinen tyoeldmavastaavuus tarkemmin vasta sen
jalkeen, kun ensimmainen koulutus on pidetty. Jatkossa koulutusta tullaan kehit-
tamaan edelleen koulutuksesta kerdtyt palautteet huomioiden. Nain koulutus
muotoutuu vastaamaan tyoeldmadn ja osallistujien odotuksia ja tarpeita yha pa-

remmin.
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9 POHDINTA

Opinnaytetyoni oli kehittamistyd, jonka tarkoituksena oli seurakuntien lapsi- ja
nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyon kehittaminen. Kehittamisteh-
tavind tdssa tyOssa oli toimintamenetelman kehittdaminen seurakuntien lapsi- ja
nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyohon seka koulutuksen suunnitte-
lu, jolla voitaisiin kehittdd seurakuntien kasvatustyontekijoiden urheiluseurayh-
teistyovalmiuksia. Kehittamistehtavia edelsi esiselvitys, joka koostui kirjallisesta

katsauksesta seka sitd taydentavasta kyselysta seurakunnille.

Kuten jo johdantoluvussa totesin, tilastojen mukaan urheiluseurayhteistyd on
saannollista vain harvoissa seurakunnissa. Tekemani kyselyn tuloksista selvisi,
ettd yhteistyon esteend on osittain se, ettd muut yhteisty6tahot koetaan seurakun-
nissa tairkeammiksi, eivatkd seurakuntien tyontekijat koe resurssien riittdvan enda
yhteistyon aloittamiseen tai syventamiseen urheiluseurojen kanssa. Toisaalta yh-
teistyon aloittamista kohtaan esiintyy ennakkoluuloja ja pelkoja. Tuloksista ilmeni
kuitenkin, ettd pitkdan yhteistyota tehneet seurakunnat ovat yhteistydssa nimen-
omaan hengellisid toimijoita. Yhteistydmuotoina pitkdan tehneilld seurakunnilla
oli muun muassa kummijoukkuetoiminta. Se on toimintamuoto, joka lienee hel-

posti toteutettavissa pienemmilldkin resursseilla.

Kehittamistyon ensimmadisena kehittamistehtavana oli toimintamenetelman kehit-
taminen seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen yhteistyohon. Esi-
selvitykseni pohjalta ideoin yhteistoiminnallisen perheliikuntatapahtuman, joka
sai nimen Familympics. Menetelmad pohjautuu yhteistoiminnallisen oppimisen
periaatteille ja siind on psykomotorinen ldhestymistapa liikuntaan. Keskeista toi-
minnassa ei ole kilpailu vaan perheen keskindinen vuorovaikutus ja yhdessa on-

nistuminen. Menetelmalld pyritdan tukemaan vanhemmuutta ja luomaan perheil-



88

le yhteisid onnistumisen ja ilon kokemuksia seka tukemaan seka lasten ja nuorten

ettda heidan vanhempiensa kokonaisvaltaista kasvua ja kehitysta.

Familympicsia testattiin Lapuan kristilliselld opistolla yhdessa lastenohjaajaopis-
kelijoiden kanssa. Tapahtuma nivoutui osaksi heidan omassa opinto-ohjelmassa
ollutta perheliikunta -kurssia. Suunnitteluvaiheessa ilmeni, ettd tdysin menetel-
man kasvatuksellisten periaatteiden mukaisia toimintarasteja on haasteellista
suunnitella. Tapahtumasta jdi keraamatta palautteet osallistujilta sekd rastien
suunnittelussa mukana olleilta lastenohjaajaopiskelijoilta. Jatkossa tapahtuman

edelleen kehittamiseksi on hyva kerata palautetta kaikilta mukana olleilta.

Mikali toimintaa kdytetdan jatkossa seurakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheilu-
seurojen kasvatusyhteistyossd, voisi tehtavarastien suunnittelun haasteellisuuden
huomioida siten, ettd Familympics-tapahtuman jarjestavat tahot saisivatkin kayt-
toonsa toimintavalmiit rastit. Jarjestaville tahoille jaisi siten muut kaytdnnon jarjes-
telyt. Toinen vaihtoehto olisi se, etta kasvatuksellisista periaatteissa joustettaisiin
tapahtuman suunnittelijoiden resurssit huomioiden. Asia vaatii mielestani lisa-

suunnittelua ja pohdintaa.

Toisena kehittamistehtdvana oli koulutuksen suunnittelu seurakuntien kasvatus-
tyontekijoiden urheiluseurayhteistydovalmiuksien kehittamiseksi. Koulutus suun-
niteltiin kirkon henkilostokoulutuksesta annettujen ohjeiden, tavoitteiden ja hy-
vaksymisperiaatteiden mukaisesti. Koulutuksen nimeksi tuli Liikunta seurakun-
nan kasvatustyon vélineend ja laajuudeksi maarittelin 3op. Koin koulutuksen si-
sallollisen suunnittelun helpoksi, vaikka tosin unohdin aluksi kirjata koulutuksen
oppimistavoitteet osallistujien ndakokulmasta. Sisallollistd suunnittelua helpotti

suunnittelua edeltdanyt tekemani laaja esiselvitystyd. Ennen suunnitellun koulu-



89

tuksen toteuttamista minun tulee vield tehda koulutukselle yksityiskohtaiset tun-

tisuunnitelmat opetusmenetelmineen.

Kehittamistyoni oli kaiken kaikkiaan pitkd prosessi, ja tyon tekeminen kesti yli
vuoden. Olisin ehka voinut suunnitella prosessin aikataulullisesti yksityiskohtai-
semmin ja ndin estda projektin venymisen. Toisaalta opinndytetydprosessin kanssa
samaan aikaan eldmassani tapahtui monia suuria muutoksia, jotka keskeyttivat
tyon etenemisen kerta toisensa jalkeen. Tiesin toisaalta etukdteen tyoni olevan laa-

jan, mutta mielestdni sen tekeminen oli kaiken vaivan arvoista.

Koen, ettd opinndytetyoprosessi on kehittanyt omaa kykyani hyodyntaa ja sovel-
taa olemassa olevaa tietoa kasvatustoiminnan kehittamisessa. Lisaksi kasvatusajat-
telussani on tapahtunut muutosta. Ymmarran nyt selkeimmin, ettd kasvatustoi-
minnassa voidaan jo suunnitteluvaiheessa systemaattisesti pyrkia sisallyttamaan
tulevaan toimintaan kasvatuksellisesti arvokkaita tilanteita. Jatkossa kasvatustoi-
mintaa suunnitellessani keskitynkin tiedollisen sisdllon suunnittelun lisaksi
enemman myos toiminnassa kaytettaviin menetelmiin. Mielestani opinnaytetyoni

oli ammatillisen kasvuni ja kehittymiseni nakokulmasta siten onnistunut.

Olen oppinut erittdin paljon liikunnan mahdollisuuksista ihmisen kokonaisvaltai-
sen kasvun ja kehityksen tukemisessa. Tuntuu, ettd asiantuntijuuteni liikuntakas-
vatuksessa, mutta my0s kirkon kasvatustehtdvassa on kehittynyt prosessin myota.
Olen osoittanut itselleni, ettd kykenen viemdan laajan kehittamisprojektin joh-

donmukaisesti paatokseen.

Toivon, ettad voisin hyddyntda suunnittelemaani koulutusta jatkossa laajemminkin.
Koulutusta voitaisiin jatkossa kehittdad myos verkkokurssin tai liikuntakasvatuk-

sen oppaan muotoon seurakunnille.
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LIITE 1/1

Tervehdys!

Opiskelen yhteisopedagogiksi Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulussa (Rau-
daskylan kristilliselld opistolla). Olen tekemadssa opinnaytetyotd, jossa tarkoituk-
sena on kehittdd seurakuntien ja urheiluseurojen valista lasten ja nuorten kasva-
tusyhteistyota. Kehittamistydssa ovat mukana Lapuan hiippakunnan tuomiokapi-

tuli, Suomen Liikunta ja Urheilu ry seka Lapuan Kristillinen opisto.

Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli suositteli minulle teidin seurakuntaan-

ne, ja siksi pyydan teitd mukaan kehittimisty6hon. Tarkoituksena on:

1) Selvittdd millaisilla erilaisilla toimintamalleilla seurakunnat ja urheiluseurat
tekevat kasvatusyhteistyota talla hetkella

2) Kehittdd seurakuntien ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyohon myos uusia
toimintamalleja

3) Suunnitella tiydennyskoulutus seurakuntien kasvatusalan tyontekijoille urhei-

luseurayhteistyohon.

Seurakuntien ja urheiluseurojen nykytilanteen selvittimiseksi tehdaan kar-
toituskysely sahkopostitse. Kyselyssa on kaksi eri versiota, ja niistd valitaan
versio sen mukaan, onko seurakunnalla kasvatusyhteistyota urheiluseurojen

kanssa vai ei:

- Ne seurakunnat joilla on kasvatusyhteistyota urheiluseurojen kanssa, vas-

taavat kartoituskyselyyn “Kartoituskysely_on_kasvatusyhteistyota”.

- Ne seurakunnat, joilla ei ole kasvatusyhteistyotd urheiluseurojen kanssa,

vastaavat  kartoituskyselyyn = “Kartoituskysely_ei_kasvatusyhteistyota”



Yhteistyoterveisin

Kai Sippola
Yhteisopedagogiopiskelija
Keski-Pohjanmaan AMK
XXX XXX XXXX

kai.sippola (a) cou.fi

LIITE 1/2



LIITE 2/1

”Kartoituskysely_on_kasvatusyhteistyota”

KYSELY SEURAKUNTIEN JA URHEILUSEUROJEN KASVATUSYHTEISTYON
NYKYTILANTEEN KARTOITTAMISEKSI

Vastaa kysymyksiin omin sanoin vapaamuotoisilla vastauksilla. Liheta vastaukset

sahkopostilla kai.sippola (a) cou.fi 15.8.2011 mennessa.

1. Kasvatusyhteistyon taustatietoja:
A) Kuinka monen urheiluseuran kanssa tehdaan kasvatusyhteistyota?
B) Kuinka monen valmentajan/ohjaajan kanssa tehddan kasvatusyhteis-
tyota?
C) Onko kasvatusyhteistyd mielestasi saannollista vai epasaannollista?
D) Kuinka kauan kasvatusyhteistyota on tehty?

2. Kasvatusyhteistyon toimintamallit ja menetelmat:

A) Millaisia erilaisia toimintamalleja ja menetelmia yhteistyossa on kay-
tossa?

B) Millaisia tavoitteita kasvatusyhteistydlle on asetettu?

C) Miten kasvatusyhteistyon tekeminen urheiluseurojen kanssa perus-
tellaan?

D) Millaisia kokemuksia kasvatusyhteistyosta on saatu? — Liian aikaista
vield arvioida

3. Kasvatusyhteistyon suunnittelu, toteutus ja kehittaminen:
A) Millaisiin haasteisiin kasvatusyhteisty0ssa tulee varautua?
B) Onko kasvatusyhteistydsta olemassa toimintasuunnitelma?
C) Onko kasvatusyhteistyotda dokumentoitu kirjalliseen muotoon mis-
saan?
D) Miten haluaisit kasvatusyhteistyota tulevaisuudessa kehitettavan
seurakunnissa?

Kiitos vastauksistasi!
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”Kartoituskysely_ei_kasvatusyhteistyota”

KYSELY SEURAKUNTIEN JA URHEILUSEUROJEN KASVATUSYHTEISTYON

NYKYTILANTEEN KARTOITTAMISEKSI

Vastaa kysymyksiin omin sanoin vapaamuotoisilla vastauksilla. Laheta vastaukset

sahkopostilla kai.sippola (a) cou.fi viimeistdan 15.8.2011 mennessa.

SRR e

Pitaisiko urheiluseurojen ja seurakuntien tehda kasvatusyhteistyota?
Millaisia esteitd kasvatusyhteistyolle on?

Millaiset toimintamallit voisivat olla mahdollisia?

Millaisia hyotyja kasvatusyhteistyosta seuraisi?

Helpottaisivatko valmiit toimintamallit kasvatusyhteistyon aloittamista?
Millaisia toiveita asetat kasvatusyhteistyolle?

Kiitos vastauksistasi!
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LIIKUNTA SEURAKUNNAN KASVATUSTYON VALINEENA 30P

Koulutuksen osaamistavoitteet:

1) Koulutuksen osallistuja osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida seka soveltaa
liikkunnallisia kasvatusmenetelmid ty0ssdan osana kirkon kasvatustoimin-
taa.

2) Osallistuja saa valmiuksia ja valineitd tehda tavoitteellista kasvatusyhteis-

tyota lilkkunta- ja urheilujarjestojen kanssa.

Koulutuksen kohderyhma

Lapsityontekijat, perhetyontekijit, nuorisotyontekijit ja papit

Koulutuksen sisilto

Liikunta yhteiskunnassa, liikunta ja Raamattu, kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteis-
ty0, seurakunnallinen liikuntakasvatus, liikkunta lasten ja nuorten kokonaisvaltai-
sen kasvun tukemisessa, liikuntakasvatuksen tavoitteet ja menetelmat, liikunnan
suunnittelu, urheiluseurojen kasvatustoiminta, seurakunnan ja urheiluseurojen
kasvatusyhteistyd, perheliikunta kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemisessa,

Familympics-perheliikuntatapahtuma, liikuntatapahtuman suunnittelu.

Koulutussisiltdjen osaamistavoitteet kirkon henkilostokoulutuksen tavoitteissa
1. Kirkollinen spiritualiteetti

- Liikunta ja Raamattu. Oppimistavoite: Opiskelija perehtyy liikuntaa

kasitteleviin Raamatun kohtiin. Opiskelija ymmartaa, ettd Raamattu

ei ole liikuntavastainen kirja eika kristitylla ole syyta karttaa liikun-

taa.
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Liikuntakasvatus lasten ja nuorten kokonaisvaltaisen kasvun tuke-
misessa. Oppimistavoite: Opiskelija ymmartda liikuntatoiminnan
kokonaisvaltaisuuden ja pohtii liikuntatoiminnan mahdollisuuksia
ihmisen kasvun ja kehityksen tukena kohti hyvaa elamaa.

Kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyo. Oppimistavoite: Opiskelija
pohtii kirkon ja liikuntajarjestojen yhteistyota kirkon tehtavan nako-

kulmasta.

Ammatillinen osaaminen ja identiteetti

Liikunnan merkitys omassa eldmassda. Oppimistavoite: Opiskelija
pohtii liikunnan merkitystd omassa elamassaan.

Liikunnan merkitys omassa tydssa. Oppimistavoite: opiskelija pohtii
liikunnan merkitystd omassa tyossaan.

Perheliikunta kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukena ja Familym-
pics-tapahtuma. Oppimistavoite: Opiskelija perehtyy perheliikun-
taan. Opiskelija tutustuu perheliikunnan mahdollisuuksiin ja mene-
telmiin perheen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemisessa.
Liikuntakasvatuksen tavoitteet ja menetelmat. Oppimistavoite:
Opiskelija osaa soveltaa erilaisia liikuntakasvatusmenetelmia toi-

minnalle asetettujen tavoitteiden pohjalta.

Kirkon organisaatiokulttuuri ja henkiloston yhteistyotaidot

Kirkon ja liikuntajarjestdjen yhteistyo. Oppimistavoite: Opiskelija
tarkastelee kirkon ja liikuntajarjestjen yhteistyota kokonaiskirkolli-
sessa kontekstissa sekd pohtii miten tdatd kokonaiskirkollista liikun-
tayhteistyota voidaan hyodyntda oman seurakunnan toiminnassa.
Liikunnan merkitys omassa tydyhteisossa. Oppimistavoite: Opiskeli-

ja  pohtii lilkunnan merkitystd omassa tyOdyhteisdssaan.
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4. Muuttuva yhteiskunta

- Liikunta yhteiskunnassa. Oppimistavoite: Opiskelija tuntee liikun-
nan yhteiskunnallista merkitysta ja tuntee yhteiskunnan liikuntaor-
ganisaatioiden vastuut ja tehtavat.

- Urheiluseurojen kasvatustoiminta. Oppimistavoite: Opiskelija tar-
kastelee urheiluseurojen toimintaa lasten ja nuorten kasvatuksen na-
kokulmasta. Opiskelija pohtii kasvatusyhteistyon hyotyja, haittoja,

haasteita, uhkia ja esteita.

Toteutus

Koulutus toteutetaan monimuoto-opiskeluna ja se sisaltda kaksi lahiopetusjaksoa,
joista ensimmainen on kaksipaivainen ja jalkimmainen lahiopetusjakso kestaa yh-
den paivan. Lahipaivat koostuvat luennoista ja ryhmatyoskentelyistd. Koulutuk-
seen sisadltyy ennakkotehtava ennen koulutuksen aloittamista ja kaksi etatehtavaa

koulutuksen aikana.

Ennakkotehtava
1) Millaisia odotuksia ja toiveita sinulla on tulevan koulutuksen suhteen?
2) Pohdi liikunnan merkitysta
a) omassa elamassasi
b) omassa tyossasi
c) tyoyhteisdssanne.
3) Kuvaile tyopaikkakuntasi liikuntamahdollisuuksia ja ulkoilualueita.
4) Kartoita paikalliset urheiluseurat mahdollisen kasvatusyhteistyon nakokul-

masta.
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Etitehtava 1

Suoritetaan toisen ja kolmannen ldahipdivan valissa. Tutustu jonkin urheiluseuran
kasvatustoimintaan sekd SLU ry:n Reilun pelin ihanteisiin ja tavoitteisiin. Voit
haastatella esimerkiksi urheiluseuran valmentajaa/ohjaajaa. Tee analyysi urheilu-
seurojen ja seurakuntien kasvatustoiminnan eroista ja yhtaldisyyksista. Pohdi seu-
rakuntien lapsi- ja nuorisotyon ja urheiluseurojen kasvatusyhteistyotda seurakun-

nan perustehtdvan nakokulmasta.

Etatehtava 2
Suoritetaan kolmannen ldhipdivan jalkeen. Suunnittele ja toteuta liikuntatuokio tai
-tapahtuma. Arvioi asetettuja tavoitteita ja toimintaa seurakunnan kasvatustehta-

van nakokulmasta.

Koulutuksessa kaytettiava kirjallisuus

Kirkon kymmenen teesia liikunnasta ja urheilusta. Suomen evankelis-luterilainen
kirkko.

Polvi, S. 2008. Toimitaan yhdessa. Prososiaalisuuden edistaminen osana liikunta-

kasvatusta. Liikuntatieteiden laitos. Jyvaskylan yliopisto

Reilun Pelin kasikirja. 2011. Kohti eettisempaa liikuntaa ja urheilua. J. Beurling

(toim.). SLU-julkaisusarja 2/2011. Helsinki: Suomen Liikunta ja Urheilu SLU ry

Muu kouluttajan toimittama materiaali.
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FAMILYMPICS -PERHELIIKUNTATAPAHTUMAN PALAUTEKYSELY

1. Arvioi miten Familympics -tapahtuman tehtdvarastit onnistuivat seuraavien

teemojen osalta:

a) perheen yhdessa tekeminen

b) perheen keskindinen yhteistyo

c) perheen keskindinen vuorovaikutus

d) perheen yhteinen ilo

e) perheen yhdessa oppiminen

f) perheen yhdessa onnistumisen kokemukset

2. Miten arvioit tehtdvarastien yleista toteutusta?

3. Arvioi Familympics perheliikuntatapahtuman soveltuvuutta seurakunnan tyo-

muodoksi?

4. Miten Familympics tapahtumaa voitaisiin mielestasi kehittaa?

Kiitos vastauksistasi!



