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Tiivistelma

Opinnaytetydssani kehitettiin uutta, ennaltaehkaisevaa sukupuolisensitiivisen nuorisotydn mallia, yh-
teistydssa Oulun kaupungin Nuorisopalveluiden ja Oulun Tyttdjen Talon kanssa. Nuorisotyé muuttuu ja
kehittyy jatkuvasti, sekd uusia malleja liitetdan osaksi nuorisotydta nuorten tarpeiden mukaisesti. Nyky-
paivana paljon esilla ollut verkkoperustainen nuorisotyd on jo iso 0osa nuorten kanssa tehtavaa tyota ja
sen merkitys kasvaa paiva paivalta teknologian kehittyessa. Opinnaytetydssani pohdin verkkoperustai-
sen nuorisotydn merkitysta, sekéa verkossa tydskentelyn tuomia haasteita ja mahdollisuuksia. Tarkaste-
len tyon toteuttamista nuorisotydntekijand, mutta tutkin myds nuorten kokemuksia ja pyrin katselemaan
nuorisotydta heidan silmin. Nuorten osallisuus on myos yksi térkeista nuorisotydn elementeista, joten
opinnaytetydssani olen tutkinut myds nuorten aanen kuuluvuutta verkkoymparistossa.

Nuorten tunne-elaman kehitys on tarked osa nuoren kasvua. Opinnaytetyoni tarkoituksena oli kehittaa
tydmuoto tukemaan tyttdjen tunnetydskentelyd, Ioytamaan omia voimavarojaan ja vahvuuksiaan seka
kehittAmaan itseluottamusta ja itsetuntemusta. Tunnetydskentelymenetelma on muokattu verkkoon
istuvaksi Voimaneidot — tunnetydskentelymallista.

Opinnaytetydssani kay ilmi, kuinka tunnetydskentelya toteutetaan verkkoymparistossa kaytannossa
seka mihin tuloksiin ylletdan, kun ohjaajan sek&a nuoren valilla on tekninen véline. Olen tutkinut ohjaaji-
en kokemuksia ja ajatuksia ryhmien ohjaamisesta, sek& koonnut tuloksia ryhmiin osallistuneiden ko-
kemuksista. Haastattelujen ja kerattyjen palautteiden pohjalta olemme saaneet hyvia kehitysideoita
seka tuloksia menetelmén toimivuudesta. Pohdin myds tyémuodon jalkauttamisen mahdollisuuksia,
sekd sen soveltamista eri kohderyhmille.

Tunnetydskentelyn merkitys nuorelle on tarkead, eikd sen arvo muuttunut vaikka tyéskentelymenetel-
ma toteutettiinkin verkossa. Tuloksista huomaa, etta tunne-elaman kehitysta voidaan harjoittaa samoin
tuloksin myds verkkoymparistdssa, kun tavoitteet pysyvat samoina. Kirjoittaminen korvaa puhumisen,
joka antaa tytoille aikaa jasennella ajatuksiaan. Tyttdjen ei tarvitse niin sanotusti pelatd omaa ulosanti-
aan, joka helpottaa keskustelun kulkua. Ohjaajan merkitys ryhmassa on tarked, silla varsinkin alussa
ohjaajan tulee kannatella ryhmaa, kuitenkaan johtamatta sitd. Myos ohjaajalla tulee olla halua ja moti-
vaatioita olla ryhmassa.

Omien vahvuuksien ja unelmien tiedostaminen parantavat nuoren hyvinvointia ja itsetuntoa, jonka avul-
la my6s arjenhallinta vahvistuu. Mahdollistamalla ryhmétoimintaa verkon vélitykselld, nuori saa osalli-
suuden ja kuulluksi tulemisen tunteen. Menetelmé&ssa toteutuu aito kohtaaminen sek& ryhmatoiminta.
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Abstract

This thesis was set out to develop a new, gender-sensitive youth work model, cooperating with the
City of Oulu, Centre of Youth Affairs and the Girls House. Youth work is changing and evolving, new
models should be integrated into youth work, according to the needs of the youth. Today online youth
work is a large portion of youth work, and its importance is increasing day by day as technology ad-
vances. This thesis discusses the possibilities and challenges online youth work faces and also its
significance in youth work today. I’'m examining the results as a youth instructor, but will also examine
the experiences of the youth and try to look at these results through the eyes of the youth. Another
important element in youth work is participation, in this thesis | have examined if the youth’s voice is
really heard through the world wide web.

The youth’s emotional development is an important part of their growth. The purpose of this thesis was
to develop a form of work to support girls’ emotional skills, find their own resources and strength, get
more self-confidence and self-awareness. Emotional learning methods from the Voimaneidot model,
which is based on emotional learning through the ways and means of group activity, have been modi-
fied to fit the Internet.

The thesis shows how the emotional development work is carried out in a network environment and
what results can be accomplished when the instructors are provided with sufficient technical instru-
ments to assist the youth. | have studied the instructors experiences and thoughts about guiding
groups, as well as put together the results of group participants’ experiences. From interviews and on
the basis of the collected feedback, we have received good development ideas and results of these
methods. Within this thesis it is also discussed how these methods can be applied to different target
groups.

The youth’s emotional response was high and the value of the process didn’t change even after the
process was carried out online. From this thesis, we have witnessed, that working in a network envi-
ronment maintains the same goals and results as when working face to face. The girls have more time
to consider their thoughts, when instead of talking they are writing. In this manner they don’t have to
be frightened of their own demeanour or have the fear of being judged. The instructors remaining part
of the group is important, especially in the early stages, when the group needs support to remain to-
gether as one. The instructor needs to have motivation and wish to be there, but also be part of the
group, not acting as a leader but as a support.

To be aware of your dreams and strength, you gain the means of improving your everyday life and
well-being. Attending a group activity makes you part of community, where others listen to you and
understand you.

Keywords Gender sensitivity, youth work online, girl work, emotional skills




SISALLYS

1 JOHDANTO
2 NUORISOTYO VERKOSSA

2.1 Verkkoperustainen nuorisoty®
2.2 Nuorten aani sosiaalisessa mediassa
2.3 Vaarat netissa

3 SUKUPUOLISENSITIVIINEN NUORISOTYO

3.1 Sukupuolen maarittely

3.2 Sukupuolisensitiivinen tyttotyo
3.3 Tyttétyd nuorisotydssa

3.4 Voimaneidot

3.5 Tunnetaidot

3.6 Voimaantuminen

4 LAADULLINEN TUTKIMUS
4.1 Aiemmat tutkimukset

4.1.1 Upea mina — tyttétyoprojekti (1998-2000)
4.1.2 Tyttdjen Talo — verkoston kehittamishanke (2008-2010)

4.1.3 Tyttotyon verkosto — hanke (2011-2013)
4.2 Teemahaastattelu
4.3 Sisallonanalyysi

4.4 Yhteenveto — kasvottomuus herattdd muita aisteja

5 TULOKSET

5.1 Mista kaikki alkoi?
5.2 Tytt6jen ajatukset
5.2.1 Palaute

5.2.2 Haasteet

6 MIHIN PAADYTTIIN

6.1 Kehittamiskohteet
6.2 Tahtip6lya tulevaisuuteen
6.3 Pohdintaa

LAHTEET
LITTEET



1 JOHDANTO

Nykypaivan nuorisotydéssa merkittavana teemana on hyoddyntaa verkkoulottuvuutta
tyossdmme. Taman péaivan nuorisokulttuurissa nakyy vahvasti erilaiset digitaaliset
mediat, jatkuvasti uusiutuvilla laitteilla. Kun verkossa toteutettava nuorisoty0 on jo iso
osa nuorisotydta, miksemme voisi pilkkoa siitd toimivia menetelmida myoés tyttétyon
kentélle. Opinnaytetyoni punaisena lankana kulkee vuonna 2011 julkaistu tunnetyds-
kentelyn ryhmamalli Voimaneidot, jonka menetelmia olemme muokanneet verkossa

toteutettavaksi.

Opinnaytetyoni tarkoituksena on yhdistaa kaksi nuorisotyon eri menetelmaéa yhdeksi,
toimivaksi menetelméksi. Tarkastelen tyttotydssa kaytettavaa tunnetydoskentelymene-
telmaa ja sen toimivuutta verkossa, pohtien verkon tuottamia haasteita ja mahdolli-
suuksia. Tutkin tydomuodon tuloksellisuutta kayttaen tyttéryhmien palautteita seka
haastatteluja ryhméan jasenten aidoista toiveista ja odotuksista. Aiheena tutkimukses-
sani on kiteytettyna: toimiiko tunnetyéskentelymenetelmé yhta tuloksellisesti verkos-
sa, kuin fyysisessa toimintaryhmassa, tavoitteenaan tyttdjen ja nuorten naisten itse-
tuntemuksen parantaminen. Tutkimuksestani saadut tulokset tulemme hy6dynta-
maan menetelman jalkauttamisessa ja kehittamisessa. Tarkoituksenani on myds nos-
taa esille verkkoperustaisen nuorisotydn merkityksen nykypaivana, seka puserta-
maan uusia ideoita nuorisotydn kentalle. Tuoreiden ajatusten aaneen kertominen ja

kehittely voi kantaa siipia rajattomin mahdollisuuksin.

Tutkimani tydomenetelma pyrkii tavoittamaan entistd enemman nuoria tutustumalla
heidan kulttuuriinsa. Nuorisotydn merkitys kasvaa pdaiva paivalta, joten on tarkeaa
painottaa ennaltaehkaisevaa tydta nuorten parissa. Aiheen valinta oli minulle luonte-
vaa ja helppoa, silla oma motivaatio ja innostus tutkia ja kehittda kyseista aihetta on
suuri. On ilo antaa omat panoksensa nuorisotyon kehittamiseen sille kentélle, minne

kokee paloa ja motivaatiota. On ilo tydskennell& tyttoty6n parissa - naisena naiselle.



2 NUORISOTYO VERKOSSA

Nuorisobarometrin mukaan vuonna 2013 kaikista 15-29-vuotiaista 89% sanoo kayt-
tavansa jotain sosiaalista mediaa. Kysymyksessa sosiaalista mediaa eri erikseen
maaritelty, mutta esimerkkina kaytettin muutamaa suosittua palvelua (Facebook,
Twitter, Google+). Kysymyksessa ei erikseen maaritelty, kuinka aktiivisesti vastaajat
kayttavat sosiaalisen median palveluita; osalle pelkka tili jossain palvelussa on riitta-
nyt kylla-vastaukseksi. Tasta huolimatta sosiaalista mediaa voidaan pitaa oleellisena

osallisuuden muotona nykynuorisolle. (Myllyniemi 2013, 35.)

Jos mietitddn sukupolvien vélisia eroja, ndhdaan jokaisen sukupolven kasvaneen
erilaisten tarkeiden tapahtumien aikana, jotka ovat muokanneet sukupolveen kuulu-
vien ihmisen asemaa ja nakokulmia. Vuonna 1983 vain seitseméan prosenttia kotita-
louksista omisti tietokoneen. Vuonna 2004 luku kasvoi 44 prosenttiin, kun lapsiper-
heissa vastaava luku oli jopa 60 prosenttia. Vuonna 1994 noin 35 prosenttia kouluista
tarjosi paasyn internettiin, kun nykypaivana jokaisessa koulussa on mahdollisuus in-
ternetin kayttoon. Viimeisen kahdenkymmenen vuoden aikana nuorisoon on vaikut-
tanut selkeimmin tietotekniikan, internetin ja muun digitaalisen teknologian kehitys.
Tata sukupolvea voidaan siis nimittda ensimmaisen bittikylvyn saaneeksi sukupol-

veksi, nettisukupolveksi. (Tapscott 2010, 31.)

Verkon moninainen tarjonta on nykypaivanéa nuorille merkittava ja aikaa vieva kom-
munikaatiovaline. Useat nuoren elaman keskeiset asiat, harrastaukset ja ilmitt ta-
pahtuvat osittain tai jopa taysin verkossa. Nuoriin vaikuttaminen ja nuorten tukeminen
on hyvin haastavaa jos nuorten kanssa tyoskenteleva tai palveluita tarjoava ammatti-
lainen ei koe mielenkiintoa, ymmarrysté tai tietAmysta nuoria kohtaan. Kiinnostus ei
kuitenkaan tule automaattisesti, vaan verkko tulee hyvaksya ammatillisen tyén apu-
valineeksi. Verkossa tehtava nuorisoty6 voi tavoittaa jopa 45% 10-14-vuotiaista suo-

malaisista nuorista. (Marjeta 2011, 30.)



Nuoret kayttavat verkkoa paljon tiedonvalityskanavana, kun erilaiset yhteisdpalvelut,
pikaviestiohjelmat, sosiaalinen media ja sdhkodposti ovat koko ajan nuorten laheisyy-
dessa. Palveluita kaytetaan lahinna pitamaan yhteytta ystaviin ja kavereihin. Erityi-
sesti tytot kayttavat vastaavia palveluja verkossa selkeasti poikia enemman, mutta
yleisesti nykypaivan nuorisokulttuuria tarkastellessa, internetin merkitys nuorille on
merkittava. (Viilomaa 2010, 32.) Nuorisotyon luonnollinen tydkentta tulisi aina olla
siella, missa tyon kohde, eli nuoret, ovat. Nain tulisi tapahtua myds internetisséa. Nuo-
risotydbn muodot ja menetelméat ovat kehittyneet rinnakkain teknologian kanssa, joten
nuorisotyd nékyy verkossa erilaisina palveluina ja sovelluksina. (Sinisalo-Juha & Ti-
monen 2011, 23.) Nuori viettaa aikaa verkossa noin seitseman tuntia paivassa. Ne-
tinkayton ajallinen laskeminen on kuitenkin haasteellista, silla nuori ei itsekdén aina
kykene laskemaan ajallisesti verkossa viettamaansa aikaa. Erityisesti, kun netin kayt-
t6 puhelimella on yleistynyt. Paasaantoisesti kaikilla alypuhelimen omaavalla nuorella
on myos nettiyhteys puhelimessaan. (Savolainen 2014, 74.)

Paapointtina verkossa tehdyssa nuorisotydssa on se, ettd kyseessa on nuorten hy-
vaksi tehty ty0 toteutettuna verkon valityksella. Verkko tulisi ndhda yhta arvokkaana
toimintaymparistona kuin esimerkiksi nuorisotalo, eiké pelkastaan tyovalineena. (Hut-
tunen 2014, 17.) Nuorten on kuitenkin hankala hahmottaa, mita on nuorisoty6 ver-
kossa valtakunnallisesti. Nuoret nakevat nuorisotyon verkossa lahinna nuoriso-
ohjaajien Facebook profiileina sekd nuorisotalojen fanisivuina, joissa tiedotetaan toi-
minnasta ja tapahtumista. Nuorille nuorisotilan toimiminen verkossa on vaikea nahda
kaytannossa. Ainoastaan verkkopelaaminen, kysymys-vastauspalstat ja Facebookin
aktiivinen kayttd tyovalineena tuntuisi nuorille toimivana verkkonuorisotyén menetel-
mana. Nuoriso-ohjaajan todellista lasnaoloa toivottiin Facebookiin. Talla tarkoitettiin
l&hinn& palvelun kayttéa muuhunkin kuin pelk&staan markkinointiin. Nékyvéksi toi-
minnaksi nahtiin esimerkiksi ohjaajalahtdiset keskustelut, nuorten paivitysten ja kuvi-
en kommentointi sekd ylipdatadn nuorisotydntekijan tavoitettavuus Facebookissa,

erityisesti sina aikana, kun nuorisotila on suljettu. (Savolainen 2014, 75.)

Verkossa toteutettua nuorisotydta on tehty Iahinna aikuisten omista aloitteista, mutta
tarkeda on nahda, miten itse nuoret kokevat nuorisotyén verkossa. Jos menemme

nuorten luokse, taytyy meidan menna nuorten ehdoilla.



2.1 Verkkoperustainen nuorisotyo

Nykypaivana verkossa toimitaan monella eri alalla. Kuitenkin voidaan pohtia, onko
kaikki nuoriin liittyva verkkoty® verkkoperustaista nuorisoty6td, tai mika oikeastaan
lasketaan verkkoperustaiseksi nuorisotyoksi. Verkossa tehtava nuorisotyd mielletaan
monesti hyvin erilaiseksi l&ahtékohdiltaan, mutta todellisuudessa verkkoperustaisen
nuorisotyon lahtdkohdat ovat samat kuin perinteisen nuorisotyon. Toki nuoren koh-
taaminen on verkossa erilaista, mutta nuoren kasvun tukeminen on mahdollista,
vaikka nuorisotyontekijan ja nuoren valilla onkin tekninen véline ja verkko. Nykypéi-
vana verkon valityksella voidaan tavoittaa eri tukimuotoja, esimerkiksi terveydenhoi-
tajat, sosiaalityontekijat ja jopa poliisit kayttavat verkkoa tukemaan ja kohtamaan

nuoria.

Nuorisotydn tavoitteena on vaikuttaa muu muassa nuorten ymmarrykseen, arvostuk-
siin, toimintaan, tietoihin ja taitoihin. Tavoitteen saavuttamisen luonne voi olla pitka-
janteista, nuoren rohkaisemista, tai toisaalta lyhytkestoista ohjaamista téassa ja nyt.
Paamaarana on pysyva muutos, joka tapahtuu joko sisaisesti pienind muutoksen as-
kelina kasvun mukana tai ulkoisina, valittbmasti havaittuina tuloksina. Nuorisoty6hon
liitetty oppiminen voi olla elaman mielekkyyden loytamista turvallisessa ymparistossa.
(Nieminen 2007, 28.)

Nuorisoty6ta verkossa voidaan kuvata useilla eri tavoilla: verkkoperustainen nuoriso-
tyd, verkkonuorisotyd, virtuaalinen nuorisoty6, verkkokeskustelu tai tietokonevalittei-
nen nuorisoty®. Vuonna 2011 julkaistiin teos S&hko ilmassa — Nakokulmia verkkope-
rustaiseen nuorisotyohon, jossa verkossa tehtavastd nuorisotydstd paadyttin kayt-
tamaan termid verkkoperustainen nuorisotyd. Verkkoperustainen nuorisotyd on siis
verkossa tehtavaa kohtaavaa nuorisotyota, jonka tilana, alustana ja valineena hyo-

dynnetédan sosiaalisen median yhteis¢ja ja palveluja. (Merikivi ym. 2011, 23.)

Vaikka nuoria kohdataan verkossa samoin periaattein kuin esimerkiksi nuorisotalolla
kasvotusten, liittyy verkkoperustaiseen nuorisotydhon myds muutamia erityispiirteita.
Verkossa nuoria voi olla vaivattomampi tavoittaa, silla sekd nuori, etta nuorisotytnte-
kijd voivat toimia verkossa ajankohdasta ja paikasta rippumatta. Verkossa toimimi-

nen vaikuttaa myds vuorovaikutukseen, silla verkko tarjoaa mahdollisuuden keskus-



tella myds anonyymisti, eli nimettomasti. Tama laskee nuoren kynnysta osallistua.
(Kaivosoja, Seppald, Pulkkinen, Pasanen 2014, 18.) Verkon kautta on myds mahdol-

lista kohdata nuoria, joita ei perinteisessa nuorisotalotoiminnassa kohtaisi.

Vaikka verkkonuorisoty6hon liittyy paljon etuja, ei se kuitenkaan korvaa tai sulje kas-
vokkain tehtya, perinteista nuorisotyota. Verkkoty® on yksi nuorisotydn muoto muiden
joukossa tehda nuorisoty6ta. (Kaivosoja ym. 2014, 18.) Nuorten kanssa tydskentele-

vien tulisi omaksua verkko yhdeksi tyokentaksi.

2.2 Nuorten aani sosiaalisessa mediassa

Osallistuminen tarkoittaa kaytdnnodssa yksilon mahdollisuutta vaikuttaa hanta koske-
viin paatoksentekoihin. Toisaalta nuorten osallisuudesta voidaan puhua vasta, kun
nuori on henkilokohtaisesti kokenut voivansa vaikuttaa, han on tullut kuulluksi ja han
on voinut muuttaa asioita itsedén laajemmassa kokonaisuudessa. Verkkoperustaisen
nuorisotyon kehittamisessa onkin pyritty siihen, etta verkkoty6 tehtéisiin nuoren omil-
la ehdoilla. (Marjeta 2011, 33.) Kaikki verkossa jarjestettavien palveluiden osallistu-
minen tapahtuu aina nuorten aloitteesta, kuten esimerkiksi puheenaiheet. Tarkeana
edellytyksena palvelujen onnistumiseen liittyen on nuorten omista lahtokohdista I&h-

teminen ja vastavuoroisuus keskusteluissa. (Kaivosoja ym. 2014, 18.)

Nuorisotyon yksi funktio on valmentaa nuoria vaikuttamaan heitd koskeviin paatok-
sentekoihin. Tass& merkittdvassa osassa on nuorten kasvattaminen medialukutaitoi-
siksi. Yksi helppo kanava nuorille on sosiaalinen media, jonka kautta heilla on mah-
dollisuus vaikuttaa. Huomioon on kuitenkin otettava kanava, jonka kautta vaikuttami-
nen pyritaan toteuttamaan ja saamaan eteenpain. (Merikivi ym. 2011, 32.) Nettisuku-
polvi on kuitenkin vanhempaa sukupolvea edelld, kun puhutaan digitaalisten laittei-
den kaytosta. Vaikka kaytanndssa nuoret osaavat kayttaa teknologisia laitteita van-
hempaa sukupolvea paremmin, on aikuisten vastuulla tutustua ja ottaa selvaa palve-
luista joita nuori verkossa kayttda. Aikuisten tulee siis toteuttaa mediakasvatusta

nuorten jarkevan verkon kayton turvaamiseksi.



Verkkoymparistd on muuttanut kasitysta osallisuudesta seka siitd, miten verkossa
tulee toimia. Jotta nakisimme miten nuorten keskin&istd vuorovaikutusta voitaisiin
tukea nuorisotyoéllisin tavoin, tulisi meidan irtautua aikuisten hallinnoimista rakenteista
ja pohtia, kuinka verkko kyseenalaistaa aiemmat osallisuuden toimintamuodot. Nain
verkko tarjoaa meille uusia osallisuuden muotoja. (Kiilakoski & Taiponen 2011, 75-
76.) Nuorten osallisuuden parantaminen on yksi nuorisotyon tarkeistd elementeista,
jota tulee toteuttaa jokaisessa nuorisotydn toimintaymparistdissa, joihin kuuluu myoés

verkkoymparisto.

Nykypaivan nuorisokulttuurille on tyypillistd hyddyntaa verkon moninaisia kayttémah-
dollisuuksia. Verkossa nuori voi seurata monipuolisesti nuorisokulttuuria, esimerkiksi
lukemalla aktiivisesti kuuluisien henkildiden kotisivuja ja osallistua aktiivisesti kirjoit-
tamalla mielipiteitddn tai julkaisemalla kuviaan. Ystavaverkostojen osana elaminen
on arkipaivdd sosiaalisessa mediassa, kun ystavien kanssa voi keskustella reaa-
liagjassa. Taman vuoksi nuoren voi olla vaikea ymmartaa, miksi vanhemmat haluavat
taman lahtevan ulos kavereidensa kanssa, kun todellisuudessa nuori kokee jo ole-
vansa sosiaalinen ja aktiivinen toimija. (Marjeta 2011, 29-30.) Nuorten luonnollinen
suhde sosiaaliseen mediaan ja teknologiaan on tana paivana hammastyttava. Kun
nuori haluaa oppia, ymmartaa tai keskustella ystavien kanssa, menevat he vaisto-
maisesti ensimmaisena internettiin. Yha nuoremmat pelaavat teknologialla ja kaytta-
vat digitaalisia laitteita taitavasti. (Tapscott 2010, 23-24.) Tama tuottaa kuitenkin
myds haasteita nuorten jarkevadn verkon hyoddyntamiseen; kuinka aikuiset voivat

opastaa nuoria sellaiseen maailmaan, mista nuoret tietavat aikuisia enemman.

Ihmisilla on tapana kyseenalaistaa asioita, joita he eivat ymmarrd. Nain on tapahtu-
nut myos kovaa vauhtia muuttuneen nuorisokulttuuria ja —mediaa kohtaan. Uudella
sukupolvella on uudet, erilaiset arvot ja sen ymmarrys uutta mediaa ja teknologiaa
kohtaan on laajempi kuin vanhemmalla sukupolvella. Kyseessa on siis sukupolvien
valinen kuilu. Vanhemman sukupolven epavarmuus ja hammennys nakyy esimerkiksi
artikkeleina ja tv-ohjelmina, joissa kritisoidaan nettisukupolven kulttuuria. Moni Kritiikki
perustuu epaluuloon ja epavarmuuteen, ehka jopa pelkoon jota vanhemmat sukupol-
vet tuntevat. Pelko on toisaalta hyvinkin ymmarrettavada, silla internet on voimakas
valine, jolla yhteiskuntaa ja eri auktoriteetteja voidaan ravistella tai jopa kaataa. Uu-

den pelko on luonnollista. (Tapscott 2010, 20.)



Vanhemmalla sukupolvella on kuitenkin myds mahdollisuus oppia nettisukupolvelta.
Nettisukupolvi voi nayttaa, kuinka varautua tulevaisuuteen ja sen mahdollistamaan

sosiaaliseen kehitykseen.

2.3 Vaarat netissa

Netti muovaa verkkonuorisotydn ymparistdd uusiksi ja tdssd muuttuneessa ympaéris-
tossé tulisi pystya toimimaan. Kyseessé on tavallaan teknologinen maailma, jossa
ihmiset ja koneet vaikuttavat toisiinsa. Nuorisotyon tarkoituksena on huolehtia nuoren
hyvinvoinnista ja taman terveesta suhteesta ihmisiin seka hanta ymparéivaan yhteis-
kuntaan. Netti on niin iso osa nuoren arkea, ettd nuoren oma identiteetti voi maarittya
teknologian kautta. Nuoren maailma muotoutuu siis teknologian valittamana ja taméa

tulisi huomioida verkkoperustaista nuorisoty6ta tehdessa. (Kiilakoski 2014, 42.)

Se, mitad nuori kirjoittaa tai julkaisee verkossa vaikuttaa muiden ihmisten mielipitee-
seen hanesta netin ulkopuolella (Kiilakoski 2014, 42). Nuoret jakavat hyvinkin henki-
I6kohtaisia tietoja sosiaalisissa verkostoissa vaarantaen nain yksityisyytensa, joka voi
vaikuttaa negatiivisesti tulevaisuudessa. Nuorten tulisi ymmartaa, etta tana paivana

jakamansa kuvat tai tiedot voivat jaada nettiin pysyvasti. (Tapscott 2010, 20.)

Nettisukupolven ulottuvilla on tytkalu, jonka he voivat muokata olemaan heidan tah-
tonsa mukainen. Media tekee mitd kdskemme ja taipuu tahtomme mukaan. Internetia
kaytetaan hyvaksi suunnitellessa pahoja tekoja, luodessaan uutta maailmaa huiman
lukumaaransa ja rajattoman mielensa kautta. Osaavatko nettisukupolven jasenet ka-
sitelld internetin pimeda puolta hajottamatta jo rakennettua. Kuten myds vanhem-
paan, myos uuteen nettisukupolveen kuuluu kaikenlaisia ihmisia. Kuitenkin suuri osa
heisté toivoo rauhaa ja rakkautta, tuomitsee rasismin, seksismin ja muut entisaikojen
pahat jaanteet. Tulee muistaa, ettd maailmassa on enemman hyvaa kuin pahaa. Tu-
levaisuus ei tapahdu itsekseen, vaan se luodaan. Ndma tulevaisuuden luojat ovat
nykynuoria, nettisukupolven jasenié ja tama sukupolvi antaa puheenvuoron jokaiselle

idealle ja horjuttaa vanhoja rakenteita, joista puretaan ja rakennetaan uusi, parempi
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maailma. Meidan tulee antaa sille vain mahdollisuus, antaa heidan jakaa luomaansa
vaurautta. Voimme jakaa vallan kiitollisina tai tarrautua vanhaan. (Tapscott 2010,
333-334.)

3 SUKUPUOLISENSITIVIINEN NUORISOTYO

Sukupuolisensitiivisella lahestymistavalla tarkoitetaan sukupuolen vaikutuksen tun-
nistamista ihmisen elamé&an ja hanen tekemiinsé ratkaisuihinsa. Tarkoituksena ei
kuitenkaan ole vahvistaa kullekin sukupuolelle luontaisina pidettyja kayttaytymismal-
leja, vaan ennemminkin tehda niita nakyvammaksi. Sukupuolisensitiivisyys viittaakin
l[&hinn& siihen, ettd tiedostetaan odotukset joita yhteiskunta kohdistaa miehiin ja nai-
siin. Tunnistamalla ndma odotukset, voidaan muokata moninaisuutta molemmille su-

kupuolelle sallivampaan suuntaan. (Punnonen 2007, 521.)

Sukupuolisensitiivisessa nuorisotydssa tulisi kiinnittdd huomiota siihen, kuinka pojat
ja tytot kokevat erilaiset tapahtumat ja ilmiét oman sukupuolensa kautta, seka toisaal-
ta myds miten he kokevat ne samalla tavalla. Tyttéihin ja poikiin suhtaudutaan eri
tavoin jo syntymasta lahtien, joten myos heidan toimintaansa katsellaan osittain eri-
laisin silmin. Sukupuolisensitiivisen tyon pyrkimyksena on purkaa sukupuolen mukai-
sesti kahtiajakautunutta maailmaa ja sen keskeisena ajatuksena on kannustaa tytt6ja
ja poikia, miehia ja naisia olemaan oma itsensa ja olla tasavertaisessa vuorovaiku-

tuksessa toistensa kanssa. (Punnonen 2007, 522.)

Nuorisotydn kentalla sukupuolisensitiivisen tydotteen kayttdonotto voi tuntua ham-
mentavaltd, mutta parhaimmillaan uusien nakemysten hyvéksyminen voi kehittaa
moniammatillisia tydmenetelmid. Uudet tyOtavat tulee kuitenkin omaksua paneutu-
malla sukupuolisensitiiviseen tydmuotoon, seka pohtia sen tarpeellisuutta omalla
nuorisotyon kentélla. Nuorisoty6 toteutuu aina nuorisotydntekijan seka nuoren valilla.
Kyseessa ei siis ole pelkka tytt6- tai poikatyd, vaan nuoren kasvun tukeminen ja toi-
minnan mahdollistaminen sille alueelle miss& nuori haluaa toimia, sukupuolesta huo-

limatta.
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3.1 Sukupuolen maarittely

Syntyessdmme meista ei voi ndhda muita ominaisuuksia, kuin sen, olemmeko poikia
vai tytt6ja. Jopa ennen lapsen syntymaa voidaan ultradani- tai kromosomitutkimuksi-
en avulla selvittaa onko lapsi tyttd vai poika. Koska vanhemmilla on jo ennen lapsen
syntymaa mielikuva tytoista ja pojista, suhtautuvat he lapseen tietynlaisin ajatuksin.
(Aalberg & Siimes 1999, 107.) Mikdan ominaisuus ei ole yhta merkittava kuin suku-
puoli. Se on vahvin ja ensimmainen vaikutelma jonka teemme toisimme. Jopa aidin
ja vastasyntyneen lapsen ensimmainen kohtaaminen muuttaa &aidin suhtautumista
lapseen. Poikavauvaa kuvaillaan isoksi, potraksi pojaksi, kun tyttdvauvat ovat pienia,
suloisia prinsessoja. Suhtautuminen ja odotukset voimistuvat lapsen kasvaessa eri-
tyisesti tyttdjen kohdalla, silla pikkutytot joutuvat opettelemaan sydméan itsenaisesti
aikaisemmin, eivatkd vanhemmat auta heitéa esimerkiksi pukemisessa. Toisin sano-

en, tytdilta odotetaan tunnollisuutta jo vauvaiassa. (Marklund & Snickare 2005, 11.)

Kun ihmista katsotaan biologisesta ndkdkulmasta, kehittyy talle perinnén maaraama-
na sisaiset ja ulkoiset sukupuolen tunnusmerkit. Naihin tunnusmerkkeihin vaikuttavat
kromosomit ja hormonit. (Hyyppa 1995, 39-45.) Nuoren sukupuolinen ja seksuaali-
nen kypsyminen alkaa murrosidssa. Tytt6jen ja poikien kehityksen tahdilla on eroja,
mutta yhteisesti seka tytot etta pojat sopeutuvat psykologisesti naihin ulkoisiin, etta
sisdisiin muutoksiin. Nuoruusikdd kuvataan eraanlaisen yksilditymisvaiheena. (Aal-
berg ym. 1999, 15.) Nuoren psykologiseen kehitykseen liitetdén kaksi eri kehitysalu-
etta: alyllinen kehitys ja tunne-elaman kehitys. Nuori on hyvin tietoinen itsestaan seka
ymmartad ymparistbdéan paremmin. (Aalberg ym. 1999, 113.)

Sukupuoliin liitetddn usein stereotypioita, joilla tarkoitetaan tietynlaisia mielikuvia, jot-
ka luonnehtivat miehen ja naisen roolia. Vastaava luokittelu on nyky-
yhteiskunnassamme niin yleinen ja voimakas, etta verrattaessa naista ja miesta, kay-
tetdan termia “vastakkainen sukupuoli”. (Hyyppa 1995, 19.) Vastaava nakemys su-
kupuolen kahtia jakamisesta jattaa ulkopuolelle esimerkiksi intersukupuoliset henki-
|6t. Intersukupuolella tarkoitetaan henkil6d, jonka sukupuolta ei voida mé&arittdd su-

kupuoliominaisuuksien kautta. (Teras 2014.)
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Yhteiskunnan vaikutus sukupuolen kehitykseen on nuoren eldmassad merkittava.
Nuoren persoonallisuuteen ja seksuaalisuuteen vaikuttaa muu muassa omien van-
hempien nayttama esimerkki. Noyryyttdmisen, alistamisen tai toisaalta kunnioittami-
sen ja arvostamisen osoittaminen toistuu helposti seuraavassa sukupolvessa. Nuo-

ren miehisyys tai naiseus kehittyy kokemuksien mukaan. (Aalberg ym. 1999, 107.)

Sukupuoleen vaikuttaa myds ihmisten maailmankuva. Biologian liséksi ihmisen kult-
tuuriset ndkemykset sukupuolesta maarittelevat sen, ettei biologialla pystyta taysin
selittamaan kaikkea miehisyyteen ja naiseuteen liittyvia asioita. Mieheksi tai naiseksi
tullaan, ei synnytda. Nykypaivana my6s sukupuoleen kasvattaminen on tapa, jota

emme valttamatta tiedosta. (Teras 2014.)

Heti lapsen syntyman jalkeen tyttd- tai poikavauvaan suhtaudutaan erilailla ja heilta
odotetaan erilaista kayttaytymista. Kuitenkaan yksilotasolla tyton tai pojan kayttayty-
mista ei voida maaritella tyttomaiseksi tai poikamaiseksi. Vaikka tytot ja pojat kayttay-
tyvatkin erilailla, on kaytoksen syitd mahdotonta selittda. Syiksi on pohdittu perimén,
ympariston tai vanhempien mielikuvien tuottamia kaytésmalleja. (Aalberg ym. 1999,
107-108.)

3.2 Sukupuolisensitiivinen tyttoty6

Tyttotyolla ei tarkoiteta tasa-arvotyotda, mutta sen sijaan tyttétyé voi olla tasa-
arvokysymys ja — resurssi, véline toiminnan kehittamiseen (Nitovuori 2004,19). Tytto-
tyd on osa nuorisotydtd, mutta samalla naisiin kohdistuvaa ty6ta. Sen kohde on ial-
taan nuori seka naispuolinen, silla nuorisotyén perinteinen kohde on ollut pojat. Nuo-
risotyolla on aikaisemmin tarkoitettu poikien kanssa tehtavaa ty6ta. (Nitovuori 2004,
9.) Vaikka tyttbjen kavijdmaara nuorisotaloilla on selkeasti pienempi kuin poikien,
kulkevat he tiloilla yleensa porukoissa. Ystavien merkitys on tassa idssa tytdille suuri
ja samaa sukupuolta olevien ystavien kanssa tytét muodostavat omaa identiteettiaan

ja ndkevat uusia, erilaisia tapoja toimia.
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Viela nykyaankin perinteinen kunnissa toteutettava nuorisoty® tavoittaa paremmin
poikia, kuin tytt6jd. Nuorisotaloilla kavijoista vain noin 25% on tyttdja, jolloin heidan
roolinsa on yleensa passiivinen, sivustakatsojan tai —seuraajan rooli, joka voi nayttaa
kehykseltd verrattuna poikien aktiiviseen tekemiseen. Vastaavanlainen rooli ei tue
tyttdjen kasvua omannéakaoisiksi naisiksi eika nosta tyttdyden arvostusta (Airaksinen
2012, 7.) Siksi tytoille tarjotaan oma tila Tytt6jen Taloilla, missa tyt6t voivat olla omina
itsendaan ja missa itse tyttdys on niin sanotusti keskidossa. Tyttoryhmissa toimiminen
tukee tyttdjen aikuistumista ja naiseutta maarittelematta naiseudelle ja tyttdydelle tie-
tynlaista muottia. Sukupuolen eriyttdminen osaksi toimintaa voi toimia nimenomaan
tasa-arvoa edistavana toimintana, joka on kehittyva kasvatuksen ja nuorisotyon vali-
ne. Sukupuolen eriyttdminen ei kuitenkaan ole tyttétyon ainoa ilmio, vaan vaatii mo-
nimuotoisempaa toimintaa toteutuakseen tasa-arvoa edistavana. (Nitovuori 2004, 11-
12.)

Vaikka Suomi ndhd&&n monessakin eri mielessa tasa-arvon mallimaana, viela tana-
kin paivana néakee eroja miesten ja naisten valilla esimerkiksi tydmarkkinoilla ja kou-
lumaailmassa. Sukupuolensa vuoksi myds tytot ovat alttimpia hyvéaksikaytdlle ja
epaoikeudenmukaisuudelle kohtelulle. My6s tytdilla on oikeus nauttia ihmisoikeuksis-
taan ilman syrjintaa tai epaoikeudenmukaisuutta. (Puhakainen 2004, 11-12.) Ihmi-
syyden kunnioittaminen on yleismaailmallinen arvo. Ihmisoikeusnormisto on selkeasti
lAnsimainen luomus, joka nékyy ei-lAnsimaisten kulttuurien omien periaatteiden hy-
vaksymisen haittana. Ihmisilla on velvollisuuksia toisiaan kohtaan, joka takaa yleisen
hyvinvoinnin yhteisdissa. Vapaus, rauha ja erityisesti tasa-arvo nahdaan hyvana pe-
rustana elamalle ja ihmisarvoisen elaman turvaamiseksi naita tulee yllapitaa. (Puha-
kainen 2004, 7.) Tyttotyo pyrkii kehittam&éan toimintaa tasa-arvon epékohtien poista-
miseen. Nuorten naisten kautta tyttotydlla on mahdollisuus vaikuttaa yhteiskunnan
tulevaisuuteen ja sen arvoihin. Tasa-arvokasvatus on tarkeda seka tyttdjen, etta poi-

kien kanssa tyoskennellessa.

Suomessa ensimmaisena tyttotyota on tehty jo 1930-luvulla Lotta Svéard —jarjeston
toteuttamana, kun toimintaa jarjestettiin sota-aikana pikkulotille ja lottatytéille. Sit-
temmin tyttotyotd on toteutettu muu muassa Suomen Partiolaiset, seurakunnat ja

Setlementtiliitto. Vuonna 1970-luvulla nuorisotydssa néakyivat erilaiset tytto- ja poika-
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kerhot, jotka karsiutuivat nuorisotytsta erilaisten tasa-arvoideologien myota. (Nito-
vuori 2004, 11.)

Sukupuolisensitiivisella tyttotyolla tarkoitetaan tyttdjen erityispiirteiden ja — ongelmien
tiedostamista. Tavoitteena on kuitenkin my6s auttaa ymmartamaan vastakkaisen su-
kupuolen ominaisuuksia ja tuoda myos télle arvostusta. Sukupuoli ei ole pelkkaa bio-
logiaa. Merkityksellistd on my6s tiedostaa naiseuden historia, siihen liittyvat myytit,
sekd naisen kehitys ja merkitys osana yhteiskuntaa. Sukupuolisensitiiviseen nako-
kulmaan liitetddn myos néakemykset sukupuolen ja seksuaalisuuden moninaisuuksis-
ta. Seksuaalisuuteen liittyvat kysymykset ovat tytdille monitasoisia, silla usein heille
keho symboloi koko minuutta. (Nitovuori 2004, 45.)

Tyttdjen roolia internetissa ei ole tutkittu Suomessa paljoa, vaikka nykypaivan me-
diatilat mahdollistavat tytdille erilaisia toiminta-alueita. Kuitenkin sukupuolen ja sek-
suaalisuuden rakentuminen on ollut esilla feministisista |&ahtokohdista esimerkiksi sa-
noma- ja aikakausilehdissa, televisiomainonnassa ja elokuvissa seka pornografiassa.
Mediassa nakyvaad sukupuolikésitystd on kaytetty osana sosiologisen tyttotutkimuk-
sen tutkimuksissa. Siitd huolimatta verkossa kohdataan viela tanakin paivana vahvo-
ja, juurrutettuja sukupuoliesityksia, mutta nyt myds tyt6illa on mahdollisuus osallistua
kulttuurisesti vakiintuneiden kasitysten uusimiseen tyttdydesta ja naiseudesta. Uusia
kasityksia luodaan kyseenalaistamalla ja toimimalla omista l&htbkohdista kasin.
(Laukkanen 2007, 14-15.)

3.3 Tyttotyd nuorisotybssa

Avoimen nuorisotoiminnan tarkoituksena on luoda vapaaehtoisuuteen perustuen toi-
mintaa, joka ei luo nuoriin mink&anlaisia odotuksia tai vaatimuksia. Vastaava ryhma-
toiminta on loistava mahdollisuus nuorelle harjoitella vaikuttamista ja osallistumista.
Toimintaan osallistuminen on nuoren omien halujen mukaista. Samoin kuin nuoriso-
tyo, tyttdtyd on matalan kynnyksen toimintaa ja vayla muihin tyttotyén toimintoihin,
kuten vuorovaikutteisiin tyttéryhmiin tai yksilobohjaukseen. Avoin toiminta tarjoaa tytol-
le mahdollisuuden olla osana turvallista yhteis6a, jossa jasenet ovat saman henkisia.

Avointa toimintaa pidetdan tyttotyon sydadmena, silla siihen liitetdan perinteisesti aja-



15

tus luovuudesta ja toiminnan vapaudesta. (Mulari 2012, 25-26.) Tana péaivana teke-
mamme nuorisotyon ja — kasvatuskeinojen rinnalle tarvitaan myos uusia tydmene-
telmia. Tyttdjen ei tarvitse olla ongelmallisia, jotta he tulisivat huomatuksi. Tyttoys ei
ole enaa sita, mita se oli muutama vuosikymmen sitten, jolloin tydnkin on muututtava

tyttdtyobn nousun myota. (Nitovuori 2004, 10-11.)

Veronika Honkasalo on tutkinut kirjassaan Tyttojen kesken — Monikulttuurisuus ja
sukupuolten tasa-arvo nuorisotydssd muun muassa tyttdjen osallistumattomuutta.
Kyseisen tutkimuksensa han on keskittanyt nimenomaan hiljattain Suomeen muutta-
neille tytGille, mutta tyttdjen rekrytointi tytdille suunnattuun nuorisotoimintaan on yksi
suurimmista haasteista, Suomen nuorisotytssa yleensakin. Tutkimuksessaan han on
haastatellut useita nuorisotytntekijoita. Tyttdjen osallistumattomuus on asia, jonka
edesséa on koettu neuvottomuutta. Esille nostetaan kuitenkin my@s, ettei vastaavaa
osallistumattomuutta ole huomattu tai nostettu esille poikien kohdalla. (Honkasalo
2011, 87.) Tyttojen tavoittaminen vaatii tyontekijalta tietynlaista avoimuutta. Toimin-
taa markkinoidessa tulee huomioida kohderyhma ja reitti tyttdjen tavoittamiseksi.
(Mulari 2012, 28.)

Nuorisoty® on viela tdndankin hyvin naisvaltainen ala. Sukupuolijakaumaan ei pysty-
ta vaikuttamaan, eika siihen ole aina tarvekaan. Tytt6jen kanssa tydskennellessa tar-
ke&é on tiedostaa oma rooli ohjaajana, seka tunnistaa millaista esimerkkia lapsille ja
nuorille valittaéd. Katse tulee siis olla omassa itsessaan, silla roolimallivaikutus on
usein hyvin merkittava. Tyttotyotd tehdessa tulee ohjaajallakin olla valmiudet ky-
seenalaistaa erilaiset mallit, stereotyypit ja ennakkoluulot esimerkiksi “naisten- ja
miesten” toistd. Sukupuoliherkkad nuorisotyodta toteuttaessa ohjaajan tulee mydos tie-
dostaa tyttdjen ja poikien kasvun yhteiskunnallisiin ehtoihin. Ohjaajan omaan ty6nte-
koon heijastuu hdnen oma nakemyksensa yhteiskunnallisesta sukupuolesta. Vakiin-
tuneiden roolien, perinteiden ja asenteiden kyseenalaistava ohjaaja on parhaimmil-

laan tasa-arvoa edistava esikuva, sukupuolesta riippumatta. (Nitovuori 2004, 21-22.)

Tasa-arvokasvatus on vakiintunut osa nuorisoty6ta, mutta sita ei voida pitaa itses-
taanselvyytenda. Yleiset ennakkoluulot, stereotypiat ja mallit tulee kyseenalaistaa niin,

ettd sukupuolisensitiivinen tyd nuorisotydsséa kuvaa herkkyytta nuorten keskinaisille
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eroille, mutta sailyttaa jokaisen yksilon arvon ja merkityksen toiminnan "asiakkaana”

eroista huolimatta. (Nitovuori 2004, 20.)

3.4 VVoimaneidot

Nuoren ihmisen mieli kuohuu erilaisia tunteita. Tunteet nakyvat nuoren kayttaytymi-
sessd, kun han pyrkii jasenteleméan ja kasittelemaan tunteitaan mielessaan. Nuoren
fyysinen kasvu voi myds aiheuttaa epéluuloisuutta, eik& nuori valttamatta I0yda sano-
ja kuvaamaan tunteitaan. Tunneviestinnan ja tunteiden tunnistamisen merkitys kas-
vaa nuoren mukana ja ovat merkittavid nuoren hyvinvoinnin kannalta. (Erkko & Han-
nukkala 2013, 79.) Niinpa nuoret tarvitsevat enemman keinoja ja opastusta omien
rajojensa ilmaisuun. Terveysitiedon opettaja, sekd pari- ja seksuaaliterapeutti Mari
Lankinen on luonut Voimaneidot — ryhmé&mallin tukemaan tyttdjen tunnekehitysta.

Voimaneidot — mallissa tavoitteena on harjoitella tyttdjen oman tahdon ja voiman hal-
tuunottoa. Mallissa tuetaan tytt6ja I6ytamaan tiensd omaan luovuuteensa, tahtoonsa
seka naiseutensa ytimeen. (Lankinen 2011, 10.) Ryhmassa korostuu voimavarakes-
keisyys, jolla tarkoitetaan tyttdjen mahdollisuutta hyédyntda omia, sekd muiden ryh-
malaisten elaméankokemuksia ryhman tyoskentelyssa. Tytoille tarjotaan kuulluksi tu-
lemisen kokemuksia sek& tukea naiseksi kasvamisessa. Ohjaajan rooli sekd mydn-
teinen ajattelutapa on merkittavassa osassa tytoille, silla h&nen roolinsa naisena toi-

mii ryhman jasenille erddnlaisena naiseuden kuvana ja peilind. (Lankinen 2011, 51.)

Tunteiden tunnistaminen, nimeaminen, haltuunotto seké ilmaisu toimivat lapileikkaa-
vana paaperiaatteena Voimaneito — ryhmien tydskentelyssa. Mitd selkeampi tietoi-
suus omista tunteista, sita vahvemmin inmisen oma alkuvoima ja elaman idea vapau-
tuvat. Toisin sanoen, mita tietoisempi olet tunteistasi ja itsestasi, sita vapautuneem-
min tulet omaksi itseksesi. (Lankinen 2011, 16-17.) Omien tunteiden tunnistamiseen
ja oman itsensa voimakkaampaan tiedostamiseen kaytetddan muu muassa itseilmai-
sun harjoituksia. Ryhmassa pohditaan muu muassa omaa olemusta, millaisia eri
puolia minussa on, mitk& ovat vahvuuksiani, miten ilmaisen tahtoni ja miten otan vas-
taan toisen ihmisen suuttumuksen. (Lankinen 2011, 9.) Itsetuntemus voi l0ytya siis

ryhmakokemuksen myota, elaytymalla muiden jakamiin asioihin.
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Voimaneidot — malli on hyvin sovellettavissa eri-ikéisille tai erilaisen taustan omaauvil-
le nuorille. Kaytdnnossa ohjaaja voi hyddyntad mallia omien vahvuusalueiden seka
ryhman tarpeiden mukaisesti. Vaikka Voimaneidot on kehitetty osaksi nuorisoty6ta ja
erityisesti sukupuolisensitiivista tyttotyota varten, mallia on my0ds sovellettu kaytetta-
vaksi ikaantyville, seka kehitetty kaytettavaksi myos pojille.

3.5 Tunnetaidot

Tunteet ovat ihmisen toiminnalle erittdin tarkeitd; ne ohjaavat meita toimimaan erilai-
sissa tilanteissa ja auttavat selviamaan tulevista tapahtumista. Tunnetaidot ovat ih-
miselle merkittavia jo syntymasta lahtien ja niitd on vahvistettava koko elaméan ajan.
(Erkko & Hannukkala 2013, 75.)

Tunnetaidot ovat merkittavia myos ihmisen hyvinvoinnille. Nuorille yksilolle aikuisen
malli on tarkea, kun han harjoittelee tunnetaitoja, silla nuoret oppivat jaljittelemalla ja
samaistuvat aikuisen esimerkkiin vuorovaikutustilanteissa. (Erkko ym. 2013, 75.)
Nuori sosiaalistuu ymparillaan olevan yhteisén jaseneksi (Uusitalo 2004, 37). Yksilon
identiteetti kehittyy ollessaan vuorovaikutuksessa ymparistonsa kanssa, jolloin ympa-
ristbn muuttuessa ihmisen tietynlaista identiteettia ei voida né&hda koskaan taysin
saavutettuna (Uusitalo 2004, 29). Vaikka nuori peilaa aikuisen nayttdmaa mallia it-

seensd, kasvaa jokaisen yksilon identiteetti omien arvojen mukaisesti.

Nuoret tarvitsevat aikuisen tuomaa turvallisuutta omien tunteiden kasittelyssa, jotta
he oppivat kasittelem&an tunnetaitojaan. Tunnetaidoilla on tarkea rooli myds nuoren
itsetuntemuksessa. Kun nuori osaa kertoa itsestaan ja ajatuksistaan, on hanella pa-
remmat edellytykset inmissuhteissa ja erilaisissa vuorovaikutustilanteissa. (Erkko ym.
2013, 75)

Toimiva yhteys omiin tunteisiin muodostuu tunteiden tunnistamisesta, sanoittamises-
ta ja niiden ilmaisemisesta rakentavasti. Tunnetaitavuus vapauttaa ja lisda energiaa,
vahentaa stressia ja auttaa huolehtimaan hyvinvoinnista. Tunteiden tukahduttaminen

ja torjuminen taas lisda masennusta ja altistaa negatiiviseen kayttaytymiseen. Tunne
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purkautuu suoraan kayttaytymiseen ja johtaa yksilon toimintaan. Oma kyky ilmaista ja
sanoittaa omia tunteita auttaa kayttaytymisen saatelyssa. (Erkko ym. 2013, 77)

3.6 Voimaantuminen

Voimaantuminen on henkilokohtainen ja yksil6llinen prosessi tai tapahtumasarja, eika
voimaa voi antaa toiselle tai pakottaa tatd voimaantumaan, silla voimaantuminen on
l&htdisin henkilosta itsestaan. Se on yksi mielen hyvinvoinnin voimavaroista. Silti
voimaantumiseen voi vaikuttaa; toiset inmiset, olosuhteet ja sosiaaliset rakenteet voi-
vat muuttaa yksilon ajatusta omasta itsestaan. Vallitseva ilmapiiri muuttuu ympariston
muuttuessa, jolloin myds voimaantuminen voi olla eri ymparistbissa eritasoista. Ym-
pardivan ilmapiirin tulee olla turvallinen, ennakkoluuloton ja avoin, jotta voimaantumi-
nen on mahdollista. Siksi voimaantuneisuus voikin vaihdella eri elamantilanteissa.
Voimaantumisen eri tasoja ei voida selkedsti maarittaa, eika siihen liity yhtenaista-
vaa, kaikkia ihmisia samalla tavalla koskevia tekijoita tai syy-seuraus suhteita. (Siito-
nen 1999, 117-118.)

Voimaantumista voidaan siis tukea hienovaraisin ottein. Esimerkiksi tyttotydssa tytto-
ja tuetaan, kannustetaan ja motivoidaan niilla toimenpiteilld, jotka mahdollistavat ja
edesauttavat yksilon omaa voimaantumista. Menetelmat, jotka tukevan nuoren luo-
vuutta voivat liittyd muu muassa vertaisryhmissé saatuihin kokemuksiin, ymparistén
tunnelmaan seka kasvattajan omaan tietoisuuteen. Nama tekijat edesauttavat voi-
maantumista. Nuoren minakasitysta vahvistetaan, jotta nuoren identiteetti, itsesaately
ja itsetunto vahvistuisivat. Nain nuoria kannustetaan olemaan oman elaméansé toimi-

joita.

Itsetunnon vahvistamista pidetd&n yhtend voimaantumisen ilmenemismuotona. Tama
voidaan havaita esimerkiksi ryhnman vuorovaikutustilanteissa. Voimaantunut ihminen
keskittaa huomionsa senhetkiseen tilanteeseen, pyrkii olemaan aidosti lasné, kuunte-
lee ja ottaa rohkeasti vastuun omasta toiminnastaan. Voimaantunut ihminen nahdaan
aktiivisena toimijana, joka pyrkii asettamaan itselleen vapaamuotoisia ja luovia tavoit-

teita. Tama taas parantaa ihmisen elamanhallintaa. (Siitonen 1999, 120.)
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4 LAADULLINEN TUTKIMUS

Laadullista, eli kvalitatiivista tutkimusta voidaan karkeimmillaan pitéaa yksinkertaisena
aineiston muodon kuvauksena. Kvalitatiivisella tutkimuksella ei pelkastdén ole omaa
tietynlaista metodia, vaan siihen voidaan liittaa eri lukutapoja, kuten numeraalisia me-
todeja. (Eskola & Suoranta 2003, 13.)

Laadullinen tutkimus tarkoittaa monimuotoista tutkimustapojen yhteen nitoutumista
pelkastaan jo kaytettavissa olevien tutkimusmateriaalien puolesta, johon lisaksi ote-
taan tutkijan oma mielikuvitus ja ajatukset. Laadullisella tutkimuksella ja sen mene-

telmilla voidaan saavuttaa ilmiémainen prosessiluonne. (Eskola ym. 2003, 15-16.)

Haastattelun toisen ryhmén kanssa tein rynmahaastatteluna, kun taas ensimmaisen,
niin sanotun testiryhman, palautteet kerasin palautelomakkeen avulla. Ohjaajien aja-
tukset ja kommentit kerasin nauhoituksistani. Toisen ryhméan ryhmahaastattelu ja pa-
lautteen kerddminen ei ollut mutkatonta, silla osa ryhman jasenista kokevat vastaa-
vanlaiset sosiaaliset tilanteet haastaviksi. Ryhméssa oli nelja aktiivista Tytt6jen Talon
kavijaa, ialtaan 21-26-vuotiaita. Tyt6t olivat ennalta jo toisilleen tuttuja, jolloin ryh-
maytymisprosessi oli jo osaltaan kaynnistynyt. Haastattelun aikana selvisi, etta yksi

tytoista oli aikaisemmin osallistunut fyysiseen Voimaneidot — ryhmé&an.

Valitettavasti ryhmalaisten haastattelu ennen ryhmakertojan alkamista antoi minulle
vain niukasti materiaalia. Mydskaan ryhmakertojen jalkeen kerétyt palautteet eivat
antaneet minulle tarpeeksi aineksia tutkittavaksi, joten kerasin vield ajatuksia aikai-

semman testiryhmamme jasenilta sek& ohjaajilta.
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4.1 Aiemmat tutkimukset

Tyttotyosta on tehty tutkimuksia aiemminkin. Muu muassa Upea mina — tyttoprojekti,
Tyttdjen Talo- verkoston kehittamishanke seka Tyttotyon verkosto — hanke tuo tytto-
tyon tavoitteita sekd merkitysta osaksi sukupuolisensitiivista nuorisotyota. Tutkimuk-
set nostavat ajatuksia ja antavat tarkeita tyovalineita tyttdjen kanssa tyoskentelyyn.
Aiemmat tutkimukset innoittivat minua innoittamaan tyttdjen parissa tyoskentelevia

perehtymé&éan myds verkossa toteutettavaan sukupuolisensitiiviseen nuorisoty6éhon.

Vaikka tyttotydohon on liitetty upeita tutkimuksia, mutta silti tyttétyd on vield todella
nuori nuorisotydn muoto. Sukupuolisensitiiviseen tyttotyohon liitetyt tutkimukset nos-
tavat esiin monia tyttdyteen liittyvia asioita, jotka jaisivat muuten &dneen sanomatta.
Nuorten kanssa tydskennellessa seksuaalisuuteen, sukupuolirooleihin tai kasvami-
seen liittyvien aiheiden koetaan olevan ehké jopa tietynlaisia tabuja, joista ei 4adneen
keskustella. Tyttoyteen ja tyttotydohon liitetyt tutkimukset tuovat esiin, etta tytét kai-
paavat keskustelumahdollisuutta aiheista, jotka voi yhteiskunnan nakdkulmasta tun-
tua liian raikeilta. Kuitenkin se, missa ja miten asioista puhutaan, vaikuttaa tyttjen

haluun osallistua.

4.1.1 Upea mina — tyttotyoprojekti (1998-2000)

Upea mina- tyttotyoprojekti oli kolmivuotinen projekti, jonka innoittamana Helsinkiin
perustettin Suomen ensimmainen Tytt6jen Talo vuonna 2000. Projektin myodta Suo-
meen kaynnistyi pysyvaa ja saanndllista toimintaa tytoille, silla Tyttdjen Taloja perus-
tettin myds Tampereelle (2004), Ouluun (2006), Turkuun (2007) seka Kuopioon
(2001). (Suomen setlementtiliitto 2014.)

Projektin paamaarana oli keskittya tyttdihin seka heidéan elamaansa. Tyttdjen kanssa
tehtavaa tyota haluttiin kehittda, kayttden hyvaksi nais- ja tyttotutkimuksen elementte-
ja. Tarkedna tavoitteena oli luoda uutta ymmarrysta naiseuteen ja tyttoyteen liittyen,
sekd nostaa esille tyttotietoisuutta. Yksi tavoitteista oli myds synnyttaa tietdmysta

tekijoista, jotka vaikuttavat tyttdjen kasvuun nuoriksi naisiksi yhteiskunnassamme
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tané paivana. Tytoille haluttiin tarjota mahdollisuuksia kasitella kehitykseensa liittyvia
teemoja vapaa-ajantoiminnassa, seka tarjota kuulluksi ja n&hdyksi tulemisen tunnet-
ta. (Nitovuori 2000, 5.)

4.1.2 Tyttéjen Talo — verkoston kehittdmishanke (2008-2010)

Tyttdjen Talo — verkoston kehittdmishankkeen tavoitteena oli kehittdd Tyttdjen Talo —
konseptia niin, etta siita tulisi yhtenainen nuorisotydn konsepti jota voidaan laajentaa
my0Os uusille toimijoille. Projektissa toimittiin tiiviissa yhteistyéssa Helsingin, Tampe-
reen, Turun ja Oulun Tytt6jen Talojen kesken. Laajempana tavoitteena oli myos pa-
rantaa sukupuolisensitiivisen tyttotyon tunnettavuutta. Tahan liittyen haluttiin linjata ja
kehittaa Tyttdjen Taloilla tehtdavan tyon tavoitteita, sekd keréata tietoa jo tehtavasta

tyosta. (Tuppurainen 2010, 1-2.)

Kehittdmishankkeen osana toteutettiin "Tyttdjen Talo on kuin avoin koti” — tutkimus,
joka julkaistiin 17.11.2009. Tutkimuksessa tutkittiin Tytt6jen Talojen toimintaa ja sen
vaikutusta ja merkitysta tyttjen elamaan laadullisin menetelmin. Tutkimuksessa tar-
kasteltiin Tyttjen Talon toimintaa ja periaatteita yhteiskunnallisessa viitekehyksessa.
Pohdittiin my6s vastauksia erinéisiin Tyttdjen talon toimintaan liittyviin kysymyksiin,
liittyen esimeriksi siihen, mihin Tyttdjen Talon toiminta yltaa ja millaisiin haasteisiin se
pystyy vastaamaan. Tutkimuksen toteuttivat Heli Eischer ja Jonna Tuppurainen.
(Tuppurainen 2010, 1-2.)

4.1.3 Tyttotyon verkosto — hanke (2011-2013)

Tyttotyon verkosto — hankkeessa keskityttiin levittdmaan tyttétyon osaamista seké
verkostoimaan Tyttdjen Talojen tyontekijoitd alueellisesti, ettd valtakunnallisesti.
Hankkeen tavoitteena oli paivittad jo kaytettavissdamme olevia tyttotyon menetelmia
2010-luvulle ja keskittyd sukupuolisensitiiviseen sosiaaliseen tyttoty6hon. Hankkeen
tuottama materiaali on valine avaamaan erilaisia tyttétyon tydmuotoja ja -menetelmia,

jotka on kehitetty sekd Tyttojen Taloilla, ettd muissa tyttotyon toimipisteissd. Hank-
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keen tuottama materiaali, Tyttotyon Kansio, on tytkalu kaikille tyttotyota tekeville ja
siité kiinnostuneille, joka antaa valineitéa sukupuolisensitiivisen tyttbtyon kaynnistami-
seen ja toteuttamiseen. (Mulari, Eischer & Uusitalo-herttua 2012, 6-7.) Kaytanndssa
kansio siis levittaa tietoa tyttotydsta ja sen toimintamalleista, hankkeista, toiminnasta

seka esimerkiksi Voimaneidot — ryhmamallista.

4.2 Teemahaastattelu

Ryhmé&haastattelu on tehokas muoto tiedonkeruun kannalta, silla ryhmassa voidaan
saada tietoa usealta henkilolta yhta aikaa. Ryhmahaastattelun muoto paasee oikeuk-
siinsa varsinkin silloin, kun voidaan ennakoida haastateltavan ryhman jasenten ole-
van arkoja tai hiljaisia. Tietoa saadaan samanaikaisesti usealta henkil6lta ja haasta-
teltavat voivat tukea toisiaan haastattelutilanteessa. (Hirsjarvi 2009, 210-211.)

Avoimessa haastattelussa tarkoituksena on kerata haastateltavien ajatuksia, mielipi-
teitq, tunteita ja kasityksid sen mukana, miten ne ilmenevét vapaamuotoisesti haas-
tattelun aikana. Avoin haastattelu on lahimpana keskustelua, kun sita verrataan mui-
hin haastattelumuotoihin. (Hirsjarvi 2009, 209.)

Haastattelin ryhmamme tyt6t Oulun Tyttdjen talolla 23.4.2014. Ryhméassdmme ol
nelja naista, jotka ovat Tyttojen talon vakituisia kavijoita. Pyrin luomaan tytdille ren-
non ilmapiirin jutustelemalla ensin heista kiinnostavista asioista; juttelimme jokaisen
tytdn mielenkiinnonkohteista erikseen ja tutustuimme toisiimme lyhyesti. Pyrin kayt-
tamaan keskusteluun aikaa ja antaa haastateltaville rauhan ja aikaa miettid vastauk-
siaan. Normaalisti avoin haastattelu vaatii useampia haastattelukertoja, mutta aika-
taulumme ei antanut meille tatd mahdollisuutta. Haastattelulle olimme varanneet ai-
kaa runsaasti, mutta tytot saivat ajatuksensa kerrottua yhden tunnin sisalla. Pyrin
olemaan haastattelutilanteessa selkedna haastattelijana, mutta kuitenkin olemaan

johtamatta keskustelua.

Kerasin palautteen myds ensimmaisen, niin sanotun testiryhmamme jasenilta. Testi-

ryhmassamme oli kolme naista, jotka tydskentelivat Oulun Tyttdjen Talolla, seka Mo-
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nimuotoisen verkkonuorisotydn projektityontekijd. N&in pystyin yhdistamaan seka
ryhmalaisten, etta ammattilaisten ndkdkulmat tydmuodon kehittdmiseen.

4.3 Sisallonanalyysi

Kvalitatiivisen, eli laadullisen tutkimuksen aineiston analysoinnin tarkoituksena on
tuottaa uutta tietoa tutkimuksen kohteesta. Keratysta aineistoista luodaan selkeaa,
uutta informaatiota kadottamatta sen sisaltdd. Laadullisen tutkimuksen selkeiden
tydskentelytekniikoiden puuttumisen vuoksi aineiston analysointi voi olla hankalaa.
Tutkintojen ja tulosten tuottamiseen ei ole selkeaa kaavaa. (Eskola & Suoranta 1998,
137.)

Laadullisen analyysin ja tulkinnan tekemiseen on kaksi periaatteellista lahestymista-
paa; aineistossa voidaan pysyttaytya tiukasti ja rakentaa tulkinnat suoraan aineistos-
ta. Toinen tapa on kayttaa aineistoa ennemminkin apuvélineena tai lahtékohtana tul-
kinnoille tai ajatuksille. Molemmissa lahestymistavoissa tulkintojen tekeminen ja osu-
vuus ovat kiinni tutkijan omasta, tieteellisestd mielikuvituksesta. (Eskola ym. 1998,
145.) Joskus tutkijan onkin hyva paastaa irti tiukasta, aineistolahtdisesta lahestymis-
tavasta ja antaa tilaa ajatuskokeiluille sekéa mahdollisuuksien teemoille. Mielikuvituk-
sen kautta tutkija voi liikkua todellisuuden jdsentamien tapojen ulkopuolelle ja jattaa
aineiston ja todellisuuden vélisen suhteen hailyvaksi. Tata kautta saadaan uusia na-
kokulmia, jotka voivat ruokkia tutkijan mielenkiintoa tutkimusta kohtaan. (Eskola ym.
1998, 147.)

Laadullisen tutkimuksen elamanlaheisyys tekee analyysivaiheesta mielenkiintoisen.
Haastattelemalla kerétty aineisto analysoidaan tulkitsemalla haastateltujen puhetta ja
sanojen kayttéd. Tarkoituksena on etsia eroja tai yhtalaisyyksia haastateltavien valilla

ja kiinnittd& huomiota pieniinkin yksittaisiin ilmauksiin. (Hirsjarvi 2009, 225-226.)

Voimaneidot -tunnetydskentelymenetelmé&n muokkaaminen verkkoon on kaytadnnos-
sa taysin uusi tydskentelymuoto koko Suomessa. Tarkoituksenani on tarkastella me-
netelmén tuloksellisuutta ja kannattavuutta, kun malli on siirretty taysin erilaiseen

ymparistoon. Tavanomaisesti tutkimusajatteluun voidaan liittd& olettamus ihmisen
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ennustettavissa olevasta kayttaytymisestda, mutta ihminen ei aina toimi syy-
seuraussuhteen mukaisesti (Eskola ym. 1998, 148). Pyrin myds vertaamaan toimin-

taa verkon ja fyysisen ryhman valilla ja tarkastelemaan tydskentelyn eroja.

4.4 Yhteenveto — kasvottomuus herattdd muita aisteja

Tunnetydskentelymenetelma on uusi asia toteutettavaksi verkon valityksella ja taman
huomasivat myods verkkoryhmaan osallistuneet. Kolme ryhmalaista oli kokenut verk-
koryhméan olleen pelkastddn pintaraapaisu siihen verrattuna, mita kaikkea Voi-
maneidot — konseptiin kuuluu fyysisissa ryhmissa. Kaikista ryhmalaisista yhteensa
kolme kuulivat Voimaneidoista ensimmaista kertaa, mutta mielenkiinto tunnetydsken-
telyd kohtaan herasi valitttmasti. Tydomuodon koettiin olevan viela hyvin pelkistetty.
Toisaalta yksi tytoista koki yksinkertaisen, pelkistetyn tyémuodon toimivan hyvin ni-

menomaan verkkoymparistossa.

Viisi tunnin mittaista ryhmékertaa tuntui kolmelle tytdista sopivan mittaisiksi, kun taas
yksi ryhmalaisista koki kaipaavansa niitd enemman. Toisaalta jokainen ryhmalainen
kertoi tunnin mittaisten ryhmékertojen olleen ajallisesti sopivia, silla pidempi aika olisi
tuntunut puuduttavalta, lilan pitkalta ajalta istua tietokoneella. Yksi tytdista nosti tun-
netydskentelyn ja omien tunteiden jasentelyn olevan elintarkeaa ihmiselle ja iloitsi
saaneensa tdhan hyvia valineitd, joita aikoo hydédyntdd mychemminkin. Ryhmakerto-
jen ulkopuolelle tytoille annettiin ohjeistus oman tunnepéaivékirjan kirjoittamiseen, jotta

tunnetydskentely kulkisi mukana myos vapaa-ajalla (liite 5.).

Kaksi tytdista kokivat verkossa tydskentelyn olleen liian haastavaa ja turhan vaikeaa.
Tahan he liittivat omat taitonsa kayttaa pikaviestintdpalvelua ja pilvipalvelua, jossa
keskustelu ja materiaalien hyddyntdminen tapahtuivat. Toisaalta kaikki ryhmalaiset
nostivat esille palautteessaan tekniikkaan liittyvat vaikeudet, jotka olivat ohjaajista tai
ryhmalaisisté riippumattomia. Yksi tytdista kertoi ennen ryhnmakertoja jaettujen teknis-
ten ohjeiden helpottavan tydskentelya merkittavasti, joten on hyvin tarkeaa, etta ryh-
malaiset tutustuvat kaytettaviin alustoihin ja materiaaleihin. Tata tulisi painottaa en-

nen jokaisen verkkoryhman alkamista.
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Ohjaajien ohjaamisesta annettiin pa&osin positiivista palautetta. Yksi ryhmalaisista
kertoi palautteessaan ohjaajien rauhallisen ohjaustyylin luovan rennon ja lampiman
tunnelman ryhmaan, mutta yksi tytdista pyysi kiinnittdmaan huomiota ohjeiden selke-
aan, jarjestelmalliseen antamiseen. Harjoitukset tulee tehda yhta aikaa, jotta kaikki
saavat saman ajan ja rauhan tydskennella. Keskusteluomaisen tunnelman ryhméaéan
toi se, ettd yksi ohjaajista ohjeistaa ja keskustelee ryhmalaisten kanssa puhumalla,
kun taas kaksi muuta ohjaajaa tukee puhujaa kirjoittamalla. Tama helpotti ja selkeytti
toimimista, kun kaksi ohjaajista muu muassa linkittivat keskusteluikkunaan oikean
sivuston, mista oikeat materiaalit saatiin nopeasti néakyviin. Kuitenkin yksi ryhmalai-
sista kertoi palautteessaan, etta olisi halunnut tydskennella ryhmassa myods puhumal-
la. Toisaalta han ymmarsi kirjoittamisen madaltavan osallistujien kynnysta kertoa aja-

tuksiaan ja tuntemuksiaan.

Kaksi tytoistd kokivat yllatyksekseen rynméan muodostuneen omanlaisekseen poru-
kaksi, vaikka ryhmassa toimittiin kasvottomana eikd muita jasenia nahnyt fyysisesti.
Toinen naista tytoistd kertoi sosiaalisten tilanteiden olevan hénelle haastavia, joten
han koki antaneensa itsestaan enemman keskustellessaan verkossa kirjoittamalla.

Han oli luontevammin oma itsensa. Kasvottomuus ei siis ole kuilu ryhmalisten valilla.

5 TULOKSET

Ensimmainen ryhmé&haastattelu tyttéoryhman kanssa avasi omia silmiani siihen, kuin-
ka suuri tarve vastaavanlaiselle tunnetytskentelymenetelmalle on. Tunnetytskente-
lylla tarkoitetaan tunnekasvatusta ja tunnekokemusten tydstamistd. Tana paivana
nuoren elamassa tapahtuu paivittain paljon asioita, jotka verottavat nuoren fyysista,
ettd henkista jaksamista. Valilla nuoren tulisi pysahtyéa ja kuunnella itsedan. Nuoren
itsendisyyden mahdollistaminen arjessa ja sosiaalisessa toiminnassa tulee vahvistua,
mutta tama vaatii sitoutumista myos nuorelta itseltdan. Nuoren tulisi kuunnella omia
tunteitaan, jotta oppisi tuntemaan itseaan. Itsestddn oppiminen voi edistéa nuoren
kokemuksellista oppimista ja ndin helpottaa nuoren vointia myds ongelmatilanteissa,

kuten esimerkiksi vaikeiden tunteiden ja ajatusten tunnistamisessa.
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Haastattelun aikana kavi ilmi, etta yksi ryhman tytoista on osallistunut fyysisesti Voi-
maneidot — ryhmaan aikaisemmin, joten hanelld oli mielikuva ryhman tavoitteista ja
periaatteista. Voimaneidot — ryhmissa tytot paasevat kokeilemaan erilaisia tapoja il-
maista itsedan turvallisessa ymparistossa, joten mielenkiintoista oli kuulla ajatuksia
tytolta, joka pystyy vertaamaan itsensa ilmaisun eroja fyysisessa ryhméssa ja verkko-
ryhmassa. Tuloksia saatiin siis fyysisen- ja verkkoryhmé&n eroista myos ryhmaélaisen

nakokulmasta.

5.1 Mista kaikki alkoi?

Verkkopohjaisen tunnetydskentelyn menetelmaa on ollut suunnittelemassa, toteut-
tamassa, seka ennen kaikkea alusta pitden kehittdmasséa Tyttdjen Talon johtajana
tyoskenteleva Maarit Saarnivala sekéa Oulun Bystromin nuorten palveluiden kohden-
netun nuorisotydn koordinaattorina toimiva Sanna Lakso. Saarnivala on kouluttautu-
nut Voimaneidot — ohjaajaksi kevaalla 2013 ja on vetanyt ryhmia erityisesti ujoille ja
hiljaisille tytdille. Lakso puolestaan on vetanyt ryhmié jo vuodesta 2011, mutta kaynyt
koulutuksen vuonna 2012. Laksolla on myds kokemusta tunnetytskentelyn ohjaami-

sesta nuorille, ettd aikuisille miehille.

Ajatus vieda Voimaneidot — tunnetydskentelymenetelma verkkoon tuli Saarnivalalle
kohdatessaan tytssaan tilanteita, joissa joidenkin tyttdjen tai naisten osallistuminen
Tyttbjen Talon toimintaan jai uupumaan, yleensa vuorovaikutus- tai sosiaalisista tai-
doista johtuen. Myos fyysinen etdisyys Tyttojen Talolle vaikutti osallistumiseen. Halu
tavoittaa myos nadma nuoret sai miettimaan, mahdollistaisiko verkko kyseisten nuor-
ten tavoittamisen. Lakso lahti mukaan menetelman kehittamiseen syksylla 2013, se-
k& tukea verkossa tytskentelyyn haettiin Oulun kaupungin Monialaisen verkkotyds-
kentelyn projektitydntekija Kosti Pasaselta.

Tavoitteena verkkopohjaiselle tunnetydskentelymenetelmalle 16ytyy puhtaasti sosiaa-
lisen vahvistamisen aihepiirista. Saarnivala pitaa tyoskentelyn yhtena tarkeimpana
tavoitteena mahdollistaa ryhmaan kuulumisen ja siina toimimisen myads niille nuorille,

jotka kokevat haasteeksi osallistua fyysisesti ryhmatoimintaan. Verkossa tehtava



27

tunnetytskentely on myds helpompi areena osallistua nuorelle, jonka sosiaaliset suh-
teet ovat paaosin verkossa. Osallisuuden ja kuulluksi kuulemisen kokemus on nain
mahdollista myds nuorelle, jonka tietyt mielen asiat lukkiuttavat kotiin. Ryhmatoimin-
taa saadaan vietyd lahemman nuoria sinne, missa heilla on turvallista olla. (Lakso &
Saarnivala 2014.)

Lakson (2014) mukaan erot fyysisen talotyon sekad verkkotyon vélilla ovat valtavat.
Tottuminen fyysiseen asiakaskohtaamiseen toi haastetta myds ohjaajille, silla ver-
kossa kaytettaviin valineisiin tutustuminen vaati oman aikansa. Yksi suuri ero on muu
muassa se, ettei verkossa kohdattavia nuoria tapaa fyysisesti valttamatta ollenkaan.
Myds Voimaneidot -konseptiin tehdyt ryhmékerrat jouduttin muokkaamaan verkkoon
sopiviksi, jolloin konseptin mukaiset 10 ryhméakertaa supistettiin puoleen, seka ryh-
makertojen pituudet lyhenivat kahdesta-kolmesta tunnista yhteen tuntiin. Fyysiset ja
keholliset harjoitukset jatettiin kokonaan pois, seka tunneharjoitukset pelkistettiin niin,
ettd ne taipuvat verkossa toteutettaviksi. Oikean alustan l6ytaminen vaati myds oman
aikansa, seka tekijanoikeudelliset puitteet tuli ottaa huomioon. (Lakso & Saarnivala
2014.)

5.2 Tytt6jen ajatukset

Sana "Voimaneidot” heratti kaikilla tyt6illa mielikuvan fyysisesta voimasta, samalla
kuitenkin omien, sisdisten voimavarojen loytdmisesta ja mielen avartamisesta. Tytto-
jen omat tavoitteet ryhmaélle oli saada tukea omien tunteiden kasittelyyn. Yksi tytoista
sanoi kaipaavansa myos ryhtia arjenhallintaan ja rohkeutta omien tunteiden naytta-
miseen. Sama tyttd sanoi viettdvansa paljon aikaa tietokoneella, joten koki verkon
valityksella tyoskentelyn olevan hénelle sopiva tapa osallistua ryhmé&én. Sisaisten
voimavarojen ldytdminen ja niiden kohdentaminen arjen tasapainon tukemiseen tun-

tui olevan tavoite, jonka merkityksen jokainen tytdista nosti esille.

Tyttdjen ajatukset Voimaneidoista ja tunnetydskentelystéd vastaavanlaisessa ryhmas-
sa toi kasityksia toiminnan liittyvan ohuesti feministisyyteen. Ei kuitenkaan siind mer-

kityksessa, etta ryhma olisi sukupuolisidonnainen. Yhtena arvona taustalla on kuiten-
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kin naiseus ja sen merkitys yksilolle. Yksi ryhman tytoista lahti mukaan puhtaasta
kokeilunhalusta, silla han oli osallistunut aikaisemmin Voimaneidot ryhmaan fyysises-
ti. Odotukset erityisesti fyysisten harjoitusten nakemisesta verkkoymparistossa nosti
mielenkiintoa ja intoa osallistua verkkoryhmaan. Myos verkkoryhmassa kaytettavat
palvelut olivat osittain uusia kaikille tytdille, joten myds uudet kokemukset verkossa
yleensa kiinnosti tyttoja. Kaikki tytoista olivat aktiivisia verkossa toimijoita, joten ver-

kon valityksella osallistuminen on luonnollinen kentté toimia.

Ryhmahaastattelun aikana huomasin tyttéjen puhuvan rehellisesti ja avoimesti omis-
ta tarpeistaan saada tukea arjenhallintaan ja tunteiden kasittelyyn. Yksi tytoista kertoi
minulle ryhmakertojen jalkeen ryhman auttaneen héanta selkeasti eteenpéin. Vaikka
tyttd oli varsin puhelias ja helposti lahestyttavéa, koki han olevansa yksinainen. YKksi-
naisyyden tilalle tyttd koki saaneensa valittavia ihmisia ymparilleen ja valineita tunne-
harjoituksien tekemiseen myds omalle ajalle. Tunneharjoitukset toimivat punaisena
lankana ryhmaékertojen valilla, mutta joskus tarve ja halu keskustella muiden saman
henkisten ihmisen kanssa tuo enemman iloa ja voimauttaa nuorta. Vastavuoroisuus

ja kuulluksi tuleminen on asia, jota kaikki toivovat ympaérilleen.

Vastaavanlainen palaute muistuttaa myos tunnetydskentelyn ohjaajia, miksi talle ty6l-
le on tarve. My6s ohjaajan tulee ymmartaa ja ottaa huomioon, kuinka tarkeita itsetun-
temus on nuorelle naiselle. Heikko itseluottamus vaikuttaa merkittavasti nuoren toi-

mintaan nykyhetkessa, etta tulevaisuudessa.

5.2.1 Palaute

Lisaa valineitd menetelman kehittamiseen saimme keraamalla palautteen molempien
ryhmien jaseniltd. Palautteet kerattiin lomakkeen avulla (lite 1.) Ryhmalaiset olivat
selkeasti kokeneet harjoitukset eri tavalla; osan mielesta harjoitukset olisi pitanyt to-
teuttaa keskustelemalla, osa koki kirjoittamisen rauhoittavan ja antavan aikaa omille
ajatuksille. Yksi tytoistd koki erityisesti henkilokohtaisten harjoitteiden tekemisen toi-
mivaksi niin, ettd niihin saatiin aikaa ja hiljaisuutta, joka ei valttamatta olisi toiminut

fyysisessa ryhmassa. Sanat "en olisi koskaan voinut sanoa téta fyysisessa ryhmas-
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s&”, toi ohjaajille lammodn ja onnistumisen tunteen. Tyttd pystyi tuomaan oman aa-
nensa ryhmaan, kun olisi todennakdisesti ollut fyysisessa ryhmassa hiljaa. Taman
vuoksi kirjoittaminen sopii vastaaviin harjoituksiin loistavasti, antaen myés mahdolli-
suuden omien ajatukset jasentelyyn. Tunteiden ilmaisua helpotti myds tyttéjen "ano-
nyymisyys”, vaikka osa tytdista olikin jo ennestaan tuttuja. Yksi ryhmalaisista koki
kirjoittamisen vaikuttavan ryhmaan osallistumiseen, mutta keskustelemalla han olisi
saattanut paasta pintaa syvemmalle. Kuitenkin myés ruutua ja tekstia tarkkailemalla,

keskittyminen olennaiseen voi nousta aivan uudelle tasolle.

Jokainen ryhmalainen koki teknisten vaikeuksien laskevan tunnelmaa tai turhautta-
van. Mikali jollakin ryhmalaisella ei jokin toiminut, oli ohjaajan vaikea auttaa sanallas-
ten ohjeiden ollessa riittamattomia. Tama on kuitenkin ohjaajista tai ryhmalaisesta
riippumaton asia. Jokaiselle ryhméan jasenelle annettiin kuvalliset ohjeet pilvipalvelu
Google+:n ja pikaviestintapalvelu Skype:n asentamiseen ja kayttamiseen. Kehitys-
ideana yksi ryhmalaisista kertoi yhden "tutustumiskerran” ennen varsinaisia ryhma-
kertoja olevan paikallaan. Vaikka tytkalut verkossa ovat hieman erilaisia, ryhman

keskuudessa patevat samat arvot ja samoihin lopputuloksiin tahdataan.

Kolme palautteen antajista totesivat Google+:n olevan liian vaikeasti kaytettava. Ku-
van- ja tekstinmuokkaukseen alusta ei ollut tarpeeksi riittdva toimiakseen sulavasti.
Yksi tytoista kertoi tallentaneensa kaikki materiaalit ja omat harjoitukset omalle tieto-
koneelle, silla koki tietoturvan kyseisella alustalla puutteelliseksi. Vaikka tekniset on-
gelmat hidastivat valilla ryhman etenemista, saivat ryhmalaiset jokaisen tehtavan teh-
tya alusta loppuun saakka. Yksi ryhmalaisista pitaa kuitenkin teknillisilla jutuilla "kik-
kailemisen” turhana, silla tydomuodossa on nimenomaan kyse voimauttamisesta ja
tunteiden kasittelysta. Nainpa on merkittavaa, ettd ryhmalaisille on selvdna ryhman

tavoitteet ja arvot.

Palautteiden perusteella huomasimme tunnetytskentelyn merkityksen ja ryhman ta-
voitteiden olleen selvdnd myds ryhmaléisille. Vaikka kyseessa onkin niin sanottu
"karvalakkiversio”, ryhman ja ohjaajien asenteella on suuri vaikutus tydskentelyyn ja
sen tuottamiin tuloksiin. Tydskennellessa tulee siis keskittyd pelkdstddn omien tavoit-
teiden ja odotusten toteuttamiseen, ei niink&&n siihen, milla valineella harjoitukset ja

ryhmaan osallistuminen tehdaan.
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5.2.2 Haasteet

Saarnivala painottaa verkossa tydskentelyn tuovan omat haasteensa ohjaajalle, silla
ryhmalaisten non-verbaalinen, eli sanaton viestinta jaa ohjaajilta kokonaan nakemat-
td. Viestinta verkossa tapahtuu kirjoittamalla, joten teksti ei aina nayta kirjoittajan
tunnetta. Keskustelu voi olla hyvinkin rajallista, joten ohjaajan on kyettava lukemaan
niin sanotusti rivien valista. Ryhmalaisten halua pyséhtya tietyn asian aarelle voi olla
mahdotonta ennakoida ja ryhmaélaiset voivat jaada ohjaajille aavistuksen etaisiksi.
Kohtaaminen verkossa on erilaista, joten myds ohjaajan on mietittdva roolinsa uu-

destaan. (Lakso & Saarnivala 2014.)

Lahtokohtaisesti menetelmaa lahdettiin raataléimaan verkkoon niilla valineilla ja tai-
doilla, mitd kaytdssamme oli. Kaytdssamme ei siis ollut taloudellisia resursseja tai
tybaikaa suunnattuna pelkastddn suunnitteluun tai toteutukseen, vaan menetelméa
on kehitetty oman, niin sanotun perustyon ohella. Lakso muistelee yhteisen ajan 10y-
tamisen olleen haaste, josta johtuen tapaamisten valilla joutui usein kelaamaan, mi-

hin asti rynméakertojen suunnittelussa oli paasty. (Lakso & Saarnivala 2014.)

Vaikka palautetta kerattiin ja saatiin hyvinkin yksityiskohtaisesti, kaikkien ryhmalais-
ten toimimaan rupeamista ei voida pitaa silmalla. Jokaiseen ryhmékertaan liittyy eri-
laisia rentoutumisharjoituksia, joita ei varsinaisessa Voimaneidot -konseptissa alku-
peraisesti ole. Jaa arvailujen varaan, kuuntelevatko ja toteuttavatko ryhmalaiset har-
joitukset ja toimivatko niiden mukaisesti. Ohjaajat eivat myoskaan nae ryhmalaisten
ruutuja, joten tyttdjen todellista lasnaoloa ei voida taata. Tytot voivat surffailla ryhma-
kertojen aikana myods muualla netissa, eika tata voida varsinaisesti valvoa. Ryhma-
tyoskentelyyn liittyy myds vaara, etta nuori ei uskalla osallistua tai kertoa mielipitei-
td&n halujensa mukaisesti. Kannustaminen ja ohjaaminen ovat talta osin hyvin rajalli-

sia.
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6 MIHIN PAADYTTIIN

Vapaaehtoisuus ja nuoren omat askeleet omasta tilasta sen ulkopuolelle on nuoriso-
tyon suuri elementti. Tavoitteellinen osallistuminen ja osallistaminen mahdollistaa
nuorten antaa itsestaan enemman sellaisen kuvan, jonka he itse itsestaan haluavat
antaa. Lakso (2014) toteaa verkkoryhman olevan nuorelle turvallinen ja helppo tapa
toimia, ilman fyysisia puitteita. Tilaa ei tarvitse samalla tavalla ottaa haltuun, kuin fyy-
sisessa ryhmassa. Joskus toisen ihmisen vieresséa olo voi tuntua lamaannuttavalta,
jos nuori kokee toisen sanat niin voimalliseksi, ettei koe omalla ilmaisullaan yltavan
samaan. Myo6s puheen tuottamisen hankaluus voi raueta Kirjoittamalla. (Lakso &
Saarnivala 2014.)

Palautteen perusteella ryhmaléiset kokevat kohtaamisen erilailla, miten ohjaajat. Jot-
kut tilanteet tuntuivat ohjaajille haasteellisina tai puutteellisena, kun taas ryhmalaiset
saivat tilanteesta kaiken irti. Ohjaajat tarkastelevat nuorten kohtaamista eri tavoin ja
elementein. Ohjaaja toimii ryhmassa vain vélineena ja tyokaluna tunnetydskentelyyn.
Ryhmalaiset rakentavat itse ryhman, eika ohjaajalla ole merkitysta jos ryhmalaiset
eivat omaa halua osallistua. Tahto tulee tulla nuorista, oli kyseessa sitten fyysinen,

tai verkkoryhma.

6.1 Kehittamiskohteet

Kahden hyvin erilaisen tydskentelytavan kohdatessa myds ohjaajien tulee hallita mo-
lemmat tytkentat. Vaikka molemmat, Lakso ja Saarnivala, ovat konkareita tunne-
tydskentelyn ohjauksessa, kaipaavat he tukea ja koulutusta verkossa tydskentelyyn.
Oman sanallisen, kirjallisen viestinndn ja verkossa kaytettavien erilaisten ilmaisujen
haltuunotto tulisi olla hallussa, jotta ohjaajan lasnaolo my6s verkossa olisi luontevaa
ja rentoa. Ohjaajan tulee kuitenkin pitda roolinsa myo6s verkkoymparistossa tyosken-
nellessa, silla verkkoperustaista nuorisoty6ta ei voida enda kayttaa pelkkana vali-
neend nuoren ja aikuisen valilla. Verkko on toimintaymparistd, johon tutustumalla
oppii samaistumaan ja toimimaan sen puitteissa yhta vaivattomasti kuin esimerkiksi

nuorisotalolla tai Tyttjen Talolla.



32

Yhteiskuvio vastaavanlaista menetelm&a kehittdessad on merkittava, kun osaamista
on usealla eri alueella. Tyopari voi tulla myos jostain kauempaa, jolloin yhteistyon
kentan laajentaminen on mahdollista. Tama on tarkea pointti muu muassa tydmuo-
don jalkauttamisessa ja eteenpdain viemisessa, kun menetelmaa levitetddn muihin
tyOpisteisiin tai jopa kaupunkeihin. Kuitenkin tytkaverin vertaistuki myos ohjaajalle on
merkittava, joten ryhmakertojen jalkeen koetut onnistumiset tai vastoinkdymiset on
hyva purkaa ja keskustella lapi. Toisaalta tamakin on taysin mahdollista toteuttaa

verkon valityksella.

6.2 Tahtipolya tulevaisuuteen

Lakso (2014) kertoo toiveista saada talle tydmenetelmalle oma alusta, jossa tytot ja
pojat, kuin myds ohjaajat itse voisivat personoitua hahmoiksi, jotka he voisivat itse
luoda. Alustalla I6ytyisi kaikki kuvat, musiikit ja muut materiaalit alustalle sopivana ja
helposti kaytettdvana. Saarnivala (2014) toivoisi alustan olevan visuaalinen ja hou-
kuttava, jonka kautta voitaisiin toimia moniulotteisemmin. Ohjelman tai alustan kautta
myds harjoituksia voitaisiin toteuttaa monipuolisemmin sek& yksinkertaisemmin. Tie-

tynlainen visuaalisuus loisi tyoskentelylle uudenlaisen ulottuvuuden.

Ryhmalaiset olisi hyva myos tavata verkon valityksella yksitellen ennen ryhmékerto-
jen alkamista, jotta saataisiin jonkinlainen tuntuma jokaiseen ryhmalaiseen seké héa-
nen ajatuksiinsa. Ennen ryhmakertoja pitdmani ryhméhaastattelu oli ihanteellinen
tilanne antamaan kuva tyttbjen omista toiveista ryhnmaa kohtaan. Tyt6t kertoivat
avoimesti, mita kaipasivat ryhmaélta ja millaista tukea he toivoivat erityisesti saavansa.
Alkuhaastattelun tavoitteissa onnistuttiin mielestani loistavasti ja haastattelun merki-
tys nousi entistd korkeammalle. Samalla ryhmaan osallistuvaa nuorta voidaan opas-

taa ohjelmien ja alustan kayttoon, mikali verkko on nuorelle uusi toimintaymparisto.

Vaikkei menetelman kehittdmiseen kaytettavissamme ei ole ollut taloudellisia resurs-
seja, yllamme on erittdin vahva tahtotila. Nykypaivadn hankemaailmassa moni hieno
idea hukkuu ajatukseen rahanpuutteesta. Ihminen, jolla on kova tahto tehda ja kehit-

taa eri tyota, voi kokeilla ja testata, juosta pain seinda ja onnistua. Nuorisotydn pitaa
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pysya nuorten matkassa. Fyysisen talotyon merkitys nuorisotydssa on oma juttunsa,
mutta emme voi pitd& nuoria naiden neljan seinan sisalla. Sukupuolisensitiivisen nuo-

risotyon tulee mahdollistua mahdollisimman laajalle. (Lakso & Saarnivala 2014.)

6.3 Pohdintaa

Toiminnallinen opinnadytetyd oli minulle mielekas toteuttaa, varsinkin kun samalla
pystyin kehittdméaan myds omaa ammattitaitoani juuri tyttétyén saralla. En ollut kui-
tenkaan kehittdmassa tydmuotoa yksin, joten sain tyohoni erilaisia ndkdkulmia ja
ideoita, jotka paransivat tyon luotettavuutta. Verkkoperustainen tunnetyéskentely on
uusi tydmuoto nuorisotyon kentélld, joten opinnaytetydni on ehké oiva valine polkai-

semaan tydmenetelman kehityksen ja jalkautuksen kayntiin.

Toivon tekemani opinnaytetyon kantavan kehittamaamme tydomuotoa mahdollisim-
man pitkélle sukupuolisensitiivisen nuorisotyon rinnalla. Ennen kaikkea haluan kan-
nustaa lasten, nuorten ja aikuisten kanssa tytskentelevia kokeilemaan siipiaén uusi-
en tydmallien kokeilussa ja kehittdAmisessé. Pienetkin ideat kannattaa hyodyntaa, silla
ne voivat kohdentaa tyon vieldkin lahemmas asiakkaitaan.

Tarkoituksenani oli nostaa opinnaytetydni avulla esille tunnetydskentelyn merkityksen
nuorten kasvussa, sekd ehka hieman kapinoida vanhoja malleja ja ajatuksia vastaan
nostamalla verkkoymparistd hyvaan valoon erityisesti aikuisten silmissd. Tekemani
opinnadytetydn perusteella koen tarkeaksi sukupuolisensitiivisen tydotteen toteuttami-
sen myos kunnallisessa nuorisotydssa. Tyttbjen ja poikien eriyttdminen toiminnassa
ei ole aina tarpeellista tydomuodon toteuttamiseksi, vaan tarkeinta on tyontekijoiden
tasa-arvoiseen lopputulokseen pyrkiminen, erot kuitenkin huomioiden. Hyvan loppu-
tuloksen saavuttamiseksi on kuitenkin ymmarrettava, etta pojat ja tytdt on tehty eri

aineksista.
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http://setlementti-fi-bin.directo.fi/@Bin/0a8c0136df2bae7cd83e39ac9398e584/1413878231/application/pdf/29611/loppuraportti_TyttojenTalo-verkosto.pdf
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LITTEET
Liite 1.

Palautelomake

Kiitos Sinulle etta olit mukanamme Voimaneidot-matkalla! Olemme iloisia siita, etta
olemme saaneet matkata yhdessa nama Voimaneidot —ryhmakerrat, mutta nyt on tul-
lut aika lentaa omiin suuntiin. Voit aina palata yhteiselle matkallemme tarkastelemalla
omaa voimaboksiasi, joka on kuvaus kaikista niista ulottuvuuksista, mita meissa naisis-
sa on.

Kirjoitathan meille vielad pienen palautteen ryhmakerroista? Voit omin sanoin vastat
mita ajattelet seuraavista asioista:

Mainitse ainakin yksi asia, joka jdi erityisesti mieleesi Voimaneidot verkossa —
ryhmasta?

Jaiko mieleesi jotain, jota olisit halunnut tehdd enemman?

Jaiko mieleesi jotain, jota olisit halunnut tehda vahemman?

Oliko ryhmassa tyoskentely helppoa verkon valityksella? Perustele.

Mita haasteita koit verkon valityksellad tyoskentelysta?

Mita mahdollisuuksia koit verkon valityksella tyoskentelysta?
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Olisitko toivonut enemman ohjeistusta ennen ryhman alkamista?

Olisitko toivonut enemman ohjeistusta ryhman aikana?

Oliko ohjeistus Google+/ Google Driven ja Skypen kayttoon riittava?

Toimivatko teknilliset valineet riittavan hyvin (oliko tietokoneen kdytén kanssa ongel-
mia)?

Mita ryhma antoi sinulle?

Kuinka verkossa tyoskentely eroaa fyysisessa ryhmassa tyoskentelysta?

Muuta?

Kiitos!
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Liite 2.

Haastattelu ohjaajille

Voimaneidot/ tunnetydskentely verkossa. Verkkopohjaisen tunnetydskentely —menetelméan
kehitysprojekti.

1.Kokemus ohjaustyosta ?
¢ Voimaneidot ohjaajana?

e Koulutus?

2.Mista ajatus vieda Voimaneidot verkkoon ?

e Verkkotyon ja talotyon erot? Antaako enemman?

e Miten ennakoitte verkko-ohjausta? (koulutuksia/ tutustuminen vastaa-
vaan ohjaukseen jne.)

e Verkossa kohtaamisen edut?

3.Miksi verkkoon?

4.Mita haasteita verkossa tydskentely toi?

e  Muutoksia/ rajauksia ?
e Haasteet kohtaamisessa?
o Tekniikkaan liittyvat haasteet?

5.Mité etuja verkossa tyoskentely toi?

e Mahdollisuuksia johonkin uuteen?
e Tyttéjen kannalta?
e Ohjaajan kannalta?

6.Kokemukset verkossa

e  Erot fyysisiin ryhmiin?
o Muokkaus verkkoon sopivaksi?

7.Kuinka tyttojen osallisuus nakyy verkossa?

e Verrattuna fyysisiin ryhmiin/ yleensa?

8.Muita ajatuksia?
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Liite 3.

Ryhmakerrat

1. Alkuvoimaa
e Tutustumiskierros ja tunnelmointi kuvakorttien avulla
¢ Jokainen valitsee tunnekorttikansiosta kuvakortin, joka kuvastaa ta-
man hetkista tunnetta. Kirjoitetaan keskusteluikkunaan perustelut kor-
tin valinnalle, seka kerrotaan vahan itsestdan: nimi, ika, mista pidat...
e Toiveita ja ajatuksia
e Kirjoitetaan ylos omia toiveita ja ajatuksia Voimaneidot verkkoryhmas-
ta
e Pelisdannot
e Sovitaan yhdessa ryhman pelisadannoét. Pelisaannot luovat ryhmaan
luottamuksellisuutta ja turvaa. Sdannot kirjoitetaan yhdessa ylos 1.
ryhmakerran kansioon kaikkien nahtaville.
e Ohjeistus tunnepaivakirjan tekemiseen
e Tytot voivat hyddyntaa paivakirjaa omalla ajallaan, ryhméakertojen ul-
kopuolellakin. Paivakirjan kirjoittamisessa voi hyodyntda tunne- ja
voimasanalistoja.
e Purku
e Keskustellaan tunnelmista ryhman ensimmaisen kohtaamisen jalkeen.
Viimeisena kuunnellaan mielikuvaharjoitus. Ohjaajat jaavat linjoille, jos
tulee tarvetta keskustella kahden kesken.

2. Vanha viisas puu
e Tunnelmointi kuvakorteilla
e Valitaan kuvakortti, joka kuvastaa ryhmaan tulemisen tunnetta.
e Voimanpuu
e Millainen puu olisit, jos olisit puu. Valitaan 2. ryhmakerta —kansiosta
kuva Voimanpuusta. Kuunnellaan Voimanpuu —mielikuvaharjoitus.
Keskustellaan, millaisissa tilanteissa voi tarvita Voimanpuuta voisi tar-
vita?
e Voiman-, ilon, surun- ja hdapedn tunnesanat.
e Valitaan jokaisen kategorian alta sana, jonka on tuntenut ldhiaikoina.
Jokainen voi kertoa valitsemistaan sanoista niin paljon, kun haluaa.
e Tunteiden vaikutus
¢ Nelikentta —harjoitus ja sanojen sijoittaminen oikeaan kategoriaan.
Keskustelua.
e Purku
e Mielikuvaharjoitus. Ohjaajat jaavat linjoille, jos tulee tarvetta keskus-
tella kahden kesken.

3. Sydamellinen verkosto
e Tunnelmointi myonteisten sanojen kategoriasta
¢ Valitaan sana myonteisten sanojen kategoriasta, joka kuvaa ryhmaan
tulemisen tunnetta.
e Sydamellinen verkosto
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e 3. ryhmakerran kansiosta valitaan syddamellinen verkosto —
harjoituspohja, joka kopioidaan omaan voimaboksiin. Pohditaan niita
ihmisia, jotka ovat tarkeita. Lapsuudesta tahan paivaan.

e Kannustavat sydamet

e 3. ryhmakerran kansiosta haetaan sydamen kuva, joka kopioidaan
omaan voimaboksiin. Sydameen kirjoitetaan kannustavia ja tukevia
sanoja, joita sinulle on sanottu.

e Sanoista voidaan kirjoittaa runoja
e Mielikuvaharjoitus. Ohjaajat jaavat linjoille, jos tulee tarvetta keskustella kah-
den kesken.

4. Neidonvaakuna
e Tunnelmointikierros

e Kuunnellaan rauhoittavaa musiikkia. Pohditaan, missa olet hyva? Mista
saat voimaa? Valitaan kuvakortti, joka kuvastaa omaa vahvuutta. Ker-
rotaan omata voimasta ja vahvuudesta sen verran, kun haluaa.

e Neidonvaakuna

e Tehddan oma vaakuna, joka kuvastaa omaa aluettasi, tarkeyttasi ja tai-
tojasi.

e Valitaan valmis vaakunapohja 4. ryhmakerran kansiosta, johon liite-
taan voimasanoja. Kuvaan voi liittaa kuvia tai symboleja kertomaan
elamastasi. Mietitdaan omia haaveita ja unelmia.

e Vaakunat vieddan omaan voimaboksiin.

e Mielikuvaharjoitus. Ohjaajat jaavat linjoille, jos tulee tarvetta keskustella kah-
den kesken.

5. Vaikeat tunteet
e Tunnelmointikierros
e Valitaan kuvakorttikansiosta kuva joka kuvaa tunnetta juuri talla het-
kelld. Kerrotaan muille kuvasta ja tunteesta sen verran kuin haluaa.
e Katsotaan video kieltdytymisesta.
e Keskustellaan tilanteista tai kokemuksista, joissa kieltdytyminen on ol-
lut vaikeaa.
e Kehonkuva
e 5. ryhmakerran kansiossa ihmiskehon kuva. Piirretaan kehon ymparille
omat rajat. Mika vari kuvaa mitakin tunnetta? Missa tunteet tuntuvat
kehossasi? Keskustelua.
e Tuodaan kuvat muiden nahtaviksi, jos halutaan. Keskustelua.
e Mielikuvaharjoitus iloa ja keveytta
e Valitaan viela kuvakortti joka kuvastaa taman hetken tunnelmaa.
e Ohjaajat jaavat linjoille, jos tulee tarvetta keskustella kahden kesken.
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Ohjeistus

Skype
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Voimaneidoissa keskustelu kaydaan pikaviestintdaohjelma Skype:n valitykselld. Skype on ohjel-
ma, jonka kautta voidaan keskustella kameran, ddnen ja kirjoittamisen kautta. Sinun tarvitsee
vain ladata ohjelma seka rekisterditya palveluun. Palvelu on ilmainen, eika rekisterditymiseen
tarvita kuin oma sahkopostiosoite. Mikrofonia tai web-kameraa et tarvitse Voimaneidot verk-

kotapaamisissa.

Skype:n voit ladata osoitteesta www.skype.com. Osoite vie sinut Skype:n si-

vuille, joista voit ladata ohjelman valitsemalla ”Lataukset”.

Kirjaudu  Rekisteroidy

Olittepa missa pain
maailmaa tahansa -
Skypen avulla

yhteydenpito sujuu.

Aloita

> Haluatko lisétietoja?
Lisatietoja Skypesta

Taman jalkeen valitset vaihtoehdoista omalle tietokoneellesi sopivan vaihtoehdon. Jos
tietokoneessasi on Windows kayttojarjestelma, valitse “Hanki Skypen Windows-

tyopoytaversio”

. Alempaa I6ydat muille kayttojarjestelmille sopivia versioita.

Asenna Skypen Windows-versio

Skype Setup = Tt [
ﬁ?g‘.t
; !

SkypeSetup.exe Save :' x SkypeSetup
Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3
Tallenna Skypen asennustiedosto Etsi Skypen asennustiedosto, Avaa Skype-ohjelma ja kirjaudu
tietokoneeseen. tuplaklikkaa sitd ja suorita asennus sisdan Skype-nimellasi ja

loppuun noudattamalla salasanallasi.

asennusohjelman helppoja ohjeita.


http://www.skype.com/
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Rekisterdityd Skype:n kayttdjaksi voit samoilla sivuilla. Valitse sivun yldlaidasta "“rekisterdidy”.

Taman jalkeen sivut ohjaavat sinua rekisterditymaan oikein. Voit valita itsellesi omanlaisesi
nimimerkin vapaasti.

W Tietoa Hinnat Lataukset  Tuki Kirjaudu

‘aaes

Olittepa missa pain
maailmaa tahansa -

Skypen avulla 2
yhteydenpito sujuu.

Aloita
->

Haluatko lisatietoja?
Lisatietoja Skypesta

Jos Skype on asennettu onnistuneesti, voit kirjautua sisaan. Lisda sen jalkeen kontaktit
listallesi.

s ==
Skypes 1y5m Ohje Skype Kontaktit Keskustelu Soita Nayts Tyokalut Ohje
-~ Kati Hopiavuori Skypen koti
#® o
T 4 Suosituimmat kontaktisi nakyvat tassa
[a [ Henkilot, joihin pidat eniten yhteytta, nayletaan jatkossa tassa
x
04 i [
I e . s
‘sahkopostosoitteela tai talenna
Kirjaudu pila e
Etko paase tilillesi?
@« Jaa hetki, jonka voi nahda,
kuullaja tuntea
m‘ Videoviestit. Jaa hetki, * Kokeile videoviesteja °
4= Kirjaudu sisaan toisella tililla B Kirjaa minut sisaan kun Skype kaynnistyy jonka voi nihds, kuull...

Skypen yhteistietoihin meidat l6ytaa:

(tahan lisataan kuvat profiileista, nimi ja kuva mukana)



Google+ ja Google Drive

Tarvitset kdyttoosi myods Google+
Drive —palvelun. Tanne luomme
omat voimaboksimme, seka
sailytdmme materiaaleja, joita
tulemme ryhmakerroilla
kdayttamaan. Paaset alkuun luomalla
oman tilin Google+ -palveluun. Tayta
tarvittavat tiedot ja seuraa
Google+:n antamia ohjeita. Voit
luoda omasta Google+ profiilistasi
juuri sellaisen, kuin itse haluat.

Tutustu palveluun rauhassa. Tarkeinta kuitenkin on, etta tiedat mistad paaset kayttamaan

Google Drive —palvelua.

Google

Kaikki Googlen palvelut yhdella tililla.

Kirjaudu sisaan ja siirry Google+ -palveluun

Pysy sis kifjautuneena  Taniitsetko apua?

Kaikki Googlen palvelut yndells Google-tilila

HMG&O

Kun olet oman profiilisi “etusivulla”, ndet oikeassa

ylakumassa 9 pienta nelittd, joista paaset valitsemaan

palvelun mita haluat kdyttaa. Klikkaa Drivea. Drive avautuu

sinulle uudelle valilehdelle. Selaile ja tutustu myoés Driveen

rauhassa.

y

> H
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HHO

+Kati

2

(7Y

Maps

Haku

h
7

Play

Kalenteri

Lisaa

YouTube

M

Gmail
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Google+ -palvelussa lisédmme toisemme omiin ”piireihin”, joten Go gle
voimme jakaa Voimaneidot materiaalit kaikkien kaytettaviksi. Naihin _

sinun ei tarvitse heti tutustua, silld ohjaamme teidat kerta kerralla Drive
materiaalien pariin aina, kun niita tarvitaan. Sinun taytyy kuitenkin E
ensimmaisend luoda oma Voimaboksi. Muista luoda Voimaboksi- o D
kansio vain omaan kadyttddsi. Kansion voit luoda ”LUO” — B Tumnekortt
painikkeesta. Tarkastathan, ettd Voimaboksi ei mene jaettuihin I Tunnesanat
kansioihin. Ainoastaan sinulla tulee olla paasy tdhan kansioon. 8 Voimaboxi

~I Voimaneidot
B 1. ryhmakerta
B3 2 ryhmakerta
I3 3. ryhmakerta
I 4 ryhmakerta
5 ryhmakerta
I Voimaneidot musiikit
I voimapuu
I Jaettu minun kanssani
Tahdelliset
Viimeisimmat
Roskakori
Lisddthan meidat heti piireihisi, jotta pddsemme jakamaan Lisas «
materiaalit kanssasil

Voimaneidot ohjaajat [6ydat Google+:sta seuraavasti:

Maarit Saarnivala

.)

Maarit Saarnivala

Tyoskentet pakassa Tyttsen Talo

Sanna Lakso

Sanna Lakso

Kati Hopiavuori
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Liite 5.

Tunnepadivakirja —ohjeistus verkkoon

Taman harjoituksen tavoitteena on opetella tunnistamaan omia tunnetiloja ja tunteita. Tun-
teet voivat olla pidempikestoisia, jolloin ne voivat vaikuttaa mielialaan tai lyhyt kestoisia, spon-

taaneja ja ohimenevia.

Ei ole olemassa oikeita tai vaaria tunteita, vaan kaikki tunteet ovat sallittuja, oikeita ja aitoja.
Omien tunteiden tunnistaminen ja tiedostaminen liittyy itsetuntemukseen ja elamanhallinnan

tunteeseen.

1. Luo ensin oma tunnepaivakirjakansion Google+ Drive:n. Huomioithan, ettd Tunnepaivakirja-
kansio on yksityinen! Al4 siis luo kansiota yhteiseen Voimaneidot —kansioon, vaan omaan, yksi-

tyiseen kayttoosi.

2. Aloita kotitehtavan tekeminen Voimaneidot verkkoryhman aloituskerran jalkeen pohtimalla
tuntemuksiasi esimerkiksi ryhman alkamisesta, tavoitteiden ja toiveiden miettimisesta... Mika

oli mukavaa ja mika jannittavaa? Milta tehtdvat tuntuivat?

3. Pida tunnepaivakirjaa niiden viikkojen ajan, kun olet mukana Voimaneidot verkkoryhmaa.

Pohdi jokaisen pdivan aikana tai pdivan paatteeksi esimerkiksi seuraavia asioita:

- Millaisia tunteita sinulla on tanaan ollut? Onko jokin tunne ollut paallimmaisena? Mista luulet
sen johtuvan?
- Millaisessa tilanteessa tunne nousi pintaan? Mika oli Iahtotilanne ja mita siita seurasi?

- Missa tunne tuntui? Oliko tunne miellyttava vai epamiellyttava?

(Kolehmainen 2013, 43.)
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Liite 6.

Tyttoryhman haastattelu

Alussa tutustun tyttoihin ja hieman heidan taustoihinsa. Kerron kuka olen, mista tulen ja miksi

haastattelen heita.

Onko Voimaneidot teille tuttu ryhmamalli?

e  Mista kuulit Voimaneidoista ensimmaisen kerran?
e Oletko ollut mukana Voimaneidoissa aikaisemmin?

Milloin?

Miksi?

Ajatuksia?

Kuinka luulet verkossa tyoskentelyn muuttavan Voimaneidot tyoskentelya?
e Miten ajauduit mukaan ryhmaan?

O O O O

e Mita sait irti ryhmasta?

Mita odotuksia teilld on ryhmalta?
Mita toiveita teilld on ryhmalta?
Halusitko lahtea verkkoryhmadn mukaan heti?

e Mietityttiko jokin asia ennen kuin suostuit mukaan?

o  Mika mietitytti?

Kaytamme tyoskentelyvalineina verkossa pikaviestintdohjelma Skypead, seka verkkoyhteisopal-

velu Google+:aa seka siihen liitettya pilvipalvelu Drive:a.

e Ovatko nama sinulle tuttuja palveluita?
e Oletko kayttanyt niita aikaisemmin esim. vapaa-ajallasi?

e Oletko varannut itsellesi rauhallisen tilan tyoskentelya varten?



