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Opinnaytetyossa tutkittiin, minkalaisia asioita ja teemoja ensihoidon harjoitussuunnitelmissa
koetaan tarkeimmiksi ja olennaisimmiksi. Tahan tutkimuskysymykseen vastaamalla paastiin
kahteen opinnaytetyolle asetettuun tavoitteeseen, eli laatimaan tutkimuksen tulosten avulla
valmis harjoitussuunnitelman mallirunko simulaatio- ja suuronnettomuusharjoitukselle, seka
avaamaan uusi valtakunnallinen ensihoidon harjoituspankki. Harjoituspankin sisaltamat har-
joitussuunnitelmat on suunniteltu opinnaytetyon tulosten myota syntyneisiin mallirunkoihin.

Opinnaytetyo tehtiin laadullisella menetelmalla haastattelemalla ensihoidossa tai ensihoidon
oppilaitoksissa tyoskentelevia ihmisia, jotka tyossaan suunnittelevat simulaatioharjoituksia
seka analysoimalla eri ihmisten suunnittelemia valmiita harjoitussuunnitelmia. Aineisto analy-
soitiin kahdessa osassa jakaen se simulaatioihin liittyvaan seka suuronnettomuuksiin liittyvaan
aineistoon. Molemmissa analyyseissa harjoitussuunnitelmat ja litteroidut haastattelut yhdis-
tettiin ja niista etsittiin usein toistuvia merkityksia, termeja ja teemoja.

Eniten simulaatioharjoituksiin liittyvassa aineistossa esiintyivat termit “tavoitteet”, ”case”,
”tapahtumakuvaus” ja "kohderyhma, ”hoito”, ”osallistujien roolit” ja "tilanteen toteutus ja
kulku”. Myos muutamia muita teemoja esiintyi usein. Naiden yleisimmin esiintyneiden termi-
en perusteella laadittiin simulaatioharjoitussuunnitelmien mallirunko. Suuronnettomuusai-
neistossa yleisimmin esiintyneita termeja olivat ”case”, ”aika ja paikka”, "osallistujat”, ”ha-
lytys- ja viestitoiminta”, “resurssit”, ”turvallisuus”, ”tosivaara”, "tavoitteet”, "tapahtuma-
kuvaus” ja ”harjoituksen kulku”. Yleisimmin esiintyneet termit sisallytettiin suuronnetto-

muusharjoituksien suunnitelmarunkoon.

Uusien suunnitelmarunkojen avulla alettiin laatimaan erilaisia ensihoidon harjoitussuunnitel-
mia ensivastetasolle, perustasolle ja hoitotasolle. Uudet suunnitelmat lisattiin syyskuussa
2014 avattuun ensihoidon valtakunnalliseen harjoituspankkiin, jonka internetalustana toimii
Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston yllapitama Moodle-oppimisymparisto. Harjoitussuun-
nitelmien lisaksi pankki sisaltaa esimerkiksi EKG-arkiston ja keskustelualueen, jossa voidaan
yllapitaa keskustelua ajankohtaisista ensihoidon koulutuksiin liittyvista asioista. Harjoituspan-
kin kayttooikeudet pyrittiin antamaan jokaisen ensihoitoa jarjestavan pelastuslaitoksen koulu-
tuksista vastaavalle tai niita jarjestavalle ensihoitajalle. Viranomaisyhteistyomenettelylla
myos ensihoidon koulutuksissa vahvasti mukana oleville sairaanhoitopiirien edustajille jaettiin
kayttooikeuksia. Nama yhteyshenkilot vastaavat siita, miten harjoituspankin materiaalia hei-
dan omassa organisaatiossaan jaetaan eteenpain. Tarkoitus on, etta organisaatiot eivat vain
kayta materiaalia, vaan myos lisaavat sita harjoituspankkiin saannollisesti.

Asiasanat: Ensihoito, harjoituspankki, harjoitussuunnitelma, simulaatioharjoitus, suuronnet-
tomuusharjoitus
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This thesis examines which topics and themes are the most important and essential in emer-
gency care training plans. By answering this research question, both aims of the thesis were
achieved, that is employing the results of the study to create an exercise plan template for
simulation exercises and catastrophe drills, as well as launching a new national emergency
care exercise bank. All the emergency care training plans added to this bank are built around
an exercise plan template, which was born as a result of the thesis.

The study was conducted using qualitative research methods by interviewing paramedics and
people who work with simulation exercise planning, and by analysing various ready-made ex-
ercise plans. The data was analysed in two parts, one focusing on simulation training and the
other on major catastrophe-related training. In both analyses the exercise plans and the in-
terview transcripts were merged into one, in which frequent themes, topics, and terms were
studied.

Recurring terms in most simulation exercises include "targets”, "case”, "event description” and
"target group,” "management”,"” role of the participants”, and "execution and progress.” Also, a
few other themes occurred frequently. These recurring terms were used to create a template
for planning future simulation exercises. In the material for major catastrophes, most com-
monly encountered terms were "case”, "time and place”, "participants”, "alarm and communi-
cation systems”, "resources”, "security”, "real danger”, "targets”, "event description” and "train-
ing progress”. In addition, a few other commonly encountered terms were included in the
template for planning catastrophe drills.

Based on the new training exercise templates, a variety of different emergency care training
plans for first response, base, and management level emergency medicine personnel started
to take shape. In September 2014, these plans were added to the newly launched national
emergency care exercise bank using the internet platform Moodle, which is a virtual learning
environment hosted and maintained by the Rescue Departments’ partnership network. In ad-
dition to the training templates, the bank includes an ECG archive and a forum where you can
maintain a discussion on current issues in emergency care training. The goal has been to pro-
vide exercise bank access to every Fire and Rescue Service Department providing emergency
care training, or to those responsible for organizing first response. Through inter-agency co-
operation, exercise bank access was also granted to health care district representatives
heavily involved in planning emergency care trainings. These contacts are responsible for how
the training material is distributed within their own organizations. The intention is, that or-
ganizations do not only use the material, but also add to the exercise bank on a regular basis.

Keywords: emergency medicine, training bank, training plan, simulation exercise,
disaster exercise
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1 Johdanto

Ensihoidossa on erittain tarkeaa yllapitaa omaa ammattitaitoaan ja kouluttautua jatkuvasti
niihin uusiin asioihin ja metodeihin, joita alalle kehitetaan kaiken aikaa lisaa. Kenttatyota
hiotaan entista potilasturvallisemmaksi ja vaativammaksi, uusia tyomenetelmia luodaan ja
vanhoja muokataan tarpeen mukaan. Koska ala on jatkuvassa muutoksessa, harjoittelun tar-
keys korostuu monia muita ammatteja enemman. Saannollisen koulutuksen ja harjoittelun
tarkeytta ei vahenna myoskaan se tosiasia, etta ensihoidossa ollaan tekemisissa akillisesti sai-
rastuneiden tai loukkaantuneiden potilaiden kanssa. Ensihoito on hoitoa kiireisimmillaan, jol-

loin valitettavasti myos inhimillisten virheiden mahdollisuus kasvaa.

Ensihoidon koulutussektorille on viime vuosina noussut keskeiseksi menetelmaksi simulaa-
tioharjoittelu, joka nakyy niin opetussuunnitelmissa kuin kirjallisuudessakin. Vaikka simulaa-
tio-opetus ei koskaan taysin korvaa harjoittelua todellisessa hoitoymparistossa, se kuitenkin
lisaa potilasturvallisuutta kaytannon hoitotilanteissa. Ensihoidon koulutuksessa voidaan kayt-
taa teknologiatasoltaan erilaisia simulaatioita, eli simulaatio voi tarkoittaa esimerkiksi nayt-
telemista, tapausesimerkkeja tai taitojen harjoittelemista nukeilla, nuken osilla tai potilasta
esittavilla ihmisilla. Full-scale-simulaatio on kuitenkin yleensa se, mita simulaatio-oppimisella
tarkoitetaan. Full-scale-simulaatio on tilanne, jossa potilasta nayttelee ihminen, elvytysnukke
tai tietokoneohjattu ihmisen kokoinen nukke. Tassa opinnaytetyossa simulaatioista puhuttaes-

sa tarkoitetaan juuri Full-scale-simulaatioita.

Kaytannon harjoitteita ja simulaatioharjoituksia toteutetaan tana paivana lahes kaikkien op-
pilaitosten ensihoidon peruskoulutuksessa ja lisaopinnoissa, mutta tyopaikoilla ne saattavat
jaada valitettavan vahaisiksi. Kuitenkin juuri simulaatioharjoittelua pidetaan kirjallisuuden
mukaan potilasturvallisimpana menetelmana harjoitella uusia asioita, ennen kuin asiat vie-
daan eteenpain kenttatyohon. Simulaatioymparistossa myos vanhojen asioiden kertaaminen
onnistuu hyvin. Simulaatioiden avulla voidaan lisaksi arvioida esimerkiksi ensihoitajien osaa-
mista hoitovelvoitteiden myontamiseksi. Tyossani Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen ensihoita-
jana olen onnekkaassa asemassa, silla oman tyoyhteisoni koulutusjarjestelmaan kuuluu saan-
nollinen simulaatio- ja suuronnettomuusharjoittelu. Simulaatioita ja kaytannon harjoitteita
paasen toteuttamaan niin toisessa tyossani ensihoidon tuntiopettajana eri oppilaitoksissa,
kuin varsinaisessa tyopaikassani opintovastaavana seka koulutustyoryhmassa. Vaikka joillain
tyopaikoilla koulutus on jarjestetty hyvin, ei monikaan ensihoitaja Suomessa kuitenkaan paase
osallistumaan kaytannon harjoitteisiin ja simulaatio-opetukseen valttamatta koskaan koko

tyouransa aikana.

Simulaatioharjoituksen tai muun kaytannon harjoitteen jarjestaminen vaatii johdonmukaisen

ja selkean harjoitussuunnitelman, jonka avulla harjoitus toteutetaan. Harjoitussuunnitelmien



laatiminen vaatii puolestaan koulutusta ja perehtymista aiheeseen. Yhtena tarkeana osana
suunnitelman laatimista on harjoitusten tavoitteiden laatiminen. Harjoitustavoitteiden tulee
olla selkeita, ytimekkaita, ja saavutettavissa seka mitattavissa olevia. Tavoitteiden lisaksi
harjoitussuunnitelman tulee sisaltaa myos muita ennakkoon suunniteltuja ja tasmennettyja
tietoja. Harjoitussuunnitelmista ja niiden laatimisesta ei kuitenkaan ole olemassa varsinaista
kirjallisuutta tai tutkimusta. Simulaatioita on opetusmenetelmana tutkittu niin kansallisesti
kuin kansainvalisesti paljon, mutta tutkimukset perustuvat suurelta osin simulaatioon ope-
tusmenetelmana ja ne keskittyvat kaytannossa simulaatio-opetuksen ja oppimisen yhteyteen,
kokemuksiin simulaatioista eri nakokulmista katsottuna seka simulaatioiden toteuttamistapoi-

hin.

Opinnaytetyon tarkoituksena on tutkia simulaatio- ja suuronnettomuusharjoitusten suunni-
telmien laatimista seka analysoida ne asiat, teemat ja kasitteet, joita suunnitelmista tulisi
loytya. Opinnaytetyon tavoitteena on luoda kummallekin harjoitukselle oma, yhtenainen har-
joitussuunnitelman mallirunko, jonka avulla voidaan suunnitella kaikenlaisia ensihoidon har-
joituksia. Koska myos suuronnettomuusharjoittelu on hyvin tarkea osa seka ensihoidon etta
pelastustoiminnan tyota, luodaan taman vuoksi myos suuronnettomuusharjoituksen suunni-
telmapohja. Se tehdaan analysoimalla suuronnettomuusharjoitussuunnitelmia samalla mene-
telmalla kuin simulaatioharjoitussuunnitelmia. Harjoitussuunnitelmien runkojen luomisen jal-
keen paastaan opinnaytetyon toiseen tavoitteeseen ja kehittamiskohteeseen: perustamaan
uusi, valtakunnallinen harjoituspankki. Opinnaytetyon tavoitteista voidaan johtaa yksi, oleel-
lisin tutkimuskysymys, jonka avulla saavutetaan ensin alatavoite ja sen jalkeen paatavoite.
Tutkimuskysymykseksi maarittyi: ”Mita asioita harjoitussuunnitelmien laatimisessa pidetaan

tarkeina?”

Opinnaytetyo tehdaan kehittamistutkimuksena ja sen aineisto kerataan laadullisin menetel-
min. Tutkimusta varten kerataan olemassa olevia, eri tyopaikkojen ja oppilaitosten harjoitus-
suunnitelmia, seka haastatellaan teemahaastatteluin simulaatioiden ja kaytannon harjoittei-
den asiantuntijoita. Keratyn aineiston sisallonanalyysin jalkeen kuvaillaan niita tapoja, joita
harjoitusten suunnitteluun ja laatimiseen yleisesti kaytetaan ja nostetaan esiin ne asiat, joita
harjoitussuunnitelmissa pidetaan tarkeina. Koska tutkimusten tavoitteiden on oltava mitatta-
vissa ja arvioitavissa, tehdaan harjoituspankista interaktiivinen. Interaktiivisuuden ansiosta
harjoituspankin sisaltoa voidaan kommentoida milloin tahansa. Kommenttien ja palautteen

pohjalta harjoitussuunnitelmia ja suunnitelmarunkoja voidaan muokata.

Opinnaytetyon teoreettisessa viitekehyksessa tutustutaan tutkimuksen kannalta olennaisiksi
nostettuihin teemoihin ja kasitteisiin, joiksi on luokiteltu simulaatio-oppiminen, suuronnet-

tomuuksiin varautuminen ja harjoitussuunnitelmat (Kuvio 1). Naita teoria-alueita on kasitelty



laajasti, silla kehittamistutkimuksessa teorian kuuluu kulkea kaiken aikaa kasi kadessa tutki-

muksen rinnalla.

Suuronnettomuus ja
siihen varautuminen

Simulaatio-oppiminen Harjoitussuunnitelma

4 N\ 4 N\
Simulaatio-oppiminen Suuronnettomuuksiin Simulaatioharjoituksen ja
oppimismenetelmana — " Y — kaytannon harjoitteen
varautuminen ensihoidossa L -
terveydenhuollossa harjoitussuunnitelma
A\ J \ J
4 N\ 4 N\
|| Suuronnettomuus-harjoitus || Suuronnettomuusharjoituss
ensihoidon kannalta uunnitelma
A\ J \ J
4 N\
— Tavoitteiden asettelu

Kuvio 1: Opinnaytetyon keskeisimmat kasitteet ja avainteemat.

Opinnaytetyo on tehty yhteisty0ssa Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston kanssa ja harjoi-
tuspankki on luotu Pelastustoimen internetsivuille. Opinnaytetyon tarkoitus on valmiiden har-
joitussuunnitelmien avulla madaltaa kynnysta kaytannon harjoituksien jarjestamiseen tyopai-
koilla. Uuden harjoituspankin on lisaksi tarkoitus yhtenaistaa ensihoidon kaytannon koulutuk-
sia Suomessa ja vieda talla tavalla koko tyoelaman koulutusjarjestelmaa askeleen eteenpain.
Valitettavasti ensihoidon yksityinen sektori rajautuu tutkimuksesta ulos, silla sen sisallyttami-
nen lukuisine palveluntuottajineen ja toimipisteineen harjoituspankin kehittamiseen olisi laa-
jentanut tutkimusta niin paljon, ettei sen toteuttaminen olisi enaa yhden tekijan voimin ollut
mahdollista. Tama ei kuitenkaan poissulje sita, ettei yksityisen sektorin ensihoitajia voitaisi
ottaa mukaan simulaatioharjoituksiin ja suuronnettomuusharjoituksiin tai niiden suunnitte-

luun.

Simulaatio-oppiminen on tarkeimpia oppimisen muotoja taman paivan ensihoidossa, eika sen
toteuttamisen tarvitse aina olla kallista ja vaativaa. Vaihtoehtoja on olemassa eri tasoisia,
kalliimpia, mutta myos edullisia ja kustannustehokkaita. On erittain tarkeaa, etta tama poti-
lasturvallinen menetelma saataisiin laajempaan kayttoon myos tyoelamassa, ja etta samalla

kyettaisiin yhtenaistamaan koko koulutuskenttaa.



2 Simulaatio-oppiminen

2.1 Simulaatio-oppiminen oppimismenetelmana terveydenhuollossa

Harjoitusten maara ensihoidon ja muun terveydenhuollon koulutuksessa on lisaantynyt viime
vuosina rajahdysmaisesti nopeasti kehittyneen informaatio- ja viestintateknologian mukanaan
tuomien uusien harjoitteluvalineiden myota. Simulaatiokoulutusta annetaan yha enemman
ammattikorkeakouluissa, sairaaloissa ja yliopistoissa. Opetus perustuu tarkeaan eettiseen ja
potilasturvallisuuden periaatteeseen: potilaalla ei ole jarkevaa harjoitella. Simulaatio-
oppiminen ja -opetus on Suomessa kuitenkin viela uutta, ja sen mukana tuleekin monia kehi-
tystarpeita, joista yksi suurimmista perustuu opettamiseen ja oppimiseen. (Jokela, Mattila,
Rosenberg, Silvennoinen & Ranta 2013, 3.) Simulaatio-opetus ei itsessaan ole kovinkaan uusi
asia, silla ensimmaisia kertoja sita on kaytetty opetuksessa toisen maailmansodan jalkeen
lentajien keskuudessa. Laakareiden koulutuksessa simulaatioita alettiin kayttaa 1960-luvulla
Yhdysvalloissa. Hoitotyon opetukseen simulaatio-opetus on kuitenkin tullut vasta 2000-luvulla.
(Sanford 2010, 1007.) Suomalaiseen ensihoidon ja sairaanhoidon opetukseen simulaatio-
opetus on tullut 2000-luvun alussa (Jokela 2011, 2). Vaikka simulaatio-opetus tunnustetaan
tarkeaksi osaksi ensihoidon opetusta, taitojen yllapitamista ja osaamisen arviointia, ei simu-
laatio-opetus kuitenkaan ole viela riittavan yleista ensihoidon tyopaikoilla, silla on viela mo-
nia tyoyhteisoja, joissa simulaatioharjoittelua kaytetaan vahan tai ei ollenkaan. Osaksi tama
voi johtua siita, etta simulaatio-opettaminen mielletaan usein tietyssa, nimenomaan simulaa-
tioihin varatuissa tiloissa tapahtuviksi harjoituksiksi. Nain ei kuitenkaan ole, vaan simulaatioi-
ta voidaan mainiosti toteuttaa myos tyopaikoilla kayttaen hoitovalineina esimerkiksi ambu-
lanssien oikeaa, kenttatyon aitoa kalustoa. Simulaatioharjoitus ei myoskaan valttamatta vaadi

kameraa. (Helveranta 2013a.)

Simulaatio-opetuksen tarkeimpia periaatteita on, ettei potilailla harjoitella ensimmaista ker-
taa, vaan nimenomaan tarkoitukseen soveltuvilla simulaationukeilla. Kokemattomuuden tai
kaytantojen puuttumisen vuoksi tiettyja toimenpiteita suoritettaessa tai tietyissa olosuhteissa
potilasvahingoilta voidaan valttya lahes kokonaan, jos opetuksessa, harjoittelussa ja tyoela-
man koulutuksessa sovelletaan laajasti simulaatiokoulutuksen mahdollisuuksia. Siksi tulevai-
suudessa voidaan jopa vaatia, ettei kukaan terveydenhuollon ammattilainen saa tehda mitaan
kajoavaa toimenpidetta potilaalle ennen kuin on osoittanut hallitsevansa sen potilassimulaat-
torissa. (Jokela ym. 2013, 10.) Simulaatio-oppiminen on opetusmenetelmallinen kokonaisuus,
jonka avulla pyritaan tukemaan opiskelijan tai tyontekijan sisaisen mallin syntymista tyoteh-
tavissa tarvittavasta turvallisesta ja tarkoituksenmukaisesta toimintamallista, korostaen it-
searviointia ja myonteista palautteenantoa. Simulaatio-oppimisen taustalla on konstruktivis-

tis-realistinen oppimiskasite, jonka mukaan opiskelija tai tyontekija rakentaa oppimistaan
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aiempien kokemusten paalle arvioiden oppimistaan itse. (Helveranta 2013b, 2.) Simuloitu hoi-
totilanne on aina turvallinen, koska toiminta ei voi aiheuttaa haittaa todelliselle potilaalle.
Riittavan osaamisen tason varmistamisella saadaan aikaan myos laadunvarmistusta. Simulaa-
tioiden aikana ohjaaja kontrolloi tilanteen paineenalaisuutta pitaen sen kaiken aikaa turvalli-
sella tasolla. (Paakkonen 2012, 21.)

Simulaatio tarjoaa poikkeuksellisia mahdollisuuksia akuuttihoidon opiskelijoille ja ammattilai-
sille. Hoitoa voidaan harjoitella systemaattisesti ja tarkoituksenmukaisesti niin rutiininomai-
sissa kuin harvinaisemmissakin odotettavissa olevissa tilanteissa. Simulaatioiden avulla opi-
taan ennakoimaan tulevia ongelmia, valmistautumaan odottamattomiin tilanteisiin ja pysty-
taan parantamaan suorituksia niin, etta mahdolliset virheet vahenevat. Suurin osa nykyajan
terveydenhuollon simulaatioharjoittelusta liittyy CRM-harjoitteluun, crisis resource manage-
mentiin, jossa inhimillisilla tekijoilla on hyvin keskeinen rooli. Virheet laaketieteessa kuuluvat
kymmenen eniten kuolemia aiheuttaneen syyn joukkoon ja syyt tahan voidaan loytaa inhimil-
lisista tekijoista ja systeemivirheista, minka vuoksi inhimillisten tekijoiden aiheuttamiin poti-
lasvahinkoihin on alettu kiinnittamaan entista enemman huomiota. (Jokela ym. 2013, 10-11.)

Inhimillisia virheita ja ei-teknisia taitoja kasitellaan tarkemmin seuraavassa alaluvussa.

Simulaatio-oppimisen etuna on harjoitusten toistettavuus, jolloin tehdyista virheista paastaan
heti oppimaan ja uusimaan suoritus. Harjoitukseen osallistuvat paasevat itse havainnoimaan
onnistuneita suorituksiaan ja virheitaan, jos kaytossa on kamera. Harjoitukseen osallistuvat
saavat myos palautetta toisilta osallistujilta ja harjoitusta ohjaavilta. Palaute on yksi tar-
keimpia simulaatioharjoitusten osa-alueita, joka auttaa oppimisessa eniten. (Jeffries 2007,
5.) Tekeminen on tarkea keino opetuksen konkretisoinnissa: kun kokeillaan, harjoitellaan,
osallistutaan ja tutustutaan, eletaan juuri sita todellisuutta, johon oppimisen tavoite kohdis-
tuu. Konkreettinen toiminnallisuus on usein ylivertainen opetusmenetelma, etenkin kun op-
pimistavoitteina ovat taitojen hankkiminen tai asenteisiin vaikuttaminen. (Vuorinen 2001,
180-181.) Oppimisen aikana oppijalle muodostuu mentaalinen malli opittavasta taidosta eli
kokonaiskuva taidosta, joka saatelee tyon tekemista. Tyon tekeminen kaytannossa perustuu
mentaaliseen malliin, joka on aluksi epataydellinen, mutta vahvistuu ja taydentyy jatkuvasti.
Riittavan laajan kokemuksen myota aloittelijasta kehittyy ammattilainen, mutta tama edel-
lyttaa runsaasti erilaisia oppimiskokemuksia ja niiden soveltamista omaan tyohon. Oppijan
tyoskennellessa vaihtelevissa tilanteissa ja olosuhteissa kokemusta kartuttaen, tulee mentaa-
lisesta mallista sellainen, etta han kykenee tyoskentelemaan muuttuvissa olosuhteissa ja so-

veltamaan oppimaansa uusissa tilanteissa. (Salakari 2007, 72.)

Korkealuokkaista teknologiaa hyodyntava hoitotyon simulaatio-opetus tarkoittaa sita, etta
oppiminen tapahtuu tietokoneohjatun potilasnuken eli potilassimulaattorin avulla. Simulaatio

toteutetaan todellisuutta vastaavassa ymparistossa, joka voi olla esimerkiksi sairaalan huone
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tai oppilaitokseen rakennettu ihmisen kotia kuvastava tila. Nuken kehon toiminnot voidaan
tietokoneen avulla saataa vastaamaan jotain tiettya hoitoa vaativaa tilannetta, kuten esimer-
kiksi matalaa verenpainetta. Simulaattorinukke reagoi tehtyihin toimenpiteisiin ja annettuihin
laakityksiin oikean ihmisen tavoin. Nukke avaa ja sulkee silmansa, sen rintakeha nousee ja
laskee hengityksen tahtiin, pulssi voidaan palpoida ja sydan-, hengitys- ja suoliaanet voidaan
kuunnella. Nykyaikaisimpiin simulaattoreihin voidaan valittaa kouluttajan puheaani ja saada
“potilas” talla tavalla kommunikoimaan hoitavan ryhman kanssa. Tilanteen aitoutta voidaan
lisaksi tehostaa virtuaalisin keinoin, esimerkiksi heijastamalla opetustilan seinille kuvia ja

tuottamalla todellisuutta vastaavia aaniefekteja. (Jokela 2011, 4.)

Simulaatio-opetus ei kuitenkaan aina hyodynna korkeaa teknologiaa, vaan sita voidaan har-
joittaa pelkan elvytysnuken tai potilasta esittavan henkilon kanssa. University of Wisconsin
Eau Clairen hoitotyon simulaatioteknologian materiaalissa (ks. Jokela 2010, 8) simulaatiot
jaetaan kolmeen tasoon: matala taso, valitaso ja korkea taso. Matalan tason simulaattori on
erittain rajattu eika sisalla simulaation todelliseen elamaan liittavaa kontekstia. Sita voidaan
kayttaa teknisten ja psykomotoristen taitojen harjoitteluun. Matalan tason simulaattori voi
olla muodoltaan ihmishahmoinen nukke, esimerkkina elvytysnukke. Valitason simulaattori on
realistisempi kuin matalan tason simulaattori, ja siina voivat olla toimintoina hengitysaanet,
sydanaanet ja pulssi. Valitason nukkea voidaan kayttaa esimerkiksi elintoimintojen merkkien
ja kasitteiden oppimisessa. Korkean tason simulaattori on ulkonaoéltaan ja toiminnoiltaan
edelleen realistisempi kuin keskitason simulaattori. Se on interaktiivinen ja reagoi silla opis-
kelevan henkilon toimenpiteisiin. Korkean tason simulaattoreiden haittapuolena on korkea
hinta seka koulutetun kayttohenkiloston tarve. (Role of Simulation Technology

in Nursing Education 2007, ks. Jokela 2010, 8)

Simulaatioiden lahtokohtana on Kolbin (1984, ks. Oppimis- ja ohjauskasityksia 2014) kokemuk-
sellisen oppimisen teoria, jonka keskeisia periaatteita ovat aktiivinen ja aikaisempaan tietoon
seka kokemukseen pohjautuva oppiminen, itsenainen toiminta ja paatoksenteko, palaute,
opiskelijan ja opettajan vuorovaikutus seka yhdessa oppiminen (Jeffries 2005, 96-103; Kolb
1984, ks. Oppimis- ja ohjauskasityksia 2014). Simulaatioharjoituksessa voidaan erottaa nelja
vaihetta: orientaatio, tilannekuvauksen kertominen, toiminta tilanteessa ja debriefing eli ti-
lanteen jalkipuinti ja reflektointi (Schoening, Sittner & Todd 2006, 253-258). Simulaation
kayttomahdollisuudet eivat rajoitu vain perusopetukseen, vaan sita voidaan ja sita tulisi kayt-
taa myos jatkokouluttautumisessa ja asioiden kertaamisessa pitkin tyouraa. Simulaatioiden
kayttoa henkiloston ja tyon kehittamisessa voidaan perustella monellakin syilla: taloudelli-
suudella, havainnollisuudella, toistettavuudella ja turvallisuudella (Jalava, Keskinen, Keskinen
& Tiuraniemi 2001, 20). Simulaatioiden kaytto on yleistymassa esimerkiksi ensihoidon toimen-
pidelupien myontamisessa ja osaamisen testaamisessa. Jokela ym. (2013) ovat listanneet si-

mulaatioiden kayttomahdollisuuksia laajasti (Taulukko 1).
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‘ Simulaatiolla voidaan

Esittii tiettyji toimenpiteitii aidontuntuisissa olosuhteissa

Oppia toimenpiteiden tekemisti ja ryhmiityoskentelyi

Arvioida toimenpiteiti tutkimuksia ja optimointia varten

Harjoittaa ryhmii viihentiméin toimintavirheiti seki tulla tehokkaammiksi ja suorituskykyi-

semmiksi

Kasvattaa tietoisuutta ja rutiiniajattelua inhimillisista tekijoistii ja kriisiresurssien hallinnasta

CRM) Kriittisissi hoitotilanteissa (70% ryhmityosta
Y Yy

Tarkistaa ja testata tyopaikkojen kykyi hoitaa tiettyji tapauksia ja tulosten perusteella parantaa

rakenteita ja toimenpiteiti (systeemin arviointi)

Kiyttii kuulustelumenetelmiini perus- ja jatkokoulutuksessa seki toimenpidenoikeuksien mydon-

timiseksi.

Taulukko 1: Simulaation kayttomahdollisuudet (Jokela ym. 2013, 11).

Simulaatio-oppimisesta on Suomessa tehty useita opinnaytetgita ja yliopistotason tutkimuksia.
Lisaksi kansainvalista materiaalia loytyy erittain runsaasti, joista muutamia mainittavimpia
taman opinnaytetyon simulaatio-oppimisen teorianakokulman kannalta on listattu taulukkoon
2.

Alinier, G., Hunt, W. & Gordon, R. Determining the value of simulation | 2004
in nurse education: study design and
initial results

Berkenstadt, H., Haviv, Y., Tuval, Improving handoff communications | 2008
A., Shemesh, Y., Megrill, A., Perry, | in critical care
A., Rubin, O. & Ziv, A.
Horan, K.M.

Using the human patient simulator 2009
to foster critical thinking in critical
situations

learning paramedics evaluation of a
patient simulator

Loyd, G., Kendall, J., Meek, S., High-level simulators in emergency | 2007
Younge, P. department education: thoughts from

the trainers” perspective
McGaghie, W.C., Issenberg, B.S., Effect of practice on standardised 2006
Petrusa, E.R. & Scalese, R.J. learning outcomes in simulation-

based medical education
Steadman, R.H., Coates, W.C., Simulation-based training is superior | 2006
Huang, Y. M., Matevosian, R., Lar- to problem-based learning for the
mon, B., McCullough, L. & Ariel, acquisition of critical assessment
D. and management skills
Wyatt, A., Archer, F. & Fallows, B. Use of simulators in teaching and 2007

Taulukko 2: Esimerkkeja kansainvalisista tutkimuksista ja artikkeleista, jotka koskevat ter-
veydenhuollon simulaatio-oppimista.
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Opinnaytetyon taustatutkimukseen kaytetyt seka taulukosta 2 loytyvat tutkimukset on rajattu
kasittelemaan nimenomaan simulaatio-oppimista terveydenhuollossa. Vaikka simulaatio-
oppisesta yleisesti ja myos terveydenhuollon oppimisen nakokulmasta loytyy valtavasti tutki-
mustietoa, ei harjoitussuunnitelmien laatimisesta kuitenkaan ole juuri ollenkaan mainittavaa
tutkimusaineistoa, eli harjoituksien suunnittelua on tutkittu erittain vahan. Opinnaytetdina ja
kehittamistehtavina on Suomessa tehty joitakin simulaatiokasikirjoituksia ja harjoitussuunni-
telmia (mm. Eskelinen & Lahdesmaki 2012; Rask & Tiilikainen 2013; Makitervo & Makitervo
2014), mutta kuitenkaan harjoituksien varsinaista suunnittelemista ja harjoitussuunnitelmissa

tarkeiksi nahtyja nakokulmia ei ole tutkittu.

2.2 Ei-tekniset taidot ja inhimilliset tekijat

Turvallisuus, riskien hallinta ja ei-teknisten taitojen opetteleminen liittyvat keskeisesti taman
paivan simulaatio-oppimiseen. Nykyisin suurin osa simulaatioharjoittelutoiminnasta liittyy
CRM-ryhmaharjoitteluun, jossa inhimillisilla tekijoilla ja ei-teknisilla taidoilla on keskeinen
rooli. (Jokela ym. 2013, 12-14.) CRM, crew resource management, eli tiimityo ja resurssien
hallinta ”kriisitilanteissa” on tuotu ensihoitoon ilmailusta. Samalla termi muutettiin muotoon
crisis resource management”. CRM:lla tarkoitetaan viestintarutiineja, joiden avulla kaikki
saatavissa oleva tieto ja tyovoima kaytetaan tehokkaasti tehtavien suorittamiseen ja kriittis-
ten toimenpiteiden varmistamiseen. Nama rutiinit sisaltavat esimerkiksi toiminnan suunnitte-
lun ja ennakoinnin, tilannekuvan yllapitamisen, paatoksenteon, tehtavien jakamisen seka
toiminnan seurannan ja varmistamisen. CRM:n tavoitteiden tarkoitus (kuvio 2) on pyrkia valt-
tamaan inhimillisia virheita, havaitsemaan niita ajoissa ja minimoimaan niiden aiheuttamia
vahinkoja. CRM ei sulje pois inhimillisen virheen mahdollisuutta, mutta antaa keinoja virhei-

den hallintaan. (Helovuo, Kinnunen, Peltomaa & Pennanen 2012, 183-185.)

Kuvio 2: Riskien hallinnan strategiset tasot (Helovuo ym. 2012, 185).
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Ei-teknisilla taidoilla tarkoitetaan tiedollisia ja sosiaalisia taitoja, jotka taydentavat ammat-
titeknista osaamista ja edesauttavat tyon turvallista suorittamista. Aberdeenin yliopisto Isos-
sa-Britanniassa julkaisi ensimmaisena ei-teknisten taitojen kuvaukset terveydenhuollossa, tar-
kemmin anestesiologiassa. Naita "anesthetist non-techical skillseja” (ANTS) ovat seuranneet
ei-teknisten taitojen kuvaukset muille potilasturvallisuuden kannalta kriittisille alueille. Tai-
tojen perusrakenne ja osa-alueet ovat yleensa samat (kuvio 3). Toimintatapojen kuvaukset ja
painotukset vaihtelevat ja korostavat kuitenkin aina eri alojen erityispiirteita. (Helovuo ym.
2012, 186-187.)

Yhteistyon tukeminen Tehtédvan koordinointi

Tilannetietoisuuden

ylldpito Paatoksenteko

Kuvio 3: Ei-teknisten taitojen paaosa-alueet (Helovuo ym. 2012, 187).

Ei-tekninen osaaminen on nakyvaa toimintaa, jota voidaan erinomaisesti harjoitella simulaa-
tioymparistossa. Viestinta ja tiimityo ovat turvallisen hoidon varmistamisen keskeisin tyokalu,
joka sisaltyy yleensa aina simulaatioharjoitusten tavoitteisiin. (Helovuo ym. 2012, 187.) Ei-
teknisten taitojen ja CRM:n harjoittelu tulisi aloittaa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
opintoja. Teollisuudessa turvallisuutta on aina korostettu, mutta laaketieteessa ja terveyden-
huollossa sita on vasta viime vuosina alettu korostaa riittavassa maarin. Turvallisuuden oppi-
minen ei vaadi erityisia lahjoja, eika sen tulisi olla onnen varassa. Turvallisuus seka turvalli-
nen ja luotettava ryhmatyo voidaan oppia, mutta niita on harjoiteltava - tahan simulaatio-

oppiminen tarjoaa ihanteellisen mahdollisuuden. (Jokela ym. 2013, 12-14.)

Turvallinen hoito ei perustu pelkastaan asiantuntevaan laaketieteelliseen tietoon ja taitoon,
vaan myos vahvaan ei-teknisten taitojen, inhimillisten tekijoiden ja CRM-kayttaytymisen
huomioimiseen. Vain naiden kaikkien osa-alueiden osaaminen ja hallinta takaavat vedenpita-
vamman potilasturvallisuuden. (Jokela ym. 2013, 16-17.) Turvallisuus ei ole riskittomyytta,
vaan riskien hallintaa, eika vaaroja analysoida niiden eliminoimiseksi vaan niiden hallitsemi-

seksi. Olennaista on, etta virhe havaitaan ennen kuin se aiheuttaa ongelmia. (Kivari 2013, 2-
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3.) CRM:n periaatteita on ensihoidossa jo monenlaisia. Ensihoidon opettaja Ari Kivari (2013)
luetteli luennollaan Rallin ja Dieckmannin klassisia periaatteita (Taulukko 3). Niista nakyy
kommunikoinnin ja tilannetietoisuuden tarkeys. Myos ristiintarkistaminen ja koko tiimin mie-
lipiteiden kuunteleminen korostuu. Ryhma toimii, jos avoin ja asiat varmistava kommunikointi
toimii. (Kivari 2013, 11.)

Klassisia CRM-periaatteita

Ennakoi ja suunnittele

Harjoittele johtajuutta ja johdettavana oloa
Kommunikoi kohdennetusti

Hyddynni saatavat resurssit, jaa tydkuormaa
Hyo6dynna kaikki tieto ja mielipiteet

Aseta tavoite, luo pié- ja varasuunnitelma
Vilté fiksoituminen oletukseen
Ristiintarkista

Kayta dlyllisid proteeseja

Uudelleenarvioi ja priorisoi dynaamisesti

Yllapida tilannetietoisuutta ja valitilinpaatoksia

Taulukko 3: Klassisia CRM-periaatteita Rallin ja Dieckmannin mukaan (Kivari 2013, 11).

CRM on siis termi, joka on tullut simulaatio-opetukseen ja ensihoitoon ilmailusta. Kuitenkaan
ensihoidossa ei harjoitella tuntimaaraisesti yhta paljon kuin ilmailussa. Esimerkiksi Finn-
HEMS:n lentajat ja lentoavustajat harjoittelevat Sallankiven (2013) mukaan simulaattoreissa
yli sata tuntia vuodessa ja koulutusta kaiken kaikkiaan on moninkertaisesti. Tilanteista len-
noilla pyritaan simulaattoreissa tekemaan rutiinia ja nimenomaan yhteistyota, CRM:aa, har-
joitellaan paljon. Tarkoitus on saada tyoskentelysta vakioitua ja niin rutiininomaista, etta
kaikki tyoskentelevat samalla tavalla ja turvallisesti yhteisilla pelisaannagilla. Ilmailun harjoi-
tuksissa tai varsinaisessa tyossa ei ole valia, kuka tyoskentelee kenenkin kanssa, silla tyotavat
ovat kaikilla aina samat ja tarkkaan harkitut. (S. Sallankivi 2013.) Ilmailun harjoituksissa pa-
nostetaan myos varasuunnitelmiin. Jos suunnitelma ei toimikaan odotetusti, on aina takatas-
kussa useampi varasuunnitelma. Simulaattorissa pyritaan harjoittelemaan kaikkia odottamat-
tomia tilanteita ja tiimirutiineja niiden hoitamiseksi. Myos ilmailun simulaatioissa kaytetaan

harjoitussuunnitelmia. (R. Hartikainen 2013.)

Lentotoiminta ei aina ole ollut yhta turvallista kuin se nyt on, eika sita suoranaisesti voi ver-
rata ensihoitoon, jonka turvallisuuskulttuuri on viela nuori ja koko ajan hitaasti kehittymassa.
Ilmailun kayttaman CRM-kasitteen (crew resource management, miehiston hallinta turvalli-

suuskriittisessa tilanteessa) sijaan on ensihoidossa siirrytty puhumaan enemmankin ei-
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teknisista taidoista, non-technical skillseista. Tanskasta ja Saksasta suurimmat vaikutteensa
saanut suomalainen simulaatio-oppiminen on kymmenessa vuodessa jo levinnyt kaytannossa
kaikkiin ensihoitoa opettaviin kouluihin. Kuitenkaan sita ei ole saatu jalkautettua kentalle
siina maarin kuin olisi tarpeen, kuten ei myoskaan potilasturvallisuusajattelua. Ensihoito kayt-
taa simulaatio-oppimisessa samoja tyokaluja kuin ilmailukin, ja askettain ensihoitajiksi val-
mistuneet ne todennakoisesti osaavat. Haaste on nimenomaan jo tyoelamassa olevien tieto ja
ei-teknisten taitojen osaaminen. Inhimillisen virheen mahdollisuuden marginaali pienenee, jos
tiimityoskentelya on hiottu tyoyhteisoissa yhtenaisemmaksi ja rutiininomaiseksi. Tata koulu-
tuksissa halutaan nykyisin terveydenhuollossa painottaa. Potilasturvallisuusajattelun ja ei-
teknisten taitojen tulisi olla osa ammattitaitoa ja koko tyoprosessia, jota pidetaan jatkuvasti

ylla esimerkiksi juuri simulaatioharjoituksien avulla. (J. P. Laakso 2013.)

3 Suuronnettomuus ja sithen varautuminen

3.1 Suuronnettomuuksiin varautuminen ensihoidossa

Turvallisuustutkintalain (525/2011) ensimmaisen luvun toinen pykala maarittelee suuronnet-
tomuudeksi sellaisen onnettomuuden, jota on kuolleiden tai loukkaantuneiden tai ymparis-
toon tai omaisuuteen kohdistuneiden vahinkojen maaran tai onnettomuuden laadun perus-
teella pidettava erityisen vakavana. Tavanomaisten onnettomuuksien lisaksi suuronnetto-
muuksiin verrattavia tilanteita voivat aiheuttaa mm. sateily, kemikaalit, vesiepidemiat ja
tarttuvat taudit. Suuronnettomuus voi aiheuttaa vaaraa ihmisten terveydelle tai myos valiton-
ta tai myohemmin ilmenevaa vaaraa ymparistolle. Suuronnettomuuksille on tyypillista, etta
ne eivat ole hallittavissa paivittaisen perusvalmiuden organisaatiolla ja voimavaroilla, ja etta
niissa tarvitaan eri pelastusviranomaisten laajaa yhteistyota seka pelastustoiminnan johtamis-
jarjestelmien ja resurssien tehostettua kayttoa. Terveydenhuollon kannalta katsottuna suur-
onnettomuudeksi katsotaan tilanne, jossa hoitoa tarvitsevien ihmisten maara on tavanomaista
suurempi ja ylittaa ensihoidon normaalit voimavarat. Tilanne pakottaa terveydenhuoltoa li-
saamaan valmiutta laitoksissa ja naiden ulkopuolisessa laakinnallisessa pelastustoimessa. Ti-
lanteen hallitseminen edellyttaa laakinnallisen pelastustoimen asianmukaista organisoimista
ja johtamista seka toimivaa yhteistyota kaikkien terveydenhuollon sektoreiden valilla.
(Castrén, Ekman, Martikainen, Sahi & Soder 2006, 14.)

Suuronnettomuuksiin liittyva riskianalyysin tekeminen on osa systemaattista ihmisten terveyt-
ta ja omaisuutta uhkaavien vaaratekijoiden arviointia, jossa varautumisen suunnittelun ja
valmistelun mitoittamiseksi vastuuta on erityisesti pelastustoimella, terveystoimella ja poliisi-
toimella. Suuronnettomuusvalmiuksien kehittaminen on valttamatonta. Suuronnettomuuksiin
reagoivan yhteiskunnan valmiuden kehittamisessa on kysymys siita, mita tehda kun onnetto-

muus tapahtuu ehkadisevista toimenpiteista huolimatta. (Castrén ym. 2006, 22 & 25.) Sosiaali-
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ja terveydenhuollon varautumista erityistilanteisiin ja poikkeusoloihin johtaa, valvoo ja yh-
teensovittaa sosiaali- ja terveysministerio. Tavoitteena on turvata vaeston toimeentuloturva
ja toimintakyky kaikissa turvallisuustilanteissa. Valmiuslain (1552/2011) kolmannen luvun
12:nnen pykalan mukaan valtion viranomaisten ja laitosten seka kuntien on varmistettava
tehtaviensa mahdollisimman hairioton hoitaminen myos poikkeusoloissa. Valmius varmiste-
taan mm. valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmiste-

luin. Ministeriossa valmiusasioista vastaa valmiusyksikko. (Valmiusasiat 2014.)

Maanpuolustuskorkeakoulun julkaisemassa SAR-prosessit-muistiossa (Seppanen & Valtonen
2008) kaytetaan SAR-kasitetta puhuttaessa lilkenteen, erityisesti ilmailun ja meriliikenteen
suuronnettomuuksista. SAR-termi tulee sanoista ”Search And Rescue”, etsinta ja pelastus,
jotka kuvaavat toiminnan vaiheittaisuutta ja prosessinomaisuutta ja joiden logiikkaa noudat-
taen pelastustoimet toteutuvat. Ne eivat kuitenkaan kuvaa pelastustoiminnan tarkeinta vai-
hetta tai tavoitetta, joka on juuri onnettomuuksien ennaltaehkaisy ja onnettomuuksiin varau-
tuminen. Suomalaisen suuronnettomuuksien ennaltaehkaisevan tyon osoituksena voidaan pi-
taa SAR-tyoryhman perustamista 2008. Tyoryhman ansiosta SAR-toiminnan suorituskyky on
kasvanut paljon. Lukuisat harjoitukset ja muu SAR-tyoryhman jarjestama kehitystyo seka toi-
minta kaytannon lentoevakuointitilanteissa (esim. Tsunami vuonna 2004 ja Malaga vuonna
2008) ovat lisanneet suurlento-onnettomuusvalmiuksia merkittavasti. SAR-tyoryhman ja sen
myota kehitetyn SAR-organisaation menetelmia ja mekanismeja voidaan hyodyntaa myos
muissa vaativissa monialaista yhteistyota vaativissa tilanteissa. (Seppanen & Valtonen 2008,
6.)

Maantie-, rautatie-, laiva- ja lentoliikenne, tulipalot, rakennusten sortumiset seka kemialliset
onnettomuudet ovat todennakoisimpia suuronnettomuuden aiheuttajia Suomessa. Joukkotilai-
suuksissa riskina on lisaantyva paniikki ja ihmisten tukehtuminen sen seurauksena, kun suuret
massat yrittavat poistua tilasta samaan aikaan. Harvinaisempia uhkakuvia ovat luonnononnet-
tomuudet tai sateilyonnettomuudet. Vuoteen 2001 saakka ei terrorismin uhkaa pidetty Suo-
messa erityisen vakavana, mutta WTC:n (World Trade Center) iskujen ja esimerkiksi Suomessa
tapahtuneen Myyrmannin kauppakeskuksen iskun jalkeen on varautumista jouduttu paranta-
maan. Etenkin paakaupunkiseudulla on tana paivana jo varauduttu pommi-iskuihin, erilaisiin
biologisiin uhkakuviin ja hermokaasuihin. Yksittaisen hairiintyneen henkilon tekema isku, ku-
ten viime vuosien kouluampumiset, ovat kuitenkin todennakoisempi uhkakuva Suomessa kuin

varsinainen terrorismi. (Kuisma, Holmstrom, Nurmi, Porthan & Taskinen 2013, 702.)

Riskienhallinta ja riskianalyysi liittyvat olennaisesti suuronnettomuuksiin ja varautumiseen.
Riskienhallinnalla tarkoitetaan nakemysta olemassa olevista vaaroista seka tietoutta siita,
miten vaaroista aiheutuvat menetykset voidaan minimoida seka kuinka valitaan edullisimmat

hallintakeinot. Riskienhallintaan kuuluu osana riskianalyysi, jossa kohde tai toimintaymparisto
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maaritellaan seka arvioidaan vaaroista mahdollisesti seuraavat onnettomuudet. (Castrén ym.
2006, 18-20.) Uhkakuvien ja riskianalyysin maarittamisen lisaksi suuronnettomuuksiin varau-
dutaan ensihoidossa esimerkiksi pohtimalla resurssikysymyksia ja vapaavuorohalytyslistoja,
paivittamalla yksikoiden "mopo-laukkuja” (monipotilastilanteita varten kootut laukut, jotka
sisaltavat mm. luokitteluvalineet) seka harjoittelemalla suuronnettomuuksissa ja monipotilas-
tilanteissa toimimista ja niissa viestimista. Jokaisen ensihoitajan tulee tietaa, kuinka suuron-
nettomuustilanteiden viestinta eroaa normaalista paivittaisesta viestinnasta. Jokaisen tulee
myo0s osata luokittelun, hoitamisen ja kuljettamisen perusperiaatteet suuronnettomuustilan-
teissa. (P. Koskinen 2014; M. Lyyra 2014.)

3.2 Suuronnettomuusharjoitus ensihoidon kannalta

Suuronnettomuusharjoituksia terveydenhuollon kannalta harjoitellaan maailmalla esimerkiksi
humanitaarisissa organisaatiossa, silla he ovat laatineet omat katastrofisuunnitelmansa, joita
he testaavat saannollisesti erilaisten harjoitusten avulla. Joiltain jarjestoilta on saatavissa
myo0s apua ja vinkkeja suuronnettomuussuunnitelmien jarjestamiseen tai niihin varautumi-
seen. (World Health organization’s guidelines for developing emergency exercises and drill
2011, 5.) Myos suomalainen Kuopiossa sijaitseva siviilikriisinhallinnan osaamiskeskus (CMC Fin-
land) osallistuu saannollisesti ulkomailla tapahtuviin suuronnettomuusharjoituksiin ja mukana
on muiden lisaksi myos ensihoidon ammattilaisia. Suomi on mukana EU:n neuvoston paatoksel-
la perustetussa pelastuspalvelumekanismissa, jonka tarkoituksena on helpottaa pelastuspalve-
lutoimia ja taydentaa kohdemaan toimintavalmiuksia kaikentyyppisissa vakavissa hatatilan-
teissa seka yhteison alueella etta sen ulkopuolella. (Siviilikriisinhallinnan osaamiskeskus
2014.)

Suuronnettomuuksien harjoittelu Suomessa pelastuslaitoksilla ja sairaanhoitopiireissa on viela
hajanaista. Eri sairaanhoitopiireissa harjoitellaan satunnaisesti, mutta ei useinkaan saannolli-
sesti. Satunnaisia harjoituksia ensihoitajille kuitenkin jarjestetaan. Lisaksi joillakin tyopaikoil-
la jarjestetaan ensihoidolle esimerkiksi viestinta- tai luokitteluharjoituksia pienemmilla re-
sursseilla. (M. Lyyra 2014.) Seveso-laitokset jarjestavat yhteistyossa pelastuslaitosten ja eri
yhteistyokumppaneiden kanssa suuronnettomuusharjoituksia kolmen vuoden valein, joissa
mukana on myos ensihoitajia. Seveso-laitoksilla tarkoitetaan sellaisia tuotantolaitoksia, joissa
valmistetaan erilaisia kemikaaleja ja jotka tayttavat tietyt EU:n asettamat direktiivit. Myos
SAR-harjoituksia jarjestetaan saannollisesti ympari Suomen. Silti suuronnettomuusharjoituksia
on vahan ja kokemusta niiden monimutkaisesta ja viranomaisyhteistyota vaativasta jarjesta-
misesta ei useinkaan ole. Suuronnettomuuksien harjoitteleminen on olennaista, jotta tositi-
lanteen sattuessa osattaisiin toimia oikein, viestia oikein seka kohdentaa resursseja mielek-
kaasti. (J. Jokela 2014; P. Koskinen 2014.)
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Suuronnettomuusharjoituksen suunnittelu on harjoituksen onnistumisen kannalta hyvinkin
olennaista. Suunnittelu on syyta aloittaa ajoissa ja sellaisella porukalla, jossa on mukana
edustajia kaikista niista tahoista, joita harjoitukseen on tulossa. Tyoryhman on tehtava tiivis-
ta yhteistyota ja sitouduttava suunnittelutyohon kunnolla. Huolellisesti suunniteltu harjoitus
on helpompi toteuttaa, kuin huonosti ja liilan nopeasti suunniteltu harjoitus. Ensihoidon kan-
nalta suuronnettomuusharjoitus vaatii esimerkiksi yksikoita, miehistot, VIRVE-radioita, mopo-
tai triage-laukkuja ja hoitovalineistoa. Jo pelkastaan riittavan kaluston ja radioiden hankki-
minen harjoitusta varten on usein vaikeaa. Monta kertaa harjoituksissa kaytetaan ns. virtuaa-
lisia ensihoitoyksikoita, jolloin harjoitus on osaltaan enemman karttaharjoitus. Ensihoidon
kannalta olennaista harjoituksissa on harjoitella kolmea eri sektoria: luokittelua, hoitopaikan
perustamista seka kuljetuksien jarjestamista. Lisaksi moniviranomaisyhteistyon harjoittelu
esimerkiksi pelastustoimen, poliisin ja sosiaalitoimen kanssa on tarkeaa. Valitettavasti ta-
mankaltaisia suuria harjoituksia jarjestetaan kuitenkin kovin vahan, ja niihin paasee yleensa
osallistumaan vain muutama ensihoitaja. Yksityisen puolen ensihoitajille suuronnettomuushar-
joituksia jarjestetaan vielakin vahemman kuin pelastustoimessa tai sairaanhoitopiireissa tyos-
kenteleville. (J. Jokela 2014; P. Koskinen 2014.)

4 Harjoitussuunnitelma

4.1 Simulaatioharjoitussuunnitelma

Simulaatioiden ja kaytannon harjoitusten tulisi aina sisaltaa yksinkertaiset, realistiset ja mi-
tattavissa olevat tavoitteet. Tavoitteet sisaltyvat kaytannossa aina yhtena osana harjoitusten
tukirankaan, harjoitussuunnitelmaan tai simulaatioharjoituksen runkoon. Muina osina suunni-
telmissa ja rungoissa ovat mm. kohderyhman kuvaus, harjoituksen aihe, toimintaymparisto,
osallistujien roolit, tarvittava materiaali, tapahtumatiedot harjoituksen tilanteesta ja poti-
laan statustiedot ja terveydentila. Hyvin suunnitellut simulaatiot luovat opiskelijoille ja tyo-
elamassa oleville oivallisen perustan harjoitella autenttisten ongelmien parissa ja parantaa
osaamistaan (Jeffries 2007, 9). Simulaatioissa korostuu harjoitustilanteen etukateisvalmiste-
lun tarkeys (Jalava ym. 2001, 42). Tavoitteiden maarittelyn jalkeen aloitetaan simulaatiohar-
joituksen kasikirjoituksen suunnitteleminen, jossa maaritetaan tilanteen tapahtumapaikka
seka tilanteessa toimivat henkilot ja heidan roolinsa. Tarkan kasikirjoituksen avulla harjoituk-
selle on helpompaa asettaa oppimistavoitteet kuin vapaasti etenevalla harjoitukselle. Simu-
laatioharjoituksen tulee aina perustua opiskelijoiden aikaisemmin oppimiin tietoihin, joita

hyodyntamalla he selviytyvat tulevasta harjoituksesta. (Sankelo & Jokela, 2010.)

Jokainen simulaatioharjoitus on suunniteltava huolellisesti ja siita on tehtava kasikirjoitus eli
harjoitussuunnitelma. Harjoitussuunnitelmia laadittaessa on otettava huomioon tavoitteiden

asettelun lisaksi kohderyhma, jolle harjoitusta rakennetaan. Tarkka suunnitelma poistaa tur-
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han sooloilun ohjaajien toiminnasta ja ohjaa harjoituksen kulkua niin, etta se palvelee sille
asetettuja tavoitteita. Harjoitussuunnitelmasta on siis loydyttava maali, johon opiskelijat voi-
vat tahdata. Suunnitelmaan tulisi sisallyttaa myos ohjaajapalaveri ennen harjoitusta, jossa
kaydaan opiskelijoiden ja ohjaajien roolit lapi seka kerrataan harjoituksen tavoitteet ohjaaji-

en kesken. (Helveranta, Laatikainen & Torronen 2009, 23.)

Simulaattoriopetusta voidaan muuttaa lahemmaksi todenkaltaista tilannetta suunnittelemalla
siita oikean tilanteen tuntuinen skenaario, jolloin oppimistehtavasta muodostuu mielekas ko-
konaisuus. Oppimistilanteiden rakentaminen niin, etta ne muistuttavat oikeaa vastaavaa ti-
lannetta esimerkiksi sosiaalisesti, parantaa tutkitusti oppimistuloksia. Simulaatiotapahtuman
skenaarion eli suunnitelmasta loytyvan tapahtumakuvauksen tulee tarjota opiskelijalle riitta-
vasti tietoa toimintansa perustaksi. Toiminnan osaamistavoitteet maaritellaan skenaarioissa
ja tapahtuman kulku voi koostua useasta eri oppimistapahtumasta, jotka simuloivat todellisia
tilanteita. Skenaariota tarkastettaessa varmistetaan kaikkien haluttujen osatapahtumien si-
saltyminen kasikirjoitukseen. GBS (Goal-based-scenario) on simulaatio-opetuksen menetelma
taitojen opetuksessa, jossa opitaan mielenkiintoisen ja realistisen taustakertomuksen ja ta-
voitteiden kannalta oikeanlaisten oppimistehtavien avulla. Tassa menetelmassa opiskelijaa
ohjataan ja valmennetaan simulaation aikana. Oppimisen taustalla on useiden esimerkkitapa-
usten lapikaynti ennen simulaatioon ryhtymista. Menetelmassa on seitseman eri vaihetta, jot-
ka ovat tavoitteet, tehtava, taustarina, rooli, skenaarion toiminnot, resurssit ja palaute. (Sa-
lakari 2007, 94-95, 99-101 & 168.)

Harjoitukseen lahdetaan luomalla ensin edella kuvatun kaltainen hyva harjoitussuunnitelma.
Harjoitussuunnitelman noudattaminen on tarkeaa, eika siita pida liikaa poikkeilla. Harjoituk-
sen suunnitteluun ja sen lapikaymiseen on hyva varata vahintaan kaksi henkiloa. Harjoituksen
suunnittelijoiden ja johtajien tulee olla sitoutuneita harjoitukselle asetettuihin tavoitteisiin
ja pystya luomaan yhdenmukainen harjoitus kaikille. (R. Torronen 2013.) Torrosen vihjeet
hyvan harjoitussuunnitelman ja simulaatioharjoituksen luomiseen on lueteltu taulukossa 4.
Vihjeista kay ilmi, etta harjoitussuunnitelmasta on loydyttava harjoitukselle asetetut tavoit-

teet ja tapahtumatiedot.
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Harjoitus on hyvd, kun se on ajankohtainen ja realistinen.

Vilineiden ja tilojen on oltava asianmukaiset.

Harjoitusta suunnittelemassa ja vetdmdssd on hyvd olla kaksi henkiléd.

Luo aluksi harjoitukselle yksinkertaiset ja saavutettavissa olevat perustavoitteet.
Harjoitussuunnitelmasta on kdytdvd ilmi esimerkiksi tavoitteet ja tapahtumatiedot.
Jérjestd pieni teoriamuistelu ennen harjoitusta.

Palaute tapahtuu aina positiivisessa hengessd ja rakentavasti.

Suorittajien (tekeminen) ja seuraajien (havainnointi) yhteinen reflektointi tapahtu-

neesta luo oppimista parhaiten.

Taulukko 4: Vihjeita hyvaan harjoitussuunnitelmaan ja simulaatioharjoitukseen (R. Torronen
2013).

Simulaatiotilanteiden suunnitteluun kuluu yleensa aikaa ainakin kaksinkertaisesti varsinaiseen
koulutukseen verrattuna, joten suunnittelu on syyta aloittaa hyvissa ajoin. Jokela ym. (2013)
ovat laatineet muistilistan, jotta kaikki harjoitukseen liittyvat asiat tulisivat huomioon ote-
tuiksi. Muistilistan mukaan suunnitelmassa tulee mainita tilat, harjoituksen ajankohta, harjoi-
tuksen kesto seka suorittavat ja ohjaavat henkilot. Oppimistavoitteiden lisaksi on mainittava
simulaatiotilanteen suunnittelun peruskohdat, esimateriaali, nuken toiminnan periaatteet ja
tilanteen oheismateriaali, kuten esimerkiksi potilaan tiedot, hoitotilanteen kulku, tarvittavat
puhelinnumerot ja laboratoriokokeiden tulokset. Lisaksi suunnitelmasta tulee nakya tarvitta-
vat toimenpiteet, harjoituksen jalkipuinnin suunnittelu seka harjoituksen arviointisuunnitel-
mat. Harjoitussuunnitelmasta siis ilmenee, kuinka simulaatio etenee, mita sen aikana tulisi
tapahtua ja mitka asiat ovat tarkeita. Suunnitelman tulisi olla mahdollisimman yksityiskohtai-
nen, kattava ja yksiselitteinen. Silti luovuudellekin on jatettava tilaa. (Jokela ym. 2013, 88-
92.)

4.2  Suuronnettomuusharjoitussuunnitelma

Suuronnettomuusharjoituksien harjoitussuunnitelmat ovat huomattavasti laajempia kuin simu-
laatioharjoitusten. Aluksi on tarkeaa miettia, mita halutaan harjoitella. Harjoitukselle saa-
daan selkeat tavoitteet, kun harjoituskokonaisuus hahmotetaan esimerkiksi irrottamalla ha-
luttu osa pelastustoimintaprosessista. Harjoituksen tasoa maaritettaessa tulee huomioida,
jarjestetaanko harjoitus valmiuden arvioimiseksi vai koulutuksellisesta nakokulmasta. Valmiu-

den arvioimiseen kuuluvat osaamisen testaus ja prosessien toimivuuden tarkastelu. Kun nako-
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kulma on paatetty, laaditaan varsinainen yksityiskohtainen suuronnettomuuden harjoitus-

suunnitelma. (Anttonen, Haverinen, Johansson, MacDonald, Vorne & Raisanen 2011, 7-8.)

Hyvan suuronnettomuusharjoituksen suunnitteluun tarvitaan aikaa. Aikataulutus kannattaisi
tehda vahintaan kaksi vuotta etukateen. Jos kyse on kansallisesta tai kansainvalisesta suuron-
nettomuusharjoituksesta, pitaa paatos ja aikataulusuunnitelma tehda vielakin aikaisemmin.
Tama tarkoittaa sita, etta esimerkiksi vuonna 2015 pidettavasta suuronnettomuusharjoituk-
sesta tehdaan paatos vuoden 2013 aikana, ja vuoden 2014 aikana varataan resurssit, kun val-
mistellaan vuoden 2015 budjettia. Talla tavoin harjoituksen valmistelulle jaa riittavasti aikaa.
Useita viranomaistahoja koskevat moniviranomaisharjoitukset kannattaisi aikatauluttaa noin
viiden vuoden paahan. Kokonaisuuden yhteensovittaminen on vastuutettava, silla eri viran-
omaisilla on jo vastuunsa omien harjoitustensa jarjestamiseksi. Laajat kansalliset ja kansain-
valiset harjoitukset on taman vuoksi aikataulutettava viela pidemmalla aikajanteella seka
lisaksi yhteensovitettava kansallisten harjoitusten kanssa. Lisaksi harjoituksista saatava palau-
te on kytkettava mukaan toiminnan kehittamiseen. Rakentavasta ja kriittisesta palautteesta
saadaan hyvin arvokasta tietoa prosessien, suunnitelmien ja ohjeistuksen kehittamistyohon.
(Anttonen ym. 2011, 7-8.)

Suuronnettomuusharjoituksia ei voi koskaan suunnitella yksinaan tai kahdestaan kuten simu-
laatioharjoituksia, vaan niiden laatimiseen vaaditaan aina suunnittelutyoryhma, ”suunnittelu-
tiimi”. Tiimissa tulisi olla edustajia kaikista niista organisaatioista, joita harjoitukseen osallis-
tuu. Tiimin jasenien tulee olla kekseliaita, pikkutarkkoja, oma-aloitteisia, ideointikykyisia,
luotettavia ja tasmallisia. He eivat myoskaan saa itse toimia ”pelaajina” eli toimijoina harjoi-
tuksessa. Suunnittelutiimissa on oltava vahintaan viisi jasenta, mielelladan enemman. Tiimissa
on oltava myos monipuolisuutta jasenien keskuudessa, jolloin saavutetaan erilaista osaamista
esimerkiksi atk:ssa, viestinnassa, turvallisuudessa ja teknologiassa. (Phelps 2010, 19-24.)
Suuronnettomuusharjoituksen harjoitussuunnitelma sisaltaa paljon samoja teemoja kuin simu-
laatioharjoitussuunnitelmakin, mutta huomattavasti laajemmin ja paljon yksityiskohtaisempi-
na. Harjoitussuunnitelman lisaksi suuronnettomuusharjoituksia varten on hyva laatia myos
turvallisuussuunnitelma, kunnon selkea aikataulutus seka osallistujalista. Harjoituksen jalkeen
kerataan palaute osallistujilta ja laaditaan harjoituksesta kattava raportti. (Anttonen ym.
2011, 7.) Suuronnettomuusharjoituksen koko suunnitteluprosessi on kuvattu kuvassa 2 Antto-

sen ym:n (2011) nakokulmasta.
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Kuva 1: Suuronnettomuusharjoituksen suunnitteluprosessi (Anttonen ym. 2011, 7).

4.3 Tavoitteiden asettelu

Simulaatioharjoituksen ja myos suuronnettomuusharjoituksen suunnittelu alkaa aina oppimis-
tavoitteiden maarittelylla. Hyva harjoitus tarjoaa tarpeellisia oppimistilanteita. (Jokela ym.
2013, 90.) Paakkonen (2012, 2013 & 2014) korostaa etenkin Bloomin ja Daven taksonomioita
ja niiden mukaista tavoitteenasettelua. Hanen mukaansa ajatus opettamisesta kaannetaan
nimenomaan oppimiseen, kun asetetaan oppimistapahtumiin taksonomian mukaiset tavoitteet

(H. Paakkonen 2014). Paakkonen (2013) erottelee kognitiivisten tavoitteiden tasot Bloomin
taksonomian ja psykomotoristen tavoitteiden tasot Daven taksonomian mukaisesti. Tavoit-

teenasettelussa on olennaista se, etta tavoitteet laaditaan realistisiksi, saavutettaviksi ja
mielekkaiksi. Tavoitteenasettelu on olennaisin, mutta ei missaan tapauksessa helpoin osa har-

joitussuunnitelmien laatimista. (H. Paakkonen 2013.)

Simulaatioiden on oltava tavoiteohjattuja ja selkeasti maarattyjen, opetuksellisten tavoittei-
den on aina oltava osa simulaatioharjoittelua (Jokela ym. 2013, 15). Tavoitteita ei saa olla
lilkaa ja niiden on oltava realistisia seka suhteutettuja kohderyhmaan. Ne voivat liittya soma-
titkkaan tai viitata ei-teknisiin taitoihin. (Helveranta 2013, 5.) Paakkosen (2013) mukaan
osaamistavoitteiden tulisi kuvata tavoiteltavaa tulosta tietoina, taitoina, asenteina ja mah-
dollisesti myos kayttaytymisena. Tavoitteiden on oltava lisaksi saavutettavissa, mitattavissa
ja arvioitavissa, seka niiden on oltava realistisesti asetettuja. (H. Paakkonen 2013, 5-6.) Ta-
voitteenasettelussa auttaa usein kysymys: "Miksi me haluamme jarjestaa taman harjoituk-
sen?” (Phelps 2010, 25).
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Paakkonen (2013) avaa osaamistavoitteiden laadintaa Bloomin taksonomian tapaan kehotta-
malla lisaamaan tavoitteisiin verbin, joka kertoo, mita oppijan odotetaan pystyvan tekemaan
oppimistapahtuman lopussa (H. Paakkonen 2013, 8-9). Duanin (2006) mukaan tama on ns.
kongnitiotieteellinen hierarkinen malli, jonka tarkoituksena on maarittaa osaamista kuudella
eri tasolla, jotka kuvaavat henkilon osaamista pienemmasta osaamisen tasosta suurempaan.
Anderson ja Krathwohl muokkasivat Bloomin taksonomiaa nykyaikaisemmaksi vuonna 2001,
jolloin siihen tehtiin huomattavia muutoksia niin terminologiaan kuin sen rakenteeseenkin.
Puhutaan kaanteisesta Bloomin taksonomiasta. (ks. Duan 2006, 3-4.) Nykyaan tavoitteiden
asettelussa voidaan Paakkosen (2013) mukaan kayttaa parhaiten Bloomin taksonomiaan vuon-
na 2001 revisioidun mallin mukaisesti muokattuja verbeja ”muistaa”, "ymmartaa”, ”sovel-
taa”, "analysoida”, "arvioida” ja ”luoda”. Verbeja tulee kayttaa tassa nimenomaisessa jar-
jestyksessa, silla tiedon kasittely monimutkaistuu siirryttaessa tasoilla ylospain. Bloomin tak-
sonomia kehottaa ensin muistamaan ja ymmartamaan, jotta voi soveltaa, silla muistamiseen

tarvitaan vahemman osaamista kuin soveltamiseen (Kuvio 4). (H. Paakkonen 2013, 9.)

Kuvio 4: Bloomin taksonomian (kognitiivinen alue) muokattu versio. Kuusi osaamisen tasoa (H.

Paakkonen 2013, 9).

Paakkonen (2012) kayttaa tavoitteiden asettelussa mielellaan myos psykomotoristen taitojen
taksonomiaa Daven mukaan. Siina taitotasoja on viisi: jaljittely, ohjeenmukainen toiminta,
toiminnan jasentyminen, toimintojen koordinoituminen ja luonteva toiminta. Daven tak-

sonomian tasot on jasennelty ja avattu esimerkein kuviossa 5. (ks. Paakkonen 2012, 25-26.)
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laljittely

Kopioi toisen tekemistd, liiketta jne. Kopioi, seuraa, toistaa, noudattaa

Ohjeenmukainen toiminta

Toistaa liikkeen, toiminnan jne. "kaskysta” tai

muistista Luo uudelleen, tekee uuden version

Toiminnan jasentyminen

Osoittaa taidon luotettavasti, ilman apua Demonstroi, ndyttad, osoittaa, saa valmiiksi

Toimintojen koordinoituminen

Mukauttaa ja sovittaa asiantuntemuksensa/taitonsa Rakentaa, ratkaisee, yhdistaa, kehittaa, muodostaa,
tavallisesta poikkeavaan vaatimustasoon hallitsee

Luonteva toiminta

Automaatiotason hallinta, strategisen tason

osaaminen ja taito Hallitsee, suunnittelee, maarittelee, keksii

Kuvio 5: Psykomotoristen taitojen taksonomia Daven mukaan (Paakkonen 2012, 25-26).

Opintotapahtuman tavoitteita mietittaessa on tavoitteet asetettava oikealle tasolle. On muis-
tettava, minka tasoista oppimista kyseisessa harjoituksessa vaaditaan. Perustason ensihoita-
jan tavoitteet eivat voi olla samanlaiset kuin esimerkiksi kenttajohtajan. Lisaksi harjoituksen
arvioinnin on tuettava osaamistavoitteiden saavuttamista. (H. Paakkonen 2013, 11-12.) On
myos mietittava, mika on harjoituksen keskeisin tavoite ja onko harjoitus osa jotakin suurem-
paa oppimistapahtumaa. Tavoitteet voidaan luoda myos osatavoitteiksi niin, etta kokonaisuus
rakentuu vasta myohemmin. Tavoitteet eivat saa olla salaisia, vaan ne tuodaan aina harjoitte-

lijoille julki. Tavoitteita ei kannata olla liikaa, vain kahdesta kolmeen. (R. Torronen 2013.)

Tavoitteet voivat olla joskus samanlaisia, vaikka harjoituksien sisalto olisi erilainen. Jos suur-
onnettomuusharjoituksessa esimerkiksi harjoitellaan ilmaliikenneonnettomuutta, hurrikaania,
kemikaalionnettomuutta tai biologista iskua, paatavoitteet voivat olla samoja: arvioidaan
vaikkapa sita, kuinka nopeasti, tehokkaasti ja kattavasti ensihoitajat toimivat heille annetuis-
sa tehtavissa ja hallitsevat kyseisen tilanteen. Harjoitusten tavoitteiden on oltava haastavia,
mutta saavutettavia ja niiden on heijastuttava niihin toimenpiteisiin, joita ensihoitajilta edel-

lytetaan kyseisen kaltaisissa tehtavissa. (MacCreight 2011, 7-8.) Lisaksi tavoitteina on usein
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tana paivana teknisten taitojen lisaksi ei-teknisia taitoja ja niiden hallintaa. Opiskelija kaipaa
uransa alussa usein enemman silti teknisten taitojen hallintaa eika valttamatta viela edes
ymmarra ei-teknisten taitojen merkitysta. Sen sijaan kokeneemmat tyontekijat voivat saada
uudenlaista sisaltoa tyohonsa harjoittelemalla ei-teknisten taitojen kayttoa ryhmatoiminnan
tukena. (Jokela ym. 2013, 90.)

5  Tutkimusongelmat ja tutkimusmenetelmalliset ratkaisut

5.1 Opinnaytetyon tavoitteet

Kehittamistutkimuksen menetelmilla tehtavan opinnaytetyon paatavoitteena on perustaa uu-
si, kaikkien pelastuslaitosten ja sairaanhoitopiirien kaytossa oleva harjoituspankki. Lisaksi
tavoitteena on luoda yhtenainen, kehittamistutkimukseen perustuva harjoitussuunnitelman
mallirunko harjoituspankin sisaltamiin suunnitelmiin. Tarkoituksena on kehittaa tyoelamassa
tapahtuvaa ensihoidon simulaatio-opetusta ja madaltaa kynnysta eritasoisten simulaatiohar-
joitusten jarjestamiseen. Opinnaytetyon avulla halutaan tuoda simulaatio-oppimista, ensihoi-
don opetuksessa kaytettavaa ja hyvaksi havaittua opetusmenetelmaa lahemmas myos ensihoi-

don kenttatyota.

Koska tavoitteiden on opinnaytetyossa oltava mitattavissa ja arvioitavissa, pyydetaan harjoi-
tussuunnitelmarungoista ja muutamista sen pohjalle suunnitelluista harjoituksista palautetta
pelastuslaitoksilta ja sairaanhoitopiireista. Palautetta voi antaa myos opinnayteyon valmistu-
misen jalkeen, silla harjoituspankki, jossa harjoitussuunnitelmat ovat, on interaktiivinen ja
toimii verkossa. Kananen (2012, 23) sanoo, etta kehittamistutkimuksen tavoite ja sen mittaa-
minen kulkevat aina kasi kadessa: tavoitteen on siis oltava mitattavissa, jotta sen saavutta-
minen voitaisiin todentaa. Harjoitussuunnitelmarungon ja harjoituspankin palautteen pohjalta
suunnitelmarunkoa seka pankkia pystytaan muokkaamaan tarpeiden mukaiseksi milloin vain.

Nain tavoitteiden toteutumista kyetaan myos mittaamaan koska tahansa.

Kehittamistyo opinnaytetyona liittyy aina kaytantoon, ja kehittamistoiden aiheet tulevat
yleensa tyoelamasta ja ne ovat ammattisidonnaisia. Kehittamistutkimuksessa yhdistyvat ke-
hittaminen ja tutkimus. Organisaatiossa, johon tutkimus tehdaan, tapahtuu muutos tutkimuk-
sen ansiosta, ja taman muutoksen suunta on aina parempaan. (Kananen 2012, 13 & 19.) Tassa
opinnaytetyossa pyritaan enemman kehittamiseen kuin suoranaiseen muutokseen, silla muu-
tos ei aina ole sama asia kuin kehitys. Muutokseen verrattuna kehitys tarkoittaa laadullisesti
uudenlaisen toimintalogiikan syntya ja lisaksi siihen sisaltyy aina pyrkimys parempaan. Yksi-
loiden kehitys tyoelamassa on aina yhteydessa yhteisojen ja toimintajarjestelmien kehityk-
seen. Kehitys on myos rajojen ylittamista seka uusien aihealueiden valtaamista. (Engestrom
2004, 12.)



27

Opinnaytetyolla halutaan kehittaa ensihoidon tyopaikkojen koulutuksia kehittamistutkimuksen
menetelmalla. Aihe on tarkea, silla harjoittelun tarkeys nakyy suoraan tyon suunnittelussa ja
sen laadussa. Palautteen merkitys ennakkosuunnittelussa on myos keskeinen. Kuviossa 6 esi-
tetty ensihoidon prosessikaavio kuvaa ensihoidon suunnittelun, valmiuden yllapidon, ensihoi-
totehtavan ja ensihoitotehtavan jalkitoimien yhteydet toisiinsa. Palaute ensihoitotehtavista
ja nimenomaan esimerkiksi harjoituksista ja koulutuksista huomioidaan aina ensihoidon en-
nakkosuunnittelussa. Oikeanlaisella palautteella koulutuksien ja harjoitusten maaraa voidaan
pyrkia lisaamaan. Ensihoidon ydinprosessi on laadittu kuvaksi mukaillen CoSafen pelastustoi-
minnan prosessikaaviota suuronnettomuuksien suunnittelun yhteydessa (Anttonen ym. 2011,
5).

g Palaute suunnitelmiin W
f Valmiuden palautus \

Palaute harjoituksista

Kuvio 6: Ensihoidon ydinprosessi ja palautteen merkitys ensihoidon ennakkosuunnittelussa

(Anttonen ym. 2011 laatimaa pelastustoiminnan prosessia mukaillen).

5.2 Tutkimusongelmat

Jotta tutkimukselle asetettuihin tavoitteisiin paastaisiin, tutkimuksissa maaritellaan aina tut-
kimustehtava, johon pyritaan loytamaan vastaus. Kehittamistutkimuksessa voidaan tutkimus-
tehtavana kasitella joko tutkimusongelmaa, tutkimuskysymyksia tai tyon tavoitteita. Tutki-

musongelmasta voidaan esimerkiksi johtaa tutkimuskysymykset, tai ongelman tilalla voidaan
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kayttaa tutkimuksen tavoitekuvausta. Tutkimusongelma maaritellaan esittamalla tutkittavaan
ilmioon liittyva ongelma, johon tutkimuksessa keskitytaan. Tyoskentelyn helpottamiseksi on-
gelma usein muutetaan tutkimuskysymyksiksi, mutta vain yksikin kysymys riittaa. Tutkimusky-
symysten asettelussa on oltava varovainen, silla se, mita kysymysten yhteydessa luvataan,
tulee lunastaa tutkimusten tuloksissa. Perinteisissa laadullisissa ja maarallisissa opinnayte-
toissa loydetaan ongelman syyt ja esitetaan joitain toimenpideratkaisuja ongelman ratkaise-
miseksi, mutta usein asiat jaavat talle asiantilan toteamisen asteelle. Ongelma voidaan kui-
tenkin aina muuttaa kehityskohteeksi, eli pienentaa tai poistaa ongelma. Tassa piilee kehit-
tamistutkimuksen ja perinteisen tutkimuksen ero: kehittamistutkimuksessa pelkka asiantilan
toteaminen ei riita, silla ongelman poistaminen vaatii toimintaa, joka johtaa kehittamiseen
tai muutokseen. Kehittamistutkimus tuottaa tyoelamaan kaytannollisia ja kayttokelpoisia rat-

kaisuja, joiden toimivuus yleensa viela varmistetaan. (Kananen 2012, 15-16.)

* Luoda yhteniiset harjoitussuunnitelman mallirungot simulaatio- ja

suuronnettomuusharjoituksille

* Perustaa kaikkien pelastuslaitosten kiytosséi oleva ensihoidon harjoituspankki

Taulukko 5: Opinnaytetyon tavoitteet.

Opinnaytetyon kahdesta tavoitteesta (taulukko 5) esille nousevat ensin alatavoitteeksi maari-
telty harjoitussuunnitelmien mallirungot, joiden avulla paatavoite eli ensihoidon valtakunnal-
linen harjoituspankki saadaan perustettua. Tutkimuksellinen osuus on nimenomaan harjoitus-
suunnitelmatavoitteessa eli mallirunkojen maarittamisessa harjoitussuunnitelmia ja haastat-
teluja analysoimalla. Opinnaytetyohon kerattavaa aineistoa analysoimalla saadaan luotua
mallirunko, ja naiden kahden rungon avulla paastaan paatavoitteeseen: perustamaan harjoi-
tuspankki. Naiden kummankin tavoitteen toteutumisen jalkeen tavoitteita voidaan arvioida
milloin tahansa vastaamalla esimerkiksi kysymyksiin: ovatko valmiit harjoitussuunnitelmat
madaltaneet kynnysta eritasoiseen simulaatioharjoitteluun tyopaikoilla? Ovatko harjoituspan-

kin harjoitussuunnitelmat ajantasaisia?

Opinnaytetyon tavoitteista voidaan johtaa yksi tutkimuskysymys, johon kattavasti vastaamalla

paastaan alatavoitteen kautta paatavoitteeseen:

”Miten laaditaan hyva ensihoidon harjoitussuunnitelma?”

Tavoitteet ja arviointimahdollisuudet seka naiden keskinainen suhde on selkeytetty kuviossa

7. Arvioimalla harjoituspankin harjoitussuunnitelmien ajantasaisuutta aika ajoin myos opin-




29

naytetyon valmistumisen jalkeen, voidaan samalla arvioida my0s sita, onko harjoitussuunni-

telmarunkoja tai niiden sisaltoja joidenkin harjoitusten osalta syyta muuttaa.

Onko
kynnys
simulaatio-
harjoitte-
luun
madaltunut
tyopaikoilla?

Perustaa

Ovatko ensihoidon
harjoitus- I valﬁn;
suunni- unnaliinen =8 | yoda yksi yhtendinen harjoitussuunnitelman
telmat ja har]mtu.s- mallirunko simulaatioharjoituksille seka

niiden pankki suuronnettomuusharjoitukselle
sisalto ajan

tasalla?

Kuvio 7: Tavoitteiden valinen suhde ja jatkuvan arvioinnin mahdollisuudet.

5.3  Tutkimusmenetelma

Opinnaytetyon kirjoittaminen noudattaa rakenteeltaan aina samaa kaavaa riippumatta siita,
onko kyseessa maarallinen (kvantitatiivinen), laadullinen (kvalitatiivinen), toiminta- vai kehit-
tamistutkimus (Kananen 2012, 12). Naiden valilla on silti eroja tutkimuksen toteuttamistavas-
sa. Kaikki tutkimusmenetelmat eivat kay kaikkiin tutkimuksiin, vaan on valittava tavoitteisiin
ja tutkimusongelmiin parhaiten vastaava menetelma. Taman opinnaytetyon menetelmaksi on
valikoitunut kehittamistutkimus, silla tutkimuksella halutaan tuoda jotain uutta ensihoidon
kenttatyohon tutkimuksen avulla ja kehittaa kenttatyota parempaan suuntaan. Maarallisella
eika pelkalla laadullisellakaan tutkimuksella eika naiden menetelmilla paastaisi taman tutki-
muksen tavoitteisiin. Opinnaytetyon aineistonkeruumenetelmat ja aineiston analyysi ovat silti

pitkalle laadullisen tutkimuksen menetelmin toteutettuja.

Kehittamistutkimuksessa yhdistyvat kehittaminen ja tutkimus. Kehittamistutkimus lahtee
muutostarpeesta, jonka seurauksena syntyy tuotos ja muutoksella pyritaan aina parempaan.
(Kananen 2012, 19.) Kehittamistutkimuksessa teorian ja kaytannon vuorovaikutuksen suhde
maaritellaan niin, etta ne ovat vuorovaikutuksessa keskenaan kaiken aikaa. Esimerkiksi maa-
rallisessa tutkimuksessa mennaan sen sijaan teoriasta kaytantoon, laadullisessa taas kaytan-

nosta teoriaan. Kehittamistutkimus sekoitetaan valitettavan usein projektityohon, vaikka nain
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ei ole. (Salonen 2013, 13.) Kuviossa 8 tiivistetaan tutkimuksellisen, kehittamistoiminnan ja
projektityon eroja ja yhtalaisyyksia. Salonen (2013) kayttaa kehittamistoimintaa ylakasitteena
kehittamishankkeelle, toiminnalliselle opinnaytetyolle, tutkimukselliselle kehittamistoimin-
nalle, kehittamistyolle, kehittamiselle, tyon kehittamiselle ja projektityolle, mutta tassa ku-

viossa projektityo on kuitenkin eriytetty kehittamistoiminnasta.

Ve Kehittamistoiminta Projektityo
- tutkimuksellinen .. . . .
- toiminnallinen - toiminnallinen
- kvantitatiivinen & . . . .
- taiteellinen - taiteellinen

kvalitatiivinen

- kasitteisiin sitoutuva

. . - osittain kasitteisiin sitoutuva

- teoriaperusteinen - uutuusarvo

: . - uutuusarvo

- uutta teoriaa luova - hyéty, tulos )

: - . . - hyoty, tulos

- tiedon tuottaminen - kaytettavyys . )
o : - kaytettavyys

- toimijavetoisuus

- nakyva toiminta

- hyoty, tulos . :
- tyontekijavetoisuus

- uutuusarvo L
- ndkyva toiminta

- tutkijavetoisuus - ainutkertainen
. - ainutkertainen
- sovitut saannot - suunniteltu :
. - suunniteltu
- tuotos konkreettinen

- yhteison hyvaksyma

" . . : - tuotos konkreettinen
- perinne - suljettu tai avoin ' . :

. . . . - suljettu tai avoin
- lapinakyvyys - ohjausorganisaatio ) ) )
- ohjausorganisaatio

- aika ja paikkasidonnaisuus

- luotettavuus o . . .
- aika- ja paikkasidonnaisuus

Kuvio 8: Tutkimuksellisen, kehittamistoiminnan ja projektityon eroja (Salonen 2013, 13).

Kuvion mukaan tutkimustyo ei nayta sisaltavan kehittamisen nakokulmaa, vaikka nain ei ole.
Asia voidaan ajatella niin, etta tutkimus on osana kehittamistoimintaa, ja tutkimustulokset
voivat palvella kehittamistuotoksen syntymista monella tavoin. Eras tarkein ero tutkimustyon
ja projektityyppisen kehittamistoiminnan valilla, jota kirjallisuudessa ei juurikaan tuoda esil-
le, liittyy projektitoiminnan ja projektityon tietoperustaan, kasitteisiin tai teoriaan. Yksittai-
nen projektityo on lahes puhtaasti tyota, joka suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan vailla
aukikirjoitettua ja lahteisiin perustuvaa kasitejarjestelmaa. Tama erottaa kehittavan projek-
tityon tutkimuksellisesta kehittamistoiminnasta, joka esimerkiksi tama opinnaytetyo on. Ke-
hittamistutkimuksen tulee nojautua kasitteisiin, niiden maarittelyyn ja niiden kayton ymmar-

tamiseen osana kehittamistyota. (Salonen 2013, 12.)

Kanasen mukaan (2012) kehittamistutkimus ei ole oma erillinen tutkimusmenetelmansa, vaan
siina yhdistyvat eri tutkimusmenetelmat, kvantitatiiviset ja kvalitatiiviset, joita kaytetaan
tilanteen, kehittamiskohteen ja tavoitteiden mukaan. Kehittamistutkimuksessa on aina taus-
talla teoria ja kasitteet, joihin kehittamisessa nojataan, ja lisaksi kehittaminen vaatii tutki-

muksellista otetta. Kehittamistutkimuksella ei silti ole omaa metodologiaansa, vaan se hyo-
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dyntaa laadullista ja maarallista tutkimusta. (Kananen 2012, 19 & 26.) Tassa tutkimuksessa
hyodynnetaan laadullisen tutkimuksen menetelmista teemahaastattelua seka kirjallisen ai-

neiston keraamista ja analysointia.

Toimintatutkimus on hyvin lahella kehittamistutkimusta. Toiminta- ja kehittamistutkimuksissa
pyritaan asiantilojen muutokseen, ja molempiin liittyy siis muutos, kehittaminen seka naiden
lapivieminen. Kuitenkin toimintatutkimuksen kohteena ovat lahes aina ihmiset ja heidan toi-
mintansa, kun taas kehittamistutkimuksessa tutkimuksen kohteena on prosessi, toiminto, asi-
antila tai tuote ja kohteena voi olla mika tahansa, johon voidaan vaikuttaa. Toimintatutki-
muksen tavoitteena on yleensa muutos, tutkijan osallistuminen muutokseen ja muutossyklin
toteutus. Ero kehittamis- ja toimintatutkimuksen valilla on kuin veteen piirretty viiva. Seka
toimintatutkimus etta kehittamistutkimus pyrkivat muutokseen tai parannukseen. Perusero
tulee kuitenkin siita, etta toimintatutkimuksessa tutkija on tutkimuksen nimen mukaisesti
mukana kehittamistoiminnassa: toiminta, tutkimus ja muutos toteutuvat samanaikaisesti. Ke-
hittamistutkimus ei edellyta toimintatutkimuksen tapaan tutkijan mukanaoloa. (Kananen
2012, 37-38 & 41-42.) Kehittamistoiminnan kasitetta voidaan pitaa kattavana ylakasitteena
kaikelle sellaisen toiminnan kokonaisymmartamiselle, tyoskentelylle ja kuvaukselle, jonka
perusteella syntyy uusi asia. Kehittamistoiminta pitaa siis sisallaan kehittamisen ideologiset
lahtokohdat, saannot ja sitoumukset seka luo yksiloidylle, kaytannon kehittamishankkeelle

kasitteellisen kehyksen. (Salonen 2013, 7.)

5.4 Kohderyhma ja tiedonantajat

Koska opinnaytetyon tuotoksena tehdaan valtakunnallinen ensihoidon harjoituspankki, on
kohderyhmana koko maan pelastustoimen ja sairaanhoitopiirien ensihoito. Harjoitussuunni-
telmia voidaan kayttaa myos pelastajien koulutuksissa. Opinnaytetyon yhteistyokumppanina
on Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto, jonka ensihoitojaokseen kuuluvat kaikkien pelas-
tuslaitosten ensihoitopaallikot ja Pelastusopiston ensihoidon yliopettaja. Kumppanuusverkosto
tarjosi hankkeen kayttoon valmiin internetalustan, pelastustoimen Moodlen. Kumppanuusver-
koston avulla tutkimukselle saatiin lisaksi yhteyshenkilot jokaiselta pelastuslaitokselta ja han-
ke saatiin leviamaan valtakunnalliseksi. Kuvassa 2 on esitelty ensihoidon harjoituspankin in-

ternetalusta.
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Kuva 2: Ensihoidon harjoituspankki pelastustoimen Moodlessa.

Tiedonantajina opinnaytetyossa toimivat ensihoidon opetusalan ammattilaiset seka sellaiset
henkilot, jotka tyossaan kouluttavat ensihoitajia ja ovat jarjestaneet eri tasoista simulaatio-
opetusta ja suuronnettomuusharjoituksia. Kanasen (2012) mukaan haastateltavat teemahaas-
tatteluun valitaan niin, etta tutkittava ilmio liittyy heihin. Valitaan siis kyseisen tutkittavan
kohteen asiantuntijoita. Haastateltavat ovat usein yhteistyohaluisia kehittamistutkimuksessa,
silla kehittamiskohde liittyy heihin itseensa. (Kananen 2012, 100-101). Hirsjarven ja Hurmeen
(2011, 58) mukaan haastateltavien maara on tutkimuksissa usein joko liian pieni tai liian suu-
ri. Jos tutkimus toteutetaan pelkastaan teemahaastatteluin, on sopiva haastateltavien maara
yleensa noin 15 henkiloa. Tassa tutkimuksessa aineistoa kerataan kuitenkin haastattelujen
lisaksi myos dokumenteista, valmiista harjoitussuunnitelmista, joten haastateltavien joukko
voi olla pienempi. Opinnaytetyohon haastatellaan vahintaan seitsemaa ensihoidon opetuksen
ja koulutuksen asiantuntijaa, henkiloita, jotka ovat uransa aikana laatineet runsaasti harjoi-
tussuunnitelmia. Sen lisaksi erilaisia simulaatioharjoitussuunnitelmia ja suuronnettomuushar-
joitussuunnitelmia on keratty yhteensa neljaltatoista eri henkilolta. Yhteensa tiedonantajia

on siis vahintaan kaksikymmentayksi.

5.5 Aineiston keruu

Aineistoa harjoitussuunnitelmien laatimisesta kerataan kahdella eri tavalla: haastattelemalla
ensihoidon koulutuksen ja opetuksen asiantuntijoita seka keraamalla jo laadittuja ensihoidon
suuronnettomuusharjoituksien ja simulaatioiden harjoitussuunnitelmia. Naihin aineistonke-

ruumenetelmiin tarvitaan kahta laadullista tutkimusmetodia: teemahaastattelua ja tutkitta-

vaan ilmioon liittyvien dokumenttien keraamista.
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Haastattelut toteutetaan teemahaastattelun keinoin. Teemahaastattelussa on tyypillista, etta
haastattelun aihepiirit ovat tiedossa, mutta kysymysten tarkka muoto ja jarjestys puuttuvat
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2012, 208). Haastattelemalla teemahaastatteluin kehittamis-
kohteen asiantuntijoita saadaan selvia, syventavia vastauksia tutkittavasta ilmiosta (Hirsjarvi
& Hurme 2011, 35). Teemahaastattelussa teemat, aihepiirit, valitaan jo ennen haastatteluita
niin, etta ne kattavat mahdollisimman hyvin koko tutkittavan ilmion. Teema ei kuitenkaan ole
sama asia kuin kysymys, vaan teema on laaja aihekokonaisuus, josta haastattelussa keskustel-
laan. Yhdessa teemassa edetaan yleisesta yha yksityiskohtaisempiin kysymyksiin. (Kananen
2012, 102 & 104.) Tutkimus on luottamuksellinen, eli haastateltuja ihmisia ei mainita nimella
tutkimuksessa ja myos haastattelunauhoitteet ja litteroidut tekstit havitetaan asianmukaisesti
analyysin jalkeen. Teemahaastattelun vaihtoehtona on myos avoin haastattelu, joka on kaikis-
ta haastattelutyypeista lahimpana keskustelua. Se on kuitenkin aikaa vievaa, eika siina valt-
tamatta paasta samoihin tuloksiin ja esille nouseviin teemoihin kuin teemahaastattelun kei-

noin.

Kirjallista aineistoa opinnaytetyohon saadaan niista harjoitussuunnitelmista, joita on keratty
ensihoidon opetusalan asiantuntijoilta seka ensihoidossa tyoskentelevilta ammattilaisilta, jot-
ka tyossaan kouluttavat toisia ensihoitajia. Kanasen (2012) mukaan kirjallista aineistoa voi-
daan kayttaa tutkimusaineistona teemahaastatteluiden tukena. Nain on varsinkin laadullisiin
menetelmiin nojaavissa tutkimuksissa, joissa tutkimus voi perustua olemassa olevaan kirjalli-
seen aineistoon ja siita tehtyyn tulkintaan eli sisallonanalyysiin. Tutkija joutuu kuitenkin te-
kemaan valintoja eri aineistojen kesken. Tutkijan on valmiiden aineistojen valinnassa ja kayt-
tamisessa kiinnitettava huomiota kysymyksiin, jotka vaikuttavat aineistojen sisaltoon, tark-
kuuteen ja luotettavuuteen: "Kuka kerasi aineiston? Milloin aineisto kerattiin? Mita aineisto
pitaa sisallaan? Miksi aineisto kerattiin?” Aineiston sisalto on hyodynnettavyyden suhteen
avainasemassa, silla sen tulisi palvella tutkimusongelmaa. (Kananen 2012, 89-90.) Tahan
opinnaytetyohon kerattavat dokumentit ovat luotettavia ja valideja, silla ne eivat ole kenen-
kaan henkilokohtaisiin tarkoitusperiin laatimia tai salaisia, vaan ovat alkujaankin palvelleet

yhteista hyvaa koulutusmielessa.

5.6  Aineiston analyysi

Teemahaastattelut puretaan haastatteluiden jalkeen nauhoituksista tekstiksi eli litteroidaan.
Litteroitua aineistoa paastaan talla tavalla analysoimaan eli nostamaan tekstista esiin tee-
moitteluanalyysin avulla erilaisia asioita, rakenteita, prosesseja ja malleja. (Kananen 2012,
111.) Litterointi voidaan tehda joko koko aineistosta tai valikoiden teema-alueittain (Hirsjarvi
ym. 2012, 222). Seka litteroidulle aineistolle etta muulle kirjalliselle aineistolle tehdaan sisal-
l6nanalyysi. Sisallonanalyysi on menettelytapa, jolla voidaan analysoida kaikkia dokumentte-

ja, niin haastattelun tuotoksia kuin muitakin dokumentteja, systemaattisesti ja objektiivises-
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ti. Talla analyysimenetelmalla pyritaan saamaan tutkittavasta ilmiosta kuvaus tiivistetyssa,
yleisessa muodossa. Sisallonanalyysi on tekstianalyysia. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 103-104.)
Esimerkiksi teemahaastatteluiden litteroinnin jalkeen aineistoja vertaillaan keskenaan ja sel-
vitetaan, mitka asiat nousevat useissa haastatteluissa esiin, eli toistuvat. Haastattelujen tee-
mojen alta voidaan etsia yhteisia rakenteita, malleja ja tyypillista toimintaa. (Kananen 2012,
117.)

Haastattelujen ja dokumenttien analyysi tehdaan kayttamalla aineistolahtoista analyysia. Ai-
neistolahtoisen sisallonanalyysin eteneminen (Tuomi & Sarajarvi 2013, 109) on esitetty kuvios-

sa 9.

Haastattelujen kuunteleminen ja aukikirjoitus sana sanalta

Haastattelujen lukeminen ja sisaltéon perehtyminen

Pelkistettyjen ilmausten etsiminen ja alleviivaaminen

Pelkistettyjen ilmausten listaaminen

Samankaltaisuuksien ja erilaisuuksien etsiminen pelkistetyista ilmauksista

Pelkistettyjen ilmausten yhdistaminen ja alaluokkien muodostaminen

Alaluokkien yhdistaminen ja ylaluokkien muodostaminen niista

Ylaluokkien yhdistaminen ja kokoavan kasitteen muodostaminen

Kuvio 9: Aineistolahtoinen sisallonanalyysi (Tuomi & Sarajarvi 2013, 109).

Aineiston pelkistaminen tarkoittaa tutkimuksen kannalta epaolennaisten asioiden karsimista
pois. Pelkistaminen voi olla joko informaation tiivistamista tai osiin pilkkomista. Usein aineis-
ton pelkistamista ohjaa tutkimustehtava, jonka mukaisesti aineistoa pelkistetaan litteroimalla
tai koodaamalla tutkimustehtavan kannalta olennaiset ilmaukset. Pelkistamista voi tehda
esimerkiksi niin, etta aukikirjoitetusta aineistosta ja muista dokumenteista etsitaan tutkimus-
tehtavan kysymyksilla niita kuvaavia ilmaisuja, jotka voidaan alleviivata vaikka erivarisilla
kynilla. Ennen analyysin aloittamista tulee maarittaa analyysiyksikko, joka voi olla yksittainen
sana, lause, lauseen osa tai ajatuskokonaisuus, joka sisaltaa lauseita. Analyysiyksikon maarit-

tamiseen vaikuttaa tutkimustehtava ja aineiston laatu. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 109-110.)
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Aineiston ryhmittelyssa, klusteroinnissa, aineistosta koodatut alkuperaisilmaukset kaydaan
lapi ja aineistosta etsitaan samankaltaisuuksia tai eroavaisuuksia kuvaavia kasitteita. Samaa
asiaa tarkoittavat ilmaukset ryhmitellaan ja yhdistetaan luokaksi seka nimetaan sen sisaltoa
kuvaavasti. Aineiston ryhmittelya seuraa aineiston abstrahointi, jossa erotellaan jalleen tut-
kimuksen kannalta olennainen tieto ja taman valikoidun tiedon perusteella muodostetaan
teoreettisia kasitteita. Aineistolahtoisessa sisallonanalyysissa yhdistellaan kasitteita ja saa-
daan niiden avulla vastaus tutkimustehtavaan. Analyysi perustuu tulkintaan ja paattelyyn.
Empiirinen aineisto liitetaan teoreettisiin kasitteisiin abstrahoinnin avulla ja tuloksissa esite-
taan aineistosta muodostettu malli, kasitejarjestelma, kasitteet tai aineistoa kuvaavat tee-
mat. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 110-113.)

Tassa opinnaytetyossa seka haastattelut etta muu aineisto teemoitellaan, ryhmitellaan ja
pelkistetaan sisallonanalyysissa, minka jalkeen esille nousevat ne harjoitussuunnitelmien laa-
timisen olennaiset kasitteet ja sisallot, joita pidetaan harjoitussuunnitelmien kannalta erityi-
sen tarkeina. Naiden sisaltojen perusteella laaditaan harjoitussuunnitelmien mallirungot simu-
laatio- ja suuronnettomuusharjoituksille. Sisallonanalyysilla saadaan vastaus tutkimuskysy-

mykseen: Miten laaditaan hyva ensihoidon harjoitussuunnitelma?

6 Tutkimuksen kulku

6.1  Tutkimusvalmistelut

Aloitin tutkimuksen elokuussa 2013, kun idea ensihoidon harjoituspankista syttyi. Pelastus-
opiston yliopettajan ehdotuksesta esittelin idean Pelastustoimen kumppanuusverkostossa lo-
kakuussa 2013, josta tutkimushankkeelle saatiin taysi tuki ensihoitopaallikoilta. Kumppanuus-
verkosto tarjosi harjoituspankille alustaksi omaa Moodleaan, verkko-oppimisymparistoaan,
jonne ensihoidon harjoituspankki pystyttaisiin helposti luomaan. Nain sain harjoituspankille
heti alkuvaiheessa sovittua valmiit internetsivut osoitteesta
www.pelastustoimenkoulutusmateriaali.fi. Taman ansiosta sain ensihoidon harjoituspankin
valtakunnalliseksi ja kattamaan kaikki pelastuslaitokset seka viranomaisyhteistyomenettelylla

myo0s sairaanhoitopiirit.

Aloin kokoamaan aineistoa ja teoriapohjaa opinnaytetyolle lokakuussa 2013, kun idea harjoi-
tuspankista oli kumppanuusverkoston kokouksessa hyvaksytty. Materiaaliin tutustuminen seka
aiheen ja teorian sisaistaminen alkoivat kasitteiden maarittelylla seka teoriapohjan kirjoitta-
misella marraskuussa 2013 jatkuen aina kesaan 2014, jolloin valmistelin teoreettisen osuuden
kokonaan loppuun. Teorian ja kasitteiden aukikirjoittamiseen kaytin paljon aikaa ja sita var-
ten tutustuin laajaan aineistoon, silla kehittamistutkimuksen tulee aina nojautua kasitteisiin,
niiden maarittelyyn ja niiden kayton ymmartamiseen osana kehittamistyota (Salonen 2013,

12). Aiemmin maaritettyjen ja sisaistettyjen teorioiden ja kasitteiden on kaiken aikaa kuljet-
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tava kehittamistutkimuksen taustalla. Lisaksi teoria kehittyy kaiken aikaa tutkimuksen rinnal-
la. (Kananen 2012, 19 & 26).

Helmikuussa 2014 esittelin opinnaytetyon tutkimussuunnitelman Laurean Hyvinkaan yksikossa.
Sita ennen tutkimussuunnitelma oli kaynyt jo kumppanuusverkoston nahtavana aikataulusuun-
nitelmineen. Tutkimussuunnitelmaseminaarin jalkeen parantelin ja tarkensin teoreettista ke-
hysta ja sen kasitteita, mutta tutkimuksellinen osuus sailyi taysin suunniteltuna. Kymenlaak-
son pelastuslaitoksen kehittamispaallikko avusti tutkimuksen etenemisessa luomalla harjoi-
tuspankille ensimmaiset salasanat huhtikuussa 2014 ja opastamalla Moodlen kaytossa heina-
kuussa 2014. Taman jalkeen han viela kommentoi harjoituspankin sisaltoa ja rakennetta avus-
taen nain harjoituspankin saattamisessa lopulliseen muotoon. Lisaksi tutkimussuunnitelmaa ja
opinnaytetyota sen edetessa luki ja kommentoi yksi ensihoitopaallikko, kaksi yliopettajaa,

yksi valmiuspaallikko seka yksi ylemman ammattikorkeakoulun opiskelija.

Kerasin aineiston kokonaisuudessaan marraskuun 2013 ja toukokuun 2014 valisena aikana.
Teemahaastattelujen kulkua ja harjoitussuunnitelmien keraamista kasittelen tarkemmin seu-
raavassa alaluvussa. Heinakuussa 2014 aloin keraamaan harjoituspankin yhteyshenkiloita eri
pelastuslaitoksilta ja sairaanhoitopiireista. YhteyshenkilGille luotiin myohemmin omat salasa-
nat Moodleen Kymenlaakson pelastuslaitoksen kehittamispaallikon avulla. Pyysin yhteyshenki-
loita antamaan palautetta harjoituspankista, sen ulkoasusta ja sisallosta, kaytettavyydesta
seka harjoitussuunnitelmien sisallosta. Yhteyshenkildiden roolia ja harjoituspankin perusta-

mista kuvaan tarkemmin luvussa 7.4.

6.2 Teemahaastattelut ja valmiiden harjoitussuunnitelmien keraaminen

Pyysin harjoitussuunnitelmia kahdeltakymmenelta eri ensihoidon asiantuntijalta. Sain niita
yhteensa 31, joista 14 otettiin mukaan aineistoon, yksi kultakin vastaajalta. Harjoitussuunni-
telmia aloin keraamaan marraskuussa 2013 sahkopostilla. Viimeisen suunnitelmista sain huhti-
kuussa 2014. Harjoitussuunnitelmista kaksitoista sain sahkopostina ja kaksi annettiin minulle
kadesta kateen. Otin jokaiselta vastaajalta tutkimukseen mukaan vain yhden suunnitelman
luotettavuuden lisaamiseksi. Taman lisaksi haastattelin yhteensa seitsemaa ensihoidon asian-
tuntijaa: opettajia ammattikorkeakouluista ja ammattioppilaitoksista seka ensihoitajia, jotka
kouluttavat toisia ensihoitajia tyossaan. Haastatelluilta en kerannyt harjoitussuunnitelmia,
vaan ne pyysin eri henkiloilta. Haastatellut tiesivat haastattelun aiheen etukateen, jolloin he
pystyivat valmistautumaan haastatteluihin jo etukateen miettimalla harjoitussuunnitelmissa

olennaisina pitamiaan asioita.

Harjoitussuunnitelmien keraamisessa kriteerina oli se, etta suunnitelman tuli olla sellaisen

ensihoidon henkilon suunnittelema, joka oli ollut vahintaan nelja vuotta ensihoidon kentalla
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toissa ja jolla oli hoitotason hoitovelvoitteet (Kuvio 10). Henkilon tuli lisaksi kouluttaa tyos-
saan toisia ensihoitajia. Ensihoidon kentalla tyoskentelevien lisaksi kerasin suunnitelmia ensi-
hoidon opettajilta, jotka olivat my0s olleet vahintaan nelja vuotta ensihoidon kentalla tyossa
ja taman jalkeen siirtyneet jonkin oppilaitoksen palvelukseen. Sain suunnitelmat eri oppilai-
toksien, pelastuslaitoksien ja yksityisten ensihoidon palveluntuottajien edustajilta ympari

Suomen.

35

30

25

20

15

10

Tybvuodet vahintddan Tydvuodet enintdan Tyovuodet
keskimaarin

Kuvio 10: Tutkimukseen osallistuneiden tyovuodet ensihoidossa vahintaan, enintaan ja keski-

maarin.

Saman henkilon lahettamista tai antamista useammista harjoitussuunnitelmista otin mukaan
aina satunnaisesti vain yhden, jolloin neljastatoista harjoitussuunnitelmasta kaikki olivat eri
henkiloiden laatimia ja lisaksi siis eri tyopaikoilta ja oppilaitoksista. Neljastatoista suunnitel-
masta nelja oli suuronnettomuusharjoitussuunnitelmia ja kymmenen eritasoisia ja erityyppisil-
le kohderyhmille suunnattuja simulaatioharjoitussuunnitelmia. Seka simulaatioharjoitussuun-
nitelmat etta suuronnettomuusharjoitussuunnitelmat olivat aiheiltaan sekalaisia, enka ottanut

yhdestakaan aiheesta mukaan kahta suunnitelmaa. Aiheet on lueteltu taulukossa 6.
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Simulaatioharjoitussuunnitelmat Suuronnettomuusharjoitussuunnitelmat
Epéstabiili angina pectoris Bussionnettomuus

Tajuttomuus Tulipalo

Elvytys Raideliikenneonnettomuus

Kouristelu Ilmaliikenneonnettomuus

Heikentynyt yleistila

Luokittelu monipotilastilanteessa

Rytmihairion tahdistus

Intoksikaatio

Virheasentoinen nilkkamurtuma

Aivoverenkierron hiirio

Taulukko 6: Aineistoon kerattyjen harjoitussuunnitelmien aiheet.

Neljantoista harjoitussuunnitelman keraamisen lisaksi haastattelin teemahaastattelun keinoin
seitsemaa ensihoidon opettajaa tai ensihoidossa kouluttavaa joulukuun 2013 ja toukokuun
2014 valisena aikana. Joulukuun haastattelu oli alun perin koehaastattelu tutkimuksen luotet-
tavuuden lisaamiseksi, mutta sisallytin sen mukaan tutkimusaineistoon koska haastattelu sujui
varsin hyvin. Haastatteluista kolme toteutin haastateltujen tyopaikoilla, kolme kahvilassa tai
ravintolassa haastatellun kotipaikan lahella seka yhden puhelimitse aikatauluongelman vuoksi.
Myos puhelinhaastattelun sisallytin mukaan aineistoon, koska se oli haastatteluista viimeinen
ja sen sisalto oli siina maarin aiempien kaltainen, etta aineisto saturoitui eika enempaa haas-

tatteluja tarvittu.

Laadullisen aineiston keraamisessa kaytetaan aineiston riittavyyteen eli kyllaisyyteen viittaa-
vaa kasitetta saturaatio, joka on suomennettu aineiston kyllaantymiseksi. Tama tarkoittaa,
etta tutkija keraa aineistoa paattamatta etukateen, miten monta tapausta han tutkii tai kuin-
ka montaa ihmista haastattelee. Aineisto on riittava, kun samat asiat alkavat kertaantua, eika
uutta tietoa enaa ilmaannu. (Hirsjarvi ym. 2012, 182.) Kuudennen seka seitsemannen, puhe-
linhaastattelun, jalkeen en saanut aineistoon enaa uutta tietoa, joten paatin haastatteluiden
maaraksi seitseman. Saturaation ajattelutavassa on myos ongelmia, silla tutkijan omasta op-
pineisuudesta riippuu, kuinka paljon han aineistoa keratessaan huomaa ja loytaa uusia nako-
kulmia. Usein myos ajatellaan, etta kaikki laadullisen tutkimuksen tapaukset ovat ainutkertai-
sia. (Hirsjarvi ym. 2012, 182.)

Haastattelujen olosuhteet vaihtelivat, silla toteutin kolme haastatteluista rauhallisemmassa
ja haastatellulle tutussa ymparistossa, haastatellun tyopaikalla. Naita kolmea haastattelua

varten sain jarjestymaan huoneen tai tilan, jossa oli haastattelun aikana vain haastateltava ja
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mina. Haastateltavat eivat olleet haastattelujen aikana tyossa tai halytettavissa. Kolme muu-
ta haastattelua suoritin haastateltavan kotipaikalla kahvilassa tai ravintolassa. Pystyin toteut-
tamaan kaksi kolmesta naista haastatteluista niin, etta haastateltava ja mina olimme kahdes-
taan omassa huoneessamme tai omassa tilassamme ilman hairiotekijoita. Jouduimme kuiten-
kin tekemaan yhden kolmesta kahvilassa tai ravintolassa suoritetusta haastattelusta salissa,
jossa oli haastattelun aikana kahdesta neljaan ulkopuolista henkiloa lasna. He istuivat eri
poydissa, eivatka puuttuneet missaan vaiheessa haastattelun kulkuun. Haastateltava kertoi,
etteivat nama henkilot hairinneet hanen keskittymistaan teemahaastatteluun, eivatka vaikut-
taneet hanen vastauksiinsa. Naiden kuuden haastattelun aikana puhelimeni oli ”lentotilassa”,
jotta mahdollisesti saapuvat puhelut tai muut viestit eivat hairitsisi haastatteluja. Kahden
haastattelun aikana haastateltavan oma puhelin soi, mutta kummallakin kerralla haastatelta-

vat hylkasivat puhelun.

Jouduin vaihtamaan seitsemannen haastattelun aikataulullisten ongelmien vuoksi alkuperai-
sen suunnitelman vastaisesti puhelinhaastatteluksi toukokuussa 2014. Kyseessa oli ainoa puhe-
limitse suoritettu haastattelu. Jouduin asettamaan puhelimen kaiutintilaan, jotta haastattelu
saatiin muiden haastattelujen tavoin nauhoitettua. Haastateltava oli puhelun aikana koto-
naan, kuten myos mina. Kumpikin olimme haastattelun aikana yksin, joten muita hairioteki-
joita ei ollut. Silti kasvokkain tapahtuva haastattelu on Hirsjarven ja Hurmeen (2011) mukaan
aina luotettavampi kuin puhelimitse tapahtunut, silla kasvokkain tapahtuvassa haastattelussa
haastateltava kykenee seuraamaan haastateltavan eleita ja liikehdintaa. Puhelinhaastattelus-
ta puuttuvat ne keskustelun nakyvat vihjeet, jotka tarjoavat haastattelun kontekstin. Puhe-
linhaastattelu sopii usein jatkokysymysten esittamiseen, mutta jos sita kaytetaan itse haas-
tatteluna, on haastateltavalle syyta lahettaa tai kertoa etukateen riittavasti infoa haastatte-
lusta ja sen aiheesta. (Hirsjarvi & Hurme 2011, 64.) Tassa tapauksessa keskustelin haastatel-
tavan kanssa aiheesta kaksi kertaa puhelimitse ennen varsinaista haastattelua, joka oli etuka-
teen sovittu tietylle paivamaaralle ja kellonajalle. Sisallytin puhelinhaastattelun tutkimuk-
seen, silla siita saavutettu informaatio kavi yksiin aiempien kuuden haastattelun kanssa eika
tuonut enaa mainittavaa lisainformaatiota. Seitsemannen haastattelun jalkeen paadyyin lo-

pettamaan haastattelut, silla aineisto oli saturoitunut.

Haastattelut kestivat 34 minuutista 76 minuuttiin. Keskimaarin haastattelut kestivat 44 mi-
nuuttia. Suoritin teemahaastattelut yksin. Nauhoitin haastattelut, mihin kysyin joka haastat-
telussa haastateltavan luvan. Tein myos haastattelujen aikana joitakin muistiinpanoja, lahin-
na merkiten ylos niita kellonaikoja nauhurista, jolloin haastateltava sanoi jotain hyvin olen-
naista tutkimuksen kannalta, tai kellonaikoja, jolloin siirryin johonkin etukateen mietittyyn
uuteen teemaan. Haastatteluissa istuttiin jokaisella kerralla vastakkain. Pyrin antamaan tilaa
Hirsjarven ja Hurmeen (2011) ohjeiden mukaan nimenomaan haastateltavalle, mika tarkoittaa

omien mielipiteiden, hammastelyjen ja muun asiaan kuulumattoman kommentoimisen mini-
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mointia. Haastattelua on silti johdateltava teemojen suuntaan, silla tiedonhankkiminen on

teemahaastattelun perimmainen tarkoitus. (Hirsjarvi & Hurme 2011, 96.)

Kaiken kaikkiaan suoritetut seitseman teemahaastattelua sujuivat odotusten mukaisesti ja
hyvin. Tallensin haastattelunauhat tietokoneelle haastattelujen jalkeen. Puhelinhaastattelun
laatu oli muita huonompi, mutta sellainen, etta keskustelusta sai hyvin selvan. Kahviloissa tai
ravintoloissa nauhoitettujen haastattelujen nauhat olivat myos tyopaikoilla tehtyja haastatte-
luja meluisampia, mutta naistakin haastatteluista erottui teemakeskustelu varsin hyvin. Lisak-
si tietokoneavusteisesti sai nauhoituksien taustamelua vahennettya. Litteroin haastattelunau-
hat jokaisen haastattelun jalkeen eli kirjoitin ne sana sanalta paperille. Litteroituja sivuja tuli

yhteensa 51.

Haastatteluun pyytamistani kukaan ei kieltaytynyt. Haastateltavat tiesivat etukateen, mika
haastattelun aihe oli ja mista asioista haastattelussa keskusteltaisiin. Nain he saattoivat miet-
tia tarkeita harjoitussuunnitelmiin liittyvia seikkoja jo etukateen. Ennen haastattelua olin
maaritellyt valmiiksi ne teemat, joihin haastattelut nojasivat, silla tutkimusta edeltava suun-
nittelu on ensiarvoisen tarkeaa. Haastattelujen avulla pyritaan keraamaan aineisto, jonka
varassa voidaan luotettavasti tehda tutkittavaa ilmioita koskevia paatelmia, jonka vuoksi
teemahaastatteluiden teemojen etukateissuunnittelu on keskeista. Liiallista teemojen varassa
roikkumista haastattelutilanteessa on kuitenkin valtettava, jotta haastattelutilanteesta tulee
joustava. Teemahaastattelurunkoa laadittaessa ei laadita yksityiskohtaista kysymysluetteloa,
vaan teema-alueluettelo. Nama teemat edustavat teoreettisten paakasitteiden spesifioituja
alakasitteita tai luokkia. Tutkittavat ilmiot ja niita kuvaavat teoreettiset paakasitteet hah-
mottuvat perehdyttaessa teoriaan ja aiempaan tutkimustietoon, jota tutkimusta varten on
keratty pitkin matkaa. Teemat ovat yleensa pelkistettyja, iskusanamaisia luetteloja. Ne ovat
aihealueita, joihin haastattelukysymykset varsinaisesti kohdistuvat ja toimivat haastatteluti-
lanteessa muistilistana ja keskustelua ohjaavana kiintopisteena. Teema-alueiden tulee olla
riittavan valjia, jotta se rikkaus, joka tutkittavaan ilmioon yleensa sisaltyy, paljastuu mahdol-

lisimman hyvin. (Hirsjarvi & Hurme 2011, 65-66.)

Kokosin ja muokkasin taman tutkimuksen teoriapohjan syksysta 2013 kesaan 2014. Teema-
haastattelurungoksi muodostui kahden suuremman teeman alle koottu pohja, jota kaytin kai-
kissa haastatteluissa. Runko voi usein olla laajempikin, mutta tassa tutkimuksessa pidin sen
tarkoituksella hyvin suppeana, jottei keskustelu haastatteluissa liikaa eksyisi varsinaisen tut-
kittavan ilmion, harjoitussuunnitelmien, ulkopuolelle. Runko toimi hyvin kaikissa haastatte-
luissa ja oli riittavan valja eika nain liikaa ohjannut tutkittavien ajatuksia. Runko auttoi hyvin
saamaan vastauksia tutkimuksen kannalta olennaisiin kysymyksiin harjoitussuunnitelmista.
Teemahaastattelurunko on esitelty kuviossa 11. Suuria teemoja oli vain kaksi, simulaatiohar-

joitussuunnitelma ja suuronnettomuusharjoitussuunnitelma.
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Simulaatioharjoitussuunnitelma

e Suunnitelman tarkeana koettu sisaltod
e Hyvin rakennetun harjoitussuunnitelman avaintekijat
e Harjoitussuunnitelmien kompastuskivet

Suuronnettomuusharjoitussuunnitelma

e Suunnitelman tarkeana koettu sisalto
e Hyvin rakennetun harjoitussuunnitelman avaintekijat
e Harjoitussuunnitelmien kompastuskivet

Kuvio 11: Teemahaastattelurunko.
6.3 Keratyn aineiston analysoiminen

Analysoin litteroidut sivut ja valmiit harjoitussuunnitelmat haastattelujen loputtua. Hirsjar-
ven ja Hurmeen (2011, 136) mukaan analyysi alkaa usein jo itse haastattelutilanteessa, kun
tutkija haastatellessaan tekee havaintoja ilmidista niiden useuden, toistuvuuden ja jakautu-
misen perusteella. Tassa tutkimuksessa kaytin induktiivista, aineistolahtoista paattelya ana-
lyysissa, jonka tein aineiston keraamisen jalkeen tulkiten litteroitua aineistoa ja harjoitus-
suunnitelmia. Jarjestelin ja selvensin aineistoa eliminoimalla siita asiaan kuulumattomia osia,
joita ei lopulta ollut kovinkaan paljon. Teemojen purkaminen ja analysointi ei ollut vaikeaa,
koska valitsemiani isompia teemoja oli haastatteluissa vain kaksi, ja koska tutkimustehtava oli
hyvin yksiselitteinen. Haastattelujen litteroinnin ansiosta pystyin analysoimaan kaiken aineis-
ton samalla menetelmalla ja samaan aikaan. Kaytossani ei ollut analysointiohjelmaa, vaan

tulostin aineiston ja kavin sen lapi kasin.

Mahdollisesti yksinkertaisin aineiston analyysimuoto on laskeminen, ”counting”. Laskemisella
selvitetaan, kuinka monta kertaa tietty ilmio esiintyy materiaalissa. Toisinaan saattaa tuntua
oudolta, etta laskeminen esitellaan kvalitatiivisena analyysimenetelmana, koska se useimmin
liitetaan kvantitatiiviseen tutkimukseen. Laadulliseenkin tutkimukseen se kuitenkin soveltuu,
eika pidakaan vetaa liian tiukkaa rajaa laadullisen ja maarallisen tutkimuksen valille. ”Nume-
rot puhuvat”, oli kysymyksessa sitten laadullinen ja maarallinen tutkimus. Niinpa teeman tai

saannonmukaisuuksien tunnistaminen perustuukin juuri sen laskemiseen, etta jokin seikka tai

termi ilmenee toistuvasti ja lukuisia kertoja. (Hirsjarvi & Hurme 2011, 172.)

Aluksi luin aineiston kolmeen kertaan lapi, jotta se tuli minulle riittavan tutuksi. Sen jalkeen

jaoin sen kahden teeman mukaisesti, simulaatioharjoitussuunnitelmiin ja suuronnettomuus-
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harjoitussuunnitelmiin. Jaoin litteroidun aineiston myos samalla tavalla merkiten simulaa-
tioharjoitussuunnitelmia koskevat keskustelun osat punaisella ja suuronnettomuusharjoitus-
suunnitelmia koskevat haastattelujen osat vihrealla varilla. Tiedonantajia simulaatioharjoitus-
suunnitelmiin oli 17 ja suuronnettomuusharjoitussuunnitelmiin 11. Koska sain haastatteluista
tietoa kumpaankin teemaan, oli tiedonantajia yhteensa 21. Analysoin aineiston kuitenkin kah-
dessa osassa, jotta naiden kahden analyysin jalkeen sain luotua seka simulaatioharjoitussuun-

nitelman etta suuronnettomuusharjoitussuunnitelman mallirungot.

Luokittelin ja tyypittelin kummankin aineiston etsimalla esimerkiksi tiettyjen sanojen, otsi-
koiden, termien tai kasitteiden esiintymisfrekvenssia, jotta saisin vastauksen kysymykseen
”Mita asioita harjoitussuunnitelmissa pidetaan tarkeina?”. Sanoista, suunnitelmien otsikoista
ja aiheista tein oman kortiston, johon laskin ja merkitsin, kuinka monta kertaa sana tai aihe
esiintyi eri haastatteluissa tai harjoitussuunnitelmissa. Numeroin jokaisen aineiston osan (har-
joitussuunnitelman tai haastattelun), ja jokainen niista loytynyt aihealue tai otsake sai oman
koodinsa. Yhdistin samaa tarkoittavat asiat ja otsikot samaan luokkaan. Luokittelun ja tyypit-
telyn avulla pyrin ndin loytamaan yhteyksia aineistosta, joka antaisi vastauksia harjoitussuun-

nitelmien laatimisessa tarkeina pidettyihin asioihin.

Aineiston luokittelu on erittain olennainen osa analyysia taman kaltaisessa tutkimuksessa, sil-
la se luo kehyksen, jonka varassa aineistoa voi myohemmin tulkita ja tiivistaa. Luokittelu on
valttamatonta, jos halutaan vertailla aineiston eri osia toisiinsa, kuten tassa tutkimuksessa.
Luokittelu ja luokkien valinta on yhteydessa tutkimustehtavaan, aineiston laatuun seka lisaksi
tutkijan omaan teoreettiseen tietamykseen ja kykyyn kayttaa tata tietoa. (Hirsjarvi & Hurme
2011, 147.) Luokkien valinnassa on annettu vapaat kadet. Tassa tutkimuksessa maarittelin
luokat niiksi seikoiksi, joita harjoitussuunnitelmien laatimisessa on pidetty tarkeina, jotka
edesauttavat suunnitelmien laatimisessa ja jotka saattavat hankaloittaa suunnitelmaproses-
sia. En tehnyt luokista jaykkia, vaan ne sailyivat teematyyppisina. Teemoittelua analyysissa
voidaan kayttaa, kun aineistoa on keratty teemahaastattelulla. Jos yksittaisia teemoja pide-
taan yhtena luokkana, siirretaan talloin saman teeman alle kaikkien haastateltavien vastauk-
set, jotka luokitellaan. (Kananen 2012, 117.) Vastauksia harjoitussuunnitelmissa tarkeina pi-
dettyihin asioihin eli varsinaiseen tutkimuskysymykseen sain analysoitua koko aineistosta. Sen
sijaan vastauksia teemarungon mukaisiin kysymyksiin ”mitka tekijat edesauttavat suunnitel-
mien laatimisessa” ja “mitka tekijat saattavat hankaloittaa suunnitelmaprosessia” sain vain
haastatteluista. Nama haastattelun osat kasittelin kokonaisuutena, enka jakanut niita simu-
laatioharjoitussuunnitelmiin ja suuronnettomuusharjoitussuunnitelmiin. Nama teemat eivat
suoranaisesti vastaa tutkimustehtavaan, vaan antavat ainoastaan lisaa uskottavuutta tutki-
mustulosten tulkitsemiselle analyysin jalkeen, minka vuoksi kasittelin ne jo haastatteluissa

yleisella tasolla ja kaikkiin harjoitussuunnitelmiin liittyvina. Naita teemoja kasittelin ainoas-
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taan johtopaatosten yhteydessa varsinaisen paateeman ja tutkimustehtavan ymparilla varsi-

naisia tuloksia vahvistamassa.

Analyysia varten laadin siis kolme teemaa eli luokkaa: ”"mita asioita harjoitussuunnitelmissa
pidetaan tarkeimpina”, ”"mitka tekijat edesauttavat suunnitelmien laatimisessa” ja ”mitka
tekijat saattavat hankaloittaa suunnitelmaprosessia”. Ensimmaista ja tarkeinta teemaa ana-
lysoin jakamalla koko tutkimusaineiston kahteen osaan ja kaksi viimeista, pienempaa teemaa,
kasittelin kokonaisuutena ja vain haastattelut analysoiden. Maarittelemiini kolmeen teemaan
tyypittelin yksityiskohtaisempia aiheita, sanoja ja otsikoita. Kuten aiemmin mainitsin, kahta
viimeista teemaa kaytettiin tukemaan tuloksia ja lisaamaan tutkimuksen luotettavuutta. En-
simmaisen teeman analyysilla sain aikaan varsinaiset tulokset ja selvitin ne termit, joista ra-
kensin harjoitussuunnitelmapohjat. Jos ensimmaiseen, tarkeimpaan teemaan, liittyva termi
tai otsikko esiintyi yli puolessa aineistosta eli yli 50 %:ssa, sisallytin sen uuteen harjoitussuun-
nitelmapohjaan. Alle puolessa aineistosta esiintyneet asiat ja aiheet jatin uudesta harjoitus-
suunnitelmapohjasta pois. Kirjallisen aineiston luin ensimmaisen analyysin, teemoittelun ja
tyypittelyn jalkeen lapi viela kahteen kertaan, jotta pystyin varmistumaan luokittelun onnis-

tumisesta.

Luokittelun jalkeen sain tyypiteltya esiin eri varikoodein ne rakenteet, termit, mallit, seikat
ja otsikot, jotka aineistosta nousivat useimmin esiin ja tassa vaiheessa myos samaa tarkoitta-
vat sanat tai rakenteet muutin tekstissa samaksi. Tyypittely tarkoittaa sita, etta aineistoa ja
sen tapauksia analysoimalla pyritaan maarittelemaan, kuinka aineisto kyettaisiin ryhmittele-
maan tiettyjen yhteisten piirteiden perusteella (Hirsjarvi & Hurme 2011,174-175). Tyypittely-
na kaytin osaltaan aariryhmamenetelmaa, silla aineisto tyypiteltiin nimenomaan usein, yli 50
%:ssa aineistosta esiintyviin kasitteisiin, otsikoihin ja termeihin, jotta naiden asioiden perus-
teella saisin luotua harjoitussuunnitelmapohjat seka suuronnettomuusharjoituksille etta simu-
laatioharjoituksille, jotka sisaltaisivat juuri nama tarkeimpina pidetyt teemat. Toinen aari-
ryhma, vahan eli alle 50 %:ssa aineistossa tai ei ollenkaan esiintyvat seikat ja termit rajasin

kokonaan pois.

Luokittelun ja tyypittelyn jalkeen sain analyysin paatokseen. Tassa tutkimuksessa sisallonana-
lyysi tarkoittaa ennen kaikkea sisallon erittelya, jonka avulla voidaan laskea taman tutkimuk-
sen kannalta olennaisten kasitteiden, termien, otsikoiden ja teemojen esiintymistiheys. Loy-
doksia esitan tuloksien yhteydessa haastattelusitaatein, jotta l0ydokset ovat vakuuttavia.
Vastauksia ei kuitenkaan saa esittaa tuloksina sellaisenaan, vaan tulosten yhteydessa taytyy
esiintya myos tulkintaa. (Kananen 2012, 118.) Tata varten kysyin teemahaastatteluissa myos
varsinaista tutkimuskysymysta tukevia kysymyksia kahdesta oheisteemasta, jotka liittyivat
harjoitussuunnitelmien laatimisen haasteisiin ja suunnitelmien laatimista helpottaviin asioi-

hin. Tulosten kirjaamisen jalkeen havitin haastattelunauhoitteet ja litteroidut liuskat asian-
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mukaisesti. Tutkimuksen tulokset esittelen seuraavassa luvussa kahdessa osassa jaoteltuna
simulaatioharjoitussuunnitelmiin ja suuronnettomuusharjoitussuunnitelmiin. Tuloksien yhtey-

dessa on suoria sitaatteja teemahaastatteluista.

7  Tutkimuksen tulokset ja johtopaatokset

7.1 Simulaatioharjoitussuunnitelma

Tiedonantajia teemaan simulaatioharjoitussuunnitelmien tarkeina pidetyista asioista oli 17.
Analysoin aineiston ottamatta kantaa varsinaiseen harjoitussuunnitelmien yksityiskohtaiseen
sisaltoon aiheiden alla. Analysoin ainoastaan suunnitelmien termit, teemat ja otsikot ja laskin
niiden esiintyvyyden koko aineistossa. Naista otsikoista ja termeista laadin harjoitussuunni-
telmapohjat ensihoidon valtakunnalliseen harjoituspankkiin, jonka perustan taman tutkimuk-
sen tuotoksena. Kyseisen harjoituspankin kaikki harjoitussuunnitelmat tullaan laatimaan ta-
man suunnitelmapohjan mukaisesti. Suunnitelmapohja jattaa tilaa luovuudelle, silla se sisal-
taa ainoastaan tutkimuksen tuloksena saadut otsikot ja termit tarkistuslistan tapaan. Pohjan

avulla suunnitelmia on helpompi tehda, eika olennaisia asioita unohdu.

Harjoitussuunnitelmien sisaltamia termeja ja otsikoita analysoidussa aineistossa oli yhteensa
49. Tyypittelin ja yhdistelin analyysivaiheessa samaa tarkoittavia otsikoita, jolloin sain niiden
lopulliseksi maaraksi 22. Laskin naiden 22 otsikon esiintyvyyden koko aineistossa, eli 17 har-
joitussuunnitelmassa tai haastattelussa. Jos otsikko tai termi esiintyi yli 50 %:ssa aineistosta
eli vahintaan yhdeksan kertaa, sisallytin sen harjoitussuunnitelmarunkoon. Talloin pidin otsi-
kon tai aiheen esiintyvyytta runsaana ja kyseista otsikkoa tai termia suunnitelmissa erityisen
tarkeana. Jos taas otsikko esiintyi alle 50 %:ssa eli alle kahdeksan kertaa jatin termin harjoi-

tussuunnitelmapohjasta pois (kuvio 12).
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Aineistossa esiintyneiden otsikoiden ja
termien jaottelu

H Termin esiintyvyys yli 50%, yli 9
kertaa = mukaan
suunnitelmaan

B Termin esiintyvyys alle 50%, 8
kertaa tai vahemman = ei
mukaan suunnitelmaan

Kuvio 12. Simulaatioharjoitussuunnitelmissa seka teemahaastatteluissa esiin tulleiden termien

ja otsikoiden jaottelu.

Ylivoimaisesti eniten aineistossa esiintyivat termit ”"tavoitteet”, ”case”, ”"tapahtumakuvaus”
ja "kohderyhma”. Nama otsikot ja termit esiintyivat 88 - 100 %:ssa koko aineistoa. Muita har-
joitussuunnitelmarunkoon mukaan paasseita termeja ja otsikoita olivat ”hoito”, ”osallistujien
roolit”, “tilanteen toteutus ja kulku”, ”liitteet”, ”"palaute”, ”varustus”, ”harjoituksen suun-
nittelija”, ”valmistelu ja ohjeistus”, ”harjoituksen paatos” seka "muuta huomioitavaa”. Na-
ma termit ja otsikot esiintyivat 53 - 76 %:ssa aineistoa. Otin harjoitussuunnitelman mallirun-

koon mukaan yhteensa neljatoista otsikkoa.

Alle 50 %:ssa aineistosta esiintyneita termeja ja otsikoita olivat ”harjoituksen kesto”, "toi-
mintaymparisto”, “konsultaatio”, ”harjoituksen ajankohta”, ”aikataulu”, ”halyttaminen”,
”viestililkkennekaavio” ja “tosivaara”. Naita kahdeksaa termia en ottanut mukaan taman tut-
kimuksen pohjalta laadittuun harjoitussuunnitelmien mallirunkoon. Ne esiintyivat vain 12 - 41
%:ssa aineistoa. Kaikkien termien ja otsikoiden esiintyvyys koko aineistossa on luetteloitu pro-
sentteina taulukkoon 5. Sinisella merkityt termit otin mukaan harjoitussuunnitelmarunkoon,

punaisia en. Prosentit on pyoristetty lahimpaan kokonaislukuun.
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Termi/otsikko

Esiintyvyys koko aineistossa

prosentteina (%)

Harjoituksen tavoitteet 100
Tapahtumakuvaus 100
Case 94
Kohderyhma 88
Hoito 76
Osallistujien roolit 71
Tilanteen toteutus ja kulku 65
Liitteet 65
Palaute 59
Tarvittava varustus 59
Harjoituksen suunnittelija 53
Valmistelu ja ohjeistus 53
Harjoituksen péatos 53
Muuta huomioitavaa 53
Toimintaymparisto 41
Tosivaara 41
Harjoituksen ajankohta 35
Halyttdminen 35
Konsultaatio 29
Aikataulu 29
Harjoituksen kesto 24
Viestiliikennekaavio 12

Taulukko 7: Simulaatioharjoituksiin liittyvassa aineistossa esiintyneet termit ja otsikot.

Tavoitteiden asettelu esiintyi 100 %:ssa aineistoa. 82 %:ssa aineistoa mainittiin lisaksi tavoit-

teiden jakaminen teknisiin ja ei-teknisiin tavoitteisiin. Teemahaastatteluissa kavi myos ilmi,

etta kehnolla tavoitteen asettelulla harjoitukselta saatetaan pudottaa koko pohja pois, jolloin

osaamattomuus heikentaa suunnitelman laatua olennaisesti.

”Jos tavotteista tehaan liian yksityiskohtaset, ni tavallaa niista tulee samalla

monta kertaa jopa saavuttamattomat.”

”Jos tavotteita ei oo tehty tai mietitty, eika kirjattu yloskaan, ni mihi silla koko
harjotuksella sitte pyritaan? Aika vaikee sitte myohemminkaa arvioida, etta on-

nistuko taa treeni vai ei, jos ei oo mitaa lahtokohtaakaa, etta mita me talla ha-

luttii.”
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Haastateltavat mainitsivat tavoitteiden asettelun yhteydessa lisaksi nelja kertaa sen, etta
tavoitteiden on oltava selkeita ja yksinkertaisia. Viisi kertaa mainittiin lisaksi, ettei tavoittei-
ta saa olla lilan monta. Ei-teknisia tavoitteita kannustettiin myos kayttamaan tavoitteena
enemman, ainakin silloin, jos kohderyhmana on kokeneempaa henkilostoa tai loppuvaiheen

opiskelijoita.

”Jos sulla on siina joku kymmenen tai kakskyta vuotta toita painanu karpaasi,
nii tuskin sita kiinnostaa mitaa tipanlaittoo enaa treenata. Jarkevampaa onki
sillon treenaa nimenomaa vaikka ryhmatyotaitoi ja ryhmas toimimista. Ne asiat

kannattaaki sit kirjata siihe suunnitelmaa.”

"Ei-tekniset taidot kannattaa kyl eritella tavotteisiin. Paitsi etta alkuvaiheessa-
han oppilaat tahtoo harjotella aika paljon just niita temppuja. Ja se on varmaa
ihan jarkevaaki. Mut sit ku aletaa lahestymaa sita rajapyykkia, etta pitas vahan
niinku valmistumaa alkaa, nii pitaa ruveta harjottelemaa kylla niita ei-teknisii
taitojaki. Ja niita pitaa kyl sitte harjotella tyoelamassaki. Tai pitas ainaki har-

jotella!”

Tapahtumakuvaus mainittiin eri nimilla 100 %:ssa koko aineistoa. Tilannekuvaus, tapahtuma-
kuvaus, lahtotilanne ja tapahtumatiedot laskettiin kaikki tapahtumakuvauksiksi, silla niilla
tarkoitettiin samaa asiaa. Lisaksi kaikissa haastatteluissa mainittiin, etta tapahtumakuvaus
tulee kirjoittaa selkeasti ja riittavan yksiselitteisesti, silla se edistaa simulaatiotapahtuman

onnistumista ja harjoitussuunnitelman ymmarrettavyytta.

”Sitte siina suunnitelmassa tarvii olla aina jonkunlainen lahtotilanne sillee sel-

keesti kuvailtuna.”

”Jos sita tilannekuvausta ei olis tai se olis jotenki epaselvasti mainittu, niin ei-
han siina kukaan sitte tieda enaa, etta mista lahtee liikkeelle ja mita taalla on

kayny. Mut sellastahan se toisaalta joskus toissakin on...”

”"Tapahtumakuvas on tavallaa lyhyt mutta selkea skenaario siita, mista lahdetaa
ja mita on kayny. Siina voi olla vaikka, etta viiskymppinen miespotilas istuu au-
tossa, on hikinen, on ihan asiallinen, rytmihairio alkanu puoli tuntia sitte, jo

toinen kerta tana vuonna.”

Case eli harjoituksen aihe esiintyi 94 %:ssa aineistoa. Vain yhdessa haastattelussa termi jai

kokonaan mainitsematta. Koska kyseessa oli juuri haastattelu, on mahdollista, etta haastatel-
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tava vain unohti mainita koko kasitteen, silla kaikissa neljassatoista keraamissani simulaa-
tioharjoitussuunnitelmassa tai suuronnettomuusharjoitussuunnitelmassa simulaation aihe mai-
nittiin. Aihe kay kaytannossa aina myos selvasti ilmi tapahtumakuvauksista tai tapahtumien
kulusta. Aiheen maaritteleminen koetaan joka tapauksessa tarkeaksi osaksi harjoitussuunni-
telmaa. Myos kohderyhman maarittelemista pidetaan hyvin tarkeana ja se mainittiin 88 %:ssa

aineistoa.

”Heti alussa pitaa kertoo mista keissista on kyse.”

”Melkee heti ekanahan siina aina lukee, etta rintakipu tai elvari.”

”Suunnitelmissa pitaa nakyy, etta onko ne suunniteltu jollekin polin porukalle,

vai meijan palomiehille, tai sit vaikka kaikille ensihoitajille.”

”Onhan siina vakisinki eroa, etta ootko tehny sen simulaation pelastajille vai

kenttajohdolle.”

”Jos missaan ei mainittais kelle se treeni on tehty ja mika keissi se on, niin
kohta huomaat vetavas jotain oppilaitten lakananvaihtoa jollekin tyoporukal-

”

le...

Esimerkillisen hoidon kuvaaminen nahdaan tarkeana osana suunnitelmaa, silla se esiintyi 76
%:ssa aineistoa. Sen lisaksi konsultaatio-ohjeistus mainittiin 29 %:ssa. Hoito mainittiin aineis-
tossa siis kolmetoista kertaa ja konsultaatio viisi kertaa. Konsultaation maininneista kolme
mainitsi myos hoidon erikseen. Useasta suunnitelmasta nakyi ajattelumalli, jonka mukaan hy-
vin laadittu harjoitussuunnitelman ”hoito”-kohta opastaa myos konsultoivaa laakaria esittavaa
ohjaajaa oikeanlaisessa konsultaatiovastauksessa. Jos nama kaksi esiintynytta termia, hoito ja
konsultaatio, yhdistettaisiin yhdeksi termiksi ”hoito ja konsultaatio”, voitaisiin todeta, etta
ne on mainittu 88 %:ssa aineistoa. En kuitenkaan paatynyt yhdistamaan niita yhdeksi termiksi
analyysissa ja tuloksissa, silla niiden sisallot ja tarkoitus poikkesivat monessa kohtaa toisis-
taan ja koska ne oli kolme kertaa mainittu myos erillisina kasitteina samassa aineiston osassa.
Teemahaastatteluiden ansiosta sain kuitenkin tukea paatelmalle, jonka mukaan ”hoito”-kohta
on tarkeaa laatia niin, etta sen sisallon perusteella voidaan antaa myos konsultaatiovastaus

tarvittaessa. Haastateltavien mukaan tama parantaa harjoitussuunnitelman laatua.

”Hoito pitaa tasmentaa sen verran hyvin, ettei sitte myohemmin tarvi tapella

siita, etta miten taa olis pitany hoitaa.”
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”Siihen pitaa siihe hoito-kohtaan kirjottaa hoito-ohjeet sen verran selkeesti ja
kattavasti ylos niin, etta jos joku yhtakkia paattaa vaikka kilauttaa kaverille,
niin se puhelimeen vastaava osaa sitte sen suunnitelman pohjalta antaa oikeet

ohjeet.”

”Kylhan se oikee hoito pitaa olla siina kirjattuna ja aitona, ihan sillee, niinku

ne vaikka kopterista antais oikeestikki ohjeeks.”

Osallistujien roolit tai harjoituksen suorittajien ja vetajien tehtavat mainittiin 71 %:ssa aineis-
tosta. 59 %ssa aineistoa mainittiin lisaksi osallistujien roolien yhteydessa myos harjoitukseen
tarvittavat resurssit yksikkotunnuksina. Taman vuoksi sisallytin resurssit myos harjoituspankin
harjoitussuunnitelmiin ”osallistujien roolit” -otsikon alle. Teemahaastatteluista ilmeni, etta
jos osallistujien roolitusta ei ole etukateen riittavan tarkasti maaritelty, voi harjoituksen ai-

kana ilmeta ongelmia.

”Jos suunnitelmassa ei mainita mitaan siita kuka harjotusta vetaa, onko omais-
ta tai kuka nyt vaikka tarkkailee mitakin, niin ne saattaa helposti unohtua koko
hommasta. Sit myohemmin on enaa vaikee sopia mitaa kesken kaiken. Eihan
siina tarvi tietenkaa lukee tulostettuna, etta Pekka on omainen ja Kalle tark-
kailee kommunikaatiota, mut sillee niinku etta yks tarkkailee kommunikaatio-

ta, yks toimii omaisena ja silleen siis.”

”Suunnitelmasta pitaa aina nakya onko harjotuksessa oikee potilas vai nukke,
onko omaista, kuka antaa tehtavan, keta konsultoidaan, vetaako harjotuksen
vetaja palautteen, monta suorittajaa, monta yksikkoa ja milla tunnuksilla... Jos
naita juttuja ei olis siina selvasti sanottu, niin se alku menis ihan varmana kau-

heeks kohellukseks ja siina menis taas aikaa hukkaan.”

”Selkeesti vaan siihen ylos etta kenen rooli on tehda mitakin, monta yksikkoo
ja mitka. Sit vaan siita latoo menemaan, etta sa oot siina ja siina yksikossa

hoitsu tai kuski, sa oot omainen, sa tarkkailet sita ja tata...”

Tilanteen toteutus ja kulku esiintyivat 65 %:ssa aineistoa kasitteilla tilanteen kulku, simulaa-
tion toteutus, tilanteen kehittyminen, simulaation aloitus ja eteneminen, tilanteen toteutus,
status ja hoidon seuraukset, simulaation kulku ja simulaation kehittyminen. Nailla kaikilla
tarkoitettiin samaa asiaa, ja asetin niiden yhteiseksi termiksi tuloksiin tilanteen toteutus ja
kulku”. Kasite eroaa ”tapahtumakuvauksesta” siina, etta taman otsikon alla maaritellaan ta-
pahtumat sen jalkeen, kun ensihoitohenkilokunta on saapunut potilaan luokse. Tassa kerro-

taan tilasta, statuksesta ja vitaalielintoiminnoista, kun potilas on kohdattu, seka siita, mihin
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suuntaan tilanne lahtee mahdollisesti kehittymaan. Tilanteen toteutus kannattaa kirjata ylos

cABCDE-menetelmalla, jonka seitsemasta haastatellusta mainitsi kaikki seitseman.

”Siithen sarakkeeseen kunnollinen status potilaasta, vitaalit myos luetellaan,

vaikka niita voi vaha muutella sitten livena, jos potilaana on nukke.”

”Kannattaa pistaa siihen ylos mita luokkaa verenpaineet sun muut on, ettei
siella kukaan lahde sitte sooloilemaan ja koko keissi muuta suuntaa jonkun vaa-

ran arvon takia.”

”Siina pitaa sitten myos tassa kohtaa mainita, jos vaikka annetuista hoidoista

on apua, vaikka etta kouristelu helpottaa Stesolidilla.”

”Jos siina on vaikka otettu filmi (EKG), niin tilanteen kulussa pitaa mainita, et-
ta mita muutoksia siina on. Mun mielesta ei riita, etta liitteena on nauha, mut-

ta sita ei oo kirjattu mihinkaan, etta mita muutoksia siina on.”

”Sit jos vaikka on tarkotus, etta potilas aksataan, niin tassa simulaation etene-
misen yhteydessa olis hyva kirjottaa suunnitelmaan, etta... vaikka etta... no
vaikka, etta kun potilas huolellisesti tutkittu eika syita kuljettamiselle ole lOy-
detty, voidaan potilaan aksaaminen suorittaa. Ja siihen sen treenin voi paattaa
sitte. Mut eihan sita etukatee niille suorittajille tietenkaa mainita, etta taa
potsku (potilas) on tarkotus aksata! Mutta siis treenin vetajienhan se pitaa tie-

taa, ja siksi se pitaa lukea siina suunnitelmassa.”

Liitteet tai oheismateriaali mainittiin 65 %:ssa aineistoa. Liitteina mainittiin EKG, laakelista,
lista sairauksista, henkilokortti tai Kela-kortti, kartta ja potilaskuvaukset. 60 %:iin harjoitus-
suunnitelmista oli sisallytetty mukaan edella mainitun kaltaisia liitteita. Osassa suunnitelmia
laakelista tai lista sairauksista oli sisallytetty ”hoito”-otsikon alle, mutta koska tama tutkimus
ei ota kantaa kasitteiden alle kirjoitettuun sisaltoon, en laskenut naiden prosentuaalista maa-
raa. Viidessa haastattelussa seitsemasta keskusteltiin liitteista. Etenkin niiden puuttuminen

koettiin ajoittain ongelmaksi.

”Jos sulla on rintakipusimulaatio, mutta et sitte oo varannu siihe mitaa nauhaa,
ni miten sa sitte hoidat sen kohdan, ku ne ottaa siina sita sydanfilmia? Huudat
ovesta, etta "joo siina on pienta laskua’? Ei se toimi sillee, kyl siina pitaa olla
konkreettinen nauha, etta se tilanne ylipaataan sailyis mahollisimman autentti-

sena.”
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”0on ma ollu ite simulaatiossa, jossa potilaalla oli vaikka sun mitka sairaudet ja
laakkeet, mut niista ei sit ollu mitaa listaa, eika se potilasta esittany opiskelija
siina sit enaa muistanu, etta mita kaikkee sen piti siina mulle luetella. Se meni

vaha niinku reisille sitte koko harjotus.”

”Jos se harjotus ei oliskaa missaa entisestaa tutussa paikassa tai sun tyopaikal-
la, vaan suunniteltu vaikka johonki muualle, niin kylla musta sinne pitais sitte
olla lisatty joko ajo-ohjeet tai sitte kartta liitteksi, johon olis selkeesti merkitty

missa se on.”

Vaikka arviointi- ja palauteosiota pidetaan yhtena koko simulaatiotapahtuman kulmakivista

ainakin kirjallisuudessa, palaute tai arviointi esiintyi yllattaen vain 59 %:ssa aineistoa. Tee-

mahaastatteluissa se mainittiin viisi kertaa, eli kaksi haastateltavaa ei maininnut sita lain-

kaan. Kuitenkin viisi sen maininnutta henkiloa piti palautetta erittain tarkeana, ellei tarkeim-

pana osiona simulaatiotapahtumaa. Myos palautteen johtamisen hallintaa pidettiin tarkeana,

ja palautteen johtamisen heikkoa osaamista puolestaan riskina sille, etta harjoitus epaonnis-

tuu. Palautteen positiivinen savy nousi keskusteluun kaikissa viidessa haastattelussa, joissa

palaute mainittiin. Palautteen osalta keskusteluissa ja suunnitelmissa mainittiin palautteen

johtaja, palautteen pitamiseen varatut tilat, palautteen antamisen ajankohta, seka se, anne-

taanko palaute normaalisti suullisena vai mahdollisesti vasta myohemmin kirjallisena.

”Jos sa et osaa vetaa hyvin palautetta ja nostaa siina esiin niita olennaisia ja
oikeita asioita, niin koko harjotus voi olla yhta tyhjan kanssa ja kukaan ei op-

pinutkaan mitaan.”

”Ilman palautetta ei harjoituksen suorittajat oikeastaan tieda mita ne teki hy-

vin, ja missa ne kaipais viela kehittymista.”

”Palautteessa jokainen saa vuorollaan sanoa, etta milta se naytti. Ekaks kay-
daan lapi kaikki ne jutut jotka meni hyvin, sen jalkeen sitte mietitaan, etta

missa voitas viela parantaa.”

”Kylla palautteenkin voi vetaa pain helvettia! Jos ei kukaan ole opettanu, etta
miten ne palautteet vedetaan, niin nehan voi olla vaikka minkalaisia. Ja kui-

tenki se on tarkein tapahtuma koko treenissa.”

”Kerran sain ite palautteeksi harjoituksen jalkeen vaan listan asioista mita tein
vaarin. VAARIN, nimenomaan noilla sanoilla. Mitdan positiivista ei mainittu. Ma

en osannu kayttaa deffaa, puhuin toisen paalle, olin liian hidas... Siita ei sitte
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kovin hyva maku suuhun jaany. Lahinna semmonen fiilis, etta enpa enaa viittis

tammoseen leikkiin ruveta.”

Harjoitukseen tarvittava varustus tai valineisto esiintyi 59 %:ssa aineistoa. Varustuksena haas-
tatteluissa mainittiin ensihoitoyksikko, ensihoitoyksikon valineisto, ensihoitokaavakkeet, on-
nettomuusharjoituksessa tarvittava kalusto, simulaationukke, simulaationuken varusteet,
VIRVE-radiot, konsultaatiopuhelin, hoito-ohjeluettelo, potilaskuvaukset ja luokitteluvalineet.
Varustuksen ja valineiden tarkistamista ennen harjoitusta pidettiin myos olennaisena, silla se

mainittiin kaikissa niissa neljassa haastattelussa, joissa valineistosta ylipaataan keskusteltiin.

”Varustus kannattaa luetella, niin osataa sitte kerata kamat ennen treenia val-
miiksi ja tarkistaa ne, niin ei tule mitaa yllareita siina. Muuten siina tulee soo-
loiltua taas, etta mitas kaikkee me tahan nyt tarvitaan. Helppoo, kun siina on

valmis lista.”

”Valineet luetellaan, eli mita tarvitaan, deffaa, nukkea sun muuta. Nii ja sit

tietysti se nuken toimintakin kannattaa tarkistaa.”

”Jos yksikko ei oo tarkistanu kamojaa ennen keikkaa, niin sit siina joutuu leik-
kimaa, etta "no nyt ma mittaisin verenpaineen ja nyt ma mittaisin sokerit”,
kun niita mittareita ei sielta salkusta loytynykkaa, ja sit se taas syo koko tilan-
teen uskottavuutta, jos me aina vaan leikitaan, eika ikina teha niinkun oikeesti.

Eli kamat kuntoo ennen ku ruvetaa yhtaa mihinkaa!”

Harjoituksen laatijan, suunnittelijan tai suunnittelijoiden nimet mainittiin 53 %:ssa aineistoa.
Teemahaastatteluissakin suunnittelijan nimi mainittiin nelja kertaa seitsemasta, mutta lisaksi
niissa kerrottiin, etta suunnittelijan nimia ei useinkaan kouluilla kayteta. Sen sijaan tyoela-

massa suunnittelijan nimi esiintyy suunnitelmissa haastateltujen mukaan usein.

”Ei meijan talossa kukaan siella mainosta, etta “'ma oon tan tehny”, kun yleen-
sa jokainen kayttaa vaan niita omia suunnitelmiaa, mutta joskus oon muuten
noissa palolaitosten suunnitelmissa nahny mainittavan, etta kuka ne on tehny.

Se on varmaa fiksuu, jos niita kayttaa useempikin henkilo.”

”Me aina merkitaa siihen sen suunnitelman laatija, ni tietaa sitte kenen puolee

kaantya, jos on jotain ongelmaa tai muuta.”

”Meilla ku ei naita tee ku mina, niin en ma viitti siihen omii nimiani raapus-

taa.”
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”Nii, sitten me muuten aina yksiloidaan, etta kuka sen on tehny.”

Niin ikaan 53 %:ssa aineistoa esiintyi termi ”valmistelu” tai ”ohjeistus”, joilla tarkoitettiin

samaa asiaa, joten yhdistin ne analyysissa. Hyvaan etukateisvalmisteluun kuuluu haastattelu-

jen perusteella esimerkiksi jo aiemmin mainittu valineiden tarkastaminen, caseen liittyvan

teorian lapikayminen, suorittajien rooleihin ohjeistaminen seka harjoitusten tavoitteiden la-

pikayminen soveltuvin osin.

"Tavotteet pitaa kylla kayda lapi osallistujien kanssa siina etukateisvalmistelun
yhteydessa, paitsi jos siella on piilotavotteita, niin nehan kerrotaan sitte vasta

palautteessa.”

”Jos sulla on vaikka rytmihairiokeissi, niin kannattaa joskus kayda vaha lapi en-

nen sita joitain rytmeja ja niiden tulkintaa.”

”No vaik nyt omaista esittavalle pitaa kylla aika hyvin etukatee neuvoo, etta
mika sen rooli siina ylipaataa on. Joskushan se voi vaikka mahollistaa aksaami-
sen, et siina on omainen. Ja jos se onki sit kauheen passiivinen ja mykka, niin

se koko omaisen merkitys voi menna niilta suorittajilta ihan ohi.”

Myos simulaation paattaminen tai harjoituksen lopetusvaatimukset tuli esiin 53 %:ssa aineis-

toa. Haastatteluissa neljassa seitsemasta mainittiin, etta simulaatio tulee aina paattaa selke-

asti ja paattamisen edellytysten tulee olla maaritelty etukateen. Tilanteen paattaa aina har-

joituksen johtaja. Yleensa harjoitus lopetetaan, kun asetettuihin tavoitteisiin on paasty.

”Kyl se johtaja on siina isossa roolissa, sehan siina kattoo koko ajan, etta mil-

lon taa on viisasta pistaa poikki.”

”Harjotuksen vetajan pitaa tajuta sekin, ettei sita tilannetta voi venyttaa lo-
puttomiin. Ei niiden aina tarvi antaa suunnillee lastata potilasta kyytiin ja lahta

menemaan.”

”Jos on kokematon vetaja, nii se ei valttamatta tajuu, ettei nait treenei oo ai-
na mielekasta kattoo ihan sinne sairaalaa asti. Useinhan naa keissit voijaa lo-
pettaa jo heti, ku tavotteet on saavutettu ja potilaan tila vaikka vakautettu.
Mut siin suunnitelmas kannattaa varmaa lukee, et mitka on ne kriteerit, et voi-

jaa pistaa poikki.”
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”Jos siita ei vaa kerta kaikkiaan tule mitaan, niin johtajahan voi koittaa vahan

neuvoa tai antaa jotain vinkkia. Joskus sitte vaan pistetaan poikki koko juttu,

ja ruvetaa kaymaan lapi, etta miten kannattais toimia.”
Aineistossa esiintyivat myos termit “muuta huomioitavaa”, "muut huomiot”, "huomioitavaa”
tai ”lisaksi”, joilla tarkoitettiin samoja asioita. Tuloksiin kirjasin ne kasitteena "muuta huo-
mioitavaa”. Esiintyvyys aineistossa oli 53 %. Haastatteluissa kerrottiin, etta muita huomionar-
voisia, suunnitelmiin kirjattavia seikkoja voivat olla esimerkiksi potilaan allergiat, aiemmat
sairaalahoitojaksot, mahdolliset tukiyksikot ja kuinka potilas reagoi heidan antamaansa hoi-
toon, laakelistat ja EKG:t. Vaikka naita asioita sisaltyisikin varmasti jo taman tutkimusten
tulosten muiden termien alle, kuten liitteisiin, osallistujien rooleihin ja tilanteen toteutuk-
seen ja kulkuun, paadyin jattamaan taman kasitteen harjoitussuunnitelmaan. Perusteena sen
sailyttamiselle paallekkaisyyksista huolimatta on, etta termi esiintyy yli puolessa aineistoa,
jolloin sen jattaminen harjoitussuunnitelmapohjan ulkopuolelle heikentaisi tutkimuksen luo-
tettavuutta, seka se, etta tama tutkimus ei ota kantaa kasitteiden alle tuleviin sisaltoihin. Voi
olla, etta joku harjoitussuunnitelmapohjan avulla uutta suunnitelmaa laativa henkilo kehittaa
otsakkeen alle monta muuta merkitysta ja sisaltoa, joita taman tutkimuksen haastatteluissa

ei mainittu.

”Sit kannattaa mainita kaikki se muu huomiotava, mita suunnitelman ulkopuo-

lelle on viela ehka jaany.”

”Jos ei 00 mainittu viela mitaan vaikka potilaan laakityksista, eika liitteena oo
vaikka laakelistaakaan, niin ne laakkeet kannattaa luetella sit kuitenkin vaikka

lisaksi.”

”Jos on tarkotus vaikka harjotella aksaamista, ja teilla on siina suunnitelmassa
potilas joka on ravannu lekurilla yhtenaa samasta asiasta, nii sekin kannattaa
kirjata siihe suunnitelmaa vaikka sit ihan erikseen, ni sen muistaa sitte vaikka

mainitakki siina kun esittaa sita potilasta.”

Loput kahdeksan termia esiintyivat alle 50%:ssa aineistoa, joten en kasittele niita syvallisem-
min. Kuitenkin myos harvemmin esiintyneet termit seka niiden esiintyvyysprosentit loytyvat
taulukosta 7. Harjoituspankin simulaatioiden harjoitussuunnitelmapohjaan (Liite 1) paatyi
lopulta neljatoista kasitetta, jotka esiintyivat koko aineistossa useimmin. En lisannyt harjoi-
tussuunnitelmapohjaan kasitteita niiden esiintyvyysjarjestyksessa, vaan asetin ne muutoin
rationaaliseen ja jarkevaan jarjestykseen. Sen lisaksi avasin harjoitussuunnitelmapohjassa
muutamin sanoin tai lausein kyseisia neljaatoista termia ja kasitetta, jotta voin paremmin

varmistaa ymmarryksen siita, mita asioita suunnitelmien on tarkoitus sisaltaa.
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7.2 Suuronnettomuusharjoitussuunnitelma

Tiedonantajia teemaan suuronnettomuusharjoitussuunnitelmien tarkeina pidetyista asioista
oli 11. Myos taman aineiston analysoin ottamatta kantaa suuronnettomuusharjoitussuunnitel-
mien yksityiskohtaisempaan sisaltoon aiheiden ja otsikoiden sisalla, eli analysoin ainoastaan
suunnitelmien termit, teemat ja otsikot ja laskin niiden esiintyvyyden koko aineistossa. Naista
otsikoista ja termeista laadin lopuksi tarkistuslistamaisen harjoitussuunnitelmapohjan suuron-
nettomuusharjoituksiin. Vaikka en otakaan kantaa varsinaiseen sisaltoon otsikoiden lisaksi,

olen avannut otsikoita hieman, jotta ymmarretaan, mita otsikolla tai termilla tarkoitetaan.

Suuronnettomuusharjoitussuunnitelmien sisaltamia termeja ja otsikoita analysoidussa aineis-
tossa oli yhteensa 27. Tyypittelin ja yhdistelin samaa tarkoittavia otsikoita analyysivaiheessa,
jolloin sain niiden lopulliseksi maaraksi 25. Laskin naiden 25:n otsikon esiintyvyyden koko ai-
neistossa eli 11:ssa harjoitussuunnitelmassa tai haastattelussa. Jos otsikko tai termi esiintyi
yli 50 %:ssa aineistosta eli vahintaan kuusi kertaa, sisallytin sen suuronnettomuusharjoituksien
harjoitussuunnitelmarunkoon. Talloin pidin otsikon tai aiheen esiintyvyytta runsaana ja ky-
seista otsikkoa tai termia suunnitelmissa erityisen tarkeana. Jos taas otsikko esiintyi alle 50
%:ssa eli viisi kertaa tai vahemman, jatin termin harjoitussuunnitelmapohjasta pois (kuvio
13).

Aineistossa esiintyneiden termien ja
otsikoiden jaottelu

B Termin esiintyvyys yli 50 %, yli
6 kertaa = mukaan
suunnitelmaan

B Termin esiintyvyys alle 50 %, 5
kertaa tai vahemman = ei
mukaan suunnitelmaan

Kuvio 13: Suuronnettomuusharjoituksien harjoitussuunnitelmissa seka teemahaastatteluissa

esiin tulleiden termien ja otsikoiden jaottelu.
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Ylivoimaisesti eniten aineistossa esiintyivat termit “case”, ”aika ja paikka”, ”osallistujat”,
”halytys- ja viestitoiminta”, “resurssit”, "turvallisuus”, “tosivaara”, “tavoitteet”, "tapahtu-
makuvaus” ja “harjoituksen kulku”. Nama otsikot ja termit esiintyivat 91 - 100 %:ssa aineis-
toa. Muita harjoitussuunnitelmarunkoon mukaan paasseita termeja ja otsikoita olivat ”palau-
te”, "liitteet”, "maalitoiminta”, "harjoitukseen osallistuvien varustus”, ”kuljetus- ja liiken-
nejarjestelyt” seka "dokumentaatio”. Nama termit ja otsikot esiintyivat 64 - 82 %:ssa aineis-

toa. Otin suuronnettomuusharjoituksien harjoitussuunnitelmapohjaan mukaan 16 otsikkoa.

Alle 50 %:ssa aineistosta esiintyneita termeja ja otsikoita olivat “tiedottaminen”, “tarkkaili-
jat”, ”vakuutukset”, ”suunnittelu ja valmistelu”, "ruokailut”, ”kustannukset”, ”harjoituksen
johtaja”, ”laakintahuolto” ja ”harjoituksen paakouluttaja”. Naita yhdeksaa termia en ottanut
mukaan taman tutkimuksen pohjalta laadittuun suuronnettomuusharjoituksien suunnitelma-
pohjaan. Ne esiintyivat 9 - 45 %:ssa aineistoa. Kaikkien termien ja otsikoiden esiintyvyys koko
aineistossa on luetteloitu prosentteina taulukkoon 8. Sinisella merkityt termit otin mukaan
harjoitussuunnitelmarunkoon, punaisia en. Prosentit on pyoristetty lahimpaan kokonaislu-

kuun.
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Termi/otsikko Esiintyvyys koko aineistossa
prosentteina (%)
Case 100
Aika ja paikka 100
Osallistujat 100
Halytys- ja viestitoiminta 100
Resurssit 100
Turvallisuus 100
Tosivaara 100
Tavoitteet 91
Tapahtumakuvaus 91
Harjoituksen kulku 91
Palaute 82
Liitteet 73
Maalitoiminta 73
Harjoitukseen osallistuvien varustus 64
Kuljetus- ja liikennejarjestelyt 64
Dokumentointi 64
Tiedottaminen 45
Tarkkailijat 45
Vakuutukset 45
Suunnittelu ja valmistelu 36
Ruokailut 36
Kustannukset 27
Harjoituksen johtaja 18
Lagkintahuolto 9
Harjoituksen péaakouluttaja 9

Taulukko 8: Suuronnettomuusharjoituksiin liittyvassa aineistossa esiintyneet termit ja otsikot.

”Case” seka ”harjoituksen aika ja paikka” mainittiin 100 %:ssa aineistoa. Jokaisessa harjoitus-
suunnitelmassa mainitaan alussa sen aihe. Suuronnettomuusharjoituksien aiheskaala on hie-
man pienempi kuin simulaatioharjoitusten, mutta harjoitustyyppeja on kuitenkin lukuisia.
Suuronnettomuusharjoituksessa on tarkeaa maaritella hyvin myos harjoituksen paivamaara,
kesto, alkamisaika, harjoituspaikan tai harjoituspaikkojen sijainti ja osoitteet seka muu tar-
vittava tieto harjoituksen ajasta ja paikasta. Harjoituksen erillinen aikataulu ja harjoituksen

kulku mainittiin useita kertoja erikseen, joten tein siita harjoitussuunnitelmaan oman erillisen
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kohtansa. Harjoituksen ajalla ja paikalla tarkoitettiin nimenomaan paivamaaraa, alkamisaikaa

ja harjoituksen paikkaa seka osoitetta.

"Tietenkin heti alussa siina taytyy lukee mita treenataan.”

”Aluks mainitaan tietyst se, mita harjotellaan. Joku treenihan voi olla vaikka
esimerkiks vaan pelastuksen treeni, mut yleensahan naa surotreenit on kyl mo-

niviranomaistyylisii.”

”Suunnitelmasthan taytyy sit tietyst nakyy missa se pidetaa ja millon. Melkee
kannattaa laittaa siihe aika tarkat osotteet, ku monesti porukkaa tulee kauem-

paaki ja ihan eri kaupungeistki.”

”No naa on kai melko perusjuttuja, mut pitaahan siihen aina laittaa missa se

treeni on ja millon.”

”0lin ite kerran sellasessa suroharjotuksessa, et sita harjotusalueen osotetta ei
ollutkaa kenellakaa siina meidan porukas, et soiteltii sitte muutamat puhelut ja

katteltii googlesta mihin piti menna!”

My0s “osallistujat” tai ”osallistujaorganisaatiot” mainittiin 100 %:ssa aineistoa. Osallistujat-
kohtaan maaritellaan kaikki harjoitukseen osallistuvat tahot ja organisaatiot seka usein myos
organisaatioiden yhteyshenkilot. Yhteyshenkiloina toimivat ne henkilot, jotka ovat olleet
suunnittelemassa itse harjoitusta. Aina kaikki osallistuvat organisaatiot eivat ole mukana
suunnitteluryhmassa, mutta harjoituksen onnistumisen kannalta nahtiin parhaaksi, jos nain
olisi. Kuitenkin kaikki osallistujatahot luetellaan, oli heilta mukana henkiloa suunnitteluryh-

massa tai ei.

”Kaikki osallistujathan tietenkin luetellaan siina, tai siis ne organisaatiot, jotka
osallistuu. Sitte siihen samaan voi mainita keneen voi siita firmasta ottaa yhte-

ytta naiden asioiden tiimoilta.”

”Sit siina nakyy keta on tulossa, eli vaikka nyt ensihoito, palopuoli, poliisit, sos-
sut ja sita rataa. Jo siina suunnitteluvaiheessa melkee kannattais olla mukana

jokaisesta tahosta joku, joka osaa sit kans infota omaa porukkaasa paremmin.”

”Ma olen aina kirjannu siihen kaikki yhteyshenkilot niista organisaatioista, keta
siihen suroon osallistuu. Eli siina samassa tulee lueteltua ne osallistuvat tahot-

kin.”



59

”Casen jalkeen siina yleensa lukee sitten ne kaikki keta sinne on tulossa.”

”Halytystoiminta”, ”viestitoiminta”, "halytys- ja viestitoiminta”, ”halytys- ja viestiliikenne”,
”viestililkenne” ja ”halytykset” mainittiin niin ikaan 100 %:ssa aineistoa. Kaksi kertaa ne mai-
nittiin erillisina ja kerran mainittiin ainoastaan puheryhmat, mutta muissa aineiston osissa
nama kaksi termia esiintyivat yhdessa, joten laitoin ne tassakin tapauksessa yhteen. Halytys-
ja viestitoiminnalla tarkoitettiin harjoituksessa kaytossa olevia puheryhmia, halytyksien jar-
jestysta yksikoille ja esimerkiksi yksikoiden viiveita kohteeseen. Usein mainittiin myos viesti-
lilkennekaavio seka halytyskaavio, jotka on usein laitettu viela suunnitelman liitteiksi. Haly-
tysten jarjestelmallinen luettelo koettiin yhtena harjoituksen lapiviennin kulmakivista ja vies-

tililkkenteen epaselvyys yhtena suurimmista riskeista viestinnan takkuamiseen.

”Esimerkiksi tassa meidan tekemassa suunnitelmassa on mainittu puheryhmat
tassa kohtaa, siina on tan alueen viestiohjeen mukasesti maaritelty kaikki pu-

heryhmat jota harjotuksessa kaytettiin.”

”Siithen kannattaa kirjoittaa aika tarkasti ylos mika yksikko halytellaan missakin
kohtaa, mitka viiveet, mitka puheryhmat, mista saadaan virvet... Kaikki halyt-

tamiseen ja radioliikenteeseen liittyva.”

”Usein, tai siis ainahan kay niin, etta kapuloita (VIRVE-radio) on liian vahan.
Kannattaa miettia mista ne saahaan, mita puheryhmia kaytetaan, sitte ehka
kerratakin etukateen viela vaikka osallistujien kanssa kaikki suroon liittyva
viestiliikenne. Sit siita kannattaa olla hyvin selvat savelet, etta kuka halytetaan

missakin vaiheessa.”

”Jos ei oo selvilla mitkaan puheryhmat porukalle kunnolla, niin sithan se viesti-

litkenne vasta tokkiikin!”

”Jos halyttamisjarjestys on kattavasti suunniteltu ja ylhaalla, niin koko se

homman juoni on huomattavasti helpompi vieda lapi.”

”Resurssit”, “kalusto” ja "yksikot” mainittiin myos 100 %:ssa aineistoa. Resurssien yhteydessa
luetellaan kaikki ne yksikot ja kalusto, joita harjoitukseen osallistuu. Joissain suunnitelmissa
niistakin on tehty erillinen luettelo liitteeksi tai sitten ne on lueteltu halytyskaavion yhtey-
dessa. Kuitenkin yksikkoluettelo on mainittava joko varsinaisessa suunnitelmassa tai sen liit-

teena ja siina tulee mainita jokaisen osallistuvan organisaation yksikot, jotta saadaan koko-
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naiskuva harjoitukseen osallistuvasta kalustosta. Yhdessa suunnitelmassa mainittiin myos ka-

luston huolto harjoituksen jalkeen.

”Yksikkoluettelo liitteeks, sellanen josta nakyy ihan kaikki yksikot.”

”Luetteloidaa kaikki resurssit, organisaatioittain.”

”Yksikot ja kaikki kalusto pitaa nakya aina suunnitelmasta.”

”Turvallisuus”, "turvallisuusohjeet” tai ”turvallisuusjarjestelyt” mainittiin edelleen 100 %:ssa
aineistoa. Nailla tarkoitetaan harjoituksen turvallisuuteen liittyvia asioita, esimerkiksi pelas-
tussuunnitelmaa, ajonopeuksia, halytinlaitteiden kayttoa ja muita turvallisuuteen liittyvia

ohjeita. Pelastussuunnitelma on kaytannossa aina erillinen liite.

”Jos turvallisuuteen liittyvia juttuja ei oo mitenkaan suunniteltu tai kirjattu

ylos, ei koko treenia vois vetaal”

”Taytyy olla turvallisuuspaallikko, joka on usein joku pelastuksen puolelta. Se

laatii ainaki meilla pelastussuunnitelman.”

Turvallisuusohjeiden lisaksi ”tosivaara” mainittiin myos koko aineistossa. Kaksi kertaa se lii-
tettiin turvallisuusohjeisiin, yhdeksan kertaa se mainittiin erikseen. ”"Tosivaaralla” tarkoite-
taan tilannetta, jolloin harjoituksen aikana tapahtuu todellinen vaara- tai vahinkotilanne,

seka niita toimia, joihin tallaisen tilanteen tapahduttua ryhdytaan.

”

”Jos turvallisuusohjeissa ei 0o jo mainittu, niin tosivaarastahan pitaa mainita.

”Tosivaara! Se on yksi niita pointteja, mita pitaa olla hyvin selvitetty suunni-

telmassa seka kaikille ylipaataan, keta osallistuu.”

”Sitte tietysti tositilanteet, eli mita tehdaan, jos jollekin oikeesti sattuu jo-

tain.”

”Ne on niita juttuja, joita ilman koko treenia ei voi vetaa. En ma ainakaan edes
suostuis alottamaan koko surohommaa, jos ei olis selvitetty koko porukalle nai-
ta juttuja (tosivaara ja turvallisuus). Sittenhan ne ei ainakaan hei unohdu, jos

ne on jo suunnitelmavaiheessakin mukana.”
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Suuronnettomuusharjoitukselle asetetut tavoitteet tuli esiin 91 %:ssa aineistoa. Tavoitteilla
tarkoitetaan samanlaisia asioita kuin simulaatioharjoitusten yhteydessa. Suuronnettomuushar-
joituksessa tavoitteita voidaan laatia niin ikaan teknisiksi ja ei-teknisiksi. Lisaksi suuronnet-
tomuusharjoituksiin voidaan laatia tavoitteet yhteisiksi kaikille organisaatioille, seka taman
lisaksi viela organisaatiokohtaisiksi. Usein nain tehdaankin, eli on olemassa ns. yleiset harjoi-
tuksen tavoitteet seka organisaatiokohtaiset tavoitteet. Kaikki on kuitenkin hyva kirjata har-

joitussuunnitelmaan.

”No sehan on sama kun simuissakin, eli fiksut tavotteet pitaa olla. Sellaset,

jotka voidaan jopa saavuttaa!”

”Sellaset tavoitteet, joita voidaan sitten miettia harjoituksen jalkeenkin, etta

paastiinkd me niihin.”

”Mun mielesta pitaa laittaa sellaset perustavotteet kaikille, sitte viela jokainen

taho saa ite pohtia, etta mita ne ite haluaa silta harjotukselta.”

”Jokainen taho miettii omat tavotteensa jotka kirjataan ylos. Sit voi tietysti ol-
la jotain isompia yhteisia tavotteita, mut ne on sitte melkeen ei-teknisia, vies-

tintaan ja kommunikaatioon liittyvia yleensa.”

”Tapahtumakuvaus” mainittiin 91 %:ssa aineistoa. Tapahtumakuvauksen yhteydessa kerrotaan
suuronnettomuuteen johtaneet tapahtumat ja tilannekuvaus, josta harjoitus alkaa. Tapahtu-
makuvauksen liitteeksi on usein laitettu ensihoidon potilaskuvaukset. Tapahtumakuvauksen
yhteydessa mainittiin nelja kertaa myos ”harjoituksen kulku”, joka mainittiin lisaksi itsenai-
sena osana viisi kertaa. ”Harjoituksen kulku”, ”aikalaskelma” tai ”kasikirjoitus”, mainittiin
siis myos 91 %:ssa aineistoa. Tahan harjoitussuunnitelmaan laitetoin ne erillisina osina, koska
ne mainittiin aineistossa erillisina osina useammin kuin samassa yhteydessa. Harjoituksen ku-
lulla tarkoitetaan siis ennalta laadittua kasikirjoitusta ja aikataulua tai ohjelmaa harjoituksel-
le. Yhdessa harjoitussuunnitelmassa aikataulu oli mainittu jo ”aika ja paikka” -termin alla,
mutta muissa aineiston osissa, joissa aikataulu, ohjelma tai kasikirjoitus mainittiin, se oli

omana osionaan tai liitteena.

”Jossain kohtaa suunnitelmaa taytyy lukea, etta mita siina on niinkun tapahtu-
nut. Pelkka case ei riita, vaan pitaa olla ylhaalla ne lahtokohdat, etta mita on
niinku tapahtunut. Onko siina tormannyt bussi ja henkiloauto vai onko juna

syoksynyt raiteiltaan, milla nopeudella, missa, mihin, monta potilasta... Kaikki

se sellanen.”
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”Sithen samaan (tapahtumakuvauksen yhteyteen) voi laittaa sitte vaikka kaikki

potilaskuvaukset ja ne lipalaput liitteeksi.”

”Sitten taytyy selostaa tarkasti se, etta mita on tapahtunut ennen kuin halytys

tulee.”

”Ohjelma ja kasikirjotus koko helahoidolle pitaa olla.”

”Melkeen kannattaa tehda semmonen aikataulu, summittainen tietysti, koska
sehan venyy ja paukkuu, mutta kuitenkin. Jonkinnakonen kasikirjoitus, etta mi-

ten tan harjotuksen olis niinkun tarkotus edeta ja milla aikataululla.”

”Harjotuksen kulku mulla on siina aina ollu. Siita nakee, etta miten ma olin sen
niinkun suunnitellut. Eri asia sitte on, etta meneeko se koskaan ihan just niinku
Stromsoossa...”
”Suuronnettomuusharjoituksen palaute”, ”palaute” tai ”palautetilaisuus” mainittiin 82 %:ssa
aineistoa. Palautetilaisuus jarjestetaan yleensa valittomasti harjoituksen jalkeen, mutta jos-
kus palaute annetaan esimerkiksi kirjallisena vasta myohemmin. Palautetilaisuus nahdaan tar-
keana osana harjoituksen onnistumista ja myos kannustimena tulevaisuuteen, silla palauttees-

ta otetaan oppia jatkoa ajatellen.

”Palautetilaisuus taytyy pitaa heti treenin jalkeen ja suunnitelmassa pitaa na-
kya se paikka missa se on, seka se, etta onko se heti peraan vai ei. Ja melkeen

ainahan se on.”

”Palaute on parasta kayda heti lapi. Jokainen sanoo mika meni hyvin ja missa

pitais viela kehittya.”

”Palautetilaisuuteen kannattaa panostaa.”

”Joko heti, tai sitten myohemmin vaikka meilina (palaute). Joka tapauksessa

jossain muodossa aina. Ja se tapa pitaa nakya suunnitelmassa.”

"Liiteet” -termi loytyi 73 %:sta aineistoa. Liitteina suunnitelmissa mainittiin harjoituksen ai-
kataulu tai ohjelma, pelastussuunnitelma, kartat, suunnitteluryhman tehtavalista tai tehta-
vanjako, ensihoidon potilaskuvaukset, harjoituksen viestililkennekaavio, tapahtumakuvaus,

ohje kenttajohtajalle, ohje ensihoitoyksikolle seka halytyskaavio. Kaytannossa jokaisessa har-
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joitussuunnitelmassa on jonkinnakoisia liitteita, asioita ja listoja, joita ei ole jarkeva mahdut-

taa itse suunnitelmaan.

”No ainahan lopussa on sitten liitteena kaikenlaista, puheryhmalistaa, tehtava-
listaa, karttaa...”

A

”Lopussa on sitten liitteena potilaskuvauksia, ohjeita, pelastussuunnitelmaa...”

"Liitteeksi voi laittaa sit niita juttuja, jotka ei jarkevasti mahdu muuten suun-

nitelmaan.”

”Maalitoiminta” mainittiin 73 %:ssa aineistoa. Tassa yhteydessa luetellaan potilaita esittavat
henkilot ja mista he tulevat (esimerkiksi oppilaitos, vapaaehtoistoiminta tai varuskunta),

minne he kokoontuvat, potilaiden lukumaara ja varikoodit, potilaiden tarvitsemat tarvikkeet
ja varustus, potilaiden mahdollinen kuljettaminen harjoitusalueelle, maalitoimintaan tarvit-

tava muu kalusto ja kaikki muu vastaava maalitoimintaan liittyva.

”Potilaisiin liittyvat jutut omaan kohtaansa. Mista potilaat on hommattu, monta

tulee, mihin ne kokoontuu ennen treenia ja sen tyyppiset jutut.”

”Maalitoiminta pitaa suunnitella hyvin ja infota myos niita, keta siihen on tu-

lossa.”

”Mikaan on ei oo paskempaa kun se, etta joutuu siina sateessa venaamaan tun-
nin tai kaks, etta mitaan tapahtuu tai kukaan tulee kertomaan mihin pitaa
menna. Et aika tarkkaan saa miettia kaikki maalitoimintaa liittyvat sydeemit,

tai voi olla eka ja samalla vika kerta, kun kukaan tulee enaa potilaaks...”
”Harjoitukseen osallistuvien varustus” tai ”suojavaatetus” mainittiin 64 %:ssa aineistoa. Talla
tarkoitetaan esimerkiksi suojakyparia, suojaliiveja, suojahaalareita tai muuta suojavaatetus-
ta, joka harjoitukseen osallistuvien taytyy pukea ylleen. Joskus voidaan mainita organisaa-

tiokohtaisesti, miten osallistujien tulee varustautua.

”Kyparat, suojalasit, kaikki ne mita pitaa ottaa normaalien kamojen lisaksi, tu-

lee mainita.”

”Potilaille kannattaa laittaa aika lampimat kamat paalle.”

”Vaikka tuntuis, etta taa on itsestaan selvaa (vaatetus), niin ei se ole.”



64

”Kuljetus”, "kuljetusjarjestelyt” tai "liikennejarjestelyt” tuli esiin 64 %:ssa aineistoa. Tassa
voidaan luetteloida ne asiat, kuinka potilaat viedaan harjoituspaikalle, kuinka ja mita reittia
tarkkailijat kuljetetaan harjoituspaikalle, kuinka ja mita reittia harjoitukseen osallistuvat yk-
sikot siirtyvat harjoitusalueelle, eli kaikki kuljetukseen seka siirtymisjarjestelyihin liittyvat
asiat. Liitteeksi on usein laitettu kartta harjoitusalueesta ja muista mahdollisesti harjoituk-
seen liittyvista paikoista, kuten palautetilaisuuden pitopaikasta, ruokailupaikasta, reiteista ja

muista tarkeista maamerkeista esim. tulokynnyksen kannalta.

”Jos ei ole mitaa karttaa, niin mista sita joku kotkalainen tai hesalainen tietaa
missa on joku sen ja sen niminen katu vaikka Lappeenrannassa tai Lahdessa?
Hyva sitte kun sanotaan, etta tulokynnys on sen ja sen kadun risteys, niin eipa

sano paljo mitaa, taytyy vaan toivoo et jollain on alypuhelin!”

”Taytyy olla suunniteltu, etta milla vaikka tarkkailijat siirtyy mihinkin.”

”Jos harjotuspaikkaan on matkaa, ni kannattaa miettii etukatee, etta mita
kautta sinne mennaan kolonnana sitte. Se pitaa sit kirjata kylla ylos, ja laittaa

vaikka joku karttakin siita.”

”Viimeks meilla oli bussi, joka vei kaikki niin sanotusti ylimaaraset sinne harjo-

tuspaikalle. Se toimi hyvin.”

”Dokumentointi” tai "valokuvaus” tuli esiin 64 %:ssa aineistoa. Tassa kohtaa maaritellaan ku-
ka hoitaa harjoituksen valokuvauksen ja videokuvauksen tai molemmat. Harjoitukseen osallis-
tuvilta on hyva kysya, saako heita kuvata ja saako kyseisia kuvia kayttaa myohemmin. Harjoi-
tuksesta otetut dokumentit ovat ensiarvoisen hyvaa materiaalia myohempaankin kayttoon,

esimerkiksi opetukseen.

”Kannattaa ottaa paljon kuvia ja videoo, niista saa hyvaa matskua koulutuk-

seen!”

”Sekin kannattaa miettia etukateen, etta kenen vastuulla se valokuvaaminen

on. Muuten siina kay kohta niin, ettei kukaan ota kuvia.”

”Paljo kuvia ja paljon videoo eri puolilta treenia. Niista sitten myohemmin voi
askarrella hyvii koosteita ja leikella vaikka minkalaisia videoita. Ma oon valjas-

tanu siihe aina jonku opiskelijan!”
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Loput yhdeksan termia esiintyivat alle 50%:ssa aineistoa, joten en kasittele niita syvallisem-
min. Kuitenkin myos harvemmin esiintyneet termit seka niiden esiintyvyysprosentit loytyvat
taulukosta 8. Harjoituspankin suuronnettomuusharjoituksen suunnitelmapohjaan (Liite 2) paa-
tyi siis lopulta kuusitoista kasitetta, jotka esiintyivat koko aineistossa useimmin. En lisannyt
kasitteita harjoitussuunnitelmapohjaan esiintyvyysjarjestyksessa, vaan asetin ne muutoin ra-
tionaaliseen ja jarkevaan jarjestykseen, kuten simulaatioharjoitussuunnitelman kohdalla.
My0s suuronnettomuusharjoituksien suunnitelmapohjassa avaan muutamin sanoin tai lausein

termeja ja kasitteita.

Suunnitelmapohjaan paatyneiden termien lisaksi haastatteluissa kavi ilmi, etta yhtena tar-
keana osana suunnitelmien laatimista koetaan sen levittaminen osallistujille. Suunnitelma on
tarkea osa suunnitteluryhmaa ja toimii sen tyokaluna, mutta harjoitussuunnitelman tai aina-
kin tiivistetyn harjoitussuunnitelmaversion levittaminen kaikille harjoitukseen osallistuville

henkiloille nahtiin erittain tarkeana osana harjoituksen onnistumista.

”Taa nyt ei varsinaisesti liity suunnitelman tekemiseen, mutta on aika tarkee
pointti levittaa se suunnitelma myds niille ihmisille, ketka harjotukseen tulee
osallistumaan. Ei niiden kaikkea siita tarvi tietenkaa naha, mutta siita voi tehda
vaikka kevennetyn version, josta nakyy tarkeet asiat. Aikataulut ja puheryhmat
ja sen sellanen. Kartat, kaikki se semmonen. Niihin voi sit tutustua jo etukatee.
Sitte se ite harjotuskin onnistuu paremmin, kun ihmiset tietaa vaha missa men-

naa.”

”Kyl mun mielesta sita suunnitelmaa kannattaa nayttaa muillekin, kun vaan
suunnitteluryhmalle. Siita voi ottaa pois ne kohdat, joita muiden ei tarvi eika
ne ehka saakaan nahda, mutta just kaikki naa viestililkennekaaviot sun muut.

Ne olis hyva nayttaa kaikille.”

7.3  Johtopaatokset

Tavoitteiden esiintyminen 100 %:ssa simulaatioaineistoa ei ole yllattavaa, silla tavoitteiden
laatimista pidetaan kirjallisuudessa yhtena harjoitussuunnitelmien tarkeimmista, ellei tar-
keimpanakin asiana. 82 %:ssa simulaatioaineistoa mainittiin lisaksi tavoitteiden jakaminen
teknisiin ja ei-teknisiin tavoitteisiin. Kuten luvuissa 2.2 ja 4.3 kirjoitettiin, ei-teknisten taito-
jen hallinta on noussut keskeiseksi tekijaksi niin taman paivan ensihoidossa kuin simulaa-
tioharjoituksissa. Lisaksi tavoitteen asettelu koetaan erityisen tarkeana osana harjoitusten
suunnittelua ja toteutusta. Lisaksi teemahaastatteluissa kavi ilmi, etta kehnolla tavoitteen
asettelulla itse harjoituksen laatu heikkenee radikaalisti, jolloin kyseinen osaamattomuus

heikentaa suunnitelman laatua.



66

Sen sijaan suuronnettomuusharjoitukselle asetetut tavoitteet tulivat esiin 91 %:ssa aineistoa,
jota pidan jopa yllattavan vahaisena maarana edella mainittuihin perusteluihin vedoten.
Suuronnettomuusharjoitusten tavoitteilla tarkoitetaan samanlaisia asioita kuin simulaatiohar-
joitustenkin yhteydessa ja myos suuronnettomuusharjoituksessa tavoitteita voidaan laatia niin
ikaan teknisiksi ja ei-teknisiksi. Taman lisaksi suuronnettomuusharjoituksiin voidaan laatia
tavoitteet yhteisiksi kaikille organisaatioille seka taman lisaksi viela organisaatiokohtaisiksi.
Usein nain myos tehdaan, eli on olemassa ns. yleiset harjoituksen tavoitteet seka yksityiskoh-
taisemmat, organisaatiokohtaiset tavoitteet. Nama asiat on aina hyva kirjata harjoitussuunni-
telmaan. Se, ettei suuronnettomuusaineiston kohdalla tavoitteita mainittu 100 %:ssa aineistoa
oli yllattavaa, silla ilman tavoitteita ei harjoituksen onnistumista voida mitata ja arvioida jal-

kikateen kaytannossa mitenkaan.

Case eli harjoituksen aihe esiintyi 94 %:ssa simulaatioaineistoa ja 100 %:ssa suuronnettomuus-
aineistoa. Oli ennustettavissa, etta kaytannossa aina harjoitussuunnitelmien alussa mainitaan
suunnitelman aihe. Suuronnettomuusharjoituksien aiheiden maara on hieman pienempi kuin
simulaatioharjoitusten, mutta harjoitustyyppeja on kuitenkin lukuisia myos suuronnettomuuk-
sissa. Vain yhdessa haastattelussa termi jai kokonaan mainitsematta simulaatioharjoitusten
yhteydessa. Koska kyseessa oli juuri haastattelu, on hyvin mahdollista, etta haastateltava vain
unohti mainita koko kasitteen, silla kaikissa neljassatoista keraamassani simulaatioharjoitus-
suunnitelmassa tai suuronnettomuusharjoitussuunnitelmassa simulaation aihe on mainittu.
Aihe kay kaytannossa aina myos selvasti ilmi tapahtumakuvauksista tai tapahtumien kulusta.
Aiheen maaritteleminen koetaan joka tapauksessa tarkeaksi osaksi harjoitussuunnitelmaa, ja

sen paikka suunnitelmassa on yleensa alussa, jotta nahdaan mita harjoitellaan.

Lisaksi myos kohderyhman maarittelemista pidetaan hyvin tarkeana ja se mainittiin 88 %:ssa
simulaatioaineistoa. Luvussa 4.3 kirjoitettiin Paakkosen (2013) ajatuksista, joiden mukaan
opintotapahtuman tavoitteita mietittaessa on tavoitteet asetettava oikealle tasolle, eli on
muistettava, minka tasoista oppimista kyseisessa harjoituksessa vaaditaan. Perustason ensi-
hoitajan tavoitteet eivat voi olla samanlaiset kuin esimerkiksi kenttajohtajan. Myoskaan pe-
rustason ensihoitajalta tai ensivastetason ihmiselta ei voida edellyttaa samanlaista osaamista
ja tietoutta kuin vaikkapa hoitotason ensihoitajalta. Se, minkalaiselle kohdejoukolle harjoitus
on suunniteltu, on aina syyta kirjata harjoitussuunnitelmaan. (H. Paakkonen 2013, 11-12.)
Harjoitussuunnitelmat voivat olla luonteeltaan myos kaikentasoisille hoitajille sopivia, mutta

silti sen tulee nakya suunnitelmasta.

Tapahtumakuvauksen yleisyys aineistossa ei myoskaan yllattanyt, silla selkeasti ja riittavan
yksiselitteisesti suunnitelmaan kirjattu tapahtumakuvaus eli lahtotilanteen kuvaaminen edis-

taa simulaatiotapahtuman onnistumista ja harjoitussuunnitelman ymmarrettavyytta. Sen si-
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jaan muutamissa suunnitelmissa tapahtumakuvauksen yhteyteen oli kirjattu myos tilanteen
kehittyminen. Suurimmassa osassa hama oli kuitenkin eriytetty niin, etta tilanteen toteutus ja
kulku oli omana osanaan suunnitelmaa. Jos nama kaksi osiota olivat yhdessa, suunnitelmat
vaikuttavat vaikeaselkoisemmilta. Tapahtumakuvaus oli kuitenkin mainittu 100 %:ssa simulaa-
tioaineistoa, tilanteen toteutus ja kulku puolestaan 65 %:ssa. Tilanteen toteutuksella ja kulul-
la tarkoitetaan simulaatiotilanteen etenemista, potilaan statusta ja hoidon etenemista. Kasite
eroaa tapahtumakuvauksesta siina, etta taman otsikon alla maaritellaan tapahtumat ensihoi-
tohenkilokunnan kohteeseen saapumisen jalkeen. Tilanteen toteutus kannattaa kirjata ylos
cABCDE-menetelmalla, jonka seitsemasta haastatellusta mainitsi kaikki seitseman. Otin kayt-
toon harjoituspankkiin myos Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen mallin mukaisen vitaalielin-
toimintojen taulukon (Liite 3), joka tuli esiin harjoituspankin avaamisen jalkeen syyskuussa
2014.

”Tapahtumakuvaus” mainittiin 91 %:ssa myo0s suuronnettomuusaineistoa. Talloin tapahtuma-
kuvauksen yhteydessa kerrotaan suuronnettomuuteen johtaneet tapahtumat ja se tilanneku-
va, josta suuronnettomuusharjoitus alkaa. Tapahtumakuvauksen liitteeksi on usein laitettu
lisaksi ensihoidon potilaskuvaukset. Myos suuronnettomuusaineistossa mainittiin tapahtuma-
kuvauksen yhteydessa muutaman kerran myos ”harjoituksen kulku”. Kuitenkin termi tuli esiin
itsenaisena osana useammin kuin tapahtumakuvauksen kanssa yhdessa mainittuna, minka
vuoksi laitoin nama kaksi termia uuteen mallirunkoonkin erillisina osina. Suuronnettomuushar-
joituksen yhteydessa tilanteen kulku on myds hieman laajempi kasite, kuin simulaatioharjoi-
tuksen yhteydessa, silla tassa tapauksessa se sisaltaa monen eri viranomaisen nakokulmia
suuronnettomuustilanteen etenemisesta. Taman vuoksi sille on syyta varata oma kohtansa

suunnitelmasta.

Harjoituksen jalkeinen palaute tai arviointi mainittiin vain 59 %:ssa simulaatioaineistoa. Maara
on yllatys, silla kirjallisuudessa simulaatiotilanteen jalkeinen palaute nahdaan yhtena simu-
laatioharjoituksien tarkeimpia osa-alueita. Jokela ym. (2013) kirjoittavat, etta terveyden-
huollon simulaatioissa jalkipuinnilla tarkoitetaan harjoituksen jalkeista jasenneltya reflektio-
ta, palautteen antamista ja keskustelua, ja etta tata palautetta on kutsuttu simulaatiohar-
joittelun sieluksi ja sydameksi (Jokela ym. 2013, 195). Torrosen (2013) mukaan simulaation
suorittajien ja sen seuraajien eli tarkkailijoiden tai harjoituksen vetajien yhteinen reflektointi
tapahtuneesta luo oppimista parhaiten, ja palaute tapahtuu aina positiivisessa hengessa ja
rakentavasti (R. Torronen 2013). Salakari (2007) puolestaan sanoo palautteen olevan erityisen
tarkeaa simulaatio-opetuksessa, ja etta palaute on annettava rakentavasti ja siten, ettei se
loukkaa suorittajien itsetuntoa (Salakari 2007, 176). Jeffriesin kasitys on, etta palaute on yksi
tarkeimpia simulaatioharjoitusten osa-alueita, joka auttaa oppimisessa eniten (Jeffries 2007,
5).
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Vaikka palauteosiota pidetaan yhtena koko simulaatiotapahtuman kulmakivista kirjallisuudes-
sa, palaute tai arviointi esiintyi siis maarallisesti vahaisena simulaatioaineistossa. Teemahaas-
tatteluissa se mainittiin viisi kertaa, eli kaksi haastateltavaa ei maininnut sita lainkaan. Kui-
tenkin viisi sen maininnutta henkiloa piti palautetta erittain tarkeana, ellei tarkeimpana osio-
na simulaatiotapahtumaa. Myos palautteen johtamisen hallintaa pidettiin tarkeana ja palaut-
teen johtamisen heikkoa osaamista puolestaan riskina sille, etta harjoitus epaonnistuu. Pa-
lautteen positiivinen savy nousi keskusteluun kaikissa viidessa haastattelussa, joissa palaute
ylipaataan mainittiin. Palautteesta keskusteluissa ja suunnitelmissa mainittiin palautteen pi-
taja, palautteen pitamiseen varatut tilat, milloin palaute annetaan, seka se, annetaanko pa-
laute normaalisti suullisena vai mahdollisesti vasta myohemmin kirjallisena. Simulaatiotilan-
teen kirjallinen palaute on kuitenkin aarimmaisen harvinaista, koska simulaatiotilanteen vali-

ton lapikaynti ja palautteen myota saatu oppiminen on aina nahty tarkeana osana harjoitusta.

Suuronnettomuusaineiston yhteydessa palaute tuli esiin sentaan 82 %:ssa aineistoa. Palauteti-
laisuus jarjestetaan yleensa valittomasti suuronnettomuusharjoituksen jalkeen, mutta joskus
palaute annetaan esimerkiksi kirjallisena vasta myohemmin. Kirjallinen palaute on suuronnet-
tomuusharjoituksissa huomattavasti yleisempaa kuin simulaatioharjoituksissa. Palautetilaisuus
nahdaan tarkeana osana harjoituksen onnistumista ja myos kannustimena tulevaisuuteen, silla
palautteesta otetaan oppia jatkoa ajatellen. Suuronnettomuusharjoituksista annetaan kay-
tannossa aina jonkinlainen palaute, jossakin muodossa. Parhaiten siina yleensa onnistutaan,
kun palautetilaisuus on heti harjoituksen jalkeen ja siihen osallistuvat kaikki organisaatiot ja
osallistujat. Toisaalta kirjallisessa palautteessa on se etu, etta palautteen sisaltoa on aikaa
miettia enemman. Kuitenkin taas valittomasti pidetyssa palautteessa kuullaan kaikkien mieli-
piteet. Suuronnettomuusharjoituksen ja simulaatioharjoituksen jalkeiset palautteet eroavat
muutenkin toisistaan. Suuronnettomuusharjoituksen jalkeinen palaute on kaytanndossa usein
sithen osallistuneiden toimijoiden keskinaista reflektointia ja keskustelua harjoituksen kulus-
ta. Jokainen saa vuorollaan kertoa, miten harjoitus omalta osaltaan meni ja missa olisi kehit-
tymisen varaa. Sen sijaan simulaatioharjoitusten palaute on rakenteeltaan erilainen. Siina
kaydaan lapi harjoituksen johtajan johdolla harjoituksen onnistumiset ja kehittamisalueet.
My0s mahdolliset tarkkailijat saavat tuoda esiin omia nakemyksiaan. Simulaatiopalaute peilaa
harjoituksen tavoitteisiin ja se pyritaan pitamaan mahdollisimman positiivissavytteisena. Sa-
lakarin (2007) mukaan palautteen on oltava seka yllatyksellista etta rakentavaa. Palautteen
merkitys tulee esille esimerkiksi siina, etta nimenomaan hyva ja rakentava palaute edistaa

opittujen taitojen siirtamista aitoon toimintaymparistoon. (Salakari 2007, 143.)

Harjoitukseen tarvittava varustus tai valineisto esiintyi 59 %:ssa simulaatioaineistoa, ja pidan
yllattavana, ettei myoskaan valineistoa mainittu tata useammin. Simulaatioissa kuitenkin kay-
tetaan aina monenlaisia hoitovalineita simulaattorinukeista ensihoitokalustoon. Valineiston

puuttuminen osasta aineistoa voi selittya esimerkiksi silla, etta sen kuulumista perinteisiin tai
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tavanomaisiin simulaatioharjoituksiin pidetaan usein itsestaan selvana eika sita katsota sen
vuoksi aiheelliseksi erikseen mainita. Varmuutta tai faktaa siihen, miksi varustus mainittiin
yllattavan pienessa osassa aineistoa ei kuitenkaan ole, joten voin ainoastaan vain spekuloida
asialla edella mainitusti. ”Harjoitukseen osallistuvien varustus” tai ”suojavaatetus” mainittiin
64 %:ssa suuronnettomuusaineistoa eli hieman suuremmassa osassa kuin simulaatioaineistoa.
Suuronnettomuussuunnitelmissa mainitaan joskus organisaatioittain eritellen, kuinka osallistu-
jien tulee varustautua. Potilailla on usein yllaan suojahaalarit, kypara ja suojalasit etenkin,
jos heidat on sijoitettu esimerkiksi onnettomuusautoon. Usein kaikilta harjoitukseen osallistu-
vilta edellytetaan suojavarityksellisia liiveja, myos tarkkailijoilta. Kypara ja suojalasitkin ovat
lahes aina pakollinen varuste kaikille, jotka liikkuvat harjoitusalueella. Ensihoidon osallistuji-
en tulee aina pukeutua vahintaan normaaliin tyovarustukseensa ja sen lisaksi ottaa mukaan ne
muut lisavarusteet, jotka mainitaan harjoitussuunnitelmassa. Pelastuksella ja poliisilla seka
muilla tahoilla on usein omat varusteita koskevat ohjeistuksensa. Kaikki nama onkin aina hyva

mainita harjoitussuunnitelmassa.

Simulaation paattaminen tai harjoituksen lopetusvaatimukset tuli esiin 53 %:ssa simulaatio-
aineistoa. Haastatteluissa mainittiin, etta simulaatio tulee paattaa selkeasti ja paattamisen
edellytysten tulee olla maaritelty etukateen. Yleensa harjoitus lopetetaan, kun asetettuihin
tavoitteisiin on paasty. Jos on oletettavissa, ettei tavoitteisiin paasta, on harjoituksen fasili-
taattorista kiinni, yrittaako han ohjata suorittajia oikeaan suuntaan vai lopettaako han harjoi-
tuksen ja kasittelee tilannetta palautteessa. Helverannan (2013) mukaan on simulaation joh-
tajan asia pohtia, keskeytetaanko harjoitus heti sen ”mennessa kiville”, annetaanko tilanteen
jatkua loppuun asti vai puututaanko siihen ohjaamalla toimintaa oikeaan suuntaan. Joskus
voidaan kayttaa myos korjaavia suoritteita. Valttamatta koko harjoitusta ei aina tarvitse uu-
sia, vaan usein riittaa, etta ainoastaan se kohta uusitaan, jossa toiminta lahti menemaan vaa-
rille urille. (Helveranta 2013, 6-7.)

Turvallisuuteen liittyvat asiat mainittiin 100 %:ssa suuronnettomuusaineistoa. Turvallisuusasi-
oilla tarkoitetaan esimerkiksi pelastussuunnitelmaa, ajonopeuksia, halytinlaitteiden kayttoa
ja muita turvallisuuteen liittyvia ohjeita. Pelastussuunnitelma on kaytannossa aina erillinen
liitteensa suunnitelmassa. Yleensa harjoitukselle on nimetty erillinen turvallisuudesta vastaa-
va henkilo, jonka tehtavana on perehdyttaa osallistujat turvallisuuskysymyksiin ja varmistaa,
etta kaikilla on turvallisuusohjeet tiedossa. Harjoituksen selvat ja hyvat turvallisuusohjeet
koetaan yhtena suunnitelman tarkeimmista osista ja ehdottomana edellytyksena harjoituksen
lapiviemiselle ylipaataan. Turvallisuusohjeiden lisaksi myos ”tosivaara” mainittiin koko suur-
onnettomuusaineistossa. ”"Tosivaaralla” tarkoitetaan tilannetta, jolloin harjoituksen aikana
tapahtuu todellinen vaara- tai vahinkotilanne, seka niita toimia, joihin tallaisen tilanteen ta-
pahduttua ryhdytaan. Yleensa tosivaaratilanteessa pyydetaan ilmoittamaan siita tietylla en-

nalta sovitulla koodilla radiossa, jolloin harjoitus keskeytetaan ja ruvetaan toimiin tilanteen
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selvittamiseksi. On myos jarkevaa suunnitella etukateen, kuka tai mika taho aloittaa esimer-

kiksi ensihoitotoimenpiteet.

Kuljetukseen liittyvat jarjestelyt tulivat esille yli puolessa aineistoa. Tassa kohtaa suunnitel-
maa voidaan eritella ne asiat, kuinka esimerkiksi potilaat ja tarkkailijat viedaan harjoituspai-
kalle, kuinka ja mita reittia harjoitukseen osallistuvat yksikot siirtyvat harjoitusalueelle, eli
kaikki kuljetukseen ja siirtymisjarjestelyihin liittyvat toimet. Liitteeksi on usein laitettu kart-
ta harjoitusalueesta ja muista mahdollisesti harjoitukseen liittyvista paikoista, kuten palaute-
tilaisuuden pitopaikasta, ruokailupaikasta, reiteista ja muista tarkeista maamerkeista esim.
tulokynnyksen kannalta. Harjoitussuunnitelman laatimisessa nahdaan olennaisena osana, etta
harjoituksen paikat tehdaan osallistujille tutuiksi etenkin, jos osallistujia tulee eri kaupun-
geista. Kartat olisi jarkevaa toimittaa osallistujille suunnitelman mukana etukateen, jolloin
harjoitukseen liittyvat paikat ja reitit voidaan opetella ennen harjoitusta. Harjoitus saattaa
viivastya ja aikataulu venya, jos sen osallistujilla eivat ole reitit ja harjoitukseen varatut pai-

kat selkeasti tiedossa.

Myos termeja ja otsikoita, jotka esiintyivat alle puolessa aineistoa, oli runsaasti. Yllattavaa
oli se, etta esimerkiksi konsultaatio ja tosivaara eivat sisaltyneet simulaatioharjoitussuunni-
telmien yleisempaan termistoon. Monissa simulaatioharjoituksissa saatetaan konsultoida laa-
karia, ja olisikin jarkevaa pohtia ja kirjata muistiin etukateen mahdollinen konsultaatiovasta-
us. Toisaalta konsultaatio voidaan sisallyttaa myos ”hoito”-kohtaan, kuten usein todennakoi-
sesti tehdaankin. Vaikka simulaatiotilanne onkin helpompi keskeyttaa kuin esimerkiksi suur-
onnettomuustilanne, oli silti yllattavaa, etta "tosivaaraa” ei mainittu kuin pienessa osassa
simulaatioaineistoa. Yllattavaa oli myos se, etteivat suuronnettomuusaineiston yleisimpiin
termeihin lukeutuneet otsikot "tiedottaminen”, ”vakuutukset” ja “kustannukset”. Tiedotta-
minen voidaan nahda kahtalaisena: sisaisena tiedottamisena osallistuviin organisaatioihin seka
ulkoisena tiedottamisena esimerkiksi kaupungille ja lehdistoon. Hyva tiedottaminen, ennen
kaikkea sisainen tiedottaminen, on elintarkea osa suuronnettomuusharjoitusta ja sen onnis-
tumista. Hyva ja kattava tiedonkulku organisaatioihin ja osallistujille edesauttaa varmasti
harjoituksen onnistunutta lapivientia. Teemojen ja esiin nostettujen termien ulkopuolelta
haastatteluissa kavi ilmi, etta yhtena tarkeana osana suunnitelmien laatimista koetaan sen
levittaminen osallistujille, minka voidaan kuvitella liittyvan juuri tiedottamiseen. Esimerkiksi
harjoitussuunnitelman tai ainakin tiivistetyn harjoitussuunnitelmaversion jakaminen kaikille
harjoitukseen osallistuville henkiloille nahtiin haastatteluissa erittain tarkeana osana harjoi-
tuksen onnistumista. Tiedottajan roolia ja tehtavia kannattaisi nain ollen pohtia harjoituksen
suunnitteluvaiheesta saakka. Taman vuoksi oli erikoista ja yllattavaa, ettei tiedottamista
mainittu useammin aineistossa, eika se nain ollen paatynyt mallirunkoon. Myos vakuutuksiin

ja kustannuksiin liittyvat asiat mainittiin vain vahaisessa maarassa suuronnettomuusaineistoa.
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Kuitenkin on kaytannossa varmaa, etta naita asioita joudutaan vakisinkin pohtimaan harjoi-

tuksen suunnitteluvaiheessa.

7.4  Ensihoidon harjoituspankin perustaminen

Tutkimustulosten perusteella laadin harjoitussuunnitelmarungot seka simulaatioharjoitukselle
etta suuronnettomuusharjoitukselle (Liitteet 1 & 2). Harjoitussuunnitelmarunkoja kayttaen
loin runsaasti erilaisia ensihoidon harjoitussuunnitelmia ensivastetasolle, perustasolle seka
hoitotasolle. Latasin nama suunnitelmat ja paljon muutakin materiaalia, esimerkiksi kymme-
nia sydanfilmeja, uuteen valtakunnalliseen ensihoidon harjoituspankkiin. Harjoituspankin in-
ternetalustana sain kayttaa jo olemassa olevaa Pelastustoimen kumppanuusverkoston Moodle-
oppimisymparistoa. Yhtena kyseisen Moodlen yllapitajista toimiva Kymenlaakson pelastuslai-
toksen kehittamispaallikko antoi kayttajatunnukset harjoituspankkia varten ja opetusta
Moodlen hallinnassa. Loin harjoituspankin huhtikuussa 2014 ja latasin sinne materiaalia kesan
2014 aikana. Virallisesti avasin sen kayttoon 8. syyskuuta 2014 internetosoitteeseen

www.pelastustoimenkoulutusmateriaali.fi.

Vaikka loin harjoituspankkiin jo valmiiksi runsaasti erilaisia harjoitussuunnitelmia ja latasin
muutakin materiaalia, kuten sydanfilmeja ja work shop -ideoita, on harjoituspankin tarkoituk-
sena toimia kahteen suuntaan. Tarkoituksena ei ole, etta vain yksi ihminen syottaa kaiken
materiaalin pankkiin, vaan se, etta jokainen pankissa mukana oleva organisaatio syottaa sinne
materiaalia saannollisesti. Periaatteena pidan sita, etta jokainen organisaatio syottaa pank-
kiin vuosittain vahintaan kerran jonkinlaista itse luomaansa uutta materiaalia, ja nain lunas-
taa oman oikeutensa kayttaa kaikkea muuta sen sisaltoa. Harjoituspankin idea ei toimi, jos
sen sisaltoa ainoastaan kaytetaan eika koskaan uudisteta, joten taman vuoksi velvoitan jokai-
sen organisaation osallistumaan myos materiaalin tuottamiseen. Harjoituspankista loytyy oma

kansionsa, johon omaa materiaaliaan voi lisata (Kuva 3).
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Kuva 3: Ensihoidon harjoituspankin sisaltoa.

Aloin keraamaan harjoituspankkia varten yhteyshenkiloita eri pelastuslaitoksilta ja sairaanhoi-
topiireista ennen sen avaamista. Koska Moodlen kayttoa on mahdoton valvoa ja tunnuksia on
kaytannossa mahdotonta luoda kaikille ensihoitajille, rajasin kayttajatunnukset saaviksi ihmi-
siksi ne ensihoitajat tai kenttajohtajat eri pelastuslaitoksilta tai sairaanhoitopiireista, jotka
joko vastaavat organisaationsa koulutuksista tai muuten aktiivisesti jarjestavat niita. Sairaan-
hoitopiirit otin mukaan viranomaisyhteistyomenettelylla, vaikka kysymyksessa onkin pelastus-
laitosten yhteinen Moodle, silla sairaanhoitopiirit ovat tana paivana lain velvoittamina vahvas-
ti mukana ensihoidon jarjestamisessa ja koulutuksessa. Yhteyshenkiloita kerasin kahden kuu-
kauden ajan ennen pankin avaamista ja paasaantoisesti heidat nimesivat ensihoitopaallikot.
Yhteyshenkiloita sain harjoituspankin avauspaivamaaraan 8. syyskuuta mennessa yhteensa 47
kappaletta 16:lta eri pelastuslaitokselta ja 16:sta sairaanhoitopiirista tai sairaanhoitoalueelta
(Taulukko 9). Muutamista organisaatioista ei nimetty ketaan avaamispaivaan mennessa, mutta
voin lisata tai vaihtaa yhteyshenkiloita viela myohemmin. Kayttajatunnukset ja salasanat yh-
teyshenkildille loi sama Moodlen yllapitaja, joka avusti myos harjoituspankin luomisessa ja

suunnittelussa.



Eteld-Karjalan pelastuslaitos

Eteld-Pohjanmaan pelastuslaitos

Helsingin pelastuslaitos

Jokilaaksojen pelastuslaitos

Kanta-Hdameen pelastuslaitos

Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren alueen pelastuslaitos

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Kymenlaakson pelastuslaitos

Lansi-Uudenmaan pelastuslaitos

Oulu-Koillismaan pelastuslaitos

Pohjanmaan pelastuslaitos

Pohjois-Karjalan pelastuslaitos

Pohjois-Savon pelastuslaitos

Paijat-Hameen pelastuslaitos

Varsinais-Suomen pelastuslaitos

Itd-Uudenmaan pelastuslaitos

Kymenlaakson sairaanhoitopiiri

HUS Porvoon sairaanhoitoalue

Vaasan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma

HUS Hyvinkaan sairaanhoitoalue

Satakunnan sairaanhoitopiiri

Keski-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Lohja, Lansi-Uusimaan sairaanhoitoalue

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Lapin sairaanhoitopiiri

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sairaanhoitopiiri

Itd-Savon sairaanhoitopiiri

Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Taulukko 9: Harjoituspankin avaamisesta lahtien mukana olleet organisaatiot.
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Joistakin organisaatioista yhteyshenkiloita nimettiin useampi kuin yksi. Joistakin taas ei ni-

metty ketaan eika sahkoposteihini vastattu. Kuitenkin noin 85 % mahdollisista organisaatioista

nimesi yhden tai useamman yhteyshenkilon, joten sain yhteyshenkiloluettelosta varsin katta-

van. Lisaksi on todennakoista, etta yhteyshenkiloluettelo kasvaa, kun tietous harjoituspankis-

harjoituspankista ensimmaisten neljan viikon aikana. Palaute oli kokonaisuudessaan positiivis-

ta ja sita kasittelen tarkemmin luvussa 8.2.
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8  Tutkimuksen luotettavuus ja arviointi

8.1 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Luotettavuusarviointi tarkoittaa kaytannossa tutkimustyon laatua. Luotettavuutta arvioidaan

kasitteilla reliabiliteetti ja validiteetti. Hyvalla tyon arvioinnilla ja hyvalla tutkimusmenette-

lylla pyritaan varmistamaan tyon luotettavuutta. Ei riita, etta tyossa avataan nama kasitteet,
vaan reliabiliteetti- ja validiteettitarkastelu taytyy tehda oman tutkimuksen kannalta. Nailla

kasitteilla ja omalla tyolla taytyy olla yhteys, jotta tutkimus on luotettava. Tyon suunnittelu-
vaiheesta saakka kirjoittajan on perehdyttava luotettavuuskysymyksiin ja tehtava ne itselleen
selviksi. (Kananen 2012, 193.)

Reliabiliteetilla tarkoitetaan tutkimuksen toistettavuutta. Mittauksen ja tutkimuksen reliaa-
belius tarkoittaa niiden kykya antaa ei-sattumanvaraisia tuloksia. Reliaabelius voidaan todeta
monella eri tavalla. Esimerkkeina tavoista on, jos kaksi arvioijaa paatyy samaan lopputulok-
seen, tai jos samaa henkiloa tutkitaan eri tutkimuskerroilla ja saadaan sama tulos. Toinen
tutkimuksen arviointiin liittyva kasite on validius, patevyys, joka tarkoittaa mittarin tai tut-
kimusmenetelman kykya mitata juuri sita, mita on tarkoituskin mitata. (Hirsjarvi ym. 2012,
231.) Laadullisen tutkimuksen kannalta naita kahta kasitetta on kuitenkin kritisoitu, silla ne
ovat syntyneet maarallisen tutkimuksen piirissa ja ne vastaavat lahinna vain maarallisen tut-
kimuksen tarpeisiin. Usein laadullisen tutkimuksen oppaissa ehdotetaan kasitteiden reliabili-

teetti ja validiteetti hylkaamista tai korvaamista. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 137.)

Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden arvioinnista ei ole olemassa yhta yksiselitteista oh-
jetta. Yhtena tarkeana luotettavuutta lisaavana tekijana pidetaan kuitenkin Hirsjarven ym:n
(2012) mukaan tarkkaa selostusta tutkimuksen toteuttamisesta. Tassa auttaa esimerkiksi tut-
kimuspaivakirjan pitaminen. Tarkkuus koskee kaikkia tutkimuksen vaiheita ja aineiston tuot-
tamisen olosuhteet on kerrottava selvasti ja totuudenmukaisesti. Haastatteluista kerrotaan
esimerkiksi ne olosuhteet ja paikka, joissa haastattelut tehtiin, haastatteluihin kulunut aika,
mahdolliset hairiotekijat, virhetulkinnat ja tutkijan oma itsearviointi tilanteesta. Laadullisen
tutkimuksen validiutta voidaan lisata kayttamalla useita eri tutkimusmenetelmia. Menetelmi-
en yhteiskaytosta kaytetaan termia triangulaatio (Hirsjarvi ym. 2013, 232-234.) Lisaksi luotet-
tavuutta parantavat riittavan joustava tutkimusaikataulu, kattava raportointi seka jatkuva

arviointi (Tuomi & Sarajarvi 2013, 142).

Laadullisen tutkimuksen etiikasta ja tutkijan moraalista kirjoitetaan oppaissa hyvin vahan.
Tieteen ja etiikan suhde toisiinsa on kahtalainen: toisaalta tutkimuksen tulokset vaikuttavat
eettisiin ratkaisuihin, toisaalta taas eettiset kannat vaikuttavat tutkijan tutkimuksessaan te-

kemiin ratkaisuihin. Eettisten kantojen vaikuttamista tutkijan tieteelliseen paatoksentekoon
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kutsutaan tieteen etiikaksi. Tutkijan valitsemat keinot ovat suurin osa tieteen etiikkaa. Tut-
kimuksen eettinen kestavyys on tutkimuksen luotettavuuden toinen puoli ja se koskee tutki-
muksen laatua. Tehdakseen eettisesti laadullisen tutkimuksen tutkijan on huolehdittava mm.
siita, etta tutkimussuunnitelma on laadukas, etta valittu tutkimusmenetelma on sopiva ja et-
ta raportointi on johdonmukaista ja hyvaa. Hyvaa tutkimusta ohjaa eettinen sitoutuneisuus,
eivatka luotettavuus- ja arviointikriteerit ole tutkijalle vain tarkistuslistoja. Tutkijan eettiset
ratkaisut kulkevat kasi kadessa tutkimuksen uskottavuuden kanssa, joka perustuu siihen, etta
tutkija noudattaa hyvaa tieteellista kaytantoa. Hyvan tieteellisen kaytannon loukkauksia ovat
mm. muiden tutkijoiden vahattely julkaisuissa, puutteellinen viittaustekniikka tai tutkimustu-

losten huolimaton tai harhaanjohtava raportointi. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 127.)

Koska tutkimuspaivakirja on yksi tapa parantaa tutkimuksen luotettavuutta, aloitin tutkimus-
paivakirjan pitamisen samaan aikaan, kun aloin ideoimaan opinnaytetyota. Paivakirjasta loy-
tyy kaikki tasmallinen tieto opinnaytetyon etenemisesta, aikatauluista, haastatteluista, ana-
lyysista ja kaikista muista tapahtumista. Tutkimuspaivakirjaan olen myos merkinnyt tarkasti
harjoituspankin avaamiseen ja kokoamiseen liittyvat asiat. Paivakirjasta oli suuri apu, kun
kirjoitin tutkimuksen ja sen tulokset auki opinnaytetyohon. Olen raportoinut tutkimuksen kul-
kua ja tuloksia mahdollisimman yksityiskohtaisesti ja lisaksi teoriaosuus on kulkenut ja kehit-
tynyt tutkimuksen taustalla kaiken aikaa, kuten kehittamistutkimuksessa kuuluukin. Haastat-
teluiden litteroidut liuskat ja haastattelunauhoitteet olen kuitenkin havittanyt asianmukaises-

ti tulosten valmistumisen jalkeen, jotta haastateltujen yksityisyys sailyy.

Luotettavuutta lisaa myos triangulaatio, joka tarkoittaa siis eri tutkimusmenetelmien ristik-
kaista kayttamista. Tassa opinnaytetyossa olen kayttanyt kahta laadullista tutkimusmetodia:
teemahaastattelua seka tutkittavaan ilmioon liittyvien dokumenttien keraamista ja analysoin-
tia. Analysoin kaiken aineiston samalla sisallonanalyysimenetelmalla. Tutkimukseksi olisi riit-
tanyt pelkastaan haastattelututkimus tai kirjallisen aineiston tutkimus, mutta molempia ai-
neiston keraamistapoja kayttamalla sain lisattya tutkimuksen luotettavuutta ja validiteettia.
Tutkimuksen luotettavuutta laadullisessa metodissa lisaa myos, jos aineiston luokittelun syn-
tymisen alkujuuret ja luokittelujen perusteet kerrotaan lukijalle tarkasti. Lisaksi tulosten tul-
kintaan patee sama tarkkuuden vaatimus: on kerrottava, milla perusteella tutkija esittaa tul-
kintoja, mihin han paatelmansa perustaa. Tassa auttaa, jos tutkimuksen selostusta rikastute-
taan esimerkiksi suorilla haastatteluotteilla tai muilla autenttisilla dokumenteilla. (Hirsjarvi
ym. 2012, 232-233.) Taman vuoksi lisasin opinnaytetyon tuloksiin runsaasti suoria lainauksia

haastatteluista.

Opinnaytetyon luotettavuutta lisaa osaltaan myos se, etta olen tehnyt sita huolellisesti ja
joustavalla aikataululla. Lisaksi en ottanut opinnaytetyohon mukaan henkiloita, jotka tunnen

henkilokohtaisesti. Opinnaytetyo olisi mahdollisesti ollut kuitenkin nykyista luotettavampi, jos
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sen toteuttamiseen olisi osallistunut kaksi henkiloa, silla tutkijatriangulaatio lisaa tutkimuk-
sen luotettavuutta. Talloin useampi tutkija tutkii siis samaa ilmiota ja on mukana joko osassa
tutkimusta, esimerkiksi aineiston hankinnassa tai analyysissa, tai koko tutkimusprosessissa
(Eskola & Suoranta 1998, 70). Kuitenkin kaytin tassa tutkimuksessa edella mainitun triangu-
laation eli tutkimusmenetelmien ristiinkayttamisen lisaksi myos aineistotriangulaatiota, jossa
saman ongelman ratkaisemiseksi kerataan useita erilaisia tutkimusaineistoja (Hirsjarvi ym.
2012, 233). Aineistoa kerattiin seka haastattelemalla etta olemassa olevia, eri ihmisten suun-

nittelemia harjoitussuunnitelmia keraten.

8.2  Tutkimuksen arviointi

Tavoitteiden on opinnaytetyossa oltava mitattavissa ja arvioitavissa. Taman vuoksi kerasin
tulosten jalkeen tehdyista harjoitussuunnitelmarungoista palautetta neljan viikon ajan harjoi-
tuspankin yhteyshenkiloilta. Tavoitteen on oltava mitattavissa, jotta sen saavuttaminen voi-
taisiin todentaa (Kananen 2012, 23). Neljan viikon jalkeen sain palautetta kahdeltatoista hen-

kilolta, eli palautetta antoi 26 % vastaajista (Kuvio 14).

Palauteprosentti

B Palautteen antajat 26 %

B Vastaamatta jattdaneet 74 %

Kuvio 14: Palauteprosentti.

Palauteprosentti jai valitettavan pieneksi, vaikka pyysin palautetta kahteen eri otteeseen.
Palautetta oli mahdollista antaa harjoituspankin keskustelualueella tai sahkopostitse. Palau-
tetta sai antaa vapaamuotoisesti, mutta pyysin sita erityisesti harjoitussuunnitelmarungoista
seka harjoituspankista. Lisaksi toivoin kehittamisajatuksia. Palaute oli kokonaisuudessaan po-
sitiivista. Harjoituspankin ideaa pidettiin hyvana ja siita kiiteltiin. Ensihoito nahtiin alana,

jossa simulaatioharjoittelu yleistyy kaiken aikaa, mutta jokainen tyoyhteiso on tahan saakka
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tehnyt siihen liittyvat asiat omalla tavallaan ja suunnitellut omat harjoituksensa. Yhteinen
materiaalipankki nahtiin sen vuoksi erittain positiivisena ja kaikkien tyota helpottavana teki-
jana. Koettiin, etta sen sisaltoa kyetaan kayttamaan monella tapaa hyodyksi tulevaisuudessa.

Myoskaan epailyja harjoituspankin toimivuudesta ei ilmennyt.

“Hienoa, etta tallainen harjoituspankki on koottu.”

“Pystyn varmasti hyodyntamaan sisaltoa tulevaisuudessa.”

“Hienoa, etta lahdit toteuttamaan tata projektia.”

“Varmasti tasta on hyotya meille kaikille, alyttoman hyva juttu!”

“Tuo valmis suunnitelmapohja on loistava. Siihen senkun nakuttelee mene-

maan!”

“Valmiissa pohjassa kiteytyy olennaiset asiat ja se on helppokayttoinen.”

“Itse en olisi keksinyt parempaa!”

Heti avaamisen jalkeen sain pankkiin muiden suunnittelemaa materiaalia. Lisaksi sain hyvia
ideoita, joiden avulla paasin kehittamaan pankkia. Kehittamisajatuksena ehdotettiin, etta
harjoituspankkiin alettaisiin lisaamaan myos valmiita luentoja. Otin idean kayttoon ja loin
harjoituspankkiin oman kansionsa myos luennoille. Toisena erinomaisena kehittamisajatukse-
na ehdotettiin, etta pankkiin rakennettaisiin myos valmis palautekeskustelun runko. Taman
ajatuksen otan kayttoon ja luon pankkiin tulevaisuudessa uuden yhteisen palauterungon. Li-
saksi loin pankkiin aiemman palautteen pohjalta vitaalielintoimintojen taulukon (Liite 3) tu-
kemaan harjoitussuunnitelmia. Kommentteja siita, oliko suunnitelmia neljan viikon palauteai-
kana jo kaytetty tyoyhteisoissa, ei tullut. Kukaan ei myoskaan kommentoinut sita, milla taval-
la tai menetelmalla oli siirtanyt tai kopioinut harjoituspankin materiaalin omassa organisaa-

tiossaan muiden ensihoitajien kayttoon.

Kykenen muokkaamaan harjoituspankkia ja sen sisaltoa milloin vain, silla palautejarjestelma
sailyy interaktiivisena. Harjoituspankissa pystytaan antamaan kehittamisajatuksia ja kommen-
toimaan koko pankkia, sen yksittaisia harjoituksia, harjoitussuunnitelmarunkoa tai ulkoasua,
eli kaytannossa pystyn muokkaamaan mita tahansa saadun palautteen pohjalta myos tulevai-
suudessa. Taman avulla voin arvioida opinnaytetyon tavoitteiden saavuttamista koska tahan-
sa. Sita voidaan pohtia esimerkiksi vastaamalla kysymyksiin ”Ovatko valmiit harjoitussuunni-

telmat madaltaneet kynnysta eri tasoiseen simulaatioharjoitteluun tyopaikoilla?” tai "Ovatko
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harjoituspankin harjoitussuunnitelmat ajantasaisia?”. Keraan harjoituspankin suunnitelmat jo
suoraan ajantasaisiksi lataamalla ne omiin vuosittaisiin kansioihinsa, ja lisaamalla vanhempien
vuosien suunnitelmat arkistoon. Jos haluan saada lisatietoa harjoituspankin kaytosta eri orga-
nisaatioissa, voin luoda pankkiin erilaisia kyselyita tai gallupeja tai voin syottaa haluttuja ky-

symyksia esimerkiksi pankin keskustelualueelle (Kuva 4), jossa sen kayttajat paasevat niihin

vastaamaan. Nain opinnaytetyon arviointi jatkuu tyon valmistumisen jalkeenkin.
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Nayta vastaukset si in ﬂ

o® Kysymyksia harjoituspankkiin liittyen
- Kati Saarikivi - keskiviikko, 3 syyskuu 2014, 16:46

Terve,
toivoisin myos tahan alle palautetta kysymyksiin:

1) Pohdi, onko harjoituspankki mielestasi hyddyllinen? Aiotko kayttaa sitd omassa organisaatiossasi?

2) Miten koet valmiin harjoitussuunnitelmapohjan?

3) Miten kehittaisit harjoituspankkia?

4) Pidatké mahdollisena, etta kynnys simulaatioharjoitusten pitamiseen tyépaikallasi madaltuu harjoituspankin myota?
Vastaa

Jet Kijautunut nimelia .. Student ( )

Ensihoidon harjoituspankki |

Kuva 4: Harjoituspankin keskustelualueelle syotettyja kysymyksia.

9 Pohdinta

Halusin opinnaytetyon avulla madaltaa kynnysta jarjestaa simulaatio-oppimista ja suuronnet-
tomuusharjoituksia tyopaikoilla. Sita varten perustin valtakunnallisen harjoituspankin, joka
sisaltaa kaikenlaista ensihoidon koulutusmateriaalia, mukaan lukien simulaatioharjoitussuun-
nitelmia ja suuronnettomuusharjoitussuunnitelmia. Jotta voidaan jarjestaa harjoittavaa ope-
tusta, taytyy harjoitukset ensin suunnitella hyvin. Tata varten tarvitaan harjoitussuunnitel-
mia. Harjoitussuunnitelmia on olemassa paljon, ja monet ensihoidon ammattilaiset osaavatkin
sellaisia laatia. Niiden kirjo on kuitenkin laaja, eika niiden suunnittelua ole oikeastaan ollen-
kaan tutkittu. Tassa opinnaytetyossa keskityin sen vuoksi juuri harjoitussuunnitelmien laatimi-
sessa tarkeina pidettyihin asioihin. Opinnaytetyossa selvisi, etta tarkeina pidettyja asioita on
erittain paljon. Aineistosta lOytyi runsaasti kuitenkin myos sellaista sisaltoa, jota pidettiin
vahemman tarkeana ja joiden esiintyvyys aineistossa oli pieni. Nama vahemman tarkeana pi-
detyt asiat karsin pois, ja kokosin vain olennaisimmista asioista uudet harjoitussuunnitelmien

mallirungot seka simulaatiotilanteita etta suuronnettomuusharjoituksia varten. Sain uusista
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mallirungoista johdonmukaisia ja yhtenaisia, kun sisallytin niihin vain ne termit, jotka nah-

daan erityisen olennaisina.

Opinnaytetyon tarkoitus oli yhtenaistaa koulutustietoutta ja tyon tavoitteena oli luoda valmis,
tutkimukseen perustuva harjoitussuunnitelmapohja ja perustaa taman jalkeen harjoituspank-
ki. Tutkimuskysymykseksi maarittelin sen, minkalaisia teemoja ensihoidon ammattilaiset pita-
vat harjoitussuunnitelmien laatimisessa tarkeina. Kerasin laadullisen tutkimuksen keinoin
aineiston, jonka avulla paasin tavoitteisiin ja sain tutkimuskysymykseen kattavan vastauksen.
Uusi ensihoidon harjoituspankki nahtiin palautteen mukaan ensihoidon koulutuksia kehittava-
na ja yhdenmukaistavana, hyvin positiivisena asiana. Simulaatiot ja suuronnettomuusharjoi-
tukset ovat elintarkea osa taman paivan ensihoidon koulutusta, joten kaikki, mika kehittaa ja

helpottaa niiden jarjestamista koettiin yleensakin tervetulleena.

Parhaimmillaan harjoitussuunnitelmat ovat selkeita ja yksinkertaisia, mutta riittavan katta-
via, seka yksiselitteisia ja helppokayttoisia. Pahimmillaan harjoitussuunnitelmat ovat taynna
turhaa informaatiota, mika valitettavasti saattaa lisata motivaation kadottamista koko simu-
laatioharjoituksiin. Taman vuoksi koherentteja ja johdonmukaisia harjoitussuunnitelmia ar-
vostetaan. Koska talla hetkella ovat kaytossa uudet, valmiit harjoitussuunnitelmapohjat, on
sellaisten henkiloiden huomattavasti helpompi lahtea suunnittelemaan simulaatioharjoituksia
ja suuronnettomuusharjoituksia, jotka eivat aiemmin ole olleet siina kovin kokeneitakaan.
My0s harjoituspankin sisaltamat valmiit harjoitussuunnitelmat ovat erittain helppokayttoisia
ja selkeita. Niita voidaan kayttaa esimerkiksi ensihoidon opiskelijoiden opettamiseen tyopai-
koilla harjoittelujaksojen aikana. Helppoutensa vuoksi valmiita suunnitelmia voivat kayttaa
sellaisetkin ensihoitajat, jotka ovat simulaatioharjoituksien suunnittelemisessa ja toteuttami-

sessa kokemattomampia.

Simulaatioharjoitus ja suuronnettomuusharjoitus merkitsee aina tavoitteellista oppimistilan-
netta, joka on suunniteltu aitoon tilanteeseen, ja nain ollen jokaiselle harjoitukselle asete-
taan myos osaamistavoitteet. Oikein asetettu tavoite on selkea, ymmarrettava, konkreetti-
nen, seka ohjaa lisaksi myos oppijan toimintaa ja arviointia. Tavoitteiden hyva lukumaara on
vahainen, vain noin 2-3 tavoitetta. Jos kysymyksessa on suuronnettomuusharjoitus, osaamis-
tavoitteet maaritellaan yleensa organisaatiokohtaisiksi. Suuressa osassa aineistoa mainittiin
tavoitteiden jakaminen teknisiin ja ei-teknisiin tavoitteisiin. Ei-teknisten taitojen hallinta on
tutkimustiedon ja kirjallisuuden mukaan kaiken aikaa kasvava metodi ensihoidon opetuksessa.
Tavoitteiden laatimisen opetteluun kannattaa taman vuoksi jatkossa keskittya entista enem-
man. Harjoitussuunnitelmien tavoitteiden laatimisen tulee aina olla oppijalahtoista. Koulutus
on oppijoiden uusien tietojen ja taitojen oppimista varten, ja taman vuoksi tavoitteita laadit-

taessa tulee aina ottaa huomioon kohderyhma ja heidan sen hetkinen osaamistasonsa.
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Harjoitussuunnitelmien laatimiseen tulee ylipaataan keskittya riittavasti myos tulevaisuudes-
sa. Ei riita, etta olemassa on nyt valtakunnallinen harjoituspankki, josta voi ottaa suunnitel-
mia kayttoonsa. Suunnitelmia on laadittava kaiken aikaa lisaa, vahintaankin sita mukaa, kun
ensihoito kehittyy. Suunnitteleminen vaatii aikaa ja paljon motivaatiota. Harjoitussuunnitel-
mat ovat erittain tarkeassa roolissa, silla simuloiduissa oppimistilanteissa, niin Full-scale-
simulaatioissa kuin suuronnettomuusharjoituksissakin, todellisuus luodaan naiden oppimisteh-
tavien avulla. Jotta todentuntuisuuteen paastaisiin, on suunnitelmien oltava tarkasti ja huo-
lellisesti tehtyja. Ilman mielenkiintoisia, tavoiteohjattuja suunnitelmia harjoitukset voivat
olla jopa hyodyttomia. Koska harjoitussuunnitelmien laatiminen kestaa yleensa tavanomaista
pidempaan, saastavat harjoituspankin kaltaiset yhteistyoprojektit kaikkien toimijoiden aikaa.

On my0os muistettava, etta suunnitelmia laatiessaan kouluttajat kehittyvat samalla itse.

Vaikka palautteen huomioiminen nahtiin yhtena tarkeimmista tekijoista harjoitussuunnitel-
mia, oli hieman yllattavaa, ettei se kuitenkaan yltanyt suosituimpiin teemoihin. Opinnayte-
tyossa en ottanut kantaa palautekeskustelujen sisaltoon, mutta jatkossa luon harjoituspank-
kiin tutkittuun tietoon perustuvan palauterungon. Luon rungon mahdollisesti samalla periaat-
teella kuin harjoitussuunnitelmarungotkin eli keraan olemassa olevia palautemalleja ja haas-
tattelen muutamia ammattilaisia heidan nakemyksistaan. Taman jalkeen analysoin palaute-
keskustelussa tarkeimpina nahdyt seikat ja luon harjoituspankkiin kaikkien yhteisen palaute-
keskustelurungon. Tama toimii todennakoisesti vain simulaatiopalautteessa, silla suuronnet-
tomuusharjoituksien palautetilaisuus rakentuu eri tavalla ja palautekeskustelu kaydaan kaik-

kien viranomaisten kesken.

Simulaatio- ja suuronnettomuusharjoitusten avulla voidaan opetella kaytannon ensihoidollisia
tyotaitoja, tyotehtaviin liittyvaa paatoksentekoa, viestintaa, vuorovaikutusta ja ryhmatyotai-
toja niin oman tyoparin tai tyotiimin kuin muidenkin viranomaisten kesken seka erilaisten ris-
kitilanteiden hallintaa. Harjoitukset ovat tarkea ja suuri osa ensihoidon opetusta, ja niiden
olisi syyta olla yha tarkeampi osa myos ensihoidon tyopaikkojen koulutusta. Tyopaikoilla kou-
lutusten maara kuitenkin vaihtelee runsaasti. On toivottavaa, etta tamankaltaisilla projekteil-
la, kuten uusi ensihoidon harjoituspankki on, saataisiin koulutusten maaraa lisattya ja yhte-
naistettya. Ensihoidossa koulutusta ei koskaan voi olla liikaa, silla kaytannot muuttuvat ja
uudistuvat koko ajan. Vain harjoittelemalla voimme pysya muutoksissa mukana. Mika olisikaan
turvallisempi keino harjoitella uusia tyotapoja ja -menetelmia, kuin simuloitu potilastilanne-

tai suuronnettomuusharjoitus?

Kun ensihoidon valtakunnallinen harjoituspankki on nyt luotu, voidaan alkaa miettimaan sen
jatkokehittelya. Palautteiden keraamisen yhteydessa sain kullanarvoisia vihjeita siita, kuinka
vieda harjoituspankin toimintaa ja sisaltoa eteenpain. Ehdotetun simulaatioharjoitusten yh-

teinen palautekeskustelurungon toteutan seuraavana. Myos muita erinomaisia ja kehittavia
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ajatuksia on tullut esiin. Koska yhteyshenkiloiksi harjoituspankkiin nimetyt ihmiset toimivat
kaikki aktiivisesti oman organisaationsa koulutuksien parissa, saatiin samalla koottua myos
kattava lista suomalaisista ensihoidon koulutusvastaavista, mika heratti ajatuksen saannolli-
sista koulutusvastaavien tapaamisista ja mahdollisesti jopa heidan oman rekisteroidyn yhdis-
tyksen perustamisesta. Mahdollisesti vuonna 2015 saan jarjestettya ensimmaiset yhteiset kou-
lutuspaivat. Tulevaisuudessa perustan myos koulutusvastaavien yhteiset Facebook-sivut, jotka
toivon mukaan rikastuttavat keskustelua ensihoidon koulutuksiin liittyvista ajankohtaisista

asioista ja harjoituspankin sisallosta.

Olisi mielenkiintoista, jos harjoituspankin synnyttamaa koulutustoimintaa ja harjoitussuunni-
telmien laatimista tutkittaisiin jatkossa lisaa. Jatkotutkimuksen avulla voitaisiin selvittaa
esimerkiksi sita, ovatko valmiit harjoitussuunnitelmat madaltaneet kynnysta simulaatio-
opetuksiin ja suuronnettomuusharjoituksiin tyopaikoilla. Jatkotutkimuksen avulla voitaisiin
myohemmin saada myos mielenkiintoista tietoa siita, kuinka paljon harjoituspankin sisaltoa
kaytetaan eri organisaatioissa. Tarkeinta kuitenkin olisi, etta harjoitussuunnitelmia tutkittai-
siin taman opinnaytetyon jalkeen lisaa. Vaikka simulaatio-opetusta ja suuronnettomuuksia on
tutkittu jonkin verran ja simulaatio-opetusta runsaasti, ei harjoitussuunnitelmien tekemiseen
liittyvaa tutkimustietoa ole kaytannossa ollenkaan. Kuitenkin juuri harjoitussuunnitelma on
koko simulaatio-oppimisen ja suuronnettomuusharjoituksien sielu ja sydan. Myos tavoitteiden

laatimiseen liittyva tutkimustieto olisi tervetullutta.

Opinnaytetyon tekeminen on ollut mielenkiintoinen matka simulaatio-oppimisen ja suuronnet-
tomuusharjoituksien maailmaan. On kaynyt ilmi, kuinka vaativa metodi harjoittava opettami-
nen kaikissa sen muodoissaan on. Metodi on kuitenkin erinomainen, kun joudutaan harjoitte-
lemaan harvoin vastaantulevia tilanteita ja potilasturvallisuuteen liittyvia tekijoita. Hyvin
suunniteltu ja kohdennettu harjoitus on niin oppijalle kuin harjoituksen johtajalle motivoivaa
ja luo hyvia oppimistuloksia. Jotta tahan paastaisiin, on huolellisesti laadittu harjoitussuunni-
telma elintarkea. Yleensa suurin huomio kiinnittyy ainoastaan ohjaajien koulutukseen ja jat-
kokoulutukseen tai simulaattoriresurssien optimaaliseen kayttoon. Tulevaisuudessa huomiota
tulisi naiden lisaksi kiinnittaa ehdottomasti myos harjoitussuunnitelmien tavoiteohjattuun
laatimiseen seka koko maan kattavaan yhteistyohon kaikessa simulaatiopedagogiikassa ja

suuronnettomuuksien harjoittelemisessa.
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Liite 1: Simulaatioharjoitussuunnitelman mallirunko

SIMULAATIOHARJOITUSSUUNNITELMA

Ensihoidon valtakunnallinen harjoituspankki

il

e«

"'[l(

Case
Miké tehtévd/aihe kysymyksessd?

Kohderyhma

Kenelle harjoitus on suunniteltu?

Harjoituksen suunnittelija / organisaatio

Osallistujien roolit
Resurssit, yksikot ja niiden miehitys, hdtdkeskus, harjoituksen johtaja, potilas, omainen, tarkkailijat yms.

Tarvittava varustus
Luettelo harjoitukseen tarvittavista vdlineistd, varusteista yms.

1/4
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Harjoituksen tavoitteet, tekniset

Harjoituksen tavoitteet, ei-tekniset

Valmistelu ja ohjeistus
Mahdollinen teoriakertaus, tavaroiden ja vélineiden tarkastamisen tyénjako, suorittajien ohjeistaminen
rooleihin, tavoitteiden ldpikdyminen suorittajien kanssa

Tapahtumakuvaus
Ldhtétilanne, esitiedot, tapahtumatiedot

2/4
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Tilanteen toteutus ja kulku
Tila tavattaessa, status ja vitaalit, tilanteen kehittyminen (ABCDE!)

Hoito
Voimassa oleva hoito-ohjeistus. Mitd muuta tehtdvén onnistunut ldpivienti edellyttdéi?

Harjoituksen paatos
Minkd edellytysten tulee tdyttyd, jotta harjoitus voidaan pdicittdé?
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Palaute ja arviointi
Palautteen vetdjd, palautteen paikka

Liitteet
Mahdollinen ekg, henkilékortti, ldéikelista, lista sairauksista, kartta, potilaskuvaukset yms.

Muuta huomioitavaa
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Liite 2: Suuronnettomuusharjoitussuunnitelman mallirunko

SUURONNETTOMUUSHARIJOITUSSUUNNITELMA

Ensihoidon valtakunnallinen harjoituspankki

il
A"ll

| :

Case

Aika ja paikka

Osallistujat, osallistujaorganisaatiot

1/7
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Harjoituksen tavoitteet

Harjoitukseen osallistuvien varustus/vaatetus

Resurssit, yksikot, kalusto
Liitteeksi lista harjoituksen yksikoistd ja niiden hélyttdmisen aikataulut

2/7
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Tapahtumakuvaus
Liitteeksi esim. ensihoidon potilaskuvaukset

Harjoituksen kulku
Liitteeksi harjoituksen aikataulu/ohjelma

3/7
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Maalitoiminta

Halytys- ja viestitoiminta
Liitteeksi viestiliikennekaavio ja kéytdssd olevat puheryhmdt




Kuljetus- ja liikennejarjestelyt
Liitteeksi kartat

98
Liite 2

Turvallisuus
Liitteeksi pelastussuunnitelma

Tosivaara
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Palaute

Dokumentointi

Liitteet
Esim. aikataulu, pelastussuunnitelma, kartat, suunnitteluryhmdin tehtdéviilista/tehtévénjako,
potilaskuvaukset, viestiliikennekaavio, ohje kenttdjohtajalle/ensihoitoyksikélle, héilytyskaavio

6/7
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Liite 3: Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen mallin mukainen vitaalielintoimintotaulukko

Ensihoidon valtakunnallinen harjoituspankki

RADDNINGSVASENDET

Vitaalielintoiminnot




