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Tyomme oli laadullinen tutkimus, jonka tavoitteena oli haastattelujen avulla selvittaa,
tukisiko toiminnallinen ryhma perheitd jaksamaan arjessa ja olisiko A-klinikan ja las-
tensuojelun perhetyon yhteistyon kehittamiselle tarvetta. Halusimme my0s tietdd, miten
perheet kokivat suunnittelemamme ryhman siséallon.

Tarkastelimme haastattelujen sisaltéja varhaiskasvatuksen, lastensuojelun perhetyon,
paihdetyon ja verkostotyon teorioihin peilaten. Varhaiskasvatuksen tarkoituksena on
edistdd lapsen tasapainoista kasvua, kehitystd ja oppimista. Lastensuojelun perhetyd
tekee konkreettista tyotd perheiden tukemiseksi. Vanhempien péihteiden kaytto vaikut-
taa lapsen turvalliseen kehitykseen ja siksi tutkimme myds péihdetyon teoriaa. Verkos-
toty0 voi parhaimmillaan auttaa perheitd moniammatillisesti ja tehokkaasti.

Teoria ja haastattelut osoittivat meille, ettd perheet tarvitsevat tukea arjessa jaksamises-
sa. Haastattelujen tulokset osoittivat, etta tallaiselle ryhmatoiminnalle voisi olla tarvetta
ja ettd se vahvistaisi péihdetyon ja lastensuojelutydn yhteistyon tekemistd. Vanhempien
haastatteluissa tuli kuitenkin esille, ettd saattaisi olla vaikeaa keskustella henkilokohtai-
sista asioista vieraiden ihmisten kanssa, mutta toiminnalliset osuudet koettiin hyviksi.
Haastattelujen tuloksena ymmarsimme myds, ettd ryhmén toteuttamisessa vaaditaan
huolellinen etukateinen suunnittelu ja aikataulutus.

Tyomme siséltadd toiminnallisen ryhméan suunnitelman, joka on laadittu niin, ett4 se so-
veltuu kéytettavaksi sellaisenaan eri toimintaymparistoissa tai siitd voi poimia osia, jot-
ka soveltuvat omien asiakkaiden tarpeisiin. Ryhmén tapaamiskertoja voi olla kunkin
ryhmaén tarpeiden mukainen maaré.

Asiasanat: Vertaistuki, perhetyd, vanhemmuus, vuorovaikutus, alkoholismi, toiminnalli-
suus.



ABSTRACT

Karlstrom,Rita and Miiros, Christine.

Support for families. 77 p., 5 appendices. Language: Finnish. Helsinki, spring 2015.
Diakonia University of Applied Sciences. Degree Programme in Social Services. De-
gree: Bachelor of Social Services.

Our thesis was a qualitative study, with interviews aiming to find out how a functional
group supports families in coping with everyday life and if there is a need for the devel-
opment of collaboration between the A-clinic and a child welfare family. We also want-
ed to know how the families respond to the content of a group sessions.

We explored the contents of the interviews through the methods of early childhood edu-
cation, child welfare family, substance abuse, and network theories. We decided also to
study the theory of substance abuse. Networking can as well help the families in a mul-
tiprofessional and efficient manner.

Theory and interviews showed us that families need support in coping with everyday
life. Results of the interviews proved that there would be need for such a group and that
it would strengthen the collaboration against substance abuse and for the benefit of child
welfare. Nonetheless, the parental interviews had shown that it may be difficult to dis-
cuss personal matters with strangers, but the functional contributions were perceived as
beneficial. As a result of the interviews we realized also that the group's implementation
required careful prior planning and scheduling.

The planning of the functional group had been prepared in a manner that is suitable for
use as such in different environments or suitable parts can be taken out.

Keywords: Peer support, family work, parenthood, interaction, alcoholism, functionality
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1 JOHDANTO

Koemme, ettd tdna pdivanad yhteiskunnassamme on lapsiperheitd, jotka joutuvat tyos-
kentelemdidn enemmén toimeentulonsa eteen. Mielestdmme eldmisen kustannukset,
mielenterveysongelmat, eriarvoisuus ja syrjaytyminen ovat lisdéntyneet, siksi perheiden
jaksaminen on koetuksella. Apua ei aina ole riittdvasti saatavilla, koska maarédrahoja
vahdosaisten hyvinvointiin on supistettu. Kaikkia paihdeperheité ei pystyta tilastoimaan,

koska perheen sisaiset ongelmat eivét aina nay ulkopuolelle (Holmberg 2003, 12).

Opinnaytetyon aiheen valinnassa meitd kiinnosti toiminnallisuus ja perheiden kanssa
tehtdva tyd. Meilla oli osaamista varhaiskasvatuksesta ja paihdetyosta, mutta vain vahén
kokemusta lastensuojelun perhetydstd. Pyysimme yhteistyOkumppaneiksemme Kirk-
konummen lastensuojelun perhetyon ja A-klinikan, koska he tydskentelevét perheiden
kanssa tukemalla heitd voimavaraldhtoisesti. Halusimme myos kehittdd ja edesauttaa
heidan keskinaistd yhteistyotd perheiden hyvéksi. Yhteistydkumppaneillamme on tarke-
aa ammatillista osaamista tyémenetelmisté ja perheiden kokonaisvaltaisesta tukemises-
ta. Tarkoituksenamme oli saada heidén kauttaan asiakasperheitd mukaan toiminnalli-
seen ryhmdédmme. Ryhma ei toteutunut, koska emme saaneet yhtaan perhettéd osallistu-
maan ryhmaadmme. Pyrimme tekstissamme analysoimaan syita siihen, miksi ryhma ei

toteutunut.

Opinnaytetydomme muuttui tutkimukselliseksi opinnaytetydksi ja suoritimme haastatte-
luja sekéd yhteistyokumppaneillemme ettd vanhemmille, jotka olisivat saattaneet olla
kohderyhmé&édmme. Haastattelujen avulla pyrimme selvittdméaan onko perheilld tuen
tarvetta, onko A-klinikan ja lastensuojelun yhteisty6 tarpeellista ja voitaisiinko sité ke-

hittda seka tukisiko suunnittelemamme ryhmétoiminta perheita.

Tarkastelimme haastattelujen sisélt6ja varhaiskasvatuksen, lastensuojelun perhetyon,
paihdetyon ja verkostotyon teorioihin peilaten. Varhaiskasvatuksen tarkoituksena on
edistdd lapsen tasapainoista kasvua, kehitystd ja oppimista. Lastensuojelun perhetyd
tekee konkreettista tyotd perheiden tukemiseksi. Vanhempien pdihteiden kaytto vaikut-

taa lapsen turvalliseen kehitykseen ja siksi tutkimme myos péihdetyon teoriaa. Verkos-



toty0 voi parhaimmillaan auttaa perheitd moniammatillisesti ja tehokkaasti. Avasimme

tekstissa erilaisia toiminnallisia menetelmia perheiden tukemiseksi.

Lahetimme haastattelukysymykset yhteistyotahoillemme séhkdpostitse ja haastattelim-
me perheitd, joiden arvelimme kuuluvan kohderyhmaidmme. Kohderyhmamme oli alle
kouluikéisten lasten vanhemmat, joilla olisi mahdollisesti alkoholin ongelmakéayttoa.
Lopuksi pohdimme haastattelujen tuloksia ja ammatillista kehittymistdmme. Toivom-

me, ettd opinndytetydstamme olisi hy6tya perheiden kanssa tydskenteleville tahoille.



2 TYON LAHTOKOHDAT

2.1 Tutkimuksen tarkoitus

Tutkimuksemme tarkoituksena oli tutkia lastensuojelun ja A-klinikan tyontekijoiden ja
asiakkaiden ndkemyksiéd suunnittelemamme ryhman toimivuudesta ja tarpeellisuudesta.
Tavoitteenamme oli selvittdd A-klinikan ja lastensuojelun perhetyon tarvetta yhteistyol-
le ja kuulla mahdollisten asiakkaiden nékemyksia palveluista ja ryhman tarpeellisuudes-
ta perheiden tukemiseksi. Ryhmé&toiminnan tavoitteena oli mahdollistaa vanhemmat
vuorovaikutukseen ja yhdesséd toimimiseen lastensa kanssa seké antaa valineita arjessa
jaksamiseen. Tarkoituksena oli myds mahdollistaa vertaisryhma ja siitd saatava tuki
seka heratelld keskustelua pdihteiden kayttamisestd. Opinndytetydomme tarkoituksen ja
tavoitteiden pohjalta asetimme seuraavat tutkimuskysymykset:

1. Onko A-klinikan ja lastensuojelun perhetydn yhteisty6lle tarvetta ja miten sita
voitaisiin kehittda?
2. Tarvitsevatko perheet tukea?

3. Voisiko suunnittelemamme ryhmaétoiminta tukea perheité jaksamaan arjessa?

2.2 Tutkimuksellinen opinndytetyo

Alkuperainen suunnitelmamme oli toiminnallinen opinndytetyd. Toiminnallisen opin-
néytetyon raportissa kuvataan mit4, miten ja miksi mitékin on tehty, mitd prosessin ai-
kana on tapahtunut ja millaisia tuloksia on saatu (Vilkka & Airaksinen 2003, 65-66).
Tarkoituksemme oli kirjoittaa raportti produktiosta yhteistydkumppaneillemme. Toi-
voimme, ettd luomamme malli yhteistydkumppaneineen olisi voinut jd&da pysyvaksi
toimintamalliksi Kirkkonummelle. Suunnittelemamme ryhmékerrat (liite 2) ovat valmii-

ta kéytettaviksi sellaisenaan.

Koska ryhmétoiminta ei toteutunut, paadyimme tutkimukselliseen opinndytetydhon.
Laadullisessa tutkimuksessa voidaan tutkia pientd madréd aineistoa, joka analysoidaan
huolellisesti (Eskola & Suoranta 2008, 18). Laadullisen (kvalitatiivisen) tutkimuksen



tavoite on ymmaértdminen ja méaéarallisen (kvantitatiivisen) yleistdiminen (Kananen 2014,
26). Valitsimme opinndytetydémme menetelmaksi laadullisen tutkimuksen, koska tutki-
mukseen osallistuneiden maéra oli vahéinen. Osallistujien maara oli verrannollinen
suunnittelemamme ryhman osallistujien mééran kanssa. Kvalitatiivinen tutkimus tarkas-
telee asioita valituista ndkokulmista ja mahdollisimman monipuolisesti. Kohdejoukon
tulee olla tarkoituksenmukainen. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 160-164.)

Suoritimme osan haastatteluista henkildkohtaisesti ja osan séhkdpostin vélityksella.
Haastattelupaikkana toimi A-klinikka ja haastateltavat perheet valitsimme kéyttden so-
siaalisia kontaktejamme. Laitoimme kyselyn facebookiin ja sitd kautta saimme yhtey-
denottoja paikkakuntamme vanhemmilta. Hirsjarven ja Hurmeen (2001,65,89-90) mu-
kaan on tarkedd keskustella haastateltavien kanssa etukateen, jotta saadaan aikaan luot-
tamuksellinen suhde. Haastatteluun on hyvé valmistautua huolellisella suunnittelulla,
koska jalkeenpdin ei valttaméattd pystytd endd tdydentdmaan vastauksia. Tapasimme
haastateltavat perheet ja kerroimme heille oman tarinamme ja tavoitteemme. Lisaksi
kerroimme heille ryhmatoiminnan suunnitelman. Nauhoitimme haastattelut. Kirjoitim-
me nauhoitetut haastattelut sana sanalta puhtaaksi eli litteroimme aineiston. Sahkoposti-
haastattelut kaytimme suorina lainauksina. Litterointi toimii muistiapuna ja auttaa yksi-
tyiskohtien havainnoimisessa. Litteroinnin tekemisessa on mahdollista merkitd myds
muuta toimintaa. Siihen voi merkitd esimerkiksi tauot puheessa, haastateltavan eleet ja
aanen laatu. (Tiittula & Ruusuvuori 2005,16; Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 222—
223.)

Valitsimme aineiston kerdamiseksi teemahaastattelun, jonka avulla selvitetdan tutkitta-
vaa ilmiotd. Teemahaastattelu etenee tutkijan johdattelemana ja kysymykset on jaettu
eri teemoihin. Haastattelu jaotellaan kolmeen vaiheeseen: suunnitteluvaihe, haastattelu-
vaihe ja analyysivaihe. Haastattelu voi jatkua ja syventya tarpeen mukaan. ( Hirsjarvi &
Hurme 2001, 65-67; Tuomi & Sarajarvi 2003, 74-76.) Johdattelimme haastatteluja
suunnitelmiemme mukaisesti. Olimme teemoittaneet perheiden kysymykset kolmeen
osaan: 1) Taustatiedot, 2) Yhteisty6tahojen tuntemus, 3) Ryhman toiminta. Haastattelu-
kysymykset olivat avoimia, joten haastateltavat joutuivat vastaamaan kysymyksiin mo-
nisanaisesti. Sahkopostihaastatteluja teimme kolme, joista kaksi vastasi ja henkilokoh-
taisia haastatteluja teimme viisi. Olimme varanneet tunnin jokaiselle haastateltavalle ja

se oli riittdva aika.
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Haastateltavien madrén ei valttdmatta tarvitse olla suuri, silla sen sisalto ratkaisee loppu-
tuloksen (Hirsjarvi & Hurme 2001, 135). Haastatteluaineiston voi analysoida Hirsjarvi
& Hurme (2001, 136.) mukaan kolmella tavalla: 1) Aineisto puretaan ja edetddn analyy-
siin tutkijan intuition mukaisesti, 2) Aineisto puretaan, koodataan ja tehdaén analyysi,
3) Purkaminen ja koodaaminen yhdistetddn ja siirrytadn analyysiin. Valitsimme aineis-
ton purkamiseen intuitioon pohjautuvan menetelman. Tulkitsimme vastauksia suhteessa
kysymyksiin ja asettamiimme tavoitteisiin. Teimme johtopaétokset saamistamme vasta-

uksista.
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3 VARHAISKASVATUS

3.1 Varhaiskasvatuksen perusteet

Varhaiskasvatus on oleellinen osa opinndytetydtamme, koska toinen opinnéytetyon teki-
joista halusi suorittaa lastentarhan opettajan kelpoisuuden ja toiminnalliseen ryhmaan
oli tarkoituksena saada osallistumaan alle kouluikaisia lapsia ja heidan perheitdan. Var-
haiskasvatuksella tarkoitetaan alle kouluikéisten lasten eldmassa tapahtuvaa kasvatuk-
sellista vuorovaikutusta. Sen tarkoituksena on lisatd pienten lasten kasvua, kehitysta ja
oppimista. (Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos 2014.)

Lapsella on oikeus turvalliseen ympéristdon, jossa han voi kehittyé turvallisesti (Jarvi-
nen & Lankinen ym. 2012, 26). Lapsilahtoisyys on pedagoginen lahestymistapa, jossa
kasvatuksen ja opetuksen tehtavid lahestytaan lapsen nékokulmasta (Kirkkonummen
varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 8). Perhetydssa lapsilahtoisyys tarkoittaa sitd, etta
lapsi otetaan huomioon ja hanta kuunnellaan. Lapsilahtoisyys ei ole pelkastaan sitd, etta
ollaan lapsimydnteisid vaan myos sitd, ettd tehd&dén konkreettisia valintoja lapsen par-
haaksi. Perhetydssd korostuu lapsen kanssa tydskentely ja sen voi toteuttaa eri tavoin.
Parhaimman kuvan perhetyontekija saa lapsesta tapaamalla hantd. (Jarvinen & Lanki-
nen ym. 2012, 26-27.)

Varhaiskasvatus koostuu hoidon, kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuudesta. Se on iké-
kausipedagogiikkaa, joka on suunnattu alle kouluikaisille lapsille. Sen tarkoituksena on
edistdd lapsen tasapainoista kasvua, kehitysté ja oppimista seké kehittaa lapsen persoo-
naa. Vanhemmat ovat lastensa parhaita asiantuntijoita, mutta perheiden tukeminen kas-
vatustyossa on tarkedd. Luottamuksellinen apu ja neuvonta tukevat perheitd. (Hellstrém
2010, 256-257;Simula 2002,7; Piironen-Malmi & Strémberg 2008, 25.) Lapsiperheiden
kanssa tyoskenneltdessé tulee muistaa, ettd jokaisen perheen tarpeet ja voimavarat ovat

erilaisia (Vilén,Hansen&Janhunen ym. 2010, 12).

Pienikin lapsi haluaa kavereita ja hanell& tulisi olla oikeus leikkiin ja ikatasoisiin virik-
keisiin. Leikki-ikdiselle motivoiva ja positiivisuutta tuottava kasvatusympéristo on tar-

ked, silla hyva ja toimiva ympéristd vahvistaa lapsen luonnollista lilkkumisen halua,
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heréttad lapsessa uteliaisuutta seké innostaa lasta ilmaisemaan itsedan. Kun ympaéristd
suunnitellaan joustavaksi, sitd voidaan muuttaa ajan tarpeiden mukaan (Stakes 2005,
17-18).

Varhaiskasvatusympéristod suunniteltaessa on hyva huomioida toiminnan tarkoitus ja
ettd kaikki materiaalit ovat selkeasti omilla paikoillaan ja hyvin saatavilla. Pyrimme
ryhmétoiminnan suunnitteluvaiheessa huomioimaan taman. Varhaiskasvatusymparisto
jaetaan fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen alueeseen. Fyysisen ympariston tulee olla
turvallinen ja kodinomainen, jossa lapsi voi luottaa aikuisiin. On muistettava, etté lapsi
katsoo maailmaa erilailla kuin aikuinen, tutkimalla maailmaa kehon ja tunteiden kautta.
Psyykkinen ympaéristo sisaltad fyysisen ja psyykkisen turvallisuuden. Saannéllinen ja
jatkuva péivarytmi luo lapselle turvaa ja auttaa tuottamaan lapselle jatkuvuuden tunnet-
ta. Lapsi oppii parhaiten saadessaan olla aktiivinen ja tehdd hanelle mielekkéita asioita.
(Piironen-Malmi & Strémberg 2008, 30-32, 78-80; Stakes 17-18.)

Kunnan tai yksityisen toimijan jarjestaméasta paivahoidosta, esiopetuksesta seka muusta
avoimesta varhaiskasvatustoiminnasta muodostuu varhaiskasvatuspalvelut. Varhaiskas-
vatuspalvelut on keskeinen osa lapsiperheiden palvelu- ja tukijarjestelméa4. (Terveyden
ja hyvinvoinnin laitos 2014.) Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksessa ominaispiir-
teitd ovat lapsilahtoisyys, lapsen osallisuus seka pienryhmatoimintaan liittyva tutkiva
oppiminen sadutuksen, medialeikin sek& portfoliotoiminnan muodossa. Kasvatuskump-
panuus seka inkluusio ovat osa Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatusta. (Kirk-
konummen varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 8.) Inkluusiolla (inclusion) tarkoitamme
kaikkien henkil6iden oikeutta kuulua tavallisiin yhteisdihin, huolimatta heidén erilaises-
ta taustastaan. Eri oppimis- ja toimintaymparistdissa opimme suhtautumaan erilaisuu-
teen luonnollisena asiana. Inkluusio edistad oikeudenmukaisuutta ja tasa-arvoa, ja sen
keskeinen tarkoitus on huomioida erilaisten lasten tarpeet niin, ettei heitd sijoiteta omiin
erillisiin palvelujarjestelmiinsd. (Lakkala 2012, 210-212.) Vammaisen, kehityksessa
viivastyneen tai héiriintyneen lapsen hoito ja kasvatus jarjestetddn péaivakodissa niin,
ettd he saavat tarvitsemaansa tukea. Lapsia joilla on tunne-eldméan ongelmia tai muita

sosiaalisia haasteita on useissa paivakotiryhmissa. (Svérd 2000, 95).

Seuraavaksi kasittelemme Kirkkonummen varhaiskasvatussuunnitelmaa. Kirkkonum-

men varhaiskasvatuksen lahtokohtana on lapsi ja lapsen ymmartdminen mielikuvituk-
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sen, leikin ja luovuuden avulla. Kirkkonummella toimitaan kasvatuskumppanuudessa

vanhempien kanssa tukien lapsen myonteista kasvua ja kehitystéa.

Lapsilahtoisyys on pedagoginen lahestymistapa, jossa kasvatuksen ja opetuksen tehtavia
ldhestytédan lapsen ndkokulmasta (Kirkkonummen varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 8).
Lapsilahtoisyyden tarkoitus on huomioida lapsi mielipiteineen ja kuunnella hanté aidos-
ti. Ryhméatoiminnan suunnittelussa huomioimme lapsien iké- ja kehitystason, jotta lapsi-

lahtdisyys voi toteutua.

Lapsen osallisuus on keskeinen asia varhaiskasvatusympéristossé. Lapsen tulee saada
kokea, ettda hanen mielipiteilladn ja tunteillaan on merkitysta ja niita arvostetaan. Lapsen
kysymyksiin vastataan ja etsitdan lapsen kanssa yhdessa vastauksia niihin. Toimivassa
varhaiskasvatusymparistdssé lapsi saa olla mukana toiminnan suunnittelussa, toteutta-

misessa ja arvioinnissa. (Kirkkonummen varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 8-9.)

Pienryhmatoiminnan tarkoituksena on tarjota lapselle mahdollisuuksia yhdessa leikki-
miseen, oppimiseen, tutkimiseen ja vuorovaikutustaitojen opettelemiseen (Kirkkonum-
men varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 9-10). Ryhmassa lapset harjoittelevat toisten
lasten huomioonottamista, itsensa ilmaisemista, kuuntelua ja yhteisten péaatosten teke-
mistd. Pienryhmat voivat olla pysyvia tai niiden kokoonpanoa voidaan vaihdella toi-
minnan ja tilanteen mukaan. Pienryhmakoko on useimmiten 2—4 lasta. (Kirkkonummen

varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 9-10.)

Sadutus on vuorovaikutustapahtuma, jossa lapsen kiinnostuksen kohteet ja ajatukset
tulevat nékyviksi ja samalla dokumentoiduksi. Lapsi saa paattaa itse, mista ja miten héan
haluaa kertoa. Sadutuksessa ei ohjata keskustelun kulkua eika sita arvioida. Saduttaa voi
kaksin lapsen kanssa tai ryhméssd, se yhdistdd ja ldhentdd, rohkaisee ja lohduttaa.

(Kirkkonummen varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 10.)

Medialeikin tarkoituksena on vastata mediakasvatuksen haasteisiin lapsilédht6iselld 1a-
hestymistavalla. Aikuinen mahdollistaa toiminnan tarjoamalla valineet ja tilat. Lapsi saa
kehittdd mediataitoja tekemisen ja luomisen kautta, luomalla omaa mediaa. (Kirk-
konummen varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 10-11.) Lapsi voi esimerkiksi ottaa valo-

kuvia ja katsoa valokuvat saman tien televisioruudun kautta.
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Portfolio eli lapsen kasvun kansio tehdaén yhdessa lapsen kanssa. Kansioon on tarkoitus
koota lapsen tekemid toit4, jotka kuvastavat lapsen oppimista, vahvuuksia ja osaamista.
Kasvun kansio edistdd vuorovaikutusta paivahoidon ja kodin vélilld ja antavat tietoa
lapsen ajatuksista ja kiinnostuksen kohteista. Kasvun kansiosta nékyy myds lapsen osal-
lisuuden toteutuminen varhaiskasvatuksessa. (Kirkkonummen varhaiskasvatussuunni-
telma 2011, 11.)

Kasvatuskumppanuus on vanhempien ja henkilokunnan tietoista sitoutumista toimimaan
yhdessa lasten kasvun, kehityksen ja oppimisen tukemisessa. Toiminen pohjautuu luot-
tamuksellisuuteen, avoimuuteen, kunnioitukseen ja tasavertaisuuteen. Kasvatuskump-
panuus léhtee lapsen tarpeista ja kasvatuskumppanuudessa yhdistyvat vanhemman ja
henkilokunnan tietdmys lapsesta. (Stakes 2005, 31-32.) Lapsen aloittaessa paivéhoidon,
jarjestetaan ensitapaaminen lapsen kotona tai péivahoitopaikassa. (Kirkkonummen var-
haiskasvatussuunnitelma 2011, 11). Vanhemmille jarjestetddn kasvatuskeskusteluita

vahintaan kerran vuodessa.

Kunnan tai yksityisen jarjestaméastd paivahoidosta, esiopetuksesta sekd muusta toimin-
nasta, kuten avoimesta varhaiskasvatustoiminnasta muodostuu varhaiskasvatuspalvelut.
Varhaiskasvatuspalvelut on keskeinen osa lapsiperheiden palvelu- ja tukijarjestelméaa.

(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2014.)

3.2 Varhaiskasvatuksen sisallolliset orientaatiot

Valitsimme varhaiskasvatuksen sisallolliset orientaatiot opinndytetyéhémme, silld ne
ovat tydvalineitd, jotka olisi hyva huomioida tydskenneltdessé lasten parissa. Orientaa-
tiot luovat punaisen langan siit4, millaisia kokemuksia ja tilanteita tyontekijan tulee tar-

jota lapsille ja muokata toimintaa oppimista varten.

Varhaiskasvatuksen valtakunnallisten linjausten mukaan varhaiskasvatuksen keskeiset
siséllot rakentuvat kuuden erilaisen orientaation kokonaisuuden varaan. Kyseisiin orien-
taatioihin kuuluvat matemaattinen, luonnontieteellinen, historiallis-yhteiskunnallinen,
esteettinen, eettinen sekd uskonnollis-katsomuksellinen orientaatio. Orientaatio kasit-

teelld korostetaan sitd, ettd lapsi vahitellen pystyy ymmartaméén ja kokemaan ymparoi-



15

van maailman monimuotoisia ilmioitd. Jokaisella orientaatiolla on omat ilmentamisen

keinot, menetelmét sek& ratkaisumallit luoda tunteita ja toimintaa (Stakes 2005, 26).

Matemaattinen orientaatio tapahtuu vertaamisen, paattelemisen ja laskemisen avulla.
Tavoitteena on opastaa lasta suhtautumaan myonteisesti matematiikkaan ja ohjata lasta
kasitteiden ja lukujen ymmartamiseen. Opettelu tapahtuu lapsille tuttujen ja kiinnostavi-
en materiaalien, esineiden ja vélineiden avulla. Pelit ja leikit tukevat loogisen paattely-
kyvyn ja ajattelun kehittymista. (Stakes 2005, 27; Kirkkonummi 2011, 25.)

Luonnontieteellisen orientaation tarkoituksena on havainnoida ja tutkia luontoa. Luonto
antaa lapselle luonnollisen kasvuympériston. Lapset tutustutaan muun muassa kasvei-
hin, vuodenaikojen vaihteluun seké saailmidihin. Retket l&hiymparistéon tarjoavat ela-
myksié ja lapsi oppii arvostamaan luontoa. Péaivakodeissa suhtaudutaan myds myontei-
sesti kestavaan kehitykseen, lajitteluun ja kierratykseen. (Stakes 2005, 28; Kirkkonum-
mi 2011, 25-26.)

Historiallis- ja yhteiskunnallisessa orientaatiossa sen sijaan tutustutaan menneisyyteen
keskustelun, kirjojen ja esineiden avulla. Kirjat ja museot toimivat hyvéana siltana men-
neistd tapahtumista nykyaikaan. Perinteiset tavat ja juhlapdivien perinne ovat keskeinen
osa historiallis-yhteiskunnallista orientaatiota. Isovanhemmat voivat tulla kertomaan
lapsille entisajan elaméantavoista, kotioloista ja ammateista. Monessa pdaivakodissa on-
kin isovanhempien vierailupdiva. (Stakes 2005, 28; Kirkkonummi 2011, 26.)

Esteettisen orientaation alueeseen kuuluvat kirjallisuuden, musiikin, liikunnan, kaden-
taitojen ja draaman tavoitteet ja siséllot. Lapsille tarjotaan kokemuksia ja eldmyksig,
mutta toiminnan lisaksi lapsen on térkeda saada kokemuksia hiljaisuudesta ja opetella
keskittymaan. Omakohtaisten aistimusten avulla lapsen arvostus ja nakemykset luovat
pohjan taiteen ymmartamiselle. (Stakes 2005, 28; Kirkkonummi 2011, 27-28.)

Eettisessa orientaatiossa kasvattajat toimivat ammattieettisesti ja ovat esimerkkiné lap-
sille. Pdivakotikasvatus ohjaa lapsen moraalin ja tunnetaitojen kehittymista. Arki sisal-
ta4 tilanteita, joissa voidaan pohtia oikean ja vé&&ran, hyvan ja pahan, totuuden ja val-
heen eroavuuksia. Lapselle annetaan mahdollisuus kokea hiljaisuus, ihmetell& ja pohtia
erilaisia asioita. (Stakes 2005, 28-29; Kirkkonummi 2011, 28.)
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Uskonnollis-katsomuksellisen orientaation muodostavat uskonnolliset ja hengelliset
asiat ja ilmi6t. Lapsen omaan uskontoon tai katsomukseen perehdytéén ja lapselle tarjo-
taan mahdollisuus hiljaisuuteen ja asioiden pohtimiseen. Seurakunta osallistuu péivéko-
tikasvatukseen vierailemalla péivakodissa ja kertomalla kirkkovuoden juhlapyhisté.
Kirkoissa vierailu ja sen tilaisuuksiin osallistuminen on my6s mahdollista. (Stakes
2005, 29; Kirkkonummi 2011, 28-29.)

3.3 Varhainen vuorovaikutus

Varhaisella vuorovaikutuksella tarkoitetaan lapsen ja vanhempien valista vuorovaiku-
tusta lapsen ensimmadisten vuosien aikana. Lapselle syntyy varhaisessa vaiheessa taito,
jonka avulla han oppii ymmartdmaan muita ihmisid ja ilmaisemaan itsedan. Yhdessa
oleminen, kokeminen sek& tekeminen ovat tarkedd, vuorovaikutuksen peruselementit
ovatkin antaminen ja saaminen. Vanhempien on térkeaa olla herkkana lastensa viesteille
ja vastata niihin johdonmukaisesti, nain lapselle rakentuu mielikuva siitd, ettd han on
tarked ja ettd hanestd iloitaan. Vuorovaikutuksen keinoja ovat eri ilmeet, eleet, liikkeet,
katsekontakti ja kieli. (Alijoki 1998, 9-10; Karling, Ojanen &Sivén ym. 2009, 100—
101)

Varhaisen vuorovaikutuksen tukemisen tarvetta perustelemme kiintymyssuhdeteorialla.
Kiintymyssuhdeteorian loi englantilainen lastenpsykiatri ja psykoanalyytikko John
Bowlby. Hanen mukaan hyvé lapsen kehitys edellyttaa tarkeiden aikuisten pysyvyytta ja
todellista lasndoloa lapsen paivittdisessa elamassa. Kiintymyssuhdeteoria on nimensa
mukaisesti teoria Kiintymyssuhteista ja niihin vaikuttavista tekijoistd. (Rusanen 2011,
27.)

Vanhemman ja lapsen vélinen vuorovaikutus rakentuu jo raskausaikana (Kar-
ling,0Ojanen &Sivén ym. 2009, 98). Tulevat vanhemmat usein pohtivat millainen vauva
heille on tulossa ja valmistautuvat tulevaan. Raskausaikana on tarkedd pysahtya mietti-
maan omaa lapsuuttaan ja sitd, mitd omasta lapsuudestaan haluaa siirtaa tulevalle lapsel-
le. Vanhempi voi haluta siirtdd perinteitd ja arvoja omaan perheeseensd, joitakin tapoja
hé&n ehka haluaa vélttdd. Vanhemman pohtiessa omaa tapaansa kasvattaa ja tulevan kas-

vatuksen paamaéaria, vanhemman kasvatustietoisuus on herénnyt. Kasvatustietoisuus
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auttaa katkaisemaan sukupolvesta toiseen siirtyneitd kasvatustapoja. (Salo & Tuomi
2008, 14.)

Vastasyntynyt lapsi on avuton ja tarvitsee selviytydkseen elossa seka sosiaalistumiseen-
sa pitkdaikaista kiinnittymista ja kiintymista hoitajaansa. Lapsi muodostaakin ensisijai-
sen kiintymyssuhteen siihen henkildon, joka on parhaiten saatavilla. Han aktiivisesti
paivén aikana ottaa kontaktia aikuiseen ja pyrkii nédin pitdaméaan ylla psyykkista ja fyy-
sistd laheisyyttd ja yhteyttd aitiinsa. Vauvan yhteydenpitokeinoja ovat muun muassa
imeminen, itkeminen, &4nteleminen, seuraaminen sek& syliin pyrkiminen. (Hautamaki
2011, 29-30.)

Perusturvallisuuden ja luottamuksen heijastuminen vaikuttaa myéhaisempiin ihmissuh-
teisiin, luoden pohjan minakuvalle sek& hyvélle itsetunnolle, sek& taidon kehittdd empa-
tiakykyddn. Riittdva perusturva takaa taidon kyeté tutkimaan ymparistod leikkimisen ja
oppimisen merkeissa. Lapsi opettelee ottamaan vastaan hoivaa ja tukea silloin kun sita
tarvitsee. Mikali lasta on laiminlyoty eika hanen tarpeisiinsa ole vastattu, lapsen on vai-
kea luottaa jatkossa itseensa ja muihin. Riittdvan hyvaan varhaiseen vuorovaikutukseen
vaikuttavat turvalliset ja sd&nnolliset rutiinit, pysyvat ihmissuhteet seka tavallinen lapsi-

perheen arki. (Mannerheimin Lastensuojeluliitto 2013.)

Varhaisen vuorovaikutuksen jaadessd puutteelliseksi, on térkeéa tiedostaa ettd, vuoro-
vaikutustaitoja voidaan rakentaa ikddn katsomatta. Vuorovaikutuksen tukemisessa voi-
vat lasta ja perhettd auttaa muun muassa paivakotien ja lastenneuvolan henkilokunta,
vauvaperhetyontekijat, perhe- ja puheterapeutit, kuntoutusohjaajat seka kehitysvamma-

huollon avohuollonohjaajat. (Sosiaaliportti 2014)

3.4 Lapsen toimintatapa

Varhaiskasvatus edistdd lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Lapselle leikkiminen,
litkkuminen, tutkiminen ja taiteen eri alueisiin tutustuminen on luonnollinen tapa toimia
ja vahvistaa samalla hyvinvointia, kasitysta itsestddn ja vuorovaikutusta. Toiminnan
avulla lapsi ilmaisee ajatteluaan ja tunteitaan. Toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa

otetaan huomioon lapsen ominainen tapa toimia mika ohjaa tydntekijoiden tapaa toimia
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lasten kanssa. (Piironen-Malmi & Stromberg 2008, 97-102; Kirkkonummen varhais-
kasvatussuunnitelma 2011, 18-23.)

Lapselle on luonnollista lahestyé vaikeita kokemuksia leikin ja erilaisten tehtavien avul-
la kaikilla aisteillaan. Toiminta, jota lapsi itse pitda merkityksellisend kehittaa lasta eni-
ten. Lapsen hyvinvointi edesauttaa uusien asioiden oppimista. Toiminnallisuus auttaa
lasta keskittymaan pidempiaikaisesti ja tekemisen kautta lapsi saa mahdollisuuden ren-
toutua. Lapsen ja vanhemman yhteinen tekeminen ryhmésséa auttaa lasta avautumaan
aikuiselle ja luottamaan haneen. (Holmberg 2003, 41-42; Karling,Ojanen, Sivén, Vihu-
nen & Vilén 2009, 196-197.)

Leikkiminen on lapsille luonnollinen ja ominainen tapa toimia (Kirkkonummi 2011, 19;
Stakes 2005). Leikki astuu lapsen maailmaan jo varhain ja se kehittyy lapsen mukana.
2-3 -vuotiaat lapset leikkivéat rinnakkaisleikki& josta he véhitellen siirtyvat vuorovaiku-
tus ja roolileikkeihin. Lapsen innostuneisuutta oppia ja omaksua asioita kannattaa hyo-
dyntéé tarjoamalla leikinomaista toimintaa opeteltaessa uusia asioita ja tapoja. (Jarasto
& Sinervo 2000, 205-211.)

Liikkuminen on lapsen hyvinvoinnin ja terveen kasvun perusta. Liikkumisen avulla
lapsi tutustuu itseensa, muihin ihmisiin sekd ymparistoonsa. Paivakodin tilat ovat hel-
posti muokattavissa pedagogisesti siten, ettd arkiliikunta on osa lapsen vapaaehtoista ja
ohjattua toimintaa. (Kirkkonummi 2011; Stakes 2005.)

Taiteellinen kokeminen tapahtuu musiikin, kadentaitojen, draaman, tanssimisen ja Kir-
jallisuuden avulla, tarjoten erilaisia aistikokemuksia. Se vahvistaa samalla lapsen omaa
kulttuuri-identiteettid. Kasvattajan tehtavéna on antaa lapselle aikaa mielikuvitukselle ja
luovuudelle. (Kirkkonummi 2011; Stakes 2005.)

Lapsi on luontaisesti utelias ja eri asioiden tutkiminen onkin mieluisaa. Kasvattajan teh-
tdvana on suunnitella toimintaa niin, etti lapsella on aikaa tutustua eri ilmi6ihin ja asi-
oihin pienryhmadssa tai vuorovaikutuksessa muiden lasten kanssa. Kannustava ja myon-
teinen varhaiskasvatusympaéristo tukee lapsen tutkivaa toimintaa. (Kirkkonummi 2011,
20; Stakes 2005)
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4 LASTENSUOJELUN PERHETYO

4.1 Lastensuojelu

Lastensuojelulaki mé&érittad ettd lapsella on oikeus hyvaan ja turvalliseen lapsuuteen,
jota halusimme tukea opinndytetydmme avulla. Ryhmatoiminta olisi ollut osana avo-

huollon tukitoimia.

Lastensuojelulain tarkoituksena on varmistaa YK:n lapsen oikeuksien sopimuksen ja
kansainvélisen lainsaadédnnon toteutuminen jokaisen lapsen kohdalla. Laki sisaltad las-
tensuojelun jarjestamisen, avohuollon tukitoimet, huostaanotot, lapsen aseman sijais-,
perhe-, laitos- ja jalkihuollossa. (Jarvinen, Lankinen, Taajamo ym. 2007, 53-63; Mikko-
la 2004, 77-84.)

Sosiaalihuoltolain (1982/710) tarkoituksena on méérittaa sosiaalialan toiminnan perus-
teet. Se sadtelee kuntien jarjestamisvastuun, asiantuntijatoiminnan sekéa sosiaalipalvelut
kuntien asukkaille. Palveluja lapsiperheille ovat kasvatus- ja perheneuvonta, sosiaalityod

ja perhehoito. (Jarvinen, Lankinen, Taajamo ym. 2007, 53-63.)

Lastensuojelulaki (2007/417) on uudistettu vuonna 2007 ja sen tarkoituksena on turvata
lapsen oikeus turvalliseen kasvuympdristoon, tasapainoiseen kehitykseen ja erityiseen
suojeluun. Uudistetussa lastensuojelulaissa on otettu huomioon perhetydn tarkeys. Van-
hemmalla tai muulla huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsesta, mutta viranomaisten
tulee tukea heita ja tarjota riittdvén aikaisin apua ja tukea. Perhe tulee ohjata tarvittaessa
lastensuojelun asiakkaaksi. Lastensuojelun tulee tarjota riittdvat palvelut ja tukitoimet.
Kunta vastaa palvelujen tuottamisesta tai tarjoamisesta. Lastensuojelun toteutuessa asi-
akkaalle tehdaan lastensuojelutarpeen selvitys, asiakassuunnitelma ja tarvittaessa heille
jarjestetdaan avohuollon tukitoimia. N&it4 voivat olla esimerkiksi lastensuojelun perhe-
tyo, tukiperhetoiminta, taloudellista tukemista, loma- ja virkistystoiminta sekd mahdol-
liset kuntoutumista tukevien hoito- ja terapiapalveluiden mahdollistaminen. (Jarvinen,
Lankinen & Taajamo ym. 2007, 53-57.)
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Lastensuojelu perustuu lapsikeskeiseen perhel&htoisyyteen, jossa lapsen etu on etusijal-
la, mutta perhe huomioidaan kokonaisvaltaisesti. Lastensuojelutarpeen taustalla on ta-
vallisia muutoksia elaméssa ja erityisen haastavia ja suuria muutoksia elaméssa. Syita
voi olla esimerkiksi laiminlydnnit, lasten turvattomuus seka vanhempien mielenterveys-
ja paihdeongelmat. (Bardy 2009, 39-42; Holmberg 2003, 17-19.) Jokainen perhe tulee
kohdata yksilollisesti, silla mitd lahemmin perheen kanssa padsee tyoskentelemaan, sité
selvemmaksi kay tilanteiden moninaisuus. Lastensuojelun tarkoituksena on tarjota pal-
veluita ja tukea lapsille ja lapsiperheille, mutta samalla arvioida vanhemmuutta ja val-

voa lapsen etua joskus jopa vastoin vanhempien tahtoa (P6s6 2007, 65—66).

4.2 Perhe

Perheellé ei ole yksiselitteistda maaritelmé&, mutta perhe on yhteiskunnassa keskeinen
instituutio (Karling, Ojanen & Sivén ym. 2009,22). Suomalaisessa ja lansimaisessa kult-
tuurissa perhe ja sukulaiset erotetaan toisistaan, mutta monissa muissa kulttuureissa
perheisiin kuuluu my6és muita suvun jasenid. Perheet luokitellaan lapsettomiin, lasten
kanssa asuviin avio- ja avopareihin, yhden vanhemman perheisiin seka rekistergityihin
mies- ja naispareihin. Lapsiperheiksi luokitellaan perheet, joissa on alle 18-vuotiaita
lapsia. Siihen kuuluu lapsi ja lapsen viralliset huoltajat ja huoltajuus voi olla maaritelty

myds muulle, kuin biologiselle vanhemmalle. (Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 10.)

Perhesuhteet ovat tarkeimpia ihmisten elaméan vaikuttavia ihmissuhteita. Ne pohjautu-
vat vastuuseen, hoivaan ja huolenpitoon. Tydskenneltidessé perheiden kanssa on tarkea
aloittaa siitd, ketk& perheeseen kuuluu. Jokaisella perheelld on erilaiset tarpeet ja voi-
mavarat jotka tulee tydskentelyssé ottaa huomioon. Erilaiset perhetyypit haastavat per-
heiden kanssa tydskenteleviad pohtimaan asioita eri nékokulmista. Erilaisia perhetyyppe-
ja ovat ydinperheet, yksinhuoltajaperheet, uusperheet, adoptioperheet, sateenkaariper-
heet, monikulttuuriset perheet, sijaisperheet seké lapsettomat perheet. (Haapio, Koski &
Paavilainen 2009, 36-37; Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 10-24.)

Ydinperheelld tarkoitetaan perhettd, jossa asuu vanhemmat ja heidén yhteiset lapsensa.

Vaikka suomessa erilaiset perhetyypit ovat vuosien varrella yleistyneet, on edelleen
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avioparin muodostama lapsiperhe yleisin. (Karling,Ojanen &Sivén ym. 2009, 23; Vilén,
Hansen, Janhunen ym. 2010, 13.)

Yksinhuoltajaperhe on aidin tai isain muodostama perhe yhdessa lapsen kanssa. Viides-
osa kaikista suomen lapsiperheistd on yksihuoltajaditien perheitd. Avioerojen liséanty-
minen sekd mahdollisuus hankkia lapsi yksin keinoalkuisesti sekd adoption kautta kas-
vattavat yksinhuoltajien maarééd. (Karling, Ojanen & Sivén ym. 2009,24; Vilén, Han-
sen, Janhunen ym. 2010, 13-14.)

Uusperhe on perhetyyppi, jossa avo- tai avioparilla toisella tai molemmalla on alle 18-
vuotias lapsi tai lapsia edellisesta liitosta. N&in ollen kyse on eronneiden tai leskeksi
jaaneiden uudesta liitosta, jossa on syntynyt lapsia. Naissa perheissa ainakin toisen puo-
lison lapsista asuu suurimman osan ajan uusperheen taloudessa. (Karling, Ojanen &
Sivén ym. 2009,24;Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 14.)

Adoptioperheet ovat perheitd, joissa lapsen biologisten vanhempien oikeudet ja velvol-
lisuudet siirtyvat lapsen adoptiovanhemmille. Suurin osa suomessa tapahtuvista adopti-
oista on kotimainen adoptio. Kotimaisissa adoptioissa tydskennellddn lapsen, lapsensa
luovuttavien seka lasta toivovien perheiden kanssa. Adoptiossa tarkeintd on huolehtia
lapsen edusta ja I0ytaa hanelle pysyva ja turvallinen koti. Lapsi saa uudessa perheessééan
oikeuden adoptiovanhempiensa sukunimeen, elatukseen, huoltajuuteen seka perintoon.

Adoptiosuhde on purkamaton. (Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 15.)

Sateenkaariperheeksi kutsutaan lapsiperheitd, jonka muodostavat nais- tai miespari tai
ei-heteroseksuaalinen yksinhuoltaja. (Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 16-18.) Sa-
teenkaariperheiden kirjo on laaja ja perheet ovat keskendan hyvinkin erilaisia. Yleisin
sateenkaariperhemuoto on naisparin muodostama ydinperhe, jossa lapsen vanhemmuus
jaetaan keskenddn. Molemmat vanhemmat ovat yleensd myos lapsen juridisia vanhem-

pia. (Sateenkaariperheet 2014.)

Monikulttuuriset perheet ovat perheitd, jossa molemmat vanhemmista ovat maahan-
muuttajia sek& perheitd, joissa toinen on suomalainen ja toinen ulkomaalaistaustainen.
Monikulttuurisuus syntyy taloudellisten, poliittisten ja yhteiskunnallisten tekijoiden

sekd ihmisten vapaaehtoisten valintojen pohjalta. Perhe voi ndin ollen muuttaa toiseen
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maahan omasta valinnasta tai ulkoisesta pakosta. (Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010,
19-20.)

Sijaisperheeksi kutsutaan perhettd, johon on lastensuojelullisista syista sijoitettu juridi-
sesti kuulumaton lapsi. Sijaisperhe toimii oman perheen ulkopuolella hoitoa tarvitsevan
lapsen kasvu- ja elinympadristond omien vanhempien sijasta. Sijaisperheeksi voi ryhtya
sellaiset perheet, joissa on asiat kunnossa ja voimavaroja ja aikaa vastaanottaa uusi lapsi
ja tutustua haneen kaikkine vaatimuksineen ja tarpeineen. (Vilén, Hansen, Janhunen ym.
2010, 20-22.)

Lapsettomat perheet ovat perheitd, joissa saannollisesta yrittamisestd huolimatta nainen
ei ole tullut raskaaksi. Lapsettomuus on perheelle iso kriisi, jossa yhdistyvét traumaatti-
nen ja kehityskriisi. On olemassa myos perheitd, jotka tahallisesti ja&vét lapsettomiksi.
Naita perheité arvioidaan olevan muutama tuhannesta. Tulevaisuudessa lapsettomuuden

on arvioitu kasvavan. (Vilén, Hansen, Janhunen ym. 2010, 23.)

4.3 Perhety6

Perhetyd madritellddn uudessa lastensuojelulaissa yhdeksi avohuollon tukitoimeksi.
Nykyistd perhetyotd pidetddn lastensuojelun ja kotipalvelun historiallisen kehityksen
tuloksena. Lisdksi siihen on vaikuttanut myds Suomalainen neuvolatoiminta, péivéahoito
ja koulujen kehittynyt oppilashuolto. (Jarvinen, Lankinen & Taajamo ym. 2007, 50.)
Tavoitteena on, ettd perhety6téd voitaisiin tarjota ennen kuin perhe tarvitsee varsinaisia
lastensuojelun tukitoimia ja huostaanotot vahenisivat. (Jarvinen, Lankinen & Taajamo
ym. 2007,11-12.) Aina ndin ei kuitenkaan ole vaan perheen tilanne on jo voinut kriisiy-
tyd. Talloin perhe voidaan velvoittaa ottamaan vastaan perhetyota. Perhetyon tavoittee-
na on perheen tilanteen selvittdminen ja yhdessé perheen kanssa tavoitteiden asettami-

nen muutoksen aikaansaamiseksi (Jarvinen, Lankinen & Taajamo ym. 2007,43-44).

Lastensuojelun perhety6 on yksi auttamisen muodoista kunnissa. Perhetyontekijoita on
aivan liian vahan, joten kaikki perheet eivat saa apua. Kirkkonummella toimii kaksi
perhetyontekijad (Kirkkonummi 2014). Lastensuojelun perhetyontekijat olivat opinnay-

tetyoprojektimme alussa mukana yhteistyokumppaneina. Heilla oli kiinnostusta kehittaa
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A-klinikan ja heidan valista yhteisty6td. Valitsimme perhetyon teoreettiseksi lahtokoh-
daksi, silla katsoimme sen olevan tarked tukimuoto perheille. Olimme tutustuneet etuké-
teen perhetyon keinoihin ja menetelmiin, jotka vaikuttivat meista hyvilta ja tehokkailta

perheiden tukemisessa.

Perhety06td voidaan tehdé ja kuvata monista eri ndkokulmista ja toimintaymparistoista.
Lahes kaikkea perheiden parissa tehtdvaa tyota voidaan kutsua perhetydksi. (Ronkkd &
Rytkdnen 2010, 27-28.) Keskitymme téssa tydssa kuitenkin vain Kirkkonummen las-
tensuojelun perhety6hon. Kirkkonummen neuvola tarjoaa my0ds perhetyota keskittyen
odotusaikaan, vauvaikaan, parisuhteeseen ja vanhemmuuteen. Systeemisen ndkemyksen
mukaan perheessa kaikki vaikuttaa kaikkeen ja ihmisten valinen vuorovaikutus on kes-
keistd (Ronkko & Rytkdnen 2010, 89-91).

PerhetyOn haasteena on saada muutettua perheiden toimintatapoja ja vahvistaa perhei-
den sosiaalisia verkostoja ja vertaistuen mahdollisuutta. Perhetyén ammattilaiset halua-
vat tyoskennelld yhteistydssa perheiden rinnalla sen sijaan, ettd perheet olisivat pelkkia
auttamistoimien kohteita. He nakevét perheet vastuullisina, oman eldmansa asiantunti-
joina. (Pohjola 2005, 43-45.) Perhetyon tarkoituksena on, ettd perhettd autetaan koko-
naisvaltaisesti. Perheenjésenilla on erilaisia tarpeita ja voimavaroja, jotka otetaan huo-
mioon perheen tilannetta arvioidessa ja heiddn kanssaan tydskennellessa. Perheen toi-
mivuutta vahvistaa se, ettd jokainen perheenjasen tulee kuulluksi. Joskus perheen eri
jasenten tarpeet ovat ristiriidassa keskendan, jolloin lapsen etu menee kaiken edelle,
kuitenkin niin, ettd vanhempiakin tuetaan. Perhety6td tehdessa joudutaan myds mietti-
maan perheen tilannetta yhteiskunnan normien mukaisesti niin, etta turvallisuus, hyvin-
vointi ja jokaisen oikeudet toteutuvat. (Ronkkd & Rytkdnen 2010, 38—-39.)

Perhety6té tehddan usein perheiden kotona, heidén arkielaméansa tarkastellaan ja arvi-
oidaan, jotta lI0ydet&dé&n sopiva perhetydn muoto. Perhetyén muotoja voivat olla perheta-
paamiset, keskustelut, kotikdynnit ja perhekuntoutus. Perhety6td tehddédn vanhemmuu-
den, kasvatuksellisen, parisuhteen ja perheen sisdisen vuorovaikutuksen nakdékulmista.
Perheen voimavarojen esiintuominen ja hyédyntdminen on térkedd. Perheilld voi olla
huolia, joita he eivat uskalla tuoda esille, mutta perhetyontekijan on osattava ottaa vai-
keatkin asiat puheeksi. Tydntekijan on tarkedd ymmartéa perheen huolia ja toimintata-

poja, mutta hanen ei tarvitse hyvaksya niita. (Vilén, Hansen & Janhunen 2010, 40-45.)
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Perheille on tarke&dd myods konkreettisen avun saaminen kodinhoitoon ja arjen kaytantei-
siin. Perhety0Otd tehtdessa ei ole olemassa yhtd ainoaa tyoskentelytapaa, vaan kunkin
perheen kanssa sovitaan heille sopiva toimintamalli. Vuorovaikutus asiakkaan kanssa
on perhetyon keskeisin tyémenetelmé. (Ronkko & Rytkdnen 2010, 40-42.)

Perhetyon menetelmét vaihtelevat kunnittain eri organisaatioiden mukaan. Kirkkonum-
mella tarjotaan kotipalvelun perhety6td, jossa tyontekijat padasiassa auttavat lasten hoi-
tamisessa ja kotitdissa, lastensuojelun perhety6td, joka tarjoaa ennaltaehkéisevaa ja kor-
jaavaa lastensuojeluty6td ja neuvolan perhety0, joka tarjoaa tukea vauvaperheille. Yksi
tarkeimpid perhetydn menetelmista on perheen haastattelu ja havainnointi. Haastattelus-
sa on tarkeaa esittad kysymyksid, jotka ovat avoimia. Asiakkailla on nain ollen mahdol-
lisuus vastata monipuolisesti. Suljetuissa kysymyksissa vuorovaikutus jaa pintapuoli-
seksi, joten niit4 tulee valttad. Johdattelevia kysymyksié tulee kayttdd harkiten, koska
esimerkiksi lapsi voi helposti vastata niin, miten kuvittelee kysyjan haluavan kuulla.
Kysymysten avulla on mahdollista, ettd asiakkaan ajatukset ja elaméntilanne tulevat
kuulluksi. Havainnoitaessa perhettd on hyva miettid etukdteen mitd perheesta haluaa
havainnoida. Tyontekijan olisi hyva saada reflektoida havaintojaan toisten tyontekijoi-
den kanssa, jotta havainnot eivét jaisi yksipuolisiksi. Havainnoinnin kohteita voivat olla
esimerkiksi kuinka vanhempi kohtelee lasta fyysisesti tai emotionaalisesti, miten van-
hempien vélinen vuorovaikutus toimii ja miten lapsi toimii tilanteessa. (Vilén, Hansen
& Janhunen 2010, 49-55.)

4.4 VVanhemmuuden roolikartta

Valitsimme vanhemmuuden roolikartan tydskentelyvalineeksi, sill4 sen avulla voidaan
tarkastella vanhemmuuden eri osa-alueita. Vanhemmuuden roolikartta soveltuu kaiken
ikaisten lasten vanhemmuuden arviointiin. Roolikartan avulla voi pohtia ja keskustella

vanhemmuudesta ja vanhemmuuden eri rooleista.

Varsinais-Suomen lastensuojelunkuntayhtyman henkilokunta kehitti vanhemmuuden
roolikartan vuonna 1998 helpottamaan tyontekijoit4 ja vanhempia hahmottamaan osate-
kijoitd, joista vanhemmuus koostuu. Roolikartta toimii tyovalineend perheiden kanssa

tyoskennellessd, ja auttaa vuorovaikutuksen luomiseen. Vanhemmuudesta halutaan kes-
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kustella ja etsid roolikartan avulla vastauksia vanhemmuuden mukana tuomiin kysy-
myksiin. Roolikartta toimii seka korjaavassa etté ennaltaehkéaisevassa tydssa. (Helminen
2001, 58-63; Tapio, Seppénen & Hypponen ym. 2010,136-144.) Vanhemmuus on mo-
nitasoinen tehtéva, jonka siséllosta jokaisella meistd on omat kasitykset. Tiedetaén, ettd
lapsi tarvitsee rajoja ja rakkautta, mutta se mitd se kdytdnngssa tarkoittaa, voi osalle
vanhemmista olla epéselvdd. Vanhemmuus saattaa nayttdd monimutkaiselta ja sekaval-
ta, joskus jopa kaoottiselta. Vanhemmuuden roolikartan tarkoitus on selkeyttéda ja jasen-
tdd vanhemmuutta. Vanhemmuuden roolikartassa on viisi keskeistd osa-aluetta, jotka
ovat huoltaja, rakkauden antaja, ihmissuhdeosaaja, rajojen asettaja sekd elamén opettaja.
(Helminen & Iso-Heiniemi 1999, 10-11, 24.)

HUOLTAJA -ruoan antaja,
vaatettaja, levon turvaaja

ELAMAN OPETTAJA - mallin IHMISSUHDEOSAAIJA -
antaja, arkielaman taitojen keskustelija, kuuntelija,
opettaja, arvojen valittaja kannustaja

RAJOJEN ASETTAJA -

turvallisuuden luoja, RAKKAUDEN ANTAJA -
vuorokausirytmista huolehtija, hellyyden antaja, lohduttaja,
fyysisen koskemattomuuden suojelija

takaaja

KUVIO 1. Vanhemmuuden roolikartta (Mukaillen Varsinais-Suomen lastensuojelukun-
tayhtyma 2011,103.)

Erityisen térked on huoltajan rooli, silld sen tehtdvdnd on muodostaa arjen rutiinit ja
huolehtia arjen sujumisesta. Pienelle lapselle huoltajan rooli on elintarked. H&n huoleh-
tii lasten riittdvasta ravinnosta, vaatetuksesta, levosta, puhtaudesta, ympéristosta ja ul-
koilusta seka erilaisista virikkeistd. Mikali lapsi sairastuu, hén vastaa lapsen laékitsemi-

sestd ja vie lapsen laékariin. (Helminen & Iso-Heiniemi 1999, 24-25.)
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Rakkauden antaja antaa lapselle rakkautta ja hellyyttd, sekd lohduttaa tarvittaessa. Han
huomaa lapsessa hyvaa ja suojelee lasta, hyvéaksyen lapsen sellaisena kun hén on. Rak-
kauden antamisen edellytyksend on, ettd huoltaja osaa rakastaa ja huolehtia myos itses-

tdan ja omasta jaksamisestaan. (Helminen & Iso-Heiniemi 1999, 25-26.)

Ihmissuhdeosaaja on kuunteleva vanhempi, joka kannustaa lasta. Han on vuorovaiku-
tuksessa lapsensa kanssa ja hyvéksyy lapsen erilaiset tunteet. Vanhemman tehtévéna on
auttaa lasta ristiriidoissa ja sanoittaa tarvittaessa lapsen tunteita. (Helminen & Iso-
Heiniemi 1999, 27-28.)

Rajojen asettajana vanhemman keskeinen tehtdva on taata lapselle turvallinen lapsuus,
jossa rajojen asettaminen on tarke&a. Rajat auttavat lasta tuntemaan olonsa turvalliseksi.
Vanhempi uskaltaa sanoa ei ja kestada lapsen pettymykset. Han huolehtii lapsen vuoro-
kausirytmisté ja valvoo sédéntdjen noudattamista. (Helminen & Iso-Heiniemi 1999, 28—
30.)

Viides ja viimeinen vanhemmuuden rooli on eldman opettaja. Huoltajan tehtdvana on
opettaa lapselle hyvié tapoja ja arvoja, huolehtien oikeudenmukaisuudesta ja yhteiskun-
nallisten arvojen noudattamisesta. Yhdessd opetellaan sosiaalisia taitoja, muun muassa
huomioimalla toiset ja odottamalla omaa vuoroa. Vanhempi jarjestdd lapselle va-
kaumusten mukaisia juhlapdivid ja auttaa lasta liittym&&n omiin juuriin ja kulttuuriin.
H&n vanhempana toimii mallina ja esimerkkind lapselle, ottaen vastuun omasta kayttay-
tymisestdan. EI&man opettajan tehtdvana on ohjata ja opettaa lasta arkielaman taidoissa.
(Helminen & Iso-Heiniemi 1999, 26-27.)
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5 ALKOHOLI JA PERHE

5.1 Alkoholiriippuvuus

Koimme haasteelliseksi 10ytd4 suomenkielistd Kirjallisuutta vanhempien alkoholin kéy-
ton vaikutuksista lapsien kasvuun ja kehitykseen. Olemme kuitenkin néhneet, kuinka se
on vaikuttanut monien lasten eldaméan negatiivisesti ja halusimme toiminnallisen ryh-
man avulla antaa tukemme osalle ndista perheisté. Arjessa jaksamisen tueksi valitsimme
viikkokalenterin laatimisen, verkostokartan ja vanhemmuuden roolikartan, koska us-
koimme, ettd arjen strukturoiminen auttaisi turhautumiseen ja vasymisen ehkaisemi-

seen, jolloin tarve alkoholin kayttdmiseen saattaisi vahentya.

Alkoholin kayton syyné pidetéan sen positiivisia vaikutuksia tunnetiloihin ja mielihyvéan
tuottamista. Positiiviset tuntemukset voivat olla myos tiedostamattomia, jolloin alkoho-
lin kéyttd voi lisadntya vailla tietoista tahtoa. Alkoholin ja huumeiden ominaisuudet
vaikuttavat aivojen mielihyvatoimintoihin ja aiheuttavat siten riippuvuuden. Alkoholi-
riippuvuus luokitellaan sairaudeksi lansimaisessa tautiluokituksessa. (Kiianmaa 2013,
43-45; Mékela 2013, 121-122; Huttunen 2013, 13-14.)

Toistuva alkoholin kaytté voi johtaa alkoholiriippuvuuteen ja alkoholismin syntymi-
seen. Alkoholin kayton ollessa riippuvuuskayttod alkoholia kéaytetdén jatkuvasti ja pa-
konomaisesti. Riippuvuus voi olla fyysista, psyykkista, henkista ja sosiaalista. Tolerans-
si on kasvanut, eika kayttaja pysty hallitsemaan kayttdaan. Kayton véhentaminen tai
lopettamisen yrittdminen aiheuttaa vieroitusoireita. Alkoholista tulee elam&i ohjaava
tekij&. Alkoholin k&yton hallitsemattomuus aiheuttaa lisdantyvié alkoholimaaria ja ker-
toja. Alkoholin kéayttdminen heikent&a terveydellista ja sosiaalista hyvinvointia seka
vaikeuttaa perhe-el&maa ja ansiotyon hoitamista, jolloin taloudelliset ja sosiaaliset on-
gelmat lisddntyvéat. Fyysinen riippuvuus ilmenee niin, ettd elimistd on tottunut aineeseen
ja jos pdihteen vaikutus loppuu, ilmaantuu fyysisia vieroitusoireita. (Holmberg 2010,
36,40; Kiianmaa 2013, 44-45.)

Psyykkinen riippuvuus puolestaan ilmenee pakonomaisena tarpeena ja himona saada

ainetta sekd psyykkisen helpotuksen tunteen saavuttamisena. Sosiaaliseen riippuvuuteen



28

liittyy vuorovaikutus ja ihmissuhteet. Alkoholia kayttavésta ryhmésté on vaikea erota ja
toisaalta alkoholin k&yttdminen yhdistd4. Henkinen riippuvuus liittyy ajatuksiin ja ela-
mankatsomukseen ja alkoholin kayttd edustaa tiettyja arvoja, uskomuksia ja ihanteita.
Alkoholia ja muita paihteitd kaytetddn usein uskonnollisissa rituaaleissa ja hengellisyy-
den saavuttamisessa. (Holmberg 2010, 36,40; Kiianmaa 2013, 44.)

Alkoholiriippuvuuden syntyyn vaikuttavia tekijoita ei osata varmuudella sanoa. Perin-
nollinen alttius, biokemiallinen muutostila ja mielenterveyden hairiot saattavat kaikKki
osaltaan vaikuttaa riippuvuuden syntyyn. Pylkkdsen (2013, 105) mukaan heikentynyt
kyky sietdd ahdistusta, tunnereaktioiden hallitseminen, epdvakaa persoonallisuush&irio
sekd ehjan itsetunnon yllapitdmisen vaikeus liittyvat usein alkoholiriippuvuuteen ja na-

ma nayttavat olevan yleistymassa.

Alkoholin runsas kaytt0 aiheuttaa myos sosiaalista haittaa ja saattaa johtaa syrjaytymi-
seen. Tyottdmyys ja tyokyvyttomyys, vakivallan uhka, onnettomuusalttius ja ihmissuh-
deongelmat luetaan sosiaalisiksi haitoiksi. Alkoholin kayttajan lahiymparistd karsii
usein myos alkoholin haitoista, joutumalla esimerkiksi henkisen ja fyysisen vakivallan
uhriksi. Syrjaytyminen vaikuttaa myos koko yhteiskuntaan ja sen turvallisuuteen. Syr-
jaytymisella alkoholin kéayton yhteydessa tarkoitetaan kasaantunutta huono-osaisuutta,
joka voi johtua tyottomyydestd ja pitkittyneestd toimeentulo-ongelmista. Tallgin ela-
manhallinta koetaan haasteelliseksi ja se voi aiheuttaa psyykkistd pahoinvointia seké
fyysisia ja psyykkisia sairauksia. Alkoholin runsas kéytto voi johtaa alkoholiriippuvuu-
teen. (Kotovirta & Osterberg 2013, 84-86.)

Paihdehuoltolaki (1986/41) on sdadetty turvaamaan paihteiden ongelmakayttéjien oike-
utta saada omalta kunnaltaan paihdehuollon palveluja, jotka tukevat hdnen toimintaky-
vyn ylldpitdmista ja vahentdd sosiaalisia ja terveydellisia haittoja. Lain mukaan kunnan

on jarjestettava paihdehuollon palveluja tarpeen mukaan.

Alkoholin kayton maarén ja laadun ottaminen puheeksi asiakasta tavatessa (mini-
interventio = lyhytneuvonta) kaikessa hoitotydsséd on havaittu hyvéksi kaytannoksi.
Mahdollisimman varhainen puuttuminen alkoholin ongelmakéytt6on voi edesauttaa
toipumista ja alkoholin kaytt4jan totuttuihin tapoihin voidaan saada muutoksia ennen

kuin ongelmat kasvavat hallitsemattomiksi. Kun alkoholiongelma on havaittu, asiakas
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ohjataan hoitoon, jossa laaditaan hoitosuunnitelma. (Holmberg 2010, 26-27, 101.)
Kunnan tulee jarjesta& palveluja itse tai hankkia ne muilta palvelujen tuottajilta. Hoitoa
Voi saada avo- tai laitospalveluna ja on térkead, ettd ongelmakayttajan laheisille ja per-

heille tulee tarjota my6s apua (Paihdehuoltolaki 1986/41).

Kirkkonummen paihdehuoltoa tarjoavat A-klinikka ja Nissnikun kuntoutuskeskus. A-
klinikalla aloitetaan hoito tilannearvioinnilla. Tdman jalkeen tarvittaessa aloitetaan hoi-
tosuhde, jossa kasitelldadn asiakkaan elaméa ja elamaéntilannetta keskustelujen avulla
usein yksiléhoitona. A-klinikan muita palvelumuotoja ovat pari-, ryhma- ja perheterapia
sekd korva-akupunktio. Asiakas voi kdyda A-klinikalla paivystysvastaanotolla ja avo-
katkaisussa tai sovitusti ajanvarauksella. Nissnikun kuntoutuskeskukseen paasee A-
Klinikan tai tyoterveyshuollon lahetteelld. Nissnikun kuntoutuskeskus tarjoaa katkaisu-
ja vieroitushoitoa seka laitoskuntoutusta. (Kirkkonummi 2014; Makeld & Murto 2013,
94-95.)

5.2 Vanhempien alkoholin k&yton vaikutus lapseen

Lasten kokemuksia vanhempien alkoholin kéytostd on vaikea tutkia. Perheissd, joissa
kaytetdan runsaasti alkoholia, lapsi ei valttdmatta itse kerro tilanteestaan eika sita voi
nahda péallepdin, tai sitten lapsi on liian nuori osatakseen kertoa itse perheen tilanteesta.
Terveydenhuolto kohtaa lapsen jo aitiysneuvolassa ja pystyy seuraamaan lapsen kehi-
tystd ja kartoittamaan riskeja. (Holmberg 2010, 13-14.) Paivéhoidossa kasvatushenki-
I6st6 voi seurata lapsen hyvinvointia sdanndllisesti ja viime kédessa lastensuojelu voi
puuttua laiminlyddyn lapsen tilanteeseen. Ennaltaehkaisevaan perhety6hdn panostami-
sen tulisi olla tarkedampdd kuin mitd se talla hetkelld on. Varhaisella puuttumisella voi-

taisiin ehkaista suurimpia haittoja.

Lapsi voi joutua kokemaan monenlaisia traumaattisia kokemuksia kuten esimerkiksi
turvattomuutta, laiminlyontid ja fyysista tai henkista vakivaltaa. Usein lapsen elamaa
leimaavat pelko, héped ja syyllisyys. Ndmé vaikuttavat erityisesti lapsen sosiaaliseen ja
tunne-eldmén kehittymiseen sekd omanarvontunteen ja persoonallisuuden kehittymi-
seen. Lapsen energia kuluu arjessa selviytymiseen ja hanen luovuutensa karsii. Lapsi

voi hakea huomiota keneltd tahansa, jolta sitd voi saada. Lapsella on tarve miellyttaa
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muita ja hdn saattaa olla ahdistunut. Lapsen fyysinen kehitys voi héiriintyd esimerkiksi
jos lapsen ravitsemista laiminlyod&an tai han ei saa nukkua riittavasti. Hanen oma alko-
holinkédyttdnsa saattaa alkaa varhemmin kuin muilla. Lapsi voi my6s joutua kantamaan
vastuuta esimerkiksi pienemmistéd sisaruksistaan liian nuorena. (Holmberg 2003, 8-9;
Ahlstrém 2013, 69; Templeton i.a. ; Holmberg 2010, 76-77.)

Humalahakuinen juominen nayttaytyy lapsen silmissa pelottavalta. Humalassa olevan
vanhemman kaytds muuttuu ja han saattaa puhua lapselle vieraita asioita, herattdd hanet
kesken unien tai kayttaytyd muuten omituisesti. Lapsi el ymmarrad syytd, mutta han saat-
taa tuntea vihaa kun humalainen vanhempi kayttaytyy oudosti. Vihan tunteminen voi
aiheuttaa lapsessa syyllisyytta ja hdpeéda, mutta toisaalta lapsi on lojaali vanhemmalleen
ja rakastaa ja tukee tété, vaikka itse kérsiikin. (Holmberg 2003, 13.) Paihdeperheesséa on
usein rauhatonta ja vuorokausirytmit saattavat olla sekaisin. Lapsi oppii kantamaan vas-
tuuta vanhempansa juomisesta ja saattaa syyttaa itseddn siksi ja ettei pysty auttamaan
vanhempaansa tai olemaan hénelle riittava. Lapsi voi joutua my6s vanhempiensa riidan
valikappaleeksi ja kokee jalleen huonommuutta, koska ei voi miellyttdd molempia van-
hempia. Lapsi ei koe itsedén tarkedksi, koska vanhempien tarpeet menevét hanen tar-
peidensa edelle. Han saattaa kokea usein pettymyksid ja epdvarmuutta ja han ei ehka
uskalla enad luottaa aikuisiin. (Holmberg 2003, 14-15; Holmberg 2010, 80-81.)

Lapselle kehittyy usein oma rooli perheessa selviytymisen helpottamiseksi. Naité roole-
ja on vastuunkantaja, syntipukki, ndkymaton lapsi ja hassuttelijan rooli. Vastuunkantaja
huolehtii kodista ja sisaruksista ja on lojaali vanhemmilleen. Syntipukki nahdaan per-
heessé syyllisend kaikkeen, han saattaa satuttaa itseddn ja muita ja saattaa alkaa itse
kéayttaméaan paihteitd jo varhain. Nakymaéton lapsi yrittda sopeutua ja olla mahdollisim-
man hiljainen ja huomaamaton. Hassuttelija kdyttd4d huumoria selviytyékseen tilanteista,
han yrittd4 hauskuuttamalla saada muut paremmalle tuulelle, hédn kantaa myds vastuuta.
Kaikkien ndiden roolien kantajat kuitenkin piilottavat todelliset tunteensa ja syrjaytyvat
muista ihmissuhteista, koska eri roolien yhteensovittaminen on vaikeaa. On vaikeaa olla
ja leikkid muiden lasten kanssa, jos kotona on joutunut kohtaamaan vaikeita asioita.
Paihdeperheen lapsi saattaa kokea my0ds perhevakivaltaa, yksindisyytta, hylatyksitule-
misen tunnetta ja hanen perusturvallisuutensa on uhattuna. (Holmberg 2003, 15-19;
Holmberg 2010, 84-86.)
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Paihdeongelma vaikuttaa koko perheeseen, mutta usein paihdehoitoa tarjotaan kuitenkin
vain pdihdeongelmaiselle ja muu perhe jai hoidon ulkopuolelle. Vanhemman fyysisen
ja psyykkisen kunnon koheneminen vie paljon voimia, joten on tarkoituksenmukaista
antaa aikaa toipumiselle. Vanhemman keskittyessa omaan toipumiseensa, hanella ei ole
voimavaroja huolehtia lapsesta. Kun vanhempi on saanut itsedén hieman kuntoutettua,
olisi tarkedd ottaa lapsi mukaan kuntoutukseen ja tukea lapsen ja vanhemman suhdetta.
(Ruisniemi 2006, 165-167.)

5.3 Vertaistuki

Pohdimme toimintakertoja suunnitellessamme, ettd vanhemmat voisivat hyotya vertais-
tuesta, koska perheilla oli tarkoitus olla samankaltaiset haasteet lapsiperheen arjessa ja
vanhempien alkoholin kayttdmisessa.

Vertaistuella tarkoitetaan ryhmaé, joka kokoontuu sédénnéllisesti jakamaan kokemuksia
ja ajatuksia. Ryhman jasenilla on samankaltaisia kokemuksia ja he jakavat niit4d saman-
laisessa eldmantilanteessa olevien ihmisten kanssa vastavuoroisesti. Vertaistuessa on
keskeista, ettei ihminen ole yksin eldmantilanteessaan tai ongelmissaan ja ettd jokainen
tuntee itsensa tarkeaksi ryhmén jaseneksi. Tana péivana on tapana korvata usein vertais-
ryhmalla luonnolliset laheisverkostot (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2014; Taitto
2002, 22.)

Vertaistuessa auttaminen perustuu osapuolten omiin kokemuksiin. Se ei ole ammat-
tiapua. Vertaistuki voi olla kahdenkeskistd tuen antamista ja saamista, tai ryhmatyos-
kentelyd, jolloin ryhmén ohjaajana voi toimia vertainen, koulutettu vapaaehtoinen tai
ammattilainen. Vertaistuki voi olla omaehtoista toimintaa, yhteistjen tai jarjestojen or-
ganisoimaa toimintaa, kolmannen sektorin ja ammattilaistahon jarjestdimaa tai ammatti-
laistahon jéarjestdmaa toimintaa. Vertaistuen avulla ihminen saa kokemuksen siité, ettei
ole tilanteessaan yksin. IThminen voi saada omaan tilanteeseensa uusia nékokulmia ja
perspektiivid, koska toinen voi olla prosessissaan eri vaiheessa. Vertaistuen avulla ih-
minen voi saada kdytdnnon ohjeita ja tietoa tilanteestaan, siséltda elamaan, yhdessa te-
kemistd ja ystdvia. Vertaistuki ei ole terapiaa, mutta siihen voi kuulua terapeuttisia ele-

menttejd. Vertaistuki perustuu osallistujien keskendén jakamiin kokemuksiin, ajatuksiin
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ja tunteisiin. Vertaistukiryhméssa péatee vaitiolovelvollisuus. (Sosiaaliportti 2013; Taitto
2002, 22, 78.)

Jos vertaisryhméssd on ohjaaja, tdman tulee olla perehtynyt késiteltdvaan aiheeseen.
Hénen tehtdvansa ei ole tulkita, vaan toimia ohjaajana ryhmaa tilanteen ja tarpeen mu-
kaan. H&n voi aloittaa keskustelun, pyytdd ryhmaldisia osallistumaan keskusteluun ja
jakaa puheenvuoroja niin, etta jokainen tulee kuulluksi. Ryhmassa ei ole pakko puhua.
Keskusteluissa voidaan kasitellda menneisyyttd, nykypdivaa ja myos tulevaisuutta. Ta-
voitteena on osallistujien asenteiden muuttuminen ja tarkoituksena on l0ytédd keinoja
arjessa selviytymiseen. Ryhmaéléisille on tirkedd saada kokea, ettd hénen tunteensa ja
ajatuksensa ovat tarkeitd. Ryhman jasenet voivat olla eri vaiheissa tilanteissaan. (Vilén,
Leppamaki & Ekstrom 2002, 206-210.)

Vertaistuki ja erilaiset yhteisolliset tydskentelytavat voivat auttaa ja vaikuttaa perheen
arkeen ja jaksamiseen. Perheille suunnattuja vertaistukiryhmié voi olla esimerkiksi aiti-

lapsikerhot, vanhempainkahvilat seka asukaspuistot. (Ronkkoé & Rytkdnen 2010, 42.)

Alkoholiongelmasta karsivalle yleisempi& vertaistukiryhmi&d Suomessa ovat Alcoholics
Anonymous eli Nimettémat Alkoholistit, jossa noudatetaan tiettyd 12-askeleen ohjel-
maa ja mihin osallistuminen on ilmaista. A-kiltojen Liitto tarjoaa paihteetdnta tukea
arkielamaan keskustelu-, litkunta- ja muina vapaa-ajan toimintoina. A-killat ovat itse-
naisid yhdistyksid ja heidan tarjoamansa ryhmét jérjestetddn tarpeiden ja resurssien mu-
kaan. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2014.)

5.4 Ryhman ohjaaminen

Sosiaalityossa kaytettava ryhmétyodskentely on yksi monista tydvalineistd. Ryhmaéa voi-
daan kayttad henkilokohtaisen kasvun saavuttamiseksi ja ongelmien ennaltaehkdisemi-
seksi ja poistamiseksi. Ryhma4 voidaan kayttad apuna myos yksilon ja perheiden voi-
maannuttamiseksi sekd yhteiskunnassa selviytymiseksi. Ryhman toiminnan tulee olla
tavoitteellista. Ryhman ohjaajan tehtdvana on huolehtia kdytannon jarjestelyista ja aut-

taa ryhmaldisia tunteiden ilmaisemisessa ja tulkitsemisessa seké huolehtia tavoitteiden
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saavuttamisesta. (Jauhiainen & Eskola 1994,34,139-140; Mé&kinen, Raatikainen, Rahik-
ka ym. 2009, 147-152.)

Tarkeintd ryhman suunnitteluvaiheessa on miettia tavoitteita ryhmalle. Ohjaajan tulee
valmistautuessaan selvittad osallistujien lukumaéara, ika sek& mahdolliset erityispiirteet.
Hyva olisi selvittdd myos, onko ryhméén osallistujilla aikaisempaa kokemusta toimin-
nallisista menetelmistd. Asiaan perehtyminen etukateen, auttaa suunnittelemaan mah-
dollisimman oikeanlaista toimintaa osallistujille. Toimintatuokioita miettiessa tulee
huomioida kaytettava tila ja aika sek& hankittava tarvittava materiaali ja kokeilla sen
toimivuus etukédteen. Ohjaajan tulee laittaa kaikki tarvittavat vélineet esille, jotta niita ei
tarvitse kesken ohjaustilanteen alkaa etsia. Tarkeda ennen ryhman aloittamista on pereh-
tya mahdollisiin ohjeisiin, jotta ohjaaja osaa ohjata selkedsti ja johdonmukaisesti. (Les-
kinen 2009, 17; Kalliola, Kurki, Salmi & Tamminen-Vesterbacka 2010, 87-88.)

Ryhmén toiminnan tavoitteita voivat olla informatiivisuus, vuorovaikutukselliset tai
henkilokohtaiset tavoitteet. Informatiivisuuden ollessa tavoitteena, meidan ryhmassam-
me, olisimme voineet ké&sitella péihteidenkayton vaikutuksia lapseen ja aikuiseen, lap-
sen tarpeiden ymmartamistd, lapsen nakokulman nostamista esiin. Vuorovaikutukselli-
set tavoitteemme olisivat olleet vertaistuki, sekd olisimme toivoneet ryhman saavutta-
van yhteisollisyytta ja luottamuksen syntymistd seké sosiaalisten suhteiden ja taitojen
lisdantymistd. Henkil0kohtaisia tavoitteita puolestaan olisivat olleet tunteiden tunnista-
minen, itsetunnon vahvistaminen, uusien toimintamallien oppiminen, vanhemman roo-

lin nékeminen seka toivon herattaminen. (Taitto 2002, 78-79.)

Ryhman ohjaamisessa on huomioitava, etta tilanteet elavat, eivatka aina mene suunni-
telmien mukaisesti. Toiminnallisten tilanteiden onnistuminen riippuu muun muassa
osallistujien motivaatiosta ja vireystilasta. Jokin tuokio voi sopia paremmin toiselle
ryhmalle tai henkil6lle. Ohjaajan ei kannata loukkaantua epaonnistumisesta, vaan hanen
kannattaa tehd& havaintoja mika ei onnistunut ja reflektoida toimintaa uudelleen. Toi-

minnallisen ohjaamisen taitoja tulee harjoitella. (Leskinen 2009, 17.)

Toiminnan alkaessa ryhmén ohjaajan tulee esittdytyé ja kertoa omasta taustastaan jota-
kin. Se lisaa luottamusta ja véhentdd pelkoja ryhmaéldisiltd. N&in osallistujat saavat myods

varmuuden siitd, ettd ohjaaja tietdd mitd on tekemdssd. Taman jalkeen ryhmaldiset saa-
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vat esittaytyd, jolloin jokainen tulee kuulluksi ja nahdyksi. Esittaytymiskierroksen jal-
keen on hyva sopia ryhmén tavoitteista ja aikataulusta. (Leskinen 2009, 18.)

Olimme keskendmme sopineet tydnjaon, joka on tarkeéé jos ohjaajia on enemmaén kuin
yksi. Ohjaajan tehtdvana on toimia ryhméssa johtajana, joka huolehtii asioiden sujumi-
sesta ja organisoimisesta. Tarke&& on kannustaa ryhmaéléisié tyoskenteleméaan ja heittay-
tyméaan mukaan tilanteisiin. Hanen tehtavandéan on antaa tasapuolisesti kaikille osallistu-
jille palautetta ja taata, ettd tydskentely onnistuu rauhallisesti. Tarvittaessa ryhmaldisia
kannattaa kannustaa auttamaan myos toisiaan ja tekemddn yhteisty6td, mikali tehtavéat
ovat sen luonteisia. (Leskinen 2009, 18.)

Kalliola ym. (2010, 108-110) mukaan ryhmaén elinkaari muodostuu neljasta vaiheesta.
Ensimmaéinen vaihe on tutustumisvaihe, jolloin otetaan kontaktia toisiin ryhmalaisiin.
Toinen vaihe on klikkiytymisvaihe, jossa ihmisten vélille syntyy suhteita ja ihmiset us-
kaltavat jo olla omana itsendadn. Kolmannessa vaiheessa alkaa tyoskentelyvaihe, joka
nimensd mukaisesti tarkoittaa aiheen parissa syvallisempaa tyoskentelya. Viimeinen

vaihe on lopetusvaihe, jolloin ryhmaéldiset alkavat irtaantua toisistaan.

Ryhmamme oli tarkoitus kokoontua viisi kertaa (liite2). Ensimmainen kerta olisi ollut
tutustumista ja informointia, mutta myos toimintaa. Seuraavilla kerroilla olisimme toi-
voneet ryhmaytymisen etenevan ja tehneet toiminnallisia tehtavid. Viimeisella kerralla
olisimme koonneet yhteen ryhman antia ja paattdneet ryhmétapaamiset. P&atostapaa-
miseenkin on hyvé asettaa tavoitteita. Olisi hyva varmistaa, ettd ryhman jasenet ovat
ymmartaneet ja I0yténeet itselleen tarpeelliset tukiverkostot ja ettd heilla on usko ja toi-
voa tulevaisuudessa. Ryhman toiminnan lopettaminen on hyva olla tiedossa jo heti

ryhmien ensimmaisestd tapaamiskerrasta lahtien. (Taitto 2002, 87.)

Olimme suunnitelleet ohjauksellisen ryhman, jonka tarkoituksena oli yhdistad saman-
kaltaisien haasteiden kanssa eldvat perheet. Yhdessd madritelty haaste toimii ryhman
ldhtdkohtana, johon ryhman ohjaajien on tarkoitus puuttua ohjauksen ja toiminnan avul-
la. Ohjaajan tarkoituksena ei ole antaa valmiita vastauksia, vaan saada ryhmélaiset ja-
kamaan keskendan havaintoja haasteiden ratkaisemiseksi. Ryhman dynamiikka muo-

dostuu ihmisten valisesta vuorovaikutuksesta. Se kertoo henkildiden vélisista keskinai-
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sistd suhteista, rooleista ja ryhman tilanteesta. (Mé&kinen, Raatikainen, Rahikka ym.
2009, 150; Kalliola ym.2010, 108-109.)

Ryhmétoiminnan paatteeksi on hyva pyytaa palautetta toiminnan kehittdmiseksi. Palau-
tetta voidaan pyytdad myos osallistujien omien kokemusten jasentdmiseksi. (Taitto 2002,
89; Kalliola ym. 2010,90-91.) Meid&n ryhmdssa olimme suunnitelleet palautteen anta-
misen jokaiselle kerralle, mutta viimeisella kerralla meill& oli tarkoituksena pyytaa kir-

jallista anonyymia palautetta.
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6 VERKOSTOTYO

6.1 Tyomenetelmana verkostoty6

Verkostotyoskentely on nykyaikainen tydmuoto. Suomessa verkostoty6td on kuitenkin
alettu tehda jo 1980-luvun lopulta lahtien. Moniammatillisessa verkostotydssé voidaan
hyodyntéé asiantuntemusta, vaikka asiantuntija ei olisikaan tavannut asiakasta. Eettises-
ti olisi suotavaa, etté asiakas olisi aina l&sna verkostopalavereissa. Asiakkaan osallisuus
sitouttaa asiakkaan paremmin suunniteltaviin toimenpiteisiin. Verkostopalavereissa ko-
koontuu moniammatillinen tyéryhma. Palavereissa mietitdan perheen asioita kokonais-
valtaisesti. Verkostopalavereissa vaihdetaan ajatuksia, tietoja ja tehd&an yhdessa paéa-
toksia moniammatillisista nédkokulmista. Verkostopalaveriin olisi suotavaa ottaa mu-
kaan my0s asiakkaan omaisverkostot, koska talloin asiakkaan voimavarat moninkertais-
tuvat. (Karling, Ojanen & Sivén ym. 2009, 306-307; Seikkula & Arnkil 2009, 6.)

Verkostopalavereiden tarkoituksena on turvata apu perheille ja tapaamisia tulee jarjestaa
riittdvan usein joko yksilo tai verkostopalaverin muodossa. Kaikkien perheenjasenten
tulee tulla kuulluiksi, se edellyttaa tyontekijoilta kykya kuunnella jokaista perheen jé-
sentd. Verkostopalaverissa myds perheen jasenet keskenaan kuulevat toistensa ajatuksia.
(Karling, Ojanen & Sivén ym. 2009, 306-307; Seikkula & Arnkil 2009, 53.)

Verkostot muuttuvat perheiden tilanteiden mukaan. Myds tydntekijoiden tyonjaot ja
toimintatavat muuttuvat tilanteiden eldessa. Verkostotydn edut tulevat esille kun tydnte-
kijat tietavat keneen tulee olla yhteydessd, kun tarvitaan ammatillista tdydennysta. Ver-
kostotyossa vastuun jakaminen voi olla joskus epdselvéd, se saattaa johtaa turhiin ta-
paamisiin ja toisten ajan tuhlaamiseen. Tuhlattu aika voi johtaa avun tarvitsijan tilanteen
ajautumisen kriisiin. (Seikkula & Arnkil 2009, 13.)

Verkostotyon haasteena voidaan pitéé sitd, ettd tapaamiseen varattu aika ei ole riittavé ja
tyén organisointi on rakennettu yksilotapaamisiin. Asiakkaan aani voi helposti jaada
kuulumattomiin. Osa tyOntekijoistd kuitenkin yrittdvat muuttaa toimintamallia ja he
antavat asiakkaalle tilaa ja aikaa osallistua vuoropuheluun. Tyontekijan tulee itse kehit-

tya tyon tekemisessa. Tyontekijan tydaika kuluu usein palavereissa ja lyhyissé asiakas-
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tapaamisissa, mutta uudelleenorganisoinnilla olisi mahdollista vahentaa péallekkaista
tyon tekoa. Verkostoyhteistyd mahdollistaa tyontekijélle toisten tydntekijoiden tuen,
aikaa ja rahaa sdastyy, eika vastuu kuormita yksittaistd tyontekijaa niin paljoa. (Karling,
Ojanen & Sivén ym. 2009, 306-307; Seikkula & Arnkil 2009, 7.)

Onnistuneen verkostopalaverin ldhtokohtana on dialogisuus. Dialoginen keskustelu
muotoutuu jokaisessa tapaamisessa siihen osallistuvien ehdoilla. Tarkoituksena on, ettéd
jokainen kertoo oman nakemyksenséd ongelmasta. Hyviksi kéaytanteiksi on Seikkulan &
Arnkilin (2009, 56-58) mukaan osoittautunut se, ettei perheiden nakemyksia tulkita
lilkaa, vaan tehdaan taydentavid kysymyksid. Lisdksi omia ajatuksia ja havaintoja tulee
puhua aéneen, jotta saadaan erilaisia ndkemyksia perheen tilanteesta kuuluville ja tyon-

tekijan tehtavana on huolehtia siitd, etta keskustelu etenee.

Lapsiperheet tarvitsevat tuekseen toimivan verkoston, joka takaa tarvittavat sosiaali- ja

terveyspalvelut.

f. Paivdhoito ( ¢ Terveyskeskus )
® Perhetyo * Neuvola
e Sosiaalityd ¢ Puheterapeutti
 Kotipalvelu
Peruspalvelut Terveyspalvelut
Sosiaalipalvelut Erityispalvelut
— —
¢ Perheneuvola Mielenterveystoimisto
o A-klinikka  Yksityiset ladkarit
o Lastenkoti  Lasten psykiatria
 Turvakoti
¢ Perhekuntoutus
\\ J

KUVIO 2. Sosiaali- ja terveyspalvelut (Mukaillen Helminen 2006, 30.)
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Y hteisty6tahoille suunnatussa haastattelussamme ilmeni, ettd yhteisty6té tehdaan laajal-
ti eri toimijoiden kanssa, mutta perheiden kanssa tehtavéaan tyohon toivotaan koulutusta

tulevaisuudessa.

Erittdin monipuolista verkostoitumista useiden tahojen kanssa. Vertais-
toimijoiden kanssa, kuten A-kilta, AA, Team Niksula ja Kisu ry seka seu-
rakunta. Kokonaisuudessaan perusturvan eri toimijoiden kanssa. Naista
keskeisimmat ovat Sosiaalitoimi, Lastensuojelu, Terveyskeskus, Tyollis-
tamisyksikkd Toimari ja mielenterveyspalvelut. Verkostotyota teemme
myos asiakkaan omien verkostojen kanssa, kuten perheen, l&heisten ja tyo-
terveyshuollon kanssa. Lisaksi olemme verkostoituneet muiden péaihde-
toimijoiden ja kuntien sekd kaupunkien paihdetoimijoiden kanssa. Se on
aarettoman tarkedd! Nykyiset yhteistyokdytannot ovat erittdin toimivia.
Meilla on saannollisia yhteistyopéivié, joissa sovimme toimintatavoista ja
yhteistydstd. Meilla on viikoittain yhteisia asiakastapaamisia ja tiivis hyva
kontakti. (Asiantuntija 1, sahkoposti 27.10.2014.)

Olimme yllattyneitd ja tyytyvaisia siitd, miten monien tahojen kanssa A-klinikalla on
yhteisty6té. Yhteistyotd tehddan kunnan, kolmannen sektorin ja asiakkaan omien l&heis-
ten kanssa. Vaikuttaa silta, ettd yhteistyon tekeminen on keskeinen osa A-klinikan ta-

voitteellisessa toiminnassa.

Talla hetkelld nykyiset toimintamallit toimivat mielestani hyvin. Kehitta-
mistd voisi hakea kenties lisadmalla koulutukseen enemmaén perhekeskei-
sen tyootteen koulutuksia, jotta saisimme hieman uusia toimintamalleja
tyohon. (Asiantuntija 1, sahkoposti 27.10.2014.)

Haastateltavan mielestd on hyva kehittdd omaa ammattitaitoa ja toimintamalleja. Se
kertoo mielestamme siitd4, miten kunnianhimoista ja tavoitteellista ty6td A-klinikalla

halutaan tehda.

Pyrimme aina huomioimaan koko perheen hoidon suunnittelussa. Paapai-
no on toki asiakkaan omassa kuntoutusprosessissa, silla siind edistyminen
auttaa aina koko perhettd ja lahipiirid. Tarvittaessa vastaanottoaika sovi-
taan pariskunnalle tai koko perheelle, jotta kaikkien &&ni ja ajatukset tule-
vat kuuluville. (Asiantuntija 1, sdéhkoposti 27.10.2014.)

Taméan mukaan A-klinikalla tydskennellddn kokonaisvaltaisesti asiakkaan tukemisessa

ja tarvittaessa huomioidaan koko perheen tukeminen.
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6.2 Tyomenetelmand verkostokartta

Valitsimme tyémenetelmaksi verkostokartan, silla sen avulla voidaan kuvata hyvin yk-
silon verkostot. Tydskennellessamme sosiaali- ja terveysalalla olemme usein tekemisis-
s& asiakkaan verkoston kanssa. Halusimme pysahtyd miettiméan verkostojen merkitysta
yksilon ja perheen hyvinvoinnille. Mielestdmme hyvia kysymyksia karttaa tarkasteltaes-
sa on muun muassa: Milld suhteilla on sinuun positiivinen vaikutus, enté negatiivinen?
Mitka suhteet tukevat sinua? Voisiko joitain suhteita vahvistaa ja voisiko joistain suh-
teista paastaa irti? Kysymyksien pohjalta voi heratd mielenkiintoisia ja antoisiakin kes-

kusteluja, joista asiakas hyotyy.

Verkostokartan avulla voidaan kartoittaa asiakkaan tukiverkostoja ja miettia mahdolli-
sen tuen ja yhteistyotahojen tarvetta selkeélld ja helpolla tavalla. Samalla selvitetédén
kartan avulla ne ihmissuhteet, jotka ovat asiakkaan kannalta positiivisia ja mitk& puoles-
taan negatiivisia. Luonnolliseen verkostoon kuuluu perhe, sukulaiset, ystavét, opiskelu-
ja tyOkaverit ja muut tutut. Viranomaisverkostoihin sen sijaan kuuluu esimerkiksi neu-
vola, paivakoti, koulu ja muut sosiaali- ja terveyspalvelut. (Karling, Ojanen&Sivén ym.
2009, 307.)

Verkostokartta jaetaan neljaan osaan (Seikkula 1994, 22). Asiakas itse sijoitetaan kes-
kelle karttaan, perhe ja suku sijoitetaan kartan yldosaan ja muut sosiaaliset suhteet ala-
osaan. Verkostokartan yldosa kuvaa pysyvyytta ja siihen kirjatut suhteet ovat pitkakes-
toisia. Verkostokartan alaosan ihmissuhteet sen sijaan vaihtuvat elaméntilanteen mu-
kaan. (Seikkula 1994, 30.)

Karttaan sijoitetut ihmissuhteet voidaan piirtdd kolmiona ja ympyrdind, jotka kuvaavat
naisia ja miehid, jotka sijoitetaan itsestd sopivan etdisyyden p&éhan. Lopuksi yhdiste-
t4én viivalla ne ihmiset, jotka ovat toistensa kanssa tekemisissa. Verkostokarttaa tarkas-
tellessa on hyva esittdd kysymyksid, kuten ketk& ovat kartassasi ja samalla pohtia niita
ihmissuhteita ketkd Kkartasta puuttuvat kokonaan. (Karling, Ojanen&Sivén ym.
2009,307; Terveyden ja hyvinvointilaitos 2015).
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ePerhe

Isovanhemmat,

L li )
apset, puoliso sisarukset

Lastensuojelu,
A-klinikka

Maija, Minna

—

e\/iranomaiset

eYstdvat ja
muut

KUVIO 3. Verkostokartta. (Mukaillen Seikkula 1994,22.)

Ympyrén malliseen verkostokarttaan voi merkitd omaan eldméan vaikuttavat ihmissuh-
teet ja niita tarkastellessa voidaan pohtia suhteiden hyotyja ja haittoja. Lapselle voidaan

tehda oma kartta avustettuna tai saduttamalla.
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7 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

7.1 Aineiston keruu ja prosessi

Kirjoitusprosessimme alkoi ideapaperin esittelylla. Laadimme ohjeiden mukaan ideapa-
perin ja esittelimme sen koulussa opettajille ja muille opiskelijoille syksylla 2013.
Ideapaperistamme saimme palautetta, koska olimme valinneet kolme yhteistydkumppa-
nia, mutta suositeltava maksimimé&ara olisi kaksi yhteistyokumppania. Rajasimme seu-
rakunnan pois yhteistyotahoistamme. Taman jalkeen kirjoitimme suunnitelman heti
samana syksyna ja esitimme sen koulussa. Saimme palautetta ja teimme tarpeelliset
korjaukset, jonka jalkeen jatkoimme Kirjoittamista, ideointia, lahdekirjallisuuteen tutus-
tumista ja reflektointia. Olimme yhteydessé yhteisty6tahoihimme ja sovimme tapaami-
set. Kasikirjoitusta laadimme kevaalla 2014 ja se hyvéksyttiin koululla. Haimme tutki-
musluvan kevaalla 2014 ja saimme sen. Jatkoimme opinndytetyon teorian Kirjoittamista
kevéan ja kesdn aikana ja suunnittelimme kutsut ryhmaan syksyksi. Suunnittelimme

my0s ryhmakertojen sisallot valmiiksi.

Olimme yhteydessd yhteistyotahojen kanssa puhelimitse ja sédhkdpostin vélityksella
useita kertoja ja tapasimme heita kevaalla 2014. Sovimme, ettd saamme tilat ryhman
kayttoon A-klinikalta seka materiaaleja toimintatuokioiden toteutukseen perhetyolta.
Yhteistyotahojen térkein tehtdva oli markkinoida toiminta-ajatuksemme perheille ja
saada heidat motivoitumaan toimintaamme mukaan. Lisaksi sovimme, etteivat yhteis-
ty6tahot olisi itse toimintatuokioissa lasnd. Me luovutamme valmiin tydn analyyseineen

heidan kayttoonsa. Ryhmien oli tarkoitus kokoontua elo- syyskuussa 2014.

Ensimmaéisessé yhteistyOtapaamisessa kerroimme tarkemmin suunnitelmastamme ja
keskustelimme rakentavasti yhteistyotahojemme kanssa siitd, mitd meidén tulisi huomi-
oida ryhman ohjaamisessa. Sovimme tyonjaon ja aikataulun. Perhetydn ohjaaja ehdotti,
ettd menisimme esittdméaén hankkeemme myos lastensuojelun tiimille, jotta he tietaisi-
vat tavoitteemme, kun he etsivat perheitd ryhmaamme. Tdssa vaiheessa hammennyim-
me monista kysymyksistd, jotka olivat viel& auki. Presentaatiossa lastensuojelun tyonte-
kijoille kadotimme punaisen langan tyostamme, koska emme olleet valmistautuneet

riittdvan hyvin tilanteeseen ja heidan esittdmanséd kysymykset saivat fokuksemme kar-
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kaamaan. Emme olleet varanneet riittdvasti aikaa keskendmme tyémme suunnitteluun ja
tyonjakoon. Tarkoituksemme oli toteuttaa nimenomaan perhety6ta ryhmassdmme, mut-

ta tatd emme osanneet kertoa riittdvan selkeasti lastensuojelun tiimille,

Myohemmin lastensuojelun perhety6n esimies ilmoitti meille sdhkdpostitse vetaytyvan-
sé& hankkeesta lomautuksien ja henkildkunnan vahyyden vuoksi. Olimme sopineet ryh-
mien kokoontumisien aikataulut niin, ettd emme enda ehtineet etsia uutta yhteistyo-
kumppania, vaikka yritimme tiedustella neuvolan perhetyon tilannetta. Heille aikataulu
oli litan nopea. Yhteistyd A-klinikan kanssa jatkui. A-klinikka markkinoi ryhméa teke-

mamme esitteen avulla omille asiakkailleen.

Syksylld menimme jarjestamaan ensimmaista tapaamistamme A-klinikalle. Koska asi-
akkaita ei tullut paikalle, meill4 oli mahdollisuus keskustella yhteistyokumppanimme
kanssa. Keskustelimme ryhmén toiminnasta ja siitd, miksi asiakkaita ei tullut. Saimme
hyvaa ja rakentavaa palautetta ja huomasimme puutteita ryhman suunnittelussa. Emme
olleet pohtineet riittavasti tyonjakoa ja keskustelun aiheita sekd ryhmén tapaamisten
ajankohta oli huono ja liian aikaisin elokuussa. Tydnjaossa olisi tullut miettid tarkem-
min, kumpi johdattelee keskustelua, kumpi tarkkailee perheiden vélista vuorovaikutusta
ja milla kriteereilla vuorovaikutusta tarkastellaan. Olimme molemmat ohjanneet ryhmia
aikaisemmin, mutta emme olleet ohjanneet yhdessd, joten keskindinen jakaminen oli
haastavaa. Saimme yhteistydtaholtamme palautetta keskustelun aloittamisesta, koska
olisimme ottaneet puheeksi alkoholin kayttdmisen heti aluksi. H&nen mukaansa se olisi
voinut herattda vastustusta ja epaluottamusta meita kohtaan, joten paadyimme valitse-
maan keskustelun avaamiseksi alkoholin yleiselld tasolla. Ryhmén toteuttamisen aika-
tauluun emme voineet end4 vaikuttaa. Kirjasimme palautteen ja huomioimme sen seu-
raavaa ryhmakertaa suunnitellessamme. Toivoimme, etté seuraavalla kerralla tulisi viela
perheitd ja paatimme lisdksi itse markkinoida ryhmaamme. Tésta huolimatta perheita ei
tullut ryhmdamme. Taman jalkeen pohdimme miten jatkamme toiminnallisen opinnay-

tetydmme tekemisté ilman perheita?

Koska laatimamme suunnitelma ei toteutunut, paddyimme opettajan ohjauksen myota
suorittamaan haastatteluja, joiden avulla pyrimme selvittdméan, miksei ryhmé toteutu-
nut ja mit4 olisimme voineet tehdd toisin. Kysyimme miten potentiaaliset asiakasperheet

olisivat hyotyneet verkostojen tarkastelemisesta, arjen strukturoimisesta, vanhempien
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roolikartan tekemisestd ja yhdessa tekemisestd? Kysyimme myods miltd heista olisi tun-
tunut jakaa omia arjen haasteita ja kokemuksia muiden ryhmaldisten kanssa ja olisiko
nama tukenut perheen jaksamista arjessa. A-klinikalta haastattelimme esimiesta ja paih-
deterapeuttia, joka tekee asiakastyotd. Heiltd saimme arvokasta palautetta ja ohjausta
ryhmén ohjaamisesta, alkoholiongelman puheeksi ottamisesta sek& perheiden tukemi-
sesta toiminnallisin keinoin. Lastensuojelun perhetyontekijoille esitimme samat kysy-
mykset, kuin A-klinikan tyontekijoille, mutta kysyimme liséksi siitd, mika vaikutti hei-
dan motivaatioonsa jattaytya pois. Lastensuojelun perhetyon tiimiltd emme saaneet vas-
tauksia kysymyksiimme maérdajassa. Litteroimme saamamme haastatteluvastaukset
syksyllad 2014 ja taydensimme niiden avulla kirjallista tuotostamme. Jatimme tyémme

esitarkistukseen joulukuussa 2014.

Ryhmé&n muodostamisen haasteena olimme piténeet sité, ettd emme saa riittavasti per-
heitd osallistumaan tai jos perheet eivat ryhmdydy. Emme olleet huomioineet sitd mah-
dollisuutta, ettd perheita ei tule ollenkaan. Tarkoituksemme oli ollut jattda tydmme esi-
tarkistukseen lokakuussa 2014, mutta jouduimme siirtdmaéan sitd, jotta ehtisimme suorit-

taa haastattelut ja analysoida ne.

Vuoden kestaneen prosessin aikana mukana oli Kirkkonummen A-klinikka. Heidén
mielestadn ideamme oli hyva ja yhteistydn kehittdminen lastensuojelun ja A-klinikan
valilla oli tarkedd. He nékivat meidéan tavoin tarpeellisena matalan kynnyksen palvelun
tarjoamisen pdihteita kayttaville lapsiperheille. A-klinikan tyontekijoilla oli tahtoa etsia
meille perheitd, mutta heilla ei ollut montaa lapsiperhettd asiakkaina juuri silla hetkella.
Mietimme olisimmeko voineet itse markkinoida ryhmaa esimerkiksi paikallisessa leh-

dessé ja ilmoitustauluilla?

Olimme pohtineet valmiiksi menetelmat ryhméan ohjaamiseen ja perustelleet niiden tar-
peellisuutta perheiden tukemiseksi. Jatdmme ne tdhan prosessin osaksi, silla haluamme
tarjota mahdollisimman kattavan kuvauksen suunnittelemastamme toiminnasta ja sen
hyddyista perheille. Haluamme, ettd ne tukevat mahdollista tulevaa ryhmétoimintaa ja

sen etukéateisvalmisteluja.

Valitsimme verkostokartan tyovalineeksi ryhman ohjaamisessa, koska perheiden on

hyva pysahtyd miettimdan omaa ihmissuhdeverkostoaan. Paperille piirrettyna verkosto
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avautuu konkreettisena ja sitd on helpompi tarkastella yhdessa. Perheille voi olla yllatys
oman verkoston suppeus tai laajuus. Perhetyontekijan tehtdvana on auttaa jasentaméaan
ja rohkaista luomaan uusia tukiverkkoja tai yllapitdimaan jo olemassa olevia verkostoja.
Verkostokarttaan on hyva palata uudestaan, kun perhetyd on paattymassa. (Jarvinen,
Lankinen & Taajamo ym. 2007,154-156.) Vanhemmuuden roolikartan tarkasteluun
varasimme aikaa ryhmatapaamisiin, koska olemme huomanneet, etté osalla vanhemmis-
ta saattaa olla vanhemmuus kadoksissa. Kartan avulla erilaisista rooleista on helpompi
keskustella ja se voi avata uusia ndkemyksid vanhemmuudesta. Toisella ryhméatapaami-
sella (liite2) olimme suunnitelleet arjen viikkokalenterin laatimisen. Viikkokalenterin on
tarkoitus aikatauluttaa paivéarytmia selkedmmaéksi, jolloin jaksaminen saattaa lisadntya.

Toiminnalliset menetelmat valitsimme ryhmén kokoontumisiin, koska halusimme tukea
vanhemman ja lapsen vélistd vuorovaikutusta. Toiminnallinen tyGskentely mahdollistaa
kokemuksellisen toimimisen perheenjésenten kesken ja voi vahvistaa perheen keski-
naistd vuorovaikutusta. Ohjaajan tehtdvdna on valmistautua tilanteeseen huolellisesti,
jotta perheen on helppoa ja turvallista paasta tunnelmaan ja toimia mahdollisimman

avoimesti. (Jarvinen, Lankinen & Taajamo ym. 2007, 144-147.)

Tapaamiskerroilla meilla oli tarkoitus kerata aineistoa muistiinpanojen avulla, keskus-
tella tapaamisten jalkeen toistemme kanssa kokemuksista ja reflektoida tapahtumia.
Tarkoituksemme oli reflektoida toimintatuokioiden edetessa toimintaamme seka arvioi-
da toiminnan toteutusta. Reflektiivisella tyootteella halusimme pysahtyd, miettid ja ih-
metelld kokemaamme, jotta tarvittaessa voimme muuttaa ajatteluamme ja toimintatapo-
jamme (Ojanen 2006, 27-28; Jarvinen, Lankinen & Taajamo 2007, 185). Reflektointi-
pohjana oli tarkoituksena toimia kysymykset, joiden avulla halusimme selvitt&d4 toimin-
nan tavoitteen toteutumisen: mik& onnistui ja mitd olisi voinut tehda toisin? Samoilla
kysymyksilla reflektoimme myds omaa toimintaamme. K&vimme ohjauskeskusteluja
yhteistyotahojen kanssa ja pyysimme heiltd palautetta. Ajatuksenamme oli pyytaa jokai-
sella kerralla asiakkailta kirjallisena palautteena ovatko he tulleet kuulluiksi ja saivatko
he sanotuksi riittavasti. Viimeisella tapaamisella oli tarkoitus kerétd asiakasperheiltd
anonyymia kirjallista palautetta. Meidan piti tehd& johtopédatokset ryhmén ohjaamisesta

ja toiminnasta naiden palautteiden ja omien huomioidemme pohjalta.
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8 TULOKSET

8.1 Vanhempien haastattelujen tulokset

Tassa luvussa tuomme esiin tulokset ja johtopaatoksemme vanhempien kokemuksista ja

nakemyksisté teoreettisen ryhman toiminnasta.

Haastattelimme neljad kirkkonummelaista ditid, jotka olisivat voineet osallistua ryh-
maamme, mikali olisivat tienneet aikaisemmin ryhmaéstd. Halusimme selvittdd olisiko
tallaiselle rynmalle tarvetta jatkossa sekéd halusimme arvioida omaa toimintaamme asia-
kaspalautteen avulla. Perheiden tilannetta yhdistivit alle kouluikaiset lapset. Aidit olivat
28-42-vuotiaita ja yksinhuoltajia. Heill4 kaikilla ei ole paihdeongelmaa, mutta muita
haasteita arjessa ja jaksamisessa on. Kysyimme heilta aluksi millaista tukea he tarvitsi-

sivat arjessa ja minkalaisia ajatuksia heille herasi kutsukirjeestimme?

Arjessa haasteellisinta on tarttua toimeen ja ruveta tekemaan asioita. Aloit-
taminen on itselleni todella hankalaa. Saatan ajatuksissani kéyda l&pi
kuinka siivoan ja missa jarjestyksessa teen mitdkin ja parin tunnin paasta
huomaan, etten vielakaan ole aloittanut konkreettisesti tekemistd. Eniten
tarvitsisin apua kotitdissa, kaupassa kaymisessd ja potkun persuksille.
Kutsukirje oli hyva ja selked ja tykkdasin ideasta. (Haastateltava 1.
10.9.2014.)

Ma tarttisin apua siihen, ettd jaksaisin olla johdonmukainen lasten kanssa.
Koska olen yksinhuoltaja, mulla ei ole ketdan, kenen kanssa jakaisin vas-
tuuta, lasten isad ei oo nakyny. Vililla tuntuu, ettei vaan jaksa pitaa kiinni
sovituista saanndistd ja rangaistuksista. Koko ajan pitéis olla skarppina.
Olis kiva saada lapset joskus johonki hoitoon, ettd paésis vahan nollaa-
maan. lltaisin on alkanu tehda mieli siiderid, kun lapset menee nukkuu ja
on yksindista. Paivajarjestyksen pitdminen on myos raskasta. Joka ilta tap-
pelemme nukkumaanmenoaikaan, vaikka oon yrittany pitaa kiinni siita, et-
td on sama jarjestys: iltapala, hampaat, iltasatu silloin, kun jaksan ja sit
nukkumaan. Jostain syysté kuitenkin menee aina huutamiseks ja pahaks
mieleks. Kun ndin kutsukirjeen, ajattelin, ettd se vois olla meille hyva jut-
tu, kun siell& vois tavata muitakin aikuisia. (Haastateltava 2. 22.9.2014.)

Arjessa haastavinta on olla yksin kahden pienen muksun kanssa. Ei jaksais
sitd syotto-vaippa-nukutus-leikki-rumbaa. Kirje oli ihan hyva, kahen muk-
sun kanssa olis vaan ollu ehki vaikee tulla... (Haastateltava 3. 22.9.2014.)
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Kuulostaa ihan hyvalle, mut en méa osaa sanoa, saisinko itteeni liikkeelle,
vaikka apua tarttisin. Oon nyt saanu toitd ja lapset on ymparivuorokauti-
sessa paivékodissa, mut meidan paivarytmit on ihan sekaisin. M& en saa
nukuttua oisin ja sitten kun lapset valvoo, ma oon ihan puhki. (Haastatel-
tava 4. 5.10.2014.)

Kaikki haastateltavat pitivat kutsukirjettdmme hyvana. He kokivat tarvitsevansa apua
arjen haasteissa, mutta osa heistd epdili jaksamistaan lahted liikkeelle. Suurimmaksi
osaksi he tarvitsivat tukea kotitdiden ja vastuun jakamiseen, koska he olivat kaikki yk-
sinhuoltajia. Teoriaosuudessamme kasittelimme varhaiskasvatusta ja sen merkitysta
lapsen kehittymiseen, kasvuun ja oppimiseen, koska halusimme tuoda esille sen tarkey-
den lapsen hyvinvoinnin kannalta. Késittelimme myds perheen ja perhetyon sisaltoja,
koska on olemassa erilaisia perheita ja tarpeita, joita on hyva huomioida perheen kanssa

tydskenneltaessa.

Seuraavaksi kysyimme heiltd, mitd he tietdvat perhety0std ja mitd he ajattelevat A-

Klinikan osallistumisesta ryhmaan.

Koin, ettd A-klinikka on alkoholi- ja huumeongelmaisille ja se ei kosketa
minua en&a. Olisi voinut olla hankalaa jutella vieraiden ihmisten kanssa,
kenelld on talla hetkelld alkoholiongelmia tai muuta. Itse olen jo halunnut
unohtaa alkoholi- ja huumesekoiluni. Perhety0 auttaa perheité eri ongel-
missa, mutta oon miettinyt, ettd saako apua kaikki, ketk& haluaa ja tarvit-
see. Epdilen. (Haastateltava 1. 10.9.2014.)

En oo kuullut mitddn perhetyostd. Lastensuojelun kautta oon saanut just
tukiperheen, ja kotiapua oon saanu. Ne on auttanu lasten hoitamisessa, et
oon saanu nukkua tai hoitaa asioita tai sit ne on auttanu siivoamaan, kun
en oikein jaksais siivotakaan. M& oon miettiny, etté tarttiskohan mun ha-
kee jotain apua A-klinikalta, kun on ehkd vahan karannu kasista ton siide-
rin kanssa, et sillee vois olla hyvakin, ettd A-klinika on mukana. (Haasta-
teltava 2. 22.9.2014.)

Neuvolassa kertoivat perhetydstd, mutta en innostunut vieraiden ihmisten
tulemisesta kotiin. A-klinikan lasn&olo ei olisi haitannut, itse asiassa viime
aikoina on tehnyt mieli radalle turhankin usein. Mutta koska ei ole ollut
lastenhoitajaa olen synkistellyt yksin himassa. Siitd on tullut morkkis, kun
lasten ruokarahat on mennyt viinaan. (Haastateltava 3. 22.9.2014.)

Joo, oon kuullut perhetyosta lastensuojelusta. Itseasiassa meilla on kayny
yks tati pari kertaa. Ollaan puhuttu ja lapset on ollu mukana. En mé osaa
vield sanoa, miten se vaikuttaa, auttaakse meitd. A-klinikka on tuttu paik-
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ka, oon kéyny siella terapiassa pidempéan. Mulla on ollut kaman kéyttoé,
mutta ei lasten jalkeen. Joskus l&htee lapasesta viinan kanssa, kun saan
vapaata lapsista. (Haastateltava 4. 5.10.2014.)

Haastatteluissa nousi esille erityisesti perheiden tarve tuelle. Perheiden jaksaminen ar-
jessa koettiin usein haastavaksi. Kasvatuksen johdonmukaisuus, saanngista kiinnipita-
minen, yksin kaikkien asioiden hoitaminen ja jatkuva huoli toimeentulosta uuvuttivat
vanhemmat. Kaikilla haastateltavilla ei ollut kokemusta perhetyostd. Yksi haastatelta-
vista epéili saavatko kaikki avun tarvitsijat apua, onko resursseja tarpeeksi. Toinen ei
ollut kuullut mit&dé&n perhetydstd, mutta han oli saanut kotiapua. Kolmas oli kuullut neu-
volassa perhetyostd, mutta hén ei halunnut vieraiden ihmisten tulevan kotiinsa. Neljés
oli tavannut perhetydntekijoita kaksi kertaa, mutta hén ei osannut vield kertoa, oliko
tapaamisista mitdan hyotya. Kasittelemme luvussa 5 alkoholin ongelmakéyton vaiku-
tuksia ja kaikki haastateltavat ymmarsivét alkoholin liiallisen kayttdmisen aiheuttavan
ongelmia. Haastattelujemme tuloksena toteamme perheiden tuen tarpeen olevan ole-
massa, mutta kaikki eivét tiedd palveluista eivatkd uskalla vastaanottaa tai halua apua

vierailta ihmisiltd, vaikka todennakdisesti voisivat hyotya siita.

Vaikka kaikilla haastateltavilla ei ollut aktiivista paihteiden kéayttdd, he ilmaisivat ha-
lunsa paasta arjesta pois. Osa haastateltavista myonsi, ettd alkoholin nauttiminen ren-
toutti ja alkoholista haettiin lohtua yksindisiin iltoihin. Kahdella vanhemmalla oli aikai-
sempaa paihdeongelmaa, joista toinen oli kdynyt A-klinikalla pidemman aikaa. Toinen
halusi unohtaa kokonaan menneisyyden péihteiden kéytén. Hanen suhtautumisensa A-
klinikan osallistumiseen olivat ristiriitaiset. Muut kokivat A-klinikan mukana olon hy-
vané ajatuksena. Kaksi haastateltavista koki syyllisyytta alkoholin k&yttamisesté ja sii-
hen kuluvasta rahasta. Haastattelut tukivat teoriaosuuttamme ja ajatustamme siitd, ettd
alkoholin k&ytto voi lisdéntya paineen alla ja saannéllinen kayttaminen voi johtaa riip-
puvuuteen. Tdma taas vaikuttaa arjessa jaksamiseen ja siihen, miten lapsi tulee kohdat-

tua ja hoidettua.

Vertaistuen hydtya arvioitaessa haastateltavat eivat olleet yksimielisid. Kaikilla ei ollut
kokemusta ryhmatoiminnasta ja osa koki henkilokohtaisten asioidensa késittelemisen

ryhmassa haasteelliseksi tai jopa negatiiviseksi. Yksi koki muiden ihmisten tapaamisen
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hyvéksi. Kokemuksen puuttuessa, emme voineet osoittaa perheille vertaistuen hyotyjé
ja merkitysté.

Halusimme tietdd, milta ryhmatoiminnan ajatus perheisté tuntui voidaksemme arvioida
ryhman tarpeellisuutta. Kysyimme: Miltd Sinusta tuntuisi jakaa perheesi asioita ryhmas-

s& ja jos osallistuisit rynm&&mme, minkalaisia kokemuksia uskoisit saavasi?

Itsedni ei kiinnosta avautua henkil6kohtaisista asioista ryhméssa ja keskus-
tella niistd useamman ihmisen kesken. Itseani ahdistaa sellainen ajatuskin.
Voisin keskustella ryhméssé yleiselld tasolla asioista. Uskoisin saavani
kuitenkin ryhmastd muuta hyotya, kuten evaita arkeen. (Haastateltava 1.
10.9.2014.)

En mé& osaa sanoa, ehké ihan ok. en ole ollut miss&&n ryhmassa ennen, ai-
nakaan téllaisissa asioissa... Onhan se tietenkin varmaan aika rankkaa pu-
hua omista asioista vieraille ihmisille, mut kyll& ma voisin kokeilla. Saat-
taishan siella tutustua muihin ja sitten vois olla helpompaa puhua. En ma
oikein osaa sanoa, minkalaisia kokemuksia sieltd vois saada. Ehké just jos
kuulee muiden kokemuksia, niin voi ajatella, ettei ole ihan yksin. (Haasta-
teltava 2. 22.9.2014.)

Uskoisin pystyvani keskustelemaan muiden samanhenkisten kanssa. Kos-
ka olen paljon yksin, olisi kiva tutustua muihin aikuisiin. Uskon, etta hyo-
tyisin keskusteluista ja eri tehtévista. (Haastateltava 3. 22.9.2014.)

Ei mulla ole mitd&n ongelmaa puhumisessa, eikdhén sielld kaikki olisi sa-
moista syistd. Ma toivoisin saavani sieltd jotain, mika auttaisi siind arjen
pyorittdmisessd, et saatais jotenki se rytmi sd&nnolliseks. (Haastateltava 4.
5.10.2014.)

Haastatteluista ilmeni, ettd omien henkilokohtaisten asioiden jakaminen vieraiden ih-
misten kanssa ei aina ole helppoa eiké kaikkien mielesté tarpeellista, mutta asioista voi-
taisiin keskustella yleisell& tasolla myos. Suurimmaksi osaksi haastateltavia olisi voinut
auttaa kokemusten jakaminen toisten vanhempien kanssa, paivarytmin luominen ja ai-
kuiskontaktien saaminen. Haastateltavilla perheilld oli samankaltaiset tilanteet: he olivat
yksinhuoltajia, vasyneita ja kaikilla oli tai on ollut paihteiden kéyttoa.

Esitimme haastattelemillemme perheen &ideille kysymyksiéd vield ryhmén toimintaan
liittyen. Kerroimme heille haastattelutilanteessa, mita olisimme ryhmadssé tehneet kay-

tdnndssa. Suunnitelmassamme oli vanhemmuuden roolikartta, joka toimisi keskustelui-
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den pohjana ja auttaisi miettim&&n omaa vanhemman roolia. Lisaksi olisimme Kartoitta-
neet verkostot verkostokartan avulla ndhddksemme perheiden hyodylliset ja haitalliset
ihmissuhteet. Arjen tueksi olisimme laatineet viikkokalenterin, jonka avulla perheet
olisivat saaneet rytmia arkeen. Rentoutusharjoitteiden avulla &idit olisivat voineet saada
vinkkeja lapsen rauhoittamiseen ja muu toiminta olisi tukenut perheiden yhdesséoloa ja
lapsen ja vanhemman vélista vuorovaikutusta. Kysyimme: Mit& mielt4 olet ryhmatehta-
vistd, miten tehtavat ja keskustelut auttaisivat perhettési arjessa ja miten perheenne arki

VOisi muuttua ryhman ansiosta?

Olisin varmasti hydtynyt viikkokalenterin tekemisestd, silla uskon, etté jos
asiat lukisivat kalenterissa, niin saisin paremmin tehtyd ne. Itsellani on
ihan hyva tukiverkosto ymparillani, mutta se voisi olla varmasti paljon tii-
viimpi, jos sen eteen jaksaisi tehda toité. Itse koen, ettd yksinkin parjéa jos
on pakko, mutta aina on hyva, jos lahellda on ihmisia, joilta voi pyytéa
apua. Negatiivisista ihmissuhteista tulee mielestani pyrkia eroon. (Haasta-
teltava 1. 10.9.2014.)

Noi tehtdvat kuulosti hirveen hyviltd, kun arjessa jaa se yhdessaolokin ai-
na vahemmalle, kun aina pita4 suorittaa jotain tai komentaa lapsia tai rii-
della. Siihen aikatauluun voisi saada apua sellaisella kalenterilla. (Haasta-
teltava 2. 22.9.2014.)

Uskoisin, etta tuollaiset tehtévét olisi hyddyllisid. Ryhmadssé olisi varmasti
tullut uusia ideoita ja joutunut miettiméén omia tekemisia. (Haastateltava
3.22.9.2014.)

Ei mua kyl kiinnosta mik&a askartelupaskartelu, mut ehka se kalenteri vois
kuitenki olla hyva meille. Olis kylla mielenkiintoista teha sellanen kartta
ja muuta. Mut eniten ma toivoisin, et saatais jarjestysta paivaan. (Haasta-
teltava 5.10.2014.)

Haastateltavien saattoi olla vaikeaa tehda kuvitteellisia tehtévid, joten niiden siséllot
jaivat vaillinaisiksi. Viikkokalenteri nahtiin hyddyllisend apuna arjen strukturoimisessa

ja muut tehtavéat nahtiin yhdessdoloa tukevana.

Verkostokartta koettiin hyddyllisend menetelmand. Kerrottaessa verkostokartan tekemi-
sestd vanhemmat ymmarsivat verkostokartan tekemisen merkityksen ja sen, etté he jou-
tuisivat pohtimaan omia sosiaalisia suhteitaan. Viikkokalenteri, vanhempien roolikartta
ja muu yhdessé oleminen koettiin myo6s positiivisina aiheina ryhmaélle. Ndiden tehtdvien

avulla vanhemmat saisivat tukea arjessa jaksamiseen ja paivarytmin luomiseen. Van-
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hemmuuden tukeminen vahvistaa vanhempien jaksamista ja se vahvistaa koko perheen
hyvinvointia. Vanhemmuus on koko eldmén mittainen prosessi, joka muuttaa muotoaan
lasten ikakausien mukaan. Riittdvan hyva vanhemmuus on jokaisen itsenséd maarittele-
mé&, mutta vanhemmuuden roolikartta toimii myds hyvéna menetelmanad vanhemmuutta

tarkasteltaessa. Teoria ja valitsemamme menetelmat olivat yhteensopivia keskenéan.

8.2 Yhteisty6tahojen haastattelujen tulokset

A-klinikan tyontekijoiden haastattelujen mukaan aihe ja menetelmat olivat hyvi, tar-
peellisia ja tarkoituksenmukaisia tarjoamaan voimavaroja asiakkaille. He kuvasivat ide-
aamme jopa loistavaksi. Toisen asiantuntijan mukaan ryhman olisi voinut toteuttaa kes-
kittymalla vain vanhemmuuden roolikarttaan ja toisen mielesta erityisesti vertaistuesta
saatu hyoty tukee perheita hyvin. Alun perin idea ryhmaésta oli meidan, mutta he pitivat
ajatusta hyvana ja lahtivat mukaan hankkeeseemme. A-klinikan asiantuntijat toimivat
aktiivisesti ja ammatillisesti meitd tukien koko prosessin ajan. Yhteisty6 oli mutkatonta
ja heiltd saamamme palaute oli ensiarvoisen tdrkedd. Muutimme ja muokkasimme

suunnitelmaa ja ryhmatoiminnan runkoa taman pohjalta.

Haastattelimme myds A-klinikan pdihdeterapeuttia, joka on ollut yhteistyétahonamme

alusta alkaen. Hanen mukaansa:

Alle 30-vuotiailla ei vield ole paihdeongelmaa ja 40-50-vuotiailla ei enda
ole pienié lapsia. Voi olla pari-, verkosto- ja yksiltapaamisia, mutta paa-
saantoisesti kuitenkin yksilotapaamisia, koska asiakkaat ei halua usein
sotkea muita ongelmiinsa. Perheiden tukeminen vaatisi lisda resursseja.
Vanhemmuuden ja parisuhdeasioiden selvittdmisen kautta voidaan tukea
perheitd. Se on iso ongelma, ettd lastensuojelu ja A-klinikka tarkastelee
asiakasta eri ndkokulmasta vaikka varmaan huolenaiheet ovat samanlaiset.
A-Kklinikan toiminta perustuu vapaaehtoisuuteen, mutta lastensuojelun
toiminta on pakotettua. Me ei pakoteta ketddn kdymaan taalla. (Asiantunti-
ja 2, haastattelu 22.10.2014.)

Haastatteluvastauksen mukaan nuoria péihdeperheitd ei ole A-klinikan asiakkaana
Kirkkonummella. Valtaosa asiakkaista haluaa pitdd muut ongelmiensa ulkopuolella,
jonka vuoksi yksilotapaamiset ovat keskeisin tukimuoto. Perheiden tukeminen ndhdaan

tarkednd, mutta resursseja ei ole riittdvasti asiantuntija 2 mukaan.
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A-klinikan mukaan ryhm&mme markkinointi ja ihmisten houkutteleminen mukaan ei
onnistunut, olimme kuitenkin sopineet kevain tapaamisissa, etta he markkinoivat ryh-
maa asiakkailleen. Mikali olisimme sopineet selkedmmin tyonjaosta, olisimme itsekin
voineet markkinoida ryhméaé kevaan ja kesén aikana. Tosin asiakkaiden ryhmaén saa-
minen heti elokuussa oli my0ds haastavaa, koska osa asiakkaista ja tyontekijoista oli lo-
malla. Ryhman aloitus olisi hyva ollut olla vasta syyskuussa. Aikataulun luominen oli
meidéan vastuullamme ja saimmekin palautetta liian tiukasta aikataulusta seka siitd, ettd
emme olleet valmistautuneet riittdvasti tapaamisiin, jolloin tavoitteemme jdivat osittain

epéselviksi.

Asiantuntijat kokivat yhteistydn perusturvan eri toimijoiden kanssa tarpeellisena ja erit-
tain tarkedna, joten lastensuojelun perhetyd oli heille tuttua, mutta yhteistyon lisadmi-
nen ja kehittdminen vaatisi lisaa resursseja ja keinoja. A-klinikka ja lastensuojelu tarkas-
televat asiakasta eri ndkdkulmasta, vaikka huoli on yhteinen. A-klinikan toiminta perus-
tuu vapaaehtoisuuteen kun lastensuojelu voi edellyttda asiakkaat osallistumaan toimin-

taan.

Halusimme haastattelun avulla syventé tietojamme A-klinikan toiminnasta ja tydmene-
telmistd, koska A-klinikan rooli tydssémme ja perheiden tukemisessa on suuri. Tapaa-
misia eri toimijoiden kanssa heilla on saannollisesti, niissé he sopivat toimintatavoista ja
yhteistydn muodoista. Pddasiassa asiakastapaamiset ovat yksilotapaamisia A-klinikalla,
mutta mahdollisuudet pari- ja verkostotyoskentelyyn ovat olemassa. VVerkostotyota teh-

daan asiakkaan omien verkostojen kanssa tilanteen ja tarpeen mukaan.

Lastensuojelun yhteistyotahot eivat vastanneet haastattelukysymyksiimme lainkaan. He
tiedustelivat meiltd, onko heidan vastauksillaan merkitysta tydmme kannalta, johon vas-
tasimme myonteisesti. Heille oli ja&nyt epaselvéksi, miksi haluamme haastatella heita.
Kerroimme sdhkopostitse, ettd tarvitsemme haastatteluja saadaksemme selville, miksi
emme saaneet ryhmaa toimimaan, olisiko tallaiselle ryhmalle tarvetta ja miten he koke-
vat yhteistyon A-klinikan kanssa. Tdéman jalkeen he eivét endé vastanneet meille. Ko-
emme vastauksien puuttumisen harmillisena, koska ne olisivat olleet meille oleellisia

lopputulosten pohdinnassa ja tulevan toiminnan kehittdmisessa.

Kysyimme yhteisty6tahoiltamme mitéd hyvaa ryhmésuunnitelmassamme oli?
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Ideana ryhmasuunnitelma ja sen mahdolliset hyodyt asiakkaille nayttay-
tyivat hyvand. Vertaisten kokemukset ja kokemusten jakaminen ryhméssa
tuovat yleensda voimavaroja asiakkaille. (Asiantuntija 1, sahkoposti
27.10.2014.)

Ideanahan se oli mun mielestd aivan loistava ja se mitd te olitte saaneet
ryhmatoiden sisélloks niin sekin oli hyvaa: roolikartta, aikataulutus ja mita
siella nyt oli, nd&ah&n on kaikki ihan perusasioita ihmislapsen eldmassa:
miten aikataulut menee, kuka tekee mitékin ja mihin aikaan. Ryhmdsuun-
nitelma oli tarpeeksi napakka ja tiivis. (Asiantuntija 2, haastattelu
22.10.2014.)

Asiantuntijat pitivat ryhmasuunnitelmaamme erittdin hyvand, se tukisi vanhempia seka
vertaistuen saamisella ettd erilaisista menetelmistd saatavan tuen avulla. Kysyimme

heiltd: Mita kehitettavaa mielestanne olisi ollut?

Punainen lanka koko ryhmé&suunnitelmassa olisi voinut olla selkedmpi.
Mainonta ja ihmisten houkutteleminen ryhmaan ei onnistunut lainkaan.
YhteistyGtahojen saaminen tiukemmin mukaan yhteistyéhon epdonnistui
selkedsti. Osin tdhan vaikutti tyon keskeneraisyys ja tiukka aikataulu. Mie-
leen jai tarkednd kysymyksend kenen tarpeista idea oli 1aht6isin? Onko ky-
seisen kaltaiselle toiminnalle oikeasti tarvetta? Kuinka korkea kynnys ih-
misilla on tulla suunnitellun kaltaiseen ryhmdan purkamaan tuntojaan?
(Asiantuntija 1, sahkoposti 27.10.2014.)

Eli aikataulu oli suunniteltu huonosti, et tota tollasta ryhméaa on aarimmai-
sen vaikeet markkinoida kesélla. Se oli varmaan isoin asia, mika meni pie-
leen, toinen asia oli, et vaikka teil oli hyva idea, niin te lahditte soitellen
sotaan ja teidan punanen lanka ei tullu paperille asti. (Asiantuntija 2, haas-
tattelu 22.10.2014.)

Haastateltavat asiantuntijat antoivat Kriittista palautetta ryhmén suunnittelusta. MarkKki-
noinnin epdonnistuminen ja aikataulujen laatiminen nahtiin keskeisiksi syiksi siihen,
ettei ryhmé toteutunut. Yhteistyopalavereihin emme olleet valmistautuneet riittavasti,
jotta olisimme saaneet tuotua selkedmmin esille tavoitteemme ja tarkoituksemme. Oli-
simme saaneet varata enemmaén aikaa yhteistydpalavereihin, jolloin omakin ajatuksem-
me ryhmaésta olisi selkiytynyt aikaisemmin. H&mmennyimme asiantuntijoiden esittamis-
t4 tarkentavista kysymyksistd, koska emme olleet osanneet huomioida kaytannon tuo-
maa kokemusta suunnitelmassamme. Lastensuojelun tiimille tekemdssdmme presentaa-
tiossa kadotimme lopullisesti ajatuksemme omasta tyostamme, koska he esittivat niin

paljon tarkentavia kysymyksid omista ndkokulmistaan. Vasta jalkeenpdin ymmarsimme,



53

kun tutkimme muistiinpanojamme, ettd emme olleet osanneet kertoa heille meidéan
suunnitelmaamme selkeésti ja ettd heidan hyvat tarkentavat kysymyksensa eivat olleet

oleellisia rynm&mme kannalta.
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9 POHDINTA

9.1 Opinnéytetyon eettisyys ja luotettavuus

Sosiaality6td tehd&an useissa erilaisissa toimintaymparistoissa ja lainsdddannon tunte-
minen on térkedd. Sosiaalityon tarkoituksena on auttaa ja tukea eri eldaméntilanteissa
olevia ihmisid, véhentad kéarsimysté ja puutetta seké tukea asiakasta muutokseen ja ke-
hittymiseen. Sosionomin tyéssd on myds mahdollista vaikuttaa yhteiskunnallisesti eri-
laisiin nd&kemyksiin ja puutteisiin. (Talentia 2013, 5.) Me emme péé&sseet vaikuttamaan
opinnaytetydssdmme konkreettisesti yhteiskunnallisesti emmeka yksilokohtaisesti, mut-

ta tulevassa tydssamme voimme hyddyntad tekemaamme tutkimusta.

Sosiaalialan ammattilaisen on tydskenneltdessé oltava asiallinen ja kyettdva ottamaan
vastaan palautetta. Téarkeda tydssa on toimia ammatillisesti ja eettisesti ja toiminnan
tulee olla lapindkyvad. Omat rajat ja tietdmattémyys tulee tunnistaa ja tunnustaa. Asiak-
kaan kohtaamisen eettinen perusta on asiakkaan kunnioittaminen ja ihmisarvon tunnus-
taminen. Arvoja ja eettisid periaatteita on sd&nnollisesti arvioitava. Avoin keskustelu ja
tyon arviointi on oltava mahdollista. (Talentia 2013, 6, 29.) Olemme toimineet avoimes-
ti ja ottaneet palautetta ja kritiikkia vastaan sitd saadessamme. Olemme pyrkineet toi-
mimaan eettisesti ja huomioimaan asiakkaiden tarpeet yksilollisesti suunnitelmaamme
toteutettaessa. Olemme reflektoineet keskendmme, miten kohtaamme ammatillisesti

erilaisia asiakkaita.

Opinndytetyon aiheen valinta on itsesséan eettinen ratkaisu. Meité& kiinnostaa perheiden
hyvinvointi ja haluamme omalta osaltamme miettid keinoja perheiden tukemiseksi.
Opinndytetydssd on tarkedd kayttdd tunnettujen tekijoiden mahdollisimman tuoreita
artikkeleita ja teoksia. Lahdeaineistoja valittaessa tulee olla kriittinen. (Vilkka & Airk-
sinen 2004, 72-73.) Opinndytetyttad tehdessamme kaytimme mahdollisimman laajaa
l&hdeaineistoa hyvaksemme ja pyrimme Kriittiseen tarkasteluun l&hteitd valitessamme.
Opinnaytetydbmme eteni suunnittelemalla, havainnoimalla, kokeilemalla ja arvioimalla
lisdksi olemme voineet luottaa toistemme tukeen, aikatauluihin ja sitoutuneisuuteen.
Yhteistydémme sujui mutkattomasti, koska tydskentelytapamme tdydentévat toisiaan ja

olemme tehneet paljon rynmatoita yhdessa aiemminkin.
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Sovimme yhteistydtahojemme kanssa, ettd voimme kéyttdd haastatteluja suorina laina-
uksina tai litteroituina opinnéytetyossamme. Kaikki haastattelut on tehty anonyymisti.
A-klinikan paihdetydn osaaminen ja kokemus lisaavat tydomme luotettavuutta. Opinnay-
tetydssdmme huomioimme asiantuntijoiden kommentit ja havainnot ja muokkasimme
suunnitelmaamme uudelleen. Tavoitteenamme asiakkaiden kohtaamisessa oli eettinen ja
arvostava lahestymistapa. Tekemiemme haastattelujen maéara olisi voinut olla suurempi

vield luotettavamman lopputuloksen saavuttamiseksi.

9.2 Ammatillinen kehittyminen

Arvioimme omaa ammatillista kasvuamme sosionomi (AMK)- tutkinnon kompetenssi-
en avulla. Opinndytetydnprosessimme aikana opimme toimimaan tavoitteellisesti seka
suunnittelemaan, muuttamaan ja arvioimaan toimintaamme. Sosionomin tulee kyeta
huomioimaan jokaisen yksilon ainutkertaisuus, edistad tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta
seka ehkaistad huono-osaisuutta yksilon ja yhteison nakdkulmasta. Opinnaytety6 on pro-
sessina kasvattanut meitd ammatillisesti ja sen tekeminen on ollut pitkd, mutta mieluisa
kokemus. Saimme arvokasta ja rakentavaa palautetta yhteistydtahoiltamme ja koimme
heidan tukensa tarkeaksi prosessin aikana. Saimme myds rakentavaa palautetta haasta-

teltavilta asiakkailtamme.

Sosiaalialan eettinen osaaminen nakyi opinndytetydssémme haluna huomioida paihteité
kayttavien perheidenkin ainutkertaisuus ja oikeus hyvaan kohteluun. Olemme oppineet
ammatillisissa opinnoissa uusia tydmenetelmia ja soveltaneet niitd opinndytetydmme
toiminnallisessa suunnitelmassa. Opintojen monipuolisuus on taannut meille asiakas-
tyon osaamista. Hyddynsimme my0s aiempaa osaamistamme varhaiskasvatuksen ja
péihdetyon parissa. Tutustuimme aiheeseen liittyvaan lainsdadantoon ja Kirkkonummen
palvelujérjestelmaan varhaiskasvatuksen, lastensuojelun ja péaihdepalvelujen osalta.
Olemme koko opinndytetyon prosessin aikana toimineet reflektiivisesti arvioiden omaa
toimintaamme ja opinndytetydmme etenemistd. Kun huomasimme, ettd aikataulutus ja
markkinointi eivat toimineet ja suunnittelemamme toiminnallinen ryhma ei toteutunut,
muutimme tydmme tutkimukselliseksi opinnéytetydksi ja otimme mukaan haastattelut

tyomme tutkimuksen kohteeksi. Jouduimme myds reflektoimaan epéonnistumisen syita.
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Ymmarsimme prosessin edetessa ammatillisen kasvun merkityksen seka sen, miten tyon
edetessa olemme joutuneet muuttamaan suunnitelmaa ja arvioimaan useita kertoja opin-
naytetydomme siséltéa. Sitoutuneisuudestamme ja kunnianhimostamme huolimatta luu-
limme tydmme olevan valmis jatettavéksi aikaisemmin, mutta ohjaavan opettajamme
rakentavasta palautteesta johtuen jatkoimme tydmme kirjoittamista. Kun olimme pohti-
neet tyon rakennetta ja sisaltoa uudelleen ja kirjoittaneet lisad sisaltoéa tybhomme, ym-
marsimme kehittyneemme tdman prosessin aikana. Arvioimme opinndytetydmme ideaa,
tavoitteita ja teoreettista viitekehystd. Mielestimme perheen tukeminen nékyy tyds-

sémme ja kulkee punaisena lankana lapi tyon.

9.3 Johtopééatokset ja kehittdmisideat

Opinndytetydbmme ensisijainen tavoite oli perustaa toiminnallinen ryhma perheiden tu-
kemiseksi. Halusimme syventdd ammatillista osaamistamme perheiden ja lasten tukemi-
sessa eri toiminnallisten tehtdvien avulla. Tarkoituksenamme oli myds saada perheet
sitoutumaan tavoitteelliseen tyoskentelyyn, kokemaan itsensd osalliseksi omassa elé-

mantilanteessaan, perheiden voimaantuminen ja lasten hyvinvoinnin lisd&ntyminen.

Koska emme saaneet asiakkaita ryhmaén, teimme haastatteluja, joiden avulla tarkaste-
limme ryhmaén toteuttamisen mahdollisuuksia jatkossa. Johtopaatoksena voimme sanoa,
etta perheilld olisi tuen tarvetta, mutta tyontekijéiden resurssit ovat rajalliset. Meidén
nakemyksen mukaan tallainen ryhmatoiminta voisi saastaa resursseja, koska perheitéd
olisi useampi kerrallaan ja vertaistuki toimisi rinnakkaisena tukimuotona. Vaikka haas-
tateltavien perheiden maara oli pieni, haluamme ajatella, ettd ryhmaén tarjoama tuki voisi

olla tarpeellista.

Olemme luoneet teoreettisen pohjan tdméankaltaisen ryhmén toteuttamiselle seké val-
miin materiaalin, jota halukkaat voivat k&yttad. Uskomme tulevina sosionomeina hyo-
dyntdvamme tata tietoa ja materiaalia tulevissa tyopaikoissamme. Menetelmaét ovat ol-
leet kdytossd perhetydssd, mutta halusimme tuoda ndkyviin myods ryhméan mahdollisen

tuen perheiden tukemisessa.
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Ryhmé&suunnitelmamme toimii esimerkking ja ryhmé&a voi muokata tarpeiden mukaan
joko sisélloltaan tai kestoltaan. Toimintana voisi olla my6s esimerkiksi kotitdiden teke-
minen ja harjoitteleminen yhdessa tai leipominen. Yhteistydkumppaneiksi voi valita
my0s seurakunnat, neuvolan perhetyon, vertaistoimijat ja vapaaehtoiset. Ryhmatoimin-
taa voisi kehittdd myos siten, ettd lapsia voitaisiin saduttaa, jolloin heidén ajatuksiaan ja

kokemuksiaan saataisiin kuuluville.

Paihteita kayttavat perheet ovat usein tuen tarpeessa ja tarvitsevat viranomaisten apua

Néemme tarpeellisena koko perheen tukemisen, kun on kyse péihteitd kayttavista per-
heistd. Olemme ndhneet perhetyon toimintatapoja, haasteita ja mahdollisuuksia perhei-
den auttamisessa ja halusimme siksi toteuttaa toiminnallisen ryhman perhetydn keinoin.
Lastensuojelun perhetydn esimies perusteli pois jattaytymista silld, ettd he eivat 16yta-
neet perheitd rynmadmme ja etta olisi vaatinut liikaa tyontekijoiden resursseja motivoi-
da perheita mukaan. Liséksi hanen mukaansa syyna oli henkilokunnan vahentdminen ja

lomautukset kunnassa.

Tutkiessamme vastaavanlaisia toimintamalleja 16ysimme joitakin hankkeita ennaltaeh-
kaisevasta perhetyostd. Rovaniemell& toimii Ryhmamuotoinen perhetyd, joka on tarkoi-
tettu erilaisissa elamantilanteissa oleville perheille. Ryhman tarkoituksena on tarjota
vertaistukea ja ohjausta arjen hallintaan seké painottaa lapsen hyvinvointia perheessa.
Ryhmélaiset itse suunnittelevat sisallon ryhmaan, joka on mielestdmme hyvé tapa si-
touttaa perheet toimintaan. Me halusimme kuitenkin suunnitella ryhmén toiminnat etu-
kateen, koska ryhmén tapaamiskertoja oli vahan ja tiesimme suunnittelemamme toimin-
nat tehokkaiksi. LOysimme myds internetistd muita vastaavanlaisia projekteja Suomessa
sekd lisd4 tyovalineitd ryhman ohjaamiseen ja toiminnan kehittdmiseen (Pohjois-
Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 2014). Tallaiseen toimintaan voisi hakea myos projek-

tirahoitusta, jos mielenkiintoa riittaa.

Olemme opinndytetyéprosessimme aikana nahneet ja kokeneet sekd tutkimustyéssam-
me ettd mediaa seuraamalla, ettd perheet tarvitsevat tukea mieluiten ennaltaehkaisevésti,
silld se on taloudellisesti edullisempaa ja kestdvampéaé. Auttamiseen tarvitaan mukaan
yhteiskunnan lisdksi myos vapaaehtoisia. Alkuperéinen ajatuksemme oli helpottaa vi-
ranomaisten tyoskentelyd antamalla tukea perheille ryhmén avulla mieluiten ennen var-

sinaista lastensuojeluasiakkuutta.
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Saimme asettamiimme tutkimuskysymyksiin vastauksia haastatteluista. Kaikki haastat-
telemamme perheet kertoivat tarvitsevansa tukea arjessa ja ettd ryhmétoiminta voisi
tukea heitd. Asiantuntijoilta saimme kuulla, ettd yhteisty6lle on tarvetta ja heilld oli
mya0s joitain kehittdmisideoita, mutta resurssit ovat rajalliset. Tdma prosessi on antanut

meille evditd ja intoa toimia tulevina sosionomeina perheiden parissa.
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LITEL: Kirje perheille

Hei!

Olemme sosionomiopiskelijoita ja teemme opinnédytetyon perheiden tukemisesta yhteis-
tyossa lastensuojelun- ja paihdetyon kanssa.

Tapaamme jokaisen perheen ennen ryhman alkamista, jotta voitte esittdd kysymyksié ja
kerromme teille lisdd suunnittelemastamme ryhmésta. Te voitte tapaamisella kertoa
omista ajatuksistanne.

Ryhmén avulla haluamme mahdollistaa teille yhdessa oloa ja tekemisté lapsienne kans-
sa, ja tukea perheen jaksamista keskustelemisen, tekemisen ja harjoittelemisen avulla.
Ryhmaéssa perheet saavat mahdollisuuden tutustua toisiin perheisiin.

Noudatamme vaitiolovelvollisuutta, emmeké julkaise mitaan tunnistettavia tietoja.
Ryhmé kokoontuu keskiviikkoisin A-klinikan tiloissa, Asematie 7 (ent. tydvoimatoimis-
to)

13.8.2014 klo 17-18.30

20.8.2014 klo 17-18.30

27.8.2014 klo 17-18.30

3.9.2014 klo 17-18.30

10.9.2014 klo 17-18.30

Otathan meihin mahdollisimman pian yhteytta.

Ystavallisin terveisin,

Rita Karlstrom sp: rita.karlstrom@student.diak.fi

Christine Miiros sp: christine.miiros@student.diak.fi
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LIITE 2: Voimavaroja Vanhemmuuteen —ryhmé

ENSIMMAINEN RYHMAKERTA: Tutustuminen

Tavoite:

Ensimmaisen kerran tavoitteena on tutustuminen ja luottamuksellisen ilmapiirin luomi-
nen. Alussa sovitaan sd&nnot ja siten vahvistetaan keskindistd luottamusta. Jokaiselle
tulee tarjota mahdollisuus osallistua ryhmadn omana itsen&an ja omien voimavarojensa
puitteissa. Toimintatuokioiden tavoite on luoda toiminnasta lasta houkutteleva, jossa
my06s vanhempi viihtyy. Verkostokartan avulla prosessoidaan jokaisen omaa verkostoa.
Toiminnan suunnittelussa on huomioitu lasten ika- ja kehitystaso, jotta toiminnasta voi

saada mahdollisimman suuren hyddyn perheille.

Tarvittavat materiaalit:
e A4- paperia, varityskirjoja, kynié
e Vahakangas, muovailuvahoja
e Patjoja, pensseleitd, cd-levy ja cd-soitin

e Kimble -peli

Toiminta:

Ryhmén alussa esittdydytdan ja tutustutaan toisiin kahvipoydan &arella. Ohjaajat kerto-
vat tulevasta toiminnasta ja yhdessé laaditaan s&&nnét ryhmén toimintaa ohjaamaan.
Tarkeita asioita sovittavaksi ryhméssa on vaitiolo, luottamus, aikataulu, sitoutuminen ja
ettd vanhemmat huolehtivat itse lapsistaan. S&&nnot luetaan lopuksi daneen ja kiinnite-
taéan seinélle. Lapsille on jarjestetty jokaiselle tapaamiskerralle askartelu- ja leikkipiste,

jossa he voivat olla, miké&li heidan keskittymisensé herpaantuu.

Alkukeskustelujen jalkeen jokainen perhe tekee oman verkostokartan, johon he kirjaa-
vat heidan olemassa olevat verkostonsa. Karttaan Kirjataan perhe, ystavét, sukulaiset,

koulu-, péivéahoito ja viranomaissuhteet. Kartan tarkoituksena on realistisesti nayttaa
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perheiden voimassa olevat verkostot. Verkostokarttojen tekemisen jalkeen on hyvé poh-

tia tulevaisuuden mahdollisuuksia yhdessa.

Taman jalkeen perheet pelaavat Kimbled. Kimble on yksinkertainen lautapeli, jonka
séaannot voi oppia helposti. Pelin tavoitteena on kuljettaa omat pelinappulansa peli-
laudan ympari ja lopuksi maaliin. Pelaamisen tarkoituksena on tarjota lapselle ja van-

hemmalle yhteinen vuorovaikutuksellinen pelihetki.

Ensimmainen tapaaminen péattyy rentoutumishetkeen. Rentoutuminen on vanhemman
ja lapsen vélinen vuorovaikutushetki. Rentoutuminen tapahtuu lattialla, jolloin lapsi
makaa patjan paalla. Ohjaaja voi sammuttaa valot, mikali se sopii kaikille osallistujille.
Rauhallisen taustamusiikin soidessa, vanhempi alkaa maalipensselilld sivella lasta. Lap-
si saa esittaa toiveita, mikéli on kohtia joihin han ei halua pensselill&4 koskettavan. Oh-
jaaja antaa musiikin soida muutamien minuuttien ajan, jonka jalkeen hé&n pikkuhiljaa
hiljentdd musiikkia niin, ettd se lopulta loppuu kokonaan. Taman jélkeen ohjaaja Kiittaa

rentoutushetkesta ja perhe voi kertoa ohjaajille miltad kokemus heidédn mielestaan tuntui.

Perheiltd kysytaan kirjallisesti ennen pois lahtemista tulivatko he kuulluksi ja saivatko

sanoa haluamansa.
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TOINEN RYHMAKERTA: Arjen hallinta

Tavoite:

Toisen kerran tavoitteena on arjen selkiyttdminen ja hallinta. Perheet tekevét viikkoka-
lenterin, johon Kirjataan konkreettisesti viikonaikana tapahtuvat asiat.

Aihe: Kuulumiskierros, viikkokalenterin laatiminen ja rentoutuminen

Tarvittavat materiaalit:
e Ad4- paperia, vérityskirjoja, kynia
e 7 erivéristd A2 - kokoista kartonkia, liimaa, sakset
¢ Vahakangas, muovailuvahoja

e Patjoja, pensseleitd, cd- levy ja cd- soitin

Toiminta;

Kaikkien osallistujien saavuttua paikalle, aloitetaan kuulumiskierros johon varataan
aikaa 10-15minuuttia. Ohjaaja kysyy jokaiselta osallistujalta miten viikko on mennyt ja
minkalainen tunne jai edellisen kerran jalkeen. Kun kuulumiskierros on kayty lapi, oh-
jaaja kertoo paivén ohjelmasta ja ohjeistaa viikkokelanterin tekemisen.

Perheet aloittavat viikkokalenterin suunnittelun ja toteuttamisen, jonka tarkoituksena on
hahmottaa arjen aikataulutusta ja helpottaa pdivan sujumista. Poydilld on kalenteriin
tarvittavat askartelutarvikkeet, jotka on laitettu ennen ryhman aloitusta valmiiksi. Oh-
jaajien tarkoituksena on kdyda ohjaamassa perheitd ja pyytaa heitd pohtimaan arjen ta-
pahtumia ja aikatauluja seka kirjaamaan ne ylds. Kalenteri rakennetaan leikkaamalla
kartongista eri viikonpdiville erilaiset vérikoodit. Ne liimataan kokonaiseen A2 kokoi-
seen kartonkiin. Viikonpdiviin taytetddn konkreettisia esimerkkeja perheen péivén toi-
minnoista, kuten esimerkiksi herddmisaika, hampaanpesut, pukeutuminen, aamupala ja

niin edelleen.
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Tapaaminen pééattyy rentoutumishetkeen. Rentoutuminen on vanhemman ja lapsen vali-
nen vuorovaikutushetki. Rentoutuminen tapahtuu lattialla, jolloin lapsi makaa patjan
paalla. Ohjaaja voi sammuttaa valot, mikali se sopii kaikille osallistujille. Rauhallisen
taustamusiikin soidessa, vanhempi alkaa maalipensselilla sivelld lasta. Lapsi saa esittaa
toiveita, mikali on kohtia joihin han ei halua pensselill4 koskettavan. Ohjaaja antaa mu-
siikin soida muutamien minuuttien ajan, jonka jalkeen hén pikkuhiljaa hiljentda musiik-
kia niin, etta se lopulta loppuu kokonaan. Tamaén jélkeen ohjaaja kiittda rentoutushetkes-
t4 ja perhe voi kertoa ohjaajille miltd kokemus heidédn mielestaan tuntui.

Perheilta kysytaén kirjallisesti ennen pois lahtemisté tulivatko he kuulluksi ja saivatko

sanoa haluamansa.
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KOLMAS RYHMAKERTA: Vanhemmuuden tukeminen

Tavoite:

Kolmannen kerran tavoitteena on tukea vanhemmuutta. Vanhemmuuden roolikartta
toimii tydskentelyvalineend, silla sen avulla voidaan tarkastella vanhemmuuden eri osa-
alueita. Vanhemmuuden roolikartta soveltuu kaiken ikéisten lasten vanhemmuuden ar-
viointiin. Roolikartan avulla voi pohtia ja keskustella vanhemmuudesta ja vanhemmuu-

den eri rooleista.

Tarvittavat materiaalit:
e A4- paperia, varityskirjoja, kynié
e Vahakangas, muovailuvahoja

e Patjoja, pensseleita cd- levy ja cd- soitin

Toiminta:

Ryhma aloitetaan jélleen kuulumiskierroksella johon varataan aikaa 10-15minuuttia.
Ohjaaja kysyy jélleen jokaiselta osallistujalta miten viikko on mennyt ja minkalainen
tunne jai edellisen kerran jalkeen. Kun kuulumiskierros on kéayty lapi, ohjaaja kertoo
paivan ohjelmasta ja ohjeistaa lapset pdydéan adreen. Lapsien piirtdessé perhepotrettia
vanhemmat pyséhtyvét miettimdén vanhemmuuden rooleja. Vanhemmat tayttavéat rooli-
kartan, jossa paarooleja voidaan kuvata erikokoisilla ympyroilla, jotka kuvaavat roolin
laheisyytta tai etéisyyttd. Alarooleja merkitdan ja jaotellaan karttaan seuraavasti;

++ylikehittynyt +sopiva - alikehittynyt ja - - puuttuva rooli. Paa- ja alarooleja voidaan
pilkkoa yksittdisiksi teoiksi ja arvioida mitd se merkitsee lapsen eldmassa. Taman jal-
keen tarkastelemme roolikartan tuloksia ja ihastelemme perhepotretteja. Vanhemmuu-
denroolikartta on tyovalineend hyva ja sita voi kasitelld useammankin ryhmakerran ai-

kana.

Tapaaminen pééattyy rentoutumishetkeen. Rentoutuminen on vanhemman ja lapsen vali-
nen vuorovaikutushetki. Rentoutuminen tapahtuu lattialla, jolloin lapsi makaa patjan

paallad. Ohjaaja voi sammuttaa valot, mikéali se sopii kaikille osallistujille. Rauhallisen
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taustamusiikin soidessa, vanhempi alkaa maalipensselilld sivelld lasta. Lapsi saa esittada
toiveita, mikali on kohtia joihin han ei halua pensselill4 koskettavan. Ohjaaja antaa mu-
siikin soida muutamien minuuttien ajan, jonka jalkeen han pikkuhiljaa hiljentdd musiik-
kia niin, ettd se lopulta loppuu kokonaan. Tamaén jélkeen ohjaaja kiittda rentoutushetkes-

t4 ja perhe voi kertoa ohjaajille milta kokemus heidédn mielestaan tuntui.

Perheiltd kysytaan Kirjallisesti ennen pois lahtemista tulivatko he kuulluksi ja saivatko

sanoa haluamansa.
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NELJAS RYHMAKERTA: Tulevaisuuden nakymat

Tavoite:

Neljannen kerran tavoitteena on pysahtyd miettimaan tulevaisuutta ja sen tarjoamia
mahdollisuuksia. Unelmakartan tavoitteena on valmistella henkisesti muutokseen ja

kannustaa suhtautumaan muutokseen avoimesti.

Tarvittavat materiaalit:
e Ad4- paperia, vérityskirjoja, kynia
¢ Vahakangas, muovailuvahoja

e Patjoja, pensseleita cd- levy ja cd- soitin

Toiminta;

Kaikkien osallistujien saavuttua paikalle, aloitetaan kuulumiskierros johon varataan
aikaa 10-15minuuttia. Ohjaaja kysyy jokaiselta osallistujalta miten viikko on mennyt ja
minkalainen tunne jai edellisen kerran jalkeen. Kun kuulumiskierros on kayty lapi, oh-

jaaja kertoo paivén ohjelmasta ja ohjeistaa unelmakartan tekemisen.

Perheet tekevat unelmien kartan leikkaamalla lehdisté kuvia unelmistaan ja liimaamalla
ne alustalle. Unelmakarttojen tekemisen aikana mietimme térkeita asioita ja sitd millai-
set asiat tekevat perheet onnellisiksi. Keskustelemme my®ds tulevaisuudesta ja sen haas-
teista sekd onnistumisista. Karttojen tekemiseen ja keskusteluihin varataan aikaa noin
30-45minuulttia.

Tapaaminen pééattyy rentoutumishetkeen. Rentoutuminen on vanhemman ja lapsen vali-
nen vuorovaikutushetki. Rentoutuminen tapahtuu lattialla, jolloin lapsi makaa patjan
paallad. Ohjaaja voi sammuttaa valot, mikéli se sopii kaikille osallistujille. Rauhallisen
taustamusiikin soidessa, vanhempi alkaa maalipensselilla sivelld lasta. Lapsi saa esittaa
toiveita, mikali on kohtia joihin han ei halua pensselilld koskettavan. Ohjaaja antaa mu-

siikin soida muutamien minuuttien ajan, jonka jalkeen han pikkuhiljaa hiljentdd musiik-
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kia niin, ettd se lopulta loppuu kokonaan. Tamén jalkeen ohjaaja kiittd4 rentoutushetkes-

t4 ja perhe voi kertoa ohjaajille milta kokemus heidédn mielestaan tuntui.

Perheiltd kysytaan Kirjallisesti ennen pois lahtemista tulivatko he kuulluksi ja saivatko

sanoa haluamansa.



73

VIIDES RYHMAKERTA: Tunteet

Tavoite:

Viidennen eli viimeisen kerran tavoitteena on miettid tunteita. Tavoitteena on tunnistaa
erilaisia tunteita ja ajatuksia, silla ne vaikuttavat hyvan paivéan rakentamiseen. Ryhman
ohjaajien tavoitteena on saada osallistujat miettimaan: Milta sinusta useimmiten tuntuu?
Miten tunteesi vaikuttavat lapsesi hoitamiseen? Vaikuttaako jotkut tietyt tunteesi siihen,

miten toimit yksin ollessasi?

Tarvittavat materiaalit:
e A4- paperia, varityskirjoja, kynié
e Vahakangas, muovailuvahoja
e Patjoja, pensseleita cd- levy ja cd- soitin

e Kimble- peli

Toiminta:

Kaikkien osallistujien saavuttua paikalle, aloitetaan kuulumiskierros johon varataan
aikaa 10-15minuuttia. Ohjaaja kysyy jokaiselta osallistujalta miten viikko on mennyt ja
minkalainen tunne jai edellisen kerran jalkeen. Kun kuulumiskierros on kayty lapi, oh-

jaaja kertoo paivén ohjelmasta.

Kuulumiskierroksen jalkeen perheet pelaavat Kimbled. Pelaamisen tarkoituksena on
tarjota lapselle ja vanhemmalle yhteinen vuorovaikutuksellinen pelihetki. Pelaamisen
jalkeen mennddn poytien ddreen jossa lapset voivat samalla piirtdd kun keskustellaan.
Aiheena on tunteiden tarkastelu ja niiden nime&dminen. Keskustelu on vapaamuotoista,

mutta ohjaajan tulee tarvittaessa esittad apu- ja lisdkysymyksié ja johdatella keskustelua.

Tapaaminen paattyy rentoutumishetkeen. Rentoutuminen on vanhemman ja lapsen vali-
nen vuorovaikutushetki. Rentoutuminen tapahtuu lattialla, jolloin lapsi makaa patjan
paalla. Ohjaaja voi sammuttaa valot, mikali se sopii kaikille osallistujille. Rauhallisen

taustamusiikin soidessa, vanhempi alkaa maalipensselilla sivelld lasta. Lapsi saa esittada
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toiveita, mikali on kohtia joihin han ei halua pensselill4 koskettavan. Ohjaaja antaa mu-
siikin soida muutamien minuuttien ajan, jonka jalkeen hén pikkuhiljaa hiljentda musiik-
kia niin, etta se lopulta loppuu kokonaan. Tamaén jalkeen ohjaaja kiittda rentoutushetkes-

t4 ja perhe voi kertoa ohjaajille miltad kokemus heidédn mielestaan tuntui.

Perheilta kysytaan kirjallisesti ennen pois lahtemisté tulivatko he kuulluksi ja saivatko
sanoa haluamansa. Pyydamme myds yleisen palautteen ryhman toiminnasta ja siihen

sisdltyneista tehtavista. Loppukeskusteluun varataan noin kymmenen minuuttia.



LIITE 3: Haastattelukysymykset vanhemmille

Taustatiedot:

1.

Kerro perheestasi

Y hteisty6tahojen tuntemus:

2.
3.

Mité tiedat perhetydsta?
Mité ajattelet A-klinikan osallistumisesta tahdn ryhméaan?

Ryhmén toiminta:

4.
5.

6
7
8.
9

Minkalaisia ajatuksia sinulle herasi kutsukirjeestimme?

Jos osallistuisit rynm&&mme, minkalaisia kokemuksia uskoisit saavasi?
( t&ssé vaiheessa kerromme, mité tekisimme ryhmissa)

Mité mielté olet ryhmatehtavista?

Milté Sinusta tuntuisi jakaa perheesi asioita ryhmassa?

Voisivatko tehtévat ja keskustelut auttaa perhettési arjessa?

Miten perheenne arki voisi muuttua ryhmén ansiosta?

10. Millaista tukea tarvitsisit arjessa?
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LIITE 4: Haastattelukysymykset A-klinikalle

© ©° N o g bk~ w0 DN PE

Mité hyvaa ryhmésuunnitelmassa oli?

Mita kehitettavaéd mielestanne olisi ollut?

Mita A-klinikan tyonkuvaan kuuluu?

Koetko lastensuojelun ja A-klinikan yhteistyon tarkeana?
Miten kehittaisitte yhteistyota, jos koette tarkeana?
Miten tuette lapsiperheitd?

Miten voisitte kehittad lapsiperheiden tukemista?
Millaista verkostoty6té teette ja kenen kanssa?

Miten olisimme voineet toimia toisin?
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LIITE 5: Haastattelukysymykset lastensuojelun perhetydlle

© ©° N o g bk~ w0 DN PE

[EEN
o

Mité hyvaa ryhmésuunnitelmassa oli?

Mita kehitettdvad mielestanne olisi ollut?

Mita lastensuojelun perhetyon tyonkuvaan kuuluu?

Koetko lastensuojelun perhetyon ja A-klinikan yhteistyon tarkedna?
Miten kehittaisitte yhteistyota, jos koette tarkeana?

Milld menetelmilld tuette lapsiperheitd?

Miten voisitte kehittad lapsiperheiden tukemista?

Millaista verkostoty6té teette ja kenen kanssa?

Miten olisimme voineet toimia toisin?

. Miten olisimme voineet toimia toisin, jotta olisimme saaneet lastensuojelun

tyontekijat motivoitua mukaan hankkeeseemme?



