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Kehittdmishanke tehtiin Vaahteramden péivakodille vuoden 2015 aikana. Hankkeen
paatavoitteena oli toimeksiantajan toiveesta luoda péaivakodille kasvun kansio -pohja, joka
auttaisi henkildkuntaa toteuttamaan kasvun kansio -tydskentelya saanndéllisesti, yhtenaisesti ja
johdonmukaisesti. Tavoitteena oli saada kasvun kansio -pohjasta monipuolinen ja kattava
kokonaisuus, joka toisi lapsen &&nen kuuluviin, osallistaisi vanhempia sek& huomioisi kansion
esteettisen puolen. Kasvun kansio -pohjasta haluttiin kaytannéllinen dokumentoinnin tydvéaline
arkeen.

Kehittdmishankkeen menetelmind toimivat palaveri, dialogi, haastattelu, ryhméakeskustelu,
pienimuotoinen havainnointi sek& kysely. Tyotiimin kanssa palavereissa ja dialogitilanteissa
suunniteltin  hankkeen tuotosta sekd saatiin palautetta. Tuotos esiteltin  henkildstolle
isommassa palaverissa. Yksilohaastattelua kaytettiin henkildkunnan toiveiden ja ideoiden
kartoittamiseen kasvun kansio -pohjaa seka -tydskentelya koskien. Ryhmakeskustelu kaytiin
haastattelujen tulosten pohjalta ja sen tarkoituksena oli saada henkilokunta keskustelemaan
toiveistaan ja ideoistaan yhdessd. Pienimuotoinen havainnointi oli arjen lomassa tehtya
tarkkailua lapsille mieluisista puuhista ja asioista. Kyselya kaytettiin lasten valokuvauslupien
seka lopuksi palautteen kerdamiseen.

Tyotiimimme seka koko henkildstén toiveiden pohjalta luotiin kasvun kansio -pohja, joka siséltaa
valmiita tehtavia kasvattajien kayttéon. Tehtavat on jaettu Turun kaupungin luomien vélilehtien;
Min&, Leikin ja liikun, Tutkin ja koen sek& Taiteilen ja ilmaisen; mukaan. Kasvun kansio -
pohjassa tehtavat on jaettu myods kuukausiin ja ikaryhmiin. Kasvattaja pystyy helposti valitse-
maan pohjasta tehtavan lapselle meneillddn olevan kuukauden seké lapsen ian kohdalta. Tuo-
toksen alusta I6ytyy ohjeistus kansion kayttéon seka sisallysluettelo, josta tehtavia pystyy se-
laamaan. Kasvun kansio -pohjasta tehtiin seka fyysinen paperinen versio ettéd sdhkoéinen versio
Word- ja PDF -tiedostoina.
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CHILD’S PORTFOLIO’S DEVELOPMENT FOR
VAAHTERAMAKI KINDERGARTEN

This functional development project was made for Vaahteraméki kindergarten during year 2015.
The main goal was to create a child’s portfolio -base to help the staff to fulfill child’s portfolio -
working regularly, coherently and logically. Our goal was to create a diverse and inclusive final
product that would bring up child’s voice, make parents participate and take into account the
esthetic side. The child’s portfolio -base was planned to be a practical tool for documentation in
daily work.

The functional development’s methods that were used during the co-operation were meeting,
dialog, interview, group conversation, small-scale observation and questionnaire. With our work
team we had meetings and dialog situations where we planned our final product and got
feedback. The product was presented to the staff in a bigger meeting. Single interview was
used to map out staff's wishes and ideas concerning child’s portfolio -base and -working. Group
conversation was gone over based on the results of the single interview. The purpose was to
get the staff to talk about their wishes and ideas together. Small-based observation of children’s
interests was executed on the side of work. Questionnaire was used on getting permissions for
using children’s photos and getting feedback at the end of our project.

Based on the wishes of our work team and the whole staff, we created a child’s portfolio -base
that contains ready-made exercises for the use of the staff. The exercises are allocated into
sections made by Turku city. They are also allocated into months and age groups. Educators
can easily pick up an exercise for a child by finding the right month and the age group of the
child from the base. In the beginning of the base you can find instructions for the use of the
base and a table of contents which helps browsing the exercises. The child’s portfolio -base
was made in a paper form and also in an electronic form (Word and PDF).
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1 JOHDANTO

Kehittdmishankkeemme tehtiin Vaahteramaen péaivakodille vuoden 2015 aika-
na. Kehittamishanke lahti kayntiin yhteistydkumppanimme eli Vaahteraméen
paivakodin toiveesta. Hankkeen kehittdamistehtavana oli luoda paivakodille val-
mis kasvun kansio -pohja. Valmiin pohjan oli tarkoitus saannollistaa, johdonmu-
kaistaa ja yhtendistaa tyontekijoiden kasvun kansio -tyoskentelya. Tavoitteena
oli luoda monipuolinen ja kattava kokonaisuus. Taustalla oli myds tavoite van-
hempien aktivoimisesta kasvun kansio -tyoskentelyyn seka lapsen &anen esille
tuominen pohjan kautta. Sen lisdksi, etta tuotos olisi kaytanndllinen, toivottiin
my0s huomion Kiinnittamista pohjan ulkoasuun. Ennen kaikkea tuotoksen tuli
olla tyontekijoiden arkea helpottava dokumentoinnin tydvaline. L&htdkohtina
kehittamishankkeen aiheen valitsemisessa olivat tydelamalahtoisyys, ajankoh-

taisuus seka hyoddynnettdvyys omassa tydssa tulevaisuudessa.

Kehittdmishankkeessamme haastattelimme jokaista tyontekijad yksilohaastatte-
lulla seka pidimme ryhmakeskustelun yksiléhaastatteluissa esille nousseiden
asioiden pohjalta. Kehittdmishankkeen aikana pidimme ty6tiimin kanssa palave-
reja, joissa suunniteltin hankkeen tuotosta eteenpéin seké saatiin tarkeaa pa-
lautetta jo tehdyistd asioista. Lapsia havainnoimme pienimuotoisesti tyonteon
ohella seka kavimme dialogeja tyontekijoiden kanssa kasvun kansioihin liittyen.
Kyselya kaytimme lasten valokuvauslupien sekéa palautteen kerddmisessa. Na-

ma menetelmat olivat perustana kasvun kansio -pohjan luomisessa.

Tama raportti on kehittamishankkeemme kokonaiskuvaus. Raportin luvuissa 3-
5 kasittelemme teoriaosuuksiamme. Kaymme |api ensimmaisena varhaiskasva-
tuksen lahtokohtia. Se pitaa sisallaan lapsen yksildllisen huomioimisen ja osalli-
suuden paivahoidossa sekad kasvatuskumppanuuden yhteistybn perustana pai-
vahoidossa. Seuraavassa luvussa keskitymme dokumentointiin varhaiskasva-
tuksessa. Kasittelemme dokumentointia varhaiskasvatuksen menetelména, ker-
romme havainnoinnista perustehtdvana dokumentoinnissa, Reggio Emilia -
kasvatusajattelusta seka pedagogisesta dokumentoinnista. Tasta viela syven-

nymme portfolio ja kasvun kansio -tydskentelyyn menetelmana seka niiden teh-
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taviin, sisaltéihin, mahdollisuuksiin ja haasteisiin. Kehittamishankkeen lahtokoh-
dat ja tavoitteet kasittelemme tarkemmin luvussa 2 ja kehittamishankkeen pro-
sessi loytyy luvusta 6. Tuotoksen kuvaus kerrotaan yksityiskohtaisemmin luvus-

sa 7, jonka jalkeen lopetamme luvun 8 arviointiin ja pohdintaa.
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2 KEHITTAMISHANKKEEN LAHTOKOHDAT,
TAVOITTEET JA KEHITTAMISTEHTAVA

2.1 Kehittamishankkeen lahtokohdat

Kehittamishankkeen lahtokohdat alkoivat muodostua ajatuksesta, etta haluam-
me olla luomassa jotakin tarpeellista ja haluttua. Kyselimme eri paivakodeilta
heidan tarpeitaan ja ideoitaan kehittdmishankkeisiin, mink&a aikaansaannoksena
ldysimme aiheemme. Laht6kohtina olivat myos ajankohtaisuus ja tydelamalah-
toisyys. Halusimme hankkeen tukevan ammatillista osaamistamme niin, etta
hanke olisi my6s hyddynnettavissa omassa tydssamme tulevaisuudessa. Kehit-
tamishanke on parhaimmillaan, jos se toimii siltana opintojen ja tydelamén valil-
l& (Hakala 2000, 8). Kehittamishankkeen avulla pitdisi pystya peilaamaan tietoja
ja taitoja tyoeldmé&an ja sen tarpeisiin (Vilkka & Airaksinen 2003, 17). Naiden
lisdksi pidamme tarkednda myds omaa mielenkiintoamme kehityshankkeen ai-

hetta kohtaan.

Idea kasvun kansion kehittdmishankkeelle 1ahti Tammikuussa 2015, kun Vaah-
teraméaen paivakodista vastattiin sahképostiimme ja kerrottiin tarpeesta kehittaa
paivakodin kasvun kansio -tydskentelya. Idean takana olivat paivakodin johtaja
seka yksi lastentarhanopettajista. Paivakodilla oli tarve valmiiseen kasvun kan-
sio -pohjaan, jonka avulla tydntekijoiden olisi helppo toteuttaa saanndllista ja
johdonmukaista kansioiden tayttéa. Kasvun kansioiden sisalté koostui silla het-
kella paaasiallisesti lasten piirustuksista seka valokuvista ja naiden lisaksi toi-
vottiin laajempaa ja monipuolisempaa siséltéa. Aihe oli hyvin ajankohtainen pai-
vakodin tarpeiden perusteella ja tybelamalahtdinen niin Vaahteramaen péaiva-
kodin tydntekijoiden seka omalta kannaltamme. Laadukas kehittamishanke on

sopivalla tavalla ajankohtainen ja tarkea (Hakala 2004, 29).

Kehittdmishankkeemme nimeksi muotoutui Kasvun kansion kehittaminen Vaah-
teranmaen paivakodissa. Nimi sdilyi samana kaikista ideoista, tyon etenemisista

ja rajauksien selkiintymisista huolimatta. Koimme heti alkuun tarkeaksi ottaa
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koko tyoyhteis6 mukaan kehittdmishankkeen luomiseen, jotta tyontekijat kokisi-
vat tuotoksen omakseen ja se palvelisi heidan tarpeitaan mahdollisimman hy-

vin.

Yhteistyd Vaahteraméen paivakodin kanssa alkoi ty6tiimin kuulemisesta ja hei-
dan kanssaan suunnittelusta. Tyotiimiimme kuuluivat paivakodin johtaja seka
yksi lastentarhanopettajista. Vaahteramaen paivakoti oli suuntaavien opinto-
jemme harjoittelupaikka, mika helpotti tyétamme kehittamishankkeen parissa.
Tyotiimin tapaamisessa korostui tarve kansion tayton helppouteen. Keskuste-
luista pystyi tulkitsemaan, kuinka kasvun kansio -tyoskentely oli jaanyt taka-
alalle ja tahan haluttiin muutosta. Kansioiden merkitys lapselle oli huomattu ja
toteutuksessa haluttiin ottaa huomioon myds lasten mieltymykset. Tyontekijat
olivat havainneet, kuinka mielellaan lapset selailevat kansioitaan ja esittelevat

toitaan muille.

2.2 Hankkeen kehittamistehtava ja tavoitteet

Kehittamistehtdvanamme oli luoda Vaahteraméen paivakodin kasvun kansiolle
pohja, jonka avulla tyontekijoiden olisi helppo toteuttaa saanndllista, johdonmu-
kaista ja yhtendista lasten kansioiden tayttoa. Kasvun kansio -pohjan oli tarkoi-
tus toimia Vaahteramaen paivakodin varhaiskasvatustyontekijéiden dokumen-

toinnin tyovalineena.

Tavoitteena oli l1&htea kehittdm&an kasvun kansiota mahdollisimman monipuoli-
seksi ja kattavaksi kokonaisuudeksi. Halusimme helpottaa tyontekijoiden tyota
niin, ettei kasvun kansion tayttamiseen menisi likaa aikaa ja resursseja. Ajatuk-
sena oli my6s aktivoida vanhemmat kasvun kansion taytt6on erilaisilla kotiteh-
tavilla, jonka taustalla oli tavoite tukea ammattikasvattajien ja vanhempien valis-
ta kasvatuskumppanuutta. Tarkedna tavoitteena oli myos saada lapsen aani
kuuluviin ja tukea néin lapsen identiteetin nakyvaksi tekemista. Tyotiimin kanssa
kaydyissa keskusteluissa tuli esille kaytannollisyyden tarkeyden lisaksi esteetti-
nen puoli ja sen tarke& rooli lopputuotoksessa. Tavoitteena on saada paivéako-

din eri rynmien kasvun kansioille yhdenmukaisempi ulkomuoto ja sisalto.
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2.3 Hankkeen rajaukset

Tarkkaavaista huomiota kiinnitimme aiheen rajaukseen. Toimintasuunnitelmaan
siséltyy aina aiheen rajaaminen (Vilkka & Airaksinen 2003, 29). Tarkoituksena
oli sailyttdd hanke sopivan kokoisessa mittakaavassa ilman suurta aiheen ja
toiminnan paisumista. On oleellista pohtia jo aiheen ideointivaiheessa, millaisiin
mittakaavoihin aihe saattaa laajentua ja mihin olisit henkilékohtaisella tasolla
kyvykas sitoutumaan (Vilkka & Airaksinen 2003, 18).

Hankkeemme kehittamiskohteeksi rajautui kasvun kansio -pohjan luominen
varhaiskasvatustyohon. Tyon tavoitteiden maarittelyt vaikuttivat kehittamishank-
keen sisalldlliseen rajaukseen. Kayttdmaamme teoriaa olivat rajaamassa aiheet
varhaiskasvatuksen l|aht6kohdat, dokumentointi varhaiskasvatuksessa seka
portfolio ja kasvun kansio -tyoskentely. Kasvun kansio -pohjan siséll6llinen raja-
us tapahtui Turun kaupungin luomien kasvun kansio valilehtien teemoilla: Mina,
Leikin ja liikun, Tutkin ja koen seka Taiteilen ja ilmaisen. Naiden pohjalta loim-

me sopivan kokonaisuuden kasvun kansio -pohjalle.

Kasvun kansio -pohjan kohdejoukkoina olivat Vaahteramaen paivakodin var-
haiskasvattajat, lapset sekd heidan vanhempansa. Luontevimpana kohdejouk-
kona olivat varhaiskasvattajat, koska he toimivat kasvun kansio -pohjan kaytta-
jind, mutta sisallon suunnittelua on pohdittu lapsilahtdisesta nakokulmasta.
Kasvun kansio -pohjan hyodyt jakaantuvat yhtélailla kasvattajien lisaksi myos
lapsille seka heidan vanhemmilleen. Dokumentointi on tarkedd vanhemmille,
lapsille ja tyontekijoille eri syista (Kalliala 2012, 202). Esimerkiksi lapselle kas-
vun kansio tallettaa ensimmaiset muistot lapsuudesta, vanhemmille se avaa
uutta ndkymaa siitd, mita paivakodissa tapahtuu ja tyontekijalle dokumentointi

on auttamassa pitkajanteisessa toiminnan suunnittelussa (Kalliala 2012, 202).
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3 VARHAISKASVATUKSEN LAHTOKOHTIA

3.1 Lapsen yksildllinen huomioiminen péaivahoidossa

YK:n Lapsen oikeuksien sopimus hyvéaksyttin  YK:n yleiskokouksessa
20.11.1989. Sopimuksen mukaan lapsella pitéisi olla yhtalaiset oikeudet hdnen
ihonvaristdan, sukupuolestaan, kielestaan, uskonnostaan, poliittisista mielipi-
teistdén, kansallisuudestaan, etnisesta tai sosiaalisesta alkuperastaan, varalli-
suudestaan, vammaisuudestaan tai syntyperastaan huolimatta. Lapsen oikeuk-
sien sopimuksessa sanotaan, etta lapsen tulee saada mahdollisuus kehittda
yksilollisia kykyjaan turvallisessa ja hanta tukevassa ymparistossa. (Unicef.)
Lapsen oikeuksien sopimus toimii pohjana Valtakunnallisen Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteille, jotka ohjaavat koko Suomen varhaiskasvatuksen yh-
denvertaista toteutumista. Yksi lapsen varhaiskasvatussuunnitelman olennai-
simmista ohjaavista periaatteista on lapsen yksilollisyyden, taitojen, osaamis-
alueiden ja valmiuksien huomioiminen ja havainnointi. (Kaskela & Krongvist
2007, 10-11.)

Varhaiskasvatusta ohjaavat periaatteet asettavat odotuksen, etta ryhmassa to-
teutettava kasvatus perustuu lapsen yksildllisiin [&htékohtiin ja ottaa ne huomi-
oon (Alasuutari 2010, 17). Henkilokunnan tarkeana tehtavand on ymmartaa
lapsen yksiléllisia tarpeita ja kykyja, kun lapsi on sopeutumassa paivakotiympa-
ristoon. Pieni lapsi ei osaa itse kertoa niistd. Muun muassa kotikaynti ennen
hoidon aloittamista on yksi tapa saada lisatietoa lapsesta. Kotikaynnilla tyonteki-
ja saa tietoa lapsen yksilollisistd ominaisuuksista ja temperamentista havain-
noinnin sekd vanhemman haastattelun kautta. Temperamentti kertoo ihmisten
erilaisista reagoimistyyleista ja toimintatavoista. Temperamentti vaikuttaa siihen,
miten ihminen tavanomaisesti reagoi asioihin. Jo lapset ovat temperamentiltaan
hyvin erilaisia toisistaan ja heilla on yksilollisia luontaisia taipumuksia. Kasvatta-
jan tarkeana tehtavana onkin auttaa lasta sopeutumaan paivahoitoon huomioi-
den hanen yksildllinen temperamenttinsa. (Kanninen & Sigfrids 2012, 35-42.)

Temperamentti kasitteend voidaan melko lailla samaistaa yksilollisyyden kasit-
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teen kanssa. Molemmat tarkoittavat yksilolle ominaista tapaa kayttaytya ja rea-
goida. (Helenius ym. 2001, 20.)

Lapsen yksilolliseen huomioimiseen liittyy myos kasite lapsilahtoisyys, silla lap-
silahtbisyydessa lapsi nahdaan ainutlaatuisena yksilona ja héanet tulisi hyvaksya
sellaisena kuin han on. Lapsella on omat tunteet, ajatukset, kiinnostuksen koh-
teet, vahvuudet, kehittymistarpeet ja mielipiteet. Kasvattajan tehtavana on tukea
lapsen yksildllisia kehityspiirteitéd niin hoidon, kasvatuksen kuin opetuksenkin
saralla. Kasvattajalle haasteita tuo se, etta lapsen tarpeet voivat vaihdella pai-
vasta ja tilanteesta toiseen. Valilla lapsi voi kaivata kannustusta ja valilla hellyyt-
ta ja sylin turvaa. Toisena hetkena taas lapsi tarvitsee rajojen asettamista. Kas-
vattajalla on tarkeaa olla taito muokata omaa toimintaansa lapsen mukaan.
(Jarvinen ym. 2009, 34-35.) Jokaisella lapsella on yksilollisia tapoja, kiinnostuk-
sen kohteita ja mielihaluja. Kasvattajan tarkeana tehtavana on saada selville
naitd lapselle ominaisia piirteitd. Ne helpottavat lapsen kanssa tehtavaa tyota,
silla niitd voi tietoisesti hyddyntaa toimiessaan lapsen kanssa. (Kanninen & Sig-
frids 2012, 165.)

Kasvattajan on huomioitava lapsen ik ja valmiudet miettiesséaan lapsen oppi-
mista. Liséksi on huomioitava ja hyddynnettava lapsen herkkyyskausia. Herk-
kyyskausi on aika, jolloin lapsen herkkyys oppia ja ymmartaa jotain uutta on
suurimmillaan. (Koivunen 2009, 44.) Ymmarrys ja tieto lapsen kehityksesta hel-
pottavat kasvattajaa nakemaan lapsen yksilona. Kasvattajalle haasteita tuovat
lapsuuden moninaiset ja erilaiset vaiheet. Jokainen lapsi kehittyy ja kasvaa yksi-
[6llisesti ja vuorovaikutuksessa ymparistoonsad omassa tahdissaan. Kasvattajan
avuksi on olemassa kuvauksia eri-ikaisten lasten tyypillisista kehityksen vaiheis-
ta. Kasvattajan tehtavana on olla perilla kunkin lapsen kehitystasosta ja yksil6l-
lisyydesta. Kasvattajan tulee vastata lapsen tarpeisiin. (Jarvinen ym. 2009, 37—
65.) Eras asia, joka kasvattajan on tarke&& huomioida, on lapsen oma kulttuuri-
tausta. Muutaman sanan opettelu lapsen aidinkielella ja leikkimateriaalien mo-
nikulttuurisuuden lisddminen voivat auttaa lasta sopeutumaa paivahoitoon pa-
remmin. Samalla my6s ryhméan muut lapset tottuvat jo pienind monikulttuurisuu-
teen. (Kanninen & Sigfrids 2012, 189.)
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Lasten yksilollisten tavoitteiden ja perheiden toiveiden yhteensovittaminen tuo-
vat haasteita, kun ne pitdisi saada mukaan samanaikaisesti tiettyjen toiminta-
puitteiden sisaan. Mitd isompi ryhma, sen haastavampi tilanne on. Taman
vuoksi pienryhmatoiminnasta on tullut tarkea osa monien paivakotien paivittais-
ta toimintaa. Pienryhméassa kasvattajan on helpompi arvioida lapsiyksildiden
oppimista ja jokainen lapsi tulee paremmin nakyvaksi. (Hujala & Turja 2012,
55.) Yksilollisen huomion puute ja vahainen vastavuoroisuus voivat toimia lap-
sen kehityksen riskitekijoina. Onneksi kuitenkin on myds suojaavia tekijoité.
Suojaavana tekijana voi toimia lapsen tunne, ettd on tullut huomatuksi esimer-
kiksi kasvattajan toimesta. Pienilla asioilla voi olla pitkavaikutteinen merkitys,
silla esimerkiksi kasvattajan positiivisuus, usko ja valittamiseen perustuva suh-
de lapseen voivat olla merkityksellisia hanen myéhemman kehityksensa ja so-
peutumisensa kannalta. (Hujala & Turja 2012, 24-25.)

3.2 Lapsen osallisuus paivahoidossa

Osallisuuden kasite saatetaan usein sekoittaa osallistumisen kasitteeseen.
Osallistuminen on mukana olemista jossain valmiiksi suunnitellussa toiminnas-
sa, jonka sisaltbéon tai toteutukseen ei osallistujalla ole ollut mahdollisuutta vai-
kuttaa. Osallisuudella puolestaan tarkoitetaan sitd, etta ihmisella on mahdolli-
suus vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin esimerkiksi osallistumalla toiminnan
suunnitteluun, paatdoksentekoon tai toteutukseen. Osallistamisen kéasitettd kay-
tetdan puhuttaessa yrityksestad saada lapsi tai esimerkiksi vanhempi osallisiksi
johonkin toimintaan. (Hujala & Turja 2012, 46—-47.)

Lapsen osallisuus on lasna jo varhaiskasvatuksen arvopohjassa. Kansainvaliset
sopimukset lapsen oikeuksista toimivat arvopohjan perustana. Varhaiskasva-
tuksen keskeisiin periaatteisiin kuuluu lapsen oikeus tulla ymmarretyksi ja kuul-
luksi hanen ika- ja kehitystasonsa mukaisesti. Yhtena kasvatuspaamaarana
varhaiskasvatuksella on lapsen asteittainen itsendisyyden lisdaminen. Itsenai-

syyden lisddminen antaa lapselle mahdollisuuden paasta iloitsemaan oppies-
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saan huolehtimaan asioista itse. Lapsi oppii toimimaan omatoimisemmin, tuen

kuitenkin ollessa tarvittaessa lasna. (Stakes 2005, 12-13.)

Osallisuudella on useita erilaisia merkityksia, mutta keskeistéa kaikissa méaari-
telmissa ovat kuulluksi tuleminen, vaikuttamismahdollisuudet omassa yhteisés-
sa seka tunne omasta osallisuudesta. Maaritelmissa osallisuutta kuvataan myos
erilaisista ndkokulmista vastuun ottamisena, tasa-arvoisuutena sek& demo-
kraattisuutena. Myds erilaisuuden hyvéaksyminen, avun saaminen osallisuuden
mahdollistamiseksi sek& vapaaehtoisuuteen perustuva osallisuus voidaan néh-
da nakokulmina osallisuuteen. Osallisuutta olisi hyva tarjota lapsille eritasoisina
vaihtoehtoina, jotta heilla olisi mahdollisuus paattaa, miten paljon he haluavat
vaikuttaa ja voivat toimia oman kehitystasonsa mukaisesti. On tarkeda antaa
lapsille mahdollisuus vaikuttaa ja muistaa kiinnittdd huomiota lasten erilaisiin
tapoihin ilmaista mielipiteensa. Osallisuus ole ainoastaan yksilon toiveiden
kuuntelemista vaan olisi tarkedd myods huomioida osallisuuden yhteiséllinen
puoli. Ryhmassa tulee pyrkia ottamaan huomioon kaikkien ndkdkulmia seka
neuvotella yhdessa erilaisista mielipiteistd, jotta yhteiseen ratkaisuun voidaan
paasta. (Turja & Fonsén 2010, 37-38.)

Osallisuuden tarkeydelle on monia selityksid. Ensinnékin osallisuus on osa las-
ten oikeuksien toteuttamista, laillisten velvollisuuksien tayttamista seka sopi-
musten noudattamista. Lasten kuulemisella on merkitysta myds palveluiden
parantamisen saralla. Lasten mielipiteet voivat kertoa paljonkin muuttuvista tar-
peista. Paatoksentekoon lasten osallisuus voi tuoda monipuolisempaa tietoa
paatosten tueksi. Osallisuus edistaa lasten kehittymista keskustelu-, neuvottelu-
, kommunikointi-, priorisointi- sek& paatoksentekotaidoissaan, joista on paljon
hyotya myohemmin elamassa. Osallisuus mahdollistaa myds lapsen itseluotta-
muksen kehittymista antamalla lapselle kokemuksia omasta osaamisesta. Kai-
ken jo mainitun lisdksi lasten osallisuus antaa kasvattajille oivan mahdollisuu-
den kehittya tyossadan. Lasten ndkemysten pohjalta on hyva lahtea pohtimaan
omaa tyoskentelyddn ja kehittamaan toimintaa eteenpdain. (Turja & Fonsén
2010, 32-33.)
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Mitd osallisuuteen tulee, sitd huonommat mahdollisuudet lapsella on vaikuttaa
mitd suuremmasta asiasta on kyse. Toinen osallisuuteen vahvasti vaikuttava
tekija on lapsen ika. Pienen lapsen vaikuttamisen mahdollisuudet ovat rajalli-
semmat kuin mita isompien lasten. Osallisuuteen vaikuttavat lapselle annettu
tieto kaikista erilaisista toimintamahdollisuuksista seka ympaéristéssa saatavilla
olevien materiaalien rajallisuus. Lapsi ei valttamatta tieda kaikista hanen kasis-
saan olevista mahdollisuuksista ja vaihtoehdoista, jos hanelle ei niita tarjota.
Onneksi lapsi ndhdéaan yha aktiivisempana ja aloitteellisempana toimijana ja
lapsen passiivisen roolin painottamisesta ollaan vahitellen luopumassa. Osalli-
suuden mahdollistamisessa on hyva lahtea liikkeelle pienista asioista, jotka ovat
lapselle laheisia. Lapsen kokemus kuulluksi tulemisesta ja vaikuttamisesta voi-

vat tulla jo pienien asioiden kautta. (Hujala & Turja 2012, 43-53.)

Lapsen motivaation kannalta on tarkeaa, ettd han kokee mielipiteilladn olevan
merkitysta. Vaikutusta pitaisi olla juuri lapsille tarkeisiin asioihin, jotta kokemus
lapsen mielipiteiden merkityksellisyydesta tulee lapselle itselleen selkeaksi.
Osallisuudessa lapsen tunne omasta osallisuudestaan onkin merkittavassa
asemassa. Jo pienen lapsen mukanaolo voidaan laskea osallisuudeksi, jos han
saa kokea olevansa merkityksellinen yhteisbéssaan. (Turja & Fonsén 2010, 43.)
Osa lapsen kuulemista on lapsen toiminnan dokumentoimista ja sen hyddynta-
mista jalkikateen. Valokuvia ja lapsen sanomisia voi kayttaa hyvaksi esimerkiksi
vanhempien kanssa keskustellessa tai lapsen kanssa muisteltaessa menneita.
(Kaskela & Kronqvist 2007, 19-20.)

Osallisuuden mahdollistaminen tuo kasvattajalle omia haasteita. Kasvattaja jou-
tuu jatkuvasti arvioimaan, etta milloin lapsi pitéaisi nahda osaavana ja melko it-
senaisenakin, ja milloin puolestaan lapsi tarvitsee huoletonta lapsuutta ja aikui-
sen tukea. Erilaiset kasitykset lapsuuden perusolemuksesta tuovat kasvattajat
naiden kysymysten pariin. Valitettavasti myos monet kasvattajat kokevat, ettei
lasten kuulemiseen ole tarpeeksi aikaa ja resursseja. Osallisuus ajaa kasvatta-
jat tasapainoilemaan erilaisten lapsuuden kasitysten ja resurssien rajallisuuden
viidakossa, jossa valintoja on pakko tehdd suuntaan tai toiseen. (Turja &
Fonsén 2012, 30-31.)
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3.3 Kasvatuskumppanuus yhteistydn perustana paivahoidossa

Kasvatuskumppanuudessa kasvattajat ja lasten vanhemmat sitoutuvat yhdessa

tukemaan lapsen kasvua, kehitystd ja oppimista. Kasvatuskumppanuudessa
yhdistyvat vanhempien tuntemus lapsesta seka kasvattajien ammatillinen tieto
ja osaaminen. Kasvattajien ja vanhempien yhdistetty tieto lapsesta luo hyvat
edellytykset turvaamaan lapsen hyvinvointia. Yksi kasvatuskumppanuuden tar-
ked tavoite on paastad tunnistamaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
lapsen tuen tarpeita. Kasvattajien vastuulla on luoda edellytykset kasvatus-
kumppanuudelle ja tasavertaiselle yhteistyolle. (Stakes 2005, 31-32.) Kasvatta-
jien tehtavana on tukea vanhemmuutta ja kodin kasvatustyota. Kasvattajien tu-
lee myds tarvittaessa tehda yhteistyota sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa ja
ohjata perhettd my6s muiden palveluiden piiriin. Kasvatuskumppanuudessa
perheet ndhdaan toimijoina ja oman lapsensa asiantuntijoina. Entisesta per-
heen nédkemisestd paivahoidon kohteena on siirrytty pois. (Keskinen & Virjonen
2004, 80-81.)

Kasite kasvatuskumppanuus on vakiintunut viimeisen kymmenen vuoden aika-
na varhaiskasvatuksessa arkiseksi sanaksi kuvaamaan vanhempien kanssa
tehtavaa yhteistyota. Kasvattajat ja vanhemmat tuntevat lapsen erilaisella taval-
la ja heilla tulisi olla tasavertainen asema toistensa suhteen. Kasvatuskumppa-
nuuden kantavia voimia ovat kuuleminen, dialogisuus, kunnioitus ja luottamus.
Kasvatuskumppanuuden luoma jaettu kasvatustehtava vaatii uudenlaista palve-
lukulttuuria, jossa kasvattajat ovat vastuussa lapsen hoidosta paivakodissa ja
vanhemmat puolestaan hoidosta kotona. Ajatusten jakaminen arkisista asioista
kuten lapsen kayttaytymisestéa kotona ja hoidossa voi olla hyvinkin hyddyllista.
Vuoropuhelun yllapitaminen saanndllisesti helpottaa my6s vaikeuden asioiden
puheeksi ottamisessa. (Maattd & Rantala 2010, 130-131.) Vanhempien roolin
kasvettua varhaiskasvatuksen kentalla, myds tietoisuus vanhempien merkityk-

sellisyydesta on lisdantynyt (Abbott & Langston 2006, 3).

Toimiessaan kasvatuskumppanuus yhdistaa lapselle tarkeiden ja laheisten ih-

misten ymmarryksen ja tiedon lapsesta. Vanhempien ensisijaisuutta lapselle
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tarkeimpané ihmissuhteena pyritddn tukemaan lisdamalla vanhempien tietoi-
suutta lapsen kehityksesta ja tarpeista. Tarked asia kasvatuskumppanuuden
toimiessa on kasvattajan ja vanhempien yhteisymmarrys siitd, mihin tavoitteisiin
ollaan pyrkimassa. Keinot tavoitteiden saavuttamiseen on myQds tarkeaa olla
yhteisymmarryksessa sovittuja. Tavoitteet tulee kirjata ymmarrettavaan ja konk-
reettiseen muotoon, jotta vanhemmat ymmartavat tavoitteiden paamaaran.
Saannollinen keskustelu tavoitteiden saavuttamisen edistysaskelista pitaa kaikki
osapuolet selvilla lapsen edistymisesta niin kotona kuin paivahoidossakin. Nain
pyritd&n yhteistydssa lapsen hyvinvoinnin parhaaksi. (Kanninen & Sigfrids 2012,
133-137.)

Kaytadnnossa kasvatuskumppanuuteen liittyy useita erilaisia muotoja. Yhteisty6-
ta voidaan tehda koko toimipaikkaa, lapsen omaa ryhméaa tai ainoastaan yksit-
taista lasta koskien. Kasvatuskumppanuuteen liittyy olennaisesti kasvatuksesta
ja yhteisista kaytannoista keskustelemista ja sopimista. Lisaksi yhteistyéhon voi
siséltya asiantuntijaluentoja, perheen ohjaamista erilaisten palvelujen pariin ja
vanhempainryhman toiminnan aktivointia. Yleisia yhteistyémuotoja ovat puhe-
linkeskustelut, palaverit, iltapaivakahvit, vanhempainillat, paivakodin juhlat ja
esimerkiksi vanhempainryhman jarjestamat retket ja myyjaiset. Paivahoidossa
kasvattajat ja vanhemmat tapaavat lahes paivittain lasta tuotaessa ja haettaes-
sa. Nama lyhyet epéaviralliset tapaamiset on koettu hyviksi, vaikka valilla tilan-
netta saattaa hairita kasvattajan huomion kiinnittyminen moneen asiaan yhta
aikaa. Myo6s sahkdinen viestintd on yksi vapaamuotoisten kohtaamisten valine.
Ennalta sovitut tapaamiset antavat puolestaan mahdollisuuden keskustella rau-
hassa kahden kesken. (Maatta & Rantala 2010, 196—-206.)

Kasvatuskumppanuuteen haasteita tuo moni asia. Eras asia, joka tuo omat
haasteensa peliin, on se, etta perheita |6ytyy hyvin monenlaisia. Perhe voi esi-
merkiksi asua kahdessa osoitteessa ja kuvioissa voi olla isé- ja aitipuolia. Tassa
tilanteessa voi kasvattajan olla vaikeaa hahmottaa kenen kanssa kasvatus-
kumppanuutta lahdetdén luomaan. Kasvatuskumppanuuden saavuttaminen ei
myoskaan aina ole helppo tehtava, silla aivan kuten kaikissa ihmissuhteissa, on

melko mahdotonta valttya ristiriidoilta ja konflikteilta. Ristiriidoille ja konflikteille-
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kin tulisi antaa tilaa. Kaikista asioista ei voi aina olla samaa mielta. (Kekkonen
2012, 198-199.) Haasteena on myds se, miten vuorovaikutuksen kautta saatu
tieto otetaan ja saadaan mukaan pedagogisiin, kasvatuksellisiin ja hoidollisiin
siséltdihin seka kaytantoihin (Kekkonen 2012, 57).

Haasteita kasvatuskumppanuuteen ovat tuoneet myos kasvattajien asenteet.
Kaytdnnodssa suuria muutoksia ei ole tullut, silld jo ennen kasvatuskumppanuu-
den korostamista useimmissa paivakodeissa on vuosittain jarjestetty tapaamisia
vanhempien kanssa. Enemman haasteita on ollut henkisella puolella, kun van-
hempia on taytynyt alkaa pitda tasavertaisina kasvattajien kanssa. (Alasuutari
2010, 21-22.) Valitettavasti todellisuudessa lahesk&aén kaikkia vanhempien ja
kasvattajien valisia suhteita ei voida kuvata oikeaksi kumppanuudeksi. Liian
usein vanhemmat nahdaan pakollisena osana ty6ta ja heilla ei ole todellisia
mahdollisuuksia paasta vaikuttamaan ja suunnittelemaan lasten hoitoon liittyvia
asioita. My6s vanhemmat saattavat olla vastahakoisia yhteistybhén muun mu-
assa liian sitoutumisen pelossa. (Laverty & Reet 2001, 16—17.) Kasvatuskump-
panuudessa vanhemman vaikutusmahdollisuudet saattavatkin olla valitettavan
vahaiset, vaikka tilanteen pitaisi olla toinen. Kasvatuskumppanuus saattaakin
nayttaa lahinna tuttavallisuuteen, leppoisuuteen ja luottamuksellisuuteen pyrki-

vana tutustumisena perheeseen. (Alasuutari 2010, 194.)
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4 DOKUMENTOINTI VARHAISKASVATUKSESSA

4.1 Dokumentointi varhaiskasvatustyon menetelméana

Dokumentoinnissa tallennetaan sita, mita on tehty (Kalliala 2012, 202). Doku-
mentointi toimii tulkinnan, analysoinnin ja toiminnan suunnittelun seka arvioinnin
ja toiminnan uudelleensuunnittelun apuvalineend (Koivunen & Lehtinen 2015,
77). Dokumentoinnin ajatuksena on prosessien havainnoiminen ja nékyvaksi
tekeminen mybhempaa analysointia varten. Eri dokumentoinnin menetelmilla
pystytdan tallentamaan lapsen luovan tydskentelyn merkityksellisia hetkia ja
oppimiskokemuksia. Varhaiskasvatuksessa toiminnan laatua on pystyttava to-
dentamaan, arvioimaan ja havainnoimaan, jotta toiminta ei olisi paamaaratonta.
Dokumentointi tuo esiin sen, mista kokonaisuus muodostuu, seka varhaiskasva-

tuksen orientaatioalueet ja tavoitteet toiminnassa. (Ruokonen ym. 2009, 85-89.)

Kirjalliset tai muut tuotokset, joita lapset ovat tehneet voivat toimia eraanlaisina
dokumentteina. Tuotoksien p&&aasiallinen tarkoitus on kuitenkin mahdollisuuksi-
en antaminen erilaisiin taitojen harjoitteluun. Tuotokset voivat toimia dokument-
teina esimerkiksi matemaattisista taidoista tai kynan kayton taidoista. Lasten
tekemat tuotokset antavat kasvattajalle tietoa sen hetkisista taidoista ja mahdol-
lisista tarpeista tukitoimiin. Mita pidemmaltd ajanjaksolta tuotoksia on keratty,
sen parempi kasitys saadaan lapsen taitojen kehittymisesta seka vaikeuksien
jatkuvuudesta, tilapaisyydesta, kapea-alaisuudesta tai laajuudesta. Johtopaa-
toksia ei voida tehdd yhden epaonnistumisen tai onnistumisen perusteella.
(Koivunen & Lehtinen 2015, 79-80.)

Dokumentointia ja havainnointia toteuttaessa oleellista on itselle sopivan mene-
telméan I6ytaminen, jonka avulla voi muille valittdd omaa kasitysta tapahtunees-
ta. Muistiinpanojen tekeminen ja lapsiryhmassa tarkkaavaisesti toimiminen sa-
manaikaisesti, vaatii harjoittelua. Muistiinpanojen Kkirjoittaminen ja piirtaminen
ovat yleisimpié tapoja toteuttaa dokumentointia, koska ne ovat yksinkertaisimpia

sekd myo6s halvimpia. Toinen yleinen tapa on lasten valokuvaaminen. (Wallin
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2000, 126.) Valokuva on havainnollistamassa tilannetta ja valokuvaamalla luotu

dokumentti syntyy nopeasti (Koivunen & Lehtinen 2015, 81).

Dokumentointitapa maaraytyy aina tilanteen mukaan. Nauhuria voidaan esi-
merkiksi helposti kayttaa kun lapset tekevat jotakin tyéta poydalla. Nauhoituksia
voidaan hyddyntaa, kun halutaan tarkistaa, mitd opettaja tai lapsi oikeastaan
sanoi. Kaikkea nauhurilta kuulemaa ei tarvitse kirjata, silla se toimii paremmin-
kin apuvélineena oleellisten avainrepliikkien ldytamisessa. (Wallin 2000, 126—
127.) Muita dokumentointitapoja voivat olla viela eri lomakkeet, video, sadutus
ja portfolio. Lomake on hyva pitamaan keskittymisen ennalta suunnitelluissa
asioissa seké se on nopea kayttaa ja siita on helppo saada kokonaiskasitys ti-
lanteesta. Videossa on hyvaa se, etta tilanne voidaan katsoa uudelleen seka
esittda autenttisena henkildille, jotka eivat ole olleet paikalla. Sadutuksessa lap-
sen ajatukset dokumentoidaan niin kuin lapsi on ne sanonut ja portfolioon saa-
daan tallennettua monipuolista dokumentointia. (Koivunen & Lehtinen 2015,
81-82.)

Dokumentointi antaa konkreettisen jaljen toteutetusta prosessista, missa lapset
ja opettaja olivat osallisina. Tulosten ansiosta aikuiset voivat yhdessa yrittda
ymmartaa ja tulkita tapahtuneita asioita. Dokumentit toimivat tyomateriaaleina.
Aina dokumentoinnista ei saa vastauksia, vaan paremminkin se herattaa enti-
sestaan kysymyksia. Dokumentointi on useasti loputon kierre, silla mitd enem-
man on kysymyksia, sitd useammasta nadkokulmasta asiat nahdaan. Lapset
eivat suinkaan ole ainoita, joiden tekemisia voidaan dokumentoida, silla vahin-
taan yhta tarkeaa on, ettd aikuinen tutkii itsedan ja kehittéé toimintaansa. Tar-
koitus olisi, ettd pedagogiikka olisi elavéa prosessi. Kun havainnoidaan, tulkitaan
ja dokumentoidaan myo6s aikuista, pakottaa se murtamaan vanhentuneet tyds-
kentelytavat ja rituaalit, jolloin perinteiseen ajattelutapaan syntyy repeamia.
(Wallin 2000, 127-128.)
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4.2 Havainnointi perustehtdvana dokumentoinnissa

Kasvattajien ja vanhempien tieto lapsesta on yhdessa luomassa pohjaa lapsen
hyvinvoinnin turvaamiseksi (Stakes 2005, 31). Havainnoimalla lapsesta saatu
tieto on kaikkien lasten kanssa tehdyn lapsilahtdisen toiminnan perusta (Koivu-
nen & Lehtinen 2015, 15). Havainnoiminen on myo6s perusta dokumentoimisel-
le, jota varhaiskasvattajan tulisi toteuttaa (Stakes 2005, 17; Ruokonen ym.
2009, 85). Varhaiskasvattajat saavat tietoa lapsesta suorassa vuorovaikutuk-
sessa, mutta se ei yksinaan riita. Emme voi luottaa siihen, etta lapsi ilmaisee
tarpeensa sanallisesti tai sanattomasti aikuiselle. Taméan vuoksi havainnointi ja
sen merkitys korostuu lasten kanssa tydoskenneltdessa, silla se on keino saada
riittdvasti tietoa lapsesta. (Kalliala 2012, 200.) Prosessi toiminnan kehittamises-
sa alkaa havainnoinnista ja jatkaa matkaa dokumentoinnin, analysoinnin, tulkin-
nan, toiminnan suunnittelun ja toteutuksen, tukitoimien maéarittamisen ja arvi-

oinnin kautta toiminnan kehittamiseen (Koivunen & Lehtinen 2015, 15).

Toistuva havainnointi mahdollistaa jokaisen lapsen nékyvaksi tekemisen. Se
ehkaisee tyypillistd huomion kiinnittamista aktiivisimpiin lapsiin. Hiljaisista, epa-
selvasti puhuvista lapsista, joilla on vaikeuksia ilmaista itsedan, ei saada riitta-
vasti tietoa ilman havainnointia. (Kalliala 2012, 201.) Havainnointi paljastaa to-
dellisuuden siitéa, miten lapsi toimii ja kayttaytyy (Ruoppila 1999, 221; Kalliala
2012, 201). Havainnointi on aikuiselle apukeino saada huomionsa Kiinnitettya
tarkoituksenmukaisesti. Hyvaan ammattitaitoon kuuluu kyky arvioida lasndolon-
sa tarpeellisuus tilanteissa, joissa sita eniten tarvitaan ja tdma perustuu kykyyn
havainnoida lapset yksildllisesti. S&dnnéllinen havainnointi kertoo myés, miten

otamme vastaan lapsen aloitteita vuorovaikutuksessa. (Kalliala 2012, 201.)

Havainnoinnin menetelmid on useita. Menetelmét voidaan kategorioida kahteen
jatkumoon. Ensimmainen jatkumo maarittelee, kuinka tiukasti saadeltya havain-
nointi on. Aaripaat ovat hyvin systemaattinen ja tarkka tai taysin vapaa ja luon-
nollinen havainnointi. Toisessa jatkumossa selviaa millainen havainnoijan rooli

on havainnointi tilanteessa. Han voi olla jasenena tarkkailevassa ryhmassa tai
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taysin ulkopuolisena ihmisena. Naiden pohjalta syntyvéat havainnoinnin eri lajit.
(Hirsjarvi ym. 2012, 214.)

Lasta havainnoimalla kasvattaja voi oppia ymmartdmaan lasta paremmin. Ha-
vainnointi tulisi jarjestaa niin, ettd havainnoija saa keskittya ainoastaan havain-
noimaan eika esimerkiksi ohjaamaan toimintaa samalla. Paivahoidossa lasta
voidaan havainnoida joko yksil6- tai ryhmahavainnointina. Yksiléhavainnointia
voi hyddyntaa saadakseen lisaa tietoa lapsen kehityksesta ja oppii tuntemaan
lasta paremmin. Yksilohavainnoinnin kautta on helpompi huomata lapsen vah-
vuudet, taidot, vaikeudet ja mielenkiinnon kohteet. Ryhmahavainnoinnin koh-
teena voi olla esimerkiksi sosiaaliset suhteet ja ryhmén toimivuus. Erilaisia ryh-
mé&havainnoinnin tuloksia kasvattaja pystyy hyddyntamaan toiminnan arvioin-

nissa, suunnittelussa ja toteutuksessa. (Koivunen 2009, 24-27.)

Havainnointikeinoja on useita ja jokaisen tulisi I6ytaa itselleen sopivimmat ar-
vioivan havainnoinnin menetelmat. Arvioivassa havainnoinnissa valitaan ha-
vainnoinnin menetelmd, joka suoritetaan esimerkiksi toimintakauden alussa ja
lopussa. Liséksi lapsen kehitystd ja oppimista seurataan jatkuvasti toimintoja
seuraamalla, dokumentoimalla ja kuuntelemalla. Arvioiva havainnointi mielle-
taan kyna ja paperi -tehtavaksi, vaikka todellisuudessa se on yhtélailla lasten ja
vanhempien kanssa keskustelua, haastattelua sek& lasten tdiden ja toimintojen
dokumentoimista. (Hujala ym. 2007, 88-89.) Lapsen kehitysta ja kayttaytymista
voidaan arvioida myds erilaisilla havainnointilomakkeilla (Heikka 2009, 16; Koi-
vunen 2009, 26). Lomake maaraytyy tarpeen ja tilanteen mukaan. Esimerkkeja
lomakkeista, joita lapset voivat tayttaa ovat taulukko, tyhja paperi, tehtavaloma-

ke, huoneen kartta tai otsikoitu lomake. (Koivunen & Lehtinen 2015, 77.)

Asioita, joita tulee esiin havainnoitaessa, tulee kirjata valittbmasti muistiin ha-
vainnoinnin aikana, jotta ne eivat unohtuisi (Koivunen & Lehtinen 2015, 77-79).
Monipuoliset muistiinpanot lasten toiminnasta, ajatuksista ja kehityksesta ovat
apuna kasvatuksen suunnittelussa, arvioinnissa seka vanhempien kanssa teh-
tavassa yhteistyossa (Hujala ym. 2007, 89). Lomakkeiden kéaytté sujuu havain-
nointitilanteissa nopeasti ja helposti, jos havainnoija on perehtynyt lomakkee-

seen ja sen otsikoihin (Koivunen & Lehtinen 2015, 77). Kehittdmisen kohteita
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voidaan lahte& miettimaan, kun havaintoja on tehty riittdvasti. Kaikkien kasvatta-
jien on helpompi hahmottaa kokonaisuus sekéa tehda kehitysehdotuksia toimi-
vuuden kannalta, kun dokumentit ovat tukena keskusteluissa. (Koivunen & Leh-
tinen 2015, 78.)

4.3 Reggio Emilia -pedagogiikka

Reggio Emilian filosofia on moninaisuuden kunnioitus, demokratia ja osallisuus,
leikki, oppiminen, tunteet, ilo ja lasten seka aikuisten oikeus olla oman elaman-
sa tarkeitd toimijoita (Suomen Reggio Emilia -yhdistys ry 2015). Reggiolaisissa
paivakodeissa lapsi nahdaan oman oppimisprosessinsa paahenkilona. Lapsen
kykyihin ja mahdollisuuksiin luotetaan seka lapsi ndhdaan ainutlaatuisena per-
soonallisuutena. Lasta ennen kaikkea kuunnellaan, hanen oppimistaan tuetaan
antamalla haasteita ja lapsen omaa rytmia kunnioitetaan. Lasten tulisi lisaksi
paasta harjoittamaan kaikkia aisteja eli erilaisia ilmaisukeinoja. Né&ita ei ole ai-
noastaan sanallinen, musiikillinen, liikunnallinen ja kuvallinen ilmaisukieli vaan
reggiolaisessa painotetaan myds eri materiaalien, makujen ja tuoksujen ilmai-
sukieltd. (Hintikka 2000, 61.) Keskeinen ajatus Reggio Emiliassa on lahes raja-
ton usko lapsen kaikenpuoleiseen kehittymiseen (Ojala 1993, 130).

Reggio Emilia -pedagogiikassa havainnointia ja dokumentointia pidetaan yhtena
tarkeimmista tehtavista lasten kanssa olemisen liséksi. Siind kaikki tyontekijat
osallistuvat dokumentointiin ja he kokevat saavansa erittain tarke&a tietoa yksit-
taisten lasten kehityksestd, lasta mietityttavista ongelmista seka kiinnostuksen
kohteista. Reggio Emilia -pedagogiikka toimii esimerkkina lapsilahtbisesta pik-
kulapsipedagogiikasta, jossa lasten toiminta muodostuu havainnoinnin ja do-
kumentoinnin ymparille. (Hujala ym. 2007, 89.) Reggiolaisissa paivakodeissa
tavoite toiminnalle on lapsen identiteetin vahvistaminen (Hintikka 2000, 60). Ky-
seisissa paivakodeissa havainnointi ja toiminnan dokumentointi tapahtuu muis-
tiin kirjoittamisella tai aanittamalla lasten keskusteluja, videoimalla, valokuvaa-

malla, tallentamalla t6ita seka erilaisten projektien etenemista. Lapsille kerataan
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kasvun kansio, joka tuo esiin lapsen kehitykseen ja toimintoihin liittyvia asioita,

ja jonne lapsen tyét ja valokuvat liitetaan. (Hujala ym. 2007, 89.)

Vuorovaikutuksen onnistumiseksi havainnot taytyy dokumentoida Reggio Emili-
assa. Kasitteiden havainnoida ja nahda valille maaritetddn selked ero. Reggio
Emiliassa on tarkeaa, etta havainnoitsijalla on tarkoitus, nakékulma ja tavoite. Ei
ole mahdollista saada taltioitua kaikkea sitd, mita lapset tarkalleen tekevat ja
sanovat. Tasta syysta tulee valita nakokulma ja keskittda tarkkaavaisuus. Na-
kokulman voi rajata tarkastelemaan jotakin tai joitakin lapsia kerrallaan. (Makita-
lo ym. 2011, 125.) Reggio Emiliassa lapsi ndhdaan uteliaana ja tutkivana ihmi-
sena ja siksi myds aikuisten tulisi opetella utelias elamanasenne. Tyon jatkuvan
kehityksen vélineeksi reggiolaiset ovat kehittdaneet pedagogisen dokumentoin-
nin menetelméan. (Hintikka 2000, 60-62.) Reggio Emilia -toiminnassa yhdistyy
dokumentointi sekd pedagoginen toiminta-ajatus ja sen tydskentely (Kankaan-
ranta 1998, 72).

4.4 Pedagoginen dokumentointi

Pedagoginen dokumentointi on saanut vaikutteita Reggio Emilia -
pedagogiikasta (Kankaanranta 1998, 72). Pedagogisessa dokumentoinnissa
ajatuksena on saada ideoita kasvatustytéhon lasten toiminnasta ja ajattelusta
(Mékitalo 2011, 202). Pedagogiseen dokumentointiin paastaén, kun dokument-
tien avulla reflektoidaan koettuja prosesseja lapsen, kasvattajan ja vanhemman
nakokulmasta. Dokumentteja reflektoimalla saadaan tietoon jokaisen lapsen
oma tapa tydskennelld, hankkia tietoa ja kehittdd omaa oppimista. Naiden ha-
vaintojen perusteella kasvattaja pystyy muokkaamaan omaa toimintaansa, ta-
voitteitaan ja sisaltojd toiminnassa seka kayttamiddn menetelmia. (Ruokonen
ym. 2009. 86; Dahlberg ym. 2013, 155.)

Lapsi autetaan pedagogisessa dokumentoinnissa nakyvéksi ja kannatellaan
oppimaan oppimisen vuorovaikutteisia prosesseja lasten valilla sekd myos lap-
sen ja aikuisen valilla. Suomen varhaiskasvatussuunnitelmassa suunnataan

keskittymista vahvasti lapsen tapaan ajatella ja toimia seka miten leikin, liikun,
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taiteilen ja tutkin. (Mé&kitalo 2011, 202.) Pedagogisessa dokumentoinnissa teh-
daan kasvatusty® nékyvaksi ja osoitetaan kaytannon kautta, mita on varhais-
kasvatukseen pohjautuva oppiminen. Dokumentit toimivat keinona syvallisiin
keskusteluihin paasemisessé ja oleellisiin kysymyksiin paneutumisessa. Jatku-
van dokumentoinnin ja tyon arvioimisen kautta pystytaan yllapitamaan kehitys-
tyota. (Hintikka 2000, 60.)

Pedagoginen dokumentointi eroaa monella eri tapaa perinteisesta lapsen do-
kumentoinnista (Méakitalo 2011, 202). On tarke&a tiedostaa mitd pedagoginen
dokumentointi ei ole. Sitd ei tulisi sekoittaa havainnointiin, silla lasten havain-
noinnissa keskitytaan lapsille valmiiksi maariteltyihin kategorioihin siita, mika on
normaali lapsi. (Dahlberg ym. 2013, 153.) Pedagogista dokumentointia ovat ne
tydmenetelmat, jotka varhaiskasvattaja hy6dyntad yhdesséa lasten ja vanhempi-
en kanssa (Ruokonen ym. 2009, 86; Makitalo 2011, 202). Kasvattaja tekee it-
selleen, lapsille seka heidan vanhemmilleen ymmarrettaviksi ja nédkyviksi oman
ryhmansa lapsille kuuluvia tapoja ajatella. Perinteisessa dokumentoinnissa
suunnataan kasvattajien huomio lasten kehitykseen, keskimaaraista kehitysvai-
hekuvausta vastaavien kriteerien tayttymiseen ja inmiseksi tulemiseen. Lapseen
liittyy keskeneréinen kehityspsykologinen nakékulma, missa varhaiskasvatus on
kytkeytynyt normaalin kehityksen seuraamiseen sijoittaen lapset kategoriaan
normaali tai poikkeava. (Makitalo 2011, 202.)

Pedagogisessa dokumentoinnissa ollaan kiinnostuneita nakemaan mihin lapsi
pystyy ilman, etté asetetaan ennakko-olettamuksia tai -odotuksia. Huomio kes-
kittyy lapsen osaamiseen ja lapsi nahdaan toimijana eika passiivisena tarkkailun
kohteena. Kasvattaja on kiinnostunut subjektiivisen tiedon tuottamisesta. Mita
dokumentoimme, ei ole objektiivinen kuvaus todellisuudesta, vaan sosiaalinen
konstruktio, jossa kasvattaja on valitsemassa sitd mita dokumentoidaan. Doku-
mentti on kasvattajan tulkinta tapahtuneesta ja yksi mahdollinen totuus tapah-
tumasta. Pedagoginen dokumentointi eroaa nain lapsen havainnoinnista, jossa
havainto olisi tarkka kuvaus lapsesta ja hanen kehityksestaan. (Dahlberg ym.
2013, 153-156.)
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5 PORTFOLIO JA KASVUN KANSIO -TYOSKENTELY

5.1 Menetelmina portfolio ja kasvun kansio

Portfolio on tekijansa niin kutsuttu "arvopaperisalkku”, jonne kootaan monipuoli-
sesti tekijansd osaamista kuvaavia tehtavia. Portfoliotyoskentelylla pyritaan en-
sisijaisesti oppimaan oppimiseen ja itsetunnon kehittdmiseen seké itseohjautu-
vuuden vahvistamiseen. Portfolion rakenne ja sisaltd vaihtelevat tavoitteiden
mukaan. Se voi olla tydkansio, johon kootaan oppimisprosessia myoétailevia ma-
teriaaleja luonnoksista lahtien. Se voi myo6s olla ainoastaan tuloksia esitteleva
naytekansio, johon on koottu vain parhaat materiaalit. Portfolio voi olla johonkin
tiettyyn aiheeseen sidottu tai sisdltaa monia erilaisia osa-alueita. Sitd voidaan
koota hyvin lyhyeltakin aikavaliltéd tai vaihtoehtoisesti kokoaminen voi olla my6s

useiden vuosien prosessi. (Linnakyla ym. 1995, 10-11.)

Portfoliota kutsutaan kasvun kansioksi, kun painopiste on oppijan kehityksen ja
edistymisen seurannassa. Kasvun kansio siséltaa pitkalta aikavalilta edistymista
parhaiten kuvaavia materiaaleja. Konkreettiselta muodoltaan portfolio voi olla
lahes millainen vain. Se voi olla esimerkiksi kansio, salkku, albumi, laatikko,
videofilmi, tietokonelevyke, kuva- tai esinekokoelma. Ulkomuoto ei ole kuiten-
kaan merkittavimmassa osassa, silla tulee muistaa, etta tarkeinta on itse tuot-
tamis-, valikointi- ja arviointiprosessi. Portfolio on aina tekijansa omaisuutta.
(Linnakyla ym. 1995, 10-11.)

Kasvun kansio on portfolio, johon kootaan omaan tydskentelyyn ja kehittymi-
seen liittyvaa materiaalia (Jarvinen ym. 2009, 86). Tallaiset muun muassa var-
haiskasvatuksessa kaytettavat portfoliot ovat parhaimmillaan lasten téiden mo-
nipuolisia kokoelmia, jotka osoittavat lapsen yksilollistd ja yhteistoiminnallista
oppimista. Kyseiset portfoliot antavat mahdollisuuden lapselle itselleen, van-
hemmille seké kasvattajille seurata ja arvioida lapsen kasvua ja kehitysta. (Kan-
kaanranta 1998, 64-65.)
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Varhaiskasvatuksessa portfolion on maara parhaimmillaan kuvastaa lapsen ja
ympariston valista vuorovaikutusta, oppimisympariston tapahtumia ja lapselle
merkityksellisia asioita. Portfoliotydskentelylla voi olla monia erilaisia tavoitteita.
Yleisia tavoitteita ovat lapsen aktiivinen osallistuminen portfolionsa luomiseen,
oppimisympariston kuvauksen seka lapsen oppimisprosessin ndkyminen. Olen-
naista on, ettd lapselle merkitykselliset kokemukset tulevat nakyvaksi, ja etta
lapsella on mahdollisuus osallistua kansion kokoamiseen ja oman tydskentelyn-
sa arviointiin. Ideana on, etta kaikilla kansioon laitetuilla téilla olisi merkitysta
lapselle itselleen. Tall6in voidaan saavuttaa juurikin lapsen omia nakemyksia

paivakotiaikansa merkityksellisistd kokemuksista. (Kankaanranta 1998, 61-62.)

Kasvattajan tulee olla lapsen tukena portfolion kokoamisessa ja auttaa hanta
arvioimaan omaa oppimistaan. Portfoliotoiminta edistaa lapsen itsearviointia,
edistymisen arviointia seka ulkoista arviointia. Itsearviointi tuo esiin lapsen yksi-
I6llisen oppimisen piirteita, kokemuksia oppimisesta seka lapsen vahvuusalueita
ja kehittamishaasteita. Edistymisen arviointi voidaan kohdistaan lapseen itseen-
séa tai esimerkiksi paivakodin toiminnan arviointiin. Talla tavoin myos paivahoi-
don toimintaa paastdadn kehittamaan parempaan suuntaan. (Kankaanranta
1998, 61-62.)

Portfoliotydskentelyssa portfolion omistaja seka tekijan ohjaaja toimivat kanssa-
oppijoina. Vahitellen ohjaajan rooli muuttuu tekijan auttajaksi ylhaalta suuntau-
tuvan roolin sijaan. Portfolion kautta 16ytyva tieto tekijansa oppimisesta ja kas-
vusta auttaa ohjaajaa ymmartdmaan ja tukemaan tekijan oppimista ja kasvua
sekd auttaa hanta oikeiden valintojen ja paatdsten teossa. Portfolio antaa oh-
jaajalle mahdollisuuden tutustua portfolion tekijddn entista paremmin. (Niikko
2000, 111.)

5.2 Kasvun kansion tehtavat ja sisallot

Kasvun kansiolla on monia erilaisia tehtavid. Téllaisia tehtavia ovat niin lapseen
itseensa, paivahoitoon kuin lapsen vanhempiinkin vaikuttavat tehtavat. Lapsen

kannalta tarkeita kasvun kansion tehtavid ovat lapsen persoonan esiin tuomi-
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nen, hanen kehityksensa, oppimisensa seké kasvunsa nakyvéaksi tekeminen ja
hanen itsearviointitaitonsa kehittaminen. Lapsen kasvua ja kehitysta kasvun
kansio voi tuoda esiin useista eri nakokulmista. Tallaisia nakokulmia voivat olla
muun muassa lapsen fyysinen kasvu, tiedollinen oppiminen, puheen kehitys,
sosiaalinen kasvu, itsetunto ja rohkeus. Paivahoidon kannalta merkittavia kas-
vun kansion tehtavia ovat kansion antamat mahdollisuudet lapseen tutustumi-
seen, lapsen kasvun ja kehityksen seurantaan seka kansion antaman tiedon
hyddyntadminen suunnittelun tukena. Kasvun kansio my6s auttaa paivahoidon
tekemassa yhteistydssa kodin, toisten ryhmien seka lahiympariston kanssa.
Kasvun kansion tehtdvana vanhempien nakokulmasta on tiedonvalittdminen
lapsen hoitopaivistd, kasvusta ja kehityksesta, oppimisesta, kiinnostuksen koh-

teista seka lapsen tarvitsemasta tuesta. (Linnakyla ym. 1995, 67.)

Kasvun kansion muoto on vapaa. Se voi olla perinteinen kansio, kaunis laatikko
tai salkku. Se voi olla my6s sahkoisessd muodossa. Talldin kansio on tietoko-
neelle tallennetussa muodossa ja kansiota paasee tarkastelemaan vain omalla
salasanalla. Kasvun kansioon on tarkoitus kerdta materiaalia systemaattisesti
lapsen koko paivahoitoajalta. Materiaaleina voi olla muun muassa lapsen itse
keksimia tai lempilauluja, -loruja ja -satuja seké lapsen lausahduksia, askartelu-
ja ja piirustuksia selityksien kera. Kansioon voidaan liittaa aikuisten tekemia ha-
vaintoja lapsen leikeistd, retkista, juhlista ja muista tapahtumista. Ne sisaltavat
usein myds paljon kuvia lapsesta seka hanen kavereistaan ja leikeistddn. Kas-
vunkansiosta loytyy tietoa lapsen osaamisesta, kiinnostuksen kohteista, tarpeis-
ta ja toiveista. (Jarvinen ym. 2009, 156-157.)

Kansio voi olla hyvinkin lapsen itsensa nakdinen. Esimerkiksi musiikista pitava
lapsen kansiosta voi l6ytya monien laulujen sanat tai vaikkapa hanen omia lau-
luesityksidaan nauhoitettuna. Kaden taidoista nauttivan lapsen kansio puolestaan
siséltaa todennékdisesti paljon askarteluja, piirustuksia ja maalauksia. Kasvun-
kansion aloitussivu tehdaan usein yhteistydssa lapsen, vanhempien ja kasvatta-
jien valilla. Aloitussivun tarkoitus on kertoa kansion omistajasta, hédnen perhees-
taan ja hanelle tarkeista asioista. Aloitussivussa voi olla myos valokuva tai pii-

rustus mukana. Pienet lapset tarvitsevat vield paljon apua kansionsa tekemi-
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seen, mutta isommat lapset tulisi ohjata kayttamaan kansiota mahdollisimman
itsendisesti. (Jarvinen ym. 2009, 156-157.)

Kasvun kansion sisaltdjen pohjalta on mahdollista tarkastella lapsen kehitysta
lapsen koko paivahoitoajalta. Lapsen selostukset ja arvioinnit omista toistaan
voidaan myos tallettaa kansioon. Kasvun kansiosta voi l6ytya lapsen tekemia
itsearviointeja sekd katsauksia toimintaan. (Linnakyla ym. 1995, 70.) Lapsen
vanhemmille on myds hyva tarjota mahdollisuuksia vaikuttaa lapsensa kasvun
kansioon. Vanhemmat voivat muun muassa valita t6itd kansioon, keskustella
kasvattajien kanssa lapsen edistymisesta tai auttaa kasvattajia liittAmaan arvi-

ointiteksteja kansion sisaltdihin. Tapoja on monia. (Kankaanranta 1998, 66.)

5.3 Portfolion ja kasvun kansion mahdollisuuksia

Portfolion kokeiluun kannustavat monet portfolioille tyypilliset piirteet. Se on hy-
vin toiminnallinen menetelma, jossa portfolion omistajan oma toiminta tulee na-
kyvéksi. Portfolio korostaa yksilollisyytta ja jokainen portfolio onkin omistajansa
nakodinen. Sen avulla on helppoa toteuttaa reflektointia ja itsearviointia. Portfolio
antaa mahdollisuuden tarkastella omaa toimintaansa, edistymistaan, kokemuk-
siaan, osaamistaan ja auttaa arvostamaan omia saavutuksiaan, jotka tulevat
portfolion kautta helposti nakyvéaksi. Portfoliosta on mahdollista tehda hyvinkin
kokonaisvaltainen, jolloin se antaa tekijastddn mahdollisimman laajan kuvan. Se
on myos yhteistoiminnallinen menetelma, silla se antaa kaikki mahdollisuudet
syvélliseenkin keskusteluun tekijansd ja hanen ymparilladn olevien ihmisten
kanssa. Muun muassa lapsen vanhemmat saavat portfoliosta konkreettisen va-
lineen lapsensa kehityksen ja edistymisen seuraamiseen. Joskus vanhemmat
otetaan mukaan jo portfolion luomisvaiheessa esimerkiksi auttamaan toiden

valikoinnissa ja portfolion suunnittelussa. (Linnakyld ym. 1995, 12-15.)

Portfoliolla on vaikutusta hyvan itsetunnon kehittymisen kannalta (Linnakyla ym.
1995, 15). Hyvan itsetuntemuksen, -luottamuksen ja -arvostuksen edistaminen
ovatkin portfoliotydskentelyn keskeisia tavoitteita. Portfolion avulla tehtavan it-

searvioinnin kautta lapsi saa paremman kasityksen omasta osaamisestaan,
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kuten myos kasvattajat ja vanhemmatkin. Kasvattajien ja vanhempien on tarke-
aa muistaa lapsen itsetunnon vahvistamisen kannalta antaa tukea lapsen yksi-
I6llisyyteen ja hyvéksya hanen yksildlliset taipumuksensa ja kiinnostuksenkoh-
teensa. Lapselle on annettava onnistumisen mahdollisuuksia ja lasta tulee aut-
taa arvioimaan omaa edistymistaan itse. On tarke&a, ettd lasta kannustetaan
osoittamalla hénelle hanen parhaita puoliaan, ja ettd myos hyvasta yrityksesta

annetaan kiitosta. (Linnakyla ym. 1995, 22-23.)

Portfolio on mahdollista tehda elektronisena portfoliona eli niin sanottuna e-
portfoliona. Portfolio voi olla sisélléltdan ja ajatukseltaan hyvinkin samanlainen
kuin perinteinen kansiomuotoinen portfolio, mutta erona on se, etta portfolion
sisalto tallennetaan sédhkoiseen muotoon. Tama antaa mahdollisuuksia uuden-
laiselle sisalldlle, kuten esimerkiksi videoille, joita on helppoa tallentaa omaan
sahkoiseen portfolioon. Sahkdisen portfolion kayttéon vaaditaan tietenkin jon-
kinlaista tietotekniikkaosaamista, silla valitettavasti valmiita kaikkien kaytossa

olevia portfoliosovelluksia ei vield juurikaan ole. (Kankaanranta ym. 2007, 3-5.)

E-portfoliota vastaava digitaalinen kasvun kansio on kaytdssa jo monessa kun-
nassa Suomessa. Digitaaliseen kasvun kansioon on helppoa tallentaa esimer-
kiksi lapsen varhaiskasvatussuunnitelma seka muistiinpanoja lapsen kasvusta,
kehityksesta ja oppimisesta. Naiden liséksi kansioon voidaan tallentaa erilaisia
digitaalisia materiaaleja, kuten valokuvia ja &anitteitd. Digitaalinen kasvun kan-
siota voi tarkastella milloin ja missa tahansa, mika antaa lisaa joustoa vanhem-
pien kanssa tehtdvéaan yhteistydhon. Taman ansiosta vanhemmilla ja esimer-
kiksi isovanhemmilla on mahdollisuus tutustua lapsen arkeen paivahoidossa
kotoa kasin. Digitaalinen kasvun kansio on kaytettavissa Internet-selaimen kaut-
ta. Kansioon on kahdet kayttajaoikeudet. Toiset ovat paivakodin tyontekijoiden
kaytdssa ja toiset lapsen ja vanhempien yhteisessa kaytossa. Tunnusten avulla
paasee tarkastelemaan kansion sisalt6a, mutta myos lisaédmaan itse materiaa-

leja kansioon. (Jarvinen ym. 2009, 157-158.)

Lapsen oman elamé&n muistojen tallettaminen on tarkea osa varhaiskasvatusta,
silla se on osa lapsen yksilollista tuntemista (Kaskela & Kronqvist 2007, 17).

Lisaksi lapsen toiminnan tallentaminen, varsinkin yhdessa lapsen kanssa, kas-
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vunkansioihin tai portfolioihin auttaa lasta palaamaan kyseisiin asioihin jalkik&-
teenkin sekd auttaa lasta hahmottamaan omaa edistymistaan ajan kuluessa
(Hujala & Turja 2012, 62). Kasvun kansion avulla lapsi voi kertoa mitd on koke-
nut ja oppinut. Kasvun kansio onkin tarked vuorovaikutuksen valine lapselle,
silla kansion avulla lapsen on helpompaa kertoa itsestddn muille. Kertomansa

kautta lapsi oppii my6s arvioimaan itsedén. (Jarvinen ym. 2009, 156-158.)

5.4 Portfolio ja kasvun kansio -toiminnan haasteita

Haasteena portfoliotoiminnalle ndhd&&an usein ajanpuute. Ajanpuute voidaan
nahda jopa esteend koko toiminnalle. Portfoliotoiminnan tarkoituksena ei ole,
ettd kasvattajat tyostavat kansioita kiireessa silloin, kun paasevat pieneksi het-
keksi irtaantumaan lapsiryhmasté, saati sitten, ettd he hoitavat koko kansioiden
tyoston kotona tybajan ulkopuolella. Olisi hyva, jos kasvattajat vahitellen miel-
taisivat kasvun kansiot osaksi jokapaivaista tyoskentelyd eivatka ylimaaraiseksi
stressid aiheuttavaksi toiminnaksi. Taytyy muistaa myos, etta lapset voivat olla
itsekin vahvasti mukana kansioidensa tydsttssa. Kaiken liséksi on hyva tiedos-
taa, ettei ole yhtd ja ainoaa oikeanlaista kasvun kansiota. Jokainen kansio on
erilainen ja tekijansa nakoinen. Kansion sisallot ja merkitys voivat vaihdella pal-

jonkin lapsi-, kasvattaja- ja ryhmakohtaisesti. (Linnakyld ym. 1995, 70.)

Usein portfoliotydskentelyn koetaan kilpailevan muuhun toimintaan kaytettéavan
ajan kanssa. Portfolion teko voi esimerkiksi vieda huomion pois muilta asioilta,
jotka on asetettu tavoitteeksi ennen portfoliota. Portfolion tekoon meneva suuri
aikamaara myos kuormittaa, mikd osoittaa, ettad portfolio nahdaan juurikin erilli-
sena tehtavanaan eikd muita tehtavia kokoavana toimintana. Portfoliotydskente-
lyn aloittamisen haasteena on epavarmuus ja epétietoisuus tytskentelysta.
Tyoskentely voidaan kokea hankalaksi. Tulee kuitenkin muistaa, etta kun portfo-
lion tekemisen taidot kehittyvat, myos aikaa kuluu vdhemman ja tekeminen
muuttuu helpommaksi. (Niikko 2000, 112-113.)

Portfoliotydskentelyn haasteena on myos pitkajanteisyyden puute. Tydskentely

saattaa jddda kesken, jos valitonta hyotya ei nay. Jotkut alkavat kyseenalaistaa,
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onko tekeminen kaiken vaivan arvoista. Portfoliotydskentelyn haasteena voivat
olla myds vanhat kokemukset ja tottumukset. Asiat on voitu tottua tekeméaan eri
tavalla ennen ja portfoliotydskentely vaatii aivan uutta suhtautumis- ja tyosken-
telytapaa. (Niikko 2000, 112-113.) Lisaksi kasvattajat ovat kokeneet kasvun
kansioiden ongelmana olevan niiden valokuva-albumimaisuus. Helposti myos
koetaan, etta kansiot sisaltavat materiaalia l&ahinna erityisista tapahtumista, ku-
ten retkista ja juhlista, mutta arjen kuvaus jaa helposti liian vahalle. (Kankaan-
ranta 1998, 74.)
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6 KEHITTAMISHANKKEEN TOTEUTTAMINEN

6.1 Hankkeen aikataulutus

Aloimme luoda aikataulua kehittamishankkeellemme melko pian aiheen ja toi-
meksiantajan 16ytymisen jalkeen. Pidimme erityisen tarkeana aikataulussa py-
symista tuotoksen valmistumisen kohdalla. Koulun puolelta tullut seminaarityds-
kentely oli yksi selke& seikka aikataulutuksemme pohjalla. Seminaaritytskente-
lya oli helppoa kayttaa runkona koko prosessille. Kaikki muodostui sen ymparil-
le ja se patisti pysymaan aikataulussa. Tuotos valmistui hyvin aikataulussa toi-
meksiantajalle antamamme valmistumisaikataulun kannustamana. Toimeksian-
tajamme olikin hyvin tyytyvainen aikataulumme pitavyyteen. Kokosimme aika-

taulumme tarkemmin seuraavaan taulukkoon.

Taulukko 1. Kehittamishankkeen aikataulu.

Ajankohta Mita ja kenen kanssa

Tammikuu -Toimeksiantajan ja aiheen I6ytyminen
-Palaveri ty6tiimin kanssa aiheen ideointia varten
Helmikuu -Lahdemateriaalien etsimista
Maaliskuu -Palaveri ty6tiimin kanssa ideoiden jakamista varten
-Suuntaavien 6 viikon harjoittelu alkaa 13.4.2015
Huhtikuu -Dialogia ja keskustelua tydtiimimme kanssa
-Lasten toiminnan ja kiinnostuksen kohteiden havainnointia
-Kehittdmishankkeestamme infoaminen vanhemmille sekad lasten
valokuvauslupien selvittaminen
-Paivakodin kasvun kansio -tydskentelyyn tutustuminen
-Henkilostdn yksilohaastattelut ja niiden analysointi
-Koko henkiléston ryhmakeskustelu ja sen analysointi
Toukokuu -Dialogia ja keskustelua tyotiimimme kanssa
-Harjoittelu paattyy 22.5.2015
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Kesé- ja hei- | -Tuotoksen luominen

nakuu
-Harjoittelu jatkuu 17.8.2015

Elokuu -Tuotoksen esittelypalaveri ty6tiimin kanssa
-Muutosten tekeminen tuotokseen tyotiimin palaverin pohjalta
-Muokatun tuotoksen esittely ja ohjeistus koko henkildstélle jarjes-
tetyssa kokouksessa
-Tuotoksen viimeistely henkiléston toiveiden mukaan
-Tuotoksen testaamista kaytannossa lasten kanssa
-Kehittdmishankkeen tuotoksen valmistumisesta infoaminen van-

Syyskuu hemmille kirjeitse

-Palautteen kerddminen toimeksiantajalta

Taulukossa nakyy kehittamisprosessimme melko tarkasti vaihe vaiheelta. Sen
avulla on helppoa tarkastella kehittamishankkeemme prosessia kokonaisuu-
dessaan ja se toimii hyvin hahmottamisen tukena. Taulukkoa on avattu tar-

kemmin "Luomisprosessi” -osiossa.

6.2 Kehittamishankkeen menetelmét

Kehittamishankkeessamme kaytettyja menetelmia olivat palaveri, dialogi, haas-
tattelu, rynméakeskustelu, havainnointi seka kysely. Kaytimme menetelmia kehit-
tamishankkeille tyypillisella tavalla eli jatimme tutkimuksen tekoon liittyvid mene-
telmien vaiheita valista pois. Emme siis esimerkiksi nauhoittaneet ja litteroineet
haastatteluja tai ryhméakeskustelua, vaan teimme ainoastaan itse vapaasti muis-
tiinpanoja niistd. Havainnointia kaytimme myds hyvin vapaamuotoisesti. Kuvaus
tarkemmasta kehittdamismenetelmien kaytosta |0ytyy seuraavaksi tulevan "Ai-
neiston keruu” -otsikon alta. Seuraavaksi esitelladn hieman kayttamiemme me-

netelmien teoriaa.

Palaveri
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Palaverin tarkoituksena on olla tilaisuus, jossa keskustellaan tai paatetaan yh-
teisista asioista. Palaveri, kuten kokouskaan, ei saa olla ainoastaan tiedon valit-
tamisen tilaisuus vaan palaverin tulisi antaa mahdollisuus todelliseen vuorovai-
kutukseen osallistujien kesken. Hyva palaveri on suunniteltu etukateen ja siella
kasiteltavista asioista on sovittu jo ajoissa ennen tilaisuutta. (Hameen ammatti-

korkeakoulu.)
Dialogi

Dialogin suomenkielinen vastine on kuunteleva keskustelu. Dialogissa pyritaan
synnyttdmaan tila, jossa jotain tiettyd asiaa tai tilannetta tutkitaan yhdessa. Dia-
logissa tulee hyvaksya keskusteluun osallistuvien erilaiset ndkemykset asioista.
Parhaat ratkaisut tilanteisiin [6ytyvét usein juurikin antamalla tilaa naille erilaisil-
le nédkemyksille. Ratkaisuihin paastaan parhaiten, kun osapuolet tuntevat tul-

leensa kuulluiksi. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2015.)
Haastattelu

Haastattelu voi olla hyvinkin lahella spontaania keskustelua, mutta siihen liittyy
aina jokin tietty pdamaard, joka pyritddn haastattelun kautta saavuttamaan.
Haastattelussa, toisin kuin tavallisessa keskustelussa, on haastattelija, joka
toimii kysyjan roolissa, ja haastateltava, joka puolestaan on vastaajan roolissa.
Haastattelija toimii tiedon keraajana ja haastateltava tiedon antajana. (Ruusu-
vuori & Tiittula 2005, 23.) Haastattelu on erdanlaista keskustelua, joka vain ta-
pahtuu haastattelijan aloitteesta ja h&nen johdattelemanaan (Eskola & Suoranta
1998, 86).

Ryhmakeskustelu

Ryhmakeskustelu on jarjestetty keskustelutilaisuus, jossa keskustellaan foku-
soidusti, mutta vapaamuotoisesti jostakin tietysta aiheesta maaritellyn kutsuttu-
jen joukon kanssa. Ryhméakeskustelussa otollisella ilmapiirilla on suuri merkitys.
Vetdja pyrkii ainoastaan tarvittaessa ohjaamaan keskustelua ja antaa keskuste-
luvastuun osallistujille. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 223-224.)

Havainnointi
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Kehittdmishankkeen aikana tekemamme havainnointi oli hyvin arjen lomassa
tapahtuvaa. Se ei ollut tutkimuksen tekoon verrattavissa olevaa virallista ha-
vainnointia. Tekemaamme havainnointia voisi ehka kutsua paremminkin arki-

elaméan tarkkailuksi.
Kysely

Kyselya suunniteltaessa on tarke&aa kiinnittaa erityistd huomiota kysymysten
muotoon. Vaarin asetellut ja huonosti suunnitellut kysymykset voivat pilata saa-
dun aineiston hyddyn. Kyselylomaketta laatiessa on tarkeaa miettid mihin asioi-
hin halutaan vastauksia ja kuinka tarkkoja vastausten toivotaan olevan. (Heikki-
l& 2008, 47.)

6.3 Aineiston keruu hanketta varten

Aineistoa kehittAmishankkeemme tuotoksen luomisen tueksi kerasimme edelli-
sessé luvussa esiteltyjen menetelmien avulla. Niiden lisaksi hankimme aineis-
toa kehittdmishankkeemme tueksi kirjallisuudesta. Etsimme tietoa aiheeseem-
me liittyen niin kirjastoista kuin Internetin luotettavilta sivustoiltakin. Muut mene-
telmat toimivat kuitenkin tarkeimpina aineiston keruun valineindmme kehitta-
mishankkeen tuotoksen kannalta. Palaverit ty6timimme kanssa olivat merkitta-
vassa osassa kehittdmishankkeemme edistymisen kannalta. Ensimmaisissa
palavereissa saimme tietoa ja aineistoa yleisesti toimeksiantajamme toiveista
kehittamishankkeemme suhteen. Seuraavissa palavereissa saimme tarkennuk-
sia hankkeellemme seka palautetta jo tehdyista osioista. Palavereissa korjaus-
ehdotuksia oli helppoa tuoda julki ja keskustella mahdollisista muutosehdotuk-

sista.

Virallisten palaverien liséaksi kdvimme arjen lomassa jatkuvaa keskustelua edis-
tymisestdmme dialogin ja keskustelujen kautta. Nama olivat meille erittain mer-
kityksellisia tiedon keruun menetelmia, silla varsinaisia palavereja oli vaikeaa
jarjestaa arjen kiireellisyyden takia. Lyhyita dialogeja kehittamishankkeestamme
oli puolestaan suhteellisen helppoa kayda ohjaajiemme kanssa lasten nukkues-

sa paivaunia tai tilanteen ollessa muuten rauhallinen. Dialogien ja keskustelujen
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kautta saimme usein hyodyllista palautetta ja uutta aineistoa ja ideoita kehitta-
mishankkeemme kanssa etenemiseen, vaikka valilla tilanteet saattoivat olla hy-

vinkin nopeita kuulumisten vaihtoja.

Halusimme saada mahdollisimman paljon tietoa henkilokunnan toiveista koski-
en suunnittelemaamme kasvun kansion pohjaa. Tavoitteenamme oli saada juu-
rikin tybelamalahtdista ja kokemuspohjaista materiaalia. TA&man vuoksi pidimme
jokaiselle tyontekijalle yksilbhaastattelun, jossa jokainen péasi kertomaan oman
nakodkulmansa asiaan. Alun perin olimme ajatelleet, etta haastattelisimme aino-
astaan lastentarhanopettajia, ja etta lastenhoitajat paasisivat mukaan suunnitte-
luun vasta ryhmakeskusteluvaiheessa, mutta ohjaajamme olivat sitd mieltd, etta
lastenhoitajien mielipiteet olisi helpointa saada esille yksildbhaastatteluissa.
Haastattelimme siis loppujen lopuksi ohjaajiemme kehotusta kuunnellen kaikkia

tyontekijoita.

Koko henkildkunnan haastatteleminen oli mahdollista, silla paivékoti ei ole kovin
suuri. Lisaksi meidan oli helppoa jakaa tyontekijat puoliksi keskenamme, kun
meitd oli kaksi haastattelijaa. Haastattelut toteutimme lasten péaivauniaikaan,
jolloin rauhallisia hetkia I6ytyi parhaiten. Sovimme haastatteluista jokaisen tyon-
tekijan kanssa erikseen. Haastatteluja varten loimme haastattelulomakkeen,
joka toimi haastattelujen pohjalla (Liite 1). Haastatteluissa selvitimme henkil6-
kunnan toiveita kasvun kansio -tyoskentelyyn liittyen. Selvitimme muun muassa,
kuinka usein he olivat halukkaita kansioita taydentamaan, ja minkalaisia sisalto-

j& he kansioihin toivoivat.

Yksilohaastattelujen pohjalta jarjestimme ryhmakeskustelun, jonne koko henki-
I6kunta oli kutsuttu. Ajankohdaksi valitsimme paivan, jona mahdollisimman moni
paasi paikalle. Ryhmakeskustelun ideana oli antaa tydyhteisén pohtia viela yh-
dessé toiveitaan kasvun kansio -pohjaan ja -tyoskentelyyn liittyen. Kerroimme
heille yksilbhaastattelujen tuloksista ja annoimme heidan luoda keskustelua tu-
losten pohjalta mahdollisimman itsendisesti (Liite 2). Ohjailimme keskustelua
vain tarpeen tullen. Toinen meistd veti keskustelua ja toinen keskittyi kirjaa-

maan ylos keskustelussa syntyneita ajatuksia paperille. Ryhmékeskustelussa
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pyrittiin tuomaan kaikkien erilaiset mielipiteet ja ndkemykset esiin, mutta tavoit-

teena oli saada tyoyhteis® paasemaan yhteiseen paattkseen asioista.

Havainnointia k&ytimme aineiston keruussa ldhes huomaamattamme. Emme
siis tehneet lainkaan tutkimuksellista havainnointia vaan havainnointimme oli
hyvin pienimuotoista. Havainnointi oli arjen tilanteiden lomassa tehtya tarkkai-
lua. Havainnoimme lasten toimintaa jatkuvasti heiddn kanssaan tydskennelles-
samme. Pidimme kasvun kansio -pohjan suunnittelun ajatuksissamme, vaikka
emme varsinaista havainnointia aiheeseen liittyen tehneetk&&n vaan keski-
tyimme pienten seikkojen huomioimiseen arjen seassa. Pyrimme kiinnittdmaan
huomiota siihen, mista lapset pitdvat ja nauttivat. Halusimme tietoa siitéa, mika
on lapsille mieluinen tapa toimia. Halusimme |oytaa heille juuri silla hetkella tar-
keitd asioita ja toimintoja. Tama tieto oli tarkedd aineistoa kasvun kansio -
pohjan siséaltdjen suunnittelussa, silla halusimme kansioon sellaisia tehtéavia,

joista lapset nauttivat.

Kyselya kaytimme selvittaessdmme lasten kuvauslupia kehittdmishankkee-
seemme liittyen. Kyselyn yhteyteen liitimme lyhyen kehittdmishankkeemme esit-
telyn. (Liite 3.) Laitoimme paperiset kyselylomakkeet menemaan vanhemmille
kotiin ja toivoimme vastauksia mahdollisimman pikaisesti. Pyrimme mahdolli-
suuksien mukaan antamaan kyselylomakkeet vanhemmille henkildkohtaisesti,
jolloin meillda oli mahdollisuus kertoa myos suullisesti tarkemmin kehittamis-
hankkeestamme. Lisdksi kerdsimme kehittdmishankkeen tultua paatokseen

palautetta henkilokunnalta palautekyselylomakkeen vélityksella (Liite 4).

6.4 Hankkeen luomisprosessi

Luomisprosessimme lahti liikkeelle tammikuussa 2015 siitd, kun I6ysimme itsel-
lemme sopivan toimeksiantajan ja kehittdmishankkeen aiheen. Halusimme ai-
heen, joka on hyvin tydelamaléhtoinen, joten kyselimme sahkopostin valityksel-
l& eri paivakodeilta, olisiko heilla tarvetta kehittAmishankkeelle johonkin tiettyyn
aiheeseen liittyen. Saimme muutamia aihe-ehdotuksia ja tartuimme Vaahtera-

maen paivakodin tarjoamaan kasvun kansio -aiheeseen. Ensimmaisessa ta-
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paamisessa tyotimimme kanssa kehittdmishankkeemme sai jo tarkemman
muodon. Ty6tiimimme koostui meista kahdesta opiskelijasta seka harjoitteluoh-
jaajistamme, joina toimivat paivakodin johtaja seké yksi lastentarhanopettajista.
Tavoitteeksi muodostui kasvun kansio -pohjan luominen yhteistydssa henkil6s-
ton kanssa. Vanhempien toivottin myds saavan roolia kasvun kansio -
tyoskentelyssa lopputuotoksen myotd. Muuten meille annettiin melko vapaat

kédet lahtea ideoimaan kehityshankkeen lopputuotosta.

Sopivan kehittdmishankkeen aiheen |0ydyttyd, aloimme etsia aiheeseemme
sopivia lahdemateriaaleja kirjastoista seka Internetistd. Kaytimme paljon aikaa
juuri oikeiden ja hankettamme hyddyttavien materiaalien I6ytdmiseen. Pyrimme
l[6ytamaan mahdollisimman tuoretta ja luotettavaa tietoa tietoperustaamme, joka
toimi vahvasti kehittamishankkeemme tukena. Maaliskuuhun mennessa olimme
ehtineet jo ideoimaan kehittdmishanketta omien pohdintojemme ja ajatustemme
pohjalta hieman eteenpain. Sovimme ty6timimme kanssa tapaamisen, jossa
paasimme viela hieman keskustelemaan lisdd kehittdmishankkeen tuotoksen
muodosta ja suunnittelemistamme toimista, joilla halusimme saada henkildstén
mukaan tuotoksen ideointiin. Lisdksi keskustelimme suunnittelemastamme ke-

hittamishankkeen aikataulusta.

Suuntaavien kuuden viikon harjoittelumme Vaahteraméen paivakodissa alkoi
13.4.2015. Harjoittelun alussa halusimme tiedottaa myo6s lasten vanhempia ke-
hittdmishankkeestamme. Halusimme myds varmuuden vuoksi kysya, ohjaa-
jiemme neuvojen mukaan, vanhemmilta lasten valokuvausluvista erikseen ke-
hittdmishankkeemme osalta. Teimme siis valokuvauslupakyselyn, jonka alussa
esittelimme itsemme ja kehittdmishankkeemme, ja jossa kysyttiin muun muas-
sa, saako lapsen valokuvia nakya kehittamishankkeemme esittelytilaisuudessa

koululla tai Internetiin tulevassa kehittdmishankkeen raportissamme (Liite 3).

Harjoittelun paastya kayntiin aloimme tutustua paivakodin sen hetkiseen kasvun
kansio -tydskentelyyn. Tutkimme minkalaisia kasvun kansioita lapsilla silla het-
kella oli, millaisia ne olivat ulkoasultaan, seka millaisia sisalt6ja niissa oli. Talla
pienimuotoisella havainnoinnilla halusimme saavuttaa jonkinlaisen kokonaisku-

van kasvun kansio -toiminnasta juuri kyseisesséa paivakodissa. Seuraavana as-
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keleena, paastdksemme aiempaa lahemmas selkeda kokonaiskuvaa heidan
kasvun kansio -toiminnastaan, oli yksilbhaastattelujen jarjestaminen. YKksil6-
haastattelujen kautta saimme kaikkien tyontekijoiden aanet kuuluviin. Haastatte-
lutilanteessa kerroimme myos niille tyontekijoéille, jotka eivét olleet vield kuulleet,

mita olimme kehittamishankkeessamme tekeméassa.

Haastatteluissa selvitimme tydntekijoiden henkilokohtaista suhdetta ja asenteita
kasvun kansio -tyoskentelya kohtaan, miten he silla hetkella itse toteuttivat kas-
vun kansioita, milla aikataululla ja kenella vastuu kansioiden tydstamisesta oli.
Naiden seikkojen lisdksi halusimme tietenkin saada tietoa tyontekijdiden toiveis-
ta tulevaa lopputuotostamme eli kasvun kansion -pohjaa varten. Selvitimme
heidan ajatuksiaan siitd, kuinka paljon aikaa he olivat halukkaita kansioiden
tayttoon kayttamaan ja kuinka usein seka miten he kaytdnndssa toivoivat taytén
toteutuvan. Kysyimme myo6s heidan toiveistaan kansioiden sisaltdjen ja ulko-

asun suhteen. (Liite 1.)

Haastattelujen analysoinnin jalkeen olimme taas hieman viisaampia. Henkilosto
vaikutti kokevan kasvun kansioille olevan lilan vahén aikaa ja taman takia kan-
sioiden ei koettu antavan tyontekijoille itselleen paljoakaan varsinkaan valitto-
masti kansioiden tydston yhteydessa. Merkitys lapselle itselleen, erityisesti hie-
man vanhempana, seka lapsen vanhemmille ja sukulaisille n&ahtiin suurena.
Kasvun kansioiden ty6sto koettiin hieman haastavaksi ja liilan helposti tyot tuli-
vat mukana kotiin. Useampi tyontekija toi esiin, ettéa valmiit tehtavat tai pohja
kasvun kansioita varten helpottaisi tyota. Silloin ei tarvitsisi aina itse keksia, mita
lasten kansioihin laittaa. Kyseisella hetkella kansioiden koettiin olevan liian va-
lokuva-albumin kaltaisia. Valokuvien lisaksi toivottin myds muutakin sisaltoa.
Muutamana selkeéna toiveena sisalldille oli, etta lasten kehityksen toivottiin tu-
levan nakyviin paremmin ja lasten persoonaa pitaisi tuoda enemman esille. Ul-
koasuun toivottiin yhtenaisyytta ja siisteyttd, mutta kansioiden ei silti tarvitsisi
olla tAysin samanlaisia kaikilla. Lasten jakaminen tydntekijoiden kesken vaikutti

olevan toivottu kaytanto, joka oli heilla jo valmiiksi kaytossa. (Liite 2.)

Turun kaupungilla kaytdssé olevat kasvun kansion vélilehdet; Min&, Tutkin ja

koen, Taiteilen ja ilmaisen sek& Leikin ja liikkun; olivat henkildkunnan mielesta
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hyvia. Tayton sdanndllisyydestd l0ytyi useaa ndkokantaa. Osa oli sitd mielta,
ettd kerran kuussa olisi hyva tayttévali, osa puolestaan, etta kerran kahdessa
kuussa, osa taas, etta kerran syyskaudella ja kerran kevatkaudella riittaisi. Osa
puolestaan ajatteli, ettei aikavalia tarvitse maaritella, vaan jokainen tekisi, silloin
kuin kerkeda. Oli kuitenkin mukavaa kuulla, etta henkilostd suhtautui positiivi-
sesti kasvun kansioiden uudistamiseen. Saimme muutenkin haastatteluista tar-
kedéd tietoa, joka helpottaisi meita kasvun kansio -pohjan luomisessa. Ko-
kosimme haastattelujen tarkeimpia tuloksia selvyyden vuoksi omaksi kokonai-
suudekseen tyoskentelymme tueksi (Liite 2).

Haastattelun tulosten pohjalta jarjestimme koko henkiléstdlle tarkoitetun ryhméa-
keskustelutilaisuuden, jossa kaikki paasisivat viela yhdessa keskustelemaan
kehittamishankkeestamme. Kaytimme keskustelun tukena haastattelujen tulok-
sia (Liite 2). Alussa kerroimme lyhyesti haastatteluista saamistamme tuloksista
ja paastimme sitten tyontekijat keskustelemaan keskenéén haastatteluissa yl6s
nousseista aiheista. Toinen meista ohjasi keskustelua tarvittaessa oikeaan
suuntaan ja toinen kirjasi keskustelun paakohtia ylos. Keskustelu sujui hyvin ja
vaikutti siltd, ettd kaikki paasivat sanomaan mielipiteensé asioihin. Toki erilaisia
nakemyksia ilmeni, mutta keskustelun kautta monissa niistéa paastiin yhteisym-
marrykseen, mika olikin ryhmékeskustelun tarkoituksena. Aikaa olisi toki saanut
olla enemman, silla aivan kaikkia asioita ei ehditty kasittelem&an. Tarkeimmat
asiat kuitenkin tulivat ylos keskustelussa ja nain ollen saimme taas lisaa tarkeda

informaatiota kehittamishankkeen etenemista varten.

Kokosimme tydskentelymme tueksi ryhmakeskustelun paakohdat omaksi tie-
dostokseen (Liite 5). Keskustelussa tuli esiin melko paljon henkiloston toiveita
seka kasvun kansio -tyoskentelya etta -pohjaa koskien. Valokuvien paljous ko-
ettiin hyvana asiana, mutta niiden liséksi haluttiin paljon muutakin sisaltéa. Va-
lokuvien rinnalle toivottiin myos aina kunnon selitysta tilanteesta. Keskustelua
syntyi myds kansion fyysisesta muodosta. Muun muassa kaytettavista materi-
aaleista, kuten pahvista ja muovitaskuista, kaytiin keskustelua. Lopputuloksena
oli, etta kaikki saavat tehda kansioita hieman omalla tyylillaan kunhan lopputu-

los on siisti ja selke&. Sisallélliseen puoleen toiveina tuli muun muassa liikkunnal-
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lisen puolen esiin tuomista, lapsen persoonan, mielipiteiden ja nakékulman na-
kyvéaksi tekemista, valmiita tehtavia retkien ja tapahtumien kirjaamista varten,
oma sivu lapsen sanonnoille ja sattumuksille sekd my6és vanhemmille suunnat-
tuja tehtavia. Henkilbékunta toivoi niin sanottuja kaikille pakollisia tehtavia, jotka
kaikki tyontekijat tekisivat. Niiden lisaksi toivottiin vapaavalintaisia tehtavia, joita
voisi tehda, jos aikaa riittdd. Turun kaupungin valilehtia pidettiin hyvina. Erdéna
toiveena kansiolle ryhtia tuomaan olivat raamit kaikille tehtavasivuille. Henkilo-
kunta toivoi konkreettista esimerkkikansiota, josta he sitten voisivat ottaa kopioi-
ta, ja joka sisaltéisi lyhyet ohjeet kansion kayttoon.

Koko kuuden viikon harjoittelumme ajan kdvimme jatkuvasti dialogia ja keskus-
telua ty6timimme jasenten kesken kehittdmishankkeemme edistymisesta.
Saimme palautetta ja vinkkeja etenemiseen seka toimme itse jatkuvasti omia
ideoitamme julki keskusteltavaksi. Hyvin lyhyidenkin dialogien ja keskustelujen
merkitys kehittdmishankkeellemme oli korvaamaton. Virallisten palaverien jar-
jestaminen ei aina ollut mahdollista, joten ndma lyhyet keskusteluhetket olivat
tarkedssa roolissa kehittamishankkeemme kannalta. Saimme aina kaiken tarvit-
semamme palautteen ja tiedon paivan rauhallisimpina hetkina eli paasaantoi-

sesti lasten paivauniaikaan.

Toinen asia, jota teimme jatkuvasti koko harjoittelumme ajan, oli lasten toimin-
nan pienimuotoinen havainnointi. Virallista tutkimuksellista havainnointia emme
tehneet, mutta arjen lomassa havainnoimme ohimennen lasten toimintaa. Ha-
lusimme saada selville, misté asioista lapset ovat kiinnostuneita, ja mitd he mie-
lellaan tekevat. Pyrimme kayttamaan havaintojamme apuna kasvun kansio -
pohjan siséltdjen ja tehtdvien luomisessa. Saimme tietoa muun muassa Siita,
mitd alle 3-vuotiaiden ryhmassa olevat lapset osaavat tehda verrattuna yli 3-
vuotiaiden ryhman lapsiin. Saimme tietoa minkélaisista kadentaidoista eri-
ikaiset lapset pitavat, ja esimerkiksi minka ikaisille lapsille vaikkapa sadutus so-
pii parhaiten. Naimme my6s mitka asiat ovat tarkeimpia eri-ikaisille lapsille.
Esimerkiksi tietyt leikit tai toimintahetket saattoivat olla erityisen mieluisia tietyn
ikaisille. Vaikka havainnointimme oli hyvin pintapuolista ja sattumanvaraista,

hyddyimme siitd ainakin jonkin verran tuotoksemme luomisessa.
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Kesa- ja heindkuu olivat tuotoksemme eli kasvun kansio -pohjan luomisen ai-
kaa. Kertasimme kaiken menetelmien kautta saamamme materiaalin ja lah-
dimme yhdessa ideoimaan tuotoksen muotoa. Tehtévien luomisprosessin taus-
talla olivat koko ajan henkildkunnalta saamamme toiveet ja ideat. Keskustelim-
me eri vaihtoehdoista ja paadyimme lahtemaan liikkeelle henkilékunnalle mie-
luisien Turun kaupungin kasvun kansion valilehtien, kerran kuussa tehtéavan
tayton seka lasten ikdjakauman kautta. Jaoimme vélilehdet; Mina, Tutkin ja ko-
en, Taiteilen ja ilmaisen seka Leikin ja liikun; puoliksi keskendmme. Sovimme,
ettd kumpikin l&ahtee luomaan tehtavia kyseisiin valilehtiin erikseen jokaiselle
ikaryhmalle. Ikaryhmiksi valitsimme 1-2 -vuotiaat, 2-3 -vuotiaat, 4-5 -vuotiaat
seka yli 5-vuotiaat eli esikouluun lahtijat. Koska lahdimme liikkeelle ajatuksesta,
etta tehtavia tehtaisiin joka kuukausi, laskimme sen perusteella, kuinka monta
tehtavaa kukin ikaryhma tarvitsisi per vélilehti. Keskustelimme tyontekijéiden
tehtavaideoista ja varmistimme, etta toivotut tehtdvat saadaan sijoitettua oikei-
den valilehtien alle. Huomioimme myds kehityksen seurannan keskustelemalla
tehtavien toistumisesta eri ikdvaiheissa. Naiden tietojen ja tyonjaon pohjalta
lahdimme luomaan tarkoituksenmukaisia tehtéavida kasvun kansio -pohjaamme

varten.

Saatuamme kasvun kansio -pohjan tehtavien ensimmaiset versiot valmiiksi hei-
nakuussa sovimme tapaamisen, jossa yhdistaisimme aikaansaannoksemme ja
alkaisimme pohtia, mita korjauksia tarvitsisi tehda. Olimme tehtavien luomispro-
sessin aikana olleet paljon yhteydessa puhelimitse ja keskustelleet tehtavista
runsaasti, mutta vasta tapaamisessa paasimme kunnolla pohtimaan kokonai-
suuden toimivuutta. Yhdistettydmme kaikki tehtavat tajusimme, etta tehtavia oli
todella paljon ja osa niista oli sen verran aikaa vievia, etta asialle taytyi tehda
jotain. Paadyimme siihen lopputulokseen, ettd muutimme tehtavien teon aikava-
lia kerran kuussa tekemisesta kerran kahdessa kuussa tekemiseksi. Ajattelim-
me, ettd nain kasvun kansioista ei tule liikaa paineita henkildkunnalle, mutta silti
kansioihin tulee sisalt6a suhteellisen usein. Huomasimme myds sen, ettd muun
muassa askartelua ei tehtavien kautta tule paljoakaan, joten se jaa tyontekijoi-
den oman suunnittelun varaan. Tama oli my6s yksi syy minka takia oli hyva

muuttaa kansion tehtavien tayttévalid pidemmaksi, jotta askartelujenkin teolle
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jaa aikaa. Lisaksi pidempi tayttévali antaa tyontekijoille parempia mahdollisuuk-
sia luoda lapsille halutessaan my6s omia tehtavia kansioihin. Ylimaaraiseksi
jaaville tehtaville paatimme luoda oman lisatehtavien osion kansion loppuun.
Lisatehtavista tyontekijat voivat valita itselleen mieluisia tehtavia, jos niiden teol-
le vaikuttaa jaavan aikaa. Tyotekijat voivat halutessaan liittéd myos omia tehta-

via lisatehtavien osioon.

Saimme kasvun kansio -pohjan valmiiksi ajallaan eli saimme vietya sen arvioi-
tavaksi ty6tiimillemme heti harjoittelumme jatkuessa elokuun puolivalisséd. So-
vimme palaverin ty6timimme kanssa tuotoksen esittelya varten. Toivoimme
saavamme mahdollisimman kattavaa palautetta kansiosta, jotta paasisimme
muokkaamaan sen viimeiseen lopulliseen muotoon. Tydtiimimme oli tyytyvainen
kansioon, mutta joitain korjausehdotuksia heilla oli. He toivoivat meidan vaihta-
van tehtavien kuvat selkeammiksi ja juuri kyseisella sivulla olevaan tehtavaan
littyvaksi. Olimme itse laittaneet kansioon hahmon, joka seikkaili mukana kai-
kissa tehtavissa, mutta ty6timimme uskoi juuri tehtéviin sidoksissa olevien ku-
vien olevan parempia ja havainnollistavampia. Heilla oli my6és muutamia uusia
tehtavaideoita sekd parannusehdotuksia muutamiin luomiimme tehtaviin. Otim-
me tarkasti ylos heidan ehdotuksensa ja aloimme niiden pohjalta muokata kan-

siota lopulliseen muotoonsa.

Kun olimme saaneet kaikki korjaukset tehtyd, sovimme koko henkildkunnalle
tarkoitetun kokouksen, jossa esittelimme tuotoksen ja kerroimme ohjeistuksen
sen kayttoon. Kokouksessa henkilokunnalta tuli esille viela muutamia korjaus-
ehdotuksia ja muokkasimme kokouksen jalkeen viela kasvun kansio -pohjaa
hieman parempaan muotoon, joka olikin sitten tuotoksemme lopullinen muoto.
Tarkeimpana lisayksena pohjaan oli tydntekijoiden toivoma sisallysluettelo (Liite
6). Elokuun puolella ehdimme testaamaan kansiota kokeilemalla yhden tehta-

van toimivuutta lasten kanssa. Kyseinen tehtava ainakin vaikutti toimivan oikein

hyvin.

Syyskuussa harjoittelun loppupuolella halusimme viela laittaa vanhemmille infoa
kehittdmishankkeemme tuotoksen valmistumisesta. Laitoimme vanhemmille

menemaan paperiset kirjeet kotiin lasten lokeroiden kautta (Liite 7). Ennen har-
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joittelun loppua kerasimme myds palautetta koko henkildkunnalta kehittdmis-
hankkeemme tiimoilta. Teimme heille paperisen kyselylomakkeen, jotka ke-
rasimme takaisin nimettdmina (Liite 4). Kyselyssa pyysimme palautetta niin itse
tuotoksesta, tiedonkulun toimivuudesta kuin yhteistydmme toimivuudestakin.
Kaikki tyontekijat pyydettiin vastaamaan kyselyyn parhaansa mukaan, vaikka
osa ei ollut nahnyt kuin vain osan kehittamishankeprosessistamme.
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7/ LOPPUTUOTOS: KASVUN KANSIO -POHJA

7.1 Kasvun kansio -pohjan ulkoasu ja sisaltd

Kehittdmishankkeemme tuotokseksi muodostui valmis kasvun kansio -pohja
Vaahteramaen pdaivakodille. Tuotoksen avulla on helppo toteuttaa selkeaa ja
saanndllista kasvun kansion tayttod. Tuotos sisaltaa ohjeistuksen kasvun kan-
sion kayttéd varten sekd luomamme tehtavat itsessaan. Tehtavistd on koottu
siséllysluettelo hahmottamisen ja sisallon sisdistamisen tukemiseksi. Tuotos
pohjautuu Turun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman laatimiin valilehtiin;

Min&, Tutkin ja koen, Leikin ja liikun seka Taiteilen ja ilmaisen.

Kasvun kansio -pohjan fyysinen olomuoto Vaahteramaen péaivakodille on toteu-
tettu sdhkdisena seka paperiversiona. Fyysiset olomuodot tulivat Vaahteraméaen
paivakodin toivomuksesta. Sahkdinen versio on seka Word, ettda PDF -
tiedostoina paivakodin tietokoneilla. Tiedostot haluttiin nimenomaan myos Word
-tiedostona, jotta olisi mahdollisuus tuotoksen muokkaamiseen, mikali siihen
iimenee tarvetta tulevaisuudessa. Sahkoisen version hyddyt ovat sen rajatto-
muus ja monipuolisuus. Paperiversio perusteltiin silla, ettéd se olisi helposti saa-
tavilla ja tyontekijat halusivat kaytannon syista toteuttaa tayttéa kopioimalla si-
vuja eivatka tulostamalla suoraan tietokoneelta. Paperiversio koettiin myos miel-
lyttavammaksi ja helpommaksi tavaksi tutustua kansioon. Idea sahkdisesta
kasvun kansiosta Internetissa tuli esille. Toteutusmuoto kuitenkin kumottiin, silla
se ei olisi vastannut Vaahteramaen paivakodin tarpeita, eivatka tietotekniikkatai-

tomme olisi riittdneet suunnitelman toteutukseen.

Kasvun kansio -pohjan sisaltd on luotu tyontekijdiden toiveiden pohjalta unoh-
tamatta lapsilahtdista ajattelumallia. Tehtavat on jaettu ikaryhmiin: 1-2 -vuotiaat,
2-3 -vuotiaat, 3-4 -vuotiaat, 4-5 -vuotiaat ja yli 5 -vuotiaat/ eskariin lahtijat. 1ka-
ryhmien sisalla tehtavat on jaksotettu tasaisesti eri kuukausiin. Tavoitteena on,
etta tehtavia toteutetaan kerran kahdessa kuukaudessa. Naiden liséksi on van-
hemmille suunnattuja kotitehtévid, joiden toteutuksessa lapset ovat mukana.

Kasvun kansio -pohjan aikataulutus kuukausiin nékyy ainoastaan pohjan pape-
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ty sivujen muovitaskuihin. Nain on tehty siitd syysta, etté tehtavien paikkaa olisi

mahdollista vaihtaa, mikali nain halutaan.

Luomamme kasvun kansio -pohjan alusta I6ytyy yleishy6dyllisia tehtavia, joille

ei ole maaritelty mitaan tiettya toteutuskuukautta. Tallaisia tehtéavia ovat esimer-

kiksi Ensimmainen hoitopaivani ja Syntymdapdaivani. Tehtavat toteutetaan, kun

kyseinen tehtava tulee ajankohtaiseksi lapselle. Kasvun kansio -pohjasta loytyy

myo0s toistuvia tehtavia, joiden avulla padésee vertailemaan lapsen kehitysta eri

ikaluokissa. Esimerkkinéd toistuvasta tehtavasta voi olla Millainen leikkija olen,

joka toteutetaan ensimmadisen kerran 2-3 -vuotiaana ja uudelleen 4-5 -

vuotiaana. Tehtavista l0ytyy liséksi vield lapsen haastattelutehtavia, hoitajan

havaintoihin perustuvia tehtavia seka tehtavia, jotka lapsi itse tuottaa sivulle,

kuten Piirros perheestani. Pohjan lopusta |6ytyy viimeiseksi vield vapaavalintai-

sia lisatehtavia, joita jokainen voi toteuttaa oman aikataulun mukaan ja sinne on

myds mahdollista ker&td ja luoda uusia tehtavia. Seuraavasta kuvasta 6ytyy

muutama esimerkki kansion tehtavista.

Tedteilern jo anadien

Minusta tuntuu
Kotitshtdvd: Vanhempi kertoo lopsestaan

'-';\j. Oleniloinen, kun:

A

=/ Olen surwilinen, kun:

-\ Olenvihainen, kun:

| <~ Minuapelottaq, kun:

| Mind nauraa rakdtdn, kun:

Ikdini:__ vuotta jo __ kuukoutta

Minun perheeni

Haitaja hagstattziss lasta

Keitd perheeseesi kuuluu?

Minkdlaisia perheenjisenesi ovat?

Mitii teet perheenjisentesi kanssa?

Ikdini:__ vuotta jo __ kuukoutta
Haoastattelijo:

Hoitopdivdni
Haitaja hagstattziss lasta
Mitii teet piivikodissa®

Mikd on kivointa pifvikodissa?

Miti on tylsintd piivikodissa?

Miti holuaisit, ettd pdivikodissa tehtifsiin?

i Bt
{F
} i fkdini: __ vuotta jo __ kuukoutta
| I, ija.

Kuva 1. Esimerkkeja kasvun kansio -pohjan tehtavista.
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Jokainen kansion tehtavéasivu on ulkoasultaan samantyylinen. Jokaisessa si-
vussa on raamit ryhdittamassa ulkoasua ja suurimmassa osassa tehtavissa on
aiheeseen sopivia kuvia, joita on lasten mahdollista varittaa. Lahes kaikkiin si-
vuihin dokumentoidaan aina lapsen ik& sekd monista tehtavista loytyy tdsmen-
tava selostus tehtavan tekoa varten. Selostus loytyy, mikali pelkka otsikko ei
anna riittdvaa tietoa tehtavanannosta, kuten esimerkiksi tismennykset kotiteh-
tavista. Tehtavia on yritetty jakaa tasaisesti jokaisesta valilehdesta kaikkiin iké-
luokkiin. Niitd ei kuitenkaan pystytty toteuttamaan jokaisen ikdluokan kohdalla,
silla esimerkiksi viimeisessa ikaluokassa toteutusajanjakso oli liian lyhyt.

Kasvun kansio -pohjan tehtavat tuovat esiin lapsen persoonaa ja kehitystasoja
eri osa-alueissa. Kotitehtavien ajatuksena on vahvistaa paivahoidon ja van-
hempien valistd kasvatuskumppanuutta. Kotitehtdvid on suunniteltu tulevan
kaksi jokaiseen ikaluokkaan ja tehtavat on asetettu maalis- huhtikuulle seka
elokuulle. Kaikki vélilehdet sisaltavat lapsen kasvun ja kehityksen seuraamista
tukevia tehtavia. Seurattavia osa-alueita voivat olla esimerkiksi lapsen fyysinen

kasvu, puheen kehitys, sosiaalinen kasvu ja tiedollinen kasvu.

Materiaaleiksi oli toivottu haastatteluja, jotka toisivat lapsen persoonaa enem-
man esille. Luomillamme materiaaleille lapsen oman kuvallisen ja sanallisen
kerronnan avulla saamme dokumentoitua lapsen kehitysta ja kasvua. Luomme
myo6s varhaiskasvattajille mahdollisuuden tukea kasvua ja kehitysta sita seu-
raamalla. Materiaalien on myds tarkoitus kannatella lapsen identiteetin kehitysta
ja auttaa lasta hahmottamaan itsedan osana ymparistdaan. Kasvun kansion
pohjan suunnittelussa olemme huomioineet taloudellisuuden. Olemme valinneet
materiaalisivuille mustavalkoisen pohjan seka esteettisesta nakokulmasta yk-
sinkertaisen ilmeen. Seuraavaksi alla olemme listanneet taulukkoon tarkemmin
kasvun kansio -pohjan tehtavia. Taulukosta nahdaan siséallon valilendet seka
tehtavat listattuna ikajaottelujen alle jarjestyksessa niin kuin ne lopputuotoksen

kansiossa toteutuvat.
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Taulukko 2. Kasvun kansio -pohjan tehtavét.

Sisallén valilehdet | Tehtavat

Mina ¢ Ensimmainen hoitopaivani
e Syntymapaivani
o Paivakotikavereiden mietteitd minusta
e Sanontoja ja sattumuksia
e Lisatehtava: Piirros minusta ja parhaasta kaveris-
tani
1-2 -vuotiaat
e Tallainen min& olen _ vuotta ja _ kuukautta van-
hana:
o Kaotitehtava: Tallainen olen kotona _ vuotta ja _
kuukautta vanhana:
e Tavallinen hoitopaivani
2-3 -vuotiaat
e Omakuvani
e Minun perheeni
o Kotitehtdva: Hoitopaivani
e Piirros perheesténi
3-4 -vuotiaat
e Hoitopaivani
e Lapsen haastattelu
4-5 -vuotiaat
e Piirros minusta ja perheesténi
e Viikonloppuni
Yli 5 -vuotiaat/ eskariin lahtijat
e Piirros minusta menossa eskariin
o Matkalla eskariin
Tutkin ja koen e Retkella
e Juhlissa
1-2 -vuotiaat
o Kadentaidot kokeilussa
¢ Luminen piha ja pakkassaa
2-3 -vuotiaat
o Kadentaidot kokeilussa
o Kotitehtdva: Metsaretkella
3-4 -vuotiaat
o Kotitehtdva: Retki leikkipuistoon
e Taideteos luonnonmateriaaleista
4-5 -vuotiaat
o Pihalla kevdan merkkeja etsiméssa
Leikin ja lilkun e Mittarimadon liikuntapolku

e Jumppatuokio

1-2 -vuotiaat

2-3 -vuotiaat

e Paivakodissa leikkien
o Millainen leikkija olen?
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3-4 -vuotiaat
o Lempileikkini piirrettyna
e Jumppatuokio
o Kaotitehtava: Mina ja perheeni likkumassa
4-5 -vuotiaat
e Kotitehtava: Liilkkumisen taidot
e Millainen leikkija olen?
Yli 5 —vuotiaat/ eskariin lahtijat
o Paivakodissa leikkien
Seuraa kun kateni ja jalkani kasvavat
Sadutus
Sadutusta ryhmassa
Lisamateriaali: Vuodenajat

Taiteilen ja ilmai- .
[ ]
[ ]
o
1-2 -vuotiaat
[ ]
[ ]

sen

Kotitehtava: Minusta tuntuu
Lempivarejani

2-3 -vuotiaat

e Lauluhetkien suosikkilauluni

3-4 -vuotiaat

e Satuhetki

4-5 -vuotiaat

e Ruokalorumme

o Kehonosat tutuiksi

o Kotitehtdva: Sinussa on parasta

Yli 5 —vuotiaat/ eskariin l&htijat

e Seuraa kun kateni ja jalkani kasvavat

e Saksi-, limaus- ja muotoharjoittelu

Mina -valilehdesséa paaasiallisena tarkoituksena on tuoda esille lapsen yksilolli-
syytta ja persoonaa seka tukea minuuden muodostumista. Mind valilehdessa
syvennytdan kysymykseen “millainen olen”. Esille saadaan lapsen omia miet-
teitA muun muassa haastattelun avulla ja ystavasuhteiden tallettaminen muis-
toksi on otettu huomioon. Tutkin ja koen vélilehti sisaltaa paljon kirjausta lapsen
kokemuksista ja siita mita paivakodissa on tehty. Kysymyksena esiintyy ’mita
olen tehnyt”. Leikin ja liikun valilehti sisaltéda liikuntaan ja leikkiin pohjautuvia
tehtavia. Tehtavinad on liikunnallista kehitysta eli motorisia taitoja kuvaavia teh-
tavia seka leikin kehitysta ja sen eri tyypeista kertovaa havainnointia. Tehtavien
kautta saadaan havainnollistettua sitd, miten lapsi leikkii ja liikkuu. Taiteilen ja
iimaisen vélilehdessa tuodaan esille lapsen itseilmaisua, ajatuksia ja mieltymyk-

sid. Minuuden luominen tulee myos esille.
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Kaikissa vélilehtien teemoissa kotitehtavat tukivat vanhemman ja lapsen vélista
suhdetta. Kotitehtavat toivat lisaksi vanhemman nékemyksen ja kuvauksen
esimerkiksi lapsen kasvusta ja kehityksesta. Kaikki havainnointilomakkeet tuke-
vat lapsen kehityksen seuraamista. Kasvun kansion -pohjan tehtavat ovat luo-
massa tarkeitd arjen muistoja paivakotiajoilta seka ne luovat lapselle kuulumi-

sen tunnetta osaksi paivakodin yhteisoa.

7.2 Kasvun kansio -pohjan kaytt6 ja hyodyntaminen

Luomamme kasvun kansio -pohjan tarkoitus on olla kaytdss& muun varhaiskas-
vatustyon rinnalla. Pohjan kayttéajatuksena on saanndllinen kayttd, mutta sopi-
vassa mittakaavassa suhteessa muuhun toimintaan paivakodissa. Kasvun kan-
sio -pohjan ymmartamiseksi olemme luoneet kansioon ohjeistuksen mallipohjan
kayton helpottamiseksi (Liite 8). Ohjeistus kertoo tavoitteet, kayttbtarkoitukset,
yleiset ohjeet pohjan hyoddyntamiseksi sek& aikataulutuksesta. Ohjeistuksen
tarkoituksena olisi selkeyttaa tyontekijoille pohjan kayttéa niin, ettd he kokisivat
lopputuotoksen omakseen. Kasvun kansio -pohjan tehtavia on tarkoitus kayttaa
kerran kahdessa kuukaudessa. Naiden liséksi pohjasta I6ytyy kotitehtavia van-
hemmille kahdesti vuodessa. Tehtavat pohjassa on jaoteltu Turun kaupungin
luomilla kategorioilla; Mina, Leikin ja liikun, Tutkin ja koen seka Taiteilen ja il-
maisen. Taman jalkeen jaottelu tapahtuu ikdluokkien mukaan aina yksivuotiaas-
ta eskariin l&htijadan asti. Mukana on my6s pohjan aikataulutukseen sitouttamat-
tomia yleishyodyllisia tehtavia, joita toteutetaan aina, kun kyseinen tehtava tulee
ajankohtaiseksi, kuten esimerkiksi lapsen syntymapaivat. Kesa- ja heinakuu

toteutusajankohtana on jatetty pois lomien vuoksi.

Kasvun kansio -pohjan kayton aikataulutus on suunniteltu sdanndlliseksi, mutta
ei kuitenkaan tyontekijoille liian raskaaksi kayvaksi. Jotta kasvun kansio -pohjan
kayttd olisi mahdollisimman sujuvaa, vaatii sen kaytté suunnitelmallisuutta. Ta-
man vuoksi kategoriat ja aikataulutus on luotu. Tarkoituksena ei ole, ettd kasvun
kansio koostuisi ainoastaan luomamme pohjan materiaaleista vaan suositelta-

vaa onkin taydentaa lasten kansioita myos tyontekijéiden omilla luomilla materi-
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aaleilla. Nain kasvun kansion siséllostd saadaan mahdollisimman monipuolinen.
Kasvun kansio -pohjan neutraalit sivut tarjoavat sen kayttajille melko luovan ja
vapaan mahdollisuuden kehittda kansioiden ulkoasuja. Sivuilla on mahdollisuus
esimerkiksi lapsen varitykselle tai muulle koristelulle. Mikali kasvun kansio -
pohjaa halutaan hyddyntaa, oleellista on, etta tyontekijat kokevat tuotoksen
hyodylliseksi ja nakevat sen hyétyjen merkityksen niin lasten, vanhempien kuin

tyontekijoiden nakokulmasta.

Pidemman aikavalin tavoitteina oli kasvun kansio -pohjan mahdollistaminen
monipuoliseen kayttoon myds tulevaisuudessa. Tarkoituksena oli, etta tehtavia
olisi mahdollista muokata halutessaan tulevaisuudessa. Tarkoitus olisi, etta
useammankin vuoden paasta tyontekijat olisivat innostuneita lasten kansioiden
taytosta ja pohjan materiaalien kehittdmisesta. Myo6s tasta syysta on pohjaan on
luotu muokkaamisen mahdollisuus. Kasvun kansio -pohjan jatkoa tukee myo6s
luomamme lisamateriaalien osio, jonne tydntekijéiden on helppo tulevaisuudes-

sa lisata omia kehittelemiaan tehtavia, mikali niin haluavat.

Luomamme kasvun kansio -pohja tarjoaa mahdollisuuksia uusille kehittamis- tai
tutkimustdille. Uutena aihealueen rajauksena voisi olla tyéntekijoiden juurrutta-
minen kasvun kansion -pohjan kayttoon tai tutkimus siitd, miten sen kayttd on
lahtenyt kulkemaan tyontekijoiden arjessa ja onko se toiminut. Hankkeemme
tavoitteena ei ollut vanhempien mielipiteiden selvittaminen, joten mielestamme
vanhempien nakemykset kasvun kansio -pohjan suhteen voisi myds olla osa

uutta kehittamis- tai tutkimushanketta.
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8 POHDINTA JA ARVIOINTI

8.1 Tuotoksen arviointi

Olemme tyytyvaisia kehittamishankkeemme lopputuotokseen eli Vaahteraméen
paivakodille luomaamme kasvun kansio -pohjaan. Koemme, etta pohjasta tuli
laaja ja monipuolinen kokonaisuus, joka tuo hyvin esille lasten arkea paivahoi-
dossa. Saimme luotua pohjasta toimivan ja kayttokelpoisen paketin, jota us-
komme henkilokunnan olevan helppo kayttaa. Pohjan mukaan liitetty ohjeistus
kansion kaytt6on on selkea ja informatiivinen ja se antaa hyvat valmiudet lahtea

likkeelle toimimaan kasvun kansio -tyoskentelyssa (Liite 8).

Eras asia, joka tekee luomastamme kasvun kansio -pohjasta toimivan ja kaytto-
kelpoisen, on pohjan sisdltamien tehtavien jaottelu. Onnistuimme mielestamme
hyvin tehtdvien jakamisessa pitkin vuotta. Osasimme arvioida henkilokunnalla
olevia ajankayttoon liittyvia resursseja ja hyodynsimme tata tietoa tehtavien
maaraan. Olimme aluksi arvioineet henkilokunnalla olevan aikaa tehda tehtavia
joka kuukausi, mutta tajusimme hyvissa ajoin, ettei heidén resurssinsa riita niin
tiheaan tyoskentelytahtiin. Osasimme muuttaa omaa toimintaamme tilanteen
mukaan ja vaihdoimme tehtavien maaréan kerran kahdessa kuussa tapahtuvak-
si. Olemme myos tyytyvaisia tehtavien jaotteluun ikaryhmittain ja siihen, miten
ilmaisimme tehtavien kuulumisen kuhunkin Turun kaupungin luomaan valileh-
teen. Uskomme, etta henkilokunnan on helppo I6ytaa ryhmansa lapsille oikea

tehtava nopeasti kasvun kansio -pohjaa katsoessaan.

Olemme onnistuneet luomaan kasvun kansio -pohjaan tehtavia, jotka tuovat
hyvin lasta ja hanen paivahoitoaikaansa esille. Mielestamme onnistuimme luo-
maan tehtévistd monipuolisen kokoelman, joka tuo esille erilaisia osa-alueita
lapsen elaméassa. Tehtavien kautta tulee esille muun muassa lapsen persoo-
naa, oppimista, taiteilua ja likkumista. Lapselle tarkeita asioita tulee nakyvaksi
ja hanen ilmaisuaan tallennetaan. My6s vanhemmat padsevat mukaan kansioi-
den tekoon luomiemme kotitehtavien kautta. Olemme erittain tyytyvaisia kotiteh-

taviin. Niiden kautta perhe pdasee mukaan kasvun kansio -toimintaan ja lapses-
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ta voi tulla esille uusia erilaisia puolia. Kotitehtavat luovat myds hetkia, jolloin

lapsi ja vanhempi paasevat viettamaan aikaa yhdessa.

Olemme tyytyvaisia kasvun kansio -pohjan ulkoasuun. Ulkoasusta tuli selkea ja
iloinen. Uskomme, etté tehtavien yhteydessa olevat kuvat ovat lapsille mieluisia
ja ne piristavat kansion ilmettd mukavasti. Suurin osa kuvista on myds sen ko-
koisia, ettd ne on mahdollista halutessaan varittdd, mik& antaa kansiolle viela
lisa& ilmetta. Sivujen raamien avulla saimme ryhtia kokonaisuuteen. Osasimme
kansion ulkoasua muokatessamme kayttad hyvin hyodyksi tyétiimiltamme saa-
maamme palautetta. Saimme palautetta kuvista ja osasimme muokata ne hei-

dan toiveidensa mukaisiksi.

Saimme palautetta tuotoksestamme henkilokunnalle tekemamme kyselylomak-
keen kautta (Liite 4). Saamamme palaute oli paaosin erittédin hyvaa. Tuotos oli
sellainen, mitd he olivat toivoneetkin, ja se vastasi heidan odotuksiaan. Olimme
ottaneet henkildkunnan toiveet hyvin huomioon pohjan sisaltdon ja ulkoasuun
liittyen. Ainoana rakentavana palautteena oli elokuulle sijoitetut tehtavat. Muu-
tama tyontekija oli huolissaan ajan riittavyydesta elokuussa, silla ryhmat ovat
usein vielda muodostumisvaiheessa tuolloin. Tyoétiimiltamme saimme viela tar-
kempaa palautetta suullisesti. He kokivat kasvun kansio -pohjan selkeéksi ja
monipuoliseksi. He kokivat kansiosta olevan oikeasti hyttya ja ikakaudet oli
otettu heidan mielestaan hyvin huomioon. Ulkoasu oli miellyttdva ja houkuttele-
va muun muassa kuvien ja raamien vuoksi. Pienilla asioilla saatu kasvun kansio
-pohjasta sellainen, etta sitd on mukava lukea ja katsella. Tehtdvien maara ja
jaottelu koettiin toimivaksi. Lopputuotos oli heidan mielestdén huoliteltu ja vii-

meistelty seka loppuun saakka mietitty.

Itse pohdimme, ettéa luomamme kasvun kansio -pohjan haasteena saattaa olla,
ettei se juurru toivomallamme tavalla Vaahteramaen paivakodin kayttéon. Yri-
timme parhaamme mukaan motivoida henkilokuntaa kansion kayttéon, mutta
viimeisin vastuu tasta jaa kuitenkin paivakodin johtajalle. Toisena haasteena voi
olla se, ettei henkilékunta osaa soveltaa tehtavien kayttéd ryhmansa lasten ol-
lessa eri-ikaisia. Kansiota ei tarvitse noudattaa taysin orjallisesti ikaryhmien

kohdalla. Jos esimerkiksi omassa pienryhmassa on 3-vuotias ja 4,5-vuotias lap-
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si, ei ole valttamatta fiksua ottaa molemmille lapsille omaa tehtavaa omista iké-

ryhmista vaan valita yksi tehtava, joka sopii molemmille.

8.2 Kehittamishanketoiminnan arviointi

Kehittamishankkeemme sujui kokonaisuudessaan erittdin hyvin. Yhteisty0 toi-
meksiantajan kanssa oli koko prosessin ajan luontevaa ja avointa. Tyotimimme
antoi meille jatkuvasti tarvitsemaamme palautetta ja tiimi oli tukenamme koko
kehittamishankkeen ajan. Saimme pidettya tarpeeksi palavereja ty6timimme
kanssa ja myOs keskustelu arjen lomassa oli tarkeassa asemassa edistymi-
semme kannalta. Yhteistyd koko henkildkunnan kanssa sujui hyvin. Valitse-
miemme menetelmien kautta saimme tietoa heidan toiveistaan, ideoistaan ja

odotuksistaan kehittamishankkeemme tuotosta varten.

Yksilohaastattelu oli todella hyva tapa saada henkilokunnan ajatuksia esille.
Haastattelussa oli helppoa keskustelumaisesti saada pieniakin vinkkeja tuotok-
semme pohjalle. Ryhmakeskustelu oli tilaisuutena toimiva ja siella henkilékunta
saatiin keskustelemaan keskenddn ideoistaan ja toiveistaan. Uskomme, etté
tama tilaisuus motivoi henkilbkuntaa yhtendisempaan kasvun kansio -
tyoskentelyyn ja kayttamaan heidan ideoidensa pohjalta luomaamme kasvun
kansio -pohjaa. Pienimuotoinen havainnointi toi tukea tehtavien luomiseen, silla
saimme muun muassa lasten mielenkiinnon kohteita selville tata kautta. Kysely
toimi menetelmé&né hyvin valokuvauslupien saamisesta seka palautteen keraa-
misessa henkilokunnalta (Liite 3, Liite 4). Naitd emme olisi voineet suullisesti
keratad. Kaikki myos palauttivat kyselyt paasaantoisesti ajoissa tai viimeistaan
pienen muistutuksen jalkeen. Valitettavasti kuvauslupien kysyminen oli hieman
turhaa, silla emme loppujen lopuksi ehtineet ottaa hyddyntamiskelpoista kuva-
materiaalia, koska tehtavien kokeilujaksomme oli niin lyhyt. Olimme alun perin
ajatelleet testata useampia tehtavia, mutta tajusimme sen paisuttavan kehitta-

mishankkeesta liian laajan.

Kehittdmishankkeemme aikataulun pitamiseen olemme hyvin tyytyvaisia.

Saimme tuotoksen valmiiksi ajallaan ja olimme suunnitelleet aikataulun juuri
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sopivaksi, silla suurta Kiiretta ei viime metreillakaan syntynyt. Haasteena puo-
lestaan oli henkilokunnan osittainen vaihtuminen kesken hankkeen, mika teki
henkilokunnan sitouttamisesta ja tuotoksen juurruttamisesta paivakotiin entista
haastavampaa. Saimme kuitenkin melko hyvin viimeisen esittelytilaisuuden
kautta myds perehdytettya uuden tyontekijan kansion kayttoon. Henkilokunnan
sitouttaminen ja tuotoksen juurruttaminen olisi varmasti kaivannut paljon lisa-
panostusta, mutta se jai vahemmalle, silla se ei ollut kehittamishankkeemme
tavoitteena. Teimme kuitenkin parhaamme asian eteen resurssiemme puitteis-

sa.

Palautetta kehittamishanketoiminnastamme saimme henkilokunnalta palaute-
kyselyn kautta seka tyotiimiltamme myo6s suullisesti (Liite 4). Palaute oli todella
hyvaa ja erityisesti aikataulumme pitavyyteen oltiin tyytyvaisia. Kaikki kokivat
tulleensa kuulluiksi, ja ettd heidan mielipiteensa oli otettu huomioon loppu-
tuotoksessa. Tekemadmme yhteistyd tydyhteison kanssa oli sujunut erittdin hy-
vin. Tiedonkulussa ei koettu olevan mitdan ongelmaa. Kokoukset sujuivat muu-
ten hyvin erittdin hyvin, mutta viimeinen koko talon kokouksemme ei sujunut
odotetulla tavalla meista riippumattomien syiden takia. Saimme kuitenkin paa-
asiat kaytya lapi kokouksen aikana. Tyétiimiltamme saimme hyvaa palautetta
itsendisestd tydskentelystamme. Vaikka toimimme hyvin itsenaisesti, pidimme

kaikki hyvin ajan tasalla kehityshankkeemme etenemisesta.

8.3 Tavoitteiden ja kehittamistehtavan saavuttamisen arviointi

Kehittamistehtavdnadmme oli luoda Vaahteramaen péaivakodille kasvun kansio -
pohja, jonka avulla tyontekijoiden olisi helppo toteuttaa saanndllista, johdonmu-
kaista ja yhtenaista kansion tayttod. Tavoitteina taustalla olivat pohjan monipuo-
lisuus, kattavan kokonaisuuden luominen, kaytannollisyys, pohjan esteettinen
puolen huomioiminen, vanhempien osallistaminen seka lapsen identiteetin esille
tuominen. Mielestdmme onnistuimme hankkeemme alussa asettamamme kehit-

tamistehtavan ja tavoitteiden saavuttamisessa hyvin.
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Saanndllista tayttdmista tukee suunnittelemamme tehtavien jaottelu kuukausiin.
Tehtavien maaraa esiintyi tydyhteiséssa eriavia mielipiteitda, mutta mielestamme
onnistuimme 16ytdmaan tehtavien toteutukselle sopivan tahdin. Tehtavia alun
perin ajateltiin olevan yksi per kuukausi, mutta se muuttui loppu vaiheessa yh-
teen tehtavaan per kaksi kuukautta. Onnistuimme kokoamaan kasvun kansio -
pohjasta johdonmukaisen kokonaisuuden. Mielestamme tehtavien aihealueet
seké jarjestys pohjassa ovat loogiset ja helposti ymmarrettavissa. Luomamme
kasvun kansio -pohja jo itsessd&n mahdollistaa lapsille seka ryhmien valille yh-
tenaiset kansion sisallét. Monipuolisuutta tukevat Turun kaupungin kehittelemét
vdalilehdet kasvun kansiolle. Saimme erittdain hyvin suunniteltua monipuolisen ja
kattavan kasvun kansio -pohjan sisallén. Kaikki valilehdet tuli otettua huomioon

ja niihin tuli 1&hes yhté paljon tehtavia kuhunkin.

Mielestamme kasvun kansio -pohjan kaytto toteutuu kaytanndllisyyteen pohjau-
tuen. Pohjan fyysinen muoto yhteistydkumppanin taholta toivottiin seka sahkai-
seen etta fyysiseen muotoon. Mielestdmme tdméan vuoksi luomamme kasvun
kansio -pohja on hyvinkin kaytanndllinen, silla kumpikaan muoto ei sulje toisil-
taan mahdollisuuksia pois. Sahkodinen versio mahdollistaa tulevaisuudessa teh-
tavien kehittamisen ja soveltamisen. Puolestaan, kun kansio on fyysisesti saa-
tavilla, sitd on helpompi selata ja sen materiaaleihin on helpompi tutustua Kii-

reellisemmassékin arjessa.

Kasvun kansio -pohjan ulkoasu on yhteisty6kumppanimme toiveiden mukainen.
Saimme muokattua kasvun kansio -pohjan ulkoasusta selkedn ja houkuttelevan
nakoisen henkilokunnan ideoiden avulla. Saimme siis tuotoksemme esteettises-
ta puolesta tavoitteidemme mukaisen. Onnistuimme mielestamme hyvin tuo-
maan tehtavissa osallisuutta vanhemmille ja sitd kautta tukemaan kasvatus-
kumppanuutta. Tehtdvid on sopivassa suhteessa eivatkd ne mielestamme ole
vanhempia liikkaa kuormittavia. Kokonaisuudessaan saimme luotua kasvun kan-

sio -pohjasta hyvan dokumentoinnin valineen, joka tuo esiin lapsen identiteettia.
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8.4 Ammatillisen kasvun ja eettisyyden pohdintaa

Eettisid haasteita kehittamishankkeemme aikana esiintyi vain muutamia. Yh-
deksi suurimmaksi pohdinnan kohteeksi muodostui tyontekijdiden vaihteleva
aktiivisuus kehittamishankkeen parissa. Talla tarkoitamme sitd, etta tyontekijat
olivat eri suhteessa aktiivisia hankkeen parissa. Kysymykseksi muodostuukin,
ettd olemmeko huomioineet riittavan monipuolisesti kaikkien tyéntekijoiden mie-
lipiteita ja ideoita niin, ettei tuotos muodostu esimerkiksi vain aktiivisimpien tydn-
tekijoiden ideoiden pohjalta. Uskomme kuitenkin onnistuneemme melko hyvin
saamaan Yyksilbhaastatteluiden kautta jokaisen tyontekijdn &anen kuuluviin.
Ryhmakeskustelu toimi hyvin keinona saada hiljaisempienkin tydntekijoiden

ideoita keskusteluun, silla toimme aiheita esille yksilohaastattelujen pohjalta.

Toisena eettisen pohdinnan aiheena oli sijoittumisemme ryhmiin suuntaavien
harjoittelun aikana. Etuna kehittdmishankkeen osalta oli, ettda saimme toteuttaa
sitd samassa paikassa, missa suuntaavien harjoittelupaikkamme oli. Eettisend
pohdintana tassé oli kuitenkin sijoittumisemme ryhmiin. Koska paivakodin yksi
ryhmista ei tullut meille yhta tutuksi kuin omat ryhmamme, mietimme saimmeko
tarpeeksi hyvin esille taman ryhman toiveet kasvun kansio -pohjaa varten. Tas-
sa kohtaa kuitenkin ajattelimme, etta yksil6haastattelut sekd ryhmékeskustelu

toivat riittdvasti myos kolmannen ryhman toiveita esille.

Suurena ammatillisen kasvun kohtana on ollut se, ettd paasimme harjoittele-
maan suunnitelmallista projektitydoskentelyd. Sen kautta olemme oppineet yh-
teistyokykytaitoja erilaisten ihmisten parissa. Olemme kehittaneet kirjallista il-
maisutaitoa raporttia kirjoittaessamme ja padsimme myds hyddyntamaan sisais-
tamaadmme teoriatietotaitoa kaytant6on. Opimme hankkeen kautta aikataulutuk-
sesta ja sen noudattamisen haasteista ja merkityksesta. Aiheeseen perehdytty-
amme olemme saaneet arvokasta tietoa varhaiskasvatustydsté ja sen eri mene-

telmaosaamisesta.

Perehtyminen kehittdmishankettamme koskevaan teoriatietoon on vahvasti tu-
kenut ammatillista osaamistamme varhaiskasvatuksen saralla. Kehittdmishanke

on antanut paljon tulevaisuuden to6itd ajatellen. Henkilokohtainen kiinnostuk-
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semme varhaiskasvatukseen tulee halusta tyoskennelld lastentarhanopettajina.
Olemme saaneet varmuuden tunnetta kaytdnnén kokemuksen kautta niin, etta
uskomme pystyvdmme hyddyntamaan hanketytta myos tulevaisuudessa tyds-
samme. Suuntaavien harjoittelun suoritimme samassa paikassa, jonne teimme
kehittamishankkeemme. Harjoittelu ja hankkeemme toimivat rintarinnan tarjoten
enemman taitoja kaytannon tyota ajatellen. Kehittdmishanke on naiden lisaksi
kehittanyt ammattieettistd pohdintaamme seka reflektoinnin taitoja ja naiden
vuoksi osaamme nahda ja selittdéd omat ammattieettiset valinnat tydssdmme

entista paremmin.
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Liite 1

Tyontekijoiden haastattelurunko

1. Mitka ovat kasvunkansion tuomat positiiviset asiat
tydssasi? (itselle, lapsille lasten vanhemmille)

2. Millaista tamanhetkinen kasvunkansio tyoskentely
on? Mitd hyvaa ja mita huonoa?

3. Kuka kasvunkansioiden taytosta vastaa?

4. Kuinka usein mielestasi pitaisi varata aikaa

5. kasvunkansioiden sisallon toteutukseen? Esim ker-

ran kuussa, mikéa on realistista?
. Miten kasvunkansioiden taytt6a tulisi toteuttaa?
. Mit& toivoisit kasvunkansion sisaltavan?

. Mita toiveita liittyen kansion ulkoasuun?

© 00 N O

. Mita tuntemuksia kasvunkansio-tyéskentelyn uu-

distaminen sinussa herattaa?
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Liite 2

Haastattelun tuloksia

Sisaltoideoita

e Valokuvat

e Piirustukset

o Askartelut. Kadentaidot ndkyvaksi

e Joka vuosi toistuvat sama tehtava, vertailukohta (Esim. oma
kuva)

e Liikunnallinen puoli esiin

e Persoonaa esille, minkalainen lapsi, miten lapsi toimii, mita
osaa: kaverit, kiinnostuksen kohteet, lausahdukset, sattumuk-
sia

e Kehityksen nakeminen

o Kyselyt

e Sadutus

e Pienivaivaisia sisaltdja

¢ lan huomioiminen tehtéavissa

e Lapsen kasiala ja aani nakyvaksi

e Retkien ja juhlien kirjaaminen

e Laulut ja lorut muistiin

e Lapsen havainnointia

e Ohjeet aikuisille kansion tayttoon

e Kuvateksteissa aina jokin idea ja kerrottu mm. mita lapsi pita-
nyt tilanteesta

e Hankalia/opeteltavia asioita esiin

e Ensimmainen hoitopaiva

e Vanhemmat mukaan esim "’kotitehtavien” avulla. 2x vuosi
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Kaytannon toteutus ja ulkoasu

e Valilehdet

e Valmis pohja

e Joustovara tehtavien valinnan kanssa

e Kaunis, siisti, selked ulkoasu

e Kunnon paperi. Taytyy kestaa vuosia

e Varejq, kuvioita , logoja

e Sisalto tarkeampi kuin ulkoasu

e Raamit

e Yhtendisyys kaikkien kansioiden valilla

e Yksiiso kansio koko paivakotiajalle, yksi kansio per vuosi.

e Taytdn sdannollisyys. Kerran kuussa, kolmen kuukauden va-
lein, kerran syys- ja kevatkaudella paivitykset, viikkkosuunni-
telmaan siséallyttaminen, kiireellisyyden mukaan? Sovitaanko
yhteinen kaytanto?

e Lasten hoitaminen edelle

¢ Milloin ja misséa taytetaan? Jaako kotiin vai pitaisiko jarjestaa
aikaa ty0ajan sisalla?

¢ Isojen ryhmissa lapset mukana valitsemassa toita kansioon
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Kehittdmishankkeen esittely ja valokuvauslupakysely

Hel vanhemmat!

Olemme viimeisen vuoden sosionomiopiskelijoita ja teemme seka harjoittelun

ettd opinnaytetyomme Vaahteramaen paivakotiin. Opinnaytetydmme koskee

lasten kasvunkansioiden kehittamista.

Tarvitsemme lupia seuraaviin koulutditamme koskeviin asioihin:

1.

Lapseni kuvia saa kayttaa opinnaytetydn esityksessa. (Kuvat nake-
vat vain koulun opiskelijat ja opettajat)

Kylla O Ei O

Lapseni kuvia saa kayttdd opinnaytetyon raportissa. (Raportti nakyy
internetissé opinnaytetyttietokannassa)

Kylla O Ei O

Lastani saa videoida opiskelijan omaan kayttoon. (Videota kaytetaan
opiskelijan oman toiminnan arviointiin, eikd videokuvaa nde kukaan muu
kuin opiskelija)

Kylla O Ei O

Lapsen nimi:

Paivamaara;

Allekirjoitus:

Nimen selvennys:

Kevaisin terveisin:

Eveliina Harmaajarvi

Eveliina Leinonen
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Palautekysely kehittamishankkeesta

Koetko, ettd sinulla on ollut mahdollisuus vaikuttaa lopputuotoksemme sisal-

toon? Olisitko kaivannut lisda mahdollisuuksia vaikuttaa?

Millaista palautetta haluaisit antaa yhteistydmme laadusta, kaytannén jarjeste-

lyista ja tiedottamisesta ja muun muassa kokouksien osalta?

Mita mielta olet lopputuotoksestamme?

Kiitos yhteistydstéasi ja palautteestasi!

Terveisin: Eveliina Leinonen ja Eveliina Harmaajarvi
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Liite 5

Ryhmakeskustelu 29.4 klo13.15-14

Sisaltéideoista syntynytta keskustelua:

= Valokuvien paljous koettiin hyvana asiana, mutta niiden lisaksi kaivattiin
jotain muutakin sisdltéd kansioihin. Valokuvien teksteihin toivottiin selked
selostus, josta tulee ilmi esim lapsen tyytyvaisyys tilanteessa.

» Piirustuksia saa myoskin edelleen l16ytya kansioista. Ehdotuksena, etta
piirustukseen kirjoitettaisiin aina mita se lapsen mukaan esittaa.

» Askarteluista syntyi keskustelua siitd, onko hyva, ettd kansioista |0ytyy
“irtonaisia” askarteluja (esim muovitaskuissa tai rei’itettyina). Vaikutti sil-
ta, etta jonkinlainen sopimus siitd, ettd kansioon tulevat askartelut liima-
taan tai niitataan pahviselle sivulle, taisi syntya. Muut askartelut kotiin
suoraan.

= Joka vuosi toistuva sama tehtava, vertailukohta, kehityksen nakyminen
(esim omakuva) varmasti tarkeitad, vaikkei niihin hirveasti keskustelussa
tartuttu. Ehdotuksena syntyi, ettd lapsen ika olisi hyva kirjata aina naky-
viin. Pelk&n paivaméaaran avulla on vaikeampaa alkaa laskea, ettd minka
ikainen lapsi on missékin vaiheessa ollut. Helpottaa kehityksenkin seu-
raamista.

» Liikunnallisen puolen nakyvammaksi tekemisesta syntyi ajatus "liikunta-
polusta”, johon Kirjattaisiin milloin lapsi on oppinut esim kavelemaan tai
tekemé&an kuperkeikan. Toisi taidot esiin ja kertoisi hieman siitd, mita
lapsi osaa. Ei saa tulla liikaa arviointia vaan asiaa tulee lahestya positiivi-
sen kautta.

» Lapsen persoonan esille tuominen sai kannatusta kaikilta. Tarkeaa kirja-
ta muistiin mita lapsi osaa, keita kavereita hanella on, mista tykkaa yms.
Isojen ryhmasséa ainakin toivottiin valmiita haastattelupohjia eri teemoihin
littyen (esim retkeen tai perheeseen liittyen). Lasten ik& tulee ottaa huo-
mioon kysymyksia valitessa. Pienten puolella persoonaa toivottiin tuota-
van esiin esim 2x vuodessa tehtavalla lapsen kuvauksella. Siihenkin toi-
vottiin valmista pohjaa.

» Sadutusta koettiin voitavan tehda lahinna isojen ryhmissa.

» |&n huomioimista ei juurikaan ehditty pohtimaan, mutta asia on melko it-
sestaan selva

» Lapsen mielipide ja ndkdkulma haluttiin nakyvaksi

» Retkien ja juhlien kirjaaminen koettiin tarke&ksi. Joku ehdotti, etta kirjoi-
tettaisiin aina koneella yhteinen selostus kaikille lapsille, jotka ovat olleet
mukana tapahtumassa. Ehdotuksena oli myds, etté tarinan peraan voisi
kerata lyhyen kommentin jokaiselta lapselta kyseisesta tapahtumasta.
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Liite 5

My6s mainittiin, ettei samasta retkesta kannata ehkéa kirjoittaa montaa
kertaa.

= Laulujen ja lorujen kirjaamista ei ehditty kasitell&.

= Lasten havainnointi kasiteltiin l&hinna pienten puolen lasten kuvausten
tekemisessa.

= Ensimmainen hoitopdaiva jai kasittelematta.

= Sanonnoille ja sattumuksille toivottiin omaa sivua.

= Vanhempien mukaan ottamista kasvunkansiotytskentelyyn pidettiin hy-
vana ideana. Kotitehtavia esim 2x per vuosi. Esim vanhemmat kertovat
miten lapsen viikonloppu mennyt.

= Valmiit "pakolliset” tehtavat, jotka kaikki tekevat ja niiden liséksi toivottiin
ns extramateriaalia, josta voi valita halutessaan lisaa tehtavia.

Kaytannon toteutuksen herattdmaa keskustelua:

= Valilehtia pidettiin hyvina.

» Valmista pohjaa, jossa on tehtavat, jotka kaikki tekevat, toivottiin. Lisaksi
toivottiin lisdosiota, josta l6ytyy lisdmateriaaleja, joista voi valita viela
"pakollisten” lisaksi jotain. Kaikilla toivottiin olevan minimimaara asioita,
joita kansioon lisataan, mutta tasta lisaosiosta voisi valita aikansa mu-
kaan lisaakin.

» Kansiota toivottiin taytettavan aikajarjestyksessa.

= Jokaisella saa olla hieman omanlainen tapa tehda kansiota, kunhan lop-
putulos on siisti ja selked. Oma tyyli saa siis myos nakya. Voi kayttaa mi-
ta vain paperia, kunhan siistit paperit. Ei siis aiota hankkia jotain tiettya
paperia kansiota varten. Paperin todettiin taytyvan olla tarpeeksi paksua,
etta kestaa.

» Ulkoasua toivottiin kohentamaan raameja sivuille. Antavat ryhtia.

» Kansion koosta emme ehtineet jutella.

= Kansion taytdlle ei sovittu mitdédn tiettya aikaa. Jokaisen tulee osata ot-
taa aika itselleen tyopaivan sisélla. Kerran kuussa kansioon tehtavan li-
saaminen naytti saavan suosiota. Tama olisi se ns pakollinen tehtava ja
lisdksi tietenkin voisi liséilla oman aktiivisuutensa mukaan muitakin juttu-
ja kansioon. Isojen ryhmassa lasten mukaan ottaminen toéiden valintaan
jai hieman auki.

= Toivottiin, etta tekisimme henkilokunnalle konkreettisen esimerkkikansi-
on/ohjekansion, josta loytaa kaiken materiaalin. Materiaalit voisi sitten
kopioida, kun niita tarvitsee. Koneella oleva materiaali koettiin hanka-
lammaksi.

Muovitaskuista ei pidetty. Ennemmin liimataan tyot pahville ja laitetaan néin

kansioon.
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Sisdllysluettelo

Esittely

Ensimmdinen hoitopdiivéni
Syntymdipdivéni

Pdiivikotikavereiden mietteité minusta
Sanontoja ja sattumuksia

Retkelldi

Juhlissa

Mittarimadon liikuntapolku

Seuraa kun kdteni ja jalkani kasvavat

1-2 -vuotiaat

Luminen piha ja pakkasséd

Téllainen mind olen _ vuotta ja _ kuukautta
vanhana

Kotitehtdivd: Téllainen olen kotona _ vuotta
ja _ kuukautta vanhana

Tavallinen hoitopdivdéni

Kotitehtdvd: Minusta tuntuu

Lempivdrejéini

Kddentaidot kokeilussa

2-3 -vuotiaat

Minun perheeni

Piirros perheestdini
Millainen leikkijé olen?
Kotitehtdvd: Hoitopdivédni
Kddentaidot kokeilussa
Omakuvani

Kotitehtdvd: Metsdretkelld
Lauluhetkien suosikkilauluni
Pdiivikodissa leikkien

3-4 -vuotiaat

Satuhetki

Jumppatuokio

Kotitehtdvd: Mind ja perheeni liikkumassa
Lempileikkini piirrettynd

Hoitopdiivéni

Kotitehtdvd: Retki leikkipuistoon
Taideteos luonnonmateriaaleista

Lapsen haastattelu

4-5 -vuotiaat

Viikonloppuni

Ruokalorumme

Kotitehtdvdi: Liikkumisen taidot
Pihalla kevddn merkkeji etsimdissd
Piirros minusta ja perheestdni
Kotitehtdvd: Sinussa on parasta
Kehonosat tutuiksi

Millainen leikkijé olen?

Yli 5 -vuotiaat/ eskariin ldhtijéit
Saksi-, liimaus- ja muotoharjoittelu
Pdiiviikodissa leikkien

Seuraa kun kdteni ja jalkani kasvavat
Matkalla eskariin

Piirros minusta menossa eskariin

Lisémateriaalit

Sadutus

Sadutusta ryhmdssd

Piirros minusta ja parhaasta kaveristani
Vuodenajat
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Kirje vanhemmille kehittamishankkeen paattymisesta

Hei kaikille vanhemmille!

Olemme saaneet Vaahteraméen paivakodille tekemamme opinnéytetyon vihdoin paatok-
seen. Paivakodin toiveesta opinnaytetydmme aiheena oli kasvun kansioiden kehittaminen
ja tavoitteeksi syntyi luoda kasvun kansion pohja, jota henkilokunnan olisi helppo toteuttaa
tyon ohessa. Haluamme informoida myos teitd vanhempia aiheesta, silla eraana tavoit-
teenamme oli vanhempien osallistuttaminen kasvun kansio —tydskentelyyn. Luomassam-
me kasvun kansion pohjassa on siis myos teille kotiin suunnattuja pienimuotoisia kotiteh-
tavia, joita toteutetaan yhdessa lapsenne kanssa. Kotitehtavia on suunniteltu toteutetta-
vaksi kaksi kappaletta vuoteen. Tehtdvien kautta saadaan tuotua lapsen persoonaa pa-
remmin esille ja siten rikastettua kasvun kansioiden sisaltéa. Nailla sanoilla haluamme toi-

vottaa teille antoisia hetkia kotitehtavien parissa!

Ystavallisin terveisin,

Eveliina Leinonen ja Eveliina Harmaajarvi
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Esittely

Tdmd kasvun kansio pohja on tehty tyonne helpottamiseksi. Pohjan tarkoi-
tuksena on auttaa kasvun kansion sddnnéllisessd ja johdonmukaisessa téyt-
tdmisessd. Sisdlté on luotu teiddin toiveidenne perusteella unohtamatta lap-

sildhtoistd ajattelumallia.

Pohjan jaottelussa on kdytetty Turun kaupungin laatimia viililehtiéi: mind,
leikin ja liikun, taiteilen ja ilmaisen sekd tutkin ja koen. Tehtdvit on jaettu
ikdryhmittdin sekd ikdryhmien sisdlld kuukausien mukaan. Tavoitteena on,
ettd tehtdvid toteutetaan kerran kahdessa kuukaudessa. Ndiden liséksi on

vanhemmille suunnattuja kotitehtdvid, joiden toteuttajina ovat lapset.

Tehtdvdt tuovat esiin lapsen persoonaa ja kehitystasoja eri osa-alueissa. Ko-
titehtdivien ajatuksena on vahvistaa pdivihoidon ja vanhempien vilisté kas-
vatuskumppanuutta. Kotitehtdvid on suunniteltu tulevan kaksi jokaiseen ikd-

luokkaan ja tehtdiviit on asetettu maalis- huhtikuulle sekd elokuulle.

Oppaan alusta I6ytyy yleishyodylliset materiaalit kuten pohja syntymdpdiivdil-
le ja lopusta loytyy muutamia vapaavalintaisia liséitehtdvid. Kesd- ja heind-
kuu on jitetty pois lomien vuoksi. Pohjaa saa ajan saatossa muokata ja ke-

hittdd sen hetkisten tarpeiden mukaisiksi. Tyon iloa!

Tekijdt: Eveliina Harmaajdrvi ja Eveliina Leinonen
Opinndytetyo on tehty yhteistyossd Turun ammattikorkeakoulun kanssa 2015.

Sosiaalialan ko.
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