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1 JOHDANTO

Tein opinnaytetyoni Espoon-4H yhdistykselle. Yhdistykselta tuli toive, ettd kehittéisin
heidan kotielainpihan péaivaleiritoimintaansa ja konkreettisena tuotoksena tekisin op-
paan Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleiritoiminnan ohjaajille. Kirjoitin oppaan perus-
tuen kirjallisuuteen, opinnaytetyoni tuloksiin, sekéa omiin kokemuksiini. Espoon 4H-
yhdistys on jarjestanyt kotieldinpaivaleireja vuosina 2014 ja 2015 Espoon Glimsissa.
Toiminta on uutta, joten sitd on hyva arvioida ja kehittaa. Nain voidaan valttdd samo-
jen virheiden toistaminen. Jatkuvan oppimisen ja jarjeston kehityksen kannalta on

valttamatonta kirjata ja arvioida myos onnistumiset.

Jaoin tutkimukseni kahteen p&aakysymykseen. Ensinnakin halusin tutkia mita kehitet-
tavaa Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleireilla on. Toiseksi, olin kiinnostunut siita, mi-
ten leireja voisi kehittaa. Kaytin taman tarkastelemiseen tutkimusmenetelméana kvali-
tatiivista eli laadullista kyselya, jonka vastauksien avulla tein kehittamistyoni. Hyo-
dynndn my6s omia kokemuksiani Glimsin 4H-kotielainpihan péaivaleireista pitkin
opinnaytetyota. Kyselyn avulla saadaan Espoon 4H-yhdistyksen toiminnassa olevien

nuorten oma aani mukaan jarjeston kehittamiseen.

Elainpaivaleirit ovat hyvin suosittuja, kaikki halukkaat eivat mahdu mukaan leireille.
Toiminta halutaan pitda laadukkaana ja lapsia eniten hyddyttavana, tdman vuoksi
opinnaytety® auttaisi leiritoiminnan kehittdmistd. Toimintaa halutaan kehittaa, silla
Glimsin 4H-kotieldainpihan paivéleirien suunnittelu on ollut haasteellista, koska toimin-
tamuoto on uusi. Joka vuosi leireilla on uusia ohjaajia, joiden on vaikea oppia uusia

tyoskentelytapoja, elleivat ne ole kirjallisena tuotoksena.

Toimin itse vuonna 2015 Glimsin 4H-eldinpaivaleirin vastuuohjaajana ja huomasin
tyoskennellesséani tarvetta kehitykselle. Kohtasimme muiden tyontekijéiden kanssa
yllattavia tilanteita, jotka olisi mielestani voinut ennakoida edellisvuoden leirin muis-

tiinpanoilla.

Opinnaytetyoni konkreettinen tarkoitus on kehittdd seuraavien vuosien Glimsin 4H-

kotielainpihan paivéleirien koulutusta sek& toimintaa. Kehittamisprojektini avulla uu-



det ohjaajat voivat ennakoida millainen tyd heilla on tulossa ja valmistautua mahdolli-
siin ongelmatilanteisiin. Pyrin kehittdm&&an tietoisuutta kotieldinpihoista ja lasten

kanssa toimimisesta sellaisille nuorille, jotka tulevat leireilla tyéskentelemaan.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivéleireja jarjestetaan tukemaan lasten itsenaistymistéa ja
antamaan lapsille uusia kokemuksia elainten kanssa. Vaisanen (20012, 17) kuvailee
opinnaytetydssaan, ettd ohjaaja ei ehdi tutustua lapsiin tarpeeksi paivaleirilld, jotta
han voisi muuttaa suuresti lapsen kasitysta itsestdan. Ohjaaja voi kuitenkin auttaa
lasta kehittymaan ihmisen& kannustamalla, auttamalla h&ntd saamaan onnistumisen

tunteita seka kehittamalla ryhmahenkea.

Paivaleirit tarkoittavat, etta lapset saapuvat paikalle aamusta ja lahtevat kotiin iltapai-
valla. Kuten Ketola kertoo kirjassaan, paivaleirit ovat hyva vaihtoehto erityisesti kau-
punkilaislapsille, jos kuljetukset leirille saadaan sujumaan. Paivaleirit mahdollistavat
my06s nuorempia osallistumaan leiritoimintaan ja ohjaajat jaksavat paremmin, kuin

yon yli kestavilla leireilla (Ketola 2002, 38).

4H-yhdistyksen tausta-arvoja ovat harjaannus, harkinta, hyvinvointi, seka hyvyys.
Nama arvot ovat mukana toiminnan kehittdmisessa. Glimsin 4H-kotielainpihan paiva-
leirit opettavat lapsille taitoja, mita he eivat kaupungissa muuten opi. Leireilla lapset
paasevat muun muassa siivoamaan karsinoita, kantamaan vettd seka ruokkimaan
elaimia. Naiden taitojen liséksi lapset oppivat toimimaan yhdessa, kunnioittamaan

luontoa ja muita ihmisia. Lapsille pyritédn myds antamaan onnistumisen kokemuksia.

1.1 Espoon 4H-yhdistys taustaorganisaationa

Tilaajanani toimi Espoon 4H-yhdistys. Espoon 4H-yhdistys on nuorisojarjesto, jonka
toiminta kohdistuu 7-28-vuotiaille nuorille. Nuorisojarjesttt ovat jonkin ajatuksen
omaavia ja esimerkiksi harrastustoimintaan tai edunvalvontaan keskittyvia jarjestoja.
Niiden toiminnassa on usein mukana paljon vapaaehtoisia ja toiminta tehd&an nuoril-
le tai nuorten kanssa. (Séderlund 2012,194.) 4H-yhdistyksid on ympari maailman yli

100 maassa ja pelkastdan Suomessa useilla eri paikkakunnilla. Vuonna 1928 perus-



tettiin ensimmainen 4H-yhdistys Suomeen. Espoon 4H-yhdistys on poliittisesti ja us-

konnollisesti sitoutumaton, joten kuka vain nuori on tervetullut mukaan toimintaan.

Yhdistys pyrkii tukemaan nuoren itsenaistymisté ja omatoimisuutta, seka luonnon ja
muiden ihmisten kunnioittamista (Padkaupunkiseudun 4H-yhdistys). Nuorisoty0ssa
on kyse nuoren sosiaalisesta vahvistamisesta, seké siita, ettd nuorta autetaan oppi-
maan ja toimimaan ihmisten, seka yhteiskunnan kanssa (Séderlund 2012, 195). Ta-
han pyrkii myds Espoon 4H-yhdistys auttamalla nuoria saamaan onnistumisen ko-

kemuksia yrittelidisyyden, arjen taitojen seka kansainvalisyyden avulla.

Espoon 4H-yhdistyksen toiminta on laajaa ja siihen kuuluu Glimsin 4H-kotieléainpihan
paivaleireja, kerhoja, kissojen ja koirien hoitopalveluita, kursseja ja muita paiva- ja
ybleireja (Padkaupunkiseudun 4H-yhdistys). Toiminta keskittyy elainten ja luonnon
kanssa tekemiseen sekd nuoren oman osaamisen kehittamiseen. Espoon 4H-
yhdistys ei anna nuorille valmiita vastauksia, vaan valineet siihen, ettéd he |oytavat
vastauksen itse. Kuten Séderlund (2012, 195) kertoo nuorisojarjestoista, ne mahdol-
listavat nuoria osallistumaan kansalaistoimintaan ja harrastuksiin. Nuoret saavat itse

vaikuttaa toimintaan ja ovat mukana tekeméssa sita.

Espoon 4H-yhdistys tyoéllistaa nuoria paivaleireilla seka kerhoissa. Tama on monen
nuoren ensimmainen tyopaikka ja sen avulla heilla on paremmat mahdollisuudet tyol-
listya jatkossakin. Suurin osa vuoden 2015 ohjaajista ei ole ollut ennen mukana Es-
poon 4H-yhdistyksen toiminnassa, joten kaikilla on yhtalainen mahdollisuus saada

tyopaikka.

Toom, Onnismaa ja Kajanto (2009, 119) pohtivat kirjassaan jarjeston toimintaa. Hei-
dan mukaansa jarjesto saattaa toimia samojen rutiinien mukaan. Organisaatiolla on
omaa hiljaista tietoa, jonka avulla he ovat tottuneet toimimaan. Jarjeston toiminnan
on tarkeda pysya ajan tasalla ja uudistua tarpeen tullessa. Rutiinien mukaan toimimi-
nen auttaa jarjestda toimintansa yllapitdmisessa, mutta se voi myds estaa uudistu-

mista.

Espoon 4H-yhdistys haluaa kehittda Glimsin 4H-kotieldinpihan péaivaleiritoimintaansa

ja saada uusia rutiineja. Toom, Onnismaa, sekd Kajanto (2009, 124) arvioivat kirjas-



saan my0s organisaatiounohdusta. Tama tarkoittaa sitd, etta organisaation tieto
unohtuu, tai se unohdetaan tahallaan. Talla voi olla joko positiivinen tai negatiivinen
vaikutus organisaation toimintaan. Asioita, joita on ennen kaytetty, mutta jotka eivat

toimi on hyva unohtaa.

Leireilla opitaan asioita, joista olisi hy6tya myos tulevaisuudessa, mutta niita ei joko
jakseta tai muisteta kirjoittaa ylos. Hiljaista tietoa voi siirtdé eteenpain eri tavoin. Men-
torointi eli toisen auttaminen ja kouluttaminen on yksi keino. Kun henkilot kayvéat asiat
l&pi yhdessa, tieto siirtyy eteenpéin. (Toom, Onnismaa, Kajanto 2009, 203, 205.)
Mentorointi on hyvin yleinen koulutuskeino Espoon 4H-yhdistyksessa ja se on huo-
mattu toimivaksi. Asian kertominen, nayttaminen ja lopulta itse tekeminen varmista-

vat sen osaamisen.

1.2 Espoon 4H-yhdistyksen tavoitteita

Espoon 4H-yhdistys pyrkii tukemaan lasten itsenéistymista, tasa-arvoista kohtelua,
luonnon ja muiden ihmisten arvostusta. Nama arvot tukevat lapsen minakuvan kehit-
tymista. Itsetunto ja mindkuva kulkevat kasi kadessa (lhme 2010, 58). Espoon 4H-
yhdistyksen toiminta pyrkii auttamaan lasta kehittamaan omaa minakuvaansa seka
antamaan onnistumisen tunteita toiminnan avulla. NAmé& puolestaan tukevat lapsen

itsetuntoa.

Espoon 4H-yhdistys auttaa nuoria paasemaadn mukaan tybelamaan, tukee heidan
yrittajyyttdan ja aktiivista kansalaisuutta. Kolme askelta ty6elamaan — toimintamalli
auttaa nuoria saavuttamaan nama tavoitteet. Se korostaa 4H-nuorisotyon tarkeita
arvoja, jotka ovat ryhmatoiminta, kurssit, tyéllistyminen ja nuorten yritykset. On tarke-
aa, ettda nama toteutuvat samalla tavalla joka yhdistyksessa. Tekoja lahella ja kauka-
na — toimintamalli tukee lasten aktiivista kansalaisuutta. Nuorten itse tekeminen ja
taman tukeminen ovat tarkeita asioita tdssa toimintamallissa. 4H-yhdistys antaa nuo-
rille keinot kasvaa aktiiviseksi kansalaisiksi ja saada tahan tarvittavat tiedot, seka tai-

dot (Espoon 4H yhdistys, toimintakertomus).



Irene IThme (2012, 58) tekee eron minakasityksen ja mindkuvan vélille. Han jaottelee
min&kuvan kolmeen osaan: reaalimindkasitykseen, ihanneminakasitykseen ja norma-
tiviseen minakasitykseen. Reaaliminakasitys tarkoittaa sitd, mita ihminen ajattelee
itsestdan. lhanneminakasitys puolestaan kuvaa tavoitetta millainen ihminen haluaisi
olla. Normatiivinen minakasitys kuvaa sita, millaisena ihmisen mielestd muut hanet
nakevat. Jarjestotoiminnassa lapsen normatiivista mindkasitysta pyritaan kehitta-
maan positiiviseksi. Lapsen halutaan huomaavan omat taitonsa, seké voimavaransa.
Lapset ovat vasta kehittymassa ihmisiksi ja he ottavat herkasti muiden mielipiteet
todesta. Normatiivinen min&akasitys ei ole mielestani yhta tarkea, mutta se saattaa silti

kumota lapsen oman minakasityksen.

Espoon 4H-yhdistyksen arvot ovat tarkeita, silla lapset elavat keskella sosiaalisen
median paineita, helposti saatavilla olevia mielipiteitd seka nopeaa tiedon leviamista.
Lapset ovat etdéntyneet luonnosta ja kayttavat paivassa paljon aikaa tietokoneen tai
puhelimen kanssa. Luonto, eldimet ja yhdesséolo jaavat helposti taka-alalle. Lapsilla
on paljon mielikuvitusta ja jos heille antaa tarvittavat valineet he pystyvat keksimaan

monenlaisia asioita.

Opinnaytetyoni tavoite on kehittdd kotielainpihan paivaleiritoimintaa. Pyrin auttamaan
uusia apuohjaajia, joilla ei ole kokemusta eldinten tai lasten kanssa tydskentelysta,
antamaan lapsille hyvét vélineet oman ajattelun kayttoon seka tukemaan lasten kehi-
tystd ihmisena. Opinnaytetyoni pyrkii auttamaan ohjaajia Espoon 4H-yhdistyksen ar-
vojen toteuttamisessa. Kehittamistyoni tavoite on myds saada Glimsin 4H-
kotielainpihan paivaleireilla opitut asiat ylos, jotta ohjaajien ei tarvitse aloittaa joka
vuosi alusta leirien suunnittelua. Tyoni avulla ohjaajat voivat oppia edellisvuoden ko-

kemuksista, sekéa kehittaa Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirien toimintaa.

Glimsin 4H-kotieldainpihan paivéleirit voivat olla nuorten ensimmaisia tyépaikkoja. Uu-
si tydpaikka on aina jannittdva, mutta ensimmainen on my6s mieleenpainuvin. Opin-
naytetyoni tavoite on auttaa ohjaajia leirien suunnittelussa, ei antaa valmiita vastauk-
sia siihen, millainen leirin kuuluisi olla. Pyrin auttamaan ohjaajien itsetunnon kohot-
tamisessa. Haluan uusien ohjaajien uskovan itseensa ja tuntevan olonsa osaaviksi,
rohkeiksi seka vastuullisiksi. Lapset oppivat paljon asioita leireill&, mutta niin oppivat

ohjaajatkin. Vaisanen (2012, 24) kertoo opinnaytetydéssaan ohjaajien erilaisuudesta.
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Hanen mukaansa tarkeimpid ohjaajan piirteitd on kyky osata katsoa lasta yksilona ja

ottaa jokaisen tarpeet huomioon.

Lapset tarvitsevat tukea kehittymisessaan ja ohjaajan on naytettava lapsille, ettd han
on turvallinen ja luotettava. Ohjaaja on lapsille esimerkkina ja lapset ottavat mallia
ohjaajista niin kaytokselladn kuin vaatetuksellaan. (Vaisdnen 2012, 25.) Huomasin
itse leireilla, ettd mikali lapsilta pyydettiin tietynlaista pukeutumista, mutta ohjaajat
eivat tehneet samoin, he alkoivat kyseenalaistaa tata pyynt6a. Opinnaytetyoni tavoite
on parantaa tulevia Glimsin 4H-kotielainpihan péaivéleireja lisaamalla koulutusmateri-

aalia, seka kirjallista tietoa, mista ottaa tukea tyopaivan aikana.

1.3 Kotielainpihan paivéleiritoiminnan kehittamistarpeet

Kaikkien lastenleirien ongelmat ovat samankaltaisia. Ero on siina, etta Glimsin 4H-
elainpaivaleirilla on elaimia, joita pitaa hoitaa ja huomioida omalla tavallaan. Eldaimet
voivat sairastua, kayttaytya yllattavasti tai jopa kuolla. Lapsille on selitettava, miksi
jokin elain kayttaytyy tietylla tavalla, on se sitten toivottavaa tai ei toivottavaa kaytos-
t4. Lapsia on my0Os opetettava siitd, miten elaimien kanssa ollaan. Elaimien kayttay-
tymista ei pystyta taysin ennakoimaan. Eldinten kanssa on kayttaydyttava rauhalli-

sesti ja niitd on kunnioitettava (Kuikka 2012, 13).

Leireille pyritddn ottamaan hyvin kayttaytyvid ja kiltteja elaimid, mutta jokaisella on
joskus huono paiva. Vuonna 2015 Glimsin kotielainpaivaleirilla passit ottivat yhteen ja
niiden pienista sarvista vuosi taman vuoksi verta ja ne olivat hyvin arat. Kuten Kyrd
(1998, 30) kertoo 4H-yhdistyksen luonnonmukainen kotieldaintuotanto oppaassa, pas-
sien puolustautuminen tapahtuu sarvilla tai sorkilla. Jouduimme eristam&én passit,
silla ne eivat halunneet ihmisten koskevan niiden paihin. Tyontekijoéiden on ennakoi-
tava, mita elaimiad he voivat pitaa esilla, kun aitaukseen saapuu asiakkaita, jotta hyvin

kayttaytyvat eldimet olisivat nahtavilla (Kuikka 2012, 13).

Ohjaajan on hallittava tarvittavat tiedot ja taidot, jotta han voi varautua tallaisiin tilan-

teisiin. Elaimet voivat aiheuttaa vaaratilanteita, jos ohjaaja ei osaa tulkita niiden kay-
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tosta. Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleireilla tydskentelee elaintenhoidosta vastaava
henkild, mutta jokaisen ohjaajan on hyva tietaa elaintenhoidon perusteet.

Muita haasteita Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleireilla aiheuttaa se, etta leirit ovat
ulkoilmaleireja, joten s&é voi olla esteenéa jonkin aktiviteetin toteuttamiselle. Lapsilla
on oltava oikeanlainen varustus, mika voi olla haaste, silla aurinkoisina aamuina ei
lapsen huoltaja tule valttamatta ajatelleeksi, etta iltapaivalla voi sataa. Ohjaajan on
tarkistettava lapsilta, onko heidén varustuksensa kunnossa ja jos ei, pyydettava heita
ottamaan ne esiin. Mikéli tama ei auta on tiedossa varoitus tai poistaminen tilantees-
ta. (Innanen 2011, 16.) Jos lapsella ei ole oikeanlaista varustusta leirilla, jopa huolta-

jille soitto saattaa tulla kysymykseen.

Glimsin 4H-kotieléainpihan paivaleirilla pyritdadn olemaan mahdollisimman paljon ulko-
na. Taméan vuoksi oikeanlainen varustus on hyvin tarkea. Lasten on ymmarrettava,
ettd he eivat voi osallistua kaikkeen toimintaan, jos he eivat pukeudu oikeanlaisesti.
Oikeanlainen varustus on tarpeen, silld toiminnassa voi likaantua tai loukkaantua, jos

ei ole pukeutunut tilanteen vaatimalla tavalla.

Ulkoilmaleirilla valvonnan on oltava tiukempaa, jotta ohjaaja tietdd koko ajan missa
lapset ovat. Luonnossa asuvat elaimet voivat aiheuttaa vaaratilanteen. Alueella voi
olla k&armeita, ampiaisia ja punkkeja. Lapsi ei voi osallistua leirille, jos h&n on aller-
ginen elaimille. Kesalla 2015 Glimsin museoalueen tydntekijat kertoivat alueella asu-
vasta kyykaarmeesta. Ketola kertoo (2002, 179) kyykdarmeen olevan Suomen ainoa
myrkyllinen kaarme, joten sitd on varottava. Han ei sitd neuvo havittdmaan, kuten
emme mekaan Espoon 4H-yhdistyksessa, silla pyrimme opettamaan lapsia kunnioit-

tamaan luontoa ja sen asukkeja.

Punkit ovat leirien haastavimpia eliditd. Ne voivat kiivetd vaatteisiin ruohikossa ja
vasta illalla tarttua ihmiseen. Punkki voi aiheuttaa erilaisia oireita, joten se on poistet-
tava (Ketola 2002, 179). Ohjaajan on neuvottava leirilaisia tarkistamaan itsensa iltai-
sin punkkien varalta. Toisaalta on myos huoltajien tehtdva muistaa punkkitarkastuk-

set.



12

Hiljainen tieto piti saada talteen ja ongelmat, joita oli kohdattu ja ratkaistu muistiin.
Hiljaisella tiedolla tarkoitetaan sellaisia asioita, joita ihmiset ovat oppineet esimerkiksi
tydssaan, mutta joita ei ole kirjoitettu muistiin. Hiljainen tieto voi olla hyvin tarkeaa
tydelamassa, mutta on tydnantajan riski antaa tyontekijdiden toimia niiden varassa.
Na&in tybnantajan on vaikea tarkkailla mita tyontekijat tekevat, kun asioita ei voi tarkis-

taa mistaan. (Toom, Onnismaa, Kajanto 2008, 11.)

2 KOTIELAINPIHAN PAIVALEIRIT

Espoon 4H-yhdistys on jarjestanyt vuosina 2014 ja 2015 Glimsin 4H-kotielainpihan
paivaleireja Espoossa. Yhdistyksella on kokemusta Helsingin Falkullassa jarjestetyis-
ta paivaleireista, mutta ne eroavat Espoon leireista silla, ettéd Falkullassa elaimilla on
omat hoitajansa ja ohjaajat ovat vastuussa vain lapsista. Glimsin 4H-kotieldinpihan
paivaleirit ovat hyvin suosittuja ja lapsia riittda jonoksi asti. Kaikki halukkaat eivat
paasseet vime vuonna osallistumaan. Vaikka leirit ovat suosittuja, eri kehitystarpei-
den tunnistaminen on silti valttamatonta tulevan kehityksen varmistamiseksi. Glimsin
4H-kotielainpihan paivéleirit ovat ulkoilmaleireja, mika luo oman haasteellisuutensa

toimintaan.

Lapsien ja ohjaajien on varauduttava eri saatiloihin. Kuumalla saalla vaarana on au-
ringonpistos ja sadesaalla vilustuminen. Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleireilla on
sisdtilana tydmaakontti, jonne saadaan lasten ja ohjaajien varusteet seka evaat suo-
jaan. Kontissa on myos jadkaappi, mikro seka poytia ja penkkeja ruokailujen helpot-
tamiseksi. Konttia voidaan kayttaa sadesaalla askarteluun, mutta tilat ovat hyvin ah-
taat. Sisatiloja on vahan, silla leirien tarkoitus on olla mahdollisimman paljon ulkona.

Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleireilla lapsille annetaan vastuuta, seka ohjeita siita
miten eldaimi& kuuluu hoitaa. Pyrimme antamaan lasten tehdd mahdollisimman paljon
itse, vedenkannosta karsinoiden siivoukseen. Ohjaajien on osattava vastata lasten
kysymyksiin leiriohjelmasta, jos he kyseenalaistavat jonkin toiminnan. Ohjaajat selit-

tavat heille esimerkiksi, ettd karsinat on siivottava, silla elaimet eivat sita itse osaa
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tehda ja muuten niiden hyvinvointi karsii. Lapset ymmartavéat paljon asioita, kun ne

selitetdan kokonaisuutena.

Ohjaajan on muistettava, ettd han maaraa mita leirilla tehd&én. Innasen mukaan
(2011, 17) mikali ohjaaja kysyy ryhman mielipidetta tulevasta ohjelmasta, voi tama
aiheuttaa riitatilanteen. Lasten mielipiteitd on mielestani tarke& kuunnella, mutta kun
ohjelma on alkamassa, on ohjaajan oltava maaratietoinen siitd mitd seuraavaksi teh-
daan. Lapsilla voi olla ennakkoluuloja siivouksen ja tyén suhteen, silla useat heista

eivat ole sita vield kokeneet.

Lapset yllattyvat usein omista kyvyistaan ja siita, ettd jotkut kurjalta tuntuvat asiat
voivatkin olla hauskoja. Onnistumisen tunne on tarkeaa lapsen kehityksen ja hyvin-
voinnin kannalta. T&man vuoksi on ohjaajan yritettdva katsoa maailmaa myds ryhma-
laisten silmin. (Innanen 2011, 19.) On ohjaajan ilo nahda kuinka lapsi kehittyy leirin
aikana ja kuinka lapsi voi saada niin paljon iloa pienistakin onnistumisista. Monet lei-
rin asiat voivat olla arkisia ohjaajille, mutta lapset eivét ole niita viela kokeneet. Ulko-
na ruokailu tai elainten harjaaminen voi olla hyvin jannittava kokemus ja koska leirilla

ollaan ilman vanhempia, lapset saavat tuntea olonsa vastuullisiksi.

2.1 Kotielainpihat

Kotieldainpiha tarkoittaa paikkaa, jonne on rakennettu eléaimille sopivat tilat seka aita-
us. Kotielainpihan rakentamisesta Espoon 4H-yhdistyksen kotielainpaivaleirilla Glim-
sissa huolehtii Espoon kaupunki. Espoon 4H-yhdistys on vastuussa elainten vuok-

raamisesta alueelle ja niiden hoitamisesta.

Kotielainpihalla tarkeda on huolehtia eldainten hyvinvoinnista ja siita, etta niilla on tar-
peeksi tilaa seka sopivat aitaukset. Kotielainpihoille valitaan yleensa hyvin kayttayty-
vid elaimia, silla niita kay katsomassa useita eri ihmisia lapsista vanhuksiin. Koti-
elainpihaa rakentaessa tarkeinta on elaimen hyvinvointi ja turvallisuus. On tarkeaa
rakentaa aitauksesta sellainen, etta elain ei pdase karkaamaan ja, ettd sen eldma on
miellyttavaa. (Kuikka 2012, 10.)
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Yleensa kotielainpihoilla asiakkaat eivat paase itse aitaukseen, mutta Glimsissa heil-
l& on tahan mahdollisuus. Taman vuoksi meidan on oltava erityisen huolellisia vierai-
lijoiden turvallisuudesta. Ohjaajan on kerrottava asiakkaille kuinka eléinten laheisyy-
dessa toimittaan (Kuikka 2012, 10). Tama ennaltaehkéisee vaarallisia tilanteita. Koti-
elainpihoilla asiakkaat paasevat katsomaan, koskemaan tai ruokkimaan elaimia. Eri
kotielainpihoilla on eri s&&nnaot siitd, mita kaikkea elainten kanssa saa tehda. Espoon
4H-yhdistyksen kotieldinpihalla elaimia paasee koskettamaan, mutta niitd ei saa
ruokkia, muut kuin leirilaiset ohjaajan lasna ollessa. Eldinten ruokintaa ei ehdita val-
voa koko ajan ja, jotta elaimille ei sy6tettaisi muuta kuin niille sopivaa ravintoa ruok-

kiminen on kielletty kokonaan.

2.2 Paivaleiritoiminta

Glimsin 4H-kotieldinpihan paivéleirit ovat 7-12-vuotiaille lapsille jarjestettavia viikon
mittaisia leireja. Lapset ovat siind iassa, ettd he pystyvat jo toimimaan itsenaisesti ja
ohjaaja voi keskittya seuraamaan tilannetta sivusta. Ohjaajan on helpompi huomata
jokaisen lapsen taidot ja tarpeet, kun han ei ole koko ajan toiminnassa mukana (Autio
& Kaski 2005, 28). Tama ei onnistuisi nuorempien lasten kanssa. Lapset saapuvat
leirille huoltajiensa saattamana tai itsenaisesti aamulla klo 9. Paivan paatteeksi hei-

dat joko haetaan tai he lahtevét itse klo 15.

Kesdleirit toteutetaan Espoon Bembdlessa Glimsin 4H-kotielainpihalla Espoon 4H-
yhdistyksen toimesta. Eldimet ovat Glimsissa toukokuusta elokuuhun. Glimsin 4H-
kotielainpihan paivaleireja jarjestettiin vuonna 2015 koko kesan ajan. Jarjestimme
kymmenen eri paivaleirig, jotka kestivat maanantaista perjantaihin. Leireilla ei tarjota
talla hetkella ruokaa, joten lapset tuovat mukanaan oman lounaan ja véalipalan. Glim-
sin 4H-kotieldinpihalla ei ole ruuanvalmistukseen soveltuvia tiloja, taman vuoksi lap-

set tuovat omat ruokansa.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivéleirit ovat ulkoilmaleireja, joten oikeat varusteet ovat
tarkedt. Ennen leirejd painotamme vanhemmille sadevaatteiden tarkeytta, vaikka
aamulla nayttaisi aurinkoiselta. S4& vaihtelee hyvin paljon, joten iltapaivalla voi silti

tulla sadetta.
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Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirien toiminta pydrii elainten ymparilla. Pyrimme te-
kemaan ohjelmasta sellaista, etté lapset saisivat olla mahdollisimman paljon eldinten
kanssa. Muutakin ohjelmaa |6ytyy ja se yritetddn pitdd teeman mukaisena. Vuonna
2015 Glimsissa asui kesan ajan nelja lammasta, nelja kilid, yksi vuohi seka kaksi ka-

nia.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleireille soveltuvat eldimet valitaan yhdessa omistaji-
en kanssa. Glimsissa kesan viettaa aikaisempien vuosien hyvaksi havaitsemia elai-
mid. Esimerkiksi sama vuohi on ollut jo kahtena vuonna mukana. Espoon 4H-
yhdistyksen henkilékunnalla pitdd myos olla tietamystd, seka tarvittavat valineet

elainten hoitamiseen.

Vuonna 2015 leirilla piti olla my6s poneja, mutta lilan matalan aidan takia ne karkasi-
vat. Ponit saatiin kiinni, mutta niitd ei voitu pitda leirilla. Vuonna 2015 laitoimme ai-
taan sahkon, silla kilit karkailivat aidan ali, mutta sen korkeus ei olisi riittanyt pita-
maan poneja siséalla. Glimsin 4H-kotielainpihan paivéleireille pyritdan valitsemaan
hyvin kiltteja elaimia, jotta niiden hoitaminen olisi helppoa ja niita uskaltaa lahestya

lasten kanssa.

Espoon 4H-yhdistys piti avoimia ovia Glimsin Talomuseon kavijdille lapi kesan, ker-
ran viikossa iltapaivisin. Asiakkaat p&asivat 6-10 hengen ryhmisséa aitaukseen tutus-
tumaan elaimiin tyontekijan opastuksella. Espoon 4H-kotieldinpihalla vierailee eri
taustaisia ihmisid. Taman vuoksi on tarkeaa etta elaimet eivat saiky ja ovat ystavalli-

sia.

2.3 Kotielainpihan paivaleiritoiminnan vaikutukset

Glimsin 4H-kotieldinpihan paivéleirit tutustuttavat lapset elainten hoitoon, seka erilai-
siin askareisiin. Lapset oppivat monia asioita leirilla, joko ohjaajien opettamana tai
itse huomaamalla asioita. Ihme (2009, 39) tekee eron oppimisen ja opettamisen valil-
le. Kun lapsi oppii, tarkeintd on se, miten han on asian oppinut ja se, mika on lapsen

oma nékokulma. Tdma luo hyvan tasapainon lapsen oppimiselle ja oivaltamisen tun-
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teelle, joka on tarkeampdd kuin kuulla enemméan kokemusta omaavia henkilita.
Lapset saavat onnistumisen tunteita, sekd oppivat itsenéistymista ja yhteisyota mui-
den lasten kanssa. Innasen (2011, 20) mukaan ohjaajan on muistettava kehua lap-
sia. Vaikka lapsi ei suoriutuisi tehtavasta taydellisesti, han pystyy parantamaan suori-

tustaan parhaiten positiivisella ja innostavalla palautteella.

Solatie (2009, 45) kertoo kirjassaan luovuudesta. Kuten Innasen, hanenkin mukaan-
sa lapsen kehuminen parantaa taman suoritusta. Lapsi innostuu idecimaan lisaa, kun
han saa siitéa positiivista palautetta. Innanen ja Solantie ovat molemmat sita mielta,
ettd ohjaaja saattaa suhtautua lapsen ideoihin negatiivisesti. Solantien mukaan
(2009, 46) ohjaaja ei valttamatta huomaa kun han tekee tata, se tulee jo luonnos-
taan. Innanen (2010, 20) kayttaa esimerkkind nuoren tekemaa tytta koulussa, josta
opettaja l0ytda vain virheitd. Tamé ei auta nuoren itsetunnon kohotusta. Opettajan
pitaisi tuoda nuoren tyosta ensin hyvat puolet esiin, jonka jalkeen hén voisi antaa ke-
hittdmisideoita. Kehuminen luo positiivisen mielikuvan siitd, mita lapsi tai nuori on
tekemassa. Tama antaa hénelle onnistumisen tunteita, mutta myds motivaatiota ke-

hittaa itseaan.

Toimimme leirilla paljon ryhmisséa, jolloin leirilaisten ryhmatyoétaidot kehittyvat. Lapsia
on huomioitava kuitenkin myds yksiléind. Ryhmapaine poistuu, kun lapsi paasee koh-
taamaan ohjaajan kahden kesken, nain hanesta voi huomata uusia ominaisuuksia.
(Innanen 2011, 19.) Glimsin 4H-kotieldainpihan paivaleireilla lasten yksiloittainen koh-
taamien on haastavaa, silla heitéa on paljon ja ohjelman toteuttamiseen menee paljon

energiaa. Ruokailut ovat hyvia hetkia keskustella lapsen kanssa kahdestaan.

Lapsilla on suurempi vastuu huolehtia itsestdan leirilla, kuin mahdollisesti kotona.
Heidan on huolehdittava omista tavaroistaan ja tarpeistaan. Ohjaajat valvovat lapsia
ja muistuttavat heita asioista, mikéli se on tarpeen. Uskon lapsien pitavan vastuusta
jonka he saavat leirilla, silla lapsi tuntee, ettd haneen luotetaan ja heidan taitoihinsa

uskotaan.

Noudatamme leireilla Espoon 4H-yhdistyksen arvoja ja pyrimme antamaan lapsille
valineet, joilla he pystyvat kehittym&éan ihmisena. Kotielainpihan toiminta tukee nuo-

ren luontosuhdetta. Luonto on tarked osa Espoon 4H-yhdistyksen toimintaan ja lei-
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reilla lapset oppivat kierratyksesta seka kasveista. Arvot sisaltavat pyrkimyksen las-
ten oman ajattelun kehittdmisesta, kaden taitojen opettelemista, toisten ihmisten ja

luonnon kunnioittamisesta seka fyysisen ja henkisen hyvinvoinnin tukemisesta.

Leireilla lapset oppivat monia asioita, joita ei ohjaaja edes yrita opettaa. Nivalan ja
Saastamoisen (2007, 255) kirjassa Penttinen kertoo oppimista tapahtuvan niin kou-
lussa, kuin arkielamassakin. Oppiminen, joka tapahtuu niin sanotusti vahingossa,
jatetaan usein huomiotta, ellei eteen tule ongelmia. Oppimisesta on tullut koululaitok-
sen tehtava, vaikka ennen siitd oli vastuussa oma kotiyhteis6. Mielestani Glimsin 4H-
kotielainpihan péaivaleirit ovat hyva esimerkki siitd, ettd lapset oppivat tarkeita asioita
myo6s koulun ulkopuolella. Leirit kestavat vain viisi paivaa, joten suuria muutoksia ei
ohjaaja pysty lapsissa tekemaan. Lapset oppivat nopeasti ja kaikkea oppimaansa he
eivat huomaa, kuin vasta myohemmin. Toivomme, etta lapset vievat edes joitakin

naista arvoista myos kotiinsa.

Monet lapsista avautuivat hitaasti leirilla. Heita ujostuttaa, tai heilla ei ollut ennestaan
tuttua ystadvaa mukana. Oli ilo huomata, etta leikit ja ohjelma saivat monet avautu-
maan enemman ja ottamaan itse kontaktia muihin lapsiin seka ohjaajiin. Toiset lapset
ovat rohkeampia kuin toiset, mutta harva jaa ilman ystavaa leirilla. Leikki on hyva ta-
pa tutustua toisiin ja oppia asioita. Lapset oppivat leikin kautta huomioimaan toisia,
sekd pitdmé&an huolen itsestdan ja omista oikeuksista ja kohtaamaan myos asioita,
jotka eivéat ole mukavia. Nain lapsi osaa kohdata arkielaman samanlaisia ongelmia
paremmin. (Autio & Kaski 2005, 42.) Autio ja Kaski (2005, 44) perustelevat leikin tar-
keyden silla, ettd se auttaa lasta oppimaan, sen avulla voi tutustua uusiin asioihin ja

kokemuksiin, seka kehittad mielikuvitusta ja luovuutta.

Leikkiesséa lapsi kohtaa voittoja seka tappioita, joten on téarkeaa, etta lapsi oppii tot-
tumaan myds pettymyksen tunteeseen. Haviaminen on tarpeellinen kokemus lapsel-
le. Voittaminen on monen mielestda mukavampaa, mutta se ei ole yhta opettavainen
kokemus, kuin havio. (Autio & Kaski 2005, 104.) Jokaiselta leirilta 16ytyy joku lapsi,
joka ei pida havidmisesta tai ei ole siihen tottunut. Lapsen on kohdattava havi6ita,
eikd ohjaaja saa yrittdd naitd valttad. Ainoastaan nain lapsi tottuu kohtaamaan ne
tunteet, joita haviod tuo. (Autio & Kaski 2005, 104.) Monet lapset pyysivat toistensa

puhelinnumeroita ja toivon mukaan tapasivat leirien jalkeenkin. Leikkiessa lapset tu-
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tustuivat toisiinsa ja alkoivat leikkia myos itsenéisesti vapaa-ajalla. Leirit ovat hieno
tapa saada lapsia tutustumaan toisiinsa, sielta voi l16ytaa vaikka uuden parhaan ysta-

van.

2.4 Lapset ja elaimet

Tyoskentely lasten ja eldinten kanssa yhta aikaa on haasteellista, mutta antaa ohjaa-
jalle uusia toiminta mahdollisuuksia. Reini (2011, 15) kertoo opinnaytetydssaan
elainavusteisesta tydskentelysta. Tama tarkoittaa sitd, etta elaimet ovat mukana toi-
minnassa, jolla pyritdéan ilahduttamaan asiakkaita. Eldinavusteinen tydskentely voi

olla tavoitteellista tai ei, rippuen mita silla halutaan saavuttaa.

Ohjaajan on keskityttava siihen, miten lapset toimivat eldinten kanssa ja kuinka elai-
met kayttaytyvat lapsia kohdatessaan. Lasten on ymmarrettava, etta elaimillakin on
omat luonteensa. Reini (2011, 46) keskittyy opinnaytetydéssaan koiriin, mutta samat
asiat patevat myods muihin eldimiin. Lapsi oppii nain erilaisuudesta. Lapsi voi myds
samaistua eldimen luonteeseen. Tama voi olla lapselle hyvin voimaannuttava koke-
mus. Lasten hyvinvointi menee aina edelle, mutta eldaimia ei mydskaan saa kohdella

kaltoin.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivéleireilla osa lapsista kohtaa elaimen ensimmaista ker-
taa. Monet ovat nahneet koiria, kissoja tai marsuja, mutta lampaat, vuohet ja Kkilit
saattavat olla uusia tuttavuuksia. Ohjaajan on tunnettava eri elainten luonteet ja osat-
tava lukea milloin eldin on tyytyvainen ja milloin arvaamaton. Lapsille on opettava
miten elainten kanssa kuuluu kayttaytya, silla lasten turvallisuudesta huolehtiminen
on yksi ohjaajan tarkeimmista tehtavista. Juokseminen, karvasta vetaminen tai sar-

viin koskeminen saattavat houkuttaa, mutta elaimet eivat naista pida.

Lammas ja vuohi ovat yleisimpid kotieldinpihan elaimid. Ne kulkevat laumassa ja
usein vanhin tai voimakkain yksild on laumanjohtaja. Elaimet puolustavat lauman yh-
tendisyytta ja yksilollisyydella ei ole yht&d suurta merkitysta. Lampaat ovat usein rau-

hallisia ja pitavat ihmisen kosketuksesta, erityisesti jos ne ovat siihen tottuneet. Vuohi
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kiintyy ihmiseen enemman kuin lammas, mutta ihmisen on naytettava jokaiselle elai-

melle olevansa johtaja. (Kyrd 1998, 31.)

Ohjaajan on johdettava leireilla niin lapsia, kuin eldaimiékin. Sopimaton kaytdés on
huomioitava ja ohjaajalla on oltava rohkeutta puuttua myods eldimen kaytokseen.
Lapset ottavat mallia ohjaajista. He huomioivat kuinka ohjaaja kayttaytyy eldinten
kanssa ja millaisella mielentilalla ohjaaja kohtaa eldimet. Ohjaaja ei voi olla pelois-
saan tai saikkya elainten kanssa, hanen on annettava lapsille itsevarma esimerkki.

Uhkarohkea ei silti saa olla. Ohjaaja voi aina kysya neuvoa toisilta ohjaajilta.

Ohjaaja voi joutua tekemaan asioita, joita lapset eivéat saa, kuten eristamaan jonkin
elaimistd yhteen karsinaan. Tallainen tilanne voi tulla esimerkiksi eldinten haavoja
hoidettaessa. Lapsille on kerrottava tekojen syyt ja se, ettéd tdméa on ohjaajien vas-
tuulla. Lapset myds huolestuvat usein elaimista, jos ne nayttavat loukkaantuneilta tai
ne on eristetty muista. Ohjaajan on tarkeaa selittaa lapsille miksi jokin eldin on louk-
kaantunut ja, ettd se paranee. Lapsien tehtava ei ole murehtia elainten hyvinvoinnis-

ta.

Elaimet antavat kaytoksellaan myos positiivisia merkkeja. Lampaat osoittavat ystaval-
lisyytta toisilleen paan eri osien koskettelulla. Myds naykkiminen ja nuoleminen voivat
olla hyvanmielen merkkeja. (Kyro 1998, 31.) Opin leirilla kuitenkin sen, etta lampaat
voivat tulla tydntdmaan paallaan ihmisia. Tamé puolestaan merkitsee dominointia,

jolle ei kannata antaa tilaa.

Elaimien on kunnioitettava ihmisia, eivatkd ne saa yrittaad haastaa auktoriteettiamme.
Lapset eivat voi tietdd mité tallainen kaytos merkitsee. Lapset ovat pienempia ja hei-
kompia, kuin monet eldimista, mutta he ovat silti johtavassa asemassa elaimiin nah-
den. Lapsille on kerrottava kaytéksen merkitys ja miten sen voi estad. Usein tallai-
sessa tilanteessa on parasta, etta ohjaaja siirtda elaimen tilanteesta, jossa tama yrit-

taa dominoida lasta.

Olen huomannut, etté lapset kayttaytyivat Glimsin 4H-kotieldinpihan eléainten kanssa
samalla tavalla, kuin esimerkiksi kotikoiran. Ne kutsuvat elainta, houkuttelevat sita

ruualla luokseen, menevat matalaksi silittdessaan sita seka yrittavat leikkia elaimen
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kanssa. Kotielainpihan eldimiéa ei voi kouluttaa ilman oikeanlaista tekniikkaa. Eldimet
voivat oppia vaaria asioita ja lapsen ollessa matalana ne voivat pillastua ja satuttaa

lasta.

Leireilla ohjaajien on tehtava lapsille selvéaksi ero kotielaimen ja leirin eldinten valilla.
Vaikka eldimet ovat usein kiltteja ja pitavat ihmisten kosketuksesta, ne eivét ole yhta
miellyttamisen haluisia, kuin kotikoira. Ohjaajan on opetettava lapsille, kuinka elaimia
kohdataan, miten niitd ruokitaan tai mitd niiden kaytoksesta voi oppia. Eldin antaa
ruumiinkielelldaan ja aantelylladn vinkkeja siita, mita silla on mielessaan. Uhkaavan
elaimen tunnistaminen on tarkeda ohjaajalle, silla han on vastuussa leirin turvallisuu-

desta.

Elaimilla voi olla my®ds voimaannuttava vaikutus lapseen. Lapset ovat ihastelleet
elamia ja osa heista rauhoittuu niiden luona. Eldinavusteisen tyéskentelyn tarkoitus
on, ettd elaimet parantavat ihmisen hyvinvointia ja luovat hyvaa oloa (Reini 2011,
15). Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirin elaimet ovat yleensa rauhallisia, seka liik-
kuvat hitaasti, paitsi jos tiedossa on ruokaa. Lapset liikkuvat luonnostaan juosten,
melkein joka paikkaan, joten eldinten rauhallisuus tarttuu myos lapsiin. Lapset ottavat
lempieldimekseen yleensa rauhallisen yksilon, joka nauttii lasten rapsuttelusta. Elai-
met voivat opettaa lapsia ilmaisemaan omia tuntemuksiaan. Lapsi oppii kayttayty-
maan ja rakentamaan luottamusta. (Reini 2011, 46.) Naita taitoja kaytetadn myos
ihmisia kohdatessa ja niiden opetteleminen eldinten kanssa on hyvéaa harjoitusta.

2.5 Ohjaaja asiakaspalvelijana

Espoon 4H-yhdistyksen ohjaajat ovat leireilla lapsia varten, mutta he ovat silti asia-
kaspalvelijoita. Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleirille tulevat lapset saavat ohjaajan
huomion, mutta my6s lasten huoltajat on muistettava. Ohjaajan on oltava asiallinen ja
valmis vastaamaan vanhempien kysymyksiin. Mikali ohjaaja ei tieda johonkin kysy-
mykseen vastausta, on h&nen oltava valmis se etsiméan. Asiakkaalle kannattaa luva-
ta vain se mihin asiakaspalvelija pystyy ja hdnen on valilla tunnustettava, ettei kaikki-
en pyynt6jen toteuttaminen ole kaytdnndssa mahdollista. (Kannisto & Kannisto 2008,
14.)
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Huoltajat ovat erilaisia ja toisten kanssa on helpompi toimia, kuin toisten. Ohjaajan on
oltava ymmartavainen, eikd hén saa ottaa asioita lilan henkilékohtaisesti. Toiset huol-
tajat ovat suojelevaisempia, kuin toiset ja jotkut liioittelevat asioita. Ohjaajan on saa-
tava huoltajien kunnioitus ja annettava vastuullinen kuva itsestaan. Huoltajat jattavat
lapsensa vieraan ihmisen vastuulle, joten he haluavat kuulla miten leiri sujuu ja viih-

tyvatko lapset.

Ohjaajien antama kuva itsestdédn heijastuu my6s Espoon 4H-yhdistyksen kuvaan.
Ohjaajat ovat Espoon 4H-yhdistyksen ndkyva osa, joten se mitd mielta vanhemmat
ovat ohjaajista, liitetddan myds siihen, miten huoltajat nakevat koko Espoon 4H-
yhdistyksen. Asiakaspalvelun on oltava joka kerta yhta hyvaa, nain saadaan pitkaai-
kainen asiakas (Kannisto & Kannisto 2008, 14). Espoon 4H-yhdistys on voittoa ta-
voittelematon jarjestd, mutta tyytyvaiset asiakkaat palaavat toimintaan ja hyva maine

takaa palveluiden jatkuvuuden tulevaisuudessakin.

Glimsin Talomuseon alueella kay kesapaivien aikana myds useita museoasiakkaita.
Espoon 4H-yhdistyksen leirit jarjestetddn Glimsin Talomuseon alueella ja museoasi-
akkaat usein kiinnostuvat leirin toiminnasta. Kotielainpaivéleirien aikana leirilaiset
oleskelevat paljon eldinten aitauksessa, minne on paasy kielletty muilta kuin leirilaisil-
ta. Leirilaisten aitauksessa olo houkuttaa paikalle myds museoasiakkaita, jolloin he
saattavat kysya paasevatko aitaukseen, tai kieltokylteistd huolimatta menna aitauk-
seen itse. Ohjaajan on osattava vastata myts museoasiakkaiden kysymyksiin ja mi-
kali he pyrkivat elainaitaukseen sisélle, pyydettava heita ystavallisesti poistumaan ja

perustella miksi ndin toimitaan.

Kannistot (2008, 15) kuvaavat asiakaspalvelutilannetta aikuisen ja lapsen kohtaami-
sena. Hyvia asiakaspalvelijan piirteitd ovat kuunteleminen, lasna oleminen seka ky-
symyksiin vastaaminen. Asiakaspalvelijan on oltava tilanteen aikuinen, kypsa ja luo-
tettava. Asiakaspalvelutilanteella tarkoitetaan esimerkiksi kaupan myyjan ja asiak-
kaan kohtaamista ja dialogia. Yleensd museoasiakkaat ovat ymmartavaisia, kun heil-
le selittda tilanteen ja miksi aitaukseen on paasy kielletty, mutta valilla asiakkaiden on

vaikea ymmartaa ettéa ulkopuoliset eivat aitaukseen paase leirien aikana.
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Olen nahnyt tilanteita, joissa asiakas voi yrittdd pyytd&d ohjaajaa antamaan hanen
oleskella aitauksessa hetken, silla hanesta ei ole mitaan vaivaa. Ohjaajan on kuiten-
kin kohdeltava kaikkia leirin ulkopuolisia samalla tavalla, eikéa han voi antaa erikoisoi-
keuksia. Muuten niita pitaisi antaa kaikille. Tarkeintéa ohjaajille on olla kohteliaita, se-

k& yksimielisia siita miten tallaisissa tilanteissa toimitaan.

Asiakkaalla ja asiakaspalvelijalla on monta eri minétilaa, jotka vaikuttavat siihen mi-
ten he kayttaytyvat toistensa kanssa. Valittavana on aikuinen, lapsi tai vanhempi.
Tilat vaihtuvat tilanteen mukaan. Se missa tilassa kumpikin on vaikuttaa siihen kuin-
ka sujuva asiakaspalvelutilanne on. (Kannisto & Kannisto 2008, 42.) Asiakaspalvelu-
tilanteessa tarkeaa on kunnioitus toista kohtaan. Mindatilat auttavat, mutta myds vai-
keuttavat palvelemista. Toisen osapuolista olisi oltava korkeampi auktoriteetti, jos

tata ei tapahdu ei keskusteleminen ole helppoa.

2.6 Kaupungistuminen

Suuret kaupungit vetavat koko ajan enemman asukkaita puoleensa. Ihmiset muutta-
vat paakaupunkiseudulle, seka isoihin kaupunkeihin tyon ja paremman elintason pe-
rassa. Kaupungistuminen on ilmid, joka on tullut suositummaksi koko ajan, erityisesti
nuoret muuttavat pois pienista kotikunnistaan esimerkiksi opiskelupaikan perassa,

usein pysyvasti.

Paakaupunkiseudulla lapset ovat tottuneet erilaiseen elaméén, kuin maaseudulla tai
pienemmissa kunnissa. Taman ympariston huomioiminen on aarimmaisen tarkeaa
onnistuneen leirikokemuksen ja lasten turvallisuuden kannalta. Tarjolla on monia vi-
rikkeitd, julkista lilkennetta ja erityisesti paljon ihmisia. Lapsilla ei ole samoja velvolli-
suuksia, heidan ei tarvitse herata ennen koulua siivoamaan karsinoita tai ruokkimaan
kanoja. Heidan aamutoimiinsa kuuluu sosiaalisen median selailu, seka television kat-

sominen.

Kaupungistumisen vaikutukset nakyvat paakaupunkiseudulla niin, etta lapsilla ei
enda ole sellaisia taitoja, kuin muutama kymmenen vuotta sitten. Nykynuorilla alkaa
olla jo juuret kaupungissa ja luontosuhde on karkaamassa yha kauemmaksi kaupun-

gistumisen myota. Kaikki eivat voi olla maanviljelijoita kaupungissa, mutta luontoon
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voi silti tutustua. Lapsilla on paljon tekemista kaupungissa, johon ei tarvita luontoa.
Vanhemmat saattavat olla liian kiireisia tai valinpitaméattomia, etta he veisivat lapsen-

sa esimerkiksi kansallispuisto Nuuksioon retkelle.

Lapset eivat ole tottuneet olemaan luonnossa, kuten eivat heidan vanhempansakaan
muutamia poikkeuksia lukuun ottamatta. Onko siité sitten haittaa, etta lapset eivat
osaa toimia luonnossa, tai he haluavat nykyajan mukavuuksia? Emme voi tietdd mi-
hin maailma on menossa. Luonnonmullistukset, sodat seka elamanmuutokset voivat
muuttaa radikaalisti kenen tahansa elamaa. En halua, etta lapsia pelotellaan ilmas-
tonmuutoksella, mutta varautumisesta ei ikina ole haittaa. Inmisen ei ole hyva olla
riippuvainen omaisuudestaan, tai mukavuuksistaan. Pelkastaan lapset eivét ole er-

kaantuneet luonnosta. Tama koskee meité jokaista.

Luonnossa on rauhoittava ja rentouttava puolensa. Glimsin 4H-kotieléainpihan leireilla
halutaan antaa lapsille kokemuksia luonnossa toimimisesta, seka elainten kanssa
tydskentelystd. Ulkona oppimisen tiedot ja taidot ovat tarkeitd. Leiritoiminta korostaa
itse tekemistéa ja maatalousaskareisiin tutustumista. Ulkona lapsia ei tarvitse kieltaa
yhta paljon kuin sisalla. Lasten mielikuvitus paasee valloilleen, kun heilla ei ole niin
paljon rajoituksia. Leireja ei jarjestetda metséssa, eika niiden tarkoitus ole karaista
lapsia, mutta ne ovat ensiaskel lapsen saamisessa hetkeksi pois sosiaalisen median

ja kaupungin melun luota.

Luonnossa tydskentely auttaa keskittymaan ja olemaan lasna tilanteessa. Ulkona
ollessa ryhmaytyminen tapahtuu oppimalla. Uudet kokemukset opettavat lapsille
esimerkiksi mista ruoka tulee tai, ettd on tehtdva yhteistydta hoidettaessa elaimia.
Tallaisessa toiminnassa tarvitaan valineitd luontosuhteen vahvistamiseen. Pelkka
metsassa kaveleminen ei tata tee. Luonnossa toimiminen vahvistaa mygs terveytta.

Ruoka maistuu paremmin, lapset saavat raitista ilmaa ja unen laatu paranee.

Glimsin 4H-kotieldinpihan paivéleirien suosio tarkoittaa sitd, ettd olemme varmasti
oikeilla jaljilla. Lapset haluavat paasta hoitamaan eldimia, sekd tutustumaan maata-
louselam&én. Maatalouselamé on lapsille elamys, jota he eivat usein péaase koke-
maan kaupungissa. Kotielainpihoja on ollut jo useita vuosia ja niiden tarkeys on

huomattu kauan aikaa sitten. Silti niilden tarve kasvaa joka vuosi.
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3 AINEISTO

3.1 Apuohjaajien kysely

Kerasin aineistoa vuoden 2015 Glimsin 4H-kotieldinpihan péaivaleirin apuohjaajilta.
Aineiston keruu suoritettiin anonyymisti webropol -kyselyn avulla, joka lahetettiin heil-
le sahkopostilla. Kyselyn aiheina olivat leiriohjelman toimivuus, lasten mielipiteet lei-
ristd, ruokailujen toimivuus, koulutus, seka toiminta elainten kanssa. Kysymykset oli-
vat avoimia kysymyksid, joten apuohjaajat saivat vastata niihin omin sanoin. Lahetin
kyselyn kymmenelle 16- 20-vuotiaalle nuorelle. Sain vastaukset viideltd nuorelta, mi-

ka oli tavoitteeni vastauksien maarassa.

Pyrin tekem&éan kysymyksista sellaisia, ettei niihin voisi vastata yhdella lauseella, jot-
ta saisin mahdollisimman paljon tutkimusaineistoa sek& analysoitavaa informaatiota.
Apuohjaajat ovat nahneet Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirit erilaiselta kannalta,

kuin vastuuohjaajat. Heidan mielipiteensa antavat uuden nakékulman leireihin.

Apuohjaajat vetivat enemman leikkeja ja muuta vapaa-ajan ohjelmaa. He ovat koke-
neet leirin eri tavalla, kuin vastuuohjaajat. Apuohjaajat olivat nuorempia, kuin vastuu-
ohjaajat. He saattoivat ymmartaa lapsia eri tavalla, silla ikdero ei ollut yhta suuri lap-
siin n&dhden. Apuohjaajien kysely oli tarked, silla teen opasta tuleville apuohjaajille.
Mielestani samassa tilanteessa olevat nuoret osaavat parhaiten kertoa mitd paran-
nettavaa leirilla on. He ovat ndhneet leirin ja kokeneet asiat, joita oppaassani kasitte-

len.

Vastaukset olivat laadukkaita ja sain niistd paljon hyvaa tietoa. Apuohjaajat vastasi-
vat kaikkiin kysymyksiin. Yksi henkild vastasi yhteen kysymykseen, ettd hanelle ei
tule mitddn mieleen. Kysymys koski leiriohjelman kehittdmistd, joten oletan ohjelman

olleen laadukasta ja sopivaa, joten hanelle ei tullut mieleen parannettavaa.
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Olen positiivisesti yllattynyt apuohjaajien aktiivisuudesta, vaikka kysely tehtiin, kun
heidan kesatyonsa oli jo ohi. S&hkdpostilla lahetettava haastattelu on riskialtis, silla
se hukkuu helposti muiden séhkdpostien sekaan tai sen unohtaa. Lahetin apuohjaa-

jille kerran muistutusviestin, jonka jalkeen sain kolme vastausta liséa.

Nuorisojarjestdossa on tarkead, ettd toiminnassa mukana olevien nuorten oma aani
saadaan kuuluviin. Toimintaa tehddan nuorten kanssa ja heidan omat ideansa ovat
hyvin arvokkaita jarjestoille. Nuorten suunnitellessa ohjelmaa nuorille tulee siitéa hei-
dan itsensa nakoista ja osallistuminen on mukavampaa. Kehittamistyossani pyrin

saamaan nuorten omat ajatukset nékyviin ja kehittdm&an toimintaa niiden pohjalta.

4 TULOKSET

4.1 Leirin toimivuus

Apuohjaajien mukaan leirilla oli toimivaa leikit, eldinten kanssa toimiminen, ohjaajien
ruokailut seka ohjaajien roolien jako. Apuohjaajat olivat vastuussa yleensa leikeista,
joten oli ilo huomata, ettéa useat kertoivat timén onnistuneen. Lasten ryhmayttaminen
sai positiivista palautetta apuohjaajilta. Pienryhmiin jakaminen helpotti ohjaajien teh-

tavia, seka edes auttoi sita, ettd kaikki lapset paasivat tekemaan kaikkea.

Lasten mieltymyksista kysyttdessa apuohjaajilta esiin nousivat leikit, erityisesti juok-
suleikit, elainten kanssa oleminen, askartelu, museokierros seka riihessa vierailu.
Riihi oli yksi museorakennuksista, jonne menimme sadepaivina lukemaan lapsilla
satuja ja leikkimaan. Ohjelma on tarkein asia leirilla ja uskon néiden kommenttien
perusteella sen olevan laadukasta ja toimivaa my0s lasten kannalta. Apuohjaajat oli-
vat hyvia tulkitsemaan lapsia ja lasten mieltymykset pystyy huomaamaan siita, kuinka
innokkaasti he ovat ohjelmassa mukana. Eldimet olivat suuressa roolissa leirilla, jo-
ten kysyin apuohjaajilta miten niiden kanssa toimiminen sujui. Eldinten rapsuttelu,

harjaus ja vesien vaihto nousivat toimiviksi ohjelmiksi.



26

Apuohjaajilla ei ollut aikaisempaa kokemusta eldinten kanssa toimimisesta, joten po-
sitiivinen palaute aiheesta on hienoa kuulla. Apuohjaajien mielesta lapset kayttaytyi-
vat hyvin eldinten kanssa, joten heitéa on osattu neuvoa tarpeeksi. Apuohjaajien mie-
lestda myoOs "ensin tyo, sitten huvi’-taktiikka oli toimiva. Leireilla lasten oli ensin hoidet-

tava elaimet, jonka jalkeen he vasta paasivat rapsuttelemaan niita.

Muuta toimivaa leirilla oli apuohjaajien mukaan ruokailut. Pienesta alku kankeudesta
huolimatta ruokailut sujuivat apuohjaajien mielestd hyvin ja lapsilla oli tarpeeksi te-
kemisté odotellessaan ruokailu vuoroaan. Ruokailut ovat hyvin hektisia leirilla ja kaik-
ki haluavat sydoméaan yhtad aikaa. Apuohjaajat olivat tarke&ssa roolissa, silla kaikki

leirilaiset eivat mahtuneet yhté aikaa syémaan, joten he leikittivéat lapsia.

4.2 Kehittdmisideat

Apuohjaajat kertoivat hyvia kehittamisideoita leirin, seka koulutuksen kannalta. Hei-
dan mielestdén vilkkaimmat lapset eivat jaksaneet kuunnella tarinahetkissa, joten
vaihtoehtoisen toiminnan kehittdminen voisi olla yksi kehitysvaihtoehto tulevaisuu-
dessa. Apuohjaajien mielestd myds leirilla leikittiin liikaa ja lapset olisivat kaivanneet
enemman esimerkiksi askartelua. He kuitenkin mainitsivat myds, etta tilan puutteen
vuoksi kaikki eivat olisi mahtuneet yhtd aikaa askartelemaan, mutta pienryhmissa
tama olisi onnistunut. Metsén parempaa hyddyntamista ja leirilla mukana olevaa leik-

kilistaa olisi kaivattu.

Apuohjaajien mielipiteet olivat erilaiset roolijjaon suhteen. Ruokailuun osa halusi
enemman suunniteltua roolijaosta ja siitd, kuka tekee mitakin ruokailujen aikana.
Ruokailut olivat erityisesti alkukesasta hieman levottomia, silla meilla vastuuohjaajil-
lakaan ei ollut kokemusta pienessa tilassa suoritettavasta ruokailusta. Tata voisi ke-
hittdd ensi kesaa ajatellen ja suunnitella tarkemmin kuka on mistakin vastuussa heti

alkukeséasta.

Apuohjaajat olisivat kaivanneet enemman tietoa siitd, kenelta mistéakin asiasta voi

kysya ja koulutuksessa enemman tietoa eldinten kanssa toimimisesta. My6s oman
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asenteen vaikutusta lapsiin haluttaisiin korostaa jo ennen leirid. Apuohjaajilla oli eri-
laiset taustat lasten ja elainten kanssa toimimisesta, joten osalle nama asiat olivat
selkeampia kuin toisille. Vaikka kehittamisideoita tuli hyvin ja koulutukseenkin kaivat-
tiin lisdysta, kaikki haastateltavat apuohjaajat kertoivat ohjaajakoulutuksensa olleen

riittva ja hyva.

4.3 Kotielainpihan paivaleirien tarpeellisuus

Espoon 4H-yhdistys on jarjestanyt vasta kaksi vuotta Glimsin 4H-kotielainpihan péai-
valeireja. Ensimmaiselta Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleiriltd ei juuri ole olemassa
olevaa tietoa, muuta kuin tilastoja kavijoistd. Taman vuoksi leirin mahdollisista vir-
heistd on vaikea oppia. Leirit ovat parantaneet toimintaansa kahdessa vuodessa,
mutta aina on mahdollista kehittyd. Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirin ohjaajana
varmistan, etta asiat, joita leirilla opittiin ja huomattiin toimivaksi, saadaan valjastettua

seuraavien leirien kayttoon.

Aiempi kirjallisuus tdman opinnaytetydn aiheesta on lédhes olematonta ja tutkimuksen
ainutlaatuisuus lisaa sen tieteellista arvoa. Opinnaytetyoni yhdistaa kotieldinpihat,
seka paivaleiritoiminnan yhdeksi kokonaisuudeksi. Glimsin 4H-kotielainpihan paiva-
leirit eivat ole yksinkertaisia, sillda muistettavaa on paljon ja ohjaajan vastuulla ovat
seka elaimet, ettd lapset. Paivaleirilla tai kotielainpihalla ohjaajan vastuulla on vain
toinen naistd. Kun paivaleiri toimintaan yhdistaa eldimet vastuu kasvaa, mutta myos
hyoty. Ohjaajilla on mahdollisuus tehda leiristd unohtumattoman, silla heilla on kay-
tossaan elaimia, mutta myods paivaleirin muut arkiasiat, kuten leikit, yndesséolo, sekéa

muun ohjelman jarjestaminen |ahiympéaristossa.

Opinnaytetyoni tavoite jakautuu kolmeen osaan. Ensinnédkin se antaa ideoita leiritoi-
mintaan. Toiseksi se luo turvallisuuden tunteen ohjaajille ja kolmanneksi antaa heille
motivaatiota saada aikaan paras mahdollinen leiri. Hyvin suunniteltu leiri auttaa oh-

jaajia tekemaan lapsille parhaan mahdollisen kokemuksen.

Muistelin omia kokemuksiani, kun saavuin ensimmaisend paivana Glimsin 4H-

kotieldinpihan paivéleirille uutena ohjaajana. Jokaisella kestdd hetki, ettd sopeutuu
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uuteen ymparistdon ja saa aikaan rutiinit leirille. Ohjaajalta vaaditaan itseluottamusta,
jotta han saa lasten kunnioituksen. Hyva ohjaaja tiedostaa vahvuutensa, mutta myos
kehittamiskohtansa. Han uskaltaa pyytdaa apua tarvittaessa ja hyodyntdd omaa

osaamistaan hetkilla, kun siihen on mahdollisuus. (Vaisanen 2012, 26.)

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleireilla asioiden ennakointi on tarkeaa, silla leirien
hektinen luonne asettaa ohjaajille paineita toimia nopeasti ja tehokkaasti kaikissa
tilanteissa. Haluaisin my6s parantaa ohjaajien mahdollisuuksia kokea onnistumisen
tunteita, silla vaikka leireja jarjestetaan lapsia varten, ne ovat myds hyvin kasvattavia
ohjaajille. Ohjaajat voivat oppia paljon lapsilta, mutta my6s itsestddn ja omista tai-
doista. Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirit antavat mahdollisuuden oppia uutta ja

ylittaa itsensa.

4.4 Lasten ohjaaminen

Tassé luvussa kerron omia kokemuksiani Glimsin 4H-kotiel&ainpihan paivaleiritoimin-
nasta. Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleireille otetaan kerralla 20 lasta, jotka ovat
ialtdan 7-12-vuotiaita. Poikkeuksellisesti mukana saattaa olla 6 ja 13-vuotiaita. Lap-
set ovat tarkeassa kehitysvaiheessa. Kouluikéiselle lapselle alkaa kehittya kuva

omasta itsestaan ja han alkaa I0ytd&a oman identiteettinsa (lhme 2009, 35).

Ohjaajia on leireilla nelja. Tama tarkoittaa viitta lasta jokaista ohjaajaa kohden. Suh-
de on hyva, mutta huomasin leirilla, etta ohjaajia ei koskaan voi olla liikaa. Glimsin
4H-kotielainpihan paivéleireilla lapset ovat valilla hyvin hajallaan. Osa on syomassa,
osa vessassa ja osa leikkii. Hyva ohjaaja osaa pitd& ohjelman tasapainoisena, siina
on sopivasti ohjattua toimintaa, sekéd vapaa-aikaa, jotta lapset malttavat keskittya
(Vaisanen 2012, 24).

Yhden ohjaajan on mahdotonta koko ajan valvoa lapsia. Tdm& on haastavaa jopa
neljan ohjaajan kanssa. Autio ja Kaski (2005, 62) painottavat suunnittelun tarkeytta.
Hyvin aktiivinen ryhmé& voi olla haaste ohjaajalle, mutta hyvin suunnitellun leirin ja
varasuunnitelmien avulla, ohjaaja pystyy antamaan lapsille heidan tarpeidensa mu-

kaisen leirin.
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Leirilla on tarke&é tehda toimiva suunnitelma. Ohjelman tasapainoisuus, seka riittdva
kesto edesauttavat leirin sujuvuutta, seka lasten kiinnostuksen yllapitamista. Aktiivis-
ten lapsien huomion saa hyvalla ja mielenkiintoisella ohjelmalla, joka muuttuu paivan
kuluessa. Leireilla on useita ohjaajia ja kaikkien on oltava samalla viivalla siitd, mita
paivan aikana tapahtuu. Varasuunnitelman on oltava nopeasti saatavilla, jos jokin

ohjelma ei toimi tai sdaolosuhteet vaativat sen muuttamista.

Leirin ensimmaiset paivat maarittelevat kuinka lapset kayttaytyvat ohjaajaa kohtaan
ja miten loppuleiri tulee sujumaan. Ohjaajan on aloitettava ohjaus heti tiukasti, muu-
ten lasten huomiota on vaikea saada mydskaan jatkossa (Innanen 2011, 11). Ketola
(2002, 91) kasittelee useita eri tapoja saada ryhméan huomio. Hanen mukaansa oh-
jaajan kannattaa kayttaa uusia menetelmid, kuten aania tai odottaa, etta ryhma hilje-
nee. Tekniikan kayttod riippuu mielestani ryhmasta ja hiljaisuuden odottaminen ei aina
onnistu, toisaalta nama kaksi eivat sulje pois toisiaan. Molempia voi kayttda. Ohjaa-
jan on motivoitava leirilaisia ryhmaytymaan ja parantaa heidan ryhméahenkeda. Leirin
alussa on huomioitava tamé ja annettava leirilaisille tarpeeksi aikaa ja toimintaa ryh-
maytymiseen. Hyva ryhmahenki edesauttaa lasten viihtymista leirilla ja tekee koke-

muksesta mukavamman ja helpomman myds ohjaajalle.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleireilla on tarke&a tietdd missa leirilaiset menevét ja
mit& he tekevat. Lasten levottomuutta voi ehkaista kertomalla heille heti paivan aluksi
paivan ohjelman ja taukojen ajankohdat (Innanen 2011, 13). Leirit ovat mielestani
melko suuria ja, jos lasta ei tunne hyvin, ohjaaja ei voi tietdd mitd hanen mielessaan

likkuu. Jos lapsi tietdd mita paivan aikana tapahtuu, han ei tule yhté levottomaksi.

Lapset huomaavat helposti monia asioita, joita ohjaaja ei tule ajatelleeksi. 90 % oh-
jaajan ja lapsen vélisesta viestinnasta tulee kehon kielestad. Jos aikuinen vaikuttaa
kiukkuiselta, lapsi voi luulla olevansa syyllinen tdhan. (Autio & Kaski 2005, 77.) Oh-
jaajan on tarkea saada lapsi tuntemaan itsensa tarkeaksi ja, ettd hantd huomioidaan
tarpeeksi. Talla ehkaistdéan lasten karkaamista, seka sitd, etta lapset jaisivat yksin
ongelmiensa kanssa. Ohjaajan on tarkkailtava lasten kaytosta ja neuvottava lapsia
toimimaan oikein, jotta heidan kaytoksensa muuttuisi hyvaksyttavaksi (Autio & Kaski
2005, 78).
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Usein lapsi, joka syrjaytyy muusta leiriryhmastéd, haluaa kertoa asioistaan, mutta ei
vain osaa sita pyytaa. Lapsille on tarkeda antaa palautetta toiminnastaan. Rakentava
palaute kehittdd lapsen ajatusta hénesta itsestaan, lapsi ndkee omat hyvat puolensa
(Ihme 2009, 35). Ohjaaja on oltava tarkkana ja pohdittava syita lasten kayttaytymi-
seen. Ohjaajan on kuunneltava lapsia ja kyseltava heiltd kuulumisia. Pienikin ele sii-
ta, ettd aikuinen on kiinnostunut lapsen ajatuksista voi rohkaista lasta sosiaalisem-
maksi. Lasten motivoiminen on tarkeaa ja auttaa lasta nayttamaan parhaat puolensa
(Ketola 2002, 93).

Kehuminen on parempi houkutin toimimaan oikein, kuin lapsen epaonnistumisten
esiin tuominen. Hyvin aktiivisillakin lapsilla voi olla jotakin, mistd he haluaisivat puhua
tai ongelmia kotona. Huomasin itse leirilla ollessani, ettéd hankalilla lapsilla voi olla
jokin trauma, perhesyy tai sairaus heidan kayttaytymiseensa. Tama ei aina tule oh-
jaajalle mieleen, vaan han saattaa vain ajatella lapsen olevan hankala omasta tah-
dostaan. Haastavalla lapsella voi olla jokin sairaus, mutta han voi my6s olla muuten
vain vilkas. Yhteisten saantdjen noudattaminen voi olla talldin vaikeaa tai han voi

herkemmin loukata muita. (Villamaa 2009, 32- 33.)

Lapset hakevat huomiota eri tavoilla. Lapsi alkaa kouluikdisena miettia itseaan ja sita
kuka han on. (Ihme 2009, 35.) Taman pohdinta voi nayttaytyd epavarmana kayttay-
tymisend, tai huomiohakuisuutena. Toiset tuovat itseaan esille hairik6imalla, toiset
menevat omaan kuoreensa ja toiset kiukuttelevat. Ohjaamiseen kuuluu vahvasti
my0s tunteet, ohjaajan on autettava lasta kohtaamaan tunteensa, jotka saattavat he-

rata esimerkiksi jannittavassa tilanteessa (Autio & Kaski 2005, 80).

Eri lailla kayttaytyviin lapsiin tulee suhtautua omalla tavallaan. Hankalille lapsille on
oltava tiukka, mutta ei vihainen, hiljaiset pitdd kohdata rauhallisesti ja keskustellen.
Kiukutteleville lapsille ei huomiota tarvitse antaa, jos hanella ei ole mikddn hatana.
Viljamaa (2009, 6) kertoo haastavan lapsen huomionhakuisuudesta. Han ei mygs-
kaan ole valttamatta ikina tyytyvéinen ja vaatii paljon muiden huomiota negatiivisella

kaytoksella.
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Lasta ei saa rangaista ty6lla huonosta kaytoksesta, silla tyd on jokaisen etuoikeus.
Ohjaajan on unohdettava lapsen tekema rike, kun han on rangaistuksensa karsinyt.
Lapsille ei saa jaada huono omatunto teosta, jos han on sen jo korvannut. (Ketola
2002, 83.) Lapset eivat ole viela tydelamassa, muta se on osa heidan tulevaisuut-

taan.

Tyo ja liikunta voivat tuntua lapsesta kurjalta, erityisesti jos niitd kaytetdan rangais-
tuksena. Lapset ovat siina iassa, kun he vasta oppivat likkumaan ja toimimaan mui-
den kanssa, enka halua lapsille likunnasta huonoja muistoja. Aikuisen on annettava
lapselle anteeksi, eika han saa jadda muistuttelemaan lasta huonosta kaytoksestaan.
Ohjaaja ei saa palkita lapsen huonoa kaytosta, mutta kaytoksen syista voidaan kes-
kustella. Ohjaaja pystyy tukemaan lapsen kehitysta, mutta hdnen on myds annettava

palautetta, jotta tama voi kehittyd (Vaisdnen 2012, 24).

5 TULOSTEN ARVIOINTI

Opinnaytetyoni tulosten arviointi perustuu Espoon 4H-yhdistyksen tyontekijoiden,
seka uusien apuohjaajien mielipiteisiin. Ensi kevaéanéa alkaa apuohjaajien koulutus,
seka leirien suunnittelu, jolloin opinnaytetyoni kehittamisideat paéasevat tosi toimiin.
Tata ennen Espoon 4H-yhdistyksen tyontekijat kayvat opinnaytetyoni lapi ja arvioivat
sen toimivuutta. Tyoni tarkkaa toimivuutta ei voi maaritelld, ennen kuin tyoni tuloksia
ja ohjeita kokeillaan kaytannoéssa. Opinnaytetyoni tuloksia kaytetaan apuna koulutuk-

sessa, jolloin voidaan arvioida oppivatko nuoret ohjaajat leirin asiat paremmin.

Opinnaytetyoni auttaa tulevaisuuden ohjaajia heidan tyotehtavissaan. Kehittdminen
kertoo toimintaan osallistuvien lasten vanhemmille, ettd Espoon 4H-yhdistys pyrkKii
parantamaan toimintaansa. Kehittdmistyoni antaa sidosryhmille aineistoa menneista
leireistd, jota voidaan kayttdd tyokaluna saavuttamaan parempia tuloksia nopeam-

min.

Muistellessani omaa kesatyotani Espoon 4H-yhdistyksen paivéleirin ohjaajana, olo oli

ensimmaisilla viikoilla hieman hajamielinen ja epavarma. Aloitimme melkein nollasta
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leirin suunnittelun ja olisi ollut suuri apu saada esimerkiksi pohja siita millainen péaiva
aikataulun olisi hyva olla. Jouduin muokkaamaan ennen kesaa tehtyja aikatauluja,
silla kun leirit alkoivat, ne eivat olleetkaan sopivia. Opinnaytetyoni antaa uusia nako-
kulmia Glimsin 4H-kotieldinpihan paivéleiritoimintaan ja niista hyotyvat niin koulutta-

jat, kuin uudet tyontekijatkin.

Espoon 4H-yhdistyksen arvot nakyvat opinnaytetydssani tarkeina aiheina ja suuntaa
antavina ohjeina. Lasten itsenaistymisen tukeminen tulee esille kun lapsen annetaan
tehda itse mahdollisimman paljon ja hanen onnistumisiaan kehutaan ja epaonnistu-
misista motivoidaan yrittamaan uudestaan. Luonnon kunnioitus ja sen hyddyntami-
nen ohjelmassa kunnioittavalla tavalla on tarkeda. Luonto antaa mahdollisuuden mo-
nenlaiseen toimintaan, suunnistukseen, aarteenmetsastykseen ja leikkeihin. Lapsia
on opetettava olemaan luonnossa, mutta niin, etta se jaisi samanlaiseksi kuin heidan

sinne tullessaan.

Toisten ihmisten kunnioittaminen mahdollistaa toimivan leirin. Taman oppiminen
edesauttaa lapsia solmimaan sosiaalisia suhteita ja tulemaan toimeen toisten ihmis-
ten kanssa. Leireilla tehdaan paljon ryhmatyoskentelya, joka opettaa lapsia jaka-
maan ja tekemaan yhteisty6td. Ohjaajan on my6s osattava kunnioittaa lapsia, seka

muita ohjaajia. Tehtavia on osattava jakaa ja auttaa muita, jos jokin asia on vaikea.

5.1 Onnistuminen tavoitteissa

Opinnaytetyoni tulosten perusteella 10ysin hyvid kehittamisideoita Espoon 4H-
yhdistykselle. Kehittamista vaatii roolijako, ohjeistus eldinten ja lasten kanssa toimi-
miseen, seké leikkien vetdmiseen. Roolijakoa pitaisi kasitella jo ennen leireja ohjaaji-
en koulutuksessa. Tama jaa helposti epaselvéaksi, silla kun leirille saavutaan ohjaajat
joutuvat heti tosi toimiin. Roolijaon selvittdéminen jo koulutuksessa on tarkeda ja jo-

kaisen on oltava selvilla omista tehtavistaan leirille saavuttaessa.

Eldaimet ovat suuri vastuu leirilla ja niiden kohtaamiseen vaaditaan enemmaéan aikaa.
Koulutuksessa on tarpeellista kasitella enemman niiden kohtaamista, seka kayttay-

tymistd. Uudet apuohjaajat eivat ole valttamatta ikind toimineet elainten tai lasten
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kanssa. Molempien kayttaytymista voi olla vaikea ennakoida, sekéa hallita. Koulutuk-
sessa pitaisi kasitella enemman tositilanteita. Mita apuohjaajan on tehtava jos lapsi
kiukuttelee tai ei suostu osallistumaan ohjelmaan? Apuohjaajilla on yleensa vastuulla
leikkien vetdminen. Tahan tarvitaan enemman muistiinpanoja leirille, seka koulutusta

siitd, kuinka leikkeja vedetddn innostavalla otteella.

Onnistumista opinnaytetyoni tavoitteissani pystyy mielesténi parhaiten tarkastele-
maan, kun uudet Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirit alkavat kesélla 2016. Olen ke-
rannyt opinnaytetydhoni kehittamisideoita Espoon 4H-yhdistykselle, joiden toimivuus
tulee esille kun ne saadaan konkreettisesti kaytt6on. Olen saanut koottua opinnayte-
tyoni tulosten perusteella uusien ohjaajien oppaaseen tarkeimmat asiat, mita leirilla
voisi tarvita. Kirjoitin oppaaseen myds ongelmatilanteita, joita leirillani oli ja asioita

miten niitad voisi ehkaista.

Monet kokemukset unohtuvat leirielamén aikana, silla paivassa tapahtuu hyvin paljon
ja uusia haasteita tulee ohjaajan eteen koko ajan. Opas helpottaa uusien apuohjaaji-
en tyota leirilla, silla jokaisella on jokin heikkous, jossa tarvitsee apua. Pyrin kokoa-
maan oppaaseen laajasti asioita, jotta jokainen leirin tarkeé& hetki olisi siind mukana.
Mielestani elainten kanssa tydskentelyd on vaikea oppia, ilman eldimia. Vaikka oh-
jaaja lukisi aiheesta, ei sita osaa tarkkaan kuvitella ilman, etta padsee kohtaamaan
itse eldimet. Opas on mielestani paras apua tutustua elaimiin, kun niita ei itse voi
kohdata.

Ohjaajan itsevarmuus kasvaa leirin aikana, kuten itsellenikin kavi. Elaimiin on tutus-
tuttava pikku vahitellen, mutta ohjaajan on oltava itsevarma heti alusta lahtien. Epa-
varmuuden iskiessa ohjaajan on myds osattava pyytaa apua, silla elaimet aistivat
epavarmuuden. On tarke&a tuoda esiin neuvoja elainten hoitamiseen. Se on leirin
yksi tarkeimmista asioista ja uskon toteuttaneeni tAman oppaassani Kiitettavasti. On
vaikea saada avattua mitéa kaikkea on otettava huomioon tydskennellessdan elainten
kanssa, silla en tiedd varmuudella mita eldimid ensi vuonna on tulossa. Voin kertoa
oppaassa lampaan kanssa tyoskentelysta, mutta se ei tarkoita sitd, etta ponin kanssa

tydskentely olisi samanlaista.
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Kehittamistydllani pyritddn antamaan apuohjaajille itsevarmuutta ja rohkeutta eldinten
kanssa tytskentelyyn. Tavoitteideni toteutumiseen vaikuttaa my0s uusien ohjaajien
luonteet, taidot, seka kiinnostus. Mikali he ovat hyvin itsevarmoja, eivatka usko tarvit-
sevansa lisatietoa, he tuskin kayttavat opastani enda koulutuksen jalkeen. Toisaalta,
jos uudet apuohjaajat ovat hyvin kokemattomia, he voivat tukeutua ohjeisiin paljon-
kin. Tarkoituksena ei ole kuitenkaan antaa heille valmiita leiripaketteja, vaan ideoita

omanlaisen leirin tekemiseen.

Olen saanut opinnaytetyostani nakyvia tuloksia jo ennen tyon julkaisua. Omien ko-
kemuksieni ylds kirjoittaminen tydskentelysta Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirilla
on tarkeéda Espoon 4H-yhdistykselle. Nain kokemustieto voi saavuttaa my6s Espoon
4H-yhdystyksen hallituksen, joilla ei mahdollisesti ole kokemusta taméantyyppisesta
kaytannon tutkimuksesta. Espoon 4H-yhdistys siirtdd osan apuohjaajien koulutukses-
taan suoraan Glimsin kotielainpihalle. Elaimet saapuvat kotieldinpihalle aikaisemmin,

jotta ohjaajat paasevat tutustumaan niihin.

Toisen paikkakunnan 4H- yhdistys on pohtinut kotielainpihan toiminnan aloittamista,
ja se on pyytanyt Espoon 4H-yhdistykselta apua toimintansa suunniteluun. Espoon
4H-yhdistys lahetti tekemani oppaan heille ja he pystyivat myds avaamaan kehitta-

mistyoni tuloksia uusille toimijoille.

5.2 Kotielainpihan paivaleiritoiminnan kehittdamisideat

Apuohjaajat ovat oppineet paljon asioita kesatydéssaan, mutta kuten vastauksista
huomaa, viela on kehitettdvaa. Koulutukseen kaivattiin lisdd ohjeita eldinten kanssa
toimimiseen, seka lasten ja elédinten kohtaamiseen. Leikit olivat myds yksi asia, jossa
apuohjaajat kaipasivat apua. Listasin uusien ohjaajien oppaaseen leikkeja ja ohjelma
ideoita, silla sieltd on helppo katsoa tarvittaessa minka leikin vetaisi, eika ohjaajan

tarvitse muistaa listaa ulkoa.

Kokonaisuudessa sain paljon positiivista palautetta tydskentelysta Glimsin 4H-
kotielainpihan paivaleirilla. Tarkeimmat asiat, kuten koulutuksen maara, olivat kaikki-
en mielesta sopivia. Apuohjaajilla oli kehittdmisideoita myds koulutukseen, mutta ta-

ma ei tarkoita sita, ettd heidan mielestaéan tarvittaisiin lisaa koulutus tapaamisia, seka
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oppitunteja aiheesta. Mielestani kysely todistaa sen, ettd uudet ohjaajat tarvitsevat
jotakin konkreettista, mitd he voivat opiskella rauhassa kotonaan. He halusivat saada
lisda tietoa elaimista, seka ottaa listan leikeista mukaan leireille, ndma molemmat

toteutuvat oppaani myota.

Nuoret, jotka tulevat apuohjaajiksi Espoon 4H-yhdistyksen leireille ovat jo opiskelleet
koulussa useita vuosia. Tama lienee myos syy siihen, ettd he eivat halua enempéaa
koulutusta Espoon 4H-yhdistykselta. Jokainen oppii eri tavalla, toiset kuuntelemalla,
toiset lukemalla tai kirjoittamalla. Tahan asti Espoon 4H-yhdistyksen koulutus on poh-
jautunut paljon kuuntelemiseen ja yhdessa miettimiseen. Nama ovat mielestani hyvia
keinoja opetella ja suunnitella asioita, mutta niiden kertaaminen kotona on myds tar-

keda.

Eldinten tutustumiseen ei ole mielestani kaytetty tarpeeksi aikaa, mikéa tuli ilmi myos
kyselyssa. Espoon 4H-yhdistys voisi antaa ohjaajille mahdollisuuden toimia eldinten
kanssa ennen péivaleirien alkua. He paasisivat kohtaamaan eldimen ja ndkemaan
miten niiden kanssa on oltava. Leirilla ohjaajan on huomioitava myé6s lapsia, joten
elaimiin tutustuminen on haastavampaa. N&in ohjaajalla olisi hieman konkreetista

kokemusta miten elainten kanssa tulisi olla ja millaisia luonteita niilla on.

Itsenainen opiskelu auttaa niin uusia ohjaajia, kuin Espoon 4H-yhdistyksen tyonteki-
joitakin. Apuohjaajat saavat olla vastuussa omasta tietamyksestaan ja varautumises-
taan tyotehtaviin ja Espoon 4H-yhdistyksen tyontekijdiden koulutustaakka kevenee.
Kaikki saavat myos itsevarmuutta siita, etta leirit tulevat onnistumaan ja ohjaaja ovat

osaavia.

6 LOPPULUKU

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirien kehittdminen on haastavaa, mutta tarkeaa.
Jokaisesta leiristéd oppii jotakin uutta ja uusi vuosi tuo mukanaan uudet ohjaajat ja

ohjelman. Leiritoiminnan kehittaminen on tarpeellista. Apuohjaajat ovat hyvin suures-
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sa osassa Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleirilla, joten on tarkeda, ettd he saavat
tarpeeksi tietoa ja koulutusta leireista ja tydnkuvastaan.

Opinnaytetyoni tuloksena tehdyn oppaan tarkeimmat aiheet ovat eldinten ja lasten
kanssa toimiminen, seka leikkien ja ohjelmien listaukset. Oppaani auttaa uusia apu-
ohjaajia kehittamaan Glimsin 4H-kotieldinpihan leiritoimintaa kaytanndssa toimivam-
maksi ja laadukkaammaksi. Apuohjaajien haastattelujen perusteella oppaalleni on
kysyntaa ja sen siséltd on sellaista mitd he haluavat. Oppaan avulla kehitetd&n niin
tulevan kesan leireja, kuin myos ohjaajien koulutusta. On tarkeaa, etta nuorisojarjes-

tossa nuoret saavat aanensa kuuluviin, kun kyseessa on toiminnan kehittdminen.

Hyvin koulutetut ohjaajat luovat pohjan toimivalle leirille. Ohjaajien motivaatio ja itse-
varmuus kasvaa, kun he tietavat jo etukateen mita heiltd odotetaan ja mita heilla on
vastassaan. Osaavat apuohjaajat ovat hyodyksi leirin vastuuohjaajalle, jolla on vas-
tuu koko leirista. Vastuuohjaajien on huolehdittava apuohjaajien jaksamisesta, seka
siitd, etta heilld on sopiva maara tyotehtavid. Apuohjaajien osatessa pitaa huolen it-
sestdén vastuuohjaajan taakka kevenee. Apuohjaajat ovat tarke& osa kotieldainpiha

paivaleireja, joten heidan on saatava mahdollisimman hyvat evaat leiria varten.

6.1 Kotielainpihan paivaleiritoiminnan opas

Konkreettinen tuotos eli opas Espoon 4H yhdistykselle kasittelee Glimsin 4H-
kotieldinpihan paivaleirin toimintaa, aikataulutusta, leikkeja seka ohjaajien toimintaa
eri tilanteissa. Opas on tarkoitettu erityisesti uusille 16- 19-vuotiaille ohjaajille, joilla ei
ole kokemusta elainten, tai lasten kanssa tyoskentelysta. Oppaaseen on koottu ma-
teriaalia Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleiritoiminnasta aikaisempien kokemusten
perusteella. Opasta hyddynnetaan uusien ohjaajien koulutuksessa, mik& helpottaa
myds kouluttajien tyota, silla heilld on jotain materiaalia mihin he voivat tukeutua ja

antaa uusille ohjaajille luettavaksi.

Koulutusmateriaali on luotu aikaisempien kokemusten perusteella. Koulutuksessa

tulevat esiin minun, seka apuohjaajien vahva omakohtainen kokemus, joita olen ke-
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rannyt ja tuonut esille kehittdmishankkeeni kautta. N&in koulutuksessa voidaan tuoda
esille konkreettisen kaytannontyon kautta tarkeimmat asiat ja lahtékohdat nimen-
omaan Glimsin 4H-kotieldainpihan leiriohjaajan nakdkulmasta. Téllaista vahvaa koke-

muspohjaa ja kehitystyota ei ole aikaisemmissa koulutuksissa voitu kayttaa hyvaksi.

Oppaassa on aikataulu, jota voi hyddyntda suunnitellessaan omaa leirivilkkkoa. Aika-
taulu auttaa ymmartamaan missa vaiheessa paivaa on hyva tehda mitakin. Edellisina
vuosina aikatauluista on tehty liian tarkkoja, jolloin ne eivat ole pitdneet, vaan muok-
kauksia on jouduttu tekemaéan kesken leireja. Aikataulutus on tarkeé osa paivaleireja,
silla leiripaivat ovat hyvin hektisid, eikd kesken paivaa valttamatta ehdi muuttaa
suunnitelmia radikaalisti. Helpointa on katsoa valmiista pohjasta mita tehdaan mil-

loinkin.

Oppaassa on kerrottu paivaleirin toiminnasta leirille saapumisesta viimeisen péaivan
lahtdon. Olen kaynyt l&pi miten toimia alkuleiristé ja loppuleirista, ja mité asioita on
muistettava. Oppaassa kasitellaan erityisesti paivaleirin toimintaa eli miten ruokailut
sujuvat helposti, mitd ohjelmaa voi leireilla olla, sek& miten toimia lasten ja eléainten
kanssa. Olen myos listannut loppuun erilaista ohjelmaa, seké leikkeja, joita aikai-

semmiilla leireillda on hyddynnetty.

Nuoret ohjaajat kayvat ennen leirejd koulutuksen, jossa opasta myds hyddynnetaan.
Kuten Toom, Onnismaa ja Kajanto (2009, 230) kertovat kirjassaan, asioita, joilla
tydssa opitut asiat voidaan parhaiten siirtéda eteenpain dialogilla. Vaikka koulutukses-
sa kaytetaankin kirjoitettua opasta, se toivottavasti herattdd keskustelua, seka kysy-

myksid, joista uudet ohjaajat voivat oppia lisda.

Paadyimme oppaaseen, jonka voisi julkaista Espoon 4H-yhdistyksen internetsivuilla
ja joka olisi helposti saatavilla kaikille halukkaille. Internet on osa nuorten arkipaivaa
ja elamaa. Taman vuoksi on internetia osattava hyédyntad nuorisotydssa. (Soderlund
2012, 199.) Nuoret osaavat parhaiten etsid tarvittavaa materiaalia internetista, silla

se on heidan kaytbéssaan muutenkin suuren osan paivasta.
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Olen huomannut saman, kuin Leskinen (2009, 13) kirjassaan. Ohjaajat haluavat hel-
posti toteutettavia, nopeasti 16ytyvia ratkaisuja ohjelmaansa. Ulkoilmaleireilla on ha-
vaittavissa samantyyppisid ongelmia, kuin Leskinen mainitsee. Tilaa, aikaa tai tarvit-
tavia tavaroita ei ole tarpeeksi. Ohjelmat, joihin ei tarvitse muuta kuin osallistujat ovat
helpoimpia toteuttaa nopeasti ulkona. Téllaisia ohjelmia on hyva olla varalla, jos jo-

tain suunnitellusta toiminnasta ei voida toteuttaa.

Oppaan tarkoitus ei ole se, etta sieltad voisi kopioida valmiin leirin, vaan se antaisi tu-
kea ja ideoita omanlaisen leirin suunnitteluun. Avaan oppaassa Glimsin 4H-
kotielainpihan paivaleirien tarkoitusta, silla oletus on, etta monilla ei ole kokemusta
tamankaltaisesta tyosta. Kerron oppaassa mita ohjaajan pitdd muistaa ennen leiria,
ensimmaisend paivana, seka viimeisena leiripdivana, silla nama ovat muista leiripai-
vista poikkeavia. Ensimmainen leiripaiva myds virittaa lapset tunnelmaan ja saa van-
hemmille turvallisen tunteen leirin tyontekijoistd. Keskityn oppaassa erityisesti leirin

toimintaan.

Oppaassa kerrotaan asioista, joita kannattaa lasten kanssa kayda lapi, kuten leiri-
saannot, sekd alueeseen tutustuminen. Kirjasin ylos erilaisia leikkeja, sekd muuta
ohjelmaa, jota uudet ohjaajat voivat hyédyntaad. Yksi tarkeimpia osioita oppaassa on
elainten ja lasten kanssa toimiminen. Elaimet tuottavat eniten haasteita leirilla ja osa
uusista ohjaajista kohtaa ensimmaisen kerran eldimid nain lahelta tai on niistd vas-

tuussa. Lasten kanssa voi tulla yllatyksia ja kaikkeen ei pystytéa varautumaan.

Listaan oppaassa asioita, joita itse kohtasin ja jotka ovat perinteisia haasteita lasten
ja eldinten kanssa. Lasten ryhmahenki on asia, joka luo aina haasteita leirille. Ryh-
mahenkea voi parantaa monin eri tavoin. Kannustaminen, tasapuolisuus, positiivinen
palaute, keskusteleminen seka huumori ovat keinoja, joilla ryhmahenkeen saadaan
uutta iloa. (Innanen 2011, 22- 21.) Naita keinoja on helppo kayttaa myos kotielainpi-

han paivaleirill.

Yllattavia tilanteita voi ennakoida varasuunnitelmalla. Tallaisen puuttuessa, voivat
ohjaajat kayttda hyvaksi opastani. Ohjelmaa voi aina joutua muuttamaan ja ohjaajan
on oltava tahén valmis (Leskinen 2009, 17). Ohjaajan on osattava pitaa lapset hallin-

nassaan ja ohjelma laadukkaana (Vaisanen 2012, 25). Ohjelmaa voi myo6s joutua
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muuttamaan eri viikkoina, silla, ohjaaja ei pysty ennakoimaan mika ohjelma toimii
millakin ryhmaélla (Leskinen 2009, 17).

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleiritoiminnan opasta tullaan kayttamé&an Espoon 4H-
yhdistyksen apuohjaajien koulutuksissa. Ennen tétd oppaaseen tutustuvat Espoon
4H-yhdistyksen tyontekijat, erityisesti he, jotka ovat tulossa kouluttamaan uusia apu-
ohjaajia. Koulutus tapahtuu ensi kevaana, joten heillda on runsaasti aikaa lukea opas-
ta ja miettia sen toimivuutta. Espoon 4H-yhdistyksen on pohdittava, kuinka he opasta
kayttavat, annetaanko se vain luettavaksi apuohjaajille, vai kokeillaanko heidan antaa

etsia oppaasta vastauksia kysymyksiin.

Itse kannatan oppaan osallistavaa kayttod. Asiat jaavat paremmin mieleen, kun niita
paasee itse etsimddn ja pohtimaan. Oppaan avulla voisi suorittaa rastikierroksen,
johon apuohjaajat osallistuvat etsimalla vastauksia siita. Nain he tutustuisivat tekstiin

ja heidan olisi helpompi etsia vastauksia myéhemmin.

Tiedan kokemuksesta, ettd Glimsin 4H-kotielainpihan péaivaleirintoiminta voi kuulos-
taa aluksi sekavalta ja haastavalta. Oppaan toimivuus on havaittavissa vasta, kun
oppaan ohjeet voidaan laittaa kaytannon testiin. Opasta voi kayttda kuka vain ja toi-
von, ettd sen loytavat avukseen muutkin, kuin Glimsin 4H-kotielainpihan péaivaleirin
apuohjaajat. Siita on hy6étya myds uusille vastuuohjaajille, heidan on tiedettava samat
asiat, kuin apuohjaajien, mutta viela laajemmin. Opas antaa pohjan vastuuohjaajille
heidéan suunnitellessaan leireja. Oppaan tehtdva on tehda itsensa tarpeettomaksi.
Kokeneet ohjaajat voivat verrata omia kokemuksiaan kehittamistyéhoni. Opasta voi-

daan kayttda useana vuonna, mikali leirit eivat muutu radikaalisti.

Oppaan sisalto

Oppaassa avaan paivaleiritoimintaa paivarytmin muodossa, jotta sen lukeminen olisi
nopeaa ja yksinkertaista. Oppaan alussa kerron mité tarkoittavat kotielainleirit ja mil-
laisia arvoja Espoon 4H-yhdistys haluaa niilla toteutettavan. Aloitan kertomalla mita

ohjaajan on muistettava jo ennen leiri&. Ohjaajan on huomioitava nuorten erityistar-
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peet. Allergiat, liikuntarajoitteet tai terveydelliset ongelmat on ohjaajan tiedettava jo
ennen leiria (Leskinen 2009, 17).

Opas on tarkoitettu apuohjaajille, joten tahan osioon kuuluu paa-asiassa ohjaajaryh-
man tapaamisia. Oppaassa kerrotaan seuraavaksi lasten saapumisesta leirille, seka
yleisesti ensimmaisen leiripdivan tarkeydesta. Ohjaajan on tehtava vaikutus van-
hempiin ja heratettava lasten mielenkiinto leirid kohtaan. Kerron ensimmaisesta leiri-

paivasta tarkemmin, silla se voi maaritella koko leirin kulun.

Listaan erikseen tutustumisleikkeja ja kuinka tehda saannot lasten kanssa. Leiri-
saannot on hyva tehda lasten kanssa ja ohjaajan on kerrottava lapsille miksi naita
saantoja tarvitaan (Ketola 2002, 83) Myos tata korostan oppaassani, jotta lapset tun-
tevat, etta tdma on heidan leirinsa ja heidan mielipiteensa otetaan huomioon. Lapset
myds tottelevat sd&ntdja paremmin, jos ne ovat heidan omiaan. Ohjaajan on vietava
keskustelua sinne suuntaan kuin itse haluaa, mutta lapsilta tulee usein hyvia ideoita

muutenkin.

Tutustuminen leirialueeseen ja elaimiin ovat seuraavat aiheet oppaassani. Ohjaajan
on koko ajan tiedettdva missa kukin lapsi oleskelee ja hanen tyétaan helpottaa, jos
lapsilla on selvat saannot mihin alueella saa mennda. Elainten ja lasten kanssa tyos-
kentely ovat aiheita, joita myos kasittelen erikseen, jotta ohjaaja osaa ennakoida mita
tama kaytannossa voi tarkoittaa, silla oletus on, ettei heilld ole ennakkotietoa aihees-

ta.

Kasittelen myo6s ruokailuja, seka viimeista leiripaivad. Ruokailut voivat olla hyvin rau-
hattomia, kun lapsia on monta. Ohjaaja voi rauhoittaa tilannetta johdonmukaisuudel-
la, sekd omalla kaytoksellaan. Ruokailut tapahtuvat joko ulkona, tai pienessa kontis-
sa. Konttiin ei kuitenkaan mahdu ruokailemaan koko leiri kerralla, vaan oppaassa
kerron miten ruokailut voidaan rauhoittaa ja pitaa organisoituina. Viimeinen leiripaiva
puolestaan on térked, silla silloin on viimeinen tilaisuus antaa lapsille uusia kokemuk-

sia. Loppuun listaan leikkeja, seka ohjelmaa, jota ohjaajat voivat hyddyntaa.

Glimsin 4H-kotieldinpihan paivaleirien ohjelma on hyvin toiminnallista ja lapset paa-

sevat itse tekemaan paljon. Tamé on tarkeéa, silla, nuoren itse ollessa mukana te-
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kemésséa han saa itseluottamusta, seka oppii tuntemaan itsedan paremmin (Leskinen
2009, 13). Namé on avattu vasta lopussa, silla ohjaajat tekevat omat leirisuunnitel-
mansa ennen leiria ja he voivat ottaa sopivat leikit oppaasta valmiiksi omiin suunni-
telmiinsa. Toisaalta viimeinen sivu on myds helpompi 16ytda kuin jokin keskisivuista,
joten tiukan paikan tullen he voivat myos nopeasti avata leikkisivun, josta saada apua
yllattavaan leikkihetkeen.

Olen listannut oppaaseen paljon liikunnallisia leikkeja, silla vaikka Glimsin 4H-
kotielainpihan leirit eivéat ole liikuntaleirejd, likkumista tapahtuu paljon. Monissa oh-
jelmissa juostaan ja etsitdan asioita. Liikunta on hyvin tarkeé asia lapsen elamassa.
Se vaikuttaa lapsen kehitykseen, seka antaa lapselle tunteen, ettéd han on onnistunut
jossain. (Autio & Kaski 2005, 54.)

Oppaan sisélté on tarinamainen, jotta sen lukeminen olisi mielenkiintoisempaa. Pyrin
alustamaan jokaista uutta aihetta ja otsikkoa muutamalla lauseella, jotta lukijan mie-
lenkiinto heréa. Pidan oppaan silti tiiviina ja lyhyena, jotta lukija jaksaa siihen keskit-
tya. Liian pitka ja monimutkainen opas jaisi kayttamatta, silla leirilla on saatava tietoa
nopeasti ja ohjaajan on aina oltava valppaana ja tiedettdva mita leirilla tapahtuu ja

missé leirilaiset ovat.

Glimsin 4H-kotielainpihan paivaleiritoiminnan opas on kirjoitettu selkeasti, seké sel-
laisella tyylilla, etta henkilon ei tarvitse ennakkoon tietdd asiasta paljoakaan. Oppaan
loytaa Paakaupunkiseudun 4H-yhdistysten internetsivuilta ja sen voi myds tulostaa,

mikali pitdd enemman paperisesta versiosta.

Nykypaivana on mietittava oppaiden kannalta, millaisessa muodossa ne kannattaa
tehda. Koulutuksissa saa usein kasan papereita itselleen, jotka saattavat unohtua tai
olla liilan vaikea kielisia. Haluan oppaan olevan mielenkiintoinen ja kaytannéllinen,
jotta uudet ohjaajat varmasti ottavat sen kayttdonsa. Turhat hienot sanat tai mene-
telmat saavat jaada pois, silla opasta pitaa osata lukea kuka vain, mieluiten useana

vuonna.

6.3 Opinnaytetydn yleinen merkitys



42

Opinnaytetyoni on ensimmaisia kotielainpihan péaivaleireista kertovia tuotoksia. Se
yhdistaé kaksi suurempaa kokonaisuutta, paivaleirit ja kotielainpihatoiminnan. Vaikka
opinnaytetyoni ei itsessdan kerro miten kotieldinpihatoiminta jarjestetaan, se antaa
tietoa siita4, miten tilanteessa voi toimia. Opinnaytetyoni kertoo paivaleiritoiminnasta,

mutta sita voi hyodyntaa erityisesti kotielainpihoilla.

Kotieldainpihojen asiakkaat ovat usein lapsia, joten opinnaytetyostani ja oppaasta saa
vinkkeja siihen, miten lasten kanssa kannattaa kohdata elaimet. Paivaleirien rakenne
on melko samanlainen ja niilla kohdataan samankaltaisia ongelmia, kuten ruokailut,
ohjelma seka kurinpito. Opinnaytetydni pystyy auttamaan monessa asiassa ja vaikka
sen otsikko kertoo paivaleiritoiminnasta, sitd voidaan hyddyntda melkein mihin vain
lasten kanssa tehtavaan toimintaan. Lasten paivéleireja jarjestaa useat jarjestét ja
4H:n paivaleirit ovat tulleet joka vuosi suositummaksi. Erityisesti eldinten kanssa toi-

miminen kiinnostaa lapsia.

Opinnaytetyoni avulla voidaan aloittaa tai kehittda tulevaisuudessa myds muiden jar-
jestdjen ja tahojen kotielainleiritoimintaa. Olemme etaantymésséa luonnosta ja elai-
mista, joten uskon, ettd myds muut kyseiseen toimintaa kykenevat huomaavat elain-
ten kanssa toimimisen hyoddylliseksi. Elainavusteista tydskentelya ei ole hyédynnetty
tarpeeksi Suomessa, vaikka niistd on ihmisille hyoyta ja ne luovat iloa (Reini 2011,
16).

Elaimet eivat ole vain lapsia varten, myos aikuiset voivat nauttia niiden kanssa toi-
mimisesta. Kehitysvammaisten nuorten kanssa on jo huomattu eldinten voimauttava
vaikutus, miksei siis myds aikuisten kanssa. Lapset nayttavat tunteensa helpommin,
joten heistd huomaa sen, miten eldimet ja niiden kanssa tekeminen vaikuttaa heidan
mielialaansa, seka keskittymiseen. Mielestani Espoon 4H-yhdistys antaa hienon esi-
merkin miten yhdistaa nuorisotyd ja luonto. Opinnaytetyoni avulla tata tydta voidaan
kehittd&d yha toimivammaksi ja antaa suuntaa tuleville kehitystarpeille kaytdnnon toi-

minnassa.
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LITTEET

Apuohjaajien haastattelu

1. Mika ohjelma oli leireilla toimivaa?

2. Mita kehitettavaa viikkojen ohjelmassa on?

3. Mista lapset pitivat mielestasi leirilla? (leikki, ohjelma?)

4. Mik& ohjelma toteutui hyvin elédinten kanssa?

5. Miten ruokailut sujuivat?

6. Millaista koulutusta olisit kaivannut ennen leiria?

7. Mita ohjaajan olisi hyva mielestési tietda ennen tydskentelya kotielainpihan
leireilla?



