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TIIVISTELMA

Rautiainen, llari & Raty, Roosa. Seikkailupedagoginen harrasteryhma lastensuo-
jelun asiakkaille. Helsinki, syksy 2016, 53s., 4 liitettd. Diakonia -ammattikorkea-
koulu. Sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK).

Tama opinnadytetyd on toiminnallisin menetelmin toteutettu produktio, jonka ta-
voitteena on tukea lastensuojelun asiakkaana olevien lasten ja nuorten harrastu-
neisuutta ja ryhmatyoétaitojen kehittymista toiminnallisen ryhman kautta. Jarjes-
timme yhteistytsséa Helsingin kaupungin lastensuojelun kanssa viisiosaisen bof-
ferointi-ryhman lastensuojelun avo- ja sijaishuollon asiakkaille. Bofferointi on
kamppailulaji jossa kaytetaan pehmustettuja miekkoja, kilpia ja muita keskiaikai-
sia aseita. Lajissa korostuu yhdessa tekeminen enemman kuin fyysinen osaami-
nen.

Teoreettisina lahtokohtina opinnaytetytssa ovat lastensuojelu, seikkailupedago-
giikka sek& ryhméatoiminta. Opinnaytetytssa kerrotaan paapiirteittain lastensuo-
jelun siséllosta, tarkoituksesta ja tavoitteista sekd avaamme avo- ja sijaishuollon
termeja. Seikkailupedagogia -kasitteen taustoja ja seikkailullisen toiminnan mah-
dollisuuksia sosiaalialalla kasitellaén. Seikkailupedagogisessa toiminnassa on
olennaista ryhma ja sen vaikutus yksil6on. Ryhméatoiminnan kasitetta tarkastel-
laan ryhman merkityksen, ryhman kehityksen sekéa ryhmanohjaamisen nakokul-
mista.

Opinnaytetyon kaytannontoteutus tapahtui kesalla 2016 ja toimintaan osallistui
yhteensa kuusi 12—-17-vuotiasta lasta ja nuorta. Ryhmanohjauskerroilla kéaytiin
l&pi bofferoinnin perusteita, kuten tekniikkaa, saantoja ja véalineiden kayttéa. Jo-
kaiselle rynméanohjauskerralla kerrattiin sdann6ét ja tehtiin erilaisia boffausharijoit-
teita siten, ettd osallistujien taidot kehittyivat ryhman edetessa. Palautteen ja
omien havaintojen mukaan osallistuneet lapset ja nuoret olivat innostuneita toi-
minnasta ja tunnelma oli mukava ja avoin. Loppua kohden osallistujat my6s otti-
vat enemman kontaktia toisiinsa ja ryhmassa syntyi spontaania keskustelua ja
yhdessa oleminen oli luontevaa. Jokaisen ryhméanohjauskerran jalkeen vietettiin
yhteinen hetki valipalaa sydden, joka tuntui olevan lapsille ja nuorille erityisen
tarkea.

Avainsanat: elamyspedagogiikka, seikkailukasvatus, lastensuojelu, ryhmatoi-
minta, toiminnallisuus



ABSTRACT

Rautiainen, llari and Raty, Roosa. Adventure educational group for the customers
of children welfare. 53p. 4 appendices. Language: Finnish. Helsinki, Autumn
2016. Degree Programme in Social Services, Bachelor of Social Services.

The bachelor’s thesis is a production that was put into practice by functional meth-
ods. The meaning of the thesis was to support childrens’ and adolescents’, who
are customers of child welfare, hobbyism and development of group skills through
a functional group. A five-day lasting boffering-group was organized in coopera-
tion with the city of Helsinki’'s child welfare department.

The main theory of the thesis concentrated on child welfare, adventure education
and group theories. In the chapter on children welfare will be explained the main
idea and aims of child welfare and defined the terms of institutional and non-
institutional care. The term adventure education will be defined and the opportu-
nities it could have on the social field are discussed. The chapter on group theo-
ries concentrates on the value that group gives to an adolescent, development of
the group dynamics and coaching of a group.

The implementation of the project took place in the summer 2016. In total we got
six attendees between ages of 12 and 17. During the group sessions was first
learnt the basics of boffering, including rules, techniques and use of equipment.
The program was planned so that everyone can participate and have a great time
despite attenders’ age, physical condition or ability to learn new skills. The at-
mosphere in the group was really open and excited. Attendees were interested
in boffering and said that they could possibly start to do it more often if possible.
The group lasted a very short time but still attendees started to take contact to
each other and start spontaneous conversations.

Keywords: adventure education, children welfare, group theories, functionality
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1 JOHDANTO

Seikkailupedagogiset toiminnat, kuten melonta, veneily, kiipeily ja leiritoiminta,
ovat jo pitkaan olleet hyvin suosittuja nuorisotydn parissa. Vauhdikkaat toiminnat
herattavat mielenkiintoa ja tempaavat nuoret mukaan toimintaan. Seikkailupeda-
gogisessa toiminnassa korostuu ryhmé&n merkitys ja toisten kohtaaminen luonte-
vasti tekemisen yhteydessa. (Pulkamo 2008, 498.) Seikkailulla tarkoitetaan toi-
mintaa, jossa toimijat ovat mukana aktiivisessa ja elamyksellisessa toiminnassa
yhdessa ryhmana (Teleméki & Bowles 2001, 32). Seikkailupedagogisessa toi-
minnassa korostuu kokemusten ja elamysten merkitys oppimisprosessiin (Karp-
pinen & Latomaa 2015, 46).

Tarjoamalla lastensuojelun asiakkaille positiivisia elamyksia pyritddn ehkaise-
maan ajautumista negatiivisten elamysten piiriin, kuten alkoholin ja paihteiden
kayttd. Seikkailupedagogista toimintaa jarjestamalla lapset saavat mahdollisuu-
den kanavoida elamyshakuisuuttaan positiivisella tavalla. Seikkailupedagogiikka
tarjoaa mahdollisuuden tilanteeseen, joissa lapsi voi hallita omaa kaytostaan ja

toimintaansa turvallisessa ymparistdéssa. (Pasanen 2000; 63, 68.)

Sosionomi- (AMK) tutkintoon kuuluva opinnaytetydomme on lastensuojeluasiak-
kaiden kanssa toteutettava toiminnallinen produktio, jonka tarkoituksena on tukea
lastensuojelun asiakkaana olevien lasten ja nuorten harrastuneisuutta ja ryhma-
tyotaitoja. Jarjestimme yhteistydssa Helsingin kaupungin lastensuojelun toimin-
nallisen tydn kanssa ryhmaétoimintaa, jossa ohjasimme viitend perakkaisena péi-
vana 12-17-vuotiaille lastensuojelun asiakkaille keskiaikaisvaikutteista kamppai-
lulajia bofferointia eli pehmomiekkailua. Lajissa korostuu yhdessa tekeminen, lii-

kunnallisuus ja elamyksellisyys.

Kayttamamme seikkailupedagoginen toiminta, eli bofferointi-ryhma, tarjoaa lap-
sille ja nuorille onnistumisen kokemuksia, virikkeellistd toimintaa, sekd edistaa
lapsen kasvua ja kehitystd ryhmaétilanteissa ja sosiaalisissa taidoissa. Mieles-
tamme boffaus on lajina sellainen, joka motivoi lapsia ja nuoria kokeilemaan uu-

sia asioita, seka ylittamaan itsensa. Bofferointi on suhteellisen tuntematon laji,



joten tutustumalla siihen lapset ja nuoret saavat ainutlaatuisen ja eksoottisen ko-
kemuksen yhdessa tekemisesta.

Opinnaytetydmme toimii esimerkkina siitd, kuinka toiminnallisilla menetelmilla voi

tehda lastensuojelun parissa tehdystéa tyéstd monipuolisempaa ja virikkeellisem-
paa.



2 LASTENSUOJELU

2.1 Lastensuojelun tarkoitus

Lastensuojelu on lain maaraamaa toimintaa jokaisen lapsen turvallisen kasvun
turvaamiseksi. Lastensuojelussa ensisijaista on lapsen ja perheen hyvinvointi, ja
palveluja tulee jarjestaad seka lapselle, vanhemmille etta perheen muille jasenille.
(Raty 2015, 4.) Sosiaalihuoltolaki (2014/1301) velvoittaa kuntia jarjestamaan pe-
rustason sosiaalihuoltoa sita tarvitseville kuntalaisilleen. Ehkaiseva lastensuoje-
luty® luokitellaan lapsiperheiden peruspalveluksi, eli kyseessa on silloin sosiaali-
huoltolain alainen toiminta. Sosiaalihuoltolaissa sanotaan, ettd ryhmatoiminta ja
tuki sosiaalisiin suhteisiin ovat osa sosiaalista kuntoutusta. Sosiaalista kuntou-
tusta on tarjottava “sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi, syrjaytymisen tor-
jumiseksi ja osallisuuden edistamiseksi”. Sosiaalihuoltolain (2014/1301) mukaan
erityisen tuen tarpeessa oleville lapsille voidaan jarjestaa vertaisryhméatoimintaa.
Kun peruspalvelut eivat enaa riité turvaamaan lapsen kasvua, kehitystéa ja hyvin-
vointia, on jarjestettava lastensuojelulain (2007/417) edellyttamia toimia lapsen

edun saavuttamiseksi (Araneva 2016, 40-41).

Lastensuojelulain (2007/417) tarkoituksena on taata “jokaisen lapsen oikeus tur-
valliseen kasvuymparistoon, tasapainoiseen ja monipuoliseen kehitykseen seka
erityiseen suojeluun”. Ensisijainen vastuu lapsen hyvinvoinnista ja hoidosta on
vanhemmilla. Lasten ja perheiden kanssa tyoskentelevien viranomaisten on kui-
tenkin tuettava vanhempia heidan kasvatustehtavassaan. Apua ja tukea on tar-
jottava riittdvan varhain ja tarvittaessa ohjattava perhe lastensuojelun piiriin. Las-
tensuojelun on jarjestettava palveluja ja tukitoimia, jotka tukevat ja auttavat van-
hempia lapsen kasvatuksessa ja huolenpidossa. Lahtokohtana tyéskentelylle on
aina lapsen etu. Ensisijaisena tukimuotona kaytetaan aina avohuollon tukitoimia.
(Araneva 2016, 159; Lastensuojelulaki 2007/417.)



2.2 Avohuolto

Avohuollon tukitoimia on jarjestettava valittomasti, kun tarve lastensuojelun pal-
veluille on todettu. Avohuollon tukitoimien periaatteena on tukea ja edistaa lapsen
tervetta ja positiivista kehitysta. Tukitoimien avulla pyritddn myo6s vahvistamaan
lapsen vanhempien kykya kasvattaa ja pitad huolta lapsestaan. Avohuollon pal-
veluita voidaan jarjestaa vain vapaaehtoisesti, eli seka lapset ja vanhemmat voi-
vat halutessaan kieltaytya tukitoimista. Tukitoimien jarjestaminen ja onnistuminen
edellyttaa palvelunsaajalta aktiivisuutta ja osallistumista. (Lastensuojelulaki
2007/417.)

Sosiaalityontekija tekee asiakassuunnitelman perusteella paatoksen lapsen ja
perheen saamista tukitoimenpiteista. Lastensuojelulain 4 8:n 2 momentin arvioin-
tiperusteiden mukaisesti sosiaalityontekijan pitaa vertailla avoimesti erilaisia tuki-
toimia ja valita niistd asiakkaan tarpeisiin sopivin vaihtoehto. Toimenpiteiden tu-
lee olla sopivia ja riittavia, jotta lapsi saa tarvitsemaansa hoitoa ja huolenpitoa.
Avohuolto on ensisijainen keino tukea asiakkaita. Tama keskeinen periaate ei
kuitenkaan valttamatta toimi vuosikausia jatkuvien tukitoimenpiteiden avulla, joilla
pyritdédn hallitsemaan lapsen kehitykselle tai terveydelle vaaraa aiheuttavaa tilan-
netta siten, ettd olosuhteet kotona ovat lapsen kannalta korkeintaan siedettavat
tai kohtuulliset. Avohuollon tukitoimenpiteiden avulla ei ole tarkoitus yllapitaa
mahdottomuutta tai rakenteita, jotka jatkavat lapsen kehityksen tai terveyden
vaarantamista. (Araneva 2016, 258-259.)

Lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan on toimittava johdonmukaisesti
avohuollon tukitoimenpiteiden hyodyntamisessa. Tyontekijan tulee seurata lap-
sen ja perheen tilannetta aktiivisesti ja arvioida tukitoimien vaikuttavuutta. Tuki-
toimien on vastattava tarpeisiin, ja niiden pitaa nakya asiakassuunnitelmassa.
Suunnitelmat on myos pidettava ajan tasalla. Yksityiskohtainen ja jatkuva kirjaa-
minen dokumentoi tukitoimia ja edistaa tyon jatkuvuutta. Sosiaalitydntekijan tulee
pitdéd yhteytté lapseen ja kuulla hanen toiveitaan, ajatuksiaan, tunteitaan ja koke-

muksiaan koko avohuollon asiakkuuden ajan aktiivisesti. Lapsi ei saa olla toimen-
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piteiden passiivinen kohde ilman sananvaltaa hantd koskevissa asioissa. Sosi-
aalityontekijan on myds tarvittaessa mahdollistettava tapaamisia lapsen kanssa

kahdestaan ilman perheen lasnaoloa. (Araneva 2016, 259-260.)

Avohuollon tukitoimia on lukuisia. Lapselle ja perheelle voidaan jarjestaa tukihen-
kilo- tai perhe, jotka auttavat arjen hallinnassa. Asiakkaalla on mahdollisuus koti-
palveluun, jossa tyontekija tulee auttamaan arjen tdissa. Avohuollon tukitoimena
on myds mahdollista jarjestaa lapselle paivahoitopaikka tarvittaessa. (Araneva
2016, 261.) Perhettd on mahdollisuus tukea myds taloudellisesti myontamalla
perheelle toimeentulotukea tai ehkaisevaéa toimeentulotukea. Lastensuojelulain
(2007/417) 368:n mukaan on mahdollisuus tarjota myds sosiaalitydn neuvonta-
ja ohjauspalvelua, joka antaa tukea “lapsen ja perheen ongelmatilanteen selvit-
tamiseen”. Avohuollon tukitoimena on mahdollista tukea lasta taloudellisesti kou-
lunkaynnissa, harrastuksissa ja muissa henkilokohtaisissa menoissa. Lasta tue-
taan myos yllapitamaan tarkeita sosiaalisia suhteita. Itsenaistyvaa lasta tai nuorta
voidaan tukitoimena tukea ammatin, asunnon ja tyon hankinnassa. (Araneva
2016, 262; Aer 2012, 72; Raty 2015, 318.)

Yhteistydssa terveysviranomaisten kanssa avohuollon tukitoimena voidaan jar-
jestaa lapselle tai nuorelle hoito- ja terapiapalveluita. Sosiaali- ja terveysviran-
omaisten tulee toimia yndenmukaisesti, ja kaikkien osapuolien tulee olla tietoisia
tavoitteista. Lapsen tai nuoren on saatava tarvitsemansa psykiatriset palvelut.
(Araneva 2016, 262; Raty 2015, 321.) Jos lastensuojelullinen tarve johtuu riitta-
mattomista terveydenhuoltopalveluista, on ndma puutteet korjattava viipymatta,
kuten terveydenhuoltolaissa (2010/1326) 69.2 § méaaritellaan.

Lastensuojelun avohuollon tukitoimena voidaan jarjestaa myds tehostettua per-
hety6ta tai perhekuntoutusta. Perhetyd on kotona tehtavaa perhetydntekijan an-
tamaa keskusteluapua tai opastusta arjen eri asioissa, ja sen tarkoituksena on
erityisesti tukea vanhemmuutta. (Raty 2015, 321.) Perhekuntoutuksessa koko
perhe voidaan sijoittaa avohuollon tukitoimenpiteena laitokseen tai perhehoitoon.

Tama tulee kyseeseen, kun tilanne lapsen ja perheen kesken on kriisiytynyt tai
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kriisiytymassa, ja uhkana saattaa olla huostaanotto. Sijoitus voi liittyd myds lap-
sen huoltajan kuntoutukseen esimerkiksi paihdehuollon laitoksessa. (Araneva
2016, 263; Raty 2015, 321.)

Lapsi voidaan sijoittaa avohuollon tukitoimenpiteena myos yksin, jos lapsen etu
tata vaatii. Avohuollon sijoituksen tarkoituksena voi olla tuen tarpeen arvioiminen
tai lapsen kuntouttaminen. Vanhemman tai muun huoltajan sairaus tai muu vas-
taava syy, kuten mielenterveyskuntoutus, voi myos olla syy sijoitukseen avohuol-
lon tukitoimenpiteend. Lasta ei kuitenkaan saa sijoittaa avohuollon tukitoimenpi-
teend, jos huostaanoton kriteerit tayttyvat. Avohuollon sijoituksen tulee myés olla
luonteeltaan lyhyt ja véliaikainen. (Aer 2012, 77; Raty 2015, 326.)

2.3 Sijaishuolto

Sijaishuolto on kodin ulkopuolella jarjestettavad hoitoa, kun lapsi on huostaan
otettu, sijoitettu kiireellisesti tai valiaikaismaarayksen nojalla. Sijaishuoltoa jarjes-
tetdan yleensa perhe- tai laitoshoitona. (Aer 2012, 99; Araneva 2016, 302; Raty
2015, 461.) Laitoshoito tarkoittaa lastensuojelulaitoksissa, kuten lastenkodit ja
koulukodit, toteutettavaa hoitoa ja perhehoito yksityisessé kodissa toteutettavaa
hoitoa (Aer 2012; 107,109).

Sijaishuoltoon siirtymista edeltdd paatdés lapsen huostaanotosta, lukuun otta-
matta kiireellista sijoitusta. Huostaanotto on toteutettava vain silloin, kun lapsen
terveys tai kehitys voi vaarantua vakavasti kotiolosuhteiden tai lapsen oman kayt-
taytymisen seurauksena. Huostaanoton edellytyksen&d on mygés, etta avohuollon
tukitoimenpiteet on todettu mahdottomiksi tai riittAméattomiksi turvaamaan lapsen
etua. (Aer 2012, 83.) Mahdottomiksi avohuollon tukitoimenpiteet luokitellaan sil-
loin, kun vanhempi tai lapsi ei suostu yhteistyéhon niiden toteuttamiseksi. Tuki-
toimenpiteet luokitellaan riittAméattomiksi, kun niilla ei saada aikaan tarvittavaa
muutosta. (Aer 2012, 88; Araneva 2016, 285; Raty 2015, 366.)

Huostaanotto on aina voimassa toistaiseksi. Sosiaalityontekijalla on velvollisuus

saanndllisin valein arvioida huostaanoton jatkamisen tarvetta. Sosiaalityontekija
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arvioi tayttyvatko edellytykset huostaanotolle edelleen, ja myds perustelut miksi
edellytykset tayttyvat ja miksi eivéat. Jos edellytykset eivat enaa ole olemassa, on
huostassa pito ja sijaishuolto lopetettava. (Aer 2012, 91: Araneva 2016, 365—
366.)

2.4 Lastensuojelun asiakkaat

Vuonna 2014 huostassa oli 10 675 lasta, ja tima maara on vahentynyt 1,4 pro-
senttia vuodesta 2013. Kodin ulkopuolelle oli sijoitettuna 17 958 lasta ja nuorta
vuonna 2014. 0-20-vuotiaiden osuus kodin ulkopuolelle sijoitetuista oli 1,5 pro-
senttia. Osuus on pysynyt ennallaan vuoteen 2013 verrattuna. Lastensuojelun
avohuollon asiakkaina 2014 oli 90 269 lasta ja nuorta. Avohuollon osuus 0-20
vuotiaista oli 7,1 prosenttia. Vuonna 2014 tehtiin 1,7 lastensuojeluilmoitusta lasta
kohden. Lastensuojeluilmoituksia tehtiin yhteensa 63 707 lapsesta 2014. (Las-

tensuojelun kasikirja i.a.)

Huostaanotetut lapset tarvitsevat paljon terveydenhuollon ja lasten- ja nuoriso-
psykiatrian palveluja sijaishuollon aikana. Huostaanoton taustalla on usein trau-
maattisia vakivaltakokemuksia ja pelkoa. Koulunkayntivaikeudet, kuten ylivilk-
kaus ja keskittymisvaikeudet, ovat myds tyypillisia huostaan otetuilla lapsilla.
(Heino 2009, 66.)

Lastensuojelun asiakkaiden taustat ovat usein moninaisia, ja ne vaikuttavat ryh-
miin osallistumiseen. Perherakenteiden muutoksen liséksi asuinpaikka ja kasvu-
ymparistot ovat vaihtuneet. TAma tarkoittaa ystavien, paivahoitoryhmien ja kou-
luluokkien vaihtumista. Lapsen on edellytetty sopeutuvan aina uuteen ymparis-

t6on, mika ei ole mutkatonta. (Heino 2009, 63.)

Lapset tulevat usein taloudellisista vaikeuksista kérsivista perheista, ja lapsen
harrastuksiin ja menoihin on harvemmin ylimaaraista rahaa. Varojen puute estaa

myo6s osallistumisen useisiin sosiaalisiin tilanteisiin, mita valtavaestd pitaa nor-
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maalina osana arkeaan. Pitk&aikaistyottomyys syrjayttdd myos perhetta tydpai-
koilla tapahtuvasta sosiaalisesta toiminnasta ja tata kautta yhteiskunnasta.
(Beckett 2007, 173.)
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3 SEIKKAILUPEDAGOGIIKKA

3.1 Seikkailupedagogiikan lahtékohdat

Seikkailukasvatuksesta seka seikkailu- ja elamyspedagogiikasta puhutaan usein
synonyymeina keskenaan. Pedagogisesti ajateltuna kaikkien kolmen termin ideo-
logiat ovat hyvin samanlaisia, silla ne pohjaavat elamyksien, toiminnan ja koke-
muksien reflektoimisen kautta saavutettuun oppimiskokemukseen. (Karppinen &
Latomaa 2015, 47.) Selkeyden vuoksi kdytAmme tassa opinnaytetydssa termia
seikkailupedagogiikka.

Seikkailupedagoginen oppiminen perustuu metaforaan. Seikkailullinen toiminta
kehittdd paitsi itse toiminnassa tarvittavia konkreettisia taitoja, myos valillisesti
taustalla tarvittavia abstrakteja taitoja, kuten vuorovaikutustaitoja. (Telemaki &
Bowles 2001, 34.) Toiminnan tavoitteena ja tarkoituksena on tukea persoonallista

kasvua, itsetuntoa ja sosiaalisia taitoja (Pulkamo 2008, 497).

Kasvatus- ja sivistysteorian ndkdkulmasta seikkailupedagogiikka nahdaan tapah-
tumana, jossa toiminnalla pyritaan vaikuttamaan sivistysprosessiin eli kasvuun,
oppimiseen ja sosiaalistumiseen. Toiminnan tuloksena kasvatettavassa tapahtuu
tietoisuuden, ymmarryksen ja toiminnallisuuden muutos, jonka seurauksena seik-
kailupedagogisessa toiminnassa omaksutut uudet taidot voidaan siirtda todelli-
seen elamaan. Kasvatettavan oma motiivi ja halu toimia ohjaavat olennaisesti

oppimisprosessia. (Karppinen & Latomaa 2015, 46.)

Jotta toiminta voidaan nahda kasvatuksellisena eli pedagogisena seikkailutoimin-
tana pelkan seikkailun sijaan, on sen pidettava sisallaan tavoitteita, toimintaa ja
reflektointia. Seikkailupedagogiikka on siis tavoitteellista toimintaa, jolla pyritdan
mahdollistamaan ja edesauttamaan moniulotteista oppimisprosessia. (Karppinen
& Latomaa 2015, 72—74.) Elamyspedagoginen toiminta eroaa tavallisesta seik-
kailusta myos siten, etta siind suositaan menetelmia, jotka vaativat yhteistyota.
Esimerkiksi benji-hyppy ei ole seikkailupedagogista toimintaa, kun taas kiipeily

yhdessa tiimin kanssa voi olla. (Telemé&ki & Bowles 2001, 32.)
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Seikkailupedagogiikka on toiminnan ja reflektion vuorottelua. Kokemusten hyo-
dyntaminen todellisessa elaméasséa on usein haastavampaa, kuin itse kokemus-
ten hankkiminen. Seikkailupedagoginen oppiminen on pitkdkestoista ja tuotetut
reflektiot ja niiden aikaansaamat positiiviset toiminnanmuutokset voivat sijoittua
pitkalle tulevaisuuteen. (Teleméki & Bowles 2001, 32.) Reflektoidessa ihminen
kasitteellistdd koettuja elamyksia ja kokemuksia, ja kokeilee nain opittua uutta
tietoa taas uudessa toiminnassa, joka tuottaa taas uusia kokemuksia. Kokemuk-
sellisen oppimisprosessin ajatellaan etenevan syklimaisesti — aikaisemmin tehdyt
johtopéaatdkset ohjaavat tarpeiden tunnistamista uusissa tilanteissa ja saavat ih-
misen muuttamaan ja kehittdméaan toimintaansa. (Kiveld & Lempinen 2010, 20—
21.)

Seikkailupedagogiikan lahtokohtia ovat toiminnallisuus, sosiaalisuus seké tunteet
ja niiden kasitteleminen. Seikkailullisen toiminnan avulla pyritddn saamaan ai-
kaan positiivisia muutoksia, kuten sosiaalistumista ja uusien taitojen oppimista.
Haastamalla itsensa toimintaan ihminen toimii oman toimintakykynsa ja muka-
vuusalueensa aarirajoilla. (Karppinen & Latomaa 2015, 47-48.) Seikkailullisten
kokemusten valityksella ihminen oppii I6ytdmaan itsestaan uusia puolia ja toimin-
taa seuraa voimaantuminen ja kokemus itsensa ylittAmisesta. Seikkailullinen toi-
minta auttaa nuorta oman identiteettinsad rakentamisessa vahvistamalla luotta-
musta omiin kykyihin, rohkaisemalla toimimaan uusissa ja yllattavissa tilanteissa
ja mahdollistamalla tunteen eldmésta nauttimisesta intensiivisen toiminnan
kautta. (Teleméki & Bowles 2001, 24, 30.)

Karppisen (2005, 149-152) vaittskirjassa tutkittiin seikkailupedagogisten mene-
telmien kayttda erityisopetuksessa. Seikkailut koettiin tutkimuksessa yhteisolli-
siksi tapahtumiksi. Yhteisty0- ja vuorovaikutustaidot kehittyivat ja luokkalaiset ot-
tivat toisensa paremmin huomioon. Seikkailujen mydta oppilaat oppivat noudat-
tamaan paremmin annettuja saantoja, seka pitdmaan huolta itsestaan ja kave-
rista. Seikkailussa joutui ponnistelemaan ja ylittamaan itsensa, mika lisasi itse-
luottamusta, rohkeutta ja itsehillintdad. Fyysisten taitojen kehittyminen oli myds

nahtavissa oppilaissa.
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Seikkailupedagoginen ajattelu korostaa oppijan itseohjautuvuutta. lhminen tun-
tee onnistuneensa parhaiten silloin, kun on itse saanut asettaa tavoitteet toimin-
nalle ja han on saavuttanut ne itse oivaltamalla ja tekemalla. Seikkailupedagogii-
kalle on ominaista antaa osallistujille vastuu ratkaista vastaantulevat ongelmat
itse, eikd ohjaaja tyrmaa pieleen meneviakaan ratkaisuja ennenaikaisesti. Seik-
kailupedagoginen toiminta antaa mahdollisuuden sdédella ja muokata omaa toi-
mintaa, kunhan se on suunniteltu niin joustavaksi, etté jokainen osanottaja parjaa
ja kykenee selviamaan vastaantulevista haasteista. Ohjaajien on sovellettava ja

muutettava toimintaa tarpeen tullen. (Telemé&ki & Bowles 2001, 33.)

3.2 Seikkailupedagogiikka lastensuojelussa

Seikkailupedagogista toimintaa voidaan hyddyntda monipuolisesti sosiaalialan
sektoreilla, esimerkiksi lastensuojelussa. Sosiaalitoimen alaisen seikkailupeda-
gogisen toiminnan tarkeimpana tavoitteena voidaan nahda olevan sosiaalisen
selviytymisen lisdaminen. Seikkailupedagogiikan avulla voidaan kokemukselli-
sesti kasitella muun muassa pelkoa, ahdistusta ja aggressiota, ja se antaa mah-
dollisuuden toimia tilanteissa, joissa pitaa ottaa huomioon muut ihmiset ja toimia
sosiaalisessa vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Seikkailupedagogisen toimin-
nan voidaan nahda parantavan selviytymista jokapaivaisessa elamassa. (Karp-
pinen & Latomaa 2015, 170-172.)

Lastensuojelun asiakkailla on todettu olevan enemman epasosiaalista oireilua,
jolla on taas todettu olevan yhteyksia suurempaan elamyshakuisuuteen. Elamys-
hakuiset ihmiset kokevat mielihyvad vauhdikkaasta toiminnasta. He kaipaavat
elamaansa jannitysta, vaihtelua ja riskien ottoa. Vaarin kanavoituna elamysha-
kuisuus voi johtaa epatoivottuun kayttaytymiseen, esimerkiksi aggressiiviseen
kaytokseen tai huumeiden kaytt6on. Tarjoamalla lastensuojelun asiakkaille posi-
tiivisia elamyksia pyritddn ehkaiseméan ajautumista vastaavanlaisten negatiivis-
ten elamyksien piiriin. Seikkailupedagogista toimintaa jarjestamallé lapset saavat
mahdollisuuden kanavoida elamyshakuisuuttaan positiivisella tavalla. Seikkailu-
pedagogiikka tarjoaa mahdollisuuden tilanteisiin, joissa lapsi voi hallita omaa kay-

tostaan ja toimintaansa turvallisessa ymparistossa. (Pasanen 2000; 63, 68.)
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Seikkailupedagogiikkaa voidaan soveltaa lastensuojelun asiakkaiden kanssa
tehtavassa tydssa monella tavalla. Pasasen (2000, 63—64) mukaan sijaishuol-
lossa toteutettavaa seikkailupedagogiikkaa voidaan ndhdé olevan kolmessa eri-
laisessa tasossa. Yksi on “perushoitoa taydentava, harrastustoimintaan verrat-
tava aktiviteetti”. Tallainen toiminta tarjoaa purkukanavia aktiivisuudelle ja ela-
myshakuisuudelle, lisda yhteiséllisyyttd seka tarjoaa korjaavia kokemuksia. Toi-
nen taso voidaan nahda osana perushoitoa, jolloin seikkailupedagoginen toiminta
on osa kirjallisesti mé&éariteltyd hoito- ja kasvatussuunnitelmaa. Toiminnalla on tal-
|6in tarkemmat tavoitteet, esimerkiksi lapsen sosiaalisten taitojen lisd&minen, joi-
den saavuttamiseksi seikkailupedagogisen toiminnan tulee tapahtua tiiviissa yh-
teistydssa koko lapsen hoitotyéryhman kanssa. Kolmannessa tasossa seikkailu-
pedagoginen toiminta on osa kuntouttavaa terapiaprosessia. Toiminnan tavoit-
teet maaraytyvat hoidollisesta nédkdkulmasta ja tyontekijalla tulee olla selkea teo-
reettinen viitekehys ohjaamassa toimintaa, ja hanen tulee hallita erilaisia tera-

piatekniikoita.

Sijaishuollon arjessa on tarke&aa antaa lapselle onnistumisen kokemuksia, joiden
kautta lapsi voi kehittdd myonteisté kuvaa itsestaan ja osaamisestaan. Sijaishuol-
lon on taattava lapselle lapsilahtdinen ja virikkeellinen ympaéristo, jossa hédnen on
mahdollisuus kasvaa, kokea, toimia ja tuntea vapaasti ja turvallisesti. (Valtakun-
nalliset sijaishuollon laatukriteerit 2004, 23-24.) On suotavaa, etta sijaishuollon
ammattilaiset hyodyntavat tydssaan monipuolisia menetelmia. Menetelmat rikas-
tuttavat sijaishuoltoa ja edistavéat jokaisen lapsen yksildllista huomioimista, lapsi-

lahtoisyytta seké lasten osallisuutta. (Lastensuojelun kasikirja 2014.)

Lasten tukeminen ja kannustaminen aktiiviseen ja sosiaaliseen tekemiseen edis-
tdaa heidan kasvamistaan itsetunnoltaan vahvoiksi ja yhteisdllisiksi toimijoiksi.
Lapsen ja nuoren osallisuutta tukevia tekijoita 16ytyy kaikkialta arkiymparistosta,
kuten kotoa, harrastuksista ja koulusta. Jarjestettyyn toimintaan osallistuvat kui-
tenkin todennakéisemmin sellaiset henkil6t, jotka jo omaavat hyvét sosiaaliset
taidot. Nain ollen ne, jotka toiminnasta kenties eniten hyotyisivat, jaavat palvelui-

den ulkopuolelle. Siksi olisi hyva, etta lapsen aktiivisen toimijuuden tukemisen
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paapaino olisi arjen osallisuuden lisddmisessa. (Kallio, Stenvall, Backlund & Hakli
2013.)

3.3 Bofferointi

Bofferointi on laji, jota voidaan kayttaa seikkailupedagogisena menetelméana. Bof-
ferointi tai boffaus on kamppailulaji, jossa kaytetadn pehmustettuja miekkoja, kil-
pid ja muita keskiaikaisia aseita. Lajin nimi tulee taistelussa kaytettavien miekko-
jen englannin kielisestd sanasta "boffer”. Lajissa voidaan kayttaa keskiaikaisia
panssareita ja suojia, jotka lisaavat taistelijan kestavyytta pelissa. Laji on huo-
nosti tunnettu, ja se sekoitetaan usein roolipelaamiseen. Bofferoinnissa ei kuiten-
kaan ole juonta tai nayttelyd, vaan p&aépaino on kamppailussa. Roolipelaamiseen
liittyvid elementteja lajissa on l&hinn& varusteiden osalta. (Sotahuuto i.a. a.) Laji
kiinnostaa useimmiten poikia, mutta tytot ovat yhtélailla tervetulleita toimintaan ja
lajiin tutustumiseen. Bofferointi on lajina miesvoittoinen, mutta se kannustaa
my0s tyttdjen ja naisten osallistumista. Bofferoinnissa ei ole erikseen naisten sar-

jaa, vaan kaikki taistelevat yhdessa.

Tarkoituksena on osua vastustajan kehoon miekan pehmealla terdosalla. Riip-
puen osumakohdasta pelaaja joko menettaa esimerkiksi toisen katensa, tai tip-
puu pelistd kokonaan pois. Aseiden turvallisuuden takia mahdollistuu iskujen
kohdistaminen kehon jokaiseen osaan, pdd mukaan lukien. Miekalla lydmisessa
ei kuitenkaan korosteta voimaa, vaan osumista, eika tarkoituksena ole satuttaa
toista. Vastustajaan saa ottaa kevytta kontaktia, mutta esimerkiksi tarkoituksen-
mukainen toniminen, kaataminen, satuttaminen ja tekniikat, jotka johtavat lukkoi-
hin ovat kiellettyja. Lajissa ei ole pakollisia suojavarusteita, mutta kyparé on suo-
siteltu ja paljon kaytetty suoja. (Valimaki 2015, 11.)

Vuodesta 2005 alkaen on jarjestetty Sotahuuto-nimista tapahtumaa, joka toimii
vuosittain harrastuksen kohokohtana. Sotahuuto on pohjoismaiden suurin boffe-
rointi-tapahtuma, jonka jarjestaa Sotahuuto ry. Yhteisollisyys on lajissa vahvasti

lasna, ja tapahtumiin osallistutaan paaasiassa ryhmissa. Tata kautta aloittelijoi-
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den on helpompi lahte&d harrastukseen mukaan ryhmén neuvoessa alussa. Ta-
pahtuma on kilpailullinen, ja ryhmat kamppailevat parhaista sijoista. Tapahtu-
massa on useita erilaisia skenaarioita erilaisilla paamaarilla ja niiden saavuttami-
sesta jaetaan pisteitd, jotka maarittavat voittajan. Vuosittaisessa tapahtumassa

on osallistujia keskim&arin 600 — 700 henkildéa. (Sotahuuto i.a. a.)

Lajia voi harrastaa monesta eri syysta. Osa ihmisista haluaa mallintaa keskiaikai-
sia taistelutekniikoita turvallisella tavalla, osa nauttii puhtaasti lajista ja osa koros-
taa lajin likunnallista puolta. (Sotahuuto i.a. b.) Bofferoinnissa kaytetaan erilaisia
harjoitteita ja peleja, kuten rivitaistelu, nousevat respat, vampirismi, lipunrydsto
ym. (LITE 4) isoista ryhmaharjoitteista pienimuotoisempiin kaksintaisteluihin.
Suuri joukko osallistujia tekee lajista mielekkaan, mutta lajin aloittamiseen riittéaa

kuitenkin kaksi ehjaé bofferimiekkaa ja kaksi innokasta harrastajaa.

Bofferoinnissa erityista on harrastajakunnan keskinainen ryhmahenki ja yhteen-
kuuluvuus. Bofferointi on harvoja ryhmakamppailulajeja, jossa voidaan toteuttaa
isompiakin harjoitteita, ja rynmataidot ja dynamiikka kehittyvét vaistamattakin. La-
jia ei ole tarkoitus harrastaa liian tosissaan ja aidosti kilpaillen, vaan vastustaja

nahdaan enemmankin oman hauskanpidon mahdollistajana. (Valimaki 2015, 6.)

Bofferointi mahdollistaa lajina elaytymisen ja itsensa toteuttamisen. Lajissa jokai-
selle kehittyy oma taistelutyyli ja tekniikat. Boffatessa on mahdollisuus pohtia tais-
teluiden ryhmaétaktiikoita, seka oppia ja soveltaa niité tulevissa taisteluissa. Pans-
sareiden, aseiden ja muiden rekvisiittojen rakentamisella boffaaja voi tuoda itsel-
leen parempaa suorituskykya tai nakyvyytta taisteluihin haluamallaan tavalla.
Kauniilla ja nayttavilla varusteilla boffaaja voi ilmaista itseaan ja kehittda luovuut-
taan. Lajissa on myds mahdollista oppia sosiaalisia taitoja treenaamalla muiden
boffaajien kanssa ja osallistumalla tapahtumiin ja ryhmatoimintaan. (Valimaki
2015, 7))
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4 RYHMATOIMINTA

4.1 Ryhman merkitys lapsille ja nuorille

Ryhma tarjoaa nuoren psykososiaalisen kehityksen kannalta merkityksellisia asi-
oita, kuten johonkin liittymisen, kuulumisen, hyvaksytyksi tulemisen, osallistumi-
sen, osallisuuden ja vaikuttamisen kokemuksia ja tunteita (Levamo 2007, 81-82).
Ryhmatoiminnalla voidaan parhaimmillaan tarjota elamyksellisia yhdesséa teke-
misen ja kokemisen hetkid, seka turvallisia onnistumisia ja epaonnistumisia. Ryh-
massa on myds mahdollisuus osaamisen ja vahvuuden kokemiseen, seka tuen

saamiseen vertaisiltaan ja ohjaavilta aikuisilta. (Kivela & Lempinen 2010, 29.)

Paamaarat, joihin ryhmatyoskentelylla tahdataan, ovat usein yhteisollisyyden ja
yhteisty6taitojen lisdéantyminen. Ryhmassa tyoskentelemalla yksilé saa kokemuk-
sen siitd, minkalaista on olla osa tiimia ja miten tydéskennella muiden kanssa yh-
teistydssa. Rakentavan tyoskentelyn oppiminen on valttamatonta, silla ryhma ei
toimi, jos kaikki osallistujat tekevat vain oman mielensa mukaan. Ryhmatyosken-
telyssa korostuu seka yksilon oma oppimisprosessi, ettd myds ryhméan yhteinen
kehitys. Ryhméassa lapsella tai nuorella on mahdollisuus kokea itsensa tarkeaksi
ja merkitykselliseksi. (Malekoff 2014, 46—-47.)

Ryhmaan kuulumisen valittomia etuja ovat edelld mainitut kokemukset hyvaksyn-
nasta ja yhdessa tekemisestd. Ryhméaan kuulumalla lapsi ja nuori saa kuitenkin
my0s tarkedd kokemusta tulevaisuutta varten siité, millaista on olla osa suurem-
paa kokonaisuutta. Ryhmaan kuuluminen lisda lapsen ja nuoren osallisuutta,
minka johdosta kiinnittyminen yhteis66n ja yhteiskuntaan on todennékdisempéaa.
(Malekoff 2014, 58.)

Etaisyyden ottaminen vanhempiin ja heista irrottautuminen on voimakasta erityi-
sesti nuoruuden kehitysvaiheessa. Nuorelle heréé viettipaine, joka ajaa hanta
ryhmiin ja samalla suhde vanhempiin, sisaruksiin ja kahdenkeskisiin suhteisiin
heikkenee. Nuoruuden taantuma vaikuttaa yksilon minén toimintaan ja ylimina

heikentyy. Tama tarkoittaa sitd, ettei nuori ota ainoastaan mallia vanhemmistaan
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ja muista auktoriteeteista, vaan myos vertaisryhmasta. Ryhméa suojaa nuorta ke-
hityksen haasteilta, ja siitd saa voimaa vertaisten avulla. (Aalberg 2016.)

Ryhmaan kuuluminen vaikuttaa olennaisesti nuoren identiteetin kehittymiseen.
Nuori haluaa identifioitua ryhman jaseneksi. Ryhma tuo yksildlle toiminnallisen
vapauden. Nuori uskaltaa tehda asioita, joita han ei yksilona uskaltaisi. Tama
vaikuttaa suuresti nuoren itsevarmuuteen. Nuori voi samaistua ryhmaan niin vah-
vasti, ettei pysty enaa kritisoimaan sitd. Ryhmalla voi taten olla positiivisia ja ne-
gatiivisia vaikutuksia nuoreen, riippuen ryhman sisdisesta kulttuurista ja toiminta-
tavoista. (Aalberg 2016.)

Harrasteryhmaan voi olla matalampi kynnys osallistua kuin terapeuttiseen ryh-
maan, miké tukee lapsen tai nuoren osallisuutta. On monia nuoria, jotka eivat
harrasta mitaan tai osallistu aktiivisesti ryhmétoimintoihin. Harrasteryhmé&én osal-
listuminen voi olla ainoita sosiaalisia tilanteita lapsen tai nuoren arjessa koulun
ulkopuolella. Ryhmamuotoisella harrastus- ja vapaa-ajantoiminnalla voi olla
my06s sosiaalipedagoginen ja -kulttuurinen vaikutus. Ryhma voi olla luova ja va-
pauttava seké vallitsevia olosuhteita ja rakenteita kriittisesti kommentoiva ja ra-
kenteiden muuttamiseen pyrkiva toiminnasta riippuen. (Kivelad & Lempinen 2010,
29.)

Suurimmalla osalla nuorista on jokin rynm&, mihin he kuuluvat, tai edes yksi ys-
tava. Joka kymmenennen nuoren on havaittu olevan ryhmien ulkopuolella. Ryh-
mat ovat nuoruudessa usein lyhytkestoisia, ja niissa esiintyy suurta vaihtuvuutta.
Nuoret voivat kuulua useaan ryhmaan samanaikaisest, ja rynmat voivat olla limit-

taisia. (Nurmi, Ahonen, Lyytinen, Lyytinen, Pulkkinen & Ruoppila 2006, 148.)

Ryhmassa olevia ihmisid yhdistaa jokin asia, jonka kautta he ovat paatyneet ryh-
maan. Téallaisia asioita voivat olla ulkoiset tekijat, kuten asuinpaikka, koulu, har-
rastus, sukupuoli, ika ja kayttaytymispiirteet kuten koulumenestys, ongelmakayt-
taytyminen, koulumotivaatio ja omaa tulevaisuutta koskevat kasitykset. Ryh-
massa nuori voi kokeilla erilaisia kayttaytymismalleja, seka ottaa mallia muista
ryhman jasenistd. Normit ja arvot muotoutuvat vahvasti nuoruudessa, ja voivat

tehda ryhman jasenista samankaltaisia. Ikatovereilla on suuri vaikutus nuoreen
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ja taman tekemiin ratkaisuihin, silla nuoren arvot ja ajattelu eivat ole viela vakiin-
tuneita. Ryhma voi kehittdd myonteisia sosiaalisia taitoja, mutta silla voi olla my6s
ei-toivottuja seurauksia kuten haitallinen paihdekulttuuri. Nuoret hakeutuvat ryh-
miin, joissa kokevat samankaltaisuutta. Ryhma paattaa keta se paastaa osallis-

tumaan siihen ja keté ei. (Nurmi ym. 2006, 149.)

Ihmisen kuuluminen ryhmiin on mielenterveyden yllapitdmisen kannalta erittain
tarkeaa. Sosiaaliset verkostot kuten perhe, ystavat ja ryhmat aktiviteetteineen
saavat ihmiset tuntemaan olevansa osallisia maailmasta, mika ehkaisee koettua
ahdistusta. (Johnson & Johnson 2014, 13-14.)

Nuoruus on mahdollisuuksien ja kehittymisen aikaa, mutta se on my6s haavoit-
tuvainen kehitysvaihe. Osalle nuorista muodostuu nuoruusaikana ongelmia, mika
nakyy henkisena pahoinvointina tai ulkoisena hairickayttaytymisena. Kaksi taval-
lisinta mielenterveysongelmaa ovat nuorten keskuudessa masennus ja ahdistu-
neisuus. (Nurmi ym. 2006, 149-150.) Nuorten mielenterveyteen ovat osaltaan
yhteydessa ikatoverisuhteet. Kiusaamisen kohteeksi valikoituvat usein ahdistu-
neet ja masentuneet nuoret. Ryhméssa vallitsevat ajattelutavat voivat joko altis-
taa tai suojella nuoren mielenterveytta erilaisten hankaluuksien ja elamantapah-
tumien kohdatessa. (Nurmi ym. 2006, 152.)

4.2 Ryhman kehitys

Jokainen ryhma kay lapi erilaisia kehitysvaiheita. Kehitysvaiheet voidaan jakaa
viiteen osaan, jotka ovat muodostumisvaihe, kuohuntavaihe, yhdenmukaisuus-
vaihe, toimivan ty6skentelyn vaihe ja lopettamisvaihe. Vaiheet eivat aina kulje
samassa jarjestyksessa, eika kaikissa ryhmissa valttamatta ilmene jokaista ku-
vailtua vaihetta. Ryhmanohjaajan on kuitenkin tarke&a tuntea ja tunnistaa eri vai-
heet, jotta ryhmassa tapahtuvia ilmi6itd on helpompi analysoida. Esimerkiksi, jos
ryhma reagoi negatiivisesti ja toiminta pysahtyy, ohjaajan on hyva tietda, etta
kuohuntavaiheessa vastaavanlainen kaytds on tavallista. (Kataja, Jaakkola &
Liukkonen 2011, 24.)
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Ryhmé&an muotoutumisen vaiheessa sen jasenet ovat uudessa tilanteessa ja tar-
kastelevat vallitsevaa tilannetta. Ihmiset ovat toisilleen tuntemattomia tai heilla on
linkkeja toisiinsa esimerkiksi ryhman jasenten ollessa samasta koulusta, tydopai-
kasta, asuntolasta tai muusta yhteisesta ymparistosta tai asiayhteydesta. Ko-
koonpano ryhmasséa on kuitenkin uusi. Ryhmalla on erilainen teema tai tavoite.
Uusi ryhma alkaakin esittaa kysymyksia ryhman luonteesta pohtimalla esimer-
kiksi onko ryhma yksildlle turvallinen, mika on ryhman tehtava ja miten muut mi-
nuun suhtautuvat. Ryhman muotoutuessa ihmisia vaivaa epavarmuus. Ohjaajan
on tassa vaiheessa oltava vahva ja ohjattava ryhmaa. Hanen on luotava turvalli-
nen ilmapiiri ja kannustettava hyvaan ryhmahenkeen. (Kivela & Lempinen 2010,
42))

Odottavat tunteet, hammennys ja jopa ahdistus voivat olla tyypillisia tunteita ryh-
man alussa. Alkuvaiheessa ryhmalaiset kommunikoivat usein ohjaajan kautta.
Talldin on erityisen tarkeaa, ettd ohjaaja on kuulolla ja saatavilla ja osaa huomi-
oida jokaisen ryhmaléaisen lasnaolon. Kuulluksi ja ndhdyksi tulemisen kokemus

on tarke& ryhmaytymisen ja rynman kehityksen kannalta. (Ranne 2009, 48.)

Ryhman muotoutuessa on tarkeéa luoda ryhmaélle yhteiset tavoitteet ja keskinai-
set saannot seka toimintatavat. Selkeéat tavoitteet ja sdannot auttavat ryhmalaisia
keskittym&an olennaiseen. Alkuvaiheen hammennys muotoutuu vahitellen ryh-
man sisaiseksi luottamukseksi ja turvallisuudeksi. Ryhmalaisten keskinainen kil-
pailu on ilmid, mika vaikuttaa ryhméan toimintaan hyvin negatiivisesti, ja sen muo-
dostumista on pyrittava valttamaan. Edella mainitut yhteiset tavoitteet ja sddnnot

toimiessaan estavat kilpailun syntymista. (Ranne 2009, 53-54.)

Kuohuntavaiheessa ryhman sisalla rupeaa esiintyméaan eriavia mielipiteita esi-
merkiksi ryhmé&n toiminnasta tai normeista. Ryhmalaiset saattavat olla tyytymat-
tomia tai pettyneitd, ja heille muodostuu ristiriitoja keskendan seka myoés ohjaajan
kanssa. Kuppikuntien muodostuminen on tyypillistd kuohuntavaiheessa. Ohjaa-
jan on kuohuntavaiheessa tarkeda toimia neutraalina, ja olla asettumatta kenen-
kaan puolelle. Ohjaajan on hyva muistuttaa yhteisista tavoitteista ja kannustaa
ryhmaa loytamaan taas yhteisen tavan toimia. (Kataja, Jaakkola & Liukkonen
2011, 25))
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Yhdenmukaisuuden ja toimivan tydskentelyn vaiheissa ryhmaléiset tuntevat jo
hyvin toisensa, ja pystyvat toimimaan yhdessad hyvassa vuorovaikutuksessa.
Ryhma on yhdessa luonut itselleen toimivat normit ja kaytannét, ja ryhma toimii
hyvin yhdessé yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi. (Kataja, Jaakkola & Liuk-
konen 2011, 25-26.)

Jokainen ryhma myos loppuu aikanaan ja siihen on hyva ohjaajan kiinnittéd& huo-
miota jo alusta alkaen. Ryhmalaisten on alusta alkaen hyva olla tietoisia ryhmén
kestosta, jotta osaavat itsekin pohtia ryhmaa prosessina. Ryhmén lopetukseen
kuuluu toiminnan arviointi ja reflektointi yhdessa. (Kataja, Jaakkola & Liukkonen
2011, 25))

Ryhmaprosessi tarkoittaa ryhman aikana tapahtuvaa vuorovaikutusta. Ryhman
tavoitteiden saavuttaminen vaatii ryhmaldisilta yhteistd ongelmanratkaisua ja
paatoksentekoa. Keskinaisen vuorovaikutuksen kautta ryhméssa syntyy erilaisia
rakenteita, kuten rooleja ja normeja, jotka vaikuttavat rynman tehokkuuteen. (Ka-
taja, Jaakkola & Liukkonen 2011, 16.)

4.3 Ryhmanohjaaminen

Ammattimainen ryhmanohjaa toimii jatkuvasti ryhmaan osallistuvien tarpeiden
mukaisesti. Ohjaajan on osattava huomioida ryhman tarpeita ja vastata niihin
mahdollisimman hyvin. Ohjaajan tulee olla motivoitunut ja sitoutunut ryhman ve-
tamiseen. Ryhmanohjaajan tulee olla sitoutunut ohjaamaan ryhma loppuun asti,
seka jokaisen ryhmékerran aikana, etta kokonaisuudessa. Ohjaajana oleminen
ei ole itsestaan selvaa, vaan vaatii ammattilaiselta perehtymista ja suunnitelmal-
lisuutta. (Kivela & Lempinen 2010, 42.)

Perusta luontevalle ja uskottavalle ohjaamiselle l&htee ohjaajan omasta persoo-
nasta. On tarkead, etta ohjaajan ei tarvitse pinnistella tai esittaa jotain tietynlaista
roolia, vaan voi olla mahdollisimman luontevasti ja vapaasti oma itsensa. Ohjaa-

jan tulee olla varma tekemisistaan, jolloin varmuus valittyy ryhmalaisillekin, ja he
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voivat vapaasti nauttia ryhméssa olemisesta. Ohjaajan avoimuus ja rehellisyys
itseaan kohtaan lisdavat varmuutta. Ammattilainen osaa reflektoida omaa toimin-
taansa ja tuoda esiin itsestddn puolia, jotka ovat kullekin ryhmaélle tarpeellisia.
Ammattimainen ohjaaja osaa kohdata myds omat virheensa ja oppia niista. (In-
nanen 2011, 48-49.)

Ryhmanohjaajan tulee sopivassa suhteessa pitaa kontrollia ylla, ja samalla antaa
ryhmalaisille tilaa itseohjautua. Ohjaajan tulee havaita ryhmalaisten taidot ja roh-
kaista heitd kayttamaan niitd yhteisen pddméaaran saavuttamiseksi. (Malekoff
2014, 56.) Ryhméanohjaajan on hyva antaa ryhmalaisille tilaa esittaytya ja tutus-
tua heti alkuvaiheessa. Ohjaajan on estettava kaoottista tilannetta, jossa ryhma-
laiset eivat tieda mita tehda tai mita sanoa. Esimerkiksi pienryhmiin jako ja selkeéat
ohjeet ovat hyvia keinoja saada ryhma kayntiin ja toimimaan. Pienryhmassa ryh-
malaisten on helpompi samaistua muihin ja se antaa suojaa suuressa rynmasséa

toimimiseen. (Ranne 2009, 48.)

Ryhmaéssa voi esiintya vastarintaa, mika hidastaa ryhméan toimimista. Ohjaajan
ammattitaitoa on kyky ratkaista tilanteet siten, ettd ryhméan toiminta karsii mah-
dollisimman vahan. Yhden osallistujan tehdessa vastarintaa on tarke&a tuoda
esille muun ryhmén halu jatkaa ja saada toiminta tehtya, jolloin yksittéainen hen-
kilo todennakoisesti myds taipuu muuttamaan kaytostdan. Jos koko ryhma on
vastahakoinen eiké lahde toimimaan, on hyva keskustella koko ryhman kesken
vastarinnan syistd, ja yhdessa pohtia mahdollisia uusia toimintatapoja. (Kataja,
Jaakkola & Liukkonen 2011, 27.)

Ryhméssa saattaa olla lapsia tai nuoria, joiden ulospéin suuntautuva kaytos hai-
ritsee ryhman toimintaa. Ryhman muuttuessa tuntemattomasta tutuksi epéasial-
linen kaytds voi olla hyvinkin todennakoista. Lapset ja nuoret, jotka eivéat kykene
kontrolloimaan omaa kaytostaan yhta hyvin kuin muut, voivat testata ohjaajaa ja
muita osallistujia huonolla kaytdksella. Ohjaajan ei tule antaa kenellakaan va-
pauksia toimia eri tavalla kuin muut, vaan puuttua epéasialliseen kaytokseen. Lii-

allinen huomion kiinnittdminen huonoon kaytokseen kuitenkin usein ruokkii sitéa



26

entisestaan. Muiden ryhmalaisten huomion kiinnittdminen muihin asioihin ja epa-
asiallisesta kaytoksesta seka ryhman sdanndistd muistuttaminen usein toimivat

parhaiten hairiokayttaytymisen lopettamiseen. (Malekoff 2014, 62—-63.)

4.4 Seikkailupegagogisen toiminnan ohjaaminen

Seikkailukasvatuksellisen ryhmétoiminnan ohjaamisessa on todettu hyodyttavan
se, etta ohjaaminen tapahtuu pareittain tai jopa kolmen hengen ryhmassa. Pa-
reittain ohjatessa toinen voi keskittyd enemman kaytannon, eli seikkailun, ohjaa-
miseen ja toinen voi havainnoida ryhmaa, ja tehda toiminnasta muistiinpanoja.
Seikkailukasvatuksellinen ohjaaminen vaatii paljon toiminnan hallintaa seka tek-
nisessa osaamisessa, ettd myds ryhméan havainnoimisessa. (Kivela & Lempinen
2010, 43))

Erityistd ammattitaitoa on osata seka ohjata, etta havainnoida samaan aikaan, ja
muuttaa omaa toimintaa jatkuvan palautteen mukaan. Seikkailutoimintaa ohja-
tessa ei valttAmatta tarvitse erillista seikkailukasvatusohjaajan koulutusta, varsin-
kaan, jos ohjaajilla on omaa kaytdnntn osaamista suoritettavasta seikkailusta.
Mahdollista myds on, etta seikkailua ohjaa erillinen alan ammattilainen ja muut
ohjaajat keskittyvat muihin ryhmanohjauksellisiin asioihin. (Kivela & Lempinen
2010, 43.) Pelkastaan tekninen osaaminen ei kuitenkaan tee kenestakéaan seik-
kailukasvattajaa, vaan ohjaajan tulee osata myos laatia toiminnalle tavoitteita, ja

pyrkia saamaan seikkailulla aikaan muutoksia (Pulkamo 2008, 516).

Seikkailullisessa toiminnassa ohjaajat toimivat rooleissa, joissa he voivat helposti
kayttaa liiallista valtaa, ja painostaa osallistujia toimintaan mukaan. Vallankayton
ei tule olla alistavaa eika osallistujien tule kokea joutuvansa osallistumaan pai-
neen vuoksi. Ohjaajan on osattava rohkaisevalla tavalla kannustaa osallistujia

mukaan ja uskaltaa saada heidat ylittdmaan itsensa. (Pulkamo 2008, 503.)
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5 TARKOITUS JA TAVOITTEET

Opinnaytetydmme tarkoituksena on jarjestaa viisi kertaa seikkailupedagoginen
harrasteryhmd, jossa kdytamme menetelmana bofferointi-lajia eli keskiaikaista
pehmomiekkailua. Ryhman tarkoituksena on tukea lastensuojelun asiakkaana
olevien lasten ja nuorten harrastuneisuutta ja ryhmatyoétaitoja. Seikkailupedago-
gisessa toiminnassa osallistujat saavat onnistumisen kokemuksia tehdessaan ja
toimiessaan ryhméan jasenena. Pyrimme vauhdikkaalla ja kehoa aktivoivalla te-
kemisella saamaan lapset ja nuoret innostumaan toiminnasta. Bofferoinnin kautta
lapset ja nuoret voivat luontevasti ja huomaamattaan kehittdéa sosiaalisia taito-

jaan.

Opinnaytetydmme tavoitteet ovat:

- saada lapset ja nuoret osallistumaan toiminnalliseen bofferointi-ryh-
maan

- tukea lasten ja nuorten ryhmatyotaitojen kehitysta

- antaa lapsille ja nuorille elamyksellinen kokemus toiminnallisen harras-

tusryhman valityksella
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6 BOFFEROINTI-RYHMAN TOTEUTUS

6.1 Yhteistydkumppani

Opinnaytetydmme yhteistybkumppanina oli Helsingin kaupungin lastensuojelun
toiminnallinen ty6. Toiminnallisen tyén paja -tydryhma jarjestaa toiminnallista oh-
jelmaa helsinkiléisille lastensuojelun asiakkaille ja tyontekijoille. Toiminnallinen
tyd on toiminnallisin menetelmin toteutettavaa kuntouttavaa ja hoidollista palve-
lua. Menetelmina voidaan kayttdd muun muassa erilaisia ryhmia, harrastustoi-

mintaa, retkid, leireja seka taidepajoja. (Helsingin kaupunki, i.a.)

Lastensuojelun ryhmét ovat luonteeltaan suljettuja, kuntouttavia ja tavoitteellisia.
Niissa mahdollistuu luottamuksellinen jakaminen, ohjaus ja neuvonta, kuulluksi
ja nahdyksi tuleminen seka kriisien tydstaminen. Eniten ryhmia tarjotaan nuorille
ja sitten vanhemmille seka lapsille ja perheille. Ryhmat voivat olla harrasteryh-
mi&, keskusteluryhmia, neuvonnallisia ryhmi&, tai muita vastaavia. Olennaisessa
asemassa on ryhmista saatava vertaistuki. Lokakuussa 2015 kerattyjen tietojen
mukaan Helsingin kaupungin lastensuojelussa ohjattiin vuonna 2015 yhteensa
21 suljettua ryhmaa. Asiakasmaara on naissa ryhmissa ollut 170-210 henkil6a.
(Henkilokohtainen tiedonanto 12.9.2016.)

Lapsen osallistuminen suljettuun rynmaan on lastensuojelun avohuollon toimen-
pide, ja siitd tekee erikseen paatoksen lapsen oma sosiaalitydntekija. Vuonna
2015 sosiaalityontekijat tekivat Helsingissd 86 paatdsta ryhméaéan osallistumi-
sesta, ja osa paatoksista nimikkeella “perhety6 tai muu lasta tukeva toiminta”.
Ryhmiin osallistuvat avohuollon asiakkaat ja vanhemmat, joilla on lastensuojelun
asiakkuus. Toiminnallisen ty6pajan tyontekijoilla on kirjaamisvelvollisuus. Asiak-
kaiden osallistuessa ryhmaan on tyontekijan tehtava vahintddn merkinta paikal-
laolosta. Ryhmiin osallistuvien asiakkaiden kanssa tehd&én tavoitteet ja kaydaan
loppuarvio, joka kirjataan kirjausjarjestelmaan. Ryhméamuotoinen tuki kirjataan
lastensuojelun avohuollon, perhehoidon ja laitoshoidon asiakkaana olevan lap-
sen tai nuoren asiakassuunnitelmaan. Osasta ryhmiin osallistumisesta ei tule

paatosta lainkaan eika ryhmasta aina ole valttAmatta kirjattu mitaan. Kirjaaminen
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on tarkeaa, silla tata kautta ryhmamuotoinen tuki tulee nakyvaksi osaksi lasten-
suojelun tukiprosesseja.(Henkil6kohtainen tiedonanto 12.9.2016.)

Toiminnallinen ty0 jarjestaa toimintaa myos laitoksissa asuville lapsille ja nuorille,
esimerkiksi seinakiipeilyd, purjehdusretkia ja erilaisia urheilutapahtumia, kuten
jalkapalloturnauksia. (Henkilokohtainen tiedonanto 12.9.2016.)

6.2 Kohderyhma

Jarjestamamme bofferointi -ryhma oli tarkoitettu lastensuojelun avo- ja sijaishuol-
lon asiakkaille. Ryhmatoiminta voi olla osa avohuollon tukitoimenpiteitd, seka
myo6s harrastustoimintaa sijaishuollon asiakkaille. Ryhma&mme oli luonteeltaan
harrasteryhma, eli sita ei kirjattu avohuollon asiakkaiden asiakassuunnitelmaan.
Jos olisimme voineet jatkaa ryhmaéa pidemman aikaa tai vastaavanlainen ryhma
olisi osa toiminnallisen ty6n rakenteita, voitaisiin se merkitd asiakassuunnitel-

maan.

Ryhmaan osallistujat olivat 12—-17-vuotiaita avohuollon asiakkaita. Ryhmalaiset
eivat tunteneet toisiaan, lukuun ottamatta kahta osallistujaa, jotka olivat veljeksia.
Kaikki osallistuneet olivat poikia. Osa ryhmalaisista oli ennenkin osallistunut las-
tensuojelun toiminnallisen tydn ryhmiin, mutta suurimmalle osalle toiminta ei ollut

entuudestaan tuttua.

6.3 Ryhmanohjauskertojen suunnittelu

Esittelimme yhteistyokumppanille ideamme bofferointi-ryhmasta, ja heidan mie-
lestaan ryhma sopisi hyvin heidan toimintaansa. Keskustelimme yhdessa ryhmén
sisallosta, keitd sen asiakkaat olisivat ja muista kaytannon jarjestelyista. Touko-
kuussa 2016 teimme ryhmastamme mainoksen (LIITE 1), jonka yhteistytta-
homme lahetti eteenpéin sosiaalitydntekijoille seka sijaishuollon laitoksiin. Asiak-
kaat ilmoittivat itse soittamalla osallistumisesta ryhnmaan. Muutaman lapsen ryh-

maan ilmoitti sosiaalityontekija. Ryhmaan osallistuminen ei vaadi lahiaikuisen, eli
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vanhemman tai laitoksen tyontekijan, osallistumista. Tarpeen vaatiessa lahiaikui-
nen olisi voinut tulla mukaan ryhmaan, jos lapsen etu tata olisi vaatinut. Oletus
oli, etta lahettava aikuinen kayttda omaa harkintaa varmistaessaan onko lapsi tai

nuori kykenevainen osallistumaan ryhmaan.

Kesa ja heindkuussa 2016 suunnittelimme ryhmanohjauskertoja. Teimme avuksi
alustavan rungon (LIITE 2), johon suunnittelimme erilaisia harjoitteita ja peleja
toteutettaviksi eri kerroilla. Suunnittelimme ryhméanohjauskerrat noin 4-8 henki-
I6lle. Tama oli alustava arviomme osallistujista. Varauduimme kuitenkin harjoit-
teilla, joita voi tehd& myds pienemmalla osallistujamaaralla. Alun perin suunnitte-
limme ryhmanohjauskerran pituudeksi 1,5 tuntia. Kertojen sisaltda mietittdessa
arvioimme ajan liilan lyhyeksi, ja paatimme, ettd lisaédmme aikaa puolella tunnilla.
1,5 tuntia olisi ollut lilan lyhyt aika, silla halusimme varata aikaa tauoille ja varmis-
taa, etta hitaammin oppivat pysyvéat myos tahdissa mukana.

Tutustumiskierrokset suunnittelimme yksinkertaisiksi. Paddyimme tutustumisleik-
kien sijaan yksinkertaiseen tutustumiskierrokseen, jossa jokainen saa kertoa vuo-
rollaan itsestddan mitd haluaa. Itse naytimme ohjaajina esimerkkia kertomalla
omista harrastuksista ja mielenkiinnon kohteista, jotka voisivat olla samanlaisia
nuorten kanssa. Nain pyrimme luomaan luontevaa yhteishenkea ja pyrimme
osoittamaan, ettd me ohjaajina olemme nuorten kanssa myo¢s tekemassa ja toi-
mimassa emmeka vain opettamassa lajia. Perimmaisena tarkoituksena kuitenkin

oli pitda yhdessé hauskaa, eika kehittya lajissa teknisesti.

Ennen ryhmaa arvioimme haasteeksi mahdolliset vaikeasti oireilevat ja kayttay-
tyvat lapset ja nuoret. Meilla molemmilla on aiempaa kokemusta lastensuojelu-
tyosta ja vaikeasti kayttaytyvista lapsista ja nuorista, joten luotimme kykyymme
toimia haastavissakin tilanteissa ja pitAmééan ryhman kasassa. Jo suunnitteluvai-
heessa paatimme, etta toinen keskittyy lajin tekniseen opettamiseen enemman
ja toinen pystyy nain kiinnittdmaan enemman huomiota mahdollisiin haasteelli-

sesti kayttaytyviin lapsiin ja nuoriin.

Suurimman osan bofferoinnin miekoista, kilvista ja muista erityisaseista saimme

bofferointiryhma Graalin Hurtilta. Osan miekoista teimme omakustanteisesti itse
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ryhmaa varten, ja ne siirtyivat taman jalkeen Graalin Hurttien omaan kayttoon.
Tarvitsimme myos kyparat lapsille ja nuorille loukkaantumisen riskin minimoi-
miseksi. Saimme tuttavalta veloituksetta lainaksi jadkiekkokypéarat, joita kay-

timme turvallisuussyista.

Suunnitteluvaiheessa emme osanneet viela varmuudella paattaa, voimmeko ra-
kentaa yhdessa osallistujien kanssa kaikille omat miekat. Jos osallistujia olisi ollut
enemman, tdma ei olisi ollut mahdollista, silla miekkojen rakentaminen vaatii pal-
jon ohjausta ja aikaa. Emme olisi kahdestaan kyenneet auttamaan kovinkaan

montaa lasta kahdessa tunnissa rakentamaan miekan.

6.4 Ryhmanohjauskertojen toteutus

Lopullinen ilmoittautumisten maara oli 12 henkilda. 12 ilmoittautuneesta kolmesta
ei kuulunut endé mitaan, kolme perui ennen ryhmén alkua ja lopuista kuudesta
kaikki kavivat vahintdan kerran ryhmassa. Ensimmaisella kerralla ryhmassa oli
viisi osallistujaa, toisella nelja, kolmannella neljd, neljannella kolme ja viidennella
kaksi. Osallistujat olivat 12—17-vuotiaita. Osallistujien ik& ja kokoero ei merkitta-
vasti vaikuttanut ryhman toimintaan ja joukkueiden tasavékisyyteen ja tekemi-

seen. Kaikki ryhmé&an osallistujat olivat poikia.

Ryhmanohjauskerrat tapahtuivat viitena perakkaisena arkipaivanad. Jokaisena
paivana oli yksi kahden tunnin pituinen ryhma. Ryhméanohjaukset tapahtuivat Hel-
singin kaupungin toiminnallisen ty6pajan tiloissa ja sen viereisella puistoalueella.
Ryhmanohjauskerrat sisalsivat kevyen alkuverryttelyn, sdantdjen opettelua ja nii-
den kertaamista, varusteiden kayttamisen opettelua ja kunnossapitoa seka laji-
kohtaisia yksinkertaisia tekniikoita ja toiminnallisia kamppailuharjoituksia (LITE
4).

Ennen ryhmén alkua ohjaajan tulee olla ajoissa, jotta han voi varmistaa, etta ryh-
man ohjaukseen tarvittavat puitteet ovat kunnossa. Han toimii myés mallina ryh-

malle, joten hanen tulee nayttdd hyvaa esimerkkid. Ohjaajan tulee luoda itses-
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taan turvallinen ja luotettava hahmo. Ryhmalaisten tulee pystya luottamaan sii-
hen, ettd ohjaaja tulee ajoissa paikalle, tai han on kykenevéinen poikkeustilassa
ottamaan yhteytta ryhmalaisiin, jos han myodhastyy ryhmasta. (Innanen 2011, 10.)
Olimme aina ajoissa tapahtumapaikalla, jotta pystyimme keradmaan varusteet
yhteen ja ottamaan rauhassa vastaan eri aikoihin saapuvia osallistujia. Lai-
toimme myaos viestia tai soitimme ennen ryhmaa, jos ryhmalaisen osallistuminen

oli epavarmaa.

Ryhmassa tulee olla aidosti lasné eika vain paikalla. Esittaytymiset ryhméan aloi-
tuksessa ovat tarkeita. Jokaiselle tulisi antaa puheenvuoro ja mahdollisuus esit-
taytymiseen. Ohjaaja on esiintyjan tukena ja ohjaa keskustelua. (Innanen 2011,
12.) Aloitimme ryhmat aina kokoontumalla yhteen. Ensimmaisella kerralla esit-
taydyttiin pidempaan. Tuimme keskustelua ja esittdytymisia kertomalla ensin it-
sestdmme ja antamalla tata kautta esimerkkiad ryhmalaisille. Esitimme kysymyk-
sid ryhmalaisille ja vaihdoimme kuulumisia my6ds ryhman ulkopuolisista asioista

tutustumisen merkeissa.

Osallistuimme molemmat ryhmanohjauskertojen toteutukseen tasapuolisesti.
Toinen meista oli pddvastuussa lajin teknisesta ohjaamisesta oman kokemuk-
sensa vuoksi. Nain ollen toinen keskittyi rynmien aikana enemmaén ryhman ka-
sassa pitamiseen seka varmistamaan jokaisen lapsen yksilollisen huomioimisen

toimimalla ikaan kuin apuopettajana.

Ennen ryhman varsinaista alkua kannoimme yhdessa lasten- ja nuorten kanssa
varusteet laheiselle viheralueelle toiminnallisen tydpajan pihalta. Ohjauskerta al-
koi osallistujien lyhyella esittelylla ja tervehtimisella. Seuraavaksi kaytiin Iapi lajin
saannot kattavasti, ja otettiin vastaan niihin liittyvid kysymyksia. Tatéa seurasi al-
kuveryttely, mika toteutettiin kevyena holkkéana. Venyttelyt hoidettiin ohjatusti ja
kevyesti vahinkojen valttdmiseksi. Tarkistimme aseiden ja suojavarusteiden kun-
non ennen varsinaista kamppailua. Vialliset varusteet asetettiin tarpeen tullen si-
vuun ja kayttoon otettiin vain taysin kunnossa olevia valineita tapaturmien ehkai-
semiseksi. Kavimme yhdessa lapi varusteiden oikeaoppista kayttba ja lyonti-

seka torjuntatekniikoita. Teimme erilaisia harjoitteita, joissa lasten- ja nuorten tuli
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toimia ryhmassa seka miettid erilaisia taktiikoita ja tekniikoita vastustajan paihit-
tamiseen vaihtuvissa tilanteissa. Tarvittaessa tasoitimme joukkueita tasapuoli-

suuden yllapitamiseksi. Pidimme harjoitteiden valeissa lyhyita juomataukoja.

Otimme ryhmassa huomioon osallistujien toiveet. Lasten- ja nuorten mieltymyk-
set ja motivaation taso eri harjoitteisiin ohjasi toimintaamme. Osallistujat oppivat
bofferoinnin sdaannaét niin nopeasti, ettd meilla oli mahdollisuus ottaa uusi aselaji
kayttoon ja kayda sen taktiikat 1api jo toisella ryhménohjauskerralla. Osallistuijille
muodostui selkeasti heidan suosimansa varustesetti, esimerkiksi lapsi saattoi
kayttaa samaa miekkaa ja kilpea joka kerralla. Kyselimme myds aktiivisesti mita
osallistujat haluaisivat lisaa ja mika heité ei niinkaan miellyttanyt. Taman johdosta
muutamat harjoitteet nousivat ryhman suosioon, kuten lipunrydsto ja “vampirismi-

harjoite”.

Liitteesséa 2 on kuvattuna jokaisen ryhmanohjauskerran yleinen runko. Kaikki ryh-
manohjauskerrat noudattivat paapiirteittdin samaa rakennetta. Ryhmien ede-
tesséa teimme erilaisia harjoitteita rijppuen lasten ja nuorten sitoutuneisuudesta ja
kehityksesta lajissa. Kun ryhmaan osallistui useita kertoja samoja lapsia ja nuo-

ria, oli mahdollista tehd&a vaativampia tekniikka- ja ryhmaharjoituksia.

Toiseksi viimeisen ryhmanohjauskerran kaytimme omien miekkojen rakentami-
seen. Osallistujia oli sen verran vahan, etta pystyimme toteuttamaan taman. Ra-
kentamiskerralla olimme sisalla, mika oli hyvaa vaihtelua kuumassa ulkoilmassa
olemiselle. Kdvimme yhdessa lapi bofferimiekan rakenteen, ja lapset ja nuoret

rakensivat miekat meidan ohjauksellamme.

Loukkaantumisten minimoimiseksi velvoitimme kaikkia osallistujia kayttamaan
kyparaa, seka jokaisen ryhman alussa kertasimme saanndét huolellisesti ja val-
voimme niiden noudattamista. S&antéja tuli noudattaa ehdoitta, ja niiden noudat-

tamatta jattamisesta seurasi aina puuttuminen tilanteeseen.

Toiminnallisen tydpajan tiloista otimme aina viheralueelle mukaan vesisailién ja
mukeja juomataukoa varten. Meilla oli kaytéssdmme myds ensiapulaukku, jota

emme kuitenkaan joutuneet kertaakaan kayttamaan.
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Ryhmanohjauskertojen lopussa keraannyimme yhteen ja kAvimme suullisesti lapi
kerroista syntyneita tuntemuksia ja kokemuksia. Kerdsimme lapsilta ja nuorilta
suullista palautetta jonka pohjalta muutimme ja kehitimme toimintaa. Palaute ke-
rattiin yhteisen ryhméakeskustelun pohjalta. Tarkoituksena ei ollut haastatella ke-
taan, vaan keskustella yleisesti siita mika oli ollut mukavaa ja mita toivoisi lisaa
seuraavalle kerralle. Ryhméanohjauskerran lopussa oli tarkoitus luoda positiivinen
tunnelma, ja kannustaa lapsia ja nuoria tulemaan uudestaan. Bofferoinnin jalkeen
séimme toiminnallisen ty6pajan tarjoamaa vélipalaa ja keskustelimme tulevista
kerroista. Valipala toimi myds osaltaan hyvana houkuttimena saada osallistujia

tulemaan uudelleen.

Kaksi tuntia oli sopiva pituus, silla toimintaan siséltyi juomatauot ja lopussa vali-
palan nauttiminen. Koska toiminnallisen tyGpajan tiloissa ei heti alkanut toista ryh-

maa, saattoi aikataulu hieman venya osallistujien kanssa keskustellessa.

6.5 Ryhmanohjauskertojen arviointi

Ryhmatoiminnan arvioinnin kohteena voivat olla ryhmén tulokset ja tuloksellisuus
tai vaikutus ja vaikuttavuus. Ryhmasta riippuen voidaan arviointia toteuttaa joko
molemmista, tai vain toisesta ndkdkulmasta kasin. Tuloksia ja tuloksellisuutta ar-
vioidaan silloin, kun halutaan tarkastella tehokkuutta ja laatua. Vaikutuksia ja vai-
kuttavuutta puolestaan silloin, kun tarkastellaan ryhman tarkoituksenmukai-
suutta. (Kiveld & Lempinen 2010, 46.)

Ryhmaéatoiminnalla on aina omat tavoitteensa, joiden toteutumista tulee pohtia ar-
vioinnissa. Ryhmatoiminnan tavoitteet voivat olla sellaisia, jotka vaikuttavat valit-
tomasti tai valillisesti. Esimerkiksi uusien harrastusten l6ytaminen vaikuttaa valit-
tomasti tyytyvaisyyteen, ja valillisesti sosiaalisiin suhteisiin ja elamassa menesty-
miseen. Ryhmatoiminnan vaikuttavuutta arvioitaessa tarkastelun alla on toimin-

nan kyky saada aikaan haluttuja muutoksia. (Kivela & Lempinen 2010, 47.)



35

Produktiossa halusimme kiinnittdd huomiota lasten ja nuorten viihtyvyyteen ja in-
nostuneisuuteen. Tavoitteidemme mukaisesti arvioimme sita, pystymmeko in-
nostamaan ja aktivoimaan lapsia ja nuoria tekeméaan ja toimimaan yhdessa, em-
mekéa niinkdan sitd miten hyvin osallistujat oppivat bofferoinnin tai kehittyivat

siina.

Jokaisen ryhmanohjauskerran jalkeen arvioimme toimintaamme kerdamamme
suullisen palautteen perusteella. Kerdsimme palautetta toimintaan osallistuneilta
lapsilta ja nuorilta valipalan syonnin lomassa. Olimme etukateen yhdessa paat-
taneet, ettd keradamme suullista palautetta luontevasti keskustelun ohella, em-
meka esita liian suoria tai johdattelevia kysymyksia. Toimintaamme ohjaavalta
yhteisty6tahon edustajalta saimme palautetta jokaisen ryhméanohjauskerran lo-
puttua. Viimeisen kerran jalkeen kdvimme yhdessa keskustellen |api yhteistytta-

hon edustajan kanssa miten ryhma oli onnistunut ja saimme suullista palautetta.

Viimeisen ryhmanohjauskerran jalkeen tarkoituksenamme oli kerata kirjallinen
palaute osallistujilta. Olimme tehneet yksinkertaisen lomakkeen (LIITE 3), jonka
lapset ja nuoret olisivat tayttaneet nimettdbméana ja halutessaan. Viimeisella ker-
ralla osallistujia oli paikalla vain kaksi, ja paatimme olla keraamatta kirjallista pa-
lautetta, silla se ei tuntunut luontevalta. Osallistujat olisivat voineet kokea painos-
tusta palautetta tehdessa ja nimettdmyys olisi vaarantunut. Myéskin palautteen
keradminen kirjallisesti vain kahdelta osallistujalta ei tuntunut hyodylliselta, silla
se ei olisi kuvannut koko ryhmé&n mielipidettd. Saimme mielestamme suullisesti
tarpeeksi palautetta lapsilta ja nuorilta, silla pidimme jokaisen ryhmanohjausker-
ran jalkeen pitkan valipalahetken, jonka aikana juttelimme osallistujien kanssa
siitd, mita he vield haluaisivat tehda ja mika on ollut kivaa siihen asti. Viimeisella
kerralla varmistimme, ettéd olimme saaneet vastauksia lomakkeessa oleviin kysy-

myksiin.

Suullisen palautteen lisdksi teimme ryhmanohjauskerran jalkeen itsearviointia.
Kavimme yhdessa keskustellen 1api mita ryhméassa oli tapahtunut, mik& onnistu-

nut ja mihin tulisi jatkossa kiinnittéd enemman huomiota.
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7 ARVIOINNIN TULOKSET

Kokonaisuudessaan koemme, etté jarjestamamme bofferointi-ryhma onnistui hy-
vin ja asettamamme tavoitteet toteutuivat. Pyrimme olemaan realistisia mietitta-
essé osallistujamaarad, ja olemme tyytyvaisia toteutuneeseen, vaikka mukaan
olisi voinut mahtua enemmankin lapsia ja nuoria. Ryhmaa oli helppo ohjata, silla
suurta halinaa ei syntynyt, ja pystyimme keskittymaan osallistujiin henkilokohtai-
semmin. Ryhman ollessa pieni oli my6és enemman mahdollisuutta joustaa ja ottaa
huomioon ryhmén sisalla syntyneet toiveet ja palaute, jonka avulla pystyimme
muokkaamaan ryhman sisaltéa valittomasti sekd seuraavia kertoja suunnitel-

lessa.

Yhteistydkumppani oli myo6s tyytyvainen osallistujamaaraén. Lasten ja nuorten
on usein vaikea lahte&d ennestaan tuntemattomaan ryhmaan, ja paikalle saapu-
minen saattaa tarvita paljonkin houkuttelua ja muistuttelua. Joissakin tapauksissa
jopa sosiaalityontekijat saattavat lapsia ja nuoria ryhmiin. Saimme hyvaa pa-
lautetta yhteistydtaholta huomiota herattdvasta esitteestd, joka oli varmasti vai-
kuttanut osaltaan osallistujien ilmoittautumiseen. Vaikka suurin osa ilmoittautu-
neista tippuikin lopulta pois, ndemme silti kaikki ilmoittautumiset positiivisina. Jos
jarjestaisimme ryhmén uudestaan, tai toiminta olisi kestanyt kauemmin, olisimme
voineet olla yhteydessa niihin, jotka eivat saapuneet paikalle ja houkutella heita

lahtem&an mukaan toimintaan.

Jarjestamamme ryhma oli hyvin lyhytaikainen emmeka tunteneet lapsia ja nuoria
ennestaan, joten kovin suuria johtopaatoksia emme luonnollisestikaan voi tehda
aktiivisuuden ja harrastuneisuuden lisdantymisesta. Suullisen palautteen mu-
kaan osallistujat kuitenkin kokivat, ettd ryhmatoimintaan osallistuminen toi vaih-
telua ja mielekasté tekemisté heidan paivaansa. Koimme positiiviseksi usean ryh-
malaisen motivaatiotason, silla he olivat mukana ryhmén alusta loppuun. Taméa
kertoo mielestamme siitd, ettd heidan kohdallaan aktiivisuuden ja lisd&dminen on

onnistunut. Osallistujat kyselivat myos harrastamisen jatkomahdollisuuksia.
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Sosiaalisten taitojen ja suhteiden kehittyminen olisi korostunut enemman, jos ky-
seessé olisi ollut pidempaan toimiva harrasteryhmé. Kokoonnuimme vain viisi
kertaa, mika on hyvin lyhyt aika sosiaalisten suhteiden luomiselle. Osallistuneet
lapset ja nuoret ottivat loppua kohden enemmaéan kontaktia toisiinsa. Tasta voi
paatella, ettd jos olisimme jatkaneet toimintaa pidempdaan, olisivat sosiaaliset
suhteet kenties syventyneet.

Ryhmatyotaitojen kehittymista on myods hankala arvioida, silla osallistujaméaara
jai suhteellisen pieneksi. Emme pystyneet tekem&én harjoitteita, joissa olisimme
jakaantuneet kahteen eri joukkueeseen ja joukkueiden olisi pitdnyt yhdessa
suunnitella strategioita toisen joukkueen voittamiseksi. Naissa harjoitteissa ryh-
matyotaitojen kayttdminen olisi ndkynyt mahdollisesti eniten. Havaintojemme mu-
kaan osallistuneet lapset ja nuoret kuitenkin toimivat hyvin yhdessa, ja ottivat

kontaktia toisiinsa enenevissa maarin ryhman loppua kohden.

Suurin osa osallistujista ei harrastanut saanndllista likuntaa omien sanojensa
mukaan. Viikon yhtd mittaan jatkuva liikunta voi olla vahan liikkuvalle lapselle
raskas suoritus, ja lapsi voi vasya helposti. Kuuma keséaséa oli myods rasite,
vaikka pyrimmekin olemaan mahdollisimman paljon varjossa. Kaksi osallistujaa
jattaytyi rynmasté puolessa valissa pois vedoten heikkoon yleiskuntoonsa. Yksi

jai pois ensimmaisen kerran jalkeen sairastuttuaan.

Suurin osa ryhméan osallistuneista oli toimintaan hyvin motivoituneita. He oppi-
vat lajin saannot nopeasti, eika niitd tarvinnut jatkuvasti kerrata, ellei ryhnmaan
osallistunut kyseisella kerralla uutta henkil6d. Motivaatio nakyi innokkaana ja
energisena toimintana harjoitteissa ja suuresta maarasta kysymyksia lajiin liit-

tyen. Osallistujat olivat mielissdén siitd, etta saivat tekemansa miekat itselleen.

Ryhman jalkeen pidetyt vélipalahetket tuntuivat olevan osallistujille tarkeita ryh-
maytymisen kannalta. Valipalasta kyseltiin jo ennen ryhmén alkua, ja jokainen
osallistuja viihtyi valipalalla pitkaan. Valipalan ohella juttelimme ryhmasta ja ke-
rasimme suullista palautetta seka myos juttelimme niitd naita. Tilanteet olivat
luontevia ja lapset ja nuoret kertoivat myos itsestaén asioita, kuten harrastuksista

ja mielenkiinnon kohteista.
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8 POHDINTA

8.1 Eettisyys ja luotettavuus

Syrjaytymisen ehkaisy ja osallisuuden lisdéaminen ovat sosiaalialan keskeisia ar-
voja (Viinamaki 2010, 21) ja my6s keskeisia tavoitteita opinnaytetydssdmme. So-
sionomin (AMK) kompetensseihin kuuluu monipuolinen asiakastyén osaaminen
(Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kompetenssit 2016). Asiakkaina voivat
olla monenlaiset yksilot, perheet ja yhteisot ja sosionomin tulee osata huomioida
jokaisen asiakkaan yksil6lliset tarpeet ja vahvuudet, seka toimia naitd kunnioit-
taen. Sosionomin asiakastyon erityisosaamista on luoda luotettava ja ammatilli-
nen vuorovaikutussuhde, jonka my6ta sosionomi voi vahvistaa asiakkaan vah-
vuuksia, ja tukea yhteiskunnalliseen osallisuuteen. Asiakasty6ta tehdaan erilai-
sissa tilanteissa moninaisten ihmisten kanssa, ja sosionomin tulee osata hyédyn-

téa monipuolisia asiakastyon keinoja ja menetelmia. (Viinamaki 2010, 17-18.)

Pyrimme opinnaytetydssamme ottamaan huomioon yksilon ainutlaatuisuuden ja
mahdolliset avuntarpeet toiminnassa. Kohtelimme osallistujia rehellisesti ja tasa-
arvoisesti. Toimimme asiakastytssa edella mainittujen sosionomin kompetens-
sien mukaisesti. Pyrimme edistdma&an opinndytetydssdmme toiminnallisuuden
nakokulmaa sek& vaihtoehtoisten ja monipuolisten menetelmien hyédyntamista

sosionomin tydtehtavissa.

Opinnaytetydssdmme noudatimme vaitiolovelvollisuutta, eika raportista tule kay-
maan milladn tavalla ilmi osallistuneiden lasten tai nuorten tietoja. Toimintaan
osallistuneet olivat tietoisia siitd, etta toteutimme toimintaa opinnaytetyona. Toi-
mintaan osallistuminen oli vapaaehtoista, ja jokainen lapsi ja nuori sai halutes-
saan jattaytya ryhmasta pois. Olimme valmiita antamaan lisétietoa ryhman sisal-
|0sta ja kaikesta muusta aiheeseen liittyvasta lapsille ja nuorille, heidan vanhem-
milleen seka sijaishuollon tyontekijoille. Mainoksessa oli meidan yhteystietomme

taman mahdollistamiseksi.
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Ryhmaan osallistuminen ei vaatinut kokemusta lajista. Kaikki olennainen kaytiin
lapi ryhmassa eik& ennakkotieto asioista ollut valttamatontd. Ryhmaan osallistu-
miseen riitti kiinnostus uutta kohtaan ja tarvittava ika. Jokainen oli tervetullut
omana itsenaan, eika kenenkaan taustoja kyselty. Kaikki lapset ja nuoret eivét
valttaméatta edes olleet tietoisia siita, etta kaikki ovat joko lastensuojelun avohuol-
lon tai sijaishuollon asiakkaita, silla asiaa ei otettu millaan tavalla esille. Nain ke-
nellek&éan ei tullut ennakkoluuloja, ja mahdollistimme kaikille vapaan ja avoimen

osallistumisen.

Koska teimme opinnaytety6ta yhteistydssa Helsingin kaupungin lastensuojelun
toiminnallisen tyon kanssa, haimme tutkimusluvan Helsingin kaupungilta. Valmiin
opinnaytetyon lahetamme yhteistybkumppanille, ja he voivat vapaasti kayttaa sita
oman tyonsa tiedottamiseen ja nakyvaksi tekemiseen. Opinnaytetydmme voi toi-

mia tarkeana esimerkkina lastensuojelun toiminnallisen ty6n tarkeydesta.

Pyrimme koko opinnaytetydssa kayttamaan mahdollisimman luotettavia ja tuo-
reita kirjallisia ja Internet lahteita. Erityisesti Internet lahteiden kohdalla arvioimme
tarkkaan, voiko sivustoa pitaé luotettavana. Bofferoinnista ei ole olemassa monia
kirjallisia lahteita, joten olimme léahes kokonaan Internet l&hteiden varassa. Sivus-
tot ovat harrastajien yllapitdmia ja lajista liikkuu paljon suullista tietoa harrastajien
kesken. Pyrimme lukemaan monia eri lahteita ja kayttamaan tietoa, mika pysyy

muuttumattomana lahteiden valilla.

8.2 Opinnaytetytprosessin pohdinta

Saimme opinnaytetydémme idean kevaalla 2016. Halusimme tuottaa jonkin kay-
tannonléheisen produktion, jossa kohderyhmana ovat lastensuojelun asiakkaat.
Idea bofferoinnista lahti siita, etté toinen meista on harrastanut sita pitkan aikaa,
ja halusimme kayttaa jotain toiminnallista menetelmaa. Tarvitsimme opinnayte-
tyollemme yhteistydkumppanin, ja etsimme sellaista Helsingin kaupungin sosi-
aali- ja terveyspalveluiden sivuilta. Ensimmaisené ajatuksenamme oli ottaa yh-
teytta yksittaisiin lastenkoteihin ja kysya heiltd halukkuutta ottaa osaa projek-

tiimme. Yksikaan lastenkoti ei kuitenkaan suoraan innostunut ideastamme.
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Otimme myds yhteytta Helsingin kaupungin lastensuojelun toiminnallisen ty6pa-
jan koordinaattoriin. TAméa taho vaikutti kaikkein sopivimmalta yhteisty6kumppa-
nilta, silla sen toimintaan kuuluu erilaisten ryhmien ohjaaminen lastensuojelu-
asiakkaille. Esittelimme ideamme boffaus-ryhmasta ja yhteistyétaho innostui asi-
asta, silla heilla oli viela tarvetta ryhmatoiminnalle heindkuun lopulle. Sovimme

aikataulut yhdessa, mutta ryhman sisallosta vastasimme itse.

Saimme yhteistydkumppanilta vapaat kadet toteuttaa oikeastaan mita tahansa.
Yksi vaihtoehto oli, etta vimeisen ryhmanohjauskerran olisimme pitaneet Helsin-
gissa sijaitsevassa saaressa, mutta valitettavasti suunnitelma ei toteutunutkaan
paallekkaisten aikataulujen takia. Toisaalta oli mielekasta, ettd olimme kaikkina
kertoina samassa paikassa, koska ryhma kesti niin védhan aikaa. Paikan vaihtu-

minen olisi ehk& sekoittanut osallistujia.

Keséan 2016 aikana suunnittelimme ryhmien sisallon seké kirjoitimme teoriatietoa.
Teoriatiedon hakemista vaikeutti bofferointiin liittyvan kirjallisuuden erittéin niukka
maara. Suurin osa lajiin liittyvasta tiedosta on sahkdisessd muodossa, ja se on
varsin hajanaisesti eri sivustoilla. Laji on viel& varsin harvinainen. Harrastuksessa
on paljon suullista perinnetta, jota ei ole valttdmattd dokumentoitu millaéan tavalla.
Harvinaisemman lajin hyédyntdminen opinnaytetyéssa kuitenkin toi siihen mie-

lenkiintoisempaa siséltoa ja varmasti houkutteli myds osallistujia.

Teoriatietoa etsiessamme térmasimme seikkailupedagogiikka-kasitteeseen. Tu-
tustuimme tarkemmin aiheeseen, ja huomasimme sen liittyvan luontevasti suun-
nittelussa olevaan bofferointirynmaamme. Halusimme tuottaa lastensuojelun asi-
akkaille elamyksellisen ja erikoisen ryhman. Suunnitteluvaiheessa tutustuimme
seikkailupedagogiikkaa seka ryhmatoimintaa kasittelevaan teoriatietoon, ja py-

rimme hyddyntdmaan teoriaa suunnitteluprosessissa.

Kaytannon toteutus ryhmallemme oli loppukesasta 2016. Keskityimme tana ai-
kana puhtaasti rynmé&nohjaamiseen ja sen laatuun. Syksylla kirjoitimme opinnay-

tetyon loppuun.
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8.3 Ammatillinen kasvu

Sosionomin kompetensseihin kuuluu asiakastyon menetelmien ja tyokaytantdjen
kehittdminen asiakaslahtdisesti, seka kehittamishankkeiden suunnittelu, toteutus
ja arviointi (Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kompetenssit 2016). Ko-
emme, ettd opinndytetydn myota olemme vahvistaneet naita kompetensseja ja

kehittyneet asiakaslahtdisen ja innovatiivisen asiakastyon ammattilaisina.

Kokonaisuudessaan opinnaytety6 on opettanut meille millaista on jarjestéaa ja to-
teuttaa produktio yhteistyokumppanille, ja mita kaikkea siina pitaa ottaa huomi-
oon, kuten resurssit, aikataulut ja produktion nakyvaksi tekeminen. Onneksemme
pystyimme jarjestamaan produktion ilman minkaanlaista rahoitusta, silla saimme
varusteet omasta takaa ja yhteistydkumppani tarjosi meille tilat seké valipalatuot-
teet. Opimme kuitenkin minkalaista suunnitelmallisuutta ja oman idean jalosta-

mista produktion suunnitteleminen ja toteuttaminen vaatii.

Olemme oppineet millaista on kirjoittaa kirjallista raporttia produktiosta, ja mitéa
sen eri vaiheisiin kuuluu. Jouduimme kadymaan lapi suuren teoriatiedon, ja etsi-
maan meille parhaat lahteet. Sopivien lahteiden I6ytdminen ei ollut helppoa. Tuo-

reimpia lahteita joutui etsimaan pitkiakin aikoja.

Olemme molemmat olleet opiskelun alusta asti kiinnostuneita lastensuojelu-
tyosta. Lapsi- ja perhetyo on tullut tutuksi, silla kummallakin meistéa on takanaan
lastenkodeissa suoritettuja harjoitteluja ja tyokokemusta. Halusimme tuottaa
opinnaytetyona jotain uutta ja erilaista, seka pyrkid hyddyntamaan siind omia
vahvuuksiamme ja mielenkiinnon kohteita. Opinnaytetydmme on esimerkki siita,
miten sosiaalialan ty6ta voi rikastuttaa kayttdmalla monipuolisia ja ennestaan tun-

temattomia menetelmia asiakastyossa.

Huomioimme ty6ssé lasten ja nuorten vapaa-ajalla tapahtuvien aktiviteettien va-
hyyden. Koimme harrastusryhmien tuovan monenlaista siséltoa lasten ja nuorten
arkeen. Ryhma on ensisijaisesti sosiaalinen tapahtuma, jossa tavataan ikétove-

reita ja luodaan suhteita. Ryhmista saa myos paljon iloa ja se kehittda useita tai-
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toja, kuten liikunnallisuutta. Vakuutuimme toiminnallisen ryhmén vetamisen las-
tensuojelun asiakkaille olevan meille hyddyllinen opinnaytetydn aihe. Terapia- ja
keskusteluryhmien rinnalle tarvitaan myés matalan kynnyksen harrasteryhmia, ja

paatimme ryhtya tuottamaan sellaista.

Vastaavanlaista harrasteryhmaa ei ole ennen jarjestetty avohuollon asiakkaille.
Harrastuksiin ja sosiaalisiin suhteisiin tukeminen on osa lastensuojelun avohuol-
lon tehtavid, mutta varsinaisesti itse harrastusten jarjestdminen ei ole. Oli hienoa,
ettd pystyimme jarjestdmaan ryhman, ja tietysti opiskelijoina teimme sen koko-
naan ilmaiseksi. Aluksi mietimme, ettd onko ryhnmamme taysin turha ja irrallinen
lasten ja nuorten palvelujarjestelméssa. Tulimme kuitenkin siihen tulokseen, etta
jos vastaavanlaista toimintaa jarjestetddn enemman ja pitkdkestoisemmin, lisaisi
se lasten ja nuorten osallisuutta ja aktiivisuutta. Nain he my6s ehké todennakoi-
semmin osallistuvat muihin kuntouttaviin ja terapeuttisiin ryhmiin, jotka jarjeste-
tdan samoissa tutuissa tiloissa, ja paikalla on kenties samoja tuttuja aikuisia seka
osallistujia. Ennalta ehkaisevien tydmuotojen ja varhaisen tuen tarpeen tunnista-
minen ja soveltaminen kuuluu sosionomin ammattitaitoon (Sosiaalialan ammatti-

korkeakoulutuksen kompetenssit 2016).

Tehdessdmme opinnéaytety6ta huomasimme luovien ja epatavallisten menetel-
mien potentiaalin tydskennellesséa lasten ja nuorten kanssa. Aiomme tulevissa
téissamme hyodyntaa luovia menetelmia ja ryhmatyoskentelya mahdollisuuksien

mukaan.

Sosionomin (AMK) kompetensseihin kuuluu asiakkaiden ja ryhmien tavoitteelli-
nen, voimavaralahtoinen ja osallisuutta tukeva ohjaaminen (Sosiaalialan ammat-
tikorkeakoulutuksen kompetenssit 2016). Emme ole kummatkaan tottuneita ryh-
manohjaajia, joten tdma opinnaytetyd oli meillekin naiden taitojen opettelua ja
kehittamista. Opimme, etta kaikkia suunniteltuja asioita ei ole mahdollista toteut-
taa, ja ryhmaa ohjatessa pitaad pystya joustamaan tarpeen tullen. Tilanteet voivat
muuttua nopeastikin. Osallistujia voi joutua ohjaamaan usealla eri tavalla, ja ottaa
huomioon kunkin osallistujan persoona, taidot ja kehityksen kohteet. Ohjaajien
taytyy pystya kannustamaan ryhmaan osallistujia ja pitaméan mielenkiintoa ylla.

Pyrimme kehumaan osallistujia hyvista yrityksista ja suorituksista, ja toivotimme
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tervetulleiksi seuraavillekin kerroille. Lasten ja nuorten kanssa ty6skenteleminen
oli meille molemmille entuudestaan tuttua, joten kontaktin luominen heihin oli
luontevaa. Koimme térkeéksi, etté osallistujat kokevat meidét rentoina ja muka-
vina ohjaajina, emmeka luoneet turhia auktoriteetteja. Juttelimme lasten ja nuor-
ten kanssa heité kiinnostavista asioista aina kun mahdollista, ja pyrimme osoitta-
maan heille, ettda olemme kiinnostuneita ja haluamme viettda heidan kanssaan

aikaa.

8.4 Johtopaatokset ja kehittdmisideat

Ohjaamamme bofferointi-ryhma oli lyhyt kokonaisuus, jota voisi lahted kehitta-
maan pidempi kestoisemmaksi ja vakituisemmaksi rynmaksi. Ryhma voisi toimia
tehokkaammin, jos se jarjestettaisiin kerran viikkossa yhtamittaisen ryhman sijaan.
Ryhma ei olisi yhtad uuvuttava fyysisesti, ja mielenkiinto toimintaa kohtaa pysyisi
vahvemmin yll&, jos se toteutettaisiin harvemmin. Pitdimamme bofferointiryhma
oli opinnaytety0 eika samalla tavalla osa Helsingin kaupungin toiminnallista ty6ta,
kuin yhteisty6kumppanin pitamat ryhmat.

Vastaavanlaista toimintaa voisi jarjestad avohuollon asiakkaille harrasteryh-
mana, jonka tarkoituksena olisi aktivoida lapsia ja nuoria, sekd myos totuttaa ryh-
miin osallistumiseen. Nain halukkuus osallistua terapeuttisiinkin ryhmiin kenties
lisdantyisi. Toki on ymmarrettavaa, etta lastensuojelun avohuollon tehtaviin ei
varsinaisesti kuulu harrastustoiminnan jarjestaminen, eika vastaavanlaiseen toi-
mintaan valttdmatta ole resursseja. Seikkailullisia menetelmia voisi hyddyntaa
myos kaikenlaisissa ryhmissa siten, ettd ne ovat vain osa ryhman sisalt6a. Esi-
merkiksi terapeuttinen keskusteluryhma voisi pitda yhden seikkailullisen ryhma-
kerran, jossa tehdaan jotain aivan muuta kuin tavallisesti. Tama voisi avata ryh-

maan uusia nadkdkulmia ja synnyttaa erilaista keskustelua.

Seikkailullisessa toiminnassa korostuu rynman merkitys ja vuorovaikutus- ja ryh-
matyotaitojen kehittyminen. Mielekké&inta olisi, etté jokainen ryhmalainen sitoutuu
toimintaan alusta loppuun. Koska opinnaytetydmme oli kestoltaan kovin lyhyt ja

osallistujat olivat toisilleen sekd meille tuntemattomia, on hyvin vaikea arvioida
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ryhmatyotaitojen kehitysta. Vastaavanlaista ryhméatoimintaa olisi mielekkaampaa
jarjestaa joko pitkakestoisemmin, tai rynmalle, jonka jasenet ovat jo tuttuja toisil-
leen, kuten saman lastenkodin asiakkaille tai koulu- ja harrasteryhmille. Jos osal-
listujat ovat entuudestaan tuntemattomia, vie tutustuminen niin paljon aikaa, etta
vilkossa ei juurikaan ehdi tapahtua ryhmaytymista. Jos taas tuttu ryhmé paasee
yhdessa seikkailemaan ja kehittamaan ryhmatyotaitojaan, voi tuloksia syntya jo
viikonkin aikana. Opinnaytetydmme kaltainen ryhmatoiminta voisi sopia lasten-

suojelun lisdksi esimerkiksi nuorisotyéhon.

Opinnaytetydomme toimii my6s esimerkkin& paitsi seikkailullisten menetelmien
hyodyntamisesta lastensuojelussa, my6s ylipaataan toiminnallisten menetelmien
tarkeydesta. Ammattilaisen hyédyntdessad omia vahvuuksiaan ja mielenkiinnon
kohteita tydssaan tulee siitd monipuolisempaa ja mielekkddmpaa. Kun tydsséa
padsee tekemaan itsedan kiinnostavia asioita, innokkuus tarttuu myos asiakkaa-

seen.
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LIITE 1: Mainos ryhmatoiminnasta

JA KILVIN. TOIMINTA ON
EMPAA KOKEMUSTA!
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LIITE 2: Ryhmé&nohjauskertojen rakenne

Ryhmanohjauskerta 1

Tavoitteet: tutustuminen ja bofferoinnin alkeet

1. Esittaytymiset ja kuulumisten vaihto

2. Bofferoinnin saantéjen lapikdyminen

3. Varusteiden tarkastus

4. Alkulammittely ja ohjattu venyttely

5. Miekalla lyontitekniikoiden opettelu

6. Kilvellad torjumistekniikoiden opettelu

7. Juomatauko

8. Taisteluharjoituksia ryhmissa

9. Loppukokoontuminen, varusteiden siivous

10. Palaute, tunnelmakierros ja vilipala

Ryhmanohjauskerta 2

Tavoitteet: perusmiekkatekniikat ja uuden aseen esittely ja perustekniikat

. Esittdytymiset ja kuulumisten vaihto

. Bofferoinnin saantdjen kertaaminen

. Varusteiden tarkastus

. Alkulammittely ja ohjattu venyttely

. Miekalla pistamisen tekniikoita

. Pistotekniikoiden harjoittelua pareittain

. Juomatauko

. Uuden aseen esittely: Glaive

I[NV |IW[IN |-

. Tekniikat glaivella taistelemiseen

10. Tekniikat glaivea vastaan taistelemiseen

11. Kaksintaisteluita glaivejen kanssa

12. Rivitaisteluita glaivet mukana

13. Vampirismi-harjoite

14.Loppukokoontuminen, varusteiden siivous

15. Palaute, tunnelmakierros ja valipala
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Ryhmanohjauskerta 3

Tavoitteet: ryhmatoiminnan opettelu, tekniikoiden soveltaminen ja uu-
sien harjoitteiden sisdistaminen

1.Esittaytymiset ja kuulumisten vaihto

. Bofferoinnin sdantojen kertaaminen

. Varusteiden tarkastus

. Alkulammittely ja ohjattu venyttely

. Manala-harjoite

. Vampirismi-harjoite

. Juomatauko

. Lipunrydsto-harjoite

Ol|IN|OO|n|b|lwW(N

. Loppukokoontuminen, varusteiden siivous

10. Palaute, tunnelmakierros ja valipala

Ryhmanohjauskerta 4

Tavoitteet: rakentaa toimiva ja turvallinen bofferimiekka

. Esittdytymiset ja kuulumisten vaihto

. bofferimiekan rakenteen esittely

. ohjattua miekan valmistusta

. miekkojen koristelu

. Loppukokoontuminen, varusteiden siivous

AN (WIN|F

. Palaute, tunnelmakierros ja valipala

Ryhmanohjauskerta 5

Tavoitteet: liikkeiden ja eleiden merkityksen ymmartaminen
boffauksessa, heittokeihdan periustekniikat, ryhman lopetus

. Esittdytymiset ja kuulumisten vaihto

. Varusteiden tarkastus

. Alkulammittely ja ohjattu venyttely

. Lilkkkumisharjoituksia

. Eleiden ja rytmin hallintatekniikoita

. Vampirismi-harjoite

. Juomatauko

. Uudeen aseen esittely: heittokeihas

OO [([N[O|UVN|B[W[IN|F

. Rivitaistelu-harjoite, heittokeihaat mukaan

10. Kaksintaisteluita

11. Juomatauko

12. Lipunryo6sto-harjoite

13. Loppukokoontuminen, varusteiden siivous

14. Palaute, tunnelmakierros ja valipala
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LIITE 3: Lomake kirjallista palautetta varten

PALAUTE BOFFEROINTIRYHMASTA
Ika:
Osallistuin kertaa bofferointiryhmaan

Mika oli ryhmissa mukavinta?

Mista en pitanyt?

Mita olisin toivonut viela lisda?

Palautetta ohjaajille:
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LIITE 4: Bofferoinnin peleja ja harjoitteita

Boiferoinnin peleja ja harjoitteita
Rivitaisteln

Rivitaistelussa osallistujat jaetaan kahteen mahdollisimman tasaiseen ryhmaan ja muo-
dostetaan kaksi rivid vastakkain. Aloitusmerkista taistelijat saavat luvan liikkua ja tarkoi-
tuksena on paihittaa vastapuolen rivi. Puoli joka saa pudotettua vastustajan kaikki tais-
telijat voittaa. Tasta on harjoitteesta voidaan tehda variaatioita muuttamalla kaytettavaa
pelialuetta. Liikuntasalissa on mahdollista esimerkiksi rajata teipilla likkumiseen sallittu
alue. Kaksi solaa nimisessa variaatiossa liikuntasalissa rajoitetaan taistelualue salin reu-
noille. Joukkueet aloittavat vastakkaisista nurkista.

Nousevat respawnit

Nousevat respawnit -nimisessa harjoitteessa taistellaan samantapaisesti kuin rivitaiste-
lussa tai vapaamuotoisessa taistelussa. Erona on joukkueiden respawn-pisteet joilla pe-
liss& pudonnut taistelija voi palata “kuolemasta” takaisin peliin. Pisteiden m&&ra sovitaan
ennen taistelua ja yksittiinen taistelija voi kuoltuaan kdydéa lunastamassa itsensa takai-
sin peliin sovitun respawn-pisteen kautta. Esimerkiksi kiertdmalla puun tai koskemalla
sovittua pistetta pelikentélla. Yksinkertainen, mutta tehokas harjoite paitsi ottelukunnon
kohentamiseen, myos uudelleenjarjestaytymiseen taistelun tiimellyksessa. Pisteita voi
jakaa taisteluiden jalkeen tasapainottamaan joukkueita tai tuomaan haastetta taisteluun

Vampirismi

Vampirismi on kevytmielinen harjoite, joka soveltuu sekasortoisen tilanteen harjoitteluun.
Taistelijat aloittavat ringista sen verran kaukana toisistaan etteivét ole valittbmassa tais-
teluetaisyydelld. Alkutilanne lahtee kaikki vastaan kaikki periaatteella. Kun yksittainen
taistelija saa toisen tapetuksi liittyy paihitetty pelaaja paihittdjan joukkueeseen. Tilanteet
vaihtuvat nopeasti joukkueiden muotoutuessa uudelleen ja uudelleen. Peli p&attyy lo-
pulta siihen kun kaikki pelaajat ovat samassa joukkueessa.

Manala

Manala on harjoite jossa osallistujat jaetaan yhta suurin ryhmiin. Esimerkiksi 5 kappaletta
kolmen hengen ryhmié. Harjoitteessa on loputtomat respawn-pisteet ja kuolleessaan
taistelija siirtyy respawn-paikalle. Kun respawn-paikalla on kolme taistelussa kuollutta
taistelijaa tulee heista uusi joukkue ja he siirtyvat takaisin taistelukentalle. Nain ollen pai-
hitetyista pelaajista muodostuu uudelleen ja uudelleen joukkueita, jotka siirtyvat takaisin
taisteluun. Joukkueen muuttuvat koko ajan ja vaarana on sekoittaa omat ja vastustajat
jos joukkueiden jasenet eivat pysy tiiviissa joukossa. Harjoite paattyy sovitun aikamaa-
reen jalkeen tai kunnes taistelijat vasyvat.

Erilaisia bofferointiharjoitteita ja peleja voi myds vapaasti soveltaa ja keksia lisda. Erilai-
set versiot lipunrydstoistd ja kukkulankuninkaista ovat helposti toteutettavissa ja erityi-
sesti nuorempien harrastajien mieleen. Toimintaan osallistuvien maara maarittdd myos
minkalaisia harjoitteita on mahdollista toteuttaa mielekkdassa mittakaavassa.



