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THVISTELMA

Tassa opinndytetydssa kasitellaan Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrisen saation Val-
mentava asuminen -hanketta. Tarkoituksena on selvittdd hankkeen edistymista se-
ka vaikuttavuutta hankkeessa mukana olevien nuorten elamaén. Tutkimuksella on
pyritty selvittdmaan, miten hanke on vaikuttanut nuorten kuntoutumiseen. Lisaksi
tutkimuksesta saatuja tuloksia on verrattu hankkeen tavoitteisiin, jolloin selviaa,
onko hanke edennyt sille asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Tutkimus on myds
tilannekatsaus vuoden tapahtumista.

Opinnaytetyd antaa Paijat-Hameen sosiaalipsykiatriselle saatiolle tietoa hankkees-
sa mukana olevien nuorten ja tyontekijoiden nakokulmasta. Opinndytety6 on tehty
laadullisena tutkimuksena teemahaastattelun keinoin. Tutkimushaastatteluihin

osallistui nelja nuorta ja kuusi tydntekijaa.

Tutkimuksesta voi paatelld, ettd yhteisollinen asuminen ja osallistaminen toimin-
takeskus Vescun toimintaan on lisdénnyt nuorten voimavaroja ja edesauttanut kun-
toutumista. Tutkimustulosten perusteella voi todeta, ettd Péijat-Hameen sosiaali-
psyKiatrisen séétion kannattaa jatkaa VValmentava asuminen-hanketta, koska sen
avulla on mahdollista tukea nuorten kuntoutumista ja elamanhallintaa sen toimies-

sa valivaiheena itsenaiseen asumiseen.

Asiasanat: asiakaslahtoisyys, kuntoutuminen, mielenterveys, osallisuus, sosiaali-
pedagogiikka, voimaannuttaminen (empowerment)
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ABSTRACT

This bachelor’s thesis deals with Péijat-Hame district Social psychiatric founda-
tions programme called Coaching for living. The purpose of this study was to find
out how the programme has made progress and its” effectiveness to the lives of
the youngsters involded. Another purpose for this study was to sort out how the
programme have effected to the young rehabilitation. Results of this study has
compared to the programmes targets, when it is possible to find out if the pro-
gramme has proceeded by the targets disposed to it. This study is also a review of
the events of last year.

This Bachelor’s thesis gives examined information to Social Psychiatric founda-
tion of Paijat-Hame district from the youngsters and workers own point of view
about the programme. The thesis is carried out as a qualitative study and collect-
ing of the study materials was conducted with the help of theme interviews. Four
youngsters and six workers participated in the study.

According to the study living in community and participation in Action center
Vescu has increased youngsters™ capacity and helped them to rehabilitate. The
study also indicates that Social Psychiatric foundation of Paijat-Hame district
should continue Coaching for living- programme because with the help of it it’s
possible to support youngsters rehabilitation and give methods how to handle life
while the programme acts as a midway to the independent living.

Keywords: mental health, social pedagogue, rehabilitation, empowerment, client
orientation, participation
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1 JOHDANTO

Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatio on aloittanut toukokuussa 2006 Val-
mentava asuminen -hankkeen. Valmentava asuminen on tarkoitettu lahtelaisille 18
— 25 -vuotiaille mielenterveyskuntoutujille, joille tarjotaan hankkeessa mukana
olon ajaksi vuokra-asunto saation Mantséléntien asumisyksikosta. Valmentava
asuminen on nuorille mééaraaikaista, korkeintaan kaksi vuotta kestavad. Asunnon
saaminen velvoittaa nuoren osallistumaan jokaiselle raatéldityyn henkilokohtai-
seen valmennusohjelmaan. Hankkeella pyritd&n tukemaan itsenéisté elaméaa luo-
malla jokaisen nuoren kanssa yksiléllinen kuntoutuspolku moniammatillisen tyo-

ryhman kesken.

Pyrimme opinndytetydssamme tutkimaan hankkeen vaikutusta nuorten elamaan.
Miten nuoret ovat edistyneet ja kuntoutuneet? Minkaélaisiin tuloksiin on péasty?
Vertaamme tutkimuksestamme saatuja tuloksia hankkeelle asetettuihin tavoittei-
siin ja ndin n&emme, onko hanke edennyt tavoitteidensa mukaisesti. Aihe opin-
naytetydhon herési, kun kdvimme séatiolla keskustelemassa toimintakeskuksen
johtajan Pirjo Savolaisen kanssa. Han ehdotti, ettd tutkisimme Valmentava asu-
minen- hankkeen vaikuttavuutta nuorten elamaan, koska kyseessé on uusi toimin-
ta ja tutkimustulosten perusteella pystytdén arvioimaan hankkeen etenemisté ja
nostamaan esiin mahdollisia parannusehdotuksia. Opinndytetydmme on siis hank-

keistettu.

Opinnaytetydomme on my0s ajankohtainen, silla hanke on ollut kdynnissa nyt vuo-
den ajan ja on hyvé aika tehda tilannekatsaus, mihin ollaan tdhan mennessa pééas-
ty. Liséksi mielenterveyden pulmat ovat yha lisdantyvé haaste yhteiskunnassam-
me ja kaikki ennaltaehkdisevat ja kuntouttamiseen pyrkivat toimet ovat tarpeen.
Lis&ksi aihe kiinnostaa molempia tekijoitd myos henkilokohtaisesti ja mielenter-
veyspuolella tehdyt opintoihin kuuluvat harjoittelut tukevat opinndytetyon teke-

mista.



2 MANTSALANTIEN ASUMISVALMENNUS

2.1 Hankkeen alkutaival

Asumisvalmennus sai ensisysayksen alkuvuodesta 2006, kun Paijat-Hameen sosi-
aalipsykiatrisen saation Mantséalantien ryhmakodin kiinteisto jai tyhjaksi saation
keskittdessa asumispalveluita suuriin asumiskeskuksiin. Tarve nuorille suunnatun
palvelumuodon luomiselle nousi Lahden kaupungin psykososiaalisten palvelujen
kehitystoiveista koskien nuorten mielenterveyspotilaiden aktiivisempaa kuntou-
tustyota. Tahén tarkoitukseen Méntsalantien rakennus tarjosi hyvat puitteet. Ta-
voitteina oli etsid erilaisia toimintamalleja sek& vaihtoehtoja nuorten selviytymi-
sen lisddmiseen ja itsendisen asumisen mahdollistamiseen. Lisaksi tavoitteina oli

ehkaista kroonistumista ja ajautumista palvelukeskusten asukkaiksi.

Tyo6 kéynnistettiin pohtimalla sitd, mink&laista ammattitaitoa tarvitaan kyseisen
palvelumuodon pyorittdmiseen. Asumisvalmennus k&ynnistyi toukokuussa 2006
ensimmadisten asukkaiden muuttaessa paikalle. Tyéryhmé& muodostuu kuntoutus-
ohjaajista, joilla on vankka kokemus kotiin vietavastd kuntoutuksesta seké toimin-
takeskus Vescun ohjaajista, joiden osaaminen painottuu enemman mielenterveys-
kuntoutujien toiminnalliseen ohjaukseen. Ty6ryhma on moniammatillinen; tyon-
tekijoilla on erilaiset sosiaali- tai terveydenhoitoalan koulutustaustat. Tarvittaessa
nuorta on tukemassa koko toimintakeskuksen vaki ja nuorella on mahdollisuus
muihinkin s&&tion tarjoamiin palveluihin, kuten liikunta- ja fysioterapiapalvelui-
hin.

Asumisvalmennuksella tarkoitetaan elamén taitojen ohjelmaa, johon asukkaan on
sitouduttava ja uhrattava siihen aikaa. Ty0skentelyssa pyritddn moniammatillisen
tydryhmaén turvin tukemaan nuoren itsendistymisté kokonaisvaltaisesti ja teke-
maan yhteisty6ta myos nuorta hoitavien tahojen kanssa, huomioiden liséksi per-
heet, koulut, tyévoimatoimisto ynna muut. Hankkeen tavoitteena on luoda lahte-
laiseen palvelujarjestelmaén sopiva, nuoria itsendiseen elamaan hallitusti siirtava,
eldmisen taitoja opettava ohjelma ja sen seurantajérjestelmé. (Kehittdmishanke
monisteet 2006.)



2.2 Asumisvalmennuksen prosessikuvaus

Asumisvalmennuksesta on luotu Paijat-Hdmeen sosiaalipsykiatrisella s&atiolla
prosessikuvaus, tietynlainen ideaali malli, jonka suuntaisesti nuorten toivotaan
etenevan. Prosessi kdynnistyy aina tutustumisvaiheella. Usein asukkailla saattaa
olla pitkakin sairaalajakso takanaan ja jo hyvissa ajoin ennen mahdollista muuttoa
asiakas kdy tutustumassa asuntoon ja tiloihin. Asukkaan ja hanen l&heistensé
kanssa kaydaan lapi valmennusohjelma, kartoitetaan tuen tarvetta ja arvioidaan,
onko tarjolla oleva tuki riittavaa kyseisen asiakkaan kohdalla. Asukkaalla on téssé
vaiheessa myds itsellddn mahdollisuus tutkia ja pohtia, haluaako han sitoutua
hankkeen vaatimuksiin ja ndkeek® han asumisvalmennuksen hyodyllisend omalle
kuntoutumiselleen. Arviointia siis tehd&an seka saation, asukkaan etté lahettavan

tahon puolelta.

Asukasvalinnoissa vaaditaan tarkkaa silmé&&. Asukasvalintoja tehdessa tyonteki-
joiden tulisi ndhda, onko tarjottu tuki riittavaé kyseisen asukkaan kohdalla, sovel-
tuuko tulija yhteisdasumiseen ja onko nuorella itselldén halua ja kiinnostusta si-
toutua hankkeeseen. Asiakkaan paattdessa ottaa asunto vastaan alkaa muuttovai-
he ja asettuminen taloon. Asumisen alkuvaiheissa asukkaan kanssa suoritetaan ti-
lanne- ja toimintakyvyn arviointia ja tdman jalkeen paneudutaan arjen haltuunot-
toon. Asumisvalmennus pyrkii tarttumaan erityisesti nuorille hankaliin asioihin,
kuten itsesta ja omasta kodista huolehtimiseen, asiointiin ja asioiden hoitamiseen
ja raha-asioiden selvittdmiseen sek& sdannollisen paiva- ja viikkorytmin luomi-
seen. Tydntekijan rooli on rakentaa arkirutiineja yhdessa asukkaan kanssa. Jokai-
selle nuorelle tehd&an kuntoutumissuunnitelma ja raataloity viikko-ohjelma. Ta-
voite on, ettd nuoret osallistuvat paivittdiseen toimintaan; ensin toimintakeskus

Vescussa ja myohemmin esimerkiksi tyokokeilun tai opiskelun merkeissa.

Asumisvalmennuksen tavoitteena on edetd pienin askelin omatoimiseen arkeen ja
tulevaisuuteen suuntaamiseen. Hankkeen toivotaan selkiyttdvan nuoren tavoitteita
elamélle ja nuorten toivotaan l6ytdvan oman paikkansa yhteiskunnassa. Asumis-
valmennus pyrkii suuntaamaan nuoria joko opiskeluun tai esimerkiksi kuntoutta-

van ty6toiminnan tai tydkokeilujen jélkeen tyémaailmaan. L&pi hankkeen nuoren



elaméssa suoritetaan arvointia toimintakyvyn kohenemisesta ja nuoret saavat
myos jatkuvasti palautetta omasta etenemisestaédn. Varsinaisen tyéryhman taus-
talla tydskentelee ohjausryhmad, joka kokoontuu noin kolmen kuukauden vélein
suorittamaan arviointia hankkeen etenemisesta ja se toimii tukena tyoryhmalle
Kiperissa tilanteissa. Ohjausryhmaén ideana on arvioida ja kehittaa prosessia ja

toimintaa koko ajan.

Hankkeen aikana saattaa osoittautua, etté tarjottu tuki ei ole nuoren kohdalla riit-
tavaa tai nuori saattaa itse olla haluton sitoutumaan hankkeen edellyttdméaan ohjel-
maan; nuorten kuntouttavaan paivatoimintaan tai muuhun toimintaan osallistumi-
seen. Asumisvalmennuksen ei ole tarkoitus ainoastaan tarjota nuorille kattoa pééan
paalle vaan toiminta pohjautuu tavoitteisiin ja jatkuvaan arviointiin. Toimintaky-
vyn lisddntyessa ryhdytadn nuorten kanssa luomaan suunnitelmia koskien heidén
tulevaisuuttaan. Nuorille tarjotaan erilaisia vaihtoehtoja ja toivotaan, ett4 kiinnos-
tus omaan elamaéan kumpuaisi jokaisesta nuoresta itsestadn. Nuorten tavoitteita ja
haaveita tuetaan ja kannustetaan. Nuorten osoittaessa itsendistymisen merkkeja
ryhdytdén auttamaan nuorta irtaantumisessa yhteisosta. Yhteiso on ollut nuorille
koti jo pitkdan ja irtaantuminen siita ei kdy hetkessd. Hankkeessa pyritaan tuke-
maan nuorta jokaisessa vaiheessa matkalla kohti itsendisempéa asumismuotoa.

Tuen tarve, madré ja sisaltdé muuttuvat prosessin aikana.

Riittavan toimintakyvyn saavutettuaan seuraa nuorella muutto omaan kotiin.
Muuttovaiheessa nuorta avustetaan ja kannustetaan. Ennen muuttoa toimintaky-
kya arvioidaan tarkkaan ja nuoren kanssa kéydaan keskusteluja tulevaisuudesta.
Vaikka nuori muuttaa pois asumisvalmennusyksikostd, ei asiakkuus s&&tioon valt-
tdmatta katkea. Saatio pyrkii myds luomaan jatkoseurannan hankkeessa mukana
olleille nuorille seké tarvittaessa nuorille tarjotaan esimerkiksi mahdollisuutta
kuntoutusohjaajan kotikaynteihin. Kaikki asukkaat eivat valttdmatta muuta kos-
kaan asumaan taysin itsendisesti, vaan osa saattaa tarvita tuetumpaa asumismuo-
toa. Naihin kysymyksiin saadaan kuitenkin vastauksia vasta, kun hankkeen ensim-
maiset asukkaat muuttavat omilleen, eli noin reilun vuoden kuluttua. (Asumis-

valmennuksen prosessikuvaus 2007.)
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3 MIELENTERVEYDEN HORJUMINEN JA SIITA KUNTOUTUMINEN

3.1 Mielenterveyshairiot — lisdantyvéa ongelma yhteiskunnassamme

Suomalaisten kansantauteina on jo aikoja pidetty erilaisia verisuoni- ja sydéntau-
teja, mutta kehitys on ollut huimaa viimeisten 20 vuoden aikana. Ihmisten elinolo-
jen paraneminen ja hoidon tehostuminen on myds vaikuttanut myonteisella tavalla
ihmisten yleiseen toimintakykyyn. Nykyisin huoli véeston terveydesta onkin siir-
tynyt fyysisista sairauksista henkisiin ongelmiin. Erilaiset mielenterveyden héi-
riét; kuten masennus, péihteiden runsas kéytto ja erilaiset ahdistuneisuushéiriot,
ovat yhé lisdantyvé ongelma yhteiskunnassamme. (Heiskanen, Salonen & Sassi
2006, 113.)

Heiskasen ym. (2006,113) mukaan nykypaivana mielenterveyden hairi6t aiheutta-
vat jo viidesosan kaikista terveyteen liittyvista haitoista lansimaissa. Mielenter-
veyden hairi6ihin sairastuu vuosittain 1,5 prosenttia Suomen véestosta. Suurimpa-
na ryhmand on masennus, johon sairastuu noin 5-6 % mielenterveyspotilaista.
Mielenterveyden hairidita ilmenee eniten nuoruusidssé ja ne ovat usein tydikaisten

sairauksia. Tana paivana yleisin syy tyokyvyttémyyteen on masennus.

Mielenterveyden hairidita ryhmitell&&n eri luokkiin niiden oireiden perusteella.
Mielenterveyden ongelmista voidaan puhua silloin, kun ne rajoittavat toimintaa ja
aiheuttavat psyykkista vajaakuntoisuutta. Mielenterveyden sairauksista on ole-
massa eniten vadréa tietoa ja ennakkoluuloja kuin mistddn muista sairauksista.
Mielenterveyskuntoutujat leimataan usein tavallisuudesta poikkeaviksi henkilQiksi
ja erilaisuus on terveiden ihmisten mielesta monesti pelottavakin asia. Mielenter-
veyden hairiot hankaloittavat usein ihmissuhteita ja saattavat pahimmassa tapauk-
sessa estéé hoitoon hakeutumista ja avun saantia. (Heiskanen ym. 2006, 114 -
115.) T&hé&n tarpeeseen pyritdan asumisvalmennuksella vastaamaan.

3.2 Mita mielenterveysongelmista kuntoutumisella tarkoitetaan

Mielenterveydelle tai sen ongelmille ei ole olemassa yhtéd kaikenkattavaa tai sel-

kedd madritelmaa. Mielenterveysongelmille on yhteisté se, ettd sairaus vaikuttaa



erityisesti ihmisen ajatteluun ja tunne-eldmaan eika mielenterveydellisten ongel-
mien tarkkaa syytéa tiedetd. Sairastui ihminen misté syysté tahansa, monet koke-
mukset ovat mielenterveyskuntoutujilla yhteisid. N&it4 tunteita ovat muun muassa
tunne eldménhallinnan menettdmisest4, erilaisuudesta suhteessa muihin seka jak-
samattomuus ja voimattomuus omien oireiden ja eldmén darella. (Koskisuu 2003,
11- 13.) Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatio pyrkii tukemaan hankkeessa
mukana olevia nuoria kaikkien naiden tunteiden parissa luomalla puitteet, joissa
nuori saa tukea hetkind, jolloin el&mé& tuntuu ylivoimaiselta seka apua elamanhal-

linnan uudelleen opettelussa.

Mielenterveydenhairiot ovat luonteeltaan erilaisia ja eri hairiot, kuten skitsofrenia
tai masennus, vaikuttavat eri tavoin ihmisen toimintaan ja kayttaytymiseen. Skit-
sofreenisille hairidille on ominaista erilaiset ajattelun ja havaitsemisen véaristymat
seka tunteiden asiaankuulumattomuus ja latistuneisuus. (Malm, Lundin & Rutz
1996, 14.) Koskisuun (2004, 14) mukaan mielenterveyskuntoutujille on tyypillista
se, ettd omaan elaménhallintakykyyn ei uskota ja heill4 on tunne, ett& joku muu
ohjaa heidén elamainsa. Mielenterveydenhairiot vaikuttavat myds kognitiivisiin
taitoihin, kuten muistamiseen ja keskittymiseen (Heiskanen, Salonen & Sassi
2006, 148; Rissanen 2007, 35). Esimerkiksi usko omiin kykyihin ja mahdol-
lisuuksiin saattaa olla puutteellinen ja mielenterveyskuntoutujan voi olla vaikeaa

muodostaa itselleen ja elamélleen tavoitteita (Koskisuu 2004, 17).

Asumisvalmennus-hankkeessa pyritdan parantamaan nuorten toimintakykya. Toi-
mintakyvyn késitteen voi jakaa karkeasti neljaan eri osa-alueeseen; kykyyn sel-
viytya arjen tilanteissa ja tehtavissa, kykyyn olla vuorovaikutuksessa toisten ih-
misten kanssa seka solmia ja yll&pitad inmissuhteita, kykyyn ratkaista elaméan ar-
kisia ongelmatilanteita seka kykyyn toimia omassa elinymparistdssa (Kettunen,
Kahari-Wiik, Vuori-Kemila, Ihalainen 2003, 53). Koskisuun (2003, 16- 17) mu-
kaan hyvélle toimintakyvylle ei ole olemassa vain yhtd mééritelméaa, koska ihmi-
set arvostavat eri asioita ja oma toimintakyky koetaan yksilollisesti. Ihmisen oma

kéasitys toimintakyvystaan ei aina vastaa toisten kasitysta siita.

Mielenterveyshéiridihin liittyy aina psyykkisen toimintakyvyn ajoittaista tai jopa

pysyvaa heikentymistd. Mielenterveydenhéiri6t vaikuttavat toimintakykyyn ja ar-



jesta selviytymiseen. Vaikutukset ovat kuitenkin aina yksilollisié ja riippuvat niin
hairion luonteesta kuin vaikeusasteestakin. Enemman toimintakykyyn kuitenkin

vaikuttavat ihmisen yksilolliset ominaisuudet, elaméntilanne ja ympaériston tarjoa-
ma tuki. (Kettunen ym. 2003, 121.) Savolaisen (2007) mukaan asumisvalmennuk-
sella pyritdén tarjoamaan nuorille heidan tarvitsemansa tuki ja turva elamisen tai-

toja opetellessa.

Kettusen ym. (2003, 121- 122) mukaan tavallisimmat ongelmat, joita mielenter-
veyshairidista karsivat ihmiset kohtaavat, ovat aloitekyvyttomyys, erilaiset pelko-
tilat, heikentynyt keskittymiskyky, heikko itsearvostus seka arkisten taitojen heik-
kous, esimerkiksi kodista huolehtimisen taidot. Lisaksi ymparistolta saatu palaute
muokkaa ihmisen identiteettia ja usein erilaisuudesta tuomitaan. Epgdonnistumiset
eldmadssa saattavat pahimmillaan johtaa siihen, ettd ihminen menettad uskonsa
omiin taitoihinsa ja alkaa véltelld tilanteita, joissa hénelld olisi mahdollisuus itse-
aan toteuttaa. Tama saattaa aiheuttaa passivoitumista ja toimintakyvyn laskua.
(Kettunen ym. 2003, 122 -123.)

Kuntouttamiselle n&hdéén tarve siind vaiheessa, kun ihminen kokee, etteivat ha-
nen omat voimavaransa riita arkielamén vaatimuksista selviamiseen (Kahéri-
Wiik, Niemi & Rantanen 2006, 16). Kuntoutuminen voidaankin nahda realistisena
taitona oppia ndkemaan omat mahdollisuutensa sekd olemassa olevan toimintaky-
kynsé. Puhuttaessa kuntoutumisesta on tarkedd muistaa, ettd kuntoutuminen ei tar-
koita yhté kuin palautuminen taydellisesti sille tasolle, mit& on ollut ennen sairas-
tumistaan. Oleellista on ennen kaikkea se, ettd oppii tekeméén asioita uudella ta-
valla. (Koskisuu 2003, 19.)

Kuntoutuminen voidaan ndhda oppimis- ja kasvuprosessina. Kuntoutujalle on
tarkedd oppia uusia tapoja kohdata sairauteensa liittyvia asioita ja ongelmia.
Oman tilanteensa ymmaértdminen ja hyvéksyminen on avain onnistuneeseen kun-
toutukseen. Kuntoutuminen tapahtuu aina kuntoutujan omassa elaméssa. (Kos-
Kisuu 2004, 28- 30.) Rissanen (2007, 77) toteaakin, ettd kuntoutuksen tavoitteena
on kohottaa kuntoutujien elamanlaatua, luoda mahdollisuuksia mielekkadseen

toimintaan ja sitd kautta lisata elamisen mielekkyytta. Liséksi kuntoutuksen ta-



voitteena on luonnollisesti muutosten saavuttaminen, koska ihmisen toimintakyky

on syysta tai toisesta alentunut (Rissanen 2007, 79).

Koskisuun (2004, 68) mukaan kuntoutuminen nakyy kolmessa eri elamén osa-
alueessa. Kuntoutuminen ndkyy muutoksena suhteessa minuuteen, kasitykseen it-
sestd, muutoksena sosiaalisissa rooleissa sekd muutoksena siind, miten ihminen
eldd vuorovaikutuksessa ymparistonsa kanssa ja miten hén eléé elamaansa. Naru-
mon (2006, 107) mukaan tyontekijalla on merkittédva ja haasteellinen rooli asiak-
kaan kuntoutumisessa. Jotta ohjauksellinen vuorovaikutus onnistuisi, on tydnteki-
jan kiinnitettdva huomiota hienovaraisuuteen ja pakottamuuteen. Kyse on kuiten-
kin toisen ihmisen eldméén vaikuttamisesta. Tyontekijén tulee paneutua huolelli-
sesti asiakkaan eldmantilanteeseen ja vuorovaikutuksen on oltava lapi kuntoutus-
ajan tasavertaista. Haasteena on kutsua asiakas pois potilaan roolista ja saada hé-
net osallistumaan yhteiskuntaan sen tarjoamien palvelujen kautta. Toisaalta asia-
kas pitéisi myods saada pohtimaan omaa elamaansé ja nakemaéan mahdollisuus

kuntoutumiseen omassa arjessaan. (Narumo 2006, 108- 110.)

Koskisuu (2003,21) siteeraa kirjassaan amerikkalaista psykologia William Ant-
honya, jonka mukaan mielenterveysongelmista kuntoutuminen on ”syvésti henki-
I6kohtainen ja ainutlaatuinen muutosprosessi, jossa ihmisen asenteet, arvot, tun-
teet, elaman padmaarat, taidot ja roolit muuttuvat”. Kuntoutuessa ihminen pyrkii
elaméan tyydyttavan ja toiveikkaan elaman sairauden luomista rajoituksista huo-

limatta.

4 SOSIAALIPEDAGOGISTA TYOTA VOIMAANNUTTAMISEN KEINOIN

4.1 Sosiaalipedagoginen ldhestymistapa tyohon

Valmentava asuminen -hankkeen kantava nakdkulma on sosiaalipedagogiikka.
Sosiaalipedagogiikan késitteen taustalla nahdaén ajatus siitd, etta ihmisella on
mahdollisuus ottaa kohtalo omiin kasiinsad (Hamaldinen & Kurki 1997, 11). So-
siaalipsykiatrisen saation asumisvalmennus-hankkeessa tarjotaan nuorille mahdol-

lisuutta ottaa vastuu omasta elaméstéén ja néin ollen parantaa omaa elamanlaatu-
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aan ja sen hallintaa. Hamalaisen ja Kurjen (1997, 126) mukaan sosiaalipedagogii-
kan kasitteessa tapahtui 1960-luvulla muutos, kun alettiin puhua myds arjen ja
subjektiuden merkityksestd ihmisen kasvussa. Sosiaalipedagogiikka ndhdaan vai-
keissa oloissa eldvien ihmisten elamanhallinnan tukemisena seké itseauttamiseen
ohjaamisena, jotta henkil6t kykenisivat itse kohtaamaan ja ratkaisemaan arjesta

nousevat ongelmat.

Asumisvalmennus -hanke pyrkii tukemaan nuoren eldméé ruohonjuuritasolta al-
kaen. Toiminta kaynnistyy eldméan perusasioiden hallinnan opettelulla, esimer-
kiksi hygienia, ruoanlaitto tai rahankayttd. Saksan johtaviin sosiaalipedagogiikan
teoreetikkoihin kuuluva Hans Thiersch kehottaakin keskittymaén asiakkaan ar-
keen ja luomaan suhteita ihmisten yksilollisiin, sosiaalisiin ja poliittisiin voimava-
roihin. Ymmartdmisen ja toiminnan tulee olla kaytannollistd, koska ihmisen arki
on kokonaisuus erilaisia kdaytannollisia asioita, tehtévia, rooleja ja rutiineja. (Ha-
maldinen & Kurki 1997, 127.)

Sosiaalipedagogisen tyon ydinajatus on siind, ettd ihmiset itse tietavat parhaiten
mité tarvitsevat. Kéytannon tydssa pyritaan lisadméaan asukkaiden arkihyvaa. Ar-
kihyvélla tarkoitetaan vuorovaikutuksen ja hyvan arjen synteesia, joka koostuu
hyviksi havaituista kaytdnndgistd ja arjen toiminnasta lasndolon ja aidon dialogin
kautta. Vuorovaikutuksen katsotaan lisd&van hyvinvointia, iloisuutta ja toisista
valittamista. (Eskelinen, Heikkild & Visavuori 2005, 87.) Savolaisen (2007) mu-
kaan eri toimijoiden, kuten kuntoutusohjaajien, toimintakeskuksen henkilékunnan
ja lukuisten yhteistyotahojen yhteisty6ll14 saadaan rakennettua toimiva arki, jossa
tyontekijoiden osaaminen ja asukkaiden oma aktiivisuus ovat ratkaisevia tekijoita.

Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatit tekee hankkeessa mukana olevien nuor-
ten kanssa moniammatillista tyotd. Tyoryhmaan kuuluu sosiaali- ja terveysalan eri
osaajia. Lisaksi nuoren eldméssa saattavat olla mukana myds monet muut instituu-
tiot ja laitokset. Koska sosiaalipedagogisen ldhestymistavan yhtend tavoitteena
voidaan nahda sosiaalisen toimintakyvyn palautuminen ja sellaisen elamanhallin-
takyvyn rakentaminen, ettd asiakas kykenee sailyttdméaéan oman yksil6llisyytensa,
tarvitaan ty6ssa yhteisty6té eri ammattialojen kesken (Hamaldinen & Kurki 1997,
137).
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4.2 Voimaannuttamisen merkitys

Asumisvalmennuksen taustalla voidaan ndhdd my6s empowerment, voimaannut-
taminen ja voimavarakeskeisyys. Tésta lahtokohdasta katsottuna tarkeinté on asi-
akkaan kuuleminen ja asiakkaan omista tavoitteista lahteminen. Asiakkaalle pyri-
tddn luomaan sellaiset puitteet, joissa han kykenee 16ytamaan ongelmien ratkai-
semiseen tarvittavat voimavarat ja omat vahvuutensa. (Rostila 2001, 40- 41.) Saa-
ti0 pyrkii tukemaan hankkeessa mukana olevia nuoria tarjoamalla heille evaita
elaméan ja kulkemalla heidan rinnallaan mukana arjessa. Nuorille luodaan sel-
lainen ympéristd, jossa omaa elamaa on turvallista rakentaa eteenpain ammatti-
laisten avustuksella, kuitenkin itsendisesti ja omiin vahvuuksiin nojaten. (Savolai-
nen 2007.) Banjan mukaan empowerment voidaankin maaritell& sosiaalisen ym-
pariston ja yksilon valintojen valiseksi ihannetilaksi, joka on yksilon ja yhteison
valistd vuorovaikutusta, jossa ympariston mahdollisuudet ja yksilon valinnat yh-
distyvat (Rostila 2001, 42).

Siitonen (1999) on vaitdskirjassaan pohtinut voimaantumisprosessia ja sen eri
osa-alueita. Hanen mukaansa voimaannuttaminen on aina yksilollinen ja sosiaali-
nen prosessi, jossa voimaantumista pyritddn mahdollistamaan. Muun muassa va-
linnanvapaus, itsendisyys, luottamus, arvostus, vastuu, kunnioittaminen, vuorovai-
kutus, kriittisyys, toiveikkuus ja hyvéaksynta ovat voimaantumisen mahdollistavia
tekijoitd. (Vrt. Noppari, Kiiltoméki & Pesonen 2007, 138)

Rostilan (2001,42) mukaan voimavarakeskeisessa tydskentelyssa painopiste on
dialogisuudessa, keskustelussa. Tyota tehdessa tulee antaa asiakkaalle mahdolli-
suus omiin tulkintoihinsa asioista. Dialogisuudella tarkoitetaan aitoa, vuorovai-
kutteista yhteistydsuhdetta (Kokkola, Kiikkala, Immonen & Sorsa 2002, 22). Asi-
akkaan kanssa neuvotellaan hdnen elamaansé koskevista asioista, ei tyoskennella
vain asiantuntijan roolissa. Tarke&a on myds uskoa asiakkaan muutosmahdolli-
suuteen, se on onnistuneen muutostyon edellytys. (Rostila 2001, 42.) Kokkolan
ym.(2002, 51) mukaan parhaimmassa tapauksessa tyontekijan ja asiakkaan tyos-
kentely etenee dialogisuuden kautta, jolloin molemmat osallistuvat siihen ja anta-

vat omat tietonsa toisen kayttoon ja etsivét yhdessa ratkaisuja. Tydskentely poh-
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jautuu siihen, etté sallitaan my6s mahdollisuus epédvarmuuteen tietoon ja tavoittei-

siin ndhden.

Hankkeessa mukana oleville nuorille laaditaan kuntoutuspolku, jonka tekemiseen
nuori itsekin osallistuu. Kuntoutuspolkua laadittaessa otetaan huomioon realistiset
edistymismahdollisuudet ja ongelmakohdat, ja polkua paivitetdan koko nuoren
hankkeessa mukana olon ajan. Kehittymista seurataan jatkuvasti niin tyontekijoi-
den kuin nuorten omienkin ndkemysten perusteella. (Kehittdmishanke-monisteet
2006.) Kuntoutuminen tulee ndhd& vahvasti yksilollisend ja henkilokohtaisena

matkana, joka on jokaiselle kuntoutujalle erilainen (Koskisuu 2003, 33).

Voimaantuminen on prosessi, joka l&htee asiakkaasta, mutta siihen vaikuttaa vah-
vasti se, uskooko tyontekija asiakkaan mahdollisuuksiin. Kyse on asiakkaan sub-
jektiuden tukemisesta. Subjektiudella tarkoitetaan yksilon kasitysté itsestdan ihmi-
send, joka on kykenevainen tekemaan paatoksia ja vaikuttamaan oman elamansa
muotoutumiseen. (MAnkkdnen 2007, 142- 143.) Valintojen tekemisen mahdolli-
suus on osa subjektiuden tukemista. Asiakkaalle tarjotaan mahdollisuuksia, joista
han tekee valintoja. Valinnan mahdollisuuksia voidaan kuitenkin tarjota vain tiet-
tyyn rajaan saakka, koska on huomioitava esimerkiksi asiakkaan turvallisuus.
Asiakkaan olisi tdrkedd ymmartaa, ettd vaikka hanelle tarjotaan itsemadraamisoi-
keutta ainoastaan tiettyyn pisteeseen saakka, tyontekijd ymmaértaa ja kunnioittaa
asiakasta. Tyontekija tyoskentelee asiakkaan kanssa hénen hyvakseen, ei hanté
vastaan. (Monkkoénen 2007, 144- 145.)

Nuorten kanssa tydskennellessd huumorilla on suuri merkitys itse tyéhon. Asu-
misvalmennuksessa mukana olevien nuorten kanssa vuorovaikutussuhteen luo-
minen on pohjautunut huumoriin ja yhteisiin, vapaamuotoisiin toimintapaiviin.
(Savolainen 2007.) Nauru on yksi tyoskentelyvaline sosiaalialalla. Sosiaalisesti
nauru helpottaa ihmisten kanssakéymistd, ja auttaa keskusteluyhteyden syntymi-
sessd. Naurulla on helppo saada ryhma tuntemaan olonsa yhtenéiseksi ja se hel-
pottaa yhteiseeen pddmaéaraan ja tavoitteisiin pyrkimista. Psyykkisesti nauru toi-
mii avaimena lukkiutuneisiin tilanteisiin, vahvistaa itsetuntoa ja alentaa stressia.
(Karvinen & Karvinen 2003, 7.)
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Yhteisten toimintapdivien ja erilaisten arjen tilanteista kumpuavien humorististen
hetkien kautta nuorten kanssa on paasty vuorovaikutussuhteeseen, jossa luottamus
on rakentunut molemminpuoliseksi. Hauskan kotioloissa tapahtuvan rupatteluhet-
ken aikana nuoret uskaltavat puhua vakavistakin asioista helpommin, kuin viralli-
sessa keskustelutilanteessa esimerkiksi Péijat-Hameen sosiaalipsykiatrisen séétion
toimistotiloissa. (Savolainen 2007.) Karvisen (2003, 8) mukaan huumorin kaytto

vapauttaa tunnelmaa ja auttaa arjen ahdistuksissa.

5 OSALLISTAMISEN JA INNOSTAMISEN KAUTTA TULOKSIIN

Valmentava asuminen -hankkeessa ty6té tehddén osallistamisen keinoin. Ihminen
on 0sa ympaéristoadn ja eldd vuorovaikutuksessa ympéristonsa kanssa, osallisuus
puolestaan on yhteenkuuluvuuden tunnetta ja vuorovaikutusta muiden kanssa. Se
on tietoisuutta omasta roolista ja omista mahdollisuuksista vaikuttaa asioihin.
(Noppari, Kiiltoméki & Pesonen 2007, 37.) Aaro Harjun (2004) artikkelissa kuva-
taan osallisuutta nimenomaan kuulumisen ja mukanaolon tunteena. Thminen on
perimmaltéén sosiaalinen olento, joka haluaa kuulua, olla mukana ja kokea osal-

lisuutta.

Osallisuuteen liittyy laheisesti sosiaalinen padoma, esimerkiksi sosiaaliset verkos-
tot ja luottamus edistavat sosiaalista vuorovaikutusta ja sen helpottumista ja se
taas edesauttaa yksilon omien tavoitteiden toteutumista. Sosiaalinen padoma saa
ihmiset ymmartdmaén oman riippuvuutensa toisista ihmisista ja lisaa talloin yhtei-
sOllisyyden tunnetta. Sosiaalinen padoma myonteisten psykologisten ja biologis-
ten vaikutusten kautta parantaa ihmisten terveytta ja eldménlaatua. (Ruuskanen
2002, 5 - 7.) Valmentava asuminen-hankkeen avulla pyritdédn myds vaikuttamaan
nuorten asenteisiin toisia ihmisid kohtaan ja vahvistamaan nuorten integroitumista
yhteiskuntaan. Yhteisollisyys nakyy Mantsélantien tukiasunnossa, jossa jokaiselle
nuorelle on oma yksi6, mutta keittio ja olohuone ovat yhteiset. Ryhmén merkitys

korostuu yhdessé toimiessa. (Kehittdmishanke-monisteet 2006.)

Yhteisollisyys ja osallisuus rakentuvat yhdessa tekemisen ja olemisen kautta. Ne

tuovat yhteenkuuluvuuden tunnetta ja valittdmista seka antavat vaikutusmahdolli-
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suuksia. Kumppanuus, tasavertaisuus ja osallisuus ovat avainsanoja yhteistyossa
toimittaessa. Myo6s luottamuksen tarkeys korostuu ja se on voitu saavuttaa riitta-
van turvallisessa ymparistossa vuorovaikutuksen kautta. On luotu yhdessé peli-
s&éntoja ja annettu aikaa ja lasndoloa. Turvallinen yhteiso kesté erilaisia arvoja ja
nakokulmia, néhden ne erilaisuuden tuomina rikkauksina ja voimavaroina. (Ran-
ne, Sankari, Rouhiainen-Valo & Ruusunen 2005, 87- 89, 91.)

Y hteisollisyys tukee mielenterveyttd ja vahvistaa osallisuuden tunnetta. Yhteisos-
s& ihmisen on mahdollista oppia seka toisilta etta itsestadn. Toimiessaan yhteisois-
s& ihmiset jakavat kokemuksiaan, uskomuksiaan ja eldmisen voimavaroja vasta-
vuoroisesti. (Noppari ym. 2007, 37.) Asumisvalmennus-hankkeessa yhteisollisyys
on tavoite, jonka kautta nuorten toivotaan kuntoutuvan ja l6ytavan uusia voimava-
roja elamaénsa (Kehittdmishanke-monisteet 2006). Nopparin ym. (2007, 38) mu-
kaan ihmisten ollessa vuorovaikutteisessa suhteessa keskenéan, he voivat kokea
olevansa merkityksellisia toisilleen ja tulevansa kuulluiksi ja nahdyiksi omina it-
sendén. Tunne osallisuudesta on mielenterveyskuntoutuksen keskeinen idea ja il-
man sitd seuraa sivullisuutta, vieraantumista, kylmyytta ja valinpitdméattomyytta
(Noppari ym. 2007, 37).

Innostaminen voidaan nédhda tydmenetelménd Valmentava asuminen-hankkeessa.
Innostamisen perustasolla toimitaan moniammatillisissa tydéryhmissa. Innostami-
nen on uudistava, humaani ja edistyksellinen sosiaalinen ammatti, jossa toiminta
ldhtee padasiassa ihmisesta itsestaan, ei tyontekijasta. Innostajan eli tassé tapauk-
sessa koko tyoryhmén (kuntoutusohjaajat ja toimintakeskuksen ohjaajat) on uskot-
tava asiakkaidensa ominaisuuksiin ja kykyihin kasvaa ja kehittyd. Tavoitteena on
vahvistaa yhteisollisyytta ja tunne-elaméaé, mika ei tavallisten sosiaalipalvelujen
puitteissa ole mahdollista. Innostajalla tulee olla visioita, vastuullisuutta, itsekri-
tiikki& ja luovuutta, ja hénen tulee tuntea itsensa hyddylliseksi, muttei valttamatto-
maksi, hanen tdytyy osata “johtaa johtamatta”. Tarkeintd tydssé on kuitenkin pe-

rusasenne ja innostajan ja hanen ryhmansé vuorovaikutus. (Kurki 2000, 80- 83.)
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6 ASIAKASLAHTOISYYS — YHDENVERTAISUUTTA JA YHTEISTYOTA

Asumisvalmennus -hankkeessa kaikki toiminta pyritdan kdynnistdmaan asiakas-
l&htoisyyden nédkokulmasta. Toiminta luodaan niin, etta se tukee nuoren kuntou-
tumista mahdollisimman pitkélti nuoren omista toiveista ja resursseista l&h-
tien.(Kehittdmishanke-monisteet 2006.) Kiikkalan (2000, 116) mukaan asiakas-
lahtoisessa tydskentelyssé jokainen asiakas kohdataan yksiléna kokonaisvaltai-
sesti ja arvostaen. Yhteisty0 asiakkaan kanssa perustuu neuvottelulle; asiakkaalle
tarjotaan aktiivinen rooli oman kuntoutumisensa suhteen, jolloin kyseinen l&hesty-
mistapa heijastaa yhdenvertaisuutta asiakasta kohtaan. Asiakkaalla on itsemaaréa-

misoikeus ja toiminta on aitoa, toiveikasta ja tulevaisuuteen suuntaavaa.

Nuorten parissa tyoskennellessé tyon tulee painottua vuorovaikutukseen. Asumis-
valmennuksessa nuorille tarjotaan tilaisuutta vaikuttaa ja kertoa omista asioistaan
niin henkilokohtaisesti eri ohjaajille, kuin yhteisestikin yhteisokokousten muodos-
sa. Yhteisokokouksia ei ole usein, mutta ne voidaan néhda tarkeina informaatioka-
navina nuorten ja ohjaajien vélisessa vuorovaikutuksessa. (Savolainen 2007.)
Vuorovaikutuksen on oltava tasavertaista; se on edellytys asiakkaiden osallistumi-
selle ja huomioimiselle yksildind. Kun asiakas kyetaan ndkemaan oman tilanteen-
sa asiantuntijana, purkautuu niin kutsuttu asiantuntijahierarkia ja tydskentely

muuttuu yhteistydsuhteeksi. (Kokkola, Kiikkala, Immonen & Sorsa 2002, 21.)

Asumisvalmennuksessa mukana olevien nuorten mielipidetta arvostetaan kaikissa
heidan eldamadansa koskevissa paatoksissa. Oli kyse sitten Méantsalantien asunnon
sisustamisesta tai nuorten omista valinnoista koskien tulevaisuuden koulutus- ja
urasuunnitelmia, nuoren &ni pyritddn tuomaan esiin toiminnassa. Ohjaajien vii-
kottaiset kdynnit siséltavat keskusteluhetkia nuorten kanssa, jolloin luonnollisessa
vuorovaikutustilanteessa jokainen pystyy halutessaan tuomaan esiin omia mielipi-
teitadn, toivomuksiaan tai nostamaan esiin huomaamiaan epékohtia. (Savolainen
2007.) Jarvikoski & Harké&paa (2000, 7) nostavatkin esiin, etta yhteistydn perusta-
na tulisi olla kuuleminen, luottamus seka asiakkaan ja tydntekijan yhteinen usko

muutoksen mahdollisuuteen.
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Ihmisten kanssa tydskennellessa tyontekija ei koskaan toimi pelkan ammatillisuu-
den turvin. Kun ty6téa tehdaan ihminen ihmiselle, joutuu tyéntekija antamaan aina
itsestdén ja omasta persoonastaan osia tyéskentelyyn. Aito vuorovaikutus perus-
tuukin aitojen ihmisten kohtaamiseen. Kiikkalan (2000, 119) mukaan tyontekijé
tekee ty6tad omana persoonanaan asiakkaan kanssa. Tyontekijan taytyy olla asiak-
kaan kanssa samalla tasolla ja omalla kdytoksellaan osoittaa olevansa paikalla
asiakasta varten. Tahan héanen tulee pyrkia keskustelun, kuuntelun ja auttamisen
avulla. Kokkola ym. (2002, 50) ovat tutkimustulostensa pohjalta nostaneet asia-
kas-tyontekija-suhteen perustaksi ihmisten valisen kohtaamisen. Kohtaamisen

kautta syntyy eettisyyttd ja vastuun ottamista toisesta ihmisesté.

Monkkosen (2007, 63) mukaan asiakaskeskeinen ndkdkulma on syntynyt Yhdys-
valloissa jo 1930-luvulla humanistisen psykologian edustajan Carl Rogersin toi-
mesta, mutta Suomessa se on noussut vahvasti esiin vasta 1990-luvulla. Lahtokoh-
tana on asiakkaan kunnioittaminen ja hanen tarpeidensa paremmin huomioiminen.
Asiakaslahtdisyydessa on myds huonot puolensa; tyontekija saattaa helposti men-
né liian syvalle asiakkaan eldmé&én eikd kykene endd ottamaan omaa paikkaansa
vuorovaikutustilanteessa asiakasta auttavana tahona (Mdénkkénen 2007, 64).
Tyontekijélle asiakaslahtoisyyden ndkdkulma asettaa haasteita. Mielenterveys tu-
lisi kasittaa positiivisena ja dynaamisena ihmisyyden olemuksena. Jos td4han péas-
taan, on saavutettu hyva lahtokohta asiakasléhtdiseen tyoskentelyyn. (Noppari,
Kiiltoméki, Pesonen 2007, 32.)

Nopparin ym. (2007, 33) mukaan asiakasléhtoisyyteen liittyy erilaisia vuorovai-
kutus-, valta- ja organisaatiosuhteita seka eettisia kysymyksia vastuusta ja osaa-
misesta. Monet uskovat toteuttavansa tyotaan asiakaslahtoisyyden ndkdkulmasta,
mutta tutkittaessa asiaa tarkemmin, huomataan usein puutteita. Asiakaslahtdisyy-
den toteuttamiseksi toiminnassa tulisi huomioida ihmisarvon, yhdenvertaisuuden
ja rehellisyyden turvaaminen, asiantuntijavallasta luopuminen, asiakkaan koko-
naisvaltainen tukeminen, kohtaamisen ainutkertaisuuden kunnioittaminen ja valit-
tdminen seka todellinen auttamishalu. Tyon tulisi pohjautua siihen, etté asiakas
voi itse méaritelld oman kokemuksensa terveydestaan ja siind tapahtuneissa muu-
toksissa. Asiakkaalla tulisi olla mahdollisuus méaéritelld itse oma ympéristonsé ja
ne ihmiset, joiden kanssa han haluaa tehda yhteisty6ta. (Noppari ym. 2007, 33.)
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Asiakaslahtoista toimintaa kaytdnndssa kuvaa asiakkaan tarpeiden huomiointi,
itsemadrdédmisoikeuden toteutuminen ja omatoimisuuden vahvistaminen. Menemi-
nen asiakkaiden luokse ja riittdvan matalakynnyksisten auttamispaikkojen luomi-
nen antaa mahdollisuuden asiakkaan kohtaamiseen. Tyonteon tulisi pohjautua
asiakkaan ja tydntekijan yhteistydsopimukseen, jolla on paamaaré ja tavoitteet,
jotka he ovat yhdessé luoneet. Tydntekijan rooli on tukea asiakasta tavoitteiden
saavuttamisessa. (Noppari ym. 2007, 34- 35.) Savolaisen (2007) mukaan asumis-
val-mennuksessa mukana olevien nuorten kanssa pyritdédn luomaan kuntoutumi-
selle tavoitteet yhdessa heidén kanssaan, jolloin asiakkaan oma &&ni nousee esiin

ja tyo lahtee asiakkaan omista padmaarista.

7 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT JA TOTEUTUS

7.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimustehtavat

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd, onko Valmentava asuminen-hankkeessa
mukana olo tuonut nuorten eldméaén muutosta ja minkalaista kehitysta heidan ela-
masséén on hankkeessa mukana olon aikana tapahtunut. Rajaamme tutkimuksen
koskemaan vain nuorten henkilokohtaisia kokemuksia muutoksesta ja tyontekijoi-
den nakemyksia nuorten elaméntilanteen mahdollisesta etenemisestd. Vertaamme
haastatteluista saatuja vastauksia hankkeelle asetettuihin tavoitteisiin, jolloin na-

emme onko muutosta tapahtunut ja millaista muutos on ollut.

Tutkimustehtévét ovat:

- Millaista konkreettista muutosta nuoren eldmdssé on tapahtunut hank-
keessa mukana olon aikana verrattuna alkutilanteeseen?

- Miten tyontekijat kokevat hankkeen onnistumisen ja nuorten edistymi-
sen?

- Onko hanke edennyt sille asetettujen tavoitteiden mukaisesti?
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Tutkimuksen on tarkoitus tuottaa tarkeaa tietoa hankkeen etenemisesta Paijat-
Hé&meen sosiaalipsykiatriselle séatiolle, jotta toimintaa kyetdan jatkossa kehitté-
maan. Tutkimuksen on myos tarkoitus herattad ajatuksia hankkeessa mukana ole-
vien nuorten kesken, jotta he havahtuvat itsekin pohtimaan nykyisté elamantilan-
nettaan ja tulevaisuuttaan. Lisaksi tutkimuksemme tarjoaa tyontekijoille mahdolli-

suuden peilata omaa tyonkuvaansa hankkeen tavoitteisiin nahden.

7.2 Tutkimuksen kohderyhma

Tutkimuksemme kohderyhména ovat Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrisen saation
Valmentava asuminen-hankkeessa mukana olevat nuoret sekéd heidén kanssaan
tyoskentelevét s&ation tyontekijat; toimintakeskus Vescun ohjaajat ja kuntoutus-
ohjaajat. Haastattelimme opinndytety6té varten neljaa (4) hankkeessa mukana

olevaa nuorta seké kuutta (6) tyontekijaa.

Valitsimme haastateltaviksi ne nuoret, jotka olivat olleet jo pidemman aikaa mu-
kana hankkeessa, jotta heille olisi kertynyt jo ndkemysta asumisesta ja edistymi-
sestddn. Yksi kieltaytyi haastattelusta. Tutkimukseen osallistuneet tyéntekijat va-
likoituivat nuorten mukaan, eli jokaisen tutkimukseen osallistuneen nuoren tyon-
tekijat otettiin mukaan haastatteluun seké lisaksi kaksi esimiestason tyontekijaa,
joilla on hieman erilainen ndkokulma tychon kuin varsinaista tyota tekevill& tyon-

tekijoilla.

7.3 Tutkimusmenetelmad ja aineiston hankinta

Kéytimme tutkimuksessamme kvalitatiivista eli laadullista tutkimusmenetelmaa,
koska halusimme saada esille haastateltavien nuorten ja tydntekijoiden nakokul-
man. Pyrimme sdilyttdmaan tutkittavan ilmion sellaisena kuin se on, vaikka osal-
listuimmekin tutkittavien elamaan paastadksemme laheisiksi heidén kanssaan seka
saavuttaaksemme heidan luottamuksensa. (Eskola & Suoranta, 1998, 16.) Tutustu-
malla nuoriin olemalla mukana heidan paivittaisessa elaméasssaan, padsimme
luontevasti selvittdmaan, miten nuoret ovat kokeneet hankkeessa mukana olon ja

mité mieltd tyontekijat ovat asukkaiden ja hankkeen edistymisesta.
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Aineistonhankintamenetelména on kéytetty puolistrukturoitua haastattelua, jossa
kysymykset olivat kaikille samat, mutta niihin vastattiin omin sanoin. Haastattelut
olivat vuorovaikutuksellisia keskusteluja, jotka tapahtuivat meidan tutkijoiden
aloitteesta ja olivat meidan vetdmiamme. (Eskola & Suoranta, 1998, 86.) Keskus-
telunomaisuus salli meidan lahestya vaikeitakin tutkittavia asioita, esimerkiksi
sitd, miten asukkaat ymmartavat elamaansa ja mitad merkityksia he antavat koke-
muksilleen. Vapaamuotoiset ja syvéllekin menevat keskustelut paljastavat asioita,
joita ei saisi muuten selville. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 11.) N&in k&vi meidankin
kohdallamme.

Haastattelu on joustava tapa saada tietoa, koska kysymykset voidaan esittaa halu-
tussa jarjestyksessa keskustelun kulun mukaan. Tyontekijoiden haastatteluissa oli
tarkoituksena saada mahdollisimman paljon tietoa halutuista asioista, joten an-
noimme kysymykset etukateen luettaviksi ja pohdittaviksi. Asukkaiden kanssa so-
vimme haastattelupéivat ja kerroimme etuk&teen mité haastattelu koskee, koska
on eettisesti perusteltua varmistaa, etteivat ihmiset lupaudu tutkimukseen jos eivat
tieda mista on kyse. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 75.) Tutkimuksessamme kysymyk-
set oli muotoiltu tarkasti ja ne esitettiin sellaisinaan, mutta jarjestys vaihteli ja toi-

sinaan muutama kysymys jatettiin tarpeettomana pois.

Teimme haastattelut yhta lukuunottamatta yhdessé ja toisen haastatellessa, toimi
toinen tarkkailijana ja kirjasi tunnelmia ja tulkitsi ei-kielellisid vihjeita. Tasta oli
paljon apua aineiston litteroinnissa ja analysoinnissa. Ei-kielelliset vihjeet auttoi-
vat ymmartdméaan vastauksia ja niiden merkityksid. Halusimme korostaa haasta-
teltavaa subjektina ja varmistaa, ettd hanella on mahdollisuus tuoda itse&én esiin
muutenkin kuin haastattelun kysymysten rajoittamana. Tahan auttoi mahdollisim-
man luonteva haastattelutilanne ja se, ettd olimme jo keskendmme tuttuja. Saa-
toimme kysya vaikeista ja aroistakin asioista sek& tehda lisakysymyksia ja tarken-

nuksia saatavia tietoja syventddksemme. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 34- 35.)

7.4 Tutkimuksen kulku

Aiheen tutkimuksellemme saimme syksylla 2006, kun kdvimme tapaamassa Pai-

jat-Hameen sosiaalipsykiatrisen saation toimintakeskus Vescun johtajaa Pirjo Sa-
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volaista. Olimme kiinnostuneet tekeméaén tutkimuksen mielenterveyskuntoutu-
misesta ja ty0eldmasta esiin nouseva tarve tutkimukselle vain vahvisti aiheeseen
sitoutumista. Lisaksi olimme molemmat menossa suorittamaan kevaalld 2007 am-

matillista harjoittelua saatiolle, joka tarjosi hyvét puitteet tyon tekemiselle.

Aloitimme maaliskuussa 2007 ty6harjoittelun toimintakeskus Vescussa ja har-
joittelu painottui pitkalti Méntsalantien asumisvalmennukseen. Néin hankkeessa
mukana olevat nuoret tulivat jo hyvissa ajoin tutuiksi meille ja painvastoin. Harj-
oittelun aikana anoimme tutkimusluvan sa&tion toiminnanjohtaja Eija-Inkeri Ki-
vistoltd ja luvan saatuamme kysyimme asukkaiden halukkuutta osallistua tutki-
mukseen. Asukkaille painotettiin tutkimuksen anonymiteettid; kenenkaan tiedot
eivét tulisi missdan vaiheessa tutkimuksessa esille, ja lisaksi korostimme asukkail-
le tutkimuksen tuomaa mahdollisuutta vaikuttaa omaan asumiseen ja tulevaisuu-

teen.

Haastatteluajat sovimme harjoittelumme loppupuolelle, jotta tutustumisaikaa jai
reilusti molemmin puolin. Haastattelut tehtiin touko- kesdkuun 2007 vaihteessa.
Haastattelut suoritimme saation toimipisteissé; asiakashaastattelut yhta lukuunot-
tamatta toimintakeskus Vescussa asiakkaiden muiden kéyntien yhteydessa seké
tyontekijoiden haastattelut heidén tyopaikoillaan toimintakeskuksessa seké sosiaa-
lipsykiatrisen kotihoidon ty6ryhmén toimintatiloissa Lepolankatu 14:ssa. Haastat-
telut tallensimme nauhurille my6hempéaa analysointia varten. Haastattelut kestivat
45 minuutista kahteen ja puoleen (2,5) tuntiin ja ne suoritettiin rauhallisessa tilas-
sa, jottei haastatteluja keskeytettéisi. Haastattelujen aikana pidimme taukoja, jottei
haastateltavat rasittuisi ja jaksaisivat keskittyd asiaan paremmin.

7.5 Aineiston analyysi

Laadullisessa tutkimuksessa on usein vain pieni méaré tapauksia, jotka pyritaan
analysoimaan mahdollisimman tarkasti. Aineiston tieteellisyys perustuukin laa-
tuun eika maaraan. (Eskola & Suoranta, 1998, 18.) Meill& haastateltavia oli kym-
menen ja aineistoa kertyi sek& haastatellen ettd havainnoiden. Aineisto pyrittiin
litteroimaan mahdollisimman pian haastattelun jalkeen. Hirsjarven, Remeksen ja

Sajavaaran (2004, 212) mukaan analyysiin on ryhdyttéva heti aineiston keruun
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jalkeen, koska silloin se vield inspiroi tutkijaa.

Kuuntelimme haastattelut nauhurilta ja litteroimme ne tietokoneen tekstinkasitte-
lyohjelmalla. Valmiit haastattelut tulostettiin paperille lukemisen helpottamiseksi
ja ne kaytiin l&pi useaan kertaan alleviivaten ja huomioita tehden. Analysointime-
netelména kaytettiin teemoittelua. Haastatteluista alleviivattiin ja poimittiin mar-
ginaaleihin térkeita asioita seké lainauksia, jotka sitten laitettiin esille nousseiden
teemojen alle tavoitteena 16ytad vastauksia tutkimuskysymyksiin. Apuna kaytet-
tiin myos haastattelukysymyksié ja tutkimukseen liittyvaa kirjallisuutta.

Tuomen ja Sarajarven mukaan (2002, 107, 111) laadullinen analyysi pyrkii saa-
maan tutkittavan ilmion tiivistettyyn ja yleiseen muotoon oleellista informaatiota
kadottamatta. Yllatyimme siitd miten analyysi syveni kun tutkimus eteni. Koko
ajan tuli uusia merkityksia ja havaintoja vaikka omasta mielesta aineisto oli jo tay-
sin purettu. Onneksi analyysia voi tdydentaa ja selventda helposti myéhemminkin
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara, 2004, 212.) Analysoidessa aineistoa paateemoja
nousi esiin kolme, joista yhden alle muodostui kolme alateemaa ja kahden alle

kaksi alateemaa.

Tutkimustulosten esittelyssa on kdytetty vapaamuotoisempaa ilmaisua kuin aiem-
missa tyon osioissa. Tutkimusta tehdessa tyd nuorten parissa painottui huumorin
kautta luotuun vuorovaikutussuhteeseen, joka mahdollisti syvallisetkin keskuste-
lut. Haastattelutilanteissa pyrimme pitdmaan ilmapiirin mahdollisimman rentona
ja tilanteet muodostuivat molemmille osapuolille miellyttaviksi kokemuksiksi. Ta-
man vuoksi tutkimustulokset on raportoitu varittyneidenkin ilmaisujen ja kieliku-
vien kautta. Tama tapa korostaa myds tekijoiden persoonaa ja tydskentelytapaa.

Vakavatkin asiat voi tehdd hauskasti ilman hampaiden Kiristelya.

8 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimukseen valikoituivat ne nuoret, jotka ovat olleet pisimpaan mukana asu-
misvalmennuksessa. Kaikki haastatellut olivat nuoria lahtelaisia miehié, jotka ovat
tulleet asumisvalmennukseen joko suoraan kotoa tai osastojaksolta. Nuorten diag-

noosit vaihtelivat keskivaikeasta masennuksesta skitsofreniaan. Haastattelemam-
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me nuoret osallistuvat joko toimintakeskus Vescun nuorille suunnattuun kuntout-
tavaan paivatoimintaan tai opiskelevat. Hanke on mahdollistanut nuorille itsenais-

tymisen kotoa ja tuonut paljon muutoksia heidan elaméénsa.

8.1 Omaa rauhaa, seuraa seka tarvittaessa tukea ja turvaa

Kaikki tutkimukseen osallistuneet nuoret kokivat asumisvalmennuksen parhaim-
pana puolena asumisen tuoman tiedon siit4, ettd ei ole yksin. Yksin asumisen ko-
ettiin luovan turvattomuuden tunnetta ja ajatus yksin asumisesta heti kotoa muut-
tamisen jalkeen, tuntui monesta nuoresta pelottavalta. Mantséalantien asumisval-
mennuksen nahtiin tarjoavan positiivisessa suhteessa seuraa ja omaa rauhaa. Jat-
kuvan seuran I0ytyminen halutessa koettiin positiivisena, mutta jokainen haas-
tateltu koki tarkedna myds sen, ettd halutessaan olla yksin, pelkké vetdytyminen

omaan asuntoon riittaa.

Niin no kaikki paras on niinkun oma rauha, mutta siel ei kuitenkaan oo

ihan yksin. Se siin on niinku kaikki parasta.

No siel on muitaki. Voi heittda valilla... Ei 0o niinku yksindista.

Nuoret ilmaisivat haastatteluissa myos luottamusta toisia asukkaita kohtaan ja ker-
toivat viihtyvansa hyvin toistensa seurassa. He kertoivat viettdvansa vapaa-
aikaansakin yhdessa muun muassa erilaisten pelien merkeissa. Nuoret myds koki-
vat, ettd ainakin muutamasta asuintoverista on tullut ystavia, joihin pidetaan yh-
teyttd myds asumisvalmennuksen jalkeen. Osa nuorista koki, ettd muiden asukkai-

den pelkka lasndolo riittdd helpottamaan hankalilta tuntuvissa tilanteissa.

... yleensa tupakalla kerron, mik& asia vituttaa. Sitte se helpottaa kummas-
ti...

Tai ei ohjaajiakaan aina tarvii, ku taalla asuu kavereita.

Nuoret pitivat myos tarkednd ohjaajien osallisuutta, joskin jo pelkka tieto siitd,

ettd heidat tavoittaa puhelimitse, riittdd useimmiten. Nuoret ilmaisivat tyytyvai-
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syyttd ohjaajien kayntien méaraan viikossa ja kokivat ohjaajien kanssa tehtavét
asiat mielekkaiksi. Ohjaajat koettiin useimmiten luotettaviksi ja turvallisiksi ai-

kuisiksi, joihin uskalletaan ottaa yhteytta jos kysymyksié ilmaantuu.

..Ja tiian, et jos on oikeesti ongelmia, ni voi vaikka aina soittaa. Mulla on

lahestulkoon kaikkien ohjaajien numerot.

Siis niillehan voi aina puhua jos on joku ongelma tai hata. Voi soittaa

pelkastaan sen takia jos haluu jutella.

Nuoret ilmaisivat kuitenkin haastattelujen aikana, etta toivoisivat ohjaajien kéyn-
tien sisaltdvéan enemmaén ohjattua toimintaa. Kysyttaessa, millaista toimintaa nuo-
ret kaipaisivat lisad, selkeimmin nousi esiin ruoan laittaminen yhdessé. Kolme
neljasté haastatellusta toivoi lisad ohjausta edulliseen, mutta samaan aikaan her-
kulliseen ruoan valmistukseen. Konkreettisena toiveena nousi esiin myods esimer-

kiksi karjalanpaistin valmistaminen.

Yksi haastatelluista nuorista koki ohjaajien lasndolon toisinaan hairitsevaksi ja
tekevan talosta laitosmaisen. Han korosti haastattelussa, ettei Mantsélantie kos-
kaan voi olla taydellisesti koti, koska kokee, ettd hanen toimintaansa tarkkaillaan

ja hdn ei ole vapaa tekeméaén taysin sit4, mité itse haluaa.

Onhan taa nyt vahan sellai laitos. Niinku ihan tosissaan.

No siis taalla kdy naa ohjaajat ja ei saa olla ihan sillee ku haluu.

Samainen nuori kuitenkin myonsi tarvitsevansa vield toistaiseksi tyontekijoiden

apua esimerkiksi virastoasioiden hoitamiseen. Nuorten kohdalla oli kuitenkin ha-
vaittavissa itsendistymista ja avusta eroon pyristelyd. Asioita haluttiin hoitaa itse,
vaikka tarvittavia vélineita ja keinoja ei ehka viela ollutkaan. Monen kohdalla ta-

ma on kuitenkin positiivinen merkki asioiden etenemisesté oikeaan suuntaan.
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8.2 Arki haltuun — apua raha-asioiden hallitsemiseen

Raha-asioiden hoito nousi haastattelujen aikana esiin hankalana asiana. Nuoret
my0nsivat, ettd menot ja tulot eivat aina vastaa toisiaan. Rahaa kuluisi huomatta-
vasti enemman kuin mité tililld on. Nuoret toivat ilmi, ettd apua on heille tarjottu,
mutta ilmaisivat myds olleensa haluttomia ottamaan tarjottua apua vastaan. Kulu-
tuksen suunnittelu tuntui nuorista hankalalta prosessilta. Lahes kaikki haastatel-

luista myonsivét, ettd tekevat aivan liikaa herateostoksia.

Ei kato, ku tilipaivana, ku ne rahat on siella tililla, ni kuuluu sellanen pie-

ni naks...

Rahat kuluu... no huonosti. Ei valttamatta niin tarpeellisiin.

Tyontekijoiden haastatteluissa ilmeni, ettd raha-asioiden hoitoon on pyritty puut-
tumaan ja osalla asukkaista on edunvalvonta, mutta silti nuoret itse kokivat raha-
asiat haasteellisiksi. Muutaman nuoren kohdalla on pyritty toteuttamaan kulutus-
paivékirjaa, jonka avulla nuoren olisi helppo tarkkailla omia menojaan, mutta yri-
tykset ovat paattyneet heti alkuunsa. Raha-asioiden hallinta on kuitenkin edellytys
itsendiselle elamalle, joten toimivan mallin luominen tdhan osa-alueeseen on vélt-

tamatonta.

8.3 Mika muuttui?

Tutkimusta aloitellessa hypoteesinamme oli uskomus asumisvalmennuksen tuo-
maan hydtyyn ja nuorten eldméntilanteen paranemiseen. Tutkimustulokset osoitti-
vat, ettd nuorten eldmassa oli tapahtunut paljon positiivista muutosta. Naista muu-
toksista huolimatta, nuorten tulevaisuuden suunnitelmat olivat vield kovin kesken-
erdisia. Kaksi selkeinté teemaa, jotka nousivat muutoksesta puhuttaessa esiin, oli-
vat sosiaaliset taidot seka itsendistyminen. Molempien kohdalla n&htiin suurta

edistymista.
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8.3.1 Itsendistymisen ensiaskeleita

Selkein muutos nuorten elaméssa vanhempien luota pois muuttaessa on itsenéi-
syys ja oman arjen hallinta. Aidin lihapadoista ja pyykkipalvelusta luopuminen
merkitsee monelle nuorelle silmien avautumista ja omaan eldmaan tarttumista ja
siitd huolen pitamistd. Nain oli tapahtunut myds asumisvalmennuksessa mukana
olleiden nuorten kohdalla. Jokainen haastateltu nuori oli muuttanut Méantsélantiel-

le suoraan joko osastolta tai kotoa siten, ettei ollut aiemmin asunut itsenéisesti.

Ruoan hinta ja sen valmistaminen itsendisesti on monen nuoren ensimmaisia haas-
teita omassa asunnossaan. Kukaan ei olekaan en&a tuomassa valmista ateriaa ne-
nén eteen, vaan sen eteen joutuu ndkemaan vaivaa. Asumisvalmennuksessa muka-
na oleville nuorille tarjotaan erilaisia mahdollisuuksia opetella ruoan laittoa; nuor-
ten paivatoiminnassa valmistetaan toisinaan yhdessa ruokaa ja pdivatoimintaryh-
mien kanssa kdydaan Marttojen ruoan valmistuskursseilla seké ohjaajat ohjaavat
ja tekevat nuorten kanssa ruokaa kéyntiensa yhteydessé. Lisaksi nuoria pyritaan
opastamaan terveellisempaan ruokavalioon. Nuoret myds itse tunnistavat tdman
taidon karttuneen asumisensa aikana, joskin tietynlaista kaipausta entiseen oli

nahtavissa.

No muutoksia on tapahtunu ihan nain ruoan valmistustaidoissa... Positii-

visia muutoksia.

Osaan ma tehd, mut tottakai aidin ruoilla s6i paremmin.

Nuorten haastatteluissa tuli ilmi, ettd he pitavat Mantséléantien asumisvalmennuk-
sen tuomasta mahdollisuudesta harjoitella omaa elamaansa rauhassa, poissa van-
hempien valvovan silmén alta. Tyontekijat pitivat puolestaan tarkednd asumisval-
mennuksen tuomaa vélivaihetta ennen taytté itsendistd asumista. Tyontekijat koki-
vat asumisvalmennuksen turvallisena mahdollisuutena opetella eldmisen perustai-

toja ohjaajien valvovan silman alla.

...Joten se on musta toisaalta oikein hyvéakin, et on tallanen valivaihe. Saa

tan kautta sita taitoja ja varmuutta tuolla turvallisessa ymparistdssa har-
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jotella. Ja tietad, ettd on niité ohjaajia, jotka tulee sinne useita kertoja vii-

kossa.

...varmaan taa heian jokaisen kohdalla ollut kylla sellainen aika hyva alku
tdma yhteisollinen asuminen. Siina on oppinut etta on tietyt normit ja

sdannot minka mukaan eletédan ja noudatetaan ym...

8.3.2 Seindruususta sanasepoksi

Sosiaalisuus ja muiden ihmisten huomioiminen nousi myos vahvasti esiin haastat-
teluissa. Sosiaalisten taitojen kehittyminen oli nahtavissa myos tutkijoiden vietta-
essa aikaa nuorten parissa kevaalla kymmenen viikon ajan. Sosiaalisissa taidoissa
edistys nakyi lyhyessé ajassa merkittavalla tavalla nuorten rohkaistuessa ja ilmais-
tessa itsedén lahes viikottain paremmin. Asumisvalmennus omalla tavallaan edes-
auttaa nuoria sosiaalistumaan ja ilmaisemaan rohkeasti mielipiteitdén. Yhteinen
asuminen vaatii my0s puolensapitotaitoja ja kehittd& nuorten ilmaisukykya. Nuo-
ret itse kokivat sosiaalisuutensa lisddntymisen positiivisimpana asiana, mita asu-
misvalmennus on heille tuonut. Sosiaalisten taitojen karttuminen néhtiin myaos
siksi myodnteisena asiana, ettd se on lisdnnyt nuoten rohkeutta asioida erilaisissa

virastoissa tai esimerkiksi kaupassa.

Siis mahan olin aika epasosiaalinen tossa... Taalla nuorten ryhmassa ja ih-
misten tullessa tutummaks on menty parempaan suuntaan. Huomattavasti

parempaan.

Myos tyontekijat olivat ilahtuneita nuorten reipastumisesta ja aktivoitumisesta
sosiaalisten suhteidensa yll&pitamiseen. Moni nuorista on aiemmin ollut erakko-
luonne, ja asuminen sek& nuorten paivatoiminnassa kdyminen on lisannyt nuorten
sosiaalista elamad. Tyontekijoiden mukaan nuoret myos liikkuvat Mantséléntien

ulkopuolella, joka nahtiin positiivisena.

...mutta sitten kun ajattelee sita tilannetta, kun han tuli tonne niin ihan sel-
ked muutos parempaan suuntaan, on niinké mennyt. Han on I6ytanyt sielta

muutakin tekemisté kun ihan pelkkaa olemista... on kavereita ja ne liikkuu,
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on kuitenkin niité paikkoja jossa kdyda ja joiden luokse menna.

...onhan han muuttunut alkutilanteesta avoimemmaksi ja pystyy keskuste-
lemaan. Et hanhan oli silloin alkutilanteessa hyvin sellain, ettei niinkod

saanut sanaa suustaan.

Nuoret ilmaisivat itse, ettd kdyminen monta kertaa viikossa saation toimintakes-
kus Vescun nuorten ryhmadssé on ollut merkittdvin syy omien sosiaalisten taitojen
kehittymiseen. Nuoret kokivat kuitenkin, ettd yhteisbasuminen ja sen tuomat haas-

teet ovat kasvattaneet heité ja heidan kanssakdymisen taitojaan.

8.3.3 Virastoviidakon valtiaaksi — ainakin taitoja selviytya sen kiemuroista

Monille ihmisille tyévoimatoimiston ja KELA:n hakemukset tuottavat paanvai-
vaa. Nain on ollut myds monen asumisvalmennuksen nuoren kohdalla. Paperiso-
tien selvittdminen ja kaikkien tarpeellisten tukien hakeminen on asia, jossa on
vaadittu paljon tyontekijoiden tukea. Moni nuori kokee yha tarvitsevansa paljon

apua erilaisten hakemusten ja virastoasioiden kasittelyyn.

Ne on vaikeita ja tyhjanpaivasia... No siis kuntoutusohjaajan kanssa ne
paperisodat on yleensa hoideltu. Kaikki asumistukihakemukset ja muut tal-

laset.

TyoOntekijoidenkin mukaan erilaisten paperi- ja raha-asioiden hoitaminen on mo-
nen asumisvalmennuksessa mukana olevan nuoren kompastuskivi ja toistaiseksi
vield este, ennen taysin itsendista asumista. Kehittymista on vuoden aikana kuiten-

kin tapahtunut ja nuoretkin nakevét asiassa valoa tunnelin paassé.
Ma luulen ettéd han osaa sitten ihan kysya jos ei osaa itse hoitaa sita.. kyl-
Iahan he on ihan selkeasti itsenaistyneet ja rohkaistuneet hoitamaan mo-

nia asioita.

Kyl taa pikkuhiljaa alkaa sujua.
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8.4 Tulevaisuus vield hdmaran peitossa

Haastattelurunkomme viimeisiin kysymyksiin kuului kysymys nuorten tulevai-
suuden suunnitelmista ja haaveista jatkoa ajatellen. Kysymys koettiin asukkaiden
parissa hankalaksi. Monikaan haastatelluista ei ollut pohtinut elamaansé asumis-
valmennuksen jalkeen saati miettinyt tulevaisuutensa koulu-, ty6-, tai kuntoutus-
mismahdollisuuksia. Monet asukkaista kokivat selvasti olonsa talla hetkell& niin

turvatuksi ja hyvaksi, ettd tulevaisuuden suunnittelemista ei nahty ajankohtaisena.

En ma suunnittele niinku silleen. El&n paivan kerrallaan.

Jarvikosken mééaritelméan mukaan kuntoutuksen tulisi perustua asiakkaan omiin
tavoitteisiin, padmaariin ja pyrkimyksiin. Mielenterveyskuntoutujien kohdalla
ongelmana on usein se, ettei tavoitteita tai uusia paamaaria ole. Psyykkinen sairas-
tuminen on katkaissut tai estanyt jo olemassa olleiden projektien toteutuksen, eika
uusia tavoitteita ole paéssyt syntymaan tai ainakin niitd on vaikea hahmottaa.
(Koskisuu 2004,16.)

8.5 Tyontekijoiden ndkemyksia muutoksista

Haastattelimme jokaisen tutkimukseen osallistuneen nuoren tyontekijoitd, jolloin
pystyimme saamaan mahdollisimman kokonaisvaltaisen kuvan nuoresta ja hénen
elaméstaan. Tyontekijoiden ja asiakkaiden vastauksissa oli huomattavan paljon
yhtélaisyyksid, kun keskusteltiin muutoksista, joita nuorten eldmassé on tapahtu-
nut. My0s tyontekijét nostivat esiin samoja teemoja kuin nuoret, mutta tyonteki-
joiden haastatteluissa keskityttiin myds siihen, mita hanke on nuorille antanut ja

mihin se nuoria tulevaisuudessa vie.

8.5.1 Hiljaisista hissukoista tarinan kertojiksi

Nuoret nostivat haastatteluissaan voimakkaasti esiin omien sosiaalisten taitojen
kehittymisen ja uskalluksen lisadntymisen erilaisten asioiden hoitamisen suhteen.
Sosiaalisten taitojen kehittyminen oli huomattu myos tyontekijéiden puolelta. Jo-

kainen haastateltu tyontekija korosti nuorten reipastumista ja parantunutta kykya
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tuoda esiin omia mielipiteitddn. Muutos néhtiin erittdin positiivisena asiana ja
moni tyontekija vertasi nuorten nykytilannetta siihen hetkeen, kun nuoret muut-
tivat Mantsalantielle. Muutos on ollut huimaa siihen nédhden. Sitd on tapahtunut
niin puhetyylissa kuin puheen maarassakin.

...VOIs sanoa, ettd suurimmassa osassa on nahnyt sen yhteison positiivisen
vaikutuksen ja voiman. Ma uskon, et se on ollut vaikuttava tekija. Ennen
oli tilanteita, miss& vastas aina yhell& sanalla kaikkiin kysymyksiin. Et

nythan sielta tulee naita palapalapala-juttuja.

Tyontekijat kokivat hyvané asiana sen, etta nuoret ovat myos ystavystyneet kes-
ken&én ja viettavat vapaa-aikaansakin yhdessa. Tyontekijat korostivat haastat-
teluissa muiden nuorten tuomaa turvallisuuden tunnetta ja sita faktaa, ettd nuoret
toimivat my0s toistensa esikuvina hankkeen aikana. Monet nuorista ovat I0yténeet
ystavia ja tekemistd seka muista asukkaista ettd hankkeeseen sisallytetyn nuorten
ryhman toiminnan kautta. Nuoret liikkuvat aiempaa enemman ja heidan sosiaali-

nen elamansa on aktiivista.

Varmaan néa sosiaaliset kontaktit. Saivat kavereita ja tukea siihen yksi-

naisyyteensa. Muitten tsemppi ja esimerkki ja sit se turva, ettei ole yksin.

Monet nuoret olivat hankkeen alkuvaiheissa hiljaisia ja hieman syrjaan vetéaytyjia.
Hankkeessa mukana olo on tuonut tasapainoa nuorten eldmaén ja auttanut heité
vahvistamaan omaa identiteettiddn. Taitojen karttuessa usko omaan itseen on kas-
vanut ja nuoret luottavat itseensd aiempaa enemman. Nuoret uskaltavat myos ja-
kaa tuntemuksiaan ohjaajien kanssa avoimesti ja kertovat, miten he aikaansa viet-

tavat.

...omaa puhetta on tullut ja tulee ihan itse kerrottua tapahtuman kulkua.

Sekin kun kuulee, ettéa mité he on siella keskenéaan sumplineet ja tehneet.

Kaikki tammonen vuorovaikutus on parantunut ja han on niinku tasapai-

nossa itsensa kanssa jotenkin.
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No mé& néden sen sosiaalisen puolen kehityksen niin valtavana.

8.5.2 Suuntana itsendinen elama

Haastatellessa tyontekijoita nousi esiin myds nuorten itsendistyminen. Tyodntekijat
nakivat itsenaistymisen askeleet nuoriakin selvemmin ja 16ysivat asiakkaiden ar-
jesta merkkejé elaméntaitojen kehittymisestd. Muutokset ovat olleet selkeitd arjen
tasolla kehittyneité taitoja, joista on nuorille hy6tyd jo nyt, mutta ennen kaikkea
tulevaisuudessa, kun he aloittelevat taysin itsenéisté elaméé. Tyontekijat vertasi-
vat asiakkaiden nykytilannetta alkutilanteeseen ja totesivat kehityksen olleen mer-

Kittavaa.

N&a arjen hallinnat joo, niin on parantuneet, kun on ollut asukkaita, joilla
ei 0o ollu omaa huushollia. Esimerkiksi joku lakanoiden vaihto, pyykin pe-
su.. Nyt he selkeesti parjaa jokainen, vaikka muistutusta vaatiikin. Joku te-
kee omatoimisesti, mut mun mielesta kun ajattelee, ett ennen on &iti teh-

nyt kaiken, niin jokainen on oppinut uusia taitoja.

Osa tyontekijoista myonsi, etté oli yllattynyt, kuinka paljon asukkaiden taidot ar-
jen askareissa olivat parantuneet. Muutos entiseen on ollut nakyvampaa kuin moni
tyontekijoista osasi odottaa. Etenkin, kun asiakaskunta koostuu l&hinn& nuorista
miehista. Arjesta selvidminen ja siihen kuuluvien rutiinien hoitaminen on myos

kasvattanut nuorten vastuunottokykya ja lisdnnyt heidan hyvinvointiaan.

Kyl ma ainakin oon yllattyny siitd, et kun kerran nayttaa, miten pesukone
toimii, ni sit jo pestaan ja yksikin vaihtaa lakanat joka viikko. Ja kun muis-
taa, ettd nda on viela sairaita ihmisid, et mun mielesta on tosi luksusta, et

ne jaksaa nainkin paljon tunnollisesti tehda.

Kyllahan tallanen asumismuoto, kun ei oo liian tuettu, niin antaa sita vas-
tuun ottamista, kun ihan ite joutuu asiat hoitaan. Me vaan vahan sivussa

haaritaan.



31

Puhuttaessa voimavaroista itsendistyminen nahtiin tyontekijoiden parissa yhtena
suurimmista voimavaroista, mitd Mantsélantie ja asumisvalmennus on nuorille
tarjonnut. Tyontekijat uskovat, ett nuori saa voimaa jaksaa eteenpéin ndhdessaan,
ettd kykenee toimimaan itsendisesti arjessa ja kantamaan vastuun itsestdan. Tyon-
tekijat korostivat haastatteluissa myos sitd, ettd nuoret itse ovat nostaneet esiin
onnistumisen tuomia ilon tunteita ennen hankalilta tuntuneiden asioiden onnistu-

essa. Itsendistymisen nahtiin motivoivan nuoria.

No kyl ma ajattelisin, et ihan sillakin on merkitysta, et nakee etta on niinku
itsendistynyt lapsuuden kodistaan ja parjaa ja hoitaa asioitansa. Ja on tul-
lu tallasta sosiaalistakin lisda, et niinkun asuu muitten kanssa ja Vescussa

oleminen. Et mé luulen, et nailla tekijoilla on ollu suuri vaikutus.

8.5.3 Evditd elaméan — mita hanke on nuorille tarjonnut?

Haastatellessa tyontekijoita korostui jokaisen tyontekijan vahva usko hankkeeseen
ja sen tuomaan hyotyyn nuorten matkalla kohti itsendista elaméé. He korostivat,
ettd hanke on viel& alkuvaiheessa, mutta tuloksia on nahtévissa jo nyt. Tyontekijat
uskovat hankkeen tuoneen nuorten eldméan uusia voimavaroja ja onnistumisen
hetkid. L&hes jokainen haastateltu tyontekija nosti esiin hankkeen parhaimpana
puolena mahdollisimman laajan tuen nuorten eldmééan. Yhteistyon merkitys ko-
rostuu tydskenneltdessd moniammatillisessa tyoryhmassé ja useiden yhteistyota-

hojen parissa.

...5e mika siind mun mielesta on hyvaa, ni mun mielesté se on parasta, etta
se tuki on niin laajamittainen tai silleen niinku laajalla sektorilla. Tehdaan
samojen ihmisten kanssa yhteisty6ta, ni se on etu. Ettei aina tarvi lahted
nollatilanteesta.

Tyodskenneltdessd moniammatillisessa tydryhmaéssa pystytdan jokaisen nuoren
kohdalla raataléimaan juuri sellainen tukiverkosto ja tukipalvelut, mita nuori tar-
vitsee. TyoOntekijat kiittelivat myos hankkeen nuoria avoimesta suhtautumisesta
tarjottuihin palveluihin ja ennen kaikkea suhtautumisesta toisiinsa. Talossa asuvi-

en nuorten kesken vallitsee lamminhenkinen ilmapiiri, jossa jokaisella on tilaa
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olla oma itsensé. Tydntekijat ndkevat tdman tarkedna osana nuorten kuntoutumis-

ta.

Se semmonen kulttuuri, mika siell&d on, ni se sallii sen erilaisuuden.

...saa hakea niita tarkotuksen mukaisia rutiineja, niita kuntoon. Kaikessa
rauhassa, tuen kanssa. Saa sen yksilollisen tuen ja juuri sen, mita ite tar-
vii. Semmonen tietynlainen selkeys siitd ja turva siita, etta yhdessa teh-
daan ja tarjotaan tallanen mahdollisuus heille. He on ihan selkeesti ym-

martaneet sen. Ja se on heille tarkea asia. Tammonen mahdollisuus.

Konkreettisia muutoksia ja samalla voimavaroja elaméan tyontekijat 10ysivéat
myo6s nuorten eldméssa. Nuoret ovat kuitenkin olleet hankkeessa mukana vain
noin vuoden, joten muutokset ovat aikaan nédhden olleet positiivisen suuria. Muu-
toksia on tapahtunut aivan perusasioiden hallitsemisessa kuin myds uusien voima-
varojen loytymisen muodossa. Tydntekijat uskovat, ettd hankkeessa mukana olon
aikana saavutettu sdanndllinen elaménrytmi ja paivittdinen ohjelma suuntaa nuoria

tulevaisuuteen ja opettaa pitdmaan huolta omasta eldmasta.

Just toi tollanen saannéllisyys ja elamanrytmi ja paivaohjelma, ni ainakin
osalle se on varmaan tuonut sen merkityksen elamaaén, etta asioista pide-
taan kiinni. Ja sitten myds se voimavara, etta nakee, etta he selviytyy nail-

1a tuilla.

Varmaan sellasta itsevarmuutta ja itsendistymisen tunnetta tullut siihen.

Elama kantaakin.

Nyt on paljon vapautuneempi ja iloisempi, toimeliaampi ja silla tavalla
niinku, et miten han kuvaa. Mité ajattelee tulevaisuudestaan. Sekin on pal-

jon paremmin hahmottuneempi.

Haastatteluissa nousi usean tyontekijan kohdalla vertaistuen merkitys nuorten
kuntoutumiselle. Toisten nuorten l&sn&olon ja etenemisen nahtiin kannustavan

my®6s muita nuoria tavoittelemaan unelmiaan ja antavan esimerkkejé siité, etta
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heilld kaikilla on mahdollisuus péarjata elaméssaan hyvin. Tyontekijat uskovat, ettd
nuoret seuraavat tarkasti asuinkumppaneitaan ja heidan elamaansa. Myds se fakta,
ettd jokaisella hankkeessa mukana olevalla nuorella on elaméssaan talla hetkella

solmuja, joiden aukaisemiseen he tarvitsevat apua, nahdaén helpottavan avun vas-

taanottamista. Muutkin ovat samassa tilanteessa.

Et niinkun nékee, ettd on samassa tilanteessa muitakin nuoria. Ja se, etta
kaikilla on joku mielenterveysongelma taustalla ja nékee, etta jokainen
kuitenkin siind omassa arjessaan parjailee ja nain ja on. Et lahinna just
sekin, etté nakee, ettd muutkin tarvii apua, ettei 0o yksin siina tilanteessa.

Se avun vastaanottaminenkin on paljon helpompaa.

TyOntekijat uskovat, ettd hanke suuntaa nuoria selkedsti tulevaisuuden suunnitte-
luun ja antaa evéitd oman elaman hahmottamiseen. Yksi nuorista oli jo luonut it-
selleen tulevaisuuttaan ajatellen suunnitelmia ja tyontekijoilla oli vahva toive siitd,
ettd muutkin asukkaat ajan kanssa l0ytavat oman polkunsa eldméssa ja ne suunta-
viivat, joiden mukaan haluavat elamaansé elda. Tyontekijat uskovat, etta nuorilla
on halu péaésta elaméssa eteenpdin, ilman sité he eivét olisi asumisvalmennuksen

asiakkaita.

Ja kuitenkin se, ettd heilld on joku halu ja pyrkimys eteenpdin. He ei olis
lahteny tohon ohjelmaan mukaan, jos he ei nékis tota oman elamansa jo-
tenkin p&in eteen menoa. He olis sit muualla. Toivottavasti se on heille
semmonen voimavara, etta on alkanut ainakin tyoskentelem&an sen oman

asiansa eteen.

Kaiken kaikkiaan tyontekijat uskovat tyohonsé ja sen tuomaan hyétyyn. Haastat-
teluissa korostui vahvasti se, etté ketdén hankkeen nuorista asumisvalmennus ei
ole vienyt taaksepdin, vaan jokaisen kohdalla on tapahtunut muutoksia positiivi-
seen suuntaan. Toisten kohdalla muutokset ovat olleet suurempia kuin toisten,
mutta jokaisen eldmassa on nahtavissa jonkin asteista edistymistd. Vahva usko

hankkeeseen ja sen kehittdmiseen ajaa tyontekijoité tulevaisuudessakin.
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Kaikilla on kuitenkin nahtéavissa edistymistd, enemman kuin olis ehka jos-

sain muualla ollu.

Asukkaille on oikeesti tapahtunut asioita ja hyvia juttuja, edistysta. Toi-

saalta ne vois hyotyy viel enemman jos siihen vois satsata enemman.

8.5.4 Linnunpojan on joskus aika lentéé pesasta

Asiakkaiden haastatteluissa yht& lukuunottamatta oli havaittavissa asukkaiden ela-
van niin kutsutulla hyvinvointivyéhykkeelld, jossa eldma on niin mukavaa, ettei
tulevaisuutta haluakaan suunnitella. Usean nuoren kohdalla tulevaisuus on vield
jasentymaton ja hdmarén peitossa. Tyontekijoiden keskuudessa on kuitenkin alet-
tu jo keskustelemaan nuorten tulevaisuudesta ja siit4, mihin he jatkossa sijoittuvat.
Koska kyseesséd on uusi hanke, jollaista ei viel& ole aiemmin viety lapi, on oikea-
aikainen nuorten ajatusten suuntaaminen tulevaisuuteen osoittautunut haasteelli-

seksi tekijéksi itse tyossa.

Siin on jotenkin herkalla korvalla, kuulolla katottava se, mika olisi oikea

aika sitte. Kauheen tarkeeta olisi, etta se aika sitten olisi oikea.

Taytyy kuitenkin olla varovainen, ettei siit tuu liian kivaa, mukavuusalu-
etta. Ei sitte haluukaan lahtee mihinkaan, pahimmillaan taannuttaa. Et

mihk& kannattaa lahtee jos on liian kivaa.

Tyontekijat tiedostavat, ettd pallo on heilld, kun puhutaan nuorten suuntaamisesta
tulevaisuuteen ja omaan, itsendiseen elamaan. Oikea-aikainen tulevaisuuden suun-
nitelmien esiin nostaminen on avain onnistuneisiin jatkosuunnitelmiin. Tydssa
taytyy jatkuvasti tarkkailla ja kuulostella asiakkaita, etsid oikea aika tulevaisuuden
suunnitelmien luomiselle ja toteuttamiselle. Jokaisen nuoren kanssa tulevaisuutta
suunnitellaan sdannollisesti, muutaman kuukauden valein, mutta toimeen tarttumi-
nen edellyttaa oikeaa ajoitusta. Lisaksi nuoret viihtyvat Mantsélantiella, mika

omalta osaltaan hankaloittaa nuorten siirtymista omaan kotiin, pois yhteisosta.
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Se haaste just meilla on se, se on meijan tehtava naha se, et millon léhe-
taan ruokkimaan sita, ettd on houkuttelevampaa asua jossain muualla ku
Mantsalantiella. Eli just se, misté ohjausryhmassakin puhuttiin viimeks,

ettd millon siitd aletaan tehda epamukavaa heille.

Jokaisen itsendistyvan nuoren on jossakin vaiheessa aika kokeilla omien siipiensa
kantavuutta ja Mantsalantien nuorten kohdalla se kantavuus nahdaan vasta noin
vuoden kuluttua, kun ensimmaiset asukkaat muuttavat pois ja uudet tulevat tilalle.
Siihen asti tyontekijoiden tehtavéksi jad houkutella nuoret haluamaan itsendistéa

elaméa ilman ohjaajien valvovia silmia.

9 TUTKIMUSTULOSTEN YHTEENVETOA

Tutkimustulosten esittely aloitettiin tuomalla esiin nuorten nostamia seikkoja siita,
mika on ollut parasta asumisvalmennuksen aikana. Koimme, ettd nuorten oman
mielipiteen esiin nostaminen heti tutkimustulosten esittelyn alussa kuvastaa tutki-
muksemme perimmadista tarkoitusta; talla tutkimuksella on haluttu tuoda julki

nuorten oma nakemys kuntoutumisestaan ja siind tapahtuneesta muutoksesta.

Kaikki haastatellut nuoret korostivat oman rauhan merkitystd, mutta pitivat tarke-
ana myaos sitd, etta talossa on ldhes aina seuraa ja halutessaan ei tarvitse olla yksin.
Heiskasen, Salosen ja Sassin (2006, 61) mukaan ihmisen eldaméssa on erilaisia
vaiheita ja tarpeita myos sosiaalisten suhteiden kohdalla. Toisinaan ihmiselld on
tarve olla yksin, toisinaan taas tarve olla muiden parissa. Jokainen ihminen tarvit-
see silloin talléin hetken itselleen ja omille ajatuksilleen, mutta pohjimmiltaan ih-
minen on laumaelain, joka tarvitsee toista ihmistd. Yksindisyys ei kuitenkaan ole
pelkéstddn pahasta ja se voi olla my6s tietoinen valinta. On tarkedd myos muistaa,
ettd yksin oleminen ja yksindisyys ovat eri asioita. Tutkimuksemme nuoret arvos-

tivat nimenomaan mahdollisuutta olla yksin halutessaan.

Yksi haastattelemistamme nuorista nosti esiin asumisen laitosmaisuuden. Yhtei-
sOllinen asuminen, jossa nuorelle tarjotaan asunnoksi ainostaan huone, mutta keit-

tid ja olohuone ovat yhteisia tiloja, ei valttdmattda muodostukaan kodinomaiseksi
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paikaksi, jonne haluaa asettua. Salo ja Kallinen (2007, 325- 329) ovat paasseet
samankaltaisiin tuloksiin tutkiessaan mielenterveyskuntoutujien asumispalvelui-
den tilaa ja tulevaisuutta. Kotiin tuotava kuntoutus saattaa estéé asiakkaan sitoutu-

misen kodinomaiseen elaméaan.

Raha-asioiden hoito ja tulojen ja menojen tasapainottaminen oli jokaiselle haasta-
telulle nuorelle vaikea asia. Hankkeen nuorille oli tarjottu erilaisia tapoja tutkia
omia kulutustottumuksiaan, esimerkiksi kulutuspéivékirjan pitdmista, mutta nuo-
ret eivét ole sitoutuneet tallaiseen toimintaan. Rissanen (2007, 52) pohtiikin sité,
tehdaankd kuntoutumisesta liian pitkélle ohjattua. Mikali yksilo sopeutuu asiak-
kaan rooliin, saattaa hén passivoitua ja luopua aikuisuuteen kuuluvista velvoitteis-

taan, koska on helpompaa siirtdé vastuu ratkaisuista tyontekijoille.

Monilla nuorilla oli my6s hyvin valinpitdméton asenne rahojensa kulumiseen.
Tassa kohtaa on kuitenkin huomioitava se, ettd mielenterveyden ongelmat, eten-
kin skitsofrenia, jota suurin osa haastatelluista nuorista sairastaa, aiheuttavat kog-
nitiivisia ongelmia, joita ovat mm. oppimis-, tarkkaavaisuus- ja toiminnanohjauk-
selliset hairiot. Lisaksi taudinkuvaan kuuluu loogisen ajattelun ja keskittymisky-
vyn puute. (Rissanen 2007, 35.) Kaikki namé yhdessa hankaloittavat raha-asioi-
den hoitamista ja niiden ymmartamistd. Nuoret kuitenkin tiedostavat ongelman ja
sen, ett4 tarvitsevat apua erilaisissa asioimistilanteissa. Yhteistyon merkitys on
suuri silloin, kun asiakas tarvitsee tyontekijan apua esteiden voittamisessa (Rissa-
nen 2007, 152).

Opinnaytetyomme késittelee muutosta. Taman vuoksi muutokselle omistettiin
tydssa taysin oma kappale omin alaotsikoin. Jo tutkimusta aloittaessamme olimme
kiinnostuneita erityisesti hankkeen tuomasta muutoksesta nuorten eldmassa ja sii-
t4, onko hanke pystynyt tukemaan nuorten itsendistymisté ja lisédmaan heidan
eldmisen taitojaan. Tutkimustulokset osoittivat paljon positiivista kehitysté tapah-
tuneen, mutta selkeimmat osa-alueet, jotka nousivat esiin, olivat itsendistyminen
kotoa ja vanhemmista seka sosiaalisten taitojen ja niiden myota sosiaalisuuden
lisdédntyminen. Namé teemat nousivat haastatteluista selvimmin esiin ja olivat

my0s ne osa-alueet, joissa nuoret itsekin nékivat oman edistymisensa.
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Nuorten haastatteluissa korostui innokkuus oman eldman hallitsemiseen ja siihen,
ettd elamastaan sai huolehtia itse, ilman kenenkdén valvovaa katsetta. Rissanen
(2007, 138) huomauttaa, ettd etdisyyden ottaminen on osa asiakkaan selviytymis-
strategiaa ja se kohottaa asiakkaan itsetuntoa. Oman eld&mén hallinnan siirtyminen
vanhemmilta itselle on monelle nuorelle merkittéva asia. EI&misen taitojen kehit-
tyessa myos nuorten sosiaaliset taidot olivat menneet suuren harppauksen eteen-
pain. Moni ennen hyvinkin hiljainen nuori koki uskaltavansa ottaa asioihin enem-
man kantaa, puhua enemmaén ja tutustua paremmin uusiin ihmisiin. Helenius,
Rautava ja Tuovinen (1998, 47) muistuttavat, ettd mitd enemmaén ihmisell& on

vuorovaikutustaitoja, sitd paremmin han osaa toimia vaikeissa tilanteissa.

Vuorovaikutustaitoihin kuuluvat seka viestinté- ettd empatiataidot, kuten kuun-
teleminen, keskustelutaito, puolensa pitdminen rakentavasti, kehon viestien tun-
nistaminen seka myotaelamisen taidot. Hyvill4 vuorovaikutustaidoilla pystytaén
usein myos ehkdisemaan ristiriitoja. (Helenius ym. 1998, 47.) Nuorten haastatte-
lujen aikana nousi esiin myo6s nuorten kehittynyt empatian kyky. He ymmartavat
toisiaan ja toistensa ongelmia seka sallivat erilaisuuden suhteessa muihin. T&mé
on hieman yllattavaa, koska useimmiten mielenterveyden hairidihin liittyy muun
muassa tunteiden latistumista (Malm, Lundin & Rutz 1996, 14). Helenius ym.
(1998, 47) korostavat, ettd vuorovaikutustaitoja tarvitaan jokapaivaisessé elamas-

sé niin ihmissuhteissa kuin aina ihmisten kanssa toimiessa.

Haastattelurunkomme viimeisimpiin kysymyksiin kuului kysymys tulevaisuudesta
ja sen suunnitelmista. Himmastyimme siitd, kuinka vahan nuoret ovat suunnitel-
leet tulevaisuuttaan. Tassékin kohtaa korostui nuoren sairaus ja se, missé vaihees-
sa sairautta hédn on menossa. Asiakas, joka ei sairastanut skitsofreniaa, kykeni luo-
maan tulevaisuudelleen tavoitteita ja oli jo pohtinut vélivaiheita, joiden kautta ete-
nee kohti pdaméaridan. Skitsofreniaa sairastaville asia ei ollutkaan niin yksinker-
tainen. Koskisuu (2004, 16) muistuttaakin, ettd mielenterveyskuntoutujien koh-
dalla usein ongelmana on tavoitteiden puuttuminen. Liséaksi skitsofreniaa sairas-
tavilla henkil6illa keskittyminen on vaikeaa ja heillda on usein muistiongelmia.
Sairauteen voi myds liittyd tunteiden turtuminen. (Heiskanen, Salonen & Sassi
2006, 148.) Tunteiden puuttuminen saattaa estad myos tulevaisuuden suunnitel-
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mien tekemisen, koska suunnitelmat eivat heratd asiakkaissa mitdan tunteita, ne

ovat tyhjanpaivéisia heille.

Koskisuu (2004, 17) lainaa New Yorkin osavaltion psykiatristen palveluiden joh-
tajana toiminutta John Sheetsia, joka on todennut, ettd "mielenterveyskuntoutus
on tarkoitettu ihmisille, joilla on haaveita ja unelmia, mutta jotka eivat ole vielad
valmiita niit4 toteuttamaan”. Koskisuu muistuttaakin, ettd muutos ihmisen eldmas-
s alkaa aina unelmista ja haaveista. Haastattelemillamme nuorilla oli vaikeuksia
ké&sittaa tavoitteen merkitystd. Kysyttaessé unelmista ja haaveista, he nostivat
esiin perheen, koulutuksen ja tulevaisuudessa tyon tekemisen jossakin muodossa,
mutta kysyttdessa tavoitteista ainoastaan yksi osasi vastata. Kognitiivisten taitojen
heikentyminen nakyi tassa kohtaa, kun nuorten oli vaikeaa yhdistaa sana "tavoite”
sanaan "haave”. Koskisuu nostaa esiin myos sen mahdollisuuden, etta asiakkaat
ovat lakanneet uskomasta muutoksen mahdollisuuteen ja siksi eivat osaa tai halua
nimeté tavoitteitaan. Kuntoutuksella pyritéén siihen, etta asiakas 10ytéisi nama

haaveensa ja etsisi omat tavoitteensa. (Koskisuu 2004, 17.)

Tutkimustulosten toisessa osassa paneuduttiin tyontekijoiden nakemyksiin asu-
misvalmennuksesta, hankkeen tuomiin muutoksiin nuorten eldmdassa seka hank-
keen arviointiin siitd ndkokulmasta, miké siiné on ollut parasta. Kaksi samaa tee-
maa toistui myos tyontekijoiden kohdalla; itsendistyminen ja sosiaalisten taitojen
kehittyminen. Tésta voidaankin paatella, ettd ndilla osa-alueilla kehitys on ollut
selkeinta ja nakyy seka nuorille itselleen etté tyontekijoille, jotka heidan kanssaan

tydskentelevit.

Tyontekijoiden nakokulmasta sosiaalisen puolen kehitys on ollut valtavaa. Sosiaa-
listen taitojen kehittymiseen panostetaan hankkeessa péivittdin. Ty¢ saattaa olla
asiakkaiden silmissa ndkymatontd, mutta jokainen keskusteluhetki ja ryhmatilanne
muokkaa ihmisen kayttdytymista ja luo uusia toimintamalleja. Heleniuksen ym.
(1998, 49) mukaan vuorovaikutustaitoja kannattaakin harjoitella, koska hyvét so-
siaaliset taidot muun muassa edistdvat hyvien ja antoisien ihmissuhteiden synty-
mistd. Hankkeessa mukana oleva henkilokunta pyrkii kaikella toiminnallaan tuke-
maan nuorten hyvinvointia ja hyvinvoinnin lisdantymisen seurauksena voidaan sa-

noa tuloksiakin syntyneen. Salon ja Kallisen (2007, 382) tutkimustulosten mukaan
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henkilékunnan on tarkeaa osoittaa asiakkailleen tukea ja turvaa, toimia valistajina

ja kasvattajina suojateilleen. Tuen ja aktiivisen toiminnan kautta syntyy tuloksia.

Arjen hallinta ja sen kautta itsendistyminen oli toinen asia, missé oli tapahtunut
paljon positiivista muutosta. Nuoret ovat oppineet huolehtimaan asunnoistaan,
omasta hygieniastaan ja ravitsemuksestaan. Monen nuoren kohdalla tukea on tar-
vittu ainoastaan asumisen alkuvaiheissa ja tdima on ilahduttanut tydntekijoita suu-
resti. Ruokavaliosta keskusteltaessa nousi monesti esiin nuorten valitseman ravin-
non laatu, usein ruokavalio koostuu valmisaterioista ja herkuista. Tyontekijat kui-
tenkin korostivat myaos sitd, ettd kyse on itsendistyvista nuorista, jotka hakevat
omia rajojaan ja omaa identiteettiadn. Kronqvist ja Pulkkinen (2007, 172) muis-
tuttavatkin, ettd samalla kun nuori etsii yksilollisyyttaan ja erillisyyttadn, han ra-
kentaa myos tuntoa itsestddn ja muodostaa kasitysté siitd, kuka han todella on. Té-

han kuuluu omien valintojen ja ratkaisujen tekeminen elaman eri osa-alueilla.

Tyontekijoiden haastatteluissa korostui vankka usko hankkeeseen ja sen tuomaan
hyOtyyn nuorten eldmassa. Jokainen tyontekija korosti uskovansa hankkeen vie-
van nuoria eteenpdin eldmassé ja tukevan heidan itsendistymistaan. Yhtena hank-
keen parhaimmista puolista tydntekijat kokivat hankkeen tarjoaman mahdollisuu-
den rauhassa opetella elamiseen vaadittavia taitoja moniammattillisen tyéryhmén
avutuksella. Tydntekijat arvostivat myos asumismuodon tarjoamaa mahdollisuutta
seuraan ja halutessa omaan rauhaan. Salo ja Kallinen (2007, 297) tulivat myos tut-
kimustuloksissaan siihen johtopaatdkseen, ettd mielenterveyskuntoutujille on tér-
kedd tieto siitd, ettei ole yksin. Turvallisuuden syntymiseen riittd4 yhdenkin henki-
I6n lasndolo.

Nuorille on hankkeessa mukana olon aikana syntynyt viikkorytmi ja heidan pai-
vansé siséltavat ohjelmaa. Tésta tyontekijat olivat myos ilahtuneita. Salon ja Kal-
lisen (2007, 292) tutkimuksessa korostui paivé-, vuorokausi- ja viikkorytmin mer-
kitys mielenterveyskuntoutuksen ensivaiheissa. Tietyt rytmit ja rutiinit tuovat tur-
vallisuuden tunnetta, jonka avulla on helpompaa jalleen koetella omia rajojaan ja
opetella uusia asioita. Lisaksi tyontekijat uskovat hankkeen tuoneen nuorten ela-
maan uusia voimavaroja ja ndista tarkeimpané he nostivat esiin sen, ettd nuoret it-

se nékevat parjaavansa ja heilla on halua paasta eldmassa eteenpdin. Kuntoutumi-
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nen on aina syva henkilokohtainen projekti, jossa kuntoutujan ajatusten, tunteiden
ja asenteiden muuttumisen my6tad myds koko hénen toimintapansa eri tilanteissa

ja rooleissa muuttuu (Koskisuu 2004, 24- 25).

Tutkimustulostemme raportointi loppuu siihen, mihin itse hankekin jokaisen nuo-
ren kohdalla; asumisvalmennuksen paattymiseen ja oman itsenaisen elamén aloit-
tamiseen. Koska nuorten tulevaisuuden suunnitelmat ovat viel& kovin selkiyty-
mattomid, ovat tyontekijat kiinnittdneet huomiota oikea-aikaiseen tulevaisuuden
suunnitelmien luomiseen ja nuorten siirtdmiseen hiljalleen kohti itsenéisté asu-
mista. Yksi suurin kysymysmerkki hankkeessa talla hetkelld on juuri oikea-aikai-
nen valmennuksen paattdminen. Milloin nuoret ovat valmiita muuttamaan pois ja
aloittamaan isenéisen eldman. Koskisuu (2004, 224- 225) muistuttaa, ettd suurin
osa ihmisista, joilla on mielenterveyden ongelmia, kuntoutuu. Kuntoutuminen ei
ole paranemista, oireettomuutta tai kaikkien elaméan ongelmien loppumista vaan
se on mahdollisimman hyvan elaman elamista. Sitd asumisvalmennuksen tyonte-

kijatkin toivovat hankkeen nuorille; mahdollisimman hyvaa elaméa.

10 TUTKIMUKSEN LUOTETTAVUUS JA EETTISYYS

Laadullisessa tutkimuksessa arviointi pelkistyy tutkimusprosessin luotettavuuteen.
Lahtokohtana on tutkijan subjektiviteetti ja se, ettd tutkija on tutkimuksen tarkein
tutkimusvaline. Meidan tutkimuksestamme vélittyy todellisuuden tuntu, koska ta-
pahtumat, joista kerromme, ovat omakohtaisesti tuttuja ja oma kokemuksemme
voi ne vahvistaa. Luotettavuudessa on kyse siitd miten patevésti tutkimustekstissa
kuvataan tutkittua kohdetta ja kuinka paljon siitd saadaan tietoa vastaamaan tutki-
muskysymyksiin. (Eskola & Suoranta 1998, 211, 213.)

Tutkimuksen reliaabelius pyrittiin varmistamaan usealla havainnointikerralla, jot-
ka tapahtuivat eri aikoihin ja tutkimuksen objektiivisuus varmistettiin kahden ha-
vainnoitsijan kaytolla. Haastatteluissa kysyimme samaa asiaa moneen kertaan eri
muodoissa varmistaaksemme, ettd kyseessé on pysyva ilmi6. Tutkimustulos ei
varmaankaan ole taysin toistettavissa koska ihmiset ovat erilaisia, mutta uskomme

ettd keskeiset tulokset olisivat samansuuntaisia, vaikka tutkijat ja tutkittavat vaih-
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tuisivat. (Eskola & Suoranta 1998, 214, 215.)

Tuomi ja Sarajérvi (2002, 135, 138) nimeévat luotettavuuden parantamiseksi riit-
tavan tiedon siitd, miten tutkimus on tehty. Téssa tutkimuksessa olemme kertoneet
tutkimuksen kohteen ja sen tarkoituksen, miksi tutkimus on meille térked seké
sen, miten aineiston keruu on tapahtunut ja mita siitd on selvinnyt. Tutkimuksen
luotettavuutta on lisatty suorilla lainauksilla haastatelluilta, koska niista ilmenee
tutkimustulosten yhtenevéisyys aineistoon. Kéytettdessa suoria lainauksia on kui-
tenkin huolehdittu etiikan toteutumisesta ja siita ettei yksikdan haastateltavista ole

tunnistettavissa sanomisistaan, vaikka tutkimusjoukko oli pieni.

Ennen varsinaisia haastatteluita koehaastattelimme kaksi kohderyhmaan kuulu-
matonta henkil6d ja haastattelukysymyksiéd naytettiin sek& opinndytetyonohjaa-
jalle ettd kahdelle tutkimukseen osallistuneelle tyontekijalle saadaksemme var-
muuden siitd, ettd kysymykset ovat ymmarrettévia ja, etta niilla saadaan vastauk-
sia haluamiimme asioihin. Tdman jalkeen muutamia haastattelukysymyksié kar-
sittiin ja osan kysymysmuotoa muutettiin, mutta teemat pysyivat paaosin samoina.
Haastattelunauhat ja kirjallinen aineisto havitetdan asianmukaisella tavalla, kun

tutkimus on valmis.

Haastatteluihin lupaa kysyttéessa kaikille haastateltaville korostettiin anonymi-
teettid ja vapaaehtoisuutta seka kerrottiin tutkimuksen tarkoitus. Haastattelujen
alussa kerrattiin viela edellamainitut asiat. Haastattelut olivat yksil6llisia ja kes-
totkin vaihtelivat. Nauhurin k&yttd hairitsi osaa haastateltavista ja samoin se, etta
toisen haastatellessa toinen teki tarkentavia muistiinpanoja tilanteesta ja kehon
viestinn&std. Koska tunsimme kaikki haastateltavamme, tilanteet olivat kuitenkin

padosin rentoja ja ihmiset kertoivat paljon kysymattémiakin asioita.

Haastattelut pyrittiin litteroimaan mahdollisimman pian, jotta asiat olisivat viel&
muistissa. Muutamassa haastattelussa nauhalle oli tullut héiritsevid &anié ja osa
haastatelluista puhui hiljaa, mutta useaan kertaan kuunneltuna nekin saatiin puret-
tua. Aineisto tuli todella tutuksi seka litteroinnin ett& analysoinnin aikana ja monet
tilanteet ja sanomiset osaa jo ulkoa. Jokaisesta haastattelusta oppi uutta ja seuraa-

van kerran oli taas viisaampi kysymaéan asioita ja tulkitsemaan tilanteita. Haastat-
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telutyypin valinta oli helppo ja osoittautui toimivaksi. Teemahaastattelu oli mene-
telmand vapaamuotoinen ja siina saatiin myos paljon kysymysten ulkopuolelle
jadvaa tietoa. Kaikki asukkaat ja tyontekijat olivat vapaaehtoisesti mukana haas-
tattelussa ja nuorille korostettiin hyotyé joka saadaan heidan omista mielipiteis-
tdén. Tyontekijat saivat haastattelun avulla kertoa tuntojaan vuoden kesténeesté

tydrupeamasta seké miettid kehitysehdotuksia hankkeelle.

11 POHDINTAA

Ensimmainen tutkimuskysymyksemme pyrki selvittdmaan sitd, millaista konk-
reettista muutosta nuorten eldmassé on hankkeessa mukana olon aikana tapah-
tunut. Haastattelut osoittivat, ettd nuorten eldméssé on tapahtunut paljon muutok-
sia lyhyen ajan sisalla. Vaikka nuoret ovat olleet hankkeessa mukana vasta noin
vuoden, heidan elamanhallinnan taitonsa ovat kehittyneet paljon. Nuoret kokivat
rohkaistuneensa suorittamaan erilaisia asiointikdynteja, jotka ovat valttaméattomia
toimeentulon kannalta. He ovat myds saaneet rohkeutta kohdata muita ihmisié ja

oppineet sosiaalisia taitoja.

Nuoret ovat opetelleet kantamaan vastuun omasta arjestaan; he pesevét itsenéises-
ti pyykkid ja valmistavat itse ruokansa. Monen nuoren taidot henkilékohtaisen hy-
gieniasta huolehtimisen suhteen ovat parantuneet. Kuitenkin yksi elaménhallinnan
peruspilareista, omasta taloudesta huolehtiminen, on viela monelle nuorelle hyvin
haasteellinen asia. Tulojen ja menojen tasapainottaminen vaatii l&hes jokaisen

nuoren kohdalla viel& paneutumista, jottei se nouse ylitsepadsemattomaksi esteek-
si oman itsendisen elaman alkaessa. Siiné lieneekin yksi suuri haaste séétion tyon-
tekijoille; kuinka luoda toimiva menetelmé, johon nuoret sitoutuvat ja joka tuottaa

tuloksia talouden hallinnan suhteen.

Nuoret osoittivat haastatteluissa huolestuttavan vahan kiinnostusta omaan tule-
vaisuuteensa. Ainoastaan yhdella haastatelluista oli selkeét suunnitelmat tulevai-
suuden varalle. Yksi haastatelluista ei ollut uhrannut lainkaan ajatusta tulevien ai-
kojen pohtimiseen vaan totesi ainoastaan, etté tahtoisi asioiden jatkuvan ikuisesti

nykyiselladn. Tamé herattadkin kysymyksen, onko asumisvalmennuksesta tehty
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nuorille lilan mukavaa? Moni nuorista tuntui eldavan niin kutsutulla hyvinvointi-
vyohykkeelld, jossa on niin mukavaa, ettei ole haluakaan suunnitella eldméénsa
sen pidemmélle. Asumisvalmennus on kuitenkin luonteeltaan madréaikaista ja
kahden vuoden takaraja tulee monella nuorella pian vastaan. Tama asettaakin
tyontekijoille rajaamisen pulman. Miten tehdd asumisesta mukavaa, muttei sa-

maan aikaan lilan mukavaa, jotta valmennuksesta haluaa joskus poiskin?

Nuorille on tarjottu mahdollisuus vaikuttaa omaan elamaansa ja esittad toivomuk-
sia siit4, minkalaiseksi he haluaisivat Mantsalantien kehittyvan. Nuoret ovat muun
muassa toivoneet Mantsalantielle kuntosalia ja biljardipdytaa. Pohdittaessa toivo-
muksia, kannattaa tyontekijoiden miettid, tuleeko asumisesta liian mukavaa jos
kaikki tuodaan valmiina nuorten eteen? Eiko olisi kuntoutumisen ja sosiaalistu-
misen kannalta parempi jos nuoret liikkkuvat myds Mantsélantien ulkopuolella ja
hakevat viihdykkeita ja seuraa my®s muista nuorista kuin hankkeen muut asuk-
kaat? Olisiko hankkeen tavoitteiden mukaista suunnata nuorten toimintaa yha
enemman talon ulkopuolelle? Hankkeen tyontekijat voisivat esimerkiksi resurs-
sien puitteissa pyrkid esittelemaan nuorille kaupungin tarjoamia erilaisia liikunta-
ja vapaa-ajan viettdmisen vaihtoehtoja. Saation tyontekijat ovat suunnitelleet eri-
laisten aktiviteettien jarjestamistd, mutta ndin ei ole kuitenkaan kaytannossa ta-

pahtunut.

Toinen tutkimuskysymyksemme pyrki selvittdméén sitd, miten tyontekijét ovat
kokeneet hankkeen ja siind mukana olevien nuorten edistymisen. Tyontekijat toi-
vat haastatteluissaan ilmi tyytyvaisyytenséa hankkeen etenemisesté. L&hes jokainen
tyontekija nosti esiin myds sen, ettd hankkeen suunnitteluvaiheessa esiin nousseil-
ta mahdollisilta uhkakuvilta on valtytty ja hanke on edennyt odotuksiinsa néhden
erittain positiivisesti. Tyontekijat olivat tyytyvaisia nuorten edistymiseen ja koros-
tivat nuorten keskinaisen ryhméhengen merkitysta nuorten kuntoutumisessa. Toi-
silta asukkailta saatu vertaistuki on ollut monen nuoren kohdalla merkityksellinen
asia kuntoutumisen nakokulmaa ajatellen. Asukasvalinnoilla tulee jatkossakin
olemaan suuri merkitys hankkeen onnistumisen kannalta ja niissa pitaa pyrkia

huomioimaan myos jo hankkeessa mukana olevat nuoret.
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Hankkeen alkuvaiheessa mukana on ollut asukkaita, jotka eivat asumisvalmen-
nukseen sopineet. Muutama nuori on kokeillut asumisvalmennusta sen alkuaikoi-
na, mutta eivét joko ole kyenneet sitoutumaan hankkeeseen tai vastavuoroisesti ei-
vét kyenneet sitoutumaan asumisvalmennuksen saantoihin. Tyontekijat toivat ilmi
sen, etta tulevaisuuden kehityshaasteena hankkeelle on nimenomaan asukasvalin-
nat. Tulevaisuus tulee myds osoittamaan, millaiset asukkaat hyotyvat asumisval-
mennuksesta eniten. Asumisvalmennuksella pyritadn saattamaan nuoria itsenéi-
seen elamé&én, joten hankkeen ja nuorten kannalta ei ole jarkevéé ottaa hankkee-
seen mukaan sellaisia nuoria, joilla ei ole realistista mahdollisuutta oppia hallit-

semaan eldmaénsa siten, ettd itsendinen asuminen on joskus mahdollista.

Asumisvalmennuksen ja nuorten oman edistymisen kannalta tulevaisuudessa on
tarkedd, ettd talossa asuu nuoria, joilla on eri diagnoosi. Lisaksi on tarkea, etta
hankkeessa mukana olevat nuoret ovat eri vaiheissa kuntoutumisprosessiaan.
Kaikkien nuorien, niin terveiden kuin diagnoosin omaavienkin, elamééan kuuluu
toisten ihannoiminen ja esikuvien etsiminen. Asumisvalmennus on vuoden toi-
mintansa aikana jo osoittanut sen, ettd asukkaat seuraavat toistensa kuntoutumista
ja pitavét esikuvinaan niitd nuoria, joiden eldméssa on menty eniten eteenpdin. Ne
nuoret, joilla on harrastuksia ja suunnitelmia elaméassa eteenpdin, ovat talon hier-

arkiassa korkeimmalla ja toimivat esimerkkein4 toisille.

Eri diagnooseillakin on ainakin tdmén hetkisten asukkaiden kohdalla tuntunut
olevan merkitystd. Skitsofrenia rajoittaa ihmisen toimintakykya enemmaén kuin
esimerkiksi masennus. Talon yhteisid toimia tehdesséd huomasimme harjoittelum-
me aikana, ettd nuoret seuraavat, ihannoivat ja tietylla tavalla matkivatkin niita
nuoria, joiden toimintakyky on parempaa ja, jotka tekevat talossa enemmaén. Nain
ollen voidaan johtopaéatoksena havaintoihin perustuen vaittaa, ettd mallioppimista
tapahtuu my6s asumisvalmennuksessa olevien nuorten parissa. Toisten tapojen

vinvointia ja kuntoutumista.

Kolmas tutkimuskysymyksemme pyrki selvittdmaan sitd, onko hanke edennyt
sille asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Hankkeen tavoitteena on luoda itsendi-

seen eldméaén hallitusti siirtdva, elamantaitoja opettava ohjelma, ja tutkimustu-
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lokset osoittavat, ettd tahan on ainakin ndin alkuvaiheessa paasty. Hankkeessa mu-
kana olevat nuoret ovat asuneet Mantsélantiell& nyt noin vuoden ja kehitys on ai-
kaan néhden ollut kohtalaista. Nuoret asuvat lisdksi jo suhteellisen itsendisesti, ot-
taen huomioon, etta saation tyontekija on paikalla ainoastaan kolmena paivana
viikosta, muutaman tunnin kerrallaan.. Nuoret huolehtivat itse ruokailuistaan, hy-

gieniastaan seké erilaisista asioimisista.

Kehittdmisehdotuksena nostamme esiin tyontekijoiden tyonkuvan tarkastamisen.
Talla hetkelld nuorten kanssa tydskentelee useita eri ihmisi4, joka osaltaan tekee
talon toiminnasta rikkonaista. On hyva, ettd nuorten kanssa tydskennelldan isolla
tydryhmaélld, mutta toiminta saattaisi olla selkedmpéa, jos paikalla kévisi vain
muutama tyontekijd, jotka panostaisivat tydssadan yhd enemman hankkeeseen ja
sen kehittdmiseen. Lisdksi haastattelujen aikana kehitysehdotuksina nousi esiin
tyontekijan tarve olla paikalla aamuisin herattdméssa nuoria ja avustamassa aa-
mun kéynnistamisessa. Tassakin kohdassa taytyy huomioida se, kuinka paljon

tehddén nuorten puolesta ja milloin toiminta ei ole en&é kuntouttavaa.

Tavoitteista nostamme myads esiin sen seikan, ettd yllattdvan moni haastatteluista
nuorista tuntuu elavén niin kutsutulla hyvinvointivyéhykkeelld, ilman suurempia
suunnitelmia tulevaisuuden varalle. Ainoastaan yksi nuori nosti haastattelun aika-
na esiin asumiselle asetetun maaraajan ja oli tehnyt itselleen suunnitelmia, miten
jarjestéd asiansa, ennen kuin madaréaika, kaksi vuotta, tulee tayteen. Kyse on oi-
kea-aikaisesta tulevaisuuteen suuntaamisesta. Nuorten tulee itse n&hda, etta olisi
mielekk&&dmpaa tulevaisuudessa asua jossakin muualla kuin Méantsélantiella. Mil-
loin on oikea aika alkaa suunnata nuorten ajatuksia tulevaan elamaan, antaen heil-
le kuitenkin riittavasti aikaa sitoutua asumiseensa ja kotiutua Mantsaléantielle. Tu-
levaisuuden suunnittelemisen tulisi kulkea koko ajan mukana nuoren opetellessa
elamén taitojen hallintaa. Kysymys onkin siitd, tehddanko se riittdvan nakyvéksi
nuorille, jotta he suunnittelevat tulevaisuuttaan samanaikaisesti tyontekijoiden

kanssa?

Tyontekijat muistuttivat haastatteluissaan, etté jokaisen nuoren kanssa tehdéén
séannollista suunnitelmaa tulevaisuutta ajatellen nuorten péivatoiminnassa. Kysy-

mys kuuluukin, eivatkd nuoret née niiden suunnitelmien olevan osa tulevaisuuden
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suunnittelua. Ja jos ndin todella on, se muodostaa haasteen tyontekijoille. Kuinka
saada nuoret yhdistamaan paivatoiminnan yhteydessa tehtava tulevaisuuden suun-
nittelu osaksi suurempaa kokonaisuutta, jossa luodaan suuntaviivoja nuoren tule-
valle eldmalle? Nuorten kuntoutumisen kannalta olisi tarke&a, etta he itsekin ym-
martdisivét kaiken liittyvan kaikkeen ja jokaisen osa-alueen, johon he panostavat,
auttavan tulevaisuudessa. Kuntoutumisen kannalta on tarkeaa, etta tyontekijat saa-

vat tavoitteiden luomisen osaksi nuorten jokapdivaista elamaa.

Johtopdaatoksina voidaan sanoa, ettd Mantsélantien asumisvalmennus on osoittanut
tarpeellisuutensa lahtelaisessa palvelujarjestelmassé ja tukee omalta osaltaan nuor-
ten mielenterveysasiakkaiden kuntoutumista. Hanke tarjoaa nuorille turvallisen
paikan opetella eldmiseen tarvittavia perustaitoja ohjaajien avulla. Asumisvalmen-
nus on hyva lisé lahtelaisessa mielenterveyskuntoutukseen suunnatussa palvelu-

piirissé ja tulevaisuudessa kehittyy varmasti vielakin toimivammaksi systeemiksi.

Opinndytetyon tekeminen on osoittanut haastavammaksi urakaksi kuin tutkimuk-
sen tekijat alun perin odottivat. Olemme opetelleet tieteellisen tutkimuksen teke-
misen alusta alkaen ja kokemus on antanut molemmille paljon. Tydn tekeminen
on opettanut myds sen, etta ajatustyén merkitys on valtavan suuri onnistuneelle
tutkimukselle ja ajan kéyttdd kannattaa suunnitella jatkossa viel&kin tarkemmin.
Tutkimus on opettanut meille paljon uutta niin mielenterveysty6sta, kuntouttami-
sen késitteesta kuin itse tutkimuksen tekemisestd. N&isté taidoista on varmasti

meille hyotya myds tulevaisuuden tydkentillamme.

Tutkimustuloksistamme haluamme nostaa esiin sen, etta tutkimustulokset ovat
patevié vain tdman hetkisten asumisvalmennuksessa mukana olevien nuorten osal-
ta. Uusien asukkaiden kohdalla tilanne saattaa olla taysin erilainen, mutta uskom-
me, etté jatkossakin asukasvalinnat tulevat kohdistumaan asiakkaisiin, jotka hyo-
tyvat valmennuksesta samalla tavalla kuin nykyiset asukkaat. Jokainen ihminen
on kuitenkin yksil6 ja jokainen kokee ja oppii eri tavalla. Uskomme kuitenkin,
ettd opinnaytetydstamme on hydtya seka sosiaali- ja terveysalalle etta Péijat-
H&meen Sosiaalipsykiatriselle s&atiolle, koska se antaa tietoa siitd, kuinka hanke
on kaynnistynyt ja kuinka ensimmaéiset hankkeessa mukana olevat nuoret ovat sen

kokeneet.
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Jatkotutkimuksina voisi selvittad esimerkiksi, minne nykyiset nuoret asumisval-
mennuksesta paatyvét, suuntaako se nuoria todella itsendiseen asumiseen. Todelli-
sia tuloksia hankkeesta saadaan vasta kun koko prosessi saadaan ensimmaisten
asukkaiden kohdalla vietya lapi. Liséksi jatkotutkimuksena voisi tutkia, 10ytavat-
ko hankkeen nuoret itsensé tulevaisuudessa tyoelaméstd, koulusta tai esimerkiksi
tydhonvalmennuksesta. Tutkia voisi myds esimerkiksi sitd, miten tyontekijoille

asetetut tavoitteet (luovuus, yhteistyotaidot ym.) toteutuvat itse tyossa.

Hankkeen tuomia positiivisia muutoksia nuorten elaméén ei kéy kiistdminen ja
nuoret itse ovat oman eldmansé parhaita asiantuntijoita. Mantséalantien asumis-
valmennus on tarjonnut nuorille turvallisen sataman kasvaa ja opetella elamén
normeja ohjaajien toimiessa luotsina yllattavien karikoiden keskelld. Asumisval-
mennus pohjautuu asiakaslédhtoisyyteen ja kuka on kieltdmaan sité faktaa, etta
nuoret ovat tyytyvaisia? Asumisvalmennus on tarjonnut nuorille kokemuksia ja
elamyksid, joista paitsi he mahdollisesti olisivat jd&neet ilman Méntséléntietd ja

asumisvalmennusta. Yhta nuorta siteeratammeksemme:

Olen tyytyvainen. Parhaimpia suihkukokemuksia, mité on ikina ollu. Se ti-
la on hyvin lammitetty. Yleens&, ku tulee suihkusta on pirun kylmé&. Tuolta,

kun tulee, ni on [ammin.
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