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TIVISTELMA

Taman tyon tavoitteena oli selvittda Paijat-Hameleryritysten ymparistdasioiden
hoitoa ja yritysten omaa kuvaa ympéaristdosaamisestaakoituksena oli myos
tutkia yritysten ndkemia kehittdmistarpeita ymparistissaan seka toiveita tarjot-
tavista ymparistopalveluista. Lisaksi kartoitettimllaisia ymparistbpalveluita Pai-
jat-Hameen alueella toimivat julkiset organisaatiojptarat pk-yrityksille seka
tarkasteltinmahdollisia kehittdmisehdotuksia palveluihin. Tutkimus teit@na-
mo - Paijat-Hameen kestavan kehityksen keskus -hankkéahgeen Alueen Ke-
hittdmisyhtié Oy:n toimeksiantona.

Paijat-Hameen pk-yritysten ymparistdasioita selviteldihettamalla kysely 386:lle
alueen yritykselle. Tehdyssa yhteenvedossa kaytettggiawsten osuus oli 28 %
[ahetetyista kyselyista. Vastausten perusteella pk-yatytgat alkaneet tyosken-
nella kestavan kehityksen mukaisesti ja tehneet paranmksigla ympéariston-
hoidon osa-alueilla. Naista ymparistotoimialan yritykseat odotetusti panosta-
neet ymparistoasioihinsa muita yrityksia enemman.raséia pk-yrityksilta 10ytyy
viela silti paljon parannettavaa, vaikka ne arvioivaiao ymparistovaikutustensa
haitallisuuden hyvin pieneksi tai melko vahaiseksi. Yriggksakevat onneksi ym-
paristbasioidensa hoidon tarkeaksi. Niiden vapaaehtoisuperastuva kestavan
kehityksen tyo edellyttaa eri organisaatioilta paljolpdsti saatavilla olevia neu-
vonta- ja ohjauspalveluita, joille kyselyn mukaan onetter Tydssa selvitettiin
mm. haastatteluin Paijat-Hameen alueella sijaitsguikisten organisaatioiden pk-
yrityksille tarjoamat palvelut ympéaristdasioiden kehitigeksi.

Tarjolla olevia ympéristopalveluita tulisi lisata ja ke, seka niité tulisi markki-
noida yrityksille tehokkaammin. Vanamo - Paijat-Hamkestavan kehityksen
keskus -hankkeen ekokumppanuustoimintaa tulisi lisata ja sagtéseaksi toi-
minnaksi alueella. Paijat-Hameessa yrityksille ympdpiatveluita tarjoavat tahot
voisivat verkostoitua, yhden organisaation koordinoidessaintaa. Talloin olisi
mahdollista laatia konkreettiset tavoitteet alueen piystien ymparistbosaamiselle
ja pyrkia naihin tavoitteisiin yhdessa.

Asiasanat: pk-yritykset, ymparistopalvelut, ekotehokkuusafBifme
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ABSTRACT

The objective of this study was to explain how smadl medium-sized companies
deal with their environmental issues. The main purpcsetw study what devel-
opment needs companies have in the environment pariesgction and what kind
of environmental services can fulfil these needsddition, environmental services
that the public organisations offer in Paijat-Hameenmapped out. The study was
commissioned by Vanamo — Centre for sustainable develaipmLahti region -
project and Lahden Alueen Kehittamisyhtio Oy.

The data were gathered by sending a questionnaire to 386 mempethe Paijat-
Hame region. According to the questionnaire, small ardlunesized companies
have started working for sustainable development and mgmevements in many
sections of environment protection. As expected, enaiiental line of business
has invested in environmental issues more than ctimapaniesAlthough compa-
nies find caring for the environment important, ro@mimprovement still exists.
Increasing environmental know-how requires a lot oy-@&sess guidance ser-
vices. There are many public organisations in thé&fHifme region which offer
different environmental services for small and mediimaescompanies. These
services were surveyed by interviews.

As the result of the study, environmental servicedadbla should be increased and
developed. They should also be marketed to companies fficiendy. Paijat-
Hame organisations which offer environment servifoesompanies could perhaps
cooperate. In that case, one of the organisationsl coalrdinate the activities.
Then it would be possible to make some kind of concrigfextives to environ-
mental know-how and strive towards the goal together.

Keywords: small and medium-sized companies, environmsaitaices, eco-
efficiency, Paijat-Hame
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1 JOHDANTO

Lahden alueelle on koottu alueellinen elinkeinostrateg@site 2005-2008. Sen
mukaisesti ymparistd on valittu ykkdsosaamisalueeksi, jgnkzérille kasvatetaan
Paijat-Hameessa vahvaa toimijajoukkoa. (Lahden aluedkemlostrategia 2005—
2008, 4.) Ymparistoklusteri koostuu alueen ymparistétoimialan yrigtiésiseka
niitd tukevista tutkimus-, koulutus-, viranomais- ja kehitb@ganisaatioista. Klus-
terin tavoitteena on saada aikaan entistd toimivamuayistoyhteistyoverkosto
yritysten, koulujen sek& julkisten toimijoiden vélille, ké&fd alueen ympéristo-
osaamista ja tukea ympaéristonhoitoa. (Lahden alueekemlostrategia 2005—
2008.)

Ymparistoklusterin kehittdmisen ansiosta Lahden seutuwomen toiseksi tarkein
ymparistoliketoiminnan keskittyma (Lahden alueen elinsirategia 2005-2008,
6). Alueella sijaitsee kaikkiaan 10 % koko Suomen ymparistoliik@tmasta. Ym-
paristdalan tuotteita ja palveluita tarjoavia yrityksghden seudulla on noin 120 ja
alan kasvuvauhti on nopea. (Ympaéristalan liketoimiritanden seudulla 2005,
2.) Lahti on valittu Suomen ymparistoteknologiaklusteritéjési ja alueesta on
tarkoitus rakentaa ymparistoéliketoiminnan ja -tutkimukseraimanluokan keskit-

tyma (Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy 2007a, 5).

Lahden alueen elinkeinostrategian taustalla on mm.tR#§Eeen maakuntastra-
tegia 2003 (Paijat-Hameen maakuntaohjelman toteuttamisselomni2006—2007.
2005, 5).Siin& on maaritelty visioksi, etta Paijat-Hame onrvue 2020 ymparisto-
vastuullisen yritystoiminnan, muotoilun, kulttuurin ja malitka keskus, joka tur-
vallisella viihtyisyydelladn kokoaa Euroopan osaajat. i Yk®makuntastrategian
paamaarista on, etta Pajjat-Hame on onnistunein gdétympariston vastuulli-
sesta huolenpidosta ja sen hyddyntamisestd Euroopasspit-HRmeen liitto
2001, 1, 10.)



Taman opinndytetyon tavoitteena oli selvittaa P&iameen pk-yritysten ymparis-
téasioiden hoidon tdméanhetkista tilaa, yritysten okazga ymparistdosaamises-
taan sek& yritysten nakemid kehittamistarpeita toimastaymparistdoasioissa. Li-
séksi ymparistotoimialaan kuuluvien yritysten ymparistaossta oli tarkoitus
verrata muihin yrityksiin. Tavoitteena oli myos stié alueen julkisten organisaa-
tioiden tarjoamat palvelut pk-yrityksille ymparistdasioideghittamiseksi, tarkas-
tella mahdollisia kehittamisehdotuksia palveluihin sek&ipphtiten yrityksia saisi
mukaan kestavan kehityksen mukaiseen toimintaan. Tutkimasn t¥lanamo -
Paijat-Hameen kestavan kehityksen keskus -hankkeen ja Latdesn Kehitta-
misyhtid Oy:n toimeksiantona. Vanamo-hankkeelta tyobgallistui hankekoor-
dinaattori Sami Karelahti ja Lahden Alueen Kehittamigy Oy:std ymparisto- ja

viljaklustereiden johtaja Jukka Mikkonen.

Yritysten ymparistbosaamista ja kehittdmistarpeitaitsdliin 1ahettamalla ymparis-
toasioita kasitteleva kysely 386:lle Paijat-Hameen dmesghitseville yritykselle.

Alueella sijaitsevien ympéristopalveluita tarjoavierkigtien organisaatioiden palve-
luntarjonta kartoitettiin haastatteluin, sahkoposteisitteden seké internetista

saatavien tietojen avulla.

Opinnaytetyon alussa kerrotaan ensin pk-yrityksista, migaparistoosaamisesta,
seka yritysten maarasta Paijat-Hameeksimas luku kasittaa yrityksille tehdyn
kyselyn yhteenvedon. Siina kasitelladn pk-yritysten yisfizasioiden tamanhetkis-
ta hoitoa seké vertaillaan ymparistdtoimialan ja muightigsten ympéaristoasioiden
hoitoa keskendan. Luvussa kerrotaan myds yritysten nakgnparistbasioidensa
kehittdmiskohteita seka yritysten toiveita tarjottevigmparistopalveluistaNeljas

luku koostuu Paijat-Hameen alueella sijaitsevien julkistegyamisaatioiden tarjoa-
mista palveluista pk-yritysten ympéristasioiden kehitséksi sekd organisaatioi-
den suunnittelemista tulevaisuudessa tarjottavista pakzelMadennessa luvussa
tarkastellaan, kuinka eri organisaatioiden, etenkin Varaamkkeen, palveluita
yrityksille tulisi kehittdd. Siind myos pohditaan, mitgiyksia saisi mukaan kesta-

van kehityksen mukaiseen toimintaan.



2 PK-YRITYKSET JA YMPARISTO

2.1 Pk-yritykset

EU:n Komission suosituksen mukaisesti pk-yrityksiksi luetgatykset, joissa
tyoskentelee alle 250 tydntekijaa ja joiden vuosilikevaibh enintddn 50 miljoo-
naa euroa tai taseen loppusumma on enintaéan 43 miljoonaa. e&/'ritys on aina
pk-yritys, kun se tayttaa nama ehdot ja kun sen paaonmasianimadrasta toisen
yrityksen tai julkisyhteison hallussa on alle 25 %. Pkygten joukkoon kuuluviksi
pieniksi yrityksiksi luetaan sellaiset, jossa tyoskemtelte 50 tyontekijaa ja joiden
vuosilikevaihto tai taseen loppusumma on enintaan 10anga euroa. Mikroyri-
tys méaaritelladn puolestaan yritykseksi, jossa tyoslamntalle 10 tyontekijaa, ja
jonka vuosilikevaihto tai taseen loppusumma on enintaéilj@naa euroa. (Ko-
mission suositus mikroyritysten seké pienten ja keskisuyrigisten maaritelmas-
ta 2003/361/EY.) Usein yritysten jako naihin luokkiin tehdaatekikin ainoastaan

tyontekijoiden maaraan perustuen.

Suomen talouselaméan perusta muodostuu pk-yrityksista. Tilatickeen mukaan
vuonna 2005 maassamme toimi 236 435 yritysta, jotka tyolisivg?8 451 hen-
kilba. Henkildston mukaan tarkasteltuna naistad noin 99, h%ienia ja keskisuu-
ria. (Tilastokeskus 2007a.) Pk-yrityksista alle 10 tyontekpéiyksia on valtaosa,

silla naiden osuus on noin 93 % (Lehtonen 2006, 37).

2.2 Paijat-Hameen yritykset

Paijat-Hameeseen kuuluu 12 kuntaa: Lahti, Hollola, Heirtééaneenkoski, Kar-
kola, Orimattila, Nastola, Artjarvi, Asikkala, Padasjoartola ja Sysma. Kuntien
yhteispinta-ala on 6 258 Kimja asukkaita talla alueella on yhteensé noin 200 000.
(Lahden Alueen Kehittamisyhtio Oy — LAKES 2006, 45.) YritgkdPaijat-
Hameessa oli elokuussa 2006 yhteensa 11 042. Naista noin [pudkg yritysta)
sijaitsi Lahdessa. Yli tuhannen yrityksen kuntia olitgllola (1 148 yritysta) ja



Heinola (1 134 yritystd). Orimattilassa (887 yritystd) stééassa (778 yritysta) ja
Asikkalassa (526 yritysta) yritysten méaara oli yli 500. Maikunnissa Sysmassa
(291 yritystd), Hartolassa (300 yritystd), Padasjoella (2@§stda), Karkolassa
(260 yritysta), Hameenkoskella (113 yritysta) ja ArtjaévéB7 yritysta) yritysten
maara oli selvasti alle 500. (Tilastokeskus 2007b.) Paijatgea yrityksista suurin
osa (92 %) on alle 10 hengen yrityksia (TAULUKKO 1).

TAULUKKO 1. Pajjat-Hameen yritysten jakautuminen tydataden maaran mu-
kaan (Tilastokeskus 2007b)

Henkilostdmaara kpl %
alle 10 henkea 10 125 91,7
10-19 henkeé 485 4.4
20—49 henkea 296 2,7
50—99 henkea 86 0,8

100—-249 henkea 50 0,4

2.3 Pk-yritysten ymparistbosaaminen

Yritysten suhtautuminen ympéristoon on muuttunut viimeisteosikymmenten
kuluessa. Ymparist6asioiden huomioiminen on alkanut 1960-luyoisa 1990-
luvun alkuun yritysten ymparisténsuojelu on ollut vain yiett teollisuuden toimi-
alojen huolenaihe ja se on keskittynyt valttamattoneémsaadanndén maaraysten
toteuttamiseen. (Pohjola 2003, 9, 11.) Talléin ymparistoeguokoettiin aiheut-
tavan yritykselle vain ylimaaraisia kustannuksia. Vd€80-luvun lopulla ja 1990-
luvun alussa yritysten lahestymistapa ymparistbasiathiruttui kokonaisvaltai-
semmaksi ja aktiivisemmaksi seka huomattiin yritystefitywan hyvasta ymparis-
toasioidensa hoidosta. (Lovio & Kuisma 2004, 22—-23, 26.) T&@&ttin kiinnit-
taa huomiota myos pk-yritysten ymparistévaikutuksiin. Lisékemio kohdistui
aiempaa enemman muihinkin kuin hyvin saastuttaviin senllen aloihin. (Manty-
l&, Syrja, Vainio, Vehkala & Wuori 2001, 28.) 2000-luvulla on st esiin ympa-
ristdasioiden ennakointi (Pohjola 2003, 11). Ymparistojolsamtydkalut ovat

yleistyneet ja ekotehokkuudesta on tullut tarkeé iskulausadl&WKuisma 2004,



26). Ekotehokkuudella tarkoitetaan, ettd vahemmasta raad@stanja energiasta
saadaan aikaan enemman tuotteita, palveluita ja hyavgienemmilla ymparis-
tovaikutuksilla. Nykypaivand ymparistblainsaadannon noudateammon kaikille
yrityksille vahimmaisvaatimus, minka lisaksi niilla paljon muuta ymparistdasioi-
hin littyvad toimintaa osakkeenomistajia, tyontek#bija sidosryhmia kohtaan
(Nurmi 2006, 137).

Viime vuosina puheenaiheeksi on noussut yritysten yhteigkastuu, joka tarkoit-
taa kestavan kehityksen mukaista yritystoimintaa. Tan@stko taloudellisesta,
sosiaalisesta ja ymparistovastuusta. Yrityksen ymp&sastdu on vastuuta ekolo-
gisesta ymparistosta, mika tarkoittaa erityisesti gaasta ja tehokasta luonnon-
varojen kayttva sekd mahdollisimman ymparistomyontdis@antotapoja ja -
prosesseja. Vastuullisuuteen sisaltyy myds, etta tuotestialuingsa otetaan huomi-
oon tuotteen koko elinkaaren aikaiset ymparistovaikutuk$eknplogiateollisuus
2004, 6.) Pk-yrityksissa ymparistbvastuun kantaminen on kypnkreettista. Tar-
keimmat ymparistovastuuteot littyvat energian ja resemsgayttoon, jatehuol-
toon, saastuttamiseen, likenteen suunnitteluun ja tustiegwseen. Suurimpaan

osaan néaisté toimista liittyy myds mahdollisuus s@stiBaa.

Vastuullisella ympéaristdasioiden hoitamisella yritys saavuttaa kustannussaasto-
jen liséksi merkittavia materiaali- ja energiasaastBjénkin pienilla paikkakunnilla
yrityksen asiakkaat ja tyontekijat tulevat lahelta,opllyrityksen maine on merkit-
tavad perustelu ymparistdvastuuseen panostettaessa. Takgaaon myos pk-
yrityksiin alihankintaketjun osana kohdistuvat vaatimuks&grkittava asiakas tai
rahoittaja saattaa jopa edellyttaa alihankintaketjulyaapéristdasioista raportoin-
tia. (Nurmi 2006, 138-140.J)isaksi tarjouskilpailussa on useilla aloilla alettu edel-
lyttda nayttoa yrityksen toimivasta ymparistoohjelraay’ mparistdasioiden hoito
vaikuttaakin yha enemman pienten ja keskisuurten yrityateailukykyyn. (Tyo-

voima- ja elinkeinokeskus 2007, 2.)



Pk-yrityksissa ymparistévastuullisten toimintojen totantisen esteend on usein
seka raha- etta henkilostéresurssien puute. Myds yritgs$éinen vastuunjako on
usein epaselva. (Monika, kansainvélisen sijoitustoinmnaamonikansallisten yri-
tysten neuvottelukunta 2003, 16.) Pk-yrityksissd ymparistoas@itvalttamatta
aina kasitella kokonaisvaltaisesti, vaan joitain dea#a rajataan omien ymparis-
tovaikutusten ulkopuolelle. Huomio kiinnittyy suurimmaksi osdiedposti havait-
taviin seka yrityksen omiin toimintoihifMantyla ym. 2001, 28-29, 31.) KPMG
Environmental Consulting (1997) on arvioinut pk-yritystemiuaten teollisuuden
kokonaispaastoista olevan noin 70 % (Lehtonen 2006, 37). dsoitéiaa, etta pk-
yritysten merkitys ymparistdasioissa on huomattavadlaMin isoja yrityksia hei-
kompi tietoisuus toimintansa ymparistovaikutuksista sekaintaansa koskevasta
lainsdadanndsta (Lehtonen 2006, 37). Taman vuoksi onkinvadii@aste saada

pk-yritykset toimimaan kattavasti kestavan kehityksen maksis

3 PAIJAT-HAMEEN PK-YRITYSTEN YMPARISTOASIAT

3.1 Yrityksille toteutettu kysely

Paijat-Hameessa sijaitsevien pk-yritysten ymparistidesn hoidon tilaa seka yri-
tysten ymparistbasioiden kehittamistarpeita selvitettirityksille sahkopostitse
[ahetetylla kyselylla. Saatujen vastausten avulla tmanyos ympéaristotoimialaan
kuuluvien yritysten ja muiden yritysten ympéaristoasioideitda keskenaan. Kysely
[&hetettiin vuoden 2007 alussa 386 yritykselle, joiden Pagihéessa sijaitsevassa
toimipaikassa tyoskentelee 10-249 henkildd. Vastauksia ei saatnmaiseen
palautuspaivddn mennessa tarpeeksi, joten kysely lainetetimikuun lopulla
viela uudelleen niille yrityksille, jotka eivat olleeng@mmaisella kerralla vastanneet.
Toisen kerran jalkeen vastauksia saatiin yhteensd 109 kdppgdésta viisi jou-
duttiin jattamaan tarkastelun ulkopuolelle. Analysoitujestaasten osuudeksi la-
hetetyista kyselyista saatiin 28 %. Paijat-Hameen nékooisista yrityksista maa-

ra vastaa 11 %:a, joten tulokset ovat vain suuntaa an(aViTE 1.)



Kaikille toimialoille suuntautuvaa kyselya ymparistdagmisi ollut Paijat-Hameen
alueella aiemmin tehty (Maatta 2006). Taman vuoksi minkéalvertailua yritys-
ten ymparistdasioiden hoidon kehittymiseen ei voitu teKdgka kysely lahetettiin
yrityksille, joiden Paijat-Hameessa sijaitsevassaifmaikassa on 10-249 tyonteki-
jaa, eivat kaikki kyselyyn vastanneista yrityksista aillEU:n Komission maaritel-
man mukaisesti pk-yrityksid. TAma vaikuttaa varmasti jomkiman tuloksiin. Ky-
selyyn on saattanut myos vastata keskivertaista ynipdydnteisemmat yritykset,
mik& osaltaan heikentda tulosten luotettavuutta. Vastlemgukossa oli harmil-
lisen vah&n ymparistdtoimialan yrityksia, ja nairenlivertailu ymparistétoimialan ja

muiden yritysten valilla jouduttiin tekem&an pieneen gntgiaraan tukeutuen.

Vastanneista yrityksista 43 % oli teollisuusyrityksid. Mwsuuremmat toimialat
olivat kuljetus, varastointi ja tietolikenne 11 %, tukku-vghittaiskauppa 10 %,
kiinteistdalan palvelut 9 % sekéa rakentaminen 8 %. Yatysbimialajakauma on

kuviossa 1.

0O Rakertaminen
11 % 8% B Tukku- ja vahittaiskauppa

10% 0O Majoitus- ja ravtsemustoiminta
3% O Kuljetus, \arastointi ja tietoliikenne
B KiinteistGalan palvelut
11 %
O Teneydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

9% B Tutkimus, suunnittelu ja tietojen kasittely|

O Teadllisuus

B Muu

KUVIO 1. Kyselyyn vastanneiden yritysten toimialajakaum

Teollisuusyrityksista suurimmat toimialat olivat metaa huonekaluteollisuus,

joiden molempien osuus oli 15 %. Muut suuremmat teollisuusyetytoimialat



olivat ei metallisten mineraalituotteiden valmistegaka koneiden ja laitteiden val-

mistajat. Teollisuusyritysten toimialajakauma on kuviddsa

O Metalliteollisuus

B Huonekaluteollisuus

0O Ei metallisten mineraalituotteiden valmistus
0O Elektroniikkateallisuus

B Elintaniketeollisuus

15% O Koneiden ja laitteiden valmistus
B Puutuotteiden valmistus

O Tekstiilituotteiden valmistu

13% ® Muovituoteteollisuus

9%

9% B Autojen ja autonosien \almistus

O Muut

KUVIO 2. Kyselyyn vastanneiden teollisuusyritysten tiakajakauma

Henkilomaaraltaan yritykset jakautuivat neljadn ryhm&aityksia, joissa tyosken-
teli 10-19 henkea sekéd 20-49 henked, oli kumpiakin 32 % vastan®€isto
hengen yrityksia oli 19 % vastanneista ja 100—249 hengen yaityK<%.

3.2 Pk-yritysten ymparistoasioiden hoito Paijat-Hanméess

Suuremmilla yrityksilla on pienempia yrityksid todennakigisen ymparistbasioi-
den vastuuhenkild. Alle 20 hengen yrityksista vain alle glacddi nimetty ymparis-
tovastaava, kun taas 50-100 tyontekijan yrityksista 70 %:lpagstovastaava
I6ytyi. Kaikki toimialat huomioituina ymparistbvastaagh lahes kuudellakymme-
nella prosentilla yrityksista. Vastuuhenkild oli nimetigeammin teollisuusyrityk-
sissa (65 %) kuin muilla toimialoilla (53 %). Lahes 40 %taaseista puuttui ym-
paristbasioiden vastuuhenkild. TAma vaikuttaa varmasrsiiminka verran ja

kuinka jamakasti ymparistoasioita viedaan yrityksessanptae



Y1i 80 % kyselyyn vastanneista yrityksista koki ymparistiéutustensa haitallisuu-
den hyvin pieneksi tai melko vahaiseksi. Suureksi ympaadtttustensa haitalli-
suuden koki vain 4 % vastanneista. Nama edustivat kemiisuath, jatehuoltoa,
ei metallisten mineraalituotteiden valmistusta seka tudjevarastointi ja tietolii-
kennetta. Suuria eroja teollisuusyritysten ja muiden tdman valilla ei ollut.
(KUVIO 3))

Teadllisuusyritykset

Muut toimialat

Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista
\ @ Hyvin pieni ® Melko véhéinen O Kohtalainen B Suuri \

KUVIO 3. Yritysten ymparistovaikutusten haitallisuus ysitgn omasta mielesta

Teollisuusyrityksilla on muita toimialoja useammin dexitu ymparistojarjestelma,

oma ymparistéohjelma tai laatujarjestelma. Vastatmel® %:lla oli sertifioitu

ymparistojarjestelma tai jokin ymparistéohjelma, migilkimmaisia oli enemman.
Sertifioiduista ymparistojarjestelmistéa noin puolet yoityksissa, joissa tydskente-
lee 100-249 henked, ja noin kolmasosa oli yrityksissa, joisgaissa 50-99 hen-
ked. Tama johtuu varmasti siitd, etta sertifioidun yngpdgrjestelman luominen
vaatii henkilostolta asiaan paneutumista ja runsa&siaabe on myos kallista, eika

pienemmilla yrityksilla ole resursseja laatia itsellsellaista. (KUVIO 4.)
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KUVIO 4. Ymparisto- ja laatujarjestelmien sekd ympanosi@lmien yleisyys yri-

tyksissa

MOTIVA-energiakatselmukset ja vapaaehtoiset energiariss@smukset eivat
iimeisesti ole vielda kovinkaan vyleisia, silla nitéytyy vain harvalta yritykselta.
Suunnitelman tai oman selvityksen energiankulutuksen vahesatigsi oli tehnyt
Kuitenkin 35 % yrityksista. Reilulla puolella vastanneifdd %) ei ollut mitd&n

aiemmista.

Yrityksista 36 % oli saanut ymparistoasioihinsa lit@nésiakaspalautetta. Sidos-
ryhmiltd&an vaatimuksia ymparistoasioihinsa littyensalanut puolestaan 41 % vas-
tanneista. Teollisuusyritysten ja muiden yritystenll@&éi vastausten perusteella
ole suuria eroja. Asiakkailta tuleva palaute seka sidosltghtnievat vaatimukset

ymparistdasioihin littyen motivoivat varmasti yltsia kehittaméaan ymparistdasioi-

taan seké antavat niille uusia ndkemyksia ja ideoitaysththon.

Teollisuusyritykset keraavat odotetusti enemman seuretdgtiymparistdasioihin
littyvista toiminnoista kuin muut yritykset. Reilu 90 %otiisuusyrityksista seurasi
séhkodnkulutustaan, mika ei ole ihme sahkon kalleuden takiés Mgergiankulu-
tusta, syntyvien jatteiden maaraéa seka veden ja raak@en kulutusta seurasi yli
70 % teollisuusalojen yrityksistd. Nama ovatkin helpoimmitattavia kohteita.

Yli puolet teollisuusyrityksistd seurasi myos kemikaalienutudta ja raaka-
ainehavikin maaraa. Pakkaustarvikkeiden osuutta koko tuotamatgmmista mit-

tasi lahes 40 % teollisuusalan yrityksista. Muiden tooyeal yrityksista 19 % ei



11

vastannut kysymykseen ollenkaan, mista voisi paatetiéivét he kerdnneet mis-
taan edellda mainituista ymparistdasioihin littyvidi@iminnoista seurantatietoja.
Muita yritysten ilmoittamia mitattavia ymparistdasien hoitoon littyvia asioita

yrityksissa olivat jateveden pitoisuudet ja maaré,-GONox-paastot, ongelmajat-
teet, alueen sisainen likenne, jatteen hyotykayttdgribis seka ymparistdinves-
toinnit. Suuret yritykset seurasivat ahkerammin toinmsgaymparistéasioihin liit-

tyvia kulutustietoja, silla kaikki yli sadan hengen yritykgetasivat vahintaan vii-

destad eri toiminnosta seurantatietoja. Vastanneistd . Gengen yrityksista seu-
rantatietoja ei kerannyt lainkaan 21 %. Kerddmalla amkenin kulutustietoja, yri-

tysten olisi helpompi huomata parantamista kaipaavat &bht@minnassaan ja
lahte& kehittdmaan niitKUVIO 5.)
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KUVIO 5. Yritysten keraamat seurantatiedot ymparistdlasidiittyvista toimin-

noista

Eniten yritykset olivat panostaneet toimintansa yngpdaisioissa jateasioihin vii-
meisen viiden vuoden aikana. Jatteen synnyn vahengmidepanostanut jonkin
verran tai palion 94 % ja jatteiden hyotykayton tehost@em 89 % yrityksista.
Tama johtuu varmasti siita, ettad toimenpide on konkresitja siihen on helpompi
vaikuttaa kuin esimerkiksi jatevesipaasttjen vahentamidassksi yritysten jate-

neuvonta on jarjestetty hyvin Paijat-Hameessa.
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Reilu kymmenesosa yrityksista ilmoitti, ettei veden kayoske heidan toimin-
taansa ollenkaan, ja jopa kolmasosa yrityksista ei @lokaan kiinnittanyt huo-
miota veden saastoon viimeisten viiden vuoden aikan#im&ain 60 % vastan-
neista oli vahentanyt veden kayttbaan paljon tai jomerran viimeisten viiden
vuoden aikana. Tahan vaikuttaa varmasti se, ettei vedetuksén huomiointiin ja
vahentamiseen opasteta riittavi@mokkaasti. Yli 80 % yrityksista oli panostanut
sahkon ja energian sdastdon paljon tai jonkin veriereidten viiden vuoden aika-
na. Raaka-aineiden saastossa oli suuri eroja teollistyssyn ja muiden yritysten
valilld, silla se ei koskenut ollenkaan lahes 30 % jallkdisista. Taman takia muista
yrityksista vain reilut puolet oli panostanut raaka-aineidg@astoon paljon tai jon-
kin verran, kun teollisuusyrityksista tdhan oli panostaedti 90 %. Vaarallisten
kemikaalien kaytto ei koskenut 28 % vastanneista, muttanrkiégtod oli kuiten-
kin v&hentényt jonkin verran tai paljon reilu 70 % teollisyrityksista edellisten

viiden vuoden aikana.

lIma- ja jatevesipaastot eivat koskeneet reilua 30 %@amasista ollenkaan, ja nain
ollen vain noin 45 % yrityksista oli panostanut paljonj@akin verran niiden va-
hentamiseen. Tassa oli eroa teollisuusyritysten jehimuoimialoihin kuuluvien
yritysten valilld, silla paastét koskivat suhteessa mpéa teollisuusyrityksia kuin
muiden toimialojen yrityksia. Nain ollen teollisuusykisgt olivat myos panostaneet
enemman paastdjensd vahentamiseen. Pienehkd asidaneithen yritysten osuus
johtuu siitd, etta ilma- ja jatevesipaastoihin vaikuibt@m on useimmiten paljon
hankalampaa ja vaatii suurempia investointeja kuin esikgiritteen synnyn va-
hentaminen. limapaastbjen vahentaminen nahtiin ugéysta koskemattomaksi
toimenpiteeksi. Kaikkiin yrityksiin se littyy kuitenkin mserkiksi autolla likkumi-
sen kautta. Kuljetuksien tai kulkemisten ymparistovaikutukisiioittikin vaikutta-
neensa pienentavasti 56 % vastanneista. Reilu 60 %sysi oli parantanut me-

luntorjuntaa edellisten viiden vuoden aikana.

Ymparistoriskien hallintaan teollisuusyritykset (75 %)vatli panostaneet muita
yrityksia (56 %) enemman. Hankintojen ymparistbasioideontioimiseen oli pa-

nostanut ainoastaan 60 % vastanneista. Luku on yllatfaean kun lahes kaikissa
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yrityksissa joudutaan kuitenkin tekemaan jonkunlaisia harjein®yy ettei tdhan
osa-alueeseen ole yrityksissd panostettu ahkeramnmeeg lise, ettei ole jaksettu
ottaa selvdd markkinoilla olevista ymparistoysta\gilfimista tuotteista tai ei olla

valmiita maksamaan niista yhtaan enempaa.

Teollisuusyrityksista 56 % oli mielestddn huomioinut tuotesmittelun ymparis-
tondkdkohdat vimeisten viiden vuoden aikana. Niistd naljesta oli panostanut
my6s pakkausten ymparistoystavallisyyteen. Kaikkiaan 57 Stamaeista oli pa-
nostanut ymparistdasioiden huomioimiseen markkinoinnvigseisten viiden vuo-
den aikana. Ymparistoraportointia puolestaan oli paranteealisuusyrityksista

57 % ja muista yrityksista 35 % kuluneiden viiden vuoden aik@mhdE 2.)

Yleisin syy ymparistoasioihin panostamiseen yrityésili kustannussaastojen saa-
vuttaminen. Tarkeita syitd olivat my0s energiasaastégavuttaminen, oma halu
vaikuttaa ymparistoasioihin seka imagon parantaminentiists oli oman halun
[6ytyminen kolmen tarkeimméan syyn joukossa. Lisaksilisenisyritykset kokivat
materiaalisdastdjen saavuttamisen ja lainsdddanndroksiintvarautumisen tar-
keind syina ymparistdasioiden parantamisessa. Pieneups grityksista keskittyi
ymparistdasioihinsa sidosryhmien tai konsernin vaatiesties tai parantaakseen

markkina-asemaansa. (KUVIO 6.)
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KUVIO 6. Yritysten syyt panostaa ymparistdasioihin



14

Jopa 22 % vastanneista uskoi ymparistdasioilla olevan merkitys yrityksensa
menestymiselle seuraavien viiden vuoden aikana. Jonkianvenerkitysta yrityk-
sensa menestymiselle ymparistoasioilla uskoi olevan 6¥&n 15 % yrityksista
epaili, ettei ymparistoasioilla ole merkitysta yrityksenenestymiselle seuraavien
viiden vuoden kuluessa tai he eivat osanneet sanoavdéicdieet aiemmin mietti-
neet asiaa. Teollisuusyrityksista hiukan suurempi osa muiltyksiin verrattuna
uskoi ymparistdasioilla olevan suuri merkitys yrityksemestymiselle tulevaisuu-
dessa. Muissa toimialoissa oli enemman yrityksid, jatka@t osanneet arvioida
ymparistoasioiden merkitysta yrityksensa menestymisélend johtuu siita, etta

teollisuusyritysten ymparistdasioihin on kiinnitettpaienemman huomiota.

Yritykset saivat arvioida kyselyssa ekokilpailukykydén, jakekoittaa yritysten
ymparistdasioihin littyvaa kilpailukykya. Yrityksista 7 #jatteli tuotteidensa tai
palvelunsa ekokilpailukyvyn olevan paras mahdollinen vemattvastaaviin tarjolla
oleviin. 34 % yrityksista piti ekokilpailukykyaan keskimaardiparempana ja 48 %
keskimaaraisena. Ainoastaan 4 % yrityksista luokitteliteidensa tai palveluiden-
sa olevan ekokilpailukyvyltddn vain joitakin vastaaviaepgpia. Yksikaan yrityk-
sistd ei kokenut tuotteidensa tai palveluidensa olevan ekdlkyvyltaan huo-
noimpien joukossa. Teollisuusyritykset pitivat tuotteideekakilpailukykya pa-
rempana kuin mitd muiden toimialojen yritykset pitivat amsa. Muiden toimialo-
jen yrityksista kysymykseen ei vastannut ollenkaan 12 iggkgista, josta voi paa-
tella etteivat he osanneet verrata omaa ympaérisidassa hoitoa yleiseen saman
toimialan tasoon, tai he eivat valttamatta olleetoisia miten ymparistdasiat hoi-
dettiin muissa vastaavissa yrityksissa. Myos ekokilpailuigdya saattoi olla joil-
lekin vieras. (KUVIO 7.)
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KUVIO 7. Yritysten nakemys tuotteidensa tai palveluideegakilpailukyvysta

verrattuna vastaaviin tarjolla oleviin

Teollisuusyrityksista 65 % oli kayttanyt ulkopuolista apua ynsp@asioidensa
kehittamisessa kun muiden toimialojen yrityksista vastdiaku oli vain 38 %. Eni-
ten yritykset ovat kayttaneet apuna konsulttiyrityksia (26yetyksistd). TE-
keskusten apua ymparistdasioiden kehittamiseen oli kaytléhgt vastanneista.
Muiden ymparistopalveluita tarjoavien tahojen hyodynt&miali paljon vahaisem-
paa. Teknillistd korkeakoulua, Lahden Alueen KehittamisyQiita, Vanamo-
hanketta ja Lahden ammattikorkeakoulua olivat ympéristiokesiea parantamises-
sa kayttdneet apuna sellaiset yritykset, jotka olivattééget useampien tahojen
palveluita. Jopa 50 % yrityksista ei vastannut kysymykséenkaan. Naista suuri
osa oli muita kuin teollisuusyrityksid, jolloin heidanrimnassaan ymparistbasiat
eivat valttamatta ole yhta merkittavia, eika niihéamollen ole kiinnitetty huomiota
tai ymparistoasioita on kehitetty vain oman tietAmpkseulla. Kuitenkin tasta
joukosta loytyi teollisuusyrityksiakin. Muita yritysten k&mia yhteistyotahoja
olivat Muovix Oy, Tonester Oy, SERTY, Vectos Oy, Aalkn keskusliitto, SKAL
ry, kaupunkien ymparistoviranomaiset seka veden-, sahk@nejagiankulutukseen
littyvat yritykset. (KUVIO 8.)
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KUVIO 8. Yritysten kayttama ulkopuolinen apu ymparistoasiniehittamisessa

3.3 Ymparistotoimialan yritysten ja muiden yritystenpgmstoasioiden hoidon
erot

Ymparistotoimialan yrityksiksi maariteltin tassa tgas kuuluvaksi varsinaisilla
ymparistotoimialoilla toimivat yritykset seka ekologisituotantomenetelmiin ja
tuotteisiin keskittyneet yritykset. Kyselyyn vastannaideitysten joukosta loytyi
11 yritysta, jotka voidaan lukea tdhan ryhmaan kuuluvaksirdiéa 10,6 % kai-
kista kyselyn yhteenvetoon mukaan otetuista vastauk3istmialaltaan yritykset
edustivat jatehuoltoa, energian tuotantoa ja jakeluahwaltba, koneiden ja lait-
teiden valmistusta, metalliteollisuutta seka tukku- ja v@kkauppaa. Naistd 10—
19 hengen yrityksia oli 2 kpl, 20—-49 hengen yrityksia 4 kpl, 50—-99 hemijgksia

1 kpl ja 100—-249 hengen yrityksia 4 kpl. Seuraavassa on vertanfiérigtotoi-
mialan yritysten ja muiden 93 kyselyyn vastanneen ymgkgmparistoasioiden

hoitoa.

Ymparistotoimialan yritykset kokevat toimintansa ymgaénaikutusten haitalli-

suuden lahes samanlaiseksi kuin muutkin yritykset. Yllatbigan suurempi osa
ymparistotoimialanyrityksista kokee kuitenkin ymparistovailstiénsa haitallisuu-
den suureksi. Tama saattaa johtua siita, ettd naméiet@sempia ymparistovai-
kutuksistaan kuin muut yritykset ja tarkastelevat ymparissdgaan kriittisemmin.

(KUVIO 9.)
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KUVIO 9. Yritysten ymparistovaikutusten haitallisuus ysitgn omasta mielesta,

ymparistotoimialan yritykset verrattuna muihin yrityRsii

Ymparistotoimialan yrityksilla sertifioidut ymparistojastelmat ja omat ymparis-
toohjelmat ovat yleisempia kuin muilla yrityksilla. Ndilon myds muita yrityksia

useammin laatujarjestelma tai ymparisto- ja laatujgelies yhdessa. (KUVIO 10.)
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KUVIO 10. Ymparisto- ja laatujarjestelmien seké ympaasiélimien yleisyys yri-

tyksissa, ymparistotoimialan yritykset verrattuna muyhityksiin

Ymparistbtoimialan yritykset ovat panostaneet energia#ansa hiukan muita
yrityksid enemman. Erityisesti nAma ovat tehneeinemé&n vapaaehtoisia energian-
saastosopimuksia. MOTIVA-energiakatselmuksia seka suunratenergiankay-
ton vahentamiseksi ymparistotoimialan yritykset oedineet suhteessa vain hiukan
muita yrityksia enemman. Ymparistotoimialan yrityksistéurempi osa on tehnyt

ainakin jonkin edelld mainituista. (KUVIO 11.)
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KUVIO 11. Ymparistotoimialan yritysten energia-asiatre¢tuna muihin yrityksiin

Ymparistbtoimialan yrityksista 82 %:lla on ympéaristoasm vastuuhenkild, kun
muiden yritysten joukossa vastaava osuus on 56 %. Enswtuisda 73 % on saa-
nut asiakaspalautetta ymparistdasioihinsa littyen ja 8@n%aanut ymparistoasi-
oidensa suhteen vaatimuksia sidosryhmiltd. Vastaavat dsuug#a yrityksilla

ovat alla puolet pienemmat.

Muiden toimialojen yritykset ovat ker&nneet ymparistiiaian yrityksia ahke-
rammin tietoja sahkon, energian, veden ja raaka-aindidknuksesta sekd pak-
kaustarvikkeiden osuudesta koko tuotannon volyymista. Ymptstdlan yri-
tykset ovat puolestaan keranneet seurantatietoja muibyksyin verrattuna suh-
teessa enemman syntyvien jatteiden maarasta, keraikdallutuksesta ja raaka-
ainehavikista. (KUVIO 12.)
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KUVIO 12. Yritysten kerddmat seurantatiedot ymparistalasidiittyvista toimin-

noista, ymparistotoimialan yritykset verrattuna muyntyksiin

Yritysten jateasioiden parantamisen valila ei olataherkittavaa eroa viimeisten
viden vuoden aikana. Ymparistotoimialan yritykset ovatqstaneet jatteen hyo-
tykayton tehostamiseen muita yrityksia hiukan enemman,t&as muut yritykset
ovat panostaneet enemman jatteen synnyn vahentamiéeden ja sahkoén saas-
toon ymparistotoimialan yritykset ovat panostaneet anyiityksia hiukan vahem-
man. Vaarallisten kemikaalien kayttdd on vahentanyt palgnonkin verran reilu
90 % ymparistotoimialan yrityksista. Muista yrityksista %0on vahentanyt tata

viimeisten viiden vuoden aikana.

lIma- ja jatevesipaastojen vahentamista sekd melumtagn ymparistotoimialojen
yritykset ovat kehittaneet muita yrityksia huomattavasemmanMeluntorjuntaan
on panostanut paljon tai jonkin verran jopa 91 % ympaastidlan yrityksista
(muut yritykset 58 %), jatevesipaastojen vahentamiseen 8@dat yritykset 40
%) ja ilmap&astdjen vahentamiseen 82 % (muut yritykset #Ketuksien tai
kulkemisten vahentamisessa ymparistotoimialan ja muidéystgn valilla ei yhta
suurta eroa ole. Ensin mainituista tdh&n on panostaioh pai jonkin verran 64
% ja jalkimmaisista 55 %. Ymparistotoimialan yrityksékavat selvasti ymparisto-
riskien hallinnan tarkeéksi, silla niistd reilu puolet késkittynyt tdhadn osa-

alueeseen mielestaan paljon kuluneiden viiden vuoden a&dmputkin ovat huo-
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mioineet sen jossain maarin. Muista yrityksista 60 %pamostanut ymparistoriski-

ensé hallintaan jossain maarin.

Niin hankinnoissa kuin tuotesuunnittelussa ja pakkausten ystipgsiavallisyydes-

sakin ymparistotoimialan yritykset ovat kehittaneeminiaansa ymparistoystaval-
lisempaan suuntaan muita yrityksia enemman viimeistelervivuoden aikana.
Ymparistbtoimialan yrityksistd 91 % on panostanut odotetusparistdasioiden

huomioimiseen markkinoinnissa viimeisten viiden vuoddsara, kun muista yri-

tyksista tahan on panostanut vain 53 %. Ensin mainittedta90 % on kehittanyt

ymparistéraportointiaan, kun jalkimmaisista tata on kahytt vajaa 40 %. (LIITE

3)

Yritykset panostavat ymparistoasioidensa hoitoon hiesrarsyista. Ymparisto-
toimialan yritysten kolme yleisintd syyta parantagénstoasioidensa hoitoa ovat
oma halu vaikuttaa ymparistoasioihin, imagon parantamgsd lainsaadannon
muutoksiin varautuminen. Muiden yritysten yleisimmat syyiparistbasioihin pa-

nostamiseen ovat kustannus- ja energiasaastojen saametia(KUVIO 13.)
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KUVIO 13. Yritysten syyt panostaa ymparistoasioihin,pgmstotoimialan yrityk-

set verrattuna muihin yrityksiin

Ymparistbtoimialan yrityksista reilu puolet uskoo ympéaiasioillaan olevan suuri

merkitys yrityksensa tulevaisuudelle seuraavien viiden vu@iana ja loput us-
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kovat ympaéristoasioillaan olevan jonkin verran merkéysMuiden toimialojen
yrityksista pienempi osuus uskoo ymparistdasioidensa vailarttaenestymiseen-
sa. (KUVIO 14.)

YmpéristStoimiala

Muut

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ O Suuri merkitys B Jonkin verran merkitystd O Ei merkitysta @ Entieda ‘

KUVIO 14. Yritysten nakemys ymparistoasioidensa merkitgié&sanenestymisel-
leen seuraavien viiden vuoden aikana, ymparistotoimjaltykset verrattuna mui-

hin yrityksiin

Ymparistotoimialan yrityksista yksikaan ei yllattaenapigt tuotteidensa tai palve-
luidensa ekokilpailukykya parhaana mahdollisena verrattunainmealstaaviin tar-
jolla oleviin. TAma johtuu varmasti siita, etta namakastelevat ymparistdasioitaan
hyvin kriittisesti. Reilut puolet kyseisista yrityksista piti kuitenkin ekokilpailidgy

aan keskimaaraista parempana ja 27 % keskimaaraisena. gk1b/)

o [ i

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Yoyrityksista
O Paras mahdollinen B Keskimaaraista parempi O Keskimaaréinen
B Joitakin parempi B Huonoimpia 0O Ei vastausta

KUVIO 15. Yritysten ndkemys tuotteidensa tai palveluidesisakilpailukyvysta
verrattuna vastaaviin tarjolla oleviin, ymparistot@itan yritykset verrattuna mui-

hin yrityksiin
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Ulkopuolista apua ymparistdasioidensa kehittdmiseen ondkgytteilu 60 % ym-
paristotoimialan yrityksistd. Muista yrityksista ulkoputdisapua on hyddyntanyt
vain vajaa puolet. Yleisimmin yritykset ovat kayttankensulttiyritysta apunaan.
Ymparistotoimialojen yritykset ovat kayttaneet Pakitmeessa ymparistopalvelui-
ta tarjoavien julkisten tahojen palveluita suhteessa httavasti enemman kuin
muiden toimialojen yritykset. Tama johtuu varmasti asittsiita, etta kyseiset yri-
tykset ovat kehittaneet aktiivisemmin ymparistdasioifga toisaalta siita, etta niil-
la ja ymparistopalveluita tarjoavilla tahoilla on yistgota jo muutenkin ymparisto-
klusteriin littyen. (KUVIO 16.)

Yo yrityksista
8
8
X

‘ B Ympéaristotoimiala DMuut‘

KUVIO 16. Yritysten kayttda ulkopuolinen apu ymparistoasioidehittamisessa,

ymparistotoimialan yritykset verrattuna muihin yrityRsii

3.4 Yritysten ekotehokkuuden lisaéaminen

Yrityksista lahes 90 % ndaki toimintansa ympéaristdasioikshittamisentarvetta.
Eniten kehittdmisenvaraa yritykset nakivat energiangaamissa (64 % vastan-
neista). Lisaksi 15 % yrityksista néki toimistojensargiamsaaston kaipaavan ke-
hittamista. Lahes puolet vastanneista koki jatehuollossaan olevaanfaanisen
varaa ja 25 % yrityksista oli sita mieltd, ettd niigemparistdasioiden huomiointia
markkinoinnissa voisi parantaa. Teollisuusyritykset jahnuioimialoihin kuuluvat
yritykset nakivat kehittamistarpeita hieman eri osaitdud eollisuusyritykset ko-
kivat eniten kehittamistarpeita olevan energiansa&sasgatehuollossaan, kemi-

kaaliensa kaytossa, ymparistoriskiensa huomioinnissa gelgdristoasioidensa
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huomioinnissa markkinoinnissaan. Muiden toimialojenylgget nakivat eniten ke-

hittdmistarpeita energiansaasttssaén ja jatehuollnssaa

Yritysten nakemat kehittamistarpeet lainsdadannomiidtsen osalta olivat yllat-
tavan pienid verrattuna siihen, etta lainsaddannéraaeinen pienelle yritykselle
on melko tyolasta. Yllattavaa oli myos, etteivatykset olleet kovinkaan kiinnos-
tuneita ymparistonsuojeluun littyvasta rahoituksesta.e@r®ffice- ja EcoStart-
ymparistojarjestelmat ovat varmaankin vield vieraittyksille, koska vain 3 %
vastanneista koki mahdollisesti tarvitsevansa sellaigaikka yritykset eivat pita-
neet tarkeana kyseisia jarjestelmia, tukisivat ne kuireytyksissa tarkeina pidet-

tyjen ja parantamista vaatineiden asioiden kehittamista

Seitseman yritysta ei vastannut kysymykseen ollenkéaindeksan yrityksista ko-
ki, ettei kehittaminen ymparistasioissa ole ajankstdaaseuraavien kolmen vuo-
den aikana, mikd saattaa osittain johtua naiden ynitystieninnan luonteesta. Li-
saksi kuusi yritystd nimesi osa-alueita, joissa nakiitmassaan parantamisen va-
raa, mutta kokivat kuitenkin, ettei kehittdminen naisséisss ole ajankohtaista
seuraavien kolmen vuoden aikana. Tama saattaa johtuaesiei nailla yrityksilla
ole toistaiseksi resursseja ymparistdasioidensa kefsgé@m Syyna saattaa olla
myos, etteivat he ole innokkaita kehittamadn ympamssbdaan. Se puolestaan
johtuu siita, ettei olla tietoisia ymparistovastuulligemminnan mukanaan tuomista
hyodyista tai ei tiedeta tarjolla olevista valmiigialveluista tarpeeksi. (KUVIO
17.)



24

80,00 %

70,00 %

60,00 %
50,00 %

40,00 %

30,00 %

% yrityksista

20,00 %

10,00 %

000%—

i 0‘ é‘° °° é@’(\ SAFSA
&f 4_0@* 4&? 00 (&éé@\ (&é g & «é’éﬁ o
w & s

,go\
| @ Teollisuusyritykset B Muut toimialat W Kaikki |

KUVIO 17. Yritysten nakemat kehitystarpeet toimintansgitristbasioissa

Kyselyyn vastanneiden yritysten joukosta 10ytyi kymnreryeitysta, jotka olivat
halukkaita esittelemaan ymparistbasioitaan muille yrillgksNiista viisi voidaan
laskea ymparistotoimialaan kuuluviksi. Yritykset olisivatiukkaita esittelemaan
mm. 1SO 14001 sertifioitua ymparistojarjestelmad, yhteiskagtuuraportointia,
ymparistojarjestelmad ja kulutusseurantoja, RT-ympaérist§tetta, polttoaineen
kulutusta suhteessa kuljetusméaaréaan, puutuoteteollisuuden ymyzikistoksia

seké jatehuoltoa.

Yrityksiltd tulleet toiveet ekokumppanuustoiminnan ja pk-gtiéyn ymparisto-
osaamisen kehittamisen suhteen olivat hyvin erilai3sa toiveista oli hyvin yleisel-
la tasolla esitettyjd yhteistydon parannusehdotuksitg jmi soveltaa ja ottaa huo-
mioon esimerkiksi Vanamo-hankkeen ekokumppanuustoiminnassatddgista
oli tiettyd toimialaa ja siindkin hyvin pienta yrifgskkoa koskevia ymparistbasioi-
den kehittamishankkeiden ideoita, jotka ovat paremmin praggaita muille ym-
paristopalveluita tarjoaville tahoille. Ekokumppanuustoinantaoivottiin yhteisia
tilaisuuksia eri teemoin yritysten ymparistbasioistat&aville. Toiveena tuli yhteis-
tyon tekeminen erikseen maaritellyn projektin merkejas@amalla osaamispaé-
oman vaihtaminen yritysten kesken. Erityisesti ympdlasisaadantoon littyvasta

koulutuksesta oltiin kinnostuneita. Myos ymparistolupamehgttja uuden laki-
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muutoksen aiheuttamista muutoksista ymparistolupaprosessinitiio koulutus-

ta. Yritykset toivoivat jarjestettavaksi ymparistopéhta tarjoavilta tahoilta toteu-
tettavissa olevia mahdollisia asioita seka todeligiastusta asioihin. Tarjolla ole-
vista palveluista toivottiin kohtuuhintaisia. My6s uusiaavaatioita ja rahoitustu-
kea kaivattin. Viranomaisvalvontaan ja -maarayksoivdttin enemman yhden-

mukaisuutta, ettei naissa olisi enaa yhtio tai alueksiataroja.

Pienempia yritysryhmia koskevia projekti-ideoita tuli kaksiveena oli, etté teks-
tiliteollisuudessa syntyva kangasleikkuujate olisi mahdallisoimittaa suoraan
Kymijarven voimalaan, koska talla hetkella laitoksepijéeei voi kasitella kangas-
jatetta. Toinen toive oli teollisuudessa syntyvan ssiggteen tuotteistaminen eri
tavoin. Tallaisesta esimerkkina toivottiin projektiasga kehiteltaisiin teollisuudes-
sa syntyvan betonimurskan hyotykayttdmahdollisuuksiaa jatisivat olla esimer-

kiksi betonimurskan kayttd maanrakennuksessa ja pigmentoidomirarskan

kayttd pihasorana.

4 PAIJAT-HAMEEN JULKISTEN ORGANISAATIOIDEN TARJOAMA
YMPARISTOPALVELUT PK-YRITYKSILLE

Valtaosa pk-yrityksille ymparistbpalveluita tarjoavistdndista on yksityisia yrityk-

sia, joita Paijat-Hameen alueelta 10ytyy useita kymén@maatta 2007b). Alueella
on myds paljon julkisia organisaatioita, jotka tarjoavséna toimintaansa ymparis-
topalveluita pk-yrityksille. Tassa luvussa on kasiteltyj@&ladmeessé sijaitsevien
julkisten organisaatioiden tarjoamia palveluita pk-yritgsy@nparistoasioiden ke-

hittamiseksi.

4.1 Hameen tyovoima- ja elinkeinokeskus

Hameen tyovoima- ja elinkeinokeskus on yksi maamme vVitlesta TE-
keskuksesta toimien Kanta-Hameen ja Paijat-Hameen maakwattieella. Se on

alueensa kehittgja, jonka tehtaviin kuuluu mm. tukea pk-yemygierustamista,



26

laajentamista ja kehittamista tarjoamalla yritykdid@ulutus-, asiantuntija- ja rahoi-
tuspalveluita. (Hameen TE-keskus 2007a.) Yritysten hakiesdee3kuiksen kaut-
ta konsultointi-, kehittamis-, tutkimus- ja koulutusapua eesisopivan tahon yri-
tyksen tarpeeseen. Talldin yritys saa myds rahatiigtaa kyseiseen hankkeeseen.
TE-keskus huolehtii, etta yritys saa rahoilleen vagng juuri sen, mita tarvitsee

ja mihin on tullut ulkopuolista apua hakemaan. (Nevalainen 2006.

Tyovoima- ja elinkeinokeskuksen teknologia-asiantuntijghit@t osana Tekesin
asiantuntijaverkostoa. Ne neuvovat yrityksia elinkaameraiheissa, niin hankkei-
den valmistelussa kuin kehittdmisessa ja rahoituksessaimologia-asiantuntijat
auttavat alueen yrityksia ja tutkimusorganisaatioita k&yamaan kansallisia ja

kansainvalisia tutkimus- ja tuotekehityshankkeita. (Hanfdekeskus 2007b.)

TE-keskus on mukana kehittdmassa Yritys-Suomi-palvelujélipest. Verkkopal-
velu on viela kehitteilld, mutta sen avulla on tarkoiedpottaa yritysten paasya
oikean palveluntarjoajan luo. Yritys-Suomi-palveluun tulg@snyritysten ymparis-

toasioita kehittavat tahot. (Suominen, M. 2007.)

TE-keskuksen henkiloston vieraillessa yrityksissa jassdlemuutenkin yhteyksissa
yrittgjiin nousee usein esiin yritysten koulutustarpaiddmeen tyévoima- ja elin-
keinokeskuksessa onkin kaynnissa monivuotinen TaitoHamekprojossa on
toteutettu hankkeita ja koulutusta nadiden tarpeiden mukai¢@abminen 2007.)
Lisaksi yritykset voivat esittéda itse koulutus- ja kehiisioiveitaan suoraan TE-
keskukselle. Projektin kohderyhméana ovat juuri pk-yritykselte jpankitaan pro-
jektin kautta koulutus- ja konsultointipalveluita. Projektiin kuulyhyita kursseja
ja pitkid kehittdmisohjelmia sekéa yrityskohtaisesti eftéieistoteutuksina useille
yrityksille kerrallaan. (Salminen.) Osallistuvat ykisgt ovat lahinna tuotannollista

toimintaa harjoittavia yrityksia (Puukko 2007).

Yritysten ympaéristoasioihin littyvid koulutuksia tai ehpia TaitoH&meessa on
ollut muutama. Projektissa on toteutettu laatu- ja ymggéigestelmien kehitta-

mista yrityksille, mihin on kuulunut koulutusta ja yrityskahkta tyoskentelya jar-
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jestelman rakentamiseksi. Projektissa on jarjesteytysrkeU:n direktiivin toimeen-
panoa edistavia ohjelmia. Tallaisia ovat olleet edaksi elektroniikka-alan yrityk-
sille pidetty lyijyttomaan tuotantoon siirtymista tukenabjelma sek& ATEX-
direktiivin toimeenpano yrityksissa, mika koski yritykg@iden tiloihin muodostuu
rajahdysvaara polyn, kaasun, nesteen tai kemikaalin tanearta. Nolla tapahtu-
maa Hameessa -ohjelmassa sivuttiin ymparistdasigitturvallisuuden nakokul-
masta. Yrityskohtaisesti TaitoHameessa on toteutsitneekiksi jatehuoltokoulu-
tuksia. Vuoden 2007 kuluessa on tarkoitus jarjestaa semina&iekd3EACH -
kemikaaliasetusta. Muita erityisia ymparistdalan hankkgitayt ole suunnitteilla.
(Puukko 2007.)

TE-keskus tarjoaa yrityksille ymparistdasioihin littyw/Eonsultointipalvelua EcoS-
tart-ymparistojarjestelman muodossa. Se on pienillkgskisuurille yrityksille
suunniteltu kevennetty ymparistojarjestelmamalli, jokadaitaa monilta osin serti-
fioitavien ymparistojarjestelmien 1ISO 14001 -standardik#AS-asetuksen vaa-
timuksia. Rakenteeltaan se on kuitenkin niitd kevyempi kuohentointi on yksin-
kertaisempi Ideariihissa yrityksen avainhenkilot kayvéat konsultihdolla lapi yri-
tyksen merkittavimmat ymparistonakokohdat aihealueittdéin I0ydetaan asiat,
joita parantamalla voidaan lisata yrityksen ekotehokkujatteaavuttaa saastoja.
Ideariihien sisallét on suunniteltu erikseen tuotanmalysityksia ja palveluyrityk-
sia varten. Niiden pohjalta konsultti laatii katselmusréppjossa antaa toimenpi-
de-ehdotuksia. Niihin perustuen yritys laatii rungon ympaoisielmalleen. Vii-
meistellyssa ymparistdohjelmassa asetetaan paangdsdbitteet ymparistdoasioi-
den hallinnan parantamiseksi ja ymparistokilpailukyvyn kattseksi. Ideariihien
yhteydessa yritys saa evaita yllapitad ymparistoj@eaansad konsultoinnin jal-
keenkin. Kun yritys on toteuttanut EcoStart-ymparistdolgansa vuoden ja laati-
nut seurantaraportin, voi se hakea auditointia ja todstyrsparistdohjelmalleen.
Todistus on voimassa kolme vuotta, minka jalkeen senuusia auditoinnilla.

(Tybvoima- ja elinkeinokeskus 2007.)

EcoStartin perusosaan kuuluu 4 - 10 konsultointipdivaa. Hila&ertyy 3 000 -
5 000 euroa, johon yritys voi saada tukea jopa 80 %. (VesteB006.)EcoStar-
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tin lapivienti yrityksen ymparistoohjelman laatimisees aikaa parista kuukaudesta
puoleen vuoteen riippuen yrityksen koosta. Hameen TE-keskahseella se on
toteutettu maaliskuuhun 2007 mennessa kolmessa yritykse$sh feiigta on Pai-
jat-Hameen alueelta. Minkaanlaisia tavoitteita eiadetettu sille kuinka yleiseksi

pk-yrityksissa EcoStart halutaan. (Suominen, M. 2007.)

TyOvoima- ja elinkeinokeskus edistad pk-yritysten toingdelytyksia rahoituksel-
la, jota suunnataan laadullisesti korkeatasoisiin inugstga kehittamishankkei-
siin. Investointitukea voidaan myontaa yrityksille esikiksi koneisiin ja laitteisiin
yrityksen aloittaessa tai laajentaessaan toimingadakka uudistaessaan kaytto-
omaisuuttaan. Rahoituksen tarkoituksena on edistaa yntygpailukykya paran-
tavia investointihankkeita, joilla voidaan arvioida v@a merkittdvaa vaikutusta
esimerkiksi tuotteiden ja tuotannon tason tai tuottavuudenatia. Kehittdmistu-
kea voidaan myontaa esimerkiksi yrityksen tuotteiderutaeintomenetelmien seké
likkeenjohto- ja markkinointitaitojen kehittamiseen. ri&eelta edellytetdan kui-
tenkin merkittavyytta ja uutuusarvoa yrityksen toimintaahden. Rahoitusta voi-
daan myontdd myds pk-yritysten yhteisiin hankkeisiitkgdiittyvat edella mainit-
tuihin aiheisiin. Rahoituksella pyritadan kannustamaatykgia omaehtoiseen ja

tavoitteelliseen toiminnan kehittamiseen. (Tyovoifaselinkeinokeskus. 2-5.)

Mydnnettavien tukien maarat vaihtelevat. Esimerkiednittamistuen kautta TE-
keskus rahoittaa pk-yritysten kehittamishankkeita tukien ktoistia 50 %:lla

siita aiheutuvista kustannuksista. (Puukko 2007.) TE-keskuksennt@joahoi-

tusmahdollisuuksia ei ole juurikaan kaytetty Hameen alugetigsten ymparisto-
asioiden kehittdmiseen. Useissa kohteissa joihin Eehmit tai investointitukia
myobnnetaan, saadaan kuitenkin valillisesti hyotyja ymp#Easioihinkin. (Suomi-
nen, M. 2007.)

Kestavan kehityksen asiat nousevat yrityshankkeissa mgkiugsille. TE-keskus
onkin lahtenyt valmistelemaan strategista linjaustggnmtdasioiden huomioimi-

seksi toiminnassaan (Suominen, M. 2007).
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4.2 Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy

Lahden tiede- ja yrityspuiston toimii Lahden alueen kigatyn vahvistajana. Se
tarjoaa monenlaisia palveluja niin Lahden alueellait@dlenkuin sinne siirtyvillekin
yrityksille. Naita ovat innovaatio-, ICT-, kansaingfymis-, rahoitus-, tila-, tutki-
muslaboratorio- ja T&K-liiketoiminnan kehittamispalveltdlusteriyrityksille tarjo-
taan lisdksi markkinointipalveluita. Lahden alueelle ysii& yrityksid avustetaan
sijoittumisessa ja toimintaansa aloittavia yrittdjigetaan yrityshautomopalveluilla.
(Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy 2007b.)

Lahden tiede- ja yrityspuisto toimii Suomen ymparistotédmian osaamisklusterin
koordinaattorina. Se on maailman johtava ympaéristotiekitiedepuisto ja ndiden
tiedepuistojen muodostaman IASP Enviroparks -verkoston kweatiori. (Lah-

den tiede- ja yrityspuisto Oy 2007c.) Lahden tiede- ja yiuigto on toteuttanut
toimintansa aikana useita kymmenia erilaisia ympaustdsutuneita hankkeita
sekd kansallisesti ettd kansainvalisesti. Hankkeet kwiggnkin olleet padasiassa

ymparistotoimialan yrityksille. (Maatta 2007.)

Lahden tiede- ja yrityspuiston tiloissa toimii paljon pamnistbtoimialan yrityksia,
joille se tarjoaa palveluitaan. Nama yritykset puolestagoavat muiden toimialo-
jen yrityksille osaamistaan. Tiede- ja yrityspuistonkéguksena ei ole kilpailla
naiden yritysten kanssa asiakkaista, eikd se nain tigma muiden toimialojen

yrityksille ymparistdasioiden kehittamispalveluita. (M&&2007.)

4.3 Lahden Alueen Kehittdmisyhtic Oy

Lahden Alueen Kehittdmisyhtid Oy on alueellinen kelfétigganisaatio, jonka
omistaa 10 Paijat-Hameen kuntaa (Lahden Alueen KehitghndisOy 2007a.)

Lakes toimii maakunnan elinkeinopolitikan koordinaattorseka kehittdd kluste-
reita Lahden tiede- ja yrityspuiston kanssa. Lakesin |ogthve kuuluu kansainva-
listymis-, sijoittumis- ja tietopalvelut, lausuntojentaminen, rahoitusten myonta-

minen, alueen markkinointi seka elinkeinopoliittinen edlvorga Suomessa ja
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ulkomailla. Palvelut on tarkoitettu kaikille toimialueen ¥aisaluisille yrityksille.
Lakes on keskittynyt palveluihin, joita muut organisaabdéitjat-Hameessa eivat
tarjoa. Taman vuoksi ymparistotoimialaan kuulumattomitieyksille se ei tarjoa

ympaéristdasioiden kehittamispalveluita. (Mikkonen 2006.)

Rahoitusta Lahden Alueen Kehittamisyhtio Oy tarjoasamsean yrityksen kehit-
tamisprojekteihin. Ainoa yksittaisille yrityksille suuriha rahoitusmuoto on mik-
royrityksille myonnettava aktivointituki. (Mikkonen 20065e on tarkoitettu alle
kymmenen henkea tyollistaville yrityksille, jotka palkkaawulkopuolisen asiantun-
tijan kehittamaan yrityksen liketoimintaansa. Tukea ratdan enintdan puolet
ulkopuolisen asiantuntijan palkkiosta, mutta korkeintaan 2000 e(lralden Alu-
een Kehittamisyhti6 Oy 2007bSe on tarkoitettu ainoastaan liiketoiminnan kehit-
tamistarkoituksiin, eika sitd mydnneta investointeiMikroyritysten aktivointituen
hakeminen on alkanut tanéd vuonna, eiké toistaiseksiutilg viela hakemuksia
ymparistdasioiden kehittamiseen. Tuki voitaisiin kuitenkiyontaa yritykselle esi-
merkiksi sertifioitavan ymparistojarjestelman laatimais, koska se on yrityksen

kilpailukykya parantava toimenpide. (Iso-Sipild 2007.)

4.4  Silta yrittjyyteen - Lahden alueen uusyrityskeskus ry

Silta yrittajyyteen - Lahden alueen uusyrityskeskus ry kuululW@g/rityskeskuk-
sen muodostamaan verkostoon, jonka yhteistoimintajangson Suomen Jobs
and Society ry. Uusyrityskeskus tarjoaa neuvontapalvehitijsiksi aikoville ja
uusille yrityksille. Neuvontaa antavat sek& Uusyrityskeskuksiysneuvojat etta
elinkeinoelaman asiantuntijat. Se tavoittaa kolmanmekagista uusista yrityksis-
ta maakunnassa ja uusia asiakkaita on vuosittain noin 7@gksén perustamiseen
littyv& neuvonta-apu on monelle uudelle yrittajalle reg&aan tarkeda ja se vahen-
taa epaonnistumisen riskia ensimmaisten toimintavuosiesma. (Suominen, S.
2007b.)
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Yrityksen perustamisneuvonnassa kasitelladn kaikki liketdésuunnitelman osa-
alueet. Samalla esille tulevat myds yrityksen perustsnidittyvat viranomaisasi-
at. Tahan kuuluvat mm. lupa-asiat, jolloin asiakastattapgssa ohjataan ympaéris-
tolainsdadantoon ja ymparistolupiin littyen. Kun ympi@asioista pitdd saada tie-
toa tarkemmin, Lahden alueen uusyrityskeskus lahettaa amiakighetteelld
eteenpéin maksuttomalle kaynnille kyseisen alan asigaguitykseen. (Suominen,
S. 2007a.)

4.5 Hameen kauppakamari

Lahden ja Hameen kauppakamarit yhdistyivdt Hameen Kauppakamaroden
2007 alusta. Kauppakamarin tehtavana on kehittaa toimintarslaeslinkeinoela-
man toimintaedellytyksia, yrittajyytta, kansainvalsigta, markkinataloutta ja kil-
pailua, valvoa elinkeinoeldman yhteisia etuja seka édigitysten ja viranomaisten
valista yhteistoimintaa. Kauppakamari tekee aloitta@tarjtaa lausuntoja seka har-
joittaa yritystoiminnan edistadmiseksi tiedotus-, julkaisteuvonta-, koulutus- seka
tutkimustoimintaa. Liséksi kauppakamari tarjoaa jaseniliggystoimintaan liitty-

via palveluita. (Hameen Kauppakamari 2007.)

Hameen kauppakamarin tarjoaa yrityksille lakiasioihiriyla koulutusta seka
lakineuvontaa. Ymparistdasioihin littyvaa koulutustacgstaiseksi ole ollut, mutta
lakineuvonta kattaa myods ymparistdasiat. Perusneuvontémaista, mutta tar-
kempi yrityskohtainen lakineuvonta on maksullista. Vuonna 2G0#en kauppa-
kamari on julkaissut Paijat-Hameen alueen yrittajillgoginstolupaoppaan yhdessa
Lahden valvonta ja ymparistokeskuksen sekd Hameen ymp@s&iiksen kanssa.
(Parviainen 2007.)

Hameen kauppakamarin palvelutarjontaan on tulossa liggigtgn ymparistoasioi-
hin liittyvia palveluita. Viela ei ole kuitenkaan paayetnita konkreettista se tulee

olemaan. (Metsanen 2007.)
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4.6 Teknillisen korkeakoulun Lahden keskus

Teknilisen korkeakoulun Lahden keskuksen toiminnan keskeiseetabvat tut-
kintokoulutus, tutkimus, taydennyskoulutus, avoin yliopisto-opgualueellinen
vaikuttaminen (Teknillinen korkeakoulu Lahden keskus 2006, ZFiteellista
tutkimusta ja opetusta toteutetaan ympaéristotekniikassangan diittyvilla tieteen-
aloilla. Keskeisia aiheita ovat ymparisténsuojelu jgpénstostrategiat, jatehuolto-
tekniikka, ymparistdjohtaminen, laatujohtaminen seké asgatioiden ja prosessi-

en kehittdminen. (Teknilinen korkeakoulu Lahden keskus 2007.)

TKK:n Lahden keskuksesta valmistuu ymparistotekniikan diplosirooreja, li-
sensiaatteja ja tohtoreita (Teknilinen korkeakoulu LaHdeskus 2006, 2-3). Lah-
dessa jarjestettava tutkintokoulutus on projektimaista jaukaksgissa ymparisto
on avainasemassa (Ollila 2007). Avoin yliopisto-opetud§K:n opetusohjelman
mukaista tutkintokoulutusta tukevaa (Teknilinen korkeakoulu Lahkieskus
2006, 2-3). Avoimen yliopiston kautta voi suorittaa TKK:lawittavia kursseja.
Kurssille tulo perustuu kuitenkin useimmiten tydntekijan omaaoun oppia, eika
niinkaan siihen, etta yritys olisi lahettanyt tydj@a opiskelemaan. Kursseilla teh-
tavia harjoitustoita tehdaan kuitenkin yleensa yritykgoissa opiskelijat tyosken-
televat. (Jokela 2006.)

Lahden keskuksessa toteutetaan myds monitieteisia jghpttkékestoisia tayden-
nyskoulutusohjelmia ymparistdtekniikan, -johtamisen jakdeanan seka laatujoh-
tamisen aloilla (Teknilinen korkeakoulu Lahden keskus 2006, Z8)lutukset
voivat olla joko yrityskohtaisia tai suuremmalle yrjouskolle kohdistettuja. Yri-
tykset voivat itse ottaa yhteytta ja tilata TKK:ttata tarvitsevatEsimerkiksi tana
kevaana jarjestetaan erityisesti pk-yrityksille suunnattunimuotokoulutus ympa-
rist0- ja laatujohtamisesta. Myds muihin aloihinyitissa TKK:n Lahden keskuk-

sen tarjoamissa koulutuksissa ymparistdasiat ovat kiintedkana. (Ollila 2007.)

Myo6s hankkeisiin littyenyritykset voivat ottaa yhteyttd Teknilisen korkeakoulun

Lahden keskukseen ja esittaa tarpeitaan ja toiveitaagin Wsitenkin tutkijoilta



33

tulee idea hankkeesta, jota sitten lahdetdan toteuttajmaaman jalkeen etsitaan
mukaan lahtevia yrityksid. Hankkeet voivat olla esimerkijkgysten toiminnan

ymparistovaikutusten selvittdmistélukana olevat yritykset ovat teknologiayrityk-
sid ja enimmakseen pk-yrityksia. Tulevaisuudessa yhtegkygritysten kanssa

tulee todennékdisesti lisaantymaan entisestaan. (Kunesnz006.)

TKK:n Lahden keskuksen tutkimustoiminnassa tehdaan vahwagsyhteistyota,
mutta mukana olevat yritykset ovat isompia yrityksia. ét@vaan tutkimukseen
littyvistd hankkeista talla hetkellda suurin osa on kkikibimialoille kohdistettuja
hankkeita littyen tuotekehityspalveluihin, markkinointiasaseen ja organisaation
kehittamiseen. Ymparistoasioihin littyvissa hankkeissdtaosa mukana olevista
yrityksista on juuri ymparistotoimialan yrityksid. Vuodeéasta Teknillisen kor-
keakoulun Lahden keskuksessa tulee olemaan kolme professmienteain ym-
paristdasioiden parissa, joten ymparistdasioihin tuljattossa panostamaan enti-
sestaan. Esimerkiksi T&K-toiminta on lahddsséa vaskaeelle. Tulevaisuudessa
ymparistdasiat ovat siind mukana ja yhteistyota tulp@smmuiden kuin ymparisto-
toimialan yritysten kanssa. Kahden - kolmen vuoden kuluk&alennyskoulutus-
ja alueelliset tehtavat -yksikossa noin puolet hankkeigeee olemaan ymparisto-
asioihin liittyvid. Suurin osa projekteista on tallfuiri ymparistotoimialan yrityk-
sille, mutta osa suunnataan myds muiden yritysten ynpasieiden kehittami-

seen. Erityisesti Pk-yrityksiin tullaan panostamaawigesti. (Ollila 2007.)

4.7 Helsingin yliopiston Koulutus- ja kehittamiskeskus Paianen

Koulutus- ja kehittamiskeskus Palmenia on Helsingin yliopiserillislaitos. Se
palvelee erityisesti aikuisopiskelijoita, organisaatigatéoimialueitaan. Sen toimin-
ta on valtakunnallista ja kansainvélistd. Yksi Palmegksikoista sijaitsee Lahdes-
sa. (Helsingin yliopisto, Koulutus- ja kehittdmiskeskus Rale 2007a.)Suurin
osa sen jarjestamista ymparistdhankkeista on kangaiavihteistybhankkeita,

joissa mukana on Etela-Suomi, Viro ja Venajan lahidl@i€arppinen 2007b).
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Palmenian asiantuntija- ja taydennyskoulutusohjelmat kaasallisia. Pk-yritykset

voivat tilata siltd ymparistdasioihinsa littyvia kotlispaketteja, jotka voivat olla
yksittaisia koulutuspaivia tai pidempikestoisia osaamistdsottamisia. Asian-

tuntijayhteisty6 tapahtuu Lahdessa yleenséa Helsingipigtion ympéaristdekologian
laitoksen, TKK:n Lahden keskuksen ja Lahden tiede- jaspiiston kanssa. Pal-
menia on valmis suunnittelemaan ja toteuttamaan tgitykanssa myos pidempi-
kestoisia tutkimus- ja kehittamishankkeita. (Karppinen 2007&gnéa projektit

ovat kuitenkin sen verran vaativia ja kustannuksiltaan kiarketta yritysten kan-

nalta on parempi, jos tilaajana on usean pk-yrityksekogto. Projekteille on kui-

tenkin mahdollista saada TE-keskuksen kautta tukirahoitustapfiten 2007b.)

Palmenian tarjoamat tutkimus- ja kehittdmispalvelut gatttaHelsingin yliopiston

ja Palmenian omiin osaamisalueisiin. Naista pk-yrysgmparistdasioita koskevia
aiheita ovat ymparistbasioiden hallintajarjestelnyétpéristovaikutusten arviointi,
ilmastonmuutoksen vaikutukset eri toimialoilla, ymparisi@aadantd ja EU:n
ymparistosdadokset, direktiivit ja toiminta- tai tavolig@lmat, uusio- ja uudelleen-
kayttd seka ymparistdalan kehittamishankkeet erityi®sdtian maissa ja Vengjan

[ahialueilla. (Karppinen 2007b.)

Palmenia on jarjestanyt pk-yritysten ymparistdasiokkgmttamishankkeita jo vuo-
desta 1978 lahtien. 2000-luvulla merkittavin ymparistoasioiitiyvh hanke on
ollut RePlast-hanke. (Karppinen 2007&¢ on ollut monivuotinen projekti, jonka
paatavoitteena on ollut muovin ja SER-muovijakeen ker@ykkerratyksen ja
uusiokayton kehittdminen ja edistaminen Suomessa jaséirh4elsingin yliopisto,
Koulutus- ja kehittamiskeskus Palmer@@07b). Vuonna 2001 Palmenia toteutti
pk-yrityksille suunnatun EcoProfit Paijat-Hame — projekjika koostui yritysten
yhteisista koulutuspaivista seké yrityskohtaisista konsultasta. Se kehitettiin
yhteistyossa Paijat-Hameen osaamiskeskuksen, Ympéakistdngiakeskus Neo-
poli Oy:n sek& Teknillisen korkeakoulun Lahden keskuksen kaRssgktiin osal-
listui 9 yritystd, joista osa tahtasi sertifioituun ymgidjarjestelmaan, toisten vasta

aloitellessa ymparistotoimintaansa. (Peri 2002, 21, 32, 34.)
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4.8 Lahden ammattikorkeakoulu

Lahden ammattikorkeakoulussa opetetaan ymparistoteknolggidea suuntau-
tumisvaihtoehdot ovat ymparistdtekniikka, ymparistobiotigkaija miljédsuunnit-
telu. Opiskelijat voivat suorittaa opintoihinsa kuuluvatjdigtelut Paijat-Hameen
pk-yrityksissa tai tehda opinnaytetyonsa niillle. Tosksi kuitenkin vain harvat
tyot tehd&aén pk-yritysten ymparistoasioiden kehittamis¢k&ikelda 2007.) Osana

opiskelua joihinkin kursseihin littyen tehdaan myos prajéké yrityksiin.

Ammattikorkeakoulun opettajille ei jaa juuri aikaa opetustygiiksi tehda tutki-
mus- ja kehittamistyota yrityksille. Minkaanlaisia hankieaan ei pk-yrityksille

ymparistdasioiden kehittamiseksi ole jarjestetty. (kK02007.)

Lahden ammattikorkeakoulussa on kaynnistyméssd osuuskuntasginohon
myo6s koulutuskeskus Salpaus on lahtenyt mukaan. Toiminta pexysiskelijoi-
den perustamaan yritykseen, joka tarjoaa tyosuorituksigrapdyksille. Pidem-
malla opiskeluissaan olevat opiskelijat voivat tehdé oalansa toita tienaten ra-
haa ja hankkien tarkeda tydkokemusta. Opiskelijoiden saam@sianastaan opin-
topisteita, opettajat neuvovat opiskelijoita ja ovatd&ei tukenaan ja apunaan.
Ymparistotekniikan opiskelijat pystyisivat tarjoamaartyksille erilaisia yrityksen

ymparistdasioita kehittavia tyosuorituksia. (Ilmonen 2007.)

4.9 Paijat-Hameen Jatehuolto Oy

Paijat-Hameen Jatehuolto Oy on 13 kunnan omistama od#éke$k hoitaa osa-
kaskuntiensa jatteiden kasittely-, hyddyntamis- ja kehigtehtavat seké jateneu-
vonnan. PHJ vastaa, etta toimialueella ehkaistateejasyntya seka suunnitellaan
ja toteutetaan taloudellinen ja tehokas jatehuoltoj@ljé. (Paijat-Hameen Jate-
huolto Oy 2007.)

Paijat-Hameen jatehuolto Oy tarjoaa yrityksille j@evontaa ja jateasioiden kehit-

tamisen palveluita. Yritysten jateneuvonta on keskitty@ytannonlaheiseen tas-
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méaneuvontaan. Osa yrityksista ottaa itse yhteyttalleHdkiessaan tarvitsevansa
tietoa ja apua jateasioissaan. Myos PHJ:lta otetiaimytya yrityksiin, kun kuorma-
tarkastuksessa on havaittu yrityksen jatteiden lajittaelidevan puutteita. Ensin
yritykseen tehdaan ilmainen jateasioiden tilannekaroiSiind luodaan kokonais-
kuva yrityksen jatehuollon nykytilasta ja selvitetddssaiasioissa olisi parantamis-
ta. Taman jalkeen yritykset voivat itse kehittda jattoaan tehtyjen huomautus-
ten ja muistinpanojen perusteella. Kuitenkin noin 90 %mesta yrityksista PHJ
pitdad maksusta henkilokunnalle koulutustilaisuuden. Usein yiigylssiunnitellaan
maksusta myds uusi lajitteluohjeistus ja tehddan kustankelstas. Tehdyn tilan-
nekartoituksen sekd koulutustilaisuuden yhteydessa esiin naussd® ideoita
kuinka jatteiden syntya voisi vahentaa tai mita uusiadyytamisvaintoehtoja jat-
teille olisi tarjolla. Tarkoituksena on etta yritys p&éeroon jatehuoltoonsa liitty-

vistd ongelmista, lajittelisi oikein ja saastaisejdtluissaan. (Saarinen 2007a.)

PHJ on tarjonnut yrityksille tallaista palvelua vuodes®®7 lahtien. Yrityksista
noin 85 % on alle 250 hengen yrityksid. Toimialaltaang@t@ontaa saavista yri-
tyksista noin 25 % on teollisuusyrityksia, 25 % kaupan al@28a% kuuluu jul-
kishallintoon ja 25 % on rakennusalan yrityksia. Toisig#gksissa PHJ:n jateneu-
vonta toimii heréattelijana jatehuoltoasioiden huomisete. Joillekin yrityksille
puolestaan koulutuksia pidetaan saannollisesti. Kaikki yrity&sktautuvat myon-
teisesti jatehuoltonsa kehittamiseen. Suurimmiksi syaksasioiden parantamiseen
yrityksissd PHJ:n yritysneuvoja Saarinen arvioi ofekastannussaastdjen saavut-
tamisen seka lainsaadannon ja maaraysten tayttarhisaksi tarkeita syita yrityk-
sille ovat tavaran tilaajan vaatimukset, imagosyyt sdkailusyyt ymparistéasiois-
sa. Kuitenkin ehka liian usein jateasioissa tyydytaamnmm tayttamiseen. (Saari-
nen 2007a.)

Yrityksille suunnattu jateneuvonta tulee pysymaan paasaastonykyisenlaisena.
Yritysten suhtautuminen jate- ja ymparistbasioihin aruttunut vuosien kuluessa
selvasti myonteisempaan suuntaan. Asiaa auttaa seyngpéristoasioiden hyva
hoito koetaan nykyaan Kkilpailutekijaksi ja se alentaa usgis jatehuollon koko-

naiskustannuksia. PHJ:n aloitettua yritysten jateneuvgnola ensin pari vuotta,
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jolloin yrityskontaktien méaara oli erittain suuri. Séikeen yrityskayntien ja koulu-

tustilaisuuksien maara on pysynyt tasais¢Baarinen 2007b.)

4.10 Vanamo — Pdaijat-Hameen kestavan kehityksen keskus -hanke

Lahden seudun ympaéristpalveluiden hallinnoima Vanamo-hamnkeerustettu
edistamaan ja tukemaan Paijat-Hameen kuntien kestavagkiseni tydtaHanke
kaynnistyi kunnolla vuoden 2005 alussa, ja sen tarkoitukserikestdd vuoden
2007 loppuun. (Lahden kaupunki 2007.) Projektikumppaneita ovat Asikkalan,
Hartolan, Heinolan, Lahden, Nastolan ja Padasjoen kisaka@ muista toimijoista
Lahti Energia, Lahti Vesi Oy, Motiva Oy, Paijjat-HaneJatehuolto Oy sekéa Lah-
den seurakuntayhtymda. Hollola on tullut mukaan hankkeesealem 2007 alusta.
Vanamo-hankkeen strategisena tavoitteena on aikaanpgsyla, yleisolle avoin

ja eri toimijoita palveleva kestavan kehityksen infoati@ ja toimintakeskus. (Va-

namo — Paijat-Hameen kestavan kehityksen keskus -hanke 2006.)

Hanke jakautuu kolmeen eri osa-alueeseen, joista yksi deuelopanuus ja pk-
yritysten ymparistbosaamisen kehittdminen. Ekokumppanuust@m tavoitteena
on Paijat-Hameen alueen pk-yritysten, kuntien ja emigttdtahojen valisen toi-
minnan tukeminen ja kehittdminen. Tarkoituksena on saat&set kinnostu-
maan ja motivoitumaan kestavan kehityksen tyosta sdicta@éniille asiantuntija-
apua ymparistomyonteiseen ja -vastuulliseen toimini{@&mamo — Paijat-Hameen

kestavan kehityksen keskus -hanke 2006.)

Ekokumppanuutta toteutetaan ekokumppanuustydéryhmassa, jossa ora yikan
tysten ja julkisten toimijoiden edustajia. Ryhmassa &bé&in seka yrityksia etta
muita toimijoita koskevia ymparistdasioita. (Vanamo -jaR&ameen kestavan
kehityksen keskus -hanke 2006.) Toiminnan avulla yrityksetasasuvontaa ja
apua ymparistoasioidensa hallintaan. Tapaamisiin kutswgsiantuntijoita, jotka

ovat syventyneet johonkin erityiseen ympéaristdasjaavsaavat nain ollen neuvoa
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yrityksida ongelmatilanteissa. Yrityksien edustajilla wy6s mahdollisuus vaihtaa

kokemuksia keskenaan. (Karelahti 2005.)

Ekokumppanuusryhma kokoontui vuoden 2005 aikana kaksi kertaa. Huhtikuussa
teemana oli yritysten ymparistovastuullisuus. Tarkoituks#neerkottua ja tutus-
tua muihin yrityksiin ja viranomaisiin. Toinen ryhmé&okoontuminen oli marras-
kuussa. Paivan teemoina olivat jatevirtojen hallinyksissa, josta kertoi Matti
Saarinen PHJ:sta, seka ymparistojarjestelman laatmmymityksille, josta puhui
Tuula Pohjola TKK:sta. (Karelahti 2009.)séksi Keskon edustaja kertoi Keskon
K-ymparistokauppajarjestelman toteuttamisesta kaytdnnPgsdamo — Paijat-
Hameen kestavan kehityksen keskus -hanke 2006). Vuoden 2005 ympkoisto
yhteydessa jarjestettiin Yritysten ympéaristopaiva isaari Lahden tiede- ja yritys-
puistossa. Siella oli ymparistdalan asiantuntijoitygmaailmasta seka kunnallisis-
ta ja yliopistollisista laitoksista. Seminaarin te@aali ymparistbosaaminen osana
yritysten toimintaymparistoa. Puheenvuorot kasittelivéit. sahko- ja elektroniik-
karomun kierratysta, yrityksia koskevia ymparistolupia seteérganhallintaa yri-
tyksissa. (Karelahti 2005.)

Vuonna 2006 ekokumppanuusryhma kokoontui kerran. Teemana oli ekésgia
ton tehokkuus yritysten ympaéristéasioiden hallinnassarelilati 2007a). Timo
Husu Motiva Oy:sta kertoi olemassa olevista mahdollisstkga tyokaluista yri-
tysten energiankayton hallintaan seka Taini Rajala peseen Ekokumppanit
Oy:sta esitteli Eko-Pirkanmaa-hanketta (Vanamo — PEggheen kestavan kehi-
tyksen keskus -hanke 2006). Toukokuussa 2006 oli tarkoitus esitekasKdsten
osarahoittamaa EcoStart-ymparistojarjestelmaa pkkgilly. Osanottajien pienes-
ta maarasta johtuen tilaisuuden ajankohta siirtyi kuitemkiohemmaksi. (Karelah-
ti 2007a.) Syksylla 2006 ja kevaalla 2007 merkittavaa toimintadeeollut niu-
koista resursseista johtuen. Jatkossa ekokumppanuustoimmkagtenkin tarkoi-
tus lisata. (Karelahti 2007b.)
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5 PK-YRITYSTEN YMPARISTOPALVELUIDEN KEHITTAMINEN

5.1 Vanamo-hankkeen ekokumppanuustoiminnan kehittaminen

Vanamo — Paijat-Hameen kestavan kehityksen keskus -hangkekonmppanuus-
toiminnan tarke&na tehtavana on valittaa pienille/ksille tietoa eri ympéaristoasi-
oihin keskittyneista palveluiden tarjoajista, jotta ysien kynnys lahtea kehitta-
maan toimintaansa olisi mahdollisimman matala. Aiemgkokumppanuustoimin-
nassa kasiteltyjen aiheiden lisdksi pk-yrityksille twliglittaa tietoa mm. lainsaéa-
dannésta, lupa- ja ilmoitusasioista, ymparistoriskest&qhingoista, ymparistova-
hinkovakuutuksesta, ymparistoveroista ja -maksuista. Ligakeeitd ovat kemi-

kaaliasiat, paastot, jatevesi- ja energia-asiat, ystiohtaminen, ymparisto- ja
yhteiskuntavastuuraportointi, ekotehokkuus, paras kaytettaviesé teknikka

sekd ymparistoystavalliset tuotteet ja hankinnat.

Pk-yrityksille tarjottavien ymparistoasioiden kehittpaitveluiden markkinointi on
keskeisessd asemassa houkuteltaessa yrityksia mukaan késtiéityksen toimin-

taan. Markkinointi tulisi toteuttaa mahdollisimman hekadhtaisesti, kuten puhe-
limitse, ja markkinointikeinona voisi kayttaa yritystgmparistdasioihin panostami-

sen mukanaan tuomia hyotyja.

Yrityksille olisi tarjottava niita kiinnostavia jaajkohtaisia palveluita, joissa yrityk-
set itse ndkevat kehittdmisen tarvetta. Yrityksilledig kyselyn perusteella tallai-
sia ovat ainakin energiansaasto, jatehuolto, ympasstidan huomioiminen mark-
kinoinnissa, kemikaalien kayttdé seka ymparistoriskeihimwauminen yrityksessa.
Kyselyn perusteella yritykset pitivat tarkeana tarjagavpalveluiden kohtuullista
hintaa. Vanamo-hankkeen ekokumppanuusryhmien tapaamisetolaett tahan

asti yrityksille ilmaisia, ja tdma on jatkossakin hyk&ino houkutella yrityksid mu-
kaan toimintaan. Jotta yritykset innostuisivat kehitd&m ymparistoasioitaan ta-
paamisten johdosta, olisi tarke&é esitella yrityksill@s ymparistdasioiden kehit-

tdmiseen saatavilla olevaa rahoitusta seké tukimahddisa.
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Vanamo-hankkeen ekokumppanuustoimintaan tulisi saada lis&dohesursseja,
jolloin toimintaa voitaisiin merkittavasti lisata kBkumppanuusryhman tapaamiset

voisivat nain ollen olla nykyistd huomattavasti useamesaanndllisemmin.

Toiminta on tdhan asti keskittynyt [ahinna Nastoldajnolan ja Lahden yritysten
kanssa tehtyyn yhteistyohon. Jatkossa olisi hyv@, eftbkumppanuustoimintaan
saataisiin kaikki Paijat-Hameen kunnat, jolloin mukaarassien suurempi joukko
pk-yrityksia. Toimintaa voisi markkinoida rohkeasti my6smin alle kymmenen
hengen yrityksiin, silla nailtakin I0ytyy varmasti keimistarpeita ympéaristoasiois-
saan, eika naille ole muiden Paijat-Hameen organisdaticsalta palveluita niin-

k&an tarjolla.

Kun pk-yrityksia saisi lisdd toimintaan, tapahtumia vi@hdentaa tietynlaisille tai
tietyn toimialan yrityksille. Jokaiselle tapaamisefssi ottaa my0s oman teemansa,
jolloin juuri kyseisestéa aihepiirista kinnostuneet kgt saisivat mahdollisimman
suuren hyoddyn. Tiettyyn toimialaan keskittyvien tapaamniga kokemusten vaih-
don valityksella yritykset saisivat uusia toimintaideoifaitustuminen muiden yri-
tysten ymparistoasioiden hoitoon yrityskaynnein, asittgiityksia huomaamaan
toiminnassaan kehitettavia asioita seka ymparist@kesidnoidosta saatavat hyddyt
tulisivat ndin uskottavammiksi. Yrityksille tehdyss& kyse& yritysten joukosta
I6ytyi innokkaita toimintansa ympaéristoasioiden egjtigd mm. ymparistojarjes-
telmista, yhteiskuntavastuuraportoinnista, kulutusseuraansieska jatehuollosta,

ja toimintansa innokkaita esittelijoita [6ytyy varrmanemmankin.

Vanamo-hanke jatkuu nailld n&dkymin vuoden 2007 loppuun. Ekokumppanuustoi-
minnalle tulisi kuitenkin saada jatkoa Paijat-Hameessko jjonkun hankkeen

muodossa tai sitten jonkun organisaation palveluiden osana.
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5.2 Julkisten organisaatioiden ymparistopalveluiden kehitmi

Paijat-Hameessa on useita julkisia organisaatioit&a jdarjoavat pk-yrityksille

palveluita ymparistbasioiden kehittamiseen. Alueen usdatlpialen tarjoajat ovat

keskittyneet pitkalti ymparistotoimialan yritysten keittishankkeisiin ja naiden
yritysten tukemiseen. Nain ollen muiden toimialojertygtien ympéaristéasioiden
kehittdminen tuntuu jd&neen taka-alalle. Toiset orgai$aavat puolestaan kes-
kittyneet yritysten laajempiin koulutuksiin tai hankkeisiin, joihinepemmilla yri-

tyksilla ei ole rahallisia resursseja lahted mukaaigtRtdameen Jatehuolto Oy on
puolestaan keskittynyt ainoastaan yritysten jateasigi@@antamiseen antaen yri-
tyksille laaja-alaista palvelua jateasioiden osaltand &untuukin olevan hyva keino
kehittdd pk-yritysten ymparistoasioita, silla yritylesilehdyn kyselyn perusteella
yritykset olivat panostaneet eniten juuri jateasiodingmeisten viiden vuoden
aikana. Liséksi Paijat-Hameen alueella on julkisia osgatioita, jotka ovat tiedos-
taneet yritysten ymparistbasioiden tarkeyden ja aja@k®hiden, mutta eivat ole
vield paattaneet, miten tulevaisuudessa kehittavatijgved ymparistopalveluiden-
sa tarjontaa. Vanamo-hankkeella onkin tarkeana tehidséada pk-yritykset mu-
kaan kestavan kehityksen mukaiseen toimintaan ja toteadtagrityksessaan mui-

ta kuin vain lain vaatimia ymparistoasioita.

Yhteistyota ymparistopalveluita Paijat-Hameessa taigoatahojen valilld tulisi
kehittaa ja lisatd. Organisaatioiden tulisi verkostoitytalen organisaation koor-
dinoidessa toimintaa. Nain voitaisiin tehda yhteisif@aliksia siitd, mihin kukakin
keskittyy toiminnassaan, etteivat organisaatiot tap@allekkain samoja palveluita.
Tarjonnassa tulisi ottaa huomioon myos yritysteraisgt tarpeet ja tarjota nain

ollen mahdollisimman monipuolisia palveluita.

Pk-yritykset tulisi saada nykyista tietoisemmiksi tagadlevista ymparistbasioiden
kehittamispalveluista. Markkinointia tulisikin kehittdd nidesta, silla yritysten on
melko tyolasta ottaa selvaa siitd, millaisia ympéapsiveluita kukin organisaatio
tarjoaa ja millaisia tukimahdollisuuksia palveluihin on ohahsuus saada. Organi-

saatiot voisivatkin kehittdd yhdessa ymparistopalveluaemarkkinointia.
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Talla hetkelld julkisten organisaatioiden tarjoamiin paiihin kuuluu paljon kallita
koulutuksia ja suurempia projekteja. Yritysten esittamistéeista ymparistopalve-
luiden kehittdmiseen esiin nousivat erityisesti toivegeutettavissa olevista mah-
dollisista asioista seka todellisesta opastuksesta iasibéman vuoksi talla hetkel-
& TE-keskuksen tarjpaman EcoStartin ja Paijat-Hamasghdolto Oy:n jarjesta-
man jateneuvonnan Kkaltaisia palvelupaketteja tulisi &notiltakin ympéaristoasi-
oiden osa-alueilta. Tallaisia olisi hyva jarjestadakin energiansaastosta ja kemi-
kaalien kaytdsta, missa yritykset kyselyn mukaan itsevaglaniten kehittamisen
tarvetta. Yrityksille tarjottavien palveluiden tulisiamkonkreettisia ja kaytannonla-
heisia yritysten ymparistdasioiden eteenpain viemistéien kyselyn vastauksista
tulee esille. Vaikka yritykset eivat osoittaneet kysslysrityista kiinnostusta EcoS-
tart- ja Green Office -ymparistojarjestelmia kohtaukisivat nama kuitenkin yri-

tyksissa tarkeina pidettyjen asioiden kehittamista.

Organisaatiot voisivat yhdessa koota palveluistaan rigkgisgemman valmiita ko-
konaisuuksia, joissa esimerkiksi toinen organisaatio darj@rsinaisen kehittamis-
palvelun toisen tarjotessa projektiin rahallista tukedlaiBia palvelupaketteja tulisi
markkinoida tehokkaasti alueen pk-yrityksille, mika saidykset helpommin mu-

kaan kestavan kehityksen mukaiseen toimintaan.

TE-keskus voisi valittaa muille organisaatioille tietajyaun yritysyhteistydnsa mu-
kana esiin nousevista pk-yritysten tarvitsemista ymgigssoihin littyvista koulu-
tus- ja kehittamistarpeista. Vanamo-hanke puolestaanvéisaa hankkeita veta-
ville organisaatioille vinkkeja yritystapaamisten yltegsa esiin nousseista projek-

ti-ideoista.

Yritystoimintaa aloittavia yrityksia tulisi ohjata thetoiminnan aloitusvaiheessa
huomioimaan myds ymparistdasiat, jos kyseessa on ki@héompi yritys. Niin
toimintaansa aloittaville kuin jo toimineille pienentimiyrityksille voitaisiin tehda
opas, josta loytyisi lyhyesti ja selke&sti, millaisia ymparistdasioita yritysten tulisi
huomioida toiminnassaan ja mitkd tahot tarjoavat enpdristbasioiden osa-

alueisiin kehittamispalveluitalama olisi tehokas keino markkinoida tarjolla olevia
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palveluita sekd saada yritykset huomioimaan ymparistoésiatinnassaan heti

alusta lahtien.

Lahden ammattikorkeakoulussa ymparistoteknologian opetuksgkgisté use-
ammilla kursseilla voitaisiin tehd& harjoitustoitd gelvityksia ymparistdasioihin
littyen alueen pk-yrityksiinKaynnistyvan osuuskuntatoiminnan kautta opiskelijat
voisivat myos suorittaa yrityksissa esimerkiksi jatelmnojarjestamista sekéa ympa-
rist0- ja energiakatselmuksia. Mahdollisia olisivat mg&snerkiksi ymparistolain-
saadantoon ja kemikaaleihin littyvat tyot seka emefaigmparistdasioihin littyvia
mittaukset. Myos opinnaytetydmahdollisuuksia ja -aihéitayisi varmasti yrityk-
sistd, kuten esimerkiksi kyselyssa esiin noussut teollissadssityvien prosessijat-
teiden tuotteistaminen. Vanamo-hankkeen ekokumppanuustoimyinagdessa
voitaisiinkin kertoa pk-yrityksille mahdollisuuksista hyodyat alan opiskelijoita

yritysten ymparistoasioiden kehittdmisessa.

6 YHTEENVETO

Lahden alueelle kootun alueellisen elinkeinostrategian reeiai ymparistd on
valittu alueen ykkésosaamisalueeksi, ja sen mukaisesti g@tijEgaamiseen ja sen
kehittdmiseen on panostettu alueella voimakkaasti. Tapiamaytetyon tavoit-
teena oli selvittdd Paijat-Hameen pk-yritysten ympdaisioiden hoidon tdmanhet-
kista tilaa, yritysten omaa kuvaa ymparistdosaamisestalé yritysten nakemia
kehittamistarpeita toimintansa ymparistoasioissa.kkisgmparistotoimialaan kuu-
luvien yritysten ymparistdosaamista oli tarkoitus virnauihin yrityksiin. Tavoit-
teena oli myos selvittaa, millaisia palveluita alu@dkiset organisaatiot tarjoavat
pk-yritysten ymparistoasioiden kehittamiseksi seka tarkastehdollisia kehitta-
misehdotuksia palveluihin. Tyo siséltaa Paijat-Hameenrpykgille tehdyn ympa-
ristdasioiden hoitoon littyvan kyselyn tulokset sekaqgs#@ haastatteluin tehdyn
selvityksen Péaijat-Hameen alueella toimivien julkisteganisaatioiden tarjoamista
palveluista pk-yritysten ympéaristdasioiden kehittamisakgiden pohjalta on mie-

titty kehittdmisehdotuksia tarjolla oleviin palveluihin.
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Paijat-Hameessa sijaitsevilla pk-yrityksilla on vipkijon parannettavaa ymparisto-
asioidensa hoidon tasossa, vaikka yritykset arvioigat @mat ymparistovaikutuk-
sensa melko pieniksi. Kaikki kyselyyn vastanneet yrityksett kuitenkin alkaneet
toteuttaa kestavan kehityksen mukaisia toimintoja sek@&ttparannuksia useilla
ymparisténhoidon osa-alueilla. Vastauksista paatelleromyanisaatioiden tarjo-
amille palveluille on kuitenkin tarvetta, silla yrityksislahes 90 % naki toimintansa
ymparistdasioissa kehittamisenvaraa. Pk-yrityksille ymsfigpalveluita tarjoavien
julkisten organisaatioiden tulisi verkostoitua, yhden orggation koordinoidessa
toimintaa. Nain voitaisiin tehda yhteisia linjauksi@ds millaisten palveluiden tar-
joamiseen kukin organisaatioista keskittyisi, luoda yldgislvelukokonaisuuksia
seka markkinoida palveluita yhteisvoimin. Organisaatiokildisi luoda palvelunsa
nimenomaan yritysten tarpeiden pohjalta tarjotenenijkyista enemman konk-
reettisia yritysten ymparistdasioiden kehittamispalvalgieka todellista opastusta

asioihin.

Paijat-Hameeseen voitaisiin luoda jonkinlaiset konkigsttavoitteet pk-yritysten
ymparistdasioiden hoidon tasolle. Talloin kaikkien ympépalveluita tarjoavien
julkisten organisaatioiden tulisi yhdessa pyrkia kehittanpéwritysten ymparisto-

asioita kohti luotuja ja maakuntastrategiassa asetetivgetteita.
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Ekokilpailukykya Paijat-Hameen pk-yrityksiin

1. Yrityksen nimi ja yhteystiedot

2. Yrityksen toimiala: 3. Henkildkunnan maara:

a) Rakentaminen L] a) 10-19 L]
b) Tukku- ja v&hittaiskauppa L] b) 20-49 L]
c) Majoitus- ja ravitsemustoiminta [ ] c) 50-99 L]
d) Kuljetus, varastointi ja tietoliikennd_] d) 100-249 L]
e) Rahoitustoiminta L]

f) Kiinteistdalan palvelut L]

g) Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvel(it]

h) Tutkimus, suunnittelu

ja tietojen kasittely L] 4. Onko yrityksessanne ympéaristdasioiden
i) Teollisuus L1, vastuuhenkilva?

mika teollisuudenala? a)Kylla []
i) Muu L], b)Ei L]
mika?

5. Millainen on mielestanne yrityksenne: 6. Onko yrityksellanne jokin seuraavista:
ymparistovaikutusten haitallisuus a) Sertifioitu ymparistojarjestelma [ ]
a) Hyvin pieni L] b) Sertifioimaton ympéristojarjestelma |
b) Melko vahéinen L] ¢) Oma ymparistéohjelma

c) Kohtalainen L] d) Ymparistomerkki L]
d) Suuri L] e) Laatujarjestelma L]
7. Onko yrityksessanne tehty: 8. Milla tavalla uskotte ympéristdasioilla
a) MOTIVA-energiakatselmus L] olevan merkitysta yrityksenne menestymi-
b) Oma selvitys energiankulutuksen selle seuraavan viiden vuoden aikana?
vahentamiseksi L] a) Ei merkitysta L]
c¢) Vapaaehtoinen b)Jonkin verran merkitysta L]
energiansaastosopimus L] c) Suuri merkitys L]
d) Suunnitelma energiankulutuksen vahen- d) En tieda / en ole

tamiseksi L] miettinyt asiaa aiemmin L]
9. Oletteko saaneet ymparistdasioihin liitty-

vaa asiakaspalautetta? 10. Oletteko saaneet sidosryhmiltdnne vaa-
a) Kylla L] timuksia ympéristdasioiden suhteen?

b) Ei L] a) Kylla L]

b) Ei ]
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11. Milla seuraavilla osa-alueilla yrityksenne on panmustgmpéaristdasioiden hoitoon viimeisen
viiden vuoden aikana (valitkaa jokaiselta rivilté yksihtaehto)

paljon  jonkin verran enlkaan  ei koske

a) Jatteen synnyn vahentaminen L] [] ]

b) Jatteen hyotykaytén

tehostaminen ] ] L] L]

c¢) Vaarallisten kemikaalien kaytoén

vahentaminen L] L] L] L]

d) Veden saasto [] L] L] L]

e) Sahkon sadsto ] ] C] L]

f) Energiansaasto L] L] L] []

g) Raaka-aineiden saasto  [] ] L] L]

h) Meluntorjunta ] ] L] L]

i) Jatevesipaastojen

vahentaminen L] L] L] L]

i) llmapaastojen vahentamindn] ] L] L]

k) Ymparistoriskien hallinta [] ] ] ]

[) Kuljetusten/kulkemisten

vahentaminen ] ] L] L]

m) Hankintojen ymparisto-

asioiden huomioiminen ] ] ] ]

n) Tuotesuunnittelussa

ympéristbasioihin panostaminen [] ] ]

0) Pakkausten

ymparistdystavallisyys L] L] L] L]

p) Ymparistéraportointi L] L] L] L]

q) Ymparistbasioiden huomi-

oiminenmarkkinoinnissa L] [] ] ]

12. Mista seuraavista ymparistéasioihin 13. Miksi yrityksenne on panostanut / olisi
liittyvista toiminnoista yrityksenne on ke- valmis panostamaan ymparistéasioihin?
rannyt seurantatietoja (Voitte valita yhden tai useamman)

a) Vedenkulutus L] a) Kustannusséaéastéjen saavuttamisekdi
b) Jatteiden maara L] b) Lainsdadanndn muutoksiin

c) Energiankulutus L] varautumiseksi L]
d) Sahkén kulutus L] c) Imagon parantamiseksi L]
e) Kemikaalien kulutus L] d) Sidosryhmien vaatimuksesta L]
f) Raaka-aineiden kulutus [ ] e) Konsernin vaatimuksesta L]
g) Raaka-ainehévikin seuranfa] f) Markkina-aseman parantamiseksi [_|
h) Pakkaustarvikkeiden g) Materiaalisaastojen saavuttamiseKsi]
osuus kokotuotannon h) Energiasaastojen saavuttamiseksi[_|
volyymista L] i) Oma halu vaikuttaa ympéristoasioihith
i) Muu L1, j) muusta syysta L1,

mika? miksi?
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15. Tahot joiden avulla yrityksenne on ke-

14. Onko yrityksenne tuotteiden/palvelun o sl avitie
hittanyt ymparistoasioitaan:

ekokilpailukyky mielestéanne verrattuna

vastaaviin tarjolla oleviin a) Vanamo-hanke [

a) Paras mahdollinen ] b) Lakes [

b) Keskimaaraista parempi ] c) TE-Keskus [

c) Keskimaarainen ] d) Konsulttiyritys [

d) Joitakin parempi ] €) TKK [

€) Huonoimpia f) LAMK [
] g) Muu taho L1,

mik&a?

16. Onko yrityksenne halukas esittelemaan ymparistéaaioitauille yrityksille?

a) Kylla L], mita?

b) Ei L]

17. Mité Kehittamistarpeita naette yrityksenne ympaasigissa

a) Jatehuolto k) Ympéaristéviranomaisten valvonta [ ]
L] ) Ymparistoriskit L]

b) Energians&asto L] m) Toimistojen energians&aasto L]

c) Ympéristélainsaadanto L] n) Muu, mita?

d) Ymparistojarjestelmét L] 0

e) Green Office —ympéristéjarjestelmd | o]

f) Eco-Start —ympéristojarjestelma [ ] o]

g) Kemikaalien kaytto o]

h) Ymparistomerkit L] 0

i) Ymparistdasiat markkinointikeinoné | 0) Ei ajankohtainen seuraavien

i) Ympéristonsuojeluun liittyva rahoitis] 3 vuoden aikana L]

18. Mité toiveita yrityksellanne on ekokumppanuustoiminngpkjgritysten ymparistbosaamisen
kehittdmisen suhteen?

Kiitos vastauksistanne!
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Yritysten panostaminen toimintansa ymparistdasioifineisten viiden vuoden

aikana:

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset
Kaikki

|

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ O Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske ‘

Jatteen synnyn vahentaminen yrityksissa

Tedllisuusyritykset I — |

Muut yritykset
Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ O Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske ‘

Jatteen hyotykayton tehostaminen yrityksissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

O Paljon @ Jonkin \erran 0O Ei lainkaan | Ei koske

Veden saasto yrityksissa
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Teollisuusyritykset [ |

Muut yritykset
Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon m Jonkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske \

Sahkon séasto yrityksissa

Teollisuusyritykset T |

Muut yritykset
Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Yoyrityksista
\ o Paljon m Jonkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske \
Energian saasto yrityksissa
Teollisuusyritykset [

Muut yritykset
Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon ® Jonkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske \

Raaka-aineiden saasto yrityksissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon m Jorkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske

Vaarallisten kemikaalien kayton vahentaminen yrityksiss
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Tedllisuusyritykset
Muut yritykset
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon ® Jonkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske

lImap&éstdjen vahentaminen yrityksissa

Tedllisuusyritykset
Muut yritykset [T [
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ @ Paljon | Jonkin verran 0O Ei lainkaan | Ei koske

Jatevesipaastojen vahentaminen yrityksissa

Tedllisuusyritykset
Muut yritykset
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

O Paljon B Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Meluntorjunta yrityksissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %
Yoyrityksista

O Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Kuljetusten/kulkemisten vahentaminen yrityksissa
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Tedllisuusyritykset
Muut yritykset
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jorkin verran 0O Ei lainkaan | Ei koske

Ymparistoriskien hallinta yrityksissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

O Paljon @ Jonkin \erran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Hankintojen ymparistbasioiden huomioiminen yrityksissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

I
T T T 1

‘ o Paljon B Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Tuotesuunnittelussa ymparistdasioihin panostaminen yisgiks

Tedllisuusyritykset
Muut yritykset
Kaikki

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon B Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Pakkausten ymparistoystavallisyys yrityksissa
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Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

=

Yoyrityksista

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan

| Ei koske

Ymparistbasioiden huomioiminen markkinoinnissa

Tedllisuusyritykset

Muut yritykset

Kaikki

Yoyrityksista

===

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

O Paljon @ Jonkin \erran 0O Ei lainkaan

B Ei koske

Ymparistbraportointi yrityksissa
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Ymparistotoimialojen yritysten panostaminen toimis@ymparistoasioihin vii-

meisten viiden vuoden aikana verrattuna muihin yrityksiin:

Vmparistciomiala [ [ |

M —— ]

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ O Paljon B Jonkin verran 0 Ei lainkaan B Ei koske ‘

Jatteen synnyn vahentaminen yrityksissa

Ympéristtoimiala

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

Muut

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan | Ei koske

Jatteen hyotykayton tehostaminen yrityksissa

vmparsioomiaia [ I

Mo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Veden saasto yrityksissa
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YmpéristStoimiala

Muut

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Yoyrityksista

0%

80 %

90 %

T 1

100 %

B Jonkin verran 0O Ei lainkaan

O Paljon

B Ei koske

Sahkon séasto yrityksissa

YmpéristGtoimiala

Muut

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Yoyrityksista

0%

80 %

90 %

100 %

| Jonkin verran 0 Ei lainkaan

@ Paljon

B Ei koske

Energian saasto yrityksissa

YmpéristStoimiala

Muut

70 %

60 %

40% 50%
Yoyrityksista

30 %

20%

0% 10%

80 %

90 % 100 %

@ Jonkin verran O Ei lainkaan

O Paljon

| Ei koske

Raaka-aineiden saasto yrityksissa

Ympéristtoimiala

Muut

40% 50% 60% 70%
Yoyrityksista

0% 10% 20% 30%

80 %

90 % 100 %

B Jonkin \erran 0O Ei lainkaan

O Paljon

B Ei koske

Vaarallisten kemikaalien kayton vahentaminen yrityksiss
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YmpéristStoimiala

vue B

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

T T T T T T 1

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan m Ei koske

lImap&éstdjen vahentaminen yrityksissa

YmpéristGtoimiala

vou

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

T T T T T 1

‘ @ Paljon | Jonkin verran 0 Ei lainkaan | Ei koske

Jatevesipaastojen vahentaminen yrityksissa

YmpéristStoimiala

Muut

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan | Ei koske

Meluntorjunta yrityksissa

Vmparistciomida [ [

Muut

—

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon m Jorkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske \

Kuljetusten/kulkemisten vahentaminen yrityksissa
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YmpéristStoimiala

Muut

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan m Ei koske

Ymparistoriskien hallinta yrityksissa

Muut

-

T T 1

Vimpariseicimiala [ [
T T T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

\ @ Paljon | Jonkin \erran O Ei lainkaan B Ei koske \

Hankintojen ymparistbasioiden huomioiminen yrityksissa

YmpéristStoimiala

Mot

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Tuotesuunnittelussa ympaéristdasioihin panostaminen yisgks

YmpéristStoimiala

Muut

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske

Pakkausten ymparistoystavallisyys yrityksissa



LITE 3/5

Ymparsicioimiala I |

Mmoo —

T T T T T T T T T 1

Yoyrityksista

‘ o Paljon @ Jonkin verran 0O Ei lainkaan m Ei koske ‘

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ymparistbasioiden huomioiminen markkinoinnissa

vinperistociniala P

v [ T I

T T T T T T T T T 1

Yoyrityksista

‘ o Paljon B Jonkin verran 0O Ei lainkaan B Ei koske ‘

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ymparistbraportointi yrityksissa



