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Abstrakt

Syftet med denna understkning &r att ta reda pa vilka faktorer som paverkar unga mammors
valmaende och hur det i sin tur paverkar resten av familjemedlemmarna. De centrala
fragestdllningarna &r: Vilka faktorer paverkar unga mammors véalmaende? Vilka
konsekvenser kan uppsta hos barnen pa grund av mammans stress? Hur paverkas man av

ideal? Hur &r man en tillrdckligt bra” mamma?

| teoridelen behandlas olika faktorer som paverkar mammors valmaende, bland annat ideal,
stress, sjdlvkdnsla och perfektionism. I texten forklaras begreppet tillrdckligt bra”

foraldraskap. Vi behandlar aven former av stod som finns att fa for familjer.

Undersékningen gjordes genom en kvalitativ intervju med fem mammor. | undersdkningen
kommer mammornas egna upplevelser av moderskapet fram. Slutsatsen med arbetet &r att
upplevelser av moderskapet ar individuellt. Man behéver klara av att lata sig gora misstag,

och det ar ocksa viktigt att kunna vara néjd med sig sjalv i foraldrarollen.
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Summary

The purpose of this thesis is to examine which factors affect young mothers’ wellbeing and
how the mother’s wellbeing affects the rest of the family members. Our questions at issue
are: What factors affect young mothers’” wellbeing? What consequences might occur among
children due to the mother’s stress? How are mothers affected by ideals? What is “good

enough” parenting?

In the theoretical part we describe different factors that might affect mothers’ wellbeing,
such as ideals, stress, lacking self-esteem and perfectionism. The concept “good enough”
parenting is also described. Different kinds of support for families are also described.

The study was performed by qualitative interviews with five mothers. In the study the
mothers’ own experiences of motherhood are described. The conclusion of our study is that
mothers’ experiences of motherhood is individual. It is important to allow yourself to make

mistakes, as well as it is important to be happy with your role as a parent.
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1 Inledning

Mammor ar alltmer trotta, frustrerade och ensamma. Det racker inte med att man vet att det
finns stod att fa nagonstans ifran, utan mamman behdver manskligt stod och andra att umgas
med. Omgivningen ger ofta en signal & mammor att de &r ensamma om ansvaret. (Rotkirch,
2014, s. 48-49)

Som mamma ar det inte ovanligt att uppleva att dagens samhaélle stéller for hoga krav pa en.
En mamma ska ha flera barn, ett stadat hus, se bra ut, ma bra konstant och vara véltranad.
Listan pa alla olika ideal kring moderskapet kan goras lang. Kraven som stélls pA mammor
kan leda till stress, och stressen hos mamman kan leda till daligt valmaende hos andra
familjemedlemmar. En stor anledning till stress ar att vi vill att saker ska vara pa ett annat
sétt an det &r. Tunnelseende &r vanligt vid stress. Mammor bdrjar jamféra sina barn med
andras barn och sin egen familj med en annan familj och sen ldser de om de “perfekta

fordldrarna”. Det &r vanligt att mammor borjar doma sig sjilv och i vissa fall sina barn.

Manga mammor upplever ocksa att de behver vara en perfekt foralder pa olika sétt. Man
gor allt for att framstd som den perfekta foraldern, och man kanske ocksa jamfor sig med
andra mammor. Ifall man som foralder alltid ska se till att allting &r perfekt och inte kan
slappna av ifall nagot inte &r i ordning, &r risken stor att ens barn tar efter av perfektionismen.
Barnet upplever bland annat att det maste vara perfekt, bete sig perfekt, aldrig rita utanfor
kanterna och aldrig fa nagra fel pa proven. Genom att vara en vanlig manniska istallet for en
perfekt foralder sa visar man ocksa for sitt barn att det ar okej att inte vara perfekt. Genom
att visa sig vara mansklig kan barnet géra detsamma. Allas vardag som mammor ser olika
ut, men man kanske inte alltid kommer ihdg det och jamfor sig med hur andra mammor
klarar av en viss situation. Att vara en perfekt foralder &r inte alltid nagot bra, sa da kravs
det att man klarar av att vara en “tillrackligt bra” fordlder. “Tillrackligt bra” fordldraskap

kommer vi beskriva i var teoridel.

Manga foraldrar har ocksa dalig sjalvkansla och speciellt i borjan av foraldraskapet ar man
valdigt kanslig som foralder. Det & manga som vill komma med rad at nyblivna foréldrar,
sa det galler att man som foralder vet vem man vill ha rad av. En bra sjalvkansla hos

mamman kan vara en skyddande faktor till stress.

Vi ér intresserade av vad som stressar mammor, eftersom vi upplever att manga mammor ar

stressade idag. Utat vill manga visa en perfekt bild av sitt liv, fastan det inte &ar sa i



verkligheten. Vi upplever ocksa att idealen som hor till moderskapet blir allt fler, och att de
olika idealen kan bidra till stress.

2 Syfte

Syftet med denna undersokning ar att ta reda pa vilka faktorer som inverkar pa unga

mammors valmaende, och hur de i sin tur kan inverka pa barn och andra familjemedlemmar.
Centrala fragestallningar ar:

- Vilka faktorer paverkar unga mammors valmaende?

- Vilka konsekvenser kan uppsta hos barnen pa grund av mammans stress?

- Hur paverkas en foralder av ideal?

- Hur ar man en tillrdckligt bra” mamma?
| arbetet har vi valt att fokusera endast pa mammans valmaende, eftersom att de &mnen som
tas upp kan upplevas valdigt olika av man och kvinnor. Ifall bada foraldrarnas upplevelser
behandlats hade arbetet inte kunnat utforas lika noggrant.

Vi har aven valt att inte beakta barn med specialbehov i vart arbete, eftersom vi tror

upplevelserna for mammor till barn med specialbehov hade varit annorlunda.

3 Att duga som foralder

En forélder behdver inte vara perfekt. Det enda som behdvs ar att vara tillrackligt bra” och
duga som foralder till sina barn. Barn har mera nytta av en sadan foralder an en foralder som
vill vara perfekt hela tiden. (Killén, 2009, s. 36) Begreppet “tillrickligt bra” &r ett begrepp
som barnlékaren och psykoanalytikern Donald Woods Winnicott utvecklade pa 1950-talet.
Detta betyder att det racker att man &r en tillrackligt bra fordlder, utan att vara perfekt. An
idag géller ocksa detta. (Karlsson, 2008, s. 36)

Foraldrar har ofta en bild av hur foraldraskapet borde se ut. Olika medier kan ocksa ge
felaktiga bilder av hur det idealiska foraldraskapet skall se ut. Ifall en foralder later dessa
tankar ta dver verkligheten och inte klarar av att vara ndjd dver det man har drabbar det

barnen. Detta kan ocksa leda till att foraldrar anser att ens barn borde vara pa ett annat satt,



eftersom de inte motsvarar de férvantningar man skapat. Detta kan ocksa leda till att
mammor borjar anse att de inte duger som foréldrar. Det &r viktigt att kunna acceptera
situationen som den ar. Man behover inte tycka om hur det &, men man maste kunna
acceptera den for att sen kunna forhalla sig till det. Om man kan acceptera situationen som
den ar sa kan man vélja friare. Fordlderns automatiska reaktioner borjar annars styra.
(Gavelin, 2010, s. 76)

Det &r viktigt for barn och ungdomar att de & omtyckta som de personer de &r. For att barn
ska kunna respektera sig sjalva maste de bli respekterade av vuxna. Det ar viktigt att barn
ké&nner sig accepterade och omtyckta av de manniskorna som &r viktiga for dem. Kanner
barnet att det ar det, sa behover det inte hela tiden forsoka bli godkant, utan da kan barnet
slappna av och leka istéllet. (Gavelin, 2010, s. 73-74)

3.1 Forutsattningar for att vara “tillrackligt bra”.

En forutsattning for att vara en tillrackligt bra forélder &r att sjalv ha vuxit upp med en
foralder som kunnat inse att de duger som de ar. Ifall en person vaxt upp under andra
omstandigheter betyder det nddvéandigtvis inte att hen ar en dalig foralder, men kan ha andra
varderingar. Ifall den vuxnes uppvéxt varit dalig ar det viktigt att se till att sin egen

upplevelse som barn inte dverfors till sina egna barn.

En annan forutsattning till att vara tillrackligt bra ar att inte leva under daliga
levnadsforhallanden. Att vara utsatt for stora pafrestningar psykiskt eller socioekonomiskt
har stor paverkan pa foraldraskapet. Det ar viktigt att befinna sig i en livssituation dar man
kanner att man sjalv blir accepterad och far en tillrackligt bra omsorg. Ifall foraldrarna ar i
en situation dar de kanner att de inte racker till eller ar utsatt for stress kan det vara svart att
kénna sig tillrackligt bra som foréalder. (Killén, 2009, s. 36) Den socioekonomiska
situationen kan ha stor inverkan pa ett barns utveckling. Som exempel sa har de barn vars
foraldrar har en utbildning storre tendens till att sjalva valja att utbilda sig i framtiden.
(Broberg, 2012, s. 125)

En tredje forutsattning till att vara tillrackligt bra ar att ha en relativt bra sjalvkansla. Ifall
foraldrarna har en bra sjalvkansla sa ar det storre sannolikhet att de klarar av att hantera
foraldraskapet. Det skapar en trygghet i uppfostran och en positiv bild av sig sjalv paverkar
barnet positivt. (Killén, 2009, s. 37)



Vi vet idag att barndomen paverkar hur resten av vart liv kommer bli. Detta &r en sak som
blivande mammor tanker mycket pa, eftersom de kommer att ha en stor roll i sina barns liv.
Under tiden mammor vantar sitt barn &r det vanligt att de borjar tanka pa sin egen barndom
och funderar kring hur de har blivit paverkade av den. En del mammor tror sig inte klara av
uppgiften som foralder nar de tanker tilloaka pa sin egen barndom. Hur man blir som
manniska paverkas aven av andra faktorer &n enbart barndomen. Personligheten och hur man
forhaller sig till sina erfarenheter &r faktorer som ocksa spelar roll. (Bergstrom, 2003, s. 79-
80)

Att ha for hoga malsattningar ar vanligt hos foraldrar och detta leder ofta till att de kénner
sig misslyckade. Foraldrar behover andra manniskor att tala med, for att se att andra ocksa
har svarigheter. Foraldrar kan vara tillréackligt bra pa manga olika séatt. Nar det géller barn
finns det sdllan absoluta ratt och fel sétt. Det kan inte alltid vara bra och det behdver det inte

vara heller.

En viktig forutsattning ar att kunna vara uppmarksam pa sitt barn. Foraldrar behover kéanna
till barnets behov och skapa vélbefinnande for barnet. Tillsammans med barnet kan
foraldrarna prova sig fram. Foraldrar ska inte behdva ha for hoga krav pa sig sjalva som

foralder och att inte jamfora sig med andra. (Gavelin, 2010, s.70-71)

FOr att starka foraldrafunktionerna och samspelet foraldrar-barn handlar det till viss del om
att foraldrarnas sjalvfortroende ska starkas. Foraldrar gor manga saker for barnet som i
positiv bemarkelse paverkar barnet, men detta ar manga foraldrar inte medvetna om.
Foraldrarna kan hindras fran att kanna gladje och stolthet ifall de inte kanner att de kan vara
tillrackligt bra foraldrar for sina barn, det hindrar dem aven fran att forsta att de verkligen ar
“tillréckligt bra” foridldrar. Om en foralder kanner att hen ar otillracklig som foralder sa ar
det svart att vara sensitiva och empatiska mot sitt barn. Vid moéten med foréldrar och barn ar
det viktigt att ge ett erkannande till foraldrarna for det arbete de gor och man ska aven lata
dem kénna sig engagerade dver det de gor. Alla foraldrar gor sitt basta och de allra flesta gor
ett utmarkt jobb. (Killén, 2009, s. 158)

3.2 Viktiga foraldrafunktioner

Enligt Killén finns det en del funktioner som forknippas med tillrackligt bra foréldraskap.

De formagor som en foralder behdver ha ar att kunna se och acceptera barnet som det ar, att



kunna engagera sig i barnet pa ett kdnslomassigt, positivt satt, att kunna visa empati och att
ha realistiska forvantningar pa barnet. (Killén, 2009, s. 39)

3.2.1 Se och acceptera barnet

Foraldrar har inte alltid en realistisk uppfattning om sina egna barn eller andras barn.
Formaga att kunna se barnet som det ar beror mycket pa hur vi sjalva har det och hur vi
paverkas av barnets reaktioner och beteende. De barn som upplever att foraldrarna kan
acceptera, forsta och se dem, far en stadig grund for en god sjalvkansla. De ser sig sjélva pa
det satt som andra ser dem och det skapar en kénsla av att vara vardefull. Ifall barnet utéver
foraldrarna har andra vuxna personer i sitt natverk som ocksa accepterar dem och ser dem
som de &r, t.ex. dagvardspersonal och far- och morforaldrar, sa far de en annu stadigare grund
att sta pa. (Killén. 2009, s. 39-40)

3.2.2 Engagera sig kéanslomassigt

Att foraldrarna kan engagera sig pa ett kanslomassigt, positivt sétt i barnet som person och i
dess larande, utveckling, gladje och sorg har en avgdrande betydelse for barnet. Detta
uppfyller barnets behov av att méta en omvérld som &r bekréftande, omsorgsgivande,
granssattande, stimulerande och strukturerande. En viktig del i detta &r att foraldern har en
formaga att gladja sig Over barnet. Ifall barnet upplever att foraldrarna och andra
omsorgspersoner engagerar sig med gladje kan barnet utveckla positiva férvantningar och

en egen formaga att kunna kanna gladje och att kunna engagera sig. (Killén, 2009, s. 40-41)

3.2.3 Visa empati

Empati innebar att man som foralder har formaga att leva sig in i barnets upplevelser och
kunna férmedla detta verbalt och i handling. Det &r viktigt att kunna visa empati for att kunna
trosta barnet och att kunna dela barnets upplevelser, vilket hjalper barnet att hantera kanslor.
Denna funktion innebar ocksa att foraldrarna inte later vardagliga frustrationer ga ut dver
barnet. Barn som upplever att foraldrarna kan leva sig in i deras situation och som kan forsta
deras kanslor har lattare att vaga visa vad de kanner. De far ocksa en bra grund nar det galler
att skapa forstaelse for hur andra har det. (Killén, 2009, s. 41)



3.2.4 Realistiska forvantningar

Det ar avgorande for ett barns utveckling att foraldern har realistiska forvantningar pa hur
mycket barnet klarar av. Férvantningarna pa barnet kan vara for stora eller fér laga. Bra
forvantningar pa barnet stimulerar, utmanar och bekréftar barnet. Férvantningarna pa barnet
maste stamma Gverens med barnets utvecklingsniva och barnets fardigheter. Realistiska
forvantningar hjalper foraldrarna att halla en struktur i barnets liv, samt att ha realistiska krav
pa barnet och att ha nodvandiga granser for barnet. Ifall foraldrarna har realistiska
forvantningar pa sina barn sa upplever barnen att de inte behdver oroa sig 6ver att de inte
skulle vara tillrackligt duktiga pa nagot. De upplever att de kan bemastra olika saker, vilket
ar en viktig sak for barn. (Killén, 2009, s. 41-42)

3.2.5 Andra viktiga foraldrafunktioner

Lange har det talats om att det viktigaste nar man har barn &r att kunna sétta granser. Men
det &r inte det viktigaste. Det viktigaste &r att saga ja till sina barn. Att bejaka barnets gladje,
nar barnet kommer med nya idéer, nar det skrattar och nar det ror pa sig. Det ar dven viktigt
att acceptera barnets radsla, vrede och sorg. Sen ar det ocksa viktigt att kunna séga ja till det
livet man har med sitt barn, &ven fast man ofta har ont om tid och lite pengar. Men for att
vardagen ska fungera och for att lara barnet viktiga saker sa behdvs ocksa granssattning.
(Gavelin, 2010, s. 123)

En foralders omsorgsformaga handlar egentligen om tre saker; att uppfostra barnet, att kunna
tillfredsstélla barnets behov och att se till att barnet utvecklas pa basta mojliga satt. Att
tillfredsstélla barnets behov handlar helt enkelt om att ge omvardnad och skydd, detta
innebar att ge barnet mat, dryck, somn, klader, skota barnets hygien, varda barnet vid
sjukdom och Overvaka barnet. Det ar nddvéandigt att barnet utvecklar en kansloméassig

anknytning till mamman eller ndgon annan vuxen. (Hindberg, 1999, s. 22-23)

3.3 Samspel mellan barn och féraldrar

Att ha en bra relation till sitt barn ar en forutséttning till att vara tillrdckligt bra”. Relationen

mellan barn och foréldrar har en valdigt stor betydelse for barnets sociala, fysiska,



emotionella och intellektuella utveckling. Det finns forskning kring samspelet som visar att
nar samspelet ar dominerat av tillganglighet, forutsagbarhet och sensitivitet sa utvecklas en
trygg anknytning till barnet. Daremot ifall samspelet & dominerat av kontroll, passivitet och
oférutsagbarhet sa skapas en otrygg anknytning. (Killén, 2009, s. 43-45)

3.3.1 Tillrackligt bra samspel

En viktig faktor i ett gott foraldraskap &r ett fungerande samspel mellan smabarn och
foraldrar. Samspelet har valdigt stor betydelse for barnets utveckling. Ifall ett samspel i en
familj inte fungerar kan familjen behdva fa utomstaende hjalp, i sa fall ar det viktigt att detta
sker i ett tidigt skede sa att barnet inte hindras i sin utveckling. (Karlsson, 2008, s. 11)

| en familj dar det inte finns manga pafrestningar och olika svarigheter sa kan foraldrar
fokusera sin energi pa barnets utveckling. | dessa fall sa blir samspelet inte svart och det ar
till gladje for bade vuxna och barn. I ett fungerande samspel sa &r barnet huvudpersonen.
Foraldrarna fokuserar pa babyn och vill inte slappa sin blick fran barnet. Foréaldrarna utgar
fran barnets behov och anpassar sig enligt barnet. Féraldrarna forandrar sina behov, intressen
och sig sjalva for att livet med barnet ska fungera som bdst. En annan viktigt faktor i ett
fungerande samspel ar att foraldrarna ser till att det &r de som &r huvudpersonerna i det lilla
barnets liv. De ser till att barnet kan se dem och de forsoker fanga barnets intresse genom
bland annat prat och leenden. (Karlsson, 2008, s. 18-19)

| ett samspel som anses som tillrackligt bra sa uppfattar foraldern barnets signaler och kan
tolka dem pa ratt satt. | samspelet sa ar det bade barnet och foraldern som njuter. Det betyder
inte nédvandigtvis att barnet ar nojt konstant, men ifall barnet ar ledset sa trostar foraldern.
Nar barnet visar gladje eller missnoje sa visar foraldern forstaelse for dess kanslor.
Foraldrarna far en positiv feedback genom barnets gensvar vilket uppratthaller foralderns
intresse att fortsatta spendera tid med barnet. Foraldern satter granser for barnet pa ett
positivt satt, detta for att skydda barnet. Samtidigt ges barnet alternativa mdjligheter.
“Tillrackligt bra” forédlder innebér i detta fall att man inte ar perfekt i sitt samspel, men man
har en viss formaga att kunna forandra sig. Foréaldrarna forstar barnets signaler, vilket gor att
de kan gdra forandringar. (Killén, 2009, s. (48-49)



3.3.2 Risksamspel

| familjer dar det finns pafrestningar och problem sa hander det att samspelet med barnet blir
samre. Foraldrarna marker inte att barnet upplever jobbiga kanslor och da far barnet heller
ingen hjalp med att hantera dessa. Ju tidigare ett barn far svarigheter med samspelet till
foraldrarna desto svarare problem kan barnet fa langre fram. Denna form av samspel mellan

foraldrarna och barnet forsvarar barnets mognad. (Karlsson, 2008, s. 19)

I denna form av samspel &r barnet inte huvudpersonen. Istallet hamnar yttre omstandigheter
i fokus eller sa ar det nagot inom foraldrarna som tar upp mera plats an barnets behov.
Foraldrarna klarar inte heller av att géra forandringar i sitt liv som underlattar barnets
tillvaro. Foréldrarna ser inte heller till att det ar de som &r huvudpersonerna i barnets liv.
(Karlsson, 2008, s. 20)

| ett risksamspel kan fordldrarna ha en bild av hur de ska vara samt hur deras barn ska vara,
och det kan krocka med barnets egentliga behov. Man ser inte barnet och kan inte tolka dess
behov tillrackligt bra. Detta kan leda till att barn och foréldrar blir missndjda med varandra.
Foraldrarna kan ha en stark motivation till att vara en bra foralder men har svart att anpassa
sig till barnet och forvéntar att barnet ska anpassa sig till dem. Nar foraldrarna anstranger sig
att fa barnet att anpassa sig kan de ingripa pa ett destruktivt och forvirrande satt och har svart
att halla kontrollen. Barnet kan reagera genom att dra sig undan, utan att foraldrarna forstar
att barnet ar olyckligt. Foréldrarna besvarar inte barnets initiativ lika lyhért som de foraldrar
som ar “tillrackligt bra”. Det dr inte ovanligt att barnet borjar protestera mot sina fordldrar
och detta riskerar att barnet provocerar sina foraldrar och det hotar foréldrarnas sjalvkansla.
Detta i sin tur kan belasta samspelet och relationen mellan féréldrarna och barnet. Trots detta
sa glads foraldrarna 6ver barnets lek och de forsoker komma i takt med barnet. | de fall dar
mammor hamnar i ett risksamspel &r det viktigt att reducera mojliga stressfaktorer i hennes
liv och att starka hennes natverk. Det som har en stor inverkan i risksamspelet ar
livsforhallanden, den egna uppvéxten, egna erfarenheter och psykisk halsa. (Killén, 2009, s.
49-50)

| risksamspel forekommer det ocksa att foraldrar av olika orsaker inte orkar engagera sig
positivt i barnet. Foréldrarna ar for upptagna av sina egna behov och problem. Féraldrarna
kan inte besvara barnets signaler och kan inte heller visa empati. | och med att féréaldrarna

inte visar intresse for barnet far de heller ingen feedback fran barnet vilket leder till en passiv



relation mellan barn och foréaldrar. Dessa foraldrar har ofta problem med missbruk eller
psykiska problem. Ofta har foréldrarna sjalva egna erfarenhet av att deras foraldrar inte har
engagerat sig i dem nér de var barn. Detta kan leda till att barnet blir socialt maktlost.
Foraldrarna kan eventuellt kampa for att fa till ett bra samspel, men barnet verkar frustrerat.
Detta beror pa att anstrangningarna inte utgar fran barnets behov. Foraldrarna har en vilja
till ett bra samspel utan att ta till sig barnets signaler och behov. Dessutom sa har de
orealistiska krav pa vad barnet borde klara av i sin utvecklingsniva. Trots att foraldrarna
anstranger sig hart for att vara bra foréaldrar andrar de inte heller pa sitt beteende och ser inte
barnets &kta behov. Detta kan leda till att barnet konstant behdver uppmérksamhet av
foraldrarna. Det kan ocksa leda till valdsamma handlingar fran foraldrarnas sida.
Foraldrarnas oférmaga att kunna blicka framat och kunna lasa barnets reaktioner kan leda
till svara kriser dar foraldrarna vanvardar barnen. (Killén, 2009, s. 51-52)

3.4 Vaga visa kanslor

En viktig del av foraldraskapet handlar om att visa sina kéanslor och lata barnet visa sina
kénslor. Det handlar om att foréldrarna hjalper barnet med att veta hur det kdnner och att
uttrycka kanslorna. Barn tar till sig sociala och emotionella beteenden genom

omsorgspersonerna. (Killén, 2009, s. 34)

Det hander att foraldrar vill uppfora sig sa som de tycker att en bra foralder gor, en bra
foralder vill inte tjata och skrika pa sina barn men det hander ofta att man gor det anda.
(Alfvén & Hofsten, 2010, s.61-62)

Ar en foralder arg eller ledsen sa ar det helt acceptabelt att visa det for barnet. Det &r
accepterat att som foréldrar visa for sina barn nar de ar arga och ledsna om de ar det. Att
braka ibland &r naturligt och barnet skadas inte av det. Men det ar viktigt att inte braka genom
barn och inte heller tala illa om den andra foréldern till barnet. (Alfvén & Hofsten, 2010, s.
45)

De ménniskor som vi dlskar mest vacker de starkaste kanslorna hos oss. De vi dlskar mest
ar partnern och barnen. Det ar pa dem vi kan bli riktigt arga. Hjarnan reagerar ganska lika
pa hat och karlek, visar forskning. Kanslor som hat och karlek ligger nara varandra. Utan att
veta om det bemdter man sina barn olika. (Alfvén & Hofsten, 2010, s.54-55)
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Ifall ens barn varit arg och gjort nagot dumt och foraldrarna direkt sager till barnet att det
gjorde fel, kan det vara svart for barnet att lyssna da eftersom barnet ar argt. Nar barnet
lugnat ner sig kan en foralder ta upp saken igen och sdga att barnet borde ha agerat pa ett
annat satt fastan barnet var argt. Att ge barnet mojlighet att sjalv komma pa hur hen kunde
ha gjort istallet ar viktigt. Far man inte igang nagon diskussion med barnet kan man anda
prata om det, for det kan fa barnet att fortsatta fundera pa saken. (Alfvén & Hofsten, 2010,
5.64-66)

3.5 Foraldraskapets rollkarta

Foraldraskapets rollkarta ar ett arbetsredskap som végleder foraldrar i deras roll som
foraldrar. Den beskriver vilka roller och rolluppgifter foréldrarna behdver klara av for att

uppratthalla en trygg utveckling for barnet. De roller som en foralder bor ha ar:

e Livets larare

e Relationslararen

e (Granssattaren

e Vardnadshavaren

o Kaérleksgivaren
Alla roller som finns i rollkartan ar viktiga for att foréldraskapet skall fungera. (Helminen &
Rautiainen 2000, s. 15-23)

Som livets larare ar foralderns uppgift att lara barnet fungera i det dagliga livet, att lara barnet
skilja pa ratt och fel, att fungera som en forebild for barnet, att formedla sina varderingar, att
lara barnet olika seder och bruk, att lara barnet om traditioner, att lara barnet sociala

fardigheter samt att uppskatta skdnhet.

Relationslararens uppgift ar att diskutera, lyssna, stotta, acceptera kanslor, forlata och be om
forlatelse, stotta barnets sjalvstandighet, vara rattvis och varna om bade familjen och barnets

relationer.

Grénssattarens uppgift &r att garantera fysisk immunitet, skapa trygghet, att félja och
Overvaka de regler och dverenskommelser som finns, att sdga nej, att skota barnets

dygnsrytm samt att satta granser.

Vardnadshavaren ar den som skoter hygienen, skoter ordningen i hemmet, skoter om barnet
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nar det ar sjukt, motionerar med barnet, ger mat, skdter om barnets klader, ser till att barnet

far vila och ansvarar for ekonomin.

Karleksgivaren har en sund sjalvkénsla, visar ¢mhet, trostar barnet, visar empati, ar

beskyddande och accepterar barnet. (Helminen & Rautiainen, 2000, se bilaga)

4 Sjalvkansla

Ifall ett problem uppstar med vara barn idag sa skuldsétter vi direkt oss sjalva. Nar mamman
kom till psykologen for tjugo ar sedan med sitt barn kunde hon sdga att hennes barn
fortfarande anvéande blgja och fragade vad det ar for fel pa honom. Idag kommer inte bara
mamman, utan ofta bada foraldrarna och da sager de att deras barn fortfarande anvander
bl6ja och fragar vad det ar de har gjort fel som foréldrar. Varfor har det blivit sa att vi alltid
soker orsaken hos oss sjalva? En forklaring &r att foraldrar idag har s mycket kunskap om
vad barn behdver, de tidigare generationerna visste betydligt mindre om barns behov. Det &r
bra att foréldrar vet vad som ar bra och inte bra for sina barn. FOr ju mera vi vet, desto mer
kan vi anstranga oss for att barnen ska fa det sa bra som mojligt. Tyvarr ar det ocksa sa att
nar vi vet mera sa blir vi ocksa mer missndjda med oss sjalva. Ett av de vanligaste och storsta
problemen for foréaldrar idag ar att de har daligt samvete valdigt ofta. (Alfvén & Hofsten,
2010, s. 8)

4.1 Definition

Sjalvkansla betyder hur vi varderar oss sjalva. Ifall man har en for lag sjalvkénsla ar det svart
att leva ett normalt liv. Det hander att man borjar utveckla olika beteenden for att kompensera
den laga sjalvkanslan. En orealistisk sjalvbild leder till en lag sjalvkansla. Desto lagre
sjalvkansla en person har, desto storre &r behovet av bekréftelse, men innerst inne tror man
inte pa berommen man far. (Rose & Perski, 2008. s. 45-46)

Sjalvkénslan kan tolkas som ett forhallande mellan det du kan och det du vill. Detta betyder
att man kan Oka sjalvkanslan pa tva olika satt — genom att vilja mindre, eller att prestera
mera. | dagens samhélle sa valjer manga automatiskt det andra alternativet, att prestera mera.

Detta leder till att manniskor ofta har for hoga krav pa sig sjalva. (Rose & Perski, 2008. s.
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48-49)

4.2 Lag sjalvkansla hos foraldrar

Det ar manga foraldrar som har l1ag sjalvkéansla nar det galler det egna foraldraskapet.
Foraldrar soker standigt rad av experter och de provar pa olika metoder de hort om, allt for
att vara en bra foralder. Genom denna standiga oro forlorar foraldrarna sin naturliga formaga
att fungera som forélder, samtidigt som de forlorar kontakten med sina barn. Nar man alltid
jamfor sig med hur andra gor och vad experterna sager kan man inte se sitt barn helt och
hallet. Manniskor har latt att doma och vérdera, bade sig sjélva och andra. Det ar latt hant att
fastna i en bild av sig sjalv som otillracklig. Nar fordldrar kanner att de inte duger som
foralder blir de heller aldrig néjda med det de sjalva eller barnet gor. Detta i sin tur skapar
en stress och den stressen leder till att man blir ledsen och trétt. Av dessa orsaker hamnar

manniskor i ett negativt monster som ar svart att ta sig ur. (Gavelin, 2010, s. 66-67)

Nyblivna foréldrar far ofta rad och asikter fran olika hall, fran slakt, vanner, allménheten och
professionella. | ett tidigt skede av foraldraskapet ar foraldrar oftast osaker och da blir alla
rad évervaldigande och forvirrande. Ibland kan till och med olika personers rad tala emot
varandra. Det som da skapas i all denna radgivning och vagledning ar inte klarhet, utan den

medfor endast mera osakerhet om sig sjalv som forélder. (Cocozza, 2016, s. 98)

Foraldrar maste kunna bestamma vem de vill ha rad av och vad de vill ha rdd om. Att lyssna
pa endast de man litar pa istallet for att ta till sig allt fran omgivningen gor det lattare. Allas
foraldraskap ser olika ut, sa foraldrar maste lara sig se sitt eget foraldraskap och gora de
saker som fungerar for en sjalv. Foraldrar behover automatiskt inte tro att olika rad ar varken
ar ratt eller fel, man kan begrunda radet och préva det ifall det kanns som nagot som skulle
fungera for en sjalv. (Cocozza, 2016, s. 100) Mammor skjuter ofta bort det de sjalv kénner

ar bast om det inte stammer 6verens med vad en expert séger (Lerner, 1999, s. 87).

En osaker och angslig foralder har ofta svarare att vara strang med sina regler, oberoende av
hur sakliga kraven &r. Foraldrar vet att gransdragning hor till uppfostran och ar en viktig del
av det. Men att satta granser tycker manga att ar obehagligt. Foraldrar vill undvika konflikter
nar de far lite mera tid for att umgas med sitt barn. Foraldrar har enklare att satta granser till
barn de haft en trygg anknytning. (Killén, 2009, s. 173-174)
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4.3 Anknytningens betydelse for sjalvkanslan

Anknytningsteorin ar en teori som den brittiske barnpsykiatrikern John Bowlby och hans
kollega Mary Ainsworth utvecklat. Efter att ha observerat barn som var foraldralosa kunde
man konstatera att de barn som véxt upp i en ndra relation till en person, ofta mamman, har
mindre risk att fa psykiska problem senare i livet. En trygg anknytning gor att barnet senare
i livet far en halsosam sjalvkansla. (Rose & Perski, 2008, s. 58)

| en trygg anknytning kan barnet leka, utforska och dela k&nsloméssiga upplevelser med
andra runt omkring, och nér barnet kanner sig otryggt soker det nérhet hos sina foraldrar.
Foraldrarnas omsorg byggs pa lyhordhet och forutsagbarhet. Detta betyder att barnet som da
har en trygg anknytning till sina foraldrar har en uppfattning om att det alltid kan atervanda
till tryggheten (foraldrarna) och fa skydd ifall behovet uppstar. (Karlsson, 2008, s. 68)

Sjalvkanslan borjar byggas upp redan som liten. Som liten far man ofta hora hur duktig man
ar pa nagot, hur bra man har klarat av en uppgift och hur fint man har ritat. Redan i detta
skede berdms ens prestationer, vilket i senare skede kan leda till ett standigt behov av att
prestera mera. Hos barn skapas en god sjalvkénsla genom véxelspel mellan barnet och dess
vardare. Att ha nagon i ens liv som ger en villkorslos karlek ar det mest vasentliga. Det ar
ett manskligt behov att bli bekraftad som den man ar och det man gor. (Rose & Perski, 2008,
s. 51)

Det &r ocksa latt hant att en foralder uppmuntrar sitt barn till att prestera for mycket. Att saga
att ett barn kan allt bara barnet sa vill, eller att barnet kan bli vad som helst, ger en snedvriden
bild av verkligheten som kan leda till att barnet i framtiden kanner sig misslyckat ifall barnet
inte Klarar av en uppgift. (Rose & Perski, 2008. S. 55)

5 Ideal

Idealen varierar over tid, ett ideal som finns idag fanns kanske inte for fem ar sedan och det

finns kanske inte langre om fem ar.

Idealbilderna som foréldrarna idag vill leva upp till & manga. For det forsta ska man vara
klok, vara tolerant, vara karleksfull och ha ett oandligt tdlamod for att vara en bra foralder.

Som foralder ska man vara palitlig, trygg, optimistisk och glad. For att vara en bra foralder
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ska man ocksa vara snygg och valtranad. Att ha koll pa trender och vara allménbildad hor
ocksa till. Sen ska man forstas hinna leka med sitt barn, garna sa att man ligger ner pa golvet.
Som en bra mamma ska man ha fott sitt barn vaginalt och sa ska hon forstads amma. Som en
bra pappa tar man ut en lang foraldraledighet. Man ska hinna ha tid med vanner och ha ett
oppet hem for bekanta. Stadning dar emellan ar viktigt sa att det kdanns valkomnande i
hemmet. Som foralder ska man ocksa ordna riktigt haftiga barnkalas. Det finns mycket till
som man som en bra foralder ska hinna med enligt idealen. Det & omdjligt som foralder att
leva upp till de hér idealen. Ingen kan vara bra pa precis allt. Darfor ska foraldrar fokusera
pa det som de faktiskt kan, vill och ar bra pa. Genom att géra det blir det mycket roligare att
umgas med barnet. Ifall du som foralder gor nagot med barnet som du inte gillar sa ser barnet
det. Darfor ar det bra att vara arlig och sdga som det ar. Man kan gora nagot som bada tva
gillar istéllet. (Alfvén & Hofsten, 2010, s.11-15)

Det finns myter om smabarnsperioden som kan gora att ens egen upplevelse av denna tid
inte kanns ratt. Foraldrar forvantas vara standigt lyckliga och ga omkring i ett lyckorus.
Denna myt har funnits med lange, men pa grund av sociala medier har idealbilden blivit
starkare. Bilder visar ofta av allt det positiva, fantastiska och roliga och undviker att visa det
som &r svart, sorgligt och tungt. Nar idealet inte stimmer dverens med sin egen upplevelse
av foraldraskapet sa kan foraldrar latt borja anklaga sig sjalva och tro det &r fel pa en sjalv.
(Cocozza, 2016, s.11)

5.1 Omstallningsperiod

Orsaken till att foraldrar inte kanner igen sig i allt som ses pa sociala medier ar for att
foraldraskapet inte enbart bestar av konstant lycka. Andra vanliga kanslor som finns med i
smabarnsfasen ar bland annat ofrihetskénsla, ilska, trétthet, radsla och anger. (Cocozza,
2016, s. 11)

Att fa barn ar en omstéllningsperiod som kraver mycket av foraldrarna. Deras egna behov
blir asidosatta for att prioritera det nya barnet. Innan barnet fotts kan foraldern ha varit
emotionellt stabil, men efter att barnet kommer kanner manga foraldrar att de ar emotionellt
obalanserade. Det tar tid att vanja sig med den nya livssituationen. Efter en tid har foraldrarna

anpassat sig till de nya kénslorna och en emotionell balans borjar visa sig igen i ens liv.
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(Cocozza, 2016, s. 15)

Som blivande mamma &r det vanligt att hela tiden tanka pa barnet och ha kénslor for barnet.
En del kvinnor tanker inte pa barnet och fantiserar inte om det. Orsaken till det kan vara att
de inte ar helt sakra pa att det faktiskt ar ett barn dar inne. En del blivande mammor
forbereder ingenting innan barnet ar fott, eftersom de tror att ifall nagot tas ut i forvag sa
utmanar man 6det. Orsaken till att en del inte kanner nagot for barnet som &r i magen kan
ocksa bero pa stress, vilket leder till att man varken hinner eller orkar tanka pa barnet. En
del blivande mammor far skuldkénslor nér de inte kan gladja sig at barnet pa det séttet de
onskar, de tror att barnet kan ta skada om de inte far tillrackligt med uppmarksamhet.
(Bergstrom, 2003, s. 45-46)

En blivande mamma har sin egen mamma som modell, de vill antingen bli som henne eller
inte alls bli som henne. Oberoende om man vill bli lik sin mamma eller inte sa ar hon den
erfarenhet av mamma man har, sa det ar fran henne man utgar. Det ar ett maste att ta sig
forbi sin egen mamma for att komma fram till vem man &r och hitta sina egna satt. Manga
blivande mammor som funderar pa den kommande forlossningen blir nyfikna pa
erfarenheterna deras mammor har. Den egna mammans erfarenheter kan vara till hjalp och
nytta for den blivande mamman. Den blivande mamman kanske kdnner samma sak som sin
egen mamma gjorde och kan tycka att ens partner inte forstar dem pa samma satt som deras
mamma gér. Mamman kan ge praktiskt och kanslomassigt stod, eftersom hon sjélv en gang
gatt igenom samma sak. En blivande mammas egen mamma ar dock inte alltid ett bra stod.
Har man svara minnen fran sin egen graviditet och forlossning kan det vara svart att stoda

en blivande mamma. (Bergstrom, 2003, s. 72-73)

Det kommer inte att bli som man ténker sig att det kommer att bli, & en huvudregel for
blivande foraldrar. Det kan bli béttre an man tankt sig, men det blir pa ett annat sétt. Foraldrar
som har flera barn marker ocksa hur olika barn kan vara, en del mera lattskétta an andra.
(Gavelin, 2010, s. 75)

5.2 Amningsideal

En rekommendation i Finland &r att barn ska helammas tills de &r sex manader. Enligt
forskning av Folkhélsan s& har det dock visat sig att det &r ett ldgt procentantal av

finlandska barn som helammas i sex manader. | de 6vriga nordiska landerna har barnen
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redan i flera ar helammats langre an i Finland. Folkhalsan har forsokt utreda orsaken till
detta genom att fraga finlandssvenska mammor. | undersokningen framkom det att
mammor har en positiv installning till amning, men det framkom &ven att amningen har
sina svarare perioder. For cirka 80 procent av de som svarade ar partnerns stod viktig i
amningen. (Folkhalsan, 2016)

Amningen har manga positiva effekter, bade for mamman och fér barnet. Narhet och
naring ar viktigt for nyfodda barn och det fas naturligt genom amning. Det finns &mnen i
modersmj6lken som skyddar barnet mot infektioner. Hormonerna prolaktin och oxytocin
frisétts hos kvinnan under amning. Mj6lkproduktionen styrs av hormonet prolaktin, det
produceras mera mjolk vartefter barnet suger. Hormonet oxytocin ger kvinnan lugn och ro,

hjalper till att mjolken kommer ut och att livmodern drar ihop sig. (amning.se, 2013)

En faktor som bidrar till en stor stress hos mammor idag &r idealet kring amning. Det talas
ofta om hur amningen &r en underbar period av narhet och njutning. Detta &r saklart en sak
som uppfattas véldigt olika. Amningen ar ndgot som ska kannas ratt for bade barn och
mamma. Det som de senaste aren har ansetts som ratt ar att man alltid ska ha brostet
tillgangligt for barnet nar barnet vill ha det. Det &r inget fel i att amma mycket ifall det &r en
situation mamman &r ndéjd med, men ifall mamman kanner att ammandet begrénsar ens liv
och hur man vill leva sin vardag, borde man med gott samvete kunna minska pd ammandet
eller sluta helt. Det &r vanligt att mamman och barnet vénjer sig enkelt ifall man minskar pa
ammandet lite i gangen. Ifall det & mamman som gor valet att sluta amma kan hon kénna
oro for barnets skull. Mamman &r rédd att barnet kanner sig otryggt och &vergivet.
Tryggheten finns ju dock kvar eftersom foraldrarna finns kvar, sa barnet klarar av att sluta
bli ammat. (Alfvén & Hofsten, 2005, s. 91)

5.3 Ideal kring aktivitet

Hur mycket eller hur lite foraldrar borde gora tillsammans med sitt barn dr ocksa nagot det
uppkommit ett ideal om nu for tiden. En fordlder som garna hittar pa aktiviteter med sitt barn
eller later sina barn delta i olika saker, kan fa hora hur daligt det &r att man aldrig bara ar
hemma med sitt barn. En fordlder som garna & hemma och njuter av sitt barn och sin

foraldraledighet hemma far i sin tur hora att sitt barn &r understimulerat. Detta leder till att
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foraldrar oroar sig kring hur ens barn antingen ar understimulerat eller 6verstimulerat. Det
man behover forstad i detta fall ar att alla ar olika. Att foraldrarna sjalva och barnen mar bra
ar det enda ratta. Foraldrar ska inte kdnna sig tvingad av att ga ut pa en massa aktiviteter ifall
varken man sjalv eller barnen vill det. Barnet mar bést av att féraldrarna mar bra, och att
gora saker man inte mar bra av gynnar ju i detta fall inte nagon. (Alfvén & Hofsten, 2005, s.
89-90)

5.4 Ideal kring antalet barn

Omgivningen kan bérja bry sig i hur manga barn foréldrar véljer att ha. Véljer foraldrarna
att endast ha ett barn kan de fa hora att det ar trakigt for barnet att inte ha nagra syskon och
har man endast ett barn sa blir det barnet bortskamt. Valjer de daremot att ha flera barn kan
en del fundera om man nog orkar med ett till. Det finns fordelar med att ha ett barn och det
finns fordelar med att ha flera barn. Med ett barn sa racker foraldrarnas tid battre till for
barnet och pengarna racker kanske langre da ocksa. Med fler an ett barn sa har syskonen
nytta av varandra, de har bland annat en lekkompis hemma jamt. Foraldrar anpassar sina liv
efter hur manga barn de har, det som eventuellt saknas for barnen forsoker foraldrarna skaffa
eller gora for dem. Det ar endast upp till foraldrarna hur manga barn de vill ha, ingen annan
behdver lagga sig i det. Foraldrar behdver inte forklara sitt beslut varfor de har ett barn eller
flera barn. Far en foralder till exempel en fraga om hen verkligen orkar med flera barn, sa
kan svaret vara ja. Svarar man det sa fragar personen troligtvis inget mer om det. (Alfvén &
Hofsten, 2010, s.41-42)

Ar 2015 var familjestorleken 2,77 barn per familj i medeltal. For 30 &r sedan, var medeltalet
over 3 barn per familj. Statistiken visar att sedan ar 1950 har familjestorlekarna minskat.
(Statistikcentralen, 2016)

5.5 Ideal kring regler

Att séatta granser ar en oundviklig del av barnuppfostran. For att granssattningen pa langsikt
ska fungera maste det ske med respekt for barnets integritet och med omtanke och véarme.

Genom att ha regler lar sig barnet att vara mindre egocentrerat och att man inte kan fa allt
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man vill ha. Hos de barn dar anknytningen till foraldrarna varit trygg kan man se att de &r

mera lyhorda till foréldrarnas onskningar. (Broberg, 2012, s. 84)

Det ar viktigt att lara barnen regler, men ibland kan man gdra undantag. En forélder behdver
inte ha daligt samvete for att de struntar i reglerna ibland. De flesta foréldrar véljer en enkel
vag ofta eller ibland. Det gar inte alltid att vara konsekvent, undantag hor livet till och det &r
en sak barn behdver lara sig. Det finns undantag vi tvingas till och undantag vi sjalva véljer
att gora. Foraldrar kunde mojligtvis ta ledigt en dag och lata sitt barn vara hemma fran dagis
for att hitta pa nagot roligt istallet. Nagot som skiljer ur fran det vanliga kommer ett barn att
minnas valdigt lange, mojligtvis hela sitt liv. De flesta barn tar napp nér de ar sma. En del
har sen ganska latt att sluta med det om de far en beléning for det, medan for en del barn ar
det svart att sluta. Har man ett barn som borjar vara lite aldre men inte vill sluta med nappen
sa lonar det sig att fundera med barnet nar barnet sjalv tankt att hen vill sluta. Far barnet sjalv
vara med och bestimma om beslutet sa gar det oftast battre att sluta. (Alfvén & Hofsten,
2010, 5.69-79)

5.6 Acceptera blandade kanslor

Att man bara ska ha ”goda” kénslor for sitt barn &r ett krav som manga fordldrar stéller pa
sig sjalva. De hdga kraven pa omsorg kommer som en Overraskning for manga. Att ha
negativa kanslor mot sitt barn kan vara svart att acceptera for manga, detta leder ofta till att
de kanslorna fornekas. Konsekvensen av att forneka de negativa kanslorna blir bristande
palitlighet. De har kanslorna som foraldrar kan fa betyder inte att de inte skulle tycka om sitt
barn. (Killén, 2009, s. 166)

Redan i slutet av nittonhundratalet skriver Lerner att samhéllet vi lever i uppmuntrar
mammor att fa skuldkanslor, for det finns inget som hindrar mammor fran att kdanna denna
kdnsla. Lerner skriver att mammor har skuldkanslor ofta, mammor har ofta ocksa
skuldkénslor for att de har skuldkanslor. Det ar bra att ha skuldkénslor, de far oss att inse
vad vi varderar hogst och far oss att leva enligt det. Men for manga mammor &r det sa att de
konstant plagas av de har skuldkéanslorna eftersom de staller krav pa sig sjalva som éar
omdjliga att na. Nar foraldrarna marker att de inte enbart har positiva kanslor for barn, utan
ibland vill vara ifred och orkar inte vara med barnet, da far foraldrarna daligt samvete

(Killén, 2009, s.166). En mamma kan inte alltid vara intresserad av allt ens barn gor och de
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kan inte heller alltid vara i toppform. (Lerner, 1999, s.85-86)

| slutet av nittiotalet borjade kvinnorna tala 6ppet &ven om de negativa kanslorna som
kommer med barnen, vilket man inte gjort tidigare. Tidigare talade mammor mest bara om
de positiva kanslorna som kom med barnen, de mammor som hade negativa kénslor holl
tyst. (Lerner, 1999, s.52)

Att knyta an till barnet pa ratt satt ar en sak som manga mammor kanner press pa att gora.
Mammorna ké&nner att de direkt borde kanna den dar lyckan for deras nyfodda barn. Men
den kris som ett nyfott barn medfér reagerar mammorna olika pa. Spadbarnstiden &r en tid
som manga mammor dlskar, men det finns d&ven mammor som inte gér det, men de kanner
att de borde gora det. Nar en mamma inte kanner den dér kérleken direkt till sitt barn som
hon vill kdnna sa borjar hon fundera pa vad det ar for fel pa henne och hon bérjar fundera pa
om hon &r en god mamma. Man d&r inte misslyckad som mamma fastdn man inte genast
kanner sig fast vid sitt barn. Att fa veta att det finns andra mammor som inte heller &lskar
spadbarnstiden ar lugnande och da behéver man inte i hemlighet skimmas Gver att man inte
ar lycklig under spadbarnstiden. (Lerner, 1999, s. 52-54; Rotkirch, 2014, s. 31)

5.7 Perfektionism

Perfektionism ar inte dalig i sig. Att halla ordning, vilja 6vertraffa sig sjalv och att kdnna sig
duktig ar bra for sjalvkéanslan. Det som kravs da &r att man maste tillata sig sjalv att bega
misstag. Hoga krav pa sig sjalv kombinerat med en réadsla av att gora fel och gora andra
besvikna, ar en form av perfektionism som kan vara direkt skadlig. Denna form av
perfektionism kallar man extrem perfektionism. Extrem perfektionism kan leda till kronisk
stress, standig frustration och missnoje. Darfor kan ocksa detta kopplas till olika psykiska
problem, sd som depression, angest, atstorningar och sjalvmord. (Rose & Perski, 2008. S.
71-72; Anthony & Swinson, 2009, s. 24-25)

Exempel pa saker som forknippas med extrem perfektionism &r foljande:

e Att forvanta sig att folk och omstandigheter inte kan ha nagra fel eller brister.
e Att fastna i uppgifter pa grund av den standiga oron och tvivlet att gora fel.
e Att vara 6vermedveten om det icke perfekta. Man uppmarksammar och éltar varje

brist omkring sig.
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e Att kdnna skam och skuld dver sina misslyckanden.

e Att ha orimligt htga forvéantningar.

e Ens framgang saknar balans. Den bestar endera av fullstandig succé eller fullstandigt
misslyckande

e Kainslan att man maste vara bast pa allt, &ven pa omraden man inte har nagon
erfarenhet eller kunskap inom.

e Att kdnna sig vardelds ifall man inte klarar av en sak.

e Att Overreagera pa ett 6verdrivet kansligt satt.
(Rose & Perski, 2008. S. 72-73)

Perfektionismen har ofta sitt ursprung fran en speciell form av uppvaxtmiljo. Det kan bero
pa att fordldrarna sjalva har stravat efter perfektionism eller sa har barnet behovt klara sig

sjalv eftersom att foréldrarna inte har varit narvarande. (Rose & Perski, 2008. S. 74)

Extrema perfektionister vill ha ordning och reda pa alla omraden i sina liv. De kréaver strikt
planering och organisation. De kan inte ens slappna av fran jobbet nar de har semester,
eftersom att slappna av talar emot deras sjalvdisciplin. Det &r inte ovanligt att extrema
perfektionister ocksa har problem med sitt emotionella liv. Stravan efter kontroll ar ocksa
vanligt. (Rose & Perski, 2008. S. 75-76)

5.7.1 Den perfekta mamman

Att framsta som den perfekta mamman ar nadgot manga stravar efter, men vad man egentligen
borde forstka satsa pa ar att vara en bra mamma for sina barn. Genom att strava efter att
framsta som den perfekta mamman utat, sa riskerar man att som mamma till sina barn
prioriterar fel saker och relationerna i familjen kan bli bristfalliga. Som foralder maste man
vara autentisk. Detta innebar att fordldern inte forsoker vara nagon man inte ar utan
accepterar sig s som man ar. Barn ar uppmarksamma och marker ifall foraldrar forsoker
spela en roll som perfekt. Barn kan kénna att foraldern inte &r narvarande. Ett barn har ingen
nytta av en perfekt foralder. Barn maste ldra sig att handskas med fel och brister, att lyckas
och att misslyckas. Om man vaxer upp utan detta vaxer man upp utan att veta tillrackligt om

dessa saker som ménniska. (Gavelin, 2010, s. 66)

Perfektionism tar pa ens krafter pa flera olika satt. Ifall foraldrar standigt forsoker leva upp

till att vara sa perfekt som mojligt, att allt ska se perfekt ut och att allt ska ga perfekt sa satter
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det sina spar pa manniskan bade psykiskt och fysiskt. Utbrandhet och utmattningsdepression
ar tva vanliga diagnoser som stalls till personer som lider av perfektionism. Andra symptom
av perfektionism &r bland annat muskelspénningar, migran, yrsel, minnesluckor, oro,
angslan och nedstamdhet. Perfektionismen kan &ven paverka oss till den grad att den forstor
relationer mellan familjemedlemmar och andra narstaende. (Gummeson, 2013, s. 22-23)

Alla kénner ibland att de runt om oss staller for hoga krav pa oss. Man kan fa en kénsla av
att inte vilja géra som man egentligen vill, eftersom det uppstar en osékerhet kring hur de
runt oss kommer reagera pa de saker vi gor. Att kdnna pa detta satt for unga mammor &r
inget ovanligt. Mammor &r osékra pa hur folk skall reagera nar de agerar utifran sin egen
formaga att uppfostra sina barn och tvekar pa sig sjalva som forélder. Att ha for hoga krav
och forvantningar pa sig sjalv ar en stor del av perfektionismen. Att vara perfektionist kan
betyda att du har en strévan efter att prestera bra, vilket ar en bra egenskap, men stravar alltid
efter mera. Det &r svart att stanna upp i nuet och njuta av det som precis astadkommits, utan

man &r hela tiden inne pa ett nytt mal. (Gummeson, 2013, s. 24)

Under ytan av perfektionismen och det standiga behovet av att prestera bra finns ofta en djup
oro och osakerhet ifall de 6verhuvudtaget kan astadkomma nagot alls. Darfor galler det att
alltid hallas pa topp, eftersom minsta tecken pa att misslyckas kan leda till panikkansla.
(Rose & Perski, 2008. s. 53)

Att en del kvinnor inte passar att vara mamma kommer samhaéllet alltid att anse. Samhéllet
domer ocksa de kvinnor som viljer att aldrig skaffa barn. Kvinnor har forsokt fa stopp pa
detta, men att fa bort gamla attityder ar svart. En del kvinnor ar radda for att bli mamma,
eftersom de tror att de kommer bli som sin egen mamma. Vi formas alla av vart forflutna,

men det betyder inte att det avgor hur var framtid kommer bli. (Lerner, 1999, s. 27-30)

5.7.2 Perfektionismens paverkan pa barn

Barn tar efter sina foraldrar. De &r ett barns framsta modeller pa hur man ska gora och inte
gora. Ifall foraldrar alltid ska se till att allting ar perfekt och inte kan slappna av ifall ndgot
inte &r i ordning, ar risken stor att sina barn tar efter av perfektionismen. Barnet upplever
bland annat att det maste vara perfekt, bete sig perfekt, aldrig rita utanfor kanterna och aldrig
fa nagra fel pa proven. Genom att vara en vanlig manniska istallet for en perfekt foralder sa

visar foraldern ocksa for sitt barn att det &r acceptabelt att inte vara perfekt. Genom att visa
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sig vara ménsklig kan barnet gora detsamma. (Gummeson, 2013, s. 17, 25)

Det finns studier som visar att en mamma med hoga och orealistiska krav pa sina barn bade
for 6ver perfektionismen pa barnet och dven utsatter barnet for en risk att senare i livet fa en
depression, eftersom att sambandet mellan perfektionism och depression ar stort. (Anthony
& Swinson, 2009, s. 169; Kenney-Benson & Pomerantz, 2005, s. 23-46)

Det ar viktigt att visa barnet att det &r bra precis som det &r. Inte bara for att det presterar,
inte for att det &r snallt, utan endast for att det &r just den manniska det &r. Detta gor man
genom att ge sitt barn tid, genom att lyssna och vara intresserad och genom att ha roligt
tillsammans. I en familj d&r foréldrarna kan néja sig med att de duger som de &r och att vara
tillrackligt bra istéallet for att vara perfekt, lar sig barnet att man duger som man ar. Det ar
inte prestationerna som behovs for att bli dlskad, det racker med att vara sig sjalv. (Gavelin,
2010, s. 25, 69)

Det finns olika saker fordldrar kan gora for att ett barn ska k&nna varde i att vara sig sjalv
och 6ka dess sjalvkansla. Det &r viktigt att uppmuntra sitt barn. Att uppmuntra betyder inte
samma sak som att beromma prestationer. Om foraldrar berommer barnet endast nar det gar
bra, lagger barnet for stor vikt pa att géra bra ifran sig. Barn behover uppmuntran éven nar
det inte gar bra. Genom att uppmuntra barnet sa ger foraldrarna dem en chans att bade visa
sig sa som de ar och en mojlighet att prova sig fram sjalv och hitta sin egen vag. Att bemota
sina barn med respekt i alla situationer utgdr en viktig del i barnets sjalvkansla. Genom att
visa att barnet &ar en individ med rétt till sina egna tankar och kanslor skapar for barnet en
kénsla av att foraldrarna respekterar det. Nér vi respekterar barnet behdver barnet inte kdnna
att det behdver forsvara sig sjélv. (Gavelin, 2010, s. 112-116)

6 Stress

Stress kan vara allt fran att ha for brattom till att fa symptom pa utmattning. Stress beskrivs
idag ofta med att stélla for hoga krav eller att hela tiden ga pa hogvarv. Det att ha for mycket
att gora ar inte egentligen stress, utan nar man kanner att situationen ar okontrollerbar och

vi inte kan prestera som vi brukar da upplever man stress. (Karolinska institutet, 2016)

Nar stressen har tillracklig aterhamtning kan den vara héalsoframjande och forbattrar hjarnans

aktivitetsniva, uppmarksamhetsnivan och prestationsformagan. Nar stressen blir langvarig
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och det inte finns nagon aterhamtning uppstar de negativa effekterna. (Folkhélsan, 2016)

Fattigdomen och konsekvenserna av den dr en av de storsta orsakerna till stress. Ohalsa ar
en sak som forstérker fattigdomen. (Ekman & Arnezt, 2005, s. 56)

Individens utveckling paverkas av dennes socioekonomiska status. FOr barnet handlar det
till exempel om foréaldrarnas inkomst, utbildningsniva och yrkesgrupp. (Theorell, 2003, s.
176)

6.1 Stressymptom

Stress paverkar vara organsystem och deras funktioner. Kanslomassigt kan vi bland annat
kanna angest, trotthet, nedstamdhet och oro. Var koncentrationsformaga kan bli nedsatt, det
kan bli svart att handskas med problem som uppstar och vi kan fa svart med att ta beslut.
Uthalligheten haller inte lika lange som tidigare och engagemanget minskar. Drabbas en
person av stress kan hen fa samre immunforsvar, vilket leder till att infektionsrisken ar hogre.
Det ar inte heller ovanligt att fa forstoppning, diarré, illamaende, krakningar eller 6kad
gasbildning. Tyvarr kan detta inte paverkas detta genom att ata ratt, symptomen kan uppsta
anda. Ar en person stressad ar risken hogre for hogt blodtryck, hjartrytmrubbningar och dven
hjartinfarkt. Risken for att fa proppar &r hogre. Det ar dven vanligt att lida av huvudvark eller
migrén. Herpesinfektioner och eksem brukar komma fram ndr man &r trott och har for
mycket pa gang. Nack- och skulderbesvar ar vanliga. Har man ofta brattom sa leder det ofta
till att man drar upp axlarna, har en mindre ergonomisk arbetsstallning &n vanligt och tar
mindre pauser. Stress kan vara en bakomliggande orsak for de som drabbats av depression.
(Karolinska institutet, 2016; Theorell, 2008, s.104-107)

6.2 Kvinnors stress

Fysiologiska matningar av olika stressnivaer bland man och kvinnor visar att kvinnor bér
med sin jobbstress hem. En faktor som hotar kvinnors valmaende &r den bristande

jamstélldheten i arbete och i hemmet.

| Sverige gors storsta delen av hushallsarbetet av kvinnor och de kanner att ansvaret for

familjelivet ar tungt. Skillnaden mellan att géra det man maste och det man vill har blivit for
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stort, och detta leder till att mammor ka&nner en radsla av att aldrig récka till och att vara en
otillracklig mamma. Risken av att standigt ha daligt samvete av att kanna sig otillracklig har
ett hogt pris pa en mammas hélsa. (Rose & Perski, 2008, s. 206-207) | en studie av Katarina
Boye framkommer det att kvinnors valmaende &r samre pa grund av en ojamn
arbetsfordelning i hemmet. Studien visar att hushallsarbetet fordelas speciellt ojamnt i par
dar kvinnans totala arbetsbelastning fran bade yrkesarbete och hushallsarbete ar stor.
(Stockholm Universitetet, 2011) I en forskning av Véestoliitto dar par har blivit intervjuade
framkommer det av 15 % av paren brakar om hushallssysslor varje vecka. (Yhdessa vai
erikseen?, 2013)

Begreppet “curlingforédldrar” &r ndgot som framkommer i mdnga sammanhang. Att vara en
curlingforéalder innebér att inte lata sitt barn géra nagot pa egen hand, utan foraldrarna styr
over sitt barn och later inte barnet prova sina egna vingar. De gor allt for att underlatta sitt
barns liv. I manga fall sa blir man en curlingforalder just for att man vill underlatta sitt barns
liv. Foraldern vill undvika att barnet slar sig, blir ledsen och far motgangar under uppvéxten.
Men ibland beror inte curlandet enbart pa detta. Det blir latt hant att man blir en
curlingforéalder pa grund av en enkel orsak: stress. Foraldrar har helt enkelt inte tid att lata
sitt barn préva sina egna egenskaper utan det ar alltid sa brattom i ens liv att foraldrarna
maste gora allt for sina barn. Det kan ocksa handla om ett slags kontrollbehov foraldern ofta
kan kdnna. (Gummeson, 2013, s. 46-51)

6.3 Hur man undviker stress

Vi kan ha krav pa oss sjdlva, men det maste vara krav som vi vet att vi klarar av sa att vi
undviker stress. Pa sa sétt hittar vi en god balans mellan arbete och vila. For att undvika
stress sa ar det viktigt att lyssna pa sin kropp nar den séger till att den gar pa évervarv. Man
maste folja de egna behoven forst. Jamfor man sig med nagon sa ska det goras i positiv
bemérkelse. Bast &r det att jamfora sig med sig sjélv, ser hur man till exempel har utvecklats.
Det ar bra att planera, till exempel skriva listor for sig sjalv och att kunna prioritera. Det
I6nar sig att gora en sak at gangen och da verkligen gora det fullt ut, inte tanka pa det andra
som skulle behdva goras. Relationerna behéver vardas ibland for att leva vidare. (Karolinska
institutet, 2016)
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6.4 Hur man kanner stress ar individuellt

Stress ar en situation dar kraven inte stdmmer Overens med det man klarar av. De egna
kanslorna paverkar hur man hanterar stress, det som stressar just dig behover inte stressa
nagon annan (Folkhélsan, 2016). Det har betyder att hur fort en person kanner stress &r
individuellt. En del kdnner fort av stress, medan en del kan utséttas for ganska mycket innan
de borjar kanna stress. Den har variationen beror pa hur lattirriterade vi ar och pa hur bra vi
ar pa att losa problem. Foraldrarollen paverkas negativt om foraldrarna upplever stress.
Manga mammor har idag behov av att fa diskutera med andra om vad de ska prioritera i
vardagen, detta pa grund av samhéllets och medias forvantningar pa mammor idag.
Oséakerheten som uppstar nar mammor inte vet hur de ska prioritera det viktigaste kan hos
manga orsaka stress. Darfor kan det vara bra att fa diskutera detta i grupp med andra
mammor. (Killén, 2009, s. 152)

En stor anledning till stress ar att vi vill att saker ska vara pa ett annat satt an det ar. Manga
far ofta tunnelseende i denna typ av stress. Foraldrar borjar jamfora sina barn med andras
barn och sin egen familj med en annan familj och sen laser de om de “’perfekta fordldrarna”.
Foraldrarna borjar doma sig sjalva och i vissa fall sina barn. De ser inte saker som de ér,
istallet ser de pa saker som de vanligtvis brukar se pa dem. Det foraldrar kan gora ar att
forandra hur de ser pa saker, borja acceptera situationen som den &r eftersom de inte kan
borja andra pa nagon annan. Nar foraldrar slutar att lagga energi pa att forsoka dndra saker,

sa hittar de nya vagar istallet. (Gavelin, 2010, s. 77-78)

6.5 Barns stress

Barn paverkas av sin omgivning och de kan ocksa kanna stress. Kanner foraldrar stress sa ar
det vanligt att ocksa barnen borjar kdnna samma sak. Nar man pratar om stress hos barn sa
ar det viktigt att &ven prata om foraldrarnas, familjernas och skolmiljons stressande. Att ha
ont om tid &r vanligt i familjer. N&r barn ar stressade kan de ké&nna irritation, oro, ilska,
huvudvark, nervositet, magont och oférmaga till att koncentrera sig. Om barnet ar stressat
kan foraldrarna forsoka se till att de far vardagsrutiner, att de sover tillrackligt, rér pa sig
tillrackligt mycket, ater frukost varje morgon och kopplar av en stund innan det ar dags att
lagga sig pa kvallen. Det ar aven viktigt att forsoka reda ut vad det ar som stressar barnet.
(BRIS, 2016)
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Det &r ganska langt samma forhallanden som stressar vuxna och barn. Kénslomassigt
betydelsefulla separationer &r situationer som stressar. De barn som ofta &r stressade ar de
som inte trivs i skolan, utsatts for buller, har krangliga relationer, har svara trauman, har
besluts- och tidskonflikter eller har brister i social stabilitet och trygghet. Har ser man att det
inte bara &r barnets familjesituation som kan stressa barnet utan &ven andra faktorer.
(Wahrborg, 2009, s. 105-107)

7 Stod for foraldrar

Det finns manga olika stodformer for familjer, har kommer enbart en del av dem att tas
upp. Dagvard och grupper pa sociala medier &r stodformer som inte kommer att tas upp
har.

7.1 Familjegrupper

Att i grupp fa erfara att andra foraldrar kan kanna likadant kan vara skont. Att foraldrarna
far kanna att det de kanner ar tillatet, gor att de kan erkanna att de inte alltid kanner sig
engagerade i barnet. De maste fa hora att det inte ar ovanligt att man som foralder kanner
som de gor, att de far uttala sig om detta och att de kdnner sa &ar inte “fel”. (Killén, 2009,

5.166)

Att ha ett bra natverk ger stéd, omsorg och avlastning. Vid natverksbyggande kan det vara
bra att anvanda grupper och familjegrupper ar ett exempel pa en sadan grupp. Det som
hander i gruppen ar inte alltid positivt, det maste man vara medveten om. Man skapar inte
bra natverk enbart genom att skapa en grupp. Processerna i gruppen kan ocksa bli negativa.
En del drar sig undan, eftersom att de kanner att de inte duger och racker till. Det kan vara
en utmaning att fa ihop grupper som fungerar. En sak som haller ihop grupper é&r
gemensamma behov och gemensamma upplevelser, detta oavsett sociala skillnader.
Gruppen avslutas ofta nar de gemensamma behoven ar uppfyllda. Har daremot gruppen
sociala likheter sa kan de som deltagit i gruppen fortfarande traffas och bli vanner. Det har
hant att de som deltagit i en foraldragrupp har hittat vanner som de fortfarande umgatts med
nar barnen vaxt upp. (Killén, 2009, s. 144-145)

En uppgift som en foralder har &r att se sitt barn som en egen individ, med personliga behov,
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tankar och kanslor. Det &r lattare att forsta barnets behov nar man kan tolka barnets kanslor
och forsta varfor barnet reagerar som det gor. Pa detta satt kanner barnet sig tryggare. | en
familjegrupp mots familjer med sina barn tillsammans med tva utbildade gruppledare. Malet
med familjegrupperna ar att hjalpa foraldrarna att forsta barnets behov, hjalpa foréaldrarna att
fa en battre relation med barnet och att hjalpa foraldrarna till ett jamlikt foraldraskap.
Familjegrupperna vill dven stoda parrelationen mellan fordldrarna, starka familjens hélsa
och valbefinnande, skapa forstaelse for foraldrarnas reaktioner i vardagen och starka det
stodnatverk familjen har. (Folkhélsan, 2016)

7.2 Modra- och barnradgivning

Pa modraradgivningen far foraldrarna handledning om graviditeten. Dér ges &ven
information om de tjanster som fas fran samhallet. Mammans och fostrets halsotillstand foljs
upp pa modraradgivningen. I hemkommunen ar radgivningstjansten gratis. Pappor ar ocksa
valkomna att ga till radgivningen. Det som diskuteras pa radgivningen ar foraldraskapet,
parforhallandet, papparollen och foraldrarnas ansvar. Radgivningen ordnar familjetraning
och forlossningsforberedelser for blivande mammor och pappor. Av de finlandska mammor

och pappor deltar de flesta i utbildningen. (Infopankki, 2014)

7.3 Ekonomiska stod

Mamman eller pappan ar hemma med barnet en viss tid efter att det fotts. FPA betalar ut
olika former av formaner under den tiden. Det ar moderskapspenning, sarskild
moderskapspenning, faderskapspenning och forédldradagpenning. FPA betalar &ven ut
barnbidrag till barnets vardnadshavare tills barnet ar 17 ar gammalt. Man maste anstka om
foraldradagpenning vid FPA. Hur stor inkomst du har beror pa l6nen, dagpenningen &r cirka
70 procent av inkomsterna. Den lagsta inkomsten ar cirka 600 euro i manaden. Bland annat
studeranden far minimibeloppet. Det &r en skattepliktig inkomst. (Folkpensionsanstalten,
2017)
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7.3.1 Moderskapspenning och moderskapsunderstdd

| cirka fyra manader far man moderskapspenning, den bérjar vanligtvis 30 vardagar innan
barnet &r berdknat att fodas. Som mamma har du ratt att fA moderskapsunderstod ifall du
omfattas av den sociala tryggheten i Finland och varit sjukférsékrad i Finland, ett annat EU-
eller EES-land eller Schweiz utan avbrott i 180 dagar fore det beréknade
forslossningsdatumet. Moderskapsunderstddet &r antingen en moderskapsforpackning eller
ett penningbelopp som é&r skattefritt, mamman far sjalv valja vilket hon vill ha.
Moderskapsforpackningens varde ar hogre, vilket gor att de flesta mammor véljer det

alternativet. (Folkpensionsanstalten, 2017)

7.3.2 Faderskapspenning

Pappan har ratt till faderskapsledighet om han bor tillsammans med barnets mamma.
Faderskapsledigheten & sammanlagt 54 vardagar och av de dagarna far pappan ta hogst 18
lediga dagar under tiden mamman ar ledig. De lediga dagarna kan anvéndas endast fram till
att barnet fyllt tva ar. (Folkpensionsanstalten, 2017)

7.3.3 Foraldradagpenning och hemvardsstod

Nar perioden for moderskapspenningen ar klar kan nagon av foraldrarna ta ut
foraldraledighet. Under tiden foraldern ar hemma med barnet far de foraldrapenning. | cirka
sex manader pagar foraldrapenningperioden. For att fa foraldrapenning maste mamman ga
pa en lakarkontroll 5-12 veckor efter forlossningen och lakarintyget hon far ska skickas till
FPA. Antingen sa ar en av foraldrarna hemma med barnet eller sa turas de om att vara hemma
eller sa arbetar bada foraldrarna deltid och skoter barnet tillsammans nar de ar hemma. Ifall
foraldrarna arbetar deltid far de partiell foraldrapenning som FPA betalar ut. Ifall ndgon av
foraldrarna vill vara hemma med barnet efter foraldrapenningperioden, sa far den som ar

hemma hemvardsstod. Hemvardsstod fas tills barnet &r tre ar. (Folkpensionsanstalten, 2017)
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7.4 Familjeradgivning och radgivning i uppfostrings- och familjefragor samt
medling

Socialtjansten radgivning i uppfostrings- och familjefragor ingar i socialvardslagen. Nar
barnet eller familjen har svarigheter far de sakkunnig hjalp fran radgivningen. Familjer kan
fa hjalp och stod om de ar oroliga 6ver barnets kéansloliv, beteende och utveckling, om barnet
har problem med sina kompisar, i dagvarden eller i skolan, om foraldrarna behéver hjalp i
sin parrelation och i sitt foraldraskap, nar familjen varit med om svara livssituationer eller

sorg och nar foraldrarna vill skiljas. (Social- och héalsovardsministeriet, u.a.)

En person, ett par eller en familj kan ga till familjeradgivning. Under samtalet som
familjeradgivaren leder lyssnar sig radgivaren till varifran problemet kan téankas komma.
Ifall det &ar det flera &n en person pa samma gang sa ar det viktigt att familjeradgivaren ser
till att alla personer far saga sitt. De forsoker alla tillsammans hitta ett sétt att [6sa problemen
pa. Familjeradgivaren har tystnadsplikt. Det ar gratis att ga till en familjeradgivare.
(Evangelisk-Lutherska kyrkan i Finland u.a.)

7.5 Familjearbete och hemservice

Socialt arbete ska hjalpa familjen, individen och gemenskapen under svarigheter i livet, 6ka
delaktigheten och stodja den sociala samhdrigheten. Socialt arbete ska ocksa stérka de egna
forutsattningarna som familjen och individen har. Syftet med socialt arbete &r att stirka
valfarden, minska pa sociala problem och hjalpa méanniskor sa att de sjalva kan ta hand om

sin vardag. (Kommunférbundet, 2016)

Med familjearbete vill man ge stod till familjer i ett sa tidigt skede som majligt. Féraldrarna
ska fa stod och handledning av familjearbetarna. Barnets behov &r alltid det man utgar fran,
malet &r att stoda hela familjen som helhet men aven se till alla familjemedlemmars egna
behov. Malet &r dven att familjens egna resurser hittas och starks for att familjen ska klara
sig sjalvstandigt i framtiden. Familjearbetarna aker hem till familjerna och sétter upp mal
tillsammans med dem och utvarderar sen hur det gatt. Familjearbetarnas uppgift &r att stoda
foraldraskapet, vaxelverkan och kommunikationen, stoda i kravande livssituationer, ge rad i
fragor som géller spadbarn och uppfostran, hjalpa till med att planera rutiner och att i
vardagen stoda och hjalpa familjer, ensamstdende och ungdomar. (Social- och
halsovardsverket Jakobstad, 2016)
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Med hemservice for barnfamiljer vill man kartlagga familjens situation. Efter det vill man
med hjalp av familjens klientplan arbeta malinriktat. Klientplanen gérs upp for varje familjs
enskilda situation. Malet med hemservice for barnfamiljer ar att hjalpa familjen sa att de i
framtiden kan klara vardagen pa egen hand. Malet &r &ven att barnen ska fa en sund
utveckling och uppvéxt med de resurser familjen har. (Helsingfors stad, 2017)

7.6 Familjecaféer

Familjecaféer ar ett namn for mammacaféer, fordldracaféer, mamma-barn-caféer, éppna
daghem, pappa-barngrupper och sa vidare. Till familjecaféerna kan man komma for att fa
ett avbrott i vardagen, for att umgas och prata med andra i samma livssituation. Det som alla
caféer har gemensamt att det ar en plats dit foraldrar far komma for att traffa andra barn och
vuxna. (Folkhé&lsan, 2016)

Malet med caféerna ar att bade de vuxna och barnen ska hitta nya kontakter och att ingen
som &r dar ska ké&nna sig ensamma, oberoende om de &r foralder, syskon eller ensamt barn.
Till caféerna kan man komma for att hitta nya vanner eller for att fa avkoppling en stund i
vardagen. De manniskor som kommer till familjecaféerna ar i samma livssituation vilket
gora att de kan fa rad, idéer, tips, hopp, inspiration och trost av varandra. Tillsammans kan
man komma pa olika saker som kan goras tillsammans, som till exempel utfarder eller
evenemang. Intressanta foreldsare kan &ven bjudas in ifall besdkarna dnskar det. Men det
viktigaste med familjecaféerna &r samvaron. For foréldrar och barn ar det viktigt att ibland
”bara vara”. (Folkhélsan, 2016)

8 Metoder och tillvagagangssatt

| detta kapitel kommer vi att behandla metodval, respondenterna och hur vi skyddar deras
identitet.
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8.1 Val av metod och respondenter

Vart mal ar att fa en inblick i unga mammors maende. Darfor har vi tagit upp om flera olika
amnen for att fran flera olika perspektiv se hur mammors maende paverkas. Vi har anvant
oss av en kvalitativ forskningsmetod i var undersékning. Enligt Holme och Solvang (1991,
s. 92) innebar kvalitativ metod att man lever sig in personernas situationer for att fa en
uppfattning om deras upplevelser, genom detta skapar man en mera fullstdndig uppfattning
av det man studerar. Nar vi anvande oss av en kvalitativ metod sa kunde vi stalla foljdfragor
ifall det behdvdes. Genom den kvalitativa metoden fick vi en djup forstaelse i mammornas
situationer och vi fick dven ta del av reaktioner de gav pa varandras uttalanden. Vi har samlat
in information genom en gruppintervju. Det vi har undersokt ar valdigt individuellt fran
person till person, vilket betyder att det de har mammorna upplever kan for en annan mamma
upplevas pa ett helt annat satt. Vid en intervju sa kan respondenterna forklara sig ifall
missforstand uppstar, vilket inte &r lika latt att gora via en enkét. Vid gruppintervjun hérde
vi inte bara respondenterna utan vi sag dem ocksa, vilket betyder att vi sag deras kroppssprak
och mimik som dven de sakerna sager mycket. Genom att vi horde och sag de vi intervjuade
var risken mindre att det blev missforstand, &n om vi endast skulle last via till exempel en

enkat vad de svarade.

| intervjun deltog fem mammor, en blivande mamma och fyra nyblivna mammor. Vi valde
att intervjua nyblivna mammor och en blivande mamma. Detta gjorde vi for att mammorna
skulle vara i liknande livssituation och en blivande mamma ville vi ha med for att kunna
jamfora hur man tanker innan man fatt barn. Genom en gruppintervju blev det en diskussion
mellan mammorna. Genom den O6ppna diskussionen kom mammorna pa saker att beratta
som de ocksa upplevt, vilket gav oss mera information. Vi stéllde fragorna pa ett enkelt satt
utan att leda in dem pa nagot svar. Vi valde att stalla en frdga om sociala medier i slutet av
intervjun, eftersom att vi ville se ifall de sjalva tar upp fragan och i sa fall pa vilket satt. Till
gruppintervjun valde vi mammor som vi av olika orsaker visste att vagar uttrycka sig och
sina asikter. Vid en diskussion med andra i grupp s paverkas man troligen till viss del av
vad de andra sager utan att tdnka pa det, men vi upplevde att de mammorna vi intervjuade
verkligen sa vad de sjdlva tyckte. Sa ndgon mamma nagot som en annan mamma inte holl

med om, sa sa de det.
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8.2 Datainsamling och sekretess

Enligt Kvale (1997, s. 120) ska intervjuaren ge information om syftet med undersokningen
och tala om ifall bandspelare anvands. Vi kontaktade respondenterna sjalva och fragade ifall
de ville delta i en gruppintervju med andra mammor. Vi berattade om syftet med var
undersokning och forsakrade dem om att de & anonyma. Vi skyddar respondenternas
identitet genom att inte ndmna deras namn eller annan information som kan avsloja dem i
undersékningen. Vi bandade in intervjun, vilket vi bad om lov att fa géra innan vi borjade
intervjun. Vi forsakrade dem om att intervjun raderas efter att vi ar klara med var forskning.
De som deltog i intervjun kommer att fa information om nar forskningen ar klar for att fa ta

del av resultatet.

8.3 Analysmetod

Vi har valt att anvdnda oss av meningskoncentrering som analysmetod for att redovisa
resultatet. Enligt Kvale (1997, s.174) innebdr meningskoncentrering att de meningar som
uttryckts av intervjupersonerna formuleras mer kortfattat, langa meningar gors till kortare
uttalanden, dar den vésentliga innebdrden skrivs om med farre ord. Vi har anvant oss av den
information som ar mest vasentlig i var undersokning. Vi valde denna analysmetod for att vi
anser att den var mest lamplig i vart fall. Vi lyssnade igenom intervjun som vi hade spelat in
och antecknade allt som blev sagt under intervjun. Sedan analyserade vi respondenternas

svar och skapade en kort, omfattande beskrivning av de svar vi fick.

9 Resultatredovisning

| det har kapitlet kommer vi att redovisa resultatet fran gruppintervjun vi utforde.
Intervjufrdgorna gjordes baserat pa teoridelens rubriker, detta for att underlatta
redovisningen och for att vara saker pa att vi fick med om alla &mnen som tas upp. Vi vill
anvanda oss av citat fran gruppintervjun for att lasarna ska fa en inblick i respondenternas
upplevelser och kénslor. Genom att anvanda oss av citat far vi dven fram respondenternas

exakta &sikt och tolkar det.
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9.1 Forvantningar pa mammarollen

En av respondenterna sager direkt att hon inte riktigt tror att det gar att forbereda sig pa hur
det ska bli att bli mamma, for det blir &nda helt annorlunda &n man kunnat tanka sig. Tva av
respondenterna laste mycket om foraldraskap under graviditeten och forsokte forbereda sig
pa det varsta sa att de inte skulle bli besviken sen ifall det skulle vara jobbigt med barn. For
de bada respondenterna blev det sen mycket lattare &n de hade téankt sig att det skulle bli.
Tva av respondenterna laste inte alls om nagonting. FOr en av respondenterna som inte last
om nagonting ledde det till att hon ofta kande sig dalig eftersom inte allt fungerade pa det

sattet hon hade hoppats pa, for den andra respondenten blev det inte alls jobbigt.

” forberedde mig pa det varsta av ndgon orsak, kanske for att man inte skulle bli helt
chockad..”

”..jag ldste inte pa nagonting, varken om spddbarn eller om forlossning eller nagonting..”

”..jag forberedde mig pa det virsta och sen sd var det som sd mycket ldttare dn vad jag hade

forberett mig for..”

En av respondenterna som tyckte det var lattare an forvantat med barn sager att det kanns
dumt ndr man inte kan relatera till dem som har det riktigt jobbigt. En annan respondent
haller med om det och séger att man inte riktigt vill saga hur bra man har det nar nagon har
det jobbigt. Respondenterna kommer till slut fram till att det helt och hallet beror pa barnen
om det blir jobbigt eller inte. En av respondenterna sager att det ar skont att man har andra
att prata med nar man har det jobbigt. En av respondenterna som &r blivande mamma séger

att hon forvantar sig att det blir jobbigt, men aven mysigt att bli mamma.

“Men alltsd det har bevisar ju nog bara pa som hur det, det dir ju hur babyn dr.”

9.2 Ideal kring moderskap

En av respondenterna tycker att det finns manga ideal, men upplever inte att det finns en
kansla av att hon som mamma maste leva upp till dem, respondenten tror att alla gor det de
tror ar bast for sitt barn. Respondenterna upplever att ett stort ideal idag &r att man inte far

vara borta fran sitt barn som mamma, men for pappor &r det helt okej att vara borta.

’

"Det dr som att mamman mdste finnas 24/7 runt sitt barn..’
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)

“Ja, och att det liksom skéts av sin pappa..’

”..jag tycker att det blir som dnda mer och mer det ddr att du inte ska vara bort fran ditt

barn, fast man tycker ju det skulle vara som andra viigen..”

”..man maste som fOrsvara varfor man var typ bort och varfér man ville fara bort

)y

hemifran..’

” ..och man bara, jag var bort typ tva timmar, inte var det ju som att jag reste till Ryssland
fram och til/lbaks..”

En av respondenterna sager att ett annat stort ideal idag &r att man alltid ska vara glad som
mamma, man ska ha stadat, vara social, vara pedagogisk och njuta av att fa vara hemma.
Flera av respondenterna upplever nog att det finns ideal, men de tycker inte att de sjalva
paverkas av dem. Flera av respondenterna tycker det ar skont att ibland inte vara mamma for
en stund, utan enbart tanka pa sig sjalv. Ett annat ideal som en av respondenterna tar upp om
ar att det sa fort fokuseras pa mammans kropp efter en forlossning. Respondenterna upplever
att mammor emellan forstar varandra, men till exempel aldre gubbar tar sig ratten att
kommentera mammors kroppar och val. En av respondenterna sager att traning ar nagot man
enbart ska gora for sin egen skull, mar man inte bra av det sa ska man inte gora det for da tar

man bara stryk av det.

”..jo just det dar att folk som tar sig ratten att kommentera en mammas kropp som har som
snabbt aterfatt sin form, for det tycker jag ocksa ar jatte onddigt, varfor det liksom? Varfor
lagga fokus pa mammans kropp, hon har ju just fatt ett barn liksom, lagg nu fokus pa babyn

istdallet..”

’

“Speciellt dldre gubbar tycker jag dr ganska jobbiga..’

Flera av respondenterna upplever att man far ett stampel att man ar lycklig nar man ar hemma
med sitt barn, speciellt nar barnen ar sma, man ska tycka att det ar riktigt roligt hela tiden.
En av respondenterna sager att ibland maste man fa tycka att det &r jobbigt. En annan av

respondenterna séger att hon kan déma sig sjalv ibland om hon tycker att det &r jobbigt.

“Dd man dr vardledig fdar man ett stampel att man dr lycklig.”

’

“Sd linge man dr hemma, da ska man nog tycka att allting dir riktigt bra.’
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9.3 Tillrackligt bra foraldraskap

En av respondenterna sager att man behover ge trygghet och karlek till sitt barn for att vara
en tillrackligt bra foralder. En tillrackligt bra foralder ska ocksa se sitt barn och vara
ndrvarande sdger en annan av respondenterna. En av respondenterna tar upp om att det ar
viktigt att man som foralder ar ndjd med de beslut man tar. En av respondenterna anser ocksa
att det ar viktigt att man har regler, tar ansvar, tar beslut for sina barn, har rutiner, &r barnets
trygghet och ger végledning. Att ge tid for sitt barn ndr man & med det tar en av
respondenterna upp som en viktig sak. Barnet ska kanna att foraldrarna har ansvar 6ver det,
barnet ska inte behova tanka pa sa mycket annat &n att leka, ata och ha det bra sager en annan
av respondenterna. En bra foralder prioriterar sitt barn forran sig sjalv, sa fastan man mar

daligt som foralder sa kan man danda vara en bra forélder tillagger en av respondenterna.

”Och just det dar att ge barnet tid nar man ar med barnet, da kan man sen fara (..) unna sig

sjalv egen tid. Men att sa lange man ar hemma med sitt barn sa &r man med sitt barn. ”

’

”_.om till exempel barnet dir blyg, att man inte som tvingar anda den typ i farbrorns famn..’

’

“.det dr som inte barnet som ska ta besluten..’

“.att viagleda barnen genom smabarnsaren, det tror jag dr jdtteviktigt for att man ska vara

’

en bra fordlder..”

Respondenterna upplever att man ar en dalig mamma om man ar pa telefonen 24/7 och ser
till sina egna behov forrén barnets behov. Alla respondenter ar 6verens om att det finns dagar
da man inte riktigt orkar vara en sadan bra mamma som man brukar vara, men da tar man

nya tag nasta dag.

”det dir en speciell kiinsla det dar da man kénner att idag kanske jag inte har gjort mitt

’

bdsta, men jag ska gora bdttre imorgon..’

En av respondenterna tycker det ar viktigt att man tanker pa sig sjalv och vad man sjalv mar

bra av, da kan man vara en bra mamma till sitt barn.

Respondenten som ar en blivande mamma tar upp trygghet som en av de viktigaste sakerna

for att bli en bra mamma.
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9.4 Andras asikters paverkan

En av respondenterna paverkades valdigt latt av vad andra sa nar hon var nybliven mamma,
men med tiden blev hon mera sjalvsaker som foralder och paverkades inte lika mycket av
andras asikter. En annan av respondenterna sager att hon inte alls paverkats av ndgon annans
asikt. En tredje av respondenterna sager att hon paverkas mest nar det handlar om stora saker,
sa som barnets maende, till exempel da det handlar om vaccin. En av respondenterna tror att
det handlar mycket om hur man sjalv & som person om man blir paverkad eller inte av

andras asikter.

“Alltsa som nybakad mamma sd blev jag ganska paverkad av allting man ldste eller horde
eller diskuterade om..”

“.jag tycker inte att jag egentligen har blivit sd mycket paverkad av nagon annan.”

Ingen av respondenterna tycker sig paverkas mycket av andras asikter, men en del av
respondenterna tycker att andra paverkas mycket av deras val och att andra &ven blir
provocerade av deras val. En av respondenterna tycker att folk blir valdigt provocerade nar
man valjer att géra en sak som majoriteten inte gor. En av respondenterna tanker sig att detta
kan bero pa att man inte ar sa saker pa vad man vill, tva av respondenterna tanker sig att de
ar for lite palasta om saken, de har for lite kunskap om saken och darfor blir de provocerade.
Flera av respondenterna tycker det &r lite provocerande att man alltid ska behéva forsvara
sitt beslut for man kan ju inte ta ett beslut for nagon annan. En av respondenterna tanker sig
att det ocksa kan bero pa att foraldraskapet &r sa viktigt och man vill vara en bra mamma sa
darfor kanske man blir oséker pa sitt eget val nar nagon annan gor pa nagot annat satt. Samma
respondent sager ocksa att man ar sa olika, man har olika bakgrund och olika forutsattningar,

sa darfor borde man kanske inte forsoka paverka varandra.

“Och som just det dar att man blir som ganska provocerad av det dar att man alltid ska

forsvara sina beslut, eller som forklara sig.. ”

" fordldraskap dr sa viktigt och alla vill vara en sd bra mamma som mdjligt, sa ddrfor

kanske man blir provocerad och paverkad..”
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9.5 Att kdnna sig bra och mindre bra som mamma

Alla respondenter anser att man som mamma ibland kanner sig mindre bra, och att detta hor
till i moderskapet. Respondenterna anser ocksa att det ar i de situationerna nar krafterna tar
slut och kéanslan att man inte orkar langre som far dem att kénna sig samre som foralder. En
kansla av att orka hela tiden finns dar, men ibland orkar man inte och da finns en kéansla av
att man ar otillracklig. Ocksa nar mammornas val inte gynnar barnets bésta kénner de sig

mindre bra.

”..ndr man kommer till den punkten da man kdnner att man inte orkar (..) sd da kdnner man

’

nog sig ddlig, for man borde ju dnda orka hela tiden..’

”..att mitt val paverkar [barnet] negativt (..) fast jag egentligen skulle ha kunnat valja att
gora annorlunda och undvika hela situationen, sa nar man kénner att man skulle ha kunnat

gora annorlunda for att det skulle gynna barnet béittre.”

En av respondenterna berattar ocksa att hon kande sig mindre bra som foralder nar hon reste

ivag en vecka pa egen hand.

Tre av respondenterna sager ocksa att det blir lattare att kanna sig bra som mamma nar barnet
blir lite aldre. Hos en baby tillfredsstaller man barnets grundbehov men ju &ldre barnet blir

och kan uttrycka sig blir det mera uppenbart ifall man ar en bra eller dalig mamma.

Respondenterna anser ocksa att det finns en skillnad mellan att sjalv kdnna sig som en bra
mamma, och att vara en bra mamma ur samhéllets synvinkel. Enligt samhéllet borde bade

babyn och mamman gora olika saker som enligt samhéllet anses vara lampligast.

”..det dr nog mycket enligt hur samhdllet tycker hur en mamma ska géra nar barnet ar 1
manad och nar barnet &r 5 manader och sa vidare (..) och s& borjar man kanna sig dalig

om de inte kan olika saker vid en viss manad.”

Respondenterna kanner sig bra som mammor nér de kan se pa sina barn att de njuter och &r

lyckliga.
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9.6 Stress

Nar det galler stress sa anser respondenterna att det ar nar vardagliga situationer, som
pakladning, mathandel, bilkdrning, med mera blir for pafrestande som man bérjar kéanna sig
stressad. Respondenterna anser ocksa att nar de till exempel under cafébesok eller annars
vistas offentligt och barnet skriker eller uppfor sig daligt kanner de sig stressade, bade dver
situationen, men &ven en stress 6ver vad utomstaende ska tdnka om hur man hanterar

situationen.

”_.om [barnet] skriker och pekar sd dd kan man nog kanna sig stressad (..) men sa ar det

mycket ocksa att man tanker vad andra tinker om den hdr situationen.”

Enligt en respondent kan man undvika stressen nar man inser att en situation haller pa att bli
jobbig och den medfor stress, sa later man bli att gora det man tankt och eventuellt andrar
planer.

9.7 Stod for foraldrar

Respondenterna upplever att de ekonomiska stéd som erbjuds till mammor ar for Iagt.

Pengarna man far racker inte langt.

Annan form av stod som erbjuds at mammor ar respondenterna valdigt néjda med, och alla
anser att det finns ett stort utbud av stod, samt att troskeln till att soka hjalp ar mycket lag.
Kontakten mellan mamman och radgivaren har stor betydelse, och de upplever att genom en
bra relation till radgivningen kan de pa radgivningen i ett tidigt skede fa reda pa ifall det &r
nagot som bekymrar mammorna, som da i sin tur rekommenderar vem de kan vanda sig till.
De upplever ocksa att de pa radgivningen &r valdigt uppmarksamma och reagerar fort ifall

de marker att ndgot ar fel.

”.. rddgivningen snappar nog fort upp ifall ndgot dr fel, det dr inte nagon hog troskel att

soka hjdlp..”

Alla respondenter ar ocksa positivt Gverraskade Gver utbudet av stod som erbjuds for bada

foraldrarna, inte endast mamman.

Respondenterna papekar att for att fa stod ar det viktigt att man vagar ta emot den hjalp som
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erbjuds, samt att vaga sdga till nar situationen inte kanns bra.

’

”..jag har nog fdtt det stod jag behéver (..) bara man sjdlv vagar ta upp olika saker..’

Stod i form av grupp ar ocksa nagot som anses viktigt for respondenterna. Att umgas med

manniskor i samma situation som en sjalv ar viktigt.

”.. jag kan som inte ens tdnk mig hur det skulle ha varit ifall jag inte skulle za haft en grupp.”

9.8 Foraldraskap och sociala medier

Nar det galler sociala medier anser respondenterna att jamfort med for nagra ar sedan har
foraldrar pa sociala medier vagat borja visa sin manskliga sida, kéanslan av att framsta som

en perfekt mamma har till viss del forsvunnit.

Dock finns det en hel del pa sociala medier som vill att deras foraldraskap ska framsta som
perfekt, men da anser respondenterna att det ur en mammas synvinkel &r viktigt att kunna
forsta att det helt enkelt inte &r pa sa satt som de vill framstd. Man maste inse att alla har
battre och samre dagar, och vissa véljer helt enkelt att inte dela med sig av det daliga och da

kan folk uppleva dem som “’perfekta”.

” .. de har det alltid sd perfekt och det finns inte nagot daligt, det &r ju bara stérande fér man

vet ju att det kan inte vara saddr bra..”

».. folk vagar visa sig manskliga och vagar visa hur de har det, att det inte alltid ar latt med

’

smabarn..’

9.9 Sociala mediers positiva sidor

Alla respondenter anser att sociala medier medfor positiva saker. Pa sociala medier kan man
fa reda tips om olika saker och man kan fa ta del av andra mammors upplevelser och kunna
relatera kring sitt eget foraldraskap. De upplever att folk garna delar med sig om sina egna
upplevelser sa att andra ska kunna ta del av hur de till exempel har hanterat en situation. Ifall
man ar i en situation dar man ar fundersam hur man ska agera kan man genom sociala medier
hitta olika bloggar eller instagram konton som handlar just om den saken, som man kan ta

del av for att reflektera Over hur ens egen situation kan hanteras.
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2

.. man kan alltid hitta ndgonting att relatera till, man hittar alltid ndgon som ha gjort

’

nagonting man sjalv har t«inkt géra.”’

Anvéndning av sociala medier hos mammorna anses ocksa som en positiv sak. Genom
sociala medier fotar man mera och pa sa satt behaller man minnen fran barnens barndomstid.
Sociala medier &r ocksa ett bra tidsférdriv och via sociala medier kan man kanna sig mindre
ensam som mamma. Via till exempel olika grupper pa Facebook som finns for mammor kan
man dela med sig av bilder och historier och pa sa satt kanna tillhdrighet, &ven om man just

den dagen ar hemma.

Respondenterna papekar att det finns negativa sidor med sociala medier, men det &r viktigt
att man klarar av att valja bort de saker man upplever negativa. Genom att man kan vélja att
inte ta del av det negativa upplevs sociala medier endast som positivt.

10 Slutdiskussion och kritisk granskning

Syftet med denna undersokning var att ta reda pa vilka faktorer som paverkar unga mammors
valmaende och hur det i sin tur paverkar resten av familjemedlemmarna. De centrala
fragestdllningarna var: Vilka faktorer paverkar unga mammors valmaende? Vilka
konsekvenser kan uppsta hos barnen pa grund av mammans problem? Hur paverkas man av

ideal? Hur dr man en "tillrackligt bra” mamma?

Det som respondenterna svarat i var intervju stammer éverens med var teoridel till stor del.
Dock fanns det vissa saker som respondenterna svarade som vi inte hade forvéntat oss, till

exempel sa var alla respondenter valdigt positiva till sociala medier.

Nar vi skrivit pa vart arbete har vi ibland tyckt att det vore intressant att &ven ha med om
pappors valmaende, men vi gjorde en del avgransningar for att arbetet inte skulle bli for
langt. Det skulle vara intressant att intervjua pappor med samma fragor for att se om deras

svar skiljer sig mycket fran mammornas svar.
Vilka faktorer paverkar unga mammors valmaende?

Det som kan konstateras om mammors valmaende ar att hur de paverkas av olika faktorer
kan vara valdigt individuellt. Mammors upplevelser av foraldraskapet kan vara véldigt olika.

Ifall mammor har hdga krav pa sig sjalv, har en lag sjalvkansla och en kénsla av att de
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behdver leva upp till alla ideal som mammor forvéntas leva upp till, har de storre risk att bli
stressad. Att klara av att vara “tillrickligt bra” och att ha en god sjilvkénsla i rollen som
mamma bidrar till en skyddande faktor till stress. Att lata sig sjalv gora misstag och att inse
att man inte alltid behéver vara pa topp sanker kraven man har pa sig sjalv och kan géra att

man kanner sig mindre stressad.
Vilka konsekvenser kan uppsta hos barnen pa grund av mammans stress?

Ifall en mamma upplever att hon maste framsta som en perfekt mamma utat sa ar risken stor
att barnet borjar uppleva att kraven pa barnet ar hoga. Barnet kanner att det behdver fa bra
resultat pa prov, att det maste klara av att rita innanfor kanterna och att det alltid maste
prestera bra. Det finns studier som visar att en mamma med hdga och orealistiska krav pa
sina barn bade for Gver perfektionismen pa barnet och aven utsétter barnet for en risk att
senare i livet fa en depression, eftersom att sambandet mellan perfektionism och depression
ar stort. (se kap. 5.7.2) Som forélder behéver man kunna visa barnet att det duger som det

ar, och detta gér man genom att sanka kraven pa sig sjalv.

Ifall stress ar nagot som forekommer i barnets omgivning sa ar risken stor att barnet sjalvt
blir stressat. En stressad omgivning har en negativ inverkan pa barnet, och detta kan vara en
stressad mamma, men stressen kan ocksa komma fran en annan stressande miljo, till exempel
skolan. Darfor ar det viktigt att se till att barnet vistas i en hemmiljo dér stress inte

forekommer, darfor ar mammans valmaende viktigt.

| gruppintervjun med mammorna framkom det att barn nog kédnner av.om mamman inte ar
ndjd med de beslut hon tar och en mamma tog upp att hon tror barnet blir otryggt ifall det
inte finns nagra regler, barnet far gora hur det vill. Sa barnet paverkas negativt ifall hens

mamma inte tar ansvar over sitt foraldraskap och inte & néjd med de beslut hon tar.
Hur paverkas en foralder av ideal?

Hur man paverkas av ideal hor ihop med den egna sjalvkanslan. Under intervjun framkom
det fran mammornas sida att hur de paverkas av olika ideal och andra manniskors asikter
handlar mycket om hur man ar som person. Ifall man ar oséker i sin roll som mamma kan
man uppleva att man behdver leva upp till idealen for att vara en tillrackligt bra mamma. Det
finns ocksa de mammor som upplever att de inte alls kanner att de behover leva upp till
idealen och kraven som finns. Idealen som finns pa sociala medier, bland annat att vilja

framsta som en perfekt mamma med de finaste bilderna och de perfekta dagarna, dr nagot
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man som mamma maste kunna férbi se och veta med sig sjalv att den mammans dagar &r
nog faktiskt inte sa perfekta som mamman far dem att framsta. Alla har béttre och samre
dagar, och vissa véljer helt enkelt att inte dela med sig av de daliga sidorna, och da finns det

de mammor som upplever den andra mammans liv som perfekt.
Hur dr man en “tillrdckligt bra’” mamma?

Att vara en tillrackligt bra mamma handlar om att klara av att tillgodose ett barns
grundbehov. For att vara “tillridckligt bra” kriivs ocksa att man har en bra sjalvkansla i rollen
som mamma och aven att klara av att inte ha for hoga krav pa sig sjalv. De formagor som en
foralder behover ha dr ocksa att kunna se och acceptera barnet som det ar, att kunna engagera
sig i barnet pa ett kanslomassigt, positivt satt, att kunna visa empati och att ha realistiska
forvantningar pa barnet. Respondenterna anser ocksa att en “tillrdckligt bra” mamma klarar

av att ge trygghet och karlek till sitt barn och att skapa regler och rutiner i vardagen.
Vi har som syns har fatt svar pa vara centrala fragestallningar genom teori och gruppinterviju.

De mammor vi intervjuade lever alla inom relativt lika levnadsforhallanden. Vi ville garna
ha mammor fran sa lika levnadsforhallanden som majligt for att se om de upplever saker pa
samma satt. Ifall mammorna varit fran mera varierande bakgrunder hade svaren haft mera
bredd och olika upplevelser av moderskapet hade kommit fram. Dock anser vi att antalet
mammor under gruppintervjun var bra, eftersom att det hade varit svarare att diskutera fritt
ifall man varit fler an 5 personer som diskuterat de olika @mnen. Nér vi analyserade svaren
i var intervju markte vi att vi garna stallt flera fragor for att ha mera resultat att ha med i
redovisningen. Manga av mammorna hade ocksa ganska samma asikter om de olika amnena,

sa detta ledde ju ocksa till att svarens bredd ar ganska begransat.

Olika ideal kring moderskapet &r ett centralt &mne i vart arbete. Vi hade garna fordjupat oss
annu mera i olika ideal som upplevs av modrar, och skrivit om flera olika ideal. Vi hade
garna haft mera information om just detta, men eftersom att vi inte hittat sd mycket
vetenskaplig fakta om det sa har vi inte heller kunnat behandla amnet till den utstrackning
vi garna hade gjort. Vi tog upp amnet under intervjun med mammorna, sa dar framkom ju
en del olika saker, men vi hade garna hittat mer teoretisk fakta om idealen. Ideal ar nagot
som andras med tiden, sa darfor kan det ocksa vara svart att hitta litteratur. Vi hade géarna

skrivit om ideal kring sociala medier, nagot som ar aktuellt just nu.

Vi vill tacka alla de respondenter som stéllde upp pa var gruppintervju.
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Bilaga 1

Intervjufragor

S e

Hur k&ndes/kanns det att bli mamma?

Upplever ni att det finns ideal kring moderskap som ni behéver leva upp till? Vilka?
Vad ér tillrackligt bra foraldraskap?

Hur stor betydelse har andras asikter om ert foraldraskap for er?

| vilka situationer k&nner ni er bra/mindre bra som mamma?

| vilka situationer k&nner du dig speciellt stressad som mamma? Né&r och hur hanterar
ni stressen?

Vad tycker ni det borde finnas for stod att fa for foraldrar?

Vilken bild tycker ni man far av forédldraskapet i sociala medier?

For sociala medier nagot positivt med sig nar det galler foraldraskap?



