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Opinndytetyon tarkoitus oli tutkia ndyttelijdin ohjaamista. Tutkimus perustui alalla
tyoskentelevien kokemuksiin sekd alan kirjallisuuteen. Pyrkimyksend oli 10ytda, mitka
sadnndt ja kdytdnnot vaikuttavat ohjaajan tyOprosessiin valmistelusta lopulliseen
ohjaussuoritukseen. Tutkimus oli tarkoitettu vastaamaan aloittavan ohjaajan tarpeisiin ja
esittelemddn ohjaajan ty6td muille alasta kiinnostuneille.

Lihdekirjallisuuden liséksi koottiin yhteen menestyneiden ohjaajien ja niyttelijoiden
kertomuksia. Ty0Ossd pyrittiin - ymmartdmddn, onko ohjausprosessissa olemassa
vélttimattdmié toimintatapoja ja vilivaiheita. Haluttiin my0s selvittdd, miten normeista
poikkeaminen vaikuttaa néyttelijisuoritukseen ja asenteeseen ohjaajaa kohtaan.

Havainnot osoittivat, ettd hyvissd ohjaaja-ndyttelija -suhteissa on selkeitd toistuvia
piirteitd, kuten luottamus ja molemminpuolisen hyvinvoinnin vaaliminen. Ohjaajan oma
persoonallisuus virittdd ohjausty6td, ja ohjaustekniikoita on monenlaisia. Ohjaaja voi
vaatia ndyttelijdltd paljon ja valita jopa epdeettisid keinoja hyvin roolisuorituksen
aikaansaamiseksi, mutta asenne ohjaajaa kohtaan on sidonnainen myds siihen, kuinka
vélittdvasti ohjaaja kayttiytyy kuvausajan ulkopuolelle.
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The purpose of this thesis was to shed light on how to direct an actor. The research was
focused on the experiences of people working in the field as well as literature written
about the subject. The goal was to find the rules and conventions that affect the
director's process from preparations to the actual directing procedure. The main
objective was to cater for the needs of novice directors and present the director's
profession to others interested in the field.

In addition to referencing literature, a collection of stories was gathered from successful
directors and actors. The aim was to clarify whether the directing process has any
essential phases and procedures. Moreover, the goal was to examine how deviation from
the norms may affect the actor's performance and the attitude towards the director.

The findings indicated there are recurring features present in all functioning director-
actor -relationships, such as trust and maintaining of mutual well-being. The director's
own personality affects the directing techniques used. A director can demand a lot from
an actor and even choose to use unethical means to achieve a good performance. The
attitude towards the director is also influenced by the degree of care the director shows
outside the filming situation.
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1 JOHDANTO

Onko néyttelijan ohjaamiselle kaavaa? Onko oikeaa tapaa ohjata elokuvaa? Onko
eettisintd olla demokraattinen yhdessd nysvidja? Onko véairin olla visionddri diktaattori?

Onko késikirjoitus pyhéd vai muutettavissa? Onko ohjaaja elokuvansa herra?

Ohjaajan tyotd on kisitelty kirjallisuudessa ja lukuisissa opinnéytetdissd. Nakokulmia
ovat esitelleet niin ohjaajat kuin nayttelijatkin. Tdysin vastakkaisella ideologialla ja
keinoilla toimivat ohjaajat ovat olleet vastuussa hyvistd, huonoista, menestyneisti ja

flopanneista elokuvista.

Missd ohjaustekniset erot nédkyvit, jos eivdt lopputuloksessa tai taloudellisessa
kannattavuudessa? Mikili ”oikeaa” ohjaustekniikkaa ei ole olemassa, onko aihetta turha

kasitella?

Aion osoittaa, ettd ohjaajalla on olemassa oikea tapa toimia ty0ssdin ja ettd téstd tavasta
poikkeamisesta on seurauksia. On olemassa ymmairrettdvid ja loogisia syitd siihen,
miksi vastakkaisia ndkemyksid ohjaajan ja ndyttelijan vélisestd suhteesta on olemassa.
Aion osoittaa, ettd ohjaajan tyolle on kaava, joka sisdltdd monia toisiinsa vaikuttavia

muuttujia.

Kéytdn opinndytetyossini ldhteind kirjallisuutta ja haastatteluja. Pyrin keskittymadn
kirjoittaneet kirjoja aiheesta, joten haastattelut ovat ainoa tapa kartoittaa ensikdden
kokemusta. Alalla tydskentelevien ndkemykset ovat tehokkain keino késitelld teoriaan

keskittyvien teosten kdytdnnon toteutumista.

Nayttelijoitd on monenlaisia, mutta esimerkkitilanteissa, todellisissa tai kuvitteellisissa,
keskityn niin sanotusti ’hyviin ndyttelijoihin”. En tarkoita tilld sitd, onko nédyttelijin
kanssa helppo tydskennelld, haastaako hin tekstid tai tuleeko hén edes ajoissa paikalle.
“Hyvi néyttelijd” osaa vuorosanansa, on ldhtokohdiltaan rooliin sopiva ja ottaa oman
tyonsd tosissaan. Tutkimus menisi hyvin monimutkaiseksi, jos kasittelisin
amatOorindyttelijoité tai tilanteita joissa ongelmia tuottavat repliikkien unohtaminen tai

muut nédyttelijdin oman ennakkotydn puutteet.



6

Judith Westonin ja David Mametin ohjaajan tyotd kisittelevidt teokset ovat useimpien
ohjaamista kisittelevien opinndytetdiden pohjana. Westonin ja Mametin nakdkulmat
ndyttelijin ohjaamiseen ovat usein ldhes vastakkaiset toisistaan ja haen teostensa kautta
ndkokulmia omille véittdmilleni ja pyrin osittain haastamaan molempia. Weston ja
Mamet antavat valtavan teoreettisen tyOkalupakin erilaisia ohjaustekniikoita, mutta
tamin opinndytetyon tarkoitus ei ole uudelleen analysoida niitd muuta kuin tarpeen
vaatiessa. Ohjaamisen teoria on jo hyvin esilld muissa teoksissa, joten keskityn sen

kriittiseen tulkintaan ja kdytdnnon toteutukseen.

Pyrkimykseni ei tietenkddn ole tdysin kumota vallitsevaa késitystd ohjaajan tyOst.
Yritin auttaa lukijaa my6s ymmartdméaan, miksi perinteiset ohjaamiseen liittyvit ohjeet
ovat olemassa. Monet ohjeista ovat hyvinkin universaaleja ja siksi niitd kdytetdén.
Téarked kysymys on kuitenkin, miksi erilaiset tekniikat toimivat. Ohjaajan on vaikea
poiketa omasta persoonastaan johtuvista toimintamalleista, varsinkin tehdessdin omaa
elamintyotddn. Ohjaaja nikee maailman vain omasta ndkokulmastaan, joten haitallisten
toimintamallien kitkeminen vaatii aina laajaa tutkimusta muiden onnistumisesta ja

epdonnistumisesta.

Nayttelijan ohjaamista on vaikea tdysin irroittaa muusta ohjaustyostd. Ohjaajan tyo on
kritiikin ja vahvistuksen kautta 10ytdé tavat sytyttdd luovat sytytyslangat, joista syntyy
uusia ideoita. Tdmd koskee yhtdlailla nidyttelijad kuin valaisijaa ja kuvaajaa.
Opinniytetyoni on siksi my0s yleinen vilaus ohjaajan tyohon tydryhméssa. TyOstd voi
hyotyd kuka vain alasta kiinnostunut, vaikka péddpainona on ndyttelijin ja ohjaajan

vélinen suhde.

Tadmidn opinndytetyon tarkoitus on esitelld henkilokohtainen nékdkulmani ohjaamiseen
ymmarrettdvalld tavalla, verraten sitd my0s muiden késitykseen. Opinndytetyoni on
suunnattu eritysesti uraansa aloittaville ohjaajille. Se on my0s tapa saada perspektiivid
ohjaajan tyohon siitd kiinnostuneille. Pédasiallinen toiveeni on antaa vahvistusta

epavarmoihin ajatuksiin, joita jokainen alalla toimiva uransa alussa kokee.
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2  MASENTUNEET MEHILAISET

Millaista on olla luovalla alalla?

Kirjailija Howard Bloom kertoo evoluutiota ja ryhmékayttaytymistd kasittelevassi
kirjassaan The Genius of the Beast (2010) mehildisten toiminnasta pesdssd (Bloom
2010, 83 — 94.) Kovilla helteilld mehildispesd ylikuumenee ja mehildiset lopettavat
padasiallisen tyOtehtdvansd; he ymmartivit, ettei pesd tarvitse mettd vaan vettd. Osa

mehilédisistd 1dhtee hakemaan vetti, osa valmistautuu ottamaan kuorman vastaan.

Illan laskeutuessa pesd viilentyy. Sitd ei tarvitse endd viilentdd vedelld. Pesd sopeutuu
uusiin olosuhteisiinsa, eikd kukaan endd vastaanota vettd. Pieni osa mehildisistd jad
kuitenkin yrittimaén ja yrittiméaén. He hakevat vettd, jota kukaan ei halua vastaanottaa.

Heidén luontaiselle kyvylleen tuoda vettd ei olekaan enéé tarvetta.

Talloin mehildiset masentuvat. Pesédssd on tarkka tydjdrjestys ja tarkat tydmaat. Heitd
ohjaa raaka maailma, jossa jokaisella on tehtdvinsd. Masentuneiden mehildisten
tyopanos yhteiskunnalle ei kelpaa. Heidédn ruumiinldmponsa laskee ja he passivoituvat.
He yrittdvét uudelleen ja tulevat uudelleen hyldtyiksi. Masentuneet mehildiset viettavét

enemmin ja enemmén aikaa pesissd, himmentyneina siitd, mitd tekevét véarin.

Pian pesdn normaali tydjérjestys ei endd kiinnosta ja tapahtuu erikoinen ilmid: ndma
tyottomit mehildiset aktivoituvat kuin tyhjdstd. Kaikki muut kulkevat samoja teitd
pdivdstd toiseen, mutta masentuneet mehildiset 1dhtevdt omille teilleen. He rikkovat

kaavan ja 10ytdvit uuden tavan eldd maailmassa, johon he eivét sovellu.

Masentuneet mehildiset eivét kuitenkaan ole pesille taakka. Vain he inspiroivat muita
uusille teille kohti uusia mahdollisuuksia. He 16ytdvat matkoillaan uusia lammikoita ja

kukkaketoja, joille muut eivit koskaan 16ytdisi. He palaavat peséén ja alkavat tanssia.

Monimutkainen mehildistanssi kertoo, missa l0ydetty aarre on. Ensin muut masentuneet
kdyvit tutkimassa, mistd kohussa on kyse. Pian pesidn ovella on valtava joukko
tanssijoita. Lopulta koko pesd innostuu. Masentuneet mehildiset ovat ehkéd loytdneet

juuri sen kukkakedon, joka mahdollistaa pesén selviytymisen talven yli.
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Kuinka tulla ohjaajaksi?

Mehildisten paivdjarjestys on ylldttdvin verrattavissa ithmisyhteiskuntaan ja varsinkin
luovaan alaan. En viitd, etteikd muilla aloilla toisinaan uuvuta ja masennuta ja siti
kautta 10ydetd uusia ratkaisuja, mutta luovassa ty0sséd tdmi tuntuu enemmaén saannolta
kuin poikkeukselta. Masentuneiden mehildisten suvannolta harva tulee vilttyméén,

joten se pitdd heti alkuun hyvéksyid. Epdonnistuminen ohjaa eteenpéin.

Mehildispesdssd kuningatar on vertauskuvallisesti koko yhteisdd hallitseva olento.
Tama ei kuitenkaan tarkoita telepaattista yhteyttd. Kuningatar todellisuudessa vain
synnyttdd muut tyoskentelijdt. Kuningatar mahdollistaa maailmaan joukon olentoja,
joilla jokaisella on omat kykynsi ja halunsa. Jokaisella on kuningattarelta saatu valmius
toimia yhteiskunnan hyvéksi. Ohjaajalla on tydoryhméssd vastaava merkitys. Ohjaaja
antaa yhteisen pddmaarin, joka mahdollistaa muiden tyoskentelyn omien kykyjensi ja

vaistojensa varassa.

Ohjaajan uraa harkitsevalle on lohdullista, ettd kynnys kokeilla on hyvin matala. Se on
yleensd helppoa ja ilmaista. Digitaalinen tallennusviline 10ytyy useimmilta taskusta
puhelimen muodossa, ja tutut yleensd suostuvat auttamaan. Yksinkin on mahdollista

tehda elokuva vaikka leluilla.

Elokuvan ohjaaminen ei vaadi muuta, kuin halun olla ohjaaja ja piittavaisyyden
toteuttaa tdma halu konkreettisella tyolla. Kisikirjoittaja-ohjaaja John Landis kuvailee
asiaa siten, ettd hammaslddkariksi ryhtyjan tulee tietdd sddnnot, kdyda koulut ja saada
paperit, mutta elokuvan tekijdksi ryhdytdén laittamalla kisi kivelle ja toteamalla
olevansa nyt elokuvan tekija (Youtube: GAabriel Antunes. Young Advice from Master

Filmmakers. 6.2.2015).

Monet ohjaajat ovat aloittaneet uransa kerddmélld joukon ihmisid ja toteuttamalla
elokuvan. Valtava vaivanndko ei takaa onnistunutta elokuvaa, mutta kokematta ei
myoskddn opi vilttdmddn virheitd. Ohjaaja-késikirjoittaja John Carpenterin ohje
aloittavalle elokuvaohjaalle on yksinkertainen: ala tekeméiédn elokuvia. Carpenterin
mukaan elokuvan tekemisestd oppii vain tekemélld elokuvan, ndyttdmaillad sen ihmisille

ja tekemailld seuraavan. (GAabriel Antunes 6.2.2015.)
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Ohjaajana ja tuottajana tunnettu Guillermo Del Toro toivoo ohjaaja ndyttdvin, mitd
osaa. Del Toro on tunnetusti tukenut rahallisesti monia ensikertalaisia. Hin painottaa,
ettei saa luovuttaa, jos hin ei heti innostu uudesta projektista. Elokuva, johon itse uskoo,
kannattaa tehdd. Del Toro vahvistaa Carpenterin ja Landiksen ajatusta kertomalla, ettei
ohjaajan tehtdvé ole sanoa olevansa ohjaaja: hinen tehtévinsa on olla ohjaaja. Del Toro
kokee, ettei ala ole sellaista ohjaajaa varten, joka luovuttaa esteiden edessd. (Youtube:

Big Think. Anyone Can Be a Director. 20.6.2011.)

Palkittu ohjaaja-késikirjoittaja Quentin Tarantino kertoo haastattelussa uransa
alkuvaiheessa olleesta keskustelusta télloin jo menestyneen ohjaaja Terry Gilliamsin
kanssa (Youtube: DVDcOllectOr. Quentin Tarantino on his role models. 1.4.2013).
Tarantino kysyi, miten hdnen tulisi ohjaajana toimia. Gilliams vastasi yksinkertaisesti,
ettei hénen tarvitse sitd tietdd. Gilliams kertoi ohjaajan tehtdvén olevan 10ytdd ne
lahjakkaat ihmiset, jotka osaavat tyonsi. Ohjaajan tehtdvéksi jad visionsa sellittiminen
ndille. Gilliamsin mukaan ohjaajan on kyettivd kommunikoimaan se, mitd haluaa
ruudulle. Tarantino kuvailee kaiken ohjaajan tyon mystiikan kadonneen hetkessd: oman

visionsa ja toiveiden selittdminen oli Tarantinon mukaan se helpoin osa tyota.

Miti ohjaaja tekee ennen kuvauksia?

Ohjaajan tyd ei ole itsenddn helppoa, vaikka monet tiivistdvdt jokaisen voivan sitd
tehdd. Sanoma sanojen alla on, ettei kyse ole magiasta, vaan pohjimmiltaan

kommunikaation taidosta ja paattavédisyydesti. Tahto ei kuitenkaan ohita konkretiaa.

Ohjaajan tydonkuva on monivaiheinen. Sille olisi hienoa 16ytda selkeitd toimintamalleja,
mutta valitettavasti ndkemyksid on monia. Péddasiassa kisittelen niitd eroja Judith
Westonin Ndyttelijin ohjaaminen (1999) ja David Mametin Elokuvan ohjaamisesta
(2001) teosten kautta, koska Westonilla ja Mametilla on toisinaan jopa vastakkainen

niakokulma toisistaan.

Ohjaajalla on edessddn tirkeitd kysymyksid heti tyonsd alussa. Kuinka hyvin
roolihahmo on tunnettava? Pitddko ohjaajan suunnitella kuvakulmien ja leikkauksen
luoma dramaturgia? Kuinka paljon ohjaaja jéttdd sijaa muulle tyoryhmalle ja kuinka

paljon hén itse kontrolloi tyon kulkua?
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Westonin mukaan késikirjoitusanalyysi on ohjaajan tirkeimpid tehtdvid (Weston 1999,
216). Weston kertoo kisikirjoituksen siséltdvin ne palaset, joilla roolihahmoja voi
ymmaértdd. Ohjaajalla on kuitenkin paljon luovia valintoja edessdén. Teksti tulee purkaa
osiinsa, 10ytd4 sieltd faktat ja keksid vaihtoehtoja, joilla tyhjét kohdat tiytetddan. (Weston
1999, 232 —233.)

Siind missd Westonin mukaan véhintddn ohjaajan tulee tuntea roolihahmot ldpikotaisin
(1999, 270), Mametin ndkemys on tdysin vastakkainen. Hén kéyttdd esimerkkinddn
Alfred Hitchcockin ohjausperiaatteita, joissa tarkkaa analyysia ei tehdéd ja aktiivisesti

pyritdén siihen, ettei roolihahmoja luonnehdita ollenkaan. (Mamet 1991, 48 — 49.)

Mamet kokee elokuvan katsojan rakentavan hahmot itse. Hitchcockin minimalistinen
néyttelijinohjaus perustuu siithen, ettd mitd vdhemmédn hahmoa on koristeltu, sité
enemmén katsoja antaa hahmoille oman sisdisen merkityksensd. Hahmot ovat niin
samaistuttavampia ja katsoja padsee helpommin itse olemaan osa tarinaa. (Mamet 1991,

48 — 49.)

Pohjimmiltaan kysymys on siitd, suunnitellaanko hahmoille erikseen taustatarina.
Taustatarina antaa hahmolle luonteen ja ennustettavan tavan reagoida elokuvan
maailmaan. Weston kannattaa taustatarinan 10ytdmistd ja kertoo taustatarinan
tarkoituksen olevan juurikin tydkalu néyttelijille tdmin eldytyessd roolithahmon
tilanteeseen (Weston 1999, 244). Mamet on aiheesta ehdoton: taustatarinaa ei tarvita

(Mamet 1991, 53).

Molemmat nékokulmat ovat sikdli ymmaérrettivid, ettd hahmoanalyysi ja taustatarinan
luonti ovat vain tyokaluja néyttelijdlle ja ohjaajalle. Katsoja ei nde niyttelijin pédn
sisdlle. Westonkin kertoo, ettei katsojaa sindnsé kiinnosta, mitd hahmo tuntee, vaan mitd

télld tunteella tehdddn ja mité tarinassa tapahtuu seuraavaksi (Weston 1999, 52-53).

Mamet keskittyy erityisesti hahmojen toimintaan tarinaa eteenpdin vievdnd voimana.
Hahmon tavoitellessa jotain haluamaansa, myos yleiso haluaa jotain. (Mamet 1991, 24 —
25.) Kasikirjoituksesta analysoidaan tédlléin vain hahmon konkreettinen tavoite.
Nayttelijdd ohjeistetaan vain tekemédn ne toiminnot, jotka suoraan pyrkivdt kohti
tavoitetta. Mametin mukaan ei ole olemassa roolihahmoja: on vain tavallista toimintaa,

konkreettisia liikkeitd ja hahmoja kulkemassa paikasta toiseen. (Mamet 1991, 24 — 25.)
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Ohjaajan on tunnistettava, onko ndyttelijin toiminta katsojalle ymmarrettivdd ja
tukeeko se tarinan kehitysti. Tarkempaa analyysid voi olla tekeméttd, mutta ohjaajan on

jotenkin suunnattava elokuva kohti ymmarrettivaid, emotionaalista kokonaisuutta.

Elokuvan ei kuulu osoitella emotionaalista tapahtumaa, vaan toteuttaa se siten, ettd
yleiso kokee olevansa osa tapahtumia (Weston 1996, 65). Ohjaajalle on tirkedd
ymmartdd, millaista elokuvan kieli on. Kuvauspaikalla hyviltd tuntuva toiminta ei aina
toimi elokuvan sisilld leikkauksen ja kuvakulmien kontekstissa. Elokuvaa ei tarvitse

padssdin esileikata, mutta on oltava ymmarrys siitd, mitd toimiva elokuva siséltaa.

Miten ohjaaja kommunikoi?

Ennakkosuunnittelu on yleensd edellytys toteutukselle. Kuvauspaikka harvoin toimii
ilman lavastusta ja valaisua, eikd kuvaaja voi tehdd mitddn ilman kalustoa. Tekninen
toteutus eroaa ndin ohjaajan ja néyttelijoiden tydonkuvasta, joka on ldhes tdysin sanallista

kommunikaatiota. Tarvitaan vain ndyttelijdn ja ohjaajan vilinen kieli.

Keskustelu roolihahmosta niyttelijin kanssa on sidoksissa sithen, mitd ohjaaja itse
pyrkii tietdmdan hahmoistaan. Ohjaajan ennakkotyd maarittdd, miten ndyttelijin kanssa
voi keskustella. Mametin mukaan ohjaajan rooli on kertoa ndyttelijélle tarvittavat
liikkkeet tahti tahdilta ja néyttelijd tdyttdd muut vaatimukset toteuttamalla ndmi tahdit

rehellisesti (Mamet 1991, 80).

Weston painottaa kohtausten emotionaalisen konfliktin 16ytdmistd ja kokee tdmén
lahtokohdaksi kommunikaatiolle. Ilman konfliktia tarina ei etene ja kohtaus on turha.
Helpointa on kysyd, miten hahmojen vilit muuttuvat kohtauksen aikana. Kysymyksen
analysointi johtaa toivottavasti sithen, ettd ndyttelijoiden intuitio saa kohtauksen
toimimaan. (Youtube: Judith Weston, 12.8.2009. Directing Actors with Judith Weston

Emotional Event.)

Analyyttistd keskustelua ei kuitenkaan aina tarvita. Ohjaaja usein nékee suoraan, ettei
kohtaus etene oikein, jolloin niyttelijélle annetaan ohjeita ja ehdotuksia. Ohjaajan
komennot niyttelijdlle ovat sidonnaisia sithen, kuinka néytteliji ne itse tulkitsee.
Néyttelijdn ja ohjaajan vélinen sanakirja syntyy yleensi esituotannon keskusteluissa ja

harjoituksissa, mutta sithen on my0s tiettyjd perusohjeita ja tapoja vilttda sekaannusta.
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Yksiselitteistd ohjaamista ei ole olemassa. Védrinymmérryksen vaara on suuri.
Perinteinen muutaman sanan ohjeistus néyttelijdlle on esimerkiksi “pienemmin” ja
”isommin”. Weston huomauttaa, ettd joskus néyttelija tulkitsee ndméd komennot siten,
ettd hdn ylindyttelee tai on ymmaértinyt hahmonsa tdysin vdirin (Weston 1999, 36).

Ohjaaja haluaa minimaalista muutosta ja saakin aivan uudenlaisen roolisuorituksen.

Weston kaésittelee kirjassaan monia perustason kompastuskivid ohjaajan ja ndyttelijin
kommunikaatiossa. N4&itd ovat esimerkiksi adjektiivien ja tunnetilojen kautta
ohjeistaminen. Esimerkiksi “ndyttele vihemmdn vihaisesti” on haastava ohje, joka voi
vetdd ndyttelijan todella varovaiseksi. Tunteet ovat spontaaneja ja orgaanisia. Niiden
“enemmadn” tai “vdhemmin” pyytdmistd ndyttelijan on vaikea kisitelld rehellisesti.

(Weston 1999, 38). Abstrakteista asioista harvoin ollaan heti samalla aallonpituudella.

Weston antaa kirjassaan adjektiivien tilalle viisi parempaa vélinettd — verbit, faktat,
mielikuvat, emotionaaliset tapahtumat ja fyysiset teot (Weston 1996, 49). Verbit ja
fyysiset teot ovat konkreettisia. Faktat ovat késikirjoituksen analyysista juontuvia
totuuksi. Mielikuvien antaminen ja emotionaalisten tapahtumien kuvailu ovat

luonteeltaan dynaamisia ja ymmarretddn heti suuntaa antaviksi apukeinoiksi.

Westonin mukaan yleisimpid virheitd on kertoa niyttelijille liitkaa kerralla (Weston
1999, 297). Tilannekohtaisia syitd on monia: yllatykset, epdvarmuus, kokemuksen puute
tai vaikeus verbalisoida ajatuksiaan. Ohjaaja joskus yksinkertaisesti innostuu liikaa,

muttei hahmota néyttelijin kykyéd vastaanottaa tietoa kesken roolisuorituksen.

Ihminen ei voi prosessoida litkaa informaatiota kerralla. Seké néyttelijéllé ettd ohjaajalla
on paljon mielessdin jatkuvasti. Ohjaajan on tunnistettava tilanteet, joissa niyttelijd ei
kykene vastaanottamaan haluttua tietoa. Ohjaajan liika hopottely voi johtaa esimerkiksi
yhteenottoihin myShemmin, kun ohjaaja vannoo jo kertoneensa jotain olennaista

néyttelijille, mutta tieto on yksinkertaisesti jaéinyt informaatiotulvan alle.

Ihmiset ovat erilaisia, ndin ollen néyttelijit ovat erilaisia. Toisen rajat ja omat
kommmunikaatio- ja tydskentelytavat harvoin aukeavat muuten kuin rehelliselld
keskustelulla. Ohjaajan ei kuulu hallita toisen tunteita. Ohjaajan kuuluu ymmértda,
millainen ihminen néyttelija on ja mihin timéa kykenee. Nayttelija tietdd omasta tydstdin

enemmaén kuin ohjaaja, mutta molemmat ovat tukena toistensa prosessille.
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Miti ohjaaja ei tee?

Monimutkaisen ohjeistuslitanian sijaan ohjaajalle tiarked kyky on puhua tiiviisti ja tehda
valintoja nopeasti. On melkein tirkedmpdd opetella, mitd ei kannata tehdid tai sanoa,
kuin koittaa jatkuvasti kantaa koko elokuvaa harteillaan ratkaisuja metsdstden. Ohjaajan

el tarvitse tehdi kaikkea itse.

Elokuvaa on helpoin késitelld ohjaajan kautta, silli ohjaaja on vastuussa elokuvan
toteutuksesta ja toimii sen keulakuvana. Ohjaajan saavutusten alle usein tuupataan
paljon muun tydryhmin ja myds ndyttelijoiden panosta. Hyvin toimivassa tyoryhméssa

ohjaaja tekee kuitenkin lopulta hyvin vdhin suoraa tyota.

Ohjaaja Kevin Smith muotoilee tyon jopa huvittavan simppelisti: ohjaajan tirkein kyky
on vastata kysymyksiin nopeasti. Térkeintd on kyky vastata heti, eikd vastausten tarvitse
olla edes oikeita. Jos lavastaja kysyy ”’sininen vai vihred?”, ohjaaja joko tietda
vastauksen, tai valitsee summanmutikassa ja ldhettdd lavastaja matkoihinsa. (Youtube:

filmschoolcomments, 1.9.2013. Quentin Tarantino and Kevin Smith on directing.)

Yleisen eldmédnohjeen mukaan paitoksenteossa kannattaa heittdd kolikkoa. Tarkoitus ei
ole antaa sattuman pdittdd. Kolikon ollessa ilmassa tajuaa, mitd oikeasti toivoo.
Jokaisen elaméssd on varmasti tilanteita, joissa kaikki epdvarmuus jostain valinnasta

katoaa, kun joku toinen kommentoi asiaa. Taikaiskusta vain tietdd, mitd haluaa.

Smithin viitteessd on tietenkin ripaus huumoria alla. Todellisuudessa ohjaajalla on
muutakin tekemistd kuin keksid pdéstiddn vastauksia kysymyksiin. Jatkuvasti paattomia
vastauksia antava ohjaaja ei voi pitkélld tdhtdimelld pysya uskottavana, eihdn? On
kuitenkin ymmarrettdvd, ettd elokuvassa valinnoille on yleensd olemassa syynsi,
vaikkei ohjaaja niitd heti tieddkdéin. Taitava lavastaja on itsekin kykenevd huomaamaan,

jos jokin valinta on vaira.

Smithin kommentin nerokkuus piilee siind, ettd hyva ohjaaja osaa tehokkaasti toytdista
luovat rattaat litkenteeseen. Kyky nopeaan vastaukseen on inspiroivaa ja innostavaa.
Aina ei tarvitse pysdhtyd ja analysoida ratkaisuja, ja védrien vastausten jilkeen voi

pyytdd anteeksi. Ei ole kysymys siitd, miti ohjaaja tekee, vaan siitd, mitd hén ei tee.
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Ohjaajan ei aina tarvitse lO0ytdd lopullista vastausta itse. Kysyjd on yhtd altis
epavarmuudelle, kuin ohjaaja itsekin. Vastaus pitdd ehkd haastaa hinesti itsestddn ulos.
Joseph Gordon-Levittin mukaan ohjaaja kertoo tarinaa, eikd tdltd vaadita tarkkaa
tietdmystd tekniikasta tai toteutuksen yksityiskohdista. (Youtube: Michelle Alexandria,
25.9.2013. Joseph Gordon-Levitt Gives Inspiring Tips and Advice on Directing.)

Ohjaaja-néyttelija Lena Dunham kertoo haluavansa ympdrilleen ty6ryhméan ja
ndyttelijat, jotka tietdvét tydstddn enemmain kuin hdn. Dunhamin mielesti ohjaajat usein
koittavat tehdd kaiken itse, vaikka voisivat luottaa muiden taitoihin. (Youtube: BAFTA

Guru, 17.1.2014. Lena Dunham: On Directing.)

Ohjaaja-kisikirjoittaja Christopher Nolan painottaa haluavansa 16ytdd &alykkaita,
ammattitaitoisia ndyttelijoitd. Nolan kannattaa Westonin tapaan laajaa kisikirjoitus- ja
hahmoanalyysid ja haluaa ympirdida itsensé fiksuilla ihmisilld, jotka siihen kykenevit.
(Youtube: actionzone, 11.11.2014. What Makes Christopher Nolan One Of The Best

Directors Of His Generation.)

Ohjaaja Lenny Abrahamson ottaa néyttelijoistd vaikutteita jo casting-prosessissa.
Jokainen néyttelijd antaa uuden ndkdkulman roolista. Néin ohjaaja ei lukittaudu omaan
nidkemykseensd. Hyvélld ndyttelijélld on vastauksia, joita ohjaajalla ei ole. (Youtube:

BAFTA Guru, 26.1.2016. Room Director Lenny Abrahamson's Advice on Directing.)

Ohjaaja siis artikuloi, mitd haluaa, ja kuuntelee onko se mahdollista toteuttaa. Kukaan ei
ole ohjaajan marionetti. Nayttelijalla on oma néyttelijintydn prosessi, josta roolisuoritus
syntyy. Ohjaajan ei valttdmattad tarvitse tietdd tdstd prosessista mitddn. Tarkeintd on

lopputulos, jonka ndyttelijd orgaanisesti toteuttaa, eivét tavat miten se saavutetaan.

Néytteliji Brad Pitt kertoo humoristisen ndkokulman elokuvan rakentumiseen
kertoessaan Tarantinosta ohjaajana (Youtube: Jack Traven, 21.10.2014. Jack Brad Pitt &
Quentin Tarantino Interview "Inglourious Basterds"). Pittin mukaan setti on kirkko,
Tarantino Jumala, késikirjoitus Raamattu ja toisinajattelijoita ei sallita. Letkautus on
yllattdvan hieno vertauskuva. Symbolisesti Jumala on aina ldsnd, muttei valttimatta
hirvedsti nidkyvissd. Jumalaan uskotaan, vaikkei aina tietdisi miksi. Ohjaajan sana on
laki, koska elokuvan tekoprosessi vaatii luottamuksen ohjaajan visioon, mutta

ndyttelijalld on myds vapaa tahto toimia omalla tavallaan.
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3  OHJAAJIEN JANAYTTELIJOIDEN NAKOKULMA

Tassd kappaleessa keskityn yksinomaan alalla tyodskentelevien mestareiden
nidkemyksiin. Pyrin luomaan laajan ndkemyksen siitd, mikd yhdistdd menestyneitd

néyttelijoitd ja ohjaajia, ja miten normeista poikkeamiseen suhtaudutaan.

Miti naytteliji tekee?

Néyttelijintyohon on erilaisia tekniikoita. Yleisesti hienoksi ndhty nidkokulma on
Meisnerin tekniikka, jonka ldhtokohtana on nayttelijdn kyky toimia totuudenmukaisesti
kuvitteellisissa tilanteissa. Teoria painottaa ajatusta, ettd niyttelijd ei esitd mitddn, vaan

kokee itsekin todenmukaiseksi olevansa roolihahmonsa (Silverberg, Larry 1994, 9).

Ymmartddkseen ohjaajan tyotd on ymmadrrettdvd ndyttelijid. David Cronenberg
kehoittaa 10ytdmédén hyvid néyttelijoitd ja antamaan heiddn olla hyvid (Youtube:
American Film Institute, 2.12.2011. Director David Cronenberg on Working with

Actors). Téarkein taito on néin ollen jittda ndyttelijit oman prosessinsa rauhaan.

Hauska vastapaino Brad Pittin aikaisempaan kommenttiin on Tarantinon kuvailu Pittista
ndyttelijind (Youtube: Jack Traven, 21.10.2014). Tarantinon mukaan Pitt sisdisti
kisikirjoituksen ja toi hahmon eloon siten, ettd jokainen Pittin toiminta roolihahmonaan

oli oikea toiminta ja jokainen vastaus Tarantinon kysymyksiin oli oikea vastaus.

Miten néyttelija voi kokea kuvitteellisen maailman todellisena ja roolihahmonsa
tuntemukset ominaan? Pohjimmiltaan kyse on vahvasta empatia- ja sympatiakyvysti ja
oman kehon ja mielen hallinnasta. Illuusion hajoaminen ei kuitenkaan ole harvinaista.

Parhaassa tapauksessa ohjaaja on ndyttelijdn ainoa portti todelliseen maailmaan.

Naéyttelijét toisinaan jopa kieltdytyviat kommunikoimasta muiden kuin ohjaajan kanssa.
Big Game (2014) -elokuvan kuvaaja Mika Orasmaa on kertonut téllaisesta
kokemuksestaan Samuel L. Jacksonin kanssa (Simola, 1. 20.3.2015. Me naiset: Niin
Samuel L. Jackson diivaili suomalaisleffassa). Orasmaa pyysi Jacksonia siirtyméén
kuvassa, mutta Jackson ei kuunnellut. Myohemmin selvisi, ettei Jackson

yksinkertaisesti ota komentoja vastaan muilta kuin ohjaajalta.
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Jacksonin toiminta tuntuu jopa torkedltd, mutta kyse on periaatteesta, jonka taustalla on
roolihahmon séilyttdiminen ehednd. Nayttelijd ei poistu kuvitteellisesta maailmasta
muuta kuin ohjaajaa varten. Nayttelijd-ohjaaja Jason Pristleyn mukaan myos ohjaaja
mielellddn puhuu nayttelijdlle mahdollisimman véhan vilttadkseen timén irtautumista
hetkestd (Youtube: Film Courage, 27.4.2015. Jason Priestley's Advice On Directing
Actors). Tdma nikokulma tuntuu toistuvan jatkuvasti, mikd vaistiméttd nostaa esille

kysymyksen siitd, mitd ohjaajan edes kuuluu tehdd kuvauspaikalla.

Miti niyttelija haluaa ohjaajalta?

Olen omissa projekteissani aina pyrkinyt kysymédn ndyttelijoiltd heiddn omista
toiveistaan. Kéytin titd myds lopputydelokuvassani yhtend casting-kysymyksend: ”Mitd
haluat ohjaajalta?” Ammattindyttelijoiden haastatteluissa kysymys nousee usein esille.

Vastaus kysymykseen avaa niyttelijad ihmiseni ja tyontekijéna.

Kyse ei kuitenkaan ole siitd, ettd kysymykseen olisi kovinkaan monta erilaista vastausta.
Vastaukset voi tiivistdd vain muutamaan avainkohtaan. Kysymys on esitetty useissa
haastatteluissa ja paneelikeskusteluissa, mutta yksinkertaisuuden nimessd kéytin tdssé
kappaleessa suorana ldhteend kokoelmaa Venetsian elokuvajuhlien vuosien 2010 ja
2011 aikana tehdyistd haastatteluista useiden eri néyttelijoiden kanssa (Youtube:

ElectricLightTV, 26.3.2012. What do you want from a director?).

Paul Giamatti toivoo ohjaajan olevan rehellinen ja luottavainen. Giamatti kertoo
oletusarvoisesti luottavansa ohjaajaan, ellei ohjaaja itse riko titd luottamusta teoillaan.
Meryl Streepille tirkeintd on selkeys ja varmuus. Jos ohjaaja ei tiedd mitd haluaa, Streep
toivoo rehellisyyttd siitd, ettei varmuutta ole. Natalie Portman toivoo ohjaajalta
emotionaalista osallistumista ja kykyéd olla osana jokaista kohtausta. Jeremy Renner
pohtii, miksi edes palkata niyttelijdd, jos ohjaaja aikoo hallita timén jokaista liiketta.

Renner toivoo ohjaajalta vapautta ja kykyd irrottautua ennakko-odotuksistaan.

Rebecca Hall jatkaa samoilla ajatuksilla. Hall toivoo selkedn vision ja vapautta. Hin
toivoo ohjaajalta kykyéd kuvailla toiveensa ilman, ettd néyttelijd kokee olevansa sidottu
johonkin tiettyyn tapaan toteuttaa toive. Rosamunda Pike taasen huomauttaa
roolihahmon muodostuvan kolmesta osasta: késikirjoittajasta, ohjaajasta ja néyttelijasta.

Pike toivoo ohjaajalta kykyd kommunikoida ja tyoskennelld ndyttelijdn kanssa.
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Noomi Rapace toivoo mieluummin yhteisty6té ja keskendistd luottamusta, kuin irrallisia
ihmisid tekemdssd omaa tyOtddn. Viggo Mortensen toivoo kuvauspaikalle hyvin
ilmapiirin, jossa on helppo tydskennelld, ja ohjaajalta ldsndoloa jokaisen oton aikana.
Laurence Fishburne kertoo hyvén ohjaajan tietdvin, mitd haluaa, ja paremman ohjaajan

osaavan kommunikoida sen siten, ettid ndyttelijin oma luovuus vapautuu.

Toiston takia vastauksia ei ole hirvedn mielekésté listata. Pienikin otanta kertoo hyvin,
kuinka yhtendisid ndyttelijoiden toiveet ovat. Lopputydelokuvani castingissd tdhdn
kysymykseen vastasi yli sata henkil6d, mutta ndidenkin vastausten litterointi olisi

pohjimmiltaan saman asian toistamista sata kertaa.

Vastaus on kylldstymiseen asti sama: niytteliji kaipaa vision, tuen ja luoton. Néayttelija
haluaa ohjaajan olevan ldsnd, rehellinen ja luottavainen. Lopputydelokuvani

padndyttelijoiden vastaukset kysymykseen olivat seuraavat:

"Ohjaajalta  toivon selkeyttd, arvostusta tyokavereita
kohtaan  ja  jokaisen ammattitaitoa  kohtaa ja
keskusteluyhteyttd. Ja kunnianhimoa omaa tyétddn kohtaan.”

-Sonja Halla-aho

"Md haluan ohjaajalta kummankin puoleista luottamusta ja
sitd, ettd uskaltaa olla rehellinen, jos ei heti hiffata toisiaan
vdlttimdttd joissain asioissa.”

-Henry Poyhid

"Haluun, ettd on hyvd meininki ja selkedt ohjeet. Md teen
mitd pyydetddn vaikka sitten omalla tavallani.”

-Sami Huhtala
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Miten luoda aito roolisuoritus?

Voidaan siis hyvéksyd, ettd ndyttelijdt haluavat vapautta ja pyrkivét henkilokohtaiseen
rehellisyyteen roolihahmojensa suhteen. Miten ohjaaja voi auttaa ndyttelijdd tekemiin

aidon roolisuorituksen? Yksi 1dhtokohta on olla my&s ohjaajana aito.

Lenny Abrahamsonille yksi ohjaajan tirkein ominaisuus on inhimillisyys.
Abrahamsonin mukaan ohjaajan tehtdvd on epdammattimaistaa itsensd kuvauspaikalla
(Youtube: BAFTA Guru, 26.1.2016). Keinotekoisten valojen ja lavasteiden keskelld on
hyvé olla my0s aito ihmiskontakti. Abrahamson pyrkii juttelemaan kaikkien kanssa kuin

thminen, koska kokee kontaktin vain néyttelijoiden kanssa tuntuvan epidaidolta.

Christopher Nolan kuvailee néyttelijoitd ihmisvalheenpaljastimina. Néyttelijdn
tyonkuva on esittdd jotain, mitd ei oikeasti ole, mutta Nolanin mukaan ehki juuri timén
takia he ovat herkkid tunnistamaan epdaidot tilanteet. Néyttelijd aistii heti, jos ohjaajalla
on epirehelliset keinot kdytossdédn. (Youtube: American Film Institute, 12.12.2008.
Christopher Nolan On Working With Actors.)

Aito ohjaaja auttaa néyttelijdd olemaan aito, mutta yhtd tirkedd on tehdd kuvauspaikasta
itsestddn totuudenmukainen. Ohjaaja-késikirjoittaja Sion Sono vie tdmén ajatuksen
usein harvinaisen pitkélle. Sonon elokuvat ovat rohkeiden aiheiden ja teemojensa osalta
otollisia aitojen reaktioiden synnyttdmiseen, mutta Sono my0s hyodyntdd raa'an
realismin aiheuttamia raakoja reaktioita (Bleasdale, J. 2.6.2012. Electric Sheep: Himizu:

Interview with Sion Sono.)

Esimerkkind Sonon Himizu (2011) -elokuva kertoo Japanissa vuonna 2011 tapahtuneen
maanjdristyksen ja tsunamin vaikutuksista katastrofialueilla. Elokuva kirjoitettiin ja
kuvattiin vélittdmésti tsunamin iskemisen jdlkeen aidoissa lokaatioissa. Tsunamin

tuhovoiman vaikutukset ympéristoon olivat vield alueilla lasna.

Sono kuvailee nayttelijoiden ohjaamisen olleen helppoa emotionaalisen aiheen, aidon
kuvauspaikan ja intiimin toteutuksen vuoksi. Paikalla olivat usein vain niyttelijét,
kuvaaja ja ohjaaja. Sono kertoo prosessin olleen tiysin ohjaajan ohjauksen ulkopuolella.
Elokuva sisilsi ndyttelijoiden raa'at, aidot tunteet, joita tuhoutuneiden maisemien ensi

kertaa ndkeminen heissé heritti. (Bleasdale, J. 2.6.2012.)
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Mitd ohjaajalle jaa tehtdvdksi, kun olosuhteet itsenddn ovat néyttelijantyolle
mahdollisimman otolliset? Lena Dunham kokee, etti ohjaajan on ymmérrettiva
ndyttelijdn olevan roolihahmonsa sisilld haavoittuvaisessa paikassa, johon ei valttamétta
padse helposti sisdlle. Dunhamin mukaan molemminpuolinen luottamus on tirke&a,
jotta ohjaaja saa ndyttelijidn yhteyden, mutta luottamus tdytyy ansaita. (Youtube:

BAFTA Guru, 17.1.2014.)

Dunhamin mukaan néyttelijin ja ohjaajan vidlinen dynamiikka on verrattavissa
vanhemman ja lapsen suhteeseen. Nayttelijd kaipaa sekd turvaa ettd vapautta sopivassa
suhteessa. Turvallinen olo mahdollistaa niyttelijalle pddsyn Dunhamin sanoin
“esiintymistilaan”. Talloin néytteliji on aidoimmillaan, mutta my6s niin herkéssa
tilassa, ettd ohjeiden vastaanottaminen voi olla vaikeaa. On jatkuva riski, ettd niyttelija

poistuu tistd yhdessd saavutetusta tilasta.

Ohjaaja auttaa ndyttelijdd parhaiten hyviksymélld tdméin itsensd. Aitouden,
luottamuksen ja vapauden toive on hyvin yhtenevé eri néyttelijéiden ja ohjaajien vililla.

Samankaltainen nikemys ohjaajan tydstd johtaa loogisesti seuraavaan kysymykseen.

Onko ohjaajan oltava tietynlainen?

Ylla olen keskittynyt eettiseen, ihmisldheiseen ja hyvéantahtoiseen nédkdkulmaan
ohjaamisesta. Moni ohjaaja antaa niyttelijdlle rauhan toteuttaa roolihahmonsa.
Ohjaajilla on paljon yhtenevid tapoja toimia kuvauspaikalla, mutta on kuitenkin
huomioitava monen poikkeavan ndistd periaatteista. Arvostetutkin ohjaajat ovat
toteuttaneet arvostettuja elokuvia hyvin erilaisin keinoin. Toisinaan ohjaajaa on vaikea

asettaa mihinkdin muottiin.

Tom Hanks esimerkiksi kertoo ohjaajien yleensi tukevan kohtauksen tunnelmaa siten,
ettd toimintakohtausta ennen kailotetaan megafoniin touhottaen kuin hullu, mutta
emotionaalisen kohtauksen alussa ohjaaja rauhoittaa my0s itsensd ennen komentoja.
Poikkeuksena tdstd Hanks kertoo Clint Eastwoodin toimivan aina kylmén rauhallisesti,
oli kyseessd sitten massivinen toimintaspektaakkeli tai rauhallinen dialogikohtaus.
(Youtube: Jimmy Kimmel Live, 9.9.2016. Tom Hanks Says Clint Eastwood Treats
Actors Like Horses.)
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Hanks ihmetteli aluksi Eastwoodin tapaa hiljaa pyytdd niyttelija tekemdin tyonsd, ja
suuremmin kommentoimatta tdmi alkoi jo valmistella seuraavaa kuvaa. Eastwoodin
ulosanti johtuu kokemuksista hevosten kanssa. Hevoset saattoivat vauhkoontua
kovadinisistd komennoista, ja aikataulut olivat usein erittdin kiireisid. Asenne jai

pysyvéksi osaksi Eastwoodin ohjaustyylid. (Youtube: Jimmy Kimmel Live, 9.9.2016.)

Toisena esimerkkind néytteliji Gary Oldman kertoo ohjaajalegenda Luc Bessonin
saattaneen sddtdd ja kommentoida minimaalisen pienid yksityiskohtia niyttelijoiden
roolitydssd. Oldman kuvailee titd “ei-ndyttelija-ystavélliseksi” ja toivoi l&hinnd
voivansa rauhassa tehdd tyonsd. (Youtube: SiriusXM, 19.7.2012. Gary Oldman on
Working with Difficult Directors.) Kritiikistd huolimatta Bessonin pitkd ura
késikirjoittajana ja ohjaajana on yksi kaikkien aikojen menestyneimpid ja tuottanut

useamman miljardin euron voittoa (http://www.the-numbers.com).

Kolmantena  esimerkkind Quentin  Tarantino kertoo usein poikkeavansa
ohjaajanormeista intuitionsa varassa (Youtube: DrSotosOctopus 6.8.2013. Quentin
Tarantino On Making Movies). Tarantino pyrkii olemaan néyttelijoidensd kanssa

keskelld kuvaustilannetta ja vélttelee monitorin takana istumista.

Tarantino kertoo toisinaan olevansa niin intensiivisesti mukana kohtauksessa, ettd alkaa
toimia roolithahmojen sisdisend monologina. Hén saattaa kommentoida kesken kuvan
niyttelijille esimerkiksi keskustelukumppanin valehtelevan ja kehoittaa olemaan
padstamattd titd helpolla. Tarantino itsekin tunnustaa oton keskelldi kommentoinnin
olevan epdtavallista, mutta kokee voivansa tehdd niin, jos ndkee sen tarpeelliseksi.

(Youtube: DrSotosOctopus 6.8.2013.)

Niamai kolme esimerkkid kertovat menestyneiden ohjaajien pienisti tyylieroista. He eivit
sindnsd toimi vddrin, mutta tekevét asioita, jotka niyttelijd voi helposti tulkita jopa
loukkaavina. Eastwood, Besson ja Tarantino ovat kuitenkin alalla ikonisia hahmoja.

Heiltd on helppo odottaa erikoisia toimintamalleja.

Pienet oikut harvoin kaatavat tuntemattomankaan ohjaajan imagoa. On kuitenkin
olemassa esimerkkejd ohjaajista, joilla on kokonaisvaltaisesti erikoinen asenne

tyohonsd. Miten suhtautua ohjaajaan, joka systemaattisesti toimii sddntdjd vastaan?
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Saako ohjaaja olla Stanley Kubrick?

Ohjaajalegenda Stanley Kubrick esitetetddn usein malliesimerkkind sekd parhaasta ettd
omalaatuisimmasta ohjaajasta. Kubrickin ohjaajakollega Steven Spielberg kommentoi
Kubrickin tyylin olevan mahdoton jiljitelld. (Youtube: Cine Art, 29.8.2008.
Remembering Stanley Kubrick - Spielberg on Kubrick.)

Kubrickin toimintaa sekd arjessa ettd kuvauspaikalla voi kuvailla tahdittomaksi ja
valinpitdmattomaksi. Alan Cumming kertoo ensitapaamisensa Kubrickin kanssa olleen
Kubrickin drsyyntynyt huomautus, ettei amerikkalaiseen rooliin valittu Cumming edes
ole amerikkalainen (Youtube: Strombo, 2.12.2013. Alan Cumming on the First Time
He Met Stanley Kubrick). Gary Oldman kertoo Harvey Keitelin pudottautuneen Eyes
Wide Shut (1999) -elokuvan kuvauksista, kun Kubrick pyysi tdtd kymmenid kertoja
kidveleméddn ovesta ldpi, kertomatta sanallakaan, mikd kohtauksessa oli pielessd

(Youtube: SiriusXM, 19.7.2012).

Stephen King, jonka kirjaan elokuva Hohto (1980) perustuu, on usein kertonut
pettymyksestddn Kubrickin elokuvaversioon. Kingin mukaan Kubrickin Hohto ei
kunnioita alkuperdismateriaalia ja Kubrick kéyttdytyi hintd kohtaan oudosti ja toykeésti
lapi kuvausten. Kubrick saattoi soittaa Kingille aamuydstd kysellen epdméérdisia
kysymyksid Jumalasta tai ilmoittaakseen Kingille olevansa tulossa tapaamaan hénti,
vain soittaakseen uudestaan hetked myohemmin, koska ei olekaan tulossa. (Youtube:

ribbit rabbit, 13.8.2015. Stephen King on Kubrick and The Shining.)

Hohdon tuotanto on tdynnd pakkomielteisid, perfektionistisia valintoja. Erds kohtaus
vaati maailmanennétysmééran uudelleenottoja (148 kappaletta), nuoren Dannyn roolia
varten haastateltiin yli 5000 lapsindyttelijdd ja elokuvan kuvaukset venyivét
suunnitellusta 17 viikosta 51 viikkoon. Kubrick sai uudelleenottojen keskelld jopa 69-
vuotiaan Scatman Crothersin itkien pyytdmaién titd lopettamaan. (Enk, B. 8.10.2010.

Heavy: 10 Things About The Making of The Shining That You Didn’t Know.)

Kubrickin metodit nostavat esille paljon kysymyksid. Miksi Kubrick vaati Tohtori
Outolemmessd (1964) poOyddn olevan echdottomasti vihred, jos elokuva oli
mustavalkoinen? Miksi Kubrick vaati kuukausien ajan sihteeriddn kirjoittamaan

Hohdossa ndhtidvdn kirjan jokaisen sivun késin, vaikka elokuvassa nédhtiin vain
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muutama sivu? Miksi Kubrick vaati Kellopeliappelsiinissa (1971) Malcolm McDowelin
silmid auki pitdvien pihtien olevan pehmustamatonta metallia, mikad johti McDowelin
silmien haavautumiseen? Miksi Kubrick aloitti Lolita (1955) -romaaniin perustuvan
projektin, vaikka ikérajavaatimukset olisivat voineet tehdd elokuvan levittimisesti
mahdotonta? Miksi Kubrick pyysi koko tyéryhmééd kohtelemaan Shelley Duvallia
huonosti ldpi Hohdon kuvausten? Miksi Kubrick kiusasi ndyttelijoitddn, sen sijaan etti
luottaisi heiddn ammattitaitoonsa? (Youtube: Jordan Carvajal, 17.5.2014. The 10 Most

Insane Direction Decisions by Stanley Kubrick.)

Kubrick ymmarsi elokuvan kieltd hyvin ja vaati tydryhméltdén paljon. Kubrickin mielen
sisdlle on kuitenkin vaikea péédstd. Nédenndisesti hdnen vaatimuksensa ovat valilld
jarjettomid. Kirjaimellisesti on tdysin turhaa vaatia lavastukselta vihredd poytda

mustavalkoiseen elokuvaan.

Outoudet eivit kuitenkaan muuta sitd, ettd Kubrick on palkittu elokuvantekijd. Voi jopa
kysyd, ovatko hullut vaatimukset syy hidneen kohdistuvalle arvostukselle. Onko niilla
psykologinen vaikutus néyttelijoihin ja tydoryhmién? Osoittavatko ne, ettd Kubrick on

tosissaan? Olisiko Kubrick yhtd menestynyt ilman erikoista tyylidan?

McDowel kertoo olleensa ennen Kubrickia tottunut huolehtiviin, vilittdviin ohjaajiin.
Kubrickin alaisuuteen siirtymien oli hyppy uuteen maailmaan. Samaa perfektionismia ja
toistojen madrdd ei voinut kokea kenenkdin muun ohjauksessa. (Youtube: Oscars,

12.11.2012. Malcolm McDowell Shares His Stanley Kubrick Stories.)

Kubrick selittdd uusintaottojen madadrdn pyrkimykselld antaa niyttelijan toteuttaa
kohtausta, kunnes késikirjoitus, kamera ja lavastus katoavat tiysin néyttelijain mielesti
ja aito roolisuoritus saavutetaan (Falsetto, M. 2001. Johdanto). Kubrick ei ollut

myd6skéddn kykeneméton keskusteluun tai antamaan vapautta nayttelijoilleen.

McDowell kertoo esimerkkind vapaudesta Kubrickin ohjauksessa Kellopeliappelsiinin
kohtauksen, jossa hdnen roolthahmonsa pahoinpitelee ja ndyryyttdd miestd ja vaimoa
(Youtube: Oscars, 12.11.2012). Kubrick koki kohtauksen tylsdksi ja pyysi McDowellia
tekeméddn jotain rajua. Keskustelu johti McDowelin ikoniseen, improvisoituun
roolisuoritukseen, jossa tdimi seksuaalisesti nOyryyttdd kotirouvaa tanssien ja laulaen.

Kontrastinen valinta oli Kubrickin mielestd tdydellinen ratkaisu kohtaukselle.
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Kubrick on kiehtova ja vaikeasti analysoitava ohjaaja, koska hdn ei juuri ollenkaan
asetu minkdin ohjausteorian muottiin eikd niyttelijdiden omiin toiveisiin ohjaajalta.
Suoraan vertailtuna Kubrick tuntuu tehneen kaiken “viérin”. McDowel kuitenkin kertoo
Kubrickin olleen parhaita ohjaajia elokuvan historiassa. Hanen omin sanoin Kubrickin
kanssa tydskentely oli poikkeuksellisen erinomaista, mutta vain jos Kubrick luotti

niyttelijdén. (Youtube: Oscars, 12.11.2012.)

Steven Spielberg huomauttaa tarinoista ja huhuista poiketen kokevansa Kubrickin
olleen hyvin huolehtiva ja tunteellinen (Youtube: Cine Art, 29.8.2008). Tdma ei vain
aina  vilittynyt hdnen toimintansa ja  elokuviensa keskeltd. Kaikessa
paradoksisuudessaan tahdittomat kommentit ja hullut vaatimukset olivat Kubrickin tapa

olla rehellinen; Kubrick sanoi, mité ajatteli, ja pyysi ottoja, kunnes oli tyytyvéinen.

Hyvit tarkoitusperdt eivit kuitenkaan muuta sitd, miten Kubrick konkreettisesti toimi.
Suosiosta huolimatta, Kubrick kiyttdytyi kuvauspaikalla usein kuin hirvio. Voiko

Kubrickia luonnehtia epéeettiseksi elokuvaohjaajaksi?

Voiko ohjaaja olla epéeettinen?

Ohjaaja ei voi olla tdysin passiivinen. Naytteliji-ohjaaja Jerry Lewisin ohje ohjaajille
onkin: ole aggressiviinen, dld ole kohtelias. Lewisin mukaan asiat voi sanoa toykeésti,
mutta pitdd olla valmis tunnustamaan, jos tekee virheen. Hian kokee ohjaajan tiytyvén
joskus tyontdd ndyttelijdd ja tydoryhméd, minne he eiviat halua mennd. (Youtube:

GAabriel Antunes, 6.2.2015.)

Ohjaajalla on aina kéytossdén arsenaali likaisia temppuja. Epdammattimaisilta
kuulostavat keinot ovat usein tuottaneet hyvid lopputuloksia. On kuitenkin haastavaa

arvioida, missd ndiden temppujen raja menee.

Epéeettinen kéytos voi tietenkin johtua ohjaajan psykologisista syistd. Yleinen
vallanhimo, narsismi tai jopa thastuminen ndyttelijdén voivat aiheuttaa tunteettomuutta,
ilkeyttd tai epdsoveliasta kdytostd. Kisittelen kuitenkin pddasiassa ohjaajia, jotka ovat
halunneet kéytoksellddn elokuvalleen taiteellisessa mielessd hyvidd, olivat keinot

jarkevia tai eivit.
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Ennen kuin ohjaajan mahdollista epéeettistd kdytostd voi kunnolla analysoida, on hyva
ymmaértdd ndyttelijoiden itsekin usein radkkddvin itseddin ldpi roolisuorituksen.

Nayttelijat panostavat rooliinsa huomattavan paljon jo kauan ennen kuvauksia.

Christian Bale on esimerkiksi systemaattisesti lihottanut, laihduttanut ja treenannut
roolihahmojaan varten. The Machinist (2004) -elokuvaa varten hin laidutti melkein 30
kiloa ja heti kuvausten jdlkeen aloitti ruokavalio- ja treeniohjelman, jolla palautti
massaansa yli 45 kiloa Batman Begins (2015) -elokuvaa varten. (1.4.2015.
HealthyCeleb: Christian Bale Body Transformations: Weight Loss & Weight Gain.)

Nayttelijan tyd on toteuttaa, mitd hdneltd pyydetddn. Useimmiten ndytteliji haluaa
ylittdd ndmi toiveet ja itsensd. Néyttelijdlld on oma kunnianhimonsa, vaikkei ohjaaja
toimisi ollenkaan hdnen suosimallaan tavalla. Valitettavasti tdimad kunnianhimo ja

niyttelijintyon vaatima herkka tila voi mahdollistavat ndyttelijain hyviksikdyttimisen.

Nayttelijan ndkokulmaan voi olla haasteellista samaistua. Maallikon korvin on vaikea
ymmartdd niyttelijoiden puheita omasta tyOstddn. Aikaisemmin kerroin niyttelijan
yleensd pyrkivin kykyyn toimia “todenmukaisesti epdaidoissa olosuhteissa” ja tdma
pyrkimys johtaa joskus erikoisiin véittdmiin. Olen usein kuullut niyttelijoiden kertovat
tuntemustensa olevan aifoja kohtausten aikana. Muotoilu ei ole ”ne tuntuvat aidoilta”,

vaan “ne ovat aitoja”.

Naiiden ajatusten vililld on valtava ero. Kokemukset ovat voineet olla niin suuria, ettd
raiskauskohtausta nidytellyt henkilé on kokenut nyt tietivénsd, miltd tuntuu olla
raiskattavana. Murhaajan ndytteleminen on voinut johtaa aitoihin kokemuksiin jonkun

tappamisesta. Masentuneen niytteleminen on johtanut aitoihin masennuksen oireisiin.

Téarkeintd tdssd on ymmartdd, ettd hyvit néyttelijat ottavat tydonsd vakavasti. Nayttelija
ei kielld mitddan. Niyttelija antaa kaikkensa tydlleen. Olen kuullut néyttelijdiden
kertovan ottavansa teatterikorkeakoulun péadsykokeet niin vakavasti, ettd jos
padsykokeiden pitdjat pyytdisivit viimeisen pdivdn aikana heitd ottamaan veitsen ja
lyoméén silld vastandyttelijdd, he olisivat tilassa jossa tekisivit sen. Olen kuullut, ettd

jos paisykokeiden pitdjét pdattadisivit joukkoraiskata niyttelijan, hdn hyvéksyisi timén.
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On oma kysymyksensé, onko epideettistd edes jdrjestdd tilanteita, jotka voivat aiheuttaa
ndin vahvan egon romahduksen. Intensiivisissd ja emotionaalisesti kuluttavissa
tilanteissa auktoriteetin kuunteleminen ja halu miellyttdd ovat aivan huipussaan. Tdma

olotila voi helposti siirtyd myohemmin tyoeldmaan.

Y1l olevat esimerkit eivit tietenkdén ole dokumentoituja haastatteluja, mutta ne ovat
osa todellisia keskusteluita niyttelijoiden kanssa. Ne saa hyviksyd totena tai ajatella
liloitteluna. Ne eivdt kuitenkaan ole harvinaisia ajatuksia. Takaan suuren osan

néyttelijoistd kysyttidessd kertovan kokeneensa jotain vastaavaa.

On kuitenkin hyvd ndhdd nidyttelijin voimavarana kyky samaistua ainutlaatuisiin
kokemuksiin. Sitd voi olla vaikea ymmartda, koska kukaan todellisuudessa raiskattu ei
varmasti haluaisi jonkun “leikisti raiskatun” véittdvin kokemustaan yhtéd aidoksi. Kyse
ei olekaan todellisuudesta, vaan olotilasta. Kyse on niyttelijdn sitoutumisen tasosta.

Koetut tunteet ovat niin aitoja, ettd niitd on ldhes mahdoton erotella todellisuudesta.

Nayttelijdt ovat herkkid tunteidensa vankeja ja siksi helposti hyvéksikdytettidvid. Se
johtuu luoteenpiirteistd, jotka todenndkdisesti tekevit hyvan ndyttelijain. Herkkyys ja
hauraus avaavat tunnekanavat ja mahdollistavat empatian, sympatian ja hahmoonsa
samaistumisen. Parhaimmillaan piirteet luovat kokemuksen, ettd néyttelija todella on

roolihahmonsa.

Ohjaaja-késikirjoittaja Lars Von Trierid on usein Kkritisoitu tavastaan kohdella
nayttelijoitddn. Muusikko-nidyttelija Bjork on kertonut Dancer in the Dark (2000)
-elokuvan jilkeen, ettei endd koskaan halua ndytelld elokuvissa Trierin kdytoksen takia

(Heath, C. 17.10.2011. GQ: Lars and His Real Girls).

Bjork on kuvaillut Trierin vihaavan naisia, mutta tarvitsevansa heiddn ahdinkoaan
kannattelemaan elokuviaan. Bjork kertoo Trierin toteuttavan tdmdn tuhoamalla
niyttelijinsd emotionaalisesti kuvauksissa. Trier on myos itse kommentoinut heidin
yhteenottojaan ja kertoo katuvansa vain sitd, ettei ollut kuvauksissa vieldkin ilkedmpi.
(Heath, C. 17.10.2011.) Elokuva kuitenkin oli ehdokkaana ja myds voitti lukuisia
palkintoja parhaasta ohjauksesta ja Bjorkin roolisuorituksesta (IMDb: Awards. Dancer

in the Dark).
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Henkisen kidutuksen lisdksi ohjaajat ovat auktoriteetillddn johdattaneet monet
néyttelijit fyysiseen vaaraan esimerkiksi realismid tavoitellessaan. Ohjaaja Darren
Aronofsky kidytti Noah (2014) -elokuvan kuvauksissa rdjdhteitd hengenvaarallisen
ldhelld ndyttelijoitddan. Alfred Hitchcock kéytti Linnut (1963) -elokuvassa oikeita lintuja,
jotka oikeasti raapivat ja nokkivat paéniyttelija Tippi Hedrenin ihon verille. (Lattanzio,

R. 25.3.2014. Indiewire: Four Directors Who Torture Their Actors, from Hitch to Trier.)

Adripiinid ohjaaja Randall Miller oli Midnight Rider -dokumentin ensimmiiseni
kuvauspdiviand vienyt tydoryhmédnsd kuvaamaan aktiivisille junaraiteille. Miller véitti
tyoryhmalle, ettei radalla kulje junia kuin kaksi paivéssi ja junan ilmestyttya olisi hyvin
aikaa siirtyd sivuun. Todellisuudessa raide oli erittin vilkas ja reaktioaikaa yhtidkkisen
junan saapuessa ei ollut juuri lainkaan. Kukaan ei yksinkertaisesti kyseenalaistanut
ohjaajan vaitteitd. Junan ylldttden saapuessa, 2. kamera-assistentti Sarah Jones menehtyi
tapaturmassa ja Miller tuomittiin vankilaan kuolemantuottamuksesta. (Child, B.
10.3.2015. The Guardian: Midnight Rider director Randall Miller jailed for on-set death

of crew member.)

Ohjaaja voi siis olla vaikea, drsyttivd, epamiellyttivd ja jopa vaarallinen tekija
ndyttelijoilleen ja tydryhmélleen. Mikéddn néistd ominaisuuksista ei kuitenkaan takaa

sitd, koetaanko hédnet hyviné ohjaajana ja miten hinestd puhutaan kuvausten jalkeen.

Kasittelin jo Stanley Kubrickin ohjausmetodeja, mutta nostan uudestaan esille Shelley
Duvallin kokemuksen Hohdon kuvauksista. Duvall teki jatkuvasti kymmenien
harjoitusottojen jdlkeen kymmenid kuvattuja ottoja jokaisesta elokuvan kuvasta. Duvall
oli ldpi kuvausten Kubrickin vihanpurkausten kohteena. Kubrickin pyynnostd myds
tyoryhmé kohteli héntd usein huonosti. Duvall oli jatkuvassa hermoromahduksen ja
epatoivon kierteessd vuoden ajan. Kuvaukset olivat niin rankat, ettd Duvallin hiukset

alkoivat putoilla. (Lattanzio, R. 25.3.2014.)

Bjork vertaa Lars Von Trierid Kubrickiin kertoessaan, etti on olemassa muitakin
vaikeita, mahdollisesti seksistisid, ohjaajia, mutta Trier oli erilainen ja jdtti hidneen
ikuiset jéljet. Trier myds kertoo tavanneensa Bjorkin kauan Dancer in the Darkin
kuvausten jélkeen, jolloin Bjork ei tervehtinyt hdntd vaan sylkdisi vain maahan. (Heath,

C. 17.10.2011.)
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Mielenkiintoista on kuitenkin, ettd Shelley Duvall kuvailee vuosia myohemmin
Kubrickia rakastettavana ihmisend, joka kykeni julmiin asioihin. Duvall kertoo, ettei
vaihtaisi Hohdon kuvausten kokemuksia mihinkdén. Hén erottelee syyksi juuri Stanley
Kubrickin itsenséd. (King, S. 12.6.2001. Los Angeles Times: Remembering a Difficult

Genius.)

Miten kahdella néyttelijdlla kahden emotionaalisesti hajoittavan elokuvakokemuksen
jilkeen voi olla niin erilainen asenne? Saako ohjaaja kiyttdd ovelia, manipuloivia

temppuja ndyttelijin ohjaamiseen, ja missé raja kulkee?

Raja ei ainakaan ole yksiselitteinen. Onko kyse siitd, miten ohjaajan kéyt0s eroaa
kuvauspaikalla ja sen ulkopuolella? Onko kyse siitd, muuttuuko ohjaaja kuvausten

loputtua? Onko olemassa toimivaa ilkeyden ja tukemisen suhdetta?

Ohjaaja voi “manipuloida” nayttelijiinsd monin tavoin. Auktoriteetti varmistaa aina,
ettd ohjaajan reaktioilla on vaikutusta ndyttelijddn. Nayttelijin voi valmistaa
tunteikkaaseen kohtaukseen yksinkertaisesti rauhoittamalla omaa ulosantiaan. Ohjaaja
voi kiyttdytyd hieman etdisemmin ja kylmemmin ja auttaa ndin nidyttelijdd 16ytdméian
halutun tunnetilan. Ohjaaja voi toisaalta myos olla epékohtelias ja pilkkaava ndyttelijdd

kohtaan ldpi viikon samasta syysta.

Tekniikka on sama molemmissa tapauksissa: ohjaaja muuttaa omaa kaytostddn
johdattaakseen niyttelijain haluamaansa lopputulokseen. Ohjaaja harkitusti muuntautuu,
jotta ilmapiiri kuvauspaikalla muuttuu. Niytteliji ottaa ilmapiiristd impulsseja ja
muuttaa kdytostddn. Kyse on pohjimmiltaan manipuloinnista molemmissa tapauksissa,

mutta ensimmadinen vaihtoehdoista tuntuu jostain syysta inhimillisemmalta.

Olen kuullut nikemyksen, ettd koko ohjausprosessi on hyvin epdeettinen, koska siind
varastetaan toisen eldmd omaan kdyttoon, muokataan sitd ja sen avulla kerrotaan oma
tarinansa. Ohjaaja ei aina voi ennustaa, kuinka hédn vaikuttaa niyttelijaéinsa, hetkellisesti
tai pidemmén piélle. Eettinen raja on hdilyvé, varsinkin kuvaustilanteessa. Koko
prosessi on tdynnd epdvarmuutta siitd, mitd todella tarvitaan, jotta elokuva onnistuu.
Vilttdmattd ei ehdi miettid sitd, aiheuttaako toiselle tarpeetonta pahaa. Pyrkimys on

kuitenkin tehdd hyvé elokuva.
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Kuinka ohjata olematta epieettinen?

Hyvéa ohjaaja on manipuloinnin mestari. Hyva néytteliji on valehtelun mestari. Sanat
ovat hirvedn epadmiellyttdvid, mutta joskus asiat pitdd kiteyttdd raa'asti. Ohjaaja
manipuloi ithmisid ja ilmapiirid. Nayttelijd esittdd jotain, mitd ei ole. Pitdd ymmértda
millainen epieettisyyden kehto koko ohjaa-niyttelijd -suhde on, jotta sen mahdollisia

ongelmakohtia voi késitella.

Luova ala tarvitsee ihmisid, jotka ohjaavat, ja ithmisid, jotka esittdvit. Tdma kuitenkin
kuulostaa melko sairaalta ndin muotoiltuna. Harva haluaa ajatella valehtelevansa, harva
haluaa ajatella hyvéksikdyttdvinsd. Ohjaajan ja ndyttelijin pitdd voida psyykkisesti
hyvin. Heiddn pitdd kokea, ettd heiddn tyonsd on merkityksellistd ja eettistd. Ehka siksi
miellyttdvin lopputulos syntyy, jos ohjaaja ei funnu juonittelevalta nukkemestarilta ja

néyttelija tuntuu aidolta.

Mielenterveytensd on helpointa sdilyttdd, jos ndytteliji ja ohjaaja ymmirtivit ja
kunnioittavat toistensa rajoja. Heilld on salainen tehtdvd pitdd toisensa kasassa
epdaidoissa olosuhteissa. Heiddn on opittava toimimaan symbioosissa. Tehokkain
ohjaus on nikymaitontd ja huomaamatonta. Néytteliji Rebecca Hall toivookin ohjaajan
luovan néyttelijille olon, ettd timi itse keksi nerokkaan idean, vaikka se tulisikin

suoraan ohjaajalta (Youtube: ElectricLightTV, 26.3.2012).

Hallin kommentissa on yksi avain hyvédn néyttelijdsuorituksen ohjaamiseen. Omista
ideoistaan tietenkin haluaisi itselleen kunnian, mutta symbioosissa on kyse siitd, ettei
ideoita erotella toisistaan. Ohjaaja-ndytteliji -suhde kaikessa outoudessaan on
yhteistyotd. Harva asia on ohjaajalle tirkedmpéd, kuin niyttelija, joka kokee ideoiden

spontaanisti kumpuavan itsensd sisdlta.

Ohjaaja Mark W. Travis kokee suunnitelmallisuuden olevan néyttelijan suurin
vihollinen (Youtube: Film Courage, 8.7.2014. Story Mastery & The Director's Journey).
Travis huomauttaa, ettei oikeassa eldmissi tiedetd ja valmistella tapahtumia etukiteen.
Emme yleensd tiedd, mistd sanamme ja tekomme kumpuavat. Tausta- ja roolitydn
tehtydén, ndyttelijan on sisdistettivd hahmo niin, ettd kdyttdytyy hahmon lailla, muttei

tietoisesti tiedd miksi.
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Travis kokee ohjaajan tehtdvin olevan auttaa niyttelijad toimimaan alitajuntansa kautta
ohjaamalla titdi myoOs enemmén alitajunnan kuin konkretian kautta. Siksi ohjaajan

sanavalinnat ovat tirkeitd. Ne eivit saa olla liian konkreettista, eivitka liian abstrakteja.

Esimerkkind Travis kertoo seuranneensa kerran ohjaajaa, joka pyysi niyttelijaltddn
enemmaén pelkoa kohtaukseen. Travis pysdytti tilanteen ja pyysi ohjaajakollegalta lupaa
kysyé nayttelijdltd kysymyksen. Kysymys oli: "Mitd sind dsken kuulit ja mitd tunsit?”
Nayttelija vastasi kuulleensa ohjaajan haluavan enemmén pelkoa ja tunteneensa

artymysti ja epdselvyytta.

Travis halusi osoittaa ohjaajan ohittaneen ndyttelijin luovan prosessin. Ohjaaja pyysi
nayttelijaltd lopputulosta. [hminen ei toimi néin, koska ihminen ei tiedd lopputulostaan.
Naéyttelijin hahmon on tarkoitus olla ithminen ja toimia kuin ihminen. Héneltd ei voi
pyytdd pelkoa, eikd hantd voi mydskddn pyytid konkreettisesti tekemddn asioita, joiden
ohjaaja kokee osoittavan pelkoa. Sen sijaan nidyttelijdd voi auttaa loytdméén, miksi

hidnen hahmonsa tissa tilanteessa tuntisi pelkoa.

Pyydettdessd “enemmén pelkoa” ndyttelijd tuntee drtymystd ja epdvarmuutta, koska
hidnen luova prosessinsa keskeytyy. Yksinkertaisimmillaan kysymaélld néyttelijalta
“mika voisi auttaa sinua tuntemaan pelkoa tdssi tilanteessa”, ohjaaja polkaisee kédyntiin

luovan ajatuskulun, jolla mahdollisesti padstdan haluttuun lopputulokseen.

Tapoja edetd on monia, mutta avain on ndyttelijintyon ymmairtimisessd. Travis
huomauttaa, ettd ohjaaja voi kokonaan ohittaa tunteista puhumisen ja kysyd: “Miksi
hahmo on téssd tilanteessa ja miksei hin vain ldhde pois?” Kysymys automaattisesti
nostaa esille ajatuksen, ettd hahmolla on jonkinlainen pakottava tarve pysya tilanteessa.

(Youtube: Film Courage, 22.6.2014. Directing An Authentic Acting Performance.)

Kuvitellaan kohtaus, jossa nainen on treffeilld epétasapainoisen miehen kanssa. Mies
saattaa reagoida torjuntaan hyokkadmalld naisen kimppuun. Auttamalla kysymysten
avulla nidyttelijan mieleen tdman ajatuksen, pelkoa tai tunteita ylipdénsd ei tarvitse
mainita ddneen. Nayttelijd kdy 1dpi oman prosessinsa siitd, millaisessa tilanteessa hahmo
on ja miten hahmo voi toimia. Kohtaus soljuu omalla painollaan luonnostaan kohti

pelkoa.
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Kysymykset néyttelijille ovat yksi ohjaajan parhaita tydkaluja olla ldsnd kohtauksessa.
Pyytdmailla tiettyd tunnetta tai toimintaa, ohjaaja asettaa itsensid kohtauksen ylépuolelle.
Joskus néyttelija tarvitsee faktatietoa ohjaajalta, mutta hedelmaéllisin symbioosi syntyy,

kun ohjaaja ja niyttelijd ovat yhdesssé keskelle tapahtumia.

Parhaimmillaan ohjaaja alkaa ohjata kohtausta sanattomasti pelkéstddn omilla
luonnollisilla reaktioillaan. Ohjaajan véliton presenssi on arvokas tyokalu. Silld on suuri
vaikutus kuvausympdristoon. Tarantino viélttelee juuri tistd syystd monitoreiden takana
istumista ja pyrkii olemaan kohtauksessa jatkuvasti aivan ndyttelijoidensd vieressd
(Youtube: TheCelebFactory, 12.2.2013. Quentin Tarantino on getting the best out of his

actors on Django Unchained).

Tarantino kertoo huomanneensa, ettd “kiitos” -komennon jdlkeen néyttelijdt suoraan
kadntyvét héntd kohti hakien reaktiota. Téllaista ei voi tapahtua monitoria tuijottavan
ohjaajan kanssa. Ohjaajan vélitdn presenssi on menetetty, koska hidn on asettanut itsensi

kuvaustilanteen ulkopuolella, ei keskelld elokuvan maailmaa ndyttelijén kanssa.

Nayttelijén ei tule tiedostaa padmadrdinsi, koska se estdéd spontaanin intuition ylldtysten
edessd. Tdmai asenne voi olla hyodyllinen my0s ohjaajalle. Asettumalla osaksi kohtausta
ja olemalla 1dsnd néyttelijoiden prosessissa, ohjaajan tiedostamattomat impulssit tulevat

osaksi elokuvaa.

Ohjaajan ei vélttimatta tarvitse suunnitella elokuvaansa liian pitkdlle. Ohjaaja voi olla
miettiméttd, miltd lopullinen elokuva néyttdd ja antaa sen rakentua omalla painollaan.
Tarantinon mukaan ohjaajan ei tarvitse edes tietdd, kuinka hyvé elokuva tehddan. Hin
kertoo, ettd jos todella rakastaa elokuvantekoa, ei voi vélttdd hyvén elokuvan tekemista

(Youtube: GAabriel Antunes, 6.2.2015).

Ohjaaja voi olla kiero ja kikkaileva, mutta hidn voi myos olla ldsnd ja kannustava.
Ohjaaja valitsee, onko elokuvan ylidpuolella vai keskelld sen toteutusta. Ohjaaja voi
vaatia ja manipuloida tai antaa tilaa omille ja muiden vaistoille. Keinoista riippumatta
on hyvi tietdd kaikilla olevan parempi olo, jos néyttelijd voi sdilyttdé aitouden tunteensa

ja koko kuvaustilanne tuntuu rehelliselt.
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Kuinka olla rehellinen?

Rehellisyys ohjaustilanteissa ei tarkoita vain ldsndoloa ja oman persoonansa mukaista
toimintaa. Se voi my0s tarkoittaa rehellisyyttd kuvaustilanteen rajoitteista tai omista
virheistdén. Yleensd ohjaaja auttaa niyttelijad kadottamaan kuvaustilanteen, valot,
kamerat ja tekniikan mielestddn, muttei ndyttelijid saa pitdd tyhméand. Nayttelijat ovat
thmisid, joille voi puhua kuin ihmiselle. Jokainen valinta elokuvassa ei ole ohjaajan
nerokas padhénpisto, joka pitdd tehda tietylld tavalla. Joskus tielld on raha, lokaation

puutteet tai huonot valinnat.

Christopher Nolan vastustaa ohjaustekniikoita, joissa néyttelijoille huudetaan ja
valehdellaan tunnereaktion saamiseksi (Youtube: American Film Institute, 12.12.2008).
Nolanin elokuvissa on usein monitasoisen, tarkkaan suunnitellun tarina ja toteutuksessa
spektaakkeleita, isoja avustajajoukkoja ja paljon tekniikkaa. Kalliit, suuren kaliiberin
kuvaukset vidhentdvdt joskus néyttelijoiden vapautta esimerkiksi liikeratojen ja
ajoitusten suhteen. Nolanin mukaan ohjaajat helposti unohtavat voivansa rehellisesti
kertoa, miksi jotkin asiat on pakko tehdd tietylld tavalla. Nolanin mukaan niyttelijat

ovat yleensa dlykkéiti ja erityisen herkkié epérehellisyydelle.

Esimerkkind Nolan kdyttda tilannetta, jossa ikkuna oli valaistu kohtausta varten, mutta
néyttelijd ei mennytkddn sen luo. Téssé tilanteessa ohjaajan on turha kdénnelld totuutta
kertomalla, ettd “hahmosi kyll4 menisi ikkunalle”. Nolanin mukaan néyttelijat ndkevét
suoraan lipi kiertelystd. Ohjaaja voi rehellisesti kertoa, ettei ole aikaa valaista ja setata
uutta tilannetta, joten niyttelijin on pakko saada kohtaus toimimaan ikkunan airella.

(Youtube: American Film Institute, 12.12.2008.)

Auktoriteettiasemassa olevalta henkil6ltd ldhtokohtaisesti ei odoteta virheitd, koska
hineen tukeudutaan heti epéselvyyksien edessd. Lenny Abrahamson kuitenkin
painottaa, ettd ohjaajalla on oikeus virheisiin, kuten kaikilla muillakin. Abrahamson
kehottaa rauhallisuuteen ja rehellisyyteen; mikdli kohtaus ei toimi, sithen tulee
suhtautua rennosti. Ohjaaja ei vilttdmattd tiedd, mikd on pielessd, mutta tdiménkin voi
sanoa rehellisesti ddneen. Todenndkdisesti joku auttaa l0ytdmadn ratkaisun, kunhan

ohjaaja pitdd hermonsa kurissa. (Youtube: BAFTA Guru, 26.1.2016.)
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Ohjaaja-kisikirjoittaja David Fincher kertoo ystdvdnsd kysyneen téltd, montako ottoa
néyttelijiltd saa pyytdd. Hdn huomautti, ettei kuvauksissa ole vain kysymys néyttelijin
kyvystd tehdd taidokas performanssi tyoryhmélle. Elokuvan teko on ison joukon
yhteinen baletti. On kyse my0s puomin ja kameran operoinnista tai valojen

sdatamisestd. (Youtube: TheCelebFactory, 23.12.2011. David Fincher on directing.)

Mikéli néyttelijd voi osua iskuilleen paremmin suhteessa muihin elementteihin, kohtaus
tehddédn uudestaan. Uusia ottoja pyydetdéin, kunnes kuva on valmis. Vain ohjaaja katsoo
elokuvaa kokonaisuutena. Kaikki muut keskittyvdt omaan vastuualueeseensa. Hermot
on pidettdvd kurissa my0ds, kun muut eivét heti onnistu. (Youtube: TheCelebFactory,

23.12.2011.)

Ihmiset ovat vain ihmisid. Se voi kuulostaa tyhmaltd toistaa, mutta ajatus kantaa
yllattdvian pitkdlle. Jokainen tekee virheitd. Niistd pitdd osata puhua. Kukaan ei aina heti
ymmaérrd, mistd ongelmat johtuvat, mutta avoimuuden kautta usein 16ydetién ratkaisuja.

luottamusta takaisin. Luottamus on usein sidottu rehellisyyteen.

Rehellisyys ei tietenkddn tarkoita sitd, ettd ohjaaja aina ndyttdd aidot tunteensa ja sanoo,
mitd ajattelee. Ammattilainen ei raivoa, vaikka jokin d&rsyttdisikin. Perussddnnot
edelleen pitdvdt: ohjaajan on hyvd puhua tiiviisti, kuunnella realiteettejd ja oppia
henkilokohtaisesti, kuinka eri ihmiset haluavat tyonsd tehdd. Tydssd on kyse

kommunikaation taidosta: kyvystd sanoa oikeat asiat oikeaan aikaan.
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4 OMA KOKEMUKSENI - YHTALAISYYDET JA POIKKEUKSET

Olen opiskeluaikani keskittynyt erityisesti ohjaajan tyohon. Olen myods tuottajan
roolissa pddssyt paljon seuraamaan muiden ohjaajien tyotd sekd ollut yhteydessd
opinndytety0td, mutta avaan niistd saamiani oppeja ja yhtenevyyttd ylld oleviin

ammattilaisten huomioihin.

Miti eroa on amatoorilld ja ammattilaisella?

Kokematon néyttelijd on perinteisin tilanne, jossa ohjauskonventiot kéaéntyvit
paélaelleen. Ohjaustekniikat eivdt vilttimattd toimi ja kuvaustilanteet ovat
arvaamattomia. Koin haastavaksi aluksi opiskella ohjauksen teoriaa ja seuraavaksi
tajuta, kuinka hyodytontd se on kokemattomien néyttelijoiden parissa. Hyva lopputulos

voi vaatia kaikkea sitd, mitd juuri kiellettiin tekemasta.

Kokemattomalta nayttelijiltd puuttuu tietotaito rakentaa roolihahmoa. Térkein pohja on
siksi henkilon intuitio ja pyrkimys olla oma itsensd. Néyttelijan ei tule edes yrittdd
ndytelld. Amatoorin on joskus vaikea ymmartdd tatd, koska ihmisilld on tietyt
ennakkoluulot siitd, miten kameran edessi tulisi toimia. Lopputulos on usein liioitteleva

roolisuoritus tai huono imitaatio.

Ennakkosuunnittelu ja selked visio nousevat tirkedmmiksi amatdorindyttelijéiden
kanssa. Joskus yksinkertaisesti pitdd ndyttdd esimerkkid tai lukea repliikki itse déneen
niin sanotusti “oikein”, jotta niytteliji ymmairtdd mitd hineltd halutaan. Niyttelijad
kannattaa kaikin keinoin auttaa rentoutumaan, mutta joskus yksittdisissd kuvissa pitda

vain sanoa suoraan, jos kulmakarvat hyppivét ja suu jai aina miettiessé auki.

Avoimuus kantaa tdssdkin hyvin pitkélle. Mieluummin on rehellinen ja selked. Niin
estdd nayttelijdd itsekin myohemmin nolostelematta kameralle tallentunutta holmoa
toimintaansa. Kyse on toimenpiteistd, jotka voivat helposti loukata ammattindyttelijaa,
mutta amatdorin kanssa tilanne on eri. Ongelmat on nostettava esille mahdollisimman
pian. Selkeitd keinoja ei tosin aina ole. Pitdd luottaa omiin vaistoihinsa ja

ithmistuntemukseen.



34

Tekninen puoli on amatdorille tuntematon. Etukédteen voi kdydd ldpi, miksi ottoja
tehddén useita. Amatoori helposti kokee tekevénsd itse vddrin, eikd ymmérrd vian
voivan olla valoissa tai kamerassa. Amatoorilld on myds varmasti rennompi olo
kuvauspaikalla, jos kiertdd ldapi tydryhmén ja selventdd kaikkien tyonkuvan. Rentous on

avain ndyttelijan kykyyn olla oma itsensa.

Nuoret ja kokemattomatkin ovat hyvin ymmartévidisid. Hekin haluavat rehellisyytta.
Casting ja harjoitukset avaavat ndyttelijin rajat ja puutteista voi puhua ddneen. On hyvi
keskustella siitd, millaista kieltd ndyttelijd ja ohjaaja yleensd kayttivit. Yksinkertaiset
komennot voi avata. Voi my0s rehellisesti kertoa, ettd kuvausten aikana saattaa pyytiai

rautalangasta vidntéen tiettyjd asioita, muttei yritd tilla loukata niyttelijaa.

Siirtyméd kokemattomana ohjaajana kokemattomien niyttelijéiden parista ammattilaisten
pariin oli eldmini jannittdvimpid asioita. Luottamus itseeni oli kokemuksesta suurempi,
mutta koin oloni altavastaajaksi. Pelkdsin sanovani jotain kiellettyd tai nolaavani itseni.

Mietin kannattaako edes puuttua ammattilaisen toimintaan; hin kylla tietdd paremmin.

En varmasti ole yksin ndiden ajatusten kanssa, mutta pelko on turhaa. Epavarmuuden
tuntuvat katoavan, kun ndyttelijdén tutustuu. Hén on vain ihminen. Tietenkdin ihmiset
eivit aina tule toimeen keskendin. Kaikesta ei tarvitse olla samaa mieltd. Tarkedd on
huomata, ettd jokaisella on oma tarinansa, persoonansa ja tapansa katsoa maailmaa.

Siksi keskustelu vie pelot pois.

Ohjaaja-niyttelijd -suhteessa on kyse yhteisestd tavoitteesta tehdd toimiva luova teos.
Nykyéén lahinné naurattaa ajatella, ettd kokeneempien néyttelijéiden pariin siirtyminen
tuntui pelottavalta. On itsestddnselvdi, ettd ammattilaisen kanssa on helpompi toimia.
Koko ohjaajan tyokalupakki yhtdkkid aukeaa. Tehtdvidksi jad 1dhinnd oppia kyseisen
nayttelijin oma kieli, tahti ja tyyli.

Kokemattomat néyttelijdt ovat kuitenkin arvokas oppi. He auttavat huomioimaan sit4,
ettei kaikki ole itsestddnselvdd. Ei ole pahitteeksi ammattilaisenkaan kanssa kdydi
tyoryhma ldpi, selventdd, mitd kukin tekee ja varmistaa, ettd kaikki ovat samalla
aallonpituudella. Kokeneempien néyttelijoiden kanssa voi helposti unohtaa normaalin

kanssakdymisen ja hypétiin suoraan asiaan.
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Kuinka oppia nayttelijin kielta?

Ohjaaja-néyttelija -suhdetta verrataan vanhemman ja lapsen suhteeseen, ystivyyteen ja
oppilas-opettaja -suhteeseen. Ndmé ovat vertauskuvina hyvid, mutta todellisuudessa se
on tasavertainen suhde, jossa toisella osapuolella on enemmén tietoa jostain asiasta ja

toisella toisesta asiasta. Se on yhteinen, henkilokohtainen oppimissuhde.

Kokemus antaa hiljalleen nédyttelijdlle ja ohjaajalle perusvalmiuden tydsuhteelle. Téta
valmiutta voi itsekin kehittdd jatkuvasti. Hyvd tapa ymmartdd nédyttelijid on ohjaajana
itse ndytelld joskus. Se auttaa hahmottamaan niyttelijin kokemusta ja erityisesti sité,

millaista informaatiota voi realistisesti vastaanottaa ottojen vélissa.

Olen kokenut erityisen hyodylliseksi muiden ohjaajien seuraamisen. Ainutlaatuinen
oppimismahdollisuus itselldni on ollut seurata tuottamani Takkutukkakeiju-ndytelmén
ohjausprosessia. Esityksen ohjaaja Henry POyhid ndytteli ndytelméssé kahta roolia ja oli

myd6s oman lopputydelokuvani padosa.

Naéyttelija-ohjaaja on arvokas portti ndyttelijoiden suosimiin termeihin. Néyttelijit usein
puhuvat keskenddn kuin omalla kielellidan. He ymmartivét toistensa kokemuksia eri
tavalla kuin muu tydryhma. Paditoimisesti ndyttelijind toimiva henkild toimii ohjaajana

eri tavalla kuin itse luonnostaan toimisin.

David Mamet mainitsee kirjassaan kolme erilaista nayttelijatyyppid: pinnallisia,
matkivia niyttelijoitd, analysoivia niyttelijoitd ja vain toimintaan keskittyvid
ndyttelijoitd. Mamet itse suosii erityisesti viimeisid ndyttelijoitd ja kokee rooliaan

analysoivan nayttelijan huonoksi. (Mamet 1991, 91-93.)

Kuten késittelin aikaisemmin, Mamet kokee analyysin turhaksi ja toiminnan avaavan
roolihahmon néyttelijdlle. Oma kokemukseni niyttelijoiden kanssa on kuitenkin
osoittanut, ettei timd nidkemys mene yhteen niyttelijdiden oman roolitydon kanssa.
Ohjaaja voi toimia Mametin periaatteiden mukaan, muttei tdlld ole vaikutusta
ndyttelijin toimintaan. He tekevét roolityo6td kysymattikin. Lopputulos on toki
toiminnan kautta konkretisoituva roolisuoritus, mutta on vaikea vilttyd yhteenotoilta,

jos ohjaajan ja niyttelijan kieli ja metodit ovat tiysin ristiriidassa.
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On toki hyvd huomata, ettd hyvit ndyttelijit ovat usein taitavia improvisoijia ja voivat
luoda hahmoja lennosta. Tdma ei kuitenkaan poissulje sitd, ettd kompleksinen hahmo on
ymmarrettiva, jotta valttdd epdjohdonmukaisuuksia. Sisdistetty hahmo toimii nayttelijéan

késissé jatkuvasti kuten hahmon kuuluukin toimia.

Mametin ndkokulma tuntuu itselleni siltd, ettd hén painottaa leikkauksen luomaa
tarinankerrontaa, ei niinkdin roolityotd. Tietenkin joskus kohtauksen tunnelmaa luo

enemmén kameran liike tai valittu leikkaus, kuin ndyttelijdn roolisuoritus.

Tekninen puoli ja leikkauksen analyysi ei kuitenkaan auta néyttelijdd roolitydssd. Voi
syntyd yllattdvid ongelmia, jos ohjaaja niistd intoutuu puhumaan. Myods ndyttelija
saattaa haluta tietdd leikkauksesta, linsseistd tai muista roolistaan irrallisista asioista.
Ohjaaja voi vastata tai sivuuttaa kysymykset, jotka eivdt suoraan ole olennaisia

néyttelijille. Molemmissa vastauksissa on riskinsa.

Olen kokenut tilanteen, jossa ndyttelija kysyi kdytettdvéstd linssistd ja kuvakoosta.
Vastasin, ettel hdnen tarvitse tietdd. Toivoin roolisuorituksen olevan samanlainen
riippumatta kuvakoosta. Myohemmin kuulin tdmin olleen niyttelijistd drsyttivaa ja

noloa. Hén koki sen antaneen ty6ryhmalle kuvan, ettd hdn kysyy tyhmid kysymyksia.

En koe kuvakoon olevan néyttelijdlle tdrked tieto, mutta se oli tdrked oppi
kommunikaatiosta. Kysyttdessd on parempi vain vastata ja jatkaa eteenpéin. Nayttelijan
pyytdessd tietoa, sen antamatta jittiminen voi olla huomattavasti isompi héiritseva

tekijé kuin se, ettei hén tee tilld tiedolla mitdan.

Ohjaajan on tirkedd oppia tunnistamaan tilanteet, joissa voi sanoa védrin. Olen my0s
joutunut sanaharkkaan muutaman niyttelijain kanssa yksinkertaisesti letkauttamalla
ndyttelijoiden olevan ammattivalehtelijoita. Rehellisyys ja aitous on se, mihin néyttelija

pyrkii, joten sanojen kanssa on pakko olla varovainen, tarkoitti niilld mitd hyvénsa.

Vastaavasti ohjaaja tuhlaa aikaansa, jos koittaa pakottaa néyttelijille tietoa, jota tima ei
halua. Toivon tietenkin néyttelijan aktiivisesti kysyvin kysymyksid, muttei maailma
kaadu, jos ndin ei tapahdu. Mahdolliset ongelmat kylld nousevat pinnalle harjoituksissa,
jos néyttelija ei kaipaa ohjaajalta lisdtietoa hahmostaan tai kohtauksista. Pakolla tiedon

antaminen néyttelijdlle voi johtaa huonoihin véleihin jo késikirjoitusta luettaessa.
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Ohjaajan on siis tunnistettava ndyttelijdn tarpeet ja toiveet. Muuten néyttelijin henkinen
hyvinvointi ja luottamus ohjaajaan voivat kirsid. On harmillista ajatella, ettd ylld oleva
tilannekin johti siihen, ettd kohtaus onnistui, mutta ndytteliji kérsi henkisesti, vain

koska en vastannut kysymykseen kuvakoosta.

Naéiti asioita ei ole helppoa ennustaa. Néyttelijd voi tuntea, ettei hidneen luoteta. Han voi
kokea, ettd hidntd pidetddn tyhménd. Hidn voi kokea, ettei saa vastauksia, joita
henkilokohtaisesti kokee tarvitsevansa. Ongelmia voi Vilttdd vain ja ainoastaan

toimivalla keskustelukanavalla.

Kritisoin paljon Mametin nikemystéd ohjaajan tyOstd, koska usein ndyttelijit ovat ddneen
hakeneet perusteluja toiminnalleen roolihahmonsa taustatarinasta. ”’Koin hahmoni aina
olleen reppana ja kiusattu. Siksi timéd on hénelle jo tuttua ja siksi en reagoinut sithen
vahvasti, vaan sulkeuduin.” Luotu taustatarina on usein olemassa, vaikkei ohjaaja siiti
olisi sanallakaan maininnut. Kommunikaation avain on ymmaértdd ndyttelijin omaa

tapaa ajatella.

Westonin mukaan taustatarinan tarkoitus on toimia nopeana eldytymisen apuna
roolihahmon tilanteeseen (Weston 1999, 244). Analysoin usein tekstid paljon
ndyttelijoiden kanssa. Pyrin esittdmdidn kysymyksid hahmojen toiminnan syistd ja
taustoista. Tdmd tosiaan poikkeaa suuresti Mametin ehdottomasta asenteesta

taustatarinaan: sille ei ole tarvetta (Mamet 1991, 53).

Ihminen olisi tdysin erilainen ilman elettyd eliméédnsd. Kukaan ei ajattele tietoisesti
lapsuuttaan, vaikka se jatkuvasti vaikuttaa toimintaan; ihminen reagoi tilanteisiin
automaattisesti kokemustensa perusteella. Niytteliji ei tietenkdén voi vuosikausia eldd
roolihahmonsa eldmaa, joten taustatarina on ainoa keino antaa alitajuinen valmius télle

samalle psykologiselle ilmidlle.

En usko Mametin tai Hitchcockin estidneet ndyttelijoitdén tekemaistd taustatutkimusta,
vaikka sanovatkin heille sen olevan turhaa. He vain poistivat itsensd siitd yhtdlosta,
jossa nayttelijd tutustuu omaan hahmoonsa. He jéttivét ndyttelijin yksin tekeméddn
taustatyotd. Nayttelijd rakentaa tdlloin yksin hahmonsa kokemusmaailman. Hén tyostéa
ja toistaa sitd, kunnes taustatarinan voi laittaa sivuun. Tilloin hinelld on valmius toimia

luonnostaan roolihahmossaan.
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Ohjaajan ty0 on luoda turvallinen ja ymmairtdvd ympéristd. Téllaista oloa on vaikea
saada, jos ohjaaja nikee niyttelijin yksinkertaisena koneena, jonka pdin sisdiselld
maailmalla ei ole merkitystd. En halua ndyttelijan ajattelevan omaa prosessiaan turhaksi,

edes silloin kun itse kokisin niin.

Nayttelijélle ei saa antaa oloa, ettd hdn tekee ™virheitd”. Sana resonoi muutenkin
vahvasti néyttelijoissd. Nayttelijdn ei kuulu torjua saamiaan impulsseja, eikd kokea
roolitydssd tapahtuvan virheitd, omassa saati toisen toiminnassa. Tilanteet vain

hyvéksytéddn, jotta totuudenmukainen roolisuoritus voidaan toteuttaa.

Nayttelija voi toki sekoilla sanoissaan tai repliitkin voi unohtaa, mutta niin ihminen
joskus tekee. Sitd ei kuulu ajatella virheend. Hyvd niyttelija aina korjaa téllaiset
ongelmat roolihahmonsa kontekstissa. Néin ollen vain elokuvan lopputuloksessa voi
olla virheitd, joita ohjaajan tulee estdd. Ohjaajan tyd on varmistaa, ettd lopulta on

kuvattu se, mitd elokuva tarvitsee.

Kuinka korjata virheita?

On hyvd ymmartad, ettd ndyttelija ei saa kokea tekevinsd “virheitd” vain siksi, ettd se
vaikuttaa negatiivisesti roolityohon. Touutta ei kuitenkaan tarvitse peitelld: jokainen
tekee virheitd. Virheistd on hyvé keskustella kuvausten ulkopuolella, mutta kuvatessa
ohjaajan ty0 on ratkaista ongelmat ilman, etti nayttelijd kokee tekevinsé virheitd. Tdma

on juuri niin vaikeasti hahmotettava asia, kuin miltd se kuulostaa.

Virheiden korjaamisessa ensisijaista on virheiden ennaltachkdisy. Itsestddnselva tapa on
casting ja nayttelijdharjoitukset. Notkeaksi ninjaksi ei valita ylipainoista keski-ikdistd,
ellei juuri tdtd kontrastia haeta huumorimielessd. Harjoituksissa voidaan muokata

suoritusta ohjaajan vaatimusten mukaan.

En voi painottaa liikaa sitd, ettd harjoituksissa ohjaaja voi puhua huomattavasti
enemmaén, vapaammin ja epdvarmemmin kuin kuvauksissa. Tilaisuus kannattaa kayttaa
hyvin. Kuvatessa voi huomata jonkin valinnan olleen vdird, mutta sen muuttaminen voi
olla kdsittaméttomén vaikeaa. Harjoituksissa ei téllaista rajoitetta ole, vaan harjoitukset

kannattaa pitdd leikkikentténd ilman estoja.
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Viime kidessd leikkaus ja muu jélkityd korjaa virheitd. Leikkausta ei voi koskaan
ennustaa etukéteen, vaikka kuinka sitd suunnittelisi. Dialogien kdintiminen uuteen
jarjestykseen voi tiytend yllityksend pelastaa toimimattoman kohtauksen. A#nityd voi
muuttaa tylsdsti jannittdvén. Joskus yksittdisen kuvan voi korjata niinkin luovasti kuin

valitsemalla vasemman ja oikean puolen kuvasta eri otoista.

Nayttelijjdlle kannattaa tehdé selviksi, kuinka mahdotonta leikkausta on ennustaa. Siksi
kuvauksissa ei saa kitsastella ottojen kanssa. Harjoitusottokin voi lopulta paljastua

hyodylliseksi, joten kameran on parempi vain pyorid niin paljon kuin mahdollista.

Oma pyrkimykseni on kuvata, kunnes olen ndhnyt itsedni tyydyttdvin oton. Sitten
kuvata vield muutaman lisdd. Viimeisend kysyn néyttelijoiltd tai tyoryhmaltéd
mielipidettd. Téarkedd virheenkartoitusta on vélilld irrottautua omista mielipiteistdén ja

katsoa tilannetta muiden silmin. Joku voi keksid jotain vield parempaa.

Suosin demojen tekemisti, koska ne antavat jo ennen kuvauksia leikattavaa materiaalia.
Demot ovat harjoituksiakin vapaampi tapa tutustua ja ideoida. Parhaimmillaan demon
kuvaaminen on rentouttavaa ja luovaa hauskanpitoa, ei tyontekoa. Demon vaatimus on
minimaalinen tyoryhmd, raa'at lokaatiot sekd halu ndhdd harjoituksissa hiukan

ylimdardistd vaivaa.

Demo antaa mahdollisuuden ymmartda elokuvan mahdollisia virheitd ja mahdollisia
leikkausvaihtoehtoja jo kauan ennen kuvaksia, ilman mitddn velvoitteita lyddd asioita
lukkoon. Demon tekeminen toki tappelee hiukan sitd vastaan, jos pyrkii ohjaajana
olemaan miettiméttd lopputulosta liikaa. Harkintaa pitdé kdyttdd aina, kun hiukan rikkoo

periaatteidensa rajoja.

Milloin poiketa ohjauskonventioista?

Harjoituksissa ja demoissa tirkein hyoty on niiden vaikutus lopullisiin kuvauksiin. Ne
yksinkertaisesti rentouttavat ohjaajan ulosantia. Joskus ei kuvauksissa osaa muotoilla
haluamaansa selkeédsti ja tiiviisti. Jos taustalla on jo laajasti harjoituksia ja
demomateriaalia, niiden luoma kokemus auttaa sekd ohjaajaa ettd nayttelijaa

kommunikoimaan.
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Kuvitellaan tilanne, jossa ohjaaja pyytdd ndyttelijdd tekemiin jotain ’seksikkdammin”.
Komento on episelvd ja abstrakti, koska adjektiivin “’seksikés” voi késittdd monella
tavalla. Ohjaajan on parempi pyytdd ndyttelijdd “olemaan viettelevd”, koska tdhdn
ndyttelijalld on todenndkdisesti selkedmpi opittu malli. Néyttelijdn ei tarvitse miettid,

mitd ohjaaja kokee seksikkdéni, vaan voi keskittyd sithen, miten itse viettelisi jonkun.

Toisinaan ohjaaja ei kuitenkaan keksi parempaa sanavalintaa, kuin “’seksikkddmmin”.
Hektisen tilanteen keskelld ohjaaja ei yksinkertaisesti 10ydd muita sanoja, kuin
“enemmaén raivoa”. Ndma ovat epdselvid ohjeita, muttei ndyttelijd ole mydskdén tyhma.

Hén ei haasta ohjaajaa oikeuteen tokerOstd ohjauksesta.

Elokuva on moniosainen yhteispeli, jossa ohjaajan ei tarvitse olla tdydellinen
sanataituri. Nopeatempoisissa kuvauksissa on usein parempi pyytdd suoraan, kuin
pysayttdd kohtauksen flow, jotta ohjausteorian mukainen muotoilu 16ytyy mielen

sopukoista.

Ongelmatilanteita voi kuitenkin pehmittdd juurikin késikirjoitusanalyysin, harjoitusten
ja demokuvausten avulla. Niiden aikana ohjaaja ehtii jo alustavasti selittdimiin, mité
kohtaukselta haluaa. Kuvauksissa on ndin hiukan enemmédn varaa olla episelva.
Ohjaajan on helpompi referoida siihen, misté piti demossa, kuin koittaa lennosta keksia

tapoja pelastaa huonosti toimiva kohtaus.

Perinteisille ohjauksen sdédnnnéille on kuitenkin olemassa omat psykologiset syynsa.
Niistd ei kannata poiketa vain poikkeamisen ilosta. Siksi kohtauskohtaisesti on hyva
etukédteen valmistella, miten ndyttelijdd voisi ohjeistaa ongelmien edessd. Aina télle ei

ole tarvettakaan. Hyvin niyttelijin saa myos antaa olla hyva.

On kuitenkin useita poikkeustilanteita, joissa ndyttelijin oma tietimys ei kykene
kattamaan kohtausta. Kokemattomat ja nuoret néyttelijit ovat asia erikseen, mutta on
my0s muita tilanteita, joissa ohjaajalla on enemmén vastuuta néyttelijantyon
yksityiskohdista kuin yleensd. Yleisid syitd ovat leikkauksen, teknologian ja genren

vaatimukset, joita ndyttelijd ei voi selittimattd hahmottaa.
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Kuinka toteuttaa genre?

Todellinen eldmaé ei ole salakuvattuna erityisen elokuvallista. Arkiset ihmiset ovat niin
sanotusti huonoja néyttelijoitd. Normaali ihminen ei kdyttdydy elokuvallisessa mielessa
luonnollisesti: repliikit” unohtuvat, aiheet vaihtuvat lennosta ja keskustelut eivit
noudata mitddn dramaturgista kaarta. Elokuvan kontekstissa timé koettaisiin huonona

ohjauksena ja huonoa néyttelijintyona.

Elokuvan kieli on aina genresidonnainen. Katsoja oppii lukemaan elokuvia hiljalleen
niitd katsoessa. Sama kohtaus voidaan tehdd kymmenissd eri genreissd. Film Noiria
koskaan katsomaton ei todenndkdisesti heti ymmarrd kuinka timé genre toimii, koska
pelisddnnét eivit ole tuttuja. Elokuvan kielessi ei ole olemassa “normaalia, luonnollista
tapaa”. On vain kyseisen genren sisdinen logiikka. Tottumus genreen perustelee paljon

ihmisten erimielisyyksid elokuvia katsoessa.

Kuinka genred imitoidaan? Joskus kohtaus tai koko elokuva saattaa olla parodia tai
genrestddn itsetietoinen. Tillainen tyyli yksinkertaisesti vaatii néyttelijiltd tiettyd
roolisuoritusta. Voi olla vaikea selittdd niyttelijille kuinka toteuttaa kuva, joka ei ole
osa soljuvaa roolity6td vaan tullaan kdyttdméédn elokuvassa jollain genrelle tyypilliselld

tai genred rikkovalla tavalla.

Ohjaaja ottaa aina riskin valitessaan elokuvan tyylin. Katsoja ei valttiméattd ymmaérra
tyylivalintaa, eikd joskus ndyttelijakdin. Genrelleen tyypillinen stereotypia voi vaatia
ndyttelijaltd tarkkaa tietdmysta téstd stereotypiasta. Jos sitd ei ole, ohjaajalla ei ole muita
vaihtoehtoja kuin selittdd rautalangasta. Mikali elokuva sitd ehdottomasti vaatii, ohjaaja

voi pyytdd eksaktia suoritusta esimerkiksi itse ndyttimalla, miten se tehdéén.

Kuvitellaan esimerkiksi kohtaus, jossa roolihahmo imitoi toisen elokuvan kohtausta.
Miti jos kohtaus ei ole nayttelijélle tuttu? Ohjaaja voi télloin jopa itse ndytelld, kuinka
repliikit tulee toteuttaa. Normaalisti repliikin  syottdminen niyttelijdlle on
epdammattimaista ja loukkaavaa, mutta tdmai tilanne on tdysin ymmarrettiva poikkeus.
Parhaassa tapauksessa tietenkin niytteliji ymmartdd kohtauksen tarkoituksen ja on
perehtynyt tarvittavaan materiaaliin, jolloin ohjaajan ei tarvitse toimia ndin. Spontaanin

idean syntyessa tima on kuitenkin mahdotonta.
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Kuinka kaapata liikettia?

Moderni poikkeus ohjaustekniikoihin on litkkeenkaappauksen ohjaaminen. Olen
toiminut muutamassa projektissa motion capture -ohjaajana, ja prosessissa on paljon
uusia pelisddntdjd. Liikkeenkaappauksessa tirkedksi osaksi ohjaamista muodostuu

yksinkertaisesti teknologian hydtyjen ja haasteiden selittdminen.

Liikkeenkaappauksessa haetaan yleensd vain ja ainoastaan ndyttelijan fyysisti
lilkkumista ja kaapattua dataa kidytetddn animaation tai videopelin hahmoihin.
Liikkeenkaappaus on nykyédin tarkkaa; datassa voidaan nidhdi jopa ndyttelijin hengitys
rintakehéssd. Niyttelijd voi siis toimia suhteellisen vapaasti ja omalla vauhdillaan, mutta
materiaalin kiyttotarkoitus ja teknologian omat ongelmat tuovat tdysin oman

elementtinsd nayttelijanty6hon.

Ongelmat liikettd kaapatessa ovat usein teknisid: otto tehdddn uusiksi, koska
kaappauslaite kadotti yhteyden vaikkapa nédyttelijin vasempaan kiteen. Joskus
normaali, tdydellisesti kaapattu litke voi my0s ndyttdd epidluonnolliselta
animaatiohahmossa ilman helposti 16ydettivdd syytid. Joskus syy on esimerkiksi

ndyttelijin ja animoitavan hahmon raajojen kokoerot, muttei titi voi aina ennustaa.

Liikkeenkaappauksessa ottoja voi kuitenkin elokuvasta poiketen yhdistdd hyvin
vapaasti. Virheitd voi korjata jilkikdteen. Mahdollisuudet ovat laajemmat, mutta
pyrkimys on kerralla toteuttaa mahdollisimman valmista jidlked. Mikéli samalla
tallennetaan kasvoanimaatioita ja dantd, on vield entistd tirkedmpédd, ettei materiaalia
jouduta muokkaamaan liikaa. Lopputulos ndyttdd helposti epdluonnolliselta. Pienetkin
virheet on helppo huomata, koska ihminen on tottunut katsomaan yhtenéista kasvojen ja

kehon toimintaa.

Uudelle motion capture -néyttelijdlle ohjaajan tulee selittdd ndmd ongelmat. Niyttelijan
tulee olla valmis joskus luopumaan omista impulsseistaan, koska tirkeintd on toteuttaa
halutut litkkeet oikein. Mikdli hahmon tulee kévelld kolme metrid, mennd maahan
makaamaan ja rydmid toiset kolme metrid, kohtaus saatetaan toteuttaa kolmessa osassa,
jokaista eri vaihetta varten ja yhdistdd myShemmin. Digitaalinen tydskentely tapahtuu
vahvasti jélkitoissé, joten koko suhtautuminen ohjaamiseen ja ndyttelemiseen rikotaan

uusiksi paloiksi.
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Kuinka leikata elokuvaa?

Elokuva on epiaitouden tyyssija: tarinat ovat keksittyjd, tilat rakennettuja ja leikkaus
yhdistdd toisistaan irrallisia kanssakdymisid virtaavaksi kokonaisuudeksi. Niiden
kuvitteellisten tilanteiden ymparilld on tyéryhmaéllinen ithmisié tuijottamassa. Ohjaaja on
se, joka tiedostaa tdmédn epdaitouden. Naiyttelijin ammatti vaatii kyvyn olla

tiedostamatta tata.

Pitkét, intensiiviset kohtaukset vaativat niyttelijdltd paljon. Pitkien ottojen etuna on
niyttdd toiminta ja tunteiden muutos katsojan edessd kokonaisuutena. Pddasiassa
kohtauksissa on kuitenkin dramaturginen syy leikata. Esimerkkind voi kéyttda
leikkausta reaktiokuvaan, jonka tarkoitus on nopeasti luoda yhteys tapahtuman ja
hahmon vilille. Reaktiokuvassa harvoin kdydddn lapi koko kohtauksen kaarta, vaan

pelkké reaktio riittaa.

Kuvitellaan reaktiokuva, jossa néyttelijd naurahtaa. Tdmé naurahdus voidaan kuvata
omana kuvanaan samassa otossa kymmenid kertoja perdkkdin. Néyttelijd ei tee
kokonaista, monimutkaista roolisuoritusta. Hian tekee yksinkertaisen, emotionaalisen

reaktion.

Ohjaajan ei tarvitse tdlloin juuri ollenkaan vélittdd omista ohjausperiaatteistaan tai
yleisestd ohjauskonventioista. Ohjaaja voi pyytdd ndyttelijdd toistamaan reaktiota
uudestaan ja uudestaan, hin voi antaa ohjeita ldpi oton ja hén voi lopuksi vield pyytda
tarkalleen, millaisen naurun néyttelijdltd haluaa. Ohjaaja voi vaikka vuoronperddn
naurella néyttelijin kanssa. Nayttelijd voi matkia ohjaajan antamaa esimerkkid tai

reagoida siihen.

Toteutunut kuva on todella epéaito. Se on tdysin irti muun kohtauksen etenemisestd. On
kuitenkin mahdotonta ennustaa, miké otoista sopii parhaiten itse elokuvaan. Sen nékee
vasta leikkauspdydadlld. Vastaavasti useat inserttikuvat esimerkiksi kédsistd ja jaloista ja
muista pienistd liikkeistd kuvataan erikseen. Ne voidaan toteuttaa hyvin vapaasti, jotta
leikkauspoydélle jaa mahdollisimman monta versiota. Monissa leikkauksellisissa
valinnoissa néyttelijdn tulee vain luottaa ohjaajaan, eikd ammattimaista, ohjausteorian

mukaista kommunikaatiota juuri tarvita.
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5 HENKILOKOHTAINEN ASENTEENI OHJAAMISEEN

Olen luovan urani alussa, mutta ollut onnekas ja kokenut paljon. Olen tehnyt
lyhytelokuvia, animaatioita, pelejd, mainoksia ja teatteria. Ohjaustyylini on péiva

paiviltd selkedmpi ja 10ydédn enemmaén perusteluja eri toimintamalleille.

Olen paljolti jo avannut opinndytetyon aikana omaa suhtautumistani ohjaamiseen, mutta
kdyn sen vield ldpi kokonaisvaltaisemmin. En aina toimi oikein, enkd aina onnistu,
mutta uskon ymmaértdneeni suhteellisen hyvin, mitd ohjaajalta tarvitaan. Keinot
kehittyvit joka kokemuksesta. Omaa tyylidni ei tarvitse toisintaa, vaan uskon jokaisen

16ytdvan omalla kokemuksellaan omat mallinsa.

Olen toiminut samankaltaisen kaavan mukaan jokaisen niyttelijdni kanssa jokaisessa
projektissani. Valitsen ensin néyttelijan, jonka uskon sopivan rooliin. Seuraavaksi kidyn
kahdenkeskisen keskustelun, yleensé julkisella paikalla, rauhassa ilman kiirettd. Tama
keskustelu on tutustumiskierros, joka kartoittaa niyttelijad ihmisend. Samalla

toivottavasti varmistuu, ettd valinta oli oikea.

Seuraava askel on kysyd ndyttelijdin kokemukset roolistaan. Ensisijaisesti hyviksyn
ndyttelijin oman ndkdkulman ennen sen sekoittamista omilla ajatuksillani. Jos olen
jostain eri mieltd, tuon tdmin esille kysymysten avulla. Viltin asioiden
lukkoonlydmistd prosessin alussa. Erimielisyyksissd tietenkin toivon ndyttelijdn

padtyvdn samaan lopputulokseen itseni kanssa, mutta voihan hinkin olla oikeassa.

Myohemmin, eri péivdnd, pyrin syviluotaavaan analyysiin hahmosta ja dialogin
subtekstista siind madrin, kuin néytteliji itse haluaa. En késittele tekstin muita hahmoja,
ellei néytteliji itse kysy tai teksti sitd vaadi. Téssd vaiheessa pyrin myos tuomaan esille

laajemmin, mitd elokuvalla haluan sanoa.

Néyttelijaharjoituksissa tai demokuvauksissa haluan ndhdd néyttelijoiden yhteispelin.
Valintoja voi vield muuttaa, mutta toivottavasti ei tarvitse. Harjoitusten aikana huomaa,
tarvitseeko vield keskustelua ja analyysid. Tunnelma on toivottavasti rento ja idearikas.

Harjoituksilta en halua minkéénlaista kaavaa tai rakennetta. Ne ovat raakaa ideointia.
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Prosessi on intensiivinen ja aikaa vievd. Pyrin tekeméén sen jokaisen ndyttelijan kanssa.
Haluan mahdollisimman selvédn kuvan niyttelijn toiveista, jotta voin verrata niitd omiin
toiveisiini. Kirjoitan aina ylos kattavan analyysin néyttelijdstd suhteessa tdmin
roolihahmoon, yleensd 1-10 sivua tekstid. Yritdn valmistella tehokkaimmat keinot

néyttelijin ohjaamiseen ja toimintamalleja ennustettaville ongelmatilanteille.

Teen vastaavaa prosessia myods muun tyoryhmén suhteen. Pyorittelen myds
késikirjoitusta ja muita suunnitelmia monesta nidkdkulmasta pitkdidn. Nukun vidhén ja
tyoskentelen paljon. Kaikki ohjaajat eivdt valmistele elokuvaansa ndin. Téssd on
kuitenkin kyse omasta prosessistani ja omasta tavastani valmistautua. En halua silld
hyppid kenenkddn toisen prosessin péélle, vaan piddn nidmi puolet itselldni ja pyrin

olemaan miellyttdva osa muiden prosessia.

Eri ohjaustekniikoissa ongelmana on, ettei voi palata ajassa taaksepdin ja kokeilla
uudestaan. On vaikea sanoa, onko toiminut oikein. Tdméd on yksi syy, miksi toimin
itsedni miellyttédvalla tavalla, mutten esitd periaatteitani faktoina. En halua tuntea oloani
epdeettiseksi tai epdammattimaiseksi, mutten vierasta ohjauskonventioiden kiertamista.
Haluan kuitenkin aina 16ytdéd toiminnalleni psykologiset perustelut, varsinkin jos alan

rikkomaan ohjaamisen perussaantoja”.

Esimerkiksi kokiessani ndyttelijin olevan liian tottunut tekstiin, olen saattanut ladella
ottojen vélissd tdlle mahdollisimman paljon epidmédrdistd informaatiota tai heittinyt
taysin irrallisen vitsin tai pyytdnyt harjoitusotossa néyttelijoitd laulamaan vuorosanansa.
Tarkoitus on aiheuttaa pientd hdmmennystd, jotta ndyttelijd irtautuisi pddnsad siséltd
hetkeksi. Onko tdmid parantanut roolisuoritusta? Totuutta on vaikea tietdd, mutta

toistaiseksi olen aina saanut sen, mitd halusin.

Mietin aina etukidteen ratkaisuja kohtauksille, jos ne eivit etenekdén haluttuun suuntaan.
Salaiset sopimukset tai tiedon pimittiminen voivat parhaimmillaan tuoda nayttelijoihin
aivan uutta energiaa. Salaisen sopimuksen ei tarvitse olla elokuvan universumissa totta.
Nayttelijan pddn sisdlle ei voi nihdd, mutta ajatukset vaikuttavat hidnen toimintaansa.
Nayttelijastd ei nde ulospdin ajatteleeko hin ditinsd kuolemaa vai eilistd jiidtelod, mutta
on tdrkedd valita kohtauksen tunnelman mukaan, onko 4iti vai jditeld parempi

vaihtoehto.
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Voidaan esimerkiksi kuvitella tilanne, jossa nainen ly0 miestd. Voidaan salaa sopia, etti
kolmannella otolla naisndyttelijd ldpsdisee miestd oikeasti. Se ei ehkd ole kaikkein
eettisintd toimintaa, mutta johtaa todennédkoisesti aitoon reaktioon. Voidaan my0s kertoa
naisndyttelijille, ettd hédn tietdd miehen pettineen, mutta salaa kertoa miesndyttelijélle
timén juuri auttaneen ystdvddnsa piilottamaan ruumiin. Kumpikaan néytteliji ei tied4,
mitd toinen tietdd tai ajattelee, mutta ndin voidaan toteuttaa hahmojen viélille harvinaisen

uniikki ilmapiiri epdvarmuutta ja salailua.

Lopputydelokuvassani oli naispddosa, joka tiesi huomattavasti enemmin elokuvan
tapahtumista, kuin miespddosa. Yksi tapa luoda timé ero todelliseksi ndyttelijoiden
vililla, oli antaa ndispddosalle koko elokuvan design-paketti (Liite 1). Teemallisesti

roolisuoritukselle sopi, ettd ndyttelijdlla oli padsy esirippujen toiselle puolelle.

Téllaiset tekniikat ovat tietenkin tilannekohtaisia, eikd niilld aina saa haluttua
lopputulosta. Kokemuksen ja kokeilemisen kautta kehittyy intuitio, johon tukeutua.
Toistaiseksi olen kokenut ensi-iltojen jdlkeen enemmin kiitosta ja kehuja kuin suurta
kritiikkid toimintaperiaatteistani. Palautteen perusteella koitan jatkuvasti muokata

ohjaustekniikkaani paremmaksi. Koen suunnan oikeaksi.

Olen saanut paljon positiivisia kommentteja juuri kyvystini pitdd laajaa kokonaisuutta
kasassa ja pyrkimyksesténi vastata kysymyksiin, olla tukena ja l1dsnd. Tieddn tekevini
my0s virheitd, mutta kuten olen lipi opinndytetyoni koittanut osoittaa, virheilld on
vihemmaén painoa, jos ohjaajasta pidetddn ja hineen luotetaan. Omat toimintamallini

eivit ainakaan ole olleet systemaattisesti viirid, vaikkeivat ne aina ole perinteisimpid.

Oman kokemuksen liséksi pyrin tietenkin oppimaan muilta. On erityisen opettavaista
seurata tai kuunnella ohjaajaa, joka toimii suunnittelematta, koska itse kdytin niin
paljon aikaa suunnitteluun. Se auttaa hahmottamaan sitd, ettd joskus kuluttaa

energiaansa turhaan.

Ohjaamisen teoriaan tutustuminen tdyttdd padn helposti erilaisilla sénnoilli. Mamet on
saanut itseni toisinaan epdilemiin, onko analyysi todella merkityksellisti. Weston on
saanut pelkddmaiédn adjektiiveja. Namé pelot vain vaikeuttavat ohjaajan tyotd. Sadnnot
luovassa tyGssd ovat aina 10yhid. Rehellisyys ja kysymysten késitteleminen

nayttelijéiden kanssa on paljon olennaisempaa kuin valmiiksi pureskeltu tekniikka.
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Oppimista on my0s olla eri mieltd, kunhan sen tekee analyyttisesti. Jos joku sanoo, ettei
néyttelijin kuulu analysoida hahmoaan, tima viite hajoaa heti kasaan, jos on olemassa
yksikin tilanne, jossa ndyttelijin ja ohjaajan tekemi analyysi on johtanut parempaan
roolisuoritukseen ja parempaan elokuvaan. Miné olen kokenut téllaisia tilanteita, joten

varmasti ovat muutkin. Matka on pitk ja teitd on monia.

Paul Newman on kertonut Revitty esirippu (1966) -elokuvan kuvauksissa halunneensa
tehdd roolihahmostaan vahvaa analyysid ja pohtia hahmon merkitysti ja motiiveja. Hén
lahetti Hitchcockille monisivuisen muistion esitellikseen ehdotuksiaan. Newman toimi
ndin myos muiden ohjaajien kanssa, mutta Hitchcock otti muistion henkilokohtaisena

loukkauksena. (Chandler 2007, 322 - 323.)

Newmanilla oli oma tapansa toimia, Hitchcockilla omansa. Hitchcockin vaikutusta
elokuva-alalla on vaikea haastaa. Minulle on kuitenkin vaikea ymmaértds, miksi
Hitchcock suhtautui muiden tydskentelymalleihin kuin he olisivat aina védérdssi. Voi
olla ylimielistd vastustaa vanhojen mestareiden nidkemyksid, mutta uskon vahvasti

tilannekohtaiseen ajatteluun, en lukkoon lydtyihin séddntdihin.

Ymmairrdn kylld Hitchcockin perustelut toiminnalleen. Mamet ja Hitchcock kokevat,
ettd yksinkertaistettuun hahmoon on helpompi samaistua (Mamet 1991, 48 — 49). Ajatus

“tyhjésté taulusta”, jonka katsoja tayttdd on tdysin jarkevé periaate.

En kuitenkaan ole ainoa, jonka mielestd samaistuminen olisi elokuvahahmon tirkein
piirre. Hahmo saa olla tdysin oman ajatusmaailmani ulkopuolella, ja se vasta onkin
kiinnostavaa. Haluan elokuvalta psykologista johdonmukaisuutta ja loogisuutta. Haluan

néhdd nayttelijdn tuovan kokonaisvaltaisesti esiin hahmon, jonka motiivit ymmarrén.

Hitchcock ja samanhenkiset ohjaajat tuntuat tdysin sivuuttavat nayttelijéiden luontaiset
taidot. He korostavat montaasiteorian mukaista tarinankerrontaa, jossa leikkaus luo
tarinan ja nayttelijin pitdd vain tulla paikalle ja tehdd tarvittavat toiminnot. Se, ettd
Hitchcock on moninkertaisesti palkittu ja ylistetty, kertoo hénen olevan taitava
elokuvantekija. Onko hdn myds taitava henkiloohjaaja? Mahdollisesti ei. Ehkéd héinelld

oli vain taitavia ndyttelijoita.
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Tarinan ei aina kehity yksinkertaisesti. Palasilla menee aikansa loksahtaa paikoilleen.
Olen ndhnyt roolisuorituksen kehityksen késikirjoituksesta harjoitusten kautta
lopulliseen elokuvaan. Olen ndhnyt tilanteita, joissa 10. otto ylittdd kaikki muut otot.
Olen ndhnyt, kuinka tuttu roolisuoritus 10ytdd uuden tason 30. esityksen jélkeen. Ndma
matkat eivét ole turhia. Kehitykselld ja satunnaisuudella on paikkansa elokuvan teossa,

kuten myo0s analyysilld ja tajuamisen hetkilla.

Ohjaajan tyd on kasata palaset, jotka luovat toimivan kokonaisuuden, mutta se vaatii
ndyttelijin ammattitaidon kunnioittamista. Mielestdini mikddn ei ole arvokkaampaa
aloittelevalle ohjaajalle, kuin improvisaationdytdsten katsominen. Olen nidhnyt taitavien
ndyttelijoiden improvisoivan tdyspitkid ndytelmid, joissa on juoni, rakenne, sanoma ja
toimiva hahmonkehitys. Ne ovat portti néyttelijoiden uskomattomaan kykyihin.

Improvisointi osoittaa ndyttelijoiden luontaista ymmaérrysté tarinan kuljettamisesta.

Improvisoitu ndytelmi voi olla hammentidvéd kokemus, koska silloin intuitio rakentaa
tarinan, jota joku toinen voisi kirjoittaa monta kuukautta. Todennédkoisesti ei yhtd
hiottua tarinaa, mutta raameiltaan toimivan kokonaisuuden. Hyvd improvisoitu
niytelmai saa luovat rattaat litkkeelle: mitd jos ndiden ihmisten kanssa toteuttaisi ohjatun
kokonaisuuden? Mitd ndyttelijdiden ammattimainen tarinankerronta voisi olla, jos siitd

viilaisi rosoiset kulmat pois? Sitd on ohjaajan tyo.

Néyttelijin intuitio on syy, miksei yhteen visioon kannata lukittautua. Koen
improvisoinnin olevan kuitenkin hyvé tydkalu harjoituksissa, mutta riski kuvauksissa.
Yhtikkiset muutokset voivat johtaa juoniaukkoihin tai vaatia muutoksia myds tuleviin
kohtauksiin. Hallituissa kuvausolosuhteissa tdysi improvisaatio voi pahimmillaan johtaa
tolkuttomaan méardén kiyttokelvotonta materiaalia. Leikkaus improvisaation keskelté
voi olla haastavaa. Tarinan sisdinen logiikka voi olla vaikeaa pitdd ehednd. Elokuva ei

anna anteeksi virheiti ja turhaa materiaalia.

Koen elokuvan voivan helposti kérsid liiasta vapaudesta, mutta pyrin myos
analysoimaan, voiko kohtauksessa antaa nédytelijdlle vapauden improvioida. Onko
kohtauksen luonne sellainen, ettd ongelmien riski on pieni? Mitd jos kohtauksen idea
vilittyy leikkauksen ja kontekstin kautta? Voiko néyttelijille tdlloin antaa tdyden

vapauden toteutuksen suhteen?



49

Kuvitellaan kohtaus, jossa hahmo katsoo palavaa taloa. Liittyykd hénen taustatarinansa
tilanteeseen? Kylld. Hahmon vanhemmat kuolivat tulipalossa. Voiko niyttelijd niytelld
palavaa taloa katsoessaan taustatarinaansa? Ei. Onko taustatarinalla vaikutusta hénen
reaktioonsa? Ehké. Tarkein kysymys on kuitenkin: ymmartddko tarkkaavainen katsoja,
mistd tilanteessa on kyse, mikéli elokuva on jo aikaisemmin kertonut tdmén

taustatarinan ja kohtaus on rakennettu hyvin? Varmasti.

Analyysi johtaa lopputulokseen, ettd katsoja tajuaa hahmon pidissd olevat ajatukset
muun elokuvan perusteella. Hahmo voi nauraa, itked, irvistdd, huutaa tai katsoa
ilmeettd. Miké vain reaktio kertoo hahmon sen hetkisestd mielentilasta. Hyva nayttelija
reagoi hahmon sisdisen logiikan mukaan, ja katsoja ymmairtdd kuvan merkityksen

riippumatta roolisuorituksesta. En nde mitdén syytd puuttua niyttelijin toimintaan.

Kaikki eivdt ndin toimi, mutta itse kiyn vastaavan kysymysketjun ldpi jokaista
kohtausta varten. Tyomadrd on iso, mutta pyrkimykseni on sddstdd kaikkien aikaa ja

keskittdd ohjaaminen niihin kohtauksiin, jotka sité tarvitsevat.

Kéaytin paljon aikaa ty6honi, projektista riippumata (Liite 1). Luovalla alalla tyo ja
vapaa-aika ovat usein vahvasti sidottu toisiinsa. Elokuvia ei katsota vain viithteend, niita
my0s analysoidaan. Ohjaajan tyd tuntuu valtaavan koko alitajunnan. Toivon, ettei se
koskaan johda ylimielisyyteen, vaan pysyy lapsenomaiseen oppimisviettind ja vahaisind

younina.

En koe olevani parempi kuin muut. Usein koen juuri pdin vastoin. Olen kuitenkin
suhteellisen looginen ihminen, ja haluan oppia virheisténi. En esitd tdssd faktoja siitd,
miten ohjaajan tulee toimia, vaan tapoja, miten ohjaajan eri toiminta vaikuttaa luovaan
tyohon. Tarinankerronta on aito keino auttaa ihmisid. En halua tehdd sitd
itsekeskeisyyden kautta. Haluan hyvéksya toisten tahdon ja uskoa omaani. Siten asioilla

on tapana jirjestya.

Lopputydelokuvani kuvausten aikana herdsin erddnd yond ja kirjoitin paperille
muutaman lauseen, joita en aamulla endd muistanut. Paperilla luki: valmistaudu
kaikkeen, vastaa kysymyksiin ja pidd huoli, ettei ndyttelijan nékolinjassa ole kolmea
valoassaria kaivamassa nendénsd. Siind on suhteellisen hyvé tiivistys siitd, miten

asennoidun ohjaamiseen.
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6 POHDINTA

Tutkielmani alussa kerroin tarinan mehildisistd. Se ei ollut satunnaisesti valittu
eldintarina. Halusin valmistella lukijan lukemaan jotain maanldheistd mutta lennokasta,
luovaa mutta loogista. Tarina ei ole vain mukava vertauskuva yhteiskunnasta. Se on

erityinen tarina, joka on vaikuttanut minuun aikoinaan syvésti.

Masentuneet tanssivat mehildiset tuntuvat kuvaavan luovaa alaa paremmin kuin itse
ikind osaisin kuvailla. Nayttelijd voi tulla torjutuksi kerta toisensa jilkeen ja lopulta
nousta tekeméddn uskomattoman roolisuorituksen. Kisikirjoittaja voi kirjoittaa
poytilaatikollisen tekstid ennen kuin lopulta saa jotain tuotantoon. On mahdollista
nousta pohjalta, vaikka kokisi maailman, yhteiskunnan, mehildispesidn vastustavan

viettejddn. Kokemus epitoivosta on normaalia. Siitd voi tehdd voimavaransa.

Mehildiset onnistuvat pitkéllisen tien kautta [0ytdméaan ratkaisut ongelmiin. Me olemme
kuitenkin ihmisid. Meilld on keinoja, joita mehildiselld ei ole. Mehildisten ongelma on
se, ettei heistd kukaan osaa kommunikoida suoraan. Millainen elokuva syntyisi, jos

ainoa kommunikaatiokanava olisi tanssiminen?

Ohjaaja on mehildispesidn kuningatar, muttei hdn vain synnytd tyoryhmallistd ihmisid
tekemddn toitd vaistojensa varassa. Ohjaajan tehtdvd on sanoa, ettd tuolla jossain on
lampi ja kukkaketo, joita kukaan ei ole vield 16ytdnyt. Ohjaajan tehtivd on kertoa,

milloin kaivataan vettd ja milloin metta.

Moni haluaa ohjaajaksi. Ty on arvostettu ja esilld ovat vain menestyneimmaét ja heiddn
lopputuloksensa. Ohjaajan ty0 on kuitenkin ennalta-arvaamatonta ja moni luovuttaa
nopeasti. Koulun ensimmadisind vuosina moni halusi ohjaajaksi, mutta luovutti sen
kanssa my6hemmin. Tdmd on merkki siitd, ettei oma persoonallisuus taivu niihin

ominaisuuksiin, joita ohjaaja tarvitsee.

Néyttelijan ohjaaminen ei aiheena rajaudu vain néyttelijdan ja ohjaajan viliseen
suhteeseen. Se kattaa koko elokuvatuotannon ja kaikki ne ominaisuudet, jotka ohjaajalla
tulee olla. Sama kontrollin, vapauden ja luottamuksen suhde koskee myds ohjaajan ja

kuvaajan, danisuunnittelijan tai kisikirjoittajan vélistd kanssakdymista.



51

Olen opinndytetydssini nostanut esille, ettd tdysin erilaisten tydtapojen alla on hyvin
samankaltainen asenne tyotd kohtaan. Muiden kokemukset ovat portti omiin
kokemuksiin. Mikdén ei tuo ohjaajalle enemmaén varmuutta, kuin kokea onnistumista ja

epdonnistumista ja huomata muiden kokevan samaa.

Luotettava verkosto varmistaa, ettei ole yksin. Ohjaajan on 16ydettivd tyoryhmai ja
ndyttelijit, joiden kanssa voi nauraa, itked, epdonnistua ja onnistua. Vain yhdessi voi
kohdata sen paineen, jota tuotanto ja sen ulkopuoliset asiat tuovat eteen. Kritiikin edessa
katseen pitdd osua yhtélailla peiliin kuin ympaérilld oleviin ihmisiin. Kritiikin edessd

pitdd kyetd kysyméédn itseltdén ja muilta, mista kritiikki johtuu.

Epdvarmuuden kuilusta tuntuu olevan vaikea nousta. Thmiselld on suuri kynnys
tunnustaa, jos ei tiedd jotain. Valtava osa kanssakdymisen ongelmista katoaisi, jos
ihmiset kysyisivdt enemmdn kysymyksid. Mitd tarkoitat? Miksi teit niin? Mihin
pyrimme? Miten se onnistuu? Kysymykset ovat kommunikaation sydén. Ihmiset

kysyvit liian vidhédn kysymyksia.

Muuttujina ohjaajan tydssd ovat vain ohjaajan luonne ja toteutettavan teoksen luonne.
Niami ovat kaksi valtavaa muuttujaa, joiden takia voi olla vaikeaa ndhdé, kuinka
yksinkertaista ohjaajan tyd on. Ohjaaja saa olla oma itsensd ja tehdd virheitd, jos

hyvéksyy muilta saman ja osaa kommunikoida.

Ei ole olemassa tapaa, jolla toteuttaa elokuvaa tiydellisesti. Ei ole olemassa elokuvaa,
joka toimii kaikille. On vain kasa tapoja, joilla elokuva on mahdollista toteuttaa. Tassé
ollaan niin suurten kaaoksen tuulten keskelld, ettei useimmilla ohjaajilla ole varaa olla
niyttelijoidensa kanssa hankala. TyOpdivan pditteeksi jokainen mieluummin menee

tyytyvaisena kotiin.

Onko olemassa oikeaa ohjaustekniikkaa? Edes alan mestarit ja tunnetuin kirjallisuus
eivit ole 16ytdnyt samaa sdveltd, joten vastaus tuntuu olevan “ei.” Viitdn kuitenkin, ettei
asia ole ndin. Ei ole sattumaa, ettd niin moni ohjaaja toimii hyvin samankaltaisesti ja
niin moni ndytteliji haluaa ohjaajilta samoja elementtejd. Parhaan lopputuloksen ja
miellyttdivimmén ty0ympériston luomiseksi, ohjaajalta kaivataan hyvin selkeitéd

perusominaisuuksia. Ne ovat yksinkertaisesti luottamus ja tuki.
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Olen tullut siihen tulokseen, ettd ohjaajan pitdd olla oma yleisonsd ja ndyttelijoidensd
fani. On keinotekoista tehdéd elokuvaa, jollei se ole juuri se elokuva, jonka itse haluaa
ndhdd. On keinotekoista auttaa ndyttelijdd ty0ssddn, jos ei ihaile tdtd jo valmiiksi.

tydoryhmaién, luota palautteeseen, luota itseesi ja vastaa kysymyksiin, mutta tiiviisti.

Luen paljon elokuvien, pelien ja animaatioiden tydryhmien kommentteja, katson
haastatteluita ja yleisesti tutustun tyoprosessiin. Tadlld on myds suuri vaikutus siihen,
miten katson lopullista tuotosta. Teos itse ei tdstd muutu, mutta nidkokulmani sitd
kohtaan voi muuttuu. Elokuva voi parantua silmissdni paljon, jos sen takana oleva
ohjaaja paljastuu dlykkédksi, vélittaviksi henkiloksi, joka tosissaan yritti parhaansa. En
ole kuullut monen jakavan titd asennetta, mutta minulle silld on paljon vaikutusta.
Mielestdni on todella tirkedd ymmairtdd kuinka uskomaton ihme on saada aivan

surkeakin tuotos tehty.

Ohjaajan tyd on hauskaa ja helppoa sekd ddrettomin vaikeaa. Ohjaustyyli perustuu
omaan persoonaan. Luonne tulee luonnostaan. Vaikeaksi tyon tekee vastuun miéra ja
nopeiden luovien pditosten tekeminen. Ohjaajaksi ryhtyminen aloittaa matkan, jota ei
voi kédyda kotona istuen. Pitdi eldi, kokea ja olla yhteydessd. Thminen on kollektiivisesti
aina dlykkdampi, kuin yksittdinen ithminen tulee koskaan olemaan. On tdrkedd voida

kaatua yhdessé ja nousta yhdessa.

On kuitenkin lohduttavaa ymmartid, ettd hyvian ohjaajan virheet korjaa ndyttelijit ja
tyoryhmi, hyvédn nédyttelijin virheet korjaa ohjaaja ja tyoryhmé ja hyvin tyoryhmén
virheet korjaa néyttelijdt ja ohjaaja. Kaikkien nédiden suhteiden on paras olla
inhmillinen, mieluiten ystdvyyteen verrattava suhde. Miten muuten voi kommunikoida

selkeasti?
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LIITE 1: ”’PELLE” - The Grand Film Plan — Laajennettu ohjaajan sana

Liite on lopputydelokuvastani ’Pelle” kisikirjoituksen ja demokuvausten pohjalta tehty
purku ja analyysi. Se toimi pohjana sekd ndyttelijéiden ettd tydryhméan ohjauksessa.

Liite toimii esimerkkind ohjaajan tekeméstd ennakkotyosta.



Laagjennettu ohjaajan sana



THE GRAND FILM PLAN

"Laajennettu ohjaajan sana”

LOGLINE & SYNOPSIS s. 4
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PELISAANNOT s. 6
AIKATAULUT s. 7/

VARIKOODIT s. 10

TIMELINE s. 11
KOHTAUSANALYYSI s. 12
LAVASTUS s. 20

REKVISIITTA s. 22
HAHMOANALYYSI s. 24

KUVA, VALO & LEIKKAUS s. 32
AANI & MUSIIKKI s. 34
GRAAFINEN LINJAUS & TEHOSTEET s. 35
REEEEESEATF S 3w
MARKKINOINTI s. 38
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PITKA LYHYTELOKUVA

ABSURDI MUSTA KOMEDIA
25-35 MINUUTTIA

LOGLINE

Kyynisen hipsterin minakuva jarkkyy, kun oudot tapahtumat ohjaavat hanta uskomaan,

ettd hanen kohtalonsa on pelastaa maailma.

SYNOPSIS

Lukas on 25-vuotias kyyninen hipsteri, jota arsyttda tositv-kilpailijoiden epatoivoinen tarve olla jotain merkityksellista.
Han haluaa nayttda olevansa péainvastainen ja osallistuu moneen kisaan tyyppina, joka el halua olla yhtddn mitaan.
Luonnollisesti talla han onnistuu arsyttdmaan kaikki reality-tuomarit, paitsi yhden; "Suomen Seuraava Pelle”-tuomari,
Sini, nakee Lukasissa jotain. Han uskoo, ettd Lukas on valittu johonkin suurempaan.

Ennustus tulee nopeasti toteen, silla kotoaan Lukas |6ytdd miehen joka vaittdad olevansa Lukas tulevaisuudesta. Han
tietdd asioita joita vain Lukas voisi tietdd, ja hanelld on tarked viesti: Lukasin pitda pelastaa maailma.

Lukas heittdd miehen ulos.

Seuraavana paivanad myds Sini saapuu Lukasin asunnolle, tallad kertaa vield flirttailevampana. He harrastavat seksia,
vaikka Lukas viela taman jalkeenkin pitda Sinid uskonnollisena hihhulina, joka nakee hanessa yliluonnollisia asioita.
Myos tulevaisuuden Lukas loytdad Lukasin uudestaan ja tekee argumentistaan entistd vahvemman nayttamalla Lukasille
teknologiaa, joka ei selvasti kuulu tahan aikaan. Lukas ei kuitenkaan ole vielakdan myyty.

Lukas kokee tuskallisia painajaisia hanen nousevasta messiaan roolistaan, ja menee hakemaan hengellista apua Sinilta.
Tama paattda kitked Lukasin kyynisyyden pois antamalla talle uskonnollisen kasteen lavuaarissaan. Lukas alkaa
hyvaksya kohtalonsa.

Lukas on nyt valmis vastaanottamaan missionsa tulevaisuuden Lukasilta, mutta tama ei olekaan enda yhtd valmis
antamaan sitd. Han heiluttaa Lukasin edessd lappua, jossa on lista asioista, joilla maailma voidaan pelastaa tuholta,
mutta kokee samalla, ettei Lukas oikeasti halua olla historian merkittavin tyyppi. Kunnia pitdd antaa jollekin toiselle.
Se ei kay Lukasille. Hanelle on viimein kasvanut valtava halu ottaa kohtalonsa vastaan. Epatoivoinen halu.

Lukas suostuu anelemaan lappua ndyryyttavasti tulevaisuuden Lukasilta.

Meille selviaa etta kyseessa on pelkka tositv-show, jossa Lukasia on vedetty narusta. Shown tarkoitus on ollut
muuttaa kyynisestd hipsteristd tyyppi, joka epatoivoisesti haluaa olla jotain. Jopa Lukasin kaverit ovat avustaneet
hankkeessa. Yleisd seuraa Lukasin ndyryytysta jattiscreeniltd ja nauraa. "Tulevaisuuden Lukas” ottaa kuitenkin yhden
askeleen liian pitkalle Lukasin kiduttamisessa ja pian molemmat ovat tappelussa kesken&an. Yleis¢ seuraa kauhulla,
kun Lukas tavoittelee tarkeaa 7listaa”, jonka avulla maailmanpelastaminen voidaan aloittaa, ja pa&atyy samalla tappa-
maan “tulevaisuuden Lukasin” rikkinaisellad vinyylinpalalla.

Lukas soittaa Sinille, joka taman tietamattadn on yksi ohjelman nayttelijistd ja on myds seurannut tilannetta studiosta.
Lukas kertoo hanelle viimeinkin olevansa jotain. Hetken mietittydan itkuinen Sini ei voi muuta kuin todeta Lukasin olevan

oikeassa.



“PELLE™?

"Pelle” on pitkd lyhytelokuva s
"Pelle” kertoo Lukasin matkan kyynikosta maailmanpelastajaksi

"Pelle” an persoonallinen yhdistelma ita- ja lansimaista kerrontaa

"Pelle” visuaalisesti on hallittu, tyylitelty ja symmetrinen

"Pelle™ on véreiltdéégn ja valoiltaan harkittu ja merkityksellinen

"Pelle” on #&nimasailmaltaan realistinen, orgaaninen ja diegeettinen

"Pelle” on taynna vanhaa, kliseitd ja tuttua sek& uutta, postmodernia ja erilaista
"Pelle” on lavastukseltaan ja puvusiukseliaan sekoitus hauskaa, hipsteria ja modemi
"Pellessa” normaalikin on persoonalliselta ja mieleenjaavaa

MILLAINEN MAAILMA?

"Pelle” tapahtuu kuvitteellisessa lahitulevaisuudessa. Tositv-ohjelmat ja itsensd esille asettaminen
ovat huipussaan. Téarkeinta on olla merkityksellinen, vaikka ep&aitona liukuhihna-Idols -tahtena.
lhmiset ja kaupunki ovat harmaata massaa, jota varittdd vain realitychjelmien neonhohtoiset
mainoskyltit, televisioruudut... ja nelj&n hipsterin véarikds kommuuniasunto.

Hipsterit kokevat tositv-kulttuurin ankeana ja haluavat clla olematta mitdan erityista.

MIHIN PYRITAAN, MIHIN EI?

"Pellen™ tarkoitus on olla paalimaisend viihdyttava., "Pellen” ei ole tarkoitus saarnata, tuputtaa ja
toitottaa. "Pellen” tarinan alla on palion yhteiskuntakritiikkkia, tunteita ja sanomaa,
mutta harkitusti pinnan alla, subtekstiss&. "Pellen” on tarkoitus vyllattaa ensimmaiselld katselulla

ja olla toisen arvoinen!

"Pellessd" koitetaan taistella tiettyjd TAMK-elokuvan leimoja vastaan sekéd tuotannossa ettd tarinassa:
liika vakavuus, palloilu liian yksinkertaisen ja liian monimutkaisen valilld ja dialogin valiteleminen
eivat kuulu "Pelleen”. "Pellessd” tahdataan laatuun, skaalaan ja korkeaan tasoon.

"Pelle” rakennetaan siten, ettd kaanteet ovat pillossa, mutta ymmarrettavia ja pohjustettuja. Katsojan
koitetaan ohjata ohittamaan vihjaukset ja paljastukset, mutta tapahtumazketjut aukeavat lopussa
loogisesti, vahaeleisellakin kerronnalla. "Pellessa” kaikki on yllattavan arkista ja maanla@heistad, jopa
kun paikalla on "tulevaisuuden mind" ja puheet eeppisid, kunnes loppushowssa kaikki on suurta

ja vaikuttavaa.

Kuva-, valo-, &&ni- ja muu design pyrkii aina vahvistamaan elokuvan maailmaa. Tyylivalinnat tehdaan
aina siten, ettd ne edustavat "Pellen” hiukan vinksahtanutta universumia. Sanat "realistinen ja orgaaninen”
toistuvat tyylivalinncissa, koska ndemme farinan hipstereiden nakoékulmasta, jotka kokewvat olevansa

feikissd maailmassa ainoita aitoja olentoja. Kerronta muuttuu, kun irrotaan p&ahenkilén turvallisesta,
"aidosta”, kyynisestd kuplasta: realityshowjen aikana, selittamattdmien tapahtumien yhteydessa, unessa ja
mielenterveyden rakoillessa.

MIKA HAASTAA?

Kaikki eivat tule pitamaan "Pellesta”. "Pellessa” on kerronnassa hitautta, huumori on usein
piilotettua ja dialogia on paljon. Erityisesti pitaa taistella "modernia tylsyytta” vastaan. "Pellessa”
usein puhutaan paljon, leikataan vahan ja tyyli on maanlaheinen ja downer. Hahmot ovat kyynisia,
ironisia, sarkastisia, outoja tai feikkeja. Huumorilla ei tahdata rohonaurukomediaan, edes kun
kohtauksen paatarkoitus on olla hauska. "Pellen” tyyli on vaivihkainen ja piilotettu.
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=~ Projektiin sitoudutaan taysilla, fyysisesti, henkisesti ja kirjallisesti. Tyoryhmalta odotetaan avointa,
aitoa, kunnianhimoista halua tehda hyva elokuva. Olet projektissa mukana, koska juuri sinut on
haluttu mukaan, mutta myos sinun odotetaan haluavan tehda juuri tata elokuvaa!

= Tybskentele itsendisesti ja valvo omaa tonttiasi.

= Kasittele budjettia luovasti ja saastavasti.
=» Kengannauhat, amisviritykset, kirpparit jJa vanhemmat/kaverit/exat hyodtykayttoon!

~Tarjoa, ehdota, kysy, haasta! —» Jokainen idea kulkekoon eteenpain!

= Ajattele vahan animesti, d=su ne~ == designtasolla "Pelle” lainaa paljon japanilaista/korealaista tyylia
~ Varaudu haastaviin asioihin ja hyvaan lopputulokseen!

Kukaan el pida facebookryhmistda. = Kommunikaatio ja yleiset ilmoitukset sahkopostilla.
Kahdenkeskiset yhteydenotot vapaavalintaisin tavain.

= Whatsapp, messenger, tekstarit, hairikoivat puhelinsoitot, yllatysvisiitit oisin,

~ Materiaalinsiirtokanavana toimii Google Drive. L Mita ei ole drivessa, ei ole clemassa.
Oman vastuualueen Drive otetaan haltuun ja hyodynnetaan.

= Tunteet ja ihmisyys sallittu! —> Ollaan valilla iloisia, valilla ihan turmion partaalla vituttaaragequit.
Se on ihan terveellista.

Tasapainota huolet ilolla ja/tai lahjuksilla. =¥ Harvoin kaikki sujuu helposti ja taydellisesti ja on aina
kiva vahan valittaa, mutta « negatiivisuus vaikuttaa kaikkiin ymparillasi.

= Henkilokohtaisia ongelmia ei salailla ja kierrella! Joku kiusaa? Huono paiva? Vituttaa?
Nosta ongelmat pinnalle. Heti. Se helpottaa kaikkien elamaa. Lemmikkijanis, koira, naapuri,
mumma kuoli? Ongelmat tuodaan chjaajalle esille vetamalla hihasta.



» Ymmarra huumoria —¥» Tyoryhma kaytidd huumoria defenssimekanismina lapsuuden traumoja
peittaakseen. Ymmarra huumoria, se on joskus roisia ja sisaltaa sovinismia, feminismia, neekereita,
itseironiaa, hucnoa makua ja halpcja materiaaleja. Toisinaan se on laadukasta, yhteiskuntakriittista,

kaunista ja tayttd timanttia. Tyoryhman huumorilla on laaja skaala. Ymmarra siis huumoria.

=~ Nalka kieletty! — = llmoita ruokatottumukset, jolloin niihin varaudutaan. Kasviksille kasveja,

jalkiruuansyojille kakkuja.

"Pelle” on monoamorinen parisuhde, -mitaan ei swingata —%» Joka suunnitelmalle on Plan B, joka

varasuunnitelmalle Plan C

~ Ala jata mitaan viime hetkeen! — Tehdaan jaatavan hyva esituotanto. Kuvausten alkaessa
tiedetaan, mika linssi, valo ja puuteri sopii kenellekin missakin kuvakoossa ja -kulmassa!
Kaiken pitaa olla suunniteltua, epavarmuudet testatiu ja epaselvyyksille Plan B:t.

Sekoillaan, mokataan ja s&adetdan ennen kuvauksia, niin kuvauksissa tehdaan priimaa.

» Ole kuvauksissa ammattilainen! == Kun setti, puvut ja valot ovat valmiina alkaa baletti naytte-
lijoiden, ohjaajan ja kuvaajan valilla, ja vain naiden valilla.
= Kuvauksen aikana pysytaan sivussa, ei hopista ja hairita. Valta aina nayttelijan nakolinjaa.

MNayttelija el halua tuijottaa pallistelevia valomiehia. Tokkopa kukaan haluaa.

= Pida hauskaa! — Silloinkin kun el ole hauskaa. Loppupeleissd maailma on siitd tylsa,

etta kaikki on wvahan hauskaa.

~ Kukaan ei ole taydellinen!

Ollaan kivoja ja ymmartavaisia ihmisia. Virheita tapahtuu, asioita unohtuu,

joskus vasyttda, joskus uupuu. Joskus huippuidea onkin ihan typera, tai paska idea ihan paras.
Tuetaan toisiamme, tehdaan hyva elokuva yhdessa. Ei klikkiydyta likaa ja eletdan yhieiseloa

projektitason kommuunissa. »Kaikki auttaa kaikkia.




AIKATAULUT

2015
- |ldea - Maailmanluonti — Kasikirjoitus - Tyoryhman kasaus - Budjetin kerays -
- Esipohdinnat - Linjojen lukkoonlyonti - Valmistelua -
- Demo- ja promo kuvaukset -

2016
TAMMIKUU:
- Tuotanto vauhtiin! - Casting - Lukkoonlydnteja ja rahankeraysta -
- Pidetadan huoli, etta vahintaan tiedetdan, mita tarvitaan ja mista sen saal -

HELMIKUU - ALKU:
- Loydetaan ongelmakohtia - Selvitetaan vermeet valot ja linssit -
- Reenataan, demotaan, harjoitellaan, kokeillaan, testataan - .

HELMIKUU - LOPPU:
- Kuvataan! -
(Talldin meilla on ihan saakelin tylsaa, koska kaikki on jo testatiu)

MAALISKUU:
- Second-unit -toimintaa ja muita oheistuotteital -

o MAALIS-HUHTIKUU:
(’-\\ » - Ammattimaisen tehokasta jalkituotantoa
(Asiéndmaiset postitydntekijat eivat saa nukkua tana aikana)

HUHTI-TOUKOKUU:
f”\ -Valmis elokuva-
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KOHTAUSANALYYSI

TIMELINE LUKASIN NAKOKULMASTA (ELOKUVAN JUONI)

TAUSTATARINA

- Maailmassa on suuri tositv:n vallankumous. "Nayta, ettd sinulla on merkitysta!™

+ Kyyninen hipsteri Lukas hipsterti hipsterikavereidensa kanssa.

+ Lukas el halua olla mitaan (tai esittda ainakin).

- Kamppikset tekevat ironisia hipsteritempauksia pilkatakseen merkityksellisyydenhakuista maailmaa.
Yllattaen Lukasin kamppis, Max, padsee Suomen seuraava Stara karsinnoista jatkoon.

* Lukasin silmissa Max on vain koulutettu koira, yhteiskunnan alistama nukke, ilman sielua. Han
pilkkaa Maxia asiaankuuluvasti.

+ Lukas keksii uuden tempauksen ja osallistuu my6s Staran karsintoihin sarkastisella asenteellaan.
- Lukas tuutataan ulos showsta.

ELOKUVA ALKAA

STARALAHETYS & KOMMUUNI — Max haastaa Lukasin

- Hipsterit hakevat kanavaa vanhasta mustavalkotelevisiosta.
—> TV-sekvenssi sisaltaa alkutekstit, logot, mainosspotit ja istuttaa tulevia tapahtumia!

- Oikea kanava loytyy: Lukas Suomen seuraava Stara showssa.

- Hipsterit katsovat Lukasin tempauksen. Lukas vaikuttaa porukan johtajalta, alfahipsterilia.

- Lukas on tyytymaton yhteiskuntaan, joka el tunnusta ihmistd, joka ei halua olla mitaan.

- Lukas sulkee TV:n. Reistaileva laite kéynnistyy itsestasn paélle satunnaisesti elokuvan aikana
—> Edustaa joka tuuttiin tunkeutuvaa populaarimediaa.

- Max kyseenalaistaa Lukasin kyynisyyden; Lukaskin varmasti haluaa olla jotain.

+ Max, parempaa keksimaita, haastaa Lukasin vittuilemaan muissakin karsinnoissa, varmana etta

Lukas loytaa jotain, mista oikeasti pitdaa. Vedonlyonnin kohteena on Lukasin huippuarvokas vinyyli!

SHOWMONTAASI — Lukas kay Maxin ehdottamissa karsinnoissa
- Lukas toteuttaa menestyneen uran sarkastisena kilpailijana, joka ei halua olla mitdan. Hanen
asenteensa on vittuileva ja varustuksensa laiskan minimaaiinen.

—> Ensimmainen isku Lukasin kyynisyydelle. Lukas alkaa vahingossa nauttia
tempauksistaan, joiden piti olla vain one-time-thing.
- Mantaasissa Max ohjaa Lukasin eraaseen realitykilpailuun, johon on asetettu ansa, Sini.

PELLE = Lukas kohtaa omituisen Sinin

- Suemen seuraava Pelle showssa Lukas kohtaa erikoisen tilanteen; yksi tuomareista, Sini, ocikeasti
pitaa hanen tyylistdan?

+ Sini on pirtea, mukava, naapurintyttomainen. Pelleshow esittelee Sinin valtaa hallita Lukasia,
vaikka alkuun vain hetken aikaa. Elokuvan edetessd aina enemmén.

* Lukas ei osaa reagoida odottamattomaan tilanteeseen ja paatyy siihen, etta vittuilee Sinillekin.

- Sinilla olevan ristikorun inspiroimana Lukas kertoo olevansa Jeesuksen toinen tuleminen ja poistu
paikalta Hallelujaa laulaen.



PUKUHUONE — The Chosen One?

- Sini seuraa Lukasia pukuhuoneeseen ja kertoo nakevansa Lukasin ymparilla valokehan.
+ Sini viettelee ja ohjaa hammentynytta Lukasia verbaalisesti.

- Sini uskoo Lukasilla olevan merkittava kohtalo?

- Lukas C(ironista kylla) ajattelee Sinin vain kalastelevan hanta johonkin realitykilpailuun
ja poistuu.

LUKASIN HUONE - Lukas tapaa TL:n

- Kotonaan Lukas loytaa huoneestaan tuntemattoman miehen soittamassa hanen vinyylejaan!

- Mies vaittaa olevansa Lukas tulevaisuudesta! TL on viekas ja leikkisa Lukasia kohtaan, pitkalti
Lukasin omalla sarkastisella tyylilla. Sama mulkku, enemman kokemusta?

+ TL ohjaa Lukasia hammennyksen ja absurdiuden kautta: han kertoo Lukasin kohtalon olevan
pelastaa maailma.

- Lukas on hamillaan. Kuka TL on? Miksi han naytiag Lukasilta vanhempana? Miten han on
paassyt sisalle? Miehen tarina on jarjeton, mutta TL tietdd Lukasista kasan salaisuuksia.

RAPPUKAYTAVA - Lukas haataa TL:n
- Lukas ei kuitenkaan usko TL:8&. TL vakuuttaa palaavansa viela ja vaikuttaa jopa
hiukan uhkaavalta.

VIIKSENKASVATUS — Lukas koittaa jarkeistaa tapahtumia

- Lukas kohtaa hipsterikaverinsa, jotka ovat keskella uutia, feminismiteemaista hipsteritempausta.
—> Nahdaan siis hipsterikaverien toimivan myos ilman Lukasia, "johtajaansa”.

- Lukas epailee (ironista kylla) ystaviensd olevan kaiken takana, muttei saa varmuutta asiaan.

Ystavat vaikuttavat aidosti hammentyneelta, silla Lana ja Tegu eivat Maxin juonesta tieda!

Lukas koittaa lahtea artyneena paikalta.

FANIPOJU — Lukas on pieni kuuluisuus?

+ Lukasin pysayttaa poika, joka ihailee Lukasia — toinen isku Lukasin kyynisyydelle. Tuntuukin
hyvalta olla jotain ja saada huomiota?

« Fanipoju edustaa Lukasin salaista halua oikeasti olla ihailtu. Fanipojan osoittaessa, etta Lukasista
oikeasti tuli hiukan julkkis tempaustensa johdosta, Lukasissa nahdaan pienta ylpeytia.

- |hminen on elain, joka vastustaa muutosta. Kaikki uusi alkaa olla Lukasille liikaa. Han purkaa
tilanteen ja haataa fanipojun pois.

LUKASIN HUONE 2 — Sini ilmestyy Lukasin kotiin

+ Lukas on kotonaan ja kuuntelee rauhassa vinyylejaan.

+ QOvelta kuuluu koputus, jota Lukas saikahtaa. Lukas el enaa tieda mita odottaa

- Ovella on Sini, joka vaittda Lukasin unohtaneen Pellenenansa, vaikka Lukasilla on omansa tallella.
- Lukas kummastelee ja Sini paljastaa, ettei saa Lukasin valokehas pois paastaan. y

- Sini viettelee, ohjaa ja hetkeksi selattas Lukasin seksuaalisuudellaan. Lukasin' muurit ovat alhaalla.
+ Haluaako Sini olla osa jotain suurta legendaa, joka on oleva Lukas, vai mjsta on kyse?

. Sini lahtee ja jattaa Lukasin miettimaan. :

- Sini on jattanyt pellenenansa yopoydalle, Siind on lappu.
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KOSKIPUISTONPENKKI — Teknologiaa toisesta ajasta

- Lukas on lahtenyt puistoon miettimaan ja rauhoittumaan.

« TL kuitenkin ilmestyy paikalle. Lukas haluaisi lahtea. TL haluaa nayttaa yhden asian.

+ TL ohjaa Lukasia selittamattomalla teknologialla: TL:n hologrammikello vaikuttaa taysin
mahdottomalta laitteelta. TL nayttaa tulevaisuuden post-apocalyptisen maiseman Lukasille.
Lukasin on pakko uskoa?

- Lukas pitaa viela pintansa ja poistuu.

UNIJAKSO — Lukasin alitajunta rakentaa palapelia

- Unessa Lukas jatkaa Maxin haastetta. Lukasin mieli on taydessa dissonanssissa epavarmuudesta.
+ Uni paljastuu uneksi! Tuomareina on kolme Sinia ja karsinta onkin maailman seuraavalle
vapahtajalle.

+ Lukasin alitajunta nostaa unessa esille asioita, joita han ei tietoisesti tunnusta.—> Alitajuinen isku
Lukasin kyynisyydelle. Han valittaa asioista. Ja lhmisista.

- Lukas voittaa kisan tekematta mitaan, mutta kieltaytyy! Seurauksena Sinit kuolevat. Alitajuisella
tasolla Lukas uskog vaitettyyn kohtaloonsa ja pelkada seuraamuksia?

- Sinien kuoltua han alistuu kohtaloonsa. Kaksi miesta kantaa paikalle ristin, johon Lukas naulitaan.
+ Lukas heraa ristiinnaulitsemisasennosta.

SININ HUONE - Lukas taipuu, hitaasti

- Hammentynyt Lukas ilmestyy Sinin ovelle. Sinin jattamassé pellenendssa oli Sinin osoite.

- Lukas alkaa heti istuttuaan katumaan. lhminen vastustaa muutosta viime hetkeen saakka!l

+ Sini ei taivu Lukasin aggressiivisen kiukuttelun edessa. Han tietad Lukasilla olevan sanottavaa
ja pyytaa tata sanomaan sen. Sinista vain Lukas itse seisoo kohtalonsa tiella!

- Lukas on hiljaa, mutta Sini aikoo tehda sieluttomasta puunukesta, Lukasista, ocikean ihmisen!

SININ KYLPPARI — Uudelleensyntyma

+ Sini ohjaa Lukasia viimeisen kerran, hengellisesti! Han kastaa Lukasin, kylpyhuoneen lavuaarissa.
- Tilanne on jarjeton, hauska, intimi ja hyvantahtoinen. Lukasin paassa naksahtaa jotain veden alla.
- Lukas kertoo Sinille tulevaisuuden minastaan. Sini tukee hanta ja he suutelevat.

- Sinin korvassa on nappikuuloke ?

LUKASIN HUONE 3 - Uusi Lukas kohtaa TL:n

- Lukas palaa kotiinsa, TL on taas Lukasin levyjen kimpussa. Samaisen, josta Max 1o vetoa!

- TL huomaa Lukasissa muutoksen.

- Lukas on tilanteen alussa niskan paalla, tai ainakin kokee olevansa.

- TL kertoo lisaa tulevaisuuden maailmasta ja ottaa esiin listan asicista, joiden avulla maailma
pelastuu.

+ Lukas on nappaamassa lapun, mutta TL muuttuu yhtakkia erilaiseksi ja uhkaavaksi. Tilanne
kaantyy takaisin TL:n haltuun. TL haluaa Lukasin anelevan lappua haukkumalla kuin koira.

- Lukasin on suostuttava, koko maailman kohtalo on yhden miehen pervojen vaatimusten varassa!l
+ Vastahakoisesti Lukas menee kontilleen ja alkaa haukkua.
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TV-STUDIO — Narutettu-shown livelahetys
- Paljastuu kaiken olevan osa tositv-showta, johon Max ilmoitti Lukasin. Lukas ei tieda! Livelahetysta
studiossa katsovat myos muut hipsterit. Seka Sinil
- Studioyleiso ja Narutettushown juontaja ovat villina! Matkaa on seurattu Pelle-showsta saakka.
- Pelin henki on, etta mikali show ei saa ilmoitettua henkiloa huijattua, ilmoittaja (Max) voittaa
ison tukun rahaa. Mikali show onnistuu, ilmoittaja ei saa mitaan, mutta huijatun kivut,
karsimykset ja noyryytys korvataan! Reilua kuin mika, taysin inhimillinen show.
- Juontaja pyytaa TL:n nayttelijaa aloittamaan viimeisen kaanteen, loppuhuipentuman.

LUKASIN HUONE 4 - Lukas aarimmillaan

- TL saa viestin juontajalta nappikuulokkeeseensa. Han katsoo kameraa ja nyodkkaa.

« TL sytyttaa lapun palamaan haukkuvan Lukasin edessa, sanoen ettei han halunnut tarpeeksi.

+ Lukas raivostuu ja hyokkaa TL:n paalle lyoden hanet seinaa vasten.

- Yllatetty TL lyo Lukasia, joka kaatuu takanaan olevan vinyyliscittimen p&alle. Soitin ja levy hajoavat
palasiksi. TL katsoo kameraa anteeksipyytavasti ja koittaa auttaa Lukasia ylos.

+ Lukas katsoo rikkinaista lewvyaan. Se on vimeinen niitti kaiken oudon keskella!

+ Lukasin mieli kay lapi kaiken tapahtuneen ja erityisesti Sinin sanat. Han huomaa, etta

Yksi vinyylin palanen muistuttaa teravapaista ristia.

- Lukas nostaa itsensa ylos TL:n avulla. Han lyo teravan vinyylin palasen suoraan tdaman kurkkuun.
- TL kaatuu lattialle. Lukas miettii tilannetta hetken. Vain Lukas itse seisoi kohtalonsa tiella?

- Lukas kaivaa puhelimensa esiin.

TVSTUDIO 2 — Hiljentynyt yleis®

+ Studiossa soi puhelin, se on Sinin. Sini vastaa jarkyttyneena nakemastaan.

« Lukas kiittaa Sinia ja kysyy uskooko héan edelleen Lukasilla olevan merkitysta.

+ Sini katsoo ymparilleen. Hiljentynyt sali, juontaja, hipsterit, kaikki katsovat hanta sanattomina.

- Sini miettii, kuinka kokonaisvaltaisesti on itse joutunut antamaan itsensa talle naurettavalle,
epainhimilliselle tarinalle. Han tajuaa Lukasin teon olevan jotain aidosti merkitiavaa, ja saattaa olla
juuri sitd, mitd absurdiksi noussut tositv- kulttuuri tarvitseekin. Ehka? Sini kertoo uskovansa Lukasiin,
ja taitaa tarkoittaa sita?

LUKASIN HUONE 5
- Lukas sulkee puhelimen ja avaa TL:n puocliksipalaneen lapun. Se on tyhja. Lukas ei tieda ollenkaan,
mitd on meneilldan. Tilanne on surullinen ja hauska!l
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TIMELINE TUOTANTOYHTION NAKOKULMASTA (BACKSTAGE )

TUOTANTOYHTION TAUSTATARINA

- Suomen seuraava Pelle shown takana oleva Tuotantoyhti® kokee Pellekisan olevan taysi pohja-
noteeraus.

+ He haluavat luoda taysin uuden, kilpailijat aarilleen vievan konseptin.

- "Narutettu”-sarjan tarkoitus on huijata kilpailijaa keinoja kaihtamatta muuttamaan jotain itsessaan.
Kilpailuun voi ilmoittaa itsensa tai ystavansa, ja tilanteen ja aiheen mukaan show on hiukan erilainen
ja palkinnot erisuuruisia. "Narutettu”-sarjassa kilpailija ei valttamatta tieda olevansa tositv:ssa.
Paasaantoisesti kilpailijan vastapelaaja on Tuotantoyhtit. Saako show muutettua kilpailjan asenteen,
elaman/maailmankatsomuksen, tulevaisuudentoiveet, persoonallisuuden, seksuaalisen suuntauksen lai
ehka vain lempiruuan? Isompi haaste, isommat setelit! Show vain tarvitsee tarpeeksi vakuuttavan
pilottijakson, vakuuttavalla persoonalla ja suurella muutoksella!

« Uutta konseptia mainostetaan kryptisesti TV:ssa ja mainoskylteissa.

ELOKUVA ALKAA

MAX TUO IDEAN — Viekaa kyynikon kyynisyys!

- Elokuvan alussa hipsterit kaantelevat kanavia ja Max huomaa ohimennen
mielenkiintoisen uuden pilottihankkeen mainoksen.

+ Kesken Lukasin haasteen Max ilmoittaa Lukasin showhun antaakseen talle viela
isomman opetuksen.

MAX ESITTELEE LUKASIN — Paivakirjat ja kannipaljastukset

« Max kertoo Tuotantoyhtidlle mahdollisimman paljon Lukasista. Paivakirjat ja Lukasin humalaiset
hopotykset kiinnostavat erityisesti.

- Tuotantoyhtio pyytaa Maxia ohjaamaan Lukasin Pelle-showhun, viela epavarmoina siita, millaisen
juonikuvion he Lukasille kirjoittavat.

- Shown aikana Lukasin koti ja lahiymparisto taytetdan salakameroilla. Hantd myos seurataan
tiiviistl.



PELLESHOW

- Tuotantoyhtito ja Sinin nayttelija arvioivat Lukasia showssa.

- Sattumalta, Sinin kaulaan jaaneen ristikoru saa Lukasin pitamaan monologin Jeesuksesta. Tama
johtaa Narutettu-shown kéayttamaan teemanaan uskontoa. Mita, jos valinpitamattomasta Lukasista
rakennettaisiin todellinen vapahtaja!l

PUKUHUONE

- Sini el uskonnollisena tytténa pida ajatuksesta, mutta aikoo tehdd ensimmaéisen ison keikkansa
nayttelijana kunnolla!

+ Sini kertoo Lukasille taman olevan merkityksellinen ja valittu johonkin suureen.

TL SYNTYY — Valheen kasvatus huippuunsa

- Tuotanyhtio hakee vielad tarinaansa. TL:n ja Sinin repliikit ovat aluksi hiukan ymparipyoreita ja
hiukan pielessa, tarina kehittyy edetessaan!

-> "Vain sa voil pelastaa tan maailman”, "Sut on valittu johonkin.”

- Show pyrkii Suuren Valheen tekniikkaan mahdollisimman mielenkiintoisen shown perassa!

- "l the big lis here is always a cerlain force of credibility. The broad massss of a
nalion are more sasily corruplsd in the deeper sirala of their emolioral nalure han
consciously or volurilarily; thus m lhe primilive sirnglicily of their minds lhey more
readily a1 vicums lo the big lie than the small Jis, since hey lhemselvas oflen (i
small lies in Iiltle mallers bul would be ashamed lo resorl lo largescale
falsehoods. Il would never come inlo lheir heads lo [abricaie colossal unlruths, anc
they woulc nel believe [ha: o:hers coulc have lhe imoudence lo dislorl the lruth so
infamously. A fact which is snown to all expert liars in this world and to all vho
conspire tagether in the art of lying.”
Adolf [itler, Main Kampf, 1. osa, 10. luku

Tiivistettyna: ihminen uskoo helpommin ison valheen kuin pienen!

MAX BRIEFING — Maxin huali

+ Vilksienkasvastuskisan jalkeen Max kertoo Lukasin kyseenalaistaneen tilanteen ja tama myos
epallee kavereitaan!

- Sekd TL ettd Sini kokivat Lukasin olevan vaikea tapaus. Lukasin intuitio joka tilanteessa tuntuu
olevan oikein: Lukas epaili Sinin kalastelevan hanta tositv:hen, TL tuntui olisi jonkun lahettamalta
huijarilta ja syypaiksi Lukas epadili ensimmaisena ystaviaa.
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SINI FATALE - Kuinka manipuloida miesta

- Tuotantoyntit painostaa Sinia kayttamaan naisellisia keinoja Lukasin vakuutteluun, hamatakseen
hanen ajatuksiaan! Sini vastustelee viimeiseen asti, mutta kokee olevansa agjetiu nurkkaan uhkailulla
tyouransa katkeamisesta.

- Tuotantoyhtio uskoo Lukasin lopullisen kaanteen tapahtuvan todennakoisemmin Sinin kuin TL:n
kanssa, joten Sini jattdd osoitteensa Lukasin huoneeseen Pellenenéssa!

TEDEX — Tulevaisuus on jo taalla!
« Tuotantyhtioy tekee sopimuksen TEDEX-kellofirman kanssa ja jarjestaa shown kautta uuden holo-
grammialykellon julkistuksen!

- TEDEXin uusi prototyyppi luo illuusion hologramminkaltaisesta kayttoliittymasta tarkkaan suunna-
tulla ksenonkaasupilvella, johon vahvojen magneettien luoma korkeajannitteinen sahkékentta seka
pienten peilien kohdistamat valonsateet aiheuttavat koko nakyvan valon kattavan spektriviivan
emittoinnin, jossa sininen aallonpituus on korostunut, mika johtaa alykellon sinertavaan lookiin. Cool.
- TL esittelee Lukasille 3D-mallintajan luoman mukaelman tuhoutuneesta Keskustorista. Alykellon
prosessori jaljittaa kellon asentoa TL:n k&den likeen mukaan ja nayttdad maiseman kuin kuva

olisi suora portaali tulevaisuuten
+ Tassd dokumentissa el tapahdu vastaavaa technobablea endd uudestaan. Kiitos kérsivéllisyydestanne.

NOPEA KAANNE - Yllattava visiitti!
« Tuotantoyntid el tieda Lukasin unen sisaltoa ja yllattyy Lukasin vauhdikkaasta lahdosta kohti
Sinin asuntoa.

+ Sini ja taman huone valmistellaan nopeasti otlamaan Lukas vastaan.

SINI IMPROAA — Kaste ja uudelleensynnytys!

« Sini tuntee syyllisyytta ja katumusta, muttei voi lopettaa kesken. Sini improvisoi idean uskon-
nollisesta rituaalista lavuaarissaan. Tilanteen on pakko olla niin naurettava, ettda Lukas havahtuu
irti juonesta? Sini on omien ajatustensa ja korvakuulokkeesta saamiensa ohjeiden ristipaineessa!
Han antaa Lukasille erikoisen kasteseremonian Jumalan nimeen!.

—> Sini on luovuttanut tydlle itsensa pala kerrallaan, myynyt itsensa tositv kulttuurille: ensin
persoonallisuutensa, menneisyytensa, sanansa ja maailmankatsomuksensa, sitten kehonsa,
siveytensa ja yksityisyytensa, ja lopulta Jumalansa.

- Kasteesta muodostuukin yllattavan intiimi tapahtuma, molemmille osapuoclille ja se vaikuttaa
Lukasiin: Sini toivoo tiettya vaikutusta, Tuotantoyhtio toista.

KOMMUUNI — Fiktiivisen tositarinan totuus!

- TL on asetettu kommuuniin odottamaan. Tuotantoyhtid uskoo Lukasin menevan loppuun asti.
- Maxin ehdotuksesta Lukas asetetaan koiran asemaan ennen kliimaksia!

- TL vetaa roolinsa taydellisesti ja alistaa Lukasin.

NARUTETTU KYYNIKKO — Riemua studiossa

- Tuotantoyhtion itsevarmuudesta tilannetta seuraamaan jarjestettiin suuri live-yleisd ja pilottijakson
suora lahetys aloitettin! Lukasin matkatessa Sinilta katiin, yleisolle ja kotikatsomaolle esitettiin
Lukasin tarinan aikaisemmat tapahtumat, jotka ovat osocittautuneet jymymenestykseksi. Haukkuvalle
Lukasille kippurassa naurava yleisd odottaa huipentumaal




LOPPUPIIKKI — Viimeinen vedatys
- Tuotantoyhtivn suunnitelma on polttaa Lukasin harhakuvitelmat savuna ilmaan viimeisena tem-
pauksena. Ihmista saa henkisesti kiduttaa, silla onhan selvaa, etta kuuluisuus, merkityksellisyys
ja raha pyyhkivat kaiken pahan mielen ihmisesta!l Kun ftotuus paljastuu, kaikki on hyvin. Lukas
on voittanut showsta jo valtavan summan rahaa.

-> TL sytyttaa listansa.

YLLATTAVA KAANNE - Kilpailija venytetty liian pitkalle

+ Lukas hyokkaa TL:n nayttelijan kimppuun suojellakseen lappua. TL ei tilanteessa onnistu
halliisemaan itsedan lyodessaan takaisin.

- Rikkoutuneet levyt ovat viimeinen niitti Lukasin mielenterveydelle ja hanen tukahdutettu
aggressiivisuutensa saa hanet surmaamaan TL:n.

HISTORIAA — Kaksi reittia, yksi suunta

- Juontaja ja yleist katsovat tilannetta jarkyttyneing. Tuotantoyhtio tietad samalla tehneensa juuri
kaikki katsojaluvut rikkovan klassikon, TV-historiaa! Mutta mita vaikutusta tapahtuneella voi olla
realitykulttuurille yleisesti?
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LAVASTUS / TILOJEN REKVISIITTAA

KOMMUUNI - OLOHUONE

- Mustavalkotelevisio - Lipasto - Schva -

- Suomen paskimmat realityshowt -lista -

- Vanhojen hipsteritempausten viitteita -

- Polaroidkuvilla peitetty ikkuna - Postimerkkeja
- Vinyylinhihoja - Orwelin 1984 -kirja/juliste -
- Web-kamera - xBox ONE ja Kinect -

- Viiteita, ettd maailma on hirvean valvottu! -

KOMMUUNI — LUKASIN HUONE T —
- Sohva — Sanky — Keinutuoli — Poyta — Levysoitin — Vinyyleja = Seinakello — Lipasto - ,
- Kirjahylly — Valokuvia — Sateenvarjoja — Tauluja - Vanhojen paskojen elokuvien
julisteita (Plan 9 from Quter Space, Manos — The Hands of Fate, Breakin' 2: Electric
Boogaloo) Hipstereilla on paljon kaikenlaista kraasaa, varikasta ja persoonallista, retroa ja m
rosoista ja monipuolista. Muu maailma on sleakia, harmaata, tylsempaa ja mainstreamia.

KOMMUUNI — ETEINEN
- Peilillinen kaappi — Naulakko — Ulko-ovi & kaytavaa - Kenkia, takkeja, hattuja — Kraasaa - Matto -

Kommuunin lavastuksessa tule ottaa huomion aanen vaatimukset!
—> Seinia tulee kulmauttaa tarykaikua (flutter echo) minimoidakseen.

REALITYKISAT
- Tuomariptyta - Kisojen kyltit - Mukeja - Hylatty/hyvaksytty -painikkeet - /& X -valokyltit -
Kylteilla, valoilla ja pienilla ercilla luodaan shown persoona. Tosin jokainen show melko samannakoinen!

KESKUSTORI
- Sohva - Viiksenkasvatuksen SM-kisat -kyliti — valvontakamera jonnekin nakyviin -

KOSKIPUISTONPENKKI
Arkinen ja minimalistinen. Penkki on valmiina!l

UNI

- Tuomaripbyta + realityvermeet - Lavasteovi - Iso risti - Maailman seuraava pelastaja -kyltti! -
Elementteja kaikesta, mita on nahty elokuvassa aikaisemmin. Uskonnollisia viittauksia ja unimaisia
"outoja elementteja”, esim. todella iso, pyodriva "inverted mask illusion” (->Youtube-hakuun!)

SININ ASUNTO
- lskonnollisia patsaita - Tauluja - Kynttiloita - Raamattuja - Viitteita nayttelijanurasta -
- Draamamaskit - Lavuaari - Peili- Kaakelit -

LOPPUSHOW
- Lava - Yleisopenkit — Narutettu -kyltit — Iso screeni -
Kuin karsinnat, mutta kaikki isompaa.
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HAHMOJEN REKVI

Lukas

E-piippu, vinyylipuukko

TL

Futuristinen e-tupakka
Futuristinen kello
Sytytin

Nappikuuloke

Sini
Ristikoru, puhelin

Max, Tegu, Lana
iTuotteita, taikurivalineitd Maxille

Juontaja
Mikrofoni, lehtio

Tuomarit
Sponsorimuki, -kynd, -muut

Ristinkantajat
Vasarat

Koordinaattori
Kukkurallaan oleva
absurdi lehtio, joka
pursuaa joka paikkaan.

Fanipoju
Kyné
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HAHMOANALYYSI / PUVUSTUS

g \“. "\\
© LUKAS
lka: 25
™, Pituus: 185cm’/
\Paino: 80kg/,
"‘\._\ . \

1

= _

Lukas on tarinaln paadhenkild, jonka tapa katsoa maailmaa vérittdd koko elokuvan. Lukas
on kyyninen, i.itéekeskeinen ja akkipikainen. Han kohtelee ystaviaankin toisinaan alentavasti
ja on taipuvaiﬁen aggressiiviseen kaytokseen. Lukas ei ole ollenkaan tyhma, mutta
maailman lannistama ja kayttaytyy usein kuin puinen poika. Lukas turruttaa usein pahaa
oloaan alkoholilla.

Lukas vaittaa, ettei halua elamalta mitaan, mutta kylman pinnan alla saattaa piilla jotain
muutakin. Lukasin kyynisyyden alla on vahvaa yhteiskuntakriittista idealismia, ja vallitsevien
kasitysten haastamista ja hanen intuitionsa on yleensa hyva. Lukas tosin piilottaa
vahvuutensa hallavalia -asenteen alle. Nama piilevat piirteet ovat se, mita Sini hyodyntaa
Lukasin ohjailussa. Ja mihin Sini tykastyy tarinan edetessa.

Ulkoisesti Lukas kokee, ettei milladn ole merkitysta ja menee tositv-karsintoihin ironisesti.
Sarkasmin peiton alla Lukas haluaa olla joku. Lukasin sisainen tarve on: "kumpa joku
huomaisi mussa jotain.” Sini huomaa.

Puvustus:
Hipsteripaidat. Hashtag-paidat. Jeesusvaatteet.
Punainen. Saa olla sinista.






SINI

Ammatti: nayttelija

Oikea nimi: Meri Maria Autio
lka: 25v.

Pituus 160cm

Paino: 45kg

Sini on kummallinen naapurintyttt. Han on tarkkaavainen ja hyva ihmistuntija. Sini on alykas, mutta
tunteikas ja hiukan konservatiivinen. Hanen katolilainen kasvatuksensa paistaa hiukan lapi ja Sini on
vahvasti henkinen nainen.

Sini on uransa alkuvaiheesssa oleva nayttelijd. Sini nakee Lukasin esittdman roolin taakse, ironisesti
juuri siksi koska itsekin esittaa. Nayttelijan vaisto tunnistaa ihmistyyppeja? Sini on teatterikorkeakoulun
jalkeen ensimmaisen roolinsa aarellda; puoli-improvisoitu rooll lupaavassa realityshow-konseptissa. Unelma
alkaa toteutua?

Sini on aidosti iloinen ihminen ja ymmartaa ihmisia, vaikeitakin sellaisia. Sinin huumorintaju on hiukan
mustaan suuntaan ja kokee Lukasin sarkastisen vittuilun toisinaan oikeasti hauskana, toisinaan loukkaavana.
Sini alkaa valittaa Lukasista jollain tasolla oikeastikin. Sini valehtelee ja manipuloi Lukasia, mutta toisaalta
antaa tylsalle tyhjalle elottomalle Lukasille ponnistuksen olla oikea ihminen.

Narutettu -showssa Sinin rooli luodaan lennosta Lukasin kaytoksen mukaan. Tuotantoyhtio koki onnenpotkuksi
Lukasin huomion kiinnitymisen Sinin ristikoruun ja alkaa valjastaa Sinin ocikeaa persoonallisuutta voimavaraksi
Sinin roolinahmolle. Sini kokee aluksi hahmonsa lippaavan harmillisen lahella hanta itseaan, kuin karikatyyrina
siita, miten han nakee maailman. Pienet yhtalaisyydet ovat kuitenkin vasta alkua, kun tuotantoyhtio haluaa
Sinin paneutuvan rooliinsa taysin, antaen sille uskontonsa, kotinsa ja kehonsa.

Mita pitaisi tehda, kun lapimurto ja koko tulevaisuus on kasilla?

Puvustus:
Sininen/violetti, saa olla punaista. Hipsteripiirteita, joilla vedota Lukasiin.
Kastekohtauksessa Sinilla sininen mekko, verraten Pinokkioon / Blue Fairyyn?
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TL

Ammatti: nayttelija

Oikea nimi: Kalevi Honkanen
lka: 40v.

Pituus 185cm

Paino: 95kg

TL on improvisaatiotaustainen veteraaninayttelija. TL omaksuu roolinsa
aina metodinayttelijan elkein taysilla ja kokonaisvaltaisesti. Han ei

vahasta hatkahda ja on wvalmis mihin vain. TL:n rooli on hanelle
ensimmainen suurempi rooli pitkddn aikaan ja han ottaa sen entista
vakavammin.

TL arsyyntyy Lukasista heti ensitapaamisella, mika ei
suoranaisesti nay muuta kuin roolin sisaisella tasolla, TL
saattaa kuitenkin tasta johtuen hiukan sadistisestikin
nauttia Lukasin kiusaamisesta ja lopulta taydesta
noyryyttamisesta. Mita vain hyvan roolisuorituksen vuoksi?

Puvustus:
Futuristiset armeijakuteet, tulevaisuuden vapaustaistelija,
silmalappu vasemmalla silmalla!




Lukasin ystavat ja kamppakaverit. Lukasin tapaan elavat elamansa pilkaten vallitsevaa kulttuuria, mutta

naennaisesti eivat saa siita erityista nautintoa. Lana on alykas, mutta valinpitamaton, Tegu vahasanainen
mukautuja. Max on kommuuniasunnon ainoa asukki, joka tunnustaa omaavansa haaveita ja toiveita
tulevaisuudelta ja joutuu taman vuoksi usein Lukasin pilkan kohteeksi.

Lukas kokee olevansa lauman johtaja, mutta ehka vain omasta nakokulmastaan ja todellisuudessa
kamppikset ovat vain katevyyden nimessd hyvéksyneet Lukasin ryhmanvetajaksi?

MAX, 25

Max on epavarma bloggaaja. Han koittaa pelon vuoksi aina kuulua joukkoon, mutta haluaa samalla olla
esilla, ihan oikeasti eika ironisesti. Max on ajautunut kummalliseen hipsteriporukkaan, jossa ei ehka ole
taysin kuin kotonaan. Han pukeutuu kuin hipsteri, hengaa alakulttuurin sisalla, muttei valttamatta kuulu
siihen. Maxilla on erityistaito, jolla han pé&asi Staran karsinnoista jatkoon.

Puvustus
Fedorahattu ja hipsterivermeet. Vihreaa.

LANA, 25

Seksikas, sekasikiohipsteri. Lana on luonteeltaan naisversio Lukasista. Han tosissaan haluaisi puhua tasa-
arvon ja ihmisoikeuksien puolesta, mutta tekee sen kummalliseen ironiseen savyyn. Kuten Lukasilla, Lanan
piilotetut halut vuotavat hanen toimintaansa, vaikka sita varittaa apaattisuus ja kiinnostuksen puute. Onko
sattumaa, ettd Lukasin hiihdellessa muualla, Lana on jarjestanyt tasa-arvo -teemaisen hipsteristuntin
kaupunkiin?

Puvustus

Printtipaitoja, joihin voidaan ehka piilottaa jotain sanomaakin. Ensisijaisesti kuitenkin jotain obscurejen
indiebandien paitoja, kummallisia nimia, Malicious Extensions, Punching the Butterflies, tai muuta.
Kolmet eri vaatteet! Kommuunikohtaus, viiksenkasvatus ja loppushow.

TEGU, 25
Tegu on vahapuheinen ja lghinna ilmoittaa, kun komppaa jotain. Todellisuudessa Tegu taistelee taydelld
sydamelld uhanalaisten liskojen puolesta. Tegu on huolissaan sukupuuttoon kuolevien matelijoiden
tulevaisuudesta ja on nimennyt itsensakin Teguksi. Todellisen nimen on Tegun aitikin unohtanut.
Kuvassa Argentiinalainen mustavalko Tegu. Liskotausta ei liity elokuvan tarinaan.
svai liittyyko 7

Puvustus
Henkselit/villapaita, vastaavaa hassua. Vaihtoehtona: lumberjackhipster —tyyli.

Maanlaheiset varit.



TUOMARIT

MIES, 55, NAINEN, 25, MIES, 33

Jokaisessa realitykarsinnassa on kolme tuomaria, joita nayitelevat samat naytielijat eri vermeilla.
Vain Sini rikkoo taman kaavaan Pelle-showssa! Tuomarit ovat stereotyyppisia tositv-tuomareita,
jotka yrpeina ja ylpeina paskojen mielipiteidensa kanssa maarittavat ihmisten tulevaisuuksia sen
mukaan, onko silla hetkella hyva vai huono fiilis, vatsa taynna tai huolia ihmisuhteissa,
Homppavakea, taysin yhtd massaa kuin random kansalaisetkin, mutta korkeammassa asemassa.

NARUTETTU-JUONTAJA:

Narutetun juontaja on pitkdaikainen, kovatasoinen realityfinaalien juontaja,
joka tekee tyonsa aina uskomattomalla energialla ja innolla! Fanien
suosikki, joka vetaa myos tuntemattoman Narutettu-shown pilottijakson
salit tayteen.

FANIPOJU

Fanipoju on satunnainen realityfanaatikko, joka on nahnyt Lukasin
hashtag-tempauksia viime aikcina joka tuutista ja vaikuttunut niista
syvasti. Han tarvitsee vain pienen sysayksen idoliltaan passtakseen
tositv-maailman kahleista ja oppisi nakemaan maailman uusin silmin.
Nain ei kay, Lukas lyttaa fanipojun taysin.
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KUVA, VALO JA NIIDEN SUHDE LEIKKAUKSEEN

Pellen kuva on staattinen ja harkittu. Kuvaustyylin filosofia on maltillisesti noudattaa katsojan
sisaista halua ja intuitiota. Kameran liikkeiden tulee olla motivoituja ja katsojan pitaa
tuntea, ettd kamera likkuu syystd. Jokaisessa kohtauksessa tahdataan maalausmaisuuteen.

Kuva ei liku ilman motiivia, eika siita leikata ilman syyta. Lahes lapikotaisin kuvat ovat laskel-
moidun symmetrisia tai muuten asetelmallisia. Erityisesti kontauksen alkaessa henkilot blackataan
symmetrian, kolmanneksen saannon tal kultainen leikkauksen mukaan ja henkilbiden valta—
asetelmat koitetaan sisallyttdaa kuviin. Kamera—ajoja tehdaan paljon, nekin harkitusti ja pehmeasti.

P
ot

Kohtaukset koitetaan rakentaa siten, ettei leikkauksia tarvita paljon. Suocsitaan laagjoja ensemble-
kuvia, joissa nayttelijat voivat yhdessa toimia ja katsojan huomio ehjataan yksittaisen kuvan
sisalla oikein. Laajat kuvat suoraan hahmojen edesta ovat toistuva tyyli "Pellessa”, kunnes
kaavaa rikotaan harkitusta dramaturgisesta syystd. Nayttelijdiden lilkeradat kuvassa koitetaan

saada simuloimaan leikkauksia.

Staattisten kuvien kanssa hyodynnetgaan myos mahdollisuutta tuoda asioita sisaan freimiin,
tai vieda niita ulos. Hahmot kulkevat pois ja sisaan kuvaan ja ottavat kuvarajan ulkopuolelta
rekvisiittaa kohtaukseen.

Suurin haaste loytyy elokuvan dialogipainotteisesta ja hitaasta tyylista. Katsoja pitaa johdatella
ympari kohtausta tarkasti, jotta mielenkiinto sailyy, tai valikoida vahat kuvatkulmat tarkkaan.

Valaisussa tahdataan luonnollisuuteen ja praktien kayttdoon. Poyta- ja katulamput, televisio,
tablettien kajo, kynttilat, pyoran valo jne. Katsojan pitaa ymmartaa tai jopa nahda valonlahde

ja sen tarkoitus. Kommuuni, ulkotilat, realitykarsinnat ja Sinin asunto ovat kaikki valoiltaan staattisia
ja orgaanisia.

Valoilla on dramaturgista, taiteellista tai muuten merkitystd muutamina selkeinad hetkina:

-Montaasissa kamera-ajo ja valojen muutos showtilanteesta siletti-etuvaloihin edustavat aikahyppya

-Pukuhuoneen valo rapsyy Sinin puheiden luoman oudon tunnelman kera

-Kommuunilla juuri ennen TL.n tapaamista olohuoneeseen luodaan erikoinen tunnelma pimeyden ja

vahaisten valonlahteiden avulla. Suspensea ja sarmaa varjoilla, TV valkkyy sinista ja reistailee

-Hologrammikellon kaynnistdmiseen pitda ajoittaa sininen kajo TL:n kateen. Kosken toisella puolella
mainoskylttia edustava valo(kyltti jalkitoissa)

-Unessa valoilla sweepataan kuvan yli muutamia kertoja, minka turvin leikataan/muutetaan kuvaa

-Lukasin Jeesusvaatteita tulee lennosta lisga. Unessa Lukasin sadekeha-efekteja tukemaan valkoinen
paavalo.

-Loppushown dynaamiset tapahtumavalot

Kuvaustyylin erityishuomioita ovat valvontakameramaiset kuvat: huoneiden ylanurkkakuvat, kylpyhuoneen
peilin lapi kuvaaminen, muutamat harkitut tiivimmat kuvat. Erikoiset kuvat edustavat aina jotain:
tarkkailua, kaannekohtaa tai henkildiden valista asetelmaa. Esim. peilin lapi ja peilin kautta kuvaamisella
edustetaan Sinin ja Lukasin valisen kontaktin epaaitoutta.
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AANI & MUSIIKKI

"Pellen” aanisuunnittelun ja musiikkien kayttd on paaasiassa realistista, orgaanista ja diegeettista.
Aanimaallman luovat tilassa olevat elementit: hahmot, vaatteet, valot, seinakellot, kaupungin 4anet,
iTuotteet, koski.

Musiikki soi paaasiallisesti nahtavista kohteista, radiot, televisiot, ja erityisesti VINYYLISOITIN!
Elokuvallisempaa score-musiikkia kayletaan harkituissa tilanteissa:

+ Elokuvan alussa, kun johdatetaan katsoja elokuvan maailmaan

(taustalla, paalla radiokuulutuksia ja muuta)

» Montaasissa (menevasa montaasimusaa)

+ Lukasin painajaisessa (uskonnollista, eeppistd, kuoroista, kirkkoista)

- Lukasin mental breakdownissa levyn hajotessa (sama kuin unessa)

- Lopputeksteissd (mahdollisesti Lukasin quilty pleasure -iskelmabiisi)

Musiikki- ja aanivalinnat noudattavat elokuvan maailman tyylia. Peruspohjana on se, eita aanen
lahteen voi Ioytaa tilasta. Aanet ovat orgaanisia Ja ajatusmalli on, etta mikali tunnelma tarvitsee
ahdistavaa aanimaisemaa, loydetaan sille looginen selitys reistailevasta mustavalkotelevisiosta tai
muualta. Lukasin nakokulmasta koettavassa "Pellen” maailmassa hipsterit ovat aitoja, tositv

on epaaitoa. Mita enemman tositv puskee kynsidan Lukasin maailmaan, sitd vaaristyneempi
aanimaailma on ja sita enemman aanet voivat korostua eparealistisesti.

Esimerkkina, jos kellon tikitys ja ulkoa kuuluvat adanet nousevat yhtakkia paallimaiseksi luomaan
jannitysta, samalla rikotaan realistinen aanimaailma. Talld viestitdédn pohjimmiltaan sita, etta
tositv-kulttuuri voi venyttaa ja muokata tosimaailman tapahtumia omalla tavallaan. Tositv ottaa
todellisilta ihmisilta todellisia hetkia ja muokkaa niistd oman kokonaisuutensa ja tunnelmansa.
Paohjimmiltaan siis leikkaa oman version tapahtumista. Kaksi toisiinsa liittymatonta tekijaa luovat
oman kokonaisuutensa leikkauksen, musiikin ja harhaanjohtamisen kautta. "Pellen” aanimaailma
elaa koko elokuvan |api orgaanisen ja epdorgaanisen valilla sen mukaan, kuinka paljon tositv

vaikuttaa kasilla olevaan tilanteeseen.
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GRAAFINEN LINJAUS

Graafisen ilmeen yleinen linjaus on yhdistda retroa ja modernia. Logot, julisteet ja muu promo-
kama ei saa olla _liilan hipster

koska elokuva itsessaan on moderni. Sita ei kuulu siis myyda
high end underground hipsterielokuvana, vaikka se sisaltda hipstereitd ja vanhanaikaisia elementteja.

Graafinen suunta on siis postmoderni, josta hipsteri —alakulttuuri vuotaa lapi. Tyylid voi verrata
itse elokuvaan: hipsterit vuotavat vaikutuksensa realityntaytteiseen, nykyaikaiseen maailman, ja

toisin pain.

Fontteja:

Microsoft Yi Baiti
TEHOSTEET Microsoft PhagsPa

HAYMAKER
CGl:n kayttd ei ole valtavasti pinnalla, mutta sitd |oytyy. Slmp‘lﬁca

BESOM

* Intron tv-ruutu (ja muut greenit), kanavien vaihtaminen, jossa mm.

lyhyt animaatio kaupungista. REFUGE

* TVin lapiajo HOMESTEAD
* Mahdollinen kavelevien henkildiden lisdaminen kaupunkimaisemaan EHEBEHUE

* TL:n hologrammikello, tulevaisuuden maisema

* Billboardien lisaaminen kaupunkikuvaan AVENTURA
* Unen efektit, utuisuus, luodit, palavat silmat

* Kastekohtauksessa peilin 1api ajaminen kameralla ja vastakuvasta

kameran poistaminen peilista
* Narutettu-showssa yleisé
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Refeleffoja ja sarjoja

Ace Attorney
Amelie
Bakemonogatari
Black Mirror
Donnie Darko
Equilibrium
Ex Machina
Fight Club
FreeFall
Her
Hot Fuzz

I'm a Cyborg but That's OK

Kaboom
Lucy
Melancholia
Old Boy
Se7en
Sixth Sense
Taxidermia
The Grand Budabest Hotel
The Grandmaster
The Village
The World's End
Tree of life
Unbreakable
Under the skin
You're the Worst

DONNIE DARKO

Scarletr Johansson
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MARKKINOINTI

"Pellen” tuotannossa on tyéryhman lisdksi toistaiseksi mukana TAMK, Tuotantotehdas Sulkanen,
Rakka Creative ja Ykkosrasti. Yhteistyékumppaneiden ja rahoituksen haku jatkuu lapi tammikuun.

Rahoitusta haetaan tarjoamalla tuotesijoittelua
elokuvan sisélle. "Pellen” juonen ja maa-

ilman vuoksi se on harvinaisen hyva paikka
,n»ln"-

mw QV ' sijoittaa tuotteita ja logoja ilman, etta ne

-1,.‘5 ﬁl'a

tuntuvat arsyttavalta keinotekoiselta
tuputukselta. Ne istuvat sisélle tarinaan.
Elokuvan alussa hipsterien katsomassa
TV:ssa, eri realityshowjen aikana, kaupunki-
kuvassa, tulevaisuuden

maisemissa ja loppushowssa voi surutta

mainostaa sponsoreita.

Tarinan keskushahmot ovat hipsteri- alakulttuurin edustajia ja voivat "ironisesti” pitdd asunnossaan
mita tahansa mainostavaa tuotetta. Henkildiden puhelimet ja tabletit voidaan brandata uudelleen.
Logoja voi liittda toistuviin esineisiin kuten vinyylisoittimiin jne.

Tatad ajatusta kannattaa levittdd eteenpain tutuille yrityksille, joilta pienikin sponssi voisi onnistua!
Sponssisummista riippuen saa siis paikan joko lopputeksteissa, elokuvan sisalla tai suurilla summilla
mainituksi aadneen (tyyliin: "Hartwallin Narutettu!”) . Itseironia on mainostuksessa toiminut hyvin
viimeaikoina (kuten Lidlin "Milbona Painajainen” mainoskampanja.)

"Pellen” mainostus alkaa kuvausten jalkeen perinteisesti teaserien, trailerien, promokuvien jne.
oheistoiminnan kautta. Tatd ennen projektista ei tarvitse suuresti puhua eteenpain ja koitetaan
sailyttaa tarinan yllatykset loppuun asti. Tiedostetaan, ettei elokuvalle ole “odottavaa fanikuntaa”,
mutta ihan harjoituksenakin pidetdan asennetta, kuin tekisimme Hollywood-tason elokuvaa.

Trailereissa esitelladn "Pellen” olevan tarina Lukas Toivosesta, joka kay vittuilemassa erilaisissa
tositv-ohjelmissa. Lopullisessa elokuvassa Lukasin provosointi realitykarsinnoissa on suhteellisen
vahaisessa osasa, mutta markkinoinnin aikana rakennetaan siitd koko elokuvan pointti. Tama
toteutetaan traileriin erikseen kuvattavalla/aanitettavalla materiaalilla, harhaanjohtavilla promokuvilla
ja silla, ettei tydryhma esittele projektia enempaéd kuin tarvitsee. Nostetaan mysteereja pinnalle!

Hahmot esitellaan promomatskuissa hiukan eri muodossa. Uskonnolliset ja aikamatkustukseen viittaavat
aspektit jatetaan minimiin, kaverit esitelladan Lukasia tukevina kavereina ja Sini on iloinen realitytuomari,
jolla vaikuttaa olevan jokin salaisuus. Trailerin ja muun markkinoinnin nimessa tassa on kyse kaveripo-
rukasta, joka haastaa toisiaan hassuihin tempauksiin.
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CASTING
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"Pellen” casting toteutetaan normaalista poikkeavasti hivukan suorilla valikoinneilla ja haastatteluilla
ohjaajan toimesta. Lisaksi pidetaan laajempi casting-kampanja, jossa pyydetaan nayttelijoita
lahettamaan valitusta kohtauksesta itse kuvattu video. Ajatusta myydaan siten, ettd samalla rakennetaan
casting-kirjastoa, jota moni TAMKIin opiskelija ja muut puoliammattilaiset ja ammattilaiset voivat kayttaa.
Castingfilosofiana on se, etta "mikali ei jaksa nahda vaivaa kannykalla kuvatun castingnauhan lahetta-
miseen, ei ehka ole tarpeeksi paneuiunut nayttelijantyohon ylipaansakaan.” Samalla voidaan potentiaali-
sesti nahda erilaista luovuutta hakijalta, kuin normaalissa casting-kuvauksessa nahdaan. Videoiden teki-
joista valitaan "Pelleen” vield puuttuvia rooleja

Videocastingia varten otetaan "Pellesia” muutama hiukan muokattu kohtaus ja esitellaan hahmot
hiukan eri kontekstissa kuin oikeasti olisivat.
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SPECIAL FEATURES!

MARKKINOINT]
Julistekuvat
Traileri: 360°-kameralla kuvattu kohtaus

SECOND UNIT (lisakuvaukset)
Intron tv-kanava kuvaukset

Tippuva vesihana
Siirtyma-/Kuvituskuvia 7/ lahareita
Radioshow-aanitykset

MAKING OF (lopputekstit)

"Making of Narutettu” - behind the scenes valahdyksia Sinista ja tuotantoyhtiosta!
Lopputekstien aikana naemme ns. making of- kuvia, vastaavaan tyyliin kuin komedioissa usein
nahdaan pilalle menneita ottoja lopputeksteissa. Making of -kuvat ovat kuitenkin MOF-matskua
elokuvan sisaéisen tv-tuotannon kulisseista. Nama kuvataan kevyelld kalustolla, ilman erillista
valaistusta taysin indiesissina esim. Ylen tiloissa ja ne vaativat yhtena paivana.

MOF-osio keskittyy Sinin ja Narutettu-ohjelman tuottajan valisiin keskusteluihin, avaa sita
kuinka Lukasin narutussuunnitelma syntyi ja mita Sini joutui sen aikana kokemaan.

Ohjelman nimissa Sini joutuu luopumaan persoonastaan, ruumistaan ja Jumalastaan

ja taman painostusta nostetaan esille. ’r
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