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mallia hyédyntaen

Opinnaytetyon sisalté on keratty viiden kuukauden tydharjoittelujakson ajalta 9.1 -
2.6.2017. Tyoharjoittelu tapahtui HIK-iltapaivakerhossa, jossa ohjasin monipuolisesti lii-
kuntaa ensimmaisen luokka-asteen oppilaille. Tarkasteltavana ja analysoitavana aineis-
tona toimii paivékirja, johon kirjoitin paivittain havaintoja omasta toiminnastani ja asioista,
jotka liittyivat likunnanohjaamiseen HJK-iltapaivakerhossa.

Paivakirjamuotoisen opinnaytetytn tarkoitus on kehittdd omaa kaytannon ohjaus- ja ope-
tusosaamista, erilaisia ohjaus- ja opetusmenetelmia sekd TARGET-mallia hyodyntaen.
Paivakirjan avulla pystyin paneutumaan paremmin omaan liikunnanohjaamiseeni ja kehit-
tamaan ammattitaitoani. Tarkkailen myds HJK:n iltapaivakerhon toimintaan liittyvia asioita
likunnanohjaajan silmin. Ty6harjoittelua tehdesséani en ollut viela valmistunut liikunnanoh-
jaajaksi, mutta olin suorittanut Pajulahdessa likunnanneuvojan perustutkinnon (LPT), josta
olin saanut hyvan perustan liikunnanohjaamiselle. Tulevaisuudessa minulla on aikomus
opiskella my6s pedagogiikan perusopinnot.

Tyo6harjoittelun aikana koin tarkeéksi, etta saisin vahemman liikkuvia lapsia innostumaan
likkumisesta. Kyselemalla ja kuuntelemalla lasten mielipiteita ja ajatuksia, pystyin keksi-
maan kaikille lapsille mieleisia leikkeja ja peleja. Ohjaajana on tarkedaa huomioida jokaista
lasta tasapuolisesti. Opin myds antamaan lapsille enemmaén vastuuta heidédn omasta oppi-
misestaan. Pystyimme muiden kerho-ohjaajien kanssa luomaan lapsille turvallisen ja moti-
voivan ilmapiirin oppia uusia tietoja ja taitoja.

Opinnaytetyon ansiosta aloin mietti& millaisia ohjausmenetelmid kaytan ohjaustilanteissa.
Erilaisten ohjaus- ja opetusmenetelmien seka TARGET- mallin avulla pystyin muuttamaan
motivaatioilmastoa mindasuuntautuneesta tehtavasuuntautuneeksi. Leikit ja pelit tulee suun-
nitella niin, etta jokainen lapsi saa oman tasoisia haasteita. Talla pystyin takaamaan, etta
jokainen sai liikunnassa onnistumisen tunteita. Ohjaajan tarkein tehtava on luoda lapselle
patevyyden, autonomian ja sosiaalisen yhteenkuuluvuuden kokemuksia liikunnassa. Jos
nama tarpeet tyydyttyvat, lapsella on suurempi todennékdisyys omaksua fyysisesti aktiivi-
nen eldmantapa.
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1 Johdanto

Liikuntakulttuuri kattaa organisoidun ja organisoimattoman liikunnan, huippu-urheilun, las-
ten- ja nuortenliikunnan seka kuntoliikunnan (Haarma 2010, 24). Yhteiskunnan kehityksen
mukana suomalaisesta liikuntakulttuurista on tullut monimuotoinen, ammattimainen ja
eriytynyt. Institutionalisoitumisen seurauksena liilkuntaa harrastavien ja jarjestavien taho-
jen maara on kasvanut huomattavasti. Liikkunta on vakiinnuttanut paikkansa yhtena suu-
rimpana vapaa-ajan harrasteena. (Heinila 2010, 171-172.) Suomessa liikuntakasvatus
ymmarretadn yleensa kouluissa tapahtuvaksi opetukseksi, mutta lisdantynyt vapaa-ajan
likunta antaa seuratoiminnassa tytskenteleville valmentajille ja ohjaajille myds mahdolli-
suudet kokonaisvaltaiselle liikuntakasvatukselle. Valitettavasti kaikki valmentajat ja ohjaa-
jat eivat kuitenkaan kayta tatd mahdollisuutta. Liian usein kilpailu ja voittaminen ohjaavat
lasten ja nuorten liikunnallista toimintaa seuroissa. Seura- ja valmennustoiminnan tulisi
kannustaa lapsia ja nuoria koko elaman kestavaan liikunnalliseen elaméntapaan. (Kokko
2013, 125, 131-135.)

Koska kunnat tukevat urheiluseuroja taloudellisten tukien ja liikuntatilojen avulla, voidaan
sanoa, etta seuroilla on niin sanottu puolivirallinen asema julkishallinnossa. Julkishallinto
maarittaa seurojen saamille tuille toimintakriteerit. Kriteerit voivat sisaltaa likuntatoiminnan
liséksi kasvatuksellisia nakdkulmia. (Kokko 2013, 125, 131-135.) HIK-iltapaivékerhon toi-
mintaa saatelee perustuslaissa sdadetyt kriteerit iltapaivatoiminnan tavoitteista, joihin kuu-
luvat lapsen kasvatusty6 yhdessa kodin ja koulun kanssa seké lapsen tasa-arvon ja hyvin-

voinnin edistaminen (Perusopetuslaki. 21.1998/628).

Opinnaytetydssani kehitdn omaa liikunnanohjaamistani oppilaslahtéisempaan suuntaan
erilaisten ohjaus- ja opetusmenetelmien sekd TARGET-mallin avulla. Voittaminen ja kil-
pailu ovat olleet minulle aina tarkeimpia liikunnan motiiveja. Olen harrastanut pienesta pi-
taen erilaisia joukkuelajeja, joissa voittaminen on aina ollut liikuntamotivaatiota ohjaava
tekija. Ohjaustilanteissa motivaatioilmasto muuttuu helposti minasuuntautuneeksi, jos oh-
jaaja on hyvin kilpailuhenkinen (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 162). Ohjaajan ja val-
mentajan tulisikin aina muistaa omaan toimintaan liittyvat laaja-alaiset kasvatukselliset
viestit (Kokko 2013, 138). Suurimmaksi haasteeksi tytharjoittelun aikana tuli juuri tehta-
vasuuntautuneen motivaatioilmaston muodostaminen ohjaustilanteissa. Paivakirjan avulla
pystyin kuitenkin analysoimaan omia toimintamallejani ja muuttamaan niit& oppijalahtoi-

sempaan suuntaan.



Paivakirjan muotoisessa opinnaytetydssa opiskelija raportoi tyétehtavat paivékirjaan ja te-
kee niiden perusteella johtopaatoksia ja analyyseja omasta toiminnastaan. Opiskelija pyr-
kii kehittam&&an omaa ammattiosaamistaan ja tunnistamaan oman alansa vaatimukset.
(Lagstedt & Kotila 2015, 153-155.)

TARGET- mallista tuli yksi apukeinoista, jonka avulla pystyin saamaan omaa ohjaamistani
kohti oppija lahtoista oppimista. Viiden kuukauden mittaisen HIK-iltapaivakerhon tyéhar-
joittelujakson aikana sain erinomaisia kokemuksia ja uudenlaista tietoa opetusmetodeista.
Naiden avulla kehityin itse paremmaksi liikunnan ohjaajaksi ja sain korvattua vanhat ope-

tusmetodit uusilla.



2 HJK jailtapaivakerhon toiminta

2.1 HIK

Helsingin Jalkapalloklubi ry on suomalainen jalkapalloseura, joka on perustettu jo vuonna
1907. HIK ry:n yhdistys vastaa vammaisjalkapallon seka junioreiden ja naisten valmen-
nustoiminnasta. Kilpaurheilun ulkopuolella HIK ry jarjestaa 3-6 vuotiaille lapsille suunnat-
tuja jalkapallokouluja. HIK ry:n toimenkuvaan kuuluu mygs toisen asteen oppilaitoksille ja
maahanmuuttajille jarjestettavat liikkuntatapahtumat. Kaiken taman lisaksi HIK ry toimii
palvelun tuottajana Helsingin kaupungin opetusvirastolle iltapdivatoiminnan jarjestajana.
(HJIK-iltapaivatoiminnan perehdytysmateriaali 2016.) HIK Oy puolestaan harjoittaa voitol-

lista liiketoimintaa jalkapallon ymparilld (Pohjanpalo 30.3.2017).

2.2 lltapaivakerhon toiminta

lltapaivakerhon toiminnassa HJK ry pyrkii toteuttaman Helsingin kaupungin opetusviraston
saadosten mukaista lakisaateista iltapaivakerhotoimintaa (Helsingin kaupungin opetusvi-
rasto 2013, 4-12). Toiminnan piiriin kuuluu 50:nen tydntekijan organisaatio. Henkiltstdn
toiminnasta vastaa hallinnollinen esimies ja talous- ja sopimusasioista vastaa hallintop&al-
likkd. Hallinnolliset tilat sijaitsevat Helsingin Telia 5-G Areenalla, kun taas HIK-iltapaiva-
kerhot sijoittuvat ympari Helsinkia (Helsingin jalkapalloklubi ry 2017). Toimipisteita on yh-
teensa yhdeksan ja kerhot ovat yleensa perusopetuksen kouluilla, koulun luokissa tai ilta-
paivatoimintaan varatuissa tiloissa. Lapsia kaikissa kerhoissa on yhteensa yli 500, ja he
ovat ensi- ja toisluokkalaisia. HIK pyrkii tarjoamaan heille ja heidéan vanhemmilleen lapsi-
lahtoistd, suunnitelmallista, tavoitteellista, sosiaalista, luotettavaa, likunnallista, vapaaeh-
toista ja leikinomaista koulupaivan jalkeista iltapaivatoimintaa. lltapaivatoiminnassaan HIJK
ry pyrkii tuomaan esille HIK-yhteisoén arvoja: kasvua, kunnianhimoa ja ennen kaikkea yh-

teishenkea eli klubilaisuutta. (HJK-iltapaivatoiminnan perehdytysmateriaali 2016.)

2.3 HJK-iltapaivadkerhon ohjaaja

Kerho-ohjaajina tydskentelee [ahihoitajia, ammattivalmentajia, lasten ja nuorten vapaa-
ajanohjaajia seka iltapaivatoiminnan ja liikunnanohjaajia. Toimipisteilld ohjaajia on kol-
mesta yhdeksé&an ja jokaisella kerholla on my@s vastuuohjaaja, jonka toimenkuvaan kuu-
luu paaasiallinen organisointi, toiminnan suunnittelu ja tiedonkulun valittaminen. litapaiva-

toiminta tapahtuu kello 12:00 ja 17:00 vélisend aikana. Ohjaajat joko hakevat lapset kou-



lulta tai he saapuvat omatoimisesti paikalle. Tybaika ohjaajilla vaihtelee 20 - 25 viikkotun-
nin valilla. Kerhopaivan kulusta lisda paivakirjassa. (HIK-iltapaivatoiminnan perehdytys-
materiaali 2016.) Lapsia kerhoissa on yleensa 25 - 75 riippuen toimipisteesta. Kerhossa
jossa itse toimin oli 41 lasta ja nelja ohjaajaa.



3 Liikunnanohjaus ja -opetus

Liikunnanohjaajalta vaaditaan laaja-alaista erikoisosaamista ja ihmisen kokonaisvaltai-
seen hyvinvointiin keskittyvaa ammattitaitoa. Viestinta- ja vuorovaikutustaidot, opetus- ja
ohjaustaidot, organisointi- ja yhteiskuntaosaaminen seka hyvéa ihmistuntemus kuuluvat hy-
van likunnanohjaajan ammatilliseen osaamiseen. (Haaga-Helia ammattikorkeakoulu
2017.)

3.1 Opettaja- ja oppijakeskeisen ohjaustyylin ero

Ohjaus- ja opetustilanteissa liikunnanohjaajan (AMK) tulisi pystyd ammattitaitoisesti sovel-
tamaan erilaisia ohjaustyyleja ja hanen tulisi pyrkia kohti oppilaslahtoista ohjaamista. Toi-
sessa aaripaassa on komentotyylinen ohjaus, jossa kaikki ratkaisut tehdaan ohjaajan an-
tamien ohjeiden mukaisesti. Aluksi ohjaaja nayttaa malliesimerkin liikuntasuorituksesta,
jonka jalkeen ohjattavat toteuttavat demonstroidun liikkeen ohjaajan haluamalla tavalla.
Lopussa ohjaaja antaa palautteen, joka on kaikille yhteinen. Toisessa aaripaassa on tay-
sin oppilaslahtdinen ohjausmenetelma nimeltdan itseopetus. Oppija itse asettaa omat ta-
voitteensa ja paattad, mité ja milloin haluaa oppia. Ohjaaja osallistuu oppimisprosessiin
vain, jos oppija itse haluaa. Muussa tapauksessa oppija arvio itse omaa toimintaansa ja
kehittymistaan. Oppija on siis itse vastuussa omasta kehittymisestéaén. Ohjaajan tietopoh-

jaa ammentavissa opetustyyleissa oppijat omaksuvat jo olemassa olevaa tietoa ja taitoa.

Oppijan keskeisten ohjaustyylien tavoitteena on luoda jo opitun tiedon rinnalle uutta tietoa.
Ohjaajan rooli paatdksen tekijana vahenee, kun siirrytddn komentotyylisesta ohjaustyylista
kohti oppilaslahtoistd. Ammattitaitoisen likunnanohjaajan tehtava on valita kuhunkin tilan-
teeseen sopiva ohjaustyyli. Komentotyylisen ja oppilaslahttisen valille mahtuu paljon oh-
jaustyyleja joista valita, mutta jokaisella on sama paamaara, joka on oppijan fyysinen, mo-
raalinen, sosiaalinen, taidollinen, emotionaalinen ja kognitiivinen kehitys. (Jaakkola &
Saakslahti 2013, 316, 320-321.) Kognitiivinen kehitys tarkoittaa havaintoihin, tarkkaavai-
suuteen, ajatteluun, kieleen ja muistamiseen kohdistuvaa kehitysta (Saakslahti & Laurit-
salo 2013, 487).

Itse koen lasten ohjauksen alkuvaiheen helpommaksi, kun kaytan komentotyylista oh-

jausta. Heti kun lapset ovat oppineet ja omaksuneet tarpeeksi tietoa ja taitoa uskallan oh-
jaajana antaa heille enemman vastuuta omasta oppimisesta. Oppimisen edetessa minun
ohjaajana tulee kuitenkin pystyd muuttamaan ohjaustyyliani. Etenkin taidon oppimisessa

ohjattavien autonomian tarve kasvaa, tasta syysta ohjaajan tulee pystya muuttamaan
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omaa ohjaamistaan oppijan tarpeiden mukaan. (Jaakkola 2010, 170-171, 181.) Siispa op-
pimisen alkuvaiheessa komentotyylinen ohjaus voi olla hyva tapa ohjata lapsia, mutta op-

pimisen edetessa tulisi ohjaajan pyrkia koko ajan oppilasl&htbisempdan ohjaamiseen.

3.2 Mina- jatehtavasuuntautunut motivaatioilmasto

Motivaatioilmasto méaarittyy suurimmaksi osaksi ohjaajan tai opettajan didaktisten ratkai-
sujen perusteella. Yksilokeskeisesséd minasuuntautuneessa motivaatioilmastossa koros-
tuu ohjattavien keskeinen kilpailu. Téarkeint& on toisten voittaminen ja tehtéavien jatkuva
suorittaminen. Mindsuuntautuneella motivaatioilmastolla on havaittu olevan haitallisia vai-
kutuksia oppijan sisdiseen liikuntamotivaatioon. Lapsuudessa koettu jatkuva kilpailu ja
epaonnistuminen eivat kannusta oppijaa fyysisesti aktiivisten elamantapojen omaksumi-
seen. Tehtavasuuntautuneen motivaatioilmaston on vuorostaan koettu edistavan positiivi-
sia liikuntakokemuksia kaikissa oppijoissa. Oppija pyrkii kehittdmaan omaa osaamistaan
ja tekemaan yhteisty6td muiden kanssa. Onnistumisen tunteet eivét siis riipu muiden teke-
misistd. Minasuuntautuneessa motivaatioilmastossa onnistuminen riippuu lahes kokonaan
oppijan ulkopuolisista seikoista. Mina- ja tehtavasuuntautunut motivaatioilmasto ovat mo-
lemmat kuitenkin tarkeitd. Ohjaajan tulisi pitdd huolta siita, ettd motivaatioilmastossa on
enemman tehtava- kuin mindsuuntautuneisuutta, etenkin lasten ja nuorten liikunnassa.
Tehtavasuuntautuneessa ilmastossa jokainen lapsi oppii uusia asioita omalla tasollaan ja
tata kautta saa positiivisia liikuntakokemuksia. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 162-
163.)

3.3 TARGET

Sana TARGET muodostuu englanninkielisista sanoista Task, Authority, Rewarding, Grou-
ping, Evaluation ja Timing. Tdman TARGET mallin avulla pyritddn antamaan liikunnan-
opettajille ja ohjaajille apuvalineita, kuinka he voisivat paremmin korostaa tehtavasuuntau-
tunutta motivaatioilmastoa. TARGET-malli koostuu kuudesta pedagogisesta ja didakti-
sesta osa-alueesta. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 163-164.)

3.3.1 Tehtavien muodostaminen (Task)

Ensimmainen on tehtdvien muodostaminen (Task), jossa liikkunnan aikana suoritettavat
tehtavat ovat kaikki jollain tavalla yksildllisia. Ohjaaja tai opettaja laatii jokaiselle oppijalle
oman taitotason mukaisia harjoitteita. Oppijat saavat kuitenkin itse valita, mitd he haluavat
oppia. Liikunnallisten tavoitteiden asettaminen on myos oppilaan harteilla. Antamalla oh-
jattaville enemman paatantavaltaa ohjaustilanteissa pystytaan ohjattavien patevyyden ko-

kemuksia ja autonomiaa lisddmaan. Mindilmastossa ohjaaja paattaa kaikesta. Tehtavat ja
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tavoitteet ovat kaikille samat. Vaihtoehtojen puute vahentaa liikunnan mielekkyytté ja sa-

malla liilkunta motivaatio laskee. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 164.)

3.3.2 Auktoriteetti (Authority)

Liikunnanopettaja tai ohjaaja pyrkii tekemaan paatoksia oppilaiden kanssa. Ohjattavat
paasevat mukaan suunnittelu prosessiin. Ohjattavat ovat ohjaajan kanssa yhtélailla vas-
tuussa oppimisesta ja opettamisesta. Toinen &aripdd on ohjaajajohtoinen toiminta, jossa
ylhaalta alaspain sanellaan miten toimitaan. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 165.)

3.3.3 Palaute (Rewarding)

Tehtavasuuntautuneessa palautteessa pyritdan keskittymaan suoritusta kehittaviin seik-
koihin. Positiivinen asenne ja hyva yrittdminen on myds huomioitava ja jokaiselle oppijalle
annetaan henkilokohtainen palaute. Minasuuntautuneessa palautteen annossa ohjaaja
pyrkii vertailemaan ohjattavia kesken&aén ja vain parhaista suorituksista palkitaan. Tallai-
nen toiminta ei tue oppijan autonomian kasvua tai positiivista likuntamotivaatiota. (Liukko-
nen, Jaakkola & Soini 2007, 165-166.)

3.3.4 Ryhmittely (Grouping)

Ryhman sisdisen sosiaalisen vertailun vahentamiseksi liikunnassa, ryhmat tulisi jakaa
mahdollisimman heterogeenisiksi. Ohjattavien toimiessa yhteistoiminallisesti ryhméssa
toinen toistaan auttaen jokainen ryhman jasen paasee osalliseksi toimintaa. Ohjattavat
pyrkivat auttamaan toinen toistaan yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi. Tama lisda yksit-
taisen oppijan autonomista toimintaa ja likuntamotivaatiota. Vastakohtana toimii ryhmit-
tely, jossa ohjaaja aina jakaa pelaajat hyviin ja huonoihin. Sosiaalista vertailua syntyy,
koska ohjattavat tiedostavat, ovatko he huonossa vai hyvassa ryhmassa. Vertailua ja lop-
putulosta korostava ryhmittely ei tue ryhmien vélista sosiaalista vuorovaikutusta. (Liukko-
nen, Jaakkola & Soini 2007, 166.)

3.3.5 Arvioiminen (Evaluation)

Arvioinnissa tehtavasuuntautuneessa motivaatioilmastossa ohjaaja sallii virheet ja pitda
niitd osana oppimisprosessia. Arvioinnissa keskitytdén siihen, kuinka oppija on kehittynyt
omissa taidoissaan ja onko han saavuttanut henkilékohtaiset tavoitteensa tai onko han
yrittdnyt parhaansa. Ryhman yhteistyén sujuminen on myds yksi hyva arviointikriteeri. Op-

pija saa halutessaan osallistua arviointiprosessiin, jossa oppija oppii ohjaajan avustuksella



arvioimaan omaa toimintaansa. Mindsuuntautuneessa motivaatioilmastossa oppija suorit-
taa ja pyrkii voittamaan muut. Ainoastaan tuloksella on merkitysta. Hyvasta yrityksesta ei
palkita. Tasta syysta oppijan patevyyden kokemukset voivat jaada todella vahaisiksi. Oh-
jaaja arvioi ohjattavat oman ndkemyksensd mukaan, ohjattavilla ei juurikaan ole paatos-
valtaa. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 167.)

3.3.6 Ajankaytto (Timing)

Tavoitteena olisi antaa jokaiselle oppijalle mahdollisuus harjoitella omalla nopeudellaan,
siksi liikuntatoimintaa ei tulisi rajoittaa mitkaan ennalta maaratyt aikarajoitteet. Tehta-
vasuuntautuneessa motivaatioilmastossa ennalta suunnitellut aikatavoitteet joustavat op-
pijan tarpeiden mukaisesti. Mindsuuntautuneessa taas tunnit ovat tiukasti suunniteltuja ja
aikatavoitteista ei voida joustaa. Jos oppija ei opi opeteltua asiaa sille varatussa ajassa,
jaéa kyseinen taito kokonaan oppimatta. Patevyyden kokemukset ja autonomian tunteet
jaavat tallaisilla tunneilla todella vahéaiseksi. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 167.)

3.4 Behaviorismi ja kognitiiviset-konstruktivistiset oppimisnakemykset

Behaviorismissa oppilaat sisaistavat passiivisesti ohjaajan valitsemaa tietoa tai taitoa. Oh-
jaajan tehtava on pitaa huoli, ettéd oppiminen tapahtuu maarattyja ohjeita noudattaen.
Tassa empiirisessa opetusnakemyksessa oppimista ohjaa kasitys tiedon siirtymisesta.
Ohjaaja pyrkii ohjaamaan yksilon kayttaytymista ulkoa kasin erilaisten arsykkeiden avulla.
Positiiviseen lopputulokseen paastaan, kun ohjaaja on esittanyt opeteltavan asian oppi-
joille ja strukturoitu opettaminen on johtanut ennalta maarattyyn lopputulokseen. Beha-
vioristisen toiminnan tavoitteena on siis johtaa oppijat ennalta maarattyihin reaktioihin tai
suorituksiin. (Rauste-Von Wright, Soini & Von-Wright 2003, 148-152.)

Oppimisen alkuvaiheessa lasten opetuksessa behavioristinen I1&hestymistapa on ymmar-
rettédvaa ja usein hyvaksyttavaa, silla oppijoille ei ole viela kertynyt kovinkaan paljoa aikai-
sempia kokemuksia opituista asioista tai taidoista. Etenkin uusien liikuntataitojen oppimi-
sessa, ohjaajan tehtdva on opastaa lapsia oppimisen polulle ja auttaa heitd I6ytamaan tai-
don ydinosa. Taidon ydinosa on taidon idea, jonka Iéytaminen on valttdmatonta uuden tai-
don oppimisen kannalta, silla uuden taidon oppiminen kaynnistyy vasta kun taidon idea on
sisdistetty. (Jaakkola 2010, 160, 164-165.)

Kognitiivinen oppimiskasitys tukee oppijan metakognitiivisten taitojen kehittymistd, johon

kuuluu oman oppimisen arviointi ja oman oppimisen ymmartaminen (Pesonen 2013, 639).



Oppimisen katsotaan riippuvan oppijan aikaisemmista tiedoista ja taidoista. Ohjaajan teh-
tava on auttaa oppijaa l6ytdmaan erilaisia tapoja oppia ja toimia ongelmatilanteissa. Uusi
tieto ei siis vality pelkastaan opettajan kautta, vaan oppijan tehtévéa on toimia aktiivisena
uuden tiedon hankkijana. (Rauste-Von Wright ym. 2003, 153-177.)

Kun lapset ovat saaneet riittavasti tietoa ja taitoa esimerkiksi liikuntataidoista, tulee ohjaa-
jan antaa ohjattaville enemman vastuuta ja mahdollisuuksia vaikuttaa omaan oppimiseen.
Taidon oppimisen harjoitteluvaiheessa lasten motivaatio on korkea, ohjaajan tehtava on
luoda jokaiselle oppijalle omantasoisia tehtavié ja haasteita, jotka ovat sopivasti oppimi-
sen kynnyksella. (Jaakkola 2010, 170-171.) Liikuntataitojen harjoitteluvaiheessa kognitiivi-
nen oppimiskasitys toimii mielestani parhaiten. Taitojen oppimisen harjoitteluvaihetta lei-
maa lasten kasvava halu ottaa vastuuta omasta oppimisesta. Oppijalla on jo hyva kasitys
siitd minka tyyliset harjoitteet johtavat uuden oppimiseen. Lapset eivat kuitenkaan ole pel-
késtaan oman oppimisen varassa, vaan ohjaaja auttaa ja tukee lasta pysymaan oikealla
oppimisen tiella. (Jaakkola 2010, 171.)

Konstruktivistisen oppimisnakemyksen mukaan ihminen pyrkii tarkastelemaan oppimista
aikaisempien tietojen perusteella. Konstruktivistisella opetuksella tarkoitetaan merkityksia
ja tulkintoja rakentavaa. Oppija rakentaa oppimisen aiemman tietonsa ymparille. Opittava
tieto tai taito ei siirry suoraan oppijalle, vaan han pyrkii valikoimaan tarvittavan tiedon itse.
(Rauste-Von Wright ym. 2003, 153-177.) Taidon oppimisen lopullisessa vaiheessa oppijan
motivaation paatekijana on itsendinen toiminta. Lasten ohjaamisessa ja opettamisessa
harvemmin paastaan kuitenkaan talle tasolle, silla taidon oppimisen lopulliselle vaiheelle

paaseminen vaatii vuosien harjoittelua. (Jaakkola 2010, 181.)

3.5 Huomioitavaa lasten ohjauksessa

Lasten ohjaamisessa oppijat ovat yleensa taitojen oppimisen alkuvaiheessa tai harjoittelu-
vaiheessa. Vain harvat oppijat paasevat taitojen harjoittelun lopulliseen vaiheeseen, jossa
toiminta on automatisoitunutta. Paastakseen talle tasolle oppijan tulee harjoitella vuosia,

jotta taidon suorittaminen automatisoituisi. (Jaakkola 2010, 155, 170, 181.)

Pienten lasten (7- 9 vuotiaiden) ohjaamisessa on tarked muistaa, etta he ovat yleensa
vasta oppimisen alkuvaiheissa. Uuden asian oppiminen saattaa tuottaa todella paljon
haasteita ja tuskastumisen tunteita. Lapsella ei oppimisen alkuvaiheessa ole riittavasti tie-
toa ja taitoa, jotta han yksin selviaisi eteen asetetuista ongelmista. Tasta syysta ohjaajan

tehtavana on auttaa, opastaa ja kannustaa lasta oikean suoritustavan Ioytamisessa. On-



nistumisen tunteet ruokkivat lapsen sisédistd motivaatiota ja patevyydentunnetta. Oppimi-
sen edetessé ohjaaja voi pikkuhiljaa antaa enemman vastuuta lapselle omasta oppimises-
taan. Uusien taitojen karttuessa lapsen sisainen motivaatio toimintaa kohtaan kasvaa ja
ohjaajan rooli muuttuu kokoajan vahaisemmaksi. (Jaakkola 2010, 155-157, 170-171.)
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4 Tyonkuvaus

Opinnaytety6ta varten Kirjoitettu paivakirja on yleensa koottu 13 viikkoa kestavan tyohar-
joittelun ajalta (Lagstedt & Kotila 2015, 154). Harjoitteluni HIK:lla alkoi tammikuussa 2017.
HJK:n liikunnallisessa iltapaivékerhossa oli viiden tunnin mittaiset tyopaivat, joista ohjattua
toimintaa oli vain tunti. Viikkotunteja kertyi siis 25, joten 65 paivassa (13 viikossa) ei ehti-
nyt kertymaan tarpeeksi analysoitavia ohjaustunteja, joten olin tytharjoittelussa kaksi kuu-
kautta pidempéaan. Viiden kuukauden (23 viikon) aikana kertyi riittavasti aineistoa erilai-
sista ohjaustilanteista opinnaytettéani varten.

4.1 Oman tydn kuvaus ja sidosryhmat tyopaikalla

Tyotehtaviini HIK:n iltapéivakerhossa kuului lasten valvotun ja ohjatun liikunnallisen va-
paa-ajan toiminnan jarjestaminen. Toiminnan tuli tukea myos jokaisen lapsen koulunkayn-
tia ja uusien asioiden oppimista. (Helsingin kaupunki 2013, 5.) Kaikki 41 lasta olivat en-
simmaisella luokalla. Kyseessa oli sekaryhma, jossa tyttdja oli 18 ja poikia 23. Lapset oli-
vat kaikki samasta koulusta, mutta eivat samalta luokalta. Ohjaajan tehtaviin kuului myos
yhteistyd muiden HJK:n kerhon ohjaajien, koulun opettajien ja -henkilokunnan seka lasten
vanhempien kanssa. (Helsingin kaupunki 2013, 20.) HIK:n liikunnallisen iltapaivakerhon
ohjaajan tytn toimenkuvaa ohjaa Helsingin kaupungin opetusviraston laatima toiminta-

suunnitelma iltapaivatoiminnalle ja HIK ry:n asettamat tavoitteet ja sdadokset.

4.2 Liikunnanohjaamisen haasteet ja kehittyminen

Haaga-Helia likunnan ja vapaa-ajan koulutusohjelma antaa opiskelijalleen erinomaiset
ohjausvalmiudet lasten ja nuorten parissa toimimiseen. Koulutuksessa painotetaan vuoro-
vaikutus-, liikunta- ja ohjaustaito-opintoja, terveyden, hyvinvoinnin ja yhteiskunnallisten
opintojen lisdksi. Ohjaajalta vaaditaan tavallisimpien liikuntamuotojen ja -lajien suoritus-
tekniikoiden hallintaa. Ohjaajan tulisi myds pystyd ohjaamaan ja opettamaan naita taitoja
ottaen huomioon asiakkaan erikoistarpeet. (Haaga-Helia ammattikorkeakoulu 2017.) Lii-
kunnanohjaajalta vaaditaan ohjaustilanteissa samoja ominaisuuksia kuin likunnanopetta-
jalta. Haasteeksi likunnanohjaajalle tulee itsenédinen tiedonhankkiminen ja oman oppimi-
sen ja ohjaamisen jatkuva kehittdminen. Liikunnan ohjaajan koulutus ei ole pedagogiselta
laajuudeltaan yhta suuri kuin liikunnanopettajankoulutus Jyvaskylassa, mutta likunnanoh-
jaajan tydssa patee samat teoriat kuin liikunnanopettamisessa. (Jyvaskylan yliopisto

2014.) Usein liikunnanopetus ymmarretaan pelkéstaan koulussa tapahtuvaksi toiminnaksi.
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Nain ei kuitenkaan ole, vaan liikunnan opetusta tapahtuu myos kodeissa, urheilujarjes-

toissa ja erilaisissa harrasteryhmissa. (Laakso 2007, 16.)

Omat liikunnanohjaajan taidot kehittyvat jatkuvasti. Saavuttaakseni kokeneen ohjaajan ru-
tiinin tarvitsen viela vuosien tydkokemuksen. Oppimisen l&htokohtana ovat oppijalle henki-
I6kohtaisesti merkitykselliset kokemukset (Pesonen, J 2013, 640-641). Ohjaamisen ja
opettamisen koko ajan muuttuessa oppilasléahtdisemmaéksi on minun ohjaajana pysyttava
ajan hermolla ja siksi etsin koko ajan uusia tapoja toimia ohjaus- ja opetustilanteissa. Oh-
jaus- ja opettamistyylini ovat olleet tdhan asti hyvin ohjaajal&htdisia. Ohjaajan kayttamat
ohjaus- ja opetusmetodit muokkautuvat paljolti sen mukaan millaisia oppimiskasityksié oh-
jaajan koulussa ja kulttuurissa on kaytossa (Rauste-Von Wright ym. 2003, 153-177).

HJK-iltapaivakerhon ohjaajan tytssa uskon pystyvani pysymaan tyotehtavien tasolla ilman
muiden ohjeistusta. Minulla on jonkin verran kokemusta iltapaivakerhossa toimimisesta ja
ohjaamisesta yleensa, joten pystyn rutiinilla hoitamaan ohjaustilanteet. Vaikka iltapaiva-
kerhon ohjaajalta ei vaadita pedagogista patevyytta, on minusta silti hyva tietda erilaisista
opetus- ja ohjaustyyleista, joiden avulla pystytdédn luomaan oppimisen kannalta suotuisin

motivaatioilmasto.

Nykyisin likkumattomuus on monen lapsen ja aikuisen terveytta haittaava uhka. Lapsien
ja aikuisten fyysisen toimintakyvyn yllapitamiseksi on laadittu terveysliikuntasuositukset.
Naiden avulla pyritdén arvioimaan tarvittava paivittaisen likunnan méaara, jolla pystytadan
ehkaisemaan likkumattomuuden haittavaikutuksia. Lasten ja nuorten tulisi likkua minimis-
saén kaksi tuntia paivassa. (Tammelin 2013, 62-63.) Liikkunnanohjaajan ja -opettajan tar-
kein tehtava ei siis enda ole opettaa oppilaille pelkkia likuntataitoja, vaan heidan tulisi
pystya kasvattamaan oppijat likunnalliseen elaméantapaan ja luoda tehtavasuuntautunut
motivaatioilmasto, jossa jokaisella oppijalla on mahdollisuus muodostaa omanlainen
suhde liikuntaan. Oppijan liikkumisen matiivit voivat vaihdella fyysisesta kunnonkohottami-
sesta, haluun olla sosiaalisessa vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Taitava ohjaaja ottaa
jokaisen yksilén huomioon ja pyrkii ohjaustilanteissa oppilaslahtdiseen oppimiseen.
(Laakso 2007, 19-21.) Tybharjoitteluni aikana pyrin koko ajan kehittdmaan omaa ohjaa-

mistani oppilasléahtdisemp&én suuntaan.
Tama opinnaytetyd antaa hyvia evaita kehittda omaa likunnanohjaamista. Koska tydssa

on kyseessa yksittainen tapaus, ei siitd saatuja paatelmia ja analyyseja voida yleistaa

suurempiin kokonaisuuksiin. HIK-iltapaivakerhoissa toimiville ja ohjaajaksi haluavalle
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opinnaytetyén huomioista ja havainnoista on varmasti apua. HIK:n liikunnallinen iltapaiva-
kerho asettaa tyontekijalleen haasteita ja mahdollisuuksia, ja jokainen ohjaaja itse paattaa

tarttuuko haasteisiin vai tyytyyko tuttuun ja turvalliseen vaihtoehtoon.
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5 Opinnaytetydn tarkoitus ja menetelmat

5.1 Paivakirjamuotoisen opinnaytetydn tarkoitus ja tehtava

Taman paivakirjamuotoisen opinnaytetyon tarkoitus on kehittdd omaa kaytannén ohjaus-
ja opetusosaamista, erilaisia ohjaus- ja opetusmenetelmia sekd TARGET-mallia hyddyn-
téaen. Opinnaytetydssa pyrittiin ymmartamaan likunnanohjaamiseen liittyvia ilmiota ja ke-
hittdmé&an omaa ammattitaitoa. Pohdin myds HJK:n iltapaivakerhon toimintaan liittyvia asi-
oita likunnanohjaajan silmin. Tyoharjoittelua tehdessani en ollut viela valmistunut liikun-
nanohjaajaksi, mutta olin suorittanut Pajulahdessa liikunnanneuvojan perustutkinnon
(LPT), josta olin saanut hyvan perustan likunnanohjaamiselle. Tulevaisuudessa minulla
on aikomus opiskella my6s pedagogiikan perusopinnot. Kirjoittamani paivakirja oli opin-
naytetyon lopullisten johtopaatdosten kannalta tarkein osa. Kirjoitusprosessin alkuvai-
heessa lopputulos ja johtopaattkset eivat olleet viela selkeat. Opinndytetydn edetessa
I8ysin kuitenkin paljon opinndytetyohon liittyva& materiaalia ja eteeni tulleet ongelmat sel-
keytyivat. Tassa paivakirjamuotoisessa opinnaytetydssa on jonkin verran laadullisen tutki-
muksen piirteita. Laadulliselle tutkimukselle on ominaista, etta tydn suunta ei valttamatta
ole alussa selked, vaan vasta lopussa kokonaiskuva hahmottuu ja irralliset kokonaisuudet
yhdistyvét. Tapaustutkimuksessa tutkija hankkii hantéa kiinnostavaa tietoa ja néin ollen
hankittu tieto on strukturoimatonta eika ennalta méaarattya. (Syrjald, Ahonen, Syrjainen &
Saari 1994, 13-14.)

5.2 Laadullisen tutkimuksen piirteita

Tassa paivakirjamuotoisessa opinnaytetydssa on sovellettu useita laadulliselle tutkimuk-
selle ominaisia elementteja. Laadullista tutkimusta kutsutaan myos tapaustutkimukseksi,
jossa tarkastellaan yksittaista tapausta, yksittaisen henkilon tai ryhman arkielamassa (Syr-
jala, Ahonen, Syrjainen & Saari 1994, 10-11). TAman paivakirjamuotoisen opinnaytetytn
tarkoituksena on kuvata likunnanohjaajan toimintaa HIK-iltapaivakerhossa, ohjaukseen
liittyviad haasteita ja ongelmia sekad mahdollisia ratkaisumenetelmid. Tarkastelin omaa toi-
mintaani ja analysointimateriaalina on omista kokemuksista kirjoittamani paivakirja. Vaikka
tama paivakirjamuotoinen opinnaytetyo ei olekaan tapaustutkimus, on siina sovellettu ta-
paustutkimuksen ideaa. Tapaustutkimuksen tarkoitus on ymmartaa liikunnanohjauksessa,
opetuksessa ja oppimisessa eteen tulevia kaytdnnon ongelmia. Paivakirjan tulosten ja
tunnettujen teorioiden vertailun tulisi antaa syvempaa ymmarrysta arkipaivan ongelmille.
(Syrjala, Ahonen, Syrjainen & Saari 1994, 10-11.)
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Opinnaytetyosta l6ytyy etnografisen tutkimuksen tunnusmerkkeja. Etnografisessa tutki-
muksissa on olennaista ymmartaa, etta ihminen nédkee maailmaa omien kokemustensa
kautta. Ihmisen toiminta koetaan tarkoituksen mukaisena ja tavoitteellisena. Tutkimuk-
sessa pyritaan saamaan mahdollisimman tarkka ja yksityiskohtainen kuva tutkittavan koh-
teen toiminnan syista ja seurauksista. Mahdollisimman hyvan ja tarkan tutkimustuloksen
saavuttamiseksi tutkijan on pyrittava asettumaan tutkittavan saappaisiin. (Syrjala, Ahonen,
Syrjainen & Saari 1994, 77.) Tekemalla paivakirjaa omista tydtavoistani ja ajatuksistani
pystyin asettumaan niin analysoitavan kuin analysoijan rooliin. Oman liikunnanohjaamisen
analysointi ja pohdinta tapahtui siis aina jokaisen paivan lopuksi, jolloin kirjoitin paivan ta-
pahtumat yl6s. Harjoittelun loputtua asetuin kokonaan analysoijan rooliin, jossa analysoin
omaa paivittaista toimintaani. Vaikka tassa opinnaytetydssa sovelletaankin eri tutkimus-
menetelmia, ei kyseessa ole kuitenkaan tutkimustyd. Tasta syysta paivakirjan tarkastelu,
tulkitseminen ja lopullisten johtopaatésten saaminen pohjautuu tutkimisen sijaan tarkaste-

luun tai analysointiin.

Naiden kuukausien aikana eteeni sattui monta samankaltaista ongelmaa, joten toiston
valttamiseksi karsin useita tilanteita lopullisesta tydsta pois. Pyrin kuitenkin sisallyttdmaan
paivéakirjaan kaiken olennaisen, mika liittyi likunnanohjaamiseen HJK:n iltapaivakerhossa.
Looginen kokonaisuus pyritdéan luomaan niin, etta samankaltaiset kasitteet yhdistetaan
paivéakirjan viimeistelyvaiheessa. Loppupaatelman saaminen laadullisessa tutkimuksessa
on hankalaa. (Kananen 2014, 113-114.) Paivakirjan kirjoitusvaiheen aikana etsimistani ai-
neistoista pyrin [dytamaan yleisen teorian, joka tuki omia havaintojani. Opinnaytety6ta lu-
keva l0ytaé paivakirjamerkinnoista aineistoa koskevat ratkaisut. Paatelmien ja yleisten
teorioiden yhdistaminen paivékirjassa helpottavat lukijaa ymmartamaan opinnaytetytn

loppuratkaisuja.

Paivakirjamuotoisessa opinnaytetydssa opiskelija pyrkii kehittdmaan omaa toimintaansa
analysoimalla viikoittain kerattyd aineistoa. Paivittaisten tybtehtavien raportointi ja analy-
sointi auttaa opiskelijaa tunnistamaan oman ammattinsa vaatimukset ja ammattikasitteet.
Dokumentoinnissa on tarkeaa vallitsevan tilanteen tarkka havainnointi ja tydssa opittujen
taitojen syvempi pohdinta. Paivakirjaan on myos kirjoitettava tyonkuvaan liittyvat tehtavat,
ammattikasitteet ja paivan tapahtumat. Paivékirjamuotoinen opinnaytetyd on osa tyoela-
maa, koska opiskelija itse on tyotd tekeva tutkimuksen kohde. (Lagstedt & Kotila 2015,
153-155.)

Koska olin itse tarkastelun ja analysoinnin kohde, kirjoitin paivékirjaa omasta toiminnas-
tani l&hes paivittain. Alkuperaisessa paivakirjassa oli 50 sivua. Karsin tekstista pois asi-

oita, jotka toistuivat useassa kappaleessa, pyrin my6s jokaisessa kuussa painottamaan eri
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asioita. Kirjasin ilmigita joita nain ja koin paivien aikana. Kirjoitin ryhmaytymisesté, kom-
munikaatiosta, rutiineista, itsensa haastamisesta ja organisoinnista. Kerroin myés paiva-
kirjassa kuinka olin useasti todella iloinen lasten oppimisesta ja kuinka nautin jokaisesta
paivasta heidan kanssaan. Vaikka valilla en ehtinyt huomioimaan jokaista lasta tasapuoli-
sesti, he vaikuttivat silti aidosti iloitsevan uusien asioiden oppimisesta. Paivéakirjan tiivista-
misen jalkeen analysoin omia johtopaatoksiani ja vertasin yleisia teorioita iltapaivakerho-
toiminnasta, likunnanopettamisesta ja —ohjaamisesta sek& pedagogiikasta ja liikunnasta.
Etsityn tiedon avulla pystyin kehittam&aéan omaa liikunnanohjaamistani ja opettamista. P&i-
vakirjasta on hyotya jokaiselle lasten parissa tyoskentelevélle likunnanohjaajalle, joka ha-
luaa kehittdd omaa ammattitaitoaan. Myds HJK:n liikunnallisen iltapéivékerhon ohjaajaksi
haluavalle on hyotya tutustua opinnaytetydn ratkaisuihin ja lopputuloksiin. Lagstedin & Ko-
tilan (2015, 153-155) mukaan opinnaytetyon tarkein tehtavéa on oppilaan oman koulutus-

alan asiantuntijuuden kehittaminen.
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6 Paivakirjaraportointi
6.1 Ensimmainen tybharjoittelukuukausi — hyva ensivaikutelma

Tyoni HIK:n liikunnallisen iltapaivékerhon ohjaajana alkoi tammikuun yhdekséntena 2017.
Saavuin paikalle hyvissa ajoin, jotta ehtisin tutustua kerhon tiloihin, ennen kuin lapset saa-
puisivat paikalle. Kerhon tilat vaikuttivat kohtuullisen kokoisilta ja kaytdssa oli my6s koulun
likuntasali. Kerhossa oli kolme muuta ohjaajaa, jotka olivat olleet mukana toiminnassa jo
edellisend vuonna. Jokaisen paivan rakenne oli melko samanlainen. Lapset paasivat kou-
lusta kello 12.00 ja 13.00 vdlilla ja saapuivat kerholle omatoimisesti. Kello 12.00 - 13.30
valinen aika oli vapaata leikkimisaikaa, jolloin lapset saivat pelata ja leikkia omia leikke-
jaan koulun pihalla. Ohjaajien tehtava oli vahtia ja kannustaa heitd omatoimiseen leikkimi-

seen ja liikkumiseen.

Lapsen omatoiminen likkuminen ja leikkiminen lisdavat lapsen autonomiaa, joten ohjaa-
jan ei siis valttdmatta aina kannata menna ohjeistamaan lapsia liikkumaan. Tutkimusten
mukaan oppilaiden motivaatio liikkumista kohtaan kasvaa, kun opettaja autonomisilla toi-
mintatavoilla osallistuttaa heité ja antaa heille vastuuta. (Liukkonen, Jaakkola & Soini
2007, 159.) Kello 13.30 - 14.00 menimme koulun ruokalaan, jossa lapsille oli tarjolla vali-
palaa. Se koostui useimmiten vaaleasta vehnéleivasta, vihanneksesta tai hedelméasta,
seka jogurtista tai kiisselistad. Kello 14.00 — 15.00 aikana lapsilla oli viela hetki aikaa leikkia
omia leikkejaén, kunnes toimintatuokio alkoi. Toimintatuokio oli ohjattua lapsilahtoista lii-
kuntaa noin tunnin ajan. Tdman jalkeen viimeinen tunti oli lasten kotiinlahdon aikaa, jolloin
lapset saivat leikkia ja liikkua vapaasti. Koska kerhopdiva oli viiden tunnin mittainen, antoi
se todella paljon mahdollisuuksia ja vapauksia ohjaajalle, mutta asetti myos suuria haas-

teita.

Ensimmaisten viikkojen ajan tutustuin kaikkiin lapsiin tasapuolisesti, jotta saisin hyvan
yleiskuvan jokaisesta. Liikunnanohjaajan on tarkea tiedostaa kohdeyleisdnsa, tassa ta-
pauksessa lasten, tarpeet ja halut, etenkin kun pyrkii toteuttamaan lapsilahtoista liikuntaa
(Zimmer 2001, 122). Suunniteltaessa lapsilahtoista likuntaa tulisi huomioida lasten mieli-
piteet, taidot ja tarpeet. Lasten jatkuva tarve lilkkkua ja halu kokea uutta, luo haasteita oh-
jaajalle. Liikuntatilanteissa tulisi siis valttaa jonotusta ja paikoillaan olemista, jotta mahdol-
lisimman moni lapsi paasisi likkumaan yhtéa aikaa. (Zimmer 2001, 122.) Lasten kiinnostus
likuntaa kohtaan oli hyvin monimuotoista. Suurin osa heista oli innokkaita likkumaan,
mutta muutama lapsi oli paljon kiinnostuneempi k&nnykkapeleisté kuin ulkona liilkkumi-
sesta. Tavoitteenani olikin, etté saisin nd&ma vahemman liikkkuvat my6s mukaan toimintaan

ja innostumaan liikkunnasta. Suurin osa pojista oli kiinnostunut jalkapallopelistd, kun taas
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enemmistd tytdista leikki erilaisia hippaleikkeja. Ensimmaisten viikkojen aikana kahdeksan
lapsen ryhma pelaili omatoimisesti aina jalkapalloa koulun pihalla. Lasten oma-aloitteisuus

ja halu liikkua, k&vi minulle alusta alkaen selvaksi.

Lapsen kehitykselle tarkeimpia asioita on spontaani ja omaehtoinen toiminta. Ohjaajan
tehtava on luoda lapsille turvallinen ja kasvatusta edistava ymparisto, jossa lapsi voi lii-
kunnan ja leikin avulla oppia omatoimisuutta. (Zimmer 2001, 16.) Minun merkitys ohjaa-
jana ja lasten innostajana nakyi kuitenkin aina silloin, kun menin itse mukaan leikkiin tai

peliin. Sellaisetkin lapset, jotka eivat olleet mukana aiemmin, halusivat heti tulla mukaan.

Ryhmaéana lapset vaikuttivat toimivan kohtalaisen hyvin yhteen, kukaan ei erityisesti erottu-
nut joukosta huonolla tai hyvalla tavalla. Uskoin, etta tulisin hyvin toimeen kaikkien lasten
kanssa. Ohjaajan tehtava on luoda turvallinen ja positiivinen ilmapiiri. Omalla empaatti-
sella ja tarkkaavaisella toiminnallaan ohjaaja on ohjattavien kanssa luomassa positiivista
ryhmakulttuuria. Myds toiminnan yllapitaminen ja ongelmatilanteisiin puuttuminen kuuluvat
ohjaajan tehtaviin. (Nokelainen & Toikander 2006, 42-43.)

Ennen jokaisen uuden kuukauden alkua laadittiin kuukausisuunnitelma, joka tehtiin aina
muiden ohjaajien kanssa yhdessa kuukauden viimeisessa viikkopalaverissa. Jokainen oh-
jaaja sai itse miettid, minkalaista toimintaa haluaisi seuraavassa kuussa ohjata. Sain siis
l&hes joka paiva ohjata liikuntaa. Koska ohjaajia oli nelja, pystyimme tarjoamaan lapsille
joka péaiva kolme toimintavaihtoehtoa, joista he saivat itse valita mieluisensa. Muutamana
paivana viikossa yksi ohjaajista toimi aina niin kutsuttuna ”"joo-joo-miehend”. Hanen tehta-
vanaan oli huolehtia lapsilistasta, johon merkattiin ketka lapsista oli paikalla ja ketka
poissa tai lahteneet kotiin. Myos kerhopuhelimeen vastaaminen, vanhempien kanssa
kommunikointi ja kaikki muut juoksevat asiat kuuluivat hanen vastuulleen. Toimintatuokion
aikana, jos jossain toiminnassa tarvittiin toista ohjaajaa, saattoi kyseinen “joo-joo-mies”

toimia apu-ohjaajana.

Tammikuun ohjatut toimintatuokiot oli koottu lasten toiveista, joita he olivat saaneet joulu-
kuussa ehdottaa. Antamalla lapsille mahdollisuuden p&éattaa liikuntatuokioiden sisallosta,
pystytaan luomaan positiivista ilmapiiria (Kuusela & Kaski 2013, 349). Ensimmaisella vii-
kolla (9.1 - 13.1.2017) paasin ohjaamaan jalkapalloa, s&hlya seka leikeista Jaatelbkauppi-
asta ja Sudet ja lampaat leikkia. Lapset olivat innoissaan joka tunnilla. Jaatelékauppias oli
ensimmainen leikki, jota ohjasin. En valmistellut tuntia millaan tavalla etuk&teen, koska
ajattelin, ettd pystyn soveltamaan tarvittaessa. Lapset kuuntelivat tarkkaavaisina leikin

saannot, ja se paastiin aloittamaan todella nopeasti. Yllatyin, kuinka hyvin kaikki olivat
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koko tunnin ajan mukana - kukaan ei ehdottanut leikin vaihtamista tai marissut vasymys-
taan. Tarkkailin lasten liikkumista ja toimintaa, jotta saisin viela tarkempaa analyysia siita,
millaisia liikkujia he olivat. Muistan miettineeni, ettd en ole varmaan koskaan ohjannut nain
hyvaa ja innostunutta lapsirynmaa. Tunnin loputtua arvioin omaa suoritustani ohjaajana ja
huomasi monia parannuksen kohteita. En ollut asettanut tunnille mink&énlaista konkreet-
tista tavoitetta, enké kysynyt lopussa palautetta. Tokihan lapset paallisin puolin nayttivat
kovin innostuneilta, mutta jonkinlaisen palautteen saanti pitaisi muistaa seuraavalla ker-

ralla.

Loppuviikosta paatin haasta hieman itseani. Tavoitteenani olisi muistaa mahdollisimman
monen lapsen nimi, joten ehdotin lapsille kirkonrottaleikkia vapaan aikana (klo 12.00 -
13.30). Leikki oli menestys, lahes kaikki halusivat tulla mukaan leikkiin. On tarkeaa, etta
lapsella on itsemaaraamisoikeus siita, haluaako han osallistua liikunnalliseen toimintaan
vai tehdéa jotain muuta (Zimmer 2001, 124). Muistiini jai ainakin kaksikymmentanelja ni-
mea neljastakymmenestayhdesta. Lasten nimien opettelu on tarkea tehda heti alussa,
silla nain ohjaaja antaa itsestaan valittavan ja huolehtivan kuvan (Kuusela & Kaski 2013,
348). Kutsuessaan lasta nimelta ohjaaja luo lapselle myds ryhmaan kuuluvuuden tunteen,

mika auttaa lasta tuntemaan itsensa hyvaksytyksi (Kuusela & Kaski 2013, 348).

Toimintatuokiossa ohjasin jalkapalloa. En ollut taaskaan suunnitellut mitdan etukateen.
Pelaajia oli noin kaksitoista. Jaoin joukkueet puoliksi, siten etté joukkueista tuli tasavahvat.
Lapset halusivat pelata, joten paatin, etta jatan harjoitukset seuraavaan kertaan. Peli sujui
kiitettavasti. Kaikki lapset osallistuivat toimintaan ja saivat onnistumisen tunteita. Pyséaytin
pelin pari kertaa ja neuvoin molempia joukkueita syéttelemaan enemman. Taitavimmilla
lapsilla oli tapana kuljettaa palloa turhan pitkan aikaa, jolloin muut pelaajat turhautuivat.
Painotin myds lapsille, ettd pallon kuljettaminen oli vain pieni osa jalkapalloa. Pallope-
leissé pelaaja on suurimman osan ajasta ilman palloa joko pallottomana hydkkaajana tai
pallottomana puolustajana (Lumela 2007, 342). Onneksi pelin tiimellyksessa annettu pa-
laute toi valitonta tulosta ja peli muuttui jouhevammaksi. Lopussa kyselin lapsilta huomi-
oita pelista ja olivatko he oppineet jotain uutta. Ohjaajan tai valmentajan tarkein tehtava
on luoda kaikille tasavertainen mahdollisuus kehittya (Lewin & Ward 2002, 9). Oppimisym-
pariston ollessa turvallinen ja kannustava lapset oppivat parhaiten uusia taitoja (Lewin &
Ward 2002, 9). Kotona totesin, etten ollut taaskaan kysynyt lapsilta mink&énlaista pa-

lautetta tunnista tai ohjauksestani.

Viikonlopun aikana olin ehtynyt miettid, mita tein hyvin ja mita voisin ohjauksessani paran-
taa. Katsoin sunnuntai- illalla viikkko ohjelmaa ja suunnittelin, miten vetaisin tunnit ja min-

k&laisia tavoitteita asettaisin itselleni ja lapsille. Ajatuksenani oli, ettd paivittiiset tavoitteet
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olisivat helppoja ja yksinkertaisia, kuten saada kaikki lapset mukaan leikkeihin ja peleihin
ja myos, ettd lapset ymmartaisivat pelin saannot, heilla olisi hauskaa ja he saisivat tuntea
onnistumisia. Leikkien ja pelien pitéisi olla my6s sen verran rasittavia, etta heille tulisi hiki.
Henkilokohtaisia tavoitteitani oli puhua kuuluvalla aanelld, osallistua itse leikkiin ja antaa
rakentavaa palautetta. Minun tulisi muistaa myds pyytaa lapsilta palautetta tunnin jalkeen
ja ohjeistaa lapsia parempiin suorituksiin. Tarkein tavoitteeni oli kuitenkin positiivisen moti-

vaatioilmaston luominen.

Toiminnan tavoitteita ohjaavaa ilmapiirid kutsutaan motivaatioilmastoksi. Jotta mahdolli-
simman moni lapsi ja nuori kokisi positiivisia onnistumisen elamyksi&, tulisi motivaatioil-
maston olla enemman tehtavasuuntautunut, mindkeskeisen suuntautuneisuuden sijaan.
Mina suuntautuneella motivaatioilmastolla on koettu olevan negatiivisia vaikutuksia liikun-
tamotivaatioon, kun taas tehtavasuuntautunut ilmasto kannustaa lapsia omaksumaan ak-
tiivisia elaméantapoja, jotka kantavat lapi elaméan. (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 162-
163.)

Seuraavan kolmen viikon (16.1 - 31.1.2017) aikana ohjasin lapsille erilaisia hippaleikkeja
ja pallopeleja. Onnistuin lahes joka paiva asettamissani tavoitteissa. Lapsia tarvitsi har-
vemmin komentaa tai kdskeéa ja tama mahdollisti normaalilla aanenvoimakkuudella puhu-
misen huutamisen sijaan. Toisen viikon keskiviikkona lasten toive leikki oli nimeltadan "kah-
dentulen valissa”. Joukossa oli useita lapsia, jotka eivat tienneet kyseisen leikin saantoja.
Sen sijaan, etta olisin itse kertonut leikin saannét, annoin muutamalle halukkaalle lapselle

mahdollisuuden kertoa ja nayttadd muille lapsille s@annot.

Visuaalinen mallisuoritus on yleensé paljon informatiivisempi kuin puhuttu ohje. Ohjaaja
voi myds asettua tarkkailijan rooliin antamalla lapsille mahdollisuuden kertoa tai nayttaa
tuleva liilkuntasuoritus. Tarvittaessa ohjaaja voi esittaa informatiivisia kysymyksia lapsille
naytettavasta likkuntasuorituksesta. (Jaakkola 2013, 332-333.) Leikin edetessa huomasin
muutamalla lapsella olevan hieman vaikeuksia pysya siind mukana. Otinkin heidat yksitel-
len sivuun ja neuvoin, kuinka he voisivat onnistua paremmin. Ohjaajan tehtava ei ole pel-
k&staan tarkkailla lasten suorituksia sivulta, vaan aktiivisesti pelid huomioiden han pystyy
miettimaan minké&laisia ohjeita voi antaa lapsille likuntasuorituksen parantamiseksi (Vars-
tala 2007, 129-130). Hetken p&&sta lapset saivatkin onnistumisen tunteita ja heidan mieli-
alansa oli heti huomattavasti parempi. Tunnin loputtua kaikki olivat aivan hiestd markia, ja
kysyin heiltd mita he olivat tykdnneet tunnista. Palaute oli todella positiivista ja lapsista

naki, etta heilla oli ollut hauskaa.
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Kuun viimeisella viikolla huomasin kuitenkin taas, etta aloin lipsua. En valttamatta jaksa-
nut suunnitella liikuntatuokiota kunnolla, koska se oli yleensa jokin tuttu leikki tai peli. llta-
paivékerhossa ohjatessaan on todella helppo vaipua tasolle, jossa ei vaadi itseltdan tar-
peeksi. Itsensé haastaminen on valilla vaikeaa ja tyblasta. Tuttujen leikkien ja pelien tois-
taminen viikosta toiseen on yleensé se helpoin tie. Seuraavalle kuulle olinkin paattanyt

suunnitella jotain aivan uutta.

Itsensa jatkuva haastaminen ja uuden tiedon hankkiminen on ohjaajan kehityksen kan-
nalta todella tarkedd. Myds omien vahvuuksien ja heikkouksien tiedostaminen on iso as-
kel kohti kehitysta. Ohjattavien sekd muiden ohjaajien antama palaute ohjaajalle, auttaa
my06s kehittdmaan liikunnanohjaajan omaa ammattitaitoa. (Aalto, Antikainen & Tanskanen
2007, 39.)

Keskiviikkona 25. tammikuuta pidetyssa viikkopalaverissa laadittiin seuraavan viikon toi-
mintatuokiot. Jokainen neljasta ohjaajasta sai kaksitoista ohjausvastuuvuoroa. Kaikki toi-
minnat eivat valttamatta olleet liikunnallisia, joka minua hieman ihmetytti. Jos kerran on
kyseessa liikunnallinen iltapaivakerho, miksi ohjatussa toiminnassa oli askartelua, piirta-
mista ja sisalla istumista. Koen, etta likunnan kuuluisi olla aina padosassa silloin, kun on
ohjatun toiminnan vuoro. Vapaa-ajalla lapset voivat piirtaa, askarrella ja tehda kaikkea
muuta. Onneksi jokainen paiva oli kuitenkin suunniteltu niin, etta ohjatussa toiminnassa ol

ainakin yksi liikunnallinen vaihtoehto.

Olin miettinyt aivan uusia peleja ja leikkeja lapsille. Kyselin kuluneiden viikkojen aikana
heilta, minkalaisista leikeista he pitavat, mitka ovat heidan lempiohjelmiaan televisiossa ja
minkalaisia mobiilipeleja he pelaavat vapaa-aikanaan. Pyrin ammentamaan lasten maail-

masta tietoa, misté he olivat kiinnostuneita ja mika saisi heidat motivoitumaan.

Pelien avulla pystymme luomaan lapsille turvallisen paikan, jossa he voivat rohkeasti yrit-
tééa ja kokea uusia asioita. Peleissa, jotka tapahtuvat lasten luonnollisessa elinymparis-
tossa, lapsi paasee toimimaan ryhman jasenena ja aktiivisena oppijana. (Alkio 2015, 227.)
Halusin saada kaikki innostumaan leikeista ja peleistd, erityisesti ne muutamat, jotka eivat
olleet ennen ehka pitaneet likuntaa kovin hauskana. Yhdistelin eri leikkeja ja peleja ja yri-
tin keksi& uusia innostavia nimia eri peleille. Pokemon Go mobiilipelin ollessa lasten ko-
vassa suosiossa halusin kayttaa kyseisen pelin suosiota hyddyksi. My6s erilaiset kykyoh-
jelmat olivat lapsille tuttuja. Tosi-tv formaattiin perustuvissa Talent ohjelmissa kilpailijat
paasevat nayttdmaan taitojaan. Miké olisikaan mukavampaa, kuin osallistua iltapéaivaker-
hon omaan Talent ohjelmaan. Keskustelin muiden ohjaajien kanssa ja hekin olivat innois-

saan ideoistani. Seuraavan kuun ohjelmassa olikin jo mukana Pokemon jahti, Pokemon
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metsastgja, Talent 2017 ja Ninja Warrior. Hiukan jannitti, kuinka lapset ottaisivat uudet lei-

kit ja pelit vastaan.

Ensimmaisen kuun ollessa takana minulle kévi selvaksi, ettéa opetus tyylini oli todella be-
havioristinen. Tuloskeskeisyys nakyi todella paljon kaikessa toiminnassani. Jos en muut-
taisi ohjaus- ja opetusmenetelmiéani en pystyisi tarjpamaan lapsille tulevien kuukausien ai-
kana riittavan lapsilahtoista toimintaa. Tavoitteena olikin muuttaa toimintaa ja lasten oppi-
mista kognitiivisempaan suuntaan tulevien kuukausien aikana. Kognitiivisessa oppimi-
sessa lapset oppivat arvioimaan omaa toimintaansa ja ymmartavat paremmin omaa oppi-
mistaan (Pesonen 2013, 639). Ohjaajan tehtava on auttaa oppijaa |[0ytamaan erilaisia ta-
poja oppia ja toimia ongelmatilanteissa (Rauste-Von Wright, Soini & Von-Wright 2003,

153-177). Tavoitteena oli ohjata lapsia aktiiviseen tiedon ja taidon oppimiseen.

6.2 Toinen tydharjoittelukuukausi - itsenséa haastamien

Helmikuun jakso alkoi keskiviikkona. Olin jo aamulla innoissani tulevasta tytkuukaudesta.
Toihin saapuessani muut ohjaajat vaikuttivat myos pirteiltd ja hyvantuulisilta. Kaikki lapset
paasivat koulusta kello 12.00, eikd kulunut kauan, kun lapset alkoivat jo spekuloida tule-
van kuun toimintatuokioita. Kaikki lapset pomppivat jannityksesta ja ihmettelivat, mita oli-
vat Ninja Warrior tai Pokemon jahti. En kuitenkaan halunnut paljastaa liikaa etukateen, jo-
ten pidin heita viela jannityksessa. Valipalalla me kaikki olimme koolla, joten oli helppo il-
moittaa yhteisesti tulevasta Talent kilpailusta. Kaikki saivat osallistua joko yksin tai ryh-
mana. Lapsilla oli kaksi viikkoa aikaa harjoitella esitysta, joko kotona tai iltap&iva-kerhon
aikana. Voittajille ja kaikille osallistujille oli luvassa palkinto. Ruokalassa vallinnut hiljai-
suus muuttui hetkessa innostuneeksi puheen sorinaksi. Vaikutti silta, etté lapset olivat to-

della innoissaan ideasta.

Paivan aikana moni lapsi tuli ilmoittamaan kenen kanssa haluaa esiintya. Esitysten sisalto
oli vield aluksi monelle epaselva, mutta paivan paatteeksi olimme jo saaneet monta ryh-
maa ja sooloesitysta kasaan. Suurin osa esityksista oli tanssiesityksia, jossa oli mukana
musiikkia tai laulua. Lahestulkoon kaikki tyt6t olivat jo ilmoittaneet itsensa mukaan, pojilla
taas oli jonkin verran enemman haluttomuutta esiintyd. Yksikaan lapsi ei kuitenkaan jou-
tuisi istumaan toimettomana. Ne lapset, jotka eivat esiintyneet misséan, toimisivat tapah-
tuman jarjestajina. Talla tavoin edesautoimme lasta tuntemaan yhteisollisyytta ja he saivat

myds kokemusta ryhmassé tydskentelysta.
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Talla viikolla suurimmaksi haasteeksi tuli lasten tasapuolinen kohtelu. Huomasin useam-
paan kertaan, etta minulle alkoi muodostua lempilapsia, joita tietoisesti tai tiedostamattani
suosin joissain tilanteissa. Ohjaajana koen tarkeina sen, etta pystyisin sailyttémaan puolu-
eettoman nakokannan jokaisessa ohjaustilanteessa. Sorruin kuitenkin useita kertoja kulu-
van viikon aikana huomioimaan niité lapsia, joihin olin kiintynyt enemman. Pirjo Tilus ker-
too kirjassaan (2004, 41-42), etta positiivisen kasvun kannalta on todella tarkeaa, etta ai-
kuisella on aikaa lapselle. Lapsi haluaa tulla nahdyksi ja kuulluksi. Aikuisen tehtava on
luoda sellainen ymparist6, jossa lapsella on oikeus niin positiivisiin kuin negatiivisiinkin
tunteisiin. Vastavuoroinen kommunikaatio aikuisen ja lapsen valilla opettaa lapselle omien
ja muiden ihmisten tunteiden huomioimista, toteaa Tilus. Jos en olisi kirjoittanut yls viikon
tapahtumia ja omia ajatuksiani, en olisi tullut pohtineeksi kyseista asiaa sen enempaa.
Olin kuitenkin iltapaivakerhossa lapsia varten enka itseani. Jokainen kerhon lapsista kuu-

lui saada tasapuolista kohtelua kaikilta ohjaajilta.

Seuraavalla viikolla pyrinkin ottamaan enemman kontaktia lapsiin, joiden kanssa en ollut
niin paljon ollut tekemisisséa. Alussa tuntui hankalalta luoda hyvé yhteys lapsiin, joiden
kanssa ei ollut juuri mitaan yhteista. Yrityksen ja erehdyksen kautta huomasin, etta kyse-
lemalla lapsilta heidan asioitaan ja perehtymalla heille tarkeisiin asioihin, paésin mukaan
niidenkin lasten maailmaan, joiden kanssa en ollut aikaisemmin pystynyt kunnolla kommu-

nikoimaan.

Ryhman muodostumisen alkuvaiheessa lapset ovat viela joukko yksil6itd, jotka ovat epéa-
varmoja ja etsivat paikkaansa ryhmassa. Ryhman muodostuksessa ohjaajan tehtava on
alussa suuri. Kuuntelemalla, valittamalla ja kannustamalla lapsia ohjaaja luo lapsille yh-

teenkuuluvuuden tunnetta. (Hiltunen, Hyytiainen, Lindroos & Matero 2008, 123.)

Perjantaina 10. helmikuuta oli vuorossa kaikkien lapsien odottama Ninja Warrior. Raken-
simme koulun saliin telinevoimisteluradan. Siin& kiipeiltiin, tasapainoiltiin ja teetettiin erilai-
sia temppuja, jotka vaativat koko kehon kaytt6éa. Aluksi ajattelin ettd olisin vain ohjannut
telinevoimistelua, mutta onneksi paatin kuitenkin kokeilla jotain uutta ja erilaista. Aloitimme
toimintatuokion normaalia aikaisemmin jo kello 14.30. Kaikki lapset halusivat tulla radalle,
joten jaoimme 41 lasta neljaan kymmenen lapsen ryhmaan. Yhden ryhmaén ollessa radalla
muut lapset leikkivat silla aikaa ulkona, koska en halunnut, etté lapsille tulisi likaa istuske-
lua tai jonotusta ennen heidan vuoroaan. Kun rata oli saatu valmiiksi, oli ensimmaisen ryh-
man vuoro menna sisdan. Lapset olivat aivan haltioissaan. Muutama lapsi, joka oli pai-
valla purnannut siitd kuinka tylsa rata tulee olemaan, oli nyt todella innoissaan menossa

sinne. Naytin nopeasti kuinka rata tulisi suorittaa ja sen jalkeen oli lasten vuoro.
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Jotta lasten olisi mahdollisimman helppo omaksua uusi asia, nayton tulee olla mahdolli-
simman vahan aikaa vieva, mutta silti informatiivinen. Lapsen olisi tarkoitus tietoisesti ym-
martaa, mité ohjaaja haluaa opettaa. Tata kutsutaan motorisen oppimisen kognitiiviseksi
vaiheeksi. Lapsi ymmartaa tiedollisesti, mik& on olennaista liikuntasuorituksessa. (Vars-
tala 2007, 127.) Jokainen meni yksitellen radalle ja loput lapset saivat kannustaa ja aut-
taa. Minun tehtavéksi jai vain tarkkailu ja positiivinen kannustus. Kun jokainen ryhman ja-
sen oli suorittanut radan, annoin lapsille ryhmé&palautetta. En korostanut kenenkaan yksi-
I6n suoritusta vaan kehuin koko joukkoa siitd, kuinka hienosti he kannustivat ja neuvoivat
omia ryhmalaisiaan. Kun taas kotona kirjoittelin muistiinpanoja ylos, paallimmaisena vii-
kosta jai mieleen, kuinka hyvin lapset olivat kannustaneet toisiaan ja kuinka hyva ryhma-
henki heille oli muodostumassa. Vaikka ryhmassa oli eritasoisia liikkujia, kukaan ei tuntu-

nut jadvan muiden jalkoihin, vaan jokainen sai onnistumisen tunteita ja haasteita.

Ryhman yhdistyminen on prosessi, jossa lapset oppivat yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja.
Yhdessa tekemalla ja kokemalla ryhmén jasenet oppivat parhaiten kehittamaan ryhman
toimintaa. Jotta ohjaaja pystyy ymmartamaan ryhman kehityksen eri vaiheita, tulee hénen
ymmartaa rynmassa tapahtuvat muutokset. (Hiltunen, Hyytidinen, Lindroos & Matero
2008, 122-123.) Ajattelin, etta olisi hyva jatkaa myds seuraavassa kuussa Ninja Warrior
rataa. Suunnittelinkin saman tien seuraavalle kuulle uuden radan. Mietin, etta voisin aina
iltapaivakerhon vapaa-aikana jarjestaa niin sanottuja Ninja Warrior harjoituksia halukkaille
lapsille.

Viikko ennen hiihtolomaa (13.2 - 17.2.2017) ohjasin uutta Pokemon metséastgja -leikkia.
Leikin tavoitteena oli saada innostettua ne lapset mukaan, jotka normaalisti valittavat tai
vastahakoisesti osallistuivat liikuntaan. Alku oli lupaava. Leikkiin osallistu kaksikymmenta
lasta, joista puolet oli sellaisia, jotka mieluummin valitsevat piirtamisen liikunnan ase-
masta. Kyseessa oli uusi leikki, joten ohjeiden selittdmiseen meni aivan liilan kauan aikaa.
Lapset alkoivat kayda levottomiksi. Leikin viimein paastessa vauhtiin se sujui jonkin aikaa
loistavasti, mutta lopulta jouduin pysayttamaan koko toiminnan, koska saannot olivat
unohtuneet. Kaiken kaikkiaan Pokemon metsastaja sujui hyvin, ja lasten mielesta leikki oli
hauska ja erilainen. S&annat olivat kuitenkin aika haastavat, joten siita sain miinusta lap-
silta. Onnistuin kuitenkin yksinkertaisessa tavoitteessani: vAhemman liikkuvat lapset in-

nostuisivat jostain leikista ja olisivat taysilla mukana.

Perjantaina oli ohjelmassa Talent 2017. Lapset olivat valmistelleet esityksiaan innokkaasti
kuluneiden viikkojen ajan. Jannitysta oli iimassa heti lasten saapuessa kerholle. Paiva ku-
luikin suurimmalla osalla lapsista esityksia hioen. Valipalan jalkeen ne lapsista, jotka esiin-

tyivat, menivat laittamaan tarvittavat rekvisiitat valmiiksi ja muut rakensivat esityslavan.
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Jokaisella lapsella oli oma tehtavansa: lavarekvisiitan paikoilleen laittaminen, itse esiinty-
minen tai tuomarina toimiminen. Vaikka ohjaajat toimivatkin paaorganisaattoreina tapahtu-
massa, lapset paasivat vaikuttamaan lahes kaikkeen ja siksi tapahtumasta tuli lasten néa-

koinen. Yhdessa saimme luotua jotain hienoa.

Muutama esitys oli jo néhty ja jokainen, mina mukaan lukien, oli positiivisesti yllattynyt,
kuinka hienoja esitykset olivat. Lahes kaikki sisalsivat jonkinlaista tanssia ja liiketta. Lap-
silla oli mita kekselidimpié ideoita esityksissaan. Monet ryhmat olivat ottaneet myods mallia
sirkusesityksista.

Taide- ja liikuntakasvatuksessa pyritaan luomaan liikunnallisia tilanteita, joissa lapsi kokee
voimakkaita autonomian tunteita. Toiminnan tavoitteena on lisétéa lasten itseluottamusta ja
yhteenkuuluvuuden tunnetta. (Forsberg & Salminen 2015, 4-5.) Tuomareina toimineet lap-
set ja ohjaajat antoivat aina palautetta kunkin esityksen jalkeen. Talent-ohjelman aikana
minun tehtavana oli juontaa tapahtuma ja antaa valmistautuville esiintyjille viimeiset roh-
kaisut. Kaikki esitykset eivat menneet aivan suunnitelmien mukaan, mutta muut kerholai-
set kannustivat jokaista esitysta loppuun asti. Muistutinkin aina esitysten valijuonnoissa
lapsia, ettei haitannut, vaikka tulisi epaonnistumisia. Tarkeinta oli yrittdminen ja se, etta
jokainen teki parhaansa. Lopulta viimeinenkin esitys oli nahty, ja kaikki odottivat kenet tuo-
marit valitsisivat voittajaksi. Vaikka kilpailulla oli vain yksi voittaja, saivat kaikki osallistujat
jonkinlaisen palkinnon. Annoimme vielé lopussa kaikille lapsille yhteisen palautteen tapah-
tuman jarjestdmisesta. Kerhopaiva paattyi ja oli aika lahtea hiihtoloman viettoon.

Hiihtoloman viimeisilla paivilla mietin taas, miten olin suoriutunut helmikuulle asettamis-
sani tavoitteissa. Olin saanut vahemman liikkkuvia lapsia innostumaan uusista leikeista, ja
olin jaksanut suunnitella toimintatuokiot hyvin. Suunnittelusta oli ollut todella paljon hyotya.
Kun minulla oli selked suunnitelma tunnin kulusta, ei ylimaaraiseen miettimiseen mennyt
aikaa. Tunnilla olleilla lapsillakin vaikutti olevan rauhallisempi mieli, koska he tiesivat mita

tapahtuu seuraavaksi.

Ryhman tarpeiden huomioiminen seka tunnin tavoitteen ja opetusmenetelmien toteutumi-

nen maarittavat tunnin onnistuneisuuden. Organisoinnin avulla ohjaaja pyrkii yhdistamaan
kaikki elementit ja kykenee néin luomaan liikkunnasta toimivan kokonaisuuden. (Kuusela &
Kaski 2013, 345.) Minulle tarkeintd etukateen suunnittelussa oli, ettd pystyin soveltamaan

tarvittaessa, jos jokin homma ei toiminutkaan aivan suunnitelmien mukaan. Olen itse syyl-
listynyt monesti siihen, etté en ole viitsinyt suunnitella mitdan etukateen. Useimmiten tama
nakyy tunnin lopputuloksessa, joka saattaa olla sekava ja epaselva. Kelld&n ei ole selke&a

kuvaa, mik& oli tunnin tarkoitus tai paamaara.
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Maaliskuun lahestyessa oli taas aika miettia, minkalaisiin asioihin ohjaajana kiinnittaisin
lisd& huomiota. Olin jo onnistunut kehittdm&&n monia osa-alueita. Paatin maaliskuussa
keskittya lasten varusteisiin ja heidan turvallisuuteen. Alkukuukausien aikana olin huo-
mannut, etta joidenkin lasten liikuntavarustuksessa oli toivomisen varaa. Toimintaymparis-
ton turvallisuuteen olisi myds kiinnitettdvd enemman huomiota. Liikunnan aikana tarvitta-
vien valineiden ja tilojen tulisi olla sellaisia, ettei kenellakaan lapsella olisi valitonta louk-
kaantumisen vaaraa (Kuusela & Kaski 2013, 346).

Ensimmainen paiva hiihtoloman jalkeen (27.2.2017) oli vilkas. Lapset olivat intoa taynna
ja leikimmekin kirkonrottaa ja pelasimme jalkapalloa aina vapaa-aikana. Loma oli antanut
lapsille uutta energiaa ja olinkin aivan hiestd marka jokaisen jalkapallopelin jalkeen. Huo-
masin kuinka tarkea osa minusta oli tullut lasten pdivittaista elamaa. Lapsia oli 41, joten ol
mahdotonta menna mukaan kaikkiin lasten leikkeihin yhden paivan aikana, mutta koetin
olla mukana mahdollisimman monessa leikissa tasapuolisesti. Koin valilla jopa huonoa
omatuntoa, jos sanoin toiselle lapselle ei, kun olin jo mukana esimerkiksi kirkonrotassa.
Suurin anti minulla likunnanohjaajana lapsille oli oma esimerkkini. Jos istuisin vain pen-
killa ja seuraisin vieresta lasten leikkeja, en mielesténi olisi kovin innostava ja motivoiva
likunnanohjaaja. Miten voin olettaa, etta lapset liikkuvat, jos en itse liiku. Sanat eivat lii-
kuta lapsia lahes yhté paljonkuin teot. Innostava ohjaaja opettamisen liséksi motivoi
omalla esimerkilladn ohjattavia likkumaan, ja mika tarkeinta, kannustaa jatkuvaan omatoi-

miseen liikkumiseen (Aalto, Antikainen & Tanskanen 2007, 64).

Ennen toimintatuokion alkamista kokosimme lapset ympyraan, ja kysyimme heilta, mita
mielté he olivat hiihntolamaa ennen jarjestetysta Talent-kilpailusta. Palaute oli todella posi-
tiivista ja paatimmekin muiden ohjaajien kanssa jarjestaa viela kevaalla yhden Talentin.

Helmikuuta oli jaljellda endéa kaksi paivaa, jotka menivat todella nopeasti.

Tammikuussa huomasin, ettd motivaatioilmasto oli aika ohjaaja [&htdinen ja ohjaustyylind
kaytin paljon komentotyylida. Onneksi huomisin tamén ja jatkossa tavoitteeni oli korostaa
enemman tehtdvasuuntautuneisuutta, koska lasten oppiminen tulisi olla etusialla. Helmi-
kuu olikin jo iso askel kohti tehtavasuuntautuneisuutta. Kaytin TARGET-mallista saatuja
neuvoja joilla pystyin pikkuhiljaa lisddméaan lasten osallistumista toiminnan suunnitteluun
ja toteutukseen. Halusin saada lapset toimimaan ryhmand ja arvostamaan omaa yritta-

mista ilman etta he vertailisivat sitd muiden suorituksiin.

Motivaatioilmaston ollessa tehtavasuuntautunut ohjattavat saavat enemman positiivisia

onnistumisen tunteita, kuin mindsuuntautuneessa. Nain lapsen autonomian tunne kasvaa
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ja han uskaltaa tehda enemman itsenéisia ratkaisuja tulevissa oppimistilanteissa. (Liukko-
nen, Jaakkola & Soini 2007, 163-164.)

6.3 Kolmas tyoharjoittelukuukausi — matkalla oikeaan suuntaan

Keskiviikkona maaliskuun ensimmaisena paivana oli taas viikkopalaveri, jossa kdvimme
l&pi tulevan kuukauden ohjelman. Olin valinnut melko paljon sisalla tapahtuvia leikkeja ja
peleja, koska kelit ulkona olivat todella surkeat. Rantaa ja loskaa satoi joka paiva. Vaikka
koin, ett& liilkunta olikin minulle tarkein juttu, halusin tassa kuussa kokeilla myds piirustuk-
sen ja askartelun ohjaamista, mutta en tietenk&dan unohtanut liikuntaa kokonaan. Helmi-
kuussa suosituiksi leikeiksi nousseet Pokomon metsastéja ja Ninja Warrior -rata olivat mu-
kana kuukausiohjelmassa. Lasten tullessa kerholle paatin heti kiinnittd& huomiota koulun
ympariston turvallisuuteen. Koulun piha, jossa iltapaivakerho sijaitsee, on kohtuullisen iso,
joten lapsilla oli todella hyvin vapaata tilaa likkua ja juoksennella. Pihalla on kiipeilyteline,
koripallokori, pienet jalkapallomaalit ja liukumaki, jossa lapset leikkivat ahkerasti. Suurim-
massa kulutuksessa olivat kuitenkin kolme telinevoimistelutankoa, joissa lapset harjoitteli-
vat erilaisia temppuja. Olin l&hes joka paiva lasten kanssa opettelemassa ja avustamassa
niiden tekemisessa. Olimme laatineet vuoden alussa selvat sdannét kuinka monta lasta
tangoilla sai olla kerrallaan ja yksi ohjaajista piti myds silmalla telineella olevia lapsia vaa-

ratilanteiden valttamiseksi.

Alkuviikot (1.3 - 10.3.2017) sujuivatkin minun osaltani telinevoimistelutangoilla. Jarjestin
joka paiva Ninja Warrior —treeneja lapsille aina vapaa ajalla. Harjoitukset eivat olleet pa-
kollisia mutta kello 12.00 - 13.30 ja 14.00 - 15.00 vélisena aikana sai tulla harjoittelemaan,
jos silta tuntui. Opetin lapsille erilaisia telinevoimistelutaitoja. Lahes jokainen lapsista tuli
jossain vaiheessa harjoittelemaan. Oli mahtavaa néahda niin monen lapsen innostuvan uu-
desta lajista. Ensimmainen tavoitteeni oli juuri saada lapsi kilnnostumaan erilaisesta liilkun-

nasta, ja etta jokainen saisi onnistumisen tunteita.

Turvallinen ja avustava ilmapiiri kannustaa lapsia taidon oppimisessa. Ohjaaja kehittaa
oppimisilmapiiria ja luo turvalliset puitteet oppimiselle sallimalla lapsille mahdollisuuden
valita oman taitotason mukaisia tehtaviad. (Tervo, Pehkonen & Kalaja 2007, 314.) Mietin
myds samalla omaa liikuntataustaani, ja kuinka minua harmitti, etten ollut harrastanut teli-
nevoimistelu pienend. Telinevoimistelu on mita mainion laji kasvuidssa olevalle lapselle.
Oikein valvottuna ja jokaiselle lapselle henkilokohtaisesti suunnitellut harjoitteet luovat hy-

vat mahdollisuudet koko kehon hallinnan kehittymiselle.
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Valilla, kun lapset putoilivat tangoilta tai satuttivat itsensa, mietin telinevoimistelun turvalli-
suutta ja sita, kannattaako lasten antaa jatkaa harjoittelemista. Mita jos kasi murtuisi tai
tulisi aivotarahdys? Arvion kuitenkin tilanteen niin, etta missé vain liikunnassa tai muussa
normaaliin elamaan kuuluvassa toiminnassa voi sattua yhtalailla erilaisia onnettomuuksia.
Pyrin vain parhaani mukaan takaamaan lapsille turvallisen toimintaympariston. Muutenkin
minusta tuntui, etteivat useimmat lasten vanhemmat antaneet lastensa tehda mitdan sel-
laista, missa olisi voinut sattua jotain. Kaikessa pitaa olla kypéra paassa ja suojavarustuk-
set.

Lapsilta on nykyaén usein kielletty oman elinympériston aktiivinen tutkiminen, nykyisten
asumis- ja likenneolosuhteiden takia. Tastéa johtuen monen lapsen fyysinen ja motorinen
kehitys hairiintyy. (Zimmer 2001, 17.) Uskon, etté oikein organisoituna ja valvottuna, kai-

kesta urheilutoiminnasta voi tehda lapsille turvallista.

Maaliskuun toisella viikolla ohjasin toisen ohjaajan kanssa koripalloa. Monella lapsista oli
tahan lilkuntaan sopivat asut, mutta muutamalla oli farmarihousut jalassa. Sisapelikenkia
ei ollut kellaén ja siksi kaikkien sukat keréattiin ennen tunnin alkua niin sanottuun sukkako-
riin. Paljaat jalat vahensivét turhaa liukastelua ja kaatuilua koulun parketilla. Koripallot
saimme lainaksi koulun varastosta. Olimme pumpanneet pallot jo etukéteen tayteen, jotta
harjoitukset sujuisivat mahdollisimman jouhevasti. Aluksi harjoittelimme pallon heittamista
pareittain, timan jalkeen oli muutamia koripalloaiheisia leikkeja seka pieni leikkimielinen
kilpailu. Lopuksi pelattiin yhteispeli.

Heittoharjoitteiden aikana annoin jokaiselle parille yksil6llista opastusta, kuinka pallon
saisi helpoiten koriin. Olen itse pelannut koripalloa seitseméan vuotta, joten osasin antaa
lapsille hyvia neuvoja pulmatilanteissa. Kun viimein oli pelin vuoro, kdvimme saannot lapi
ja aloitimme. Koripallo on ennen kaikkea joukkuepeli, ja siksi kannustin lapsia syottele-
maan palloa kaverilta toiselle. Lapsissa tapahtui myds itseohjautuvaa oppimista, kun he
huomasivat, ettd saisivat paljon helpommin tehtya korin, jos he syottelivat toisilleen. Tun-
nin lopuksi kokosimme lapset yhteen ja kyselimme heilta, mita he olivat oppineet. Suurin
osa lapsista kertoi oppineensa syottamista ja heittamista. Monelle lapselle koripallo oli ai-
van uusi laji. He olivat kylla kuulleet koripallosta ja ndhneet sité pelattavan, mutta sédén-

noista heilla ei ollut mitaan tietoa.

Perjantaina (10.3.2017) oli vuorossa Ninja Warrior -rata. Kaikki olivat valmiina koitokseen.
Lapset olivat harjoitelleet ahkerasti ja heistd huokui itseluottamus. He olivat aivan var-
moja, etté selvittaisivat radan leikiten. Valipalan jadlkeen menimme yhden ohjaajan kanssa

rakentamaa rataa. Siitd tehtiin edellistéa pidempi ja vaikeampi. Olin kuitenkin vakuuttunut,
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ettd lapset olivat kehittyneet niin paljon viimeisten viikkojen aikana, etta he olivat valmiina
ottamaan haasteen vastaan. Ensimmaisen ryhman lahdettya pois radalta huomasin,
kuinka paljon jokainen oli kehittynyt, niin fyysisesti, motorisesti, taidollisesti kuin henkises-
tikin.

Liikuntataidon oppiminen on yleensa positiivinen ilmi6, jossa lapsen sisélla tapahtuu muu-
tos. Oppiminen nékyy yleensa ulospain liikuntasuoritusten kehittymisena seké oikeanlais-
ten harjoitusten tuottamana varmuutena ja mahdollisuutena soveltaa opittuja taitoja uu-
sissa ymparistoissa. (Jaakkola 2013, 163.) Aiemmin vaikeuksia tuottaneissa kohdissa
moni lapsi saattoi lopettaa leikin siihen paikkaan, mutta nyt muiden kannustus ja parempi
usko omiin kykyihin, kannusti lapsia padsemé&én esteiden yli. Jokaisessa ryhméassé nékyi
sama kannustus ja paattavaisyys. Vaikka Ninja Warrior -rata oli todella haastava, kaikki
pystyivat kuitenkin ylittdmaan itsensa ja parjasivat huomattavasti paremmin kuin ensim-

maisella kerralla.

Kun kaikki ryhmat olivat suorittaneet radan, kokosimme kaikki lapset ulos piiriin. Annoin

heille yhteista palautetta siita, kuinka erinomaisesti he olivat suoriutuneet radasta, vaikka
rata lapikaytiinkin yksiléina. Painotin ryhmana toimimisen tarkeytta. Toinen toistaan kan-
nustaen jokainen yksilo pystyi viela parempaan suoritukseen. Valitén palaute lapsilta oli,

ettd seuraavassa kuussa pitaisi olla uusi Ninja Warrior -rata.

Kirjoittaessani muistiinpanoja maaliskuun osalta mietin, kuinka huimasti lapset olivat kehit-
tyneet viimeisten viikkojen aikana. Kun lasten ympaérilla oli kannustava ryhma, he uskalsi-
vat epaonnistua ja tata kautta oppia uusia asioita. Jos iltapaivakerhossa olisi vallinnut ne-
gatiivinen ilmapiiri, en usko ett& kerho olisi ollut lapsille niin hyva oppimisympaéristd. Myds
monipuoliset harjoitukset olivat kehittdneet selvasti lasten taitoja. Lilkunnan monipuolisuus
ja liikuntaympariston vaihtelu takaavat lapselle motoristen perustaitojen tasaisen kehityk-
sen (Jaakkola 2013, 373).

Loppuviikkojen (13.3 - 31.3.2017) haasteeksi tuli, kuinka toimia konfliktitilanteissa. Koska
olin alkanut kiinty& lapsiin todella paljon, sdanndista kiinnipitaminen ja tilanteen tullen an-
karana oleminen oli minulle hankalaa. Lapsille pitda laittaa selkeat s&&nnét, mita saa
tehdd, ja mika on kielletty&. Heill& on kuitenkin tapana testata rajoja, ja ndissa tilanteissa
ohjaajan tulee pysya lujana. Tiluksen (2004, 49) mukaan lasten saéant6jen vastainen toi-
minta ja jonkin asteinen hairikointi ovat yleensé avun huuto. Tuntiessaan itsensa turvatto-
maksi lapsi tarvitsee tuekseen aikuisen, joka valittda lapsesta ja asettaa tarvittavat rajat,
Tilus kertoo. Ohjaustilanteissa oli todella tarke&aa, etta kaikki noudattivat saantoja ja annet-

tuja ohjeita leikkien ja pelien toimivuuden takia. Myds turvallisuus on tarkea syy, miksi
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saantdja on noudatettava. Kolmannen viikon aikana muutamat lapset olivatkin menneet
useaan otteeseen iltapaivakerhon pihan rajojen yli. Taman tapaisissa tilanteissa pyrin en-
siksi huomauttamaan natisti lapsille, ettéa saannét ja rajat on tarkoitettu noudatettaviksi
heiddn oman turvallisuuden takia. Koska samat lapset olivat seuraavana paivana taas ra-
jojen ulkopuolella, otimme asian puheeksi yhteisesti. Kokosimme kaikki lapset piiriksi ja
kyselimme lapsilta muistin virkistamiseksi iltapéivakerhon saantgja. Jalleen kerran ryhman
yhteishenki tuli esiin. Kun ryhmé yhdessa kertasi sdantoja, jaivat sanat selkeasti parem-

min kaikkien mieleen.

Ryhmaytymisen toisessa vaiheessa ryhma alkaa toimia yhtenaisesti ja pystyy paattdmaan
ja keskustelemaan asioista keskendan. Ryhmalla on suuri nayttamisen tarve, halutaan to-
distaa, ettd ryhma on toimiva. On kuitenkin tarkea ottaa huomioon kaikkien ryhmaén jasen-
ten aanet, eiké vain kuunnella enemmistd mielipidetta. (Hiltunen, Hyytiainen, Lindroos &
Matero 2008, 123.)

Viimeisella viikolla (27.3 - 31.3.2017) ohjasin erilaisia hippaleikkeja. Lapset olivat levotto-
mia, eivatkd milladn malttaneet pysya paikoillaan eika kuunnella leikkien ohjeita. Mietin,
miten tdman kaltaisissa tilanteissa olisi paras toimia. Aluksi pyysin normaalilla &&dnensa-
vylla hairikdita lopettamaan puhumisen. Koska tamé ei toiminut, mietin seuraavia vaihto-
ehtoja: huudanko kurkku suorana, jotta saan kaikki hiljentyméaéan vai odotanko hiljaa pai-
kallani, kunnes he ryhmana ymmartavat, ettd mitdan ei tapahdu ennen kuin kaikki kuunte-
levat. Paadyin jalkimmaiseen ratkaisuun. Pikkuhiljaa muut lapset sanoivat danekk&aim-
mille, ettd mitdén ei tulisi tapahtumaan ennen kuin he hiljenisivat. Lopulta paddsimme aloit-
tamaan ja tunti sujui hyvin huolimatta alun vaikeuksista. Kotona mietin, mitd muita keinoja
ryhman hallinnassa voisin kayttdd. Olen ohjannut monia lapsiryhmia, joissa on hankalia
yksil6ita, ja uskon ettd kyseisia tilanteita tulee viela useita. Uskonkin, ettd uusista ryhman-
hallintataidoista ei olisi haittaa. Kuuselan ja Kaskin (2013, 346-348) mukaan lisaamalla
lasten paatantavaltaa tuntien suunnittelussa pystytaan vahentdmaan tunneilla tapahtuvaa
hairikdimista. Lapset hahmottavat ja ymmartavat tunneille laaditut s&&dnnét paremmin, kun
he ovat itse olleet osallisina niiden suunnittelussa. Yhdessa laaditut séannét luovat turval-
lisuutta ja lisdavat ohjattavien sitoutumista, kun taas ohjaajan itse laatimat sdannot voivat

aiheuttaa ohjattavissa erimielisyytta ja naraa, toteavat Kuusela ja Kaski.

Tassa kuussa huomasin todella paljon kehitysta omassa toiminnassani. Pohdin omaa oh-
jaamistani ja pyrin 16ytdmaan uusia ratkaisuja ja lahestymistapoja, sen sijaan etta olisin
vain pitanyt paivasta toiseen erilaisia liikuntatunteja. Sorruin ennen usein pelkk&&n suorit-

tamiseen ja en miettinyt, miksi teetdn ohjattaville jonkin harjoitteen tai pelin. Kirjoittamalla
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ylos tai vain miettimalla paivan tai viikon tapahtumia, pystyin kehittamaan omaa liikunnan-

ohjaamistani ja arvioimaan kriittisesti omaa toimintaani.

Maaliskuun aikana onnistuin useaan otteeseen kayttamaan uusia ohjaus- ja opetusmene-
telmia. Liukkonen, Jaakkola ja Soini (2007, 166) kertovat TARGET-mallista jossa oikean
laisella ryhmittelylla saadaan aikaan kaikille suotuisa motivaatioilmasto. Jakamalla liikun-
taryhmat heterogeenisesti valtetddn ryhméan siséisté vertailua. Ohjattavat pyrkivat autta-
maan toinen toistaan yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi. TAma lisda yksittaisen oppijan

autonomista toimintaa ja likuntamotivaatiota painottavat Liukkonen ja yms.

Huomasin myo6s kuinka minun piti muuttaa ohjaus- ja opettamismenetelmiani lasten taito-
jen karttuessa. Lasten taidon oppimisen alkuvaiheessa toimintatapani olivat hyvin beha-
vioristisia. Mutta kun lasten tieto- ja taitotaso kehittyi, tuli minun muuttaa toimintaa oppilas-
lahtdisempaan suuntaa. Lasten halu oppia uusia asioita on todella suuri taidon oppimisen
harjoitteluvaiheessa. Ohjaajan tehtavaksi jaa oikeanlaisten harjoitteiden suunnittelu ja

suotuisan oppimisymparistén luominen (Jaakkola 2010, 170).

6.4 Neljas tyoharjoittelukuukausi — ryhman hallinta

Huhtikuu oli jo hyvassa vauhdissa kun saavuin maanantaina (3.4.2017) taas tuttuun tyo-
ymparistoon. Olin suunnitellut kuluvalle kuulle uusia liekkeja ja peleja. Tietenkin pidin joi-
tain lasten suosikkileikkeja ohjelmassa mukana, mutta lisdsin muutaman uuden. Ensim-
mainen puolitoistatuntinen paivasta sujui hyvin. Pelailin poikien kanssa vahan jalkapalloa
ja leikin tyttdjen kanssa hippaleikkeja. Taman jalkeen menimme kaikki yhdesséa ruokaile-
maan. Valipalalla oli taas vaaleata leipaa ja sokerikiisselid. Aterian yksipuolisuus ja sokeri-
suus harmittivat melkoisesti. Inmettelin moneen otteeseen ruokalassa ollessani, minka ta-
kia kasvaville lapsille syotettiin ravintosisalloltdan todella koyh&a ruokaa. Jos minun lap-
seni olisivat olleet kerhossa, pakkaisin heille kylla joka kerta omat evaat mukaan. Joskus
vaalean leivan sijasta oli ruisleipaa ja jokin vihannes tai hedelm&, mutta proteiinin maara

valipalalla jai useaan otteeseen todella vahaiseksi.

Runsaasti liikkuvan lapsen tulisi saada ravintoa, joka sisdltda runsaasti hyvié hiilihydraat-
teja, pehmeitéa rasvoja ja proteiineja. Proteiinit auttavat kasvussa olevan nuoren lihasku-
doksen aineenvaihdunnassa. Kalasta, pahkindisté, lihasta, maitotuotteista, kananmunista,
palkokasveista ja soijasta saa todella hyvin proteiinia. Mutta pelkka proteiinin ei riitd, joten
jokaisen paivan aterian tulisi sisaltdd myos hiilihydraatteja, rasvaa ja kasviksia tasapuoli-
sesti. Hyva paivittdinen ravinto on jokaisen liikkuvan ihmisen hyvinvoinnin kivijalka.

(Laukka 2016, 6.) Onneksi valipalaa oli yleensa runsaasti ja kaikki saivat syoda riittavasti.
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Yli jaaneet ruuat otimme mukaan kerholle, jotta toimintatuokion jalkeen kello 16.00 —
17.00 aikana, nalkéiset lapset saisivat viela jotain syémista ennen kotiin lahtda. Viisi tuntia
likkuen ja leikkien on kuitenkin todella pitk& aika jaksaa pelkdstaan yhdella leipépalalla ja
puolikkaalla omenalla.

Vélipalan jalkeen pelailin viela hetken koripalloa lasten kanssa. Toimintatuokion alkaessa
lapset vaikuttivat todella vasyneilta ja haluttomilta. Vaikutti silta, ettd alkupaivan aktiviteetit
olivat vasyttaneet lapsia oikein kunnolla. Onneksi minulla oli ohjattavana pallohieronta ja
rentoutuminen, jossa lapset voisivat hieman levéata. Olimme lasten kanssa kerhotilassa ja
laitoin rauhallista musiikkia soimaan. Annoin kahdelle halukkaalle terapiapallon, jolla he
saivat hieroa muita lapsia aina muutama minuutin ajan. Muutama lapsista nukahti tunnille

ja monesta huomasi, etté lepo tuli tarpeeseen.

Seuraavina paivina (4.4 - 5.6.207) leikin ja pelasin tietoisesti vain muutamien lasten
kanssa nahdakseni, miten se vaikutti heidan osallistumiseensa toimintatuokiossa. Huoma-
sin selvaa vasymysta ja haluttomuutta naissa lapsissa ohjatun liikunnan aikana. Tama sai
minut miettimaan, oliko toimintatuokion aika kello 15.00 liian mydhainen. Lasten saapu-
essa kerholle heilla oli poikkeuksetta todella paljon intoa ja energiaa, mutta paivan ede-
tessa joillakin lapsilla saattoi huomata vasymyksen merkkeja. Tietenkin, jos lapsi suurim-
man osan vapaa-ajasta istuskeli paikoillaan, eika tehnyt mitaan, oli hanella varmasti viela
energiaa myos toimintatuokion aikana. Mutta koska kyseessé on liikunnallinen iltapaiva-
kerho, lapsia kannustetaan likkumaan koko ajan, eika pelkastaan ohjatun toiminnan ai-
kana. Olisiko siis parempi, etta ohjattua toimintaa aikaistettaisiin?

Moneen otteeseen aikaisemmin olin huomannut, kuinka leikki saattoi hiipua toiminta-
tuokion loppua kohden. Suurin vastuu lasten liikkumisesta ohjatussa toiminnassa oli tie-
tenkin minulla. Ohjaajan tehtava on luoda lapsille liikuntatilanteessa tehtavasuuntautunut
motivaatioilmasto, joka tukee lapsen sisaista likuntamotivaatiota (Jaakkola 2013, 365).
Saattoihan tietenkin olla, etta vahainen motivaatio johtui myds huonosti suunnitelluista lei-
keistd. Mutta monesti iltapaivakerhon ensimmaisiné tunteina lapsia ei todellakaan tarvin-
nut innostaa, painvastoin heilla oli energiaa vaikka muille jakaa. Muutenkin lasten moti-
vaatio oli kerhossa aina hyvalla tasolla, mutta koska lapset olivat likkuneet koko paivan,
oli aivan luonnollista, etta jossain vaiheessa paivaa energia loppuu. Olisi siis ehka jarke-
vaa hieman aikaistaa toimintatuokion ajankohtaa.

Loppuviikosta (6.4 - 7.4.2017) lapset olivat taas innoissaan kaikesta. Luvassa oli uusia
leikkeja ja saatkin alkoivat lAmmeta. Torstaina ohjasin gladiaattoreita. Pelissa lapset toimi-
vat joukkueina ohjaajia vastaan. Olimme rakentaneet saliin niin kutsutun kaupunki radan,

joka lasten tuli selvittaa ilman, etté ohjaajat osuivat heihin pallolla. Tavoitteeni leikissa oli
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kehittaa lasten liikunnallisuutta ja havainnointikykya. Uusi leikki sai lapset taas innostu-
maan ja tunti lahti kayntiin loistavasti. Pelin sdannot olivat yksinkertaiset, joten niiden lapi-
kaynti ei kestanyt kauan. Lapset paasivét yksitellen koittamaan rataa. Ainoa miinuspuoli
oli muiden lasten jonottaminen. Onneksi olimme jakaneet lapset nelja&n ryhméén. Kolme
muuta ryhmaa leikki ulkona silla aikaa, kun yksi ryhmisté oli salissa gladiaattoriradalla.
Tasta huolimatta jonotusta tuli yli kaksi minuuttia, joten lasten liikkumisen kannalta leikki ei
ollut kovin hyvéa. Pohdinkin monta kertaa, miten pystyisin seuraavalla kerralla lisdamaan

lasten liikkumista ja suoritusten toistomaaria.

Taidon opetuksessa tulisi toistoja olla mahdollisimman paljon. Jonottaminen ei valttamatta
ole huono asia, koska jonottaja ndkee muiden suorituksia ja samalla oppii erilaisia toimin-
tamalleja. Liiallinen jonottaminen ei kuitenkaan taidon oppimisessa ole hyvéksi, silla suori-
tusten maarat putoavat liilan alas. (Jaakkola 2013, 366.) Kysyimme lapsilta lopussa mieli-

pidetta leikistd. He pitivat siitd todella paljon, mutta heitd harmitti juuri se, etteivat paas-

seet kAymaan rataa lapi useampaan otteeseen.

Paivakirjaa kirjoittaessani havaitsin, etta olin onnistunut tunnille asettamissani tavoitteissa.
Gladiaattori radalla palloja vaistellessaéan lapset hyppivat, pomppivat ja tekivat mita akro-
baattisimpia vaistoliikkeita. Myds muutamasta lapsesta nékyi selvasti, kuinka he oppivat
havainnoimaan ymparistda ja samanaikaisesti vaistelemaan kohti lentavia palloja. Negatii-
vinen asia tunnissa oli vahainen suoritusten maara ja pitkéat jonotusajat. Hetken pohdit-
tuani paatin seuraavassa kuussa ohjata saman leikin viela uudestaan. Tavoitteeksi aset-

taisin likkeen maaréan lisddmisen ja sen, etta kaikille tulisi hiki.

Seuraavalla viikolla (10.4 - 13.4.2017) luvassa oli taas uusi leikki: pimedakirkonrotta. Leikki
oli muuten samanlainen kuin normaali kirkonrotta, mutta pimedssa. Ennen ohjauksen al-
kua olin sulkenut koulun salin verhot ja laittanut saliin erilaisia esteita, joiden taakse lapset
voisivat piiloutua. Tunnin tavoitteeksi en ollut laittanut muuta kuin, etté lapsilla olisi haus-
kaa ja jokainen saisi onnistumisen tunteita. Ensimmaisen ryhman kanssa leikki sujui mai-
niosti. Kaikki leikkivat mukana, eikd kukaan pahoittanut mieltdan, vaikka ei onnistunutkaan
pelastamaan muita. Viimeisen ryhman kanssa kuitenkin tuli muutaman lapsen kanssa on-
gelmia. Yksi lapsista pahoitti mielensa, kun hénet lI6ydettiin ensimmaisena. Tytt6 alkoi it-
ked, eikd suostunut enaa tulemaan peliin mukaan. Pelin ollessa k&ynnissa pyrin kerto-
maan tytolle, etta leikeissa tulee valilla pettymyksia, mutta niista ei kannata lannistua,
vaan yrittda ensi kerralla uudestaan. Tytto ei kuitenkaan rauhoittunut, vaan jatkoi penkilla

istumista. Vasta viimeisilla minuuteilla han tuli mukaan leikkiin.
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Lapsilla tulisi olla mahdollisuus itse valita, haluaako hén osallistua liikunnalliseen toimin-
taan vai ei. Suostuttelu tai lapsen pakottaminen mukaan leikkiin, eivat luo lapselle hyvia
kokemuksia. Kannustamalla lasta ohjaaja luo positiivisen ilmapiirin ja lapsi pystyy itse ha-
lutessaan paattamaan, haluaako osallistua leikkiin. (Zimmer 2001, 123.)

Toinen ongelmatilanne syntyi lapsesta, joka useaan otteeseen hairitsi muiden toimintaa.
Kerroin hanelle ett, jos han ei osaisi noudattaa muiden tapaan saantoja, joutuisin poista-
maan hanet leikista. Tasta kyseinen lapsi suuttui niin paljon, etta alkoi raivota minulle.
Jouduinkin kédskemé&an lapsen pois leikista siksi ajaksi, kunnes han olisi rauhoittunut. Lo-
puksi kysyin lapsilta peukkupalautetta, ja kaikki nostivat peukut pystyyn, myés ne kaksi,
jotka olivat vahan aikaa sitten olleet itku kurkussa.

Edellinen tunti sai minut pohtimaan monia asioita. Oli todella tarkeaa, etta lapset saivat
onnistumisia liikunnan aikana, mutta huomasin myo6s pettymysten olevan tarkeitd. Kuinka
lapsi nuorena tai aikuisena kasittelee pettymyksen tai hylkdyksen tunteen, jos han ei ole
oppinut sita lapsena. Pelkastaan tassa lapsiryhméssa olin kuluneen harjoittelujakson ai-
kana huomannut huimaa kehitysta. Harjoittelukauteni alussa moni lapsi saattoi pahoittaa
mielensa todella pahasti tappiosta tai pienesta vastoinkaymisesta. Nyt heille oli jo muo-
dostunut taito kasitella leikeissé ja elamassa eteen tulevia pettymyksia. Ohjaajien ja mui-
den lasten positiivinen reagointi pettymyksiin auttoi monia lapsia ymmartamaan etta epa-

onnistuminen on sallittua.

Seuraavan paivan (13.4.2017) olin sijaisena toisella HIK:n toimipisteelld. Saavuin paikalle
hieman my6h&ssa, mietin heti itsekseni, miksi nain p&aéasi kdymaan. Syy oli yksinkertai-
sesti vahainen motivaatio. Jotenkin toiseen paikkaan tuleminen ei inspiroinut. Paivan ai-
kana kuitenkin piristyin ja tutustuin uusiin lapsiin ja ohjaajiin. Ensimmaisena pisti silméan
taman ryhman koko. Lapsia oli paljon enemman kuin meidan kerholla, joten ryhméan hal-
linta oli valilla paljon vaikeampaa kuin mihin olin tottunut. Niin ohjaajat kuin lapsetkin otti-

vat minut kuitenkin hyvin vastaan.

Paivan runko oli samanlainen kuin meidan kerhossa. Ensiksi lapset tulivat kerholle, jossa
oli vapaata peli- ja leikkimisaikaa. Valipalan jalkeen kello 15.00 aloitettiin tunnin mittainen
ohjattu toiminta. TAman jalkeen oli vield tunti vapaata. Paivan aikana kiinnitin huomiota sii-
hen, kuinka v&h&n ohjaajat leikkivat lasten kanssa. Ohjaajien tulisi innostaa lapsia liikku-
maan omalla esimerkillaén. En tarkoita, ettd aina pitaisi olla pelaamassa tai leikkiméssa,
mutta jos et koko paivana ole ollut yhdessékaan leikissa tai pelissd mukana, on syyta kat-

soa peiliin.
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Lasten silmissa aikuinen tietdd, mita han tekee. Tasta syysta lapset lahes aina matkivat
aikuisia, koska he olettavat aikuisten toimintatapojen olevan oikeita. Monet lapsille juurtu-
vat toimintamallit ovat ymparilla olevien aikuisten nayttdmi& esimerkki toimintatapoja.
(Finne, J. 2017, 14.)

Ohjatun toiminnan liilkuntana oli jalkapalloa, jota olin lupautunut vetamaan. Mietin aluksi,
etta olisin laatinut lapsille jotain harjoitteita, mutta yleinen mielipide oli se, ettéa pelattaisiin.
Jaoimme joukkueet kahteen ja aloitimme pelin. Ensimmaiset viisitoista minuuttia pelista
olivat aika lailla pallon kuskaamista. Jokainen koetti vuorollaan kuljettaa palloa maaliin.
Pysaytin pelin ja ilmoitin, ettd pallon pitéisi kdyda jokaisella joukkueen jasenelld ennen
kuin maali hyvaksyttaisiin. Kielteisia mielipiteitd uuden sdannon turhuudesta tuli jokaisen
lapsen suusta. Perustelin kuitenkin saantémuutoksen silla, etta peliin tulisi enemman lii-
ketté ja jokainen paasisi osallistumaan. Muistutin mygs, etta jalkapallo on joukkuepeli. Peli
naytti ensin hyvin haastavalta, eika maaleja meinannut millaan syntya. Tunnin loppua
kohti lapset alkoivat likkua enemman ja sydttivat aktiivisesti palloa toisilleen. Tuloksena
olikin muutama hieno maali. Pelin loputtua kysyin jalleen, mita lapset olivat oppineet tun-
nilla. Muutama lapsi mainitsi syottamisen tarkeyden ja osa taas, ettei yksin kukaan pys-
tyisi voittamaan koko joukkuetta. Kaiken kaikkiaan sijaispaiva oli mennyt kohtalaisen hy-

vin.

Perjantaina (14.4.2017) ei ollut t6ita koska oli paasiaisviikonloppu. Pitkan viikonlopun jal-
keen oli taas mukava palata toihin. Miettiessani sijaispaivadd huomasin, kuinka paljon moti-
voivampaa oli tulla omalle kerholle. Uuteen paikkaan meneminen ja uusiin ihmisiin tutus-
tuminen oli mielestani todella voimia vievaa etenkin, kun lapset evét tunteneet minua, ja
moni lapsi halusi testata rajojen rikkomista uuden ohjaajan kanssa. Muistiini tuli elavasti
kouluaikani, jolloin pistimme sijaisopettajat koville koko luokan kanssa. Muutenkin sijai-
sena oleminen erilaisessa ohjaustyssa vaatii erityisen paljon energiaa, koska mietin, mi-
ten ryhma ottaa uuden ohjaajan vastaan ja miten ohjaaja tai opettaja suhtautuu ohjatta-

viinsa.

Sijaisena toimiessani huomasin myds, etta toisella kerholla oli paljon enemman ristiriitati-
lanteita, joihin piti puuttua. Vaikutti siltd, ettd isommassa ryhmassa lasten erilaisuus tuli
paremmin esille. Kaikilla lapsilla ei ollut aivan samat arvot ja mielipiteet kaikesta. Konflikti-
tilanteita syntyi useimmiten siksi, ettei kaikilla lapsilla ollut selkeda kuvaa siita, mit& sai
tehdé ja mit& ei. Uskon, ettd kaikissa HJIK:n jarjestamissa liikunnallisissa iltapéaivaker-
hoissa laadittiin sdannot. Mutta siitd ei ole tietoa, kuinka hyvin saant6ja noudatettiin [&pi
vuoden. Myds ohjaajien jAmakkyys ja johdonmukaisuus saanndista kiinnipitdmisessa on
todella tarke&aa. Vaikka meidan kerhossa oli 41 lasta, tulivat he kaikki keskenaan toimeen
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todella hyvin. Olimme kuluneen vuoden aikana opettaneet lapsille, etta kaikilla saa olla
oma mielipide ja ndkemys. Jos lapsi koki, etté hénelle oli tehty vaaryytta, hanen piti heti

tulla kertomaan asiasta ohjaajalle. N&in voitiin selvittaa tilanne yhdessa.

Ohjaajan tehtavana on miettia lasten kanssa yhteisia ratkaisuja ongelmille. Lapsen ongel-
mat eivat valttdmaétta ole samat kuin aikuisen, joten ohjaajan tulee kuunnella aina lapsen
nakokanta ensin, ja sitten tehda ratkaisunsa. Yhdessa ratkaistut ongelmat opettavat lap-
selle itsenéista sovittelu- ja ongelmanratkaisutaitoa. (Lindon, J. 2009, 118-119.)

Seuraavalla viikolla (18.4 - 21.4.2017) ohjasin toisen ohjaajan kanssa sulkapalloa. Tavoit-
teeksi olin asettanut, etté lapsi oppii kasittelemaan sulkapallovalineitd paremmin ja peli tu-
lisi hieman tutuksi. Sulkapalloharjoitteiden tarkoituksena on opettaa lapsille mailan ja pal-
lon hallintaa. Pelin aikana sulkapallon tulisi pysya mahdollisimman kauan ilmassa. (Suo-
men sulkapalloliitto.) Aluksi lapset saivat tutustu valineisiin. Harjoittelimme pallon pomput-
tamista ja lydmista eritavoilla. Taman jalkeen oli tarkkuuslydntia koreihin ja sitten syoteltiin
palloa parin kanssa. Kun lapsista tuntui silta, etta pallo pysyi jonkin aikaa ilmassa, he sai-
vat menna pelaamaan verkoille. Koska kaikki lapset osallistuivat sulkapalloon, oli heidat
taas jaettu neljddn ryhmaan. Sulkapallon pelaaminen vaikutti suurimmalle osalle lapsista
todella hankalalta. Monilla pysyi pallo hyvin hallussa viela siina vaiheessa, kun he pom-
puttelivat palloa yksin. Myos erilaisten lydntien hallitseminen sujui kohtalaisesti. Lasten va-
lill& oli suuriakin taso eroja. Jotkut olivat selkeasti pelanneet ennenkin mailapelejd, kun
taas muutamalle sulkapallomaila oli selke&sti uusi tuttavuus. Kun siirryttiin syottelemaan
kaverin kanssa, alkoi monella lapsella olla hankaluuksia. Jotta lyonnit ja sy6tot onnistuisi-
vat, pelaajan tulee suorittaa toiminta rauhallisesti ja oikealla tekniikalla (Suomen sulkapal-
loliitto). Pallo saatiin kylla ilmaan oikeaoppisesti alakautta lyémalld, mutta sy6ton suuntaa-
minen ja kovuuden méaarittdminen eivat olleet mikaan helpoin juttu. Autoimme ja neu-
voimme lapsia moneen otteeseen sy6tdn suuntaamisessa ja lyonnin kovuuden saatami-
sessd. Tunnin loppua kohti lapset saivatkin onnistumisia. Tunnin lopussa kysyimme lap-
silta, mita mielta he olivat sulkapallosta ja tunnista yleensa. Yleinen mielipide oli, etta sul-
kapallon peluu oli ihan kivaa, mutta todella hankalaa. Joukossa oli tietenkin muutama
poikkeus, joille peli oli entuudestaan tuttu ja harjoitteet olivat ehka liian helppoja. Seuraa-

valle sulkapallotunnille olisi siis hyva tehda eri vaatimustasoisia harjoitteita.

Eriytyvan opetuksen yksi sovelluksia on se, etté ohjaaja aluksi kartoittaa ohjattavien lahto-
tason, jonka jalkeen jokaiselle ohjattavalle on luvassa oman taitotason mukaista toimintaa.
Ohjaaja pyrkii talla tavalla antamaan jokaiselle oppijalle oman taitotason mukaista haas-
tetta. (Jaakkola & Saakslahti 2013, 318.)
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Kuun viimeinen viikko (24.4 - 27.4.2017) alkoi ja luvassa oli viela monta mielenkiintoista
ohjausta. Maanantaina oli lasten suosikkileikki Ninja Warrior taso 3. Lapset olivat taas har-
joitelleet koko kuukauden rataa varten. Tunnin alussa naytin taas lapsille, miten rata tuli
suorittaa, ja taméan jalkeen kukin sai yksitellen koittaa rataa. Talla kertaa eniten kehitysta
nakyi lapsissa, jotka viime kerralla olivat olleet vaikeuksissa. Oli mahtavaa nahda kuinka
lapsi, jolla oli ennen vaikeuksia kiiveta puolapuiden ensimmaista askelmaa korkeammalle,
pystyi nyt vaivatta likkumaan niin puolapuilla kuin missa tahansa muualla. Ohjaajan ja las-
ten valinen yhteisymmarrys, yhteisesti jaetut tavoitteet ja toiminnan tarkoituksenmukai-
suus nadkyy yhteistoiminnallisessa oppimisymparistdésséa (Rauste-Von Wright, Soini & Von-
Wright 2003, 61). Kun kaikki ryhmat olivat lahteneet, olin hyvin tyytyvainen itseeni ja sii-
hen, etta olin onnistunut kehittdmaan lasten liikkunnallisia taitoja edes jossain lajissa. Oh-
jaajan paras tunne ei tule siita, etté on valttamaétta ohjannut jonkun hyvan tunnin tai on
saanut kaikki asettamansa tavoitteet toteutumaan, vaan siita, etta ohjattavat ovat oikeasti

oppineet jotain uutta ja hyddyllista.

Keskiviikkona ohjasin musiikkileikkeja. Pia Sandstrémin (18.2.2010) mukaan musiikin
avulla lapset oppivat luovasti ilmaisemaan itseaan. Ajattelin, etta en ollut kovinkaan usein
ohjannut minkaanlaista musiikkilikuntaa. Tukeva2-hanke vuodelta 2012 (Vuorinen 2012)
ja Soivia polkuja ideoita musiikkihetkiin (Laukkanen 2010) teoksista ammensin hyvia ide-
oita uusille leikeille. Paivan aikana kyselin lapsien halukkuutta osallistua musiikkileikkei-
hin. Suurin osa halukkaista oli tyttdja. Paatin suostutella myés enemman poikia mukaan.
Ensi kysymalta pojat eivat lammenneet ajatukselle, mutta kun kerroin, etté he saisivat va-
lita kappaleet, joita soitettaisiin ja minakin osallistuisin, niin tdman jalkeen he halusivat
osallistua. Tavoitteena oli saada lapset suhtautumaan positiivisesti musiikkiin seka auttaa

heita ilmaisemaan itsedadan musiikin avulla.

Liikunta ja musiikki kietoutuvat monella tapaa yhteen. Musiikki voi toimia liikkuntasuorituk-
sen rytmittdjand, mutta se voi myds inspiroida ja saada aikaan lapsissa vapautuneisuuden
tunteita. Tama antaa lapsille mahdollisuuden kokea uusia asioita omalla kehollaan. Mu-
siikkiliikunnan hyodyt eivat ole pelkastaéan liikunnalliset taikka musiikilliset vaan myds pe-
dagogiset. (Autio, T 1997, 244.) Tunnin alussa naki selkeasti ettéd poikia hieman jannitti.
Rohkaisin poikia kuitenkin sanomalla, ettd he olivat todella rohkeita tullessaan mukaan.
Leikit sujuivat todella hyvin ja tunnin edetessa pojatkin uskalsivat heittaytya kunnolla mu-
kaan. Lopussa teimme loppurentoutuksen, jonka aikana kyselin lapsilta heidan mielipidet-
tdan tunnista ja uusista leikeista. Heidan mielestaan tunti meni hyvin ja heilla oli hauskaa.
Pojatkin olivat tyk&nneet joistain leikeista, kun taas jotkut musiikkileikeista tuntuivat heista

vahan tyhmiltd. Kotona totesin, ettd olin onnistunut hyvin asettamissani tavoitteissa. Mu-
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siikkiliikunta on aina ollut minulle kompastuskivi, mutta tama tunti osoitti minulle, etta lap-
set todella pitavat siitd. Monesti ohjaajana valitsen itselleni mieluisia leikkeja tai peleja oh-
jattavaksi. Jos haluaisin kehittyéd monipuolisemmaksi ohjaajaksi, tulisi minun useammin
laittaa itseni tilanteisiin, jotka eivéat ole entuudestaan tuttuja ja ovat mukavuusalueeni ulko-
puolella. Tavoitteeni ennen harjoittelun alkua oli kuitenkin tuoda liikunnalliseen iltapéiva-
kerhoon mahdollisimman paljon monipuolista osaamistani ja ammattitaitoa. Kuun viimei-

sené paivana mietin hieman haikeana, ettéd minulla olisi enéaé yksi kuukausi jaljella.

Vaikka kuukauden aikana oli useita leikkeja ja peleja joissa tapahtui voittamista ja havia-
mista. Pystyin kuitenkin ohjaajana painottamaan yrittdmisen ja joukkue pelaamisen merki-
tysta eiké& nain voittamisesta tullut toimintaa ohjaava paatekija. TARGET-mallissa esille
tulevassa arvioinnissa tavoiteltavia asioita ovat ryhman yhteistyd, jokaisen oppijan henki-
|[6kohtainen oppiminen ja itsensa voittaminen (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007, 166).
Vahentamalla minasuuntautuneelle motivaatioilmastolle ominaisia piirteita, kuten voittami-
sen korostamista ja tuloskeskeisyytta, pystyin luomaan lahes kaikkia lapsia innostavan
motivaatioilmaston, jossa lapset eivat pelanneet epdonnistumisia. Lapset uskalsivat yrittaa
uudestaan ja uudestaan ja nain yrityksen ja erehdyksen kautta tapahtui uusien asioiden

oppimista.

6.5 Viides tyoharjoittelukuukausi — kommunikaatio

Viimeinen kuukausi (2.5 - 2.6.2017) alkoi t6issa tiistaina. Vappu oli ollut edellisella viikolla,
joten olin viela hieman vasynyt. Onneksi muilla kerhon ohjaajilla oli paljon virtaa, niinpa
sain ammennettua energiaa heista. Muutenkin tydilmapiiri kyseisessa paikassa oli todella
loistava. Kaikki olivat avoimia ja ystavéllisia toisilleen. Kaikilla oli joka paivéa selkea tyon-
kuva, mita tuli tehd& ja milloin. Tarvittaessa jokainen auttoi toinen toistaan. Ohjaajien posi-

tiivinen yhteispeli heijastui myds lapsiin.

Ohjaajan kaytoksella on suuri merkitys lapsen persoonallisuuden kehitykseen. Aikuisena
ohjaajalla on vastuu rakentaa lapselle sosiaalisesti ja psyykkisesti turvallinen toimintaym-
paristo. (Kuusela & Kaski 2013, 346.)

lltapaivakerhossa toimiessa jatkuva yhteys lasten vanhempien kanssa on todella tarkea.

Kasvotusten keskusteleminen vanhempien kanssa oli mahdollista, kun he tulivat hake-

maan itse lasta pois kerhosta. Osa lapsista meni kuitenkin itsendisesti kotiinsa, jolloin
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huoltajien kanssa kommunikointi tapahtui pelkastéaan puhelimen tai sahképostin valityk-
sella. Pyrin kuitenkin aina kertomaan huoltajille tavalla tai toisella, kuinka heidan lapsensa
oli kokeillut tai oppinut jotain uutta. Kyselin myés vanhemmilta useasti heidan lastensa lii-
kuntatottumuksista kotioloissa. Ohjaajien tulisi toimia lasten huoltajien kanssa yhteis-
tydssa ja keskustella tarvittavista lasta koskevista asioista. Aina ei tarvitse olla samaa
mieltd vanhempien kanssa, mutta ohjaajan tulisi pyrkia kuitenkin molempia osapuolia tyy-
dyttavaan ratkaisuun.

Jokaisen lapsen huoltajan kanssa tulisi keskustella tasapuolisesti huolimatta omista miel-
tymyksista. Kaikkien kanssa ei aina tule toimeen, mutta ammattilaisena ohjaajan pitaisi
pystya toiminaan kaikenlaisten ihmisten kanssa. (Lindon 2009, 241- 243.) Muutamalle lap-
sen vanhemmalle vihjasin myds uuden harrastuksen aloittamisesta. Lasten ollessa iltapéai-
vakerholla pystyin tarkkailemaan heita todella hyvin. Huomasin, missa he olivat hyvia ja
mista he saattaisivat tykata. Kannustin myds vanhempia menemaan lastensa kanssa leik-
kimaan ja likkumaan. Olin kuullut harjoittelun aikana usean lapsen suusta, kuinka heidan

vanhempansa olivat laiskoja, eivatka jaksaneet tehda mitaan.

Aikuisten toiminta ja valinnat muokkaavat todella paljon lapsen suhtautumista liikuntaan.
Sallimalla lapsen vapaan liikkumisen omassa elinymparistossaan, aikuiset tukevat las-
tensa motoristen taitojen kehitysta seka itsenaistymistd. Vanhempien myonteinen suhtau-
tuminen lilkkuntaan kannustaa myos lapsia aktiivisen liikkumisen yllapitoon. (Zimmer, R.
2001, 88-89.)

HJK:n liikunnallisen iltapaivakerhon ja koulun valinen kommunikaatio oli myds tarkeaa. Mi-
ten lapsilla oli mennyt koulussa? Oliko ollut jotain ongelmia tai oliko péaiva sujunut erityisen
hyvin? Valitettavasti talla saralla oli paljon parannettavaa, jotta kysymyksiin saataisiin
vastauksia. Minulla ei ollut useinkaan minkaanlaista tietoa, mité lapset olivat tehneet kou-
lussa tai miten heilla siella oli paiva mennyt. Lapset kertoivat kylla jotain koulukuulumisia
saapuessaan kerholle, mutta opettajien kanssa en kylla ollut juurikaan tekemisissa. Mei-
dan kerhon vastuuohjaaja keskusteli opettajien kanssa jonkin verran, mutta saatu tieto

koski yleensé koulun loppumisaikoja.

Myds keskustelu lasten kanssa oli todella tirkedd. Huomasin moneen otteeseen ohjaus-
tunneilla, etta jotkut lapset olivat rauhattomia tai saattoivat hdirita tuntia. Kysymalla lap-
selta, onko jokin hatana tai minka takia lapsi on niin levoton, saatoin saada selville todelli-
sen syyn. Liian useasti paadyin vain poistamaan lapsen hetkeksi pelista hairikbinnin takia.
Minun olisi pitdnyt keskustella lapsen kanssa asiasta ja selvittaa hairion todellinen syy.

Pelien ja leikkien ollessa kdynnisséa aikaa yksittaiselle lapselle jaa valilla aivan liian vahan.
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Jotta lapsia kuunneltaisiin paremmin, tulisi ohjaajia olla enemman aikaa jokaista lasta
kohti. Opetusviraston laatiman toimintasuunnitelman mukaan yhté ohjaajaa kohden on 13

- 15 lasta (Helsingin kaupungin opetusvirasto 2013, 14).

Kesa oli tana kevaana paattanyt viivastya. Ainakin siltd se tuntui, kun taivaalta tuli joka
paiva lunta ja rantdd. Paatimmekin torstaina (3.5.2017) pitda valokuvasuunnistusta,
vaikka ulkona oli koiran ilma. Koska kartanlukutaito alakoululaisilla ei ole viela kovin kehit-
tynytt&a, on hyva harjoitella suunnistustaitoja tutussa lahiymparistossa, kuten esimerkiksi
koulun pihassa (Suomen suunnistusliitto). Valokuvasuunnistusta varten koulun pihan eri
paikoista oli otettu kuvia, joihin oli viety numeroituja rasteja. Ne sisalsivat kouluun tai ilta-
paivakerhoon liittyvia kysymyksia. Jokaisella ryhmaélla oli oma vastauslappu, jota he taytti-
vat aina, kun ldysivat uuden rastin. Loydettyaan etsimansa rastin ryhmat tulivat hakemaan
uuden kuvan ohjaajalta. Painotimme tunnin alussa, ettei suunnistus ollut kilpailu, vaan jo-
kainen ryhma olisi voittaja, jos he loytaisivat kaikki rastit. Jos jokin ryhma oli muita nope-
ampi, voisivat he auttaa jaljella olevia ryhmia etsimisessa. Kaikki lapset olivat todella in-
noissaan. Vaikutti silta, etta jokainen lapsi osasi koulun ymparistdn niin hyvin, etta kaikki

tunsivat olevansa eksperttisuunnistajia.

Suunnistus tarjoaa lapsille mahdollisuuden itsenaiseen ajatteluun ja paatdoksen tekoon.
Koska suunnistuksessa ei ole kyse pelkastaan liikunnallisuudesta, voivat my6s vahem-
man liikunnalliset lapset saada helposti onnistumisen tunteita. (Kangasniemi, Reitti & Sil-
lanpaéa-Reitti 2009, 23.) Monesta lapsesta huomasi kuinka hyvin he muistivat jokaisen pai-
kan koulun pihalla. Lapset selvasti ovat tietoisia omasta ymparistostaan ja painavat sen
hyvin muistiin. Lapset juoksentelivat edestakaisin koulun pihaa, ja kun lopulta kaikki ryh-
mat olivat I6ytéaneet rastit, kuului jokaisen lapsen suusta tasainen huohotus. He olivat ras-
teja keskittyneesti etsiessddn huomaamattaan juosseet koko ajan ja unohtaneet, etta va-
lilla olisi voinut myds levahtad. Onnittelin lapsia siitd, kuinka ennatysnopeasti he olivat 16y-
taneet kaikki rastit. Seuraavalle kerralle he vaativatkin lisda haastetta. Valokuvasuunnis-

tuksessa tuli todella paljon liiketta ja juoksua ilman, ettd lapset edes ajattelivat likkuvansa.

Seuraavalle viikolle tiistaiksi (9.5.2017) olin valinnut ohjattavaksi leikiksi penkkipallon. Lei-
kissé tuli paljon nopeita spurtteja ja pallon vaistelya. SAannot olivat aika hankalat, joten

selitin aluksi nopeasti kaikille yhteisesti osan s&&nngista. Kun leikki eteni ja lapset ymmar-
sivat leikin perusidean, saatoin lis&td uusia saanttja mukaan peliin. Lapset pitivat leikista
todella paljon. Moni kerholainen tulikin kertomaan, kuinka he olivat leikkineet seuraavana
paivana omalla kotipihallaan penkkipalloa. Leikista tulikin lopulta toukokuun suosikkileikki.

Aina, kun kerhossa oli vapaa-aikaa, lapset tulivat kysymé&éan minulta, voitaisiinko leikkia
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penkkipalloa. Lapsille oli todella tarkeaa, ettda mina tai joku muu ohjaajista osallistui leik-
kiin. Parhaimmillaan leikissa oli mukana kaksikymmenta lasta. Ainoa huono puoli leikissa
oli se, etta leikittyaan koko alkupaivan penkkipalloa, olivat lapset todella vasyneitéa ohjatun
likuntatuokion alkaessa.

Torstaina (11.5.2017) minulla olisi ollut ohjattavana leikki "kahdentulenvalissa”, joka on
eraénlainen polttopallo leikki. Mutta koska koulun sali oli varattu muuhun kayttoon, jouduin
soveltamaan ja keksiman uuden leikin tilalle. Suunnittelin tydpaivan aikana erilaisia pul-
manratkaisu leikkeja, joissa lasten tulisi toimia mahdollisimman hyvin rynméana. Yhdistelin
leikeisséa liikuntaa ja pulmanratkaisua. Tavoitteena oli kehittaé lasten luovuutta ja kerho-

laisten valista kommunikaatiota.

Ongelmanratkaisussa pyritaan siihen, etta lapset yhdessa ratkaisevat annetun pulman.
Tama opetustyyli antaa opettajalle vapauden suunnitella ongelmat etukateen, mutta tun-
nin aikana opettajan tehtava on vain antaa palautetta ja tarkkailla ongelmanratkaisu pro-
sessia. (Jaakkola & Saéakslahti 2013, 319.) Annoin jokaisella ryhmalle erilaisia pulmia,
joita he sitten ratkaisivat yhdessa. Jaoin ryhmat niin, etta kukaan lapsista ei paassyt tutun
kaverin kanssa samaan ryhmaan. Nain kerholaiset joutuivat vakisinkin kommunikoimaan
vahemman tutun lapsen kanssa. Monta kertaa tdman kaltaisessa tilanteessa lapset saat-
tavat olla aluksi haluttomia toimimaan, koska tilanne tuntuu epamukavalta, eika paras ka-
veri ole vierelld antamassa tukea. Onneksi iltapaivakerhon lapset olivat kuluneen vuoden
aikana tulleet toisilleen tutuiksi ja kaikki tulivat kohtalaisen hyvin toimeen toistensa
kanssa. Leikki sujui kaikilta todella hyvin. Ryhmien jasenet keskustelivat hyvin keskendan
ja pyrkivat yhdessa ratkaisemaan pulmia. Painotin moneen otteeseen, etta yhteistyolla
pulmat ratkeavat helpoiten. Vaikka liikkumista ei tullutkaan kovin suurta maaraa, tuli lap-
sille kuitenkin hyppaamistd, tasapainoilua, juoksemista ja kavelemista. Tarkeinta kuitenkin

oli, ettd kerholaiset toimivat loistavasti yhteen ja oppivat erilaisia kommunikaatiotaitoja.

Ryhman kehityksen kolmannelle vaiheelle on ominaista, etté jokainen ryhmén jasen tietda
oman roolinsa ja kaikki ymmartavat yhteiset pelisaannot. Myos yhteenkuuluvuuden tunne
on ominaista toimintojen vakautumisen vaiheessa. (Hiltunen, V., Hyytiainen, M., Lindroos
S & Matero, M. 2008, 123.)

Perjantaina (12.5.2017) oli luvassa vuoden toinen Talent, johon lapset olivat taas harjoitel-
leet muutaman viikon ajan. Talla kertaa lahes kaikki lapsista halusivat esiintya ja moni en-
simmaisella kertaa esiintymista ujostellut poika, oli nyt rohkaistunut. Talentilla halusimme

kannustaa lapsia esiintymiseen ja itsensa ilmaisuun. Jokainen esiintyja sai vield yhden
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kenraaliharjoituksen ennen itse Talentin alkamista. Jannitysta oli iimassa, mutta rohkai-
simme ja kehuimme, etta oli todella hienoa ja rohkeaa pelkastaan jo se, etta esiintyi.
Olimme taas vallinneet tuomaristoon muutaman lapsen ja aikuisen. Tuomaristo antoi aina
palautetta heti esitysten jalkeen. Saadun palautteen avulla esiintyjat saivat patevyyden
tunteita. Myds positiivisen suhtautumisen liikkumista kohtaan on huomattu kasvavan pa-
lautteen annon myotéa (Jaakkola 2013, 334). Kaikista esiintyjista naki kuinka heita jannitti
ennen omaa esiintymisvuoroa. Esitykset menivét kuitenkin aivan nappiin. Jokainen lapsi
oli ylittéanyt itsensa ja olin todella ylpea kerholaisista ja siita, miten hyvin he suoriutuivat
omista esityksistaan. Kaikki esitykset olivat liikunnallisia. Oli voimistelua, palloilua, juok-
sentelua, parkouria, sirkustelua, tanssia ja laulua. Emme antaneet lapsille minkaanlaisia
kriteerej&, minkalainen esityksen tulisi olla. Siksi oli todella ilahduttavaa néhda, etta jokai-
nen kuitenkin oli halunnut esittda jotain liikunnallista. Paivan jalkeen kotiin saavuttuani
mietin, miten tdAmanlaiset yhteistapahtumat olivat oivallisia ryhmahengen nostattajia. Seka

lapsille etta aikuisille jai todella hyva mieli koko paivéasta.

Viikonloppuna suunnittelin seuraavan viikon gladiaattoriradan. Viimeksi radalla oli liikaa
seisoskelua, eivétka lapset saaneet tarpeeksi yrityskertoja. Talla kertaa tavoite oli saada
kaikille runsaasti liikketta ja heittamista. Uudistin leikin siten, ettd ohjaajat olivat edelleen
gladiaattoreita, mutta talla kertaa lapset olivat kaikki yhta aikaa radalla toisin kuin edelli-
sella kerralla. Tunnin alussa kokosin lapset liikuntasalin reunustalle ja selostin uuden ra-
dan sadannot. Leikki lahti loistavasti kayntiin. Vaikutti siltd, etta jokainen lapsi paasi hyvin
mukaan peliin. Leikiss& mukana ollessani en pystynyt niin hyvin seuraamaan jokaisen lap-
sen toimintaa, mutta paallisin puolin vaikutti silta, etta liiketta oli huomattavasti enemman
kuin edellisella kerralla. Tunnin lopussa pyysin lapsilta palautetta leikista. Heidan mieles-

tdén se oli vauhdikas ja oli hauskaa kun ohjaajat osallistuvat myds leikkiin.

Seuraavalla viikolla (22.5 - 26.5.2017) oli luvassa liikuntatapahtuma "Kannusta mua!”.
Olimme muiden ohjaajien kanssa sopineet, ettd voisin maanantain 22.5 ja tiistaina 23.5
ohjata halukkaille lapsille jalkapalloharjoituksia. Olin palannut jalkapalloa viisitoista vuotta
ja ollut mukana erilaisessa jalkapallovalmennustoiminnassa, joten jalkapallon valmenta-
mine oli minulle luontaista. Maanantaina harjoittelimme aluksi pallon kuljettamista, syotta-
mista ja sen haltuun ottamista. Joidenkin lasten mielesta meidan olisi vain pitanyt pelata.
Mielestani kuitenkin valilla oli hyva harjoitella myds muita taitoja kuin vain pelaamista. Har-
joituksissa oli mukana muutamia lapsia, jotka eivat olleet koskaan osallistuneet jalkapallo-
peliin. Oli ilo n&hda, ettd he selvasti nauttivat pallon kanssa kikkailemisesta. Useasti
isoissa peleissa tuppasi kdymaan niin, etta vain taitavimmat paasivat kasiksi palloon. Har-
joituksissa jokaisella oli oma pallo, jonka kanssa jokainen paasi omalla tasollaan liikku-
maan.
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On tarkeda, etta lapsi paasee kokemaan onnistumisen tunteita tilanteissa, joissa han ei
koe vertailua muihin. Jokainen lapsi on erilainen, siksipa on tarkead, etta ohjaaja muistaa
antaa aina yksilollista palautetta hanelle. Palautteen avulla ohjaaja auttaa lasta oikean lii-
kesuorituksen, I0ytamisessa. (Huttunen 2000, 3-6.) Harjoituksen tavoite ei niinkaan ollut
yksilotaitojen kehittdminen vaan positiivisen mielikuvan muodostaminen jalkapallosta.
Tunnin jalkeen kysyinkin lapsilta, etté olivatko he tyk&nneet erilaisista harjoitteista. Heista
oli mukavaa kun sai itse rauhassa tehdéa maaleja ja kuljetella palloa. Ohjaajan tai valmen-
tajan tehtdva on opettaa jalkapalloon vaadittavia taitoja, mutta mika tarkeinta, ohjaajan
tehtava on luoda myonteinen kuva lapsille lajia kohtaan (Lewin & Ward 2002, 11).

Tiistain (23.5.2017) jalkapalloharjoituksiin olin suunnitellut erilaisia harjoituksia, joiden ta-
voitteena oli kehittaa pelaajien vélista kommunikaatiota ja yhteishenkeé. Lasten jalkapal-
lossa on tarkedd, ettd ohjaaja luo lapsille turvallisen harjoittelu ilmapiirin, jossa jokainen
lapsi saa onnistumisen kokemuksia (Huttunen 2000, 3-6). Turvallisen toiminnan kautta
lapsi pystyy ja uskaltaa toteuttaa itseaan. Jalkapallo on lapsille ennen kaikkea sosiaalinen
likuntamuoto, jossa he paasevat tutustumaan paremmin pelikavereihinsa. (Huttunen
2000, 3-6.) Harjoitukset sujuivat hyvin. Valilla lapset olivat hiukan levottomia, koska he oli-
vat niin innokkaita, eivatkd malttaneet kuunnella ohjeita loppuun asti. Treenien lopussa
kokosin kaikki viela keskelle istumaan ja kdvimme lapi, mita olimme oppineet tanaan. Pai-
notin pelaajille, ettéa vaikka pelissa tulisi epaonnistumisia, ei niisté tulisi lannistua, vaan pe-

lata aina paa pystyssa ja yrittdd parhaansa loppuun asti.

Keskiviikkona (24.5.2017) oli Telia 5G -areenalla jarjestettdva "Kannusta mua!” tapah-
tuma, jossa HJK:n eri kerhojen lapset paasivat leikkimaan kaikenlaisia leikkeja ja pelaa-
maan jalkapalloa. Suunnittelimme edellispaivana tarkkaan, mik&a vastuualue kullakin oh-
jaajalla olisi tapahtuman aikana. Minun tehtéva oli valmentaa meidéan kerhon jalkapallo-
joukkuetta ja huolehtia, ettd kaikki lapset olisivat oikeassa paikassa oikeaan aikaan. Havi-
simme ensimmaisen pelin. Lapset olivat hieman lannistuneita tuloksesta. Annoin heille
kuitenkin positiivista palautetta asioista, joissa he olivat onnistuneet. Jututin viela yhteisen
palaverin jalkeen muutamaa lasta, jotka olivat ottaneet tappion vahan liian raskaasti. Pyy-

sin heité ensi pelissa pitdmaan hauskaa ja pyrkimaan unohtamaan epaonnistumiset.

Liikunta tarjoaa oivallisen kasvualustan lasten sosiaaliemotionaaliselle kasvulle. Lapsi op-
pii ilmaisemaan omia tunteitaan ja kykenee myos ottamaan muiden emotionaaliset tarpeet
huomioon. Erilaisissa peleissa lapsi kokee niin voittamisen kuin tappion tunteita. Ohjaajan
tehtavan on ohjata lapsen tunnemaailmaa suuntaan, jossa lapsi hyvaksyy myds tappiot

valttamattomana osana kehitysta. (Lauritsalo & Saakslahti 2013, 488-489.) Seuraavassa
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pelissa kaikki pelasivat hyvin yhteen, lapset puolustivat loistavasti ja hydkkayspeli kulki.
Voitimmekin tdméan pelin kolmella maalilla. Pelin loputtua kehuin jokaista siita, etta olimme
onnistuneet yhteisessa tavoitteessa eli siing, etta kaikilla olisi hauskaa kentalla. Valitetta-
vasti pelasimme seuraavan pelin tasan, emmekéa nain paasseet kilpailemaan turnauksen
voitosta. Monelle lapselle tama oli kuitenkin ensimmainen kerta, kun he palasivat niin sa-
notusti virallisen pelin. Kerroinkin jokaiselle lapselle, kuinka ylpe& olin heidan loistavasta
suorituksestaan, ja mika tarkeintd, kaikki muistivat kannustaa toisiaan niin kentalla kuin
sen laidalla. P&aiva kokonaisuudessaan meni suunnitelmien mukaisesti. Jokainen ohjaaja
hoiti oman osuutensa mallikkaasti eik& ongelmia syntynyt. Olin asettanut tapahtuman ta-
voitteeksi sen, ettd lapset tukisivat toisiaan ja jokainen pelaisi jalkapalloa hymyissa suin.
Mielestani ndma kaikki toteutuvat yli odotusten.

Viimeinen viikko 29.5 - 2.6.2017 oli alkamassa ja olin aika haikealla mielella. Minulla oli
ollut aivan mahtavat viisi kuukautta lasten ja muiden kerho-ohjaajien kanssa. Olin tyds-
kennellyt HJK:lla jo aikaisempina vuosina, mutta en ollut koskaan ollut nain hyvassa tyo-
ymparistdssa. Vuoden alussa lapset aina valilla testailivat rajojen rikkomista, mutta viimei-
sind kuukausina kaikki lapset kayttaytyivat esimerkillisesti. Uskon osasyyna olevan sen,
ettd ohjaajat pysyivat koko ajan samoina lapi vuoden, nain kaikilla kerholaisilla oli turvalli-
nen olo. Lapset tarvitsevat ymparilleen vuorovaikutuksellisen aikuisen, joka on lasna,
kuuntelee, antaa turvaa, ohjaa, opettaa seka jakaa omia tunteita ja kokemuksia lasten
kanssa (Tilus 2004, 44). Totesin moneen kertaan muille ohjaajille, kuinka hieno ryhma-
henki kerhossa oli. Vaikka lapsia oli eri luokilta ja jokainen lapsi oli oma yksilénsé, jolla oli
omat mielipiteet, osasivat he silti kunnioittaa ja huomioida toisiaan. Kaikilta konflikteilta ei
valtytty, mutta ne pystyttiin sopimaan keskustelemalla.

Ryhman neljannessa toiminnan vaiheessa se luottaa omiin kykyihinsa ja pystyy ratkaise-
maan eteen sattuneet ongelmatilanteet. Kaikilla ryhmén jasenilla on oikeus omaan mielipi-
teeseen ja jokaista kohdellaan tasavertaisesti. Avoimuus nékyy myos ulospain ja ryhma
ottaa vastaan myo6s uusia jasenia. (Hiltunen, Hyytidinen, Lindroos & Matero 2008, 123.)
Lasten positiivinen asenne liikkuntaa kohtaan innosti myts minua kehittamaan itseani oh-
jaajana seka ihmisena. En olisi tammikuussa voinut toivoa parempaa tytharjoittelupaik-

kaa, kuin mitd tam& HJK:n liikunnallinen iltapaivakerho tarjosi.

TARGET-mallissa neuvotaan ohjaajaa tai opettajaa olemaan joustava ja huomioon ottava.
Tavoitteena olisi luoda tehtavasuuntautunut motivaatioilmasto jossa oppijat saavat osallis-
tua toiminnan saantéjen ja sisallén suunnitteluun (Liukkonen, Jaakkola & Soini 2007,
165). En aivan p&assyt ohjauksessani tasolle jossa lapset olisivat itse suunnitelleet tun-

tien sisallon ja tavoitteet kokonaan. Mutta tarkeinta on Liukkosen, Jaakkolan ja Soinin
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(2007, 165) mukaan, etté opettaja tai ohjaaja pystyy ohjaamaan toimintaa demokraatti-
sesti ja antaa oppilaille mahdollisuuden vaikuttaa toiminnan siséltéon. Antamalla lapsille
enemman mahdollisuuksia vaikuttaa omaan toimintaansa pystytaddn luomaan rikas ja op-

pimista tukeva motivaatioilmasto, kertovat Liukkonen ja yms.
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7 Pohdinta

Ryhtyessani kirjoittamaan paivakirjaa kuvittelin, etté likunnanohjaustaitoni olivat hyvalla
mallilla, mutta en olisi voinut olla enempaa vaarassa. Ensimmaisten viikkojen aikana huo-
masin heti, kuinka ohjaajalahtoisia jokainen toimintatuokio oli. Nyt pitda muistaa, etta en
viela tuntenut lapsiryhman toimintatapoja, joten helpoin tapa oli aloittaa komentotyylisella
ohjaamisella. Tutustuttuani rynmaan paremmin uskalsin suunnitella enemman lasten itse-

ohjautuvaa ohjaamista tukevaa toimintaa.

[ltapaivatoiminnan tavoitteisiin kuuluu lasten yksildllinen ja ryhman yhteisdlliset tarpeet.
Liikunnan tulee olla suunniteltua ja lapsilahtoista. (Helsingin kaupunki 2013, 5.) Suurin osa
lapsista liikkui tarpeeksi niin vapaa-ajalla kuin ohjatussa liikunnassakin, mutta haasteena

oli saada myds ne vdahemman liilkunnasta kiinnostuneet likkumaan omatoimisesti.

Lasten viihdemedian kayttd on lisdantynyt viimevuosina rajahdysmaisesti. Fyysisen pas-
siivisuuden lisdantyessa on tarkeda 16ytaa keinoja, jolla pystytdén lisdéamaan liikunta-aktii-
visuutta. (Kokko, 127.) Kyselemalla lasten mielipiteita ja kiinnostuksen kohteita pystyin ke-
hittelemaan kaikkia lapsia kiinnostavaa liikuntaa. lltapaivékerhon ohjattu liikkunta ei ole riit-
tavaa, jos lapsi pelaa kotona mobiilipeleja loppupéaivan. Olin kuitenkin todella iloinen, kun
kuulin useaan otteeseen harjoittelun aikana lasten leikkineen koko viikonlopun iltapéiva-
kerhossa opittuja leikkeja. Tama oli minulle selva merkki siita, etta lapset todellakin innos-
tuivat uusista leikeista ja oppivat toimimaan omatoimisesti. Liikunnan tulisi luoda lapsille ja
nuorille onnistumisen, autonomain ja sosiaalisen yhteenkuuluvuuden tunteita (Liukkonen,
Jaakkola & Soini 2007, 159).

Kirjoittamani paivakirjan ja etsimieni tietojen avulla aloin huomioimaan lapsia enemman.
Tilus (2004, 41-42) kertoo, etta lapset tarvitsevat kasvuymparistokseen turvallisen ja luo-
tettavan ilmapiirin. Aikuisen tehtavéa on kuunnella, ymmartaa ja olla lapsen tukena. Aikui-
sen tulee nayttaa esimerkkia kuinka ottaa toiset ihmiset huomioon sanoo Tilus. Liikunnal-
listen taitojen lisdksi ohjaaja opettaa lapsille erilaisia kognitiivisia- ja sosiaalisia taitoja. Ai-
kaisemmin olin vain ajatellut opettavani lapsille erilaisia liikuntataitoja, mutta nyt huomasin
my6s muut liikuntakasvatukselliset mahdollisuudet. Analysoimalla ja pohtimalla paivékir-
jani merkintdja opin I6ytamaan ohjaukselliset heikkouteni. Kuvittelin, etta voin ohjata ilman
suunnittelemista lahes mita vain. liman suunnitelmaa toteutetut ohjaukset olivat hyvia,
mutta ne eivat haastaneet minua ohjaajana. Palautteen antaminen ja -saaminen unohtui
monesti ohjauksissa. My0s eri ohjaustyylien kaytto jai vahaiseksi. Panostamalla enemman

aikaa liikkunnan organisointiin ja toteutukseen, pystyin luomaan lasten kannalta suotuisam-
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man motivaatioilmaston, muistin antaa palautetta ja sain sita myds itse. Riittavalla etuka-
teissuunnittelulla ohjaaja pystyy luomaan organisoidun kokonaisuuden tulevalle liikunta-
tunnille (Kuusela & Kaski 2013, 345). Muilta kerho ohjaajilta saatu ohjaamiseen liittyva pa-
laute oli aika vahaista. Yhteisten toiminta tuokioiden aikana, pystyivat muut aikuiset tark-
kailemaan ohjatun toiminnan laatua, mutta valitettavan usein jokaisella ohjaajalla oli oma
toimintatuokio meneillaan, joten kukaan aikuinen ei nahnyt toistensa ohjauksia kovin
usein. Olisinkin tarvinnut viela enemman palautetta ja rakentavaa kritiikki& muilta ohjaa-

jilta.

HJK-iltapaivakerho tarjoaa hyvat puitteet lapsen kasvulle ja kehitykselle. Lapsim&é&ra tyo-
harjoittelu paikassani oli 41 eli noin 10 lasta jokaista ohjaaja kohden, mik& oli mielestani
juuri sopiva. Helsingin kaupungin opetusviraston (2013, 14) laatimassa virallisessa perus-
opetuksen iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmassa, jokaista ohjaajaa kohden tulisi olla
13 - 15 lasta. Mielestani lapsia saisi olla enintdéan kymmenen, nain taattaisiin jokaiselle
lapselle mahdollisuus tulla ndhdyksi. Lapsen myotnteisen kasvun kannalta on todella tar-
ke&aé, ettd aikuinen nékee ja huomio lapsen tarpeet (Tilus 2004, 41). Huomasin useaan

otteeseen lasten jatkuvan tarpeen nayttaa omaa osaamistaan aikuiselle.

Jos lapsia ei huomioitu, he alkoivat kayttaytya ei-toivotulla tavalla. Niin kutsuttua hairi6-
kayttaytymista ei kuitenkaan valttamatta tapahdu, jos lapsi tuntee itsensa tarkeaksi. (Tilus
2004, 49.) Pienemmalla lapsimaaralla ohjaajaa kohti pystyttaisiin takaamaan jokaiselle

lapselle tasapuolinen kohtelu.

lltapéaivatoiminnan tavoitteisiin kuuluu lapsen kasvun edistaminen yhdessa kodin ja koulun
kanssa (Helsingin kaupunki 2013, 20- 21). Yhteisty0 huoltajien kanssa sujui todella hyvin
etenkin silloin, kun he tulivat fyysisesti paikalle. Heidan kanssaan oli helppo keskustella
lapsen toimintaan ja kehitykseen liittyvista asioista. Koulun kanssa tapahtuva informaation
vaihto oli taas aivan jotain muuta. Valilla kenellakaan iltapaivakerhon ohjaajista ei ollut mi-
téaan tietoa mihin aikaan kukin lapsista paasi koulusta. Informaatio ja kommunikaatio kaik-

kien sidos ryhmien valilla vaatii viela minun kohdallani kehittamista.

lltapaivakerhossa kayvien lasten opettajan olisi syyta tutustua omien oppilaittensa iltapai-
vatoimintaan. Opettaja ja iltapéivakerhon ohjaajat voivat sopia yhteisista arkipaivan toi-
minnan saannoisté ja keskustella lasten kiinnostuksen kohteista. (Helsingin kaupunki
2013, 20.) Jatkossa otan itse kontaktia opettajaan, koska ty6harjoittelun aikana en sita

tehnyt.
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Liikunnallisen iltapaivakerhon paivarakenne mietitytti minua moneen otteeseen. Ohjatun
toiminnan alkaessa vasta kello viisitoista, lapset saattoivat olla jo vasyneita koulupaivasta
ja vapaasta leikkimisesta. Toimintatuokioiden siirtaminen kello neljaksitoista olisi mieles-
tani toimiva ratkaisu tai sitten ohjatun toiminnan ei pitaisi olla niin aikasidonnaista. Ohjaa-
jat voisivat itse arvioida lasten innostuneisuuden ja jaksamisen maéaran kyseisena paivana
ja paattaa, milloin olisi paras aika ohjatulle toiminnalle. Taytyy kuitenkin muistaa, etté lap-
set tulivat suoraan koulusta, jossa heilla oli ollut koko paivan ohjattua opetusta. Mielesténi
lasten tulee antaa leikkia ja pelailla ainakin ensimmaiset tunnit ilman liiallisia rajoituksia tai
saantoja. Ohjaajan tehtéva iltapaivakerhossa on jarjestaa seka ohjattua toimintaa etta tu-
kea lapsen itsenéista vapaata leikkia (Helsingin kaupunki 2013, 7).

HJK-iltapaivakerhon toiminnan suunnittelu ja toteutus ohjaajien ja lasten kanssa yhteis-
tydssa oli todella tarkedé. Talla tavalla pystyimme luomaan todella hyvan ryhmahengen.
Kommunikaatio ohjaajien seka lasten kanssa, toiminnan yhdenmukaisuus, jarjestelmalli-
syys ja tavoitteellisuus loivat loistavan pohjan hyvalle iltapaivakerhotoiminnalle. Viisi kuu-
kautta kestaneen tyoharjoittelun aikana huomasin toiminnassa kaikki positiiviset ryhman
kehityksen vaiheet. Aluksi lapset ja ohjaajat olivat joukko yksil6ita, viikkojen kuluessa jo-
kaiselle yksildlle alkoi muodostua oma paikka ryhméssa. Lopussa ryhma luotti omiin ky-

kyihinsa ja pystyi ratkaisemaan eteen sattuneet ongelmatilanteet.

Kaikilla ryhman jasenilla on oikeus omaan mielipiteeseen ja jokaista jasenté kohdellaan
tasavertaisesti. Avoimuus nakyy myoés ulospain ja ryhma kykenee helposti ottamaan vas-
taan myds uusia jasenid. Jos kommunikaatio lasten ja ohjaajien valilla olisi ollut huonoa,
ryhman kasvu olisi voinut pyséhtya missa kehityksen vaiheessa tahansa. (Hiltunen, Hyy-
tidinen, Lindroos & Matero 2008, 123.) Jatkossa panostan ohjauksessani lasten ja muiden

ohjaajien kanssa yhteiseen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen.

Paivakirjan tarkastelu, analysointi ja omien toimintatapojen kyseenalaistaminen kehittivéat
minua liikunnanohjaamisessa todella paljon. Tulevaisuudessa tulen kayttamaan opittuja
tietoja ja taitoja tydtehtavissani. En olisi ikina tullut pohtineeksi nain syvéllisesti omia oh-
jausmetodeja, ellen olisi kirjoittanut niista paivékirjaa. Liikunnanohjaajan on tarkeé asettaa
ty6llensa tavoitteet. Tavoitteellinen tydnteko antaa toiminnalle lisamerkitysta ja ohjaami-
nen kehittyy. Ennen ty6harjoittelua halusin saada mahdollisimman monen lapsen innostu-
maan liikkunnasta oman positiivisen ja innostavan ohjaamiseni kautta. Opin kuitenkin muita
keinoja ohjata ja opettaa liikuntaa tamén viiden kuukauden aikana. LOysin keinoja, joilla
ohjattavat itse pystyivat vaikuttamaan omaan oppimiseensa. Vaikka itse ohjautuva oppimi-
nen on hyvéaksi oppijan autonomisen kehittymisen kannalta, on muistettava, ettd my6s oh-

jaajalahtdisessé toiminnassa on omat hyotynsa.
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Hyva ohjaaja pystyykin arvioimaan tilanteet sen mukaan, kuinka paljon hanen kannattaa
antaa vastuuta oppioille. Liikunnanohjaajan tai -opettajan tehtava on siis pitaa huoli siita,
ettd motivaatioilmasto on enemman tehtava- kuin mindsuuntautunut. (Liukkonen, Jaak-
kola & Soini 2007, 162-163.)

TARGET- mallin avulla pystyin yhdessa muiden ohjaajien kanssa luomaan tehtavasuun-
tautuneen motivaatioilmaston. HJK:n kerho ohjaajille tulisi enemman jarjestaa erilaisia oh-
jaukseen ja opettamiseen keskittyvia koulutuksia. Koulutusten avulla jokainen ohjaaja
saisi lisda tydkaluja oman toimintansa kehittdmiseen. Olisi tarkeda etta ohjaajat yhdessa
pystyisivéat tekem&an toiminnasta mahdollisimman oppijalahtoista.

Ohjaustilanteissa jokainen ohjaaja tarvitsee myos ulkopuolista palautetta kehittydkseen.
Kerhoissa toimiva vastuuohjaaja voisi valilla antaa palautetta ja neuvoja muille ohjaajille
heidan ohjauksistaan. Talla tavalla vastuuohjaaja voi tarkkailla muiden ohjaajien oppimi-
sen edistymista. (Varstala 2007, 126-127.) Jotta lapset saadaan myds mukaan toiminnan
kehittamiseen ja suunniteluun, tulee ohjaajien olla rohkeita ja uskaltaa antaa lasten paat-
taa heitd koskevissa asioissa. Esimerkiksi vuoden alussa olisi hyva tehda yhteiset saan-
not lasten kanssa. Kun lapset itse luovat omat saannét he todennakdéisemmin my6s nou-
dattavat niita paremmin. (Kuusela & Kaski 2013, 346-348.) Toimintatuokioita suunnitelta-
essa voitaisiin valita aina 5 - 10:nen lapsen ryhmat, jotka olisivat vastuussa kunkin kuun
suunnittelusta. Nain jokainen lapsi paasisi mukaan toiminnan suunnitteluun. Ohjaajan teh-

tavaksi jaisi lasten tarkkailu ja opastaminen.

Kaiken kaikkiaan ty0harjoitteluaika oli hyvin onnistunut kokonaisuus. Onnistuin alussa
asettamassani tavoitteessa: oman likunnanohjaamiseni kehittdminen oppilaslahtdisem-
paan suuntaa ja likunnanohjaamisen ja -opettamisen teorioiden syvempi tietdmys. Jat-
kossa tavoitteeni on opiskella vield pedagogiset patevyydet liikunnan opettamiseen. Nain
saan viela lisaa opetuksellisia valmiuksia paivittaiseen toimintaani. Liikunnanohjaajalle il-
tapaivakerho ei ehka ole paras paikka toimia, koska paivittaista ohjausta tulee todella va-
han. Mielestani lasten tulisi saada leikkid mahdollisimman vapaasti koulun jalkeen ja huo-
masin useaan otteeseen olevani lilan innokas keksimééan ohjattua tekemista lasten vapaa-
aikaan. Muuten HJK-iltapéaivakerho oli mitd mainion tydymparistt ohjata liikuntaa ja oppia

uusia ohjaukseen liittyvia taitoja.
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