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Taman opinnaytetyon tavoitteena oli selvittdd, voidaanko Sapere ja Neuvokas
perhe -menetelmdé kayttdd monialaisesti varhaiskasvatusikaisten lasten parissa
seka tutkia miten Neuvokas perhe -hankkeessa mukana olevat toimijat ovat hyo-
dyntéaneet naitd menetelmia omissa tbissaan. Tyon toimeksiantaja oli Neuvokas
perhe -hanke, jossa rakennetaan monialaista tyota lapsiperheiden elintapaohjauk-
sessa. Hankkeen tarkoituksena on tukea monialaisen toimintakulttuurin rakentu-
mista, yhdenmukaistaa tydomenetelmid, vahvistaa lapsiperheiden saamaa elinta-
paohjausta ja kuntien terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tyota.

Yleisesti ottaen Sapere-menetelm&é pidettiin soveltuvana kaikille toimijoille, jotka
ovat tekemisissa lasten kanssa. Paapaino menetelman kaytdlle nahtiin kuitenkin
varhaiskasvatuksessa, jossa sita voitaisiin kayttda pitkajanteisesti. Sapere-
menetelmaa ja ruokakasvatusta pidettiin tarkeana osana varhaiskasvatuksen toi-
mintaa, mutta niiden toteuttamisessa nahtiin monisyisia haasteita.

Neuvokas perhe -menetelmén kayttoonotto oli ollut osalla kunnista vield hyvin pie-
nimuotoista, joten menetelmasta ei ollut myoskaan tullut kovin paljoa palautetta
asiakkailta. Neuvokas perhe -materiaalia pidettiin vastaajien keskuudessa yleisesti
ottaen hyvana, mutta asiakkailta oli saatu myds kriittista palautetta.

Monialaisen tyon tekemisen todettiin helpottuvan sitd enemman, mita paremmin
toimijat tuntevat toisensa. Monessa haastattelussa kavi ilmi kuitenkin huolenaihei-
ta, jotka voivat vaikeuttaa monialaista ty6ta, esimerkiksi tulevan sote-uudistuksen
vaikutukset. Yhteistyd nahtiin positiivisena ja tarkeana asiana, jota halutaan jatkaa.
Jokainen haasteltava mielsi lapsiperheiden elintapaohjauksen liittyvdn omaan
tyonkuvaan ainakin jollain tavalla, koska kaikkien tyon perustana on hyvinvoiva
lapsi. Tyon tuloksia tullaan hydédyntamé&aan hankearvioinnin tukena. Hankearvioin-
nista saatuja tuloksia hyddynnetd&n monialaisen tyon kehittdmiseen.
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The aim of this thesis was to examine, whether Sapere and Smart Family methods
can be used in a multidisciplinary way among children in early childhood and to
study how the actors of Smart Family project have used these methods in their
own work. The client of this work was Smart Family project, where the actors aim
to create multidisciplinary working culture in the lifestyle counselling for the fami-
lies with children.

Sapere method was considered suitable for many actors who work with children,
but the main focus of this method was considered being on the early childhood
education, where it could be used in long-term. Sapere-method and food educa-
tion were considered an important part of the early childhood education, but there
were many challenges to execute these methods.

Only a few municipalities had used Smart Family earlier, so the customer feed-
back had been low. Smart Family material had been considered good for the
counselling purpose, but the customers had also given some critical feedback.

Multidisciplinary cooperation seems to become easier when the actors know each
other better. However, many interviews revealed some concerns which could
make the cooperation more difficult, for example the effects of the social welfare
and healthcare reform. Multidisciplinary cooperation was considered positive and
important. Every respondent agreed that the lifestyle counselling is a part of their
work, because the foundation of everyone’s work is a healthy child.
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1 JOHDANTO

Yleisesti ottaen suomalaisten lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointi on vii-
meisten vuosikymmenten aikana kasvanut. Mutta osalla pahoinvointi on lisdanty-
nyt, mik& on syventanyt hyvinvointieroja perheiden valilla. Raskaiden korjaavien
erityispalveluiden tarve on lisaantynyt, mika kady myos kalliiksi kunnille. Avuntar-
peen varhainen tunnistaminen ja ennaltaehkéisevat toimet ovat perusta, jolla pys-
tytdaan edistamaan vaeston hyvinvointia ja toimintakykya. Myods lasten ja nuorten
ympariston tulee olla hyvinvointia edistava seka tukea tervetta kasvua ja kehitysta.
Na&ita ovat esimerkiksi varhaiskasvatus ja koulut sekd isommassa mittakaavassa
koko kunta. (Rotko ym. 2011, 31-32.)

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen (sote-uudistus) tavoitteena on vahentaa
kustannuksia, optimoida palvelujen saatavuutta ja yhdenmukaistaa niitd seka ka-
ventaa vaeston terveys- ja hyvinvointieroja (Tavoitteet, [viitattu 4.3.2018]). Sote- ja
maakuntauudistus tuo muutoksia palvelurakenteisiin, mika tuo myods haasteita
kuntien paattajien ja johtajien tydhon. Rakenteelliset muutokset eivat juurru kay-

t&ntdon ilman taitavaa muutosjohtamista. (Peréala, Halme & Nykanen 2012, 4.)

Terveellisten elintapojen oppiminen alkaa kotoa. Lapsi omaksuu perheen ja van-
hempiensa tapoja koko lapsuutensa ajan. Liikunta, ruokavalio seka muutkin ter-
veyteen vaikuttavat tavat ovat monesti hyvin periytyvid. Yleensa lapsena opitut
tavat seuraavat lasta aikuisuuteen, joten siksi onkin tarkeaa opetella terveelliset
elintavat jo lapsuudessa. Lapsen kasvaessa omiin tapoihin alkavat vaikuttaa myo6s
varhaiskasvatuksen ja koulun toteuttama ruokakasvatus, omat kaverit ja esimer-

kiksi harrastuksen valmentajat.

Vaikuttamalla terveytta edistavien tapojen omaksumiseen lapsiperheissa, voidaan
pitkalla tahtaimella vaikuttaa elintapasairauksien kuluihin. Elintapaohjaus on ennal-
taehkaisevaa toimintaa, jota voidaan harjoittaa monen eri tahon kautta. Motivaatio
elintapamuutokseen tulee kuitenkin lahted sisaisista tavoitteista, joissa ammattilai-
set voivat olla tukemassa ja antamassa tietoa ja taitoa toteuttaa muutokseen tarvit-

tavia asioita.



2 LASTEN JA LAPSIPERHEIDEN TERVEYSTOTTUMUKSET
SUOMESSA

2.1 Ravitsemustottumukset suomalaisissa perheissa

Aidin ravitsemus raskauden aikana seka lapsen ravitsemustila ensimmaisten elin-
vuosien aikana vaikuttavat merkittavasti yksilon terveyteen myohemmin elamassa.
Elimet kasvavat ja kehittyvat sikidaikana ja lapsen ensimmaisten elinkuukausien
aikana nopeasti ja silloin lapsi on erityisen herkk& ympariston vaikutuksille. Se mi-
té rakennusaineita lapsi saa tdna aikana, voi vaikuttaa pysyvasti hanen kehon ra-
kenteisiinsa ja toimintaansa sekad aineenvaihduntaansa. (Syédaan yhdessa — ruo-
kasuositukset lapsiperheille 2016, 8.) Terveellinen ravitsemus ja liikunta ovat lap-
siperheiden vanhemmille tarkeitd oman terveyden kannalta, mutta he my6s nayt-
tavat esimerkkia lapsilleen ja voivat ohjata heita tekemaan terveytta edistavia va-
lintoja (Kaikkonen ym. 2014, 158). Yksilon ruokavaliolla on myds iso merkitys elin-

tapasairauksien ehkéisyssa (Elintavat ja ravitsemus 2014).

Vuosina 2007-2008 toteutetussa Late-tutkimuksessa on tutkittu lasten kasvua,
kehitysta, terveytta ja terveystottumuksia sekd kasvuymparistod. Tyypillisesti leik-
ki-ikdiset soivat 5—6 ateriaa paivassa: aamupalan, kaksi lamminta ateriaa ja kaksi
valipalaa tai yhden valipalan seka iltapalan. Puolet lapsista myds naposteli aterioi-
den valilla. Puolet leikki-ikaisistd soi kasviksia lounaalla tai paivallisella ja keitetyt
perunat tai perunamuusi oli yleisin paaruoan lisdke. Ensimmaisen luokan oppilai-
den raportoitiin syévan kasviksia lounaalla vahemman kuin viisivuotiaiden, mutta
kyse voi olla koululounaan mittaamisen hankaluudesta. Kasvirasvalevitettd kaytti-
vat lahes kaikki leikki-ikaisista ja ensimmaisen luokan oppilaista. Maidon kaytt6 oli
suurin piirtein yhta yleista leikki-ikaisilla ja ensiluokkalaisilla ja 90 % ensimmaisen
luokan oppilaista joi maitoa tai piimaéa kouluaterialla. Viidennes leikki-ik&isista joi
valipalan yhteydessa sokeroitua mehua. Virvoitusjuomien kayttd oli kuitenkin va-
haistd. Makeita vélipaloja, makeisia ja suklaata syotiin iltapaivan valipalalla ylei-
semmin, mitd vanhemmasta lapsesta oli kyse. Ensimmaisen luokan oppilaista 96
% kertoi syovansa koululounaan joka paiva. Ensimmaisen luokan oppilaista vain 4

% jatti silloin tall6in aamupalan syomatta ja lahes kaikki sdivat aamupalaa saan-



nollisesti myds viikonloppuisin. Yleensa leikki-ikaiset ja ensimmaisen luokan oppi-
laat soivat arkisin ilta-aterian perheen kanssa yhdessa. Mita vanhemmaksi lapsi
kasvoi, sitd harvinaisemmaksi kavivat yhteiset ateriat. Kahdeksasluokkalaisista
vain noin puolet s6i arkisin ilta-aterian perheen kanssa. Tutkimuksessa oli maari-
telty perheateria niin, ettd vahintaan toinen vanhemmista osallistui siihen. (Ovas-
kainen & Virtanen 2010, 92-96, 100.)

Vuonna 2016 julkaistussa PANIC-tutkimuksessa selvitettiin, mista ruoka-aineista
6—-8 -vuotiaat suomalaislapset saavat ravintoaineita ja energiaa. Tutkimuksessa
todettiin, etta lansimaisilla lapsilla ravitsemussuositukset eivat tayty monen ravin-
toaineen kohdalla, jotka ovat tarkeita terveyden, kasvun ja kehityksen kannalta.
Esimerkiksi tyydyttyneen rasvan, sakkaroosin ja suolan saanti on suosituksia kor-
keampaa ja D-vitamiinin, raudan ja ravintokuidun saanti on suosituksia vahaisem-
paa seka tyydyttyneiden ja tyydyttymattdmien rasvahappojen suhde on matalampi,
kuin on suositeltu. (Eloranta ym. 2016, 1)

Yleisesti suositellut ruoat, kuten rasvaton maito, kuitupitoiset viljatuotteet, kasvik-
set, kasvioljy ja kasvibljypohjaiset levitteet olivat useiden ravintoaineiden tarkeita
lahteita, kun taas suurimmaksi osaksi sakkaroosia saatiin sokeroiduista juomista.
Vahakuituisista viljatuotteista, rasvattomasta maidosta ja kuitupitoisesta leivasta
saatiin lahes 23 % kokonaisenergian saannista. Rasvattomasta maidosta saatiin
eniten proteiinia, D-vitamiinia, kaliumia, kalsiumia, magnesiumia ja sinkkia. Kas-
vidljyista ja kasviOljypohjaisista levitteistd saatiin eniten monityydyttymatonta ras-
vaa seka kuitupitoisesta leivasta eniten kuitua ja rautaa. Kasviksista saatiin eniten
folaattia ja C-vitamiinia. (Eloranta ym. 2016.1, 10-11)

2.2 Liikuntatottumukset suomalaisissa perheissé

Lapsen fyysinen kasvu on painon ja pituuden lisd&ntymista ja normaaliin fyysiseen
kasvuun lapsi tarvitsee liikuntaa. Monet osa-alueet kehittyvéat lapsen liikkuessa.
Lihaksisto vahvistuu ja kasvaa kun lapsi vastustaa maan vetovoimaa ja yllapitaa
tasapainoa ja se on valttaméatonta itsendiselle liikkkumiselle. Luiden kasvu vaatii
tarahdyksia ja painetta luiden kasvualueille oikean ravinnon lisaksi. Téllaista kas-

vua edistavat erilaiset hyppyja ja voimaa vaativat leikit. Hengitys- ja verenkier-



toelimistd kehittyy likkumisen johdosta ja auttaa lasta jaksamaan pidempia aikoja
vasymatta. Liikunnalla on merkitysta myds lapsen hermoston kehittymiselle. Sisa-
ja ulkopuolelta tulevien arsykkeiden ja aistikokemuksien avulla, hermosto oppii
kasittelemaan ja kuljettamaan tietoa. Liikunta ja liikuntakasvatus vaikuttavat myos
moniin muihin asioihin lapsen normaalissa kasvussa. Liikunta edistaa lapsen kou-
lumenestysta ja parantaa kognitiivisia taitoja seké likunnasta saadut onnistumisen
kokemukset kasvattavat lapsen itsetuntoa ja myonteistd mindkuvaa. Liikuntakas-
vatus edistaa lapsen sosiaalisia sekad tunnetaitoja. (llo kasvaa liikkuen, varhais-

kasvatuksen uusi likkumis- ja hyvinvointiohjelma - ohjelma-asiakirja 2015,19-21.)

Vuosina 2010-2013 valilla toteutetussa tutkimuksessa kévi ilmi, etta 20-54 vuoti-
aista suomalaisista noin viidesosa ei harrasta liikuntaa vapaa-ajallaan. Lapsiper-
heiden ja muun vaeston liikuntatottumuksissa ei ollut merkittavia eroja eika perhe-
tyypilla tai lasten lukumaaralla ollut vaikutusta liikunta-aktiivisuuteen. Suomalais-
lapsilla likunta-aktiivisuus vahenee ian myoéta. Ylakoulu ikaisilla lapsilla likunnan
harrastaminen keskittyy lahinn& pieneen aktiivisesti liikkuvien ryhnmaan, kun taas
pikkulapset ovat kansainvélisesti tarkasteltuna varsin aktiivisia. (Kaikkonen ym.
2014, 158, 162.) Vuosina 2007-2008 toteutetussa Late -tutkimuksessa selvitettiin
lasten liikuntatottumuksia kysymalla 3—7 -vuotiaiden lasten huoltajilta, paljonko
lapsi likkuu paivan aikana, ulkoillen, leikkien tai harrastaen. Tulosten mukaan alle
suositusten eli alle 2 tuntia paivassa liikkui kolmevuotiaista 12 %, viisivuotiaista 6
% ja ensimmaisen luokan oppilaista 10 %. Ensimmaisen luokan oppilaiden liikun-
nan harrastaminen oli viikonloppuisin hieman runsaampaa. Alle 2 tuntia liikkuvien

osuudet olivat samat muilla ikaryhmilla myoés viikonloppuisin. (Maki ym. 2010,104.)

2.3 Vaestoryhmittaiset erot lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnissa ja

ravitsemuksessa

Hyva terveys, turvattu toimeentulo ja sosiaaliset tukiverkot luovat suomalaiselle
hyvinvoinnin perustan. Jos ndissd ilmenee ongelmia, se vaikuttaa yleensa heti

myo6s hyvinvointiin. (Rotko ym. 2011,3.)

Viimeisen sadan vuoden aikana suomalaisten elinolot ovat muuttuneet merkitta-

vasti ja sen myota myos perherakenteet ja perheen perustamisen perusteet ovat
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kokeneet muutoksia. Kansainvalisesti verrattuna suomalaisten terveydentila on
erittdin hyva. Elinajanodote on kaksinkertaistunut sek& pikkulapsikuolleisuus on
hyvin matalalla tasolla. Suomalaiset vaalivat paremmin terveyttaan ja kokevat hy-
vinvointinsa tarkedksi. Kuitenkin myonteisen kehityksen rinnalla on tapahtunut
haasteellista kehitysta hyvinvoinnin kannalta. Hedelmallisyys on laskenut ja en-
sisynnyttajien keski-ika noussut seké eronneisuus on lisdantynyt viimeisten vuosi-
kymmenten aikana. Hyvinvointierot ovat sekd alueellisesti ja sosioekonomisesti
pysyvia tai jopa kasvaneet. Lapsiperheiden pienituloisuus on lisaantynyt ja hei-
koimmassa asemassa ovat yksinhuoltajat sek& vahintdan kolmen lapsen perheet.
Sosioekonomisella asemalla on selva yhteys terveyteen ja hyvinvointiin ja niita
maarittaviin tekijoihin. (Kaikkonen ym. 2014, 150-151.) Terveyden kannalta haital-
lisia asioita, kuten huonot elintavat ja elinolot, vanhempien ty6ttémyys seka toi-
meentulo-ongelmat ovat yleisempiéd matalan sosioekonomisen aseman perheissa
(Rotko ym. 2011,30). Terveyteen ja hyvinvointiin liittyvid sosioekonomisia eroja
voidaan havaita jo pienilla lapsilla, mutta erot korostuvat etenkin nuorilla. Taloudel-
listen mahdollisuuksien, psykososiaalisten voimavarojen, tiedollisten resurssien,
mallioppimisen sek& sairauksien ja toimintakyvyn alenemisen kautta lasten van-
hemmilla havaittavat sosioekonomiset erot vaikuttavat selvéasti lasten ja nuorten
kehitysymparistoon. On havaittu, ettd terveys ja hyvinvointi siirtyvéatkin vahvasti
sukupolvelta toiselle. (Kaikkonen ym. 2014, 150-151.)

Viime vuosikymmeniné lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi ja terveys ovat
yleisesti kasvaneet Suomessa. Kuitenkin osalla lapsista, nuorista ja perheista pa-
hoinvointi on lisaantynyt ja pieni joukko taistelee vaikeutuvan tilanteensa kanssa.
Suomalaisten terveyseroja on tarkasteltu tilannekatsauksella, jossa on huomattu,
ettd sosiaalisissa maarittdjissd on huolestuttavaa kehitystda, johon tulee puuttua
pikimmiten. Avuntarpeen tunnistaminen ja tukipalvelujen saatavuus ovat avain-
asemassa terveyserojen ennaltaehkéisyssa ja niiden kaventamisessa. (Erkkola
ym. 2012, 94.) Terveyserot ovat vain osa hyvinvointieroja, mutta mita hyvinvointi
on? Hyvinvointi voidaan jakaa terveyteen, materiaaliseen hyvinvointiin ja koettuun
hyvinvointiin tai elamanlaatuun. Koettua hyvinvointia voidaan mitata elamanlaadul-
la, johon vaikuttavat terveys ja materiaalinen hyvinvointi. Koettuun hyvinvointiin
vaikuttavat merkittdvasti myés omanarvontunto, inmissuhteet, mielekas tekeminen

ja yksilon omat odotukset hyvasta elamasta. (Rotko ym. 2011,3-4.)
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Suomalaislasten ruokavalion vaestoryhmittéisia eroja selittaa erityisesti vanhempi-
en koulutus ja ika sekéa perheen koko (Erkkola ym. 2012, 101). Vanhempien vas-
tuu korostuu kotona tarjotun ruoan ja lasten harrastusmahdollisuuksien takia, kos-
ka he paattavat niistd. Paivakodeissa ja kouluissa tarjottavan ruoan laadulla ja lii-
kunnan maaralla on kuitenkin iso merkitys. (Kaikkonen ym. 2014, 164.) Lapsen
hoitopaikan ruokailulla on tarked merkitys lapsen ravitsemuksessa, koska paiva-
hoidossa lapsen sydma ruoka tasoittaa omalta osaltaan perheiden taustatekijoista

johtuvia ravitsemuseroja. (Erkkola ym. 2012, 101.)

Yhteiskuntapolitiikan yksi keskeisista tavoitteista on ollut jo pitkdan vaestoryhmien
valisten terveyserojen kaventaminen. Erilaisille koulutus- ja tyQurille aletaan vali-
koitua jo lapsuudessa ja se on yksi terveyserojen taustatekija. Terveyteen vaikut-
tavat perimaan, elinymparistéon ja yhteiskuntaan liittyvat tekijat koko elaméan ajan.
Ihmisten hyvinvointi ja terveyden eriarvoisuuteen liittyvia syy-seuraussuhteita on
kuitenkin vaikea osoittaa. (Koskenvuo 2010, 294.)
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3 LASTEN RAVITSEMUSOHJAUSTA OHJAAVAT SUOSITUKSET

3.1 Syoddaan yhdessa —ruokasuositukset lapsiperheille

Syodaan yhdessa — ruokasuositukset lapsiperheille on kansallinen suositus, joka
perustuu vuonna 2013 valmistuneisiin pohjoismaisiin ravitsemussuosituksiin seka
vuonna 2014 valmistuneisiin suomalaisiin ravitsemussuosituksiin. Lapsiperheiden
ruokasuosituksiin on kaytetty myos tieteelliseen nayttdéon perustuvaa tietoa, ruo-
kavalion merkityksesta terveyteen. Suosituksen sisaltoon vaikuttaa myds omat
ruokatottumuksemme ja -kulttuurimme. Suosituksessa on kerrottu terveellisen ja
monipuolisen ruokavalion perusasiat seka tapoja toteuttaa niita lapsiperheen ar-
jessa. Ruokasuositus on tarkoitettu lapsille, lapsiperheille, raskaana oleville ja

imettaville aideille. (Sydédaan yhdessa — ruokasuositukset lapsiperheille 2016, 7.)

Suosituksessa on painotettu ruokakasvatuksen ja koko perheen ravitsemusosaa-
misen tarkeyttd ihmisen hyvinvoinnin edistgjana. Terveyttd edistava ruokavalio
sopii perusperiaatteiltaan koko perheelle, vaikka se voi koostua erilaisista ruoka-
aineista. Tarkeinta on huomioida ruokaméaara, joka vastaa yksilon energiantarvet-
ta, sdannollinen ateriarytmi sekd ruoan monipuolisuus. Suositus sisaltdéd suuntaa
antavia kaytannon vinkkeja terveytta edistavan ruokavalion toteuttamiseen, joiden
avulla on helppoa loytaa itselle sopivia tapoja toteuttaa terveellista ruokavaliota.
Suositus siséltdd myds liikkuntasuositukset, jotka osaltaan vaikuttavat terveyteen ja
hyvinvointiin. Se sisdltaa suositukset erityistilanteita, kuten joitain erityisruokavali-
oita varten ja esimerkiksi urheilevan lapsen ja nuoren ruokavalion seka vegaani-
ruokavalion toteuttamisesta. (Syodaan yhdessa — ruokasuositukset lapsiperheille
2016, 8-9.)

3.2 Terveytta jailoaruoasta — Varhaiskasvatuksen ruokailusuositus

Varhaiskasvatuksen ruokailusuosituksen tarkoituksena on olla suuntaa antavana
oppaana lasten ruokakasvatuksessa ja ravitsemuksen edistamisessa seka ravit-
semuksellisesti riittavan ja terveyttd edistavan ruoan tarjoamisessa varhaiskasva-

tuksessa. Varhaiskasvatuksen ruokailusuositus on suunnattu niin kunnalliseen
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varhaiskasvatukseen kuin myds yksityisille palveluntuottajille. Se soveltuu myds
osittain toteutettuna esimerkiksi kerho- ja leikkipuistotoimintaan. Ruokailusuositus
on tarkoitettu myds kunnille ja lasten ruokapalvelujen jarjestdjille seka kodeille.
Suositus kay hyvin myds tietolahteeksi kaikille, jotka tyoskentelevat jollain tavalla
lasten ravitsemuksen ja hyvinvoinnin edistamisen parissa. Valtion ravitsemusneu-
vottelukunta ehdottaa suosituksen kayttdd myds oppimateriaalina ammatillisessa
koulutuksessa, korkeakouluissa seka taydennyskoulutuksissa. Valtion ravitsemus-
neuvottelukunta suosittelee vahvasti varhaiskasvatuksen ruokailusuosituksen
kayttoon ottamista kaikissa kunnissa, kun paatetaan varhaiskasvatuksen ruokai-
lusta ja sen toteutuksesta. Suosituksen kayttdd suositellaan myds toiminnan ja
elintarvikehankintojen kilpailuttamisessa, kaytannon toteutuksessa ja sen seuran-
nassa ja arvioinnissa. (Terveyttd ja iloa ruoasta — varhaiskasvatuksen ruokai-
lusuositus 2018, 5.)

Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kansallisilla ravitsemussuosituksilla pyritaan
edistimaan ja tukemaan vaeston ravitsemuksellista ja terveydellista hyvinvointia.
Pyrkimyksend on myds ehkaista ravitsemukseen liittyvaa, terveydelle haitallista
kehitysta, esimerkiksi kansantauteihin liittyvid vaaratekijoitd. Varhaiskasvatuksen
ruokailusuosituksen perustana on kaytetty terveytta ruoasta — suomalaiset ravit-
semussuositukset (2014) sekéa syddaan yhdessa — ruokasuositukset lapsiperheille
(2016). Valtakunnalliset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ovat pohjana
suosituksen sisallolle. (Terveytta ja iloa ruoasta — varhaiskasvatuksen ruokai-
lusuositus 2018, 6.)

3.3 Syddaén ja opitaan yhdessa — Kouluruokasuositus

Kouluruokasuositus on tarkoitettu perustaksi kouluaikaiselle ruokailulle seka ruo-
kakasvatukselle. Se on suunnattu kaikille, jotka ovat tekemissé peruskoulun kans-
sa, niin opetuksen jarjestdjille, kouluille ja koulun oppilas- ja ruokahuollosta vas-
taaville, kuin my6s oppilaan vanhemmille tai huoltajille kuin myds oppilaalle itsel-
leen. Kouluruokasuositus sisaltéa ohjeistuksen koskien itse kouluruokailua, mutta
myods aamu- ja iltapaivatoiminnan sek& koulun kerhotoiminnan valipaloja. (Syo-

daan ja opitaan yhdessa - kouluruokasuositus 2017, 5.)
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Valtion ravitsemusneuvottelukunta on suositellut, ettd kaikissa kunnissa kyseiset
suositukset ovat perusvaatimuksena niin tarjotun ruoan kuin palvelun suhteen ja
sovittaessa tai kilpailutettaessa ruokapalveluita. Opetuksen jarjestdjan tulee tarjota
tarkoituksenmukaista, ohjattua ja saadosten mukaista kouluruokailua ja kouluruo-
kasuositus tukee naita tavoitteita. Kouluruokailu kuuluu osana kuntien strategiseen
paatoksentekoon ja on osana alueellista kehitysta. Kouluruokailuun panostaminen
on kuntalaisten hyvinvoinnin edistamista. (Syodaéan ja opitaan yhdessa - kouluruo-
kasuositus 2017, 5.)
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4 HYVINVOINNIN EDISTAMINEN KUNNISSA

4.1 Terveys kaikissa politiikoissa

Vuonna 2006, Suomen EU:n puheenjohtajuuskaudella kehittyi teema Health in All
Policies, jonka kasite on johdettu suoraan perussopimuksen artiklasta 152. Artik-
lan mukaan Euroopan yhteison tulee kaikessa toiminnassaan ja politiikoissaan

pitdd huolta terveyden suojelusta. (Leppo 2010, 38.)

Health in All Policies (HiAP), suomennettuna terveys kaikissa politiikoissa tarkoit-
taa sita, ettad eri sektoreilla paatoksia tehtdessa seka toimeenpantaessa, otetaan
huomioon niiden vaest6on kohdistuvat vaikutukset. Ydinajatuksena on kohentaa
kansanterveytta sijoittamalla niihin ratkaiseviin tekijoihin, joihin terveydenhuol-
tosektorin vaikutusmahdollisuudet ovat rajalliset. Strategia on nain ollen terveytta
edistava ja sairauksia ehkaiseva. Toiminta on asianmukaista toteuttaa siell&, mis-
sa silla saavutetaan mahdollista hy6tyd minimaalisella panoksella. Nain toiminta

on myos kestavan kehityksen periaatteiden mukaista. (Melkas 2013, 3.)

Koivusalo (2016, 3) ottaa julkaisussaan kantaa siihen mita terveys kaikissa politii-
koissa tarkoittaa. HIAP perustuu Koivusalon mukaan terveyteen liittyviin oikeuksiin
ja velvollisuuksiin. Se korostaa julkisten menettelytapojen seuraamuksia terveytta
maaraavissa tekijoissa. Olennaista on, ettd painopiste HiAP:issa on paatoksissa,
joita on tehty. Niinpa se laajenee Euroopan unionin politiikan teosta paikallisiin ja
yhteiskuntatason projekteihin, seka myods hallinnollisista toimenpiteista poliittiseen
ja parlamenttiseen paatbksentekoon ja vastuuvelvollisuuteen. Han korostaa, etta
se ei kuitenkaan ole korvike terveyden edistamiselle tai ole suoraan terveyteen
littyvd toimenpide, joka voidaan ottaa mukaan terveyspolitikkaan. Mutta se on
keino tavoittaa muita sektoreita asioissa ja ongelmissa, joissa terveyssektori yksis-

tdan on epatodennékadista tuottaa tuloksia.
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4.2 Kuntien tehtava hyvinvoinnin edistamisessé

Jokainen kansalainen paattaa itse omista elintavoistaan, mutta yhteiskunta vaikut-
taa silti yksilon valintoihin. Kunnat ovat vastuussa, etta kuntalaiset saavat elaa tur-
vallisessa ymparistossa, joka tukee myds terveyttd ja hyvinvointia edistavia valin-
toja. Monet sairaudet aiheutuvat huonoista elintavoista, kuten tupakointi, paihtei-
den kaytto, ylipaino, vahainen liikunta ja epéaterveellinen ravitsemus seka psykolo-

ginen kuormitus. (Maki ym. 2017, 1.)

Perusta terveydelle ja hyvinvoinnille syntyy arjessa, jossa kuntalainen kayttda mo-
nia eri kunnan palveluja. Kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttd edistavia asioita
ovat yhdyskuntasuunnittelu, rakentaminen, kaavoitus, laaja-mittainen turvallisuu-
den edistaminen, varhaiskasvatus, opetus seka nuoriso-, likunta- ja kulttuuritoimi.
(Mé&ki ym. 2017, 2.) Lasten, nuorten ja perheiden valiton lahiymparistdé on kunta,
jossa on paivakoteja, kouluja, pyorateitd, julkisia kulkuvélineitd ja muita asioita,
joita koskevilla paatoksilla on selvia vaikutuksia lapsiperheiden kaikkien jasenten

hyvinvointiin ja elaméaéan. (Lapset ja nuoret terveiksi ja hyvinvoiviksi 2011, 18.)

Ymparistd vaikuttaa suuresti siihen miten henkilé6 omaksuu liikunnan osaksi ela-
maansa. Liikunnallisen elamantavan perusta luodaan jo lapsuudessa, joten kun-
nan toiminnot kuten paivakodit, koulut ja leikkipuistot ovat avainasemassa liikun-
nallisen elaméantavan luomisessa. Kuntien toiminnot ovat mukana yksilon liikunnal-
lisen elaméntavan sailymisessa myds lapi elaman. Terveyden ja hyvinvoinnin
edistiminen liikunnan avulla edellyttdd yhteiskunnalta sellaisia rakenteita joissa
likunta on sisdanrakennettu ominaisuus. (Savola, P6nkké ja Heino 2010, 7.) Hy-
van ravitsemuksen edistaminen on toinen kuntalaisten hyvinvointiin vaikuttava te-
kij&, johon kunta voi vaikuttaa ja se tulisikin ottaa mukaan kunnan hyvinvointistra-
tegiaan. Hyvaan ravitsemukseen liittyy vahvasti niin fyysinen ja psyykkinen terveys
kuin myos elamanlaatu, arjen hallinta, kestava kehitys, sosiaalinen hyvinvointi ja
yhteisollisyys seka kulttuuri- ja tapakasvatus. Panostamalla lasten ruokailuun ja
ravitsemuslaatuun kouluissa ja varhaiskasvatuksessa investoidaan tulevaisuuteen.
Vanhusten hyva ravitsemus yllapitaa toimintakykya ja terveytta seka tyoikaisilla se
on osa tydhyvinvointia. (Ravitsemuksella hyvinvointia — opas kuntapaattajille 2012,
4.)
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Kuntastrategiassa kaydaan lapi kunnan tavoitteet ja mihin suuntaan palveluja tul-
laan kehittdmaan tulevina vuosina. Lasten, nuorten ja perheiden palveluilla on tar-
koituksena tuottaa hyvinvointia ja terveytta kyseisille ryhmille. Toiminta tulee olla
tarkoituksenmukaista, tuloksellista ja perustehtavdn mukaista. Palveluiden johto
varmistaa hyvan toiminnan edellytykset, joka tukee perustehtadvaa. Kunnan strate-
giassa seka toiminta- ja taloussuunnittelussa tulee ottaa huomioon lasten, nuorten
ja perheiden palvelutoiminta ja sen kehittdmisen lahtokohdat, jotta hyvan toimin-
nan edellytykset tayttyvat. Kunnalla on paljon erilaisia palveluita ja lasten, nuorten
ja vanhempien palvelut ovat iso osa palvelujen kokonaisuutta. Suuntaamalla voi-
mavaroja edistaviin ja ehkaiseviin palveluihin, investoidaan kansalaisten tervey-
teen ja hyvinvointiin tulevaisuudessa. Varhainen panostaminen lasten hyvinvointiin
ja terveyteen, ehkaisee terveydenhuollon kustannusten nousemista. (Perala ym.
2012, 43.))

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toiminta kohdistuu yksiléon, vaestdon, elinymparis-
t6on seka yhteisoihin ja naiden palveluiden tavoitteena on terveyden ja toimintaky-
vyn yllapitaminen ja parantaminen seka terveyden taustatekijoihin vaikuttaminen.
Terveyserojen kaventaminen, sairauksien, tapaturmien ja muiden terveysongelmi-
en kuten mielenterveysongelmien ehkaisy, sek& suunnitelmallinen voimavarojen
keskittaminen hyvinvointia edistavalla tavalla ovat toimia, joilla pyritaan vaikutta-
maan vaeston hyvinvoinnin edistamiseen. Lasten ja perheiden hyvinvoinnin edis-
tamisessa sosiaalipalveluilla on iso merkitys. Vaeston terveys ja hyvinvointi ja sen
myo6téa terveyspalvelujen tarve on suoraan yhteydessa vaeston elintapoihin ja nii-
den muutoksiin. Sosioekonomisten terveyserojen kasvu ja synty on myds sidok-
sissa elintapoihin, kuten myds monet kansantaudit. Taman takia elintapojen yllapi-
taminen ja kohentaminen ovat oleellinen osa tautien ehkaisyssa ja terveyden edis-
tamisessa. Paineita palvelujen ja ennalta ehkéisevan toiminnan paremmalle tulok-
sellisuudelle sek& vaikuttavuudelle luo osaltaan kuntien talousvaikeudet seka julki-
sen talouden kestavyysvaje (Sallinen, Majoinen ja Seppéald 2017, 53-54.) Saira-
uksien ja vaivojen hoitaminen ei riitd kohentamaan kansanterveyttd, vaan on kes-
kityttdva myos ennalta ehkaisevaan tyohon ja sen kehittamiseen (Sallinen, Majoi-
nen & Salenius 2012, 12).
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Valtion hyvinvointipanostuksilla sekd kunnan alueella toimivien yksityisten ja kol-
mannen sektorin toimijoilla on hyvinvoinnin kannalta iso merkitys kunnan oman
toiminnan liséksi. Kunnan tehtavana on myos koordinoida naita toimia seka pyrkia
tukemaan kuntalaisten oma-aloitteista hyvinvoinnin edistamistd, esimerkiksi tar-
joamalla tilojaan yhteiseen kaytt6on. Kunta voi antaa hyvéat lahtékohdat hyvinvoin-
tiin ja hyvaan elamaan, mutta toiminnassa se on moniulotteisen verkoston solmu-

kohdassa ja siihen vaikuttavat erilaiset yhteisty6suhteet. ( Jantti 2017,65.)

Kuntien toiminnalle ja paatéksentekoon on annettu tavoitteita, miten palvelut jar-
jestetdan ja miten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen tulisi huomioida paatok-
senteossa. Seuraavat tavoitteet koskevat erityisesti terveellista ravitsemusta, lii-

kunnan edistamista ja lihavuuden ehkaisya. (Maki ym. 2017, 2)

Kunnan strategiassa tulee ndkya terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen. Ja
isoimmat hyvinvointi- ja terveyshaasteet kirjataan hyvinvointikertomukseen, jossa
huomioidaan myos kuntalaisten ravitsemus- ja liikuntatottumukset seka ylipainoi-
suus vaestoryhmittain. Kansallisia ohjelmia, suosituksia seka ohjeistuksia kayte-
tdan suunnitelmien tdsmentamiseen. Tarkeaa on myos varmistaa, etta kaikilla
kunnan viranhaltijoilla on riittavasti tietoa sekd osaamista liikunnan, ravitsemuksen
ja ylipainon terveysvaikutuksista ja niihin vaikuttamisesta. Kuntajohto huolehtii,
etta terveys ja hyvinvointi on huomioitu kaikessa paatoksenteossa. Kunnassa tu-
lee olla myds hyvinvointiryhma, jonka vastuulla on terveellisen ravitsemuksen ja
likunnan edistaminen yli hallintorajojen. Kunnassa on myds sovittu miten kunnan
eri toimialat tahoillaan edistavat edella mainittuja asioita. Hyvinvointikertomukses-
sa on selvat tavoitteet ja toimet, joilla edistetdadn kuntalaisten terveellisia elaman-
tapoja. Erityisesti terveyserojen kaventamiseen kiinnitetddn huomiota. Vuosittai-
sessa talouden ja toiminnan suunnittelussa tavoitteet kaydaan lapi ja hyvinvointi-
tyoryhma seuraa ja raportoi miten terveytta edistavat toimet toteutuvat. (Maki ym.
2017, 2-3.)

Kuntalaisten elinympaéristo on terveellisten elintapojen kannustimena. Yhdyskunta-
suunnittelussa otetaan huomioon, ettd lahiliikuntapaikat ja kevyen liikenteen ver-
kosto ovat kunnossa, kaupat ja palvelut ovat kévelyetaisyydella seka liikennetur-
vallisuuteen on panostettu. Rakentamalla puistoja, viheralueita ja pyorateita, pyri-

taan ehkaisem&an asuinalueiden eriytymista. Kunnan palveluihin ja vapaa-
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ajantoimintaan mm. liikunta- ja kulttuuriharrastuksiin osallistuminen, tulisi olla kai-
kille kuntalaisille mahdollista. Kaikki julkiset ruokapalvelut kuten koulut, paivakodit,
oppilaitokset, vanhusten palvelu- ja laitosasuminen seka sairaalat ja terveyskes-
kukset tarjoavat maittavaa ja terveellista ruokaa. Henkil6t, jotka paattavat ruoka-
palveluista ovat perehtyneet ravitsemussuosituksiin ja myds vaativat niiden nou-
dattamista palveluntuottajilta. Ehdottomina vaatimuksina kilpailuttamisessa ovat
ravitsemukselliset kriteerit kuten sydanmerkki ja ravitsemuslaadun malliasiakirja.
Ruoan ravitsemuksellista laatua painotetaan, kun hankitaan ruoka- ja valipalatar-

jontaa esimerkiksi aamu- ja iltapaivatoimintaan. (Maki ym. 2017, 3.)

Paatostenteossa tulisi huomioida, etta lahiliikuntapaikkoja, leikkipaikkoja ja muita
harrastamismahdollisuuksia on tarjolla kaiken ikaisille ja ne innostavat aktiiviseen
yhdessaoloon. Vahan liikkuvat vaestéryhmat tulisi tunnistaa ja heita tulisi kannus-
taa likunnalliseen elaméntapaan. Huolehtimalla kevyen liikenteen vaylista ja va-
laistuksesta tuetaan koulu- ja tyomatkaliikkumista. Kunnan liikuntatoimi, yritykset,
likuntaseurat ja muut liikuntaa jarjestavat tahot saavat tukea toiminnalleen toimin-
ta-avustuksilla ja kunnan tilojen kaytolla. Kunnan liikuntatoimi tekee tiivista yhteis-
tyota muiden palveluiden, kuten varhaiskasvatuksen, oppilaitosten ja urheiluseuro-
jen kanssa. Hoito- ja koulupaivan rakenteessa otetaan huomioon, etta yhtamittais-
ta istumista ja paikallaanoloa tauotetaan ja liikkumista lisataan. Sisa- ja ulkotiloja
kehitetdaan niin varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa, jotta ne moti-
voisivat lapsia ja nuoria liikkumaan eri tavoin. Varmistetaan, etta lapset ja nuoret
saavat varhaiskasvatuksessa ja kouluissa monipuolista ja terveellista ruokaa, he
omaksuvat terveellisiin elamantapoihin liittyvia taitoja ja tietoja seka oppivat vaali-
maan ruokakulttuuria. Kouluruokailu on osa opetussuunnitelmaa ja kunta organisoi
kouluruokailun niin, ettd oppilaat ja opettajat ruokailevat yhdessa. Kunnan paatdk-
sella oppilaitoksissa ja kouluissa ei ole makeis- tai virvoitusjuoma-automaatteja.
(Méki ym. 2017, 4.)

Yhteistyd ja yhteiset toimintatavat ovat perusta kuntalaisten hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistdmisessa. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelmat ja kunnal-
listen toimijoiden yhteistyon tulee olla sujuvaa ja palveluketjut ravitsemus- ja liikun-
taneuvonnassa ovat katkeamattomia. Kunnan eri hallinnon alat, seurakunta, yri-

tykset ja jarjestot voivat yhteistyolla edistaa terveellisia liikunta- ja ravitsemustot-
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tumuksia. Kunnan ruokapalvelut ovat yhteistyéssa lahituottajien ja yritysten kanssa
ja kannustavat terveellisten raaka-aineiden ja tuotteiden l&hituottamista, kehitta-
mista ja kayttda. Lapsiin kohdistuvan elintarvikemainonnan suositukset tunnetaan
niin elintarvike- kuin kaupanalalla sek& kunnan toimijoiden kesken ja niita noudate-
taan. Liikunnan, ravitsemuksen ja normaalipainon yhteys hyvinvointiin ja tervey-
teen on selva ja kuntalaisille viestitaan niistéa vastuullisesti, motivoivasti ja myon-
teisesti. Terveellistd ravitsemusta, liikuntaa ja painonhallintaa tukevia palveluja
kehitetaan ja niista tiedotetaan aktiivisesti. Kuntalaiset otetaan mytés mukaan kehi-

tys- ja suunnittelutyéhon. (Maki ym. 2017, 5.)

4.3 Sote -uudistuksen vaikutukset kunnissa

Sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestaminen siirtyy kunnilta maakuntiin tulevan so-
te- uudistuksen myo6ta. Kuntien tehtavaksi jaa kuitenkin kuntalaisten hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen. Yhteys sote- palveluihin tulee kuitenkin toimia muutok-
sesta huolimatta. (Méaki ym. 2017, 2.)

Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirtyessa itsehallintoalueille, jaa kunnille kuitenkin
vastuu kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisesta. Kunnilla tulee olla
selkea nakemys tyostaan asukkaiden hyvinvoinnin edistdjana. Kunnat ja itsehallin-
toalueet tarvitsevat kuitenkin uudet toimivat rakenteet yhteistydlle. Paatoksenteko
kuntien ja sosiaali- ja terveyspalvelujen valilla eroaa sote -uudistuksen myotd, mut-
ta kunnat paattavat silti erilaisista asioista, joilla on merkitysta kuntalaisten hyvin-
vointiin. Naitd kuntien hoitamia tehtavia ovat esimerkiksi koulu ja varhaiskasvatus,
kaavoitus ja liikennejarjestelyt seka kulttuuri-, ruoka- ja liikuntapalvelut. Kuntien
toiminnoilla on siis selva vaikutus kuntalaisten hyvinvointiin, elaménlaatuun, tyolli-
syyteen ja tuottavuuteen. Suunnitelmallinen hyvinvoinnin edistamisty6 véahentaa
myos sosiaali- ja terveyspalvelujen menoja. Sote -uudistuksen tavoitteena on hilli-
td kustannuksia sekd vahentédé eriarvoisuutta ja terveyseroja. (Kunnat hyvinvoin-
nin ja terveyden edistdjind sote-uudistuksessa 2015, 1) Kunta- ja palvelurakentei-
den muutokset tuovat haasteita kuntien paattdjien toimintaan. Rakenteellisten
muutosten lisdksi tarvitaan ammattimaista muutosjohtamista, jotta uudet toiminta-

kaytannot saadaan toimimaan arjessa. (Perdla ym. 2012, 4.)
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Hyvalla ravitsemuksella edistetdan koko yhteisbn hyvinvointia. Vaeston ravitse-
muksen edistdminen on terveyden ja hyvinvoinnin edistamistd, josta kunnat ovat
vastuussa myos sote- ja maakuntauudistuksen jalkeen. Vaeston ravitsemukseen
vaikuttavia kuntien palveluja ovat esimerkiksi varhaiskasvatus ja perusopetus seka
kuntien itse tuottamat tai kilpailuttamat ruokapalvelut. Tavoitteena on kaventaa
vaeston terveys- ja hyvinvointieroja, koska terveytta edistdvan ruoan nauttiminen
tulee olla mahdollista kaikille. Ravitsemusta tulee edistda kuntien, maakuntien ja
jarjestojen yhteistyolla. (Ravitsemuksella rakennetaan hyvinvointia ja elinvoimaa
kuntiin ja maakuntiin 12.12.2017.)

Sote- ja maakuntauudistus muuttaa kasitystamme kunnasta ja haastaa muutta-
maan seka uudistamaan kunnan johtamista ja toimintatapoja. Myds kansainvéli-
nen politiikka on muuttumassa entista arvaamattomammaksi, joten tulevaisuudes-

sa kuntia rakennetaan ja johdetaan epéavarmoissa oloissa. (Koskinen 2017, 3.)

4.4 Ravitsemusohjaus neuvolassa

Asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja
nuorten ehkaisevasta suun terveydenhuollosta pyrkii vahvistamaan terveyden
edistamistd ja kaventamaan terveyseroja. Neuvolat tavoittavat kaikki alle kou-
luikaiset lapset ja heidan perheensa ja ovatkin avainasemassa varhaisessa puut-
tumisessa. (Erkkola ym. 2012, 101.) Lastenneuvoloissa tehtava terveyden edista-
misty0 tehostaa mahdollisuuksia vaikuttaa oman terveyden taustalla oleviin teki-
joihin ja sitd kautta myds parantaa koko perheen terveytta (Vertio 2003, 114). Laa-
joissa terveystarkastuksissa panostetaan lapsen kasvun ja kehityksen selvittami-
seen seka kokonaisvaltaisesti koko perheen hyvinvoinnin tukemiseen (Ojala &
Arffman 2010, 12). Myds lapsen ja perheen terveen elamén edellytykset seka taito
tehda terveyttd edistavia valintoja huomioidaan neuvolassa (Vertio 2003, 114).
Ylla mainittu asetus velvoittaa ottamaan huomioon ravitsemusasiat, kun selvite-
taan perheiden hyvinvointia ja siihen liittyvdd neuvonnan tarvetta. Asetus korostaa
koko perheen huomioon ottamista ravitsemus- ja likuntaneuvonnassa, johon tay-
tyy huomioida perheen tdmanhetkinen elaméantilanne, tottumukset seka mahdolli-

suudet ja voimavarat. (Ojala & Arffman 2010, 12.) Myos terveysneuvonta ja -
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tarkastukset tulisi jarjestaa tarvittaessa moniammatillisesti (Rotko ym. 2011, 40).
Neuvolat toimivat merkittavana tiedonlahteena lapsiperheille ravitsemuskysymyk-
sissa. Aitiys- ja lastenneuvoloiden terveydenhoitajat pitavat ravitsemustietamyk-
sensa lisdamista ja riittavia neuvolaresursseja keskeisind kehittamiskohteina.
Suomessa on tarvetta neuvolahenkilostoon ja perheisiin kohdistuviin ravitsemusin-
terventioihin, joiden avulla pystytddn tuottamaan tutkittuihin tietoihin perustuvia
terveyden edistamisen tyokaluja. (Erkkola ym. 2012, 101.)

Ravitsemusohjaus neuvoloissa hyodyttdd koko perhettd, koska sen avulla saa-
daan kontakti myds nuoriin aikuisiin, lasten vanhempiin, jolloin on mahdollista vai-
kuttaa lasten ruokailutottumusten lisdksi myds valillisesti aikuisten tottumuksiin
(Simell & Niinikoski 2010, 310). Terveydenhoitajan tekemalla ruokailutottumusten
arvioinnilla ja sen mukaan annetulla ohjauksella, pystytaan tukemaan niin lapsen
kuin vanhempienkin terveellisia elintapoja, edistamaan hyvinvointia ja ehkaise-
maan esimerkiksi ylipainoa ja siihen liittyvid sairauksia (Maki ym. 2016, 153).

Neuvolassa tehtdvan ravitsemusohjauksen tavoitteena on, etta perheet saisivat
oikeaa, tamanhetkista tutkittua tietoa jota he osaisivat hyddyntaa arjessaan. Per-
heen yksildllisten tarpeiden huomioiminen on valttdméaténta ohjauksen onnistumi-
sen kannalta. Tuen tarve on myos osattava tunnistaa varhaisessa vaiheessa, jotta
tilanteeseen pystytaan nopeasti vaikuttamaan ennen sen pahenemista. (Arffman &
Hujala 2010, 9.)

Perheen sytmistottumukset ja -tavat ovat henkildkohtaisia ja sidoksissa persoo-
naan, jolloin niistd voi olla hankala avautua neuvolassakaan. Vanhemmat voivat
kokea syyllisyyttad lapsen syomispulmista ja tuntea epaonnistumista vanhempina.
Neuvolan henkilokunnalla onkin tarkeé rooli naissd kohtaamisissa, jotta vanhem-
mat uskaltavat avautua mieltd painavista asioista. Tyontekijalla taytyy olla ymmar-
tavainen ja avoin suhtautuminen tilanteeseen, jotta yhteys perheeseen séilyy ja
tilannetta voidaan alkaa purkamaan. Vanhemmat ovat yleensé valmiita tekemé&an
muutoksia, kun ne ovat hyvéksi heidan lapsilleen. Joskus kuitenkin perheella ei ole
voimavaroja tehda tarvittavia muutoksia. Muutokset terveyskayttaytymisissa vievat
yleensa aikaa ja vaativat totuttelua. Neuvolan tyontekijoiden tehtava on tukea per-
hettd muutoksien tekemisessa. Yksi tarked tehtdva on myds auttaa vanhempia

ymmartamaan ravitsemuksen ja ruokailutilanteiden merkityksen lapsen kasvun ja
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kehityksen kannalta tarkeina asioina, seké tukea vanhempia toimimaan perheensa
parhaaksi. (Ojala & Arffman 2010,11-12.)

4.5 Ravitsemuskasvatus varhaiskasvatuksessa ja koulussa

Ruokailusta paivahoidossa ja koulussa on saadetty varhaiskasvatus- ja perusope-
tuslaissa, esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa seka perusope-
tuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan perusteissa. Varhaiskasvatuslain mukaan, ruo-
kailu on osa varhaiskasvatusta ja sen tulee olla ohjattua ja tarkoituksenmukaisesti
jarjestettya. Paivahoidossa ruoan laadun tulee tayttaa yleiset terveydelliset ja ra-
vitsemukselliset vaatimukset, sité tulee olla riittavasti ja sita tulee tarjota tarpeeksi
usein lapsen hoitopaivan kestosta riippuen. Opetukseen osallistuvalle on tarjottava
maksuton, taysipainoinen ja tarkoituksenmukaisesti jarjestetty ateria jokaisena

tyopaivana. (Syddaan yhdessa — ruokasuositukset lapsiperheille 2016, 86.)

Lapsen perushoitoon kuuluu paivakodissa myos ruokailu. Se on osa opetusta ja
paivakodissa annettavaa kasvatusta. Ruoka on valttaméatonta lapsen terveelle
kasvulle ja kehitykselle ja se osa huolenpitoa ja hoivaa. Paivakodissa ravitsemus-
kasvatuksen tarkoituksena on saada lapset syomaan omatoimisesti ja monipuoli-
sesti seka riittavasti. Terveellistd ruokaa tarjoamalla voidaan pyrkia vaikuttamaan
lasten makumieltymyksiin terveyttd edistavasti. (Koistinen & Ruhanen 2009, 10.)
Varhaiskasvatuksessa tapahtuvat ruokailutilanteet ovat aina kasvatustilanteita,
joissa kaikki aikuiset nayttavat omalla kaytoksellaan esimerkkia lapsille. Kasvatus-
ja ruokapalveluhenkildstén omat asenteet ja henkilokohtainen suhde ruokaa koh-
taan, voivat vaikuttaa joko positiivisesti tai negatiivisesti lasten ruokaoppimiseen.
Ruokailutilanteet, joissa aikuiset ja lapset sydvat yhdessa terveellisesti ja moni-
puolisesti ovat tehokkaampia keinoja muokata lasten ruokavaliota, kuin syémaan
painostaminen, ruoalla palkitseminen tai tiukka rajoittaminen. Ruokapalvelu- ja
kasvatushenkil6 ovat osaltaan lasten ruokakasvattajia, joilla on hyvat mahdollisuu-
det vaikuttaa lasten terveyskayttdytymiseen jopa aikuisuuteen asti. (Terveyttd ja

iloa ruoasta — Varhaiskasvatuksen ruokasuositus 2018, 69-70.)

Ruokailutilanteet varhaiskasvatuksessa kuuluvat osaltaan lapsen hoitoon, jaksa-

miseen ja hyvinvointiin, mutta ne ovat myos opetus- ja kasvatustilanteita, joita to-
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teutetaan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Varhaiskasvatuksen ruokailu-
tilanteissa lapset oppivat tarkeitd taitoja: syomisen perustaitoja, uusiin ruoka-
aineisiin tutustumista, makujen ja rakenteiden oppimista, yhdesséa olemista ja toi-
mimista seka ruoasta ja erilaisista ruokakokemuksista puhumista. Lapsia autetaan
valmistautumaan ruokailuun seké& kerrotaan ennen ruokailua ruoasta ja sen alku-
perastd. Lapsia ohjataan lautasmallin mukaisen annoksen kokoamiseen itsenai-
sesti omien taitojen mukaan. Opetellaan kiittamaan ruoasta ja ojentamaan sita
muille sekd miten ruokaa pyydetaan. Ruokapdydassa voidaan harjoitella yhdessa
keskustelua, jostain lapsia kiinnostavasta aiheesta. Jolloin opetellaan myds hyvia
poytatapoja, kuten toisten huomioimista ja rauhallista juttelua. Ruokaan liittyvista
aistimuksista tai kokemuksista voidaan myos jutella ruokailun yhteydessa tai sen
jalkeen. Lapset voidaan ottaa mukaan ruokailutilanteiden jarjestamiseen, kuten
kattamiseen tai ruokailutilan jarjestdmiseen sekda oman ruokailupaikan siivoami-
seen ruokailun jalkeen. Ruokailuhetki, joka tapahtuu siistissa, viihtyisassa ja
myoOnteisessa ilmapiirissa tarjoaa osallistujille virkistavan ja yhteiséllisen hetken.
Ruokailusta voidaan yhteistydssa aikuisten ja lasten kanssa luoda kannustava ja
terveellisia valintoja tukeva oppimisymparistd. Tavoitteena on, etta lapsi oppii ym-
martdmaan, mikad merkitys ruoalla ja yhdesséaololla on hanen hyvinvoinnilleen ja
han osaa myo6s nauttia niista. (Terveytta ja iloa ruoasta — Varhaiskasvatuksen ruo-
kasuositus 2018, 64—66, 75.)

Kunnan on varhaiskasvatuslain mukaan toimittava monialaisessa yhteistyossa
sekad rakennettava tarvittavat puitteet yhteistydlle. Varhaiskasvatus tekee yhteis-
tyota neuvolan, lastensuojelun seka muiden toimijoiden kanssa. Yhteistyé on eri-
tyisen tarkeaa silloin, kuin jollain toimijalla nousee huoli lapsen hyvinvoinnista tai
kehityksesta. Myos lapsen tuen suunnittelussa tai jarjestamisessa monialaisen

yhteistydn merkitys korostuu. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016, 33.)

Monialainen yhteistyd edistaa lasten ravitsemuskasvatuksen toteuttamista var-
haiskasvatuksessa. Sapere-menetelmdd kaytettdessa paivakodin keittibhenkilo-
kunta ja ruoanvalmistuksesta ja reseptiikasta paattavat ovat tarkeassa asemassa.
Heidan tulee tietdd, miten kasvatushenkilokunta toteuttaa ruokakasvatusta ja mi-
ten sita kehitetdan. Paivakodissa keittiohenkilokunnan olisi hyva olla mukana péi-

vittdmassa tietoja lasten ruokailutavoista ja syomisesta seka tietda mita viesteja
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tulee vanhemmilta. Yhteistyon tavoitteena on kasvatus- ja keittiohenkiloston yh-
dessa suunnittelema strategia, jolla pyritddn ohjaamaan ja tukemaan lapsia ter-
veellisen ravitsemuksen oppimisessa. Moniammatillisesti tukea varhaiskasvatuk-
sen ravitsemuskasvatukseen voi saada esimerkiksi terveydenhoitajilta, ham-
mashoitajilta tai vanhempien joukosta voi l6ytya alan asiantuntijoita. Myos elinkei-
noelaman monet erilaiset yritykset voivat olla mukana tukemassa lasten ruokaop-

pimista monin eri keinoin. (Koistinen & Ruhanen 2009, 11.)

Kouluaterian tulisi kattaa noin kolmasosa lapsen koko péivan energiantarpeesta.
Kaytanndsséd monet lapset kuitenkin jattavat ruoan osia syomatta esimerkiksi sa-
laatin tai maidon, jotkut jopa koko aterian. Ala-astelaisista lahes kaikki syovat vii-
tena paivana viikossa kouluruoan, mutta mitd vanhemmaksi lapsi kasvaa, sita
useammin kouluruoka jaa kokonaan syomattd. Monet asiat voivat vaikuttaa koulu-
ruoan syomiseen tai syomatta jattdmiseen. NAaita asioita ovat muun muassa ruo-
kakulttuuritausta ja kodin antama malli ja kannustus, ruokamainonta ja ympariston
muu ruokatarjonta, vertaispaine ja oppilaan mahdolliset taskurahat. Ruokailuun
liittyva aistimaailma, ruoan tuoksu ja rakenne, annoksen houkuttelevuus ja ympéa-
roiva tunnelma ruokasalissa vaikuttavat kaikki ruoan aistittavaan laatuun ja ruoka-

haluun. (Syddaan ja opitaan yhdessa - kouluruokasuositus 2017, 10.)

Tarkoituksenmukaisesti jarjestetty kouluruokailu tarkoittaa kaytannossa sita, etta
se ajoitetaan ja porrastetaan niin, jotta kaikki oppilaat voivat ruokailla oikea-
aikaisesti ja rauhallisesti. Tarjoilulinjasto myo6s sijoitetaan niin, ettei mahdollinen
jono hairitse jo ruokailemassa olevia. Ruokailutila on yksi oppimisymparisto, jonka
somistukseen voidaan ottaa oppilaat mukaan. Ruokailuymparistolla on vaikutusta
myOs ruoan nautittavuuteen. Miellyttava valaistus lisda mukavuutta, samoin tilan
akustiikan huomioon ottaminen. Ruokailutilan ulkopuolella tulee olla jarjestettyna
sopivat sdilytystilat ulkovaatteille ja repuille. Ateria on taysipainoinen, kun se on
riittdva ottaen huomioon koulupdivan pituus ja luonne. Normaalina koulupaivana
tarjotaan yleensa lammin ateria ja kunnan jarjestaméaan aamu- tai iltapaivatoimin-
taan osallistuvalle on tarjottava toiminnan maksuun kuuluva valipala. Ravitsemuk-
sellisesti taysipainoinen ateria on energiamaaraltaan riittava ja ravitsemussuosi-
tuksen mukainen. (Syodaan ja opitaan yhdessa - kouluruokasuositus 2017, 19—
20.)
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Oppilaiden ohjausta toteutetaan ruokailun yhteydessa ja sen tavoitteena on, etta
lapsi oppii valitsemaan aterian suositusten mukaisesti ja omaa energiatarvetta
vastaavasti seka saamaan positiivisia kokemuksia ruokailusta. Pyrkimyksend on
mya0s, etta lapsi ymmartaa ruoan ja ruokailutilanteen merkityksen kokonaisvaltai-
sesti oman hyvinvointinsa kannalta. Oppilas saa ohjauksesta ruokaan liittyvia tieto-
ja ja taitoja, seka silla pystytaan vaikuttamaan hanen asenteisiin ja valintoihin. Oh-
jaamalla oppilasta ottamaan lautaselle sopivasti ruokaa, pystytddn vahentamaan
lautashavikkid. Ohjauksen tulisi olla kaytannonlaheista, havainnollista, tavoitteellis-
ta ja oppilaslahtoista. Oppilaat voivat olla myds mukana toteuttamassa ruokailua
osana opetusta tai ohjaustilannetta, esimerkiksi toimimalla tarjoilijana, osallistu-
malla ruokalistan suunnitteluun tai vierailemalla keittiossa. (Syodaan ja opitaan

yhdessa - kouluruokasuositus 2017, 21.)

Peruskoulussa opettajan tyéhon kuuluu ruokailun ohjaaminen ja olla esimerkkind
ruokakayttaytymisessa. Myos koulun muut aikuiset nayttavat mallia, joten siksi
olisikin tarkeaa, etta koko tydyhteisolla olisi samanlainen ymmarrys tapa- ja ruoka-
kulttuurin tarpeellisuudesta ja arvostamisesta. Kun aikuiset kayttaytyvat tiettyjen
tapojen mukaan, sitd on luonnollisempaa edellyttdd myo6s oppilailta. Ruokailutilan-
teissa opitaan hyvia tapoja seka sosiaalisia taitoja. Mallioppiminen on hyvin vah-
vaa, joten opettajan tulee miettia tarkoin miten itse kayttaytyy ruokailutilanteessa

tai puhuu ruoasta. (Lintukangas ym. 2007,41.)

4.6 Kolmannen sektorin ja muiden toimijoiden vaikutukset

4.6.1 Kolmas sektori ja seurakunnan perhetyo lapsiperheiden tukena

Kolmannesta sektorista puhuttaessa tarkoitetaan yleisesti ottaen sellaista toimin-
taa, jota ei yllapidetd suoraan verovaroilla eika toiminnalla mydskaan pyritd saa-
maan voittoa. Toiminta on myos yleensa yleishyodyllista ja vapaaehtoista. Kolmas
sektori on yksityisen sektorin eli yritysten ja julkisen sektorin eli kuntien ja valtion
rinnalla oleva toimija, joka muodostuu erilaisista yhdistyksista, saatioista, jarjes-
toista ja uusosuuskunnista. Kolmannen sektorin toiminnasta voidaan sanoa esi-

merkkin& niin sanonut oma-apuryhmat, joiden tarkoituksena on antaa vertaistukea
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samassa tilanteessa oleville henkil6ille. Nama tukiryhmat perustuvat maksutto-
muuteen seka vapaaehtoisuuteen ja niiden maard on selvasti lisdantynyt 1970 -
luvulta lahtien. Naiden ryhmien lisdaantymista selitetdéan muun muassa silla, etta
nykydan ei ole enda monen sukupolven talouksia eli sosiaaliset verkostot ovat
muuttuneet. Suomessa hyvinvointipalvelut ovat pitkalti kuntien ja valtion jarjestet-
tavana, mutta erilaisilla kolmannen sektorin toimijoilla on aina ollut merkitysta nii-
den tuottamisessa. Osa niista toiminnoista, jotka nykyisin ovat valtion tai kuntien
hoidettavana, on ennen hoidettu vapaaehtoissektorin, kirkon tai kansalaisten it-
senséd voimin. Kolmas sektori voidaan nahda itsenaisena toimijana, mutta myos
julkisen ja yksityisen sektorin sekd perheiden valisen vuorovaikutuksen edistajana.
(Jokinen & Saaristo 2006, 252—-255.)

Jarjesto ja vapaaehtoistyd ovat monissa kunnissa laajaa ja monipuolista. Kunnan
asukkaat omaehtoisesti jarjestavat ja pydrittavat erilaisia tapahtumia ja ryhmia.
Naitéa uusia ryhmia syntyy jatkuvasti vakiintuneiden ja perinteisten jarjestéjen rin-
nalle. Kuntien palvelujarjestelmien murroksessa nama niin sanotut neljannen sek-
torin edustajat tulevat olemaan tarkeassa roolissa, kun etsitdan asukkaiden omista
tarpeista lahtevia toimintoja. Kuntien on tarke&déd huomata jarjestdjen ja niissa toi-
mivien kuntalaisten ty0 kuntalaisten hyvinvoinnin edistgjané. Jarjestétoiminta on
usein ennaltaehkaisevaa tyota, mutta jarjestot tekevat tydéta myds moniongelmais-
ten ja syrjaytyneiden parissa. Jarjestotoiminta vahentdd kunnan tarvetta korjaaville
toimenpiteille ja kuntien tulisikin ottaa jarjestét kumppaneiksi ja tukea tata toimin-
taa, koska se on taloudellisesti kannattavampaa kuin raskaiden korjaavien toi-
menpiteiden kayttaminen. (Sallinen, Majoinen & Seppala 2017, 42.)

Kunnan suhtautuminen jarjestdihin vaikuttaa jarjestdjen toimintaan. Kannustava ja
myonteinen ilmapiiri seka yleinen arvostus jarjestotoimintaa kohtaan nostaa jarjes-
totoiminnan vireyttd. Kunnan tulisi ymmartaa jarjestdjen toiminta muunakin kuin

palvelujarjestelman liséana. (Métténen & Niemela 2005, 160.)

Jarjestdille on hyodyksi olla mukana isommissa hankkeissa, joissa on monia toimi-
joita. Nain toimimalla pystytddn edistamaan paremmin omia tavoitteita, kuin huo-
lehtimalla yksin oman projektin tuloksesta. Jarkevaa olisi, etta jarjestdt kokoontui-
sivat yhteen esimerkiksi hankkeiden toteuttamisessa tai tukipalvelujen jarjestami-

sessa. Kuntien ja jarjestdjen yhteistyolla voidaan saada suunnattua alueelle talou-
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dellisia resursseja. Paikallisen hyvinvointipolitikan puolelta katsottuna tama on
myoOnteista kehitysta. Hankerahoitusta saavien projektien tyollistdva vaikutus on jo
itsessaan huomattava. Yhteistyo eri toimijoiden valilla saa aikaan uusia toimintata-
poja sekd innovaatioita, joiden avulla voidaan edistdd hyvinvointisektorin toimin-
taa. Eri lahtokohdista tulevat toimijat taytyy ndhda yhteisty6td monipuolistavana
tekijand. Avoimessa ilmapiirissa uusien innovaatioiden kehittaminen on mahdollis-
ta. Kuntien tulisi edistaa yhteisia hankkeita, koska niiden merkitys paikalliselle hy-
vinvointipolitiikalle on kasvamassa. Hanketyosta saatavia hyoétyja voivat olla tulos-
ten liséksi, yhteistydilmapiirin seké keskinaisen ymmarryksen kasvaminen, jolla on
pidempiaikaista merkitysta. Yleisesti ottaen kunnan pienella panostuksella saa-
daan aikaa merkittdvaa toimintaa, jollaiseen kunnalla ei valttamatta olisi varaa pa-
nostaa yksin. (Métténen & Niemela 2005, 161-164.)

Jarjestbbarometri 2016:sta kay ilmi, etta 24 % paikallisyhdistyksista uskoo sote-
uudistuksen parantavan jarjestdjen asemaa ja asiantuntemuksen kaytt6a hyvin-
vointia ja terveytta edistavassa tydssa. Jasenmaaraltaan isoimmissa yhdistyksissa
uskotaan siihen, ettd yhdistyksen asema paranee kunnan hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamistydssa. Valtakunnallisissa jarjestoissa arvioitiin paikallisyhdistyksia
myonteisemmin sote-uudistuksen jalkeista terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
roolia. Jarjestdjohdon mielesta parhaita keinoja siihen, miten jarjestdjen osaamista
ja asiantuntemusta hyoddynnettaisiin seka jarjestéjen osallistumista parannettaisiin
terveytta ja hyvinvointia edistavassa tydssa olivat muun muassa, suunnitelmallinen
osallistuminen kunnan rakenteisiin esimerkiksi hyvinvointikertomuksen laadintaan,
kuntalaisten kuulemistilaisuuksiin seké erilaisiin tyéryhmiin. Myds osallistuminen
asiakasraateihin tai vammais- tai vanhusneuvostoihin koettiin hyvaksi vaikutta-
mismahdollisuudeksi. Ajateltiin myds, etta jarjestot tulisi ottaa mukaan terveytta ja
hyvinvointia edistdvan toiminnan suunnitteluvaiheessa. (Peltosalmi ym. 2016,
114-115)

Yhteistyd seurakuntien ja kuntien valilla on ollut tiivista, varsinkin varhaiskasva-
tusikéaisten lasten parissa. Varhaiskasvatuksella on sdaddspohjainen uskonnon-
kasvatustehtava. Yhteiskunta on moniarvoistunut ja uskontokasvatuksen vaati-
vuus sitd myoden noussut, jolloin seurakunta on tukenut varhaiskasvatusta am-

mattitaidoillaan. Yhteistydmuotoja ovat muun muassa jumalanpalvelukset paiva-
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kodissa, perhepaivahoidossa ja leikkitoiminnassa oleville lapsille, paivakotien pai-
vanavaukset ja muut seurakunnan tyontekijan vierailut, kasvatushenkilokunnan
koulutus ja mentorointi seké kirkkoretket. Kasvatuksen ja perheasiain yksikkd seka
Seurakuntien Lapsitydn keskus yhdessa kouluttavat seurakunnan tyontekijoita
uskontokasvatuksen mentoreiksi varhaiskasvatukselle. Seurakunnan tyontekijat
pystyvat tukemaan paremmin oman alueensa kasvatushenkildkuntaa ja nain entis-
td useammalla kasvattajalla olisi hyvat lahtékohdat toteuttaa uskontokasvatusta.
Seurakuntien varhaiskasvatuksella on my6s perhelahtdinen tydote, jolloin seura-
kunta voi tehd& yhteisty6ta kunnan kanssa esimerkiksi perhekerhoissa. Seurakun-
ta ja kunta voivat yhdessa jarjestaa myos retkia, leireja tai erilaisia tilaisuuksia.
Kirkon varhaiskasvatustoiminta on ennaltaehkaisevaa toimintaa, jolla tuetaan van-
hempia heidan kasvatustytssaan seka lisataan lapsen hyvinvointia. (Lahtiluoma &
Turunen 2011, 18-21.)

4.6.2 Urheiluseurojen ja juniorivalmentajien merkitys lasten terveyden

edistamisessa

Varhaislapsuudessa lapsi ottaa mallia lahinna omilta vanhemmiltaan. Lapsen kas-
vaessa my6s muut tahot alkavat vaikuttaa lapsen terveystottumuksiin, kuten kou-
luiassa omat kaverit. Valmentaja nousee merkitykselliseksi auktoriteettiasemansa
vuoksi lapselle, joka harrastaa urheiluseurassa. Valmentaja voi olla murrosikéan
tultaessa nuorelle jopa tarkein aikuinen, jota lapsi uskoo myo6s terveysasioissa.
(Kokko 2016, 39.)

Lapset ja nuoret osallistuvat urheiluseuratoimintaan vapaaehtoisesti ja ovat
yleensa hyvin kiinnostuneita omasta lajistaan, joten seuratoiminnalla ja valmenta-
jilla on hyvat edellytykset opettaa liikuntakasvatusta ja hyvia tottumuksia osana
valmennusta. Seuratoiminnan kasvatusluonne on epévirallisempaa kuin koulussa,
joten se voi motivoida lapsia ja nuoria enemman. Valmentajien kannattaakin pe-
rustella terveellisten elamantapojen merkitysta silla, miten se vaikuttaa omaan ke-
hittymiseen urheilijana. Tama lisaa yleensa motivaatiota kaytannon toteutuksessa-
kin. (Kokko 2016, 40.) Kehitysta tapahtuu, kun harjoittelu, lepo ja ravitsemus ovat

tasapainossa. Ravitsemusvalmennuksessa tulisi kiinnittdd huomiota ruokailun ja
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ravitsemuksen psyko-sosiaalisiin ja kulttuurillisiin asioihin ja siihen, ettd puhutaan

my0s ruoasta, ei pelkastaan ravintoaineista. (Hiilloskorpi & Ojala 2014, 46.)

Urheiluseuroilla on yleensa joitain kasvatustavoitteita, myos urheilulliseen elaman-
tapaan liittyvia, mutta ne eivat yleensa ylla kaytannon tasolle. Esimerkiksi valmen-
tajat jaavat monesti asian kanssa yksin ja kaikilla ei riita tietoa tai osaamista ter-
veellisten ja liikunnallisten elaméantapojen opettamiseen. Urheiluseurojen tulisikin
kiinnittdda tahan huomiota kaytdnnon tasolla. Terveyttd edistava urheiluseura luo
olosuhteet, joissa toimijat voivat toteuttaa terveytta edistavia asioita ja jasenet voi-
vat tehda terveytta tukevia valintoja. Urheilulliseen ja terveellisiin tottumuksiin
opettaminen tulisi kuulua jokapaivaiseen valmennustoimintaan. Niin lasten kuin
vanhempienkin tiedon lisddminen on tarkeéda, mutta aikuisten tulee osoittaa myos
oikeanlaista asennetta ja suhtautumista terveytta edistaviin valintoihin. Valmentaji-
en seka vanhempien oma kaytds myos vaikuttaa lasten ja nuorten valintoihin.
(Kokko 2016, 40.) Siilinjarvella lasten ja nuorten pesiksen valmennuksen suunni-
telmassa on otettu kantaa valmentajan rooliin my6s ravitsemuskasvatuksessa.
Valmentajan tulee opetella jarkevan ruokavalion perusteet ja hanen tulee osata
selittda asiat selkedasti ja ikatasoisesti. Valmentajan tulee osoittaa kiinnostuksensa
pelaajien ravitsemusta kohtaan ja tukea omalla esimerkillaan ja asenteellaan ravit-
semuskasvatusta. Ravitsemusasiat tulee ottaa huomioon, kun suunnitellaan peli-
matkoja, turnauksia tai leireja ja valmentajan tulisi osata korjata vaaria uskomuksia
esimerkiksi lisdravinteista. (Siilinjarven pesiksen lasten ja nuorten valmennuksen
suunnitelma 2008-2011 2009, 14-15.)
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5 PERHEIDEN ELINTAPAOHJAUS

5.1 Sosioekologinen malli

Sosioekologista mallia kaytetaan viitekehyksend havainnollistamaan, miten eri
toimialat, alueet, sosiaaliset ja kulttuurilliset normit ja yksilolliset tekijat vaikuttavat
ravinto- ja liikkuntavalintoihin. (Diatary guidelines 2015-2020.) Mallin mukaan ter-
veyskayttaytymiseen ovat selvasti yhteydessa yksilollisten tekijoiden lisdksi poliitti-
nen paatoksenteko sekd sosiaalinen ja fyysinen ymparistd. Terveyden edistami-
sen toimenpiteet voidaan jakaa viiteen tasoon eli yksilo- ja organisaatiotasolle,
yksildiden vdliselle tasolle sekd alueelliselle tasolla ja poliittisen paatdksenteon
tasolle. Nain toimimalla katetaan kaikki eri vaestoryhmét, joka osaltaan kaventaa
terveyseroja.  (UKk-instituutti, = Osaamista  terveyslikunnan  edistamiseen
26.5.2015.)

Terveellisten elintapojen ajatellaan lisdantyvan, kun ymparist6 ja politiikka tukevat
terveellisia vaihtoehtoja ja yksilot ovat motivoituneita ja koulutettuja tekemaan noi-
ta valintoja. Uskotaan, etta kun ympaéristo ei tue terveellisten elintapojen oppimista,
niin tuotetaan vain lyhytaikaisia ja huonoja tuloksia kayttaytymiseen. Vaikka ter-
veellisten elintapojen noudattamista mahdollistettaisiin tarjpamalla enemmaéan kas-
viksia ruokalassa tai tarjpamalla parempia ulkoilumahdollisuuksia, ei voida taata,
ettd ihmiset kayttavat niitd. (Sallis & Owen 2015, 44.)

Esimerkkind sosioekologisesta mallista kaytdn DAGIS -tutkimuksessa kaytettya
mallia, joka on ollut kyseisen tutkimuksen viitekehyksen&. Sosioekologisen mallin
mukaan lapsen terveyskayttaytymiseen vaikuttavat useat eri tasot, kuten yksilota-
S0, ymparistdtaso ja yhteiskunnallinen ymparistd. Mallin mukaan tasot ovat vuoro-
vaikutuksessa keskenaan. Kuvion keskiossa on lapsi (Child), jolla on omat yksil6l-
liset tekijansa, kuten esimerkiksi sukupuoli, ik&, paino ja stressin saatelykyky. Las-
ta ympéaroi taso, jossa on energiatasapainoon liittyvat kaytostavat: kasvisten ja
hedelmien seka sokeripitoisten tuotteiden kulutus, fyysinen aktiivisuus ja likkumat-
tomuus seka nukkumistavat ja ruokavalio. N&istd on englannin kielisten termien
mukaan lyhenne EBRB. Nama tavat vakiintuvat aikaisin lapsuudessa ja niilla on

taipumus sailyd myds myohemmin elamassa. Seuraavassa tasossa on lapsen
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sosiaalinen ja fyysinen ymparisto, joihin kuuluvat esimerkiksi perhe (Family) ja esi-
koulu (Preschool). Uloimpana tasona on yhteiskunnallinen ymparistd, johon kuulu-
vat kunta, valtio, perheen- seka naapuruston sosioekonominen asema ja taloudel-
liset ndkdkohdat. Kuvion tarkastelussa huomioidaan, ettd kaikki nAma eri tasoissa
olevat asiat vaikuttavat jollain tavoin lapsen EBRB:seen eli energiatasapainoon
liittyviin kaytdstapoihin. (Maatta ym. 2015, 1-2.)

{Individual)
gender

FV = Fruit and vegetable, PA= Physical activity, SB=gedentary behaviors, SES = gociocconomic status,
SEF= sugar-enriched food

Kuvio 1. DAGIS -tutkimuksen teoreettinen malli
(Maatta ym. 2015, 3).

5.2 Terveyden edistamisen moraaliset periaatteet

Terveyttd edistavan toiminnan perustana on etiikka, jota voidaan tarkastella niin
yksilo- yhteiso tai yhteiskuntatasolla. Tassa tulee huomioida ajalliset, globaalit se-
k& kulttuuriset ndkokulmat. Terveyden edistamistydlla on pyrkimyksena mahdollis-
taa inhimillisen elaman toteutumista. Yksilo tekee omat valintansa, mutta hanella
on oman ymparistonsa ja yhteiskuntansa antamat mahdollisuudet. (Pietila ym.
2012, 15))

Ottawan asiakirjan mukaan Terveyden edistdminen on terveellisen ympaériston ja

yhteiskuntapolitikan kehittamista, terveyspalvelujen uudistamista seka yhteisdjen
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ja henkilokohtaisten taitojen edistamista. Terveytta edistavan toiminnan tarkoituk-
sena onkin kohentaa ihmisten mahdollisuuksia huolehtia itsestdan ja ymparistos-
taan. Ottawan julistuksessa on kuvattu terveyden edistdmisen moraaliset periaat-
teet ja sité pidetdan nykyaankin terveyden edistamisen etiikan kulmakivena. Ter-
veyden edistamistyd pyrkii lisaamaan hyvan elamén toteutumista, mutta siihen
kuuluu yleensd ihmisen eldamé&an puuttuminen, jonka vuoksi eettiset ndkokulmat
tulee huomioida. Suomen hallituksen terveyden edistamisen politiikkaohjelmassa
sekd myods muissa kansallisissa ohjelmissa painotetaan, ettd hyvan terveyden
saavuttaminen on perustavanlaatuinen ihmisoikeus. Ohjelmissa myds todetaan,
ettd terveyteen panostaminen on investointi, jolla lisataan hyvinvointia. (Pietila
ym. 2012, 15-16.) Terveys kuuluu osana kaikkien yhteiskuntapoliittisten ohjelmien
suunnittelijoiden tydnkuvaa ja terveysaspekti tulisi ottaa huomioon kaikissa péaa-
toksissa ja paattgjien tulisi kantaa vastuu myds terveyskysymyksissa. Valtion talo-
ussuunnittelu, lainsaadanto, hallinnolliset muutokset seka verotus yhdistyvat ter-
veytta edistavassa politikassa. (Vertio 2003,175.)

Ihmiset sairastavat tavallisesti jossain vaiheessa elamaansa. Parasta mahdollista
terveyttd voidaan tavoitella, jotta henkild voi elad sosiaalisesti, taloudellisesti ja
yksilollisesti hyddyllista elam&a. Hyvin hoidettuna kroonisetkaan sairaudet eivat
esta normaalia elamaa. Kasitys terveydesta on suhteellista ja se on paljon muuta-
kin kuin sairauden puuttumista. Terveyteen vaikuttavat elamantapojen ja yksilon
omien ratkaisujen lisaksi yhteiskunnalliset paatokset, elinymparistd, tydolosuhteet
ja psyykkinen hyvinvointi. Terveys on myds mitattavissa olevan terveyden lisaksi

henkilon oma kokemus terveydesta. (Pietila ym. 2012, 16.)

5.3 Elintapaohjauksen antaminen

Neuvontatyotd tekeva toimii tietoisesti tai tiedostamatta omaksumiensa mallien
mukaisesti. T&han vaikuttaa neuvontatyota tekevan kasitys terveydesta ja ihmisen
oppimisesta. Neuvontatyota tekeva henkild saa laajemman nékdkulman ohjaami-
seen, kun han tuntee erilaisia terveystottumusten muuttamiseen tahtaavia malleja
ja metodeja. Terveysneuvontaa antavan henkilon tulee toimia joustavasti ja ym-

martaa ohjattavien henkildéiden ongelmien seka tilanteiden erilaisuudet. Terveys-
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neuvonnalla on lukuisista erilaisista lahtokohdista huolimatta yleensa kaksi tavoi-
tetta, tarkoituksenmukaisten valintojen ja paatdsten tekeminen ja tukeminen seka

voimavarojen kehittaminen ja yllapitaminen. (Shemeikka 2010, 358.)

Ohjattavan terveysosaamisen lisddminen on terveysneuvonnan lahtékohdista tar-
kein. Asioiden kokonaisvaltainen ymmartadminen, itseohjautuvuus, kokemukselli-
suus ja refleksiivisyys ovat omaksumisen perustana. Terveystottumusten muutta-
minen vaatii ohjattavalta motivaatiota ja ymmarrystd muutoksen merkityksesta
oman terveyden ja elamanlaadun kannalta. Heilla tulee olla myos tietoa esimerkik-
si ruokavalion toteutuksen perusteista seka taitoa toteuttaa se oikealla tavalla. Né&i-
ta tietoja ja taitoja lisdtdan ravitsemuskasvatuksella, jonka myotd myos itseohjau-
tuvuus ja terveellisen ravitsemuksen toteuttaminen kaytadnnossa lisdantyy. Myon-
teistd asennetta terveellista ravitsemusta kohtaan, tulee myds kehittad. (Shemeik-
ka 2010, 358.)

Kun tietoa organisoidaan mielekkaalla tavalla, pyritd&dn siihen, ettéa ohjattava ym-
martaa yleiset periaatteet, oppii hallitsemaan kokonaisuuksia ja soveltamaan niita
kaytantoon. Ohjattavalla on nain syvempi ymmarrys asiasta ja han muistaa opitut
asiat pitkaikaisesti sekd pystyy soveltamaan opittua erilaisiin tilanteisiin. Tama
lisdd ohjattavan itseluottamusta omaan elamanhallintaan ja estdé toimintaohjeiden
kaavamaisuutta, joka voi esimerkiksi johtaa ruokavalion laiminlydntiin. Onnistuak-
seen ruokavalion noudattaminen vaatii huomattavasti enemman tietoja, taitoja se-
k& motivaatiota, kuin esimerkiksi tavanomaisen ladkehoidon noudattaminen. Ra-
vitsemushoito on monesti vain yksi osa kokonaisuudesta, johon kuuluu esimerkiksi
diabetesta sairastavalla myos insuliinin ja likunnan huomioon ottaminen. Ohjatta-
van tulee ymmartaa miten asiat vaikuttavat toisiinsa ja miten niihin on reagoitava.
(Shemeikka 2010, 362.)

Kun ihminen kokee tietonsa ja taitonsa puutteelliseksi esimerkiksi ruokavalion
noudattamiseen, tietoinen motivaatio herdd. Ohjattavan tehtava olisikin itse pystya
arvioimaan, mita taitoja hanen tulisi saada, jotta voisi toimia omaksi parhaakseen.
Ohjattavalle on hyva antaa pohdittavaksi jokin ongelma tai omaan elamaan liittyva
tilanne, jossa tuntee kaipaavansa ohjausta. Ohjaaja voi avoimilla kysymyksilla
saada selvitettyd neuvonnan keskeiset asiat, jotka otetaan lahempaan tarkaste-

luun. TAma antaa tilaa myds ohjattavan omalle pohdinnalle, joka auttaa hanta mo-
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tivoitumaan. Kysymykset, joihin voi vastata lyhyesti esimerkiksi kylla tai ei, ovat
haasteellisia, koska ne eivat kerro mitd&dn ohjattavan olemassa olevista tiedoista ja
taidoista, eivatkd ne heratéa ohjattavassa samanlaista motivaatioita kuin pohdintaa
vaativat kysymykset. (Shemeikka 2010, 363.)

Ohjattavan arvot ja asenteet ovat lahtokohtana neuvontatilanteissa. Neuvonnan
tarkoituksena on pyrkid tukemaan itseohjautuvuutta seka itsearvostusta. Ohjatta-
van tulee saada osallistua ja hanella tulee olla oma-aloitteisuutta, jotta ohjauksesta
on hyotya. Itsensa hyvaksymisen ja paremman itsetuntemuksen avulla voidaan
asettaa uusia tavoitteita seka kehittdd parempia kayttaytymistapoja. Muutokset
tulee olla realistisesti toteutettavissa, siksi ne voivat aluksi olla hyvinkin pienia.
Vuorovaikutus on tarkeéa osa itseohjautuvuuteen tukemisessa. Ohjaajan ja ohjatta-
van tasavertaisuus luo pakosta ja painostuksesta vapaan ilmapiirin. Neuvojan tu-
lee olla aidosti kiinnostunut ja nayttaa ohjattavalle, ettd hyvaksyy tdman persoona-
na. Ohjaaja ei voi arvostella tai moralisoida ohjattavan valintoja. Ohjattavan itseoh-
jautuvuuden hyoty on siind, etta ohjattava onnistuneen ohjauksen jalkeen osaa
hyodyntaa sitd myds muissa ongelmatilanteissa tai elaménalueilla ja han voi tun-

tea hallitsevansa elamé&énsa paremmin kuin ennen. (Shemeikka 2010, 363—-364.)

Absetz ja Hankonen (2017) pohtivat artikkelissaan, miten potilaita tulisi auttaa
omaksumaan terveellisia elamantapoja. Elintapasairaudet eivat vahene, vaikka
tieto lisaantyy. Viestintdkampanjat onnistuvat yleensa tiedon lisaamisessa, mutta
vaestbn motivoimiseen ne eivét riitd. Elamantapamuutosinterventioilla saavutetaan
monesti vain pienid ja lyhytkestoisia tuloksia. Motivaatiotekijoiden, tottumusten ja
ymparistotekijoiden seka itsesaatelykyvyn ja resurssien takia tulokset jaavat va-
haisiksi. Elintapamuutoksen tekeminen vaatii jatkuvaa ja tietoista ponnistelua eri-
laisissa asiayhteyksissa ja niissa esiintyvien arsykkeiden tunnistamista ja hallintaa.
Tama ponnistelu ja mahdolliset repsahdukset laskevat motivaatiota. Ensisijaisesti
tietoisten prosessien kautta toimiminen ei naytd olevan tehokasta elaméntapa-
muutoksen yllapitamisen kannalta. Usko omaan pystyvyyteen on elintapamuutok-
sen yksi keskeisimmistd asioita motivaation l6ytamisen ja jatkuvuuden kannalta.
Omaehtoinen motivaatio auttaa elamantapamuutoksen onnistumisessa. Kun halu
muuttaa omaa kaytostdan lahtee omasta tarpeesta eik& ulkopuolelta, on parem-

mat mahdollisuudet onnistua muutoksessa.
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5.4 Elintapaohjaus ohjelmia Suomessa

5.4.1 Neuvokas perhe -menetelma

Neuvokas perhe on yksi hallituksen karkihanke vuosille 2017-2018. Hankkeen
aikana kaikki kunnat koulutetaan Neuvokas perhe -menetelmien kayttajiksi. Mene-
telm& pohjautuu voimassa oleviin suosituksiin sek& tutkittuun tietoon elintapaohja-
uksesta. (Hallituksen karkihanke [Viitattu 30.5.2017].) Suomen Sydanliitto on kehit-
tanyt neuvokas perhe -ohjausmenetelmén neuvoloiden apuvalineeksi ravitsemus-
ja liikuntaohjaukseen. Talla pyritdan ehkaisemaan ylipainoa sekéa edistamaan hy-
vid liikunta- ja ravitsemustottumuksia. Perheelle annetaan kortti, jossa on kysy-
myksia isén, aidin ja lapsen liikunta ja ruokailutottumuksista. Perhe arvioi kortin
vaittamia omasta nakdkulmasta, jossa auttaa kortissa oleva ns. likennevalojéarjes-
telma. Terveydenhoitaja poimii korttiin merkatuista tiedoista vihreéat vastaukset el
asiat, jotka ovat hyvin ja sanoittaa niitd myos daneen. Mutta huomioi myos keltai-
sella ja punaisella merkatut vastaukset, joista keskustelemalla voidaan heratella
vanhempia asettamaan itselleen muutostavoitteita. Terveydenhoitajan elintapaoh-
jausta havainnollistaa myds kuvakansio ja ammattilaisen kasikirja. Lahtokohtaises-
ti asiakas itse arvioi, missé asioissa han ehka kaipaa neuvontaa tai tukea ja nai-
den perusteella voidaan asettaa joitain muutostavoitteita. Taméa menetelma auttaa
arvioimaan neuvonnan tarvetta seka suuntaamaan sen asiakkaan tarpeiden ja
voimavarojen mukaisesti. (Ojala & Arffman 2010,139-140.) Menetelman avulla
elintavoista puhuminen on helpompaa ja annettu ohjaus on yksilllisempaa seka
havainnollisempaa. Perhe on itse aktiivisena oman terveytensd edistamisessa.
Menetelman avulla ammattilaisen on helppo 16ytda perheen hyvat elintavat ja an-
taa niistd kannustavaa palautetta seka huomata myds muutoksia tarvitsevat elin-
tavat ja loytaa perheen arkeen sopivat muutostavoitteet. (Sydanliitto, neuvokas
perhe, yksi elama [Viitattu 16.10.2017].) Muun muassa Eteld-Pohjanmaalla pyri-
td&n vahvistamaan Neuvokas perhe -menetelméan kayttdd monialaisesti eri am-
mattilaisten tydtapoihin kuuluvaksi perheiden elintapaohjauksessa. Muut toimijat
pyritddn tuomaan vahvasti mukaan neuvoloiden ja koulujen terveydenhoitajien
kanssa hyodyntam&an Neuvokas perhe -menetelmien lisdksi muun muassa Sape-

re ja llo kasvaa liikkkuen -menetelmia. (Hallituksen karkihanke [Viitattu 30.5.2017].)
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5.4.2 Sapere-ruokakasvatusmenetelméa

1970-luvulla Ranskassa kehitetyn Sapere-ruokakasvatusmenetelman avulla lapsi
tutustuu ruokaan kaikilla aisteillaan. Lapselle annetaan mahdollisuus tutkia ruokaa
maku-, tunto-, haju-, kuulo- ja nakoaistien kautta leikkien ja kokeillen. Ruotsiin Sa-
pere-menetelma tuli jo 1980-luvulla ja on nykydan siella jo osa paivakotien ja kou-
lujen toimintaa. Suomessa Sapere-menetelma on tullut tutuksi vasta 2000-luvulla
ja sita ollaan levittamassa erilaisten hankkeiden kautta ympari suomea. Sapere-
menetelma tuo uudenlaisen nédkdkulman ruoan ja ravitsemuksen kasittelyyn var-
haiskasvatuksessa. Menetelmén tarkoituksena ei ole laittaa ruokia arvojarjestyk-
seen tai miettia mika on terveellista tai epaterveellista. Lapsi saa muodostaa ruois-
ta omia kokemuksia ja kertoa niista muille. Kieltéa opetetaan kayttdmaan monipuo-
lisesti ja ruoka ei ole vain pahaa tai hyvaa, vaan sité tulisi kommentoida monipuo-
lisemmin, esimerkiksi kirpeéana, liukkaana, punaisena tai suolaisena. Lapsen tulee
myds kuvailla muitakin aistimuksia, mita ruoka hanessa herattaa. Milta ruoan
haukkaaminen kuulostaa, milta se tuoksuu, miltd se nayttda tai tuntuu kadessa.
Menetelmassa korostetaan jokaisen yksildllisia kokemuksia sekd omaa ilmaisutai-
toa. Kasvikset, hedelmat ja marjat toimivat hyvin menetelman toteuttamisessa ja
kun lapsi oppii maistamaan niit&, h&n voi my6s oppia pitamaan niista. Menetelméan
avulla lapsi oppii maistamaan ja sydmaan myos sellaisia ruokia, joista han ei pida.
Sapere-menetelma auttaa ehkaisemaan huonoja ja yksipuolisia ruokailutottumuk-
sia. Menetelméan kayttamisen on todettu lisdavéan lasten terveellisten ruokien suo-
simista sek& vahentavan neofobiaa eli haluttomuutta maistaa uutta. Menetelma on
sitd vastoin lisannyt lasten halua maistaa uusia raaka-aineita, joka luo terveellisen
pohjan monipuoliseen ruokavalioon. (Strengell 2010, 141-143.) Vuonna 2015
valmistuneessa tutkimuksessa tutkittiin 3—6 -vuotiaiden Hankolaisten lapsien ais-
tinvaraista ruokakasvatusta paivakodissa ja miten se vaikuttaa lasten halukkuu-
teen sydda kasviksia ja hedelmid. Tutkimuksessa kaytettyjen aistinvaraisten ruo-
kakasvatusmenetelmien todettiin lisdavan lasten halukkuutta syoda tarjottuja kas-

vis- ja marja maistiaisia. ( Hoppu ym. 2015, 5.)

Sapere-menetelméan kaytolla on monia tavoitteita. Lapsille pyritddn luomaan
mydnteinen ja luonnollinen suhtautuminen ruokaa ja syomista kohtaan, tuetaan

monipuolista ruokakulttuurin syntymista seka tutustutetaan lapsia ruoan alkupe-
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raan. Lapsia myos rohkaistaan tutustumaan erilaisiin ruokiin ja pyritaan siihen, etta
lapsi ilmaisee kokemuksiaan ruokaan liittyen ja osaa arvostaa muiden mielipiteita.

N&ain myos tuetaan lapsen itsetunnon kehitysta. (Strengell 2010, 141-143.)

Ruoka on meille kaikille jokapéivainen ja elintéarkea asia, johon on myds latautunut
paljon historiaa, tunteita, uskomuksia seka sosiaalisia tarpeita ja tapoja. Suomes-
sa on syvalle juurtuneita lausahduksia "ruoalla ei saa leikkia”, "lautanen tulee syo-
da tyhjaksi” ja "ruokaa ei saa arvostella”, joita meidan tulisi uudelleen arvioida.
Lapset havainnoivat ruokaa ja siihen liittyvia asioita eri tavalla kuin aikuiset ja hei-
dan kykynsa tiedostaa asioita on erilainen. Esimerkiksi kehitysmaiden lasten na-
lanh&déalla painostamisella ei ole pitkalla tahtaimella vaikutusta pienten lasten ruo-
kailutottumuksiin tai ruoan arvostamiseen. Lapsille ruoka on nyt tassa koettavissa,

tunnettavissa ja havaittavissa. (Koistinen & Ruhanen 2009, 8.)

5.5 Vanhempien osallisuus perheen terveyden edistamisessé

Perheen terveyden edistamisessa korostuu vanhempien vastuu ja osallisuus. Per-
he on térkein toimija tavoitteiden saavuttamisessa. Sosiaali- ja terveydenhuollon
tyontekija voi antaa vain toiminnallisia mahdollisuuksia tavoitteiden saavuttami-
seen. Olennaista on myds tarkastella perheen voimavaroja ja terveytta tulevaisuut-

ta ennakoivalla nakokulmalla. (Sirvié 2012, 130.)

Osallisuus tarkoittaa, etta ihminen kiinnittyy yhteisdonsa ja kokemus siitd muodos-
tuu riittavasta tuesta ja arvostuksen kokemuksista. Tama taas edellyttaa asiakas-
suhteen tasavertaisuutta. Asiakas voi ilmaista mielipiteensa ja osallistua p&aatok-
sentekoon. Osallisuuden tasoon vaikuttavat henkilokohtaiset ominaisuudet kuten
ik&, sukupuoli ja koulutus. Nuoret, pitkalle kouluttautuneet naiset ovat aktiivisimpia.
Muita osallisuuteen vaikuttavia tekijoitd ovat vanhempien kokemukset perheen
terveydesta ja odotukset osallistumisesta sek& suhde vanhempien ja tydntekijan
valilla. (Sirvié 2012, 131.)

Kokonaisvaltaiseen hyvinvointioppimiseen perheissa kuuluu ruokailun lisdksi arjen
rytmit ja ajankayttd, uni, lepo, ruutuaika ja likkuminen. Saannoéllinen ateriarytmi on

osa psyykkista, sosiaalista ja fyysistd hyvinvointia. Vuorovaikutustaidot, sosiaali-
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nen osaaminen, ruokaympaéristd, elimiston ja mielen viestien havaitseminen seka
niiden tulkinta liittyvat vahvasti myds hyvinvointioppimiseen. Terveelliseen ruokaan
ja ruokailutapoihin vaikuttavat muutkin asiat, kuin vain se mita ja milloin syddaan.
Kun ruokailutilanteet ovat myonteisia, lapsi osallistuu esimerkiksi ruoan tekemi-
seen ja saa siité iloa ja se kehittaa lapsen positiivista suhtautumista ruokaa ja ruo-
kailutilanteita kohtaan. Lapsi myds tarvitsee rohkaisua ja myodnteistd palautetta
pienistékin onnistumisista. Lapsuusian kokemukset vaikuttavat siihen, miten lapsi
oppii suhtautumaan ruokaa kohtaan, minkalaiset tavat ja makumieltymykset han
omaksuu ja minkalaiset arvot ja asenteet hanelle kehittyy. (syodaan yhdessa —
ruokasuositukset lapsiperheille 2016, 12-13.) Lapsuudessa opitut tavat ja tottu-
mukset ovat hyvin pysyvia. Terveelliset ruokailutottumukset ja hyvan ateriarytmin
lapsena oppinut, noudattaa niitd usein myos aikuisena. Lapsien opettamisella ter-
veeseen ruokakayttadytymiseen voi olla pitkalla ajanjaksolla vaikutusta vaestén
terveyteen ja elintapasairauksien ehkaisyyn. (Strengell 2010, 66.)

Ruokavalion kokonaisuus ratkaisee, eivatka yksittaiset ruokavalinnat muuta sita
terveelliseksi tai epaterveelliseksi. Vanhempien tehtavana on olla esimerkkina lap-
selle, kun tama tutustuu uusiin ruokiin tai makuihin. ( sydoddan yhdessad — ruo-

kasuositukset lapsiperheille 2016, 19.)

Vanhempien tehtava on huolehtia, etta lapselle on tarjolla terveellista ruokaa ja
ettd ruokarytmi on kohdallaan. Perheen yhteiset ruokailuhetket luovat turvallisuutta
ja rutiinia lapsen paivarytmiin. N&in toimimalla lapsi ottaa mallia vanhemmiltaan
monipuoliseen syomiseen. Kun pieni lapsi saa sydéda monipuolisesti ja terveelli-
sesti han tottuu eri makuihin. Myéhemmin erilaisten makujen opettelu on hanka-
lampaa, koska lapset luonnostaan suosivat makeaa ja 2—3 vuoden idsséa alkavat
olla varautuneita uusia ruokia ja raaka-aineita kohtaan. Lapsi tarvitsee useampia
maistelukertoja tottuakseen uuteen ruokaan ja makuun. Tata voi vahvistaa silla,
ettd myds muu perhe maistelee uutta ruoka-ainetta ja lasta kannustetaan maista-
maan ja kehutaan, kun lapsi nain tekee. Lapsen on mygds hyva antaa ensin tutus-
tua uuteen raaka-aineeseen haistelemalla ja esimerkiksi kokeilemalla sita kadella
milta se tuntuu. Lapselle on hyva tarjota ruokia ja ruoka-aineita monipuolisesti,
vaikka han ei niitd kaikkia viela soisikdan, koska tarjoamalla vain tuttuja ruokia,

lapsen ruokavalio voi yksipuolistua ja sen jalkeen h&n suosii vain tuttuja ruokia.
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Makutottumukset kehittyvat véahitellen ja lapselle on annettava aikaa tutustua uu-
teen ruoka-aineeseen. (sytdaan yhdesséa — ruokasuositukset lapsiperheille 2016,
78.)

Lapsilla on vilkas aineenvaihdunta ja he myos tarvitsevat nopean kasvunsa takia
enemman ravintoaineita ja energiaa painoonsa suhteutettuna, kuin aikuinen. Lap-
silla on kuitenkin pienempi mahalaukku kuin aikuisilla ja he eivat pysty syomaan
samoja maaria ruokaa yhdella kerralla. Sdannoéllinen ateriarytmi ja ruokavalion
laatu on siksi tarkeassa osassa lapsen ravitsemuksessa. Perheen ateriarytmilla on
suuri merkitys lapsen kokonaisvaltaisen kehityksen, ravitsemuksen ja jaksamisen
kannalta. Kaikki ateriat ovat tarkeitd, mutta jos esimerkiksi aamupala nautitaan
lian mydhaan, ateriarytmi menee sekaisin ja kaikkia aterioita on vaikea mahduttaa
samaan paivaan. Ateriarytmin noudattaminen pitda myds verensokerin tasapai-
nossa ja vahentaa lapsen kiukuttelua ja vasymysta. Jatkuva vélipalojen sydminen
vie nalantunteen, mutta ei korvaa kunnon ateriaa. Se myo6s vaikeuttaa ruokailuti-
lanteita, kun lapselle ei enda maistukaan lAmmin ruoka. Ruokahalu elaa luonte-
vasti, kun arjessa on selvat ruokailuajat. Tama luo myos rytmia paivaan, joka hel-
pottaa lapsiperheen arkea. Ruokailuun kuluva aika on my6s hyvé rajata, jolloin
koko perhe tulee yhdessa syémaan ja joko se myods lopetetaan yhdessa tai jokai-

nen voi poistua poydasta syotyaan. (Matilainen 2008, 81- 84.)

Kun lapsi opettelee pdytatapoja, han tarvitsee aikaa sekd mahdollisuuden harjoi-
tella niitd. Jo pientékin lasta voi ohjata miten poydassa kayttaydytdan, syodaan
rauhassa ja kiitetdén ruoasta. Kun lasta opetetaan, sen tulisi olla johdonmukaista
ja periaatteista tulisi pitaa kiinni. Ruokailutilanteet on hyva rauhoittaa muulta toi-
minnalta, pdydasta ei poistuta ennen ruokailun lopettamista ja jokainen sy sen
verran kun jaksaa ja haluaa. Lapselle on hyva opettaa, etta sita ruokaa syodaan,
mitd on tarjolla ja ruokaa taytyy ainakin maistaa. Jos ruoka jaa syomaétta, sita ei
tule korvata jollain muulla. Ruokailun tulisi tapahtua aina ruokapoydassa, eika
esimerkiksi leivAdn kanssa lahdetéd vaeltamaan. Talla periaatteella tuetaan ruoka-
aikoja ja turhat valipalat jadvat kuin itsestaan pois. Tastd sddnndsta voidaan poi-
keta kun siitd sovitaan erikseen, esimerkiksi lauantai-illan herkkuhetki voidaan
viettda sohvalla katsellen elokuvaa. Kun pdydassad syOmisen tavasta pidetdan

kiinni, nama herkkuhetket eivat uhkaa sdantdéa. Pienilla, mutta johdonmukaisilla
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asioilla ruokailut sujuvat paremmin. Ruoka ei saisi olla palkinto, lohdutus eika silla
saisi uhkailla. Tallaiset kaytdstavat voivat johtaa jopa pulmatilanteisiin lapsen ruo-
kailussa. (Matilainen 2008, 86—90.)
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6 MONIAMMATILLINEN YHTEISTYO TERVEIDEN ELINTAPOJEN
EDISTAMISESSA

6.1 L&ahtokohdat moniammatilliselle ty6lle

Oma koulutus ja kokemus vaikuttavat siihen miten hahmotamme maailmaa. Na-
emme monesti vain omat tavoitteet ja ratkaisutapamme.1990-luvulla Suomessa
alkoi vakiintua termi moniammatillinen yhteistyd. Kasite on kuitenkin hyvin epa-
maarainen ja sitéd voidaan tarkastella useasta eri nakokulmasta. Pohjimmiltaan
kyse on kuitenkin yhteistyosta, jota voidaan kayttdd useissa erilaisissa tilanteissa,
esimerkiksi hallinnollisissa ratkaisuissa, suunnittelussa tai asiakkaan ongelman
ratkomisessa. Asiakasty0 ei ole siis ainut kayttokohde moniammatilliselle yhteis-
tyolle. Moniammatillinen yhteisty0 kokoaa eri alojen ammattilaiset yhteen, jolloin
mukana on useita eri tiedon ja osaamisen ndkodkulmia. Laaja-alaisen yhteistyon
keskeinen kehittdmisalue on se, ettd miten saadaan kerattya kaikki olennainen
tieto ja osaaminen yhteen, jotta kaikki ymmartavat asiat kokonaisvaltaisesti. (Iso-
herranen 2005, 13-14, 29-30.)

Moniammatillisessa yhteistydssa korostuu tydymparistosta huolimatta asiakaslah-
toisyys, vuorovaikutustietoinen yhteistyd, rajojen ylitykset, tiedon ja eri nakékulmi-
en kokoaminen yhteen sek& verkostojen huomioiminen. Asiantuntijoiden kaytan-
non tydskentelyssa syntyy ongelmia siind vaiheessa, kun ratkaisuja etsitdan liian
kapea-alaisesti, vain yhden ammattikunnan tiedoista ja taidoista eika tietojen ja-
kamiseen ole aikaa tai mahdollisuutta. Suuren kokonaisuuden kuvaaminen vain
yhden osa-alueen kautta, voi johtaa virheelliseen kokonaiskuvaan. Eri asiantunti-
joiden nakodkulma ihmisestd, voi olla hyvin erilainen, jos oma osaamisalue on ka-
pealta erityisalueelta. Kokonaiskuva ihmisesta jaa hyvin vajaaksi, jos tiedon ko-
koamiseen eri asiantuntijoiden valilla ei ole mahdollisuutta. Tassa korostuu tiedon

ja osaamisen yhdistamisen tarkeys. (Isoherranen 2005, 13-14, 29-30.)

Johdon ja tyontekijoiden on sitouduttava lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
pitkdaikaiseen kehittdmiseen. Toimintakulttuurin muutos on valttdmatonta yhteen-
sovittavan johtamisen tavoitteiden saavuttamiseksi. Aito hallinnonalojen yhteisty6,

jossa mukana ovat myds jarjestdt, seurakunnat seka yksityiset yritykset ja perheita
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seka tyontekijoitéd osallistava kehittdminen ovat lahtokohtana yhteensovittavalle
johtamiselle. Kehitysyhteisty6 on toimivaa, kun johtamisen tueksi nimetaan pysy-
via tyoryhmia eri hallinnonalueilta ja nama myos maaritelladn osaksi kunnallista
paatoksentekoa. Seka hyodynnetddn osallistavia toimintatapoja kehitystydssa ja
tyontekijat omaksuvat oman tyon kehittamisen jokapaivaiseen tydhon kuuluvaksi.
(Perala ym. 2012, 29.)

6.2 Palvelujen yhteensovittamiselle on selkea tarve

Monissa suomalaisissa perheissé arki on haasteellista ja ynd enemman on perhei-
t&, joissa painitaan samaan aikaan monien eri ongelmien kanssa. Koyhien lapsi-
perheiden osuus on kasvanut selkeasti ja Suomessa on pohjoismaista eniten run-
sasta paihteiden kayttoa seka perhevakivaltaa. Yli puolet pienten lasten vanhem-
mista ovat olleet huolissaan omasta jaksamisesta vanhempana sekéa kolmannes
on ollut huolissaan perheen yhteisen ajan riittAméattémyydesta, oman maltin me-
nettamisesta ja omista vanhemmuuden taidoistaan. Lapsen kasvuun ja kehityk-
seen liittyvia huolia tunnistetaan hyvin aitiys- ja lastenneuvoloissa, varhaiskasva-
tuksessa, koulussa ja kouluterveydenhuollossa ja niihin vanhemmat kokevat saa-
vansa apua. Vanhemmuuteen liittyvissd huolissa kuten parisuhdeongelmissa tai
paihde- ja mielenterveysongelmissa, vanhemmat kokevat saavansa huonosti
apua. Vanhemmuuden vahvistaminen, ongelmien varhainen tunnistaminen seké
niiden kasvamisen ehkaisy ovat asioita, joihin tarvitaan uusia ratkaisuja. Toiminta-
tapoja on pyritty monipuolistamaan ja varhaista tukea ja erityispalveluja on tuotu
varhaiskasvatukseen ja kouluihin, joissa suurin osa lapsista ja nuorista on ison
osan paivastaan. Ehkaisevien palvelujen kehittamista peruspalveluissa on paino-
tettu kansallisissa ohjelmissa ja strategioissa, mutta niiden kehittdmista tulee jat-
kaa. (Perala ym. 2012. 12-13.)

6.3 Moniammatillisen tyéryhman yhteinen tavoite ja kieli

Moniammatillisen tiimin yhteisen tavoitteen luominen on haastavaa. Ryhman tulisi

rakentaa yhteista kognitiota keskustellen, eik& pelkastdan vaihtaa ideoita tai koor-
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dinoida toimintaa. Moniammatillisessa ryhméassa toimimisen perusongelma voi olla
yhteisen kielen ja kasitteiden puuttuminen, joka haastaa ryhman jasenten yhteista
ymmarrysta. Kaikkien ryhman jasenten tulisi ymmartaa kaytettyjen termien tarkoi-
tus sekd muodostaa yhteinen tulkinta siitd, mitd on tapahtumassa ja mita ollaan
tekeméassa. Moniammatillisten ryhmien jasenilla on luultavasti aina erilaisia usko-
muksia, perspektiiveja ja arvostuksia. Jokaisella asiantuntijalla on kehittynyt oman
koulutuksensa myo6td oma arvomaailma, ajattelutapa ja kieli. Sosiaali- ja terveys-
alan asiantuntijoilla voi olla hyvin epaselvat reviirien rajat, joka aiheuttaa epasel-
vyyttd omasta tyonkuvasta tiimissé. Tyoryhmasséa olisikin sovittava, miten paatok-
set yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi tehdaan. Asiantuntijoiden omat asenteet
vaikuttavat myos ryhmassa tapahtuvaan keskusteluun. Asenne ammattiryhmaa tai
tiettya tiedetta kohtaan voi esimerkiksi vaikuttaa siihen, miten taman edustajan
mielipiteeseen suhtaudutaan. Asiantuntijoiden erilaisten taustojen takia moniam-
matillisen tyéryhman ilmapiirin tulisi olla kannustava ja avoin. Asiantuntijoiden tu-
lee my6s tunnistaa oma asiantuntijuutensa ja tuoda keskusteluun omat tietonsa
ymmarrettavasti, seka heidan on osattava kuunnella muita ryhman jasenia avoimin
mielin. Asiantuntijan on osattava luottaa toisen asiantuntijan osaamiseen. (Isoher-
ranen 2005, 101-102.)

6.4 Toiminnan arviointi ja kehittaminen

Moniammatillinen tydryhma tarvitsee jatkuvasti tietoa oman toimintansa onnistu-
misesta. Asiakkaat, ymparisté sekd oma organisaatio ja tiiminjasenet antavat ar-
vokasta tietoa toiminnan kehittdmiseksi. Talldin voidaan puhua oppivasta organi-
saatiosta, kun se kayttda palautetta hyodykseen, kehittyy ja muuttuu sen myota.
Se ei jaméahda vanhoihin tuttuihin kaavoihin, vaan oppii jatkuvasti ymparistostaan
ja itsestdan. Tiimin ja oman tyonsa arviointi on myos tarpeen, joka tarkastelun jal-
keen mahdollistaa vaadittavat toiminnan muutokset. Nykyisin yksi asiantuntijan
keskeinen taito on kyky reflektoida omaa toimintaa. Sita analysoidaan sen aikana
tai sen jalkeen, joka auttaa huomaamaan erilaisia toimintatapoja ja tekeméaan va-
lintoja. Asiantuntijan reflektoidessa omaa toimintaansa, hanella on myos halua
kehittdad ja muuttaa sitd. Koko tyéryhman olisi hyva analysoida toimintaansa, joko
yksin tai yhdessa, toiminnan aikana tai sen jalkeen. Se kehittdd yhdessa toimimis-
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ta ja sosiaalisia taitoja. Oman toiminnan arvioinnilla on vaikutusta tyéryhman toi-
mintaan jatkossa ja se voi toiminnan kehityksen lisaksi vaikuttaa ajattelutapojen tai
nakemysten muutokseen. Kaikkein tehokkainta on, kun oppiminen tapahtuu oman
kokemisen kautta, jota seuraa arviointi. Tasta kehittyy halu oppia ja kehittda toi-
mintaa. Uusi tieto tai palaute auttaa ajattelemaan asiaa laajemmin ja havaitse-
maan uusia toimintatapoja tai ideoita ja soveltamaan niitd omaan toimintaan. Ajat-
telutavan ja toiminnan muutos on syvallistd oppimista. (Isoherranen 2005, 125—
127.)
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7 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT JA TOTEUTTAMINEN

7.1 Tutkimuksen lahtékohta ja tavoitteet

Neuvokas perhe -elintapaohjausmalli on Suomen Sydéanliiton alainen ja se on ter-
veyden edistamisen karkihanke, joka saa valtionavustusta. Sydanliitto kouluttaa
koko Suomen laajuudessa kaikki terveydenhoitajat Neuvokas perhe -materiaalin
kayttoon. Alueellisena osahankkeena Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri vahvis-
taa lapsiperheiden elintapaohjausta kehittamalla monialaista ty6ta ja yhtenaista-
malla toimintatapoja ja -menetelmiad eri toimijoiden valilla. Alueellisen hankkeen
tavoitteena on vahvistaa neuvolatoiminnan, varhaiskasvatuksen sekd muiden per-
hetoimijoiden ty6td monialaisen tyon mallien mukaisesti. Lapsiperheiden elintapa-
ohjauksessa nahdaan myos muiden toimijoiden kuten seurakunnan, harrasteseu-
rojen ja jarjestotoiminnan vaikutusmahdollisuus tarkeana. Hankkeessa mukana
olevien kuntien tiimit ovat osallistuneet hankkeen puitteissa jarjestettyihin typajoi-
hin, joissa on ollut teemoina monialaisen tyon rakentaminen, neuvokas perhe, lii-

kunta: ilo kasvaa liikkuen seka Sapere-menetelma ja ravitsemus.

Taman opinnaytetyon tavoitteena oli selvittdd, voidaanko Sapere ja Neuvokas
perhe -menetelmaa kayttdd monialaisesti varhaiskasvatusikaisten lasten parissa,
seka tutkia miten Neuvokas perhe -hankkeessa mukana olevat toimijat ovat hyo-
dynténeet naitd menetelmia omissa toissaan. Tata tarkastellaan erityisesti terveel-
lisen ravitsemuksen ja elintapaohjauksen nakokulmasta. Lisaksi tarkastellaan, mi-
ten elintapaohjaus omaksutaan omaan ammattiin ja tydhon kuuluvaksi. Haluttiin
my0Os selvittdd toimijoiden ajatuksia siitd, miten monialaista ty6ta tulisi kehittaa
kunnassa ja miten hankkeen aikainen ty6 saataisiin sailymaan ja vakiintumaan eri
toimijoiden tyotavoiksi. Monialaisuus nakyy tyésséa terveydenhuollon, varhaiskas-

vatuksen seka jarjesto- tai seuraedustuksen osallisuudella hankkeessa.

Ydinajatuksena on ollut |16ytdd oman alansa ammattilaisten tydtavoista ja koke-
muksista asioita, joita voitaisiin hyddyntaa monialaisesti. Toisaalta on haluttu myos
keratd kokemuksia ja ajatuksia mahdollisista haasteita Neuvokas perhe ja Sapere
-menetelmien kaytettdvyydestd erilaisissa tilanteissa. Haastateltavat toivat hyvin
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omia nadkemyksiddn esille omista onnistumisistaan, mutta my6s haasteita, joita

kohdataan tai jotka voivat olla hidasteena menetelmien kaytolle.

Tutkimuksen tuloksia voidaan hytdyntaa hankkeen jalkeen monialaisen yhteistyon
edistimiseen ja hankkeen aikana tehdyn tyon sailyttamiseen. Tydn avulla hank-
keessa mukana olevat tiimit voivat saada uusia nakdkulmia oman kuntansa mo-

nialaisen tiimin yllapitamiseen ja yhteistyohon.

7.2 Tutkimusaineisto, kaytetyt menetelmat ja aineiston kasittely

Tutkimuksessa kaytettiin kvalitatiivista eli laadullista otetta. Kvalitatiivisessa tutki-
muksessa pyritddn tarkastelemaan tutkittavaa kohdetta mahdollisimman koko-
naisvaltaisesti (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 161).

Haastatteluiden tulokset analysoitiin sisallon analyysilla. Sen tarkoituksena on et-
sid tekstin merkityksia ja saada tutkittavasta asiasta kuvaus tiivistetyssa ja yleises-
sa muodossa (Tuomi & Sarajarvi 2009, 103-104).

Tutkimuksessa kaytettiin teemahaastattelua ja kohdejoukko valittiin tarkoituksen-
mukaisesti. Haastattelurunko (Liite 1) jaettiin aihepiireiltddn kolmeen erilaiseen
teemaan: neuvokas perhe, Sapere-menetelma seka monialaisuus. Tutkimuksessa
on haastateltu Neuvokas Perhe -hankkeessa mukana olevien kuntien tiimien yh-
dyshenkil6t puhelinhaastatteluilla joulukuun 2017 ja tammikuun 2018 aikana. Tut-
kimuksen aineistona ovat ndméa haastattelut. Hankkeessa mukana olevat kunnat
olivat Alavus, limajoki, Isojoki, kauhajoki, Kauhava, karijoki, Kurikka, Teuva seka
Jarvi-pohjanmaan perusturva, joka jarjestaa ja tuottaa Alajarven ja Vimpelin sosi-
aali- ja terveyspalvelut. Puhelinhaastatteluihin paadyttiin siksi, ettd haastateltavat
tyoskentelevat ympari maakuntaa ja etdisyydet ovat pitkia, mika vaikeuttaa perin-
teisen haastattelun toteuttamista. Yhdyshenkil6itd oli yhteensa 9 henkil6a, joilla
jokaisella on oman kuntansa monialainen tiimi, johon kuuluu yhdyshenkilon lisaksi
3-7 henkil6a. Tiimeissd on jasenia varhaiskasvatuksesta, neuvolasta, Manner-
heimin Lastensuojeluliitosta, seurakunnasta, 4H- yhdistyksesta, kansalaisopistosta

ja urheiluseurasta.
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Ennen haastattelurungon tekemista perehdyttiin teoria-aineistoihin, itse hankkee-
seen seka siihen, mita toimeksiantaja halusi selvittaa. Haastattelurunkoa jasennel-
tiin yhdessa toimeksiantajan seka tyon ohjaajan kanssa. Toimeksiantajan kanssa
sovittiin etukateen haastateltavat henkilot, joita han myos informoi asiasta. Haas-
tatteluista tiedotettiin timien yhdyshenkil6itd hankkeen aikana jarjestetyssa tyopa-
jassa. Taman jalkeen yhdyshenkiloihin oltiin viel& yhteydessa sahkopostin valityk-
sella, jolloin sovittiin haastatteluajankohdat. Tassa yhteydenotossa myds informoi-
tiin haastattelun tarkoitusta, keskusteltavia aihepiireja sekd nauhoittamista ja tal-

lenteiden kayttoa.

Haastattelut tallennettiin puhelimella ja niihin kului aikaa noin 15—-30 minuuttia yhta
haastattelua kohden. Haastateltavat kertoivat avoimesti ja monipuolisesti koke-
muksiaan ja ajatuksiaan. Osaan kysymyksista vastattiin lyhyesti ja ytimekkaasti tai
ei osattu oikein vastata mitdan, oman kokemuksen puuttumisen vuoksi. Osa ky-
symyksista heréatti keskustelua ja pohdintaa laajemmin, jopa ehk& kysymyksen
ulkopuolelle. Osa tasta materiaalista on kuitenkin otettu tydhén mukaan asian

merkityksellisyyden vuoksi.

Haastattelut litteroitiin, minka yhteydessa ne numeroitiin analyysivaihetta varten.
Haastatteluista saatua materiaalia jasenneltiin sisallon analyysin mukaan. Vasta-
ukset taulukoitiin sanasta sanaan, jonka jalkeen niista karsittiin tutkimuksen kan-
nalta epaolennaiset asiat. Taméan jalkeen aineistoa luettiin, jAsenneltiin teemoittain
ja ryhmiteltiin haastattelurungon mukaiseen jarjestykseen. Aineistot kaytiin Iapi
kysymys kerrallaan ja niisté etsittiin eroavaisuuksia seka yhtalaisyyksia. Aineistos-
ta haettiin vastauksia seuraavanlaisiin kysymyksiin: Neuvokas perhe -menetelman
kaytosta saatu palaute, miten asiakkaat ovat ottaneet elintapaohjausta vastaan eri
alan ammattilaisilta, Neuvokas perhe -materiaalista saatu hydty omaan tydéhon,
Sapere-menetelmdn toimivuus monialaisena tydomenetelmana ja menetelméan
mahdolliset kayttdonottohaasteet, vanhempien tietdamys Sapere-menetelmaan liit-
tyen, vastaajan oma ravitsemustietamys ja lisatiedon tarve, miten monialaista yh-
teisty6ta tulisi kehittdd kunnassa, miten vastaajat kokivat lapsiperheiden elintapa-
ohjauksen kuuluvan omaan tyonkuvaan, miten hankkeen aikainen ty0 saadaan
sailymaan ja miten sitd tulee jatkossa kehittda sekd oman tiimin onnistuminen

hanketydssa. Haastattelut on analysoitu anonyymisti.



49

8 TUTKIMUKSEN TULOKSET

8.1 Haastateltavien taustatiedot

Haastateltavia oli yhteensa 9 henkil6a, jotka ovat hankkeessa mukana olevien tii-
mien yhdyshenkilGita. Haastateltavat olivat kaikki naisia ja ialtddn 38—60 ikavuosi-
en valiltd. Haastateltavien koulutustaustalta |0ytyi sosionomeja, lastentarhanopet-
tajia ja terveydenhoitajia ja heidan nykyisia tyotehtaviaan olivat varhaiskasvatus-
johtaja, varhaiskasvatuksen alue-esimies, vastaava paivakodin opettaja, hyvin-
vointikoordinaattori, terveydenhoitaja, paivahoidon ohjaaja, paivakodin johtaja, ja
varhaiskasvatuksen aluejohtaja. Tyovuosia heilta I6ytyi ndista tehtavista 5 vuodes-

ta 35 vuoteen.

8.2 Neuvokas perhe -menetelma monialaisena tyémenetelméana

Neuvokas perhe -materiaalit koettiin helposti ymmarrettaviksi ja kaytettaviksi, jol-

loin ne soveltuisivat myos monialaiseen hy6dyntamiseen.

Haastateltavia pyydettiin kertomaan, minkélaista palautetta he olivat saaneet Neu-
vokas perhe -menetelmien kaytdstd asiakkailtaan. Haastateltavat, tiimien yh-
dyshenkil6t olivat saaneet yleisesti ottaen aika vahan palautetta asiakkailta. Use-
amman haastateltavan tyonkuva oli sellainen, ettei h&n varsinaisesti ollut paljoa
tekemisissa lasten huoltajien kanssa, joilta olisi voinut saada suoraan palautetta.
Palautetta oli kuitenkin tullut kiertotieta ja sita olivat antaneet myds omat tyokaverit
tai alaiset. Neuvokas perhe -menetelmien kaytosta oli noussut ajatuksia tyonteki-
joiden keskuudessa ja palaute oli ollut vaihtelevaa. Osalla haastateltavien tiimeista
Neuvokas perhe -menetelmien kokeileminen ja kayttoonotto oli ollut viela hyvin
pienimuotoista ja koko prosessi oli viela alkutekijoissa. Tasta johtuen palautetta oli

saatu niukasti.

Niita liikuntakortteja ne kaytti siiné tydssa ja palaute oli vaihtelevaa, et-
ta ei tdssa ollut mitdan uutta ja ei oikein saanu selkoa. Ja osa oli sitte
tuota sitd mieltd, etta oli hyva juttu ja oli keksiny sitte paljon niinku li-
saa siihen.
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No neuvokas perhe korttiahan ollaan jaettu ja siitd tulee, siita paa-
saantoisesti perheilta tulee.. ne ei ihan lampene sille kortille. Ne ei 0o
ihan niihin kysymyksiin tyytyvaisia ja he kokee vahan, ettd se ei oo
ihan hyva.

Mitd me néille kolmannen sektorin edustajille tiedotettiin niin ne tykka-
si siité ja totes, ettd oli tosi hyva ja l0ysi sieltd semmoisia niinku mate-
riaalia, mita voi kayttaa sitte omissa toiminnoissa.

Yksi haastateltavista oli huomannut, etta lempea lahestymistapa on ollut hyva, kun
tietoa on jaettu vanhemmille. Hyvana asiana pidettiin myos sitd, ettd samaa tietoa
jaetaan lapsiperheille eri paikoista, jolloin asiat aina palaavat uudestaan huoltajien
mieleen. Tiedon jakamisessa on my6s helppo kayttaa yhteisia opittuja ja ymmar-
rettavia termeja, jolloin vanhemmat osaavat yhdistaa eri paikoissa puhuttuja asioi-

ta.

Tietysti vanhemmat ja asiakkaat ovat siita jollakin lailla tykanneet, ettei
se ole tuputtamista. Koska me ollaan ensisijaisesti nyt jaettu sita tietoa
silla lailla hissun kissun.. elikka ei olla menty luennoimaan sormi ojos-
sa, etta teidan pitaa toimia nain.

Mun mielesta on hyva, etta sita (tietoa) tulee molemmasta suunnasta.
Sita tulee seka taaltd paivahoidon puolelta ettd neuvolasta, niin se on
parempi juttu se.

Kukaan haastateltavista ei osannut verrata, onko elintapaohjauksen antajan am-
matilla merkitysta ohjauksen vastaanottajalle. Eli ei osattu sanoa, ottavatko asiak-
kaat elintapaohjausta hyvin vastaan kaikilta, jotka sita ovat antaneet. Oletukseni,
etta terveydenhoitajan neuvoihin luotettaisiin enemman kuin esimerkiksi varhais-
kasvatuksen tyontekijan tai kolmannen sektorin vaikuttajan. Muutama haastatelta-

vista arvioi asiaa nain:

No en pysty kylla vertaamaan. Etta ollaan tosiaan meidan tiimi, jotka
tdssa on niin tosi eri puolilla kaupunkia téissa. Ja ei oo sitte naista pa-
lautteista kerrottu, etta tosiaan neuvolan puolelta ja sosiaalipuolelta ja
sitte liikuntatoimen puolelta ja paivahoidosta on jaettu naita tietoja.
Mutta en osaa sitte verrata, ettd kuinka vanhemmat ovat sitte niihin
suhtautunu ja l&ahteneet sitte vaikka itte ettimaan sita tietoa aktiivisesti.

Kylla se varmaan voi vahasen toisaalta vaikuttaa. Ja meill&kin oikeas-
taan paivakodissa on panostettu paljon liikkumiseen, siihen etta saa
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touhata, liikkkua ja painiakin paivakodissa. Etta siitd on vanhemmilta
tullu aivan ihanaa palautetta et ne on tykanny tosi kovasti, etta lapsia
ei kielleta, etta annetaan niinku touhata ja tehda.

No en osaa tuon tyyppista vertailua tehd&, kun en sitte taas paivako-
din vaen kans 00 niin tiiviisti tekemisissa. Ja vahan veikkaan, etta se
semmoinen elintapaohjaus, siina pitda olla aina silla asiakkaalla tilaus,
ettd se elintapaohjaus menee lapi. Ja silloin, kun se tilaus lahtee asi-
akkaasta, niin silloinhan ne yleensa mielelladan kuuntelee, mitd on
keskusteltavaa sen asiakkaan kanssa.

Paivakodin varhaiskasvatussuunnitelma keskusteluissa henkildkunta nostaa esiin
uneen, lepoon, liikuntaan ja ruokailuun liittyvid asioita ja niiden merkitysta lapsen
hyvinvoinnin kannalta. Jos lapsella on jo isompaa huolta naihin asioihin liittyen,
henkilokunta ottaa siina tapauksessa ihan ohjauksellista otetta asian kasittelyyn.
Neuvokas perhe -nettisivuja pidettiin myods hyvana kohteena, johon haluttiin ohjata

huoltajia tutustumaan, jos sielta I6ytyisi vinkkia johonkin mieltéa painavaan asiaan.

Ihan hyvaa palautetta siita on tullut, ettd osataan kuitenkin olla sem-
moisia ikaan kuin korrekteja sitten siind, mutta kuitenkin tuoda sitéa va-
han niin kuin hyvinvoinnin kautta sitd ohjausta siihen mukaan. Aiti
taalla meilla kertoi, etta lapsi ei muuta kuin vaan tykkaa pelata ja ma-
koilla ja oli kylla ihan huomattavasti ylipainoinen.. ja sitten taalla naut-
tikin lilkuntahetkistd aivan suunnattomasti. Niin oli jotenkin henkil6-
kunnallakin kiva vieda sita viestia eteenpain. Etta jos han nauttii pe-
laamisesta sohvalla, niin han nauttii myods tasta liikunnasta, ettd se
olis kiva jos sitakin sais sitte enempi.

Ja tosiaan kun kaydaan naita varhaiskasvatussuunnitelma -
keskusteluja lasten ja perheitten kans, niin sitten ehka sield joku osaa
noukkia sieltd sen hyvén, vaikka linkkivinkin johonkin naistd fooru-
meista.

Haastateltavilta tiedusteltiin, ettd mitd apua he ovat kokeneet saaneensa tyohonsa
Neuvokas perhe -materiaalista. Materiaalista on innostuttu ja sitd on pidetty kau-
niina, hyvana ja turvallisena siind mielessa, etta se perustuu ravitsemussuosituk-
siin ja on tutkittua tietoa. Nettisivuja pidettiin myds hyvana ja sinne on ollut helppo
ohjata asiakkaita. Myo6s elintapaohjaukseen on Neuvokas perhe -materiaalista
l6ydetty apua. Materiaaleja on hyddynnetty erilaisissa tapahtumissa ja tilaisuuksis-

sa ja niitd on ollut mukava ja helppo kayttaa.
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Paljon just tdhan elintapaohjaukseen, koska se ei varsinaisesti var-
haiskasvatuksessa ole sitd omaa osaamisalaa, niin siihen on tullut tosi
paljon sellaista kaytannén materiaalia ja ohjeistusta. Ja varsinkin niita
tapoja vieda sita asiaa eteenpain.

No ehk& varmaan se ilo kasvaa liikkuen, ne liikuntamateriaalit on var-
masti semmoisia ihan oikein perusmateriaaleja, mita me pystytaan
hyodyntamaan sellaisenaan ihan taysin. Ja vanhenpainillas kaytettiin
myos ihan néitd neuvokas perheen vanhemmille tarkoitettuja tiedottei-
ta.

Neuvokas perhe hankkeen sivuilta 16ytyy kaikennékdista materiaalia,
mita voi hyddyntaa erilaisissa tilaisuuksissa. Aina sellainen valmis teh-
ty materiaali, vaikkapa siitd, etta lasten kanssa voi yhdessa miettia, et-
td kuinka paljon ma katton televisiota tai kuinka ma liikkun tai mika on
kivaa liikkumista, ni se on aina positiivista.

8.3 Sapere-ruokakasvatusmenetelméa monialaisena tydmenetelména

Hankkeen aikana kaydyt tyopajat ja niista saadut opit ovat nostaneet myds uutta
innostusta toteuttaa aikaisemmin suunniteltuja asioita, jotka ovat jaaneet "poyta-
laatikkoon”. Muutamissa haastattelussa tuli ilmi, ettd Sapere-menetelmaa ja ruo-
kakasvatusta on yleisesti ottaen pohdittu varhaiskasvatuksessa jo ennen hanketta,
mutta suunnitelmia ei ole viety kaytant6on asti. Nyt toimijat ovatkin saaneet tyopa-
jasta uutta intoa alkaa toteuttamaan Sapere-menetelméaa varhaiskasvatuksessa.
Hoppu yms. (2015, 6) toteaa tutkimuksessaan, etta paivakoti tarjoaa toimivan ym-
pariston aistivaraiseen opetukseen ja henkiléston pedagogiset taidot auttavat ke-
hittdm&aan aktiviteetteja, jotka soveltuvat eri ikaryhmille.

Yks mik& on siind ehkéa se paallimmaisin talla hetkelld, kun oli td& Sa-
pere, niin me ollaan taalla (kunta) varhaiskasvatuksessa paljon niin
kuin mietitty ja pohdittu Saperen kaytt6on ottamista. Ja se on ollut ai-
na valilla keskusteluissa pinnalla ja nyt tavallaan tuli niin kuin uudes-
taan se sysays sieltd. Me ollaan sovittu, etta (henkild) tulee kertomaan
meille tarkemmin Saperesta tammikuulla ja tuota ajateltiin ensi vuon-
na (2018) lahdettaisi viemaan sita niin kuin viela enemman sitten meil-
la taalla varhaiskasvatuksessa. Otettais ihan kayttoon ja koulutettais
kasvattajia siita.

Meillah&n paivakoti ei oo nahny eika tienny tasta asiasta ja Saperesta
mitaan ja nyt meilla on Saperesta tulossa kouluttamaan tanne (kunta).
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Viimeksi siella Neuvokas perheessa (Tyopaja), kun oli se niin, kuiten-
kin lammettiin sille ajatukselle ja ruokakasvatukselle ja miten moni-
muotoista se on, et nyt tulee toteen. Ja sitten tuolta Aksilasta (Perus-
terveydenhuollon ja terveyden edistdmisen yksikko) tulee myos ravit-
semusterapeutti pitamaan, et se varmaan lahtee niinku nyt kayntiin
meilla. Ja me saatiin jonkinlainen heréatys tuon paivakodin kanssa,
koulun vékea oli myds siina, niin tuohon ruokakasvatukseen ja Sape-
reen. Kiinnostuin siitéa, se oli tosi mielenkiintoista.

Sapere on tietysti ainakin meilla varhaiskasvatuksessa, kun se on
varhaiskasvatukseen kehitetty menetelma, niin ennestaan tietylla lailla
tuttu. Eli siitd on netista katottu tietoa ja sanotaan, etta vuosien varrel-
la se on ollut puheissa esilla, ettd pitaisko ja voitaisko sitd ottaa kayt-
toon. Ja helpottaisko se joidenkin lasten kohdalla esimerkiksi ruokai-
lua ja ruokailutilanteita. Mutta tuota niin, sitd ei olla viela nyt otettu
kayttoon. Toki ollaan mietitty ja pohdittu, etta esimerkiksi koulutuksen
kautta koko henkiléstdlle ensi vuonna (2018), etta kaikki tietaa mika
se menetelma on ja kuinka se toimii ja missa tilanteessa sita voi kayt-
taa.

Muutamissa haastatteluissa pidettiin ruokakasvatusta yhta tarkednéa kuin muitakin
kasvatuksellisia osa-alueita, mutta se ei ole vield saanut kunnolla jalansijaa var-
haiskasvatuksessa. Sapere-menetelmaa pidettiin hyvana ruokakasvatuksen uudis-
tajana varhaiskasvatuksessa. Ruokakasvatuksen merkitysta paivakodissa pidettiin
siitékin syysta tarkedna, etta jos kotona lapselle ei tarjota monipuolisesti ruokia ja
han ei paase tutustumaan esimerkiksi vihanneksiin ja hedelmiin, niin varhaiskas-

vatus voisi mahdollistaa lapselle uusia kokemuksia.

Varhaiskasvatuksella on monta kasvatuksellista tehtavaa ja ruokakas-
vatus on mun mielesta erittain tarkea osa siitd, kun se vaikuttaa myos
sitte silhen oppimiseen ja muuhun paljon enemman, kuin ehka akkia
ajatteleekaan. Paivahoidossa, varhaiskasvatuksessa huomataan kyl-
14, etta heidan tulee opettaa kirjaimia ja siisteytta ja muuta, mut ruoka-
kasvatus on uus asia ja sen (Sapere-menetelman) avulla sitéa on saatu
sinnepain markkinoitua.

Ne perheet, joilla omat ruokatavat on ihan absurdeja, niin eihan ne
milladn neuvolan ohjauksella.. tai niin kuin aika monessa perheessa
ne perheen ruokatottumukset eivat muutu, jos ei se lapsi saa mistaan
niitd makuelamyksia ja kokeiluja. Paivakotihan kykenee semmoista
tarjoamaan niille lapsille, jotka ei virikkeita kotona saa.
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Yleisesti ottaen oltiin sitd mieltd, ettd Sapere-menetelmad, tai ainakin osia siita,
voitaisiin kayttaa ja hyodyntad esimerkiksi MLL:n tai seurakunnan kerhojen toimin-
nassa. Osittain sita siis pidettiin monialaisena tyovalineena, mutta paapaino mene-

telman kaytolle, vastausten mukaan on kuitenkin varhaiskasvatuksessa.

Kyllahén sitad sellaista maistattelua ja ruoasta iloitsemista ja kokeile-
mista voi tehdd missa vaan, siind pitaa olla vaan asian ymmartava
henkilosto.

Jotenki m& koen, ehka se Sapere on sitte taas nimenomaan enempi
just varhaiskasvatukseen tyodvéline. Ettd meilla ei ollu sitte nda muut
tiimilaiset, ei paassy siihen Sapere-koulutukseen (tyOpaja). Ja tuota
niin meilla oli paivakodista sitten edustaja sield niiden tilalla ja vahan
nekin sitten koki, jotka ei sillon paassy paikalle, ettd se on nimen-
omaan varhaiskasvatuksen tyovaline. Mutta en ma usko, etta se mi-
k&an mahdottomuus olis joissain muissakin toiminnoissa hyddyntaa,
esimerkiksi perhetyd. Ehka paapaino on kuitenkin siella varhaiskasva-
tuksessa.

Ma luulen etta siind vois olla aika avainasemassa sen metodin kanssa
tuo paivakoti silla tavalla.

Sapere-menetelman kayttdonottamisen haasteita varhaiskasvatuksessa pohdittiin
ja esille nousi hyvin erilaisia haasteita eri kuntien varhaiskasvatuksessa. Omaa ja
tyontekijoiden asennetta ja motivaatiota pohdittiin, ettd nahdaanké Sapere-
menetelmaa ja ruokakasvatusta yleisesti ottaen tarkeana osa-alueena, kun paiva-
kodeissa on niin paljon muitakin kasvatuksellisia tehtavia seké perusarjen pyorit-
taminen vie oman aikansa. Myos keittibhenkilokunnan asennetta pohdittiin, etta
jos kasvatushenkilostd haluaa jotain eri lailla kuin aikaisemmin, niin tuleeko keit-
tiohenkilokunta vastaan vai ndhdaanké se pelkastaan ylimaaraisena kustannukse-

na ja lisatyona.

Toisaalta taas pohdittiin, etta haasteita menetelman kayttdon ottamisessa saattaa
tuoda se, etté varhaiskasvatuksen tiloissa ei valmisteta ruokaa, vaan se tuodaan
esimerkiksi keskuskeittiolta. Jossa tehd&an ruokaa moneen erilaiseen paikkaan
muun muassa vanhusten hoitolaitoksiin, jolloin ruoka on monesti tehty ikaihmisille
sopivaan muotoon. Onnistuisiko keittidlta saada ruokaa paivakoteihin eri muodos-

sa ja esimerkiksi ns. maistelukokeiluja varten.
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No en ma usko, et se on ehkad asenteesta kiinni ittella. En ma kylla
nae, ettad siind olisi mitdéan semmoista ylitsepaddsematonta tai minka
takia sité ei vois ottaa kayttéon.

Enemman se on ehka se asenne meillakin henkilékunnalla. Meillakin
on kumminkin keski-ialtddn vanhemman puoleista tyontekijaporukkaa
osa ja sitten on ehka aika syvalle juurtunut se, etté ruoalla ei saa leik-
kia. Se on osa sitd Saperea, kun ruoka-aineisiin tutustutaan, niin se
voi ollakin se haaste sielld, ei niinkdan se menetelma itsessaan.

Mutta tosiaan, kylla ma sanon, etta me tarvittaisi tahan vaikka se olisi-
kin varhaiskasvatukselle suunnattu ja niin kuin tuotu ohjelma, niin kylla
ma vahan kaipaisin siihen muitakin hallintokuntia mukaan. Etta se ko-
ettais oikeasti tarkeaksi ja haluttais vaikuttaa. Aina sitten kuitenkin pu-
hutaan rahasta sitten joka asiassa. Tuntuu, ettd se sitte akkia jaa
kaikki muu hyva sen taakse sitte.

Talla hetkella mun taloon tulee taalta vanhainkotitasolta ruoka, niiden
keittiolta tulee ruoka. Niin heilla ei tietysti ole kapasiteettia tehda junio-
riruokaa, vaan he tekee senioriruokaa. Mik& sitten vaan tuodaan tan-
ne paivakotiin paivakoti-ikaisille lapsille. Niin silla lailla, etté joskus niin
ku on aika rajalliset otteet siihen, ettd okei ma haluan tanne sormiruo-
aksi kasviksia, ettd me voidaan niitda maistella ja tunnustella. Se on ai-
na lisatyd heille ja lisdkustannus heille, vaikka se sitten laskutettais
meille jotakin muuta kautta. Mut niinku kylla ma silla lailla koen, etta
tahan pitais saada sitoutumaan myds niin kun toinen se hallintokunta,
mista sitd ruokaa ostetaan. Et se olis eri asia jos me oltais omas keit-
tios, ni sitdhan vois vaikka mité sen tilauslistan kautta saada ja paasta
sit naihin. Kyllahan totta kai me tehan syksylla tdmmoisia kasvis-
tutustumisviikkoja ja leipaviikkoja ja tammoisia pidetaan. Ja tas niinku
on koko ajan arjessa mukana, mutta silti kumminkin valilla tuntuu, etta
aika sidotut kédet on sitte naihin asioihin.

Voidaanko péaivakoti huomioida jotenkin niin kuin erilaisena toimitus-
paikkana?

Ettd me voitais vaikuttaa my0s itse taalla paivassa niihin lasten juttui-
hin, niin me ollaan sitte kuitenkin aika pienissa kantimissa, kun meilla
ei ole omia keitti6ita ja me saadaan niin valmista kaikki.

Kaikki haastateltavat olivat sitéa mielta, etteivat lasten vanhemmat valttamatta tieda
mik& on Sapere-menetelma ja mitd sen avulla tehd&&n. Muutama myos totesi, ett-
eivat kaikki varhaiskasvatuksen tyontekijatkdan tieda mika Sapere-menetelmé on

ja uskovat myds saman koskevan keittiohenkilokuntaa.
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En ma usko ettd vanhemmat niin kauheesti tietda, ettd eihdn ne ny
valttamatta tieda mité varhaiskasvatuksessa tapahtuu paivan mittaan.
Mutta jonkin verran varmasti tietda ne jotka on kiinnostuneita kaiken
kaikkiaan uusista asioista.

No mulla olis semmoinen kuvitelma, ettd aika vahan he varmaan siita
tietdd. Mutta se voi olla toki vaarakin kuvitelma. Mutta niin tota vahan
meilla puhutaan Saperesta sillai yleisesti ottaen.

Haastateltavat aikoivat informoida lasten huoltajia Sapere-menetelmasta siina vai-

heessa, kun menetelméa otetaan paivakodeissa kayttoon.

Ajattelisin, etta siina vaiheessa, kun lahetdan sitda enemman viemaan,
niin varmaan on vanhempia tosi hyvad enemmankin keskusteluttaa sii-
ta asiasta.

Kylld suunnitelmissa on, ettd se ens vuoden aikana (2018) otetaan
kayttoon. Niin sitten me jaetaan tietoa vanhemmille, ettd meilla on
tammaoinen uus tydmenetelma kaytossa. Ja se liittyy ruokakasvatuk-
seen ja miten se toimii. Etta niin kuin aina kun me periaatteessa ote-
taan uusia toimintamenetelmia kaytt6on, niin jollakin tasolla me aina
niista vanhemmille tiedotetaan.

Tiedottamisesta ajateltin  myo6s, etta paivakodin lisaksi voitaisiin Sapere-
menetelmasta puhua avoimemmin muuallakin, esimerkiksi neuvolassa tai kerho-
tyyppisessa toiminnassa. limoille heitettiin my6s ajatus ihan valtakunnallisen mai-
noskampanjan tai tiedotuksenkin jarjestamisestd, jolloin tieto menetelmasta ja ruo-

kakasvatuksen tarkeydesta leviaisi nopeasti.

No ihan yhta lailla paivakodista ja sitte se neuvolakin, ettd se on kans
sellainen missa kaikki lapset kay. Niin sitte tavallaan sielta sita infoa
antaa, vaikka he ei pysty konkreettisesti toteuttamaan. Tai vastaavasti
jotku kerhot tai sen tyyppiset.

No kylla varmaan nyt paivakotikohtaisesti muistetaan sanoittaa sita,
ettd mitd on tehty, niin kylla varmasti kulkeutuu ja tietoisuus lisaantyy.
Ja emma kylla yhtaan nakis huonona sita, etta jollakin tavalla sem-
moinen valtakunnallinenki tiedotus ja mainoskampanja ja ehka jonku
hyvan kasvon saaminen siihen, niin hyddyttais varmasti niinku valta-
kunnallisestikin. tavallaan, etta tulis sita tietoisuutta siihen.
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Monet haastatelluista pitivat ravitsemustietamystaan hyvalla tasolla. Mutta mainit-
sivat, etta lisédkoulutus olisi varmasti tarpeen nyt, kun varhaiskasvatuksen ruo-
kasuositukset ovat tulleet. Todettiin myds, etta kun itse tietaisi enemman, niin olisi
my6s mahdollista tarttua paremmin asioihin, esimerkiksi ruokalistaan liittyviin asi-
oihin tai vanhempien vaatimuksiin oman lapsen ravitsemuksen suhteen. Jotkut
vanhemmat haluaisivat noudattaa lapsellaan juuri tietynlaista ruokavaliota, ilman
terveydellista perustetta. Mikd tuo lisdhaasteita ruokailun toteuttamisessa, kun
ruoka tehdaan tietylla hintaa ja se menee moneen eri kohteeseen. Tarkeana pidet-
tiin, etta myos keittihenkilokunnalle esitelladan Sapere-menetelman toimintamalli
ja se, ettd keittibhenkilokunta pystyisi siihen myds sitoutumaan. Jotta sita pysty-

tédan toteuttamaan omassa tydssa kasvattajana.

Varmasti lisdkoulutus olis tarpeen ja ehka justiin siita pienten lasten
ruokailusta. Ettd enemman jos mietin itte, niin sitd monesti aattelee
vaan sitd omaa ruokailua ja minkalaista se olis niinku hyvana ruokai-
luna. Mutta se, etta sinne ihan pienten lasten ruokailuun.

No ma arvioin aika hyvéksi. Ma oon kauheen kiinnostunu ja ihan hen-
kilokohtaisessakin elaméssa kiinnostunu ravitsemuksesta, ettd totta
kai aina lisékoulutus on hyvéaksi. Mutta kylla m& arvioin sen silla taval-
la aika hyvaksi ja odotan kovasti niita uusia suosituksia mitka on tu-
lossa. Jotenkin, ettd paésee niihin kasiksi.

Aina lisatieto on hyvasta. Hyvin tietaa, ettd rasva on rasvaa ja sokeri
on sokeria, mutta tuota niin joo. Kylla varmasti olis tarpeen niin kuin
sitten lisakoulutus. Ja varmaan semmoinen, etta mita kaytannon help-
poja juttuja voidaan toteuttaa. Just etté jos on joku keittopaiva niin mi-
k& on sen arvo, esimerkiksi sen keittopaivan suhteen. Etta sa tiiat jos
meilla on taalla vaikka aamupalalla puuroa ja sitten keittoruoka. Ja
mika olis niinku hyva vélipala suhteessa, etta sen lapsen kokonaispai-
va olis semmoinen ravintorikas. Kun joskus sitte voi olla tosi runsaat
tuota niin paivakokonaisuudet ja joskus sitte joudutaan karsiméaan siita
koulujen puuropdivastd, mika sitte taas varhaiskasvatuksessa on ihan
hirveetd myrkkya. Kun sydoddaan aamulla puuroa ja paivalla puuroa ja
sitte syodaan valipalaksi joku kiisseli niin energiaa ei oo kylla hirveesti.
Etta olis sitte itellakin tietoa vedota niissa ruokalistoissa asioihin, kun
ymmartais enemman.

Toisaalta oltiin my6s sitéd mieltd, etta kasvattajien ei tulisikaan puuttua siihen, mita
keittiosséa tapahtuu ja ajateltiin, etta keittichenkilokunnan tulisi saada ravitsemus-

koulutusta kasvattajien sijaan, jos siihen on tarvetta.
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No jos ajattelee ihan tata hallinnon ty6ta, niin tasta tietysti ihan se, et
ei millaén resurssit riitd ihan kaikkeen. Et tavallaan kylla ma sit luottai-
sin siihen, ettd siihen I6ytyy niinku muut ammattilaiset, jotka ihan sit-
ten sen.. Ja toivoisin, ettd sitd annettais myds niin kuin just keittiohen-
kilokunnalle. Ettd hekin niin kuin tavallaan sinne tulis mydskin, koska
ma en yhtdan tiedd, et kuinka paljon he saavat tallaisia, niin kuin pai-
vakodin ravitsemussuosituksia. Kuinka paljon heille sita, et mika se on
se kanava. Et kuuluuko meidan taalta antaa sita tietamysta keittichen-
kilokunnalle? Koska mun mielesta se pitais tulla keittiohenkilokunnal-
ta, joka sen ruoan laittaa ja sen ruoan tanne lahettaa, niin se koulutus
pitais tulla niille. Eika niin etta taala niinku kasvattavat on vastuussa.
Totta kai me vastuussa ollaan, mut ei me voida lahted neuvomaan
mun mielesta ravitsemustyontekijoita, ettd mita siiné lapsen lautasella
kuuluu olla.

8.4 Monialaisuus ja sen kehittdminen

Haastateltavat miettivat, milla keinoin monialaista yhteistyota voitaisiin kehittaa,
jotta lapsiperheiden elintapaohjaus vahvistuisi kunnassa. Monialaiseen yhteisty6-
hon kaivattin enemman johdonmukaisuutta. Tiimeissa oli huomattu, etta yhteistyo
ja yhteydenotto olivat tulleet helpommaksi, kun tiimin jasenet olivat tutustuneet ja
olleet tekemissd enemman. Pienen kunnan etuna pidettiin sita, etta tunnetaan en-
tuudestaan ihmisia paremmin. Yhteyttéd on helpompi ottaa tuttuun ihmiseen ja asi-
oiden hoitaminen sujuu jouhevammin. Kuitenkin oli huomattu, etté eri toimijat eivat
tieda toistensa ajankohtaisia asioita. Tarkeana pidettiin avointa ilmapiiria ja sita,
ettd asioita ja tietoja jaetaan eri toimijoiden kesken. Ajateltiin, ettd yhdessa tiimin
kanssa pystytaan organisoimaan esimerkiksi erilaisia tapahtumia, jos kaytettavissa
on myds ulkopuolelta saatua asiantuntijaty6téa esimerkiksi luennoitsijan roolissa.
Peralan yms. mukaan (2012, 104) kaikkien kehittamistydssd mukana olevien toi-
mijoiden aina tyontekijoista johtajiin, tulee omaksua uudenlainen kehittdmiskulttuu-

ri ja heilla tulee olla myds aikaa muun tyon ohessa paneutua siihen.

Me ollaan saatu k&ynnistettya ihan uudenlaistakin yhteistyota taméan
puitteissa ja toivois kylla, ettd se vois jatkua. Ja kylld me ollaan huo-
mattukin se, ettd mita enemman ollaan oltu tekemisissa niin, etta sit-
ten kun opitaan tuntemaan toisemme, se aina helpottuu se yhteistyd
silla.
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Yhdesséa tekeminen on varmaan se kaikkein oleellisin siina ja avoin
tiedotus. Ja se, etta johto toimii myds yhteen hiileen ja samojen peri-
aatteiden pohjalla. Niin naista se kai jotenkin lahtee.

Etta tallaista me ollaan keskusteltu tds meidan tiimissa, etta aina ei
tieda mik& on trendi missékin tahossa. Esimerkiksi, ettd mika neuvola-
tydssa on nyt se mitéa he painottaa. Etta onko siela nyt joku rintamaito-
ruokinta tai sokerit vahille tai mika siela nyt on tamanhetkinen sem-
moinen mita pidetaan tarkeana. Niin me ei oikeastaan tiedeta tois-
temme semmoisia tAmanhetkisia trendeja ja linjauksia. Niin tdhan tar-
vittaisiin semmoinen niin sanotusti vuosittain tammadinen tapaaminen,
misséa jokainen kertoisi, ettd mikd on talla hetkella akuuttia ja paalla
olevaa asiaa. Ja toiset tulisivat tietoiseksi siitd ja voisivat sitte myos
tukea. Kun meki kuitenkin tehan neuvolatydn kanssa yhteisty6ta, etta
samat vanhemmat kdy kummassakin. Niin voitais puhua samoilla sa-
noilla niin se ehka vahventuisi ne ajatukset siela.

No kunnassa sitd varmaan pystytdén, niin kuin pienesséd kunnassa
viela toistaseks tunnetaan toisemme, niin kauan kun ne pysyy tassa
omassa kunnassa. Mutta eihan me tiedetéd tulevaisuudesta missa
meidan ruoka laitetaan. Jos tilanne on tama kuin se on nyt, niin just
tallasilla, jarjestamalla koulutuksia, yhteisid keskustelutilaisuuksia. Ne
on ihan puhelinsoiton paassa. Meilla on tulossa tassa just sellainen to-
ta monialainen palaveri aiheesta, niin me pystytddn ne kylla organi-
soimaan ja jarjestamaan. Ja jos me saadaan niihin pikkusen ulkopuo-
lista apua. Et tassakin sitte oli pyydetty ulkopuolelta vahan luennoi-
maan ravintoasioista. Ja mietin just ettd sinne vois kutsua sitte van-
hempia samaan tilaisuuteen.

No se mitd me viime kevaana koettiin tosi hyvaksi ja ajateltiin, etta
semmoisia taytyis niin kuin jatkaa. Me tehtiin uutta varhaiskasvatus-
suunnitelmaa, niin meilla oli semmoiset iltapaivat eri yhteistydkump-
paneille. Et meilla oli erikseen neuvolan véki iltapaiva ja sit oli koulu-
puolen, alakoulun edustajia ja sit oli sosiaalityontekijoita omana ilta-
paivanansa. Naa oli tosi hyvia ja ajattelisin, et se varmasti vois olla
semmoinen toimintatapa, mika olis hyva ottaa ihan kaytantoon. Ettei
vaan tammaisissa erityisissa tapauksissa, ettéa kun tehdaan vasua ja
pohditaan yhteistyotd sen kannalta. Niin siind kohtaa kokoonnutaan,
et ihan niin kuin sdannolliseksi yhteistyotavaksi.

Osa haastateltavista koki, ettd varhaiskasvatuksessa on talla hetkella kova myller-
rys menossa ja useasta paikasta tulee ohjeita ja asioita mita tulisi kehittaa. Mutta
toisaalla niitd asioita ei kuitenkaan pideta varhaiskasvatukseen kuuluvaksi, joka
luo hdmmennysta. Mitka asiat kuuluvat nykyiseen tydnkuvaan ja mita asioita pide-

taan misséakin tarkedna. Yhden haastateltavan ajatus oli, ettda nama muutokset
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eivat hetkauta pitkanlinjan varhaiskasvatustyontekijoité ja yksinkertaisesti kaikkeen
eivat resurssit riita. Pohdittiin myos tulisiko nykyaikaista lastentarhanopettajan kou-
lutusta kehittéad, jotta varhaiskasvatuksessa olisi paremmat edellytykset elintapa-

ohjauksen antamiseen.

Jos ajattelee valtakunnallisesti justiin niin mita varhaiskasvatuksessa
on talla hetkella taméa myllerrys ylipd&td&n menossa, niin ne ei niin
kuin kulje kasi kadessa kovin paljoo. Se mita niinku sitte esimerkiksi
lastentarhanopettajien koulutuksesta talla hetkella puhutaan ja mita
siihen kuuluu sisaltya ja mita siihen ei kuulu siséaltya. Jos nyt ajattelee
niin kuin lastentarhaopettajakoulutusta, niin tota kylla ma uskaltaisin
sanoa, ettd tammaoinen elintapaohjaus ei valttamatta kuulu heidan niin
kuin ihan siihen ykkésosaamiseen. Mita sitten valmistuneilla ihmisilla
on, etta kylla siella on muut asiat jotka nayttelee sita paaroolia.

Ja sitte tavallaan, sitte tAmé& niinku vanhempien just tallaiset asiat, etta
meilla olis keinoja antaa heille elintapaohjausta. Esimerkiksi niin naa
kaksi asiaa ei mun mielesta kulje kovin paljoa kasi kadessa. Ettd on
valtavasti hankkeita, jotka niin kuin antais evaita tallaiseen ja esimer-
kiksi sosionomi koulus antaa evaita tallaiseen, mutta sitte toisen paan
kautta ne vahan niin kuin lyédaan lyttyyn. Etta ei meidan kuulukaan
tehda tallaista. Mutta se, etta se tavallaan hd&mmentaa ja tuo sita, etta
joku niinku kumoaa sen. Et joku sano, ettei tama ole hyva asia ja toi-
nen sanoo, et ei ku tama on se tarkeampi asia. Henkilokohtaisesti ei
se meita myllerrd mihinkaan. Meilla on tavallaan niinku niin pitkan lin-
jan tyontekijoitd, ettéa ei se meitd horjuta kauheesti. Ettd me vaan ih-
metellaan, etta tuolta suunnasta tulee tuollaista ja tuolta tuollaista ja
tuolta tuollaista. Ja sit me toimitaan sen oman ajatuksen mukaan ja si-
td omaa tyota kehittéen ja sillai et ei voi ihan kaikkeen lahtea mukaan.

Pienella paikkakunnalla nahtiin haasteena se, etta paivakoteihin ei ole mahdolli-
suutta saada monialaisesti tyontekijoita, koska tyontekijoissa ei ole juurikaan va-
linnan varaa. Ihanteellisena pidettiin tilannetta, "jos paivakodeissa vois tydskennel-
l& just monialaisesti ihmisia”. Tyontekijoilla olisi erilaisia opintotaustoja, jolloin tyon-

tekijat voisivat jakaa omaa tietdmystaan myos muille.

Taman varhaiskasvatusmyllerryksen tuloksena osa koki, etta "kasvattajien ne vaa-
timukset ovat, niin suuret tuon uuden vasun myota”, etta kaikki ylimaarainen jaa
toissijaiseksi. Ylimaaraisena ajateltiin ehka tatd perheiden elintapaohjausta ja sii-
hen liittyvid menetelmid kuten Saperea. Niita ei varsinaisesti itse koettu ylimaarai-
seksi, vaan hyvinkin tarpeelliseksi ja tydhon kuuluvaksi, mutta selvasti haastatte-

luista ilmeni se asia, etta milla resursseilla naita ehditaan toteuttamaan.
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Kaikki haastateltavat mielsivat elintapaohjauksen kuuluvan omaan ty6nkuvaan.
Ainakin jollain tavalla se linkittyi kaikkien tydhon. Kuitenkin varhaiskasvatustydssa
nahtiin selva raja neuvolan tyéhon ndhden, ettd neuvolassa osaaminen on selke-
asti terveydenhuollollista ja varhaiskasvatuksessa lahtokohta on lahinna naiden

ohjeiden tukemista.

No kylla se mun mielesta kuuluu aika isonakin osana ja tavallaan sitte
valillisesti, kun vie ite sita tietoa eteenpain varhaiskasvatuksen tytnte-
kijoille ni sitéd kautta. Sehén on aika olennainen osa kun yhteisty6ta
vanhempien kanssa tehdaan, ettd annetaan elintapaohjaustakin.

Kun ma oon alue-esimiehend, ettd se ei ehka sillaa suoranaisesti,
mutta kylla ma sitte aina pyrin siihen tarttumaan tilanteen mukaan. Et-
ta jos esimerkiksi joku asiakas jonka kans keskustelee jostain asiasta,
niin jos tilaisuus on tai asia sita lippaa niin ilman muuta ohjaan ja ker-
ron heille, mika olis esimerkiksi paras vaihtoehto missakin tilanteessa
tai tammaista. Et valttamatta ei suoranaisesti, mutta tilaisuuden mu-
kaan siihen tartutaan.

No kylla se siind mielessé, etta jos ajattelee, ettd meidan kaiken tyon
perustana on hyvinvoiva lapsi. Niin siind on kylla aika paljon sellaisia
osa-alueita, ettd mista l0ytyy sita linkitysta. Etta kylla se niin kuin osal-
taan kuuluu. Mutta tietysti ihan kaikki se semmoinen, ihan semmoinen
terveydenhuollollinen tai semmoinen, ettd kylla siind semmoinen tietty
raja kuitenkin sinne neuvolaankin on, kun me ollaan kuitenkin sitten
varhaiskasvatuksen puolella.

Elintapaohjaukseen liittyvat kaytdnnon asiat ja vinkit koettiin tarkeéksi osaksi omaa
tyota, varsinkin nuorten perheiden ja vaikeassa elamantilanteessa olevien perhei-
den kohdalla. Kuitenkin elintapaohjauksen ajateltiin sopivan ihan tavallisillekin
perheille ennaltaehkéaisevana toimena, vaikka mitaan huolta ei olisikaan. Lasten
huoltajia ndhdaan kuitenkin usein, lahes joka paiva, kun lapsia tuodaan ja hae-
taan. Heihin syntyy jonkinn&kdinen suhde, jolloin heille on my6s helppo jutella ja

he myds kuuntelevat.

Varsinkin omassa talossa, mik& on vuorohoitoyksikkd ja paljon yksin-
huoltajia, paljon eronneita, paljon nuoria vanhempia niin kyl meidan pi-
tda niinku tassa tyossa sita paljon kayttaa. Etta se ei tiesti aina sitten..
paasaantoisesti menee tdhan paivarytmin tyyppiseen juttuun. Mutta
kylla sielta taustalta tulee kuitenki sit viela ndma ruokailut ja lepo ja
likkuminen.
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Mut just se perheidenkin semmoinen, tavallisten perheitten tavallinen
tukeminen, niin se nousee aina vaan enemman ja enemman. Enaa ei
voi aatella, ettéa tda maalaisjarjella menee tai talonpoikaisajatuksella
naa menee lapi. Etta naita pitdd tuoda tammoisia kaytannon pienia
juttuja, mitka voi tuntua itesta ja tallasista kokeneista ammattilaisista,
jotka on tehnyt vuosia ty6ta vahan jopa semmoiselta niinku liian yksi-
tyiskohtaisilta tarkoilta neuvoilta. Mutta ne voivat olla aivan uutta juttua
naille nuorille, nuorille perheille.

No kylla se kuuluu joo. Varmaan niinku henkilokunnalla on ihan paivit-
tain sellaista, tai ehka ei lahes paivittdin, mut paljon on sita, etta van-
hemmat ihan kysyy neuvoa johonkin asiaan. Tai sitte henkilokunta
kertoo, mita taalla on tehty ja sitte tavallaan se on meidéan tyota ja vel-
vollisuuskin sitte ohjata niita perheita kylla.

Varhaiskasvatustydssa nahtiin myos sellainen puoli, etta lasten kanssa tekemisis-
sa olevat voivat monesti huomata erilaisia huolia, esimerkiksi lapsen puheen kehi-
tyksessa. Jolloin niistd voidaan puhua vanhemmille ja ohjata heita neuvolan puo-
lelle, jonka kautta paastaan tarpeen mukaan tutkimuksiin. Neuvolassa kaydaan
kuitenkin yli kahden vuoden ikaisena paasaantoisesti vain kerran vuodessa, niin
terveydenhoitajalla ei ole valttamattd mahdollisuutta havaita haasteita. Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteissa (2016, 33) on huomioitu monialaisen yhteistyon

tarkeys, varsinkin kuin jollain heraéa epailys lapsen hyvinvoinnista.

Kun lapsissa on aika paljon semmoista, varhaiskasvatusidssa on
semmoista mutu-tuntumaa. Etta tassa ei ny kaikki oo kohdallansa. Et-
td varmasti nyt jotain tulee eteen hankaluuksia, ehka tuolla opillisella
puolella. Sitten kun menndan kouluun, niin ettei se tulis sit ihan ylla-
tyksenda siela. Niin tallaisiin kaikkiin kumminkin pitda sitte semmoista
neuvoa ja tukea antaa. Etta tota ja sitte kun se neuvola on tarkeana
linkkin& sitte taas niissa tammaisissa tutkimuksissa niin sanotusti, niin
sitte on tarkeaa se yhteistyd. Ja sitte taas meilla taalla joku ennalta
ehkéiseva perhetyd mikd meilla toimii tosi matalan kynnyksen palve-
luna, niin just se etta me ollaan tiiviisti niinku keskendmme tekemisis-
sa.

Monialaista ty6ta ja sen kehittamista pidettiin yleisti ottaen tarkedna. Tyon jatkumi-
nen ymmarrettiin niin, ettd se on hankkeen loppumisen jalkeen tiimien omissa ka-
sissa. Silti toivottiin, ettd olisi jokin taho joka siita valilla muistuttelisi, koska se voisi
pitda paremmin monialaisessa tyossa kiinni. Asiaa ajateltiin myos yli kuntarajojen
ja mietittiin, etta yhteytta voitaisiin pitda kaikkien hankkeessa mukana olevien tii-

mien kesken. Tarkeinta olisi kuitenkin pitda yhteytta oman kuntatiimin kanssa, jotta
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tiedetaan toisten asioista, mita asioita on tehty tai suunniteltu ja kavisik6 ne myds

muihin toimintoihin.

Se, ettd vaikka ma sanoin, etta meilla (kunta) hyvin menee nyt tama
monialainen yhteistyd niin ei koskaan saa jaada tuudittautumaan sii-
hen, ettéa et kun menee hyvin niin ei tartte tehd mitdan. Kyllahan aina
pitéa tehda sen eteen jokaisen toita ja se pitdd kokea tarkeaksi. Etta
kyllahan naista kaikesta neuvokas hankkeenkin jutuista aina paistaa
lapi se, etté kuinka tarke&da se on, etta ihmiset tietavat mita toiset te-
kevat. Ja uskalletaan ottaa se yhteydenotto sinne toisen tahon tyonte-
kijdankin. Ettd se semmoinen matalan kynnyksen yhteydenotto ja se
semmoinen niin kuin oman huolen puheeksi ottaminen ja jakaminen
toisten kans, etta sita pitéis edelleenkin.

Kun meillda on tosiaan niin iso taméa alue missa tydskennelld&n, niin
muistais kysya niin kuin muiltakin vinkkeja. Et ku meillda on se oma tii-
mi, joka on tas koulutukses ollu, mut sais viela sielta kentalta tyonteki-
joita vinkkia mita vois tehda ja onko niilla ideoita. Ettei se oo vaan me
muutama, jotka tas mietitaan.

No oikeastaan, vaikka naiden tiimien pysyvyys vois olla se yks etta pi-
dettdis huolta siitd, ettd naa pysyy kasassa. Ja ehkd se semmoinen
verkoston luominenkin olis tarkeeta. Etta vois vaihtaa kokemuksia, et
mitd jossain paikoissa on tehty, vaikka naapurikuntien. Aina tiesti sita
on huomannu, ettd kauheen isoja verkostoja.. ne ei pysy kasassa, mut
sellainen naapuriapu tai naapurituttuus ni vois auttais sitten siina.

Se etta sovitaan esimerkiksi niin kuin jokin tietty aikataulu jollekin ta-
paamiselle tai otetaan se niin kuin pysyvaksi toimintatavaksi. Siella on
vastuuihminen esimerkiksi nimettyna tai jotain tammoista ajattelin, etta
se olisi.

Tulevasta sote- ja maakuntauudistuksesta oltiin kuitenkin huolissaan, etta kuinka
paljon se tulee vaikeuttamaan monialaisen tyon jatkuvuutta, jos asioista ei voida
sopia endéd pienemmassa mittakaavassa, vaan jokainen asia joudutaan hyvéksyt-
tamaan jossain kaukana. Sama huoli toistui monessa haastattelussa ja haastatel-
tavilla oli selvaa epéavarmuutta tulevaisuuden kuvioista. Tydntekijoiden osallisuutta
ja mahdollisuutta osallistua painotettin myo6s. Ettei kaikki kanssakayminen ja

suunnittelu tapahtuisi vain esimiesten kesken.

Siin& mieles, ettd jos me kovin maakuntaa siirrytaan ja aletaan saada
kovin iso hallintohimmeli ylapuolellemme, ettd kaikki, joka ainut asia
pitdéd kysya jostakin kaukaa, ni kyllahan se silloin katoaa (monialainen
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ty0). Vaikeutuu varmasti kuvioit. Mutta sita ei kukaan tieda ettéa miten
tama hetken paasta rakentuu. Jos pysytaan paikallisella tasolla, niin
en naa kylla oikeastaan minkaanlaista uhkaa. (Kunnassa) homma tun-
tuu, ettd se pikkuhiljaa lahtee rakentumaan aina vaan tiivimmaksi. Et-
ta kylla se tarve ja nakemys on sitte taas kaikilla tahoilla vdhan saman
suuntainen.

Lahinnd ma sita henked miké tds on noussu, niinku omankin tiimin
kesken. Ja se semmoinen ymmarrys ja yhteistyd, niin sen vaalimista
pitais jollakin lailla pystya pitamaan. Ja se mun mielesta pitais nousta
ihan tuolta esimiestaholta se ymmarrys, etta kenttatyokin tarvitsee tal-
laisia yhteisia tapaamisia eikd pelkastddn nama pomot aina keske-
naan. Kuitenkin sitten monesti se tieto tai yhteistyo jaa niitten pomojen
yhteiseksi tekemiseksi, eikd se valttamatta sitten jalkaudu tanne arki-
kenttatyohon. Mita taas sitten tehdaan paljonkin sellaista, mitd ne po-
mot ei ehka tieda. Etta silla lailla toivoisin semmoista.

Haastateltavat kertoivat omia kokemuksiaan, misséa asioissa hankkeen aikainen
monialainen tiimi oli onnistunut hyvin. Tarkeana pidettiin sita, ettd hanke toi ihmisia
yhteen. Paadyttiin saman pdydan dareen pohtimaan yhdessa asioita, tutustuttiin
ihmisiin ja hanke nosti yhteishenke& ja halua tehd& asioita yhdesséa. Tiimilaiset
olivat olleet mukana onnistuneissa tapahtumissa, joissa oli elintapaohjauksellista
otetta mukana. Lapsiperheille suunnatuissa tapahtumissa oli ollut osallistujia koh-
talaisen hyvin. Tiimeissa huomattiin, ettd monialainen ty6 oli sujuvaa ja varsinkin
pienten kuntien tulisi yhdistda voimansa ja jarjestaa esimerkiksi tapahtumia ja
tempauksia lapsiperheille yhdessa. Onnistumisen tunteita herétti myds seurakun-
nan lapsityolle jarjestetty puheeksioton koulutus seka kolmannen sektorin mukaan
saaminen. Yleisesti ottaen my6s neuvokas perhe tiedon levittaminen niin lapsiper-

heisiin kuin muille toimijoille koettiin tarke&né asiana.

No me on onnistuttu mun mielesta siina, etta me saatiin kaynnistettya
semmoista uudenlaista yhteistydtd tuossa niinku perheiden tukemi-
sessa. Elikkd semmoinen mita me haaveiltin ja ehka ajateltiin, etta
voisko toteutua niin on jo ottanu konkreettisia askeleita. Se on tuntu-
nut kylla tosi hyvalta.

Se, ettd me ollaan yhteistyota tehty ja saatiin esimerkiksi yks yhteis-
tydlomake laadittiin, ihan tuota tdssa kesan aikana. Ja sitte, ehka
osaltaan se on viela vahvistanu tai tiivistanyt sita yhteistyota kylla, etta
ollaan useammin tavattu. Etta kylla taytyy sanoa silla tavalla, etta jos
hanketta ei olisi ollut, niin ei me oltaisi ndiden asioiden aarella istuttu
ja niistd keskusteltu ja pohdittu. Tosi tarkid asia niin kuin ja yks mika
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on semmoinen, etta tuota ittessddn taa neuvokas perhe -menetelméa
on ollu semmoinen mistd meilla ei oo ollu varhaiskasvatuksessa kau-
heasti tietoa. Ettd se on ollu sielld neuvolamaailmassa tavallaan, mis-
sé se on ollu kaytdssa. Mutta tuota tosiaan se on ollu positiivinen ylla-
tys se neuvokas perhe -menetelma kans. Etta sitd ollaan ny, miten
saadaan se rummutettua niille vanhemmille viela enemmaén, ettd se
tulis semmoiseksi osaksi arkea ja tutuksi niin kuin heille kaikille.

No me ollaan jarjestetty puheeksioton koulutukset tuonne seurakun-
nan lapsitydhon. Se on ollu tavallaan, kun tda perus lapsiperheiden
kans toimijavaki on aika hyvin koulutettu, niin ollaan menty tdnne niin-
ku tavallaan oheiskasvattaviin ja vertaisverkoistoihin téas puheeksiotto
asias. Ja sitte tietysti se, etta varhaiskasvatuksen liikunnallisuutta yri-
tetdan lisata nyt tdssa hankkeen avulla. Etta sitd kautta saatais jalkau-
tumaan se ilo kasvaa liikkuen. Niin se on todennakdgista ja se on hyva
asia, etta se ei nyt jaa tahan neuvokas perhe -hankkeeseen taa hom-
ma, kun se kuitenkin on sitte loppusuoralla tavallaan.

8.5 Tulosten hyddynnettavyyden arviointi

Tyon tulosten hyoddynnettdvyyden arviointi toteutettiin haastattelemalla tyon toi-
meksiantajaa. Tyon tulokset toimivat hankearvioinnin tukena. Hankearvioinnista
saatuja tuloksia tullaan jalostamaan monialaisen elintapaohjauksen tyon juurrut-
tamisessa siten, ettd monialaisen tyon tukemiseen osataan suositella riittavia re-
sursseja seka aikataulutusta. Lisaksi tuloksia hyddynnetaan monialaisen elintapa-

ohjauksen koulutuskokonaisuutta suunniteltaessa.

Toimeksiantaja nakee, ettd Neuvokas perhe -menetelman kayttéd monialaisena
tydmenetelmana koskevat tulokset vastaavat siihen, mihin ty6ta tulee jatkossa
suunnata monialaisen elintapaohjauksen vahvistamiseksi. Monialaiset tyoryhmat
tarvitsevat tukea monialaisen tyon yllapitamisessa ja hyvia tyokaluja, joita voidaan
kayttda monialaisesti. My6s vuorovaikutuksen eri toimijoiden valilla tulee olla
saanndllista. Toimeksiantajan mielestd Sapere-menetelma tulee ottaa vahvemmin
mukaan monialaisen elintapaohjauksen koulutuksiin ja jatkossa on mietittava
myds ravitsemusalan ammattilaisten mukana olo monialaisessa elintapaohjauk-

sessa, jolloin pystytadn miettim&an rooleja ja tehtavia kokonaisvaltaisemmin.
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9 JOHTOPAATOKSET

Taman tyon lahtokohtana oli tarkastella milla tavoin Neuvokas perhe -hankkeen
toimijat kokivat Neuvokas perhe seka Sapere -menetelmien toimivuuden monialai-
sina tydmenetelminé ja mita apua menetelméat ovat tuoneet haastateltavien tyéhon
ja missa asioissa nahdaan viela haasteita. Tahan tyéhon haastateltavat valikoitui-
vat toimeksiantajan paatoksella. Jarkevintd oli haastatella jokaisen kunnan niin
sanottu yhdyshenkilo, joka pitdd omaa timiaan kasassa. Haastateltavien taustatie-
toja tarkastellessa voidaan todeta, ettd hankkeessa mukana olleet yhdyshenkil6t
ovat pitkan linjan ammattilaisia omassa tyossaan. Heilla on paljon tyokokemus-
vuosia ja ammatteihinsa soveltuvat koulutukset taustalla, joten heidan nakemyk-

sensé asioista ovat varmasti kokemusten kautta paikkansapitavia.

Muutamissa haastatteluissa kavi ilmi, etta koko varhaiskasvatus on jonkinlaisessa
myllerryksessa ja paljon tapahtuu koko ajan. Jatkuvasti ollaan kehittamassa jotain
ja erilaisia hankkeitakin on meneilladn monta. Tyontekijdilla alkaa olla selvasti &h-
ky tasta tietotulvasta ja osasta ehka tuntuikin silta, ettd paljon tehdaan kaikkea,
mutta kukaan ei oikein tied&, ettéd mit& tai miten. Varhaiskasvatuksen vaatimusten
koettiin kasvaneen ja sen myotd ehka ajateltiin, ettd varhaiskasvatuksessa teh-
daan nyt vain ne tarkeimmat asiat ja esimerkiksi ruokakasvatukseen ei ehdita pa-
nostamaan tarpeeksi. Pohdittiin myds sita, ettd kuinka hyvat resurssit ja osaami-
nen on lastentarhanopettajilla elintapaohjauksen antamiseen ja kuuluisiko naita
asioita opiskella jo ennen tydelamaa. Kuitenkin elintapaohjaus miellettiin kuulu-
vaksi omaan tyohon ainakin osittain, jolloin voitaisiin ajatella, ettéa se tulisi kuulua
vahvemmin myds lastentarhanopettajien opintoihin. Tallin voitaisiin helpommin

toteuttaa elintapaohjausta myds varhaiskasvatuksessa.

Sapere-menetelman kohdalla ajateltiin yleisesti, etté tietoa tulisi jakaa myds ruo-
kapalveluhenkilokunnalle sek& juurruttaa kaytdnnot heidan tyétapoihinsa, jolloin
kasvatushenkilostd pystyy toteuttamaan menetelméa omassa tydssaan. Sapere-
menetelman kohdalla voidaan todeta monialaisen yhteistyon tarve myos ruokapal-
veluhenkilokunnan kanssa. Eri tydmenetelmia ja toimintoja on hankala juurruttaa
tyoyhteis66n, jollei koko tyOyhteisba ole otettu huomioon. Vastaajat pitivat omaa

ravitsemustietamystaan riittavalla tasolla, vaikka osa totesikin, ettd lisatieto uuden
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varhaiskasvatuksen ruokailusuosituksen myoéta olisi varmasti tarpeellista. Varhais-
kasvatuksessa tyoskennellessa ei varmastikaan tyon puolesta tarvitse paneutua
kovin syvaan ravitsemustietoon, mutta perustiedot auttavat varmasti ajattelemaan
lapsen kehitysta syvallisemmin. TietAmyksen Sapere-menetelmasta ajateltiin ole-
van heikolla tasolla, jopa osalla varhaiskasvattajista. Lasten vanhempien ei myos-
kaan uskottu tietdvan mika Sapere-menetelma on ja mita sen avulla tehdaan, joll-
eivat vanhemmat itse olleet kiinnostuneista ravitsemusasioista. Ajateltiin, etta jopa
ihan isompi valtakunnallinen mainostaminen sapere-menetelmasta ja ruokakasva-
tuksesta voisi olla tarpeellinen kasvattamaan ihmisten tietoutta. Ruokakasvatusta
voisi harjoittaa kotioloissakin paremmin, kun vaestolla olisi oikeaa tietoa sen hyo-
dyistéa.

Sapere-menetelma miellettiin lahtokohdiltaan varhaiskasvatuksen tydmenetelmak-
si, mutta siind nahtiin potentiaalia myds muiden toimijoiden kayttoon. Esimerkiksi
4H -kerhot, seurakunnan péaivakerhot tai MLL:n toiminta, voisivat hyvin poimia Sa-
pere-toimintamallista vinkkeja omiin toimintoihinsa. Tarkedna pidettiin kuitenkin
sitd, etta toimintaa ohjaava henkild on perehtynyt Sapere-menetelmaan. Sapere-
menetelma voitaisiin ottaa mukaan kolmannelle sektorille esimerkiksi teemapaivan

muodossa tai tapahtumien yhteydessa.

Elintapaohjauksen antamisen koettiin olevan hyodyllista ihan kaikille, vaikka varsi-
naisia huolia ei olisikaan. Elintapaohjaus nahtiin siis myds ennaltaehkaisevana
toimena, jolloin voitaisiin ehkéista tulevia ongelmia. Lahes joka paiva lasten kans-
sa tekemisissa olevat aikuiset voivat huomata lapsen kehityksessé huolia erilailla,
kuin vaikkapa neuvolan terveydenhoitaja. Naissa tilanteissa elintapaohjaus ja mo-

nialainen yhteisty6 nousevat tarkeiksi seikoiksi.

Johdonmukaisuus ja avoin yhteisty® ovat varmasti niitd avainsanoja, joilla helpote-
taan monialaisen yhteistyon kehittdmistd. Monialaisen ty6n kehittamisessa nahtiin
tarkeana, ettda myos suorittavaa tyota tekevat otetaan vahvasti mukaan tapaami-
siin ja suunnitteluun. Koska monesti heilla on kaytannon kokemusta asioista, mitka
toimivat ja ndkemysta miten asioita voitaisiin kehittaa, jotta ne toimisivat arjessa.
Esimiestasolla ei valttamatta olla niin tiiviisti kiinni suorittavassa ty6sséa, jolloin
esimiestasolla tehdyt paatokset ja suunnitelmat eivat valttamatta jalkaudu kaytan-

nontydhon ilman selvid suunnitelmia ja kaikkien tyontekijoiden mukana oloa. Mo-
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nialaisen tyon kehittdmista tulee jatkaa, vaikka sen jo todettaisiin sujuvan hyvin. Ei
voida jaada polkemaan paikoilleen, koska asiat eivat silloin etene. Yhteistyo ja yh-
dessa tekeminen tulee myds kaikkien mieltaa tarkeaksi asiaksi ja siihen tulee
kaikkien yhdessa panostaa, jotta niitd voidaan kehittdd. Monialaiselle yhteistyolle
ei nahty tulevaisuudessa suuria esteitd tai haasteita. Ainoastaan tulevat sote- ja
maakuntauudistukset mietityttavat, etta vaikeuttavatko ne paljon kaytannoén jarjes-
telyitd. Monialainen yhteistyd on yhteinen tahtotila. Kaikkien tulee siihen panostaa
ja mieltdd se yhteiseksi tavaksi huolehtia hyvien elintapojen opettamisesta lapsille

ja lapsiperheille.
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10POHDINTA

Alkuvuodesta 2018 julkaistu Terveytta ja iloa ruoasta — varhaiskasvatuksen ruokai-
lusuositus ja vuonna 2017 julkaistu Sy6daan ja opitaan yhdesséa — kouluruokai-
lusuositus seka vuonna 2016 julkaistu sydédaan yhdessa — ruokasuositukset lapsi-
perheille ovat tuoneet viime vuosien aikana paljon pohdittavaa, miten lapsemme
syovat kotona, paivakodissa tai koulussa ja miten aikuiset heitd ohjaavat terveytta
edistavissa valinnoissa. Myds vuonna 2015 julkaistu varhaiskasvatuksen uusi liik-
kumis- ja hyvinvointiohjelma — llo kasvaa liikkuen, pureutuu varhaiskasvatuksen
likuntaan ja sen merkitykseen lapsen hyvinvoinnille. Naiden julkaisujen myota voi-
daan todeta, ettd Suomessa halutaan panostaa terveempaan sukupolveen, joka
osaa ja haluaa itsenéisesti tehda valintoja oman hyvinvointinsa eteen. Paljon on
kuitenkin viela tekemétta. Vaikka ndma terveyden edistamiseen panostavat julkai-
sut ovat tarpeellisia, niin edelleen me tarvitsemme hyvia toimintamalleja ja -tapoja,
joilla pystymme vaikuttamaan lapsiperheiden elintapoihin. Neuvokas perhe -
hankkeen avulla pyritddn edistamaan perheiden elintapaohjausta niin valtakunnal-

lisessa mittakaavassa, kuin myos pienempien osahankkeiden avulla.

Suomalaisten lapsiperheiden ruoka- ja liikuntatottumukset ovat suurella osalla
kunnossa, mutta osa perheista kaipaa vahvempaa tukea omien huonojen elintapo-
jen muuttamiseen. Lapsiperheiden hyvinvointierot ovat edelleen olemassa ja ero-

jen kaventamiseen tarvitaan tehokkaampia toimia.

Kunnan toiminnalla on iso merkitys terveyden edistamisessé, josta voidaan todeta
esimerkkind Seindjoen kaupungin lihavuus laskuun -ohjelma 2013-2020, jota mal-
linnetaan my6s muihin kuntiin. Se on herattanyt kiinnostusta jopa kansainvalisella
tasolla ja on rantautunut my¢s Eteld-Korean Souliin. Kolmas sektori on myds tar-
kedssa roolissa perheiden arjessa, jolloin sen vaikutusta ei voida vaheksya. Esi-
merkiksi erilaiset liikuntaseurat tukevat nykyisin myos vahavaraisten lapsiperhei-
den lasten liikuntaa ja mahdollistavat liikunnasta iloitsemista myo6s heille, joilla ei
ole siihen taloudellisia resursseja. Erilaisissa kolmannen sektorin kerhotoiminnois-
sa, joissa lapsiperheet viettavat vapaa-aikaansa, pystytddn myos ohjaamaan ter-
veellisten ruoka- ja liikuntatottumusten kehittymista. Erilaiset kerhot voivat olla

myos vertaistuki-ajatuksella, jolloin vanhemmat saavat tukea muilta vanhemmilta.
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Koska tassa tutkimuksessa keskityttiin vain Etela-Pohjanmaan Neuvokas perhe -
osahankkeessa mukana olevien kokemuksiin, voidaan olettaa, ettd maantieteelli-
sesti eri alueilla voisi olla osittain myos erilaisia hakdkantoja monialaiseen tyéhén
sekd Neuvokas perhe ja Sapere -menetelmien kaytt6on. Etela-Pohjanmaalla oli
kuitenkin monissa kunnissa aika tiivistakin monialaista yhteisty6ta jo ennen han-
ketta. Joka osaltaan on varmasti helpottanut yhteistyon tekemista. Mielestani tas-
sa tutkimuksessa nousi hyvin esille monialaisella yhteistyolla saavutettuja tavoittei-
ta ja toisaalta myos niitd haasteita, joiden kanssa tulee viela tehda toita, jotta hyvéat

kaytannot pystytaan saamaan laajempaan kayttoon.

Jalkeenpain ajateltuna haastattelurungon laadinnassa olisi pitanyt ottaa paremmin
huomioon se, etta vastaajat ovat eri alojen ammattilaisia ja tdisséa hyvinkin erilai-
sissa tyOpaikoissa. Muutama kysymys oli suunnattu selvasti varhaiskasvatuksen
tyontekijalle, johon esimerkiksi terveydenhoitajan oli haastavaa vastata. Lisakysy-
mykset paikkasivat vahan tata vajetta haastatteluissa. Tasta huolimatta, kysymyk-
set herattivat paljon keskustelua ja pohdintaa, joista osan olen ottanut tdhan tyo-
hon. Haastattelurunkoa testattiin jonkin verran ennen haastatteluja, mutta siina
vaiheessa nama huonot kysymysmuodot eivat tulleet esille. Toisaalta voidaan vain
arvailla, olisivatko vastaukset olleet erilaisia, jos haasteltavien joukossa olisi ollut
myo6s esimerkiksi kolmannen sektorin edustajia kyseisesta hankkeesta. Nakevatko
kolmannen sektorin edustajat monialaisen tyon haasteet ja hyddyt eri nakékulmas-
ta kuin terveydenhoitajat tai varhaiskasvatuksen ammattilaiset. Ja miten he koke-
vat oman tyonsa merkityksen terveyden edistamisessa.

Kaiken kaikkiaan haastatteluista saatiin runsaasti materiaalia, jota voidaan var-
masti hyddyntaa monialaisten tydmenetelmien kehittamiseen ja menetelmien kayt-
toonottamisen helpottamiseen. Tyon tuloksista saadaan varmasti materiaalia
hankkeen arviointiin ja uskoisin, etta myds erilaista nakdkulmaa kuin mitd hank-
keen oma arviointimateriaali siséltaa. Hankearvioinnista saatuja tuloksia hyddyn-
netdan monialaisen tyon kehittamiseen. Nakisin, ettd tyd antaa myods nakdkulmaa
siihen, mitd ammattikuntia voidaan sisallyttda tulevaisuudessa monialaiseen yh-
teistydbhon elintapaohjaukseen liittyen ja mihin asioihin tulee kiinnittaa huomiota,

kun suunnitellaan asiakokonaisuuksia omien alojensa ammattilaisille.

Olemme kaikki osaltamme vaikuttamassa lastemme terveyteen.
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LIITE 1 Haastattelurunko

Neuvokas perhe

1. Millaista palautetta olet saanut asiakkailtasi Neuvokas Perhe — menetelmis-
ta tai tyotavoista?

2. Miten asiakkaat ovat ottaneet elintapaohjausta vastaan eri alan ammattilai-
silta?
- onko asiasta tullut palautetta tiimin jasenilta?
- onko esim. elintapaohjauksen antajan ammatilla ollut merkitysta?

3. Mita apua olet kokenut saaneesi tydhosi Neuvokas Perhe — materiaalista?
Sapere

4. Miten Sapere mielestanne toimii monialaisena tydmenetelména?
- minka takia toimii/ ei toimi? Antaisitko esimerkkeja?

5. Onko Sapere — menetelméassa asioita, joita on haasteellista toteuttaa
omassa tyossasi?
- Miten toimintamallia tai menetelmaa voisi kehittaa, etta se palvelisi mo-
nialaisesti eri toimijoita?
- Oletko saanut palautetta neuvokas perhe -tiimiltd Sapere - menetelman
toimivuudesta heidén tygssaan?

6. Miten ndet vanhempien tietdmyksen maaran Sapereen liittyen?
- Jos vanhemmat tarvitsevat enemman tietoa, mita kautta sitd kannattaisi
jakaa?

7. Miten arvioit omaa ravitsemustietamyksesi tasoa?
- Haluaisitko siihen lisékoulutusta tydsi tueksi? Misté asioista?
Monialaisuus

8. Miten monialaista yhteisty6ta tulisi mielestasi kehittaa, jotta lapsiperheiden
elintapaohjaus vahvistuisi kunnassa?
- oman toiminnan malleja yhteisty6sta? koulutuksia tms.?

9. Koetko lapsiperheiden elintapaohjauksen kuuluvan oman ty6si kuvaan?
- asenne, aikaresurssi, 0saaminen

10. Mité toimenpiteita tulisi mielestasi tehda, jotta nyt hankkeen aikana tehty
tyo sailyisi ja sen kehittamista jatkettaisiin?

11.Missa asioissa hankkeen aikainen monialainen tiimisi on onnistunut hyvin?
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