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TERMIT JA LYHENTEET

EHEA European Higher Education Area

ENQA The European Association for Quality Assurance in Higher Education

ESG Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area

Opponentti on opiskelija, jonka tehtava on tarkastella ja kommentoida toisen
opiskelijan kirjallista opinnaytetyota seka sen esittamista seminaarissa ja etsia

tydn hyvia puolia seka antaa tekijalle mahdollisia kehittdmisehdotuksia.

Reflektio on yleiskasite, jolla tarkoitetaan niita toimintoja, joilla yksild pyrkii
selvittamaan kokemuksiaan tavoitteena uuden tiedon rakentaminen tai uusien

nakokulmien Ioytaminen.

YKSA-arkisto on Disec Oy:n kehittama ja yllapitama arkistointijarjestelma, jo-

hon kaikki Xamkissa tehdyt opinnaytetyot arkistoidaan.



1 JOHDANTO

Opintojen loppuvaiheessa monella opiskelijalla saattaa olla jo alan tyopaikka
tiedossa, jolloin opinnaytetydn tekeminen voi tuntua vain hidastavan tydela-
maan siirtymista. Talla hetkelld hyvin suurelta osalta jo merenkulkualalla tyos-
kentelevista opiskelijoista opinnaytetyon tekeminen onkin syysta tai toisesta
viivastynyt tai jaanyt kokonaan kesken, vaikka muut opinnot olisivat jo valmiit.
Taman seurauksena Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun merenkulun yk-
sikdssa on alettu miettia uusia vaihtoehtoja perinteiselle opinnaytetydlle, jotta
opinnaytetyoprojektien pitkittymista voitaisiin jatkossa valttaa. Yhdeksi vaihto-
ehdoksi on noussut esiin paivakirjamaisen opinnaytetyomallin soveltaminen

merenkulkualan koulutukseen sopivaksi.

Paivakirjamuotoisia opinnaytetoita on tehty muissa ammattikorkeakouluissa jo
paljon, mutta ne on paasaantoisesti tarkoitettu opiskelijoille, jotka ovat jo tyo-
elamassa. Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun merenkulun yksikon ta-
voitteena on kehittda olemassa olevaa paivakirjamaista opinnaytetyémallia si-
ten, etta se sopisi nimenomaan viela aktiivisesti opiskeleville opiskelijoille. Tal-
I6in opinnaytetdiden viivastymista ja niiden seurauksena valmistumisten myo-
hastymista voitaisiin ennaltaehkaista sen sijaan, etta yritettaisiin keksia ratkai-

suja jo mydhastyneiden opinnaytetdiden valmiiksi saamiseksi.

Opiskeluvaiheessa tehtavan paivakirjamaisen opinnaytetyon tarkoitus olisi
koostua useasta pienemmasta, jollakin tavalla toisiinsa liittyvasta osioista,
jotka sidottaisiin yhdeksi kokonaisuudeksi oppimispaivakirjan avulla. Paivakir-
jamaisen opinnaytetyon voisi aloittaa jo toisena opiskeluvuotena, jolloin alan
koulutukselle ominaisia vapaajaksoja voisi hyodyntaa tyon tekemiseen. Talloin
opintojen lahestyessa loppuaan, opiskelijalla olisi jo Iahes valmis opinnayte-
tyd, jonka han voisi viimeistella valmiiksi opinnaytetyodksi opintojensa loppuvai-

heessa.
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2 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT

2.1 Mika on opinnaytetyo

Opinnaytety6 on ammattikorkeakouluopintojen lopulle sijoittuva yhden paaai-
heen ymparille rakentuva laaja ja kaytannonlaheinen kehitys- ja/tai tutkimus-
hanke. Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy:n Tutkintosdannoén (2017)
mukaan "tutkintoon sisaltyvan opinnaytetyon tavoitteena on kehittaa ja osoit-
taa opiskelijan valmiuksia kayttaa tietojaan ja taitojaan jonkin koulutukseensa
littyvan, tydelamalahtdisen aiheen kehittdmisessa ja tutkimisessa”. Xamkin
julkaisun "Opinnaytetyd yleisesti” (2018) mukaan aiemman jo olemassa ole-
van tiedon esittely on pakollinen osa jokaista opinnaytetyota. Opinnaytetydlla
on oltava tarkoitus ja tavoitteet. Opinnaytetyota pitda koossa ongelman tai ke-

hittamistehtavan maarittely.

Opinnaytety0 on laajuudeltaan 15 opintopistetta, mika vastaa noin 400 tyotun-
tia. Aktiivisesti tydoskennellen opinnaytetyon tekemiseen kuluu yleensa kah-
desta neljaan kuukautta. Opinnaytety6 on siis pitkaaikainen prosessi, joka
vaatii opiskelijalta karsivallisyytta ja sitoutumista. Yleensa opinnaytetyo teh-
daan yksin, mutta sen voi tehda myos parin kanssa tai ryhmatyoskentelyna.

(Ammattikorkeakouluopinnot.fi s.a.)

Ammattikorkeakoulutason opinnaytetyot tehdaan yleensa jonkin alan organi-
saation tilaamana. Yleisia toimeksiantoja ovat mm. verkkosivujen suunnittelu
tai asiakastyytyvaisyystutkimus. Opinnaytetyon tekemista ohjaa aina tehta-
vaan nimetty korkeakouluopettaja, joka on alansa asiantuntija. Lisaksi tyolle
yleensa nimetaan yhteyshenkilo tilaajaorganisaation puolesta yhteistyon suju-
vuuden takaamiseksi. Osapuolet sopivat aina yhdessa tyon toteutuksesta, ku-
ten aiheen rajauksesta, tyon aikataulusta, raportointitavasta seka tutkimustu-

losten kaytosta. (Mt.)

Opinnaytetyoprosessin lopulla opiskelija esittaa opinnaytetydnsa esityssemi-
naarissa seka kirjoittaa opinnaytetyonsa alalta kypsyysnaytteen. Valmis opin-
naytetyo arvioidaan yleisten kriteerien mukaisesti asteikolla 1 (valttava) — 5

(erinomainen). (Mt.)
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2.2 Opinnaytetoita koskeva lainsaadanto

Valtioneuvoston ammattikorkeakouluja kasittelevan asetuksen 1129/2014 toi-
sen pykalan mukaan ammattikorkeakoulututkintoon johtaviin opintoihin kuuluu
perus- ja ammattiopintoja, vapaasti valittavia opintoja, ammattitaitoa edistavaa
harjoittelua seka opinnaytetyd. Saman asetuksen kahdeksas pykala puoles-
taan vaatii, ettad opiskelijan on kirjoitettava tutkintoaan varten kypsyysnayte
opinnaytetydnsa alalta. Sen tarkoitus on osoittaa opiskelijan perehtyneisyytta

opiskeltavaan alaan, seka suomen tai ruotsin kielen taitoa.

Opinnaytetyon sisaltda tai laajuutta ei ole laissa sen tarkemmin maaritelty. Op-
pilaitokset ovat luoneet omia ohjeistuksia ja vaatimuksia opinnaytetdiden teke-

miselle ja ne eroavat jonkin verran toisistaan oppilaitoksesta riippuen.

2.3 ENQA:n ammattikorkeakouluille asettamat vaatimukset ja standar-
dit

Laatua on vaikea maaritella, mutta paaasiassa se maarittyy opettajien, opiske-
lijoiden ja oppimisympariston vuorovaikutuksen seurauksena. Laadunvarmis-
tuksen tarkoituksena on taata oppimisymparisto, jossa koulutusohjelmien si-
salto, opiskelumahdollisuudet seka opiskeluun tarkoitetut tilat ovat asianmu-
kaisia. (ENQA 2015, 7.)

ESG perustuu neljaan EHEA-aluetta koskevaan laadunvarmistusperiaattee-
seen:

- Ammattikorkeakouluilla on ensisijainen vastuu niiden tarjoamasta laa-
dusta ja sen takaamisesta;

- Laadunvarmistus koskee korkeakoulujarjestelmia, instituutteja, koulu-
tusohjelmia seka niiden opiskelijoita;

- Laadunvarmistus tukee laatukulttuurin kehittamista;

- Laadunvarmistuksessa otetaan huomioon opiskelijoiden tarpeet ja odo-
tukset, kaikki muut sidosryhmat seka yhteiskunta. (Mts. 8.)
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Opinto-ohjelmien saanndllisella seurannalla ja tarkastamisella pyritdan varmis-
tamaan, etta niita maarittelevat saannokset ovat edelleen tarkoituksenmukai-
sia ja luovat opiskelijoille tukevan ja tehokkaan oppimisympariston. Ne sisalta-
vat mm. opiskelijoiden tydmaaran, etenemisen ja valmistumisen, seka opiske-
lijoiden arviointimenetelmien tehokkuuden arvioinnin. (Mts. 15.) Kun otetaan
huomioon laatuarvioinnin tarkeys opiskelijoiden etenemiselle ja tulevaisuuden
uralle, laadunvarmistusprosessissa huomioidaan se, etta arvioinnin avulla
opiskelijat voivat osoittaa, missa maarin suunnitellut oppimistavoitteet on saa-
vutettu (mts. 12).

2.4 Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvoston vaatimukset opinnayte-

toille

Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvoston, eli Arene Oy:n mukaan (2018)
"Opinnaytetydlla osoitetaan taidot soveltaa osaamista oman alan kaytannon
asiantuntija tydtehtavassa. Opinnaytetyd on tydelama- kaytantolahtdinen, itse-
nainen tutkimus-, suunnittelu- tai selvitystyd oman koulutusalan joltain osa-
alueelta. Se voi olla esimerkiksi tutkimus, tuote tai tydelaman kehittamispro-
jekti.”

2.5 Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun ohjeistus opinnaytetoista

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulussa opinnaytetydprosessi on jaettu vii-
teen erilliseen vaiheeseen (kuva 1), joista ensimmaisen viiden opintopisteen
kokonaisuuden muodostavat idea- ja suunnitteluvaihe. Ideavaiheessa opin-
naytetyon aihe valitaan ja hyvaksytetdan koululla seka aletaan hakea ja tutkia
siihen liittyvaa aineistoa. Suunnitteluvaiheessa laaditaan kattava kirjallinen
suunnitelma opinnaytetyon toteuttamisesta ja hyvaksytetaan se ohjaavalla
opettajalla. Taman jalkeen edetaan seuraavaan 5 op:n toteutusvaiheeseen,
jossa edetaan tehdyn tutkimussuunnitelman mukaisesti ja varsinainen tyon

kirjoittaminen tapahtuu.
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Opinnaytetyoprosessin vaiheet

4 Arviointi-

1 Ideavaihe = Suun.r;::celu- 3 Tateutus: vaihe 5 Julkaisu-
v :
i Vaihe vaihe

Prosessin,
Opinnéyte- inni i s
pt 6nv‘t Stitnnitelma r?ap:rtomnm Valmis tyd
y. toimeenpano 18 ,.VPSWS- .Thgs.eukseen
suunnitelma naytteen ja kirjaamoon

arviointi

Sopimus
tyoelaman
kanssa

Raportointija palaute

Kirjallinen dokumentointi opinnaytetyéohjeiden mukaan ja suullinen
esitys seminaarissa

Kuva 1. Opinnaytetydprosessin vaiheet (Heikkinen ym. 2013)

Viimeinen viiden opintopisteen paketti koostuu arviointi- ja julkaisuvaiheista.
Arviointivaiheessa valmis tai lahes valmis opinnaytetyo esitetaan suullisesti
esitysseminaarissa, jossa voi olla yleisona opiskelijoita, opettajia seka mah-
dollisesti myos tydelaman edustajia. Toinen opiskelija toimii tydn opponent-
tina, eli arvioi tyota ja esittaa siihen liittyvia kysymyksia. Opponentin lisaksi

tydn ohjaava opettaja seka mahdollisesti myds toimeksiantaja ovat seuraa-

massa esitysta.

Valmis opinnaytetyd jatetaan arvioitavaksi ohjaavalle opettajalle. Tyo tarkaste-
taan Urkund-plagioinnintunnistusohjelmalla ja arvioidaan Xamkin arviointilo-
makkeella kielentarkastajan, ohjaavan opettajan seka toisen tarkastajan toi-
mesta. Arvioista laaditaan kirjallinen lausunto, josta ilmenee myods opinnayte-
tydn arvosana. Lopuksi seuraa tyon julkaisuvaihe, jossa tyo arkistoidaan
YKSA-arkistoon ja tallennetaan opinnaytetdiden julkaisupalveluun Theseuk-

seen.

2.6 Haaga-Heliasta lahtoisin oleva paivakirjamainen opinnaytetyomalli

Paivakirjamuotoisen opinnaytetydn idea on alun perin Iahtenyt liikkeelle

Haaga-Helian ammattikorkeakoulusta, jossa herattiin samaan ongelmaan kuin
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun merenkulunyksikdssa nyt: "Opiskelu-
prosessin suurin haaste monelle opiskelijalle on opinnayte. Opinnaytteen teko

viivastyy helposti ja tydelama vie mukanaan.” (Kotila & Maki 2015, 153.)
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Haaga-Heliassa luotu paivakirjamuotoinen opinnaytetydmalli on tarkoitettu ni-

menomaan jo tydelamassa oleville opiskelijoille, joilla opinnaytetyd on viela te-
kematta. Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun paivakirjamaisen opinnayte-
tydn ohjeistus muistuttaa rakenteeltaan ja sisalloltdan hyvin paljon Haaga-He-
lian luomaa paivakirjamuotoista opinnaytetyomallia. Ainoastaan joitain yksittai-
sia asioita saatetaan kasitella hieman eri jarjestyksessa eri oppilaitosten oh-

jeistuksissa.

Haaga-Helian paivakirjamuotoisen opinnaytteen ohjeistus (liite 1) antaa opis-
kelijalle tarkat ohjeet tyon rakenteesta ja eri kappaleiden perussisallosta. En-
sin on johdanto, jossa opiskelija kuvailee omia tyotehtaviaan ja niissa tarvitta-
vaa osaamista seka tydymparistéaan, eli raportoinnin kohteena olevaa yri-

tysta. Myos muutama tyotehtavaan liittyva ammattikirjallisuuden teos tulee ni-

meta ja esitella johdannossa.

Lahtdtilanteen kuvaus -kappaleessa opiskelija perehtyy tarkemmin tyétehta-

viinsa ja tunnistaa niissa tarvittavaa osaamista, tietoa ja taitoa. Taman jalkeen
han arvioi omaa osaamistaan ja selviytymistaan suhteessa tyotehtavien vaati-
mustasoon. Hanen tulisi pohtia, missa kehittymisvaiheessa han on ennen ra-

portoinnin aloittamista ja samalla tunnistaa ne osa-alueet, joihin jatkossa tulisi
panostaa. Lahtotilanteen kuvaukseen liittyy myos tyopaikan sidosryhmien ku-
vailu ja luokittelu seka niiden tarkempi pohdinta oman tyon kannalta. Opiskeli-
jan tulee perustellen arvioida myds oman tydnsa ja tydpaikkansa vuorovaiku-

tustilanteita seka niiden aiheuttamia haasteita.

Raportointiosuudessa opiskelija kertoo tydstaan ja tyotehtavistaan paiva ker-
rallaan. Paivittaisiin merkintdihin sisaltyy paivan alussa asetetut tavoitteet ja

tehtavat seka paivan paatteeksi tapahtuva tavoitteiden toteutumisen ja oman
osaamisen kehittymisen arviointi. Jokaisen tyoviikon lopussa opiskelija tekee
viikkkoanalyysin, jossa han analysoi osaamisensa kehittymista, eteensa tullei-
den ongelmatilanteiden ratkaisua seka pohdiskelee suorittamiaan tyotehtavia

aiemmin esittelemaansa kirjallisuuteen perustuen.

Paivakirjamaisen opinnaytetyon viimeisessa osiossa opiskelija tekee pohdin-

toja ja paatelmia vertailemalla aiemmin kirjoittamaansa nykytilanteen kuvausta
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ja raportoinnin myoéta syntynytta analyysia. Opiskelijan tulisi pohtia mm. seu-
raavia asioita: miten olen itse kehittynyt, millaisia ratkaisumalleja ja menetel-
mia olen Idytanyt, mita olen oppinut opinnaytetydprosessin aikana, mita jatko-

tutkimusmahdollisuuksia tyon aiheeseen voisi liittya. ..

2.7 Tehtyja paivakirjamaisen opinnaytetyon sovelluksia

Paivakirjamaisia opinnaytetdita on tehty useissa eri ammattikorkeakouluissa
ympari Suomen. Alojen kirjo on laaja ja paivakirjamallisia toteutuksia on tehty
niin sairaanhoidon, matkailun, tietojenkasittelyn kuin ymparistéteknologiankin
aloilla. Merenkulkualalla paivakirjamainen opinnaytetyomalli vaikuttaa kuiten-
kin olevan taysin uusi kasite, eikd yhtakaan paivakirjamaista merenkulkualan
opinnaytetyota ole tullut esiin. Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoululla on
kylla jo olemassa ohjeistus paivakirjamaisen opinnaytetyon tekemiseen, mutta
jostakin syysta opiskelijat eivat ainakaan viela toistaiseksi ole tata vaihtoehtoa

hyodyntaneet.

Ennen Kymenlaakson ammattikorkeakoulun ja Mikkelin ammattikorkeakoulun
yhdistymista Kaakkois-Suomen ammattikorkeakouluksi, Mikkelissa on tehty
yksi paivakirjamainen opinnaytetyd ymparistoteknologia-alan ylempaa AMK-
tutkintoa opiskelleen opiskelijan toimesta. Paivi Jyrkisen opinnaytetyd "Lahes
nollaenergiarakentamisen suunnittelu” on tehty silloisten Mikkelin ammattikor-
keakoulun paivakirjamaisen opinnaytetyoohjeistuksen mukaan, joka muistut-
taa hyvin paljon Xamkin taman hetkista paivakirjamaisen opinnaytetydn oh-
jeistusta. Jyrkisen tyon tavoitteena oli perehtya nollaenergiarakentamisen ka-
sitteisiin ja tavoitteisiin seka "luoda koko tyoyhteisolle valmiudet suunnitella ja
toteuttaa lahes nollaenergiavaatimukset tayttava tilaelementtirakenteinen

koulu tai paivakoti kustannustehokkaasti” (Jyrkinen 2016).

Haaga-Heliassa paivakirjamaisia opinnaytetoita on tehty todella paljon, minka
vuoksi tahan tutkimukseen on poimittu niista ainoastaan yksi esimerkki. Nina
Isohannin tekeman opinnaytetyon aiheena on "Paivakirja Granlund Manager-
tuen arjesta”. Tydssa seurataan Granlund Oy:n Manager-tuen kiinteistonpito-
asiantuntijan paivittaisia tydtehtavia kahdeksan viikon ajan. Tyon tarkoitus on
|0ytaa ratkaisuja kehityskohtiin seka loytaa Manager-tuelle paivittaiseen kayt-

toon sopivia tyokaluja tehdyn seurannan perusteella (Isohanni 2016).
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Karelian ammattikorkeakoulussa puolestaan on hyddynnetty paivakirjamaista
opinnaytetydmallia matkailun alalla. Toni Laakkonen on tehnyt opinnaytetyon,
jonka aiheena on "Paivakirja golfvalmentajan arjesta”. Tyd seuraa nimensa
mukaisesti golfvalmentajan ty6arkea Karelia Golfin Joensuun seudun golfken-
tilla kahdeksan viikon ajan. Myos taman paivakirjamaisen opinnaytetyon ta-
voitteena on |0ytaa ratkaisuja kehityskohtiin seka "arvioida kriittisesti omaa toi-

mintaa tydymparistdssa” (Laakkonen 2018).

Kaikille edella mainituille paivakirjamaisille opinnaytetoille yhteista on se, etta
ne on tehty opiskelijoiden toimesta, jotka ovat jo tydelamassa. Tehdyissa
toissa on etukateen maaritelty tarkastelujakson pituus, jonka aikana tutkimus-
ja kehitystyota tehdaan. Ainoastaan Jyrkisen nollaenergiarakentamista kasitte-
levassa opinnaytetyossa tarkastelujakson pituutta ei ole viikon tarkkuudella
maaritelty. Toita yhdistava tekija on myds se, etta ne keskittyvat tydyhteison
seka sen osana toimivan yksilon toimintatapojen seuraamiseen ja kehittami-
seen, mika on vain yksi nakemys paivakirjamaisen opinnaytetyon tarjoamista

mahdollisuuksista.

Satakunnan ammattikorkeakoulussa opiskelleen Virpi Teinilan opinnaytety6
"Turvallisen ladkehoidon edistaminen SPR:n ladkinnallisissa katastrofivalmius-
yksikOissa” eroaa rakenteeltaan aiemmin esitellyista opinnaytetoista, mutta si-
saltaa kuitenkin jonkinlaisen paivakirjaraportointi-osion. Teinilan opinnaytetyon
tarkoituksena oli "suunnitella ja toteuttaa englanninkielinen ERU-apteekin pe-
rustamisopas SPR:n laakinnallisten katastrofivalmiusyksikéiden henkilékun-
nan kayttoon” (Teinila 2016). Tyota voidaan pitaa perinteisena opinnayte-

tydna, johon on liitetty paivakirjamaista opinnaytety6ta muistuttava osio.

Haaga-Helia uutisoi omilla sivuillaan kehitteilla olevasta paivakirjamuotoisesta
opinnaytetydmallista vuonna 2014. Satakunnan ammattikorkeakoulu puoles-
taan julkaisi uutisen ensimmaisesta oppilaitoksessa valmistuneesta paivakirja-
muotoisesta opinnaytetyodsta vuonna 2016. Kaikki tehdyt paivakirjamaiset
opinnaytetydt on tehty vuonna 2016 tai sen jalkeen, eli koko ilmidta voidaan

pitda suhteellisen uutena. Siita huolimatta kyseisen tyyppisia opinnaytetoita on
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hyoddynnetty jo useissa eri ammattikorkeakouluissa, mika kertoo paivakirjamai-
sen opinnaytetydn suuresta suosiosta. Siksi se pitaisi saada mahdollisimman

pian myds merenkulun opiskelijoiden kayttoon.

2.8 Oppimispaivakirja

Oppimispaivakirja on oppimisen tyokalu, jolle ominaisia piirteitd ovat analyytti-
nen ja pohdiskeleva ote. Opiskelijat kirjoittavat oppimispaivakirjoja usein mm.
luentokurssien yhteydessa ennalta sovittujen ohjeiden mukaisesti. Oppimis-
paivakirjan tydstamisessa on olennaista oppimisen prosessiluonteen ja reflek-
tion korostuminen. Kirjoittamisen pyrkimyksena on, etta opiskelija pystyisi liit-
tamaan oppimansa asiat laajempaan asiayhteyteen ja yhdistaisi omia ajatuksi-
aan ja kokemuksiaan opiskeltavaan asiaan. (Lindblom-Ylanne & Nevgi 2007,
326, 328.)

Oppimispaivakirjaa kirjoittaessa opiskelijalle rakentuu oma kasityksensa opis-
keltavista asioista ja han oppii arvioimaan omaa oppimistaan. Oppimispaiva-
kirja helpottaa opiskelijan tietopohjan rakentamista seka kokonaiskuvan muo-
dostamista opiskeltavasta asiasta. Asioiden muistaminen ja ymmartaminen on
helpompaa, kun opiskelija luo henkildkohtaisen ndkemyksen opiskeltavista
asioista. Omin sanoin kirjoittaessaan opiskelija prosessoi ja analysoi oppi-
maansa tietoa syvemmalla tasolla kuin muistiinpanoja kirjoittaessaan. (Mts.
329)

3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

3.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Tutkimuksen paatavoite on vastata kysymykseen: miten paivakirjamainen
opinnaytetydmalli voitaisiin soveltaa merenkulkualan ammattikorkeakouluopin-
toihin parhaiten sopivaksi? Vastausta paakysymykseen voidaan hakea erilais-

ten alakysymysten kautta.

Mita vaatimuksia laki asettaa ammattikorkeakoulujen opinnaytetoille?
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Miten paivakirjamaista mallia on hyodynnetty muiden ammattikorkeakoulujen

opinnaytetdissa?

Millainen olisi paivakirjamaisen opinnaytetydn rakenne: Montako osiota siina

on? Miten paivakirja liitetaan kiinteasti osaksi ty6ta?

Onko toisen vuoden opiskelija valmis aloittamaan opinnaytetyon tekemisen?

Se, onko tallaisen paivakirjamaisen opinnaytetydn kayttoonotto ylipaataan
talla hetkella mahdollista tai kannattavaa merenkulkualalla, on yksi tarkeim-
mista kysymyksista koko tutkimusprojektin kannalta. Myds paivakirjamaisen
opinnaytetydn kaytannon toteutusta tulee tarkastella mm. tydon ohjauksen,

esittamisen, arvioinnin seka tutkimuksellisen otteen sailymisen kannalta.

3.2 Aineistonkeruu- ja analysointimenetelmat

Idea uuden opinnaytetydmallin kehittamisen tarpeesta nousi esiin Kaakkois-
Suomen ammattikorkeakoulun merenkulun yksikén henkildston toimesta. Tar-
kemmat tutkimusongelmat muotoutuivat keskusteluissa, joissa kaytiin lapi ta-
manhetkisia opinnaytetoihin liittyvid ongelmia seka mahdollisia kehitystarpeita.
Tutkimusta lahdettiin toteuttamaan paaasiassa kvantitatiivisin tutkimusmene-

telmin.

Tutkimus aloitettiin tutkimuksen kannalta olennaisten kasitteiden maarittelylla
seka keraamalla tietoa ammattikorkeakoulutason opinnaytetdista ja eri tahojen
niille asettamista vaatimuksista. Tutkimuksen alussa selvitettiin Kaakkois-Suo-
men ammattikorkeakoulussa tehtyjen paivakirjamaisten opinnaytetdiden maa-
raa lahettamalla sdhkopostia eri koulutusalojen opinnaytetyokoordinaattoreille.
Samalla selvitettiin Xamkin omia linjauksia opinnaytetdiden suhteen yhteis-
tyossa oppilaitoksen koulutusjohtajan seka liiketalouden koulutusyksikon yli-

opettajan kanssa.

Taman jalkeen perehdyttiin seka perinteisiin etta paivakirjamaisiin opinnayte-
toihin ja vertailtiin eri oppilaitosten paivakirjamuotoisten opinnaytetdiden oh-

jeistuksia ja niiden pohjalta tehtyja opinnaytetoita. Haaga-Helian paivakirja-
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muotoisesta opinnaytetyomallista saatiin tietoa sahkopostilla suoraan idean al-
kuperaisilta kehittajiltd. Soveltamalla olemassa olevaa paivakirjamaista opin-
naytetyomallia, eri tahojen asettamat vaatimukset huomioon ottaen, kehitettiin
uusi, vield aktiivisesti opiskeleville opiskelijoille soveltuva paivakirjamainen

opinnaytetyomalli.

4 PAIVAKIRJAMAINEN OPINNAYTETYO - VASTAUS MERENKULUN
KOULUTUKSEN HAASTEISIIN?

Nykyisen mallinen, opintojen loppuun sijoittuva opinnaytetyo on yksi suuri ko-
konaisuus, joka keskittyy kokonaan yhden paaaiheen ymparille. Se voi tuntua
monen opiskelijan mielesta lilan suurelta haasteelta, etenkin jos alan ty6-
paikka on jo tarjolla. Siksi usealla jo tydelamassa olevalla peramiehilla onkin
jaanyt opinnaytetyo kesken tai kokonaan tekematta, vaikka opinnot muuten
olisivat jo valmiit. Paivakirjamainen opinnaytetyo voisi olla yksi askel kohti on-
gelman ratkaisua, koska sen tekemisen voisi aloittaa jo toisena opiskeluvuo-
tena ja sita voisi tehda vahitellen opintojen edetessa, mika varmasti helpottaisi
sen saamista valmiiksi jo opiskeluaikana. Toisaalta, jos tilanne on edennyt jo
siihen pisteeseen, etta kaikki kurssit on suoritettu ja tyopaikka tiedossa, olisi
opiskelijan helpointa toteuttaa opinnaytetydnsa jo olemassa olevaa paivakirja-

maista mallia noudattaen.

Erilaisia oppimistyyleja ja tyoskentelytapoja on olemassa lukematon maara ja
siksi kouluilta vaaditaan koko ajan enemman ja enemman joustavuutta ja
vaihtoehtoja. On tarkeaa, etta jokainen opiskelija voisi suunnitella ja toteuttaa
opintonsa juuri itselleen luontevimmalla ja sopivimmalla tavalla. Perinteinen
opinnaytetyo sopii hyvin opiskelijalle, joka keskittyy mielellaan yhteen asiaan
kerrallaan ja haluaa tehda opinnaytetyonsa projektiluontoisesti, kerralla val-
miiksi. Kaikille tallainen tydskentelytapa ei kuitenkaan sovi, vaan joku toinen
voi tuntea paivakirjamaisen opinnaytetyon omaan tyoskentelyyn paremmin so-
pivaksi. Opiskelijalle, joka haluaa edeta tydssaan vahitellen, keraten tutkimus-
aineistoa sitda mukaa kun opinnot etenevat, ja jolle oppimispaivakirjoille tyypilli-
nen oman tydskentelyn selostaminen ja tarkempi analysointi tuntuvat luonte-

valta, voi paivakirjamainen malli sopia paremmin. Se antaa uutena vaihtoeh-
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tona myos enemman tilaa opiskelijan omalle luovuudelle ja uusille nakemyk-
sille, seka lisaa Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun tarjonnan monipuoli-

suutta.

Merikapteenien ja merenkulun insinddrien koulutukselle ominaista on opinto-
jen jaksottuminen lahiopetuksen, tyoharjoitteluiden ja niiden valiin jaavien va-
paajaksojen mukaan. Joskus harjoittelupaikkaa voi joutua odottamaan useam-
man viikon kerrallaan, jolloin vapaajaksoa on vaikea hyddyntaa opintojen edis-
tamiseksi. Paivakirjamainen opinnaytetyo voisi olla ratkaisu myds tahan ongel-
maan, koska sen voisi ottaa tyon alle aina silloin, kun sen tekemiseen on ai-

kaa.

MyoOs opinnaytetyon aiheen valitseminen tuottaa joillekin opiskelijoille suuria
hankaluuksia. Aiheen miettimiseen ja valintaan saattaa usein kulua monta
kuukautta, mika erityisesti opintojen loppuvaiheessa vaikuttaa suoraan valmis-
tumispaivan viivastymiseen. Paivakirjamaisen opinnaytetydn aiheen valinta ta-
pahtuisi jo toisena opiskeluvuotena, jolloin se ei vaikuttaisi niin suoraan val-

mistumisajankohdan siirtymiseen.

Viime aikoina on kayty keskustelua siita, etteivat yliopisto-opiskelijat saa gra-
dujaan valmiiksi, koska gradu on niin irrallinen muihin yliopisto-opintoihin nah-
den (Moilanen & Raiha 2018, C12). Sama tunne voi tulla myos korkeakoulu-
opiskelijalle, kun kaikki kurssit on suoritettu ja opinnaytetydn aihe valittu, eika
oikein tieda, mista tydn tekeminen pitaisi aloittaa. Paivakirjamaista opinnayte-
tyota voisi vieda eteenpain opintojen ohella. Mikali merenkulun insinodriopis-
kelijan aiheena olisi esimerkiksi oman aluksen suunnittelu, han voisi valita ja
suunnitella aluksensa putkistojarjestelman suoritettuaan Laivan putkistojarjes-
telmat -kurssin ja edetd mydhemmin sahkoéjen ja muun laivatekniikan suunnit-
teluun, kunhan naita aiheita kasittelevat kurssit alkavat. Vastaavasti etenemi-
nen olisi mahdollista myos merikapteenin opinnoissa, jos opiskelija perehtyisi
esimerkiksi navigointilaitteisiin laite kerrallaan sita mukaa, kun mm. navigointi-
laite-, tutka- tai ECDIS-kurssit alkavat.
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5 PAIVAKIRJAMAISEN OPINNAYTETYON KAYTANNON TOTEUTUS

5.1 Tyon rakenne

Paivakirjamainen opinnaytety0 tarjoaa lukemattomia eri toteutusmahdollisuuk-
sia. Yksi toteutustapa on jo aiemmin esitelty Haaga-Heliasta lahtoisin oleva
paivakirjamuotoinen opinnaytetyomalli, joka sopii hyvin opiskelijalle, joka on jo
opiskeluaikana saanut alansa toita. Merenkulkualalla kahdeksan viikon yhta-
jaksoisia tyovuoroja on hyvin harvoin, joten paivakirjaraportointi pitaisi aikatau-
luttaa hieman uudella tavalla. Muilta osin olemassa oleva paivakirjamalli voisi
mahdollisesti soveltua sellaisenaan myos merenkulkualan opiskelijoiden kayt-

toon.

Talla hetkella merenkulkualan tydllistymistilanne on hieman hankala erityisesti
kansipuolella, minka vuoksi laheskaan kaikki merenkulunopiskelijat eivat
paase alan toihin viela opiskeluaikana. Siksi paivakirjamainen opinnaytetyo-
malli pitaisi saada sovellettua myods aktiivisesti opiskelevien opiskelijoiden
kayttdéon. Seuraavaksi on esiteltyna paivakirjamainen opinnaytetyo sovellet-

tuna nimenomaan aktiivisesti opiskeleville opiskelijoille sopivaksi.

Paivakirjamainen opinnaytetyo olisi tarkoitus aloittaa toisena opiskeluvuotena,
mieluiten jo syyslukukaudella ja sita tehtaisiin opintojen rinnalla viimeiseen
opiskelulukukauteen asti. Opiskelija valitsisi jonkin itseaan kiinnostavan aihe-
kokonaisuuden tai nakokulman, jonka ymparille koko tyo perustuisi. On tar-
keaa, etta opinnaytetydssa on alusta loppuun jokin tyéta yhdistava punainen

lanka, jotta sen voidaan katsoa tayttavan opinnaytetydn maaritelman.

Paivakirjamaisen opinnaytetydon punaiseksi langaksi on paljon erilaisia vaihto-
ehtoja. Aiheeksi voisi merikapteenilinjan opiskelijalla valikoitua esimerkiksi

aiemmin mainittu navigointilaitteisiin perehtyminen tai miehistén jasenen vas-
tuun kasvaminen matkalla harjoittelijasta aluksen paallikoksi. Merenkulun insi-

noorilinjalla vastaava aihe voisi olla oman aluksen suunnittelu.

Toisaalta paivakirjamuotoisen opinnaytetydn punaisena lankana voisi olla jo-
kin mielenkiintoinen nakdkulma, jonka kautta koko opinnaytetyon kirjoittami-

nen tapahtuisi. Valittu nakokulma voisi olla esimerkiksi ajankohtaisen ilmion
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seuraaminen siita tehtyjen uutisten ja lehtiartikkelien kautta tai jonkin laivalla
tyoskentelyyn liittyvan aiheen tarkastelu naisnakokulmasta. Esimerkkiaiheita
eri tyyppisista paivakirjamaisista opinnaytetoista on kasitelty tarkemmin tutki-
muksen loppupuolella ja niiden eri tydvaiheita havainnollistettu erillisessa tau-

lukossa (liite 2).

Aihetta valitessa on tarkeaa kiinnittda huomiota siihen, etta tydssa on jokin tut-
kimus- tai kehitysnakdkulma, eika ainoastaan selosteta jo olemassa olevaa
tietoa, koska se ei ole opinnaytetyon varsinainen tavoite. Toki opinnaytetyossa
on perehdyttava aihetta kasittelevaan kirjallisuuteen ja jo olemassa oleviin fak-
toihin, mutta jotta opinnaytetydlle asetetut vaatimukset tayttyisivat, tydhon pi-
taa sisaltya myos opiskelijan omaa analysointia, ideointia ja syvallisempaa

pohdintaa, seka johtopaatoksia.

Aiheen tai nakokulman valittuaan opiskelija tekisi opinnaytetyota omaan tah-
tiin, sitd mukaa kun hanella on aikaa mm. lahiopetuksen ja harjoitteluiden va-
liin jaavien vapaajaksojen puitteissa. Koko ajan tyon edetessa opiskelija kirjoit-
taisi tyotaan kokoavaa oppimispaivakirjaa, jossa han selvittaisi aiheenvalintaa,
tyon kulkua ja etenemista seka vastaan tulleita ongelmia ja kysymyksia, kuten
my0Os onnistumisia ja oivalluksia. Paivakirjamaista opinnaytetyota olisi tarkoi-
tus kirjoittaa kahtena erillisena dokumenttina, joista toinen muodostaisi varsi-

naisen tutkimus- tai selvitystydosuuden ja toinen koostuisi paivakirjatekstista.

Paivakirjamaista opinnaytetyota olisi helppo porrastaa eri vaiheisiin, jolloin sen
tekemisessa voisi edeta vaihe kerrallaan, silloin kun ylimaaraista aikaa on.
Miehiston jasenen vastuita kasittelevan opinnaytetyon voisi jakaa esimerkiksi
neljaan vaiheeseen. Talldin yksi vaihe vastaisi noin kahden ja puolen viikon
taysipaivaista tyoskentelya. Omaa alusta suunnitellessa tai lehtiartikkeli nako-
kulmasta kirjoitettaessa vaiheita voisi olla paljon enemman, esimerkiksi 8—10,
jolloin opinnaytetyohon kaytettava tydomaara jakautuisi vielakin pienempiin pa-

lasiin.

Paivakirjamaisen opinnaytetydn toteutusaikataulun suunnittelussa pitaa huo-
mioida se, etta merenkulun opintoihin sisaltyvien vapaajaksojen ajankohtia on

vaikea ennustaa etukateen. Siksi aikataulua ei kannata suunnitella liian tar-
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kasti, vaan esimerkiksi syys- ja kevatlukukausittain. Tyon suunnittelussa kan-
nattaa ottaa huomioon myo6s opinnaytetyon aihetta kasittelevien kurssien ajan-
kohdat. Peramiehen tehtavista ja vastuista on hankala kirjoittaa, jos koulussa

on kasitelty vasta pelastautumista ja aluksen kunnossapitoa.

Paivakirjamuotoiselle opinnaytetyoprojektille valittaisiin perinteisen opinnayte-
tydn tapaan yksi ohjaava opettaja, jonka kanssa opiskelija keskustelisi saan-
nollisesti tyon etenemisesta ja voisi tarvittaessa pyytaa apua eteen tulleiden
ongelmakohtien ja kysymysten ratkaisemisessa. Ohjaajan tarkoitus olisi tukea
opiskelijaa seka varsinaisen tutkimustyon toteuttamisessa ja kirjoittamisessa
ettd oppimispaivakirjan pitamisessa. Ohjaajan tulisi ohjata opinnaytetydpro-
sessia niin, etta opiskelija pystyisi kehittdmaan itsedan ja opinnaytetyotaan

nousujohteisesti alusta loppuun saakka.

Paivakirjamaisen opinnaytetydn tekeminen parityona ei onnistuisi yhta hel-
posti kuin perinteisen opinnaytetyon tekeminen. Ongelmaksi paritydn tekemi-
selle voisi nousta mm. opiskelijoiden eri opiskelutahti, jota voisi olla vaikea en-
nustaa opintojen alkuvaiheessa. My6s molempien mielesta kiinnostavan ai-
heen |I6ytaminen seka sitoutuminen monta vuotta kestavaan yhteistydhon voi-
sivat hankaloittaa paivakirjamaisen opinnaytetydn tekemista parin kanssa. Pe-
riaatteessa paivakirjamaisen opinnaytetyon voisi kuitenkin toteuttaa myos pa-
ritydna, mikali kaikki edella mainitut haasteet saataisiin ratkaistua. Opiskelijat
voisivat esimerkiksi jakaa tyon osiot puoliksi ja kumpikin hoitaisi oman osuu-
tensa tutkimustydsta. Sita mukaa kun osiot valmistuisivat, opiskelijat kokoaisi-
vat ne pala kerrallaan yhdeksi sujuvaksi opinnaytetyoksi. Tyoprosessin aikana
molemmat opiskelijat kirjoittaisivat omaa oppimispaivakirjaa, jossa he kasitteli-

sivat omaa tyoskentelyaan, mutta myos yhteistyon onnistumista.

5.2 Paivakirjaosuus

Pelkastaan paivakirjamaisen opinnaytetyon nimesta voi jo paatella, etta tyon
tekemiseen liittyisi hyvin olennaisesti paivakirjan kirjoittaminen. Tassa tapauk-
sessa puhuttaisiin oppimispaivakirjasta, jonka kirjoittamisen opiskelija aloittaisi
heti paivakirjamuotoisen opinnaytetydprosessin alussa, oikeastaan jo ennen

kuin varsinaista tutkimustyota olisi edes aloitettu.
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Opiskelija aloittaisi paivakirjan kirjoittamisen silla, etta han esittelisi opinnayte-
tyonsa aiheen ja perustelisi, miksi han on sen valinnut. Tyodlle tulisi jo tassa
vaiheessa suunnitella toteutusaikataulu, eli opiskelija maarittaisi tydssaan
ajankohdan, jolloin aikoo saada sen valmiiksi. Lisaksi opiskelija kertoisi opin-
naytetyonsa tavoitteista ja toteutusprosessista. Mm. miten han aikoisi tyonsa
toteuttaa, kuinka moneen vaiheeseen tyo jakautuisi, minka tyyppisista osioista
tyd koostuisi ja minkalaisia tutkimus- ja tiedonhakumenetelmia han tydssaan

kayttaisi.

TyOn varsinaisessa toteutusvaiheessa opiskelija selostaisi oppimispaivakir-
jassa kaiken olennaisen mita opinnaytetyoprosessin aikana tapahtuisi. Rapor-
toitavia tapahtumia olisivat mm. haastattelut, tapaamiset tai muut yhteydenotot
esim. alan ammattilaisten kanssa, tyota tehdessa vastaan tulleet ahaa-ela-
mykset tai umpikujatilanteet, mahdolliset ratkaisut joihinkin aikaisempiin umpi-
kujatilanteisiin, tapaamiset ohjaavan opettajan kanssa seka tapaamisissa esiin

tulleet kehut, kehitysideat ja lisdkysymykset.

Paivakirjaa olisi tarkoitus kirjoittaa saannollisesti aina sita mukaa kun opinnay-
tetyo etenee. Silloin kun opiskelijalla olisi aikaa kirjoittaa opinnaytetyotaan ak-
tiivisesti, myds paivakirjan kirjoittaminen olisi lahes paivittaista. Silloin kun yli-

maaraista aikaa olisi vahemman, eika opinnaytetyo etenisi juuri lainkaan, ei

myodskaan paivakirjaa tarvitsisi kirjoittaa yhta tiiviisti.

Vaikka opinnot olisivat juuri sellaisessa vaiheessa, ettei opinnaytetyon tekemi-
seen jaisi aikaa, voisi aiheeseen liittyvia ajatuksia kirjata ylos paivakirjan
avulla. Talloin ne eivat unohtuisi, vaan jaisivat muistiin seuraavaa kirjoitusker-
taa varten. Opinnaytetyohon liittyvia ajatuksia saattaisi nousta esiin esimer-
kiksi koulussa oppitunneilla, joilla kasiteltaisiin jotakin opinnaytetyohon liittyvaa
aihetta tai vaikka harjoittelussa ollessa, jos paasisi osallistumaan esimerkiksi
ECDIS-laitteen paivitykseen ja paivakirjamaisen opinnaytetydn aiheena olisi

erilaisten karttajarjestelmien vertailu.

Paivakirjan kirjoittamisen tulisi tapahtua kokonaan erillaan varsinaisesta tutki-
mus- tai selvitystyosta. Vaivattominta paivakirjan kirjoittaminen olisi luultavasti

tietokoneella, jolloin tekstin muokkaaminen olisi helpompaa, vaikka paivakirja-
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merkintdja ei olisikaan tarkoitus korjailla enaa jalkikateen. Paivakirjaa tulisi kir-
joittaa paasaantoisesti kokonaisin lausein, jotta sen sisaltd pysyisi mahdolli-
simman selkeana ja ulkopuoliselle helppolukuisena. Toki tekstin seassa voisi
tarvittaessa kayttaa myds asialistoja seka mahdollisesti kuvia tai jopa videoita.
Tarkeinta olisi, etta paivakirja toisi mahdollisimman hyvin esiin kirjoittajansa
persoonallisuuden seka hanen ajatuksensa, kokemuksensa ja kehityksensa

opinnaytetydprosessin aikana.

Oppimispaivakirjan kirjoittamisesta olisi eniten hyotya opiskelijalle itselleen.
Oppimispaivakirjaa kirjoittaessa opiskelijalla olisi mahdollisuus ymmartaa ja si-
saistaa kasittelemiaan asiakokonaisuuksia paremmin, kun han viela erikseen
arvioisi ja pohdiskelisi omaa tydskentelyaan. Oppimispaivakirjan avulla opis-
kelijan olisi myos helpompi seurata oppimistaan ja huomata oma kehityksensa
opintojensa edetessa. (Lindblom-Ylanne & Nevgi 2007, 326, 328.)

Oppimispaivakirjan tekemiseen liittyisi totta kai myds haasteita. Mikali oppi-
mispaivakirjan tekoon ei olisi annettu riittavan selkeita ohjeita, voisi monen
opiskelijan motivaatio sen kirjoittamista kohtaan loppua kesken. Siksi olisikin
tarkeaa kehittaa toimivat ohjeet kirjoittamisen tueksi, kuitenkin niin, etteivat ne
likaa rajoittaisi opiskelijan omaa luovuutta. Kun opiskelijalla olisi oppimispai-
vakirjan kirjoitusperiaatteet hyvin selvilla, olisi sen kirjoittaminen mielekasta ja
vaivatonta. Silloin oppimispaivakirjan kirjoittaminen olisi helppo tehda samaan
tahtiin tyon edistymisen kanssa, kun tyon eri vaiheet ja toteutuksen tarkemmat

yksityiskohdat olisivat tuoreessa muistissa.

My0s opiskelijoiden motivointi oppimispaivakirjan tekoon olisi tarkeaa. Siksi
tydn ohjaavan opettajan tulisi korostaa oppimispaivakirjan kirjoittamisesta
opiskelijalle itselleen saamaa hyotya. Tallaisia hyotyja olisivat mm. opiskelijan
tieteellisen ajattelun ja itsearviointitaitojen kehittyminen, huomion kiinnittami-
nen myos oppimisprosessiin pelkan lopputuloksen sijaan, seka omissa tie-

doissa olevien aukkojen huomaaminen ja tiedostaminen. (Mts. 352.)
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5.3 Paivakirjamaisen opinnadytetyon ohjaus

Paivakirjamaisen opinnaytetyon ohjaajaksi nimettaisiin yksi korkeakouluopet-
taja, jolla on parhaiten osaamista opinnaytetyon kasittelemasta aiheesta, ai-
van kuten perinteiselle opinnaytetydlle ohjaavaa opettajaa valittaessa. Vaikka
paivakirjamainen opinnaytetyo on laaja ja pitkaaikainen projekti, on hyva, etta
ohjaavia opettajia on vain yksi. Monen ohjaajan kanssa ongelmaksi voisi hel-
posti muodostua ohjaajien erilaiset vaatimukset ja nakemykset tyon toteutta-
misesta, jolloin opiskelijan saama ohjaus saattaisi vain hankaloittaa opinnayte-

tyon tekemista.

Opinnaytetyon ohjaajaksi nimetyn opettajan liséksi opiskelijan tulisi tietysti
saada tarvittaessa apua muiltakin opettajilta. Yksi ohjaaja ei ole kaikkien asioi-
den asiantuntija, vaan esimerkiksi itse kirjoitusprosessissa opiskelijan olisi
hyva saada ohjausta sellaiselta opettajalta, joka on erikoistunut nimenomaan
viestintaan ja kirjoittamiseen. Myos kieltenopettajien neuvoille voi usein esiin-
tya tarvetta opinnaytetydprosessin aikana. Esimerkiksi tata opinnaytety6ta
tehdessa koulumme opinnaytetydvastaavista on ollut suuri apu selvitettaessa
opinnaytetoille asetettuja maaritelmia ja vaatimuksia. Oli ohjaajia sitten yksi tai
useampi, opiskelijan kannalta tarkeinta on se, ettd han saa johdonmukaista
ohjausta. Tama puolestaan edellyttaa sita, etta kaikilla tydn ohjaukseen osal-
listuvilla osapuolilla on yhteinen nakemys tyon toteuttamisesta ja ohjaamisesta
ja etta he voivat keskustella asioista keskenaan, eivatka pelkastaan opiskeli-

jan valityksella.

Paivakirjamaisen opinnaytetyon ohjauksella on merkittava rooli erityisesti pro-
sessin alkuvaiheessa, jolloin opiskelija olisi tarkeda saada hyvin motivoitua
opinnaytetyon tekemiseen. Eteneminen aiheanalyysista toimintasuunnitelman
kirjoittamiseen on tarkea vaihe koko opinnaytetydprosessin kannalta ja siksi
ohjaajan tulisi kannustaa opiskelijaa tekemaan tama vaihe kunnolla ja huolelli-
sesti. Kun ohjaaja paneutuu hyvin tehtavaansa heti alusta alkaen, valtytaan

my0s turhilta aiheen vaihtamisilta. (Airaksinen & Vilkka 2013.)

Aiheanalyysivaiheessa olisi tarkeaa paattaa ja rajata paivakirjamaisen opin-

naytetyon aihe ja tavoitteet seka varmistaa, etta opinnaytetyon ohjaajalla ja
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opiskelijalla on niiden osalta yhtenevat nakemykset. Paivakirjamaista opinnay-
tetyota tehdessa on tarkeaa, etta aihe on sellainen, etta se kiinnostaa opiskeli-
jaa viela parin vuoden paastakin. Opiskelijan on tarkoitus itse paattaa opin-
naytetyon aiheen rajaamisesta, tavoitteista seka toteutusaikataulusta. Ohjaa-
jan tehtava on auttaa naissa asioissa mm. esittamalla kysymyksia, jotka saa-
vat opiskelijan itse pohtimaan ja punnitsemaan olemassa olevia vaihtoehtoja

ja perustelemaan tekemiaan valintoja.

Kun paivakirjamainen opinnaytetyo on lahtenyt hyvin etenemaan, vastuu opin-
naytetyon etenemisesta suunnitellussa aikataulussa on opiskelijalla itsellaan.
Opiskelijan ja ohjaajan valisia tapaamisia kannattaa pitaa saannallisin va-
liajoin. Paivakirjamaista opinnaytetyota tehdessa sopiva aikavali voisi olla esi-
merkiksi puoli vuotta, jolloin opiskelija tekisi ohjaajan kanssa yleiskatsauksen
siitd, miten tyd on edennyt viimeisen puolen vuoden aikana ja kuinka hyvin
suunnitellussa aikataulussa on pysytty. Myos paivakirjan kirjoittamiseen tulisi
ohjauksissa kiinnittdd huomiota ja ohjaajan tulisi antaa palautetta, mikali ha-
vaitsee paivakirjan kirjoittamisessa puutteita tai selvaa kehitysta. Myos mah-

dollisista kehitysideoista jatkon kannalta olisi varmasti opiskelijalle hyotya.

Aina silloin, kun opiskelijalla on jonkin osion aktiivinen kirjoittaminen meneil-
laan, tulisi tapaamisia ohjaajan kanssa pitaa paljon useammin. Riippuen yh-
den osion tekemisen aikataulusta, ohjauspalavereja tulisi pitda vahintaan ker-
ran viikossa, mielelldan useamminkin. Ohjaajaan yhteydessa oleminen olisi
paaasiassa opiskelijan vastuulla, koska ohjaava opettaja ei voi tietaa, milloin
opiskelijalla on aikaa paivakirjamaisen opinnaytetyon aktiiviseen kirjoittami-

seen.

Ohjaustapahtumissa on tarkoitus tehda koko ajan jonkinlaista tehdyn tyon ar-
viointia. On tarkeaa, etta opiskelija saa monipuolista ohjausta ja palautetta niin
opinnaytetyonsa hyvista kuin huonoistakin puolista, jotta han pystyy jatkuvasti
kehittamaan itseaan ja opinnaytetyotaan parempaan suuntaan. Ohjauksissa
ohjaajan tulisi painottaa samoja asioita, joihin opinnaytetdiden arvioinnissa
kiinnitetdan huomiota. Talldin opiskelija osaisi keskittda huomionsa arvioinnin
kannalta olennaisiin asioihin ja valttaa epaolennaisten asioiden eteen tehtya,

tyon lopputuloksen kannalta turhaa tyota. (Mt.)
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Palautetta annettaessa ohjaajan tulisi kiinnittda huomiota siihen, miten han
palautteensa ilmaisee. Ty0ssa havaitut puutteet tulisi tuoda esiin niiden kehit-
tamisideoiden kautta ja perustelemalla, miten puutteellista kohtaa tulisi vahvis-
taa, jotta se tukisi paremmin kokonaisuutta ja tyon tavoitteita. Opiskelija saat-
taa ottaa hyvin suoraan tai vaaralla tavalla annetun palautteen liilan henkilo-
kohtaisesti, jolloin ohjaussuhde voi helposti kariutua. Riski ohjaussuhteen ka-
riutumiseen ja opiskelijan motivaation katoamiseen on erityisen suuri silloin,
jos opiskelija tuntee jo ennen ohjaukseen menemista olevansa umpikujassa
opinnaytetyonsa kanssa, eika hanella ole ohjauksen jalkeenkaan kadessaan

muuta kuin lista korjattavista asioista ensi kertaa varten. (Mt.)

Paivakirjamaisen opinnaytetydn alkuun saamisen jalkeen toinen ohjauksen
kannalta erityisen tarkea vaihe on opinnaytetyoprosessin loppupuolella, kun
opiskelija on saanut ensimmaisen kokonaisen version opinnaytetyostaan val-
miiksi. Tassa vaiheessa ohjaaja arvioi yhdessa opiskelijan kanssa, miten hy-
vin tyd vastaa alkuperaisia tavoitteita ja antaa mahdollisia kehitysideoita, jotta

opiskelija voisi kehittda opinnaytetyétaan viela parempaan suuntaan. (Mt.)

Ohjaajan tulisi hyvaksya paivakirjamaisen opinnaytetyon itse tutkimusosuus ja
paivakirjaosuus molemmat erikseen. Tutkimusosuus tulisi hyvaksya ennen
opinnaytetyon esittamista, ellei ohjaaja halua antaa opiskelijalle poikkeuslupaa
esitella vasta melkein valmista opinnaytetyota. Paivakirjamainen osuus puo-
lestaan tulisi hyvaksya vasta viimeisena ennen koko opinnaytetyon valmistu-
mista, jolloin opiskelija ehtisi paivakirjassaan kasitella koko opinnaytetydpro-

jektin aiheen valinnasta opinnaytetyon esitysseminaarin jalkipohdintoihin.

Opinnaytetyoprosessin lopulla opiskelijat ovat usein jo tuskastuneita opinnay-
tetydn kirjoittamiseen ja loputtomaan viimeistelyyn ja heista saattaa tuntua,
ettei ohjaajalle riita mikaan, vaan omasta mielesta jo valmis opinnaytetyo tulee
aina takaisin lisdhuomautusten kera. Siksi opinnaytetyon ohjaajan tulisi saada
opiskelija ymmartamaan se, etta tekstia voi hioa lahes loputtomiin, mutta var-
sinainen paatos opinnaytetyon valmistumisesta on opiskelijalla itsellaan. Sen
jalkeen, kun opinnaytetydn ohjaaja on katsonut tyon tayttavan oppilaitoksen
asettamat opinnaytetdiden vahimmaisvaatimukset, voi opiskelija jattaa tyonsa

arvioitavaksi tuntiessaan sen olevan valmis ja loppuun asti viimeistelty. (Mt.)
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5.4 Paivakirjamaisen opinnaytetyon esittaminen

Opinnaytetyon hyvaksymisen edellytys on, etta opiskelija esittelee opinnayte-
tydnsa suullisesti opinnaytetydseminaarissa. Paivakirjamaisen opinnaytetyon
voisi esitellda hyvin samaan tapaan kuin perinteisen opinnaytetyon. Opinnayte-
tydseminaarissa voi esitella taysin valmiin opinnaytetyon tai ohjaajan suostu-
muksella vield viimeistelya vaille olevan opinnaytetyon, jonka opiskelija voi
tydstaa valmiiksi seminaarissa saamiensa kommenttien perusteella. Paivakir-
jamaisen opinnaytetyon esittaminen kannattaisi tehda vasta silloin, kun varsi-
nainen tutkimus tai kehitystyo ja sen dokumentointi on jo saatu valmiiksi. Sen
sijaan paivakirjaosuutta opiskelijan tulisi viela jatkaa, jotta se kattaisi koko

opinnaytetydprosessin alusta loppuun, mukaan lukien myos esitysseminaarin.

Opinnaytety6seminaarissa opiskelija pitdad noin 15-20 minuutin mittaisen esi-
tyksen, jossa han esittelee tydnsa keskeisen sisallon ja perustelee tyossa te-
kemiaan valintoja. Paivakirjamaista opinnaytetyota esitellessa esitykseen voisi
sisaltya myds varsinaisen opinnaytetydprosessin kuvailua, mika opiskelijan
olisi helppo tehda kirjoittamansa paivakirjan pohjalta. Tarkoitus olisi esitella
tyon kulkua vain sen olennaisilta osin, eika selostaa jokaista paivakirjamerkin-
taa erikseen. Muuten esitys saattaa helposti venya liian pitkaksi, muuttua se-
kavaksi tai ajautua ohi varsinaisesta aiheesta eli tutkimustyon esittelysta.
Opiskelija havainnollistaisi esitystaan esimerkiksi muutamista dioista koostu-
valla PowerPoint-esityksella, seka mahdollisesti myos muilla tavoin, kuten vi-

deoilla, kuvilla tai kiertoon laitettavalla aineistolla.

Esityksesta tulisi kayda ilmi tyon lahtdkohdat ja mahdollinen toimeksianto seka
tyon alussa tyolle asetetut tavoitteet. Myos tyossa kaytetyt keskeiset lahteet ja
niiden pohjalta muodostettu viitekehys seka tutkimus-, aineiston keruu ja kasit-
telymenetelmat ovat esityksen olennaisia elementteja. Lopuksi esityksessa tu-
lisi tuoda esiin tutkimuksen tulokset seka tutkimustulosten perusteella opiskeli-
jan tekemat johtopaatokset. (Airaksinen & Vilkka 2013.)

Lisaksi esitykseen voisi sisaltya poimintoja tydskentelyprosessin etenemi-
sesta. Mainitsemisen arvoisia asioita voisivat olla mm. kokonaisaika, joka tut-
kimustyohon on kulunut, mielenkiintoiset henkilokontaktit, mahdollinen tutki-

musaiheen muokkautuminen tutkimustyon aikana tai vaikka erityisen paljon
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tyota vaatinut tyovaihe. Esitys tulisi rakentaa niin, etta paivakirjasta poimitut
asiat sulautuisivat hyvin osaksi muuta esitysta, jolloin siita tulisi looginen ja su-
juva kokonaisuus, jota katsojien olisi helppo seurata. Esimerkiksi tutkimustyo-
hén kuluneen ajan voisi mainita heti esityksen alussa, kun taas mielenkiintoi-
sen henkilokontaktin voisi tuoda esiin samassa yhteydessa, kun kerrotaan asi-

asta, jonka tiimoilta kyseiseen henkiloon on otettu yhteytta.

5.5 Paivakirjamaisen opinnaytetyon arviointi

Paivakirjamaisen opinnaytetydn tutkimus-/selvitystydon osuutta seka sen esitte-
lya opinnaytetydseminaarissa voisi hyvin arvioida Xamkin perinteisen opinnay-
tetydn arviointiperusteiden (lite 3) mukaisesti. Sen sijaan tydn paivakirja-
osuutta tulisi arvioida hieman eri kriteerein. Olemassa olevissa arviointiperus-
teissa seitsemantena olevaa kohtaa "opinnaytetyoprosessin hallinta” arvioita-
essa voitaisiin kuitenkin ottaa huomioon paivakirjamaisen opinnaytetyon mo-

lemmat osuudet.

Paivakirjamaisen osion arvioinnissa voitaisiin kiinnittdaa huomiota paivakirja-
merkintojen kattavuuteen ja laajuuteen. Muun muassa se, onko merkintoja
tehty sdanndllisesti ja yhta laajasti koko opinnaytetydprosessin ajan, voisi olla
arviointiin vaikuttava asia. Paivakirjan perusteella olisi myos helppo arvioida
miten hyvin opiskelijan tydskentelytaidot ja ammatillisen kasvun kuvaus ovat
kehittyneet kolme vuotta kestaneen raportoinnin aikana. Myds se, miten hyvin
opiskelija on onnistunut itse ratkaisemaan vastaan tulleita ongelmatilanteita ja
kuinka nopeasti han on paassyt mahdollisten vastoinkaymisten jalkeen jatka-

maan tydssaan eteenpain, olisivat arviointiin vaikuttavia asioita.

Paivakirjamaista opinnaytetyota arvioitaessa molemmat opinnaytetyon osiot
kasiteltaisiin erikseen. Arvioinnin paapaino olisi varsinaisessa tutkimus- tai ke-
hitysty0ssa, jonka tulisi jo yksinaan tayttaa kaikki ammattikorkeakoulutason
opinnaytetdille asetetut vaatimukset. Paivakirjamaisen osuuden ei sen sijaan
pitaisi sisaltaa mitaan sellaisia AMK-tason opinnaytetdilta vaadittuja element-
teja, joita ei tutkimustydosuudessa tulisi esiin. Siksi paivakirjamaisen osuuden

arvioinnilla voisi olla pienempi painoarvo kuin teoriaosuuden arvioinnilla.
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Molemmista osioista annettaisiin yksi yhteinen kokonaisarvosana, joka paa-
asiassa maaraytyisi opinnaytetyon teoriaosan perusteella. Paivakirjaosalla
voisi olla teoriaosasta annettuun arvosanaan korottava tai laskeva vaikutus,
mikali paivakirjaosuuden taso eroaisi huomattavasti teoriaosuudesta tai jos
teoriaosuuden arvioinnissa jaataisiin arpomaan kahden arvosanan valille.
Nain paivakirjamaisesta opinnaytetyosta jaisi opiskelijan tutkintotodistukseen

nakyviin vain yksi kokonaisarvosana.

Paivakirjamaisen opinnaytetyon arvioinnissa voitaisiin hyodyntaa painokertoi-
mia, joita kaytetaan tallakin hetkella perinteisten opinnaytetdiden arvioinnissa.
Xamkin opinnaytetydohjeistuksessa sanotaan, etta "tyon kokonaisarvosana
maaraytyy tydn eri osien arvosanojen painokertoimien mukaan”. Paivakirja-
maisen opinnaytetyon arviointiin voitaisiin kehittaa omat painokertoimet tyon
eri osuuksille, jolloin myods tyon teoriaosuuden painoarvon kasvattaminen suh-
teessa paivakirjaosuuteen olisi helppoa. Painokertoimia suunniteltaessa tulisi
kiinnittdd huomiota myos siihen, etta opiskelijoiden tekemista erityyppisista
opinnaytetodista annetut arvosanat olisivat oikeudenmukaisia ja keskenaan

vertailukelpoisia.

5.6 Onko toisen vuoden opiskelija valmis aloittamaan opinnaytetyon?

Koska paivakirjamainen opinnaytetyo olisi tarkoitus aloittaa jo toisen opiskelu-
vuoden alussa ja perinteinen opinnaytetyo yleensa vasta opintojen loppupuo-
lella, opiskelijan tulisi tehda paatds opinnaytetyon toteuttamismallista jo hy-
vissa ajoin. Opinnaytetydn aiheen valitsemisen tulisi aina olla harkittu paatos,
koska opinnaytetyolta vaadittu noin 400 tunnin tydmaara on paljon helpompi ja
mielekkaampi tehda sellaisen asian parissa, joka itsea kiinnostaa. Paivakirja-
maista opinnaytetyota tehdessa valitun aiheen tulisi tuntua opiskelijasta kiin-

nostavalta viela parin vuoden paastakin.

Koska opinnaytetyon aloittamisen mahdollisuus aikaistuisi paivakirjamaisen
opinnaytetyomallin kayttdonoton myota, taytyisi myos opiskelijoille pidettava
opinnaytetyodinfo pitda nykyista aikaisemmin. Opinnaytetyoinfon tarkoitus on
kertoa opiskelijoille opinnaytetyon vaatimuksista, sisallosta ja koko opinnayte-

tydprosessista. Sopiva ajankohta ensimmaisen opinnaytetydinfon pitdmiseen
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voisi olla esimerkiksi heti toisen opiskeluvuoden alussa. Talloin opiskelijat oli-
sivat riittdvan ajoissa tietoisia tarjolla olevista opinnaytetyovaihtoehdoista ja he
pystyisivat valitsemaan niista itselleen ja omaan tilanteeseensa parhaiten so-
pivan. Samalla he pystyisivat aloittamaan myds opinnaytetyon aiheen ja aika-

taulun suunnittelemisen.

Erityisesti silloin, jos opiskelijalla ei toisen opiskeluvuoden syksylla ole viela
minkaanlaista kasitysta opinnaytetydnsa aiheesta, voi perinteinen opinnayte-
tyomalli tuntua houkuttelevammalta vaihtoehdolta, koska sen avulla paatosta
opinnaytetyon aiheesta voi siirtdéd kauemmas tulevaisuuteen. Joku toinen
opiskelija puolestaan voi olla erityisen kiinnostunut jostakin aiheesta jo kou-
luun tullessaan tai saattaa tormata sellaiseen esimerkiksi ensimmaisessa
kauppalaivaharjoittelussaan. Talloin on hyvin mahdollista, etta opiskelijan in-
nostus opinnaytetyon tekoon heraa jo opintojen alkupuolella, jolloin paivakirja-
mainen opinnaytetyo voisi olla juuri tallaiselle opiskelijalle parhaiten sopiva

vaihtoehto.

Kysymykseen, onko toisen vuoden opiskelija valmis aloittamaan opinnayte-
tyon, ei voida l16ytaa yksiselitteista vastausta. Paivakirjamaista opinnaytetyota
aloitettaessa opiskelijan valmius on eniten kiinni hanen omasta henkisesta
valmiudestaan ryhtya monta vuotta kestavaan opinnaytetyoprosessiin. Henki-
nen valmius voi vaihdella eri opiskelijoiden kesken, riippuen mm. heidan
omasta persoonastaan seka aikaisemmasta koulutuksesta ja tyokokemuk-
sesta. Sen sijaan paivakirjamaisen opinnaytetyon aloittamiseen vaadittava
ammatillisen osaamisen taso on jo toisen vuoden opiskelijalla riittava, koska
paivakirjamaisen opinnaytetyon tarkoitus on olla samalla my6s oppimispro-

sessi.

Mita myohemmaksi opinnaytetyon aiheen valitseminen ja sen seurauksena
opinnaytetyon aloittaminen siirtyy, sita todennakdisempaa on, ettei opinnayte-
tyo tule valmiiksi suunnitellussa opiskeluaikataulussa. Opinnaytetyon aloitta-
misen viivastyessa, helposti myds opiskelijan kokema henkinen paine tyon
aloittamiseen kasvaa. Mita aikaisemmassa vaiheessa opiskelija saa opinnay-
tetyonsa alulle, sita vahemman se aiheuttaa ylimaaraista stressia opintojen
loppupuolella. Juuri naita asioita pystyttaisiin ehkaisemaan hyvissa ajoin pide-

tyilla opinnaytetyoinfoilla.
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5.7 Esimerkkeja paivakirjamaisen opinnaytetyon aiheeksi

5.7.1 Miehiston jasenen vastuun kasvaminen matkalla harjoittelijasta

aluksen paallikoksi

Paivakirjamaisen opinnaytetyon aiheeksi sopiva aihekokonaisuus voisi olla
merikapteeni-linjan opiskelijalla esimerkiksi miehiston jasenen vastuun kasva-
minen matkalla harjoittelijasta aluksen paallikdksi. Ensimmaisessa harjoitte-
lussa oltuaan opiskelija voisi aloittaa opinnaytetydprosessinsa kirjoittamalla
kokemuksistaan harjoittelijana. Opinnaytety6ssa kasiteltavia aiheita voisivat
olla mm. tyotehtavien laadun kuvaus, onko niita tehty yksin vai yhdessa esim.
toisen harjoittelijan tai miehistdon jasenen kanssa ja kuinka suuri henkildkohtai-

nen vastuu tydntekoon on liittynyt.

MyOohemmassa vaiheessa opiskelija saattaisi saada puolimatruusin t6ita tai
muussa tapauksessa seuraisi harjoittelijana puolimatruusin tyoéta aluksella ja
kirjoittaisi kokemuksiensa ja havaintojensa perusteella puolimatruusin vas-
tuista. Tassa vaiheessa vastuiden pohdinta kulkisi hyvin saman kaavan mu-
kaan kuin harjoittelijan vastuita kasiteltaessa, mutta sen lisaksi opiskelija kes-
kittyisi myds siihen, kuinka paljon tyotehtavien laatu ja vastuun maara ovat ke-
hittyneet siirryttdessa harjoittelijasta palkallisessa tydssa olevaksi puolimatruu-

siksi.

Peramiesharjoittelussa opiskelija paasee hyvin tiiviisti seuraamaan peramie-
hen paivittaista tyota ja mahdollisesti myos itse osallistumaan mm. aluksen
lastaukseen, komentosiltavahdinpitoon, saanndllisten laitetarkastusten tekoon
ja erilaisten miehistolle pidettavien harjoitusten suunnitteluun. Peramiesharjoit-
telun pohjalta opiskelija pystyisi hyvin arvioimaan peramiehen tyohon liittyvia
vastuita ja harjoittelussa ollessaan mahdollisesti myos haastattelemaan pera-

miehia heidan omista kokemuksistaan koskien tyon vastuullisuutta.

Viimeiseen opiskeluvuoteen mennessa opiskelijalla pitaisi olla yhteensa jo la-
hes vuoden verran kokemusta erityyppisilta aluksilta seka jonkinlainen kasitys

aluksilla toimineiden paallikdiden tydskentelysta. Myds kaikkien paallikon teh-
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tavia, vastuita ja velvollisuuksia kasittelevien kurssien pitaisi alkaa olla pikku-
hiljaa suoritettu. Kaiken merikapteeniopintojen aikana oppimansa tiedon pe-
rusteella opiskelija voisi edeta opinnaytetydssaan kasittelemaan paallikon
tyodta ja sen myota kasvavia vastuita. Myos paallikon vastuiden maaran ja ke-
hittymisen vertailu suhteessa kaikkien aiemmin kasiteltyjen miehiston jasenten

vastuisiin olisi olennaista.

5.7.2 Oman aluksen suunnittelu

Merenkulun insinddriopiskelijan paivakirjamaisen opinnaytetyon aihe voisi olla
esimerkiksi oman aluksen suunnittelu. Ensimmaisen kerran ajatus oman aluk-
sen suunnittelusta opintojen aikana herasi esiin jo lahes viisitoista vuotta sit-
ten, jolloin Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu toimi viela nimella Kymen-
laakson ammattikorkeakoulu. Idea lahti liikkeelle koulumme nykyisen meren-
kulun koulutusjohtajan toimesta ja sen tarkoituksena oli kasvattaa opiskelijoi-
den opiskelumotivaatiota, sekd auttaa hahmottamaan paremmin toisistaan ir-

rallisten kurssien muodostamaa kokonaiskuvaa.

Oman aluksen suunnittelun ei alun perin ollut tarkoitus olla opinnaytetyon kor-
vike, vaan laaja-alainen opintoihin sisaltyva harjoitustyo, jonka kaikki meren-
kulun opiskelijat olisivat tehneet. Harjoitustyon osat olisi ollut tarkoitus koota
opintojen lopulla opiskelijan omaa osaamista esittelevaksi portfolioksi. Josta-
kin syysta hyvin suunniteltua ideaa opiskelijoiden asiantuntijuutta kehittavasta
harjoitustyosta ei kuitenkaan koskaan otettu kunnolla kayttoon. Siita huoli-
matta, ettei ajatus oman aluksen suunnittelusta ollut alun perin tarkoitettu teh-
tavaksi opinnaytetyona, se voisi hyvin olla toteutettavissa opinnaytteena pai-

vakirjamaisen opinnaytetyomallin muodossa.

Valitessaan paivakirjamaisen opinnaytetyon aiheeksi oman aluksen suunnitte-
lun, opiskelija valitsisi ensin itselleen jonkin alustyypin ja suunnittelisi sen ul-
koiset mitat. Merenkulun insin6driopintoihin sisaltyy ensimmaisena vuonna
mm. laivakoneisto-, dieselmoottori- ja putkistojarjestelmakursseja, joiden pe-
rusteella opiskelija pystyisi toisena opiskeluvuotena suunnittelemaan aluk-

sensa kuljetuskoneiston seka joitakin putkistoja.
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Toisen ja kolmannen lukuvuoden aikana merenkulun insindoriopiskelijat pe-
rehtyvat laiva- ja kayttotekniikkaan vahtikonemestaritasolla, jolloin heilla olisi
valmiudet suunnitella esimerkiksi aluksensa kattilalaitokset seka putkistoihin ja
niiden kayttétarkoituksiin sopivat pumput. Kolmannen vuoden opintosuunnitel-
maan sisaltyy paljon myos sahkotekniikan ja elektroniikan opintoja, mika mah-
dollistaisi my6s aluksen sahkojen suunnittelun aloittamisen. Tahan tapaan
opintojen ja kurssien edetessa opiskelija pystyisi vahitellen suunnittelemaan

itselleen kokonaisen aluksen.

Neljannen vuoden syksylla merenkulun insindorien opetussuunnitelmassa on
viela mm. sahkotekniikan, seka laiva- ja kayttotekniikan syventavia kursseja,
joiden myota opiskelija voisi viela halutessaan hienosaataa jo tekemiaan
sahko- ja kayttotekniikka suunnitelmia, seka viimeistella tydnsa muiltakin osin
valmiiksi. Koko opinnaytetyOprosessin ajan aluksen suunnittelussa voisi hyo-
dyntaa lahiopetuksen lisaksi myos eri aluksilla suoritettuja koneharjoitteluita
seka niissa opittuja asioita ja mahdollisesti tehtyja miehistdon haastatteluja

seka aluksilta [0ytyvia dokumentteja, kuten laitemanuaaleja tai huoltokirjoja.

5.7.3 Paivakirjamainen opinnaytetyo lehtiartikkelinakokulmasta

Hyva esimerkki mielenkiintoisesta nakokulmasta, joka kasaisi koko paivakirja-
maisen opinnaytetyon yhdeksi kokonaisuudeksi voisi olla jonkin asian tai ajan-
kohtaisen ilmion seuraaminen lehtiartikkelien kautta. Tallainen ajankohtainen
aihe voisi olla esimerkiksi automatisoidut miehittamattomat alukset. Opinnay-
tetydn ideana olisi seurata, tutkia ja analysoida aiheesta julkaistavia uutisia ja
lehtiartikkeleita.

Aihetta kasittelevassa opinnaytetydssa opiskelija voisi kasitella mm. seuraavia
asioita. Mista aiheeseen liittyvasta asiasta tai ilmidsta milloinkin kirjoitetaan ja
uutisoidaan? Missa eri medioissa ja lehdissa artikkelit ja uutiset esiintyvat: me-
renkulkualan lehdissa vai yleisissa medioissa, kuten Helsingin Sanomissa tai
MTV3-kanavan Kymmenen uutisissa? Miten aiheesta uutisointi muuttuu muu-
taman vuoden kuluessa ja mita uusia oivalluksia ja havaintoja tutkittavan il-

miodn kehittamisessa tapahtuu?
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6 PAIVAKIRJAMAINEN OPINNAYTETYO TOIMEKSIANTONA TAI HAR-
JOITTELUN RAPORTOINNIN VALINEENA

6.1 Paivakirjamaisen opinnaytetyon tekeminen toimeksiantotyona

Xamkin vaatimus on, ettd opinnaytetyot tulisi aina tehda jonkin alalla toimivan
yrityksen tai organisaation tilaamana, eli toimeksiantona. Toimeksiannosta so-
vitaan aina toimeksiantajan ja koulun kanssa jo ennen opinnaytetyoprojektin

aloittamista, jolloin maaritellaan, millaisia tuloksia opinnaytetyolla haetaan ja

mihin tarkoituksiin niitéd kaytetaan. Paras mahdollinen tilanne on silloin, jos toi-
meksiantaja varta vasten ehdottaa opiskelijalle jotakin opinnaytetyon aiheeksi
sopivaa tutkimus- tai kehitystyota, josta olisi olennaista hyotya toimeksiantaja-

organisaation toiminnalle.

Paivakirjamaisen opinnaytetyon tekeminen toimeksiantona olisi mahdollista,
mutta ei valttamatonta. Paivakirjamaisen opinnaytetyon ensisijainen tavoite
olisi opiskelijan oma ammatillinen kasvu ja kehittyminen, eivatka ulkopuolisen
toimeksiantajan asettamat tavoitteet aina valttamatta tukisi tata tarkoitusta.
Toki siina tapauksessa, jos mielenkiintoinen toimeksianto olisi tarjolla ja toi-
meksiantaja olisi varmasti tietoinen siita, etta opinnaytetyoprojektissa tulisi
kestamaan mahdollisesti jopa kolme vuotta, myos paivakirjamaisen opinnayte-

tydn tekeminen tilaustyona olisi mahdollista.

Usein tilanne saattaa kuitenkin olla sellainen, ettei toista lukuvuotta aloittele-
valla opiskelijalla ole viela kontakteja alan organisaatioihin. Tallin myos sopi-
van toimeksiannon Iéytaminen saattaa olla hankalaa. Toisinaan myds paiva-
kirjamaisen opinnaytetyoprojektin pitka kesto saattaa vahentaa organisaatioi-
den kiinnostusta tutkimus- tai kehitystyon teettamiseen opiskelijalla. Ajankoh-
taista aihetta tutkittaessa tutkimustuloksia olisi hyva saada mahdollisimman
pian, ettei yrityksen kilpailijat ja mahdollisesti koko tutkittava ilmié mene ohi
ennen aikojaan. Toisaalta toimeksiantoa tarjoava yritys saattaisi nimenomaan
kaivata jonkin asian tai ilmion pitkaaikaisempaa kehityksen seurantaa tai tul-
kintaa, jolloin paivakirjamainen toteutusmuoto voisi palvella toimeksiantajaa

perinteistd opinnaytetydmallia paremmin.
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Xamkin linjaus opinnaytetyon toimeksiannon pakollisuudesta hankaloittaisi
huomattavasti paivakirjamaisen opinnaytetyomallin kayttdonottoa. Kuten jo
edelld todettiin, toimeksiannon saaminen voi olla vaikeaa opinnaytetyoproses-
sin pitkan keston seka opiskelijoiden vahaisten merenkulkualan kontaktien
vuoksi. Kyse on kuitenkin vain Xamkin omasta linjauksesta, eika mikaan laki
tai ulkopuolinen taho vaadi, etta opinnaytetyon tekeminen toimeksiantona olisi
valttamatonta. Muissa ammattikorkeakouluissa paivakirjamaisen opinnayte-
tydn tekeminen on mahdollista ilman toimeksiantoa ja sita pidetaan jopa suo-
siteltavana, jotta opiskelijan oma ammatillinen kasvu ja kehittyminen olisivat
ensisijalla. Paivakirjamaisten opinnaytetoiden aiheiden keksiminen ja alkuun
saaminen helpottuisivat huomattavasti, mikali Xamk pystyisi joustamaan toi-

meksiannon pakollisuudesta paivakirjamaisissa opinnaytetdissa.

6.2 Tydharjoittelun raportoinnin liittamisen mahdollisuus osaksi paiva-

kirjamaista opinnaytetyota

Vuonna 2016 tai sen jalkeen opintonsa aloittaneet merenkulun opiskelijat kir-
joittavat jokaisesta kauppalaivaharjoittelustaan harjoitteluraportin, jonka he pa-
lauttavat harjoittelun paatyttya koululle muun palautemateriaalin mukana. Ra-
portoinnin tarkoitus on auttaa opiskelijaa hahmottamaan tydharjoittelun sisaltd
yhtena kokonaisuutena seka osoittaa opiskelijan aktiivista asennoitumista tyo-
hon. Lisaksi raportit antavat tietoa siita, kuinka hyvin kauppalaivaharjoittelun

jarjestamisessa on onnistuttu.

Raportissa on tarkoitus kertoa ensin perustiedot harjoittelupaikasta ja itse har-
joittelusta. Olennaisia tietoja ovat mm. harjoittelulaivan alustyyppi ja liikkennoin-
tialue, harjoittelun tavoitteet ja kesto, opiskelijan koulutus tydhon seka toiminta
osana tyOyhteisda. Alun esittelya seuraa analyysivaihe, jossa opiskelija kuvai-
lee tybtehtaviaan tarkemmin ja arvioi omaa oppimistaan seka tyétehtavien laa-
tua suhteessa harjoittelun tarkoitukseen. Viimeisena olevassa arviointivai-
heessa opiskelija arvioi omaa kehitystaan harjoittelun aikana seka harjoittelun
onnistumista kokonaisuutena. Lisaksi han tuo esiin mahdollisia korjausehdo-
tuksia ja kehitysmahdollisuuksia seka arvioi harjoittelusta saatua hyotya oman
ammattitaitonsa kehittymisen kannalta. Arviointivaiheessa opiskelijan tulisi
myods pohtia harjoittelun vaikutuksia hanen kasitykseensa oman alan valin-

nasta.
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Paivakirjamaista opinnaytetyomallia suunniteltaessa herasi esiin ajatus, voitai-
siinko tydharjoittelun raportointi liittda osaksi paivakirjamaista opinnaytetyota.
Talldin harjoitteluraportit tulisi koottua yhteen pakettiin irrallisten palautusten
sijaan ja niiden muodostama kokonaisuus olisi helpompi hahmottaa. Samalla
tyoharjoittelun raportointi tulisi kiinteammaksi osaksi muita opintoja seka opis-

kelijan koko opiskeluajan kestavaa oppimisprosessia.

Valtioneuvoston ammattikorkeakouluja kasittelevan asetuksen 1129/2014 toi-
sessa pykalassa ammattikorkeakouluopintoihin kuuluva ammattitaitoa edis-
tava harjoittelu ja opinnaytetyd on maaritelty toisistaan erillisina osa-alueina.
Lain kolmannessa pykalassa harjoittelun laajuudeksi on maaritetty vahintaan
30 opintopistetta. Opinnaytetyon laajuus puolestaan on 15 opintopistetta. Ta-
man voi tulkita niin, etta tyoharjoittelu ja sen raportointi tulisi pitaa erillaan
opinnaytetyosta. Tyoharjoitteluille on olemassa omat, opinnaytetyon tavoit-
teista poikkeavat oppimistavoitteet, jotka on tarkoitus tuoda esiin nimenomaan

harjoitteluraportin kautta.

Paivakirjamaisen opinnaytetyon tarkoitus on saada opinnaytetyd liitettya kiin-
teammin osaksi muita opintoja. Mikali viela tydharjoittelu liitettaisiin samaan
pakettiin, tulisi koko 270 opintopisteen laajuisista opinnoista yksi aivan liian
suuri ja vaikeasti lahestyttava kokonaisuus. Samalla harjoittelun raportointi
saattaisi tehda paivakirjamaisen opinnaytetyon lilan sekavaksi, jos se muo-
dostaisi viela kolmannen erillisen osion teoriaosuuden ja paivakirjaosuuden li-
saksi. Mikali harjoittelun raportointi sisallytettaisiin paivakirjaosioon, silloin se

puolestaan saattaisi tehda paivakirjaosuudesta liian sekavan.

7 JOHTOPAATOKSET

7.1 Tutkimusongelmien pohdintaa

Tutkimuksessa ilmeni, etta perinteisen opinnaytetydmallin rinnalle tarvitaan
uusia vaihtoehtoisia toimintamalleja merenkulkualan koulutuksen monipuoli-
suuden parantamiseksi. Olennaisimmiksi syiksi uuden opinnaytetydmallin tar-
peelle osoittautuivat mm. opiskelijoiden koulusta valmistumisen viivastyminen

kesken tai kokonaan tekematta jaaneiden opinnaytetdiden vuoksi, seka tarve
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saada opinnaytety0 liitettya kiinteammin osaksi muita merenkulkualan opin-
toja. Tutkimuksessa osoittautui, etta paivakirjamainen opinnaytetyomalli voisi

olla hyva ratkaisu naihin ongelmiin.

Korkeakouluopintoja koskevassa laissa on maaritelty, etta opinnaytetyo tulee
tehda, mutta sen laajuutta tai sisaltda ei ole tarkemmin maaritelty. Mikaan laki,
saados tai suositus ei kiella tekemasta paivakirjamaista opinnaytetyota, kun-
han se tayttaa opinnaytetdille asetetut perusvaatimukset. Paivakirjamuotoisia
opinnaytetoita on jo tehty useissa eri ammattikorkeakouluissa ja myos Kaak-
kois-Suomen ammattikorkeakoulussa tallainen mahdollisuus on jo olemassa.
Tutkimuksen perusteella voidaan siis todeta, etta uuden paivakirjamaisen
opinnaytetydmallin kayttéonotto merenkulkualalla on mahdollista ja kannatta-

vaa.

Talla hetkella kaytdssa oleva paivakirjamainen opinnaytetydmalli ei taysin vas-
taa niita tarpeita ja tavoitteita, joita tassa tutkimuksessa lahdettiin alun perin
tavoittelemaan. Siksi tutkimuksessa esitelty paivakirjamainen opinnaytetyo-
malli on luotu soveltamalla jo olemassa olevaa paivakirjamaista opinnaytetyo-
mallia niin, etta se palvelisi mahdollisimman hyvin juuri merenkulun koulutuk-
sen tdmanhetkisia tarpeita. Olennaisin ero vanhan ja uuden paivakirjamaisen
opinnaytetyomallin valilla on se, etta vanha malli on tarkoitettu jo tyoelamassa

oleville opiskelijoille ja uusi viela aktiivisesti opiskeleville opiskelijoille.

Merenkulkualan kayttédn suunniteltu opintojen aikana tehtava paivakirjamai-
nen opinnaytetyo rakentuisi yhden paaaiheen ymparille, jota olisi tarkoitus tut-
kia pienissa osioissa vaihe kerrallaan, sita mukaa kun opinnot etenevat. Osi-
oita voisi aiheesta riippuen olla noin 4-8. Opinnaytety0 tulisi aloittaa jo toisen
opiskeluvuoden alkupuolella ja sita olisi tarkoitus tehda opintojen ohella mah-
dollisia vapaa-jaksoja hyodyntaen aina viimeiseen opiskeluvuoteen asti. Tutki-
mustyon rinnalla opiskelija kirjoittaisi tyotaan kokoavaa paivakirjaa, jossa han
selvittaisi tyonsa kulkua ja vaiheita, kasittelisi omia kokemuksiaan, seka arvi-
oisi omaa kehitystaan opinnaytetydprosessin aikana. Opiskelijan olisi tarkoitus
kirjoittaa paivakirjaa samaan tahtiin tydnsa kanssa, eli aktiivisen kirjoittamisen

vaiheessa lahes paivittain ja muina aikoina aina silloin, kun jotain raportoita-
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vaa tapahtuu. Vaikka paivakirjan olisi tarkoitus olla hyvin kiintea osa tutkimus-
tyota ja koko opinnaytetyOprosessia, sita tulisi kirjoittaa erillaan varsinaisesta

tutkimus- tai selvitystyosta.

Paivakirjamaista opinnaytetyota tehdessa tyolle valittaisiin perinteisen opin-
naytetyon tapaan yksi ohjaava opettaja, joka ohjaisi koko opinnaytetyoproses-
sin alusta loppuun. Valmis tai lahes valmis paivakirjamainen opinnaytetyo tu-
lisi esittaa suullisesti opinnaytetydseminaarissa, jossa opiskelija esittelisi tutki-
mustyonsa keskeisen sisallon. Lisaksi esityksessa tulisi kasitella myos opin-
naytetyoprosessin kulkua ja vaiheita tehtyjen paivakirjamerkintojen pohjalta.
Paivakirjamaisen opinnaytetydn loppuarvioinnissa paapaino olisi tyon tutki-
mus-/selvitystydosuudessa, jonka arvosanaan paivakirjaosuus voisi vaikuttaa
joko positiivisesti tai negatiivisesti. Tutkimustyon ja paivakirjaosion valinen pai-
noarvosuhde voitaisiin maaritella opinnaytetyon eri osioille asetettujen paino-

kertoimien avulla.

Yksi tutkimuksen tavoitteista oli luoda paivakirjamaisesta opinnaytetyomallista
sellainen, ettd opinnaytetoilta vaadittava tutkimuksellinen ote sailyisi myds uu-
dessa opinnaytetyomallissa. Sen vuoksi paivakirjamaisen opinnaytetyon osioi-
den taytyy liittya kiinteasti toisiinsa, sen sijaan, etta ne olisivat vain toisistaan
irrallisia tutkimuksia eri aiheista. Paivakirjamaisessa opinnaytetyossa tulisi
my0s aina oivaltaa ja ideoida jotakin uutta, seka tehda saatujen tutkimustulos-
ten pohjalta omia johtopaatoksia. Pelkka jo olemassa olevan tiedon selostami-
nen ei riitd tayttdmaan opinnaytetydlle asetettuja vaatimuksia. Tyon tutkimuk-
sellisen otteen varmistamiseksi paivakirjamaisen opinnaytetyon aihe tulisi aina
hyvaksyttaa oppilaitoksella ennen tyon aloittamista ja opinnaytetyoprosessin
kulku seka tavoitteet tulisi suunnitella ja maaritella huolellisesti heti alusta al-

kaen.

7.2 Tutkimusprosessin arviointia

Tutkimuksen haasteellisin vaihe oli selvittaa, millaisia vaatimuksia ammattikor-
keakoulutason opinnaytetdille on eri tahojen toimesta asetettu ja missa maarin

perinteista opinnaytetydmallia olisi mahdollista soveltaa. Pitkajanteisen tutki-
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mustyon tuloksena tyohon saatiin koottua opinnaytetyota koskevat lait ja suo-
situkset niin Suomen sisaisten maaraysten, kuin kansainvalisen ENQA-jarjes-

ton asettamien vaatimustenkin osalta.

Eri oppilaitosten opiskelijoiden tekemia paivakirjamuotoisia opinnaytetoita etsi-
malla ja tutkimalla saatiin kattava kasitys siita, kuinka paljon ja minkalaisten
ohjeistuksien pohjalta toita on tehty. Tutkimuksen tiimoilta otettiin myos yh-
teytta paivakirjamuotoisen opinnaytetydajatuksen alkuperaisiin kehittgjiin,
jotka mielellaan jakoivat omaa tietamystaan eteenpain. He olivat myos kiin-
nostuneita kuulemaan, minkalaisiin tuloksiin tassa tutkimuksessa lopulta paa-
dyttaisiin. Taman myd6ta voidaan siis todeta, etta tutkimuksen teoriapohja on
lakien ja maaraysten, seka jo olemassa olevaan paivakirjamaiseen opinnayte-
tyomalliin perehtymisen osalta kattava ja luotettava. Myds niiden pohjalta kehi-
tetty idea uudesta paivakirjamaisesta opinnaytetyomallista on lait ja maarayk-

set huomioon ottaen toteutuskelpoinen.

Pitkan harkinnan jalkeen tultiin siihen lopputulokseen, ettei merenkulkualan
opiskelijoille pideta kyselya selvittamaan heidan kiinnostustaan tutkimuksessa
esitettya paivakirjamaista opinnaytetydomallia kohtaan. Ensimmaisen tai toisen
vuoden opiskelijoille eri opinnaytetydmallien vertailu olisi hankalaa, koska
heille ei ole viela pidetty minkaanlaista opinnaytetyoprosessia kasittelevaa tie-
dotustilaisuutta. Neljannen vuoden opiskelijoille pidettavat lahiopetustunnit
ovat jo paattyneet, minka vuoksi opiskelijoiden tavoittaminen ja heidan kiin-
nostuksensa herattdminen asiaa kohtaan olisi mita luultavimmin vaikeaa. Tut-
kimuksessa esitetty opinnaytetyomalli on kuitenkin kehitetty merenkulun opis-
kelijan toimesta, merenkulun koulutuksen tarpeet huomioon ottaen, minka

vuoksi sita voidaan pitad merenkulkualan koulutuksen tarpeisiin soveltuvana.

7.3 Jatkotutkimusmahdollisuudet

Yksi paasyy uuden opinnaytetyomallin tarpeelle oli opiskelijoiden valmistumi-
sen viivastyminen roikkumaan jaéneiden opinnaytetoiden vuoksi. Paivakirja-
mainen opinnaytetyd voisi jossain maarin olla ratkaisu tdahan ongelmaan,

mutta siitd huolimatta olisi hyva tutkia, mita muita vaihtoehtoisia opinnaytetyo-



40

malleja voisi olla. Myds sen selvittaminen, voidaanko opinnaytetdiden viivasty-
mista vahentaa uudella opinnaytetyomallilla, vai onko ongelman taustalla

oleva syy jokin aivan muu, on tarkeaa ja tutkimisen arvoista.

Paivakirjamaista opinnaytetydideaa kehitettaessa herasi ajatus, olisiko paiva-
kirjaosiota mahdollista kirjoittaa puhelimeen ladattavan sovelluksen kautta.
Nykypaivana suurimmalla osalla opiskelijoista on alypuhelin koko ajan muka-
naan, minka vuoksi olisi helppoa ja nopeaa ottaa puhelin esiin ja avata sovel-
lus aina tarpeen vaatiessa. Jollekin tietotekniikan opiskelijalle tahan tarkoituk-
seen sopivan puhelinsovelluksen kehittdaminen voisi olla hyva opinnaytetyon
aihe. Ylipaataan tietotekniikan monipuolisemman hyddyntamisen mahdolli-

suutta eri tyyppisissa opinnaytetdissa kannattaisi tutkia.
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Liite 1/1
Haaga-Helian paivakirjamuotoisen opinndytteen ohjeistus

Taustaa
Paivakirjamuotoinen opinnaytetydn malli pohjautuu seuraaville reunaehdoille:

e Opinnaytetyd kattaa 12 viikkoa
o 1 Aloitusviikko + 10 raportointiviikkoa + 1 lopetusviikko (analyysien
viimeistely + pohdinta)
e Kirjallisen tydn kokonaispituus tulee olemaan noin 40-60 sivua (noin 3-6 si-
vua/viikko).

Opinndytetyon prosessin eteneminen paivakirjamuotoisessa opin-
naytteessa

1 Johdanto (1-2 sivua)
Kerro opinnaytetyon aikavali (alku ja loppupaivays)

Paivakirjatyyppisen opinndytetydn raportointi tapahtuu paivittaisella tydtehta-
vien kuvaamisella ja viikoittaisella analyysilla.

Kuvaa tybtehtavassa tarvittava tietoperusta, ja tuo esiin tietoperustaan liitty-
vaa ammattikirjallisuutta (2-4 perusteosta). Kerro lyhyesti teosten keskeinen
sisaltd ja perustele valintasi.

Esittele tyotehtavissasi tarvittava osaaminen.
Esittele yritys ja oma tydymparistosi.

Kuvaa keskeiset ammattikasitteet omana tekstikappaleenaan (tdydennetaan
tyon aikana). (lyhenteet ja keskeiset ammattikasitteet eri listoille, lyhenteiden
avaaminen liitteeksi)

2 Lahtotilanteen kuvaus

2.1 Oman nykyisen tyon analyysi:

Kuvailu (1-2 sivua)

Kuvaile tyotehtaviasi:

- Tee luettelo erilaisista tyotehtavistasi.

- Kuvaile ja jasennd, mita konkreettisesti teet kyseisissa tyotehtavissa.
- Tunnista, millaista osaamista tydtehtavissasi tarvitaan.

- Millaista osaamista olet tyon tekemisessa hankkinut tai saanut?

- Millaisia tietoja tarvitset ymmartaaksesi, mita teet?
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- Millaisia taitoja tarvitset selviytydksesi tyotehtavistasi?

Arviointi (1/2 sivua)

Arvioi, milld tasolla seuraavilla osaamisesi on suhteessa tydpaikkasi tai tyéteh-
tavasi osaamisvaatimuksiin? Arvio miten hyvin selviydyt tyotehtavista? Perus-
tele arviosi

e Aloitteleva toimija: ty6tehtavasta suoriutuminen vaatii viela tyétoverin anta-
maa tai kirjallista ohjeistusta, itsendinen ja joustava suoriutuminen on vaja-
vaista

e Taitava suoriutuja: sinulla on syvallinen ymmarrys tyotehtavasta, suoriutu-
minen on jatkuvasti ty6tehtdvien vaatimusten tasolla

o Kokenut asiantuntija: pystyt kehittdamaan tyttehtavassa vaadittavia toiminta-
malleja, kykenet ohjaamaan/opastamaan muiden toimintaa

Kehittyminen (1 sivu)

Missa vaiheessa olet ammatillisessa kehittymisessasi?

Miten se nakyy toiminnassasi?

Mihin sinun tulee jatkossa panostaa? Mita sinun tulee vield oppia?
Perustele nakemyksesi.

2.2 Sidosryhmat tyopaikalla

Kirjaa ylds kaikki mahdolliset sidosryhmat, joita tydsi koskettaa jollain tavalla.
Luokittele sidosryhmat tyypin mukaan (sisaiset ja ulkoiset sidosryhmat) esim.
kumppanit, asiakkaat, organisaatiot, viranomaiset jne.

Kuvaa sidosryhmat kaaviolla.

Mitka sidosryhmien mielipiteet ja intressit ovat keskeisia tydsi kannalta? (/2 -
1 sivu + kaaviot)

2.3 Vuorovaikutustaidot tyopaikalla

Minkalaisia vuorovaikutustilanteita tyon tekemiseen tyétovereiden kanssa liit-
tyy?

Minkalaisia vuorovaikutustilanteita asiakaspalveluun ja sidosryhmatydskente-
lyyn liittyy?

Minkalaisia haasteita ne tuottavat osaamisellesi? Perustele arviosi.

( V2 - 1 sivu)

3 Paivakirjaraportointi

Péivittaiset merkinnat:

Tyopdivan alussa:

Mita tavoitteita asetat talle paivalle?

Kuvaa etukateen padivan tehtavia?

Tyopdivan lopussa:

Arvioi miten paivalle asetetut tavoitteet ja suunnitellut tehtavat toteutuivat?
Arvioi miten osaamisesi kehittyi pdivan aikana?

(3-4 sivua / viikko )
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Viikoittain:
Lue viikon paatteeksi kuluneen viikon tekstit.
Analysoi miten osaamisesi kehittyi viikon aikana?
Mitd asioita jouduit viikon aikana selvittdmaan?
Mité ongelmia viikon aikana tuli ja miten ratkaisit ne?
Kirjallisuuteen perustuen pohdi viikon aikana tekemiasi toita:
- Tuo esiin mita hyvia toimintamalleja kirjallisuudesta 16ytyy kysei-
siin ty6tehtaviin liittyen. Pohdi mita olisit voinut tehda toisin.
- Arvioi vaihtoehtoja ja perustele valitsemasi malli tai tuo esiin
vaihtoehtoinen malli, jota tulet noudattamaan jatkossa.
- Voit my0s nostaa esiin jonkin tydnkuvaan liittyvan teeman, jota
voit pohtia useammankin viikon.
- Havainnollista sisaltéa kuvin, kuvioin ja taulukoin.
(2 — 3 sivua / viikko)

4 Pohdinta ja paatelmat

Vertaa aiemmin kirjoittamaasi nykytilanteen kuvausta ja paivakirjaraportoin-

nissa syntynytta analyysia.

- Miten olet kehittynyt?

- Millaisia uusia ratkaisumalleja tai menetelmia olet 16ytanyt tyohdsi?

- Mita opit paivakirjamuotoisen opinndytteen kirjoittamisen aikana?

- Mita kiinnostavaa uutta opinndyteydsi aikana huomasit ja mita hyotya siita
on tulevaisuudessa?

- Pohdi jatkokehitys- ja tutkimusmahdollisuuksia.

- Miten olet pystynyt hydédyntamaan tyosi analysointia?

( 3 -4 sivua)
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Tutkimuksessa annettujen esimerkkiaiheiden tyovaiheet esitettyna

taulukossa

Taulukossa on esitetty tutkimuksessa annettujen paivakirjamaisen opinndytetydn esimerkkiai-

heiden tydvaiheet opinnaytety6prosessin alusta loppuun. Vasemmanpuoleisessa sarakkeessa

on nimetty eri tydvaiheet jarjestyksessa aiheen valinnasta tyon arviointiin. Toisessa pys-

tysarakkeessa on ilmaistu, mitd missakin tydvaiheessa kdytanndssa tapahtuisi, mikali aiheena

olisi miehistdn jasenen vastuun kasvaminen matkalla harjoittelijasta aluksen paallikdksi. Kol-

mannessa sarakkeessa on esitettyna tyén kulku, mikali tyén aiheena olisi oman aluksen suun-

nittelu ja vastaavasti neljannessa sarakkeessa on selostettu eri tydvaiheet, mikali tyén ai-

heena olisi ajankohtaisen ilmién seuraaminen lehtiartikkelinakdkulmasta.

-Aiheen valinta ja
hyvaksyttaminen
-Ohjaavan opettajan
valinta
-Pohjatutkimus

Miehistdn jasenen
vastuun kasvaminen
matkalla harjoittelijasta
gluksen pasllikoksi

Oman aluksen
suunnittelu

Ajankohtaisen ilmidn
Seuraaminen
lehtiartikkelinakokulmasta

-Mahdollisen

toimeksiannon

selvittamien

Johdanto: -Miksi juurl tdma aihe? -Alustyypin valinta ja -Miksi juuri tama aihe?
-Aiheen valinnan ulkoisten mittojen -Miksi aihe on
perustelu suunnittelu. ajankohtainen?
-Toteutusaikataulun -Miksi juuri taman

suunnittelu tyyppinen alus?

-TySn tavoitteet ja

toteutusprosessi

-Tutkimustydn
kirjoittaminen osissa
opintojen ohella omaan
aikatauluun sovittaen.
-Tutkimustydn rakenne
samanlainen kuin
perinteisessa
opinnaytetydssa.
-Paivikirjan kirjoittaminen
samaan tahtiin
tutkimustydn kanssa.

-Harjoittelijan vastuut
-Puolimatruusin vastuut
ja wertailu harjoittelijan
vastuisiin

-Peramiehen vastuut ja
vertailu aiempien
tyotehtavien vastuisiin
-Padllikdén vastuut,
vastuiden maddran ja
kehittymisen vertailu
kaikissa uran eri
vaiheissa.

-Kuljetuskoneiston ja
putkistojen suunnittelu
-Laiva- ja kdytrdtekniikan
suunnittelu: mm.
kattilzlaitosten,
putkistojen pumppujen
Y. suunnittelu
-S8hkojen suunnittelu
-Viimeisena vuonna jo
tehtyjen suunnitelmien
hienosdato.

-Alheen jatkuva seuranta
siitd kirjoitettujen uutisten ja
lehtiartikkeleiden
perusteella.

-Mistd uutisoidaan?
-Missa uutisoidaan?
-Miten uutisointi muuttuu
ajan kuluessa?

-Mitd uusia havaintoja
tehdddn ja miten ilmid
kehittyy?

Tutkimustydosuuden
hyvaksyttaminen
ohjaavalla cpettajalla

Tutkimustydosuuden toteaminen valmiiksi ensin opiskelijan itsensd mielestad, timan
jalkeen hywiksyntd opettajalta. Tyon lahetys kizlentarkastuksaen. Tyén

esitysajankohdan sopiminen.

-TyGn esittaminen,
esitykseen sisdllytetty
myds mainintoja
paivakirjamerkinndista
-Kypsyysnaytteen
kirjoittaminen

Tutkimustydn esittely kattavasti prosessin alusta loppuun. Esityksen tulisi sisdltda
poimintoja paivakirjamerkinndistd, kuitenkin niin, ettd esitys kulkee sujuvasti ja
esitetyt asiat muodostavat loogisen jatkumon. Esitystilaisuudessa opiskelutoveri

opponoimassa tydtd.

Suullisen esityksen Jalkeen opiskelija kirjoittaa paivakirjamaisen opinnaytetydnsa

aiheen pohjalta kypsyysnaytteen.

Paivakirjaosuuden
kirjoittaminen lopguun ja
hyvaksyttaminen
ochjaavalla cpettajalla

Paivakirjaosuus kirjoitetaan loppuun vasta suullisen esityksen jalkeen, jotta se kattaisi
koko opinnaytetydprosessin alusta loppuun saakka. Paivakirjassa tulisi lopuksi arvicida
ja analyscida omaa suoriutumista suullisessa esityksessa.

Tydn arviointi

Tyon molempien kirjallisten osuuksien sekd suullisen esityksen ja kypsyysnaytteen
arvicinti nillle asetettuja painokertoimia kdyttden. Suurin pddpainoe tutkimustydlla.

Liite 3
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Xamkin taman hetkiset opinnadytetodiden arviointiperusteet

OPINNAYTETYON ARVIOINTIPERUSTEET

Arviointi-
perusteet | Taydennettava * 1-2 3-4 5
1. Opin- Eityon eika tavoitteen pe- | Heikko favoitteen asef- Seikea toimeksiannon ku- | Tyoeiamaiahtoisen aiheen
ndytetyon | rustelua tai rajaus kes- telu. Puutteelliset maarit- | vaus ja tavoitteen aset- maanttely ja perustelu innova-
madrittely, | kenerainen. telyt tekemisesta. Eityo- | telu. Selkeat rajaukset. tiivisesti ilmaistu ja rajattu sel-
tavoite ja elamalahtoinen. Tydelamalahtoinen aihe. | keasti oman ammattialan na-
rajaus kokulmasta. Luova ja perus-
teltu ote. Innovatiivinen. Pe-
rehdytty tyon taustaan.
2, Kasite- | "Leikkaa liimaa“ - toimin- | Viittaukset aiempaan osit- | Relevantti alan kirjallisuu- | TyGssa analyyttista ajattelua,
perusta ja | nolla tehty. Viittaukset tain omaan tydhon nivel- | den tai tutkimuskirjallisuu- | luovuutta ja omaa panosta.
kirjallsuus- | aiempaan ilman peruste- | tymattomia. Joitakin rele- | den tarkastelu, mukana Selkea kasiterakenne perus-
katsaus luita tai vantteja kasitteita 10y- kansainvalista kirjalli- tuen omiin tai toisten uusiin
puutteellisia. Ei keskeisia | detty. Ajantasaiset lah- suutta. Selkea kasitera- kasitteisiin.
kasitteita teet. kenne.
3. Menetei- | Kaytetly tavoitieeseen so- | Kaytetyi meneteimat ku- | Soveituva aineisto esiteity | Soveituva aineisto esiteity pe-
mien Ku- pimatonta menetelmaa tai | vattu, mutta perustelutja | selkeastija perusteltu. rusteltu erinomaisesti. Sovel-
vaus, pe- | aineistoa kaytetty vaarin. | kaytantoon soveltamisen | Menetelmat tarkoituksen- | tuvat menetelmat Tydssa ai-
rustelu ja | Menetelman kayttoa ei kuvaus puutteellisia. Tuo- | mukaisia tavoitteen kan- | neiston ja menetelman rajoi-
kaytto kuvattu eika perusteltu. toksen kehittamisen ku- nalta. Tuotoksen kehittd- | tusten tarkastelua. Tuotoksen
vaus pinnallista. misprosessi selkeasti ku- | kehittaminen kuvattu seikka-
vattu. peraisesti.
4. Tuiok- | Tuiosten kuvausepasei- | Tuiokset esiteity iueteio- | Tuiokset ja niiden tuikinta | Omaieimaiset tuiokset ja nii-
set / tuo- vaa. Eitulosten analyysia. | maisesti. Puutteellinen analyyttista. Tuloksista/ | den tulkinta perusteellista. Tu-
tokset ja Ei tuotosta. analyysi. Tuloksista /tuo- | tuotoksesta hyotya toi- loksista / tuotoksesta merkit-
analyysi toksesta osin hyotya kay- | meksiantajalle. tavaa hyotya toimeksianta-
tanndssa. jalle.
5. Jonio- Tyon tavoitetta ei saavu- | Tyon favoite saavuietiu Tyon favoitieen saavuiia- | Tyon favoiiteen saavuttami-
paatokset | tettu. Tyossa eijatkokehi- | rajoitetusti. Vahan jatko- | minen kuvattu selkeasti. nen kuvattu monipuolisesti.
tysideoita ja vain niukat kehitysideoita mainittu. Loogisia johtopaatdksia Tuloksista loogisia johtopaa-
johtopaatokset. Eparealistista tulosten / tuloksista / tuotteesta. toksia ja vaihtoehtoisia tulkin-
tuotteen arviointia. Muutamia jatkokehityside- | toja. Paljon perusteltuja jatko-
oita mainittu. Luotetta- kehitysajatuksia. Luotetta-
vuutta tarkasteltu hyvin. vuutta arvioitu kriittisesti ja
kypsasti.
6.a) Kirjaili- | Ei asiakieita. Raportointi | Raportointiohjeiden nou- | Kokonaisuus ioogisesti ja- | Hyvin jasenneity, iooginen ko-
nen rapor- | ei vastaa AMK:n rapor- dattaminen osin virheel- sennelty. Kieliasu ja asia- | konaisuus. Sujuvaa ja virhee-
tointi tointiohjeita. Kieli vaikea- | lista. Niukka visualisointi. | tyyli melko sujuvaa ja vir- | tonta kielta ja asiatyylia. Erin-
lukuista. Ei visualisointia. | Kieliasun ja/tai asiatyylin [ heetonta ja raportointioh- | omainen visualisointi.
kanssa ongelmia. jeiden mukaista.
6.bj Suuffi- | Valmistelematon suuffinen | Suuflisessa esifyksessa Visualisointi asianmu- Monipuolinen, itsekriittinen ja
nen esitta- | esitys. Lukeminen suo- paaasiat kuvattu. Esitys kaista. Havainnollistettuja | vuorovaikutteinen suullinen
minen raan paperista. jasennelty, mutta esittaja | vuorovaikutteinen, ohjei- | esitys.
pitaytyy viela papereissa. | den mukainen suullinen
esitys.
7. Opin- Ei pysyta aikataufussa. Ainakin yksi ofennainen Melko itsendinen proses- | Taysin aikataulun mukainen
naytetyo- | Puutteellisia dokument- maaraaika saavuttamatta. | sinhallinta. Ohjausta hyd- | prosessi. Ohjaajilta saatu pa-
prosessin | teja eri vaiheissa. Riita- | Eiitsenaista prosessinhal- | dynnetty opinnaytetyon laute otettu perustellusti huo-
hallinta matonta kommunikointia | lintaa. Riittdmaton osallis- | tekemisessa. Osallistuttu | mioon. Aktiivinen ja oma-aloit-
ohjaajan kanssa. Olema- | tuminen yhteisiin tilai- yhteisiin tilaisuuksiin ja teinen yhteydenpito ohjaajan
tonta osallistumista yhtei- | suuksiin ja prosesseihin. | prosesseihin. ja toimeksiantajan kanssa.
siin tilaisuuksiin tai pro- Ohjauksen kaytto run-
sesseihin. sasta, mutta hyodyntami-
nen vahaista.




