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ALKUSANAT

ToiMeen! — toiminnalliset menetelmét avuksi aineenopettajien arkeen -hankkeessa (2015-2018, rahoitus OKM, to-
teuttaja Humanistinen ammattikorkeakoulu) tavoitettiin yhteensd yli 1400 suomen- ja ruotsinkielistd perusasteen
opettajaa yli 50 koulussa. Hankkeessa toteutettiin tydpajamuotoisia koulutuksia, joissa pureuduttiin toiminnalliseen
pedagogiikkaan liittyvdn osaamisen tunnistamiseen, jakamiseen ja kehittdmiseen erilaisten toiminnallisten tyétapo-
jen ja menetelmien avulla.

Hankkeessa havaittiin, ettd vaikka toiminnallisuuteen liittyvaa teoreettista ja pedagogista aineistoa on tarjolla ene-
nevassd maarin, tarve helposti lahestyttavélle ja konkreettiselle opetus- ja oppimisprosessien suunnittelua tukevalle
materiaalille on edelleen suuri. N&in ollen ToiMeen!-hankkeessa tartuttiin toimeen: Toteutettujen koulutusten poh-
jalta laadittiin tiivis Tartu ToiMeen! -koulutusmateriaali, joka siséltdd toiminnallisuuteen valmentavia toiminnallisia
harjoitteita ja tehtavia seka kaytannollisia tyckaluja toiminnallisten opetus- ja ohjausmenetelmien toteuttamiseen.
Koulutusmateriaalia on mahdollista hyédynt&a niin itsendisesti oman tydn tukena kuin yhteisesti osana erilaisia suun-
nittelu- ja koulutuspaivid seka kokouksia. Lisdksi Humakista on myds mahdollista tilata toiminnallisiin menetelmiin
keskittyvaa koulutusta.

Tassa julkaisussa toiminnallisten menetelmien nahdaan liittyvan useisiin pedagogisiin lahestymistapoihin, kuten ela-
mys- ja seikkailupedagogiikkaan seka konstruktivistisiin aktiivisuutta, itseohjautuvuutta, keskinaistd vuorovaikutusta
ja osallisuutta painottaviin nakoékulmiin. Toiminnallisuutta edistettdessa on luontevaa hyédyntéa erilaisia aitoja oppi-
misymparist6ja, jolloin luokkatilojen lisaksi pyritdédn hyédyntamaan aktiivisesti muita sisa- ja ulkoymparistdja. Erilaiset
oppimisymparistot tukevat mielekkaalla tavalla ilmiGperustaista ja monialaista oppimista.

ToiMeen!-hankkeen projektipaallikkdnd on toiminut Humanistisen ammattikorkeakoulun lehtori Kim Lindblad ja
hankkeessa ovat sen toimintakautena tydskennelleet Jussi Muittari, Eeva Pekanheimo, Hanna-Kaisa Hokkanen, Min-
na Hult, Sini Lahti, Maarit Honkonen-Seppald, Henna-Riikka Markkio, Tiina Heimo, Tarja Nyman, Eeva Sinisalo-Juha
ja Anita Saaranen-Kauppinen. Lisaksi hankkeeseen ovat osallistuneet Humakin opiskelijat Elisa Brusila, Reetta Er-
vasti, Miro Cedercreutz, Tommi Koskinen, Sanna Airaksinen, Venla Mékilahde, Veera Silmunen, Annu-Riina Leppalg,
Maija Koski, Jasmin Al kurdi, Niko Juvonen, Nina-Vanessa Andreev ja Henna Méntynen.

ToiMeen!-hankkeen mahdollisti Opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) mydntama avustus. Sisall6llisesti hanketta on
tukenut ohjausryhma, johon ovat kuuluneet Kirsi Naukkarinen (Liikkuva koulu -ohjelma), Jouni Kallio (LIKES-tutkimus-
keskus), Jani Komulainen (Vuokatin koulu), Johnny Kotro (Kilpisen yhtenaiskoulu) ja Agneta Torsell (Lagstads skola).
Hankkeen ja Humakin edustajina ohjausryhmaan ovat kuuluneet Kim Lindblad, Jussi Muittari ja Eeva Sinisalo-Juha.
ToiMeen!-hanketta on toteutettu yhteistydssa Liikkuva koulu -ohjelman kanssa.

Lampimat kiitokset kaikille hankkeessa tyoskennelleille, hanketta tukeneille tahoille ja henkilGille seka erityisesti
hankkeessa toteutettuihin haastatteluihin ja toiminnallisiin koulutuksiin osallistuneille kouluille ja opettajille!

Antoisia toiminnallisia hetkia!

Nurmijérvelld 01.08.2018
Anita Saaranen-Kauppinen, Kim Lindblad,
Jussi Muittari & Eeva Pekanheimo

TOIMINNALLISUUS JA FYYSINEN AKTIIVISUUS

Toiminnallisuus voi merkité niin kognitiivista, sosiaalista kuin fyysistakin aktiivisuutta. Toiminnallisuus aktivoi aivoja ja
mahdollistaa erilaisten oppimistyylien hyédyntamisen. Toiminnallisten tyotapojen avulla voidaan edistaa rakentavaa
vuorovaikutusta oppilaiden ja opettajien valilla, lisdta osallisuuden kokemuksia seka rakentaa hyvaa ryhmahenkea ja
yhteisollisyyden tunnetta.

Tassa koulutusmateriaalissa keskitytdan erityisesti oppilaiden fyysista aktiivisuutta lisdaviin toiminnallisiin tyos-

kentelytapoihin. Fyysisen aktiivisuuden edistdaminen on keskidssa niin nykyisessa hallitusohjelmassa kuin uusissa
opetussuunnitelmissa, silld tutkimustulosten perusteella fyysinen aktiivisuus on yhteydessa oppimiseen, koulume-
nestykseen, hyvinvointiin ja terveyteen. Koulutusmateriaalissa huomio kiinnitetdan etenkin opetukseen sidottuihin
menetelmiin ja oppimisymparistdihin, jolloin rajataan ulkopuolelle esimerkiksi koulumatkat, koulupaivaa edeltava ja
koulupaivan jalkeinen toiminta.




TARTU TOIMEEN! -KOULUTUS

JUSSI MUITTARI, KIM LINDBLAD & EEVA PEKANHEIMO

Koulutusmateriaali sisdltdd ohjeet mahdolliselle koulu-
tuksen ohjaajalle ja osallistujille. Mikéli materiaalia hyo-
dynnetddn ryhmémuotoisessa koulutuksessa, tavoittee-
na on luoda aktiiviseen vuorovaikutukseen kannustava
tilaisuus. Koulutusmateriaalissa viitataan erilaisiin harjoi-
tuksiin, joita ryhmé voi halutessaan kokeilla koulutuksen
aikana.

Ohjeistus jakautuu kuuteen pé&dosioon, joita voidaan
joko kasitelld ehdotetussa jarjestyksessa tai vaihtoehtoi-
sesti on mahdollista poimia vain yksi tai useampi teema,
joita kasitellddn sovittuna ajankohtana ja kéytettévissa
olevan ajan puitteissa. Ohjeissa esitetyt ajat ovat siis vain
suuntaa-antavia.

Ohjeistukseen liittyy diamateriaali, joka |8ytyy liitteestd

1 ja on ladattavissa PowerPoint- ja pdf-muodossa osoit-
teesta http://toimeen.humak.fi/

TARTU TOIMEEN! -KOULUTUS:

Mita toiminnalliset opetusmenetelmat
ovat?

Opetuksessa kaytossa olevat
toiminnalliset menetelmat

Fyysinen aktiivisuus ja koulupéiva

Koulun tilojen ja lahiympariston
hyédyntédminen

Toiminnallisen oppitunnin
suunnitteleminen

Toiminnallisen toimintakulttuurin
edistdminen

Mita toiminnalliset

opetusmenetelmat ovat? (Dia 3)
Kesto: 30-40 min.

Tavoite: Olemassa olevan tiedon kartoittaminen ja
orientoituminen aihepiiriin. Selvitetdan, mita toimin-
nallisilla menetelmilla talla hetkelld ymmarretaan.

Toimintaohjeet: Anna osallistujille ohje Idhtea teke-
maan ulos kavelylenkki pienryhmissa (esim. koulun
ympari, n. 15 min). Kavelylld osallistujat keskustele-
vat, mitd he ymmartavat toiminnallisilla opetusme-
netelmilld seka pohtivat, millainen merkitys niilla on
opetuksessa. Kavelykeskustelun tukena voi kayttaa
tulostettavia kysymyskortteja (ks. liite 2). Sovi, minne
ja mihin aikaan kavelijat tulevat purkamaan kavely-
keskustelun tulokset.

Kavelypalaverin purku (Dia 4)

Toteutus esimerkiksi ringissé seisten: Vastausvuoron
voi siirtdd seuraavalle henkildlle esimerkiksi heitta-
malla télle pallon. Jokainen jatkaa vuorollaan jotakin
seuraavista lauseista: "Toiminnallisilla menetelmilla
tarkoitetaan...”, “Mielestdni toiminnallinen opetus

on..." tai "Mielestdni toiminnalliset menetelmat
ovat hyédyllisia, koska...”.

Miten opetan toiminnallisesti? (Dia 5)
Orientoitumisen jalkeen jatketaan keskustelua:

Vaatiiko toiminnallinen opetus esim. oppimisympé-
ristdn muutoksia?

Pyyda osallistujia miettimaan, millaisia toiminnallisia
menetelmia he ovat itse kaytténeet.

Jatkotydskentely osiossa kaksi (opetuksessa kaytos-
sa olevat toiminnalliset menetelmat).




Opetuksessa kaytossa olevat 3 Fyysinen aktiivisuus
toiminnalliset menetelmat (Diat 6-8) il ja koulupaiva (Dia 9)
Kesto: 40-80 min (toiminta ja purku). Kesto: 10-20 min.

Tavoite: Tunnistaa kdytossa olevia menetelmia ja jakaa  Tavoite: Toiminnallisuuden pohtiminen fyysisen aktiivi-
niihin liittyvaa tietotaitoa kollegoille. suuden nakdkulmasta.

Toimintaohjeet: Kaytd esimeriksi flappipapereita (help-  Toimintaohjeet: Nayta dia 9. Lukekaa ensin otsikot ja tii-
po toteuttaa, hankala jakaa eteenpain) tai Padlet-sovel-  vistelmat. Keskustelkaa sen jélkeen seuraavista asioista,
lusta (padlet.com; hieman hankalampi toteuttaa, helppo  véittdmista ja kysymyksista:
jakaa osallistujille, menetelmét jdavat muistiin). Valmiste-
le flappipaperit otsikoin (yksi otsikko kuhunkin) tai kifjaa 1. Suuri osa oppilaista ei liiku juuri lainkaan.
otsikot Padlettiin. Otsikot voivat olla esimerkiksi

2. Kaksi viidesosaa yhdeksasluokkalaisista on matkalla

o Luokkahuone elintasosairauksien riskiryhmaan.

o Muut tilat

o Koulun lahiymparisto 3. Tunti lisaa lilkuntaa koulupédivaan — toteutuuko
o Oppiaineiden yhdistdminen meidan koululla?

o Muut toimivat menetelmat

4. Onko meidén koululla liiketta oppitunneilla?
e Jaa osallistujat 3-5 hlén ryhmiin.

5. Paljon liikkuvilla arvosanat ovat korkeammat.
* Jos kaytat paperia, ryhmat kiertavat paperilta toi-

selle. Jos kaytat Padlettia, ryhmat pysyvat paikal- 6. Onko koulun tehtdva likuttaa oppilaita?

laan ja kirjaavat ajatuksensa tabletilla, jolloin kaikki

ryhmat nakevat reaaliaikaisesti muiden tuotoksia. 7. Miten liikkuminen oppitunneilla vaikuttaa oppimis-
prosessiin?

e Ohjeista ryhm&a miettim&an ja listaamaan niitd
toiminnallisuutta lisddvid menetelmia, joita he ovat
kayttdneet tai haluaisivat kokeilla.

e Diassa 7 on esitelty muutama toiminnallinen me-
netelma — voit kayttaa niitd esimerkkeind. Painota
osallistujille, ettd menetelmien tulee olla yksinker-
taisia toteuttaa ja my0s yksinkertaisia jakaa eteen-
pain muille opettajille.

* Voit varata aikaa kirjaamiseen noin 30 minuuttia.

e Jos ryhman koko on alle kahdeksan henkilda, voitte
kdyda taman kohdan lapi keskustellen yhden toi-
miessa kirjurina.

Menetelmien jakaminen (Dia 8)

Kun osallistujat ovat saaneet listattua menetelmia, on
aika jakaa tiedot muille. Flapille tai Padletille kirjoitetut
menetelmét eivat suoraan avaudu kaikille. Kaykaa lapi,
miten eri menetelmié on kaytetty ja miten niitd voisi so-
veltaa eri oppiaineissa ja eri aiheissa. Jos menetelmia on
listattu paljon, valitkaa mielenkiintoisimmat esiteltaviksi.
Muistuta, ettd parhaat menetelmat ovat usein helpoim-
pia toteuttaa. Lopuksi pyyda jokaista osallistujaa valitse-
maan listalta 1-2 menetelmé3, joita hdn haluaisi kokeilla
|&hiviikkojen aikana.




Koulun tilojen ja Iahiympariston
hyédyntdminen (Dia 10)

JARJESTOT
Kesto: 30-40 minuuttia. Suomalainen jarjestétoimijoiden kentta
on kirjava. Yhteistyo jarjestdjen kanssa voi
rikastuttaa niin opetuksen sisaltéja kuin
toteutustapoja. Vierailujen ja teemapadivien

Tavoite: Saada selville, millaisia toistaiseksi vahaisesti
hyédynnettyjd oppimisymparistéja koulu mahdollistaa.

Toimintaohjeet: Anna osallistujille 20 minuuttia aikaa lisaksi jarjestojen kanssa on mahdollista
kiertad koulun sisa- ja/tai ulkotilat. Tarkoitus on etsia va- toteuttaa pidempikestoisiakin oppimis-
hintaan ykSI sellainen uusi paikka, joka soveltuu toimin- prosesseja' Ehka esimerkiksi alla listatut
nalliseen opetukseen ja jossa ei itse ole vield toteuttanut
opetusta. Lisdksi tarkoitus on esitelld parille/ryhmalle
yksi sellainen paikka, jossa on onnistuneesti jarjestanyt
toiminnallista opetusta. Tarvittaessa kierrokseen voi yh-
distdd wc- tai kahvitauon. Kokoontukaa kierroksen jal- * Suomen Punaisen Ristin (SPR)
keen yhteiseen yhteenvetokeskusteluun. paikalliset osastot

jarjestot ovatkin jo tuttuja ja vakiintuneita
yhteistydkumppaneita?

Suomen partiolaiset ry:n alaiset
. paikalliset lippukunnat
YHTEISTYOTA ERI

TOIMIJOIDEN KANSSA Suomen 4H-liiton yhdistykset

Erilaiset paikalliset ja alueelliset toimijat Marttajarjestén yhdistykset
voivat tarjota monipuolisia yhteistyémah-
dollisuuksia. Yhteistyon avulla opetuksen
toteuttamiseen voi saada uusia ideoita ja

Vapaaehtoinen palokunta (VPK)

kouluille voi avautua erilaisia kdytannélli- Paikalliset liikunta- ja urheiluseurat
sid ja toiminnallisia oppimisymparistdja.
Setlementtiyhdistykset.
Millaisia yhteistydverkostoja koulullanne
ja henkiléstolld on? Milld tavoin yrityksia,
jarjestdja ja muita kunnallisia toimijoita on
tahan mennessa hyddynnetty opetuksen
ja oppimisen tukena?

Millaisten tahojen toimintaan voisitte tu-
tustua? Millaista osaamista nailla tahoilla
on? Millaisia tiloja ja toimintaymparistoja
he kayttavat?

Keitd koululle voisi kutsua vierailemaan ja

millaisiin opetussisaltoihin tai oppiainei-

siin?

Milla tavoin toiminnallisuutta voisi kehittaa
yhdessa yritysten ja jarjestdjen kanssa?




YRITYKSET

Yritykset ja yrittajat voivat olla kiinnostuneita
tarjoamaan omaa osaamistaan kouluille ja
mahdollistamaan uusia oppimisymparistdja.
Milla tavoin yritysten ja yrittdjien kanssa on
tehty yhteisty6té ja millaisia uusia avauksia
olisi mahdollista tehd&?

Kaupat

Teollisuus
Asiantuntijaorganisaatioita
(tilitoimisto, asianajatoimisto ym.)
Palveluntarjoajat

Vierailut voidaan kytkea esimerkiksi opinto-
ohjaukseen kasittelemalla tulevaisuuden
potentiaalisia tydpaikkoja. Teemaan voidaan
linkittda myos vaikkapa kesatyopaikka-
hakemuksen laatiminen ja ansioluettelon
kirjoittaminen.

JULKINEN SEKTORI

Viranomaisilta ja muilta julkisen sektorin
toimijoilta 16ytyy asiantuntemusta, jota on jo
pitkaan hyédynnetty opetuksessa esimerkiksi
opinto- ja vierailukdyntien muodossa.

Yhteistyotd tehtdessa on mahdollista pohtia

my&s opetuksen toiminnallistamista ja
erilaisten sisa- ja ulkotilojen hyddyntamista
oppimisymparistdina.

Pelastuslaitos
Poliisi
Nuorisopalvelut
Kulttuuritoimi
Seurakunnat
Kirjastot
Terveyskeskus

Toiminnallisen oppitunnin
suunnitteleminen (Dia 11)
Kesto: 40-80 min.

Tavoite: Toiminnallisen oppitunnin suunnitteleminen.

Toimintaohjeet: Ty6skentelyn tukena voidaan hyddyn-
tdé 10 toimivaa menetelmaa -kortteja (ks. liite 3).

Jaa osallistujat 3-4 hengen ryhmiin. Ryhmét kannattaa
koostaa siten, ettd niissa on edustettuina mahdollisim-
man monta eri aineen opettajaa. Jokainen ryhma suun-
nittelee oppitunnin, joka siséltaa toiminnallisia osioita.
Suunnitelmaan tulee mahdollisimman selkeasti kirjata
oppitunnin aihe, tavoite ja siséltd, paikka, varusteet,
arviointi sekd mahdollinen integraatio toisen tai useam-
man oppiaineen kanssa.

Opettajilla on usein runsaasti ideoita toiminnallisista op-
pitunneista, joita he haluaisivat toteuttaa. Useimmiten
aikaa suunnitteluun ei kuitenkaan ole. Taméan tehtdvan
tavoitteena on antaa yksildlle tai ryhmélle aikaa tehda
toteutettavissa oleva suunnitelma. Tehtévassa tulee pai-
nottaa sitd, ettd jokainen ymmartdd toiminnallisuuden
hieman eri tavoin eika yhtd oikeaa tapaa ole olemassa.
Jos vaikkapa oppilas saadaan nousemaan ylds penkista
oppitunnin aikana, on osa tavoitteesta jo toteutunut.

Jos koululla on olemassa yhteinen foorumi tai alusta, on
sitd suositeltavaa kayttda niin menetelmien kuin suunni-
telmienkin jakamiseen. Muutoin suunnitelman voi tehda
haluamalleen alustalle. Tarkeda on kuitenkin se, etta ide-
an voi tarvittaessa jakaa sahkdisesti ja siten, ettd muutkin
ymmartavat idean ja toimintatavat.

Oppitunnin esittely (Dia 12)
Yksilot/ryhmét esittelevat suunnittelemansa oppitunnin,
minka jalkeen keskustellaan yhdessa:

Voiko samaa menetelmaa soveltaa muihin aineisiin?
Kuinka oppituntia voisi kehittaa?
Kuinka arviointia voisi kehittaa?




Toiminnallisen toimintakulttuurin
edistaminen (Dia 13)

Kesto: 40-80 minuuttia.

Tavoite: Valmistella toimintasuunnitelma toiminnallisen
toimintakulttuurin edistdmiseksi.

Toimintaohjeet: Tydskentelyssa voidaan hyddyntaa eri-
laisia ideointimenetelmia. Tassd ohjeessa kuvataan kah-
ta menetelmaa, kuusi ajatteluhattua ja aivoriihi. Valitse,
kummalla suunnittelutyokalulla Iahdette etenemaan.

Suunnitelmien ja ehdotusten ei tarvitse olla suuria ja moni-
mutkaisia. Pyrkikda |dytdmaan suunnitelma tai konkreetti-
nen ehdotus, joka on mahdollista toteuttaa teidan koulul-
lanne. ToiMeen-hankkeen havaintojen perusteella monilla
kouluilla on paadytty esimerkiksi tallaisiin toimintatapoihin:

* Opettajakokouksissa on varattu aikaa keskusteluille
toiminnallisesta opetuksesta.

* Yhteiselle sdhkaiselle foorumille tai alustalle on
lisatty toiminnallisuuteen liittyva paikka tai osuus,
kuten Toiminnallinen opettaminen / Toiminnalliset
menetelmat / Toiminnallinen pedagogiikka.

* Opettajainhuoneessa on valkotaulu, johon on listat-
tu hyvia kokemuksia toiminnallisista menetelmista.

Vaihtoehto 1:

Kuusi hattua -menetelma (Dia 14)

Kuusi ajatteluhattua on Edward de Bonon kehittama
ajattelun ja keskustelun apuvéline. Menetelmaa kay-
tetdan yleensd ryhmatyoskentelyssd, mutta sitd voi
hyodyntdd myds itsendisesti ja eri tavoin soveltaen.
Menetelméan tarkoitus on edesauttaa luovaa ajattelua
ideointivaiheessa. Menetelma auttaa tarkastelemaan ka-
siteltdvaa asiaa eri nakdkulmista erilaisten roolien avulla.
Roolissa ollessaan osallistuja voi ilmaista mielipiteensa
helpommin kuin omana itsenaan.

Roolit eli hatut:
e Valkoinen hattu on neutraali ja objektiivinen. Se tuo
esille faktat. Se vain toteaa, ei tulkitse.

* Punainen hattu esittda tunneperaisia argumentteja
ja tuo esille tuntemuksia, intuitioita. Se ei perustele.

e Musta hattu etsii riskeja ja ongelmia. Se on kriitti-
nen ja varovainen — perustellusti.

e Keltainen hattu on toiveikas ja tuo esille tydn etuja
ja hyotyja. Se on perustellusti positiivinen.

e Vihreéd hattu ehdottaa uusia ideoita, vaihtoehtoja ja
mahdollisuuksia. Se on luova ja osaa my6s hullutella.

* Sininen hattu on puheenjohtaja. Se pyrkii hah-
mottamaan kokonaisuuden ja ndkee, mille hatulle
pitaisi milloinkin suoda puheenvuoro.

Toimintaohjeet:

e Esittele eri hatut eli niiden edustamat nakdkulmat.
Kaytossa on hyvé olla oikeat hatut, jotta kaikki
tietavat, minkavarinen hattu milloinkin on 8anessa.
Hatut voi vaikka askarrella.

* Ota itsellesi sininen hattu ja toimi puheenjohtajana
ja yhteenvetajana.

¢ Aihe — kuinka edistamme toiminnallista toiminta-
kulttuuria omassa koulussamme — tulee kirkastaa
kaikille osallistujille. Aihe voi myds olla esim.

1. fyysisen aktiivisuuden lisddminen
2. hyvinvoinnin lisddminen tai
3. toiminnallisen opetuksen lisddminen

* Asettele muut viisi hattua eri puolille tilaa ja laita
jokaisen hatun viereen flappipaperi, post it -lappuja
seka kynia.

e Jaa osallistujat viiteen ryhméaéan. Jokainen ryhma
|&hestyy aihetta oman hattunsa nékdkulmasta ja
kirjaa ndkemyksidan ylés post it -lapuille, jotka koo-

taan flappipaperille.

e Jokusen minuutin kuluttua ryhmét voivat siirtyd
seuraavan hatun kohdalle ja tdydentda edellisen
ryhmé&n ndkemyksia.

* Ryhmat voivat kiertda kaikkien viiden hatun kautta
tai vain jokusen hatun kautta.

e Kun hatut on kierretty, on aika tehd& yhteenveto.
Toimi itse kirjurina, kun osallistujat kertovat konk-
reettisia toimenpiteita, joihin voisitte koulussanne
ryhtya.

* Lopputulos on koulun toimintasuunnitelma toimin-
nallisten toimintatapojen lisdamiseksi.

e Mikali ryhma on kovin suuri, on mahdollistaa jarjes-
taa esim. kaksi rinnakkaissessiota omine puheen-
johtajineen ja verrata sitten ryhmien aikaansaamia
suunnitelmia.



Vaihtoehto 2: Aivoriihi (Dia 15)
Toimintaohjeet:

1.

arwN

No

Miettikda, mita haluatte saavuttaa toiminnallisuu-
den lisdamisen kautta. Esimerkkeja tavoitteista:

a) Fyysisesti aktiivisemmat oppilaat.

b) Parempi ilmapiiri ja yhteisollisempi koulu.

c) Monipuolisempi opetus.

d) Paremmat oppimistulokset toiminnallisten
menetelmien avulla.

Selvittékaa faktat.

Hahmottakaa reunaehdot.

Kirjatkaa ideat yl6s.

Karsikaa huonot ideat, valitkaa kehityskelpoiset
ideat.

Jatkojalostakaa paras tai parhaat ideat.
Valitkaa paras toimintatapa.

http://toimeen.humak.fi/

LADATTAVAT LITTEET

Liite 1. Tartu ToiMeen! -koulutuksen diat.

Liite 2. Kysymyskortit kévelypalaveriin.

Liite 3. 10 toimivaa menetelm33.

(Eeva Pekanheimo & Hanna-Kaisa Hokkanen)
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Kataja, J. 2011. Ryhma liikkeelle! — toiminnal-
lisia harjoituksia ryhman kehittamiseksi.
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oppimista ylakoulussa ja toisella asteella.
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- toiminnallisia tyStapoja ja tehtavakehyksia.
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toiminnallista ideaa innostavaan oppimiseen.

Tampio, H. 2014. Ulos oppimaan — sata ideaa
ulko-opetukseen.

Tampio, H. 2017. Ulkoloikka — hyppé&a ulko-
opetuksen ideoiden maailmaan.

Verkosta |6ytyvaa ja/tai tilattavaa
materiaalia toiminnallisuuden ja
fyysisen aktiivisuuden lisdadmiseen:

https://liikkuvakoulu.fi/ideat

Liikkuva koulu -ohjelman viralliset sivut, ideat-
valilehdeltd voit hakea vinkkeja toiminnalli-
sempaan koulupaivaan.

http://sprintgame.fi/

Sprint Game on yhteisdllinen liikuntapeli.

http://www.omavalinta.fi/wp-content/up-
loads/2015/11/Taskuopas.pdf

Nuorten akatemian tekema opas, jossa on
erityyppisia menetelmia fyysisen aktiivisuu-
den ja toiminnallisuuden edistamiseen.

http://www.smartmoves.fi/videot-taukolikunta/

Liikunnalliseksi valipalaksi soveltuvia videoita;
helppoja kayttaa, jos voit hyédyntaa videota
luokassa.

http://www.skillilataamo.fi

Satoja liikunnallisia tehtdvakortteja, jotka
sopivat taukoliikuntaan ja valitunti-
aktiivisuuden lisdamiseen.

http://www.topata.fi/

Paaasiassa alakouluille suunnattuja mutta
joiltakin osin my&s laajemmin sovellettavia
videoita toiminnallisen opettamisen tueksi.

http://www.back2nature.ca/teachers-gui-
de-into-nature-english/

Talta sivulta voit tilata ilmaisen englanninkie-
lisen verkkomateriaalin ulko-opetukseen ja
opetuksen toiminnallistamiseen
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LIITE 1. TARTU TOIMEEN! - KOULUTUKSEN DIAT.

TARTU TOIMEEN! - Koulutus toiminnallisen
opetuksen kehittamiseen

Toiminnalliset menetelmit

T0-4Meen .

Funktionella metoder - Activity-based methods
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1. Mita toiminnalliset opetusmenetelmat ovat?

Mita aihe toiminnallinen
opetus tuo mieleesi?

Kavelypalaverin purku

JATKA LAUSETTA




Miten opetan toiminnallisesti?

2. Opetuksessa kaytossa olevat toiminnalliset
menetelmat

Listatkaa toiminnallisia
menetelmia seuraavien
otsikoiden alle

* Luokkahuone

* Muut tilat

 Koulun lahiymparisto

* Oppiaineiden yhdistaminen
* Muut toimivat menetelmat




Esimerkkeja menetelmista

Oppiaineiden yhdistaminen -
| mittaaminen

» Hiekkakentta pinta-alojen
hahmottamisessa -> piirra
hiekkaan kuvioita eri
mittasuhteisssa (matikka / kuvis)
Koulurakennuksen pienoismalli
lumesta (matikka/kuvis/
tekninen tyo)
Tehon/hengityksen mittausta
portaissa kavellen (liikunta/
fysiikka)

Oppilasjana
» Historiassa aikajana
luolamiehesta
kirjoitustaitoon
Biologiassa
ruuansulatuskanavan
osat
Kdvelykuulustelu Aidinkielessa
Kuulustellaan opittavana ollut kirjallisuuden
asia esim. vastaavalla aikakaudet
kysymyksiin, jotka loytyvat kun
kavelee koulun ympari.

Menetelmien jakaminen

Kerro
kayttamastasi
toiminnallisesta
menetelmasta




3.Fyysinen aktiivisuus ja koulupaiva

Paljon liikkuvien tyttdjen ja
poikien peruskoulun

. péiéittétodistuksen keskiarvo
ot keskimasrin puoli

[ arvosanaa korkeampi kuin
véhin lijkkuneilla.

Ylakouluyn si

irtyy ikdluokkia
litkkuu hyyin

paljon, ic

Keskustelu:
millaisia
ajatuksia nama
otsikot ja
tiivistelmat
herattavat?

joissa osa

Liikunnanopettaja Tuuli
YOssadan lijan vahiisen
uksia.

Matinsalo nékee t
liikkkumisen seura
”8.- ja 9.-luokka
sellaisia oppilait.

Lahde: Aamulehti
Julkaistu: 14.8.2017
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lahtee liikkeelle,”
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Lahde: HS Erkki Kyl;r;énen
Julkaistu: 15.12.20

4. Koulun tilojen ja lahiympariston
hyodyntaminen

Tehkﬁ'al‘_' o
ienry missa
ItJutustumiskavely
omaan
koulurakennuk-
seenne ja/tai sen
lahiymparistoon
ja etsikaa uusia
opetuspaikkoja!

Tunti lisis lilkuntaa
koulupaivizn? Rehtorit kertovat:
N&in helposti se kay!

Miksi tunnilla pitdisi istua?

Hyllykallion koulussa Seindjoella
oppitunneilla jarjestetiin
taukojumppaa,

”Harva asia tunnilla vaatij sitd,
ettd on pakko istua”, koulun
rehtori Irene Turenius kertoo.

Kun oppitunnissa on mukana edes
vahan liikunnallista aktiviteettia,
tyérauha paranee.

"Eivét aikuisetkaan pysty
istumaan 45 minuuttia
hievahtamatta hiljaa paikallaan.”

Lahde: SEURA, Johanna Jantunen
Julkaistu: 1.6.2015




5. Toiminnallisen oppitunnin suunnittelu

Suunnitelkaa
oppitunti, joka
sisaltaa
toiminnallisia
osioita.

Oppitunnin esittely

Esit”e a
suunnittelemanne
oppitunti muille




&

6. Toiminnallisen toimintakulttuurin
edistaminen

Tehkaa koulullenne suunnitelma Tuotos:
toiminnallisen toimintakulttuurin  Konkreettinen suunnitelma niista

edistamiseksi toimintatavoista, joilla lisataan
toiminnallisuutta koulupaivaan




Vaihtoehto 2: Aivoriihi

Toiminnalliset menetelmait

TO-4Meen X

Funktionella metoder - Activity-based methods
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AK HUMANISTINEN
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'.“' skolan i rorelse




LITE 2. KYSMYSKORTIT KAVELYPALAVERIIN.

Mita lisdaarvoa
toiminnalliset
menetelmat tuovat
opetukseen?

Mita sinulla tulee
mieleen aiheesta
toiminnallinen opetus?

Mita lisdarvoa
toiminnalliset
menetelmat tuovat
opetukseen?

Mita sinulla tulee
mieleen aiheesta
toiminnallinen opetus?

Mita lisdarvoa
toiminnalliset
menetelmat tuovat
opetukseen?

Mita sinulla tulee
mieleen aiheesta
toiminnallinen opetus?

Mita lisdarvoa
toiminnalliset
menetelmat tuovat
opetukseen?

Mita sinulla tulee
mieleen aiheesta
toiminnallinen opetus?

Mita lisaarvoa
toiminnalliset
menetelmat tuovat
opetukseen?

Mita sinulla tulee
mieleen aiheesta
toiminnallinen opetus?




LITE 3. 10 TOIMIVAA MENETELMA

ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 1

JANAT JA JONOT

Sovellus: Ajanjaksojen pituuden, tapahtumien jarjestyksen tai kappaleiden
etaisyyksien hahmottaminen, prosessin kuvaus
Valineet: -

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Oppilaat muodostavat janan annettujen kriteereiden avulla. Jana voi
olla aikajana, jolloin oppilaat voidaan nimeta esim. Suomen presidenteiksi
(historia), kirjailijoiksi tai aikakausiksi (aidinkieli), Raamatun historian
tapahtumiksi (uskonto), ruoansulatuskanavan osiksi (biologia), aurinkokuntamme
planeetoiksi (fysiikka), spektrin vareiksi (kuvataide, fysiikka), jotka sitten
keskenaan keskustelemalla jarjestaytyvat aikajanalle oikeaan jarjestykseen. Myos
etaisyyksia on mahdollista ottaa huomioon havainnollistamaan esim. Urho Kekkosen
pitkaa valtakautta tai planeettojen etaisyyksia toisistaan.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 2

PARIKESKUSTELUT AIHEKORTTIEN AVULLA

Sovellus: Pari- tai pienryhmakeskustelut, ongelmanratkaisu, mielipiteen
muodostaminen
Valineet: Opettajan laatimat aihe-/kysymys-/tehtavakortit

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Kirjoita pahvi- tai paperilapuille keskustelunaiheita tai kysymyksia,
joista oppilaiden on tarkoitus keskustella keskenaan. Aiheet ja kysymykset voivat
olla aiheeseen johdattelevia tai aihetta kertaavia, tilanteesta riippuen. Korteissa
voi olla myos pienia ongelmia tai tehtavia, jotka oppilaiden tulee ratkaista yhdessa.
Kortteja on hyva olla saman verran kuin oppilaita.

Levita kortit opetustilaan aihepuoli alaspain. Opiskelijat lahtevat vapaasti
vaeltelemaan luokkatilassa ja pysahtyvat aanimerkin kuullessaan. Lahimmaksi
osunut luokkatoveri napataan pariksi, ja yhdessa parin kanssa kaannetaan
aihekortti ja keskustellaan kortin antamasta aiheesta. Opettaja kiertaa oppilaiden
joukossa ja johdattelee keskusteluihin ja kannustaa. Kun puheensorina rauhoittuu,
opettaja antaa uuden aanimerkin, ja oppilaat lahtevat taas liikkeelle, pysahtyvat
aanimerkin kuultuaan, ottavat lahimmaksi osuneen pariksi ja valitsevat yhdessa
kortin, joka on kummallekin uusi.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 3

KOYSI

Sovellus: Koyden avulla saa helposti aikaan lyhyen johdatuksen tai liiketta ja
vuorovaikutusta mukanaan tuovan valipalan eri oppiaineisiin (geometria,
kaskymuodot, prepositio, yhteiskunnalliset ilmiot jne.)

Vidlineet: Useamman metrin pituinen koysi

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus A: Koyden paat solmitaan yhteen. Oppilaat asettuvat rinkiin koyden
sisaan, ja koysi hilataan vyotaron korkeudelle. Jokainen nojaa koyteen. Nain
havainnollistetaan esim. kitkaa. Matematiikassa voidaan mitata vyksittaisen
oppilaan seisomapinta-ala ja em. ympyran pinta-ala, ja alkaa sitten lyhentaa
ymparoivaa koytta, jolloin oppilaita joutuu poistumaan kehasta, ja pohtia kuinka
kehan lyhentaminen/pidentaminen vaikuttaa ympyran alaan.

Toteutus B: Kielissa koytta voidaan kayttaa esim. kaskymuotojen ja prepositioiden
harjoittelemiseen: Kaksi oppilasta pitaa kiinni koyden paista, muut antavat
vuorotellen kaskyja jump over the rope; go behind the rope jne.

Toteutus C: Uskonnon/yhteiskuntaopin/historian opetuksessa voidaan esim.
aiheeseen johdattelun yhteydessa jarjestaa esim. koydenveto katoliset vastaan
protestantit, oikeisto vs. vasemmisto tms. ja pohtia voiton ja havion seuraamuksia
yhteiskunnassa.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 4

KARTTA

Sovellus: Kartan avulla hahmotettavat asiat eri oppiaineissa
Vilineet: Maalarinteippi (ei valttamaton)

:"Jarmo Roksa

Toteutus: Oppilaat muodostavat esim. Euroopan kartan siten, etta oppilas tai esim.
oppilaspari on aina jokin Euroopan maa. Opettaja voi laittaa alueelle rajapyykit
kuvaamaan eri ilmansuuntia ja/tai merkita Suomen ja asettua itse esim. Saksan
kohdalle. Ulkona kartta on mahdollista piirtaa maahan, sisatiloissa maat tai maiden
nimet voi merkita esim. maalarinteipilla lattiaan. Opiskelijat pyydetaan
asettumaan tilaan niin, etta mahdollisimman monta Euroopan maata saadaan
edustetuiksi. Kartan ja oppilaiden/opettajan liikkeiden avulla voidaan valottaa
esim. muuttoliikkeita, eri uskontokuntien sijaintia, jokia, vuoristoja, kaupunkeja
ja historiallisia tapahtumia.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 5

TAISTELUPELI

Sovellus: Sellaisten ilmioiden kuvaaminen, joihin liittyy lilkehdintaa
(muuttoliikkeet, virukset, kemialliset reaktiot, elainkannat, kielten sanojen
lainautuminen tms.)
Valineet: Paperitolloja tms.

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Taistelupelissa osallistujat yrittavat hakea omaan kotipesaan
mahdollisimman monta paperitolloa tai vaihtoehtoisesti paasta niista eroon.
Paperitollot voivat symboloida eri asioita: niilla voidaan kuvastaa esim. maailman
ehtyvia vesivarantoja ja ihmisten muuttoliiketta niiden perassa tai vaihtoehtoisesti
jotakin, mista halutaan paasta eroon, esim. sairauksia ja niiden leviamista ihmisten
keskuudessa.

Oppilaat jaetaan 3-5 hengen ryhmiin. Jokainen oppilas saa yhden paperitollon ja
jokainen ryhma yhden tuolin/hulavanteen/sanomalehden tms. kotipesakseen.
Ulkona pesat voidaan merkita maahan. Tuolit asetetaan suurehkoon rinkiin istuin
keskelle pain. Jokainen ryhma asettuu oman tuolinsa luo ja laskee paperitollot
tuolille. Kun opettaja antaa luvan, jokainen voi lahtea hakemaan muista kotipesista
paperitolloja omaan kotipesaansa, mutta vain yhden kerrallaan. Fyysinen kosketus
muihin pelaajiin ei ole sallittua eika omaa pesaa saa puolustaa. 30 sekunnin jalkeen
1. era paattyy. Peli toistetaan kolme kertaa siten, etta jatketaan aina tilanteesta,
johon edellinen era paattyi. Viimeisen kierroksen jalkeen osallistujille annetaan
mahdollisuus vaihtaa ryhmaa, ja pelataan viela viimeinen era. Taman jalkeen
keskustellaan, miksi ryhmaa haluttiin / ei haluttu vaihtaa.

Paperitollot voivat olla myos erivarisia ja symboloida esim. ruokaa/juomaa/turvaa
(biologia) tai esim. kielten sekoittumista (lainasanat eri kielissa) jne.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 6

IDEAKAVELY

Sovellus: Luova ideointi, ongelmanratkaisu, opitun kertaaminen

Menetelma soveltuu kaytettavaksi yksin, pareittain, pienryhmassa tai koko luokan
kesken. Kavelyn tukena voi halutessaan kayttaa mm. erilaisia tehtavakortteja tai
kuvia. Ideakavely kannattaa toteuttaa luokkahuoneen ulkopuolella, mielellaan
ulkotiloissa.

Vilineet: -

%

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Oppilaille annetaan jokin aihe, jota heidan pitaa tyostaa ja ideoida
eteenpain, tai ongelma, johon heidan tulee etsia mahdollisimman monta ratkaisua.
Aihe voi olla esim. kuinka toteuttaa kestavan kehityksen periaatteita koulun
arjessa. Oppilaat lahtevat luokkahuoneesta sovitulle rajatulle alueelle (koulun
piha-alue, koulun kaytavat tms.) kavelemaan ja pohtimaan tata asiaa joko
pareittain tai pienryhmassa. Opettaja kiertaa oppilaiden joukossa ja johdattelee
keskusteluihin ja kannustaa. Tehtavalle annetaan ajaksi puoli tuntia (tai muu
sovittu aika), jonka jalkeen kaikkien on palattava lahtopisteeseen. Jokaisen
ryhman tulee valita joukostaan sihteeri, joka kirjaa kavelyn aikana tulleet
ajatukset ja ideat ylos joko paperille tai tabletille. Palattuaan lahtopisteeseen
kaikki ideat tuodaan esille joko purkaen suullisesti tai kirjaten ylos esim.
virtuaaliselle seinalle (Padlet tai vastaava).




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 7

LANKAKERA

Sovellus: Opitun kertaus ja kuulustelu
Menetelmassa yhdistyvat visuaalisuus, auditiivisuus ja kinesteettisyys.
Valineet: Lankakera (1 kpl/15 opp.)

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Oppilaat asettuvat piiriin tai piireihin (max. 15 oppilasta/piiri).
Jokaiselle piirille annetaan yksi lankakera. Yksi oppilaista aloittaa heittamalla
lankakeran toiselle oppilaalle ja pitaa samalla itse kiinni langan paasta.
Heitettyaan keran oppilas esittaa kysymyksen oppilaalle, jolle han keran heitti, ja
tama vastaa kysymykseen. Mikali oppilas ei osaa vastata hanelle esitettyyn
kysymykseen, voi han pyytaa apua muilta piirissa olevilta. Vastauksen jalkeen
oppilas heittaa keran pitaen kiinni langasta jalleen kolmannelle oppilaalle ja
esittaa talle kysymyksen. Lankakera kiertaa nain kaikki oppilaat niin, etta kera
lopuksi palautuu kierroksen aloittaneelle oppilaalle ja han vastaa hanelle
esitettyyn kysymykseen. Taman jalkeen han heittaa keran takaisin oppilaalle, jolta
keran sai, ja esittaa jalleen kysymyksen hanelle. Keraa kieritetaan koko ajan
takaisin keraksi. Nain kera palautuu jalleen lopulta kierroksen aloittaneelle
oppilaalle, joka lopuksi vastaa viela hanelle esitettyyn kysymykseen.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 8

OTA ROOLI

Sovellus: Erilaisten nakokulmien tuominen keskusteluun, ongelmanratkaisu,
kehitystyo, ideointi, mielipidekeskustelu

Valineet: Erivarisia pahveja, kynia/tusseja tai erilaisia paahineita

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Kasitellaan oppitunnin aihetta erilaisten roolien kautta. Ota rooli -
menetelmaa voi kayttaa myos keskusteluharjoituksena, jolloin osallistujat seisovat
tai istuvat piirissa ja kasittelevat eri aiheita tai esiin tuotuja ongelmia keskustellen
roolinsa kautta (vrt. Eduard de Bonon luoma Kuusi ajatteluhattua -menetelma).
Monelle oppilaalle roolin kautta osallistuminen voi olla helpompaa kuin omana
itsenaan osallistuminen. Roolin myota voi tuoda esille myos arkoja asioita tai
nakokulmia, joita ei muuten toisi esille. Onkin hyva muistuttaa osallistujille, etta
esiin tuodut nakokulmat ovat roolihenkiloiden nakokulmia, eivat valttamatta
oppilaan henkilokohtaisia nakemyksia.

Oppilaat askartelevat pahvista erilaisia hattuja ja paahineita ja kullekin oppilaalle
arvotaan jokin rooli/roolihahmo, joka kirjoitetaan hattuun kaikkien nakyville.
Roolit voidaan nimeta kasiteltavan aiheen mukaan (esim. eri ammattinimikkeita tai
historian hahmoja) tai luonteenpiirteiden tai mielialan mukaan (esim. iloinen,
surullinen jne.). Roolien kautta kasitellaan paivan aiheita draamallisesti naytellen.
Jokainen oppilas elaytyy omaan rooliinsa ja kasittelee asiaa siita nakokulmasta.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 9

MUISTIPELI

Sovellus: Kasitteiden ja maaritelmien oppiminen, sanaparien oppiminen (esim.
vieraissa kielissa), symbolien ja niiden merkityksien oppiminen
Vilineet: Tyhjia kortteja, kynia/tusseja (tai tietokoneita)

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Kaytetaan perinteista muistipelia hyodyksi oppimiseen soveltaen.
Perinteisen muistipelin tekemisen sijaan samaa ideaa voi harjoitella myos Quizlet
-sovelluksen kautta tietokoneilla, puhelimella tai tableteilla
(https://quizlet.com/).

Oppilaat jaetaan ryhmiin (max. 5 opiskelijaa/ryhma). Oppilaille jaetaan tyhjia
kortteja, joihin he kirjaavat jokaiseen yhden sanan (esim. vieraskielisia sanoja
annetusta aiheesta, fysiikan termeja tms.) ja toiseen korttiin taman sanan
maaritelman tai sanan kaannoksen. Taman jalkeen kortit kaannetaan nurinpain
niin, etta toiseen laitaan poytaa tulevat sanat ja toiseen naiden maaritelmat.
Sitten korteilla pelataan muistipelia niin, etta jokaiselle sanalle yritetaan loytaa
oikea maaritelma. Ryhmat voivat pelata myos toistensa korteilla.




ToiMeen! Toiminnalliset menetelmat avuksi aineenopettajan arkeen
10 toimivaa menetelmaa
Menetelma 10

TOIMINNALLINEN VALOKUVAUS

Sovellus: Oppitunnin aiheiden kasittely valokuvin. Valokuvat voidaan halutessa
myos tulostaa ja jarjestaa nayttelyn muotoon luokan tai koulun kaytavien seinille.
Toiminnallista valokuvaus sopii hyvin myos tunneille, joissa kasitellaan
emotionaalisia asioita (toiminnallisuuden fyysinen ja sosiaalinen puoli),
konkreettisesti opeteltavien asioiden sijaan (esim. terveyskasvatus).

Vidlineet: Tabletit/kannykat/kamerat

Visualisointi: Jarmo Roksa

Toteutus: Oppilaat lahtevat kiertamaan puoleksi tunniksi koulun sisa- ja ulkotiloja
3-4 hengen ryhmissa). Jokaisella ryhmalla on kaytossaan tabletti, kamera tai
kamerallinen alypuhelin. Opiskelijat kuvaavat paivan oppitunnin aiheeseen liittyvia
asioita (geometriset kuviot, pinta-alat, rakennusmateriaalit, kasvit, kestava
kehitys jne.). Opettaja kiertelee oppilaiden joukossa, johdattelee ja kannustaa.
Puolen tunnin jalkeen kokoonnutaan takaisin luokkaan ja kootaan otetut valokuvat
yhteen esim. Padlet-seinalle (padlet.com) tai johonkin koulun omaan yhteiseen
verkkosivustoon tai intraan. Kuvia kasitellaan joko pienryhmissa tai
opettajajohtoisesti koko luokan kesken. Opettaja voi esittaa kysymyksia, kuten:
Miten tama kuva liittyy aiheeseen/mita naette tassa kuvassa? Nakyyko kuvassa
jotain erityista huomioitavaa? Miksi kuvan ottanut ryhma valitsi juuri kyseisen
kuvan jne.
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