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Suuntautumisvaihtoehto

Ohjaaja Lehtori Anne Talvenheimo-Pesu

Kehitysvammaiset jaavat yhteiskunnassamme helposti syrjaan, eika heidan osallisuuttaan
tueta ja mahdollisteta tarpeeksi. Kuinka lisata kehitysvammaisten ihmisten mielihyvan ja
osallisuuden kokemuksia ja vahentda heidan toiminnallista deprivaatiota? Opinndytetyd to-
teutettiin Helsingin kaupungin ryhmadkodissa. Opinndytetyon tydelamakumppanin edusta-
jana toimi Sosionomi, jolla on monen vuoden kokemus kehitysvammaisten kanssa tydsken-
telysta ja paivatoiminnan jarjestamisestd. Osallistujina toimintaterapiaryhmassa oli kolme
runsaasti tukea ja apua tarvitsevaa kehitysvammaista aikuista.

Opinnadytetyon tarkoitus oli kartoittaa osallistujien kuntoutuksellisia tarpeita ja mielenkiinnon
kohteita seka ohjata viisi kertaa toimintaterapiaryhmaa niiden pohjalta. Tavoitteena oli vah-
vistaa ryhman osallistujien osallisuuden ja mielihyvan kokemuksia. Tydn teoreettisena poh-
jana toimi Inhimillisen toiminnan malli, Marilyn Colen Seitseman vaiheen tybtapa seka Doris
Piercen Toiminnan terapeuttisen voiman malli. Opinndytetyd toteutettiin toiminnallisesti ja
se rakentui kolmesta vaiheesta: osallistujien havainnoinnista, toimintaterapiaryhman toteu-
tuksesta ja vaikutusten arvioinnista. Ryhman toiminnot valikoituivat ja rakentuivat osallistu-
jien havainnoinnin pohjalta.

Ryhmasta syntyi monipuolinen paketti kehitysvammaisten kanssa kaytettavista toiminnoista
toimintaterapiaryhmassa. Paketti esittelee toiminnot ja niihin tarvittavat materiaalit seka pe-
rustelee toimintojen valinnan. Toimintaterapiaryhmalla oli nahtavissa vaikutus sen osallistu-
jiin. Kahdella osallistujalla oli ndhtavissa selkedt kehityksen kaaret, joihin vaikutti mahdolli-
sesti ryhmakertojen runkona kaytetty seitseman vaiheen tydtapa. Yhdella osallistujissa ol
havaittavissa vireystilan laskua jakson aikana. Yhteistybkumppani sai toimintaterapiaryh-
mastd uusia ideoita ja materiaalia, joita he voivat jatkossa kayttaa.

Toiveena opinndytetydssa oli madaltaa toimintaterapeuttien kynnysta toimia runsaasti tukea
ja apua tarvitsevien kehitysvammaisten henkil6iden kanssa ja tukea heidan oikeutta mielek-
kaaseen toimintaan. Prosessin aikana syntyi monia hyédyllisia huomioita, joita toimintatera-
peutit ja toimintaterapeuttiopiskelijat voivat jatkossa hyddyntaa suunnitellessa ryhmatoimin-
taa kehitysvammaisille. Toimintaterapiassa kaytettdvista ryhmdatoiminnoista kehitysvam-
maisten kanssa tarvittaisiin lisdd materiaalia seka jokaisen toimintaterapeutin olisi tarkedaa
miettia tydssaan, kuinka han voi parantaa taman asiakasryhman toiminnallista oikeudenmu-
kaisuutta.
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People with intellectual disabilities are often left out of our society. There is not enough sup-
port for them to take a part in society. How could we guarantee meaningful life to them and
prevent occupational injustice? This Bachelor’s thesis was carried out in a group home in
the city of Helsinki. Our working life partner was a Bachelor of Social Services, who has lot
of experience of working with people with intellectual disabilities. There were three partici-
pants who participated in five group sessions of occupational therapy.

The purpose of this Bachelor Thesis was to chart the needs and interests of our participants
and then to instruct Occupational Therapy group based on that chart. The goal was to en-
hance experiences of inclusion and enjoyment among our participants. Theoretical bases of
this Bachelor Thesis were Model of Human Occupation, Marilyn Cole’s Seven-Step Groups
and Doris Pierce’s model of therapeutic power. This Bachelor's Thesis consists of three
parts: observation of participants, implementation of occupational therapy group and as-
sessment of the impact of our group. Activities for our group were selected and adapted
based on the observations of our participants.

As an output of this thesis, we produced an activity package of occupations to use with
people with intellectual disabilities in occupational therapy groups. There are justifications of
each occupation. The occupational therapy group had an impact on the participants. Two of
them benefitted from group presumably due to the structure of the group. One participant
had decreased alertness. This Bachelor’s Thesis helps our working life partner by giving
them new ideas and material.

With this Bachelor Thesis we wanted to make it easier for occupational therapists to work
with people with intellectual disabilities and support the rights of people with intellectual dis-
abilities for meaningful occupations. Many valuable observations were made during this pro-
cess. These observations can be utilized by occupational therapists and occupational ther-
apy students for designing group activities for people with intellectual disabilities. In occupa-
tional therapy, there is a need for developing new content for occupational therapy groups
of people with intellectual disabilities. In addition, it is important that every occupational ther-
apist considers how they can improve occupational justice of this customer group.

Keywords occupational therapy group, person with an intellectual disa-
bility, occupational justice, Marilyn Cole’s Seven-Step Group
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1 Johdanto

Vuonna 2016 Yhdistyneet Kansakunnat antoivat yleissopimuksen vammaisten henkil6i-
den oikeuksista. Sopimuksella pyritdédn muun muassa helpottamaan vammaisten henki-
I6iden taysimaaraista osallisuutta ja osallistumista yhteisdihin. (Yleissopimus vammais-
ten henkildiden oikeuksista 2016/27 § 19.) Osallisuudella ja osattomuudella on monia
maaritelmid, jotka poikkeavat jonkin verran toisistaan. Tydssdmme tarkastelemme |&-
hemmin osallisuutta kuulumisen ja toiminnallisen osallisuuden kautta (Raivio & Karjalai-
nen 2013: 16 — 17). Naemme néiden olevan lahikasitteita toimintaterapiassa paljon kay-
tetylle toiminnallisen oikeudenmukaisuus kéasitteelle. Wilcock and Townsend (2004)
maaéritelevat toiminnallisen oikeudenmukaisuuden olevan oikeudenmukaisia mahdolli-
suuksia ja resursseja sitoutua mielekkééaseen toimintaan (Hammell & Beagan 2017: 59).
Millaisia pienia konkreettisia tekoja Yhdistyneiden Kansakuntien vammaissopimuksen
toteutuminen vaatii? Miten taataan runsaasti tukea ja apua tarvitseville kehitysvammai-

sille ihmisille toiminnallinen oikeudenmukaisuus heidan omassa ymparistossaan?

Kehitysvammaisuuteen liittyvia opinnaytetoita 16ytyy toimintaterapian alalta niukasti. Toi-
mintaterapian alalta 16ytyvia kehitysvammaisiin liittyvia toita on tehty tehtava- ja vuoro-
vaikutustaitojen arvioinnin (Laitila 2010), kuntouttavan tydotteen kehitystyon (Jansson
2011), asiakkaiden osallistumisen edistaminen aistipuutarhassa kehitystyon (Peteri &
Lattu & Vayrynen 2012), luontokokemusten mahdollistamisen (Ylivainio & Salminen
2012) nakokulmista. Luovat menetelmat osana toimintaterapiaa (Sjélund 2013) muistut-
taa eniten tydtamme, sen kasitellessa kehitysvammaisten oikeutta merkitykselliseen toi-
mintaan, seka luovien menetelmien kayttéd. Runsaasti tukea ja apua tarvitsevien kehi-
tysvammaisten ihmisten kanssa tehtyja opinnaytety6ita emme loytaneet toimintaterapian
alalta. Tarve opinnaytetydmme aiheelle syntyi halusta luoda toimintaa kehitysvammai-
sille, erityisesti runsaasti tukea ja apua tarvitseville kehitysvammaisille henkiléille, joiden
toimintakyky on monesti varsin alhainen. Taman vuoksi he jaavat usein véahemmalle
osalle yhteiskunnassa. halusimme lisata heidan toiminnallista oikeudenmukaisuutta tyol-
[amme. Tietoa toimintaterapiasta runsaasti tukea ja apua tarvitsevien kehitysvammais-
ten kanssa ja siind kaytettavistda menetelmista ja toiminnoista on haastava l6ytaa, joten
haluamme luoda valmiin paketin toiminnoista, jolloin kynnys lahte& toimimaan taman

asiakasryhman kanssa alenisi. Opinnaytetydmme kayttajat voivat hyotya valmiiksi koe-
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telluista toiminnoista sek& niiden vahvuuksista ja kehityksen kohteista. Haluamme tydl-
lamme lis&té tietoutta taméan asiakasryhméan kanssa toimimisesta sek& mahdollistaa

heille n&hdyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksia.

Toteutamme tydomme toiminnallisesti, johon siséltyy toimintaterapiaryhman suunnittelu
ja toteutus kehitysvammaisille osallistujille. Opinnaytetydmme tarkoitus on kartoittaa
osallistujien kuntoutuksellisia tarpeita ja mielenkiinnon kohteita seka ohjata viisi kertaa
toimintaterapiaryhméaé niiden pohjalta. Tavoite on vahvistaa rynméaéan osallistujien osal-
lisuuden ja mielihyvdn kokemusta. Tydelamakumppanin edustajana toimii sosionomi
Kirsi Heikkinen, joka tytskentelee Steniuksentien ryhmékodissa ohjaajana. Heikkinen
toimii palauteen antajana seka tukena toimintojen valitsemisessa. Jokaisella ryhmén
osallistujalla on avustaja ryhmékodista mukana avustamassa heitd. Avustajan tehtava
ryhmassa on tukea osallistujan osallistumista ryhmé&éan seka toimia meidan antamien
ohjeiden mukaan. Yhteistybkumppanimme toivoo, ettd asumisyksikossa jarjestettaisiin
toimintaterapiaryhma erityisesti sen iakkaimmille asukkaille. Ryhman merkityksena sen

osallistujille on osallisuuden tukeminen sek& mielihyvan kokeminen.

Toimintaterapiaryhmaén osallistuu kolme aikuista, runsaasti tukea ja apua tarvitsevaa
kehitysvammaista osallistujaa; Anna, Matti ja Tapio. Kutsumme heitéa keksityilla nimilla
heidan yksityisyyden suojaamiseksi. Kaikki rynmé&éan osallistujat asuvat Steniuksentien
ryhmakodissa, joka tarjoaa ymparivuorokautista hoitoa. Kaikilla osallistujilla on pidempi-
aikainen kokemus ryhmékodissa tai laitoksessa asumisesta. Osallistujat ovat liikuntara-
joitteisia ja liikkuvat pyoératuolilla. He ovat osallistuneet tai osallistuvat muuhun paivatoi-
mintaan. Heista jokainen osallistuu toimintaterapiaryhmaamme kaksi kertaa viikossa.
Osalllistujat kommunikoivat ilmein, elein, aannahdyksin seka satunnaisin sanoin. Ohjaa-

jat kommunikoivat heille selkokielella, eleilld, esinekommunikaatiolla ja kuvilla.

Creekin (1997) mukaan toimintaterapiaryhmamme muoto on suljettu silloin, kun ryhman
osallistujat valitaan etukateen ja ryhmaladiset ovat samoja jokaisella kerralla. Ryhma to-
teutetaan maaritellylla ajanjaksolla (ks. Hautala & Hamalainen & Makela & Rusi-Pyyko-
nen 2013: 181). Yksi rynmékerta kestaa puoli tuntia, josta puolet kdytetdan varsinaiseen
toimintaan. Finlayn (2001) mukaan ryhmamme on tyyliltd&n tehtavakeskeinen toiminta-
ryhma. Itsestdédn huolehtimisen ja elamanhallintaan liittyvien taitojen opetteleminen on
tyypillista tallaisille ryhmille. Tavoitteena on usein taitojen saavuttaminen, jotka liittyvat

toimintakyvyn paranemiseen. Tallaisissa ryhmissa huomio on yksiléssd, mutta yksilén
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osallisuutta omaan yhteisoon tuetaan toiminnan kautta. (ks. Hautala ym. 2013: 171 —
173.)

Tydomme teoreettisena pohjana toimii Ihmillisen toiminnan malli (Model of human occu-
pation) ja erityisesti keskitymme mallista I0ytyvaan tahdon osa-alueeseen, joka tunne-
taan myos yleisemmin kasitteella motivaatio (Kielhofner 2008: 13 — 14). Tydmme kan-
nalta oleellisia teorioita ovat myds Mary Colen Seitseman vaiheen tydtapa (Cole’s Se-
ven-Steps Groups), joka jakaa yhden ryhmakerran seitsemaan eri vaiheeseen (Cole &
Donohue 2011: 7 — 8). Kaytamme sitd runkona ryhmakertojen suunnittelussa. Lisaksi
kaytamme Doris Piercen Toiminnan terapeuttisen voiman mallia (Model of Therapeutic
Power) syventdmaan ymmarrysta toiminnasta ja apuna toimintojen valinnassa (Pierce
2003: 6 — 7). Avaamme teoreettista pohjaa enemman luvussa 3.2. Keskeisia kasitteita
tydssamme ovat kehitysvammaisuus, osallisuus seka toimintaterapia. Avaamme ndita
kasitteita lisdad luvussa 3.1. Aineistona tydssamme kaytdmme havainnoinnin avulla ke-
radmaamme tietoa osallistujien arjesta, siihen vaikuttavista tekijoista ja heidan toiminta-
kyvystaan seka kirlaamaamme materiaalia ohjaamistamme ryhmista. Avaamme ryhman

toteutusta seké sen vaikuttavuutta luvuissa 4 ja 5.
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2 Kohderyhma ja hydédynsaajat

Opinnaytetydmme kohderyhmana ja hyddynsaajana ovat ensisijaisesti toimintatera-
peutit. Toimintaterapiasta runsaasti tukea ja apua tarvitsevien kehitysvammaisten hen-
kildiden kanssa ei ole kokemuksemme mukaan saatavilla materiaalia ja toimintoja, mita
heidan kanssa voisi kayttaa. Toivomme kokoamamme ja koettelemamme paketin tuovan
hyotya tdmén asiakaskunnan kanssa tydskentelemistd harkitseville toimintatera-
peuteille. He saavat opinnaytetytsta valmiiksi perustellut toiminnat, analyysin niiden toi-
mivuudesta seka tuottamamme materiaalit. Opinnaytety6ta hyddyntéessa jokaisen tulee
kuitenkin kayttad ammatillista harkintaa niiden soveltuvuudesta kohderyhmalle. Hyddyn-
saajana opinnaytetydssamme ovat lisdksi ryhmamme osallistujat, osallistujien laheiset
seka paikassa tyoskenteleva henkilokunta. Toivoimme osallistujien hydtyvan saannolli-
sesta ja selkedrunkoisesta toiminnasta ja sen tuovan heidan arkeensa mielihyvan koke-
muksia sekd merkityksellisyyden ja nahdyksi tulemisen tunteen. Osallistujien l&heiset
hyotyvat terapiasta osallistujan kautta, silla toivomme terapian toimintojen vaikuttavan
positiivisesti osallistujien tyytyvaisyyteen. Tata kautta se voi heijastua perheisiin. Tieto
siitd, etta heidan laheiselle tarjotaan toimintaa, johon he voivat osallistua, voi kohentaa
heidan tyytyvaisyytta. Steniuksentien ryhmakodin henkildkunta hyotyy toimintatera-
piaryhmasta myos asukkaiden kautta, silla ryhméaén osallistuminen voi kasvattaa heidan
asukkaiden tyytyvaisyytta seka henkilokunta saa vaihtelua paivaan osallistumalla ryh-

maan avustajan roolissa.

Opinnaytetydémme tuotteena syntyi malli ja runko pitamallemme toiminnalle, jota yhteis-
tydkumppanimme voi kayttdd hyodyksi jatkossa. Toivomme myds meidan ohjaamien toi-
mintojen olevan sellaisia, joita Steniuksentien ryhméakodin ohjaajat voivat hyodyntaa jat-
kossakin. Tulevat opinnaytetyontekijat, toimintaterapeutit ja opiskelijat voivat kayttaa ra-
porttiamme ja kokemuksiamme tiedonléhteena toiminnallisen opinnaytetyon tekemi-

sestd ryhmamuotoisesti runsaasti tukea ja apua tarvitseville kehitysvammaisille inmisille.
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3 Tietoperusta

Opinnaytetyon tietoperustassa kasittelemme tydémme kannalta keskeisia kasitteita ja toi-
mintaterapian teorioita. Kasitteiden tarkoitus on selventaa lukijalle ymmarrys siitd, mita
termeilld tarkoitetaan. Teoriaosuuden tarkoituksena on esitella lyhyesti mihin ryhmén oh-

jaus ja toimintojen valinta perustuu.

3.1 Kasitteet

Opinnaytetydmme avainkasitteitéd ovat kehitysvammaisuus, toimintaterapia seka osalli-
suus. Lisaksi tybhdmme olennaisesti liittyvat myos kasitteet toiminnallinen oikeudenmu-
kaisuus, aistit sekd kommunikaatio. Maarittelemme seuraavaksi lyhyesti naita kasitteita.
Kaytamme opinnaytetydssa sanaa kehitysvammainen seka runsaasti tukea ja apua tar-
vitseva kehitysvammainen, silla haluamme luoda lukijallemme aidon ja rehellisen kuvan
osallistujiemme toimintakyvysta, jolloin he osaavat hyddyntéa toimintoja samanlaisessa

kontekstissa kuin mihin tydmme sijoittuu.

3.1.1 Kehitysvammaisuus

Suomessa noin yhdella prosentilla vaestosta on alyllinen kehitysvamma. Tama tarkoittaa
sitd, ettd lapsen tai nuoren alyllinen suoriutuminen on merkittavasti heikompaa kuin va-
eston keskitaso. Merkittavasti heikommaksi suoriutumiseksi katsotaan, jos henkild saa
alykkyysosamaaraksi (AO) noin 70 tai vahemman. Alyllisesti kehitysvammainen lapsi tai
nuori karsii myos sosiaalisista ongelmista esimerkiksi viestinnassa, itsesta huolehtimi-
sessa, kotona asumisessa, koulussa, toissa tai vapaa-ajalla. Alyllinen kehitysvammai-
suus jaetaan neljaan eri ryhmaan, lievaan alylliseen kehitysvammaisuuteen, keskivaike-
aan, vaikeaan ja syvaan alylliseen kehitysvammaisuuteen. (Huttunen 2016.) Kehitys-
vammaisuus ei siis ole sairaus ja sen vaikutus yksilddn vaihtelee lievasta vaikeudesta

oppia asioita vaikeaan vammaan (Verneri n.d.).

Yksilon arjessa kehitysvammaisuus nakyy vaikeutena oppia ja ymmartdd uusia asioita.
On kuitenkin tarked& muistaa, ettéa kehitysvammaiset ihmiset ovat yksil6ita ja heilla on
jokaisella omat kyvyt ja vahvuudet, joita voidaan hyddyntdd. (Kehitysvammaliitto ry
2016.) Kehitysvammaa ei tule sekoittaa muihin vammaisuuden muotoihin. Kehitysvam-
maisella ihmisellad voi kuitenkin olla samanaikaisesti myos muita vammoja, kuten liikun-

tarajoitteita. (Verneri n.d.)
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3.1.2 Toimintaterapia

Toimintaterapiassa asiakas on aktiivisena toimijana. Toimintaterapeutti nédkee ihmisen
kokonaisena ja painottaa kaikkien oikeutta toimivaan ja merkitykselliseen arkeen. (Toi-
mintaterapeulttiliitto n.d.) Toimintaterapia auttaa ihmista osallistumaan hanen omassa
elaméssa asioihin, joita han haluaa tehda tai hanen taytyy tehda. Toimintaterapiassa
toimintaa kaytetaan terapeuttisena valineena. Intervention tavoitteena voi esimerkiksi
olla parantaa vammaisen henkilén mahdollisuutta osallistua koulun kayntiin ja sosiaali-
seen elamaan. Tyypilliseen toimintaterapiaprosessiin kuuluu kolme vaihetta, jotka ovat
arviointi, interventio ja loppuarviointi. Terapia alkaa arvioinnilla, jonka aikana maaritel-
laan terapian tavoitteet. Sen jalkeen voi alkaa interventio-osuus, jonka tarkoituksena
on parantaa asiakkaan kykya selviytyd paivittaisesta arjestaan ja tavoittaa muu arvioin-
nissa maaritelty tavoite. Lopuksi arvioidaan sitd, onko asiakas saavuttanut terapian
avulla alussa asetetut tavoitteet. (American Occupational Therapy Assiciation 2017.)
Toimintaterapiaryhmisséa patee sama asiakaslahtdinen suunnittelu ja tavoitteellisuus
kuin yksiléterapiassa. Toiminnan terapeuttinen kayttd niin ryhma- kuin yksiléterapiassa

on toimintaterapeutin ammatin ydinosaamista.

Rusi-Pyykésen (2004) mukaan yksi ihmisen perustarpeista on ryhmé&an kuuluminen. Toi-
minnan roolina terapeuttisissa ryhmissa on toimia muutosvoimana. Toimivimpien ja tar-
koituksenmukaisempien toimintatapojen ja lahestymistapojen omaksuminen arkeen ta-
pahtuu ryhméan osallistumisen kautta. Kun ihmisessa tapahtuu muutos, niin silloin ha-
nella on mahdollisuus nahda itsensa eri tavalla. Tama on toimintaterapiaryhmén tavoite.
(ks. Hautala ym. 2013: 162 & 178.)

3.1.3 Osallisuus

Osallisuudelle on olemassa monia eri maaritelmia. Osallisuus voidaan nahda arvona,
jota pyritdén lisddmaan yhteiskunnassa. On kuitenkin vaikea maéaritella millaisia tekoja
osallisuuden lisaaminen vaatisi (Raivio & Karjalainen 2013: 13.) Osasta osallisuuden
maaritelmista hieman ongelmallisen meidan osallistujaryhmaamme peilaten tekee se,
ettd niissd nahdaan osallisuus aktiivisena yhteiskunnallisena vaikuttamisena ja oman
yhteisdn hyvinvoinnin lisd&misend. Osallistujien toimintakyky on rajoittunut, joten téllai-

set toiminnat ovat heille haastavia. Tarkastelemme osallisuutta Raivion ja Karjalaisen
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kolmen osallisuus elementin kautta, jotka pohjautuvat Erik Allardin kolmeen hyvinvoinnin

ulottuvuuteen (Raivio & Karjalainen 2013:16).

Raivio ja Karjalainen maarittelevat osallisuudessa kolmeen eri elementtiin, jotka ovat
“acting”, “belonging” ja “having”. Toiminnallinen osallisuus (acting) sisaltda toimijuuden
k&sitteen. Jos toiminnallinen osallisuus ei toteudu, se voi aiheuttaa toiminnallista vie-
raantumista (Raivio & Karjalainen 2013: 16 — 17). Toimintaterapiassa puhutaan myos
toiminnallisesta vieraantumisesta, joka nahdaan yhtena toiminnallisen epaoikeudenmu-
kaisuuden muotona (Hammell & Beagan 2017: 59 — 61). Raivion ja Karjalaisen mukaan
osallisuuden osatekijoista kuuluminen (belonging) tarkoittaa osallisuutta ja jasenyytta yh-
teisoihin ja yhteiskuntaa. Kolmantena osatekijand osallisuudessa nahdaan “having”,
jonka toteutuminen edellyttaa riittava toimeentuloa, hyvinvointia ja turvallisuutta. (Raivio
& Karjalainen 2013: 16 — 17.) Suomessa Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kayttaa osalli-
suuden maéaadrittelemiseen samaa jaottelua, johon he ovat lisédnneet tietoa muista lah-

teista. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2016).

3.1.4 Toiminnallinen oikeudenmukaisuus

Wilcock and Townsend (2004) ovat maaritelleet toiminnallisen oikeudenmukaisuuden
olevan oikeudenmukaisia mahdollisuuksia ja resursseja sitoutua mielekk&éseen toimin-
taan (ks. Hammell & Beagan 2017: 59). Whalley-Hammelin (2008) mukaan toiminnalli-
nen oikeudenmukaisuus toteutuu silloin, kun ihminen voi sitoutua itselleen merkitykselli-
seen toimintaan, joka vaikuttaa positiivisesti heidan omaan hyvinvointiinsa ja heidéan yh-

teisbnsa hyvinvointiin (ks. Braveman & Bass-Haugen 2009: 9).

Toiminnallinen epaoikeudenmukaisuus voi aiheuttaa ihmisissa toiminnallista deprivaa-
tiota tai toiminnallista vieraantumista (alienaton). Toiminnallinen deprivaatio tarkoittaa
sitd, ettéa ihmiselld on rajattu mahdollisuus valita toimintoja johtuen heidan omien kykyjen
ja ympariston vélisesta epasuhdasta. Ymparistd voi rajoittaa kognitiivisesti- tai fyysisesti
vammaisen henkilon mahdollisuutta toimintaan. Toiminnallinen vieraantuminen on seu-
rausta siita, ettd ihminen kokee joka paivaisen elaménsa tarkoituksettomaksi ja merki-
tyksettomaksi. (Hammell & Beagan 2017: 59 — 61.) Toiminnalliseen oikeudenmukaisuu-
teen laheisesti liittyvid termeja ovat lisdksi toiminnallinen marginalisaatio (marginilization)
ja toiminnallinen eristdminen (apartheid). Toiminnallinen eristdminen on Kronenbergin
(2005) mukaan sita, ettd jonkin ihmisryhman paasya merkityksellisen ja arvostetun pai-

vittdisten toimintojen &éarelle rajoitetaan johtuen heiddn ominaisuuksistaan, kuten esi-
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merkiksi vammaisuudesta. Townsendin ja Wilcockin (2004) mukaan toiminnallisella mar-
ginalisaatiolla tarkoitetaan epakohtaa ihmisen mahdollisuuksissa tehda joka paivaisia
valintoja toiminnoista. Normit ja odotukset sanelevat kuinka ja milloin, seka mihin toimin-

toihin ihmisen pitéisi osallistua. (ks. Braveman & Bass-Haugen 2009: 9.)

3.1.5 Aistit

Ihmiselld on viisi perusaistia, joita ovat kuulo-, nakoé-, haju-, maku- ja tuntoaisti. Naiden
lisdksi on asentoaisti seka tasapainoaisti, jotka vaikuttavat ihmisen asennon ja tasapai-
non yllapitamiseen ja hahmottamiseen (Nienstedt & Hanninen & Arstila & Bjorkqvist
2009: 486 & 480 & 490 & 491 & 492 & 498). Kaikki aistit ovat lasné vuorovaikutuksessa
toisen kanssa, parhaimmillaan nama kaikki aistit yhdessd muodostavat miellyttavan la-
heisyyden kokemuksen. Jos ihmiselta puuttuu jokin aisteista, voivat muut aistit kompen-
soida taté ja tuoda viestit perille toista kautta. (Papunet 2018a.)

Aistien avulla ihminen luo kéasityksen maailmasta. Aistielimet |ahettavat aistitietoa aivoille
ja aivot kasittelevat tiedon. Aistitiedon kasittely vaatii aistielinten seka aivojen tarkkaa
yhteisty6ta. Jos aistien kehityksessa on puutteita tai vamma, voi aistikokemukset olla
vaikeasti ymmarrettavia tai merkityksettomia niiden kokijalle. Aistikokemukset voivat
jaada myos kokonaan puuttumaan. Aistien vastaanottamisen ja jasentadmisen pulmat ei-
vat aina johdu vaurioituneista aistielimistd, vaan ne voivat aiheutua puutteellisesta aisti-
kokemuksien kasittelysta ja hyddyntamisesta. Ihmisella voi olla myds aistien aliherk-
kyytta, jolloin han hakeutuu voimakkaiden aistikokemusten pariin, koska niitd on vaikea
saada, tai yliherkkyytta, jolloin han kokee aistikokemukset normaalia vahvemmin ja voi
kayttaytya niita valttelevasti. Vireystila vaikuttaa merkittavasti aistien kokemiseen. (Pa-
punet 2018a.)

Jos ihminen ei voi hakeutua esimerkiksi likuntavamman vuoksi aistikokemuksia tuotta-
viin tilanteisiin, voi hanelta jaada puuttumaan merkittavia aistikokemuksia. Jos ihminen
ei pysty itse hakeutumaan aistikokemuksien pariin, niin h&nen laheisensa voivat auttaa
hant& omalla toiminnallaan sek& ympariston muokkaamisella. On hyva tietda, mitka aistit
ihmisella toimivat, jotta niiden kautta kulkevia aistikokemuksia voidaan vahvistaa. Aisti-
kokemukset ovat yksil6llisia ja myds vaikeavammaisille ihmisille kehittyy omia aisti miel-
tymyksia. Aistikokemusten mahdollistaminen kehitysvammaisille on erityisen tarkeaé

kontaktin saamisen kannalta. Vuorovaikutukseen kannattaa pyrkia inmisen vahvimman
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aistikanavan kautta. Uusiin aistiarsykkeisiin tottuminen vie aikaa ja se vaatii sdannollista

ja pitkajanteista toimintaa. (Papunet 2018a.)

Normaalisti kehittyvalle inmiselle kehittyy tiedonkasittelyn mekanismi, jota kutsutaan ais-
tiarsykkeiden valikoinniksi ja tarkkaavuudeksi. Se suodattaa ymparistosta tulevasta, jat-
kuvasta aistitulvasta, ylimaaraiset aistimukset pois, jotta ihminen kykenee tahdonalai-
sesti keskittymaan tarvittavaan asiaan. Vuorovaikutustaitojen kehittymisen kannalta
tama on erityisen tarkea taito. Kehitysvammaisilla tama kyky on usein puutteellinen, jol-
loin vuorovaikutukseen tarvitaan mahdollisimman aistiarsykkeeton tila ja hanen kump-
paninsa tulee ohjata keskittymistd hanté kiinnostaviin asioihin. Ymparistosta tulevaan,
toistuvaan aistitulvaan, tottuminen vie kauemmin aikaa ja paljon energiaa kehitysvam-

maisilta. (Papunet 2018a.)

3.1.6 Kommunikaatio

Esinekommunikaatio sopii varhaisella kehitystasolla olevien henkildiden ja aistivammais-
ten henkildiden kanssa kommunikoitaessa. Esineet ovat konkreettisia, joka helpottaa
kommunikoinnin onnistumista. Esineilla voidaan kertoa, mita seuraavaksi tapahtuu. Esi-
merkiksi uloslahtda viestitetaan antamalla henkildlle pipo tunnusteltavaksi ennen ulos

l[ahtoa. Esineilla voidaan myos viestittda paivajarjestysta. (Huuhtanen 2011:58.)

Kuvia voidaan kayttaa kommunikaation tukena. Kuvakommunikaatiossa ei ole aina kyse
kuvakommunikointimenetelmasta. Ihmisille on luontevaa kommunikoida osoittamalla.
Osoittaa voi joko oikeaa kohdetta tai kuvaa. Kuvia voidaan tehda itse tai kayttaa esimer-
kiksi Papunetista saatavia ilmaisia kuvia. Varhaisella vuorovaikutustasolla oleville hen-
kiloille oikeat, heidan elaméénsa liittyvat valokuvat voivat olla sopivin tapa kommuni-
koida. (Huuhtanen 2011: 58 — 59.)

Selkokieltd kaytetaan ihmisten kanssa, joilla on ongelmia yleiskielen ymmartamisessa.
Se on suomen kielen muoto, joka on saavutettavaa ja helpompaa suomea kuin yleiskieli.
Selkokieltd on mukautettu sisalloltdan, sanastoltaan seka rakenteeltaan vastaamaan pa-
remmin ihmisten tarpeita, joiden on vaikea ymmartaa yleiskielta. Tiedon saaminen, osal-
listuminen seka toisten ymmartaminen ovat selkokielen tarkoitus. Sen tarkoitus on auttaa
ihmisia, jotka tarvitsevat selkokieltd, silla selkedan ja ymmarrettavaan kieleen on oikeus

jokaisella ihmisella. (Selkokeskus 2015.)
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3.2 Teoreettiset lahtokohdat

Opinnaytetydémme tarkeimmat teoriat ovat Inhimillisen toiminnan malli, Marilyn B. Colen
Seitseman vaiheen tydtapa, seka Doris Piercen Terapeuttisen voiman malli. Inhimillisen
toiminnan mallista on johdettu havainnoinnissa kaytava Toimintaan motivoitumisen arvi-
ointimenetelma (the Volitional Questionnaire, VQ). Kerromme lyhyesti Seitseméan vai-
heen tyOtavasta, johon toimintaterapiarynmamme jokaisen kerran runko perustuu. Tera-

peuttisen voiman malli kaytamme toimintojen valinnassa ja perustelussa.

3.2.1 Inhimillisen toiminnan malli ja silhen pohjautuva Toimintaan motivoitumisen arvi-
ointi

Inhimillisen toiminnan malli eli Model of Human Occupation on toimintaterapian kayte-
tyimpia malleja ja siitd on johdettu lukuisia arviointimenetelmia toimintaterapeuttien tyo-
valineiksi (Kielhofner 2008: 1). Havainnoinnissa kaytimme Inhimillisen toiminnan malliin

pohjautuvaa Toimintaan motivoitumisen arviointia (the Volitional Questionnaire, VQ).

Inhimillisen toiminnan malli pyrkii kuvailemaan ja selittdmaan ihmisen toimintaan vai-
kuttavia tekijoita ja niiden valisia suhteita. Toimintaan vaikuttavat dynaamisesti kolme
elementtia, jotka ovat ihminen, toiminta ja ymparistdé. Naméa kolme elementtia puretaan
mallissa pienempiin osiin. Itse toiminnan tekeminen jaetaan kolmeen erilliseen tasoon,
joista laajin on osallistuminen, kuten esimerkiksi sormivareilla taulun maalaaminen.
Taulun maalaamiseen kuuluu monta suoritusta, kuten varin valitseminen, kuvan suun-
nittelu ja maalaaminen. Jokainen naista suorituksista voidaan pilkkoa taitojen tasolle,
kuten olkavarren koukistus seké sormien ojennus ja koukistus. Toimintaan ja suorituk-
siin osallistumiseen vaikuttavat ympariston suomat mahdollisuudet ja rajoitukset. (Kiel-
hofner 2008: 10 — 125.)

Ihminen ymmarretaan Inhimillisen toiminnan mallin mukaan tahdon, tottumuksen ja
suorituskyvyn kautta. Avaamme téssa tarkemmin tahtoa, jota voi verrata myos yleisem-
min tunnettuun motivaatio kasitteeseen. Tydssa kayttdamamme Toimintaan motivoitumi-
sen havainnointimenetelma keskittyy havainnoimaan motivaatiota. Motivaatio syntyy
vuorovaikutuksesta yksilon sisaisten tekijoiden ja ulkoisten tekijoiden valilla. Tahto ka-
sitteen alle kuuluu kolme osa aluetta. Ensimmainen osa-alue on henkildkohtainen
vaikuttaminen (personal causation), joka kertoo, miten ihminen kokee oman suoritus-
kyvyn ja tehokkuuden. Toinen osa-alue on arvot (values), joka kertoo mika inmiselle

on tarkedé. Kolmas osa-alue on mielenkiinnon kohteet (interests), joka siséltaa sen,
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millaisesta toiminnasta ihminen nauttii. Kaikki kolme osa-aluetta ovat kytktksissa toi-
siinsa. Ne vaikuttavat ihmisen tunteisiin, ajatuksiin seka paatokset toimintaan sitoutumi-
sesta. (Kielhofner 2008: 13 — 14.)

Henkilokohtainen vaikuttaminen on sisdinen tunne ja uskomus, joka nékyy tekoina. Se
vaikuttaa ihmisen toimintaan huomattavasti. Kun ihminen kokee itsensa kyvykkéaéksi ja
tehokkaaksi, han hakee haasteita ja on kykeneva ratkaisemaan ongelmia. Jos ihminen
ei koe nain, han omaksuu passiivisen toimijan roolin ja vélttelee toimintoja. (Kielhofner
2008: 13.) Henkilékohtaiseen vaikuttamiseen kuuluukin kaksi ulottuvuutta. Ensimmainen
on henkildn tietoisuus omista kyvyistaan (sense of personal capasity), joka tarkoittaa
ihmisen henkilokohtaista arviota omista fyysisistd, kognitiivisista sekd sosiaalisista ky-
vyista. Naiden perusteella ihminen arvioi pystyykd han toteuttamaan haluamaansa toi-
mintaa. Toinen on havainnot omasta tehokkuudesta (self-efficacy), joka tarkoittaa ihmi-
sen omia havaintoja siitd, kuinka han pystyy saavuttamaan haluttuja tuloksia kyvyillaan.
(Heras & Geist & Kielhofner & Li 2016: 14.)

Arvot ovat sisaisia uskomuksia ja sitoumuksia, joihin vaikuttaa kulttuuri jossa ihminen
eldad. Mika on tarpeeksi arvokasta tekemista ja kuinka kayttaydytaan. Arvot vaikuttavat
siihen, mihin tavoitteisiin pyritdan ja sitoudutaan. Kasitys oikeasta ja vaarasta seka tar-
kedsta toiminnasta muotoutuu elaman aikana. Ihminen lahestyy toimintaa sen mukaan,
miten kokee sen merkitykselliseksi. Toiminnan merkityksellisyys syntyy siihen liittyvista
arvoista. (Heras ym. 2016: 14 — 15.)

Kun ihminen suoriutuu toiminnasta mielestamme riittdvan hyvin, se synnyttéaa mielihyvan
ja tyytyvaisyyden kokemuksen. Taman kautta mielenkiinnonkohteet kehittyvat. Mielty-
mykset kehittyvat erilaisten kokemusten kautta. Henkildkohtaiset kyvyt vaikuttavat koke-
muksiin, niita voivat olla esimerkiksi fyysisesta tai alyllisesta toiminnasta nauttiminen.
Kun ihminen tunnistaa toiminnan tuottavan mielihyvaa, se saa héanet odottamaan toimin-
taa ja tekemaan sita jatkossakin. Mielenkiinnonkohteet ovat helposti havaittavissa esi-
merkiksi mielihyvan ilmaisuna, toiminnan odottamisena seka siihen keskittymisena ja si-

toutumisena. (Heras ym. 2016: 15.)

Eri ympaéristotekijoiden vaikutuksen huomaaminen on erittain tarkeaa motivoitumista ar-
vioitaessa, silla ihnminen motivoituu eri tavoin eri ymparistoissa. Ymparisto tarjoaa toimin-

nalle resurssit ja olosuhteet sekéa rajoittaa ja asettaa vaatimuksia. Ymparistoon kuuluvat
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tilat, jossa toimimme kuten koti ja koulu, tehdyt tai luonnosta saatavat valineet, sosiaali-
set ympaéristot, joihin kuuluu esimerkiksi erilaiset ryhmat sek& toiminnan muodot, joita

voivat olla esimerkiksi nimettavia saantoihin perustuvia toimintoja. (Kielhofner 2008: 21.)

Tydsséa kaytamme Inhimillisen toiminnan malliin perustuvaa havainnointimenetelmaa,
Toimintaan motivoitumisen arviointia. Havainnointimenetelméan avulla havainnoidaan
kuinka paljon henkild panostaa jonkin tietyn toiminnan tekemiseen ja millaisia tunteita
he ilmaisevat toimintaa tehdessaan (Kielhofner 2008:226). Havainnointimenetelma
koostuu 14 osasta, joiden tarkoituksena on avata henkilén arvoja, kiinnostuksen koh-
teita ja henkilékohtaisesta vaikuttamista. Toimintaan motivoitumisen menetelma tunnis-

taa myds ympariston vaikutuksen ihmisen tahtoon. (Kielhofner 2008: 227.)

3.2.2 Seitseman vaiheen tyttapa

Marilyn Colen Seitseman vaiheen tydtapa eli Cole’s seven-step groups on kehitetty opis-
kelijoille, jotta he voisivat harjoitella toimintaterapiaryhman ohjaamista. Malli on asiakas-
keskeinen ja siihen kuuluu seitsemén eri vaihetta, joiden pitaa toteutua yhden ryhmaker-
ran aikana. Malli ei sellaisena sovi kaytettavaksi kaikkien asiakasryhmien kanssa, mutta

sitd on helppo muokata ryhman tarpeita vastaavaksi. (Cole 2012: 3 — 4.)

Seuraavaksi esittelemme lyhyesti ryhméan seitseman vaihetta. Ensimmaisené ryhmassa
tapahtuu esittely (introduction), jossa jokainen ryhman jasen kertoo oman nimensa. Tar-
koituksena ei ole nimien opettelu vaan tunnistaa heidan jasenyytensa ryhmassa ja pyy-
téa heitd osaksi ryhmaa. Kaikissa ryhmisséa nimien sanominen ei ole mahdollista, mutta
silloin ryhmanohjaajan tulee jollain muulla tavalla huomioida jokaisen ryhmalaisen pai-
kallaolo. Taméan jalkeen ryhmanohjaajan tulee tunnustella ryhman vireystasosta, tarvit-
seeko ryhma lammittelya. Kaikissa ryhmissa ei tarvita ryhman alkuun muodollista 1am-
mittelyd. Ohjaaja kertoo ryhmén tarkoituksen ryhmaélaisille heidan ymmarrykselleen so-
pivalla tasolla. Silloin kun ryhmaélainen ymmartaa ja uskoo ryhman tarkoitukseen, h&n on
motivoitunut olemaan ryhmassa. Vaiheen lopuksi kerrotaan ryhmékerran kulku. (Cole
2012: 4-6.)

Esittelya seuraa toiminta (activity), jonka tulee olla huolellisesti valittua. Valinnassa tulee

huomioida ajankayttd. Toiminnan tulisi olla korkeintaan yksi kolmasosa koko ryhméker-
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ran kestosta. Toiminta tulee valita niin, etta se vastaa mahdollisimman monen ryhmalai-
sen tarpeita. Silloin kun ryhmalaisilla on kognitiivisia haasteita, tulee toiminnaksi valita
konkreettista toimintaa. Toimintaa valitessa tulee kayttaa toiminnan analyysia, jotta ryh-
man ohjaaja tunnistaa millaisia muutoksia toimintaan tulee tehdé, jotta ryhmaélaiset voivat
osallistu siihen. (Cole 2012: 6 — 8.)

Toiminnan loputtua, jokaisella tulee olla mahdollisuus jakaa (sharing) toiminnasta muulle
ryhmalle. Jakamisen tapa riippuu toiminnan laadusta. Toiminnassa, jossa syntyy tuotos,
tulee jokaisella ryhmaléisella olla mahdollisuus esitella se muulle ryhmalle. Sosiaalisista
toiminnoista ryhmaléiset saavat kertoa millainen kokemus toiminta oli ja mita se merkitsi
heille. Ryhman ohjaaja kannustaa kaikkia osallistumaan jakamiseen, mutta ryhmaléinen
voi halutessaan kieltaytya osallistumasta. Jakamisen jalkeen tulee prosessoida (proces-
sing) toiminnasta, muista osallistujista ja ohjaajasta nousseita tunteita. Myds negatiiviset
tunteet ovat sallittuja. (Cole 2012: 8.)

Yleistaminen (generalizing) vaatii kognitiivisia kykyja ryhmalta. Yleistamisessa ryhman
ohjaaja pyrkii nostamaan muutamia ryhmasté nousseita asioita ja palauttamaan ne ryh-
malle takaisin uudelleen muotoiltuna. Toiseksi viimeisin vaihe on soveltaminen (applica-
tion), jossa ohjaaja pohtii ryhman kanssa, miten ryhmassa opittuja taitoja voisi kéyt-
taa ryhmalaisten jokapaivaisessa elamassa. (Cole 2012: 8 — 10.) Lopuksi ryhmasta tay-
tyy tehdéa yhteenveto (summary), jonka tarkoituksena on nostaa esiin ryhman tarkeimmat
nakokulmat, jotta ryhmaldiset ymmartavat ja muistavat ryhman tapahtumat. Hyva yh-
teenveto siséltaa tavoitteiden lapikaynnin, ryhmén sisallén ja ryhmén prosessin muiste-
lun. Ryhmassa tapahtuneista emotionaalisista muutoksista on mygs tehtava yhteenveto.
(Cole 2012: 10— 11.) On tarke&a, etta kaikki vaiheet toteutuvat, jotta osallistujat pystyvat
osallistumaan ryhmaan ja ymmartamaan ryhman tarkoituksen. Jaottelu auttaa myos op-
pimaan ryhmasta ja siirtAmaan mahdollisesti oppimaansa omaan elamaan. Vaiheet
mahdollistavat my6s sosiaalisten taitojen oppimisen ryhméan aikana. (Cole & Donohue
2011:7-8.)

3.2.3 Toiminnan terapeuttisen voiman malli

Toiminnan terapeuttisen voiman malli eli Model of Therapeutic Power on kehitetty opis-
kelijoille ja toimintaterapeuteille selittdma&an ja syventamaan ymmarrysta toiminnasta.
Malli ohjaa sitd, kuinka kaytannon tytssa voidaan valita terapeuttinen toiminta. (Pierce

2003: 6 — 7.) Toiminnan terapeuttisen voiman mallissa Doris Pierce jakaa terapeuttisen
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toiminnan tunnusmerkit kolmeen osa-alueeseen, vetoavuuteen (Appeal), ainutlaatuisuu-

teen (Intactness) ja tasmallisyyteen (Accuracy) (Pierce 2003: 9).

Toiminnan vetoavuus syntyy ihmisen omakohtaisesta subjektiivisesta kokemuksesta,
joka voi nakya niin, ettd ihminen kokee toiminnan kutsuvaksi. Vetoava toiminta voi olla
tuottavaa, vahvistavaa tai se voi tuottaa mielinyvaé. Nama elementit voivat nakyéa toimin-
nassa my6s samaan aikaisesti. Ainutlaatuisuus toiminnassa riippuu kontekstista, jossa
toiminta tapahtuu. Se jakautuu fyysiseen, ajalliseen ja sosiokulttuuriseen ymparistoon.
Toiminnan ainutlaatuisuus rakentuu naiden ymparistdjen summana. Toiminnasta tas-
mallista tekee toimintaterapeutin onnistunut toiminnan valinta ja sen kaytt6. Tata kutsu-
taan suunnitteluprosessiksi. Terapeutilla on oltava riittdvat suunnittelutaidot ja hanen on
asetettava sopivat tavoitteet sekd mietittava niiden pohjalta toiminnan soveltuvuus.
(Pierce 2003: 10—-12))
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4  Toteutusosa

Tassa osassa kerromme opinnaytetyémme toteutuksen eri osa-alueista, joita ovat alku-
valmistelut ja ryhmien toteutus. Kuvailemme ryhméprosessin kerronnallisesti ja mahdol-
lisimman yksityiskohtaisesti tydmme toiminnallisen ja kaytannodnlaheisen luonteen
vuoksi. Ajattelemme taman kaltaisesta kuvailusta olevan hyétya samankaltaisia ryhmia
suunnitteleville toimintaterapeuteille ja toimintaterapeuttiopiskelijoille.

4.1 Alkuvalmistelut

Alkuvalmisteluihin kuuluivat infotilaisuuden pitaminen yhteistybkumppaneillemme, ha-
vainnointisuunnitelman laatiminen, havainnoinnin toteutus seka ryhmakertojen suunni-

telmien luominen ja tarvikkeiden hankinta.

4.1.1 Tiedotustilaisuus

Aloitimme yhteistyon ryhmakodin henkilokunnan kanssa pitamalla heille tiedotustilaisuu-
den. Tarkoituksena oli jakaa tietoa tulevasta toimintaterapiaryhmastamme, kertoa roolis-
tamme havainnoijina ja esitella toimintaterapiaa seka Toimintaan motivoitumisen arvi-
ointimenetelmaa. Korostimme ettd emme ole havainnoimassa ohjaajien tyoskentelya

vaan havainnoitaviksi sovittujen asukkaiden arkea.

Infotilaisuuden aikana my6s pohdimme yhdessd henkilékunnan kanssa, ketkd asuk-
kaista hyotyisivat eniten meidan tarjoamasta toimintaterapiaryhmésta. Yhteisen keskus-
telun tuloksena ryhméaén osallistujiksi valikoitui nelja asukasta, joista yksi jai pois havain-
nointijakson jalkeen meista riippumattomista syista. Osallistujien havainnointi Toimin-
taan motivoitumisen arviointimenetelmalla heratti keskustelua ja kysymyksia, joihin vas-
tasimme. Ryhmakodin henkilokunta pohti tulemmeko saamaan valitsemallamme havain-
nointimenetelmalla tarvitsemaamme tietoa osallistujista. Keskustelemalla pdasimme yh-

teisymmarrykseen.
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4.1.2 Havainnointisuunnitelma

Menetelmana havainnoinnissa kaytimme Toimintaan motivoitumisen arviointimenetel-
maa, jolla havainnoidaan asiakkaan motivaation ilmentymista. Se sisaltda kaksi loma-
ketta. Toisessa lomakkeessa arvioidaan pisteyttden erilaisia tahdon ilmenemismuotoja
ja toisessa asiakkaan toimintaympariston vaikutusta tahtoon. Otimme arvioinnissa huo-
mioon omien havaintojemme luotettavuuden, me emme tunteneet ryhmamme osallistu-
jia, joten vaarid tulkintoja voisi syntya. Keskustelimme havainnoista henkilékunnan
kanssa tilanteiden jalkeen, jolloin haimme vahvistusta omille havainnoillemme. Kay-

timme menetelmaa niilla kohdin, milta se osallistujien havainnoinnissa oli mahdollista.

Arviointimme tavoitteena oli selvittda osallistujien tahdon ilmentymista seka toimintaym-
pariston vaikutusta siihen. Arvioimme menetelman olevan toimiva talle asiakasryhmalle,
koska se ei vaadi sanallista ilmaisua havainnoitavilta. Osallistujamme eivéat pystyneet
juurikaan sanallisesti ilmaisemaan itseaan. Arviointimenetelméa sopi kayttétarkoituk-
seemme, silld sita voi kayttaa ihmisten kanssa kenelld on huomattavia fyysisia ja kogni-
tiivisia toimintakyvyn rajoituksia. Asiakkaan motivaation eli tahdon ilmaisun ymmartami-
nen on ensisijaisen tarkeaa, kun tehdaan asiakaslahtoista tyota. (Mukaillen Heras ym.
2016: 10-11.)

Liséksi kiinnitimme havainnoinnissa huomiota seuraaviin asioihin. Onko jokin tilanne eri-
tyisen hankala osallistujalle ja kuinka se nakyy? Onko jokin tilanne erityisen mieluinen
osallistujalle ja kuinka se ndkyy? Kuinka osallistuja ottaa kontaktia toisiin ihmisiin?

Kuinka han ilmaisee itseddn? Seka mitka ovat osallistujan paivarutiinit?

4.1.3 Havainnoinnin toteutus

Toteutimme havainnoinnin yhden viikon aikana, kolmena eri paivana. Nimesimme va-
reilla jokaisen osallistujan ja jaoimme kummallekin havainnoitsijalle omat vastuuhavain-
noitavat, joista kirjasimme havaintoja arviointimenetelman lomakkeisiin. Ajoitimme jokai-
sen havainnointikerran eri vuorokauden aikaan, saadaksemme ymmarrysta mahdolli-
simman monesta toiminnasta. Ensimmainen havainnointikerta sijoittui aikaiseen aa-
muun, toinen keskipaivaan ja kolmas iltapaivaan. Padsimme havainnoimaan osallistujien
eri toimintoja, kuten peseytymistd, pukeutumista, ruokailua, TV:n katselua, ohjattuun toi-
mintaan osallistumista seka siirtymaétilanteita. Roolimme eri tilanteissa oli passiivinen ha-

vainnoitsija. Seurasimme toimintaa sivusta ja teimme samalla muistiinpanoja lomakkeille
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jokaisesta osallistujasta. Pyrimme toimimaan tilanteissa mahdollisimman huomaamatto-

masti ja rauhallisesti, jotta emme hairitsisi osallistujia.

Havainnointikertojen tavoitteena oli tiedon saamisen liséksi tutustua osallistujiin ja hei-
dan toimintaymparistoonsé. Halusimme oppia tuntemaan osallistujia sekd heidan ru-
tiineja ja toimintatapoja. Liséksi tutustuimme paikan henkildkuntaan ja paivaohjelmaan.
Terapiasuhteen muodostumisen kannalta oli erittdin tarkedd, etta osallistujat tottuivat
lasnaoloomme, jolloin ryhman alettua emme olleet taysin vieraita toisillemme. Me ohjaa-
jina hyddyimme my6s havainnoinnista, koska ryhmakoti oli uudenlainen toimintaympa-

ristd meille, silla emme olleet aikaisemmin tydskennelleet kehitysvammaisten kanssa.

Jokaisen havainnointikerran jalkeen kdvimme yhdessa tytparin kanssa paivan tapahtu-
mat ja omat havaintomme lapi. Kirjasimme kaiken arviointimenetelmén havainnointilo-
makkeille sekéa taytimme ymparistélomakkeen. Kirjasimme saamamme tiedot jarjestel-
mallisesti jokaisen osallistujan kohdalta ylds ja pisteytimme lomakkeet. Lopuksi reflek-
toimme yhdessa tapahtumia ja omia kokemuksia paivan ajalta. Havainnointijakson lo-
puksi kavimme yhdessa tydelaméakumppanin edustaja Heikkisen kanssa lapi tuntemuk-
sia ja havaintoja kuluneelta viikolta. Keskustelimme mahdollisista toimintojen muodoista
ja havaitsemistamme osallistujien tarpeista, kuten osallistujien vahaisistd mahdollisuuk-

sista vaikuttaa ymparisttéonsa ja tehda valintoja.

4.1.4 Suunnitelmien luominen

Kokosimme osallistujista tekemiemme havaintojen pohjalta viisi eri toimintasuunnitelmaa
tuleville ryhmakerroille. Havainnointiviikon jalkeen kaytimme viikon toimintojen suunnit-
teluun. Mietimme toiminnat osallistujien toimintakykyjen seké tarpeiden pohjalta. Kirjoi-
timme jokaiselle ryhmékerralle oman toimintasuunnitelman sekéa suunnittelimme alusta-
van toiminnan. Perustelimme jokaisen toiminnan merkityksen ja hyddyn osallistujille
nayttéon perustuen. Kaytimme toimintojen tasmallisyyden suunnittelussa toiminnan ana-
lyysia, jolla pilkoimme ja porrastimme toimintaa. Kaytimme Toiminnan terapeuttisen voi-
man mallin vetoavuuden, ainutlaatuisuuden seké tasmallisyyden osa-alueita apuna vali-
tessamme toimintoja ryhmdaan ja perustellessamme niitd. Muokkasimme myds toimintoja
ryhmakertojen valilla vastaamaan paremmin Toiminnan terapeuttisen voiman mallin osa-

alueita.
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Hankimme etukateen kaikki tarvittavat ja sailyvét tarvikkeet kuten taikahiekan, saippua-
kuplat seka tulostimme kommunikaation tukena kayttamamme kuvat toiminnoista ja ryh-
man rakenteen eri vaiheista. Paatimme, etta kaytamme ryhmien aikana A4-kokoisia
paallystettyjd kuvia kuvaamaan ryhman rakennetta. Jokaiselle toiminnalle ryhmassa oli
oma kuva, kuten tervehdykselle, paivan toiminnalle, sivelyille, keskustelulle ja saippua-
kuplille. Harkitsimme kuvien asettamista seinalla ryhman ajaksi, mutta tulimme siihen
loppupaatokseen, ettd ne vievat huomiota muualle, eivéatka tue ryhman rakennetta. Jo-
kaisessa toiminnassa, mihin sisaltyi valinnan tekeminen, teimme osallistujille valinnan
konkreettiseksi ja selkeammaksi kayttamalla kuvia. Ryhmassa kayttamamme kuvat 16y-

tyvat liitteista.

Selvitimme osallistujien kommunikointitapoja havainnoinnin avulla ja kysymalla niista
henkildkunnalta. Kaytimme ryhman ohjaamisessa sellaisia kommunikoinnin tapoja, jotka
tukevat ryhmaan osallistuvien ymmartamista. Paadyimme kayttamaan kuvia seka selko-

kielta.

4.2 Ryhmien toteutus

Tassa luvussa kerromme aluksi jokaisen kerran rungon Seitsemén vaiheen tydskentely-
tavan mukaan. Sama runko toistuu jokaisella kerralla. Kayttamiamme toimintoja olivat
taikamassalla muovailu, aistien stimulointi, sadun lukeminen, maalaaminen aanimaise-
man kanssa seka aistitarina. Toimintakertojen kuvailu koostuu ensin toiminnan peruste-
luista ja taman jalkeen toiminnan toteutuksen kuvauksesta. Kuvailemme toiminnan to-
teutuksen tarkasti, silld toiminnan pienet vivahteet ja yksityiskohdat vaikuttavat osallistu-

jiin ja jotta lukija saisi mahdollisimman aidon kuvan ryhmien kulusta.

Jokaisella ryhmakerralla toistuivat samat paateemat toimintojen valinnan perusteluina.
Teemat ovat seuraavat, valintojen mahdollistaminen, jonka tausta ajatuksena on nahda
jokainen osallistuja kykeneva yksiléna, joka voi vaikuttaa ymparistoonsa. Elamykset,
jonka kautta toimme osallistujille uutta ja mielekasta toimintaa. Aistit, mahdollistimme
jokaiselle osallistujalle aistimuksien kokemisen mahdollisimman monipuolisesti. Aktiivi-
nen osallistuja, halusimme ettd osallistujat eivat ole toiminnassa passiivisia kohteita vaan
aktiivisia osallistujia. Ryhman konteksti, halusimme luoda osallistujille ainutlaatuisen het-

ken yhdessa ryhmalaisten kanssa juuri tdssa ymparistossa.
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4.2.1 Seitseman vaiheen ty6tavan soveltaminen

Kaytimme ryhman rakenteena soveltaen Seitseman vaiheen tyétapaa, jonka esittelimme
luvussa 3.2.2. Valitsimme tydskentelytavan, koska se tuo ryhmaékertoihin ennakoita-
vuutta ja sitd kautta turvallisuutta osallistujille. Ryhmalla oli jokaisella kerralla kaari, jossa
oli selkea alku ja lopetus. Aloitimme esittelylla jokaisen ryhmékerran. Esittely tapahtui
tervehtimalla jokaista osallistujaa erikseen nimeltéa ja antamalla heille mahdollisuuden
painaa step-by-step kommunikaationappia, jossa oli etukateen aanittamamme terveh-
dys. Tervehtiessdmme jokaista ryhmalaista naytimme heille kuvakortin tervehtivasta ih-
misesta (liite 1. kuva 1). Tarkoituksena oli tuoda kaikki rynmalaiset nahdyiksi ja kuulluiksi.
Taman jalkeen kerroimme kuvakorttien avulla jokaiselle ryhmalaiselle erikseen, mita ta-
naan tulee tapahtumaan (lite 1. kuvat 1 — 6 + kuva toiminnasta). Ennen jokaista toimin-
taa naytimme osallistujalle erikseen toimintaa symboloivan kortin ja kerroimme selko-
kieltéa kayttden toiminnan nimen. Aloitimme ryhman sivelyilld, joiden tarkoituksena oli val-
mistaa osallistujia toimintaan lisaamalla heidan kehotietoisuutta ja toisaalta olla ryhman
aloittava toiminta. Ennen sivelyjen aloittamista naytimme osallistujille niita symboloivan
kuvan (lite 1. kuva 2). (Mukaillen Cole 2012: 3 —11.)

Sivelyt tarkoittavat sitd, etta avustaja kay lapi osallistujan kéadet ja jalat napakoilla sive-
lyilla. Avustajan tapa koskettaa osallistujaa vaikuttaa suuresti siihen, kuinka osallistuja
reagoi kosketukseen. Kehollisessa kommunikaatiossa kosketus on erittain tarkea. (Han-
tikainen ja Lappalainen 2015: 11). Kavimme ensimmaisella ryhmakerralla avustamisen
perusperiaatteet lapi avustajien kanssa ja kehotimme heita kysyméan, jos he tunsivat

itsensa epavarmaksi.

Aloituksen jalkeen oli vuorossa varsinainen ryhmakerralle suunniteltu toiminta. Taman
jalkeen siirryimme ohjaajajohtoisesti vaiheisiin jakaminen ja prosessointi. Ennen vai-
heen aloittamista naytimme jokaiselle ryhmalaiselle vuorollaan kuvakorttia kahdesta kes-
kustelevasta ihmisesta (liite 1. kuva 3). Kiinnitimme huomion yhteen osallistujaan kerral-
laan ja annoimme sanallista palautetta huomioista, joita olimme tehneet kyseisesta osal-
listujasta, esimerkiksi ettd han oli vaikuttanut toiminnan aikana keskittyneelté&/hdmmen-
tyneeltd/nauttivalta. Taman jalkeen osallistuja sai arvioida omaa suhdetta toimintaan.
Kysyimme, oliko osallistujalla ollut kivaa, johon osallistuja sai vastata painamalla ei tai
kylla painikkeitta, tai valita hymy- ja surunaaman valill& (lite 1. kuvat 4 ja 5). Osallistujan
oman arvioinnin jalkeen hanen avustajansa kertoi yhteenvedon osallistujan toiminnasta,

kuvaillen osallistujan sen kertaista vireystilaa seka mista osallistuja oli nauttinut ja mista
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ei. Ryhman yhteenvetona kavimme jokaisen osallistujan kanssa erikseen kuvakorttien
ja selkokielen avulla lapi rynméan tapahtumat. Ryhmén lopetuksena toimivat saippuakup-
lat. Naytimme osallistujalle kuvakorttia saippuakuplista (lite 1. kuva 6.) ja puhalsimme
kuplia osallistujalle. (Mukaillen Cole 2012: 3 — 11.)

Muokkasimme mallia vastaamaan paremmin ryhmamme osallistujien taitoja ja tarpeita.
Paatimme jattdd vaiheet yleistaminen ja soveltaminen keskusteltaviksi avustajien
kanssa ryhman jalkeen, koska ensimmaisen kerran perusteella totesimme niiden olevan
lian vaikeita ja abstrakteja osallistujille. TAma nakyi levottomuutena ja turhautumisena
osallistujien keskuudessa. Osallistujien poistuttua ryhmatilasta kdvimme ryhméassa mu-
kana olleiden avustajien kanssa keskustellen lapi yleistdmisen ja soveltamisen, seka
pyysimme palautetta onnistumisesta ohjaajina, ja toiminnan soveltuvuudesta osallistu-
jille. (Mukaillen Cole 2012: 3 - 11.)

4.2.2 Ryhmakerta 1: Taikahiekalla tutuksi

Ensimmaisen ryhmdakerran toiminnaksi valikoitui taikahiekalla muovailu. Arvioimme
muovailun olevan sopivaa toiminta tutustumiseen, sill& toimintaa voi porrastaa osallistu-
jan taitojen ja vireystilan mukaan. Toiminnassa ei tarvitse pyrkia tiettyyn lopputulokseen,
vaan massaa voi halutessaan vain puristella ja tunnustella. Taikahiekan aiheuttamat ais-
timukset voivat tuntua kadesséa voimakkailta, jolloin osallistujalle voi laittaa esimerkiksi
hanskat kateen. Halusimme mahdollistaa ryhmalaisille vuorovaikutuksen heidan omalla
tasollaan ja uusien aistikokemusten saamisen. Vuorovaikutus ja monipuoliset aistiarsyk-
keet mahdollistavat kehitysvammaiselle osallisuuden omassa yhteiséssaan ja mahdolli-
suuden oppia uutta (Méki 2008: 4). Ajattelimme taiteiden ja itse luomisen tuottavan osal-

listujille pystymisen tunnetta, joka voi vaikuttaa heidan tyytyvaisyyteensa.

Halusimme tukea osallistujien toiminnallista identiteettia, mahdollistamalla heille valinto-
jen tekemisen, jotta he voisivat kokea itsensa patevina toimijoina ymparistéssaan (mu-
kaillen Kielhofner 2008: 171 — 174). Lisaksi yhdessa tekeminen voi vahentaa asukkaiden
pitkastymisen tunteita. Taikahiekalla muovailu on hyva keino kasien kayton ja hienomo-
toriikan harjoitteluun (HUS n.d.). Se auttaa kasien aktivoinnissa, joka voi vaikuttaa ruo-
kailuun ja arjessa aktiivisempaan osallistumiseen. Kun osallistuja voi itse vaikuttaa teke-
miseensa ja toimintaan osallistumiseen, uskoimme sen tuovan heille mielihyvad, joka
nakyy tyytyvaisyytena. Vuorovaikutuksen aloitteisiin seka toimintaan kiinnostumiseen voi

kannustaa ja rohkaista aistikokemukset, joita toiminnasta syntyy (Maki 2008: 3).
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Jokainen osallistuja sai valita kahdesta eri taikahiekan varista itselleen mieluisimman
vaihtoehdon. Halusimme ndin mahdollistaa valinnan, jonka avulla osallistuja saisi itse
vaikuttaa toimintaan. Osallistujat osoittivat valintansa elein, &&nnéhdyksin tai kat-
seella. Avustajat, jotka tunsivat osallistujat paremmin, auttoivat meita tulkitsemaan hei-
dan valintaa. Osallistujat muovailivat taikahiekalla ja avustajat auttoivat heitéa k&sien kay-

ton aktivoinnissa sek& huomion suuntaamisessa muovailuun.

4.2.3 Ryhmakerta 2: Aistien maailma

Toisen ryhmakerran teemana toimi aistielamykset. Teimme yhdessa tunto- ja hajuaisteja
stimuloivia harjoituksia. Halusimme mahdollistaa osallistujille aistikokemusten saamisen,
koska niihin on heidén itse vaikea hakeutua (Papunet 2018b). Tuntoarsykkeiden saami-
nen voi jasentdd ja auttaa osallistujaa rauhoittumaan. Aistimukset parantavat vuorovai-
kutusta (Papunet 2018b) jolloin jatkossa osallistuja voisi yhdistaa aistimukset positiivi-
sena yhteytena toiseen ihmiseen. Yliherkka voi siedattya aistimukseen (Papunet 2018b),
jolloin arjen toiminnot ja siirtymistilanteet voivat helpottua. Aliherkasti reagoiva voi saada
jasentavia kokemuksia, jolloin itsensa vahingoittaminen voi vahentya (Papunet 2018b).
Toiminnassa tuli tunnustelutehtavien muodossa myos kasille tuntoarsykkeita, joka voi
auttaa tuntoaistin aktivoitumiseen arjessa. Erilaisten tuntoaistia stimuloivien esineiden,
kuten pallojen ja varisevien laitteiden kayttd, lisda sen aktivoitumista. Kehon ja sen rajo-
jen hahmottaminen helpottuu, kun osallistujan vartalo saa aistimuksia. (Papunet 2018b.)
Taman kaltainen toiminta, jossa on monta pienta ja vaihtuvaa osaa, auttaa osallistujia

pitamaan mielenkiintoa ylla ilman vasymista.

Jaoimme tuntoaistia stimuloivia valineitéa valmiiksi jokaisen osallistujan paikan viereen
ennen aloittamista. Aloitimme toiminnan hieromalla osallistujia eri tuntuisilla nystyrapal-
loilla. Ohjasimme avustajia pyorittelemaéan palloja osallistujien kasien ja jalkojen iholla ja
samalla kommunikoimaan heidan kanssaan tekemisesta. Vuorottelimme niin, etta kaikki
erilaiset pallot olivat kaikilla osallistujilla. Taman jalkeen avustajat harjasivat sileammilla
seka karkeammilla harjoilla osallistujia. Kokeilimme osallistujien kasien upottamista as-
tiaan, jossa oli riisia. Seuraavaksi kokeilimme osallistujien k&sien kastamista ensin kyl-
maan ja sitten [ampimaén veteen. Vedella kéasien kastelu ei ollut kenenkaan mieleen

erityisesti, heidan selvasti yhdistden sen peseytymiseen. Kokeilimme tarisevaa tyynya,
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mutta vain yksi osallistuja suostui koskemaan siihen, sen tuoman voimakkaan tuntoar-
sykkeen takia. Viimeiseksi haistelimme vuorotellen neljaa eri tuoksua, kuivattua basili-
kaa, tuoretta sitruunaa, jauhettua kahvia ja tuoretta mannyn oksaa. Tuoksut herattivat
reaktioita, joista yksi oli suun aukominen. Ruoan tuoksu herétti siis selvasti vaiston siita,
etta nyt syodaan. Eettisestd nadkokulmasta pohdimme, etté ruoan tuoksujen tuominen
tilanteeseen, jossa he eivat kuitenkaan saa ruokaa ei ole ideaalia. Tuoksuja valitessa on
myo6s huomioitava osallistujien mahdolliset allergiat. Tuoksujen kannattaa olla ensisijai-

sesti luonnollisia, ei keinotekoisia.

4.2.4 Ryhmakerta 3: Osallistutaan satuun!

Kolmannen ryhmékerran toiminnaksi valikoitui sadun lukeminen ja siihen erilaisten aisti-
musten seka valintojen liittdminen. Toiminta valikoitui, koska tytelamakumppanin edus-
taja kertoi havainneensa osallistujien nauttivan satujen kuuntelusta. Halusimme tuoda
satuun vuorovaikutukseen houkuttelevia elementteja valintojen ja aistimusten muo-
dossa. Eri aistien aktivoiminen ja vaihtoehtojen tarjoaminen voi parantaa osallistujien
vuorovaikutusta sekad aistitiedon hahmottamista (Papunet 2018a). Halusimme tukea
osallistujien toiminnallista identiteetti&, mahdollistamalla heille valintojen tekemisen, jotta
he voisivat kokea itsensa péatevina toimijoina ymparistossaan (Mukaillen Kielhofner
2008: 171 — 174). Osallistujat valitsivat vuorotellen sadun kulkuun vaikuttavia asioita.
Sadussa oli my6s passiivisia aistimuksia, jotka avustaja teki osallistujalle. Aistiarsykkei-
den tarkoitus houkutella osallistujia vuorovaikutukseen ympariston ja ymparistossa ole-
vien ihmisten kanssa (Papunet 2018a). Uskomme sadun kuuntelemisen toisten ihmisten
kanssa samassa tilassa olevan elamys ja ainutlaatuinen hetki osallistujille. Toiminnan
aikana avustajan koskeminen, silittely ja laheisyys voivat tukea osallistujien vuorovaiku-
tusta (Papunet 2018a). Taman tyyppinen toiminta on helposti siirrettavissa eri toimin-
taymparist6ihin ja muokattavissa osallistujien ja vélineiden mukaan. Soittimia valitessa
huomioimme osallistujien reagoinnin koviin &éniin seka jokaisen kyvyn soittaa valittua

soitinta.

Luimme osallistujille Kultakutri ja kolme karhua tarinasta muokkaamamme version. Aloi-
timme sadun lukemisen, jossa ensimmaisena aistimuksena oli tuuliefekti kankaan teh-
tyn&. Toinen ohjaajista heilutti kangasta jokaisen osallistujan edessa. Seuraavana osal-
listujat saivat valita kahdesta eri kuvavaihtoehdosta satuun vaikuttavan tekijan. Ensim-

mainen osallistuja sai valita seikkailun hahmoista koiran tai nallen, joista han valitsi koi-
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ran. Seuraava osallistuja valitsi koirien evaaksi mansikka-ja mustikkakeiton valiltd man-
sikkakeiton. Kolmas osallistuja valitsi keltaisesta ja sinisesta, keltaisen varin, jonka vari-
set sadun nojatuolit olivat. Sadun aikana avustajat hieroivat karhealla ja pehmealla esi-
neelld avustettavia, kun luimme kovasta ja pehmedastéd sangysta. Kolmessa toisto-ker-
rassa jossa koirat sanoivat vuorosanansa, osallistujat soittivat omaa soitinta. Isédkoiran
soitin oli rumpu, aitikoiran soitin purkkihelistin ja lapsikoiran soitin marakassi. Osallistujat
jaksoivat hyvin toistoja ja tuntuivat nauttivan niista. Toiminta tuntui sopivan haastavalta

osallistujille ja he olivat tarkkaavaisesti mukana siina.

4.2.5 Ryhmakerta 4: Tunnelmallista maalaamista

Neljannelld ryhmakerralla toimintamme teemana oli sormivéreilla maalaaminen aani-
maailmojen inspiroimana. Lisasimme toimintaan valinnan mahdollisuuden, joka lisasi
osallistujien osallisuuden tunnetta. Uskoimme taiteiden ja itse luomisen tuottavan osal-
listujille pystymisen tunnetta, joka voisi vaikuttaa heidan tyytyvaisyyteensa. Lisaksi yh-
dessa tekeminen voi vahentaa asukkaiden pitk&stymisen tunteita. Sormivareilla maalaa-
minen on hyva keino kasien kayton ja hienomotoriikan harjoitteluun (HUS n.d.). Se aut-
taa kéasien aktivoinnissa, joka voi vaikuttaa ruokailuun ja arjessa toimimiseen. Kun osal-
listujat voivat itse vaikuttaa tekemiseensa ja osallistua toimintaan, uskomme sen tuovan
heille mielihyvaa, joka voi nakya tyytyvaisyytena. Maalaamalla osallistujat voivat myds
iimaista itseaan ja vaikuttaa itse maalauksen lopputulokseen. Toimintaa voidaan muo-
kata osallistujien toimintakyvyn mukaan kayttamalla eri maaleja ja valineita. Maalaami-
nen voi olla osallistujille vetoavaa, silla jokainen kokee toiminnan omalla tavallaan, jolloin
maalaaminen on mielekasta. Toiminnasta tekee ainutlaatuista ryhman konteksti, saman
tilan seka tuttujen ryhmalaisten ja ohjaajien kautta. Tasmallistd toiminnasta tekee sen
suunnittelu ja porrastaminen sellaiseksi, etta jokainen kykenee osallistumaan siihen.
Maalaaminen ei ole liian vaikeaa eika liilan helppoa vaan sopivan haastavaa. (Mukaillen
Pierce 2003: 10 - 12.)

Aloitimme maalaamisen mahdollistamalla vérin valinnan kahdesta vaihtoehdosta jokai-
selle vuorotellen. Avustajat laittoivat osallistujan valitsemaa maalia valmiiksi lautaselle.
Jokaisella osallistujalla oli erilainen péyta tai maalausteline oman toimintakyvyn mu-
kaan. Osallistujat saivat valita kahdesta eri kuvasta mieleisensa. Kuvaparit olivat tuli ja
vesi, viulu ja piano seka lintu ja hevonen. Ensimmainen osallistuja valitsi kahdesta ku-

vasta tulen, joten maalasimme n. 5 minuuttia kuunnellen tulen ratinda. Seuraava
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osallistuja valitsi viulun, joten kuuntelimme maalatessa seuraavaksi viulun soittoa. Vii-
meinen osallistuja valitsi hevosen, jolloin kuuntelimme loppuajan maalatessa hevosen
hirnuntaa ja &&nnéhtelya. Maalausaika aihetta kohden pieneni koko ajan loppua koh-

den, koska olimme varanneet liian vahan aikaa teemojen vaihtoihin ja siirtymiin. Aikaa

olisi pitdnyt varata enemman loppuun toéiden lapikaymiseen yhdessa.

4.2.6 Ryhmakerta 5: Lahdetaan metsaretkelle!

Valitsimme viimeisen kerran toiminnaksi tarinan lukemisen, koska toiminta vaikutti tuot-
tavan mielihyvaa ja olevan tasmallinen kolmannella kerralla. Tuttujen aistikokemusten
toistaminen ja tarjoaminen uudestaan voi tukea aistitiedon hahmottamista ja vuorovai-
kutusta (Papunet 2018a). Satuun on helppo sisallyttaa valintoja, aistimuksia ja toimintaa.
Perustelut itse toiminnalle ovat samat kuin kolmannella kerralla. Viides kerta oli myods
viimeinen ryhméakerta osallistujille. Harkitsimme ryhman erilaisia vaihtoehtoja ryhman lo-
pettamiseen. Paadyimme siihen, ettd emme kay koko ryhméprosessin kaarta lapi viimei-
sella kerralla, koska se olisi meidan harkintamme mukaan sekoittanut osallistujia tarpeet-

tomasti. Kévimme siis vain lapi alussa ja lopussa ryhmakerran tapahtumat.

Teimme itse viimeiselle kerralle metsaretkisadun. Aloitimme sadun lukemisen, jossa
osallistujat saivat vaikuttaa sadun kulkuun tekemalla valintoja ja tekoja sadun aikana.
Sadussa oli my6s aistimuksia, joita avustajat aiheuttivat osallistujille. Sadussa osallistu-
jat saivat kosketustuntemuksia, kun tarinassa heille “puettiin” retkivaatteet paalle, avus-
tajien painaessa ja sivellessa osallistujia. Ensin kdsien kohdalta, jolloin puettiin retkipaita
padlle, sitten saarista jolloin laitettiin retkihousut ja viimeisena jaloista, kun laitettiin retki-
kengat jalkaan. Tarinassa puita kannettaessa avustaja asetti painopeiton osallistujan sy-
liin. Linnun lehahtaessa lentoon avustaja siveli sulalla osallistujan poskea. Tuoksuaisti-
muksia osallistujat saivat haistellessaan voikukkia, samalla kun tarinassa seikkailija hais-
toi kukkaa. Toinen ohjaajista heilutteli lakanaa saaden aikaan ilmavirran, joka toimi sa-
dun tuulena. Satuun kuului my6s toisen ohjaajan tekemia aaniefekteja. Tulenrdtindna
toimi “sadekeppi” ja puron solinana veden kaataminen kupista toiseen. Jokaisella osal-
listujilla oli oma soitin, joita he soittivat avustajan tukemana. Marakassi symboloi sateen
aanta, kolinapurkki tuulen dantéa seké rumpu ukkosen aanté, kun tarinassa nousi myrsky.
Tarinassa oli mukana toimintaa kavyn heittamisen muodossa, kun tarinan karhu piti pe-
lotella pois. Tah&nkin tarinaan sisallytimme valinnan mahdollisuuden kuvien avulla, jo-

kainen osallistuja sai tehda vuorollaan kaksi valintaa. Ensimmainen osallistuja sai valita

metropolia.fi WM etropolia



25

juomapullon tai taskulampun tarvikkeeksi mukaan metsaan. Han valitsi juomapullon. Ta-
rinassa valittiin lintu peipposen ja kotkan valilta, joista osallistuja valitsi peipposen. Seu-
raava osallistuja valitsi, menimmeko tarinassa manty- vai vaahterametsaéan. Han valitsi
mannyn. Toisena valintana héan valitsi, ettd poimimme metsamansikoita mustikoiden ja
metsamansikoiden valilta. Kolmas osallistuja valitsi tarinassa sydtavan evaan makkaran
ja maissin valiltd. Hanen valintansa oli maissi. Toisena valintana han valitsi, heitdmmekd
kavylla karhua vai sutta kohden. Naista vaihtoehdoista hén valitsi karhun. Asetimme lat-
tialle kuvan karhusta, jota kohden osallistujat saivat heittaa kavyn. Osallistujat nauttivat
selvasti toiminnasta. He tulivat mielelladn ryhmaéan, silla ryhman tilat ja ohjaajat nahtyaéan

he osasivat yhdistdaa ne mukaviin aikaisempiin kokemuksiin

Colen Seitseman vaiheen ty6tavan mallin mukaan viimeisella ryhmékerralla tulisi olla
selkea loppu, jotta ryhmalaiset ymmartaisivat prosessin tulleen paatokseen, eikéa heille
jaisi keskeneraisyyden tunne. Ryhman lopetukseen kuuluu ohjaajajohtoisesti ryhmalais-
ten erilaisten tunteiden lapikayminen, joita ryhman lopettaminen heisséa herattaa. Ryh-
man ohjaaja valitsee ryhmalaiset huomioiden tavan, jolla ryhman lopetus ja sen tuomat
tunteet kaydaan yhdessa lapi. (Cole 2012: 51 — 52.) Tulimme tyéelamakumppanin edus-
tajan kanssa siihen tulokseen, ettd emme kdy ryhmén lopetusta ryhmalaisten kanssa
[&pi. Paadyimme téhan ratkaisuun, silla ryhmalaisten on vaikea ymmartaa aikaa, hah-
mota aikakasitteitd, he elavat paljon nykyhetkessa. Ajattelimme ylimaaréaisen keskuste-
lun olevan heille ryhmé&n lopussa turhaa, jolloin he olivat jo valmiiksi vasyneita ryhma-
kerran jalkeen. Myohemmin tulimme siihen tulokseen, ettd olisimme voineet kuitenkin
kertoa heille selkokielelld tam&n kerran olevan viimeinen, koska ryhmaldistemme kykya

ymmartaa ei voida koskaan taysin tietaa.
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5 Toimintaterapiaryhman vaikuttavuus

Tassa luvussa kerromme yhteistydkumppaniltamme saamasta palautteesta seka kuvai-

lemme toimintaterapiaryhman vaikutusta sen osallistuijiin.

5.1 Palautekeskustelu

Viimeinen ryhmakertamme koostui keskustelusta tydelamékumppanin edustajan ja jo-
kaisella kerralla ryhméssa toimineen avustajan kanssa. Olimme tehneet valmiiksi taulu-
kon asioista, joista haluaisimme keskustella ja saada palautetta. Halusimme tietaa
tydmme hyddysta heille ja saivatko he uusia tydkaluja tai ideoita ohjaamastamme ryh-
masta. Toivoimme saavamme ohjaajauksesta ja yhteistyostd palautetta. Kerroimme
tydmme tuomista hyddyista meille, jotka olivat rynménohjauskokemuksen saaminen, toi-
minnan analyysin harjoitteleminen ja uuden asiakas ryhman kanssa tyoskentely. Lisaksi
saimme lisda harjoitusta ja kokemusta toimintojen perusteluista ja eri toimintojen kaytet-
tavyydesta juuri tdssa ryhmassa. Paasimme kayttamaan ensimmaista kertaa kuvakom-
munikaatiota ja selkokielta ryhman ohjauksessa. Osaamisemme toimintaan motivoitumi-
sen arviointimenetelméan kaytdssa syveni ja saimme ainutlaatuisen kokemuksen tytela-

mayhteistyodsta. Keskustelimme heidén kanssaan kanssa taman tuotoksen sisallosta.

Saimme palautetta siita, etta erityisesti satukerrat toivat heille uusia tyokaluja, joita he
aikovat kayttaa jatkossa. Tyoelamakumppanin edustaja kertoi ryhmamme avanneen sil-
mMi& ja tuoneen uutta innostusta tyéhoén. Han kertoi ryhman muistuttaneen hanté erityi-
sesti yhden osallistujan kyvyista, jotka eivét ole aina esilla. Saimme palautetta, ettd oh-
jaajina olimme selkeitd, rauhallisia ja luontevia. Luonnollisesti ryhman aloitus vaati ha-
kemista ja kehityimme loppua kohden. Kohtasimme asiakkaat ihmisina, emmeka pelén-
neet heita tai heihin koskettamista. Tyoelamakumppanin edustajan mukaan meilla oli

ammattimainen ote ja palo tahan tyéhon.

5.2 Osallistujien kuvailu

Tassa luvussa kuvailemme osallistujien Annan, Matin ja Tapion reagointia ryhmékerto-

jen eri toimintoihin, seka kuvailemme heidan kehitystdan toimintaterapiaryhmassa.
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5.2.1 Anna

Annan reagointi toimintoihin: Taikahiekalla muovailu ei ollut Annalle mieleista, h&n
halusi vain kerran avustettuna kokeilla massaa. Syy vastahakoisuuteen jai epaselvaksi,
taitoa muovailuun olisi l6ytynyt. Paattelimme vastahakoisuuden johtuvan ensimmaisen
kerran ja uuden toiminnan jannittavyydesta. Annan kadet olivat koko ajan puuskassa.
Aistien maailma- kerralla Anna oli virke&dmpi ja suostui avaamaan kasivarsiaan avustet-
tuna. Han seurasi tarkkaavaisesti katseella nayttdmidmme kuvia. Anna piti pehmealla
pallolla rullailusta kehollaan, erityisesti poskellaan. Sitruunan tuoksu oli Annan mieleen.
Han ei vaikuttanut nauttivan karhealla harjalla harjaamisesta, eika veteen koskemisesta.
Han avasi suun haistaessaan kahvinpurujen ja oreganon tuoksun. Kolmannella ryhma-
kerralla, joka oli satukerta, Anna puhui paljon tilanteeseen liittymattomia asioita. Pu-
heesta jai vaikutelma, ettéd Annan oli itse vaikea hallita sitd. Puhumista oli vaikea lopettaa
sadun alettua. Vaikka Annan puhui muista asioita, h&n oli selvasti myds mukana tari-

nassa, jota luimme. Valintoja kuvakorteista han teki selvasti katsetta kohdistamalla.

Tunnelmallista maalaamista- kerralla Anna oli vahvasti lasna ryhmassa ja kontaktissa
ymparistoonsa. Ensimmaista kertaa hanen katensa olivat auki lahes koko ryhmakerran
ajan. Toiminta vaikutti Annalle mieluisalta ja tutulta, silla han tiesi mita han haluaa tehda
ja han maalasi hyvin tarkoituksenmukaisesti topottimella. Anna ilmaisi selkeéasti tahtoaan
avustajan kosketuksista. Toimintojen kuvia lapikaytaessa, Anna kommentoi kuvien nimia
ja mainitsi kesken toiminnan saippuakuplat, josta paattelimme hanen muistavan niiden
tulevan lopussa ja odottavan niitd. Anna vaikutti olevan tyytyvainen oman maalauksensa
tulokseen. Viimeisella kerralla, jonka teemana oli aistitarina, Anna oli ryhman alusta lop-
puun lasna ja mukana ryhmasséa. Ryhmatilaan tullessa han puhui aiheeseen liittyméatto-
mMi& asioita, mutta pystyi lopettamaan puheen tarinan alkaessa. Anna kommentoi tarkoi-
tuksenmukaisesti ja oma-aloitteisesti tarinaa, tatd han ei ollut aikaisemmin tehnyt. Han
nimesi osan valintakuvista ja osoitti valintansa selkeasti katseella. Anna vaikutti rauhal-

liselta ja rentoutuneelta seka hénen katensa pysyivat auki lahes koko ryhmékerran.

Ryhman vaikutus Annaan: Ryhmaprosessin alussa Anna oli melko paljon omassa
maailmassa, eika halunnut osallistua toimintaan. Hanen matala vireystilansa oli toden-
nakoisesti osasyyna tdhan. Jokaisella kerralla Anna oli hieman enemmaén lasna ja otti
ymparistoonsa enemman kontaktia. Han antoi tehda alkusivelyt ja alkoi avata omia ka-

sidan. Viimeisilla ryhmakerroilla kadet pysyivat ilman avustusta auki lahes koko ryhma-
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kerran ajan. Totuttuaan ryhmaan ja sen jaseniin Anna rentoutui ja han tuotti paljon pu-
hetta, joka ei ryhméprosessin keskimmaisilla kerroilla ollut yhteydessa sen hetkiseen
ymparistéon. Annan puhe vaikutti osin olevan hallitsematonta ja han toisteli samoja asi-
oita. Anna vaikutti nauttivan ryhmamme toiminnoista, erityisesti tarinoista ja maalaami-
sesta. Annalle mieluisia toimintoja olivat pyotatason tydskentelya vaativat toiminnat. Han
osoitti sen keskittymalla tarkkaan ja kommentoimalla suullisesti toimintaa. Anna vaikutti

hyotyvan lyhyestéa toimintaterapiaryhmasta.

5.2.2 Matti

Matin reagointi toimintoihin: Matti vaikutti nauttivan taikahiekalla muovailusta, hanen
kasvoillaan oli tyytyvainen ilme ja han hymyili. Han teki ryhmékerralla aktiivisesti valintoja
katseellaan ja kommentoi tekemaansa valintaa hymahtamalla. Tama oli henkilokunnan
mukaan harvinaista. Matti toisti hanelle mallinnettuja toimintoja, kuten taikahiekan pump-
pausta kadella. Aistien maailma- ryhmakerralle tullessa Matti oli virkean ja hyvantuulisen
oloinen, tuntopallot olivat h&nelle tuttuja, mutta han ei juurikaan reagoinut niihin. Tuok-
suista oreganon tuoksu hatkahdytti. Riisin tunnustelemiseen hén suhtautui ensin varauk-
sella, mutta vaikutti nauttivan siitd. Osallistutaan satuun- kerrasta Matti vaikutti pitavan
silla, han hymyili ja tuntui tyytyvaiselta soittaessaan avustettuna marakassia. Tunnelmal-
lista maalaamista- kerralla Matti vaikutti vasyneelta, mutta tyytyvaiselta. Matti hymyili,
mutta esimerkiksi valintojen tekeminen oli hanelle haastavaa. Matti osallistui maalaami-
seen avustettuna ja kasien liikeratojen vajauksesta johtuen mukautimme toimintaa ha-
nelle sopivaksi tarjottimen avulla. Viimeisella lahdetaan metsaretkelle- kerralla Matti vai-
kutti hyvin vasyneeltd, eika juurikaan hymyillyt. Han osoitti tyytyvaisyytta kasvojen il-
meilla valitessaan katseella kuvakorteista. Matti valitsi katseella hymynaaman vastauk-

sena kysymykseen ryhmassa viihtymisesta.

Ryhman vaikutus Mattiin: Matin kohdalla puolen tunnin ryhmékerrat olivat kenties liian
pitkid. Han vasyi jokaisen ryhmakerran loppua kohden. Valintojen tekeminen, mallinnet-
tujen liikkeiden toistaminen avustettuna ja katseen kohdistaminen olivat jokaisen ryhma-
kerran lopussa haastavampia kuin ryhmékerran alussa. Matin vireystilassa koko jakson
aikana oli ndhtavissa laskua. Ensimmaisell, toisella ja kolmannella kerralla han oli ak-
tiivisesti vuorovaikutuksessa ympaéristonsa ja avustajansa kanssa. Neljannella ja viiden-
nella kerralla Matin oli haastavaa osallistua toimintaan, hetkittdin han kuitenkin oli Iasna

ja pystyi osallistumaan.
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5.2.3 Tapio

Tapion reagointi toimintaan: Tapio nautti selvasti muovailusta ja taikahiekan tuomasta
tunteesta kasissa. Han oli hieman vasynyt, koska oli juuri herannyt paivaunilta ennen
ryhmada. Tapio nautti erityisesti massan heittdmisesta, silla kddessa olevien tavaroiden
heittdminen oli hdnesta hauskaa. Lopussa puhallettavat saippuakuplat saivat Tapion rie-
mastumaan, hanen hymystéan ja kirkkaista silmista paatellen. Aistien maailma kerralla
Tapio oli selvasti virkeampi. Tapio nautti karkealla harjalla sormien ja kAmmenien har-
jaamisesta seka kahvin tuoksusta. Tapio oli ainoa, joka halusi kokeilla tarisevaé tyynya,
eli vibraa. Riisin heittdminen olisi ollut Tapiosta hauskaa. Kolmannella kerralla, jossa
luimme satua, Tapio oli rauhallisen ja tyytyvaisen oloinen. Han ei talla kertaa pitanyt oi-
kean kaden sivelyistd. Tapio nautti selvasti sadusta, jonka han ilmaisi hymyilemalla ja
hyrisemalla. Soitinta soittaessa Tapio vaikutti vasyneeltd, joten han ei jaksanut kauaa
soittaa purkkihelistinta.

Tunnelmallista maalaamista- kerralla Tapio nautti maalin tuomasta tuntemuksesta ka-
sissaan ja halusi “muljutella” sitéd sormiensa valissa. Han osasi maalata kasillaan pysty-
telineessa olevalle paperille. Tapio ei halusi maalata muutaman minuutin, jonka jalkeen
han osoitti haluavansa lopettaa. Han katseli rauhallisesti loppuajan muiden maalaamista
kuunnellen samalla soittamiamme aania. Tapio seurasi tarkasti yhteenvetoa, jossa ka-
vimme ryhmamme rungon kuvien kanssa lapi. Han osasi odottaa vuoroa. Viimeisella
kerralla Tapio oli ennen ryhméaan tuloa avustajien mukaan hermostunut, eika olisi jaksa-
nut lahteda ryhmaan. Ryhmatilaan paastyaan han vaikutti ymmartavan, minne oli tulossa,
jolloin h&an rauhoittui ja halusi jaada tilaan. Tapio nautti sadun aikana erityisesti asioista,
joista syntyi kovaa danta, kuten sadekepista. Painotyynyn laitto syliin ei ollut hénelle-

mieluista.

Ryhman vaikutus Tapioon: Tapio vaikutti nauttivan jokaisesta ryhmékerrasta ja oli mie-
lella&n ryhméassa. Uskomme, etta aina saman avustajan lasnéolo ja sama paikka ryh-
matilassa tuki ryhmassa olemista. Vireystila vaihteli hieman paivan mukaan. Tapiolle
mieluista oli tarinoiden ja satujen luku, sek& voimakkaat aistimukset. Saippuakuplat sai-
vat Tapion joka kerta hymyilemaan. Tapio oppi ryhmakertojen toistuvuuden ja selkeéan
rungon. Nama todenndakoisesti auttoivat héntd ennakoimaan tapahtumia, joka nakyi
siind, ettd han oppia odottamaan rauhallisesti omaa vuoroa. Iltsedan vahingoittava kay-

toés ryhman aikana vaheni loppua kohden.
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6 Pohdinta

Opinnaytetydémme tarkoitus oli kartoittaa osallistujien kuntoutuksellisia tarpeita ja mie-
lenkiinnon kohteita sek& ohjata viisi kertaa toimintaterapiarynméaéa niiden pohjalta.
Tybmme tavoite oli vahvistaa rynmén osallistujien osallisuuden ja mielihyvan kokemusta.
Tyomme sai alkunsa tarpeesta saada koetella toimintaterapian menetelmien vaikutusta
ja hyotyad runsaasti tukea ja apua tarvitsevien kehitysvammaisten henkildiden kanssa.
Halusimme myo6s saada asiakasryhmamme aanta kuuluviin ja alentaa toimintaterapeut-
tien sek& toimintaterapeuttiopiskelijoiden kynnysta tyoskennella tamén asiakasryhman
kanssa. Halusimme toteuttaa opinnaytetydmme toiminnallisena, koska halusimme sy-
ventaa kokemustamme toimintaterapiaryhmén ohjaamisesta. Tydomme kohderyhméné
olivat kehitysvammaiset ihmiset. Jokainen kehitysvammainen on yksild, jonka kykyja ja
vahvuuksia tulisi arvostaa ja vahvistaa (Kehitysvammaliitto ry 2016), joten uskoimme toi-
mintaterapialla olevan annettavaa heidan osallisuuden kokemisen vahvistamisessa. Toi-
mintaterapiaryhmaamme osallistui kolme aikuista, runsaasti tukea ja apua tarvitsevaa
kehitysvammaista osallistujaa, joilla jokaisella oli omat haasteensa ja vahvuutensa.
Koimme kehitysvammaisten oikeuksien olevan koko yhteiskuntaa koskettava ajankoh-

tainen aihe.

Ty6tdmme ohjaavina teorioina toimivat Ihimillisen toiminnan malli, Marilyn Colen Seitse-
man vaiheen tyttapa, sekd Doris Piercen Toiminnan terapeuttisen voiman malli. Inhimil-
lisen toiminnan mallin mukaan ihminen on kokonaisuus, jota tarkastellaan tahdon, tottu-
muksen seka suorituskyvyn nakokulmista (Kielhofner 2008: 13 — 14). Ty6éssdmme kes-
kityimme tahdon eli motivaation naktkulmaan, jonka kautta havainnoimme osallistuji-
amme. Havainnoinnissa kayttdmamme Toimintaan motivoitumisen arviointimenetelmaa,
joka on johdettu Inhimillisen toiminnan mallista. K&ytimme Marilyn Colen Seitsemén vai-
heen tydtavan mallia apuna rakenteen luomiseen ryhmalle. Malli jakaa ryhmé&n toiminnat
seitsemaan, selkedén vaiheeseen (Cole & Donohue 2011: 7 — 8), jolloin kaikki ryhma-
prosessiin kuuluvat elementit sisaltyvat jokaiseen ryhmakertaan. Doris Piercen Toimin-
nan terapeuttisen voiman malli ohjasi ryhmé&toimintojen valinnoissa ja suunnittelussa.
Mallin avulla perustelimme toimintojen terapeuttisuutta, niiden siséltaesséa vetoavuuden,

ainutlaatuisuuden seka tasmallisyyden piirteita (Pierce 2003: 9).

Opinnaytetydmme ensimmainen vaihe rakentui Steniuksentien ryhmakodin saamisesta

yhteistydkumppaniksemme ja yhteistydsopimuksen kirjoittamisesta heidan kanssaan.
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Haimme my@s toimintaluvan opinnaytetydllemme Helsingin kaupungilta. Tydmme varsi-
nainen toteutus alkoi havainnointiviikosta, jonka aikana tutustuimme ryhmamme tuleviin
osallistujiin ja heidan arkeensa. Toteutimme havainnoinnin Toimintaan motivoitumisen
arvioitimenetelmalla. Havainnointivilkkkoa seurasi toimintojen suunnittelu- ja valmistelu-
vaihe, jolloin kerasimme tietoa kayttamistamme toiminnoista ja mukautimme ne osallis-
tujien tarpeisiin. Kirjasimme havainnoinnin pohjalta jokaiselle rynméakerralle yksityiskoh-
taisen Marilyn Colen Seitseman vaiheen tydtavan perustuvaan suunnitelmaan. Suunnit-
telu- ja valmisteluvaiheen jalkeen toteutimme viisi toimintaterapia ryhmaa Steniuksentien
ryhmakodin tiloissa. Ryhmien jalkeen teimme tarkat muistiinpanot toimintojen vaikutuk-
sesta osallistujiin, seké arvioimme valikoimamme toiminnan soveltuvuutta tassa kon-

tekstissa.

Opinnaytetydssamme eettisten periaatteiden huomioiminen oli erityisen tarkeaa kohde-
ryhmamme haavoittuvuuden vuoksi. Tydssdmme korostui erityisesti arvot vapaaehtoi-
suus, kunnioitus, osallistuminen ja kuulluksi tuleminen. Arvomme nékyivat tyéskentelyn
jokaisessa vaiheessa. Vapaaehtoisuus nékyi osallistujien vapaaehtoisuudessa osallis-
tua ryhmaamme ja siella tapahtuvaan toimintaan. Kunnioitimme osallistujia sekd kohta-
simme heidat samavertaisina ihnmisina. Toimintamme rakentui alusta asti asiakaslahtoi-
sesti, niin etta osallistujat saivat itse vaikuttaa omaan toimintaansa ryhmasséa, esimer-
kiksi valintojen muodossa. Ryhméssa ollut toiminta mahdollisti jokaisen osallistujan osal-
listumisen, joka vahvisti heidan osallisuuden ja mielihyvan kokemusta. Asukkaiden tar-
peiden ja mielenkiinnonkohteiden kohtaaminen toiminnassa oli tarke&a ja tama tuki hei-
dan toimintaan motivoitumista ja sité kautta siihen sitoutumista (Kielhofner 2008: 34).
Havainnoinnin ja ryhméakodin henkilokunnan kanssa kaytyjen keskustelujen tarkoituk-
sena oli varmistua siitd, etta valitsemamme toiminnat olisivat osallistujille terapeulttisia.
Nain ryhma oli toimintaterapiaryhma, eika virikeryhma, jossa toiminnan tarve ja sisalt
tulevat usein ulkopuolelta. Halusimme etté osallistujat saavat &édnensa kuuluviin ja koke-

vat tulevansa nahdyiksi.

Kehitysvammaisuus oli huomioon otettava asia tydgssamme. Osallistujien toimintakyvyt
olivat erilaisia ja tehtavamme oli mukauttaa toiminta sellaiseksi, ettd jokainen pystyi
omalla tasollaan osallistumaan toimintaan. Tassa onnistuimme vaihtelevasti, mutta lop-
pua kohden valitsemamme toiminnat olivat tdsmallisemmin valittuja, kuin alussa. Kehi-
tyimme siis tydskentelyn aikana. Otimme tydssé& huomioon osallistujien itsem&araamis-
oikeuden seka erilaiset kommunikaatiokeinot. Kiinnitimme myo6s tyoskentelyssa huo-

miota ohjaajien ja ohjattavien valiseen valtasuhteeseen.
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Noudatimme ty6ssdmme hyvaa eettista kaytantdvd. Teimme kirjallisen sopimuksen yh-
teistydkumppanimme kanssa, suunnitelman esittamisen jéalkeen ja heidan hyvaksyttyaan
sen. Tydstamme eettisesti kestdvan teki myds Helsingin kaupungilta haettu tutkimus-
lupa, jossa perustelimme ja pohdimme tyon eettista kestavyytta. Hakemuksen kasittelija
arvioi suunnitelmamme eettiseksi. Tutkimuseettisen neuvottelukunnan mukaan tyota
varten on hankittava tarvittavat tutkimusluvat ja suorittaa mahdollinen eettinen ennakko-
arvio (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012: 6). Kayttaessamme muiden tekemaa ma-
teriaalia, viittasimme asianmukaisella tavalla, kunnioittaaksemme muiden ty6ta ja an-
taaksemme alkuperaiselle tekijalle kuuluvan arvon. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta
2012: 6.) Sailytimme osallistujista keraamaa tietoa turvallisesti, ehkaisten sen paasya
ulkopuolisten kasiin. Tydn valmistuttua tuhosimme aineiston asianmukaisesti. Jokainen
osallistuja koodattiin havainnointimateriaaleihin ja kirjauksiin omalla varilla suojellak-
semme heidan yksityisyyttdan. Tydssa kaytimme keksittyja nimia. Tyota tehdessa nou-
datimme rehellisyytta, tarkkuutta seka yleista huolellisuutta toimiessamme osallistujien
kanssa seka kasitellessdamme heistd saamaamme tietoa (Tutkimuseettinen neuvottelu-
kunta 2012: 6).

Toimintaterapian l&htokohtana on aina asiakkaan etu. Toimintaterapeutilla on velvolli-
suus kieltaytyd antamasta terapiaa, jos seuraavat asiat eivat toteudu. Jos toimintatera-
peutti ammatillisen kokemuksensa ja arviointinsa perusteella nékee, etté terapiasta voi
aiheutua asiakkaalle tai terapeutille itselleen riskeja tai haittaa tai jos terapia ei ole tar-
koituksenmukaista. Toimintaterapeuttien ammattieettiset ohjeet ohjaavat yhteisty6hoén
muiden ammattiryhmien kanssa ja kunnioittamaan heidan ammattitaitoaan, ammatillisia
oikeuksia ja velvollisuuksia. (Toimintaterapeuttiliitto ry n.d.) Opinnaytetyéssamme mo-
niammatillisuus nakyi muun muassa siina, etta tydelamakumppanin edustajana toimi so-
sionomi. Lisaksi harjoittelimme tybelamayhteisty6ta eri ammattiryhmien valilla tiedotus-

tilaisuudessa, jossa lasna oli monen eri ammattiryhman edustajia.

Ryhmaan osallistui kolme Steniuksentien ryhmakodin asukasta. Heilla kaikilla oli omat
yksildlliset haasteet ja tarpeet, joista olimme saaneet tietoa havainnointiviikkon ai-
kana. Huomioimme n&ma asiat ryhmékertoja suunnitellessa. Ryhman vaikutuksia arvi-
oitaessa on syyta muistaa myds muiden muuttujien, kuten terveydentilan vaikutus osal-
listujien ryhmasta saamaan hyotyyn. Tuloksia tarkastellessa kahdella osallistujalla pys-
tytdan ndkemaan ryhmaan osallistumisen hyéty ja yhdella osallistujalla oli nahtavissa

vireystilassa laskua viiden ryhmékerran aikana. Osalla osallistujista on siis ndhtavissa
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kehitystad jo nain lyhyen jakson aikana, joten voimme todeta opinnaytetyémme olleen
tarpeellinen ja hyddyllinen. Kehitys nakyi esimerkiksi siina, ettd ensimmaisilla kerroilla
kasivartensa tiukasti ristissa pitanyt osallistuja pystyi viimeisella kerralla olemaan kasi-
varret avoinna ja han osallistui mielelldan toimintaan. Havaintojemme mukaan levoton ja
itsedan helposti satuttava osallistuja oppi sdanndllisen rungon avulla odottamaan omaa
vuoroaan ja ennakoimaan seuraavaksi tapahtuvia toimintoja. Hanen levottomuutensa
ryhman aikana vaheni. Osallistujat nauttivat ryhmaan osallistumisesta ja osa osallistu-
jista osasi jo odottaa lopussa puhallettavia saippuakuplia ja ilmaista sen meille sanoin
tai elein. Toivomme opinndytetydmme pienelta osin parantaneen osallistujien toiminnal-
lista oikeudenmukaisuutta tarjoamalle heille toimintaa, joka vastaa heidan kykyjaan ja
jossa heille mahdollistuu valintojen tekemisen mahdollisuus ja ymparistéon vaikuttami-

nen.

Toiminnallisesti toteutetusta opinnaytetydstamme syntyi paketti, joka esittelee viiden ko-
ettelemamme toiminnan soveltuvuutta ryhmatoiminnoiksi kehitysvammaisten kanssa.
Tuotoksessa perustelemme toimintojen valinnan ja kuvailemme rehellisesti toimintojen
soveltuvuutta seka kaytannon toteutuksessa kohtaamiamme haasteita. Tyostamme saa
myds sovelletun rungon Seitsemén vaiheen tydtavan kayttamiseen. Liséksi teimme yh-
teistyokumppanin pyynnosta heille kaksi ylimaaraista satua, joissa on aistimuksia, toi-

mintaa ja valintoja.

Tyostamme voivat hydtya toimintaterapeutit ja toimintaterapeuttiopiskelijat tytssaan,
mutta jokaisen toiminnan kaytdén kohdalla on kaytettava ammattimaista harkintaa toimin-
non soveltumisesta juuri heidén osallistujilleen. Toimintoja voidaan muokata ja porrastaa
osallistujien toimintakyvyn ja tavoitteiden mukaan. Paketin tarkoituksena oli luoda jo val-
miiksi koeteltuja toimintoja, jolloin jokaisen ei tarvitse aloittaa taysin alusta, vaan voi

saada valmiita ideoita tydstamme.

Kummallakaan meista ei ollut aikaisempaa kokemusta kehitysvammaisten kanssa tyds-
kentelystd. Halusimme toteuttaa opinnaytetyémme kentélla asiakkaiden kanssa, jotta
saisimme kaytannon kokemusta ryhmamuotoisesta toimintaterapiasta. Havainnointi-
viikko ja sitd edeltdva tiedonhaku olivat siis ensiarvoisen térkeita, jotta saimme kasityk-
sen siita, millaisia valmiuksia ja taitoja osallistujilla mahdollisesti olisi. Lisaksi halusimme
tottua tydskentelemaan uudenlaisessa ymparistossa. Olemme todella tyytyvaisia siita,

ettd paasimme tyoskenteleméén meille uudenlaisessa ympaéristossa, joka haastoi meita.
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Tydssamme on kohtia, jotka tekisimme nyt toisin. Ohjaamallamme ryhmalla oli yksi iso
yhteinen tavoite, osallisuuden ja mielihyvan kokemusten vahvistaminen. Jalkik&ateen kat-
sottuna olisi ollut tarkoituksen mukaista tehda jokaiselle rynmalaiselle omat henkilokoh-
taiset tavoitteet, jotka olisivat littyneet ryhmén yhteiseen tavoitteeseen. Tavoitteen aset-
tamisessa olisimme voineet kayttaa esimerkiksi GAS-menetelméa. GAS-menetelmalla
asetetaan konkreettisia tavoitteita asiakaslahtoisesti viisiportaiselle asteikolle (Sukula &

Vainiemi n.d.). Tallin ryhméan vaikuttavuutta olisi ollut helpompi mitata.

Koimme jo lyhyella toimintaterapiajaksolla olleen vaikutusta osallistujiin. Havaintojemme
mukaan selkedn mallin kayttdminen toiminnan runkona selkeytti ryhman rakennetta ja
auttoi osallistujia ennakoimaan tulevaa. Mielekk&én ja aistiarsykkeita tuovan toiminnan
my6td koimme osallistujiemme toiminnallisen deprivaation pienenevan. Kun nain lyhy-
ella jaksolla oli jo nahtavissa positiivisia vaikutuksia, niin uskomme siihen, etté varsinai-
sella toimintaterapiajaksolla voisi parantaa huomattavasti kehitysvammaisten osalli-
suutta. Jatkossa olisi tarkeda jatkaa runsaasti tukea ja apua tarvitsevien kehitysvam-
maisten ihmisten kanssa tydskentelya ja koetella lisda erilaisia toimintoja, joita heidan
kanssaan toimintaterapiassa voitaisiin kayttaa.
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Kuva 4 Oli kivaa

Kuva 5 Ei ollut kivaa

Kuva 6 Saippuakuplat

Tybssdmme kaytetyt kuvat ovat papunetin kuvapankista. Papunet.net tarjoaa ilmaisia
kuvia kommunikaation tueksi. Kuvia saa kayttaa epakaupallisiin tarkoituksiin, johon opin-
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Toimintapaketit

Ryhmakerta 1: Taikahiekalla tutuksi

Tarvikkeet:
e Taikahiekka
e Kuvakortti toiminnasta

Perustelut toiminnalle ja toiminnan kuvailun I6ydéat sivuilta 20-21.

Ryhmakerta 2: Aistien maailma

Tarvikkeet:
e kuvakortti toiminnasta
e tuoksuja:
e kukka
e kahvi
e kuusi
o yriti
e aistituntemuksia:
e nystyrapallo
pehmea pallo
kivi
riisia ja astia
sulka
pehmeaéd materiaalia
karheaa materiaalia
Lammin ja viilea vesi + pyyhe
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Perustelut toiminnalle ja toiminnan kuvailun |6ydéat sivuilta 21-22.

Ryhmakerta 3: Osallistutaan satuun!

Tarvikkeet:
¢ kuvakortti toiminnasta
¢ kuvakortit valinnoista:
¢ mustikka/mansikka
e sininen/keltainen
e valinta esineilla:
e karhupehmolelu/koirapehmolelu
e soittimet jokaiselle:
e purkkihelistin

e rummut
e marakassi
e Jakana

e karheaa materiaalia
e pehmedaa materiaalia

Perustelut toiminnalle ja toiminnan kuvailun |6ydéat sivuilta 22—23.
Tekijanoikeudellista syistd ryhméassa kayttamamme satu ei 10ydy liitteista.

Ryhmakerta 4: Tunnelmallista maalaamista

Tarvikkeet:

metropolia.fi ﬂfMetropolia



Liite 2
3(6)

e kuvakortti toiminnasta
e kuvakortit valinnoista
= tuli/vesi
= viulu/piano
= |intu/hevonen
sormivarit
isoja papereita
essut

kosteita kasipyyhkeita
tarjottimia tai vastaavia toiminnan mahdollistamiseksi kaikille

Perustelut toiminnalle ja toiminnan kuvailun |0ydat sivuilta 23—-24.

Ryhmakerta 5: LAhdetaan metsaretkelle!

Tarvikkeet:

e kuvakortti toiminnasta

e satu kts. liite 3.

e kuvakortit valinnoista
= Kkuusi/koivu
» juomapullo/taskulamppu
=  makkara/maissi
= kotka/pikkulintu
= Kkarhu/susi
=  mansikka/mustikka
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e soittimia esimerkiksi

" rumpu

= purkkisoitin
= helistin

» sadekeppi

vetta ja kaksi astiaa

painopeiton osia/muuta painavaa
karheaa materiaalia

sulka

lakana

kukka

kapyja

Perustelut toiminnalle ja toiminnan kuvailun l6ydat sivulta 24-25.
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Aistimus Valififial Aanet Toiminta

On kaunis aurinkoinen paiva. Minun tekisi mieli l[ahtea retkelle metsaan. Mitahan tarvitsen met-

s&an mukaan? Otanko taskulampun vai juomapullon?

Puen retkivaatteet paalleni, ensin retkipaidan, sitten retkihousut ja viimeisena retkikengat.
Seuraavaksi minun pitéisi paattaa lahtisinko tihedéan kuusii-

metsaan vai aurinkoiseen vaahterametsaan.

Nyt lahdetddn matkaan!

Polku lahtee mutkittelemaan puiden valista. Kuljen polkua pitkin, tuuli puhaltaa lampi-

mana yllani. Hetken kuljettuani vastaan tulee joki. Minun on pakko kahlata sen yli. Otan kengat
pois ja kévelen veteen. Vesi ulottuu polviin asti ja se solisee jalko-
jeni valissa. ( ) Huh, viimein paasen toiselle puolelle jokea.

Laitan kengat takaisin jalkaan ja pysahdyn hetkeksi kuunte-
lemaan metsan aania

-Kuulen veden solinaa (helistin)

-Tuulen huminaa (purkki)

-Seka kaukaista ukkosen jylinaa (rumpu)

Sitten jatkan matkaani.
Jonkin aikaa kuljettuani mahani rupeaa kurnimaan. Silloin muistan mukaan ottamani evaat. “Mi-
nullahan on mukana makkaraa/maissia” Etsin ymparilténi katkenneita oksia, joista voisin tehda

nuotion. Keraan syliini tdyteen oksia ja ne tuntuvat painavilta. Etsin hyvan nuotio-
paikan, asettelen oksat keoksi maahan ja sytytan niihin tulen tulitikuilla. Vuolen oksasta itselleni
grillitikun ja alan paistamaan_(evas) nuotiolla. Sydn mahani tayteen ja tulen vie-

ressd istuskellessa minua alkaa vasyttamaan. “Jos vain hetkeksi suljen silméani” ajattelen.
Vaivun hetkeksi uneen ritisevan ja lammittavan nuotion (riisiputki) aarella, kunnes havahdun ou-
toon &aneen. Kaunis kotka/peipponen lentda aivan yltani.

Ihailen kaunista lintua, kun se liitda niin lahell&a minua, ettd tunnen sen sulkien pehmey-
den. Katson minne lentéd ja huomaan maassa kauniit kukat. Paatan poimia niitd muu-
taman mukaani, silléa ne tuoksuvat niin hyvalle.

Paasen vihdoin jatkamaan matkaani ja tulen marjaisalle suolle. Poimin mustikoita/mansikoita
itselleni mukaan. Yhtakkia puiden takaa kuuluu kahinaa. Siela liikkuu joku. Kdaannaan katseeni
ja nden karhun/suden “apua” huudan ja juoksen karkuun. Néen edesani puun ja kiipedn sinne.
(elain) jaa puun alle murisemaan minulle, jolloin paatan heittaa sitéa kavylla pelastyt-
taakseni sen pois. Poimin oksalta kévyn ja heitan sen [KaVyfIReIto) (cl&in) kohti.
Elain peléstyy ja lahtee pois. Laskeudun alas puusta ja karheat oksat

raapivat kasiani.
Kerdan suolta vield muutaman (marja) mukaan ja lahden takaisin polulle.

Olen seikkaillut jo koko péivan metsassa.

Alkaa jo hAmartaa ja kuulen ukkosen jylisevan (rumpu) jo lahella. Paatan lahtea ko-
tiin ensimmaisten vesipisaroiden (helistin) osuessa kasivarsilleni. Kuulen tuulen hu-
minaa (purkki) . Silla hetkella tunnen kun vahva tuuli tarttuu mi-
nuun ja alkaa pyorittda minua ilmassa. “Voi ei, pyérremyrsky”
kerkean huudahtaa, kunnes se heittdd minut kotitaloni luo.

“Huh huh, ompas ollut seikkailu!”

Saavun katiini ja riisun retkivaatteet paaltani. Ensin retkikengét, sitten retkihousut ja viimeisena

retkipaidan.

metropolia.fi ﬂMetropolia
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Lahdetdan kaupunkiin retkelle! (Lisatarina)

RistimusHEliig/A anet

Tarvikkeet:
e Kuvat:
e sininen/vihrea

e oravaljanis

e huivi/hattu

e pulla/pasteija

e Koira/kissa

e punainen/keltainen
e Soittimet:

e rumpu

e helistin

e sadekeppi
e Aistivdlineet:

e karkeaa

e pehmeda

e painopeitto/tyynyja

e kangas

Minulla on tdn&én vapaapadiva ja lahden kaupunkiin retkelle. Laitan paalle lempi vaatteeni ja
otan mukaan laukkuni.

Tilaan taksin hakemaan minua. Odotan hetken eteisessa kunnes (sininen/vihred) taksi
kaartaa pihaan. Istun taksin kyytiin ja ajomatka voi alkaa. Tie kaupunkiin kaartelee ja kuuntelen
moottorin hurinaa (rumpu). Katselen samalla maisemia ja ohitse vilistaa kauniita
puita ja peltoja. Naen myds vilaukselta (oravan/janiksen).

Vihdoin saavumme kaupunkiin ja jaén taksista torin reunalle. Torilla on paljon ihmisia ja osa ih-
misista térmailee minuun . Kiertelen aikani torilla, kunnes péétan
lahted viereiseen ostoskeskukseen.

Ostoskeskuksessa on paljon erilaisia kauppoja. Paatan menné ensimmaiseksi kdymaan vaate-

kaupassa. Kokeilen kauniita vaatteita, jotka tuntuvat pehmeilta . Valitsen it-
selleni ihanan (huivin/hatun) ja paatan ostaa sen. Maksan (huivi/hattu) kas-
salla ja kuuntelen kassakoneen kolikoiden kilinda (helistin).

Huomaan vatsani murisevan, joten paatan kayda laheisessa kahvilassa. Kahvilassa on herkulli-
nen tuoksu ja valitsen itselleni tiskilta (pullan/pasteijan). Sydn (pulla/pasteija)
nauttien ja katsellen ohi kulkevia ihmisia. Kun vatsani on taas tdynna, paatan lahtea kirjastoon.
Kirjastossa pitaa olla hiljaa, ettei hairitse toisia ihmisia. Valitsen hyllysta kirjoja, jotka
lainaan luettavaksi. Kannan sylisséani painavaa kirjapinoa . Saan kirjat lainattua ja
paatan jatkaa matkaani.
Kéavelen kadulla kunnes néaen edesséani suuren rakennuksen. Olen saapunut museolle. Kavelen
ovesta sisdan ja nden paljon tauluja ja patsaita. Kokeilen korkean patsaan pintaa ja se tuntuu
karhealta . lhailen taideteoksia aikani ja paatan lahtea kotiin.

Menen laheiseen puistoon odottamaan taksiani ja tunnen kuinka viile& tuuli puhaltaa
Kayn ldheiselle penkille istumaan ja kuuntelen suihkulahteen solinaa
(sadekeppi). Katselen puistossa ulkoilevia (koiria/kissoja) ja muistelen
kaupunki reissuani. Vihdoin taksi kaartaa puiston reunaan ja talla kertaa se on (Pu-
naisen/keltaisen) varinen. Taksi ajaa samaa kaartelevaa tiet& pitkin kotiinp&in. Saavun vihdoin
kotiini ja lasken maahan painavat kantamukseni. Kayn vasyneena sohvalleni istumaan ja laitan
viltin paalleni . “Olipas mukava reissu kaupunkiin”.
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Ajatuksia ja huomioita ryhmanohjauksesta

Muista kertoa ryhmalaisille, miksi olette kokoontuneet. Ryhmalaisten tu-

lee tietad, etta kyseessa on toimintaterapiaryhma.

Sanoita aaneen omaa toimintaa koko ajan, jotta toiminta olisi mahdolli-

simman selkeaa ja helposti ymmarrettavaa osallistujille.

Kay ryhman avustajien kanssalapi ennen ryhméan alkamista, mika heidan
roolinsa on ryhméssa. Muuten sekaannuksia tehtavista ja odotuksista
voi syntyéa. Avustajat ovat ryhmassa vain osallistujia varten, mahdollis-

tamassa heidan toimintaansa.

Ryhmaéakerran ohjaajalla ei tulisi olla omaa avustettavaa, silla ryhman ra-
kenne hajoaa helposti, kun ohjaajan huomio kiinnittyy moneen asiaan

kerralla.

Puhu toisen ohjaajan kanssa etukateen kaikesta, mita ryhmakerran ai-
kanatulee tapahtumaan. Erityisesti ajankaytosta, jolloin vaarinkasityksia
ja hammentavia tilanteita ei pdase syntymaan ohjaajien valilla ryhman ai-

kana.

Varaa aikaa valmistautumiseen ennen ryhmaa. 45 minuuttia vaikutti so-
pivimmalta ajalta jarjestella tila toimintaa varten ja kayda vield suunni-

telmalapiilman kiiretta. Varattavan ajan maara riippuu myés toiminnasta.

Ole jamakka ja ota ammattimaisesti kantaa, jos ryhmaan liittyvia asioita

kyseenalaistetaan. Perustele toimintaasi.

Apuohjaajan kannattaa kirjata ylds avustajien huomioita jakamisvai-

heessa, jotta tieto sailyy.

Tarkkaile osallistujia samalla, kun he tekevat aistiharjoituksia. Aistiarsyk-
keet tulevat avustajien toimesta, joten on tarkeda tunnistaa pitadako6 osal-

listuja niista vai ei.

Lue satu/tarina tarpeeksi kovalla danella, selkeasti artikuloiden ja tar-

peeksi hitaasti. Kiinnita tdhan huomiota erityisesti silloin, kun jannitat.
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Tiedote toimintaterapiaryhmasta 8.2.2018
Pyydamme Teidat mukaan Steniuksentien ryhméakodissa toteutuvaan viiden (5) kerran
toimintaterapiaryhmé&an, jonka ohjaavat opinnaytetydona Metropolian ammattikorkeakou-
lun toimintaterapeuttiopiskelijat Eeva-Liisa Petdistt ja Meriina Mieskolainen. Opinnayte-
tydn ohjaaja on toimintaterapian lehtori Anne Talvenheimo-Pesu. Tarkoituksena on I6y-
taa Teille mielekkaitd ja kuntouttavia toimintoja. Ryhma toteutetaan hyvien eettisten kay-

tantdjen mukaisesti.

Tavoitteena on kartoittaa Teidan kuntoutuksellisia tarpeita ja mielenkiinnonkohteita.
Osallistuminen on vapaaehtoista ja Te itse tai Te yhdessd omaohjaajan kanssa voitte
keskeyttda ryhmaan osallistumisen syyta ilmoittamatta milloin vain. Kieltdytyminen ei
vaikuta teidan hoitoon. Terapiaryhmassa toteutettavat toimintamuodot ovat turvallisia ja
pyrimme minimoimaan riskit tutustumalla Teihin etukateen. Ryhméaan osallistujan sairas-
kohtauksen sattuessa Steniuksentien henkilokunta hoitaa tilanteen. Teilla on mahdolli-
suus saada tietoa prosessin kaikissa vaiheissa allekirjoittaneilta.

Opinnaytetydna tehtavan toimintaterapiaryhman aikataulu on seuraavanlainen 16.4 -
20.4.2018 opiskelijat Petaistd ja Mieskolainen ovat mukana Steniuksentien ryhmakodin
arjessa 23.5 - 24.5.2018 havainnoimalla Teitd ja keskustelemalla Teidén ja henkilokun-
nan kanssa tarkoituksena I6ytaa Teille mielekk&ita ja kuntouttavia toimintoja. Toiminta-
terapiaryhma toteutuu ke 2.5, pe 4.5, ke 9.5, pe 11.5 ja ke 16.5.2018. Tuotoksena ryh-
masta on raportti tai toimintoja esitteleva vihko. Teidan nimi tai henkilotiedot eivat tule

tuotokseen.

Ryhmaan osallistuminen on maksutonta ja ryhmaan osallistumisesta ei makseta Teille
korvausta. Jos Teilla on yleinen edunvalvoja, pyydamme mitéa kunnioittavimmin suostu-
musta Steniuksentien henkildkunnan jasenelt, joka osaa arvioida ryhman hyddyllisyy-

den Teille.
Eeva-Liisa Petaisto
Toimintaterapeuttiopiskelija

Meriina Mieskolainen
Toimintaterapeuttiopiskelija
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Suostumusasiakirja
Toimintaterapiaryhma

[
/ Metropolia
Suostumus osallistua Metropolian ammattikorkeakoulun toimintaterapeuttiopiskelijoiden
Eeva-Liisa Petaiston ja Meriina Mieskolaisen opinnaytetydné ohjaamaan viiden kerran
toimintaterapiaryhmaén. Opinnaytetydn ohjaajana toimii Lehtori Anne Talvenheimo-
Pesu. Ryhmaan osallistuvat ovat Steniuksentien ryhméakodissa asuvia kehitysvammaisia

henkil6itd. Ryhmaan osallistuu 3-4 asukasta.

Opinnaytetytna tehtavan toimintaterapiaryhman aikataulu on seuraava, 16.4 - 20.4.2018
opiskelijat Petaistd ja Mieskolainen ovat mukana Steniuksentien ryhmakodin arjessa
23.5 - 24.5.2018 havainnoimalla Teita ja keskustelemalla Teidan ja henkilékunnan
kanssa tarkoituksena Ioytéaa Teille mielekkaitd ja kuntouttavia toimintoja. Toimintatera-
piaryhma toteutuu ke 2.5, pe 4.5, ke 9.5, pe 11.5 ja ke 16.5.2018. Tuotoksena ryhmasta
on raportti tai toimintoja esitteleva vihko. Teid&n nimenne tai henkilGtietonne ei tule tuo-

tokseen.

Olette saaneet suullisen ja kirjallisen selityksen tulevasta toimintaterapiaryhmasta.
Olette tietoinen oikeudesta lopettaa ryhmaan osallistuminen syyta ilmoittamatta milloin
vain. Ryhmaan osallistuminen ei vaikuta teidan hoitoonne. Toiminnallisesta opinnayte-
tyosta lisatietoja antavat Eeva-Liisa Petéistd (eeva-liisa.petaisto@metropolia.fi, 040
8141338) ja Meriina Mieskolainen (meriina.mieskolainen@metropolia.fi). Jos Teilla on
yleinen edunvalvoja, pyyddmme mitd kunnioittavimmin suostumusta Steniuksentien ryh-

makodin henkildkunnan jaseneltd, joka osaa arvioida ryhman hyodyllisyyden Teille.

Vahvistan allekirjoituksella vapaaehtoisen osallistumiseni Metropolian ammattikorkea-
koulun opiskelijoiden Petdistd ja Mieskolainen ohjaamaan toimintaterapiaryhmaan. Mi-
nulle on annettu kirjallinen tiedote opinnaytetydna ohjattavasta toimintaterapiaryhmasta

ja se on kayty kanssani suullisesti lapi.

Osallistujan nimi:
Osoite:
Paikka:

Paivays:
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edunvalvoja/osallistujan allekirjoitus:

edunvalvojan/osallistujan nimenselvennys:

Suostumuksen vastaanottajan nimi:
Suostumuksen vastaanottajan allekirjoitus:
Paikka:

Paivays:
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