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Tassa opinndytetydssa kuvataan kymmenen toimintatuokiota, jotka opinnédytetyon te-
kija ohjasi Sillanpielen toimintakeskuksessa sen tukiasukkaille ja Potkua Arkeen- ryh-
maldisille. Toiminnan tarkoituksena oli lisatd tukiasukkaille sosiaalista kanssakéy-
mistd, osallisuuden ja yhteisollisyyden tunnetta. Kuvauksissa kerrotaan toimintakerto-
jen suunnittelusta, niiden sisallosta ja lopputuloksesta seka toimintakertojen palaut-
teista.

Teoriaosuudessa kasitellaan paihteidenkayttod saatelevia lakeja, laatusuosituksia seka
paihdety6ta ja paihdepalveluja Raumalla. Teoriaosuudessa kasitelladn myds opinnay-
tetyon toiminnallisessa osuudessa kaytettyja menetelmia.

Opinndytetyon tekija ohjasi kymmenen sisalloltaan eri teemoin suunniteltua toiminta-
kertaa. Viriketoiminta kesti tunnista kolmeen tuntiin. Ohjattujen viriketuokioiden tee-
moina olivat puurojuhlan jarjestaminen ja jouluruokien valmistelu, pelit, valokuvat ja
valokuvaus, liikunta, talviretki, elokuva ja tutustumiskaynnit kirpputoreille ja hevos-
tallille.

Toimintatuokiot koostuivat yhdessa tekemisestd, leikeisté ja peleistd, osallistujien ker-
tomista tarinoista eri menetelmien kautta ja lilkunnasta. Kohtaaminen ja vuorovaikutus
ryhman jésenten kuin myos ohjaajan ja osallistujien valilla osoittautui tarkeéksi. Opin-
naytetydssa kuvataan ja arvioidaan osallistujien osallistumista, osallistumisaktiivi-
suutta ja kerataan talteen heiltd saama palaute seka kehittamisideat.

Taman toiminnallisen opinndytetyon tarkoituksena oli tuottaa sisaltoa Sillanpielen tu-
kiasukkaiden arkeen. Tarkoituksena oli myds auttaa ja rohkaista Sillanpielen ohjaajia
ottamaan kayttoonsa uusia teemoja vetamiensa ryhmien sisaltoihin.

Tutkimusaineistona ovat toimintakertojen suunnitelmat, toimintakertojen toteutukset
ja niistd opinnaytetyontekijan tekemét havainnot. Havainnot on kirjattu opinnayte-
tyontekijan muistiinpanoihin, kuten myos saadut palautteet. Osallistuminen ja aktiivi-
suus toimintakerralla on kirjattu taulukon muotoon.

Etukateen oli oletus, ketk& asukkaista toimintaan tulisi osallistumaan ja millg aktiivi-
suudella. Jatkossa heidat voisi ohjata osallistumaan joihinkin muihin kaupungissa tar-
jottaviin toimintoihin tai ryhmiin, ellei ole mahdollisuutta jarjestaa heille omaa ohjel-
maa.
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The purpose of this thesis was to describe ten recreational activities organised for the
supported residents of Sillanpieli’s activity centre and the members of Potkua Arkeen-

group.

The purpose of the activity were to increase social interaction, feeling of involvement
and sense of communality. Planning, contents, results and feedback are explained in
the description of activities.

The theoretical part of this thesis includes laws regulating substance abuse, quality
recommendations of substance abuse services and substance abuse services in Rauma.
Theoretical part includes also used methods in activities.

The author of this thesis instructed a total of ten one- hour to three hours long recrea-
tional activities. The themes of recreational activity lessons were Christmas celebra-
tion and Christmas food preparing, playing games, photos and photographing, exer-
cising, winter outing, movie and excursion to second hand shops and riding school.

The recreational activity lessons consisted of doing together, games and exercises, sto-
ries of the members with different kind of methods. Meeting and interaction between
members and with supervisor proved to be important. Involvement and level of in-
volvement of the members, feedback and development ideas are described in this the-
sis.

The purpose of this thesis was to produce content for everyday life for the supported
residents of Sillanpieli’s activity centre. The purpose of this thesis was also to help and
encourage employees of Sillanpieli to bring new themes into use in their groups.

The research material consisted of the author’s recreational activity sessions plans and
achievements and author’s own observations. Observations and orally given feedback
of the participants were written down by authors notes. Involvement and activity levels
were put in the form of a table.

There were suppositions in the beginning who was going to be part of recreational
activity lessons. In the future they could be directed to attend other groups in Rauma
if the activity center of Sillanpieli is not able to organize and provide activities.
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1 JOHDANTO

Toiminnallinen opinndytetydni koostui kymmenen kertaa jérjestettavasté toimintaker-
rasta Sillanpielen toimintakeskuksen asukkaille ja sielld kuntouttavassa tyotoimin-
nassa oleville asiakkaille. Sillanpieli on Rauman kaupungin kuntouttavan paihdetyon
yksikkd. Opinnaytetyén toiminnallinen osuus on toteutettu vuorovaikutuksellisen tu-

kemisen ja erilaisten ohjauksellisten menetelmien avulla.

Olen tyoskennellyt Sillanpielessé ohjaajaharjoittelijana ja ohjaajan sijaisena opintojeni
aikana. Keskiviikkoaamuisin toimintakeskuksessa pidetddan asukaskokous, johon
asukkaat ovat asumissopimuksessaan sitoutuneet osallistumaan. Asukaskokouksesta
ja asukkaiden vahéisestd muusta ohjelmasta sain idean toiminnallisista asukasilloista.
Toimeksiantajan toiveesta kerrat toteutettiin asukasiltapaivina ja osallistujina olisivat
my0s kuntouttavassa tydtoiminnassa olevat Potkua Arkeen- ryhmaldiset, seké satun-
naisesti myos Sillanpielessa tydskentelevat kuntouttavassa tyotoiminnassa olevat asi-
akkaat.

Teoriaosuudessa kasittelen asioita, joita minun tuli tietda tyoskennellesséni ohjaajana
Sillanpielessa sekéd ohjatessani Ohjelmaa Arkeen-ryhmaa. Toteuttaakseni ryhmaétoi-
mintaa tarvitsin oman eldmankokemukseni, tyokokemusteni ja opinnoista saamani
opin liséksi tietoa paihteisiin liittyvasta lainsaddanndsta ja paihdetydsta seka kaytta-
mistani menetelmistd. Luin ryhménohjausta ja ohjauksellisia menetelmi& koskevaa

kirjallisuutta seka tutustuin joihinkin viriketoimintaan liittyviin opinnaytetoihin.



2 OHJELMAA ARKEEN-RYHMA

Toiminnallisessa opinnédytetydssani jarjestin viriketoimintaa Sillanpielen toimintakes-
kuksen tehostetun tukiasumisen asukkaille ja kuntouttavassa ty6toiminnassa oleville.
Ohjasin kymmenen kertaa, kerran viikossa tapahtuvaa ohjelmallista iltapéivaa. Jokai-
nen toimintakerta sisélsi teeman mukaista, tavoitteellista toimintaa. Toiminnan ohessa
syntyi paljon keskustelua ja myos itselleni uusien asioiden oivaltamista. Joidenkin
osallistujien kohdalla keskustelut johtivat esiin tulleiden asioiden eteenpdin viemiseen

ja jotkut olivat pelkastaan tyytyvdisia siitd, etta heille oli jarjestetty ohjelmaa.

Tiedotin tulevasta ryhmatoiminnasta ilmoitustauluun laitetulla kutsulla. Kutsussa oli-
vat paivamadrat ohjelmineen muutosvarauksin. (Liite 1.) Sovin ohjaajien kanssa toi-
minnan muistuttamisesta viimeistdaan keskiviikkoaamuisin pidettavassa asukasko-

kouksessa. Toimintapéivana kutsuin asukkaita myds henkilokohtaisesti osallistumaan.

Sain ideoita toimintakertojen sisélt6ihin suorittamieni opintojen opintojaksoista ja eri-
laisista projekteista, joissa olen ollut mukana. Kahden toimintakerran teemat sain suo-
raan toimeksiantajalta. Paaasiallinen toteutuspaikkana oli Sillanpielen paatalo. Retket

ja tutustumiskéynnit tapahtuivat muualla Rauman kaupungin alueella.

1.1 Sillanpielen toimintakeskus

Rauman kaupungin sosiaalipalvelujen Sillanpielen toimintakeskus on kuntouttavan
paihdetydn yksikko. Toimintakeskuksen tavoitteena on tukea asiakkaan itsenaista asu-
mista ja omatoimista selviytymisté arjessa. Paikassa tydskentelee nelja ohjaajaa ja esi-
mies. Sillanpielen toimintakeskuksessa on asumispalvelupaikkoja asunnottomille tai
muuten valiaikaisesti tuettua asumista tarvitseville. Tukiasuntoja on itse toimintakes-
kuksen alueella, joiden asukkaat kuuluvat tehostetun tuen piiriin. Asuntoja on myos
muualla Rauman kaupungin alueella. Paatalossa oleva kriisipaikka on tarkoitettu avo-
katkaisuhoitoon tulevalle tai muuten &killisesti Kkriisitilanteeseen joutuneelle asiak-
kaalle. Sillanpielen ohjaajat tekevét tukikdynteja paihdehuollon tukiasuntoihin ja ko-
tikaynteja kotiin annettavana pdaihdetyond. Toimintakeskuksessa suoritetaan myos
kuntouttavaa tyGtoimintaa ja sovitusti yhdyskuntapalvelua. (Mielen hyvinvoinnin pal-
veluopas 2014, 12, 19, 27, 34-35, 42.) Télla hetkelld Sillanpielessd toimii ”Potkua



Arkeen”- ryhm4, jonka osallistujat ovat kuntouttavassa tyGtoiminnassa olevia asiak-

kaita.

1.2 Kohderyhma

Jarjestin toimintaa Sillanpielen toimintakeskuksen tukiasunnoissa asuville ja Sillan-
pielesséd kuntouttavassa tytoiminnassa oleville asiakkaille. Rauman kaupungin Sil-
lanpielen tehostetussa tukiasunnoissa asuvat ihmiset asuvat vuokrasuhteisesti omissa
asunnoissaan, joissa on oma keittio ja suihku. Heilla on mahdollisuus lissmaksusta
syoda paatalossa valmistettua aamupalaa ja lounasta. Ruokailujen liséksi Sillanpielen
asukkaille ei ole viikoittaisen asukaskokouksen lisdksi muuta saannollisesti jarjestet-

tyd toimintaa, joitakin retkid ja puurojuhlaa lukuun ottamatta.

Potkua arkeen ryhma on osa kaupungin hallintokuntien edellyttdmaa jarjestettya toi-
mintaa tyollisyyden parantamiseksi ja on samalla myds kuntouttavaa paihdetyo6ta.
Ryhma toimii non-stop-periaatteella, mutta sen kokoa rajataan noin kymmeneen hen-
kiloon. Henkil6t tulevat padasiassa mukaan Rauman tydvoiman palvelukeskuksen ja
haastattelujen kautta. Ryhma on arjenhallintaryhma@, jonka tavoitteena on saada arki
toimimaan ja sitd kautta 16ytaa asiakkaalle jatkopolku opiskeluun tai tydllistymiseen.

(Vainionpad-Heinonen, omat muistiinpanot kohteesta 7/2017.)

Opinnaytetyon toiminnallinen osuus tapahtuu pienessa kaupungissa marginaaliryh-
malle. Leimaantumisen estamiseksi ja anonymiteettisuojan sailymiseksi en opinnay-
tetyon raportoinnissa luokittele osallistujia ollenkaan sukupuolen mukaan. Osallistu-
mista ja osallistumisaktiivisuutta mittaavassa taulukossa kaytan asukas-termid, jonka
olen numeroinut, jotta selviéé yksittaisen asukkaan osallistuminen ja osallistumisak-
tiivisuus. Samoin perustein olen numeroinut my6s kuntouttavassa tyétoiminnassa

olevat osallistujat.

Teoksessa Sosiaalityon yhteisollisyytta etsiméssa on viitattu Merja Laitisen teokseen
Seksuaalinen hyvaksikaytto, petetyksi tuleminen ja yhteisollisyyden tuen mahdolli-
suudet leimaantumiseen (Laitinen 2008, 275) seuraavasti: ”Leimaavat identiteettiga-

tegoriat ja niihin liittyvat negatiiviset tunteet voivat pahimmillaan olla musertavia ja



nithin liittyvista kohtalonomaisista uskomuksista eroon padéseminen hankalaa.” Mo-
niin identiteettikategorioihin kuuluvat yhteison jasenet voivat kuitenkin tukea toisi-
aan ja luoda vastapuhetta negatiivisiin luokitteluihin liittyen (Juhila, 2004, 263).
Omalla lahestymistavallani ja itse toiminnanjérjestamisellé ajattelin olevan positiivi-
sia vaikutuksia osallistujiin, mahdollisuutena osallistua ja kuulua ryhmaan sek toi-

mia siind leimaantumisen sijaan.

1.3 Projektin suunnittelu

Projektin suunnittelu l&hti kayntiin yhteydenotostani entiselle esimiehelleni. Han oli
kiinnostunut tarjoamastani toiminnasta ja antoi minulle vapaat kédet ohjelman suun-
nitteluun, muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta. Opinndytetydnsuunnitelman hy-
vaksymisen jalkeen laitoin vireille tutkimuslupahakemuksen ja sen saatuani, teimme
toimeksiantosopimuksen. Keskustelin toimintasuunnitelmasta Sillanpielessé tydsken-
televien ohjaajien kanssa, jotka pitivat sisaltoja tarkoituksenmukaisina. Minulla oli si-
saltoon liittyvid teemoja enemmankin, jotka liitettiin heidén jo kdynnissa olevan ryh-

man lukujarjestykseen.

Keskustelin henkilokunnan kanssa kohderyhmasta, joille ohjattua toimintaa tarjoaisin.
Ajatuksenani oli kohdistaa toiminta ainoastaan asukkaille. Vahdisesta osanottajamaé-
ran uhasta johtuen, paatimme liittd4 toimintani osaksi Potkua Arkeen- ryhmad, johon
kutsutaan asukkaita mukaan. Potkua Arkeen-ryhméssa osa jasenista oli vasta aloittanut
ja uusia jasenia tuli mukaan toiminnan aikana. Ryhmén kokoonpano vaihteli myos

poissaolojen vuoksi ja satunnaisten osallistujien osallistuessa toimintaan.

Sovimme, ettd ohjaan seuraavat kymmenen keskiviikkoiltapéivaa Potkua Arkeen-ryh-
mé&4, johon tulevat asukkaat mukaan niin halutessaan. Joitakin ohjauspéiviani jouduin
muuttamaan ja yhdesté kerrasta olin kokonaan poissa. Toiminnansuunnittelumatriisiin
kirjasin toimintakertojen ajankohdan, tavoitteen, toiminnan kuvauksen, vélineet, me-
netelmat ja muut itse toimintaan tarvittavat asiat, arviointikohteet ja arviointitavan
seka liséksi jos oli jotain erityistd huomioitavaa. (Liite 2.) Osallistujamé&é&ran, toteutu-
neen ohjelman ja arvioinnin Kkirjasin luomaani taulukkoon. Palautteen ja sen mité mie-

lestani olisi pitanyt tehda toisin, kirjasin omiin muistiinpanoihin.



Arviointia tein koko toiminnan ajan. Havainnoin osallistumisaktiivisuutta, ryhmaan
osallistuvien innostumisen astetta, heidén keskinaista vuorovaikutustaan seka toimin-
takertojen tavoitteiden saavuttamista. Toimintasuunnitelmaan tuli jonkun verran muu-
toksia, niin itse ohjelmaan kuin myds paivamaariin. Osallistumisaktiivisuutta mittasin
vertaamalla senhetkisten asukkaiden lukumaaraan suhteessa osallistujien méaéraan. Ar-
vioin innostumista ja toimintaan osallistumisen astetta havainnoimalla ja keskustele-
malla osallistujien kanssa. Tavoitteeseen padasemisté arvioin havainnoimalla toiminta-
kerran lopputuotoksen onnistumista ja yhteistyén sujuvuutta. Keskustelemalla ja pa-
lautteiden perusteella oli mahdollisuus muuttaa toimintatapoja, suunnitelmaa ja siihen

liittyvia yksityiskohtia.

Kohderyhmani osallistumisaktiivisuus kertoo, miten hyvin toiminta oli otettu vastaan
ja miten siihen kyettiin sitoutumaan. Tavoitteisiin pdadseminen ja hyotyjen saaminen
vaativat ryhmaldisiltd osallistuneisuutta tapaamiskertaan, osallistumista itse toimin-
taan ja myds oman seka ryhmén onnistumisen arviointia. Jonkun osion ollessa toimi-
maton, kehittdva ja korjaava ote toiminnan siséltdon tai menetelmaan mahdollisti

tehda asiat seuraavalla kerralla toisin.

1.4 Toiminnan tavoitteet

Uuden ryhmatoiminnan tarkoituksena oli tarjota asukkaille sisélt6d elamaan ja mah-
dollisuus tarkastella omia voimavarojaan erilaisin toiminnallisin menetelmin seka sa-
malla lisétd heidan hyvinvointiaan. Henkilékunnalle hydtya toi kaytanndssa kokeiltu
ja testattu malli asukkaille suunnatusta viriketoiminnasta, jota olisi mahdollisuus to-
teuttaa ja kehittdd omien ohjauksellisten ja myos asukkaiden mieltymyksien mukaan.
Kohderyhmaéni hy6tyi toiminnasta valittdmaésti ja mahdollisesti my6s pitkallg tah-
tdimelld. Vaikutusta saattoi olla myds heiddn mahdolliseen l&hipiiriinsd. Valillisesti
toiminnasta hyotyi Sillanpielen henkilokunta ja hyvalla vaikuttavuudella my6s yhteis-
kunta laajemminkin. Osallistuessaan ryhméan saannollisesti asiakkaan mahdollinen
paihteidenkaytté vaheni, mika vaikuttaa esimerkiksi terveyspalvelujen kayttoon.
Opinndytetyoni projektina tai kokeiluna auttoi selvittdméaan, miten asukkaat ottivat sen

vastaan ja miten hyvin he siihen pystyivat sitoutumaan. Toiminnallista osuutta on
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mahdollisuus kehittad tarpeiden, ohjaajien kiinnostusten ja taitojen mukaan. Toimin-
nallinen ryhma voisi olla osa asukkaiden kuntoutusta, sosiaalista kuntoutusta. Sosiaa-
lihuoltolaissa sosiaalikuntoutuksella tarkoitetaan sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen kei-
noin annettavaa tehostettua tukea sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi, syrjay-
tymisen torjumiseksi ja osallisuuden edistamiseksi. Lain mukaan sosiaaliseen kuntou-
tukseen kuuluu ryhmadtoiminta ja tuki sosiaalisiin suhteisiin.(Sosiaalihuoltolaki
1301/2014 17 8.)

2 PAIHTEET JA YHTEISKUNTA

Paihteiden kéytolla on pitka historia ja erilainen asema eri kulttuureissa. Alkoholi-
juomia on osattu valmistaa jo esihistoriallisella ajalla. Monissa vanhoissa kulttuureissa
syita pdihteidenkayttdon ovat olleet halu saada yhteys tuonpuoleiseen, yhteenkuulu-
vuuden tunteen vahvistaminen uskonnollisissa riiteissa ja sairauksien parantaminen.
Nykyéén yleinen péihteiden kaytén muoto on lansimainen, sosiaaliseen kanssakaymi-
seen liittyva kaytto. (Havio, Inkinen & Partanen 2008, 93.) Teoksessa Mielenterveys
ja paihdetyd kerrotaan ihmisten kayttavan pdihteitd saadakseen elamyksié, mystisid
kokemuksia, seka rentoutuakseen ja rohkaistuakseen (Vuori-Kemild, Stengard, Saare-
lainen & Annala 2010, 36). Alkoholi on Suomessa yleisesti hyvéksytty, laillinen ja
lagjasti kéytetty paihdyttavé aine. Alkoholin kayttotapa vaihtelee sukupuolten, eri-

ikaisten ja eri seudulla asuvien vélill4. (Havio ym. 2008, 53.)

Yhteiskunta puuttuu paihteidenkayttéon lahinné niiden aiheuttamien riippuvuuksien
tai riippuvuuteen aiheuttamien toimintojen vuoksi. Paihteitd tarkastellaan politiikassa
monesta eri ndkdkulmasta. Osa péihteistd on voimakasta riippuvuutta aiheuttavia lail-
lisia paihteitd ja osa laittomia. Pdihteet ovat osaltaan myos elinkeinotuotteita ja néin
ollen osa myo6s talouspolitiikkaa. Hyvinvointi- ja terveyspolitiikalla pyritaan julkisen
vallan keinoilla enkaisemaan ja vahentaméan pdihteisté aiheutuvia sosiaalisia, tervey-
dellisia ja yhteiskunnallisia haittoja. (Partanen, Holmberg, Inkinen, Kurki, Salo-Chy-
denius 2015,452-454.)
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2.1 Lainsaadanto

Useat lait saatdvat paihdepalveluja ja maassamme tehtdvad paihdetyotd. Sosiaali- ja
terveysministerio madrittelee paihdepalvelujen kehittamisty6ta, valmistelee lainsaa-
dannon ja ohjaa uudistusten toteuttamista. Palvelujen laatua valvovat Sosiaali- ja ter-
veysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira ja aluehallintovirastot. (Sosiaali- ja terveys-
ministerion www-sivut 2018.) Sosiaali- ja terveyspalvelujen ohjaus ja valvonta kuulu-
vat sosiaali- ja terveysministeriolle, mutta palvelupolitiikka on osa kunnallista pa&tok-
sentekoa. Kunnat ohjaavat palveluja kuntien ja palvelujen tuottajien keskinaisilla so-
pimuksilla. Sosiaali- ja terveysministerion ja Suomen Kuntaliiton yhteinen suositus on
tasta hyva esimerkki: julkinen valta, seka valtio ettd kunnat, tarvitsevat toisiaan par-
haiden toimintatapojen 16ytdmiseksi. Myos jarjestot ovat aktiivisesti mukana. Asia-
kaslahtoisyys, herkkyys asiakkaiden tarpeille ja oikeuksille, on hyvin toimivan palve-

lujarjestelman keskeinen edellytys. (Paihdelinkin www-sivu 2018.)

Perustuslain mukaan julkisen vallan on turvattava, sen mukaan kuin lailla tarkemmin
séadetdan, jokaiselle riittavat sosiaali- ja terveyspalvelut ja edistettdva véeston ter-
veyttd. Jokaisella, joka ei kykene hankkimaan ihmisarvoisen elaman edellyttamaa tur-
vaa, on oikeus valttdmattoméan toimeentuloon ja huolenpitoon. (Perustuslaki
731/1999, 19 8.) Lain mukaan ihmiset ovat yhdenvertaisia lain edessa (Perustuslaki
731/1999, 6 8).

Paihderiippuvaisen palveluista sdadetddn paihdehuoltolaissa. Se velvoittaa kunnat jar-
jestaméaan paihdehuollon palvelut sisalléltdan ja laadultaan kunnassa esiintyvan tar-
peen mukaiseksi. Raittiustydlaki puolestaan velvoittaa kunnan eri hallintokunnat yh-
dessé ehkaisevaan paihdetyohon. Paihdetyota ja asiakkaan asemaa ohjaavat osaltaan
myas Sosiaalihuolto-, Terveydenhoito-, Kansanterveys-, Erikoissairaanhoito-, Lasten-
suojelulaki, Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista seké Laki potilaan

asemasta ja oikeuksista. (Sosiaali- ja terveysministerion www-sivut 2018.)

Sillanpielen toimintakeskuksessa keskeiset toimintaa ohjaavia lakeja ovat Paihdehuol-

tolaki- ja asetus, alkoholi- ja huumausainelaki, sosiaalihuoltolaki ja laki sosiaalihuol-
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lon asiakkaan asemasta ja oikeuksista seka laki terveyshuollon asiakastietojen sahkoi-
sesta kasittelystd (Vainionpééa-Heinonen, omat muistiinpanot prosessin toimintaoh-
jeesta, neronet 29.6.2018).

Paihdehuoltolain 1 §:n mukaan pdihdehuollon tavoitteena on ehkéistd ja vahent&a
paihteiden ongelmakayttod seké siihen liittyvid sosiaalisia ja terveydellisid haittoja
sekd edistdd paihteiden ongelmakayttdjan ja hanen laheistensé toimintakykya ja tur-
vallisuutta (Paihdehuoltolaki 41/1986, 1 luku 1 8). Sosiaalihuoltolain tarkoituksena on
1) edistad ja yll&pitad hyvinvointia sekd sosiaalista turvallisuutta; 2) vahentaa eriarvoi-
suutta ja edistad osallisuutta; 3) turvata yhdenvertaisin perustein tarpeenmukaiset, riit-
tavat ja laadukkaat sosiaalipalvelut sekd muut hyvinvointia edistavét toimenpiteet; 4)
edistad asiakaskeskeisyytté seka asiakkaan oikeutta hyvéaan palveluun ja kohteluun so-
siaalihuollossa; 5) parantaa yhteistyota sosiaalihuollon ja kunnan eri toimialojen seka
muiden toimijoiden vélilla 1-4 kohdassa tarkoitettujen tavoitteiden toteuttamiseksi
(Sosiaalihuoltolaki 1301/2014, 1 luku 1 8). Sosiaalihuoltolaissa tarkoitetaan erityisté
tukea tarvitsevalla henkil6lla ja asiakkaalla henkil, jolla on erityisid vaikeuksia ha-
kea ja saada tarvitsemiaan sosiaali- ja terveyspalveluja kognitiivisen tai psyykkisen
vamman tai sairauden, paihteiden ongelmakéyton, usean yhtéaikaisen tuen tarpeen tai
muun vastaavan syyn vuoksi ja jonka tuen tarve ei liity korkeaan ikdan siten kuin
ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspal-
veluista annetun lain (980/2012), jaljempand vanhuspalvelulaki, 3 8:ssa séadetaan (So-
siaalihuoltolaki 1301/2014, 1 § 3).

Sosiaalihuoltolain madaritteleméalla paihdetydlla vahennetdan ja poistetaan péihteisiin
liittyvida hyvinvointia ja turvallisuutta vaarantavia tekijoitd sekd tuetaan péihteetto-
myyttd. Tassa laissa tarkoitettuun sosiaalihuollon péihdetyéhon kuuluu: 1) ohjaus ja
neuvonta; 2) paihteiden ongelmakaéyttéjille, heiddn omaisilleen ja muille l&heisilleen
suunnatut sosiaalihuollon erityispalvelut; 3) muut 14 8:n mukaiset paihteettomyytta
tukevat tai paihteiden ongelmakéyton vuoksi tarvittavat sosiaalipalvelut. Raskaana
olevalla henkil6lla on oikeus saada vélittomasti riittavat paihteettdmyytté tukevat so-
siaalipalvelut. Sosiaalihuollossa tehtavé péihdety6 on suunniteltava ja toteutettava si-
ten, ettd se muodostaa toimivan kokonaisuuden muun kunnassa tehtavéan paihdetyon

ja mielenterveystyon kanssa. (Sosiaalihuoltolaki 1301/2014, 3 § 24.)
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2.2 Pdéihdepalvelujen laatusuositusten keskeiset periaatteet

Paihdepalvelujen laatusuositusten mukaan péihdety6 on terveyttd edistavéa ja ennalta
ehkdisevaa péihdetyotd, varhaisvaiheen pdihdehaittojen ehkaisya seka hoitavaa ja kun-
touttavaa paihdety6td (STM:n www-sivut). Laatusuositusten mukaan péihdehaittojen
torjuntaa on toteutettava laaja-alaisesti yhteiskunnassa ja ennaltaehkdisevéan paihde-
tyon on oltava osa kuntien suunnittelua ja strategiaa. Kuntien on mygs otettava huo-
mioon péihteiden kulutuksessa tapahtuvat muutokset palvelujen mitoituksessa ja toi-
mintaperiaatteissa. Keskeinen osa kuntien paihdehuollosta tapahtuu sosiaali- ja perus-
terveydenhuollon peruspalveluissa. Laatusuositusten mukaan hyvin toimivat paihde-
palvelut ovat tarkeé osa sosiaalisen syrjaytymisen ehkaisyd, hyvinvoinnin lisddmista
ja terveydellisen tasa-arvon vahvistamista. (Paihdelinkin www-sivu 2018.)

Laatusuosituksissa korostetaan asiakaslahtoistd tyoskentelytapaa, joka on seka eetti-
sesti perusteltua ettd yhteiskunnallisesti hyodyllistd. Asiakkaan perusoikeuksia tulee
palveluissa puolustaa ja hénet on otettava mukaan oman kuntoutuksensa suunnitte-
luun, toteutukseen ja arviointiin. Laatusuositusten mukaan on erityisesti kiinnitettava
huomiota asiakkaan edellytyksiin saada ja kayttaa palveluja. Palvelukokonaisuutta jér-
jestettéessa on otettava huomioon asiakkaiden ik&, sukupuoli, kieli ja muu kulttuuri-
tausta. (Paihdelinkin www-sivu 2018.)

Laatusuositusten mukaan seudulliset, vaestopohjaiset kustannusten jakojarjestelmat
ovat asiakasystavallisempid, kustannustehokkaampia ja helpommin ohjattavissa.
Myoskadn maksusitoumusjarjestelyt eivat saa olla joustavan ja tehokkaan palveluoh-
jauksen esteend. Suosituksissa kehotetaan kiinnittdmaan erityistd huomiota palvelu-
asumisen tiloihin ja asiakkaiden itsemaardédmisoikeuden toteutumiseen. Laatusuosi-
tusten mukaan johtamista pdihdealalla on vahvistettava ja henkildston mitoitukseen,
osaamiseen ja jaksamiseen on Kiinnitettdva erityistd huomiota. (P&aihdelinkin www-
sivu 2018.)
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2.3 Pdihdetyo

Paihteidenkayttdjan hoidon ja kuntoutuksen tavoitteet voivat olla eritasoisia. Kuntou-
tus voi olla péihteidenkayton aiheuttamien haittojen lievittamisestd aina asiakkaan
psyykkisen, fyysisen ja sosiaalisen tilanteen oleellisesti kohentavaa hoitoa. (Vilen,
Leppamaki & Ekstrom 2005, 316.) Opinndytetyoni kohderyhman kuntoutus on edelléd
mainittujen &éripéiden liséksi tukitoimia asiakkaan tilan tai elinolojen heikentymisen
estamiseksi, niiden ennallaan pysymiseksi tai niita osittain korjaavaa.

Sillanpielen toimintakeskus ja Paihdeklinikka ovat julkisia paihdepalveluja tarjoavia
yksikoditd Raumalla. Yhteistydssa niiden kanssa toimivat muut aikuis- ja perhetyon yk-
sikot seka kolmannen sektorin yhdistykset ja seurat. Sillanpielessé on ratkaisukeskei-
nen ote paihdetyohon. Asiakasta tuetaan ja ohjataan péihteiden kdyton vahentamiseen
ja lopettamiseen. Tyo6 on asiakkaiden asioiden hoitamista, arjenhallinnassa auttamista
ja tuen antamista paihteidenk&ytosta johtuvien haittojen kanssa elamiseen, ongelmien
syntyyn vaikuttavien syiden etsimisen sijaan. (Vainionp&&-Heinonen, omat muistiin-
panot kohteesta 7/2015.) Sillanpielessé ohjaajat vastaavat ensihuollon toteuttamisesta,
ottavat uuden asiakkaan vastaan ja haastattelevat hanet seké tekevat tukisopimuksen.
Ohjaajien tyotehtéaviin kuuluu tehostettu tukityd, perustason tukityd tukiasuntoihin
sekd kotiin annettavan paihdetyon kotikdynnit. Asiakkaalle nimetdd&n omaohjaaja,

jonka kanssa han péaasiassa tyoskentelee.

Ohjaajat tekevat Sosiaalihuoltolain 368:n mukaisen palvelutarpeen arvioinnin. Palve-
lutarpeen arvioinnin pohjalta tehdyn asiakassuunnitelman toteuttaminen ja arviointi
tehd&én yhdessa sosiaalityontekijan kanssa. Sillanpielen kriisipaikalla ohjaajat toteut-
tavat avokatkaisu- tai katkaisuhoitoa asiakkaan kotona terveydenhuollon prosessin
mukaisesti. Asiakas tulee ladkkeineen Paihdeklinikalta Sillanpieleen, jossa toteutetaan
la&kehoito ja kuntokartoitus jakson aikana. Tarpeen vaatiessa asiakkailla on myds
mahdollisuus tulla avokuntoutukseen. Ohjaajat ohjaavat kerran viikossa kokoontuvaa

Potkua Arkeen-ryhmaa.

Raumalla toimivan P&ihdeklinikan tehtdvana on ehkéisté, véhenté4 ja hoitaa eri riip-
puvuusongelmia ja niistd johtuvia sosiaalisia ja terveydellisia haittoja. Arkisin Paih-

deklinikalle p&asee ilman ajanvarausta sairaanhoitajan vastaanotolle, ajanvarauksella
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sairaanhoitajat tarjoavat hoidollisia keskusteluja asiakkaille ja my6s heidan omaisil-
leen. Sairaanhoitajan kautta on mahdollisuus pa&stéd avokatkaisu- tai laitoshoitoon.
Paihdeklinikalla tarjotaan opiaattikorvaus-ja akupunktio- seka valvottua antabushoi-
toa, seka sielld kokoontuu ohjattu vertaistukityhma. Péihdeklinikka suorittaa ajo-oi-
keus- ja péaihderiippuvuusseurantaa mm. tyopaikkojen kanssa. (Rauman kaupungin

www-sivut 2018.)

3 TEORIAT OHJAUKSEN TAUSTALLA

Tassa luvussa késittelen teoreettisia perusteita ja ajatusmalleja, jotka vaikuttivat opin-
naytetyon toiminnallisen osuuden suunnitteluun ja toteutukseen. Sillanpielessa kay-
t0ssé oleva ratkaisukeskeinen toimintatapa vaikutti koko toimintaan taustalla. Avaan
toimintani suorittamiseen tarvittavia vuorovaikutustaitoja ja k&yttamieni menetelmien
paakohtia. Luvun lopuksi kasittelen toiminnan tavoitteena ollutta osallisuutta ja yhtei-

sOllisyyden lisadmisté.

Ennen opinndytetyoni toiminnallista osuutta, minulla oli kokemusta ryhmien ohjaami-
sesta vain muutaman opintoihin liittyvén projektin verran, siis varsin vahan ja nekin
ryhména toteutettuja. Teoriaa ryhménohjauksesta, ryhmasta ja sen dynamiikasta olin
opiskellut opintojeni aikana. Perehtyessani toiminnallista ty6téni tukevaan kirjallisuu-
teen, havaitsin miten térkedd vuorovaikutusosaaminen on auttamistydssa substanssi-
ja prosessiosaamisen rinnalla. Toimiva vuorovaikutus asiakkaan kanssa on ehtona,
jotta héntd pystyy kuulemaan ja auttamaan hantd asiassaan eteenpdin. Sanat tydssa-
kirjan alkusanoissa kerrotaan, ettd vuorovaikutustaitoja voi oppia teorian, rooliharjoi-
tusten ja kdytannon tyon kautta. Samalla myos todetaan, ettd on vaikeaa antaa tarkkoja
ohjeita, koska instrumenttina on oma persoonallisuus ja ettd auttamistydssa joutuu
myds tyontekija itse muuttumaan ja kehittdmaan taitojaan elinikéisesti. (\VVaisénen,
Niemeld & Suua 2009, 7.)
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3.1 Vuorovaikutus

Vuorovaikutus on ihmisten valista kohtaamista. Kohtaamista voi tapahtua vain ihmi-
syyden valitykselld. Se ei ole suoritus, jossa on valmiit vuorosanat. Aito kohtaaminen
ihmisten valilla ei tapahdu ymmartamisen kautta, vaan vakavasti ottamisen, lasndolon
ja jakamisen kautta. Ottaessaan toisen vakavasti, ihminen arvostaa toisen persoonalli-
suutta, haluaa antaa télle tilaa ja tietad, ettd elamassa haavoittuvuus ja eheytyminen
koskevat kaikkia ihmisid, niin ammattilaisia kuin asiakkaitakin. Luottamuksellisen
suhteen ja valittamisen ilmapiirin syntymiselle l&sndolo on valttaméatontd, koska tari-
noiden jakaminen edellyttda luottamusta. Jakaminen ja lasnd oleminen on ihmisyyden
alttiiksi laittamista ja kohtaaminen aitoa, kun uskalletaan katsoa itsedmme silmiin.
Toisen tilaa tulee kuitenkin kunnioittaa sallimalla jokaisen omat valinnat ja pyrkimyk-
set. (Mattila 2007, 12-14.)

Vuorovaikutuksessa on kaksi erilaista muotoa. Sanaton viestintd nakyy ilmeissé,
eleissa ja muissa kielenulkoisissa viestintimuodoissa. Aanenkorkeus, dénteet, paino-
tus ja sointi ovat danenkayttoon liittyvia paralingvistisia keinoja, jotka ovat puheen
sanatonta oheisviestintad. Sanallinen vuorovaikutus ilmenee puhutussa ja kirjoitetussa
kielessd ja sen ymmartamisessé. Sanallinen viestintd voi olla ristiriidassa sanattoman
viestinnan kanssa. Ihminen voi olla vihainen eleissdéan ja ilmeisséén, vaikka puhuu

aivan painvastaista. (Vilen ym. 2005, 20.)

Seuraaviin kappaleisiin olen poiminut térkeitd vuorovaikutuselementteja ryhmaan liit-

tyen. Osaa siséllosté ohjaajalta odotetaan lahtokohtaisesti rynméanvetajana.

3.1.1 Luottamuksellisuus

Inhimillisen vuorovaikutuksen tarked osa on luottamus ja luotettavuus. Ne ovat edel-
Iytyksia hyvalle yhteistoiminnalle. Vaitiolovelvollisuus sosiaali- ja terveysalalla on it-
sestadnselvyys, jota suojataan lailla, mutta on myds moraalinen periaate. Asiakkaan
asioista ei puhuta muille ihmisille, eika asiakkaan henkil6llisyytta paljasteta. Luotet-
tava tyontekija toimii asiakkaan parhaaksi ja kun hénelle luvataan asioiden hoitamista

eteenpdin, niin ndin myods pyritdédn toimimaan. Ammatillinen luotettavuus on myos
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sité, ettd tyontekija osaa ja tekee tyonsa. Vuorovaikutusammatissa on tdrke&d, etta
tyontekija kohtaa ja péasee késittelemddn vuorovaikutuksessa ja tydssaan kohtaa-
mansa tunteet ja hoitaa ne vastuullisesti, eika jaa niita asiakkaan kannettavaksi. Luot-
tamuksen sailyminen perustuu suureksi osaksi kunnioitukseen ja ymmarretyksi tule-
miseen, koska asiakkaan on helpompi luottaa tyontekijéén, jos tuntee olonsa kuulluksi.
(Mattila 2007, 23-25.)

Luottamuksen useasti menettdneen henkilon voi olla vaikea luottaa kehenkaan. Asiak-
kaan omalla vaikeudella luottaa ei sinalladn ole tekemisté tyontekijan kanssa. Ajan
kanssa, jos tyOntekija ei tee siitd numeroa, eika ota siitd itseensd, asiakas voi kunnioi-
tusta ja arvostusta saadakseen, alkaa luottaa. Oikeudenmukaisuus on tarkedssa roo-
lissa, jotta tyontekijé saa asiakkaan luottamaan itseensd. Oikeamielisyys on tahtotila
ja tarkoittaa, ettd tyontekijalla on kyky ja halu toimia oikeudenmukaisuuden toteutu-
miseksi. Oikeudenmukaisuus ja empatia ovat liitettyind toisiinsa. Empatia on kykyéa
asettua toisen asemaan, kykya myoétatuntoon, tarkastella asioita toisen ndkdkulmasta
jaeldamantarinasta kasin. Samalla kaavalla ei voi toimia eri ihmisten kanssa, kéytantoja
pitdd muuttaa, jotta hyva hoito ja kohtaaminen toteutuvat. Oikeamielisyys auttaa néa-
kemadn heikon ihmisen ja auttamaan hantd. (Mattila 2007, 25-28.)

Omaa tyotani toimintakertojen ryhménohjaajana helpotti se, ettd olin suurimmalle
osalle ennestaan tuttu tyontekija. L&ahestyminen osallistujien kanssa oli luontevaa ja
paasimme nopeasti itse toimintaan. Toisaalta taas tuttuus vaikutti sithen, etta vastarin-

taa joihinkin toimintoihin tuli myés herkemmin.

3.1.2 Dialogisuus

Dialogisuudella tarkoitetaan pyrkimysta yhteisen ymmarryksen rakentumiseen ja tai-
toa edesauttaa vuorovaikutuksen kulkua siihen suuntaan. Dialogisuus kuvaa myos ih-
miské&sitystd ja maailmankuvaa, jotka luonnollisestikin vaikuttavat tapaamme kohdata
toiset ihmiset. Yksi tarked elementti on vastavuoroisuus, jossa molemmat osapuolet
paésevat luomaan tilannetta ja vaikuttamaan asioiden kulkuun. Talléin menndan mo-

lempien ehdoilla, vaikka vastuu on ammattilaisella. (Monkkonen 2007, 86-87.)
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Dialogisessa vuorovaikutuksessa osapuolet ovat kiinnostuneita toistensa mielipiteisté
ja kannoista, joiden pohjalta ovat valmiita kehittdm&an uutta. Ihmista pidetaan aktiivi-
sena omaan eldmaénsa vaikuttavana toimijana. Tyontekijan tehtdva on huomioida asi-
akkaan tarpeet, l&htoékohdat ja kunnioittaa hanen yksilollisyyttaan. (Monkkonen 2007,
185.)

Kéytannodssé dialogi ei ole pelkkaa keskustelua ja kuuntelua. Parhaimmillaan siind mo-
lemmat oppivat ja voivat muuttaa mielipiteitddn ja asenteitaan. Talla tavalla dialogi-
suus on kommunikaatiota ja myos suhde. Tyontekijan on ensin luotava luottamuksel-
linen suhde asiakkaaseen, ennen kuin dialoginen vuorovaikutus voi syntyd. Tdma vaa-
tii aikaa ja karsivallisyyttd. Monkkonen Kirjoittaa myos, ettd vasta merkityksellisessa
suhteessa ihminen vaikuttuu ja ettd yhteistoiminnallisuus edistaa dialogisuutta. Han
muistuttaa, ettd vuorovaikutussuhteissa esiintyy my6s valtasuhteita ja pelid. Naiden
ymmartaminen ja taito kommunikoida tavalla, jossa oman tiedon saa jaettua yhteiseksi
tiedoksi, on edellytys vuorovaikutusosaamiselle. (Mdnkkénen 2007, 88-89,185-186.)

3.1.3 Turvallinen ryhméa

Ohjaaja tarvitsee vuorovaikutustaitoja voidakseen rakentaa turvallista ryhmaa. Turval-
lisuutta lisd&vat myds ryhmaléisten syveneva vuorovaikutus oman itsen kanssa seka
osallistujien valilla kehittyva rakentava vuorovaikutus. Tarkein vuorovaikutustaito on
vuorovaikutus oman itsen kanssa. Se toimii samalla muiden vuorovaikutustaitojen pe-
rustana. IThminen tarvitsee yhteydenpitoa ja keskustelua omien tarpeiden, tunteiden,
arvojen, moraalin, mielipiteiden ja persoonansa eri ulottuvuuksien kanssa. Keskustelu
oman itsen kanssa auttaa tunnistamaan tunteita aiheuttavia syita tai yhteyksia. Tunnis-
tamisen jalkeen tunteen voi ilmaista, jolloin on helpompi ymmartaa itsedén ja voi aloit-
taa tunteen aiheuttaman mielentilan ké&sittelyn. Ihminen kérsii, jos on tunteidensa oh-
jattavissa, mutta myos siitd, jos suostuu liian helposti muiden ohjattavaksi. (Aalto
2002, 13, 26.)

Ohjaajalla on iso merkitys ryhman jasenten kokemuksiin. Toisten tunteiden vakavasti

ottaminen lisad merkittavasti turvallisuuden tunnetta ryhmassé. Talléin on myds mah-
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dollista purkaa pahaa oloa, mika on esteend jarkevélle ajattelulle ja mielekkaélle toi-
mimiselle. (mt., 2002, 37-38.) Omien virheiden myodntdminen, niin ohjaajan kuin osal-
listujienkin, lisdd myos turvallisuutta ryhméssa. Vastuu virheen korjaamisesta helpot-
tuu, kun sitd ei tarvitse peitella. Virheiden ja itsensé suojeleminen sy6 voimavaroja itse
tekemisestd. On parempi myontaad virheensd, vaikka se ei aina ole helppoa. (mt., 2002,
64-66.)

Aalto kirjoittaa teoksessa VVuorovaikutustaidot ohjaajan eri mielta olemisen taidon ole-
van tarked ryhmén turvallisuuden kannalta. Ohjaajan ei tule pettyé tai loukkaantua, jos
joku ryhman jasenista ei ole hédnen kanssaan samaa mieltd. Omaa itsedén osallistujien
ylapuolelle nostava ohjaaja saattaa eri mieltd olevan mahdollisesti noloon asemaan ja
vaarantaa tall6in myos muidenkin ryhmaldisten mielipiteiden ilmaisua. Ihmisen todel-
lista kohtaamista auttaa, jos ohjaaja on tunnistanut ja tunnustanut timéan oman itsetun-

non nostamisen ja muita parempana olemisen tarpeeksi. (mt., 2002, 33-34.)

Rakentavan palautteen anto on osa ryhman kehittymiseen ja muutokseen seké ryhma-
ldisen henkilokohtaiseen kasvuun vaikuttava tekijé. Rakentavalla tavalla annettu kor-
jaava palaute lisda ryhman uskoa sen selviytymiskykyyn. Taito on vaikea, koska pa-
lautteen antajan on pyrittdva pitdimaan oma ensireaktionsa poissa ja kyetéd asennoitu-

maan korjaavaa palautetta saavaan henkiléon. (mt., 2002, 67-68.)

3.1.4 Vuorovaikutuksellinen tukeminen ryhmaéssa

Yleenséd ryhmatoimintaan kuuluu keskustelu, mutta siihen voi liittyd myds toimintaa,
kuten minun opinnaytetyn toiminnalliseen osuuteen kuului. Yhdessa tekeminen vaa-
tii aina keskustelua. Pelisdantdjen ja toimintatapojen sopiminen ja toimiminen ryh-
méssa heréttdd keskustelua ryhmén jasenten valilla. Keskustelujen kautta osallistujat
saavat uusia ajatuksia ja ndkemyksid. Ryhmén vahvuus on kokemusten ja tiedon
madrd. Ohjaajan asiantuntijuuden lisdksi osallistujan kokemusperdinen tai muuten
hankittu tieto saa osallistujan tuomaan oman asiantuntijuutensa keskusteluun. Joiden-
kin asiakkaiden kanssa on luontevampaa tehdé jotain konkreettista ja se voi olla paljon
hyodyllisempad kuin puhuminen. (Vilen ym. 2005, 202-203, 218.)
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Ihmiselle on tarkedd kuulua ryhmaan, jossa vélitetdén ja huolehditaan. Joissakin el&-
mantilanteissa luonnollisia sosiaalisia suhteita ei ole. Talldin henkilon elamé&ssé saat-
taa olla vain viranomaisia tai muuten tyonsé puolesta olevia ihmisia. Talldin jarjestetyt
ryhmaét luovat mahdollisuuden kuulua johonkin, jossa voi tulla kuulluksi ja jakaa ko-
kemuksia. Riittdvan turvallisessa rynmassa voi ilmaista henkilokohtaisia asioita, joista
ei muuten tulisi puhuttua. (mt., 2005, 203.)

Vaikka ryhman jasenet karsisivatkin samasta ongelmasta, he saattavat olla eri toipu-
misen tai kuntoutumisen vaiheissa. Osa on voinut jo ratkaista ongelmansa. Tama luo
uskoa henkildille, jotka eivat ole vield tdhadn tilaan padssyt. Ryhmaan kuuluvien sa-
mankaltaiset ongelmat tai tavoitteet luovat osallistujille tunteen normaaliudesta. Kun
ihmisia Kiinnostavat samat asiat, he kokevat tulleensa helpommin ymmarretyiksi. He
huomaavat, etteivat ole ainoita, jotka yrittavat selviytyé kyseisisté asioista. (mt., 2005,
203.)

Ryhmén jasenet voivat auttaa toisiaan ryhman sisélla seké peilata omia ndkemyksiaan
ja vuorovaikutustaitojaan. Auttaessaan ihminen voi kokea itsetuntonsa kohoavan. Au-
tettavasta auttajaksi muuttuminen voi lisité tunnetta omasta elaménhallinnasta. Ryh-
massé osallistujat voivat ottaa toisistaan tai ryhman ohjaajasta mallia erilaisiin vuoro-
vaikutustilanteisiin. Parhaimmillaan ryhméan luoma hyvé ja kannustava ilmapiiri voi
auttaa muutokseen pyrkimisessa. Seuraava kokoontumiskerta voi kannustaa toimi-

maan arjessa tavoitetulla tavalla. (mt., 2005, 204.)

3.2 Ratkaisukeskeinen toimintatapa

Ratkaisu- ja voimavarakeskeinen on asennoitumistapa, joka ei vaadi mitdan tiettya
paikkaa tai aikaa sen toteuttamiseen (Vuori-Kemila, Stengard, Saarelainen & Annala
2010, 107). Ratkaisukeskeisyydessé pyritdan ongelmia ratkaisemaan auttamalla ihmi-
sid miettimaan, millaiseksi elaménlaatunsa haluaa ja 10ytamé&an omat voimavaransa
muutosten toteuttamiseksi (Furman & Ahola 1995, 29). Ratkaisukeskeisessa ajattelu-
mallissa ongelman ratkaisu ei vaadi yleensé ongelman syyn tai tarkoitusperén tieta-
mist4, vaan ajatellaan pienenkin muutoksen aiheuttavan muutoksen ketjun (Havio ym.
2008).
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Menneisyyteen tulisi suhtautua kunnioittavasti ja pitdd sitd voimavarana ongelmien
ldhteiden sijaan. Se on osa itsedmme kokemuksineen ja tapahtumineen. Uskoes-
samme, ettd karsimamme ongelmat johtuvat yksinomaan siita, mita meille on tapahtu-

nut, on kuin syyttadisimme itsedmme. (Furman & Ahola 1995, 29.)

Kirjassa Mielenterveys- ja paihdetyd Vuori-Kemild ym. viittaavat Bergin ja Millerin
Ihmeitd tapahtuu (1991) teokseen kirjoittamalla, ettd perusfilosofia ratkaisukeskeisyy-
dessa koostuu kolmesta ohjeesta. Heiddn mukaansa on jatkettava sitd, mikéa on toimi-
nut, kokeiltava uudelleen sitd, mika on toiminut kerran ja mika ei ole toiminut, sen
tilalle pitd4 ottaa kayttoon jokin uusi keino. (Vuori-Kemild ym. 2010, 107.) Perusole-
tuksina ratkaisukeskeisessa terapiassa pidetdan, ettd ihmisella on voimavaroja ratkaista
ongelmansa ja ettd muutos on jatkuvaa. Muutoksen tunnistaminen ja vahvistaminen

on terapeutin tyota. (Havio ym. 2008, 134.)

3.3 Valokuvaus ja kuvat

Valokuvia kaytetadan sosiaali- ja terveysalalla ennaltaehkaisevassd, hoitavassa ja kun-
touttavassa tyossa. Terapian menetelmia ovat asiakkaan omaelamaékerrallisten valoku-
vien kayttd, symbolisten kuvien kayttd ja uusien valokuvien ottaminen ja niiden kaytto
terapeuttisena valineend. Tyon perustana on joko psykoterapian viitekehys tai amma-
tillinen ammattipéatevyys sosiaali- ja terveysalalla. (Halkola, Mannermaa, Koffert &
Koulu 2009, 15.) Suomessa tunnetuin varsinaisen valokuvaterapian muoto on Miina

Savolaisen voimauttava valokuvaus (Halkola ym. 2009, 19).

Mind kaytin valmiita, symbolisia kuvia tunnelmaan virittdytymiseen seké helpotta-
maan osallistujien puhumista itsestaan. Valokuvia kéytin tydsséni synnyttaméan kes-
kustelua ja lahentymisté osallistujien valille. Osallistujien tuomat kuvat olivat suurelta
osin perheeseen liittyvid. Suomalaiset ovat tunnetusti vahan puhuva kansa, mutta ar-
vona perhe on niin tarked, ettd ne saivat ihmiset kertomaan tarinoitaan. Kahta asukasta
valokuvasin heidan toivomallaan tavalla. He saivat p&attad, missé ja miten kuvat ote-
taan. Toisen asukkaan kanssa selailin perhealbumeja, jotka olivat jo vuosien varrella

olleet kadoksissakin.
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Aapakan kuvakorttien kayttdohjeissa todetaan, ettd valmiiden kuvien avulla on mah-
dollista tehda nakyvaksi tunteita, tarpeita, suhteita, muistoja, kokemuksia ja unelmia.
Yhdesta kuvasta voi kasvaa monta tarinaa. (Aapakka, 2018.) Vahvikkeen www-si-
vuilla mainitaan, ettd kun ihmiselld on jotain kadessaan, hédnen on yleensa helpompi
kertoa itsestdéan. Siksi tutustumista voi edesauttaa erilaiset kysymys- ja kuvakortit tai
esineet. (Vahvikkeen www-sivut. 2018.)

3.4 Liikunta

Liiketerapeuttinen tyoote soveltuu kaikenlaisille asiakkaille. Liikunta ja liike ovat pe-
rustarpeita kaikille. Tarkeda on myds ihmisen oma mielikuva kehostaan. Kehonkuva
alkaa muodostua jo lapsena vanhemman sylissa. Liike, tila ja laajuus kertovat ihmisen
voinnista. Vuorovaikutuksellisessa tukemisessa on tarkeaé, ettei vointiin liittyvié joh-
topéatoksia tehda ainoastaan liikkeestd, vaan kehotetaan kommunikoimaan myds sa-
noin. (Vilen ym. 2002, 267.)

Keho ja sen terveys ja hyvinvointi vaikuttavat monella tapaa ihmisten mielialaan. Liik-
kuminen vaikuttaa aivojen dopamiini-, endorfiini-, enkelfaliini- ja serotoniintasoon.
Useat tutkimukset ovat osoittaneet, ettd liikunta vahentaa ja hoitaa ahdistusta, masen-
nusta ja psyykkisié oireita. Yhdessa litkkkumalla voi my0s harjoitella sosiaalisia taitoja.
Liikunta ei vélttamatta sovi kuitenkaan kaikille ja siksi ladketieteelliset perusteet tu-
leekin selvittdd hyvin. Riippuvuuksista kérsivét saattavat tulla sairaalloisen riippu-
vaiseksi liikkumisesta, jolloin heidén hyvinvointinsa on uhattuna. (Vilen ym. 2002,
269.)

Ennen liikuntatuokion ohjaamista tulee miettid, mihin osallistujat kykenevét ja miké
on litkkumisen tavoite. Ensisijaisena tavoitteena tulisi olla liikkeest4 ja liikkumisesta
nauttiminen, ei niinkdan osaaminen. Osaamisen ja onnistumisen kokemukset toisaalta
taas tuottavat lisdd mielihyvaa ja luo positiivista mindkuvaa. Joukkuepelit ja yhdessa
lilkkuminen on sosiaalista vuorovaikutusta ja monille helpompaa kuin keskustelemi-
nen. Rinnakkaisvaikutteiset tilanteet, kuten ryhm&jumppa antaa ihmisen olla omissa
ajatuksissaan, vaikka toimitaankin ryhmaéssé. Y hteishenki ryhméssa voi syntya sanat-

tomassa vuorovaikutuksessa, kun ihminen pyrkii lilkkumaan samaan tahtiin muiden
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liikkujien kanssa. Yhdessa litkkuminen vaatii sosiaalisia taitoja, kykyéa nauttia kehosta
ja kehon liikkeistd muiden liikkujien joukossa. Yksilon huomioonottava yhteistuokio
vaatii oikeanlaista ohjausta ja vahitellen lisattya yhteistoimintaa. Tamé voi tuottaa
miellyttavia kokemuksia henkildille, jotka eivat fyysisisté tai psyykkisista rajoitteista

johtuen luontaisesti kykene yhteistuokioihin. (Vilen ym. 2002, 270-271.)

3.5 Yhteisollisyys

Sosiaalityén yhteisollisyyttd -teoksen alkusanoissa sanotaan, ettd “yksilon ja yhteis-
kunnan valinen suhde pohjautuu yhteisyyden tunteelle, jonka sanotaan pitavan yhteis-
kunnat koossa.” Ja lisdksi kerrotaan, ettd yhteisollisyys, yhteisot ja yhteisollinen
elamé ovat vélttdmattomiad ihmisen olemassaololle ja toiminnalle.” (Vayrynen, Kos-
tamo-Padkko & Ojaniemi 2015, 7.) Yleisesti ottaen néin ajattelen itsekin, tiedostaen
kuitenkin monien yhteisdjen tavoitteiden ja yhteisdssa pysymisen olevan vahingolli-
sia, niin yksildille kuin yhteiskunnillekin. Teoksessa on kyseenalaistettu ja tutkittu yh-
teisGjen seurannaisvaikutuksia, jotka eivét aina ole positiivisia. On haluttu saada sel-
ville, miten yhteisojen ja yhteisollisyyden voimaa voitaisiin hydodynt&4 ja tiedostaa,
miten ne toimivat. Tahan ovat syyna nykyinen yhteisollisyyden vahentyminen ja toi-
saalta suuret odotukset yhteiskunnallisiin ja yksiléiden ongelmien ratkaisuun. VVuoro-
vaikutuksellista yhteisollisyytta pidetddn kuitenkin osana ihmisyytta ja ihmiseksi kas-
vamista. Thmiset kuuluvat eldmanséa aikana useisiin yhteisdihin, joissa ollaan kiinnos-
tuneita samoista asioista tai ovat asioita, jotka yhdistavat heita. (Vayrynen, Kostamo-
Paakko & Ojaniemi 2015, 7.)

Yhteisollisyys luo ihmiselle tunteen, ettd voi vaikuttaa asioihin ja tulee kuulluksi sek&
kohdatuksi. Ihminen haluaa kuulua ja sitoutua asioihin sekd ihmisiin, joilla on talle
jotain merkitystd. Yhteisollisyys edellyttdd sopimista toimintatavoista, sdédnngisté ja
rooleista yhteisoissa. Yhteisollisyys ja sen jasenten vélinen vuorovaikutus synnyttavat
sosiaalista pddomaa ja osallisuutta. Yhteisollisyys voi pohjautua yhteenkuuluvuuteen
ja symboliseen yhteisollisyyteen, sosiaaliseen vuorovaikutukseen ja alueelliseen yh-
teisollisyyteen. (Vayrynen, Kostamo-Paakkod & Ojaniemi 2015, 8.)
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3.6 Osallisuus

Euroopan sosiaalirahaston investoidessa osallisuuteen se méérittelee ihmisen olevan
osallinen, kun hén voi vaikuttaa elamansé kulkuun ja yhteisiin asioihin. Osallisuus on
sen méaaritelman mukaan kuulumista ja kuulluksi tulemista ja ettd osallisuutta voi edis-
taa paikallisesti ja alueellisesti tekemalla osallisuustyota. (THL:n www-sivut 2018.)

Osallisuutta on tutkittu monissa tutkimuksissa, méaéritelty eri ihmisryhmien nékokul-
mista ja sitd on l&hestytty eri suuntauksin. Osallisuuden tutkimus- ja kehittamistyota

on tehty useissa eri hankkeissa ja projekteissa. (THL:n www-sivut 2018.)

Osallisuuden lisdamisestd ja tavoista toteuttaa sitd ryhméatoiminnoissa on Kirjoitettu
THL:n julkaisussa, Mité osallisuus on? Osallisuuden viitekehysta rakentamassa (2017,
46). Julkaisun kirjoittaneet Isola, Kaartinen, Leemann, Laaperi, Schneider, Valtari &
Keto-Tokoi ovat viitaneet Laura Huhtinen-Hildénin ja Anna-Maria Isolan Kuntoutus
lehteen tarjoamaan artikkelik&sikirjoitukseen, Luovat ryhméprosessit ihmistyossa. Ar-
tikkelin mukaan luovassa ryhmatoiminnassa ihmiset saavat etdisyytta arkeensa, uusia
nakokulmia elamaansa ja merkityksellisyyden kokemuksia. Lisaksi on mainittu, etta
luova ryhmétoiminta voi muodostaa sellaisen osallisuutta ja toimijuutta vahvistavan
ympadriston, jossa eldméntarinaa on mahdollista muovata vuorovaikutuksessa toisiin

sek& omiin tunteisiin ja kokemuksiin (Huhtinen-Hilden & Isola, 2017.)

4 TUTKIMUKSEN MENETELMAT

Toiminnallinen opinndytetydni on empiirisen tutkimuksen piiriin kuuluvaa kvalitatii-
vista tutkimusta. Laadullinen tutkimusmenetelma toimii selvitysten toteuttamisessa,
kun tavoitteena on ymmart&a ilmiota kokonaisvaltaisesti (Vilkka & Airaksinen 2003,
63). Tutkimuksessa aineistot koostuvat konkreettisista tapahtumista ja niita kasitellaén
ja tulkitaan ainutlaatuisina tutkimuksen lahteiné (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2014,
161). Toiminnallisissa opinnéytetoissa laadullisella tutkimusmenetelmalld keréttya
materiaalia ei ole pakko analysoida, sen sijaan toiminnasta saatua tietoa voi kéyttaa
ldhteend (Vilkka ym. 2003, 64).
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Tutkimuksellinen selvitys toiminnallisissa opinnéytetOissé kuuluu idean tai tuotteen
toteutustapaan. Toteutustapa tarkoittaa keinoja, joilla materiaali mm. tapahtuman si-
séltdon hankitaan ja keinoja, joilla mm. tapahtuman virikkeet toteutetaan. Toiminnal-
lisessa opinndytetyossa tutkimuskaytantoja kaytetddn valjemmin kuin tutkimukselli-
sissa opinnaytetoissd. Tutkimus koostuu l&hinna selvityksen tekemisesta ja selvityk-
sestd tiedonhankinnan apuvalineend. (mt.,2003, 56-57.) Taulukon muotoon kirjasin
osallistujat ja heidén aktiivisuutensa toiminnassa. Méaaréllisen tutkimuksen keinoja on
hyva kayttaa silloin, kun toiminnallisen opinndytetydn tueksi tarvitaan mitattavaa, nu-
meraalista tietoa (mt., 2003, 58).

Kuvailen raportissani tapahtumien suunnittelua, jarjestamista seka tiedotusta asiak-
kaille, ohjelmaa ja toteutusta. Toiminnallisen opinndytetydn arviointiin kuuluu myos
asiakaspalaute. (Vilkka ym.2003, 55). Kdytin aineistoksi arviointiin omia havaintojani
ja keskusteluja osallistujien kanssa. Keskusteluja kaytiin heti toiminnan paatyttya ja
niihin palattiin myds myéhemmin kevéan ja kesén aikana. Kirjasin palautteet ja kom-
mentit omaan tydpaivakirjaani. Olen raportoinut palautteista toimintakertojen kuvai-
luissa. Saadakseni palautetta osallistujilta, kysyin keskustelujen lomassa heiltd, mitéa
piditte toimintakerran ohjelmasta ja miksi, seka miten osallistuja kokee olevansa osa
ryhméa. Osaan toimintakerroista olen kirjannut suorat lainaukset osallistujien palaut-
teesta. Toimeksiantajan koko toiminnan tarpeellisuuden ja arvioinnin olen kirjannut

loppupohdintaan.

5 TOIMINTAKERRAT

5.1 Puurojuhla

Ensimmainen toimintakerta liitettiin Sillanpielessa vietettdvaan vuotuiseen puurojuh-
lan yhteyteen. Sillanpielesta oli etukéteen kutsuttu ihmisid puurojuhlan viettoon ja
omassa ohjelmailmoituksessani olin siitd myds erikseen maininnut. Kutsu (Liite 3) oli

esitetty my0s joillekin kotiin annettaville paihdetyon asiakkaille.
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Sillanpielen ohjaajat olivat varautuneet puurojuhlaan ostamalla aineksia puuroon, sop-
paan ja joulutorttuja glogin kanssa tarjottavaksi. Minun etukateisvalmisteluun kuului
ohjelman suunnittelu. Puurojuhlan valmistelut alkoivat pdytien ja istuinpaikkojen jar-
jestamiselld. Koristelimme yhdessa péataloa kynttiléin ja joulukoristein. Osa ohjaa-
jista paistoi joulutorttuja ja koristeli pipareita. Kuntouttavan ty6toiminnan keittiohen-
kilo Kkeitti puuroa ja soppaa.

Puurojuhlaan osallistui 11 henkil6a. Osa heista oli asukkaita, osa kuntouttavassa tyo-
toiminnassa Sillanpielessé tydskentelevid ja mukana oli myos kaksi kotiin annettavan
paihdetyon asiakasta. Henkilokunnasta juhlaan osallistuivat kaikki ja yhteensa juhli-

joita oli kaikkiaan 16.

Aloitimme juhlatunnelmaan virittadytymisen joulumusiikin kuuntelulla. Jatkoimme
musiikkiteemaa yhteislauluilla. Puuron syénnin lomassa oli vapaamuotoista seuruste-
lua. Osa keskusteli ohjaajien kanssa ja osa keskendan. lloinen puhe taytti keittion, jo-

hon olimme kaikki saaneet itsemme sopimaan.

Ensimmaéisend ohjelmassa oli tietovisa. Olin keksinyt jouluaiheisia kysymyksié ja li-
séksi ottanut kysymyksia Suomi- tietovisa pelista. Kilpailu kdytiin ryhmissa, jossa yksi
poytakunta oli ryhma. Jaoin jokaiseen pdytaan tulitikkuaskin, josta oikean vastauksen
my0t4 voisi ottaa pisteen merkiksi tikun. Kisailijat ottivat innoissaan osaa kilpailuun
jaolivat tietavié seka kekselidita vastauksissaan. Valilla he olivat kuitenkin malttamat-
tomia, eivatka jaksaneet odottaa vastausvuoroaan, vaan huutelivat vastauksia ilman

vastauslupaa.

Tietovisan jalkeen osallistujille oli tarjottava tupakkatauko. Tauon ajan kéytimme keit-
tion siivoukseen ja glogitarjoilun valmisteluun. Glégin juonnin ohessa kirjoitimme Sil-
lanpielessé jo perinteeksi muodostunutta joulutarinaa. Olin etuké&teen Kirjoittanut tari-
nan pohjan, johon oli tarkoitus lisata adjektiivejd. Sain luvan osallistujilta, ett4 jokai-
nen on mukana kertomuksessa. Juhlaan osallistujat sanoivat adjektiivejd ja mina lisa-
sin niita tarinan aukkokohtiin. Jokainen sai sanoa ainakin kolme adjektiivia. Lopuksi
luin tytetyn tarinan, josta tuli hauska ja sai meidéat kaikki nauramaan. Valmiin tarinan

lupasin jattaa Sillanpieleen.
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Juhlan lopuksi sain paljon kiitosta ohjelman sisallosta ja lopuksi tarjoutui vield mah-
dollisuus vapaaseen keskusteluun osallistujien kanssa. Keskustelussa kévi ilmi, etta
jatkossa eréat osallistujat olisivat halukkaita osallistumaan johonkin jarjestettyyn toi-
mintaan. Ehdotuksena tuli ruoan laittamiseen liittyva kerho. Téhan luvattiin palata
vuodenvaihteen jalkeen. Ohjaajien kanssa keskustelimme mahdollisuudesta jatkossa
ottaa osallistujia ryhmaani myos kotiin palveluja annettavia asiakkaita, vaikka heidat
olin alun perin pois rajannutkin. Havaintojeni ja saamani palautteen mukaan tunnelma
juhlassa oli mukava ja rento. Asiakkaat viihtyivét ja olivat tyytyvéisia juhlan jarjeste-
lyihin. Sy6tévat olivat onnistuneita ja ohjelma piti osallistujien mielet virkeina. Haas-
tavimpana oli ehk& tasapuolinen kaikkien osallistujien kuuleminen, koska olimme
isolla porukalla pienessa tilassa. Tarinaan jokainen kuitenkin pééasi mukaan. Esitin
myos kutsun osallistumaan seuraavaan toimintakertaan viikon kuluttua. Henkilokunta
lupasi vield muistuttaa asiakkaita Iahempéand ajankohtaa ja miné henkil6kuntaa teksta-
rilla.

2

Osallistujien palaute: “mukava ja hauska juhla”, “hauskaa ohjelmaa”, "haluaisin

osallistua kokkikerhoon”, "haluaisin osallistua tulevaan ryhmdtoimintaan”, "vatsa

tuli kipediksi nauramisesta”, "hyvdd puuroa ja soppaa”

Toimeksiantajan ja oma arviointi: valmistelut ja ohjelma menivét hyvin, asiakkaat
viihtyivat, aika kului nopeasti, mukavaa yhdesséoloa ja paljon keskustelua osallistu-

jien valilla

Suunnittelimme ja sovimme ohjaajien kanssa lopuksi myds seuraavaa toimintakertaa.
Talléin on tarkoituksena valmistella joulukaloja ja salaatteja. Etukateishankinnoista ja
jarjestelyista on hyva sopia tarkkaan, koska en itse ole paikalla kuin toimintapaivéna.
Itse tila ja henkil6t ovat tuttuja, mutta arjessa en heidan tyopaikallaan ole. Koin hel-
pottavaksi tekijaksi sen, ettd paikka ja henkilokunta ovat entuudestaan minulle tuttuja.
Yhteistyon pitéé olla sujuvaa ja keskustelu avointa, jotta valtytdan paallekkaisyyksilta

ja etteivat jotkut asiat jaa hoitamatta.
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5.2 Jouluruokien valmistelu

Ruoka ja syominen kuuluvat ihmisen perustarpeisiin ja koskee néin ollen kaikkia ih-
misié (Kivel&d & Lempinen 2010, 70). Jouluruokien valmistelukertaan etukateisvalmis-
telut olivat reseptien haku, kauppalistan laatiminen, esivalmistelujen organisointi seké
keskustelua helpottavan menetelman etsiminen ja paattdminen. Resepteja etsin inter-
netisté ja osa resepteistd oli jo aiempina jouluina testattuja. Ruoanvalmistus vaatii syo-
tavaksi kelpaavien raaka-aineiden ja ohjeiden liséksi valmistajilta hyvéaa henkilokoh-
taista hygieniaa, puhtaita tydvalineitd sek& huomioitava oli myds mahdollisten tarttu-

vien tautien vaara.

Talla kertaa toimintaan osallistui yhteensa kymmenen henkil6a. Nelja kuntouttavassa
ty6toiminnassa mukana olevaa, kaksi asukasta ja kaksi Potkua Arkeen-ryhmaéléista.
Aloitimme tilaisuuden ilmaisella lahjoitetulla ruokailulla. Esivalmisteluohjeita annoin
keittiossé tyoskentelevélle henkil6lle. Varsinaisen toiminnan aloitin kertomalla, mité
meidan on tarkoitus valmistaa ja miten tyot jaetaan. Osa toista tuli pareille ja osa yk-
sinadn suoritettaviksi. Jouluinen musiikki viritti meidat valmistamaan erilaisia kaloja

ja salaatteja jouluksi.

Ty6skentely sujui hyvin, vaikka keittiossa oli hieman ahdasta ja itse tydvalineité niu-
kasti. Osallistuneet kysyivat rohkeasti lisdohjeita ja neuvoja tyon suorittamiseen. Oh-
jeita kévin lavitse joidenkin kanssa useaan otteeseen. Havaitsin, etten ehdi tarpeeksi
jokaista ohjaamaan, koska osallistujia oli niin monta. Ohjaamisen lisaksi tyon edisty-
misen seuraaminen ja kannustaminen oli myos haastavaa. Tédhdn toimintakertaan olisi

pitanyt jarjestad toinen ohjaaja mukaan.

Yksi toiminnan tavoitteista tuli taytettyd, saatiin jouluiset kalat sekd salaatit valmistet-
tua. Gl6gin juonnin lomassa jatkettiin toimintaa keskustelulla. Keskustelun tueksi 16y-
sin vahvikkeen www-sivuilta eri vuodenaikoihin ja juhliin liittyvié kortteja (Vahvik-
keen www-sivut 2016). Valitsin teeman mukaan jouluiset kortit. Niissé oli aloitettuja
lauseita, joita jokainen jatkoi omalla mielipiteelladn, omista tunteistaan tai omista pe-
rinteistadn kertomalla. Mielestani aloitetut lauseet oli rakentava tapa saada ihmiset pu-

humaan asioista, joita ei vélttdmatta tulisi muuten mieleen kertoa. Moni mietti omaa
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joulunaikaista lapsuuttaan ja niiden merkitysta omille lapsilleen sek& joulun vaikutusta
my0s nykyhetkeen.

Tein toiminnan ohjaamisen ohella havaintoja ryhmén jasenista. Kaikki olivat innostu-
neesti mukana, jokaiselle riitti tehtdvaé ja kaikki saivat tehdd jotain. Toimintakerta
paatettiin mukavaan, rauhoittavaan yhdesséoloon. Mielestani osallistamisen ja osallis-
tumisen aste oli korkea, koska kaikille 16ytyi oma tila ja rooli toiminnassa. Tyo6t tehtiin
joko yksin tai parin kanssa. Tydvalineiden vaihto ja lainaaminen lisésivat ryhmaldisten

keskindisté vuorovaikutusta ja selkeésti oli havaittavissa kunnioitusta heidén véalill&an.

Osallistujien palaute: ” kiva kun joku on neuvomassa”, liian ahdasta”, "liian paljon

EEEN3} LETENSE) 2 9

porukkaa”, “saataispa syodd nditd”, “vaikeaa pilkkoa”, ’’jouduin odottamaan ohjeis-

a0 [N I 3] IS A3

tusta”, "vihdn tekemistd”, “mukava tehdd yhdessd”, “en osaa”

5.3 Pelit

Pelien pelaaminen toiminnassa on vélineend yhdessa toimimiselle ja yhdessa olemi-
selle. Valitsin mukaani peleja, joista itse pidéan ja joiden koin olevan suosittuja seka
suhteellisen helppoja pelata. Kertasin myos pelien sédantdjd, jotta voisin niita tarvitta-

essa ryhman jasenille ohjeistaa.

Aloitimme pelaamisen lahinna virittaytymismielessa Laiva on lastattu- pelilla. Se on
mukava peli, joka antaa mahdollisuuden jokaisen olla mukana, eika oikeita tai vaaria
vastauksia ole. Seuraavaksi pelasimme Trivial Pursuit- pelid. Havaitsin osallistujilla
olevan paljon tietoa monenlaisista asioista, yhteiskunnallisista aina luontoaiheisiin ky-
symyksiin liittyen. Lopuksi pelasimme vield pelikorteilla perinteisié korttipelejd, joi-
hin kaikki osallistuivat. Kilpailuhenkiset tietovisat olivat kaikista mieluisimpia. mm.

Suomi- tietovisa ja Trivial Pursuit.

Havaintoni perusteella ryhmaldisille tauot olivat tarkeitd. Heidan keskittyminen toi-
mintaan vaati pelien vaihtovélissé tupakkataukoja ja myos kahvitarjoilu sijoittui luon-

tevasti pelien vaihtovaleihin. Pelatessa esille tuli myos pelaajien keskinéinen toistensa
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kannustaminen ja miten mukavan tunteen se vastaanottajalle tuotti. Kysymyksiin poh-
jautuvissa peleissé oikein vastannut sai ansaitsemansa kunnian ja jos pelaaja oli vas-
tannut vaarin, ryhma totesi kysymyksen olleen huonon. Pelaaminen yksiléna ryhméssa
vaati joiltakin erityista rohkeutta. Pelien pelaamisen ohella syntyi vapaamuotoista kes-

kustelua ja pelien aikana toisten puheenvuoroja kunnioitettiin hyvin.

Tama toimintakerta oli huumorintéyteinen ja tunnelmaltaan rento. Osallistujat olivat
innostuneina mukana ja pitivat tasta toimintakerrasta. Seuraavaksi kerraksi annoin
osallistujille tehtavaksi etsid omista valokuvistaan kuvan, joka on itselle tarked. Kuvia
kayttaisimme keskustelun pohjana sek& niiden avulla olisi tarkoitus jakaa henkilokoh-

taisia kokemuksia.

Osallistujien palaute: “pelit ovat kivoja”, “haluan voittaa”, “’kiva kerta”, ’en jaksa

kauaa pelata samaa pelid”

5.4 Valokuvat ja kuvat keskustelun ja tarinoiden perustana

Etukateen annetun tehtdvan mukaisesti, osallistujat olivat hyvin etsineet ja ottaneet
mukaansa valokuvia. Osalle oli ollut vaikea paattdd, minka kuvan ottaisi mukaansa.
Eras osallistujista oli k&yttdnyt muutaman péivéan kuvien selaamiseen ja niissa olevien

tapahtumien seka ihmisten muistelemiseen ja tutkimiseen.

Varauduin kertaan myods Aapakan kuvakorteilla, ellei kaikilla olisi omaa kuvaa muka-
naan. Kuvakortteja myos tarvittiin, vaikka suurin osa osallistujista olikin ottanut itselle
tarkeitd kuvia mukaansa. Aapakan kuvakorttien ohjeistuksessa sanotaan, etté niité voi
kayttaa kaikkialla, missa ihmiset haluavat tutkia ja jakaa elamansa tarinoita keskenaan.
Korttien ja kuvien avulla on mahdollista tehda nakyvéksi tunteita, muistoja ja koke-

muksia sek& unelmia ja haaveita.

Toimintakerran aloitimme juoruilemalla positiivisesti ryhmé&mme jésenistd. Tama loi
mukavan tunnelman ja lisési vuorovaikutusta osallistujien valilla. Ryhmal&iset saivat

kehuja ulkonddst, taidoista ja tiedoista, joita heilld on. Mietimme myos sitd, etté jos
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pitaisi kehua itsedén, miten paljon vaikeampaa se olisi. Sovimme, ettd pyrimme talla

kerralla nimedmé&an myaos itsestamme jonkun hyvén asian tai piirteen.

Jokainen sai vuorollaan kertoa omasta valokuvastaan tai valitsemastaan kuvasta. Tari-
noita oli paljon ja havaitsin, miten kuvat toimivat keskustelun tukena ja joiden pohjalta
kuuntelijat esittivat toisilleen tarkentavia kysymyksid. Kuvat heréattivat paljon keskus-
telua ja kommunikointi oli luontevaa. Havaitsin henkildiden kertovan mielelldén tari-

noitaan kuvien takaa.

Kuvia oli kesdmokeistd, paateista ja usealla kuvat liittyivat lapsuuteen tai omiin lap-
siin. Kertomukset koostuivat muistoista ja myos tulevaisuuden haaveista. Yhdella oli-
vat jo toiveet toteutumassa uuden veneen muodossa. Hanella oli suunnitelmia korjata
ja remontoida hankkimansa vene ajokuntoiseksi. Tarinat veivét kuulijat my6s maan-
tieteellisesti kauas. Erds osallistuja kertoi pohjoisessa olevasta suvun kesdpaikasta,
jossa hanen tulee edelleenkin kerran vuodessa kéaytya. Han koki paikan tarkeéaksi ja
odottaa matkaa sinne. Sielld hdan péaésee tekeméaan monenlaisia asioita ja saa tavata

sukulaisiaan.

Usealla ryhmaéléiselld on lapsia ja osa tarinoista kertoi ajasta, jolloin lapset ovat kuu-
luneet jokapaivéiseen elamaan. Lapsista kertominen koettiin tarkeaksi ja yksi ryhmé-
ldinen péési kuvansa kautta kertomaan eldmansa parhaimmasta ajasta, jolloin hanelld
oli iso perhe ja vene. Yhden nuoruusajan kuvan my6td, muistelimme kaikki omaa nuo-
ruuttamme. Kertomuksia tuli myds harrastuksiin liittyen. Suuren kalan saanut ryhma-
ldinen esitteli saalistaan muutaman vuoden takaa. Keskustelu jatkui yleisesti harras-
tuksiin liittyen.

I3

Osallistujien palaute: "kiva oli kertoa omasta kuvasta”, ’ihme, kun joku kuunteli omaa

RTINS 3

Juttuani”, "nyt tietdvdt toisetkin, millaista minulla on ollut”

5.5 Liikunta

Etukateisvalmisteluina olin varannut Rauman kaupungin opistotalon liikuntasalin ja

jakanut osallistujille tiedotteen toimintakerran ohjelmasta, paikasta, ajankohdasta ja
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tarvittavasta varustuksesta. Olin myos hakenut koulumme liikuntasalin varastosta isoja
ja pieni& totsid, hernepusseja ja palloja sekd tehnyt sanomalehdistd viuhkapalloja.
Suunnittelin ohjelman ja valitsin musiikit etukéteen tunnin kestavaan liikuntahetkeen

seka olin aikatauluttanut, miten kauan kukin toiminto kestaisi.

Jouduin osaa ryhmaélaisia suostuttelemaan osallistumaan liikuntakertaan ja kaikkia en
saanutkaan lahtem&an mukaan. Joillakin taustalla oli se, etta liilkunnasta on jaanyt kou-
luajoista ikdvia muistoja tai kaikille litkunnan harrastaminen ei ole luontaista huonon
kunnon tai muuten vahaisen litkkumisen vuoksi. Huomasin joidenkin kohdalla olevan
1so kynnys osallistua ohjatusti lilkkumaan, vaikka tarkoituksena olikin viettd4d mukava
liikuntahetki ilman sen suurempia taito- tai kuntovaatimuksia. Joidenkin kohdalla huo-
masin, etta ei jaksettu odottaa ohjeistusta ja aloitettiin toimimaan jo ennen varsinaista
toimintaa. Onneksi olin tah&n varautunut valitsemalla turvallisia vélineitd, kuten peh-

meita palloja.

Aloitimme toiminnan 5 minuutin alkuverryttelylld, johon olin valinnut reipastahtista
musiikkia. Tassa olivat melkein kaikki mukana. Mielestdni musiikki loi tilanteeseen
vapautunutta ja rentoa tunnelmaa. Seuraavaksi pelasimme pallolla tutustumisleikkid,
koska ryhméassamme oli uusia henkil6ita. Tutustuttamista jatkoin kdskemalla osallis-
tujia siirtymaén pelin jalkeen jonoon syntymakuukauden mukaan. Jaon kolmeen tein
pyytamalla ykkosen pysyméan paikoillaan, kakkosen astumaan askeleen eteen ja kol-
mosen siirtymaan yhden askeleen taakse. Jarjestdytymisen aikana rajasin seuraavassa

pelissé tarvittavat alueet totsilla.

Ensimmainen peli oli vaistoleikki, jossa yksi pelaaja ja& keskelle ja kaksi muuta yrit-
tavat osua pehmealld pallolla keskella olevaan. Osumasta heittajan paikka vaihtuu kes-
kelle. Tamé peli sai osallistujat mukavasti liikkeelle. Seuraavaksi pelasimme poltto-
palloa lattialle valmiiksi rajatulla ympyranmuotoisella alueella. Lisasin palloja yhdesté
kolmeen pelin edetessa. Kaikki osallistuivat polttopalloon. Kolmanneksi pelasimme
soveltavan liikunnan kurssistamme tuttua kipot ja kannet- pelid. Jako kahteen tapahtui
sukunimen Kirjaimen mukaan aakkosjérjestyksessé alkupaa vastaan loppupaa. Kipot
jakannet pelissa joukkueet olivat joko kippoja ja kansia. Kippojen tarkoitus oli kaant&é
totsat nurinpéin ja kansien oikeinpdin. Tamé toiminto kesti n. 15 minuuttia. Osallistu-

minen oli vaihtelevaa, eikd kaikki muistanut kumpaan joukkueeseen kuului. Peli sai
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aikaa paljon iloa ja liikettd. Pelin jalkeisen juomatauon aikana rajasin aluetta seuraavaa
pelié varten. Olin tehnyt sanomalehdista viuhkapalloja putsaa puolesi-peli varten. Pe-
lissa joukkueiden tehtdvané oli heittdd omalta puolelta pallot vastajoukkueen puolelle
ja néin yrittad saada oma puoli tyhjéksi palloista. Joukkueet olivat samat kuin edelli-
sessd pelissé. Tata pelia pelasimme myds 15 minuuttia. Pelin jalkeen ohjasin osallis-
tujia venyttelemaan etureisid, késivarsia ja selan pyoristyksen. Liikuntatuokion lop-

puun olin valmistautunut ohjaamaan 5-7 minuutin loppurentoutuksen.

Palaute liikuntakerrasta oli monipuolista. Osa sita mieltd, ettd oli hyva olla liikkeella
ja ettd sai hien pintaan ja toisaalta osa koki, ettei ollut hanen juttunsa osallistua "pel-
leilemédin”. Seuraavalla kerralla sain kerrasta lisdd palautetta, kun erds osallistuja sa-
noi, ettei halua en&é osallistua vastaavanlaiseen tapahtumaan, koska hanen jalkansa

olivat tulleet niin kipeiksi liikuntakerran jalkeen.

Suurimpana haasteena liikuntakerran toteuttamisessa pidin osallistujien kovin erita-
soista kuntoa ja liikkumishalukkuutta. Ohjelman laadinta ja aikataulutus oli onnistu-
nut. Oma ohjaukseni olisi voinut olla enemman kannustavampaa ja motivoivampaa.

Osallistujien palaute: “kiva, kun sai hien pintaan”, ’hyvé olo liikkumisesta”, ”’pellei-

9%

lya”, "liian rankkaa, tuli paikat kipeédksi”, olen kilpailuhenkinen”

5.6 Valokuvaus

Sain asukkaista kaksi mukaan kuvattavaksi. Tarkoituksena oli, ett4 henkild itse maa-
rittelee, missé ja miten kuvataan. Tahan kertaan sain mukaan myos asukkaan, joka ei
halunnut osallistua muihin kertoihin. H&n valitteli tekemisen puutetta, mutta ei moti-
voitunut osallistumaan ryhmani toimintaan useista suostutteluista huolimatta. Minusta

oli hienoa, ettd han oma-aloitteisesti ilmoitti minulle haluavansa kuvattavaksi.

Tunsin kuvattavat henkilot etukateen, joka varmasti helpotti tydskentelyani heidén
kanssaan. Olin toiminut paikassa ohjaajan sijaisena ja he luottivat minuun. Aloitimme
valokuvien katselulla kummankin kanssa erikseen heidan omissa asunnoissaan. Kuvat

olivat joko heistd itsestddn tai heidan perheenjdsenistd otettuja ja useat kuvat olivat
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otettu vuosikymmenia sitten. Heidan eldmantilanteensa oli silloin ollut toisenlainen

kuin nykyéaéan.

Kuvattava 1 halusi kuvia otettavan sisalla ja ulkona. Han halusi kuvattavan lipaston
paalla olevan edesmenneen miesystavansa valokuvan sek& kuvan hénesté itsestaan
pOydan &éarella istuen. Kuvattava halusi, ettd menisimme mya6s ulos ottamaan lisad ku-
via. Han asettautui seisomaan kotinsa seindn viereen ja osoitteli sormellaan ldhimet-
séan. Han kertoi seuraavansa lahimetsan tapahtumia. Kuvattava kertoi, etté erityisesti
oravat ja linnut kiinnostavat hantd. Sain ikuistettua kuviin ilmeita ja eleité, kun kuva-
tessa kuvattava kertoi, mitd oli missakin kohtaa lahimetsassa ja pihassa ndhnyt. Han
halusi my®s, etté ottaisin kuvan hanesté pihassa olevan polkupyoran vierelld. Kuvat-
tava kertoi, ettei ole omistanut pyoréa pitkaan aikaan, mutta totesi ettei haluaisikaan.
Han oli viimeisend pyorailykertanaan kaatunut silla. Han kertoi nykyaan kévelevansa
kerran viikossa kauppaan ja pankkiin. Kuvattava halusi, ettd otan kuvia, kun hén halaa
pihalla kasvavaa isoa mantyd. Muutama kuva otettiin, kun han nojasi paatalon por-

taikon kaiteeseen.

Kuvia otin hanestd yhteensé n. 30. Havaitsin hdnen pitdvén kuvaushetkest, jolloin hén
sai olla keskipisteend, eiké ollut muita huomiotani hanen kanssaan jakamassa. Ensin
kuvattava hieman véhatteli omaa osuuttaan toiminnassa, mutta mielestani hén kuiten-
kin koki itsensé tarkedksi ja arvokkaaksi. Han rohkaistui kuvaushetken edetessa ja oli

iloinen saadessaan osallistua toimintoon.

Kuvattava 2 ei ollut osallistunut aiemmin mihink&&n muuhun jarjestettyihin toimintoi-
hin paitsi joulujuhlaan. Kuvattavaksi han halusi tulla oma-aloitteisesti. Kuvasin hanté
vain h&nen asunnossaan. Han istui omassa nojatuolissaan, rollaattori edessaan. Hén
kertoi istuvansa tuolillaan usein ja katsovansa paljon televisiota, ellei nuku tai ole viet-
tdmassa aikaa ystaviensa luona. Kysyessani haneltd, miksi ei ole osallistunut muihin

toimintoihin, vastasi han, ettei halua leikkia kenenkaén kanssa.

Kuvauksen jélkeen han esitti kuvia lapsestaan ja lapsenlapsistaan. Han naytti myods
joitakin kuvia nuoruudestaan kertoen miten se oli hienoa aikaa. Itsesténi tuntui kuva-

tessa, ettéd vaikka hanen eldmansé oli mennyt toisella tavalla, mit4 ehka oli suunnitellut,
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niin han pystyi leuka pystyssé olemaan kameran edessé ja oli tyytyvainen tdhéan het-
keen.

5.7 Talviretki Jermurannassa

Talviretken kohteeksi valitsimme yhdessd henkilékunnan kanssa Rauman Seudun
Ty6ttémien (nyk. Rauman Seudun Tyonhakijat) Jermurannan. Olin varannut paikan
etukateen soittamalla. Avainta ei tarvinnut noutaa, koska kaytimme ainoastaan piha-
jaranta-aluetta tai lahimaastoa. Laadimme etuké&teen kauppalistan tarvittavista evaista.
Henkilokunta oli kaynyt ne ostamassa. Miné olin laatinut retken ohjelman. Retkipdi-
van aamuna kavin ripustamassa aikaisemmin tekemani retkirastit retkipaikan lahi-

maastoon. Kuvasin reitin ja rastien paikat, jotta itse muistan, missé niit4 on.

Menimme muutaman kilometrin padssa sijaitsevaan Jermurantaan autoilla. Osa ryh-
malaisista tuli omilla kyydeill& ja osa talon autolla. Oli kylma talvipaiva ja yksi osal-
listuja vietiin kesken retken takaisin kotiin. Olimme varautuneet kylmé&an ilmaan vil-
lahuovin, mutta osallistujalla ei ollut tarpeeksi vaatetta ylla. Olisi ennen 1aht6a pitanyt
tarkastaa, ettd kaikilla on tarpeeksi ylla lamminta vaatetta, vaikka aikuisista ihmisista

onkin kyse.

Aluksi sytytimme nuotion ja sen jalkeen pelasimme jaalla tutustumisleikkid. Ryh-
maamme osallistui uusi henkild, joten tutustuminen ja virittdytyminen yhteiseen ilta-
paivaan olivat tarkea toiminto. Heittelimme lumipalloja toisillemme ja kerroimme ni-
memme, kun saimme pallon kiinni. Pelasimme myds Solmu-pelid. Ryhmasta valittiin
yksi vapaaehtoinen solmun aukaisija. Solmun aukaisija siirtyi syrjemmalle, jonka ai-
kana muut tekivat piirin ottamalla toisiaan k&desta kiinni. Taman jalkeen piiriléiset
astuivat toistensa kasien yli ja menivét solmuun. Kun solmu oli valmis, avaaja alkoi
selvittdmaan solmua, kertomalla ohjeita, miten kenenkin tulee kulkea tai astua kasien
tai jalkojen yli, ilman ettei irrota vieruskaverin kadestd. Leikki oli helppo toteuttaa,
koska olimme ulkona. Seuraavaksi ohjelmassa oli retkirastit lahimaastossa. Rasteja oli
kymmenen, ne koostuivat erilaisista tehtévisté ja kysymyksista. Reitti kuljettiin pareit-

tain, koska osassa tehtavia oli myos pohtimista. Ennen makkarangrillausta teimme ka-
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velylenkin lahisaareen, jossa istuimme ja nautimme kauniista aurinkoisesta talvipéi-
vasta. Kaikki eivat halunneet tulla mukaan ja osa ryhmaésté jéikin vahtimaan nuotio-
tamme. Lopuksi joimme kahvit ja siivosimme retkemme jéljet ja mind kavin keréaa-

massa retkirastit pois.

Ryhmé oli aktiivisesti mukana eri leikeissa ja peleissd muutamaa henkil6a lukuun ot-
tamatta. Retki koostui mukavasta yhdessdolosta, peleista ja ruokailusta. Retki oli osit-
tain vapaamuotoista toimintaa, jolloin osallistujalla oli mahdollisuus valita, mité tekee

ja kenen kanssa keskustelee.

Osallistujien palaute: “liian kylmd ilma”, “kaunis talvipdivd”, “paljon ohjelmaa ja

LS IS

tekemistd”, “sai itse valita osallistuuko peleihin

EZ STl LRI

kiva pdivd”, "makkara ja kahvi
maistuivat”
299 99

Toimeksiantajan palaute: “kiva tulla retkelle, kun voi itsekin nauttia retkestd”, ’paljon

ohjelmaa”

5.8 Elokuva

Olin vuokrannut Koskemattomat elokuvan, joka oli osoittautunut suosituksi eloku-
vaksi Taide- ja kulttuurilahtisten menetelmien- opintojaksolla. Katsoin itse elokuvan
etukateen ja mielesténi se oli hauska, mutta samalla puhutteleva. Ajattelin siita riitta-

vén keskusteltavaa ja pohdittavaa, kuten k&vi meidan oppitunneillakin.

Tama toimintakerta jai itseltani valiin yllattavan sairastumiseni takia. Kertaan ei osal-
listunut ollenkaan asukkaita, ainoastaan Potkua Arkeen-ryhmaélaisia. Elokuvan pur-
kuun ja siita aiheutuvien tunteiden sekd samaistumiseen liittyvien keskustelujen poh-

jalle minun olisi pitanyt toimittaa selkeét ohjeet sen kertaiselle ohjaajalle.

5.9 Kirpputorikierros

Potkua Arkeen-ryhmaén lukujarjestyksen mukaan menimme kaupungille yhdessé kier-
tdmaan kirpputoreja. Mukana oli vain yksi asukas ja loput olivat Potkua Arkeen- ryh-
malaisid. Mukana oli myds ohjaaja Sillanpielesta.
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Huomasimme nopeasti, ettd ryhmadmme jasenet istuskelevat kahviossa ja odottelevat
paria henkil04, jotka kiertavat kaytavia. Useat olivat tosi nopeasti kiertaneet lapi koko
alueen. He kertoivat kdyvénsa aika usein Kirpputoreilla, joten pohdimme, ettd tdma
taisi olla liian tuttua. Tdma oli yksi teema, jonka he olivat itse saaneet paattaa. Kirp-
putorikierroksen jalkeen teimme viel& kdvelylenkin ja paatteeksi ohjaamani keppijum-

pan.

Toimeksiantajan palaute: ”ci kannata ndihin paikkoihin ldhted kiertdmaén, kun saa yk-

sin kierrelld, eikd ketddn tunnu kiinnostavan”

5.10 Tutustumiskéynti hevostallille

Olin varannut Lahdepellon Ratsastuskoulusta tutustumiskaynnin ryhmallemme. Tar-
koituksena oli paasta katsomaan hevosia, tallielamaa ja saada tietoa hevosiin seké rat-
sastukseen liittyen. Kuljimme paikan paalle Sillanpielen omalla autolla ja mukaan
osallistui my6s yksi ohjaaja. Tallin omistaja kertoi meille omasta yrittdmisestaan, he-
vosista ja eri toiminnoista ja tapahtumista, joita Rauman Ratsastuskoulu jérjestéa. Lo-

puksi padsimme aitauksen viereen katsomaan ja silittdméaén hevosia.

Osalle ryhman jésenista hevoset olivat tuttuja lapsuudesta. Eras osallistuja oli ratsas-
tanut ja joku kertoi aina pelanneensa hevosia niiden suuren koon vuoksi. Ryhméa kuun-
teli aktiivisesti omistajan kertoessa hevosista ja niiden elamasta. Moni osallistuja esitti

kysymyksia hevosiin ja tallin toimintaan liittyen.

Osallistujien palaute: “kiva katsoa isoa eldintd”, “mielenkiintoista tietoa hevosista ja

niiden elamdstd”, “tuli lapsuus mieleen”, “pelkddn hevosia”

Toimeksiantajan palaute: ”hyvai idea ja helppo toteuttaa”
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6 JOHTOPAATOKSET OSALLISTUMISESTA

Kirjasin ylos myds muiden kuin asukkaiden osallistumisen ja aktiivisuuden, koska
kaikki osallistujat vaikuttivat ryhmén toimintaan. Koko ryhmé&an ja toimintaan oli
suuri vaikutus, miten asioista puhuttiin ja mika oli toimintaan osallistujien mieliala.
Oli selvasti havaittavissa, jos jollain osallistujalla ei ollut motivaatiota osallistua tai jos
joku yritti heittd& toiminnan leikiksi. Vastaanhangoitteleva tai toisiaan mukaansatem-
paava henkil6 vei helposti ryhmén mukanaan ei-toivottuihin tavoitteisiin. Talldin oh-
jaajan piti puuttua asiaan ja kehottaa henkil6ad jatkamaan sovittua toimintaa tai liian

pitkalle mennessaan pyytaa hetkeksi poistumaan paikalta.
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Taulukko 1. Ryhmatoiminnan osallistujamaarat

Osallistujat

14.12.2016 21.12.2016 4.1.2017 11.1.2017 25.1.2017 1.2.2017 8.2.2017 15.2.2017 22.2.2017 8.3.2017 |HI6
Puurojuhla Jouluruoat Pelit Valokuva Liikunta Valokuva Talviretki Elokuva Kirpputo- Tallilla |yhteensa
us rikierros
Asukas 1 X X X X X X X X
Asukas 2 X X X X X X X
Asukas 3 X X
Asukas 4 X
Asukas 5
Asukas 6
Asukas 7
Asukas 8 X
Muu ku-ty 1 X X X X
Muu ku-ty 2 X X X X
Muu ku-ty 3
Muu ku-ty 4
Muu ku-ty 5
Muu ku-ty 6 X X
Muu ku-ty 7
Muu ku-ty 8
Ku-ty 1
Ku-ty 2
Ku-ty 3
Ku-ty 4
Muu osallistuja 1
Muu osallistuja 2
Yhteensa 12 10 5 8 9 2 13 6 7

X X X X X X

X X X X

X X X X X

X X X X X
x
x
R A D WL WERER NUWWNNRE, OOORKRNNO©®

X X X X X X

Numeroidut asukkaat ovat henkilditd, jotka silla hetkelld asuivat Sillanpielen tehoste-
tun asumisen asunnoissa. Numeroidut muu ku-tyt tarkoittavat henkilQit4, jotka kuului-
vat ”Potkua Arkeen”- ryhméaan. Numeroidut pelkat ku-tyt tarkoittavat Sillanpielessa
tyoskentelevid kuntouttavassa tyotoiminnassa olevia henkilditd. Muut osallistujat ovat
kotiin annettavien palvelujen saajia. Raportissani sivuilla 6-7 on kerrottu enemman
kuntouttavasta tydtoiminnasta Sillanpielesséd. Tummennetut kohdat taulukossa tarkoit-
tavat, ettd kyseiset henkil6t eivat ole saaneet palveluita Sillanpielen toimintakeskuk-

sesta, eikéa siten heilld ole ollut mahdollisuutta osallistua toimintaan.

Asukas 1 osallistui eniten toimintakertoihin ja asukas 2 toiseksi eniten. He sitoutuivat
osallistumaan toimintaan hyvin. Poissaolot johtuivat alkuperéisestd suunnitelmasta
poisjdényt elokuvan katselu sekd muu syy. Ennakkoon oli oletus, ettd juuri he ovat
sadannolliset asukasosallistujat. Asukas 3 osallistui puurojuhlaan ja haluamaansa valo-
kuvaukseen. H&nta kutsuin joka kerta mukaan toimintaan, mutta hén kertoi toimintani
olevan jotain leikkimisté, eikd halunnut osallistua. ”Potkua Arkeen”- ryhman osallis-
tujista eniten mukana olivat osallistujat 1, 2 ja 6. He raportoivat poissaoloistaan omalle

kuntouttavan ty0toiminnan ohjaajalle. Ohjaajat voivat myontéda mya6s luvallisia pois-
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saoloja. Sillanpielen kuntouttavan tyotoiminnan henkil6t osallistuivat toimintakertoi-
hin, joihin esimies, tydnantajan edustajana méaarési heidat osallistumaan. Suurin osal-
listujamaara oli puurojuhlassa, jouluruokien valmistelukerralla ja talviretkell&, johtuen
edelld mainitusta syystd. Valokuvauskertaan osallistui sovitusti vain kaksi henkilé.

Osallistujamadarat vaihtelivat 2 ja 13 osallistujan valilla.

Keskustellessani poisjaaneiden asukkaiden kanssa tai kutsuessani heité erikseen osal-
listumaan toimintaan, kertoivat he poisjaanneilleen erilaisia syitd. Syita osallistumisen
esteend olivat kiinnostamattomuus ryhmétoimintaa kohtaan, kuntouttava tyétoiminta

muussa yksikossé, vapaaehtoisty0 tai huono fyysinen ja/ tai psyykkinen vointi.

Taulukko 2. Ryhmatoiminnan osallistumisen aste

Osa”istum isen aste tyhja= ei osallistunut *=vahan aktiivinen **=aktiivinen ***=hyvin aktiivinen
14.12.2016 21.12.2016 4.1.2017 11.1.2017 25.1.2017 1.2.2017 8.2.2017 15.2.2017 22.2.2017 8.3.2017
Puurojuhla Jouluruoat Pelit Valokuva Liikunta Valokuva Talviretki Elokuva Kirpputo- Tallilla

us rikierros
Asukas 1 *k Fkk Hkk *kk P e, % -

ASUkaS 2 *k *k Hokok ko *k Kok *okk
Asukas 3 * ok

Asukas 4 *rk

Asukas 5

Asukas 6

Asukas 7

Asukas 8 **

Muu ku-ty 1 * % kK k% e * -
Muu ku-ty 2 * *k Fokk *ok Hokok *ok Hkok
Muu ku-ty 3 Hkk *x *kk
Muu ku-ty 4 ok ok ok

Muu ku-ty 5 *okk dokk *okk * Fkk
Muu ku-ty 6 * Hokk Hokk Hokok Hokok ¥k P
Muu ku-ty 7 **

Muu ku-ty 8 *k *kx ok

Ku-ty 1 *k % *kk sokk

Ku-ty 2 *x *x *k

Ku-ty 3 *x *x * *kk

Ku-ty 4 ** *% ok ok

Muu osallistuja 1
Muu osallistuja2  ***

Tahén taulukkoon kirjasin havainnoista, osallistumisaktiivisuudesta ja puheenvuo-
roista osallistujien aktiivisuutta. Maarittelin aktiivisuuden ja erot siind innokkuudesta
osallistua itse toimintaan, sovittujen asioiden tekemisen ja yhteistyokyvyn mukaan.
N&ma kavivat ilmi havainnoistani, keskusteluista, lopputuotoksesta ja toiminnan
ohessa saadusta palautteesta sekd heiddn omasta onnistumisen tai osallistumisen arvi-
oinnistaan. VVahéan osallistunut oli toiminnassa mukana, mutta saattoi vetaytya valilla
omiin oloihinsa ja h&ntd saattoi joutua useasti houkuttelemaan mukaan. Aktiivinen
henkil® oli mukana, toimi kuten oli sovittu ja otti osaa keskusteluihin. Hyvin aktiivinen

henkil®d antoi lisdarvoa itse toimintaan tai keskusteluihin.
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Aktiivisuus toiminnassa oli suurinta talviretkelld. Retken ohjelma oli monipuolinen.
Aurinkoisena talvipaivana pelasimme, litkuimme ja séimme yhdessa. Valokuvista ja
kuvista kertominen sai myds osallistujat hyvin mukaan. Jokaisella oli tarina kerrotta-
vanaan. Liikuntakerralla suurin osa oli hyvin aktiivisia, mutta erds osallistuja oli vain
vahan aktiivinen. Puurojuhlassa osallistujat olivat I&hinnd vastaanottamassa ohjelmaa,
ei niink&&n suorittamassa mitéan tehtdvaa. Hyvin aktiiviset henkil6t olivat innokkaasti
mukana tietovisassa ja olivat kiinnostuneet osallistumaan ryhmén toimintaan myo-
hemmin. Jouluruokien valmistelukerran aktiivisuus ei ollut hyvin aktiivista kuin yh-
delld osallistujalla. Silla kerralla havaitsin osan osallistujien olevan epdvarmoja tai-
doistaan. Samalla kertaa suuri vakimaara suhteessa tilaan ja valineisiin antoivat haas-
teensa toimintaan. Tallille tutustuminen oli kaikille mielekés toimintakerta. Ryhmaldai-

set kysyivat paljon kysymyksia hevosiin ja tallin toimintaan liittyen.

Taman taulukon laatiminen oli havaintojeni perusteella helppo tehdd. Taulukon avaa-
minen oli kuitenkin haastavaa, koska koin méaarittelyt aktiivisuudelle vaikeaksi. Pa-
lautteiden perusteella puurojuhla pois lukien, ohjelman mielekkyys vaikutti suurelta

osin osallistumisaktiivisuuteen.

7 LOPUKSI

Opinndytetyoni suurin merkitys oli osallistujille jarjestetty kulloinenkin toimintakerta,
raportointi ja arviointi olivat merkitykseltdan toissijaisia, mutta opinnaytetydéhén kuu-
luvaa. Tarkoituksena oli lisata yhteisollisyytta ja osallisuutta niissa puitteissa, joita to-
teutushetkelld oli ohjaajalla seka toimeksiantajalla. Ryhmétoiminta tarjosi ohjelmaa ja
tavoitteellista tekemistd sek& uusiin asioihin ja ihmisiin tutustumista henkil6ille, joilla
ei ollut muuta sdannollista kodin ulkopuolella tapahtuvaa toimintaa. Toiminnan kehit-
telyd ja jatkoa asukkaiden ryhmétoiminnalle ei tullut. Toimintakeskuksessa on jatkos-
sakin vuotuiset tapahtumat asukkaille, ryhmaéléisille ja kuntouttavassa tyétoiminnassa
oleville yhteisesti. Ilman ”Potkua Arkeen” ryhman jasenid ei olisi ollut ryhméaa, joten
oli hyva asia ottaa heidat mukaan. Asukkaille voisi ryhmatoiminnan sijaan yksilolli-
sesti suunnitella ja tarjota ohjelmaa tai tekemistd. Ohjelma voisi siséltdd myos ohjaajan

kanssa tehtavia toimia.
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Monet asiat onnistuivat ja toteutuivat ennalta sovitusti ja muuttuneisiin tilanteisiin pys-
tyttiin sopeutumaan. Asukasosallistujat p&asivat mielestani hyvin mukaan ryhmaan.
Seurasin myos osallistujien vapaamuotoisia hetkid, kuten tupakkatauoilla kdymisia.
N&ma tauot olivat kaikille tarkeita ja niissa jasenet keskustelivat asioistaan vapaamuo-

toisemmin, ilman mitddn maaréattya aihetta.

Vasta muistiinpanoja lapikdydessani havaitsin, ettd toiminnallisessa osuudessa olisi
tarvinnut olla toinen ohjaaja mukana. Tall6in olisin itse vapautunut enemmaén havain-
noimaan asukasosallistujia ja heidan olemistaan osana ryhmé&a. Toimintakertojen si-
séllot suunnittelin yhdessé toimeksiantajan edustajien kanssa ja ne osoittautuivat tar-
koituksenmukaisiksi. Sillanpielen ohjaajat pitivat siita, ettd keskiviikon ryhmaan oli
valmiiksi suunniteltu ohjelmaa ainakin tunnin ajaksi. He pitivat myos siitd, etta heidan
ty6panoksensa ohjaamiltani toimintakertojen ajoilta voitiin ohjata muihin ty6tehtéviin.
Toimeksiantajan mukaan oli hyva ja mukava asia, etta jarjestin henkil6ille toimintaa,
joilla ei sité juurikaan ennestaén ollut. Toimeksiantajan edustajat arvioivat itse toimin-
nan sisaltod kerroilla, jolloin he itse osallistuivat toimintaan. Nama kerrat olivat puu-
rojuhla, jouluruokien valmistelu, talviretki ja tutustumisk&ynnit hevostallille ja Kkirp-

putoreille.

Itselleni ohjaajan merkitys ryhmalle tai yksildille on todellisesti valjennut vasta sosi-
aalialan tyokokemuksen karttuessa. Olen ymmaértanyt, etté tarked tydvaline on oma
persoona, vaikka menetelmét, vélineet ja toimintatavat seka tavoitteet olisivatkin yh-

teisia.



43

LAHTEET

Aalto, M. 2000. Ryppaasta ryhmaksi. Tampere: Tammer-Paino Oy.
Aalto, M. 2002. Vuorovaikutustaidot. Forssa: Aseman Lapset ry.
Aapakka, kuvakorttien ohje. 2018.

Furman, B. & Ahola, T. 1995. Muuttuset: Terapiasta ratkaisuihin. 1. p. Keuruu:
Otava.

Halkola, U., Mannermaa, L., Koffert, T. & Koulu, L. 2009. Valokuvan terapeuttinen
voima. 1. p. Keuruu: Otavan Kirjapaino Oy.

Havio, M., Inkinen, M. & Partanen, A. 2008. Paihdehoitotyd. 5. uud. I. Jyvéskylé:
Tammi.

Hirsjérvi, S., Remes, P. & Sajavaara, P. 2014. Tutki ja Kirjoita. Helsinki: Tammi.

Huhtinen-Hildén, L. & Isola, A-M. 2017. Luovat ryhméprosessit ihmistyossa. Julkai-
sussa A-M. Isola, H. Kaartinen, L. Leemann, R. L&&peri, T. Schneider, S. Valtari &
A. Keto-Tokoi (toim.) Mita osallisuus on? Osallisuuden viitekehysté rakentamassa
2017, 46.

Kiveld, V. & Lempinen, J. 2010. Arki Hallintaan: Nuorten ryhméatoiminnan ohjaami-
nen. Turku: Kota - Lasten ja nuorten hyvinvointi ry 20009.

Laitinen, M. 2008. Seksuaalinen hyvaksikaytto, petetyksi tuleminen ja yhteisollisen
tuen mahdollisuudet. Teoksessa S. Vayrynen, K. Kostamo-Paakko & P. Ojaniemi
(toim.) Sosiaalityon yhteisollisyytta etsimassa. EU: United Press Global, 94.

Mattila, K-P. 2007. Arvostava kohtaaminen: arjessa, auttamisty6ssa ja tydyhteisossa.
Juva: WS Bookwell Oy.

Mdonkkonen, K. 2007. Vuorovaikutus: Dialoginen asiakastyo 1.p. Helsinki: Edita
Prima Oy.

Partanen, A., Holmberg, J., Inkinen, M., Kurki, M. & Salo-Chydenius, S. 2015. Péih-
dehoitotyd. Helsinki: Sanoma Pro Oy.

Paihdehuoltolaki 17.1.1986/418 muutoksineen.

Paihdelinkin www-sivut 2018. Viitattu 15.2.2018. https://www.paihdelinkki.fi/fi/tie-
topankki/tietoiskut/paihdeongelmien-hoito/paihdehuollon-laatusuositukset

Sosiaali- ja terveysministerion www-sivut 2018. Viitattu 09.10.2018.
https://stm.fi/documents/1271139/1406271/P%C3%A4ihdepalvelujen_laatusuosituk-
set.pdf/f9a3abfe-4f5d-41b6-94fc-94201fcbb4e8/P%C3%A4dihdepalvelujen_laatusuo-
situkset.pdf.pdf



44

Sosiaali- ja terveysministerion www-sivut 2018. Viitattu 31.1.2018. http://stm.fi/lain-
saadanto/paihdetyo

Sosiaalihuoltolaki 30.12.2014/1301.
Suomen perustuslaki 11.6.1999/731.

Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen www-sivut 2018. Viitattu 10.10.2018.
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135356/URN_ISBN_978-952-302-
917-0.pdf?sequence=1

Vahvikkeen www-sivut 2018. Viitattu 10.10.2018. https://www.vahvike.fi/fi/ryh-
man-ohjaaminen/tutustuminen

Vainionpaa-Heinonen, P-L. 2017. Opinnéytetyon tekija. Satakunnan ammattikorkea-
koulu. Pori. Havainnointiin perustuvat muistiinpanot. 2015-2017. Muistiinpanot Kir-
joittajan hallussa.

Vainionpaa-Heinonen, P-L. Opinnaytetyon tekija. Satakunnan ammattikorkeakoulu.
Pori. Muistiinpanot prosessin toimintaohjeesta neronetistd, Rauman kaupungin sisai-
sestd intrasta. 29.6.2018. Muistiinpanot Kirjoittajan hallussa.

Vilen, M., Leppadmaki, P. & Ekstrom, L, 2005. Vuorovaikutuksellinen tukeminen. 1.-
2. p. Porvoo: Werner Soderstrom Osakeyhtio.

Vilkka, H. & Airaksinen, T. 2003. Toiminnallinen opinnaytetyd. Helsinki: Tammi.

Vuori-Kemild, A., Stengard, E., Saarelainen, R. & Annala, T. 2010. Mielenterveys-
ja paihdety0: yhteisty6ta ja kumppanuutta. 4.-5. p. Helsinki: WSOY pro.

Vaiséanen, L., Niemeld, M. & Suua, P. 2009. Sanat tydssa vuorovaikutus ammattitai-
tona. 1. p. Helsinki: Kirjapaja.

Vayrynen, S., Kostamo-Paakko, K. & Ojaniemi, P. 2015. Sosiaalitydn yhteisolli-
syytta etsiméssad. Véayrynen, S., Kostamo-P&ékko, K. & Ojaniemi (toim.) Sosiaali-
tyon yhteisollisyytta etsiméssa. EU: United Press Global, 7-8.



45

LIITE1

TOTEUTAN OPINNAYTETYONI

TOIMINNALLISEN OSUUDEN JARJESTAMALLA
VIRIKETOIMINT A A SILLANPIELESSA

KESKIVIIKKOISIN KLO 12.00-13.00.

LUVASSA OF RUOANLAITTOR, RETHIA, PELEJR J& MUKAVA R

YHDESSAOLOA

TORINTA ALK A% 14122016 KLO0 11.00 PUTROJUHLALL A TERVETLL O4r

TOIMINTAEERRAT:

14.12.2016 Puurcjuhia 258.1.2017
21.12.2016 soulurvoken walmistes  1.2.2017
4.1.2017 Pelit 8.2.2017
11.1.2017 Woimaa valo kuvasta 15.2.2017
18.1.2017 valokuvaus 1.3.2017

[Cihjelmassa muwto kset mahdolisia)

TERVEISIN: SOSIONOMIOPISKELIJA PLA VAINIONPAA-HEINOREN

Tutus tum iskEynti
Elokuva
¥stdvanpdiviteema
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EEI
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LIITE 2

Pvm ja klo | Tavoite Toiminnan kuvaus Vilineet, Arviointi: mitd, Huomioitavaa
menetelmdt, tiedot, | miten
taidot, fyysinen
ympdristo
14.12.2016 | Viettdd yhdessd mukava Puurojuhla/ Kysymykset visaan, Keskustelun ja Puuro ja soppa ovat
klo 11.00- | juhla, tutustuminen pikkujoulut: sydminen, | joululaulujen sanat, | yhdessa olemisen | valmiina. Asukkaiden
13.00 mahdollisiin uusiin jouluvisa, joululaulut, | joulutarinan pohja+ | sujuminen, visaan | kutsut
henkildihin joulutarina adjektiivit ja joulutarinaan
osallistuminen
Tiedottaa omasta
tulevasta, nyt havainnoimalla ja
alkavasta projektistani keskustelemalla,
ja kutsua asukkaat haastattelemalla
mukaan potkua
arkeen-ryhmaan
21.12.2016 | Yhdess3 tekemistd ja Oman fiiliksen Kortit ja kuvat, Miten toiminta Riittddka asukkaiden
klo 12.00— | tutustumista, kertominen korttien/ raaka-aineet, ohjeet, | yhdess3 sujuu, kiinnostus
13.00 toimintakertoihin kuvien avulla, Gldgi ja paatalon keittidssa, kaikille tilaa, toimintaan,
ohjelmaehdotuksia pipari tarjoilu, tarjoilu havainnointi, pystyvatkd asukkaat
Ruoanlaitto, keskustelu sitoutumaan
valmistetaan toimintaan, yhdessa
jouluruokia, jotka on toimimisen haasteet
jo valmiiksi m3aritelty ja onnistumiset
esimishen toimesta,
joulumusiikin kuuntelu
4.1.2017 Yhdessdolo pelien Pelataan yleisid Pelit, ohjeet, tarjoilu | Yksildn osuus Ennakkotehtavan
klo 12.00— | merkeissa seurapelejd, jotka ovat ryhmass3, miten anto seuraavaa
13.00 aikuisille sopivia, parit tai ryhmat kertaa varten
kahvi/ tee, muodostuvat,
yhdessdoloa havainnointi,
keskustelu
11.1.2017 | Iltsetuntemus, toisten Voimaa valokuvasta Ennakkotehtdvan Keskustelun
klo 12.00— | ymmartaminen purku, suunnittelua kulku, aiheet,
13.00 kuvauskerrasta osallistuminen
18.1.2017 | Omien voimavarojen ja Voimaa Kamera, Kuvattavan
klo 12.00— | wusien ominaisuuksien valokuvauksesta kuvauspaikka, mukaan
13.00 l&ytaminen passeminen,
miten vaikuttaa,
keskustelu,
havainnointi
25.1.2017 | Menna tutustumaan Tutustumiskaynti paikasta sopiminen, | Herattikd halua Vie kauemmin kuin
klo 12.00~ | johonkin mahdolliseen paikan kanssa osallistua tunnin
tulevaisuuden sopiminen, jatkossa,
harrastustoimintaan tai kulkuneuvo keskustelu
muuten kiinnostavaan,
paikkaan
1.2.2017 Elokuvasta aineksia katsotaan Filmi, tarjoilu (kahvi/ | Keskustelun Vie kauemmin kuin
klo 12.00- | keskusteluun ja ajatuksia Koskemattomat tee, pulla, dipattavat | syvallisyys, tunnin
siitd elokuva ja kasvikset puheenvuorot
keskustellaan sen
pohjalta, mitd
ajatuksia herittas
8.2.2017 Saada jotain nakyvas Ystavanpaivaaskartelu | Tarvikkeet, raaka- Miten onnistuu,
klo 12.00- | aikaan, taitojen harjoittelu | /- leipominen aineet, tarjoilu miten jaksaa
13.00 keskittya,
havainnointi,
keskustelu
15.2.2017 | Liikkuminen ulkona, Retki ulos Varusteet, eviit, Waikuttavuus,
klo 12.00- | luontoon tutustuminen, kulkuneuvo? havainnointi,
rentoutus? keskustelu
1.3.2017 Purkaa toimintakertoja, Paatos, kuvien Lehtid/ kortteja, Miten meni?
klo 12.00— | mielipiteitd, palautetta leikkaaminen lehdistd | sakset, tukevaa Keskustelu, pieni
13.00 ym. omien mieltymyksien paperia, liima, kysely/ palaute

ja fiiliksen mukaan=
"oma taulu”

tarjoilu
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LIITE 3

KUTSUN SINUT TOIMINNALLISEN

ILTAPAIVAN VIETTOON KESKIVIKKOISIN

KLO 12.00-13.00

TOIMINTA ALK& 14.12.2016

KLO 11.00 PUUROJUHLALLA. TERVETULOA!

TOIMINTAKERRAT:

14.12.2016 Puurojuhla 2%.1.2017 Tutus tum iskEynti
21.12.2016 souleruokien valmistes  1.2.2017 Elokuva
4.1.20175 Pelt 8.2.2017  vstivinpiiviteema
11.1.2017 Vaimaa valokuvasta 18.2.2017  ulkeily luontoretki
15.1.2017 Valo kuvaus 1.3.2017 Pitités

[Ohjelmazsa muuto kset mahdeoliisia)

TERVEISIN: SOSIONOMIOPISKELIJA PL: VAINIONPA A-HEINONEN




