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1. SUOMALAINEN
MIES JA
TYOTTOMYYS

HEIMO OUTINEN

"NYT ON MIES”

Mies seisoo syysharmaassa maisemassa mustan pellon reunalla ja puristaa kdsiddn
nyrkkiin. Kdadet puristuvat nyrkkiin niin, ettd rystyset ovat valkoisena. Hdn puree ham-
paitaan yhteen ja nieleskelee ylpeyttddn. Vilkaisee vield, ettd kukaan ei nde ja antaa kyy-
neleen vierdhtdd poskelle. Pyyhkdisee kyyneleen kimmensyrjddnsd ja ldhtee kdvelemddn
mutaisen pellon poikki. Astuu taloon sisdlle ja istuu otsa kurtussa tuvan péyddn ddreen.

Aamulla mies herdd ja nousee istumaan tuvan seinustalla olevan singyn reunalle. Huo-
kaisee ja muisto eilisestd iskee kuin isku pdin naamaa. Hin pukeutuu hieman kosteaan
villapaitaansa, laittaa sarkahousut ja saappaat jalkaan. Lihtee mieli harmaana ulos.
Punamullalla maalatun hirsiseindisen ulkorakennuksen luona muisto nousee mieleen
voimakkaammin kuin aikaisemmin aamun aikana. Hdan kddntyy seinddn pdin ja pyyh-
kdisee kyyneleen poskelta. Poskeen jdd multainen jdlki. Mies nielaisee palan kurkusta ja
jatkaa toimiaan. Elanto on tienattava!

Téma kuvaus on yhdenlaisesta miehisyyden ilmentyméstd. Myds Tesoman midhet
-hankkeen alussa oli kenties stereotyyppinen kisitys miehest4 ja siitd minkélaisia mie-
het ovat. Jo varhain syntyi kuitenkin oivallus siitd, ettd miehid on monenlaisia. Min-
kélainen mies sitten on? Mies voi olla poika, isd, veli, setd, eno, ukki, vaari tai pappa,
vavy, lanko, jannu, jatké, silli, 4ija, kundi, jaba tai dude. Miehelld on siis monta roolia ja
rooli muokkaa miehisti erilaisia. On kuitenkin muistettava, etta roolit ovat muuttuvia,
monimutkaisia ja liukuvia. Rooli ei ole kiinted ja selked kategoria (Suominen 2005).

Suominen (2005) esittdd Brittaniaa (1989) mukaillen, ettd miehend olemiseen lada-
taan paljon odotuksia. Sosiaalinen ympéristé odottaa miehen olevan tietynlainen ja
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kéyttaytyvan tietylla tavalla. Yhteiskunta on tdynni erilaisia malleja ja rooleja, joihin
ihmiset ja tdssé tapauksessa miehet, yritetdédn mahduttaa. Esimerkiksi miehet usein
itse tavoittelevat “tosi mieheyttd” ja ideaalikuvia maskuliinisuudesta. Suomisen (2005)
tekemien kirjallisuusanalyysien mukaan miehet eivét ylla koskaan ihanteisiinsa. Heiddn
mielestdédn aina 16ytyy joku, jota katsoa yldspdin, itsed parempi, kovempi ja miehek-
kiadmpi. Miehesti tulee mies oppimalla kulttuuriset sukupuoliroolit.

Jokaisella sukupolvella on
oma kdsityksensd miehestd.

Jokaisella sukupolvella on oma kisityksensd miehestd. Sukupolvien sen hetkiseen
mieskasitykseen vaikuttaa historia ja aika jossa eldmme. Historia antaa ihmisille mallin
mitd mies voi olla, mutta nykyaika muokkaa sen hetken mielikuvia miehestd. Muutos
mieskasitysten muokkautumisessa tapahtuu sukupolvien saatossa. Esimerkiksi pojan
isd on saanut miehen mallin omalta iséltddn 1900 -luvun puolessa vélissd ja poika on
saanut jo hiukan muokkautuneen miehen mallin omalta iséltdin ja ndin tapahtuu myos
seuraavan sukupolven kohdalla. Maailma muuttuu monella tapaa, ja niin muuttuu myos
késityksemme miehestd. Puhuttaessa miehestd ja miehen mallista 1900 -luvun alusta
eteenpdin, oli silloin yleisesti "sovittu” miten miehena tulee toimia. Térke&4 oli perheen
elattdminen ja perheen padna toimiminen. Tahén liittyi rajojen asettaminen ja kurin
pitdminen niin vaimolle kuin lapsille. Vastavuoroisesti naisilla oli vastuu kotitdisté ja
lasten kasvatuksesta. Myds miesten tunteiden sanoittaminen ja ilmaisu olivat tuohon
aikaan niukkaa. (Ensi- ja turvakotien liitto 2017.)

Muutos miehisyydessd, miehen roolissa ja identiteetissd tapahtuu siis ajan saatossa.
Murroskohdassa mies voi edustaa esimerkiksi seuraavanlaista mainiota ilmentymaa,
jonka anonyymi henkil6 on kirjoittanut verkkosivustollaan.

"Toisaalta Hanhiniemi on perinteinen suomalainen mies - vakava, voimakas, vahan
junttimainenkin - toisaalta muuttuneen mieshahmon edustaja, joka tuntee ja valittaa
tunteitaan. Han on mies, joka myy esivanhempiensa maan, mutta toisaalta etsii ela-
man tarkoitusta ja |6ytaa sen rehellisyydesta, ahkeruudesta ja perinteiden kunnioit-
tamisesta.”(Tutkimus suomalaisen identiteetin muutoksista 1980-1990-luvuilla Pauli
Hanhiniemen tuotannon perusteella 2000.)

Miehen mallin muuttumista on tutkittu eniten isyystutkimuksena. Kuitenkin sen suhde
miessukupuolen kisitteeseen on ollut osittain ohutta. Maskuliinisuutta tai sukupuolta
yleensi ei ole erityisesti teoretisoitu. Isyystutkimusta hallitsee myds ajatus, ettd muut-
tamalla isid muutetaan miehid ja suomalaista maskuliinisuutta. (Jokinen ym. 2012.) Esi-
merkiksi, nouseva sukupolvi ilmaisee tunteita, on rehellistd itsedén kohtaan ja osoittaa
tervettd itseluottamusta. Namé ovat merkillepantavia ominaisuuksia ja lienevit positii-
vista seurausta isyyden muutoksesta?
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TYOTON MIES

Tyo6n ja tyottomyyden merkitys vaihtelee idn ja eldméntilanteen mukaan. Esimerkiksi
nuorena péivarytmi ja ihmissuhteet riippuvat usein muista asioista kuin sdannollisesta
tyostd. Tyon menettdminen on kuitenkin aina yksilotasolla iso asia. Se heréttda pelkoa
ja ahdistusta sekd pettymyksen ja vihan tunteita. Kysymykset, "Miksi juuri mind?” tai
"Mité olisi pitidnyt tehda toisin?” nousevat helposti mieleen tydon menettimisen yhte-
ydessd. Jos henkild on jadnyt tydttdméksi suoraan koulusta, késitys tydeldmastd on
ehka vield jasentyméaton ja epdmddrdinen. Télloin pitkittyva tyottomyys voi aiheuttaa
kielteisen asenteen tydeldmda kohtaan ja vaikeuttaa myohempéé tyohén hakeutumista
ja sopeutumista. Jos taas on jadnyt tyottoméksi pitkdn tyouran jilkeen, aika saattaa
tuntua aluksi pitkéltd. Samoin ystévapiiri voi muuttua, etenkin jos tapana on ollut viet-
tad vapaa-aikaa tyotovereiden kanssa. (Pylkkénen ym. 2010.)

Hiukan provosoiden voidaan vaittaa, ettd tyottdmyydelld on fataali vaikutus miehiin.
On todettu, ettd ennen aikojaan kuollut ihminen on usein keski-ikdinen ty6tén mies.
Tyottdmyys turhauttaa, turhautuminen johtaa aggressioon, aggressio stressiin, stressi
sairastumiseen, joka entisestdén lisda stressid. Lopulta ihminen kuolee huonoon ruo-
kaan, huonoon juomaan tai stressin aiheuttamiin terveyshaittoihin. (Hankamaki 2015.)
Ty6én menettdminen vaikuttaa negatiivisesti sosiaalisen piirin kokoon ja sosiaalisuu-
della on suora vaikutus terveyteen ja pitkdikdisyyteen. Tatéd asiaa on tuonut monessa
yhteydesséd esiin esimerkiksi geriatrian professori Jaakko Valvanne (2017), joka on
korostanut sosiaalisen aktiivisuuden positiivista vaikutusta elinidnodotteeseen.

Sosiaalisen piirin pienenemisen ohella vaakalaudalle joutuu usein myds parisuhde.
Tyottdmyys vaistdmattd aiheuttaa taloudellista ahdinkoa. Siitd seuraa helposti epé-
tasa-arvoinen tilanne parisuhteessa. Yhdesté tulee riippuvainen ja toisesta eléttéja.
Epédvarmassa tilanteessa puolisot muun muassa siirtdvat unelmiaan, esimerkiksi lasten
hankkimista. (Nurminen 2010.)

Edelld on kuvattu ty6ttémyyden aiheuttamia nurjia puolia. On muistettava kuitenkin
se, ettd joissakin tapauksissa tyottdmyys voi olla my6s mahdollisuus. Monet omistau-
tuvat kymmeniksi vuosiksi samoille tyotehtéville pysédhtyméttd koskaan arvioimaan
tyonsa mielekkyytté ja ndkemadn mahdollisuuksiaan laajemmin. Jotta mahdollisuuksia
voi huomata, on pystyttéva pysahtymaan ja miettimain uusia nakokulmia. (Pylkkénen
ym. 2010). Vallitsevaan tyomarkkinatilanteeseen ei yksittéisilld hankkeilla tai toimilla
voida vaikuttaa, mutta niilld voidaan saada aikaiseksi tarvittavaa mielekésté tekemista
tyottomyydestd selviytymiseksi. Erityisesti tdhdn seikkaan on paneuduttu Tesoman
midhet -hankkeessa.

A

« 14 » 1. SUOMALAINEN MIES JA TYOTTOMYYS

WO OO ~J O O & N N =

— O






TESOMAN MIAHET

Tesoman midhet -hankkeessa on ollut keskitssa tyoeldmén ulkopuolella olevat mie-
het ja heiddan kokemuksensa tyottdmyydestd ja tyoeldamén ulkopuolella olemisesta.
Vaikka yhteiskunnassa vallitsevaan tyollisyystilanteeseen emme voi juurikaan hank-
keilla ja projekteilla vaikuttaa, voimme kuitenkin vaikuttaa tyottdmyydesta selviyty-
miseen. Arjen struktuuria ylldpitdmalla ja mielekdstd tekemistd jarjestamaélld voidaan
pitda tyokykyé ylla ja toivon mukaan myds parantaa sitd. Kaikissa hankkeessa toteute-
tuissa toiminnoissa on taustalla hankkeeseen osallistuvien miesten toiveita erilaisista
yhteiséllisista toiminnoista, joiden avulla on vaikutettu arjen mielekkyyteen ja selviy-
tymisen mahdollisuuksiin. Hankkeen tapahtumat ja toiminnot ovat tuoneet miesten
arkeen rytmid viikkoon ja péiviin, sosiaalisten kontaktien lisddntymistd ja sdilymisté
sekd fyysisen ja psyykkisen kunnon yllapitoa. Hankkeessa on toteutettu toimintaa ja
palveluja monialaisessa yhteisty0ssé ja yhteistyossd hankkeeseen osallistuvien miesten
kanssa. (Hankesuunnitelma 2015.) Edelld mainittuja asioita on toteutettu l&dhestymalla
miehid pitkdjanteiselld jalkautuvalla tydotteella kokoontumalla sddnnollisesti 14hidissa,
haastattelemalla tydeldman ulkopuolella olevia miehid, kuvaamalla tydttdmén polkua,
jarjestamélld Miesldhtoisyyttd monialaisesti-verkostotyopajoja sekd toteuttamalla
miesten toiveista lahtoisin olevia toimintakykya yllapitévid toimintoja. 2/
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