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Koulutushankkeen digitaaliset menetelméat maatalousyrittijien osaamisen
lisaimisessi

Susanna Lahnaméki-Kiveld, Anne-Mari Malvisto, Jyrki Kataja, Ulla Heinonen
JAMK Biotalousinstituutti, Tuumalantie 17, 43130 Tarvaala, etunimi.sukunimi@jamk.fi

Maatalousyrittéjét, erityisesti kotieldintilalliset, kohtaavat suuren tydkuorman ja monimuotoiset
velvoitteet tydssddn. Samaan aikaan osaamisen lisddntymiselle koetaan tarvetta sekd yrityksen
johtamisessa ettd tuotannollisessa osaamisessa. Automaatio on muuttanut maatilojen arkea sitoen
viljelijit  olemaan tavoitettavissa mahdollisissa  ongelmatilanteissa. Tdmé  johtaa
maatalousyrittdjien ajankdyton muutokseen. Koulutushankkeiden toteuttamisessa on nihty
pitkddn trendi yksittdisten koulutuspdivien kiinnostavuuden laskussa sekd koulutusten
painopisteensiirtymisendsitoutumista vaativiin pienryhméakoulutuksiin ja erilaisten digitaalisten
aineistojen kéyttdmiseen. Useiden yrittdjien toive ammatilliselle tdydennyskoulutukselle on
etdyhteyksien hyodyntdminen ja monikanavaisuus. Menestyvé keskisuomalainen nautakarjatila
(MEKA) —hanke on Maaseuturahastosta ja Keski-Suomen ELY -keskuksesta rahoituksensa
saava koulutushanke, jonka tavoitteena on lisdtd maatalousyrittdjien ammatillista osaamista sekd
tukea yrittdjien hyvinvointia. Hanke toimii kolmivuotisena vuosien 2015-2018 aikana Keski-
Suomen maakunnan alueella. Osana koulutushanketta tuotetaan digitaalista opintomateriaalia,
joka on hyddynnettdvissd vield hankkeen pdittymisen jdlkeen. Materiaalin tuottamisen ohella
kerdtddn kokemuksia sekd materiaalia tyOstéviltd henkilGilté ettd kayttdjiltd. Seurannan kohteena
ovat digitaaliset aineistot ja niiden hyddynnettdvyys maatalouden ammatillisessa tdydennys- ja
lisdkoulutuksessa. Digitaalisten aineistojen kokoamisessa hyddynnetddn 360 -kuvaa ja -videota,
drone-kuvia ja -videoita, valokuvia, videoita, haastattelumateriaaleja sekd muita digitaalisia
aineistoja. Materiaaleja julkaistaan valtakunnallisten sekd alueellisten koulutus- ja
kehittimishankkeiden kanssa yhteistydssd, esim. Ravinne- ja energiatehokas maatila
(http://ravinnejaenergia.fi/fi/etusivu/) ja https://www.aitomaaseutu.fi. Yhteistyd aineistojen
jakelukanavissalaajentaatehdyntydnvaikuttavuuttajaparantaatiedonsaatavuutta.

Asiasanat: koulutus, digitalisaatio, koulutushankkeet
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Johdanto

Maatalousyrittdjien méédrd on vdhentynyt ja samaan aikaan koulutustaso toimivilla yrittdjilld on
kasvanut. Rakennekehityksen myo6ta tilojen koko on kasvanut (LUKE 2017) ja tilat sijaitsevat aiempaa
harvemmassa. Néamé kehityssuunnat vdhentavdt yrittdjille jarjestettdvien koulutusten méérdd ja
muuttavat koulutuksen muotoja. Kehittyvd tietoliikenneinfra mahdollistaa monipuolisten
etdyhteyksien kéyttdmisen niin koulutuksiin kuin etdseminaareihin osallistumiseen. Erilaisten
tapahtumien yhteydessé hyddynnetddn yhé enemmén liveseurantaa esimerkiksi Youtube —kanavalla
tai verkkoneuvottelu- ohjelmistojen avulla. Kehittyneet kanavat mahdollistavat luotettavamman
etdyhteyden eivdatkd vaadi normaalia tietoteknistd valmiutta suurempaa osaamista
verkkoneuvottelujen yleistyttyd yhteiskunnassa laajemminkin. Etdyhteydet yhdistettynéd sosiaalisen
median tyokaluihin, kuten Twitteriin esimerkiksi ns. some-seindn kautta, mahdollistavat
vuorovaikutuksen lisddntymisen ja suuremman tavoitettavuuden asialle. Tdmd taas mahdollistaa
asiasta kaytdvan keskustelun laajentumisen ja uusien nikoékulmien saamisen késiteltdvaan asiaan.

Tallennetut aineistot edesauttavat palaamista aiheen pariin myShemmin ja tiedonsaannin heillekin,
jotka eivit ole voineet osallistua koulutustilaisuuteen paikalla olevina tai etdyhteyksien avulla.
Koulutustapahtumien lisdksi on kuitenkin tarvetta myos tyonohessa tapahtuvan oppimisen ja
tiedonhaun koulutuksellisille materiaaleille, jotka on rakennettu modernien verkko-opetusmetodien
mahdollisuuksia hyddyntéen.

Modernit verkko-opetusmetodit tarjoavat some-seinien lisdksi vuorovaikutuksellisia kanavia, joissa
fyysisen ldsndolon voi kohtuullisesti korvata hyddyntdmaélld kannettavaa tietokonetta headsetin
kanssa tai koulutuksiin voi osallistua pelkén &lypuhelimen kautta. Etdyhteydet helpottavat yrittdjien
osallistumista erilaisiin koulutuksiin, kun aikaa toisinaan pitkiinkin siirtymiin ei kulu ja mm.
koulutushankkeissa saadaan pienryhmid kokoon laajemman rekrytointialueen mahdollistamana.
Digitaaliset materiaalit ovat kustannustehokas tapa tuoda uutta tietoa esimerkiksi
tutkimustoiminnasta heti yrittdjien saataville. Sosiaalisen median kanavat madaltavat kynnysté ottaa
yhteyttd itselle vieraisiin henkildihin ja esimerkiksi seurata erilaisissa sosiaalisen median kanavissa
mm. tutkijoita tai toisia yrittdjia.

Jotta jatkossa osataan varautua riittdvdn hyvin sédhkoisten oppimisympéristdjen ja —materiaalien
siséllyttdmiseen osaksi koulutushanketta, on Menestyva keskisuomalainen nautakarjatila (MEKA) —
hankkeessa ryhdytty dokumentoimaan erilaisia tapoja lisitd etdyhteyksia ja tuottaa koulutushankkeen
osana digitaalisia materiaaleja. Hankkeen kuluessa dokumentaatiota jatketaan ja sen rinnalla
toteutetaan kyselytutkimus hankkeen osallistujille erilaisten sdhkoisten kanavien kdyttdmisesta.

Materiaalit ja menetelmiit

Koulutushankkeen tapahtumissa ja toteutuksissa on kokeiltu erilaisia vaihtoehtoja ja tyokaluja
toteuttaa sekd koulutuksia verkon ylitse, ettd tuottaa verkko-opintomateriaalia koulutustapahtumien
tueksi. Verkkokoulutuksissa on hyddynnetty Adobe Connect Pro —ohjelmistoa, Skyped, Webex —
yhteyttd sekd kahdenvalistd kevyttd videoneuvotteluyhteyttd maito.io.

Itsendisen opiskelun ja koulutushankkeen tapahtumien tueksi on tyOstetty erilaisia digitaalisia
aineistoja, jotka ovat hankkeen osallistujien saatavilla www.aitomaaseutu.fi —sivulla Menestyva
keskisuomalainen nautakarjatila —hankkeen materiaaleissa.

Koulutushankkeessa kootaan dokumentaatiota kokeilluista digitaalisista aineistoista ja menetelmista.
Tami dokumentaatio on hankkeen péattymisen jéilkeen kéytettdvissd uusien hankkeiden
suunnittelussa. Dokumentaation tueksi opiskelijatyona teetetddn kyselytutkimus, jossa selvitetddn
hankkeen osallistujien kokemuksia digitaalisista aineistoista ja niiden kdytosta.

Kyselytutkimus ldhetetddn sdhkopostilla kaikille Menestyva keskisuomalainen nautakarjatila
—hankkeen osallistujille, n=370 henkil6d, vuoden 2019 aikana, jolloin hanke paittyy. Kysely
laaditaan Webropol-ohjelmalla, joka mahdollistaa kyselyn erilaiset etenemistavat osallistujan
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vastauksista riippuen. Kysely toteutetaan osana Jyviskyldn ammattikorkeakoulun agrologi —
opiskelijoiden koulutusohjelmaa ja harjoitustyona opiskelijoille.

Digitaalisten materiaalien osalta tehtdvd dokumentaatio sisidltdd seuraavat kuvaukset seuraavista osa-
alueista: aineiston suunnitteluprosessi, aineiston koostaminen, aineiston mahdollinen jilkikéasittely,
aineiston jakelukanava ja vaatimukset jakelukanavalle, kéyttdjien kokemukset ja arvioinnit
materiaaleista.

Tulokset

Tulokset ovat toistaiseksi empiirisid kokemuksia, joiden onnistumisia ja epdonnistumisia on
dokumentoitu tulevia kdyttotarpeita varten. Dokumentaatio on suoritettu osana koulutushankkeen
tapahtumaraportointeja. Dokumentaation avulla saadaan tallennettua kokemukset erityyppisten
digitaalisten aineistojen tyOstdmisestd ja niiden parissa tyOskentelyn vaatimasta osaamisesta ja
resurssista. Tuloksia voidaan hy6dyntdd seuraavien koulutushankkeiden suunnittelussa ja
toteuttamisessa, kun miectitddn digitaalisten materiaalien hyodyntdmistd. Verkkomateriaalien
tyOstdmisessd on tirkedd pitdd mielessd jo suunnitteluvaiheesta asti materiaalin tavoite, millaista
oppimista halutaan tukea ja milld keinoilla (Koli 2008).

Kirjalliseen dokumentaatioon saadaan numeerista dataa verkkosivuilla olevien materiaalien kédytosta
ja avatuista dokumenteista. Verkossa olevien materiaalien osalta on myds mahdollista ndhdd, kuinka
kauan kullakin sivulla on vierailtu ja tisti puolestaan pystytéédn tekeméén johtopaétoksid eri aineistojen
kiinnostavuudesta.

Koulutushankkeen osana toteutettujen digitaalisten materiaalien tuottamisen yhteydesséd on havaittu
ndiden tyollistavd vaikutus. Mikéli pedagogiikka ja verkkopedagogiikka eivit ole tuttuja, vievét
materiaalien valmisteluun liittyvét ty6t runsaasti aikaa. Yritd ja erehdy —malli on opettavainen, mutta
tehoton tapa tuottaa digitaalisia materiaaleja. Mannisen ja kumppaneiden mukaan (2007, 53)
syvéllinen oppiminen vaatii paitsi tiedontuottamista opiskelijan saataville, myds sen ymmaértdmisté ja
soveltamisen osaamista. Sen aikaansaaminen vaatii pelkkien materiaalien tuottamista
suunnitelmallisempaa tyotd. Voidaankin todeta, ettd koulutushankkeessa, jonka pédtehtivd on
toteuttaa erilaisia koulutuksia varsinaisten koulutusmateriaalien ja oppimisympéristdjen tuottamisen
sijasta, ei valttdmattd parhaat resurssit ole kdytossd, mikdli mukana oppimisympéristdja ja —
materiaaleja tuottamassa ei ole verkkopedagogiikan osaamista.

Videoneuvotteluyhteyksien hyddyntdminen koulutustoimenpiteissé on tehokasta, mutta on harkittava
mitd tyokalua kéytetddn missékin tilanteessa. Koska koulutuksien kohderyhménd ovat
maatalousyrittdjit, joiden fyysinen sijainti ei aina ole vahvojen internet —yhteyksien &édrelld, tulee
huomioida kéytettdvén ohjelmiston kuormitus verkolle seki laitevaatimukset. Yrittdjilld tulee myos
olla osaamista yhteydenottoon ja tarvittaessa oman ndyton jakamiseen muille osallistujille. Téstd
syystd esimerkiksi pienryhmissd on suotavaa ensimmadiselld kerralla kokoontua samaan paikkaan,
jolloin my®s toisilleen entuudestaan tuntemattomat padsevét tutustumaan toisiinsa ja yhteydenpito
netin kautta on helpompaa.

Mikali koulutustilanteessa kaytetddn kahdenvélisti videoneuvottelua esimerkiksi tilaesittelyn tai
peltokierroksen toteuttamiseen, on syytd hyvissi ajoin testata kiytettivit laitteet ja ohjelmistot sekd
niiden yhteensopivuus, jotta itse koulutustilaisuuden aikana ei kohdata hankaluuksia. Ensimmaiselld
kerralla, kun esittelijatilan kanssa testataan laitteita ja ohjelmistoja, kannattaa se tehdé vahintdan kolme
pdivad ennen tilaisuutta. Talloin laiteajuri- ja ohjelmistopéivityksien tekemiseen ja testaamiseen jad
riittdvésti aikaa, jos niité tarvitaan. Kun laitteistot on kerran testattu yhteensopiviksi, riittdd normaalisti
noin puolta tuntia ennen esityksen alkua suoritettu yhteyksien, déni- ja kuva-asetusten testaus.
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Johtopiaitokset

Digitalisaatio tuo paljon uusia mahdollisuuksia lisdti tiedon liikkkumista ja yrittéjille keinoja oman
osaamisen kehittdmiseksi. Keinojen tulee olla passiivisen katselemisen sijasta oppimisen oivalluksia
tukevia materiaaleja, joissa on myds erilaisia vuorovaikutuksen elementtejd, jotka innostavat
osallistujia ottamaan tilaisuuksissa aktiivisen toimijan roolin entistd herkemmin. Erilaiset materiaalit
kuten videot, tekstit, 360° -kuvat ja —videot, some-kanavat, verkko-oppimisympéristot ja
videoneuvotteluyhteydet tulee hyodyntaa yrittdjien koulutustarpeita ajatellen.

Tehokkaan ja syvillisen oppimisen tueksi ndistd kuitenkin tulee rakentaa suunnitelmallisesti
kokonaisuus, joka tuottaa lisdarvoa maatalousyrittdjédlle. Kokonaisuuden ajantasaisuuden vuoksi on
tirkedd tuottaa jatkuvasti uutta materiaalia ja hyddyntdd monipuolistuvia verkkopedagogiikan
mahdollisuuksia.

Jatkossa digitaalisten materiaalien helppokéyttdisyys liséé niiden kiinnostavuutta ja laajentaa kayttoa.
Nykyaikaisen &lypuhelin teknologian avulla koulutustilanteiden vuorovaikutus muuttuu
oppimistyoksi, joita voi tehdéd yhdessi samasta aiheesta kiinnostuneiden kanssa tdysin paikasta mutta
vain osittain ajasta riippumattomasti.

Monialainen maatalouden ja maatalouden sidosryhmistd koostunut tiimi yhdessd pedagogisen
osaamisen kanssa ovat avainasemassa laadukkaiden ja hyddyllisten digitaalisten materiaalien
tuottamisessa. Useiden asiantuntijoiden mukaan saaminen koulutusmateriaalin tuottamiseen vaatii
erilaisia resursseja, mutta kdytdnnon havainto maatalousyrittdjien osaamisen laajuudesta vaatii myos
paljon tidydennyskoulutukselta, jota erilaiset koulutus- ja kehittimishankkeet tarjoavat
maatalousyrittgjille.
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