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1 JOHDANTO

Suomessa on hevosia lahes 70 000 ja maéra on kasvussa kaiken aikaa. Ravi-
hevosia tastd maarasta on noin kolmannes, joista vuosittain yli 8000 hevosta
osallistuu kilpailuihin. Kilpailup&ivia vuodessa on noin 560. Raviurheilu on jaa-
kiekon jalkeen toiseksi suosituin urheilulaji Suomessa. Ravihevosia valmentaa
ammatikseen 150 henkilda ja harrastajavalmentajalisenssi on yli 7000 henki-

[6lla. (Suomen Hippos ry 2007a)

Kasvavan harrastajamaaran ja tydelaman muutosten ja niiden osaamishaas-
teiden takia hevosalan koulutusta on kehitettava tydelamalahtoéisesti. He-
vosalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnon suorittaneilla tulee olla valmiudet
toimia itsenaisiné yrittajind. Hevosalan ongelmana on ollut alan heikko kannat-
tavuus, joten yritystalouden koulutukseen tulee entistd enemman kiinnittaa
huomiota. Hevosten hoidon ja kasittelyn taidot ja anatomian ja fysiologian pe-

rusteiden tuntemus ovat lahtokohtana hevostenvalmentajan ammattitaidolle.

Kehittamishankeraportti kasittelee hevostenvalmentajan ammattitutkintoon
valmistavan koulutuksen suunnittelua ja opetussuunnitelmatyéta Yla-Savon
ammattiopistossa. Koulutuksen rakenteen ja opetussuunnitelman tyéstén poh-
jalla ovat opetushallituksen tutkinnon perusteet. Opetussuunnitelmaty6 alkoi

kevat talvella 2007 vanhaa opetussuunnitelmaa apuna kayttaen.

2 YLA-SAVON AMMATTIOPISTO

Yla-Savon ammattiopistoa yllapitaa Yla-Savon koulutuskuntayhtyma. Kuntayh-
tyma antaa koulutusta, tekee kehitys- ja yhteistydta ihmisten osaamisen ja
toimeentulon ja elinkeinoelaman kilpailukyvyn turvaamiseksi. Yla-Savon am-
mattiopisto tarjoaa nuorten ja aikuisten ammatillista peruskoulutusta, ammatti-
ja erikoisammattitutkintoihin valmistavaa koulutusta ja lyhytkursseja. Yla-
Savon ammattiopiston toimintaa ohjaavat arvot ovat asiakaskeskeisyys, luotet-
tavuus, hyvinvoiva henkilosto, yhteistyokyky ja taloudellisuus. Naita arvoja
noudattaen visiona on kehittyé vuoteen 2012 mennessa itsenaiseksi ja laadul-
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lisesti valtakunnan karkioppilaitokseksi. (Yla-Savon ammattiopisto, verkkosivut
2007a)

Yla-Savon ammattiopiston aikuiskoulutus painottuu aikuisten ammatillisiin
nayttétutkintoihin valmistavaan koulutukseen seka nayttétutkintoihin. Vuosit-
tain oppilaita on noin 2500 ja tutkinnon tai osatutkinnon suorittaa noin 450
henkil6&. Perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkintoja on tarjolla noin 50. Tut-
kintojen ja valmistavan koulutuksen lisdksi Yl&-Savon ammattiopiston aikuis-
koulutus jarjestaa lisa- ja taydennyskoulutusta. Kyseisia koulutuksia suunnitel-
laan ja kehitellaén yhdessa tydelaméan ja yrityselaman kanssa tarpeiden mu-
kaan. (Yla-Savon ammattiopisto, verkkosivut 2007b)

Yksi Yla-Savon ammattiopiston koulutusaloista on hevostalous.
Hevosalankoulutus sai alkunsa Kiuruvedelld 1970-luvun lopulla, jolloin jarjes-
tettiin romanivaestolle tyollisyyskursseja Gronforsin ravitallilla. Vuonna 1979
ammatillisessa kurssikeskuksessa kaytiin neuvottelutilaisuus, jonka pohjalta
alettiin myéhemmin kehittda pysyvampaa hevosalankoulutusta. Vuonna 1985
Kiuruveden kunta osti Hingunniemen tilan, joka on vuosien saatossa kehittynyt
monipuoliseksi valtakunnallisesti arvostetuksi hevosalan koulutusyksikoksi.
Ensimmaiset hevostenhoitajat aloittivat koulutuksen 1986. (lisalmen Sanomat,
29.8 2006)

Hingunniemessa on noin kuusikymmenté hevosta. Perusasteen opiskelijoita
on noin 80, jotka suorittavat maatalousalan perustutkinnon. Aikuiskoulutus on
kasvanut viime vuosina voimakkaasti ja vuonna 2007 aikuisopiskelijoiden lu-
kumaara tulee olemaan yli 100. Hingunniemessa pyorivat kevaalla 2007 he-
vosalan aikuiskoulutukset ovat kengityssepan (11 opiskelijaa) ja hevostenval-
mentajan ammattitutkinto (12 opiskelijaa) ja harrasteohjaajien koulutus (8 opis-
kelijaa). Liséksi 58 opiskelijaa suorittaa hevostenhoitajan tai ratsastuksen oh-
jaajan tutkintoa. (Sanna Autio, 26.4.2007)



3 KEHITTAMISHANKKEEN TAVOITTEET

Kehittamishankkeen tavoitteena on suunnitella Yla-Savon ammattiopistolle
hevostenvalmentajan ammattitutkintoon valmistavan koulutuksen rakenne ja
opetussuunnitelma. Ammattitutkinnon suuntautumisvaihtoehtona Yla-Savon
ammattiopistolla on ravivalmennus. Vastaavaa koulutusta on oppilaitoksessa
jarjestetty 2002—-2003 seka 2003—-2004. Tutkinnon perusteet ovat muuttuneet
1.2.2005, joten vanhan opetussuunnitelman paivitys on ajankohtainen. Liséksi
suunnittelutyéssa tulee ottaa huomioon tydelaman muutos ja sita kautta tapah-

tuvat muutokset opetussuunnitelmatydssa.

Koulutuksen rakenteen ja opetussuunnitelman suunnittelussa pyrin hyédynta-
maan omaa ammattitaitoani ja yrittajyytta ravivalmentajana. Tarkea merkitys
koulutuksen suunnittelussa on ty6eldma ja sen vaatimukset. Kehittamishank-
keen suunnittelussa tavoitteena on jarjestaa koulutus, joka palvelee tydelamaa

ja itsenaisia yrittgjia.

Tavoitteena on luoda opiskelijoita motivoiva ja innostava opetussuunnitelma,
jossa on mukana projektioppiminen, joka integroi koulutuksen. On tarkeaa,
ettd opetussuunnitelma tukisi opiskelijaa luomaan oman polun kohti vaaditta-
via ammattitaitovaatimuksia. Opetussuunnitelmaa tydstaessani pyrin ottamaan
huomioon oppilaiden omat toiveet, jolloin opetussuunnitelma on opettajan ja
opiskelijoiden yhteinen prosessi. Opetussuunnitelmassa tulee olla kehittymi-
sen ja elamisen varaa koko koulutuksen ajan. Henkilékohtaisena kehittymista-
voitteenani on syventya opetussuunnitelmatydn perusteisiin ja sitéa kautta luo-

maan hyddyllinen ja toimiva opetussuunnitelma.

4 OPETUSSUUNNITELMAN LAADINTA

Tassa kappaleessa kasittelen yleisella tasolla ravivalmentajan ammattia ja
tydelaman vaatimuksia nykypaivana ja tulevaisuudessa. Liséaksi kasittelen mita
tarkoittaa nayttotutkintoon valmistava koulutus ja mité tulee ottaa huomioon
opetussuunnitelmatyossa. Kappaleessa kuvataan my6s oppimis- ja tiedonka-



sitystd, joihin koulutuksen suunnittelussa ja opetussuunnitelmatydssa pohja-

taan.

4.1 Ravivalmentajan ammatinkuvaus

Suomessa toimii talla hetkella noin 150 paatoimista ammattilisenssivalmenta-
jaa. Ammattimaiseksi ravivalmentajaksi on mahdollisuus edeta monella taval-
la. Suurin osa vanhemmanpolven ravivalmentajista on ns. pitkan linjan ravi-
valmentajia, jotka ovat edenneet ammattilaisiksi tyon kautta. Nuoremman pol-
ven ravivalmentajilla on usein takana ammattiin liittyvaé peruskoulutusta tai
ainakin hevostenvalmentajan ammattitutkinnon suorittaminen. Nykyisin am-
mattivalmentajalisenssin saamisen ehtona on mm. hevostenvalmentajan am-
mattitutkinnon suorittaminen. Ammattivalmentajalisenssin myéntaa hevosalan
keskusjarjestd Suomen Hippos ry. Suomessa on viela mahdollisuus harjoittaa
ammattimaista hevostenvalmennusta ilman lisenssida, mutta tulevaisuudessa
ollaan siirtymassa Ruotsin mallin mukaiseen jarjestelmaan. Ruotsissa ei ole
mahdollisuutta valmentaa vieraiden hevosia ilman ammattivalmentajalisens-

sia.

Ravivalmentajan ammatissa vaaditaan monipuolista osaamista. Ravivalmenta-
jalla on yleensa oma yritys, jossa han on johtajana. Liiketoiminnan suunnitte-
lun ja asiakaspalvelun lisdksi ravivalmentaja toimii tybnantajana, hevoskaupan
asiantuntijana, valmennettaviensa kilpailuttajana ja pr-henkilona. Lahes kaikki
ravivalmentajat ohjastavat omia valmennettaviaan, jolloin heilla on vahintaan
C-ajolupa. Ravivalmentajat vastaavat varsojen opetuksesta, perusvalmennuk-
sesta ja hiittiajosta. Useimmat ravivalmentajat kengittavat omat valmennetta-
vansa itse. Terveydenhuollon perusteiden tuntemus on ravivalmentajalle tar-
keéa, jolloin han osaa turvautua oikeaan aikaan elainlaakarin apuun. Nykypai-
vana ravikilpailuissa ei voi menestya vanhalla mutu-tuntumalla vaan valmen-
nuksen taustalla on valmennusfysiologian tuntemus. Urheiluhevosten hoito ja
valmennus vaatii valmentajalta laajaa hevosen fysiologian ja psykologian tun-

temusta. (Ravivalmentaja 2005, 5-7, 21.)



Tulevaisuudessa ravivalmentajalta vaaditaan yha enemman liiketoiminnan
tuntemusta ja monipuolista osaamista usealta eri osa-alueelta. Kansainvalis-
tymisen myo6ta ravivalmentajien tulee hallita hevosten kilpailuttaminen ulko-
mailla seké siihen vaadittava kielitaito. Nykyaan kilpailu Suomen huipulla on
taytta urheilua, jonka takana on toimiva yhteisty6 elainladkareiden ja muiden
erikoisosaajien kanssa. Yhteisty0, tiedonhaku ja elinikdinen oppiminen on he-

vostenvalmentajan ammatissa keskeisessa roolissa.

4.2 Nayttotutkintoon valmistava koulutus

Valmistavan koulutuksen jarjestajalla taytyy olla vahvistettu opetussuunnitel-
ma, joka on tutkintojen perusteiden mukainen. Yhteisen opetussuunnitelman
lisdksi jokaiselle oppilaalle tulee laatia kirjallinen henkil6kohtainen oppimis- ja
nayttdsuunnitelma. Suunnitelmissa otetaan huomioon jo olemassa oleva am-

mattitaito.

Tutkintoon valmistavan koulutuksen osana koulutukseen osallistuvalle tulee
jarjestaa nayttotutkinnot, joissa han osoittaa ammatillisen osaamisen mielel-
l&a&n todellisessa tyotilanteessa. Ammattitutkinnossa osoitetaan alan ammatti-
tyontekijalta vaadittava ammattitaito. Nayttotutkintoihin voi osallistua kuka ta-
hansa myds ilman valmentavaa koulutusta. Suurin osa tutkinnoista kuitenkin

suoritetaan koulutuksen yhteydessa. (Nayttotutkinto-opas 2003, 33.)

4.3 Opetussuunnitelmatyd

Koulutuksen suunnittelussa tarkeaksi asiaksi nousee opetussuunnitelma. Var-
sinainen opetussuunnitelmatyd tehdaan oppilaitoksessa opetushallituksen laa-
timien tutkinnon perusteisiin nojaten. Hyvin laadittu opetussuunnitelma sisaltaa
kaikki ne tavoitteet, jotka oppilaitos koulutukselle asettaa. Hyvassa opetus-
suunnitelmassa on mainittuna kaikki ne prosessit, jotka ovat koulutuksen pe-
rustana. Koulutuksen laatu paranee merkittavasti huolellisen koulutuksen

suunnittelun ansiosta.



Tavoitteet

Opetussuunnitelman tehtavana on konkretisoida koulutuksen tavoitteet ja pro-
sessit. Opetussuunnitelmaa apuna kayttden voidaan suunnitella koulutuksen
ajoitusta, modulointia ja kaytettavissa olevia opettajaresursseja. Opetussuun-
nitelma on pohjana opettajien yhteistyélle ja tytnjaolle sekd pohjana koulutuk-
sen opetuksen seurannassa ja arvioinnissa. Se on tietopaketti opiskelijalle
opetuksen tavoitteista, toteutuksesta ja pohjana opiskelijan henkilokohtaiselle
opiskelusuunnitelmalle. Opetussuunnitelmaa tulee pitdéd vuosittain ajan tasalla

ja paivittaa koulutuksenkin aikana.

Opetussuunnitelmatydssa on hyva kayttaa tydelaman nakemyksia, jolloin siita
muodostuu todelliseen tarpeeseen hyddyllinen koulutus. Opiskelijoita on hyva
kuunnella ja keskustella tavoitteiden asettamisessa, jolloin opiskelijoiden on
helpompi sitoutua opiskeluun. Suunnitelma tulisi toteuttaa niin, etta opiskelija
pystyy sen avulla luomaan oman mielekkaan oppimisen polun kohti vaaditta-
via ammattitaitovaatimuksia. (Helakorpi 2001, 89, 94-95.)

Opetussuunnitelmajarjestelma

Hatdénen (2006) on kuvannut Suomen opetussuunnitelmakaytantta kaaviossa
1. Ylimmalla tasolla eduskunta maéaraa lait ja valtioneuvosto ja opetusministe-
rio asettavat asetukset, paatokset ja kehittdmissuunnitelmat. Opetushallituk-
sen tehtavana on opetussuunnitelmien seka nayttétutkintojen perusteiden laa-
timinen ja lisdksi ammattiosaamisen nayttéaineistojen hyvaksyminen. Koulu-
tuksenjarjestgja ja opetushenkildkunta suunnittelevat ja toteuttavat opetuksen
ja arvioinnin. Opiskelija laatii koulutuksen jarjestajan kanssa yhdessa henkilo-
kohtaisen opiskelusuunnitelman, jonka tarkoituksena on selventaé opiskelijalle

kuinka oppiminen on tarkoitus jarjestaa. (Haténen 2006, 18)
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KAAVIO 1. Opetussuunnitelmajarjestelma (Hatonen 2006, 18)

Opetussuunnitelmatydn organisointi

Opetussuunnitelma on tarkea asiakirja ja on tarkead, etta kaikki koulutukseen
osallistuvat opettajat, suunnittelijat ja koulun johto seka tydelamén edustajat ja
opiskelijat ovat suunnittelutydssa mukana. Helakorpi (2001) on kirjassaan
kuvannut opetussuunnitelmaprosessia seuraavalla tavalla. Suunnittelun lahto-
pisteend voi olla yhteisen pohjan luominen, jonka taustalla ovat koulun ja kou-
lutuksen visiot ja tavoitteet. Toisessa vaiheessa opetussuunnitelmaa tyoste-
tdan prosessina, jonka aikana tehdaan yhteenvetoja aikaansaannoksista ja
muokataan elementteja toisiinsa sopiviksi. Kolmannessa vaiheessa opetus-
suunnitelmaa kirjoitetaan vaiheittain ja opetussuunnitelman palasia asetetaan
sopiviin paikkoihin. Neljannessé vaiheessa kayd&aan kriittinen ja arvioiva kes-
kustelu ja tarkastelu suunnitelmasta ja sitoudutaan kaytanndssa suunnitel-

maan.
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4.4 Tiedon- ja oppimiskasitys

Aikuiskoulutuksessa merkittavaa roolia esittaa aikaisemmin tydssa tai harras-
tuksissa hankittu osaaminen. Konstruktivistisessa oppimiskasityksessa oppi-
minen nimenomaan rakentuu jo olemassa olevan tiedon pohjalta. Konstrukti-
vistisessa tietokasityksessa ihminen ei ole pelkka tiedon vastaanottaja vaan
hanet ndhdaan aktiivisena tiedonkasittelijana. Talloin aistihavainnot jasenne-

tdan jo olemassa olevan tiedon ja osaamisen avulla.

Oppimiskasitys opetussuunnitelmassa

Konstruktivismissa opetussuunnitelma tulisi pyrkia rakentamaan niin, etta se ei
ole luettelo opittavista asioista, vaan haaste opiskelijalle itsendiseen oppija-
keskeiseen opiskeluun. Opetussuunnitelmassa korostetaan tiedonhankinnan
ja elinikdisen oppimisen taitoja. Nykyisessa tietoyhteiskunnassa faktatietojen
esittAmisen suuren maaran korvaa tiedon valikoinnin, sisaistamisen ja analy-
soimisen taito. Kaytanndssa opetussuunnitelman helppolukuisuuden takia siita
herkasti muotoutuu behavioristinen. Behavioristinen opetussuunnitelma on

pirstaleinen ja luettelomainen. (Tynjala 1999, 61-67.)

Oppimiskasitys koulutuksessa

Koulutuksen aikana kouluttajan rooli ei ole behavioristinen tiedon ammentami-
nen opiskelijoille vaan luoda opiskelijoille ympéristd, jossa he pystyvat raken-
tamaan tiedon jo olemassa olevaan tietoon. Oppimisen tilannesidonnaisuutta
korostetaan, jotta haluttu osaaminen pystytddn hyddyntamaan tyéelamassa.
Konstruktivistisessa oppimiskasityksessa opittavien asioiden ymmartaminen
korostuu ja parhaiten se onnistuu, kun opiskeltavan asian pystyy peilaamaan
tybelamaan. Vaikka opetussuunnitelma on jaettu selkeisiin pienehkoihin opin-
tokokonaisuuksiin, kaytannon opetustydssa osa-alueet integroituvat keske-
naan ja ideaalitilanteessa opiskelija kykenee yhdistamaan teorian kaytannén
tybelaméassaan. Tarkein asia koulutuksen aikana ei ole opetella mahdollisim-
man paljon asioita ulkoa ja tenttid niita, vaan oppia valikoimaan ja hakemaan
haluttua tietoa. Opiskelijoiden laaja kokemuspohja ty6elamasta on rikkaus,
jota konstruktivismissa hyddynnetédén vertailemalla ja pohtimalla erilaisia ko-
kemuksia. Keskustelemalla ja kyseenalaistamalla eri kaytantoja ja toimintata-
poja korostuvat sosiaalisuus ja vuorovaikutustaidot. Opetuksessa tietoa ei tule
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eika voi esittdd absoluuttisena totuutena vaan osoittaa tiedon muuttuvuus ja
valiaikaisuus. (Tynjala 1999, 61-67.)

Arviointi

Konstruktivistisessa oppimiskasityksessa arviointi pyritdan sisallyttamaan
osaksi oppimisprosessia. Koska oppiminen on tiedon rakentamisen prosessi,
arviointi kohdistetaan tahan prosessiin eika painoteta kuinka paljon asioita ko-
keessa tai tentissa muistetaan tai osataan. Osana arviointia voidaan kayttaa
oppimisprosessin tuloksia tietyssa oppimisprosessin vaiheessa, mutta huomio

kiinnitetaan oppimistulosten laatuun eika niiden maaraan.

Oppimisprosessin arviointi ei ole pelkastdan opettajan tehtava vaan arviointiin
osallistuu myds opiskelija itse. Joissakin tapauksissa voidaan kayttaa opiskeli-
jatovereiden arviointia. Nain toimitaan jos kyseessa on yhteistoiminnallinen
oppiminen. (Tynjala 1999, 65-66.)

5 HEVOSTENVALMENTAJAN AMMATTITUTKINTOON VAL-
MISTAVA KOULUTUS YLA-SAVON AMMATTIOPISTOSSA

Tassa kappaleessa kasittelen hevostenvalmentajan ammattitutkinnon koulu-
tuksen jarjestamistd, rakennetta ja opetussuunnitelmatyéta Yla-Savon ammat-

tiopistossa.

5.1 Yleista

Hevostenvalmentajan ammattitutkintoon valmistava koulutus kaynnistyi en-
simmaisen kerran Yla-Savon ammattiopistossa syksylla 2002 Hevostietokes-
kuksen ja Yla-Savon ammattiopiston yhteisena koulutuskokeiluna. Vuonna
2003 alkaneen koulutuksen jarjesti Yla-Savon ammattiopiston aikuiskoulutus-

keskus. Tutkinto uudistettiin 1.2.2005 jolloin koulutuksen rakenne muuttui.
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Koulutuksen sisaltd nojautuu hevostenvalmentajan ammattitutkinnon perustei-
siin (Opetushallitus) ja se toteutetaan aikuisille suunnattuna monimuoto-
opiskeluna. Lahiopetus jarjestetaan Yla-Savon ammattiopistossa Hingunnie-
men koulutilalla ja opettajina toimivat erityisalojensa asiantuntijat yhdessa op-

pilaitoksen opettajien kanssa.

5.2 Koulutuksen tarve

Ravihevosten valmentaminen on perinteisesti perustunut kokemukseen ja
kantapaan kautta, itse opittuihin tietoihin. Koulutuksen tarjoamia mahdolli-
suuksia alan opiskeluun ei ole enemmalti osattu hyddyntéa jo alalla toimivien
keskuudessa. Ravivalmentajan ammatista kiinnostuneet nuoret suhtautuvat
koulutukseen kuitenkin mielenkiinnolla. Kaytannon tydssa hankitun osaamisen
vahvistaminen koulutuksen keinoin koetaan yha mielekkdammaksi vaihtoeh-
doksi. Liséksi tybelaman muutos ja kova kilpailu alalla asettaa omat vaati-
muksensa ammattiosaamiselle. Ammattitutkinnon suorittaminen on edellytys
Suomen Hippoksen mydntdman ammattivalmentajalisenssin hakemiselle. On
tarkead, etta hevostenvalmentajan ammattitutkinnon suorittaminen pysyisi
vaatimuksena haettaessa ammattivalmentajalisenssia ja néin ollen koulutusta
tulee kehittda siihen suuntaan, etta hyvankin ammattitaidon hallitsevat henkilot

saisivat koulutuksesta hyotya.

Hevostenvalmentajan ammattitutkintoon valmistavaa koulutus on menossa tai
alkamassa Yla-Savon ammattiopiston lisaksi Yp&ajan hevosopistossa, Jamsan
seudun koulutuskeskuksessa, Paijanne-instituutissa ja Keski-Pohjanmaan

maaseutuopistossa. Nayttotutkinnot jarjestetaan Jamsan seudun koulutuskes-

kusta lukuun ottamatta kaikissa oppilaitoksissa. (Opetushallitus 2007a)

5.3 Kohderyhma

Koulutuksen kohderyhmana ovat talliyrittdjat ja ravihevosten valmennustehta-
vissa toimivat, joilla on jo ammatillista kokemusta hevosten valmentamisesta

seka hevosalalla toimimisesta. Koulutukseen valitulla tulee olla kayt6ssaan
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vahintaan yksi valmennettava ravihevonen. Koulutukseen osallistujilla tulee

olla tai hanen tulee suorittaa ennen nayttékokeeseen osallistumista C-ajolupa.

Koulutukseen valitaan ensisijaisesti alalla jo toimivat yrittajat, joiden tarkoituk-
sena on hakea Suomen Hippos ry:n myontdmaa ammattivalmentaja- tai val-
mentajalisenssia. Toisella sijalla ovat talliyrittajat tai yrittajiksi aikoivat ja kol-

manneksi henkil6t, joilla on toisen asteen koulutus hevosalalle.

5.4 Koulutuksen tavoitteet

Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa alalla toimivien opiskelijoiden ammatillis-
ta osaamista ja antaa heille valmiudet ravivalmentajan ammattitutkinnon suo-
rittamiseen naytadilla. Lisdksi tavoitteena on antaa lisakoulutusta jo pitkdankin
alalla toimiville henkildille. Ravivalmentajan ammatti vaatii laajaa hevos- ja yri-

tysosaamista.

Kaikki hevostenvalmentajan ammattitutkintoon valmistavaan koulutukseen
osallistuvat opiskelijat ovat tydelamassa toimivia aikuisopiskelijoita. Koulutus
jarjestetaan monimuotokoulutuksena. Tavoitteena on luoda sisalléllisesti laa-

dukas ja ajankaytollisesti tehokas koulutusmuoto.

5.5 Koulutuksen suunnittelu ja opetussuunnitelmatyd

Koulutuksen suunnittelun ja opetussuunnitelmatyon taustalla on opetushalli-
tuksen tutkinnon perusteet. Yhteisen opetussuunnitelman lisaksi jokaiselle

oppilaalle laaditaan kirjallinen henkilékohtainen oppimis- ja nayttdsuunnitelma.

Opetussuunnitelma siséltaa ne tavoitteet ja osa-alueet, jotka ravivalmentajan
ammattiosaaminen edellyttaa. Opetussuunnitelma konkretisoi koulutuksen
tavoitteet ja prosessit. Opetussuunnitelmaa apuna kayttden voidaan suunnitel-
la koulutuksen ajoitusta, modulointia ja kaytettavissa olevia opettajaresursseja.
Opetussuunnitelma on pohjana opettajien yhteistyélle ja tytnjaolle seka poh-

jana koulutuksen opetuksen seurannassa ja arvioinnissa. Se on tietopaketti
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opiskelijalle opetuksen tavoitteista, toteutuksesta ja pohjana opiskelijan henki-

I6kohtaiselle opiskelusuunnitelmalle.

Opetussuunnitelmatyésséa on otettu huomioon tyéelaman ndkemyksia, jolloin
siitd muodostuu todelliseen tarpeeseen hyddyllinen koulutus. Suunnitelma to-
teutetaan niin, etta opiskelija pystyy sen avulla luomaan oman mielekkaan op-
pimisen polun kohti vaadittavia ammattitaitovaatimuksia. Opiskelijoille jaetaan
koulutuksen alussa opetussuunnitelma, jolla on mahdollisuus eléé koulutuksen

aikana oppilaiden tarpeiden mukaisesti.

Koulutuksen suunnittelussa ja opetussuunnitelmatydssa on otettu mukaan
projektinevonen, joka antaa oppimiselle merkityksen. Tavoitteena on konkreet-
tisesti yhdistaa tyo ja koulutus. Koulutuksen alkuvaiheessa jokainen opiskelija
valitsee omista tai yrityksen hevosista yhden, jonka ongelmiin ja kehittamiseen
han ja tiimi perehtyvat erityisen huolella. Projektihevoselle tehdaan tavoitteelli-
nen valmennussuunnitelma, oikeaoppinen ruokintasuunnitelma ja sen mahdol-
lisiin kengitys- ja terveysongelmiin haetaan ratkaisuja oppitunneilla. Projekti-
hevosen vaiheita pohditaan opiskelijaryhmassa ja mietitdan yhdessa ratkaisu-

ja.

5.6 Hevostenvalmentajan ammattitutkinnon rakenne

Valmistavan koulutuksen perustana ovat hevostenvalmentajan ammattitutkin-
non tutkintovaatimukset. Koulutus muodostuu kahdesta (2) pakollisesta ja yh-
desta (1) valinnaisesta tutkinnon osasta. Pakollisina osina ovat hevostalouden
tuntemus ja yritystoiminta. Hevostenvalmentajan ammattitutkinnon valinnaiset

tutkinnon osat ovat ravivalmennus, ratsuvalmennus ja hevoshieronta.

5.7 Koulutuksen rakenne Yl&-Savon ammattiopistossa

Yla-Savon ammattiopistossa suuntautumisvaihtoehtona on ravivalmennus.
Hevostenvalmentajan ammattitutkinnon laajuus on 40 opintoviikkoa, josta I&-
hiopetusta on n. 10 ov ja tydssdoppimista seka ohjattua etaopiskelua 30 ov.

Koulutus jarjestetdéan monimuotokoulutuksena. Lahiopetus toteutetaan Yla-
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Savon ammattiopiston Kiuruveden koulutilalla. Lahijaksoja, joiden pituus on n.

3 vrk, on yhteensa 11.

Jokaisen kolmen osa-alueen ymparille on muodostettu seuraavat opintokoko-
naisuudet. Kaaviossa 2 on kuvattu jokaisen opintokokonaisuuden laajuutta
opintoviikkoina seka niiden jakautumista lahi- ja etdopetukseen. Kaaviossa 3

on kuvattu kokonaisuuksien muodostuminen.

Hevostalouden tuntemus |&hi eta yht.
12 ov

Hevosen rehut ja ruokinta 1 2 3
Terveydenhoito ja kengityksen perusteet 1 3 4
Talliymparisto ja urheilualueet 1 1 2
Hevosen monikaytto ja kuljetus 0,5 15 2
Hevoskasvatus ja varsan opetus 0,5 0,5 1

Yritystoiminta

10 ov

Hevostalouden yritystoiminta 1 6 7
Tyo6suojelu 0,5 0,5
Hevostalous 0,5 15 2

Ravivalmennus

18 ov

Valmennus ja kilpailutoiminta 1 6 7
Valmennusfysiologia 1 1 2
Ravihevosen kengittaminen 1 5 6
Elainlaakinta 0,5 15 2
Ravihevosen jalostus 0,5 0,5 1

KAAVIO 2. Opintoviikkojen jakautuminen hevostenvalmentajan ammattitutkin-

toon valmistavassa koulutuksessa Yla-Savon ammattiopistossa.



Hevostalou-

12 ov

Hevosen rehut
ja ruokinta
3ov

Terveydenhoito
ja kengityksen
perusteet 4 ov

Talliympéristo ja
urheilualueet 2
ov

Hevosen moni-
kaytto ja kulje-
tus 2 ov

Hevoskasvatus
ja varsan opetus
1 ov

den tuntemus

Yritystoiminta

10 ov

Hevostalouden
yritystoiminta
7 ov

TyOsuojelu 1 ov

Hevostalous
2 ov
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Ravivalmen-
nus
18 ov

Valmennus ja
kilpailutoiminta
7 ov

Valmennus-
fysiologia
2 ov

Ravihevosen

kengittaminen
6 ov

Elainladkinta
2 ov

Ravihevosen
jalostus
1ov

KAAVIO 3. Hevostenvalmentajan ammattitutkinnon koostuminen Yl&-Savon

ammattiopistossa.

5.8 Henkilokohtaistaminen

Henkilokohtaistaminen tarkoittaa asiakaslahtisen osaamisen tunnustamista

nayttotutkinnoissa. Henkilokohtaistaminen koostuu kolmesta osa-alueesta; 1)

koulutukseen hakeutuminen 2) nayttotutkinnon suorittaminen ja 3) tarvittavan

ammattitaidon hankkiminen.

Koulutukseen hakeutumisvaiheessa opiskelijan aikaisempi osaaminen selvite-

tdan. Saatujen tietojen ja dokumenttien avulla opiskelijan soveltuvuus halua-

maansa tutkintoon selvitetaan. Lisaksi selvitetdan voidaanko jokin tutkinnon
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osa-alue tunnistaa kokonaan, voidaanko hénet ohjata suoraan nayttétutkin-
toon vai ohjataanko hanet valmistavaan koulutukseen.

Henkilokohtaistetussa tutkinnonsuorittamisessa noudatetaan tutkinnonperus-
teissa olevia ammattitaitovaatimuksia. Tutkintosuoritukseksi tunnustetaan

myo6s aikaisemmin hankittu ja osoitettu osaaminen, jonka arvioijat hyvaksyvat.

Koulutuksen aikana ohjaava opettaja ja opiskelija laativat yhdessé opiskelijalle
henkilokohtaisen opiskeluohjelman, jossa huomioidaan aiemmissa koulutuk-
sissa ja tyoelamassa hankitut tiedot ja taidot. Henkilokohtainen opiskelusuun-
nitelma paivitetaan lahijaksojen aikana saanndallisin véliajoin. Henkilokohtais-

tamisella valtetaan koulutusten paallekkaisyys. (Opetushallitus, 2007)

5.9 Tydssaoppiminen

Hevostenvalmentajan ammattitutkinto jarjestetdan monimuoto-koulutuksena ja
on laajuudeltaan 40 opintoviikkoa. Noin 10 opintoviikkoa on lahiopetusta oppi-

laitoksessa ja loput 30 opintoviikkoa tyossaoppimista ja etdopiskelua.

Koulutukseen valitaan ensisijaisesti omaa ravivalmennustallia pyorittavat yrit-
tajat, jolloin heidan tyéssaoppiminen tapahtuu omassa yrityksessa. Niilla opis-
kelijat, joilla ei ole omaa yritysta tulee olla tydpaikka koulutuksen ajan. Vaihto-
ehtona on myds yrittdjille suunnattu oppisopimuskoulutus, jolloin opiskelijalla

tulee olla ohjaava kouluttaja. Omassa yrityksessé tai tyopaikalla pyrita&n hyo-

dyntamaan kaytannossa lahijaksoilla opittu osaaminen.

6. KEHITTAMISHANKETYON VAIHEET

6.1 Opetussuunnitelmatyén organisointi

Kehittamishankeidea alkoi muotoutua marraskuussa 2006, jolloin selvisi, etta
hevostenvalmentajan ammattitutkintoon valmistavalle koulutukselle saattaisi

olla kysyntdd. Tammikuussa 2007 aloitin kehittdmishankkeen suunnittelun tu-
tustumalla vanhaan opetussuunnitelmaan ja tutkintojen perusteisiin. Opetus-

suunnitelmatyésta on tarjolla hyvia kirjoja, kuten Helakorven kirja Koulutuksen
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strateginen ja operatiivinen suunnittelu seké Helja Hatésen Elak66n opetus-
suunnitelma 2. Kirjallisuuden jalkeen perehdyin ammatillisen aikuiskoulutuk-

sen lakeihin ja asetuksiin.

Saatuani riittavat opetussuunnitelmaty6n perusteet ryhdyin suunnittelemaan
yhteistyOkuvioita ja hankkimaan ohjausta ty6honi. Yla-Savon ammattiopiston
valjastyon opettajalta sain erittéin hyvid vinkkeja kehittdmishankkeen aloitta-
miseen ja tyodn organisointiin, koska han oli edellisen vuoden aikana suunnitel-
lut kehittamishankkeena valjastdihin opetussuunnitelman. Koulutuspaallikko
antoi tayden vapauden suunnitella koulutusta ja opetussuunnitelmaa minun
oman substanssiosaamiseeni vedoten. Tarkeaksi yhteistyokumppaniksi tarvit-
sin koulutussuunnittelijamme, koska han oli laatinut edellisen opetussuunni-
telman ja ollut mukana edellisten koulutusten jarjestamisessa ja nain ollen tie-
toinen koulutuksen kehittdmistarpeista. Ty6elaman vaatimukset ovat minulle
vuosia ravivalmentajayrittdjana toimineena tuttuja ja koin helpoksi yhdistaa
tyoelaman vaatimukset ja tutkinnon perusteet. Ettei tydelaméalahtdisyys ope-
tussuunnitelmatydssa jaisi pelkastaan minun varaan, halusin ottaa hankkee-
seen mukaan iisalmelaisen ravivalmentaja Jukka-Pekka Kauhasen. Han on
vuosia pyorittanyt menestyvaa ravitallia ja toimii Suomen Ravivalmentajat ry:n
puheenjohtajana. Liséksi hanella oli tarkea rooli kouluttajana aikaisemmissa
hevostenvalmentajakoulutuksissa ja tulevassa koulutuksessa hénelle on myés
koulutustehtavia. Yhteistybkumppaneiksi suunnitteluvaiheessa tarvitsin luon-
nollisesti oppilaitoksemme kouluttajia, jotka toimivat kouluttajina koulutuksen
aikana. Heita ovat mm. valjastydnopettaja, ratsastuksenopettaja, kengitysopet-
taja ja elainlaakari, joka opettaa elainlaakintaa.

6.2 Opetussuunnitelmaty®

Suunnitteluvaiheen jalkeen ryhdyin suunnittelemaan sisallysluetteloa hahmot-
taakseni kehittamishankkeen laajuuden ja sisallén. Ensimmainen versio kehit-
tamishankkeen sisallosta oli kouluttajalle esitettdvana helmikuun alussa.
Hankkeen alussa kasittelin teoreettista tietoa opetussuunnitelmatyésta, jota
kaytin opetussuunnitelmatydn perustietona. Riittavan perustiedon hankittuani
ryhdyin kasittelemé&én ja tydstamaan opetussuunnitelmaa. Opetussuunnitel-
masta tein rungon, joka perustui uusiin nayttétutkinnonperusteisiin. Tassa vai-

heessa tein yhteistydta koulutussuunnittelijan, oppilaitoksemme opettajien ja
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tydelaman kanssa erityisen paljon. Pidimme lyhyitd neuvotteluja ja puhelinpa-

lavereita ja samalla muokkasin opetussuunnitelmaa.

Koulutukseen haku péaéattyi 16.2.2007 ja hakijoiden suuri maaré ja tasokkaiden
hakijoiden maara yllatti kaikki positiivisesti. Paasykoe koulukseen oli 17.-18.3
2007, jolloin tehtiin henkildkohtaistamisen ensimmainen vaihe. Hakijoille ker-
rottiin mahdollisuus osallistua suoraan nayttdihin joko Yla-Savon ammattiopis-
tossa kevaalla 2008 tai Ypajalla toukokuussa 2007 seka kartoitettiin jo ole-
massa oleva osaaminen. Kaikki hakijat halusivat tutkintoon valmistavaan kou-
lutukseen ja nain ollen meilla oli tasokas joukko opiskelijoita. Opetussuunni-
telmaty6n oli tarkoitus valmistua maaliskuussa ja paasykokeen jalkeen tehtiin

viimeistelyt opetussuunnitelman sisaltéon.

Muutoksena edelliseen opetussuunnitelmaan oli eri tutkinnon osien alla oleva
ammattitaitovaatimusten muuttuminen ja lisdé&ntynyt yritystalouden tuntemus.
Arviointiin lisdyksena tuli itse- ja vertaisarviointi. Lisaksi koin opiskelijoita koh-

taan mielekkaaksi hahmotella jokaisen kurssin kohdalle kouluttajat.

6.3 Lopullinen tuotos

Opetussuunnitelma annettiin koulutuksessa mukana oleville kouluttajille ja yh-
teistyokumppaneille ennen koulutuksen alkua, jolloin se antaa pohjan yhteisel-
le tydskentelylle. Jokaisen kouluttajan ja yhteistydkumppanin on tarkea hah-
mottaa koulutus kokonaisuutena eikéd pelkéstaan tiedostaa oma opetettava
asia. Koulutuksessa jokainen asia liittyy tavalla tai toisella toiseen asiakoko-

naisuuteen.

Opetussuunnitelma jaettiin opiskelijoille huhtikuussa 2007, jolloin oli ensim-
mainen lahijakso. Tassa vaiheessa opetussuunnitelma kaytiin yhteisesti lapi ja
tarkeda oli kertoa opiskelijoille, etté heilla on tarkea rooli koulutuksen aikana
esittaa toivomuksia opetussuunnitelmaan. N&in hevostenvalmentajan ammatti-
tutkintoon valmistavan koulutuksen opetussuunnitelmatyo jatkuu koko koulu-

tuksen ajan.

Opiskelijoilla on naytén paikka nayttotutkinnoissa ja tavallaan opetussuunni-

telma ja koulutuksen suunnittelu on arvioitavana samassa tilanteessa. Hyvin
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suunniteltu koulutus ja opetussuunnitelma tuottavat hyvan ammattitaidon
omaavia hevostenvalmentajia ja heilla on hyvat mahdollisuudet suoriutua nay-
toistd. Koulutuksen jalkeen on tarkeé&a pitdad palaveri kouluttajien ja tydelamén
edustajien kanssa ja pohtia koulutusta ja opetussuunnitelmaa opiskelijoilta

saadun palautteen perusteella.

7. POHDINTA

Taman kehittdmishankeen tavoitteena oli suunnitella hevostenvalmentajan
ammattitutkinnon opetussuunnitelma Yla-Savon ammattiopistolle. Koulutus
alkaa huhtikuussa 2007 ja opetussuunnitelma valmistui maaliskuussa 2007.
Suunnittelussa on kaytetty apuna tutkintojen perusteita ja vanhaa opetus-
suunnitelmaa. Mielestéani onnistuin jakamaan opintokokonaisuudet toimivasti
tutkintojen perusteita mukaillen. Koska opetussuunnitelman tulee eldé koko
koulutuksen ajan, tama opetussuunnitelma on vain suuntaa antava pohja kou-

lutukselle ja koulutuksen suunnittelulle.

Valmis opetussuunnitelma antaa pohjan jarjestda hevostenvalmentajan am-
mattitutkintoon valmistavaa koulutusta ja on toimiva apuvaline opettajien kes-
ken suunniteltaessa opintokokonaisuuksia ja kaytdnnon opetustyota. Nain ol-
len opetuksen kaytannon jarjestdminen ja opettaminen helpottuu, joka muuten
saattaisi jaada pinnalliseksi ja pirstaleiseksi. Opetussuunnitelma konkretisoi
my6s oppilaille miten koulutus rakentuu Yla-Savon ammattiopistossa ja on
heidéan opiskelunsa tydkalu. Tulevaisuudessa opetussuunnitelmaa ja sen te-
kemiseen hankittuja tietoja voi hyddyntaa soveltuvin osin muidenkin koulutus-

ten suunnittelussa.

Kehittamishankeen aikana tutustuin koulutuksen suunnittelua kasittelevaan
kirjallisuuteen ja tutkintojen perusteisiin. Koulutuksen suunnittelun ja
opetussuunnitelmatydn kautta paasin sisélle opetuksen syvimpaan sisimpaan,
joka on kaiken perusta. Opetussuunnitelmatyén ansiosta syventyi oma
osaamiseni hevostenvalmentajan ammattitutkinnon rakenteesta ja tavoitteista.
Tyostamalla koulutuksen tarvetta ja opetussuunnitelmaa minulle hahmottui

koko koulutus kokonaisuutena ja perustuksia myodten. Omaa



substansiosaamistani kaytin suunnittelutydssa hyvakseni mahdollisimman
paljon. Pidin tarkeana suunnitella opetussuunnitelmaa yhdessa tydelaman
kanssa niin etta se vastaa tydelaman haasteisiin. Suunnittelutyén aikana
tarkedssa roolissa oli ravivalmentaja Jukka-Pekka Kauhasen nakemys

opetussuunnitelmasta ja todellisesta vastaavuudesta tyoelamaan.

Vaikka opetussuunnitelma on laadittu, on se toivottavasti aktiivisen
muokkauksen alla, kuten hyvaan konstruktivistiseen opetussuunnitelmaan

kuuluukin. Vasta koulutuksen aikana selvidd millaisella mallilla se nyt on.
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koulutuksen opetussuunnitelma
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Koulutuksen rakenne

Yla-Savon ammattiopistossa suuntautumisvaihtoehtona on ravivalmennus.
Hevostenvalmentajan ammattitutkinnon laajuus on 40 opintoviikkoa, josta la-
hiopetusta on n. 10 ov ja ty6ssdoppimista seka ohjattua etaopiskelua 30 ov.
Koulutus jarjestetddn monimuotokoulutuksena. Lahiopetus toteutetaan Yla-
Savon ammattiopiston Kiuruveden koulutilalla. L&hijaksoja, joiden pituus on n.
3 vrk, on yhteensa 11.

Jokaisen kolmen osa-alueen ymparille on muodostettu seuraavat opintokoko-

naisuudet.

Hevostalouden tuntemus l&hi eta yht.
Hevosen rehut ja ruokinta 1 2 3
Terveydenhoito ja kengityksen perusteet 1 3 4
Talliympatristo ja urheilualueet 1 1 2
Hevosen monikaytto ja kuljetus 0,5 15 2
Hevoskasvatus ja varsan opetus 0,5 0,5 1
Yritystoiminta

Hevostalouden yritystoiminta 1 6 7
Tyo6suojelu 0,5 0,5 1
Hevostalous 0,5 15 2
Ravivalmennus

Valmennus ja kilpailutoiminta 1 6 7
Valmennusfysiologia 1 1 2
Ravihevosen kengittdminen 1 5 6
Elainlaakinta 0,5 1,5 2
Ravihevosen jalostus 0,5 0,5 1
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HEVOSTALOUDEN TUNTEMUS

Hevosen rehut ja ruokinta (3 ov)

Kuvaus:

Kaydaan lapi hevosen ruoansulatuselimisto ja ruoansulatus seka hevosen ra-
vinnontarpeet. Kehitetdan opiskelijan taitoja suunnitella ja toteuttaa hevosten
sisé- ja laidunruokinta yksil6llisten tarpeiden mukaan, lisataan tietoja rehuntuo-
tannon, laiduntalouden seka rehunhankinnan perusteista. Tutustutaan erilai-
siin rehuihin ja niiden siséltdmiin ravintoaineisiin. Tutustutaan hevosen ruokin-
nan suunnitteluun ATK:n avulla, perehdytaan koti- ja ulkomaisten rehujen kay-
ton erilaisuuksiin. Hy6dynnetaan opittavia asioita oman projektihevosen ruo-
kinnassa ja ruokinnan suunnittelussa. Suunnitellaan oman tallin rehutalous

kustannustietoisesti.

Tavoitteet:

Opiskelija tuntee erilaisten hevosten ravinnontarpeet ja hevosen ruoansulatus-
fysiologian. Han tunnistaa hyvalaatuiset rehut, tietdd mité ravintoaineita rehut
sisaltavat ja ymmartaa niiden merkityksen hevoselle. Opiskelija perehtyy eri
hevosryhmien ruokinnan erityispiirteisiin ja osaa suunnitella ja toteuttaa urhei-
luhevosen sisa- ja laidunruokinnan kilpailukaudella ja sen ulkopuolella. Opis-
kelija ymmartaad rehuanalyysin merkityksen ja osaa hyodyntaa tietotekniikkaa
ruokintaa suunniteltaessa. Opiskelija perehtyy rehutalouteen ja osaa arvioida
kaupallisia rehuja. Han tunnistaa ongelmatilanteet hevosen ruokinnassa ja

osaa korjata virheellisen ruokinnan.

Siséalto:

Ruuansulatusfysiologia; ruoansulatuselimisttn toiminta, rehujen ravintoainei-
den sulatus ja hyddyntaminen

Hevosten rehut; rehujen jaottelu ryhmiin ja niiden siséaltdmaét ravintoaineet, re-

hujen kayttbominaisuudet ja merkitys hevoselle, laadukkaiden rehujen merki-
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tys ja tunnistaminen, rehuhygienia, varastoiminen, rehuanalyysin tekeminen,
kaupallisten rehujen arvioiminen, tuoteselosteet, rehuyksikot
Ruokinnan suunnittelu; eri hevosryhmat, niiden ruokintanormit ja ruokinnan
suunnittelu, ongelmatilanteet ruokinnassa, ruokintavirheet ja niiden korjaami-
nen, hevosen ravitsemuksellisen tason arvioiminen, rehujen mittaaminen, tallin
kokonaisrehumenekki, varastot, hinnat, ruokinnan kaytannon toteutus, ATK:n
hy6dyntdminen suunnittelussa

Rehutalous; laiduntalous, rehuntuotanto ja rehunhankinta

Suoritus:
Osallistuminen lahiopetukseen ja itsenaisesti suoritettavat kirjalliset oppimis-

tehtavat.

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.
Kirjallisuutta:

Lillkvist, Anneli, Ruokinnalla tuloksiin 3

Hevosen sailérehuruokinta, Kemira (Saastamoinen, M. ja Kajanto, L.),
Hevosen kasvatus, ruokinta ja hoito, Tieto tuottamaan 79, Maaseutukeskusten
liiton julkaisuja nro 933,

Laatuheinan tuottajan opas, tyétehoseuran maataloustiedote 15/1994. Tyéte-

hoseura ry. Helsinki 1994.

Kouluttajat:

Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, Yla-Savon ammattiopisto

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa opetuksessa seka laa-

dultaan hyvin suoritettuja oppimistehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.
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Terveydenhoito ja kengityksen perusteet (4 ov)

Kuvaus:

Kurssilla opitaan hevosten ja tallin terveydenhuollon keskeiset periaatteet, jot-
ka valmentajan ja tallinpitdjan tulee tuntea, seka opitaan kengityksen perus-
teet. Perehdytddn hevosen anatomiaan ja fysiologiaan, hevosten terveydenti-

lan seurantaan ja yleisimpiin sairauksiin kuten &hkyt ja kaviokuume.

Tavoitteet:

Tutkinnon suorittaja tuntee hevosen anatomian ja fysiologian seka yleisimmat
sairaudet, kuten ahkyn, kaviokuumeen ja hammasviat. Han pystyy antamaan
ensiavun ja yhdessa elainladkarin kanssa hoitamaan vammaa tai sairautta.
Han tuntee tavalliset hoitotoimenpiteet ja ladkeaineet seka niiden vaikutukset.
Opiskelija osaa rokotuttaa tallin hevoset tarttuvien tautien varalta ja hoitaa
saannolliset loishaadot sekd muutenkin ehkaista sairauksia oikealla ruokinnal-
la, hyvalla ilmastoinnilla ja asianmukaisella tallihygienialla. Han ymmartaa he-
vosen rakenteen, kavionhoidon ja kengityksen merkityksen hevosen terveydel-

le, osaa irrottaa kengan ja lyéda kiinni irronneen kengan.

Sisalto:

Hevosen anatomia, fysiologia ja luonnonmukainen kayttaytyminen
Hevosen rutiininomainen terveydentilan seuranta

Tavallisimmat sairaudet ja niiden oireet (ahkyt, kaviokuume)
Ensiapu, haavan hoito ja elainlaakarin kutsuminen

Sairauksien ennaltaehkaisy, rokotukset, loishaadot
Tyoturvallisuus hevosten kanssa tyoskennellessa

Peruskengitys

Suoritus:
Osallistuminen lahiopetuksen luennoille ja kaytannon harjoituksiin seka itse-

naisesti suoritettavat kirjalliset oppimistehtavat.
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Materiaali:
Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.

Terve ja sairas hevonen, Sevelius & Petterson & Green

Hevosen anatomia, 1994 Ravivalmentajat ry

Hevostietokeskuksen julkaisu, Virus viekdon

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yla-Savon ammattiopisto

Kemildainen Jukka, aikuiskouluttaja, kengitysseppa, Yla-Savon ammattiopisto

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa lahiopetuksessa seka

hyvin suoritettuja oppimistehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Talliympaéristo ja urheilualueet (2 ov)

Ymparistotieto (1 ov)

Kuvaus:
Kurssilla tarkastellaan hevosalueen hoitoon liittyvia keskeisia ymparistokysy-

myksia, jotka alalla toimivan tulee hallita.

Tavoitteet:

Opiskelija hahmottaa hevostalousymparistén kokonaisuutena, jonka hoitoon
tallihygienia, lantahuolto, talli- ja laidunhygienia seka jatehuolto kuuluvat. Opis-
kelija tuntee kuivituksen vaikutukset ja hallitsee lannan asiallisen varastoinnin.
Opiskelijalla on tietoa jatteiden lajittelusta ja kierratyksesta. Han ymmartaa
hevosympariston hoidon maisemallisen merkityksen. Opiskelija on selvilla he-

vostaloutta koskevista ymparistosaadoksista ja — tuista.



29
Sisalto:
Hevosalue toimintaymparistona
Hevosurheilualueiden kunnossapito
Tallihygienia
Lantahuolto (kuivikkeet, lannan kompostointi, lannan varastointi)
Ymparistosaadokset ja —tuet
Turvalliset tallirakenteet (eléinsuojelusdadokset)
Tarha- ja laidunhygienia
Hevosalueen jatehuolto

Ympaéristonhoito

Suoritus:
Osallistuminen lahiopetukseen ja itsenaisesti suoritettava kirjallinen oppimis-

tehtava.

Materiaali:
Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.

Hevostietokeskuksen julkaisu, Uudet talliratkaisut

Kouluttajat:

Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto
Arviointi:

Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa lahiopetuksessa seka
laadultaan hyvin suoritettua oppimistehtavaa.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:
Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Tallirakentaminen (1 ov)
Kuvaus:
Kurssilla tarkastellaan hevostalouteen liittyvaa rakentamista, joka on alalla

toimivalle tarkeaa tietaa. Perehdytaan tallirakennusten ilmanvaihtoon.

Tavoitteet:
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Opiskelija hahmottaa hevostalouden rakentamista, rakennuksen sisaista seka
ulkoista toimintaa, kuten rehu-, lanta- ja elainliikennettéa. Opiskelijalla on tietoa
toiminnallisista ja turvallisista rakennusratkaisuista seka taloudellisesta raken-

tamisesta.

Sisalto:

Rakennussuunnittelu

Hankkeen rahoitus/toteutus

Rakennuslupa-asiat

Turvallinen tuotantorakennus

llImanvaihto

Hevostallin suunnittelu

Esimerkkeja uusista talleista ja maneeseista

Esimerkkeja vanhan rakennuskannan muuttamiseksi hevostalouden raken-

nuksiksi

Suoritus:
Osallistuminen lahiopetukseen ja itsenaisesti suoritettava kirjallinen oppimis-

tehtava.

Materiaali:
Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali ja luentomuistiinpanot.

Hevostietokeskuksen julkaisu, Navetasta talliksi

Kouluttajat:

Juhani Halonen, Rakennusmestari

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa opetuksessa seka laa-
dultaan hyvin suoritettua etéatehtavaa.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:
Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Hevosen monikaytto ja kuljetus (2 ov)
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Kuvaus:
Kurssilla perehdytéén ajovalineiden ja muiden varusteiden sovitukseen, varus-

teiden huoltoon ja korjaukseen seka hevosen kuljettamiseen.

Tavoitteet:

Opiskelija osaa valjastaa hevosen sila-, tamppi- ja luokkivaljastuksella. Opis-
kelijan tulee myds osata valita hevoselle sopiva satula ja satuloida hevonen.
Opiskelija osaa huoltaa valjaita seka muita varusteita ja tehda pienia korjauk-
sia. Opiskelija osaa lastata normaalisti ja ongelmallisesti kayttaytyvat hevoset

seka toimia kuljetusta ja eldinsuojelua koskevien saaddsten mukaan.

Siséalto:

Tyo6valjastus

Satulan sovitus

Erilaisista materiaaleista valmistettujen varusteiden huolto ja korjaus

Hevosen kuljettaminen

Suoritus:
Lahiopetukseen ja harjoituksiin osallistuminen seka jatkuva naytté koulutuksen

aikana

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto
Kastarinen Katariina, valjastytn opettaja, valjasseppa, Yla-Savon ammat-

tiopisto

Arviointi:

Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa osallistumista lahiopetukseen ja
harjoituksiin seké jatkuvaa hyvin suoritettua varusteiden sovitusta ja huoltoa
Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.
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Hevoskasvatus ja varsan opetus (1ov)

Kuvaus:
Kurssin tarkoituksena on perehtya varsan kasittelyyn ja ohjasajolle opettami-
seen. Kurssilla perehdytaan myds Suomessa kaytettavien hevosrotujen jalos-

tukseen ja jarjestotoimintaan.

Tavoitteet:

Opiskelija osaa kasitelld ja hoitaa kaikenikaisia varsoja. Han pystyy opetta-
maan varsan kasittelyyn, talutukseen ja ohjasajolle, turvallisuustekijat huomi-
oiden.

Opiskelija tuntee kasvatusjarjestot ja niiden tehtavat. Han hallitsee hevosen
rekisterdinnin. Han on selvilla Suomessa kasvatettavista hevosroduista ja nii-

den kantakirjauksesta.

Sisalto:

Varsan kasittely, hoito ja ajo-opetus
Turvallisuuden huomiointi
Hevosrodut ja sukulinjat
Kasvatusjarjestot ja niiden tehtavat
Kantakirjaus ja rekisterdinti

Hevosen rakenne ja arviointikriteerit

Suoritus:
Lahiopetukseen ja harjoituksiin osallistuminen seka itsenaisesti suoritettavat

kirjalliset oppimistehtavat

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali ja muistiinpanot

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto

Eero Perttunen, jalostusagronomi
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Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lahiopetukseen ja harjoituksiin

osallistumista seka hyvaksytysti suoritettuja etatehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

YRITYSTOIMINTA

Hevostalouden yritystoiminta (7 ov)

Kuvaus:
Kurssilla perehdytéaéan yritystalouteen, markkinointiin ja asiakaspalveluun ravi-
valmentajan nékdkulmasta. Laaditaan liiketoimintasuunnitelma ATK:n avulla ja

tutustutaan internetin seka sahkopostin kayttéon.

Tavoitteet:

Opiskelija tietaa yrittamisen edellytykset ja tunnistaa omat vahvuutensa ja ke-
hittdmisalueensa yrittdjana. Opiskelija tuntee liikeidean, yrityksen perustami-
sen, kirjanpidon ja verotuksen paapiirteet seké osaa laatia likketoimintasuunni-
telman tietotekniikan avulla. Han osaa tehdéa kannattavuuslaskelmia ja budjet-
teja seka arvioida toimintansa kannattavuutta, maksuvalmiutta ja vakavarai-
suutta. Opiskelija osaa ennakoida alansa kehitysta ja myyda asiantuntemus-
taan seka toimia vastuullisesti yrittdjana. Han ymmartadd oman toimintansa
vaikutuksen yrityskuvaan ja yrityksen kannattavuuteen seka koko alan ima-
goon. Han toimii kustannustietoisesti, asiakaslahtoisesti ja kehittavasti erilai-
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sissa valinta-, vuorovaikutus- ja ongelmatilanteissa ja pystyy kommunikoimaan
ammattiasioissa myds muulla kuin aidinkielellaan. Opiskelija osaa hinnoitella
ja markkinoida tuotteitaan seka palvelujaan ja osaa solmia yrityksen jatkuvuu-
den kannalta kestavia asiakas- ja yhteistyosuhteita. Han osaa hyodyntaa ver-
kostoitumista yritystoiminnassa. Opiskelija osaa kayttaa internetia, sahkdpos-
tia ja osaa hakea tietoa ja asiantuntija-apua liiketoimintaan liittyvissa kysymyk-

Sissa.

Sisalto:

Yrittajyys ja yrittajana kehittyminen; itsetuntemus, yrittdjavalmiudet ja edelly-
tykset

Yrityssuunnittelu; toiminta-ajatus ja liikeidea, yritysmuodot, yrityksen perusta-
minen, strateginen suunnittelu, liiketoimintasuunnitelma

Markkinointi ja asiakaspalvelu; markkinoinnin peruskilpailukeinot ja suunnitte-
lu, yrityskuvan ja imagon merkitys, vuorovaikutus- ja viestintataidot, kielitaito
Taloushallinto; budjetointi, kustannuslaskenta ja hinnoittelu, valitén ja valillinen
verotus, investointien suunnittelu ja rahoitus, rahoitusvaihtoehdot, kirjanpidon
perusteet, tilinp&atds ja tunnusluvut

Tietotekniikka; microsoft word ja excel -ohjelmat, internet, sahkoposti

Suoritus:
Aikaisemmat dokumentoidut nayt6t vastaavalta/korkeammalta tutkintotasolta

tai osallistuminen lahiopetukseen ja liiketoimintasuunnitelman laatiminen

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, Yla-Savon ammattiopisto

Ruotsalainen Jukka, yritystalouden kouluttaja, Yla-Savon ammattiopisto

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa lahiopetuksessa ja

kayttokelpoisen liiketoimintasuunnitelman laatimisen.
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Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Tyosuojelu (1 ov)

Kuvaus:
Kurssilla perehdytéaén tyoturvallisuuteen, tydehtoihin ja palkkaukseen tyénan-
tajan ja tyontekijan roolissa. Perehdytaan laatujarjestelmaan ja sen soveltami-

seen.

Tavoitteet:

Opiskelija tuntee alaa koskevat tydehdot ja palkkaustavat, tyontekijan ja tyon-
antajan velvollisuudet, oikeudet ja sosiaaliturvaan liittyvat kysymykset seka
tyosuojelua koskevat sdddokset ja osaa soveltaa niitd ja sopimuksia tygssaan.
Opiskelija pystyy toimimaan tyonjohtajana yrityksen tyontekijdille seké osaa
tarvittaessa opastaa ja ohjata heita ty6tehtavissa. Han on selvilla laatujarjes-
telm&n tarkoituksesta ja periaatteista ja osaa soveltaa niitd omassa tydssaan.
Han osaa pitaa huolta omasta jaksamisestaan ja hyvinvoinnistaan. Opiskelija
tuntee alan palkkauksen perusteet ja tyéehdot. Han pystyy suunnittelemaan ja

organisoimaan talliyrityksen ty6t seka osaa toimia tyonjohtajana ja yrittajana.

Siséalto:

Tyo6suojelu, tydsuojelupiirit ja niiden tehtavat
Ty6turvallisuuslaki

Tydsopimuslaki ja tybehtosopimus
Perehdyttdminen

Hyvinvointi tydssa

Ty6turvallisuus hevosalalla

Laatujarjestelma

Suoritus:

Osallistuminen lahiopetukseen, itsendinen oppimistehtava ja ryhmatyo.

Materiaali:

Luennoilla jaettu materiaali ja internet.
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Hevoset ja tyoturvallisuus; Ty6turvallisuuskeskus, 2005

Kouluttajat:

Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yla-Savon ammattiopisto

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa lahiopetuksessa seka

hyvin suoritettua oppimistehtavaa.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Hevostalous (2 ov)

Kuvaus:
Tutustutaan hevostalousalaan ja eri talliyritysten toimintamuotoihin. Kaydaan

lapi hevosalan lainsaadanto ja hevoskauppa.

Tavoitteet:

Opiskelija saa kasityksen hevostaloudesta, sen rakenteesta seka kehityksesta
ja organisaatioista. Han ymmartaa eri yritysmuotojen kokonaisvaltaisen toi-
minnan seka niihin liittyvat riskit. Hanella on valmiudet hankkia lisdkoulutusta,
neuvontaa seka uutta tutkimustietoa. Opiskelija tuntee hevoskauppaa ja alaa

koskevat sdadokset ja osaa toimia niiden mukaan.

Siséalto:

Hevostalouden historia ja nykytilanne
Tuotantosuunnat ja hevosen eri kayttbmuodot
Jarjestotoiminta ja kokoustekniikan perusteet
Hevostalouden riskit

Hevoskauppa

Suoritus:
Osallistuminen luennoille. Kirjallinen etatehtava ja suullinen esittely hevosta-

loudesta.
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Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.
Hevostietokeskuksen julkaisu, Hevostalous — merkitys ja tulevaisuus Suomes-
sa

Pauliina Lehtola & Christopher Wegelius, Hevoskaupan kasikirja

Kouluttajat:

Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttda lasnéoloa lahiopetuksessa seka

hyvin suoritettua oppimistehtavaa.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

RAVIVALMENNUS

Valmennus- ja Kilpailutoiminta (7 ov)

Kuvaus:

Kurssilla syvennytaan ravivalmentajan ammattiin; ravihevosen valmentami-
seen ja kilpailuttamiseen. Koulutuksen alussa suunnitellaan projektihnevosen
valmennus ja seurataan edistymista koulutuksen ajan hyédyntaen eri kursseil-

la opittuja tietoja ja taitoja.
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Tavoitteet:

Opiskelija tuntee erilaiset valmennusmenetelmat ja niiden vaikutukset. Opiske-
lija osaa hyotdyntaa erilaisia valmennusolosuhteita ja —ymparistdja hevosta
parhaiten kehittavalla tavalla. Opiskelija tuntee valmennuksessa ja kilpailuissa
kaytettavat apuvalineet, kuten ohjastamisen, suojaamisen, suoristamisen ja
tasapainottamisen apuvalineet seka hallitsee niiden kayton erilaisilla hevosilla.
Opiskelija osaa laatia valmennusohjelman hevosen erityispiirteiden mukaan ja
pystyy soveltamaan sitéa valmennuksen edetessa. Opiskelija osaa arvioida
hevosyksilon lahjakkuutta. Opiskelija osaa kilpailuttaa ravihevosta ja arvioida
sen kilpailusuorituksia. Opiskelija osaa laatia kilpailuohjelman ja tuntee ravikil-
pailusdannot. Opiskelijalla on C-ajolupa. Han osaa toimia tyénjohtajana ja yrit-
tdjana ja ymmartad ammattiin liittyvien muiden toimintojen, kuten yhteistyén,
suhdetoiminnan ja asiakaspalvelun merkityksen lajin imagolle. Opiskelija pys-
tyy opettamaan varsan turvallisesti ja johdonmukaisesti ajolle kayttaen tarvit-
tavia lisa- ja turvavarusteita seka osaa ohjeistaa avustajia.

Sisalto:

Hevosen ominaisuuksien ja lahjakkuuden arviointi (suku, rakenne, liikkeet,
luonne)

Varsan opetus ja valmennuksen aloitus

Valmennuksen eri osatekijat; likunnan ja levon suhde, ruokinta eri valmennus-
jaksoissa, terveyden tarkkailu ja yllapito, kengitys, varusteet, yksilollisyyden
huomiointi

Valmennusjaksot ja — tavat, olosuhteiden huomiointi, hevosen kunnon ja kehit-
tymisen seuraaminen

Yksilollisten valmennusohjelmien laatiminen, varsan opetus ja valmentaminen
Kilpailutoiminta; ravikilpailusaannot, opetus- ja koelahtdjarjestelma, kilpailemi-
sen aloittaminen, sarjaméaaritykset ja ilmoittaminen, kilpailukauden suunnittelu,
kilpailumatkat, ulkomailla kilpaileminen, kilpailuun liittyvien osatekijéiden arvi-
ointi

Suhdetoiminta ja asiakaspalvelu; hevosenomistajien ja pelaajien huomiointi,
vihjeiden antaminen toimittajille, yhteistyd alan muiden ihmisten kanssa, suh-

teet viranomaisiin ja rahoittajiin/sponsoreihin, alan asiantuntijana toimiminen,
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yhteiskunnallisen arvostuksen ja lajin imagon parantaminen, muut litdnnais-

palvelut

Suoritus:

Osallistuminen lahiopetukseen ja harjoituksiin tai aikaisemmalla kokemuksella
hankitun asiantuntemuksen osoitus. Laadultaan hyvin suoritetut oppimistehta-
vat seka kaytannon harjoittelua (mm. projektihevosen valmennus) omatoimi-

sesti etgjaksoilla.

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava kirjallinen materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.

Kirjallisuutta:

Ravikilpailusddnnét, Suomen Hippos
Ravihevosen hoito ja valmennus-kirjasarja
Hevosen anatomia 1994, Suomen ravivalmentajat

Terve ja sairas hevonen, Sevelius & Petterson & Green

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto

Kauhanen Jukka-Pekka, ravivalmentaja

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa osallistumista lahiopetukseen ja
harjoituksiin tai etatehtavia ja kaytannon harjoittelua omatoimisesti etdjaksojen

aikana.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Valmennusfysiologia (2 ov)

Kuvaus:

Kurssilla syvennetaan tietoja valmennuksen fysiologisista vaikutuksista.

Tavoitteet:
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Opiskelija tuntee alan termiston ja yleiset periaatteet. Opiskelija ymmartaa
valmennuksen fysiologisen merkityksen ja vaikutukset hevosen elinsystee-
meihin. Opiskelija tuntee valmennuskaudet ja osaa suhteuttaa valmennuksen
tehokkuuden eri valmennuskausille. Opiskelija tuntee sykemittarin toimintape-

riaatteen ja osaa hyddyntaa sita valmennustoiminnassaan.

Siséalto:

Terminologia ja yleiset periaatteet

Valmennuskaudet ja niiden merkitys

Kuntotestaus juoksumatolla

Sykemittarin toimintaperiaate ja kayttd hevosvalmennuksessa
Hevosvalmennuksen tietokonesovellutukset

Sykemittarin kaytto (kaytanndnharjoitukset)

Suoritus:
Luennot ja kaytannon harjoitukset. Vaihtoehtoinen suoritustapa kirjatentti

(Valmennusfysiologian perusteet, Hevostietokeskus 2003).

Materiaali:
Oppitunneilla tehtavat luentomuistiinpanot tai kirja:

Valmennusfysiologian perusteet, Hevostietokeskus 2003.

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, Yla-Savon ammattiopisto

Kinnunen Susanna, FM
Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksyttyyn suoritukseen edellytetaan lasnaoloa oppitunneilla

ja harjoituksissa.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Ravihevosen kengittdminen (6 ov)

Kuvaus:
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Kurssilla perehdytdan ravihevosen kengittamiseen. Hyédynnetaan opiskelussa

omaa projektihevosta.

Tavoitteet:

Opiskelija tuntee kengityksen merkityksen ravihevosen jalkojen ja kavioiden
terveydelle. Han hallitsee eri kengitysvaihtoehtojen kaytén hevosen ravin ta-
sapainotuksessa, koordinaation parantamisessa seka liikeratojen muuttami-
sessa. Han tuntee eri kenkatyypit ja materiaalit seka niiden kayttotarkoituksen

ravihevosen kengittamisessa.

Siséalto:

Eri kenkatyypit ja materiaalit

Kavioiden paikkaaminen

Tasapainottamisen perusteet

Ravihevosen talvikengityksen eri vaihtoehdot

Ravihevosen kesakengityksen eri vaihtoehdot

Ty6turvallisuus ja apuvdlineet

Kengityksen merkitys raajojen terveydelle ja hevosen liikkeille;

terveen ja sairaan kavion kengittamisen perusteet

Suoritus:
Luentoja ja kaytannon harjoituksia kurssisiséallon aiheista tai aikaisemmalla
kokemuksella hankitun asiantuntemuksen osoitus. Etatehtavia ja kaytannon

harjoittelua omatoimisesti etajaksojen aikana.

Materiaali:
Ravihevosen hoito ja valmennus -kirjasarja
Kengityksen kasikirja, 1996, Fabritius

Hevosen kengitys ja ontumaviat, Paatsamo

Kouluttajat:
Kemilainen Jukka, aikuiskouluttaja, kengitysseppa, Yla-Savon ammattiopisto

Tossavainen Jorma, kengitysseppéa
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Arviointi:
Arviointi asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttdd osallistumista lahijaksoil-
le tai muuten hankittua vastaavaa kokemusta ravihevosen kengittdmisestéa

seka hyvaksytysti suoritettuja etatehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Eldinlaékinté (2 ov)

Kuvaus:
Kurssilla perehdytaén erityisesti kilpahevosen yleisimpiin sairauksiin ja rasi-
tusvammoihin. Kaydaan lapi 1aékinnan periaatteet, ladkeaineet ja dopingsaan-

not. Perehdytaan kilpahevosten lihas- ja hammashuoltoon.

Tavoitteet:

Opiskelija tuntee kilpahevosen yleisimmat sairaudet ja rasitusvammat ja pys-
tyy tunnistamaan mm. kavio-, nivel-, janne- ja lihasvammat. Opiskelija osaa
arvioida hammashuollon ja hevosen hieronnan tarpeen ja mahdollisuudet. Han
tuntee ladkinnan perusteet ja hevoselle kaytettavat ladkeaineet seka laa-
keainelain. Han hallitsee ravikilpailujen dopingsaannot ja osaa toimia niiden
vaatimalla tavalla sekd osaa ohjeistaa henkilokunnan toimimaan saantoéjen

mukaan.

Sisalto:

Kilpahevosen yleisimmat sairaudet ja rasitusvammat ja niiden tunnistaminen
Verinaytteiden analysointi

Laakinta- ja dopingsaannot

Hammashuolto

Suoritus:
Lahiopetukseen osallistuminen seka itsenéisesti suoritettavat kirjalliset oppi-

mistehtavat.

Materiaali:

Oppitunneilla jaettava materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.
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Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto

Palttala Kristiina, elainlaakari
Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa lasnaoloa lahiopetuksessa seka

hyvin suoritettuja oppimistehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.

Ravihevosen jalostus (1 ov)

Kuvaus:
Kurssilla perehdytdén ravihevosten sukujen erityispiirteisiin, perinnollisyyteen
ja jalostuksen paaperiaatteisiin sekd nayttelytoimintaan. Tutustutaan jalostus-

valintojen tekemiseen.

Tavoitteet:

Opiskelija tuntee ravihevossukujen erityispiirteité ja osaa ottaa ne huomioon
valmennuksessa. Han tuntee perinnéllisyyden ja jalostuksen paaperiaatteet,
osaa valmistella hevoset nayttelyyn ja esittaa ne. Han osaa arvioida ravihe-

vosvarsoja sekd aikuisia hevosia ja pystyy tekeméaan jalostusvalintoja.

Sisalto:

Ravihevosten suvut
Perinnollisyys

Jalostuksen perusperiaatteet
Nayttelytoiminta
Jalostusvalintojen tekeminen

Ravihevosvarsan ja aikuisen rakenteen arviointi ja vaikutus valmennukseen

Suoritus:
Lahiopetukseen osallistuminen seka itsenaisesti suoritettavat kirjalliset oppi-

mistehtavat.
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Materiaali:

Oppitunneilla jaettava materiaali, internet ja luentomuistiinpanot.

Kouluttajat:
Huttunen Tuovi, aikuiskouluttaja, ravivalmentaja, Yl&-Savon ammattiopisto
Kauhanen Jukka-Pekka, ravivalmentaja

Perttunen Eero, jalostusagronomi

Arviointi:
Asteikolla 1-5. Hyvaksyttyyn suoritukseen edellytetaan lasnéoloa oppitunneilla

seka hyvin suoritettuja oppimistehtavia.

Itsearviointi ja vertaisarviointi:

Opiskelija suorittaa kurssin jalkeen vertais- ja itsearvioinnin.



