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1 JOHDANTO

Keskustellessani muiden musiikinopiskelijoiden kanssa, olen usein huomannut etti
etenkin oman opettajan antamalla palautteella ja arvioinnilla on suuri vaikutus
opiskelumotivaatioon. Vaikka olisi sisdisesti motivoitunut musiikinopiskeluun,
latistavan tai epdoikeudenmukaiselta tuntuvan palautteen saaminen voi viedi
innostuksen soittamiseen. Musiikin opettajan jokapdivéiseen tyohon kuuluu
olennaisena osana arviointi ja palautteen antaminen. Jokaisella soittotunnilla oppilas
“esiintyy” opettajalle soittamalla harjoittelemansa kappaleen ja saa siitd palautetta
opettajaltaan. Aloin pohtia, kuinka itse tulevana musiikinopettajana pystyn arvioimaan
oppilaiden soittoa rehellisesti mutta kannustavassa hengessa ja niin, ettd se motivoi
heitd harjoittelemaan lisdi. Jokainen oppilas on tietenkin yksilo ja reagoi palautteeseen
omalla tavallaan. On kuitenkin hyva pohtia arviointia ja palautteen antoa yleiselld
tasolla. Siten on helpompi 16ytdd sopivia ratkaisuja kuhunkin opetustilanteeseen ja

tasosuoritusten arviointiin.

Soitonopetus on usein yksildopetusta, joten opettajan ja oppilaan
vuorovaikutussuhteesta tulee erityisen tirked. Oppilaan persoonaa ei tule koskaan
arvostella ja jokainen oppilas tulee hyviksyid omana itsenédédn. Opettaja voi pyytdd
oppilastaan soittamaan rohkeammin, mutta ei voi vaatia hantd muuttumaan
rohkeammaksi. Oppilaalle tulisi tehdd selviksi, miksi opettaja vaatii muuttamaan
soitossa tiettyjid asioita ja miksi hankalia asioita tulee harjoitella. Jos oppilas ei
ymmaérrd, miksi opettelee asioita, el hinen motivaationsakaan voi olla kovin hyva.
Opettajan tyossd on myos tirked arvioida omia tydskentelytapojaan ja pohtia, voisiko
toimia eri tavalla. Musiikin opiskelussa ja opettamisessa on haastavaa muun muassa
se, ettei absoluuttista totuutta ja valmiita vastauksia ole. Saman kappaleen voi soittaa
oikein lukuisilla eri tavoilla. Jokaisella opettajalla on oma musiikillinen nikemyksensi
ja joskus se voi erota hyvin paljon oppilaan nikemyksestd. Opettajan tulisikin tarpeen
tullen joustaa omissa nikemyksissdin ja antaa oppilaalle tilaa tehdi omia ratkaisuja.

Niin oppilaan sisdinen motivaatio soittoon saattaa herata.



2 TYON TAVOITE JA MENETELMAT

Tyo6ssdni keskityn tarkastelemaan oppilasarviointia ja opettajan antamaa suullista
palautetta musiikinopetuksessa ja niiden vaikutuksia opiskelumotivaatioon. Selvitén,
mitd arviointi, palautteen antaminen ja motivaatio ovat ja pohdin, millaista on hyvi ja
oppijaa motivoiva palaute ja arviointi. Tavoitteenani on selventid arvioinnin ja
opettajan antaman palautteen merkitystd musiikinopiskelussa, ja ymmartdd paremmin
niiden vaikutuksia oppilaan motivaatioon. Kisittelen opettajan antamaa suullista
palautetta yhteni keskeisend arvioinnin tyotapana. Keskityn ennen kaikkea
tarkastelemaan opettajan suorittamaa arviointia ja palautteen antamista soittotunneilla.
Toki samat asiat liittyvit my0Os esimerkiksi tasosuoritusten arviointiin. Kisittelen
tydssédni myOs oppilaan itsearviointia ja sen merkitysti opiskelussa. Kédytdn apunani
aihetta kisittelevaa kirjallisuutta. Hyodynndan myos omia kokemuksiani ja
havaintojani, joita olen saanut niin musiikinopiskelijana kuin aloittelevana

opettajanakin.



3 ARVIOINNISTA JA MOTIVAATIOSTA

3.1 Arvioinnista

3.1.1 Arvioinnin tehtavit

Arviointi kuuluu olennaisena osana kaikkiin oppimisprosesseihin. Sen keskeinen
tehtdvi on oppimisen ja opettamisen tukeminen ja edistdminen. Arviointi voi
tarkoittaa jonkin asteikon avulla péateltdvaa laadun tai médrin erittelyi, tietyn kohteen
havainnointia tai arvioinnin luotettavuuden ja pysyvyyden arviointia.' Soittotunneilla
arviointi kohdistuu yleensad yhden oppijan opiskelun ja oppimisen havainnointiin. On
tarkedd kuitenkin muistaa, ettd arviointi kohdistuu aina myds opetukseen.
Arviointikeskusteluilla ja itsearviointimenetelmilld voidaan kehittdd oppijan
metakognitiivisia taitoja ja késityksid itsestd oppijana sekd opiskeluun

sitoutuneisuutta.’

Arviointi voidaan jakaa kolmeen osaan sen mukaan, missd vaiheessa oppimisprosessia
arviointi tapahtuu. Diagnostinen arviointi on ennen opetusta tai oppimiskokonaisuutta
suoritettavaa ldhtotason selvittdmistd. Silld voidaan tarkoittaa my0s opiskelun aikana
ilmenevien oppimisvaikeuksien ja niiden syiden selvittimistd. Formatiivinen arviointi
on oppimisen seuraamista oppimisprosessin edetessi. Summatiivinen arviointi on

oppimisen tuloksellisuuden selvittimisti oppimiskokonaisuuden jilkeen.’

Arviointi on absoluuttista silloin, kun oppijan suoritusta verrataan ennalta tarkasti
madriteltyyn tavoitteeseen. Suhteellisessa arvioinnissa oppijan oppimista verrataan ja
suhteutetaan toisten oppijoiden tuloksiin.* Mielestini musiikinopiskelussa ja
opettamisessa haastavaa on juuri se ettd absoluuttista arviointia voidaan kayttaa melko
vihién. Jokaisella on oma musiikillinen ndkemyksensi ja etenkin musiikin tulkintaan

liittyvissd asioissa toteutustapoja on yhté paljon kuin soittajia. Opettajan tulee

! Koppinen et al. 1999, 8.
* Anttila et al. 2004, 148.
3 Koppinen et al. 1999, 10.
4 Koppinen et al. 1999, 10.



tietenkin olla tietoinen esimerkiksi musiikin eri aikakausien tyyli- ja tulkintaseikoista
ja pystyd ohjaamaan niisséd oppilasta. Yhti ainoaa oikeaa ratkaisua ei kuitenkaan ole,

joten oppilaan omille nikemyksille ja tulkinnoillekin tulisi antaa tilaa.

Kuopion konservatorion opetussuunnitelman mukaan arvioinnin tehtivédni on edistdd
opetussuunnitelman tavoitteiden mukaista hyvan musiikkisuhteen luomista ja
elinikdisen harrastuksen rakentumista. Arvioinnin avulla oppilas saa luotettavaa ja
kannustavaa palautetta opintojen edistymisestd ja musiikillisista taidoistaan ja
tiedoistaan. Arvioinnilla tuetaan oppimista ja oppilaan kokonaisvaltaista kasvua sekd
hyvin itsetunnon kehittymistd. Opetussuunnitelman mukaan oppimisprosessi rakentuu
suurilta osin jatkuvan arvioinnin varaan. Oppilaalle asetetaan jatkuvasti uusia,
sopivasti mitoitettuja ldhitavoitteita ja uuden oppiminen perustuu aikaisemmin
saavutetulle osaamiselle. Arvioinnin ndhddéin olevan koko opiskelun ajan kestdvi
prosessi, jossa saavutettujen tavoitteiden jilkeen asetetaan uusia tavoitteita. Jatkuvaan
palautteeseen kuuluu opettajan oppimistilanteissa antama ohjaava suullinen palaute.
Oppilasta ohjataan my®0s itsearviointiin, jolla pyritdin edistiméén opiskelun
omachtoisuutta. Itsearviointi vahvistaa oppilaan itsetuntemusta ja késityksii
kyvyistdin, taidoistaan ja omasta oppimisestaan. Soitonopettaja ja oppilas kdyvét
lukuvuoden alussa keskustelun, jossa sovitaan opiskelun tavoitteista. Lukuvuoden
lopussa arvioidaan yhteisesti, miten tavoitteet on saavutettu. Arviointia suoritetaan
my0s tasosuorituksissa. Musiikin perustason tasosuoritukset 1 ja 2 arvioidaan
asteikolla hyviksytty-uusittava. Musiikin perustason ja musiikkiopistotason
paittosuoritukset arvioidaan asteikolla 1-5. Oppilas saa piaittosuorituksista suullisen ja

kirjallisen palautteen.’

Taiteen perusopetuksen opetussuunnitelman musiikin laajan oppimiirin perusteissa

todetaan seuraavasti:

”Arvioinnin tehtdvédni on ohjata opiskelun tavoitteiden asettamista ja auttaa
oppilasta niiden saavuttamisessa. Arvioinnin tulee tukea oppilaan hyvin itsetunnon
kehittymistd. Monipuoliseen, jatkuvaan arviointiin sisdltyy erilaisia palautteen

. .. . . ST
antamisen tapoja ja ohjausta itsearviointiin.

5 . . .
Kuopion konservatorion opetussuunnitelma

Taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimiirin perusteet



3.1.2 Suullinen palaute arvioinnin osana

Oppiminen on vuorovaikutusta. Opettaja paitsi antaa tydssddn palautetta, myos
vastaanottaa sitd. Palaute on tehokasta, kun se auttaa oppijaa ratkaisemaan ongelman,
eiki ole tuomitsevaa. Antaessaan palautetta opettajan tulisi kohdistaa se oppijan
kayttdytymiseen, ei ihmiseen. Opettajan ei ole siis tarpeen arvioida sitd, mitd hin
kuvittelee oppilaan olevan, vaan keskittyd havaittavissa olevaan toimintaan. Opettajan
ei tulisi puhua paitelmistiin, vaan havainnoistaan. Opettajan paitelma jostain asiasta
voi olla véird, joten on parempi puhua havainnoista, jotka voidaan todeta. Palautteen
tulisi olla oppijalle kehittidvaa ja rakentavaa, ei palautteenantajan oman osaamisen

esille tuomista.’

Myonteinen, yksilollinen palaute edistdi itseluottamusta. Myos kielteistd palautetta
tdytyy tarvittaessa antaa, mutta se ei saa koskea oppilaan persoonalllisuuttal.8
Musiikinopiskelussa opettajan antama suullinen palaute on keskeinen osa
oppilasarviointia. Opettaja arvioi oppilaan soittoa joka tunnilla ja antaa havainnoistaan

palautetta.

3.2 Motivaatiosta

3.2.1 Opiskelijan motivaatio

Motivaatio on késite, joka viittaa yksilon kdyttdytymistd suuntaaviin psyykkisiin
prosesseihin. Opiskelija, joka on suuntautunut aktiivisesti opiskeluun ja pyrkii
ymmaértdmiin ja hallitsemaan opiskeltavan asian hyvin, on motivoitunut.
Motivoitumaton opiskelija on passiivinen, ja antaa helposti periksi vaikeuksien
ilmetessd. Hén ei halua oppia itsensd vuoksi, vaan saattaa suorittaa jonkun tehtdvin
esimerkiksi ulkopuolisen palkkion toivossa. Motivaatiota on vaikea mitata, ja siten
my0s opiskelusuorituksen ja motivaation yhteyttd on hankala miiritelld. On kuitenkin
selvidd, ettd motivaatio on edellytys oppimistuloksille. Niin pedagogit, kuin

kasvatuksen tutkijatkin pitdvit motivaation merkitystd oppimiselle ja opiskelulle hyvin

7 Koppinen et al. 1999, 38-39.
8 Anttila et al. 2004, 150.



tarkednd. Motivoitunut musiikinopiskelija oppii paljon, vaikka ei olisikaan

musiikillisesti erityisen lalhjalkas.9

Sisdisesti motivoitunut opiskelija on kiinnostunut opiskeltavasta asiasta, ja hdn on
keskittynyt ja sitoutunut tehtdviinsi. Toiminta itsessddn on palkitsevaa ja tyydyttavia,
eikii oppija odota toiminnastaan ulkoisia palkkioita.'® Ulkoisesti motivoitunut
opiskelija puolestaan suorittaa tehtdvin oppimisen ulkopuolella olevista syisté.
Sisdinen motivaatio on usein ulkoista motivaatiota pitempiaikainen ja henkisesti
tyydyttavimpi. Aina opiskeltavat asiat eivit ole sisdisesti motivoivia. Télldin opettajan
tulisi ohjata opiskelijaa sisdistiméén asioita ja kokonaisuuksia. Sisdinen ja ulkoinen
motivaatio tukevat usein toisiaan. Ne voivat esiintyd yhtdaikaisesti toisen ollessa

kuitenkin hallitsevampi."’

Opiskelumotivaatio on yksilollinen jokaisella opiskelijalla. Motivaatio riippuu
voimakkaasti opiskelutilanteen sosiaalisesta ilmapiiristi ja opiskeltavien asioiden
merkityksestd oppilaalle. Motivaatioon vaikuttaa suuresti myos fyysiset tekijéat kuten

Véisymys.12
3.2.2 Opettaja-oppilas-suhteen merkitys oppilaan motivaatiolle

Oppilaan ja opettajan vilinen vuorovaikutus joko tukee tai ehkiisee oppimista. On
tarkedd, ettd oppilas tietdd opettajan vilittdvin hinestd ihmisend. Opettaja ohjaa
oppijan toimintaa, joten on tiarkedd hahmottaa yhdessd oppilaan kanssa perustilanne ja

lahtotaso seki yhteistyon tavoitteet ja perialaltteet.13

Oppilaan ja opettajan vilisessd henkisessd vuorovaikutussuhteessa on monia
ulottuvuuksia. Lémmin ja avoin kommunikaatiosuhde tukee oppilaan sopeutumista
opiskeluympéristoonsa ja synnyttdd myonteisid tunteita ja asenteita opiskelua kohtaan.
Oppilaan liiallinen luottamus ja takertuvuus opettajaan puolestaan viittaavat

riippuvuuteen, ja hiiritsevit oppimisympéristoon sopeutumista. Jos opettajan ja

? Anttila et al. 2004, 99-101.
10 Kansanen et al. 2002, 28.

' Anttila et al. 2004, 102-103.
12 Anttila et al. 2004, 117.

13 Koppinen et al. 1999, 23.



oppilaan suhde on konfliktinen, vaikuttaa se oppilaan opiskelumotivaatioon ja
oppimisympéristoon sitoutumiseen. Tamaé voi johtaa kielteisiin tunteisiin ja heikentid

oppilaan opiskelusuorituksia.'*

Mikko Anttilan ja Antti Juvosen kirjassa ”"Kohti kolmannen vuosituhannen
musiikkikasvatusta” (2004) késitellddn opettaja-oppilas-suhteen merkitysti
soitonopiskelun eri vaiheissa. Ensimmaéisessd vaiheessa soitonopiskelua aloitteleva
oppilas rakentaa kiinnostustaan musiikkiin ja muodostaa kisitystd itsestdin
muusikkona. Téssd vaiheessa on tirkedd, ettd oppilas saa positiivisia ja innostavia
kokemuksia soittotunneistaan ja nauttii lampimaistd vuorovaikutuksesta opettajan
kanssa. Oppilas vasta tutustuu musiikkiin ja etsii omia mahdollisuuksiaan siind, joten
saavutukset opinnoissa eivit ole vield keskeisintd. Tarkeintd on opettajan myonteinen
tunneside oppilaaseen, ja ettd oppilas saa opiskelustaan myonteisid kokemuksia.
Opettajan tulee uskoa oppilaansa edellytyksiin.'” Opettajan on ehki syyti varoa, ettei
vaadi ensimmadisessi vaiheessa olevalta oppilaalta liikaa tai odota nopeaa edistymisti.
Suorituspaineet eivit ainakaan edistd hyvian musiikkisuhteen syntymisti oppilaalle.

Antaessaan palautetta opettajan ei tarvitse puuttua kaikkiin epikohtiin kerralla.

Soitonopiskelun toisessa vaiheessa soittamisesta tulee vakavampaa ja
mairitietoisempaa. Tédsséd vaiheessa musiikillisia tietoja ja taitoja ja
opiskelustrategioita syvennetddn. Oppilas tarvitsee opettajaltaan innostamista,
kannustamista ja vaatimista sopivasti. Vaikka oppilaan kiinnostus musiikkiin on tissa
vaiheessa jo vakiintunut, on opiskelumotivaatio kuitenkin aina riippuvainen myos
opiskelutilanteen sosiaalisesta ilmalpiirist'ai.16 Kun musiikista ja soittamisesta on tullut
tarked osa eliméaa, myos siitd saadulla palautteella voi olla suurikin vaikutus paitsi
oppilaan motivaatioon, my®os itseluottamukseen. Opettajan negatiivinen palaute tai
liian kovat vaatimukset voivat saada oppilaan epdileméén taitojaan ja
edistymismahdollisuuksiaan. Oppilas voi kokea soitosta saamansa palautteen hyvin

henkilokohtaisena ja jopa tuntea, ettd hin ei ole hyvéksytty opettajan silmissa.

14 Anttila et al. 2004, 130-131.
15 Anttila et al. 2004, 142-143.
16 Anttila et al. 2004, 143.



Kolmas vaihe soitonopiskelussa on taiteellisen persoonallisuuden kehittymisen aikaa.
Soitonopiskelija on saavuttanut tekniset ja tulkinnalliset perusvalmiudet ja musiikin
tulkitseminen ja soittaminen saavat enemman henkilokohtaisia savyja.
Musiikinopiskelu on hyvin tavoitteellista ja opiskelija pystyy itsendiseen tyOskentelyyn
ja ottaa siitd itse vastuun. Tdssd vaiheessa opettaja ohjaa oppilastaan etsiméén itse

ongelmiaan ja 16ytimin niihin ratkaisuja.'’

3.3 Arvioinnin ja palautteen merkitys motivaatiolle

3.3.1 Yhteiset tavoitteet motivaation tukena

Arviointi muokkaa oppijan tavoitteita opintojensa suhteen, opiskelumotivaatiota ja
kisityksiddn itsestddn opiskelijana. Arvioinnilla voi olla sekd myonteisid ettd kielteisid
vaikutuksia opiskelijan motivaatioon. On tirkeda, ettd oppilaan yrittdmisesti ja
edistymisestid annetaan myonteisti ja todenmukaista palautetta. Opinnot pitdd ldhted
jokaisen omasta taitotasosta ja siihen suhteutetuista tavoitteista.'® Oppilas voisi itse
opettajan ohjauksessa asettaa itselleen realistisia oppimistavoitteita. Opiskelun

edetessi voidaan yhdessi pohtia, miten tavoite on saavutettu.'’

Opettaessani 9-12-vuotiaita lapsia pianonsoitossa olen todennut, ettid he tarvitsevat
ennen kaikkea innostavia tehtdvid ja kannustusta. Opettajan ei tarvitse puuttua heti
kaikkiin epékohtiin, joita hdn oppilaan soitossa kuulee. Jos innostuu antamaan kerralla
liian paljon ohjeita ja parannusehdotuksia, oppilaan motivaatio lopahtaa. Aloitteleva
soittaja ei pysty vastaanottamaan useita ohjeita yhden oppitunnin aikana. On parempi
keskittyd yhteen tai kahteen asiaan, joita harjoitellaan tunnilla. Jutellessani oppilaideni
kanssa soittoon liittyvistd tavoitteista, he ovat kertoneet haluavansa “oppia soittamaan
kivoja kappaleita”. Kun opettaja huomaa, ettd oppilas on innostunut ja motivoitunut
harjoittelemaan jotain kappaletta, tulisi hintd kannustaa ja antaa myonteistd palautetta.
Oppilaalle tulee toki antaa myos parannusehdotuksia ja ohjeita, mutta kappaleen

mielekkyys ei saa unohtua. Jos keskitytddn litkaa teknisten asioiden hiomiseen, voi

17 Anttila et al. 2004, 144-145.
18 Anttila et al. 2004, 149.
19 Koppinen et al. 1999, 88.
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soitto alkaa tuntua oppilaasta vaikealta ja aiheuttaa turhautumista. Yhteisen tavoitteen
saavuttamiseksi opettaja voi etsid sopivaa ja mieleistid ohjelmistoa yhdessi oppilaan
kanssa. On selvii, ettd soittaessa itselleen mieleisid kappaleita oppilas oppii

nopeammin ja tehokkaammin, kuin soittaessaan vihemmaén mieleistd musiikkia.
3.3.2 Oppilaan itsearviointi motivaation tukena

Sisdisesti motivoitunutkin oppija tarvitsee palautetta ja kannustusta. Opettaja voi
ohjata oppimisprosessia ilman turhaa kontrollia ja ulkoisia kannusteita, ja vahvistaa
oppilaan sisdistd motivaatiota rohkaisemalla omatoimisuuteen.”’ Itsearvioinnissa
oppilas ei arvioi itseddn, vaan muun muassa oppimistaan, tehokkuuttaan,
opiskelutekniikkaansa ja vastuullisuuttaan.”' Itsearvioinnin avulla oppilas ymmartid
paremmin, mitkd oppimistyylit ovat hanelle kaikkein tehokkaimpia, ja mitkd vaativia.
Hin oppii asettamaan realistisia tavoitteita ja pohtii niiden saavuttamista yhdessi
opettajan palautteen avulla.”® Itsearviointi on erityisen tirke soitonopiskelussa, silld
oma harjoittelu on keskeisti ja erittdin tarkedd edistymisen kannalta. On hyvé, jos
oppilas alkaa kuulla omasta soitostaan hyvia ja toimivia asioita ja vastaavasti huomata
puutteita ja korjattavia asioita. Oppilas saattaa arvioida soittoaan opettajalta saamillaan
malleilla, joten senkin vuoksi opettajan on tirked kiinnittdd huomiota
palautteenantotapoihinsa. Itsearviointia tehdessédidn oppilas syventyy pohtimaan omia

tavoitteita ja toimintatapojaan.
3.3.3 Opettajan itsearviointi

Kehittydkseen opettajana ja kehittddkseen tyotiddn, opettajan on arvioitava jatkuvasti
itsediin ja opetustaan. Itsearvioinnin tehtivd on auttaa opettajaa huomaamaan tyonsa
onnistumiset ja heikkoudet ja 10ytamaan kehittymismahdollisuudet. Omaa
persoonallisuutta koskettava reflektiivinen itsearviointi on tirkedd omien suhtautumis-
ja vallankéyttotapojen tunnistamiseksi. Loydettydin omat vahvuutensa, opettaja nikee

helpommin my®s oppilaansa kehittymismahdollisuudet.*

20 Koppinen et al. 1999, 19.
21 Koppinen et al. 1999, 84.
22 Koppinen et al. 1999, 20.
23 Koppinen et al. 1999, 94-98.
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Antaessaan oppilaalle palautetta edistymisestd, opettajan on tirkedd arvioida myos
omaa opetustaan ja sitd, onko oppilaalla ollut mahdollisuus oppia vaadittava asia.
Opettajan suorittaman arvioinnin tulisi olla mahdollisimman johdonmukaista ja
oikeudenmukaista. Opettajan tdytyy olla tietoinen omista mieltymyksistiin, tyyli-
ihanteistaan, arvoistaan ja asenteistaan pystydkseen arvioimaan oppilaita
objektiivisesti. Oppilailla on oltava mahdollisuus avoimeen keskusteluun opettajan
kanssa arvioinnin perusteista.”* Jos oppilas ei ole oppinut opetettavaa asiaa, opettajan
kannattaa pohtia, voisiko asiaa ldhestyi jostain toisesta ndkokulmasta. Opettajalle
itselleen pdivinselvi asia voi tuntua oppilaasta hyvinkin monimutkaiselta. Joskus
ongelma voi motivoida oppijaa ja innostaa hédnti ratkaisun etsimisessd. Useimmiten
epatietoisuus vaikuttaa kuitenkin heikentdvisti motivaatioon, etenkin jos on kyse
opintojensa alussa olevasta oppilaasta, jolla ei ole vield kykyd itsendiseen opiskeluun.
Opettajan kannattaa pohtia ja keskustella oppilaan kanssa, ovatko annetut tehtdvit

riittdvin mieleisid ja sopivan haasteellisia.

On erittdin tiarkedd, ettd opettaja pohtii sanavalintojaan ja tyyliddn antaessaan suullista
palautetta oppilailleen. Liiallinen kontrollointi on tietenkin turhaa, mutta opettajan
tulisi tiedostaa omat vahvuudet ja heikkoudet palautteenantajana. Oppilas voi kokea
opettajan hyvintahtoisen vitsailun tai naureskelun hineen itseensd kohdistuvaksi, ja
tuntea joutuneensa naurunalaiseksi. Oppilas suhtautuu opettajaansa usein
kunnioittavasti ja ehki ihaillenkin, joten hiineltd saadulla palautteella on suuri
merkitys. Opettaja ei saisi koskaan kommentoida oppilaan ulkonidkoon liittyvid asioita,
ainakaan negatiivisessa mielessi. Jos esimerkiksi soittoasennossa tai ryhdissid on
parannettavaa, on asia ilmaistava oppilaalle niin, ettei hdn koe sitd ulkondkonsi
arvosteluksi. Jos oppilas kokee joutuneensa jollain tavalla opettajan pilkan kohteeksi,
voi silld olla tuhoisia vaikutuksia itsetunnolle ja motivaatiolle. Itselldni on kokemus
opettajasta, joka opintojeni alussa péitteli, ettd olen arka ja ihmetteli, miksi opiskelen
musiikkia, vaikka minulla ei ndyttdisi olevan vaadittavia luonteenominaisuuksia
sithen. Itse en kokenut olevani erityisen ujo tai arka, vaan ehki vihin epdvarma
uudessa tilanteessa. Arkuudesta tuli kuitenkin hallitseva piirre, johon viitattiin usein
tunneilla. Vaikka tiesin opettajan tehneen védrin arvion, tapaus vaikutti useamman
vuoden ajan opiskelumotivaatiooni. Ensimmadisté kertaa elimésséni aloin myos

jannittdd soittotunteja. Vaikka vilimme paranivat musiikinopintojen edetessd, en

24 Koppinen et al. 1999, 32.
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edelleenkédédn kokenut olevani riittdvan hyva oppilas tai omaavani musiikinopiskeluun
tarvittavia taitoja. Vasta kokemukset muiden opettajien tunneista paransivat

itseluottamustani ja motivaatiotani.
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4 YHTEENVETO

Arviointi on olennainen osa opiskelua ja sen tdrkein tehtdvid on oppimisen tukeminen.
Oikein toteutettuna arviointi tukee oppilaan itsetunnon kehittymisti ja
kokonaisvaltaista kasvua sekd motivoi oppilasta opinnoissaan. Arvioinnin tulee olla
kannustavaa ja totuudenmukaista. Arvioinnissa oppilas saa palautetta opintojensa
edistymisesti ja taidoistaan ja tiedoistaan. Musiikin opetuksessa korostuu suullisen
palautteen tirkeys, silld se on jatkuvan arvioinnin keskeinen tyotapa. Opettaja voi
tukea oppilaan itsetuntoa ja motivaatiota pyrkimilla lampimain
vuorovaikutussuhteeseen oppilaansa kanssa. Oppilasta loukkaavalla palautteella voi
olla vaikutuksia paitsi oppilaan motivaation, myds koko musiikkisuhteeseen ja jopa
itsetuntoon. Opettajan tulee olla selvilld omista asenteistaan, arvoistaan ja

mieltymyksistidin pystydkseen arvioimaan oppilaitaan rehellisesti ja johdonmukaisesti.

Oppilaan motivaatio on edellytys oppimistuloksille. Vaikka oppija olisi sisdisesti
motivoitunut opiskeltavaan asiaan, voi huonot vilit opettajaan heikentdd motivaatiota.
Sisdisesti motivoitunutkin oppilas tarvitsee opettajaltaan tukea ja myonteisti ohjausta.
Motivoitumaton opiskelija voi 10ytdd sisdisen motivaation opiskeluun innostavan
opettajan mydétdvaikutuksella. Oppilaan ohjaaminen itsearviointiin edistdd
opiskeltavaan asiaan syventymistd ja oman oppimisprosessin tarkastelua. Oppilaan
arvioidessa omaa oppimistaan my0s opettaja saa tirkedd informaatiota esimerkiksi

oppilaalle sopivista oppimistyyleista.

4.1 Kaytinnon kehittamisehdotuksia opettajalle

Arvioinnin suorittaminen opettajan tydssid on haastavaa erityisesti sen vuoksi, ettd
jokainen oppija on yksilo ja suhtautuu palautteeseen eri tavalla. Opettajan tulisikin olla
aidosti kiinnostunut oppilaistaan ja 10ytda jokaisen kanssa mahdollisimman mukavat
toimintatavat. Pidin tirkeina sitd, ettid soitonopettaja suhtautuu kaikkiin oppilaisiinsa
tasavertaisesti ja jokaisen yksilollisyyttd kunnioittaen. Mielestédni soittotunneilla voi
kayttdd aikaa myos keskusteluun ja oppilaaseen tutustumiseen. Soitonopettaja voisi
kyselld myos oppilaan toiveita soitettavan ohjelmiston ja soittotuntien suhteen.

Oppilaan tulisi tuntea tunnilla, ettd hdn on hyviksytty omana itsenédén eikd hénen
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persoonaansa arvostella. Tutustumalla oppilaaseen paremmin, opettajan on helpompi
16ytdd kuhunkin oppimistilanteeseen sopivat palautteenantotavat. On tirkedd pyrkid
avoimeen vuorovaikutussuhteeseen oppilaidensa kanssa. Tdlloin mahdollisista

ongelmistakin on helpompi keskustella.

Jokaisen opettajan olisi hyvé miettid omia palautteenantotapojaan ja kehittiad niitd
edelleen. Antaessaan palautetta oppilaan soitosta, opettaja saattaa usein painottaa
negatiivisia asioita ja unohtaa myonteisen palautteen. Mielestini on turha painottaa
epikohtia ja puutteita oppilaan soitossa. Esimerkkini, opettaja voi todeta ettd oppilas
soitti oikeat sdvelet, mutta tidysin vidrassd rytmissd. Palautteen voisi antaa
positiivisemmin toteamalla, ettd nyt kun oppilas osaa oikeat sdvelet hyvin, on helppo

keskittyd rytmin tarkkailuun.

Opettajan ja oppilaan on hyvi sopia lukukauden alussa yhdessi tavoitteista ja pohtia,
kuinka ne saavutetaan. Lukukauden lopussa olisi hyvé keskustella, miten tavoitteet
toteutuivat. Arvioidessaan tavoitteiden toteutumista, opettajan tulee pyrkia
oikeudenmukaiseen palautteeseen. Hanen on hyvi pohtia, onko oppilaalla ollut
mahdollisuus oppia tavoitteiden mukaiset asiat. Mielesténi oppilasta olisi hyvi ohjata
arvioimaan itse, miltd osin asetetut tavoitteet toteutuivat ja miltd osin eivit ja
pohtimaan, miksi néin oli. Opettajan tulee kuitenkin muistaa, ettd kaikki tekeviit
virheiti ja eikd liika kriittisyys itseddn kohtaan edistd hyvéa opettajuutta. On
toivottavaa, ettd opettaja nauttii tyostddn ja on motivoitunut sen tekemiseen. Opettajan
innostus ja myonteinen suhtautuminen musiikkiin ja soittamiseen tarttuvat usein myos

oppilaaseen.

4.2 Oman oppimisen pohdinta

Koen, ettd pedagogisen opinndytetyon tekeminen oli mielenkiintoista ja opettavaista.
Aluksi sopivan ja itsedni kiinnostavan aiheen 16ytdminen tuntui hankalalta. Ehdin jo
aloittaa opinniytetyoni kirjoittamisen toisesta aiheesta. Olen kuitenkin pohtinut
arviointiin ja palautteenantoon liittyvid asioita koko opettajaopintojeni ajan, ja
keskustellut niistid usein myos opiskelutovereideni kanssa. Lainattuani kirjastosta

arviointia kisittelevén kirjan ja luettuani sitd, totesin, ettd haluan perehtyé asiaan
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tarkemmin. Musiikin opettajan tyossdni minulle on varmasti hyotyd arviointiin ja
palautteen antoon liittyvisti tiedosta ja uusista ndkokulmista, joita sain tyoti
kirjoittaessani. Mielestdani musiikkipedagogikoulutuksessa kisitellddn melko vdhin

arviointiin liittyvid asioita.

Itselleni on kertynyt opettajakokemusta pianonsoiton yksityisoppilaista noin neljan
vuoden ajalta. Viimeisen vuoden aikana olen opettanut kahdeksaa alakouluik&isti
tyttod. Opettaessani olen pohtinut todella paljon ennen kaikkea sitd, kuinka voisin
innostaa ja motivoida oppilaitani. Olen ollut huolissani my®0s siitd, osaanko vaatia
tarpeeksi ja kehittyvitko oppilaideni soittotaidot riittdvésti. Pedagogista aineistoa
lukiessani olen oivaltanut entistd selkeammin, kuinka tdarked merkitys opettajan
palautteella on musiikinopiskelussa. Olen iloinen siitd, ettd olen painottanut
opetustydssidni nimenomaan positiivisen musiikkisuhteen syntymisté ja hyvén
vuorovaikutussuhteen luomista oppilaan ja opettajan vilille. Lihes kaikki oppilaani
ovat melko alussa soitonopiskelussa, joten ehkd on ihan hyvé, etten ole vaatinut heilti
heti hyvii tuloksia ja nopeaa edistymistd. Olen yrittanyt rohkaista oppilaitani
loytdmédn kiinnostavia kappaleita ja kuuntelemaan musiikkia monipuolisesti. Toivon,

ettd jokainen 10ytad itseddn aidosti kiinnostavan musiikkityylin ja nauttii soittamisesta.

Vastavalmistuneen opettajan etuna ovat tuoreet muistot omista
opiskelukokemuksistaan ja opettajistaan. Nuori opettaja muistaa hyvin, miltd tuntuu
saada palautetta opettajalta ja kuinka suuri merkitys silld voi olla omalle
soittomotivaatiolle. Itse huomaan varovani tekeméistd samoja virheitd, mitd omat
soitonopettajani ovat tehneet antaessaan palautetta. Uskon, ettd omat negatiiviset
kokemukset opettajista voi kddntdd eduksi omassa opetustyossiin. Toisaalta, olen
saanut heiltd paljon myos asiallista ja rakentavaa palautetta, josta voin ottaa mallia

omaan tyohoni.

Palautteenantotapojani minun tulee tarkkailla ja kehittdd jatkuvasti. Sitd taitoa voi
tuskin koskaan oppia tiydellisesti ja aina voi tehdéd vdirid ratkaisuja ja huonoja
sanavalintoja. On kuitenkin tirkeii, ettd osaan tarkastella omaa toimintaani
kriittisestikin. Antaessani palautetta oppilaille, minun tulisi keskittyad yhteen asiaan

kerralla ja varmistaa, ettd oppilas ymmirtdid opeteltavan asian. Nuorena opettajana



saatan joskus turhankin innokkaasti puuttua oppilaan soittoon. Vililld on hyvi

palauttaa mieleen arvioinnin todellinen tarkoitus, eli oppilaan oppimisen tukeminen.
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