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1. Johdanto

Hevosopetuksella Poke/luonnonvara-alalla Tarvaalassa on pitkéat
perinteet. Hevonen on joutunut kestdméan maatalouden
rakennemuutoksen, mutta on selviytynyt ja kuuluu taméan paivan
voittajiin. Hevosala on uudelleen nousussa ja se nakyy myos hevosalan

koulutusta tarjoavien oppilaitosten opiskelijaméaarissa.

Tyo6ssani tarkastelen Tarvaalassa annetun hevosopetuksen historiaa ja
kerron nykypdivan tilanteesta. Olen miettinyt kehitettavia kohteita seka
ideoinut niihin ratkaisuehdotuksia.

Taman tyon valitsin siksi, etta hevoset kuuluvat maaseudulle ja ovat osa
maaseudun kehittdmista vetovoimaisuutensa vuoksi. Hevoset tuovat

elamyksia ja taman paivan trendi on juuri elamysmatkailu.

Poke/luonnonvara-ala on yksi johtavimmista maatalousalan koulutusta
antavista oppilaitoksista, joten nama kaksi asiaa, hevosopetus ja
luonnonvara-ala, kuuluvat mielestani endottomasti yhteen niin kuin suo,
kuokka ja Jussi. Jussin tilalla voisi mainita minun nimeni, koska tunnen
itseni hevosalan puurtajaksi luonnonvara-alalla. Lisdksi hevoset ovat
minun sydantani lahelld ja niin on opettajuuskin, joten nivon ne

mielellani yhteen, niin kuin opetusharjoittelussa tein.

Koen opettajuuden omalla kohdallani sellaiseksi, ettd toimin opiskelijan
ohjaajana samalla tasolla hanen kanssaan. Samalla tavalla koen hanen
kanssaan oppimisen ilot ja surut ja tdmé&n oppimisprosessin punaisena
lankana on hevonen, joka on mita mainiointa opiskelumateriaalia

kaikessa monimutkaisuudessaan.

2. Tavoitteet



Olen laatinut taman kehittdmishankkeen tavoitteiksi oman oppimiseeni liittyvia
tavoitteita sekd hevosopetuksen kehittamiseen liittyvia tavoitteita. Yhtena

tavoitteena ndaen my6s oman opettajuuteni pohtimisen.

2.1. Oman oppimiseni tavoitteet

Oman oppimiseni tavoitteina on kehittyd opetussuunnitelma tyossa
tutustumalla juurta jaksain maatalouden perustutkinnon opetussuunnitelmaan
ja pohtia uudelleen hevosenhoito 10ov opintojakson oppilaitoskohtaiset
tavoitteet seka toteutuksen kuvaukset. Omaan oppimiseni tavoitteisiin kuuluu

my®ds oman opettajuuteni kasitteen tdsmentaminen.

2.2. Hevosopetuksen kehittamisen tavoitteet

Tavoitteena on sailyttaa hevosopetus Poke/luonnonvara-alalla Tarvaalassa ja
kehittaa sita niin, ettd annettava hevosopetus olisi laadukasta seka
arvostettua ja se palvelisi alueen kehittdmistavoitteita. Lisaksi tavoitteena on
kehittaa yritysyhteisty6ta seka hevosopetuksen myota tulevaa
markkinointiarvoa koko luonnonvara-alalle. Kehittamisen tavoite on myos
saada opetukseen sisallytettya hevosalan perinnetietoutta, joka valitettavasti

on katoamassa hevosilla t6itd tehneiden vanhojen hevosmiesten myota.

3. Hevonen olennaisena osana Poke/luonnonvara-alaa
3.1 Historiaa

Niin n&htiin ennen pitk&a aivan ankaraksi koulukartanon paikaksi yksi kiviharju
lahellda Majakosken jokea, ndkyen sinne melkeen laajalta seké peltoja etta
niittyjd ynna Summasen ja joen ihanat vedet." Nain Kirjoitti nimismies von
Hertzen, kun koulun paikka ratkaistiin vuonna 1860.

Periaatepaatoksen maatalouskoulun perustamisesta antoi uudistusmielinen
Vendjan keisari ja Suomen suurruhtinas Aleksanteri Toinen.

Koulu aloitti toimintansa vuonna 1867 vastoinkaymisten jalkeen.



Kouluun otettiin "ty6tatekevien luokkaan kuuluvia nuoria, jotta ndma saisivat
opetusta kyvyssa ja taidossa johtaa jarkiperaistettya maataloutta seka
kasityotaidossa”, ensimmaisena vuonna 16 miesta ja 8 naista.
Paasyvaatimuksena olivat rippikoulu ja hyva maine, josta todistuksena
kirkkoherran mainetodistus (ehtoollinen kayty ja lapsena rokotettu).

Oppilaat olivat koulussa taysihoidossa ja saivat liséksi "kirjat ja muut
oppivélineet, hikikalut eli kirveen, kdyden, suihdet, setolkan ja remmin®;
hikikalut luovutettiin takaisin koulun loputtua. Tyopaiva oli pitka, 13 tuntia, joka
lukuisten pyyntoéjen ja jopa lakon jalkeen lyheni 11 tuntiin.

Oppilaiden toverikunta eli nykyinen oppilaskunta perustettiin 1800-luvun
loppupuolella ja matrikkeleissa on kirjoituksia silloisesta opiskelijan elamasta.
Koulu pysyi etaisena paikallisille vuosikymmenid, mutta uudet viljelytavat ja -

koneet levisivat nopeasti ympari kylaa.

Vuonna 1908 Tarvaalan maanviljelyskoulu ja karjanhoitokoulu lakkautettiin ja
tiloissa toimi Keski-Suomen Kansanopisto vuosina 1910 - 1912.
Karjanhoitokoulu alkoi uudestaan vuonna 1915, toimi vuosina 1934 - 1963
Laukaassa ja palasi takaisin Tarvaalaan. Maanviljelyskoulu aloitti uudestaan
vuonna 1917 ja se muuttui vuonna 1934 maamieskouluksi. Samana vuonna

koulutilan ja koulun taloudenhoito erotettiin toisistaan.

Sota-aikana koulun tiloissa toimi tapaturmatoimisto ja sotasairaala. Vuonna
1945 koulu toimi taas taysilla. Kannikassa eli oppilasruokalassa jarjestettiin
sota-ajalle tyypillisia salatansseja; tanssit olivat pimeassa ja joku soitti hiljaa

haitaria tai huuliharppua.

1960-luvulla koulua alettiin kutsua Tarvaalan maatalousoppilaitokseksi.

Samalla vuosikymmenella Tarvaala paasi lehtiotsikoihin, silla

maanviljelyskouluun oli ennakkoluulottomasti valittu 2 tytt6a, "Tarvaalassa



rikottiin rajoja”. 1960-luvulta [&htien Tarvaala on ollut yksi maan eturivin

oppilaitoksista kokonsa ja nykyaikaisuutensa ansiosta.

Tarvaalan maatalousoppilaitos ja Saarijarven metsakoulu yhdistettiin samaksi
oppilaitokseksi 1.8.1993 ja muodostettiin Keski-Suomen maatalous- ja
metsaopisto. Kolmen vuoden kuluttua eli 1.8.1996 Keski-Suomen maatalous-
ja metsaopisto tuli osaksi Adanekosken ammatillisen koulutuksen
kuntayhtymad, joka on viralliselta nimeltd&n POKE eli Pohjoisen Keski-

Suomen oppimiskeskus.
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-

Viljan korjuu Tarvaalassa vuonna 1939.

Opiskelijoiden elama on sailynyt koko koulun historian ajan yhta rikkaana ja
ainutkertaisena, vain puitteet ovat muuttuneet. Kun vuosisadan alussa oli
yoOvahti, nykyaan asuntolanhoitaja hoitaa asukkaat oikeisiin asuntoihin.
(Maattala, P. 1992. Uuteen satovuoteen, Tarvaalan maatalousoppilaitoksen

125-vuotisjuhlakirja)

Tarvaalassa tyot tehtiin ennen hevosella. Hevosopetukseen ty6ajon lisaksi
sisaltyi tietenkin kengitysta, valjaiden tekoa, hevosenhoitoa, ruokintaa ym.

Hevonen oli olennainen osa maataloustoita silla se toimi traktorina ja oli nain

ollen elintdrkea elain maaseudulla.



Tarvaalassa luennoitsi vuosikymmenten ajan (1950-luvun molemmin puolin)
legendaarinen maankuulu hevosmies ja my6hemmin talousneuvos J.H.
Vesterinen. Olen tutustunut Saarijarven Hevosystavainseuran vanhoihin
poytakirjoihin (1900- luvun alusta saakka) ja siella J.H. Vesterisen nimi

mainitaan useasti. Han omisti Saarijarven parhaimpia ravihevosia.

Tarvaalassa pidettiin 1900-luvulla tamma -ja varsanayttelyita, jotka olivat koko
koulun ja kylan tapahtuma. Voin veikata, etta tilaisuutta odotettiin ja se kerasi
isot joukot ihmisia katsomaan hevosia.

Hevoset havisivat Tarvaalasta traktorin syrjaytettya sen. Edes opetuskayttoon
ei yhtd&n hevosta jatetty. Vanhasta tallista tehtiin uudet tilat, jotka palvelevat

muussa kaytdssa. Hevosia ei ollut muutamana vuosikymmenena lainkaan.

Luonnonvara-alalla olevassa museossa aistii vanhaa maatalousalan historiaa

ja hevosen lasndolo on melkein kasin kosketeltava.

3.2. Nykypaivana

Hevonen kavi siis pohjalla maatalouden rakennemuutoksen aikaan.
Kotimainen kasvatus vaheni ja hevosmaarat romahtivat. Samalla hevosen
arvostus laski. Nykyaan nuoriso ei tunnu muistavan, kuinka suuren tyon
suomen maataloudessa on tehnyt suomenhevonen. Puhumattakaan
sotavuosista 1939-1945, jossa suomenhevonen teki kaikkensa Suomen
puolesta. Silloin hevosen menetys saatettiin kokea pahempana kuin miehen
menetys (Suomenhevonen Suomen puolesta, limari Ojala). Nykypéivana
hevosista on vieraannuttu, niitd ei osata kasitella ja ongelmatilanteita syntyy.
Hevosta saatetaan jopa pitda turhana eldimené, joka sy6 tuotantoeléinten

heinét ja vie tarpeellista laiduntilaa. Hevosta ei voitaisi vahemman arvostaa.

Poke/luonnonvara-alalle muutettiin sikalasta pieni talli vuonna 1997, koska
hevosala alkoi taas kiinnostaa ihmisia l&hinna ratsastus- ja raviharrastuksen

vuoksi. Talli tehtiin 1&hinn& siksi, etta opiskelijat saisivat tuoda mukanaan



kouluun omia hevosiaan. Talli k&sittda nelja karsinaa, joissa tana talvena on
ollut yksi opiskelijan hevonen ja Puuhapuisto Veijarin omistama poni. Talli on
mielestani hyva, kasittaen myods pesupaikan ja valjashuoneen. Tallin myota on
rakennettu myds kaksi tarhaa, jotka sijaitsevat syriemmassa melulta.

Nuorisoasteella hevosopetusta annetaan 10 opintoviikon verran, joka sekaan
ei ole pakollinen jakso. Lisaksi vapaasti valittaviin (vuodessa kaksi kertaa 10ov)
VoI opettaja tarjota vaikkapa hevosopetusta. Lisaksi karjatalouden

ammattitutkinnossa on valittavana opintojaksona hevoslomitus.

4. Hevosopetuksen kehittamisen kohteet

Pohdiskeltuani hevosopetuksessa kehitettavia alueita, tulin siihen
johtopaatokseen, ettd keskeisemmat alueet ovat erilaiset oppimisymparistot,
hevosmatkailu, perinteisen hevosmiestaidon siirtdminen opiskelijoille, nuorten
nayttoéjen toteuttaminen hevosen hoito 10ov osiossa sekad hevosen esille

nostaminen muussa opetuksessa.

4.1. Erilaiset oppimisymparistot

Erilaisten oppimisymparistbjen tunteminen ja niiden kayttaminen
hevosopetuksessa tuo uusia mahdollisuuksia "vanhan
luokkahuoneopetuksen” tilalle. Seuraavassa olen koonnut tietoa, mita

erilaisilla oppimisymparistdilla tarkoitetaan.

Oppimisymparistdt ovat kokonaisvaltaisia toimintaymparistoja, jotka
muodostuvat monista eri tekijoista, kuten

ymparistosta

oppijoista

opettajista

erilaisista oppimisndkemyksista

erilaisista toimintamuodoista

oppimislahteista

valineista ja tavoista kayttaa naita (esim. teknologia ja mediat)
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Oppimisymparistd on siis muutakin kuin fyysinen tila, jossa opiskelu tapahtuu.
Todellisuudessa oppimiseen liittyy hyvin paljon muitakin kontekstuaalisia

asioita, kuten esim. tunteisiin, asenteisiin ja oppimisilmapiiriin liittyvia tekijoita.

Uudet oppimisymparistdt on usein liitetty kehittyneen teknologian
kayttamiseen opetuksessa. Kuitenkin uutta teknologiaa voidaan ihan hyvin
kayttaa myos perinteisessa oppimisymparistdssa, jolloin siitd vain tulee yksi
keinotekoisen toimintarakenteen osa.

Uuteen oppimisymparistoon liittyy myds haasteita ja velvoitteita, jotka eivat
sindnsa ole sidoksissa sen enempéaa uuteen kuin vanhaankaan teknologiaan

(jota voidaan yhta hyvin kayttaa myds uusissa oppimisymparistoissa).

Ydinkysymys on siind, kuinka oppimisymparistoista voidaan tehda
rakenteeltaan todellisuuden kaltaisia niin, etta niissa voidaan toimia kuten
todellisuudessa. Uusissa oppimisymparistoissa pyritdan siis kohti luonnollisia
tydmuotoja, jossa oppija itse voisi ohjata tapahtumia omien tavoitteidensa ja

arvioidensa suunnassa.

Uudet oppimisymparistét antavat paremmat mahdollisuudet oppimisen ja
todellisuuden yhteen nivomiseen kuin perinteiset, "suljetut” oppimisymparistot.
Konstruktivistisen oppimiskasityksen pohjalta suunniteltu oppimisymparisto
pyrkii tarjoamaan mahdollisimman autenttisia oppimiskokemuksia ja todellisen

maailman kompleksisuutta.

Todellisuuden simuloinnin mallit ovat yksinkertaistuksia, mutta oppijan
kannalta ne ovat avoimia ja mahdollistavat monenlaisen toiminnan.
Perinteisesti "kouluoppiminen” on tarjonnut valmiiksi muotoiltuja ja "oikeita"

vastauksia odottavia tehtavia oppijoiden ratkaistaviksi.

Liiaksi suoraviivaistetut ja siloitellut oppimisymparistot eivat kuitenkaan anna
tarpeeksi evaita opitun soveltamiseen oikeissa toimintaymparistoissa.

(http:/www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm)


http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm)
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4.1.1 Opettajan rooli

Oppijan roolin muuttuminen passiivisesta tiedon vastaanottajasta aktiiviseksi
tiedon rakentajaksi ja kasittelijaksi on teoriassa tapahtunut nopeasti.
Kaytannodssa useimpien aikuisopiskelijoiden valmiudet oppia vastaavat yha
niitd vaatimuksia, joita konventionaalinen perinteinen opetus on edellyttanyt.
Siksi onkin yha tarkedmpaa kehittaa oppijan oppimaan oppimisen valmiuksia
ja tukea oppijana kehittymista, talldin opettajan rooli muuttuu.

Opettaja ei ole en&a "asiantuntijaopettaja”, joka siirtda valmiiksi pureskeltua
tietoaan oppijoiden nieltavaksi. (Sehan on itse asiassa mahdotonta, koska
tietoa ei voi sellaisenaan siirtdd.) Opettajasta tulee monitaituri, jonka
tarkeimpana tehtavana on edesauttaa oppijoitaan oppimaan luomalla
sellaisen oppimisympariston, jossa oppiminen on mahdollista. Tallaisen
oppimisympariston luominen on mahdollista toteuttaa monipuolisesti myos

hevosopetuksessa.

Opettajan tarkeimmaksi tehtavaksi muodostuu oppijoiden itsenaisen
tyoskentelyn tukeminen ja heidan informaation kasittelytaitojen kehittamisen
ohjaaminen. Opettaja-kasitekin joutuu uudenlaisen tarkastelun kohteeksi,
voidaan kayttaa nimitysta tutor, mentor, fasilitaattori, ohjaaja jne., jotka
paremmin kuvaavat opettajan oppimisen ohjaus-tehtavaa perinteisen

tiedonjakamisen sijaan. (http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm).

Olli Luukkaisen, Opettajuus- Ajassa elamista vai suunnan nayttamista,
mukaan koulu ja opettaja ovat aina oman aikansa tulkkeja. Kun yhteiskunta
muuttuu, tulee koulunkin muuttua. Koulu ei muutu ilman, etta opettajuus
muuttuu. On siis kovin tarkedd millainen kuva opettajan tyosté opettajalla
itsellaan on ja millaisia asioita han pitaa opettajuuteen kuuluvina.
Koulutuksen kehittamisen kannalta on siksi keskeista tarkastella opettajuutta

koulun tarkeimpana muutosta toteuttavana tekijana.

Mielestani opettajuus kasite tarkoittaa sitd, etta opettajan tyota ei maaritella

pelkkien yksittaisten tyotehtavien perusteella esim. tentin pitdminen, vaan se


http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm).
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on kattavampi kasite, joka sisaltda myos viitteita opettajan persoonasta.
Jokainen opettaja omaa omanlaisensa opettajuuden. Minun opettajuuteeni

kuuluu olennaisesti valtava kiinnostus hevosiin ja raviurheiluun.

Myohemmin tassa kehittamishankkeen raportissa tulee esille Mantyahon tallin
kayttdminen hevosopetuksessa. Talli mahdollistaa opiskelijoiden itsenéisen
tyon myds kaytanndssa. Opettajan rooliksi muodostuu itsenéisen tydskentelyn
tukeminen eli itse koen sen vahvasti ohjaajan roolina, joka auttaa opiskelijaa

loytamaan omat ratkaisut ongelmatilanteisiin.

Naen siis oman roolini opettajana olla opiskelijan ohjaaja ja toimia samalla
tasolla hanen kanssaan. Talla tarkoitan sita, etta minun mielesténi valtavan
auktoriteetin ja asiantuntijuuden omaavasta opettajasta opiskelija saa
vaikutelman, ettd hanta ei uskalla lahestya eika ainakaan hanen tunnillaan
uskalla keskustella omista ajatuksistaan vaan hantéd kuunnellaan
"hengittamatta”. Itse olen joskus joutunut tallaisiin oppimistilanteisiin ja olen
kokenut ne hyvin ahdistavina tilanteina. Toki opiskelijoiden ohjaajana minulle
tulee olla tiukasti ohjat kéasissani ja taito ohjata opiskelijaa oikeaan suuntaan,
niin etta se palvelee mahdollisimman paljon hdnen omaa oppimistaan. Koen
myo6s olevani monen opiskelijan ystava, jolle uskalletaan kertoa arkipaivan
tilanteista. Tykkaa viljella kasitettd "me hevosihmiset ollaan samaa perhetta”.
Otan usein tydssaoppijatkin, heidan niin halutessaan, perheeseen kuuluviksi.

4.1.2 Oppijan rooli

Oppimisen taitojen kehittdminen vaatii ennakkoluulotonta vanhojen

asenteiden, uskomusten ja (oppimis) kulttuurisidosten murtamista.
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Uusien oppimisymparistdjen tarjoamiin mahdollisuuksiin tarttuminen edellyttaa
avointa otetta ja rohkeutta uskoa itseensé oppijana. Se edellyttda oppijalta
erilaisia valmiuksia kuin perinteinen oppimiskulttuuri, kuitenkin niin, etta

edelleen kaiken oppimisen pohjana on tarve oppia, motivaatio.

Erilaiset oppimisymparistot asettavat erilaisia haasteita ja tarjoavat vaihtelevia
mahdollisuuksia niin oppimiselle kuin opettamisellekin.

Sujuva kuuntelu- tai puhetaito ei enaa riita, mikali uusista
oppimisymparistoista haluaa saada mahdollisimman paljon irti. Niin opiskelijat
kuin opettajatkin ovat tekemisessa uudenlaisen oppimiskulttuurin kanssa.
Oppijan rooli on olla aktiivinen, itsendiseen tydskentelyyn kykeneva, joustava
ja itsensa kehittamisesta kiinnostunut.

Parhaimmillaan oppimisympaéristd on silloin, kun oppija pystyy oppiessaan
etenemaan kuin tutkija. Han on vuorovaikutuksessa todellisuuden kanssa
aistiensa, alynsa ja tunteittensa kautta ja rakentaa aktiivisesti kuvaa
maailmasta. Han voi kehitella oletuksia ja testata niitd monesta eri
nakodkulmasta. Mita konkreettisemmin han pystyy tekemaan ja kokemaan
tekojensa vaikutukset, sen parempi. Oppiminen on seikkailu, jossa viihtyy!
(http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm).

Yleensa hevosopetukseen tulevat ihmiset ovat hyvin motivoituneita, koska
hevosenhoito 10ov on vapaastivalittaviin kuuluva opintojakso. Motivoituneet
ihmiset ovat yleensa itseohjautuvia ja heill& on jo jotain tietoa, jonka paalle he
rakentavat uutta tietoa. Konstruktivistinen oppimiskasitys on talléin
opetuksen taustalla. llman motivaatiota asioita on vaikea oppia, sen olen
elamani varrella huomannut. Motivoituneet hevosopetuksessa mukana olevat
oppijat yleensd myds harrastavat hevosia jossain maarin myoés vapaa-
ajallaan.

4.2. Hevosmatkailu

Hevosalan investoinnit ja yrittajyyden muutokset -tutkimus osoittaa toimialan

kehityssuuntaa eri toimintamuodoissa TE-keskusalueittain. Tutkimuksen


http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor/oppymp.htm).
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perusteella voidaan arvioida hevosalan kehitysta vahintaan kolmen hevosen
omistajien joukossa. Tavoittamattomissa on lukuisa harrastajien joukko, joka

suunnittelee talli- tai yritystoiminnan aloittamista lahitulevaisuudessa.

Tutkimustulokset vahvistavat hevosalan vaikuttavuutta ja yhteiskunnallista
merkittavyyttad yhtena pienyrittdjyyden muotona.

Hevosala on merkittava tyollistaja ja maaseudun elinvoimaisuuden yllapitaja
tallien ollessa yleensd maaseudulla tai maatilojen yhteydesséa. Hevosalan
yritykset ovat nuoria ja ovat investoineet aktiivisesti vuosina 2000-2005.
Investointien kokonaisvolyymi jatkuu lahitulevaisuudessa samalla tasolla.
Keskimaaraisen tallipaikkojen lukumaaran maltillinen kasvu viestii, etta
yritykset laajentavat toimintaa erityisesti tallikapasiteetin kayttdastetta
parantamalla. Suuret investoinnit keskittyvat padkaupunkiseudulle ja suurten

kaupunkien ymparistoon.

Harrastus- ja yritystallien paaasialliset toimintamuodot sailyvat
samankaltaisina, mutta palvelutoiminta, kuten hevosmatkailu- ja
elamyspalvelut ovat kasvava osa hevosalan yrittajyyttd. Mahdollisuuksia on

edelleen hevosen kaytossa osana terveydenhuolto- ja sosiaalialan palveluita.

Monipuolisuudessaan hevosala tarjoaa uusia yritystoiminnan mahdollisuuksia.
Hevosalalle syntyy uusia yrityksia ja tyopaikkoja. Mikéli kyselyyn vastanneiden
harrastajien suunnitelmat yritystoiminnan aloittamiseen toteutuvat, syntyy
Suomeen vuoteen 2010 mennessé 1300 uutta hevosalan yritysta. Painopiste
yritystoiminnan aloittamisessa keskittyy Etel&-Suomeen, jossa uusia yrityksia
syntyy arviolta 500. Tydllistavyysvaikutus on merkittava, silla hevosala
vaikuttaa muihin palvelutoimintoihin, kuten rehu-, varuste- ja tarvikekauppaan,

elainlaakintapalveluihin ja kengityspalveluin.

Hevosalan kasvu tarjoaa my6s mahdollisuuksia maatiloille rehuntuotannon

kautta.
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Kasvu aiheuttaa kehittAmistarpeita tiedonsiirtoon ja osaamisen turvaamiseen.
Hevosalan kasvu aiheuttaa haasteita erityisesti ymparistokysymyksissa ja

hevosen hyvinvoinnin turvaamisessa.

Tiedonsiirtoon, yritysosaamiseen ja hevostaitojen ammattiosaamiseen on
jatkuvasti panostettava, jotta hevosala sailyy kilpailukykyisena muiden vapaa-
ajanpalvelujen joukossa. Viime kadessé korkealaatuiset palvelut paitsi
hyddyttavat hevosyritysten asiakkaita myds edistavat hevosten hyvinvointia.

Hevosmatkailu kasvaa ja koulutettavia silla saralla varmasti riittdd. Meidan
luonnonvara-alalla olisi pystyttava vastaamaan tahan haasteeseen.

(www.hippos.fi).

4.3. Perinteisen hevosmiestaidon siirtdminen opiskelijoille

Tama on mielestani yksi tarkea kehittdmisen kohde. Viela on jaljella vanhoja
hevosmiehid, jotka ovat tehneet maatilan toitd hevosen kanssa. He ovat
kasvaneet hevosen kanssa ja hevosmiestaito on tullut heille usein

verenperintona.

Hevonen 1900-luvun puolivaliin saakka talon tarkein eldin, ilman hevosta ei
voinut selvita maatilan toista. Hevonen oli tyokaveri, uskollinen ystava ja sen
arvoa ei vahatelty. Hyva hevonen oli talon isdannan ylpeys, varsinkin jos siina
oli juoksijan lahjoja! Nama vanhat hevosmiehet omaavat hevosen
k&sittelytaitoja, ruokintaan ja terveydenhoitoon liittyvaa hiljaista tietoa, joka
pitaisi kiireesti saada siirrettyd nuoremmille polville ennen kuin on liian
myohaista. Myos kadentaidot esim. lankien valmistus kasitybna loppuu ennen

pitkaa, jos tietoa ei saada siirrettya.

Omaan opettajuuteeni kuuluu siis halu siirtd& hevostalouden perinnetietoa
opiskelijoille ja siihen tydymparistdon, jossa toimin.

Oma opettajuuteni on maanlaheista, se syntyy kaytannéon ammattitaidosta,
jonka olen hankkinut olemalla ja tekemalla tyota ravihevosten parissa. Sen

paalle rakentuu uutta ammattitietoa, se vahvistuu opiskelijoiden kanssa


http://www.hippos.fi).
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tekeméani tyon kautta sekéa imemalla vaikutuksia oppilaitoksestani ja
kollegoistani ja tasta kaikesta syntyy opettajuuteni. Alan pikkuhiljaa olla
matkalla rakentamassa omaa opettajuuskasitettani ja siita olen melkoisen

varma, etta kaikki kulminoituu hevoseen.

4.4. Nuorten naytot

Myds hevosenhoito 10ov kokonaisuuteen tulee sisallyttaa nayttokokeet el
opetussuunnitelmaa tulee kirjoittaa uusiksi. Arviointimenetelmat pitad miettia

tarkasti.

4.5. Hevosen esille nostaminen muussa opetuksessa

Hevonen on myds maisemanhoitaja . Se on osa suomalaista kulttuuria. Se
kuuluu osaksi matkailua; sen kautta voi opiskella markkinointia,
asiakaspalvelua ja tietotekniikkaa. Suomenhevonen on alkuperaisrotumme.
Ratsastus on oivaa liikuntaa kaiken ikaisille ihmisille. Hevosella on erittain
hyva vaikutus nuoriin; hevosen hoitaminen kasvattaa vastuuta ja sen
terapeuttista vaikutusta ei voi kiistdd. Hevosta ei mielestani tuoda esille
tarpeeksi muun opetuksen yhteydessa (vaikka se sinne kuuluisikin

opetussuunnitelmien rajoissa), mika taas laskee hevosen arvostusta.

5. Ratkaisuehdotuksia

Mietin ratkaisuehdotuksia ongelmiin eli tassakin on tapahtunut tutkivaa

oppimista.

5.1. Hevosopetuksesta muihin kursseihin lis&é sisaltb6a

Mielestani hevosta voisi nostaa enemman esille muussa opetuksessa mm.
taide ja kulttuuri 1ov kurssilla voisi kdyda lapi hevosen vaikutusta
suomalaiseen maaseutukulttuuriin ja samalla tuoda esille suomenhevosen
historiaa. Suomenhevosesta voisi tehda kirjasen, jonka voisi kivasti toteuttaa

atk:ta opiskelemalla. Liikuntatunneilla voi menna ratsastustunneille ja samalla
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opetella matematiikkaa laskemalla riittd&ko ratsastustunneista saatavat tulot
hevosen yllapitdmiseen. Alkuperaisrotuja lapi kdydessa voisi osallistua
tamma- ja varsanayttelyyn ja ndhda mihin suuntaan jalostuksellisesti
suomenhevosta on viety. Samalla syntyisi yhteistyota Keski-Suomen
hevosjalostusliiton kanssa, jolloin saisimme varmasti ilmaisia lippuja Killerin

raveihin.

Halusin tuoda muutaman edella mainitun esimerkin avulla esille sitd, miten
hevosopetusta voisi nostaa enemman esille luonnonvara-alalla.
Esimerkkeja toki on enemmankin ja ideoin niita oikein mielellani, mutta
veikkaanpa ettd naiden avulla saisi nostettua opiskelijoiden motivaatiota
erdissa oppiaineissa sek& monipuolistaa oppilaitoskohtaisia

opetussuunnitelmia.

5.2. Yritysyhteistyo

Hevosopetuksessa on hyva tehda yritysyhteistyoté paikallisten hevosalan
yritysten kanssa. Saarijarvella on useita talleja, joskin keskittyma 16ytyy juuri
Tarvaalasta, joten matkatkaan esim. opintokaynneille eivat tule pitkiksi.
Enemman tietoa Saarijarven hevostaloudesta l6ytyy
Jamk/luonnonvarainstituutissa tekemastani opinnaytetyosta Saarijarven

hevostalousselvitys v.2001.

Saarijarvella toimii muutama ammattimainen ravivalmennustalli ja kokemusten
mukaan he ottavat opiskelijoita vierailukdynneille. Kunnasta |6ytyy myds kaksi
ratsastuskoulua, joihin opiskelijat voi vieda ratsastustunneille.
Yritysyhteisty6ta voi tehda paikallisen monitaiturin kanssa, joka kengittaa,
hieroo ja saunottaa hevosia.

Hevossaunan nakeminen on monelle opiskelijalle mukava kokemus, joka
varmasti antaa sysayksen myo6s hevosalan perinteiden tutkimiseen. Sen juuret

johtavat sota-aikaan, jolloin hevosia saunotettiin terveydenhoito tarkoituksissa.
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Hevosopetuksen kehittdmiselle yrityksilla on vaikutusta; heiltahan tulee
uusimmat vinkit ja toiveet siitd, mihin suuntaan meidan tulisi opetustamme
kehittaa.

5.3. Yhdistysten kanssa tehtava yhteisty6

Hevosopetukseen saa nivottua yhteisty6ta Saarijarven Hevosystavainseura
ryn kanssa. Olen jutellut useaan otteeseen yhdistyksen puheenjohtajan
kanssa ja han on erittéain myotamielinen esim. yhteisten koulutustapahtumien

jarjestamiseen.

Hevosystavainseura alkanee lahitulevaisuudessa tehda uutta
harjoitusravirataa Kolkanlahteen, jolloin yhteisty® oppilaitoksemme kanssa

varmasti nousee esille.

Keski-Suomen Hevosjalostusliiton tamma- ja varsanayttely voidaan pitaa
oppilaitoksemme tiloissa, jolloin hevosenhoitoa valinneet (ja muutkin)
opiskelijat saavat osallistua tapahtuman jarjestamiseen. Nayttely on koko
Tarvaalan vakea vetava tapahtuma, joka on ollut erityisesti lapsiperheiden

suosiossa. Sopii siis mainiosti luonnonvara-alan markkinointitapahtumaksi.

4H-yhdistyksen kanssa tehtavaa yhteistyota voisi kehittaa. Tamakin toimisi
luonnonvara-alan opetuksen markkinointikeinona. Yleensahan 4H-kerhoa
kayvét lapset ja nuoret ovat jollain tapaa kiinnostuneita maaseudusta, joten

luonnonvara-alan koulutus olisi heille luonteva vaihtoehto.

Koirayhdistysten kanssa kannattaisi tiivistaa yhteistyota ainakin matkailuun

littyvissa asioissa.
5.4. Mantyahon tallin hyddyntaminen hevosopetuksessa

Méantyahon talli on oma tallini, joka sijaitsee 2 kilometrin paassa
Poke/luonnonvara-alalta. Tallissa on télla hetkella viisi hevosta, joista kantava

tamma varsoo toukokuussa.
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Harrastamme aktiivista ravihevosten valmentamista ja kilpailuttamista seka
pienimuotoista kasvatustoimintaa. Tallissa on kymmenen karsinapaikkaa.
Tallin hyddyntaminen hevosopetuksessa on jarkevaé koska koululla ei ole
omia hevosia eikd mahdollisuutta siis kaytannon ty6tehtaviin esim. hevosen

valjastamiseen ja ajamiseen.

Hevosen hoito 100v osio on jaettu seuraavasti: hevosen hoito, kasittely ja
ruokinta 2ov, hevosen talliymparisto ja liikuttaminen 2ov, terve ja sairas
hevosen 1ov, talliyritys ja kirjanpito 1ov ja tydssaoppiminen 4ov. Kun katsoo
noita kursseja ihan nain otsikkotasollakin, voi huomata, etta ilman
kaytannontunteja ja paikkaa missa niita pitaéd, on todella vaikea saada kurssi
pidettya niin, etta se palvelisi opiskelijoiden todellista oppimista.

Tallin omistajalle tuleva hyoty olisi siing, etta opiskelijoita voisi kayttaa tallin
tyotehtavissa pihan aurauksesta hevosen ruokkimiseen ja aitojen
korjaamiseen. Myds tallin ja koulun eldimien vuotuinen rehustus olisi varmasti

yhdistettavissa.

5.4.1. Hyva lisa pien- ja seuraelédinopetukseen

Méantyahon tallin hyddyntaminen pien- ja seuraeldinopetuksessa on
mahdollista. Opintojensa aloittavia hevosista kiinnostuneita tyttoja voisi
opastaa pieniin tydtehtéaviin tallilla. Tallille voisi perustaa pieniad tydpaja
tyyppisia pisteita esim. valjaiden puhdistus, hevosen harjaus, tallin
kunnossapitotyo.

Ryhmakoot ovat nimittéin isoja, jolloin aikaa voi jadda kaytdnnon tunneilta.
Samoin joskus jaa "tyhjia tunteja”, jolloin halukkaat saisivat tyoskennella
tallilla. Tallilla olevat tyotehtavat toimisivat motivointina opiskelijoille. Kun
opiskelijat valitsevat toisena tai kolmantena vuonna hevosenhoito 10ov osion,
he jo tuntisivat oppimisympéaristdn ja syventaisivét teoriassa ja kaytdnndssa
oppimaansa tallin tydtehtavissa. Opiskelijat oppisivat hallitsemaan koko

tyoprosessin esim. hevosen valjastamisen, joka taas auttaisi heita
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selviytymaan tulevasta nayttokokeesta. Samalla he voisivat alkaa opastamaan
taas uusia opiskelijoita, jolloin vanhat opiskelijat toimisivat samalla tutoreina
uusille opiskelijoille. Tallilla voisi olla esim. yksi vanhempi opiskelija ja kaksi
uutta opiskelijaa. Tama synnyttaisi lisda yhdessa oppimisen iloa ja

vertaistukea.

5.4.2. Lomittajien koulutuspaikkana

Karjatalouden ammattitutkinnon osana koulutetaan lomittajia, jotka voivat
siséllyttdd opintoihinsa hevososion. liman kaytannon tyttehtavia on
mahdotonta kouluttaa alalle tulevia ammattilaisia. Mantyahon talli on hyva
kaytannon opetuspaikka myds heité varten, koska tallilla on erilaisia hevosia,
joita k&sitella&n ja ruokitaan eri tavoin. Lomittajaopiskelijat voisivat suorittaa
tallilla aitoja oikeita kaytannon tyotehtavia, joista oppimaansa he voisivat

soveltaa ty6ssaan.

5.4.3. Tyossaoppimispaikkana

Méantyahon talli voi toimia tydssaoppimispaikkana mainiosti, koska tallin
hevoset ovat eri vaiheessa valmennuksessa ja osaa myds kilpailutetaan.
Hevosten hoitoon kuuluu tallin puhtaanapitoa, hevosten tarhaamista,
ruokintaa, valmennusajoa ja hevosen hyvinvointiin liittyvid toimenpiteita. Myos
varusteiden kunnossa pito on tarkead. Lisaksi tydssaoppija voi tehda tallin
kunnossapitotdita unohtamatta tarhojen ja laidunten kunnon seurantaa.
Tallipaivakirjan ja la&kekirjanpito kuuluu olennaisena osana tallin arkeen.
My0s talliymparistdon liittyvat asiat tulevat opittua. Mielestani tydssaoppiminen
auttaa opiskelijaa itseohjautuvaksi.

Itseohjautuvuus vaatii opiskelijalta harjaantumista tiedonhankintaan. Opetus ja
oppiminen ovat toteutettava ongelmaléhtoéisesti, jotta itseohjautuvuus saisi
"kasvualustan”. Tallilla tyoskenteltdessa on varmaa, etta ongelmalahtoisia
oppimistilanteita syntyy. Oman ammattialan ja ammatti-identiteetin
kunnioittaminen on heratettava opintojen alussa ja tygssaoppiminen

aktiivisesti raviurheilun parissa toimivalla tallilla herattaa juuri tdtd oman alan
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arvostusta. Liséksi se antaa opiskelijalle realistisen kuvan siitd, mita hevosala

oikeasti on.

5.4.4. Nayttojen paikkana

Nayttokokeet tulisi suorittaa oikeassa tyopaikassa ja siihen soveltuva paikka
on myos Mantyahon talli. Opiskelijathan ovat oletetusti olleet ty6tehtavissa
tallilla ja tydymparisto on heille tuttu, jolloin suorituspaineet ovat naytossa
pienemmat. Tama palvelee varsinkin niité opiskelijoita, joilla ei ole omaa tallia

tai tallia missd muuten ovat tottuneet toita tekemaan.
5.5. Hevosmatkailu

Saarijarvella on otettu hevosmatkailu yhdeksi kehittamisen kohteeksi.
Hevosalan investoinnit ja yrittdjyyden muutokset —tutkimuksen mukaan
hevosmatkailu- ja elamyspalvelut ovat kasvava osa hevosalan yrittajyytta.
Minusta meidan luonnonvara-alalla olisi reagoitava tahan tutkimustietoon,
koska koulutettavia talla saralla varmasti on. Minun mielestani
elamysmatkailua varten tarvittaisiin hevosoppaita, joita kouluttaisimme
tuntemaan hevosen historian, kayttomuodot, hevosen hoidon ja liséksi he

saisivat hyvan markkinointi ja asiakaspalvelutaidon.

Hevosoppaat toimisivat esim. kuntien tai matkailuyritysten palveluksessa
kierrattaen (kaupunkilaisia/ulkomaalaisia) turisteja hevostiloilla ja kertoisivat
heille hevosista seka antaisivat turistien tehda joitain yksinkertaisia
hevosenhoitoon liittyvia tehtavia esim. hevosen pesu tai he osallistuisivat

hevosen uittamiseen.

Tama toimisi elamysmatkailusta! Hevostilat olisivat ilmoittaneet halukkuutensa

ottaa vastaan turisteja kuntaan tai matkailualan yrityksiin esim.
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Summassaareen, mutta antaisivat vetovastuun opastuksesta hevosoppaalle,
joka olisi etukateen tutustunut tarkasti hevostiloihin ja hevosiin, joita tahan
tarkoitukseen kaytettaisiin. Tilan vaki olisi ndin vapaa tekemaan muita tilan
hommia, kyseessahan voisi olla esim. ravitalli tai maatila, jonka
sivuelinkeinoksi tallainen matkailukuvio sopisi. Samalla opas kertoisi hevosiin
littyvasta perinnetietoudesta ja kukaties turistit saisivat osallistua

heinantekoon. Elamysmatkailua, siis.

Hevosmatkailuun voisi kuulua myds ratsastusta, mutta siihen tarvitaan
ratsastusreitteja. Luonnonvara-alan opiskelijat voisivat olla mukana
suunnittelemassa ja toteuttamassa tata reitistba. Luonnonvara-alalla
Tarvaalassa on hyvat puitteet hevosvaellusten taukopaikaksi kesélla, koska
majoitustilaa l6ytyy seka ihmisille etta elaimille. Reittihan voisi kulkea
Kolkanlahdesta Keski-Suomen Ratsastuskeskuksesta Lannevedelle talli
Konstanzelle, jotka molemmat ovat Suomen Ratsastajainliitto ryn hyvaksymia
talleja. Kun reitti saataisiin kuntoon ehkapé hankkeistamalla se EU-
hankkeeksi ja toimimalla yrittajien kanssa yhteistyolla, Poke/luonnonvara-alan
oppilaat voisivat huolehtia sen kunnosta.

Myds Kusiaismaen maastossa loytyisi upeita lyhyita ratsastusreitteja, joita
oppilastodina voisi kunnostaa. Ne varmasti auttaisivat myoés hevosmatkailun

toteuttamista Saarijarvella.

Hevosmatkailun toteuttamiseen liittyvia lyhyempia kursseja voisimme myds

markkinoida ja myyda ulkopuolisille esim. aikuisten koulutuksena.

Kurssit voisivat sisaltaa tietoa esim. hevostalouden tuotantomuodoista,
markkinoinnista, ymparistokysymyksista ja asiakaspalvelusta. Tata kurssia
voisi markkinoida matkailualan yrityksille, jotka suunnittelevat yrityksensa

monipuolistamista.
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5.6. Verkkokurssit

Verkko-oppiminen syntyy kokemuksellisen oppimisen eli sen miten oppiminen
verkossa koetaan ja oppimiskehyksen eli oppimista auttavien jarjestelyjen
jannitteessa. Sellaisenaan verkko-oppiminen pyrkii hajoamaan (siihen ei saa
kosketusta) ja siksi se tarvitsee tuekseen vahvan oppimiskehyksen.
Henkilokohtaisen ja koulutuksellisen oppimiskehyksen tukemana verkko-
oppija oppii vuorovaikutuksessa toisten osallistujien kanssa. Opittava eli
oppimissisallot tulevat oppijalle merkityksellisiksi asioiksi ja han ymmartaa ne

oman kokemuksensa pohjalta.

Verkko-oppimisessa tata ymmartamisprosessia kuvaavat vapauden ja
epavarmuuden, ennakoimattomuuden ja keskeneraisyyden seka

osallistumisen ja johtajattomuuden kokemukset. (www.verkko-ohjaus.net).

Hevosopetukseen liittyvia verkkokursseja voisi tehda Pedanettiin, joka on

Poken oma verkkoymparit6. Se mahdollistaisi opiskelijoiden etdopetuksen ja
sen, ettd he omalla ajallaan oman mielenkiintonsa mukaan voisivat opiskella
hevosiin liittyvia asioita. Opiskelijoissahan aina on mukana hevosharrastajia,

vaikka he eivat olisikaan valinneet opintoihinsa hevosopintoja.

5.7. Vapaasti valittavat kurssit

Vapaasti valittaviin 1 ovn kursseihin, joita on kaksi kertaa vuodessa, voisi
oppilaitoksen sisalla velvoittaa tarjottavaksi hevosaiheisen kurssin. Kurssi
voisi olla suunniteltu taydentdmaan hevosen hoito 10 ov opintoja. Naita

kurssejahan voisi tarjota myos JAMK/luonnonvarainstituutin opiskelijoille,

koska heilla tuntuu olevan kiinnostusta hevosalan lyhyisiin opintoihin.

5.8. Hevosopetus luonnonvara-alan markkinoinnin vélineena

Hevoset vetavat, se on selva juttu. Mielestani luonnonvara-alan esitteisiin voisi
laittaa maininnan, etta Tarvaalassa voi halutessaan opiskella myo6s

hevosopintoja. Opettajakoulutuksessa kdvimme verkko-opetus kurssia ja


http://www.verkko-ohjaus.net).
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otimme tutkimuksen kohteeksi visuaalisen viestinnan keinot. Lopputuloksena
Voisi sanoa, ettéd hyva kuva kertoo enemman kuin tuhat sanaa, joten esitteisiin
voisi laittaa upean kuvan suomenhevosesta. Se ei olisi harhaanjohtavaa,

mikali hevosopetusta nostettaisiin hieman enemman esille.

5.9. Museo

Luonnonvara-alalla Tarvaalassa on myds museo. Museo vaan on jaanyt
mielestani liilan unholaan ja sita kaytetaan opetuksessa liian vahéan. Museon
tavarat taytyisi systemaattisesti kayda lapi ja miettia mihin esineitd on ennen
kaytetty ja milloin niitd on kaytetty. Henkilokunnalle pitaisi mielestani jarjestaa
museoon perehdyttamispaiva vaikkapa Tykytoiminnan merkeissa. Eraoppaat
voisivat keittdd nokipannukahvia ja museo esittelijana toimisi museon
"inventoinut” ihminen ja mahdollisesti vanhan kansan mies, joka kertoisi

tarinoita esineiden ymparilta.

Museota voisi kayttaa opetuksessa esimerkiksi kun tunnin aiheena olisi
maanmuokkaukseen kaytettavat tyovalineet. Kaytaisiin ensin museolla
katsomassa mita valineita ennen kaytettiin ja sitten siirryttaisiin nykypaivaan.
Mahtava keino orientoida opiskelijat kurssille, tuoda historiaa lahemmaksi ja

ennenkaikkea nostaa hevosta esille!

Tutkiva oppiminen yhdeksi keinoksi opettaa toteutuisi tdssa mainiosti. Olen
alkanut tiedostaa, etta yksi sisaltérikas alue omaan opettajuuteeni olisi

perinteiden tuominen esille opetuksessa.
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6. Mita on jo tehty?

Kehitettavaa on paljon ja jotain on jo tehtykin. T&h&n olen koonnut ne asiat,
joita olen saanut aikaiseksi opettajankoulutuksessa oloaikana.

6.1. Opetusharjoittelussa toteutuneet opetustilanteet

Opetusharjoitteluni toteutin opettamalla hevosen hoito 10 ovn siséltyvan
hevosen kasittely, hoito ja ruokinta 2ovn osion luonnonvara-alan

aikuisopiskelijoille.

Aikuisten kanssa kavimme Tarvaalassa olevalla Peltoniemen tilalla, jossa
valmennetaan ravihevosia. Tilan isanta, Jouko Tarvainen, hieroo, saunottaa,
kengittda ja valmentaa hevosia. Han on siis alan monitoimimies ja rautainen
ammattilainen. Peltoniemen tilalla on hevossauna, joten tila on mainio
opintoretkikohde hevosenhoitoa opiskeleville.

Kaytannon opetustilanteita jarjestin Mantyahon tallilla, jossa opiskelijat
paasivat jalostamaan teoriatunneilla oppimaansa tyotaidoiksi. Tallilla
opiskelijat saivat tehda perushoitoa hevoselle, niin ettd ohjasin heitéa vain
tarvittaessa. Tallilla on opeteltu tekem&éan perustdita, valjastamaan hevonen,
ajamaan ym. Kaikista hauskinta on se, etta aikuisopiskelijat pyytavat

lisdtunteja, ettd saisivat olla enemmankin hevosopetuksessa!

Lisdksi olemme kayneet nuoren uuden yrittdjan ratsastuskoululla
ratsastustunnilla. Minun opettajuuteeni kuuluu olennaisena osana yrittdmisen
henki, jota puhallan my6s opiskelijoihin. llman yritystoimintaa maaseudulle on
vaikea luoda tyopaikkoja. Se, joka pystyy tyollistamaan itsensa omassa
yrityksessaan, tuo positiivista asennetta ja meininkia seudulle ja mahdollisesti

lisda yrittajyytta.
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6.2. Hevosen ruokintailta

Suunnittelin ja toteutin yhdessa Saarijarven hevosystavainseura ryn kanssa
hevosenruokintaillan. llta pidettiin Poke/luonnonvara-alan Sinisessa Talossa.
Luennoitsijoiksi olimme saaneet Suomen Rehun edustajan seka elainlaakari
Terhi Simonen-Jokisen. Paikalla oli luonnonvara-alan opiskelijoita,
Jamk/luonnonvarainstituutin opiskelijoita seka oppilaitoksen ulkopuolisia
ihmisia. Tein palautelomakkeen, johon paikallaolijat vastasivat ja vastausten
perusteella tallaisille hevosalan koulutusilloille olisi tilausta.

6.3. Ravihevonen tutuksi 1ov

Suunnittelin ja toteutin vapaasti valittavalle viikolle ravihevonen tutuksi kurssin,
jonka kesto oli 1ov. Hevosopetukselle oli selvasti tilausta ja opiskelijat olivat
todella motivoituneita. Porukkaan tuli mukaan myds yksi poika, joka halusi
oppia ajamaan hevosella. Opiskelijoiden kehitys oli huimaa ja todellakin
todellista kehitysta ei mielestani voi tapahtua ilman motivaatiota. Ja tata
motivaatiota ei synny, jos opiskelija ei padse kéasiksi elavaan hevoseen,

tutkimaan sita ja oppimaan lisaa siita.

Hyddynsin opetuksessa yhteistydta Keski-Suomen raviradan Killerin kanssa ja
vein opiskelijat raveihin. Saimme ilmaiset liput ja ilmaisen V4-pelin. Oli
antoisaa seurata kuinka opiskelijat uppoutuivat raviurheilun saloihin.
Keskustelua herasi huomattavan paljon. Mielestani luonnonvara-alalta voisi
maanantai-iltaisin jarjestaa kuljetuksen halukkaille Killerin raveihin. Se olisi

mukava vapaa-ajan harrastus mahdollisuus opiskelijoille.

6.4. Hevosopetuksen markkinointi Noste-ihmisille

Uutena asiana (www.noste-ohjelma.fi) olemme alkaneet markkinoida
karjatalouden ammattitutkintoa Noste rahoituksen piiriin kuuluville ihmisille.
Nama ihmiset ovat 30-55 -vuotiaita ilman ammatillista tutkintoa olevia ihmisia.
Karjatalouden ammattitutkinnon yksi valinnainen osa on hevoslomitus ja sen

markkinointiin min& aion satsata taysilla.


http://www.noste-ohjelma.fi
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Markkinointi on juuri alkamassa ja mina muokkaan talla hetkella karjatalouden
ammattitutkinnon esitettad vetdvammaksi. Tulevaisuudessa pyrin pitAmaan

huolta siitd, ettd hevonen on nakyvasti ja visuaalisesti esilla.

7. Lopuksi

Lopuksi haluan sanoa sen, etta hevosopetuksen kehittdminen on varmasti
satsaus tulevaisuuteen. Tiedan toki, ettéd Poke/luonnonvara-alasta ei tule
hevosalan oppilaitosta, mutta se ei mielestani esta sita, ettd hevosopetuksen
maaraa nostettaisiin tassa tyossa esille tuomillani toimenpiteilla.

Tama on suuri haaste minulle henkilokohtaisesti, mutta olen valmis myos
lydméaan itseni likoon asian puolesta ja sen kehittdmiseksi. Omaan
opettajuuteeni kuuluu vahvasti oppilaitoksen kehittamistyd mm.

hevosopetuksen tiimoilla.

Suurin ty6 mielestani on asenteiden saaminen positivisemmaksi hevosia ja
hevosalaa kohtaan. Toivottavasti kukaan meilla luonnonvara-alalla ei ajattele
muutama vuosi sitten tydpaikkaohjaaja- koulutuksessa kanssani olleen
maatalon isannan tavoin, ettda hevoshomma on kuin sirkusta, etta ei sita
tosissaan voi ottaa. Jos miné saisin maaseudun pysymaan asuttuna, ottaisin

sinne kylla vaikka norsuja.

Opettajuuttani on olla samalla viivalla opiskelijan kanssa tukemassa hanen
oppimisprosessiaan. Jokaisella meilla on omat mielenkiinnot ja tavoitteet, ja
ne voivat murrosikaisella opiskelijalla olla hetkellisesti ns. hukassa, mutta
elamalla hanen elaméansa arjessa, ne kylla 10ytyvat. Minun roolini on osata
tukea opiskelijaa itseohjautuvaan oppimiseen, kun ndma palaset alkavat
hahmottua ja |6ytya. Talliymparistd on tarke& paikka toteuttaa itseohjautuvaa
tekemalla oppimista ja elava hevonen on mita mainioin opettaja. Oma
opettajuuteni tavoittelee vahvasti sita, etta tulen tulevaisuudessa toimimaan
opiskelijoiden oppimiskokemusten mahdollistajana monipuolistamalla
hevosopetusta Tarvaalassa. Tama monipuolistaminen tarkoittaa opetuksen
toteuttamista muuallakin kuin perinteisessa luokkahuoneessa tavanomaisessa

oppimisymparistossa.
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