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1. KEHITTAMISHANKKEEN TAUSTA

Kehittamishankkeen yhtena tarkoituksena on sitoa yhteen tyotani limasota-
koulussa ja opettajaopintojani Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa. Tavoit-
teenani on kehittdé ja arvioida tyotani seka kartuttaa opintojani kehittamis-
hankkeen kautta. Sen vuoksi paadyimme ohjaajani kanssa ratkaisuun, jossa
kehittamishankkeekseni valittin Pedagogisen kasikirjan (Sotatieteiden kandi-
daatin tutkinnon moduuliopetussuunnitelman Pedagoginen kasikirja. llmavoi-
mien upseerikoulutus 2006—2009, jatkossa Pedagoginen k&sikirja) moduuli

M1:n toteuman tarkastelu ja arviointi.

Sotatieteiden kandidaatin tutkinnon jalkauttaminen limasotakoulun toimintoihin
ja moduuliopetussuunnitelman Pedagogisen kasikirjan kirjoittaminen oli kes-
keinen osa vuoden 2006 tyotani. Pedagogista kasikirjaa oli laatimassa kans-
sani llmasotakoulun kolme paaopettajaa. Sen kautta on kuvattu sitd pedago-
gista toimintatapaa, jonka mukaisesti iimavoimien upseerikoulutusta halutaan
toteuttaa vuosina 2006—2009. Siin& on kirjattu ylos Praha-Bologna yhteiseu-
rooppalaisen yliopistotutkinnon jalkauttamisen periaatteet tieteellisen teorian

ja ilmavoimien kaytanteiden yhdistdmisesta pedagogisena rakenteena.

Pedagoginen kasikirja on ensimmainen asiakirja, jolla maaritellaén ja ohjataan
lImavoimien puolustushaarakoulun alaisuudessa tapahtuvaa ilmavoimallista
yliopistokoulutusta ja sen rakennetta. Perusteluiden laht6kohtana ovat ns. Bo-
logna — Praha yhteiseurooppalainen yliopistotutkinto, Puolustusvoimien
osaamisen kehittamisen strategia, henkilostostrategia ja yhteiskunnan nyky-
kasitys elinikaisesta oppimisesta. Keskiossa on myds opiskelijalahtdinen, kon-
struktivistis-kognitiivinen lahestymistapa, jossa opiskelija vastaa itse omasta
oppimisprosessistaan. Opettajan tehtéavana on toimia prosessin ohjaajana ja
tukijana eri tilanteissa. Samalla opettajan tulisi auttaa opiskelijaa 16ytamaan
olemassa olevasta ymparistosta ne virikkeet, joiden kautta han voi kehittaa

omaa osaamistaan omien kaytantoon sidottujen toimintojen kautta.
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Kuvio 1. llmavoimien upseerikoulutusta ohjaavan Pedagogisen kasikirjan

2006-2009:n keskeisin kuvio. (Pedagoginen kasikirja)

Kehittamishankkeena on ilmavoimien upseerikoulutuksen Pedagogisen kasi-
kirjan analysointi moduuli M1:n toteutuksen ja kokemusten perusteella. Tar-
kastelun kohteena ovat kasikirjan taustalla olevat perusteet nykyaikaisen op-
pimiskasityksen ja verkkotuetun opiskelun ohjaamiselle. Tyossa kiinnitetaéan
erityinen huomio opetuskokeilun kohteena olleen moduuli M1:n rakenteeseen
ja siella olevan Koulutustaidon erikoistavien opintojen (8 op sotilaspedagogii-
kan opintoja) toteutukseen. Opiskelijan ndkdkulma kokonaisuuden oppimis-
prosessista tulee esille oppimistehtava 7:n vastauksia analysoimalla, johon on
kohdennettu yksi erillinen tutkimus (Konttinen 2008). Samalla on tarkoitus
koota ohjaajien mielipiteita mm. oppimistehtavien maarasta, rakenteesta ja
ohjaustydn kuormittavuudesta. Kokonaisuutta voidaan arvioida lisaksi tarkas-

telemalla moduulin p&aéatdstentin rakennetta ja kokonaisuutta.

Kehityshankkeen kokonaisraporttia voidaan hyddyntaé, kun arvioidaan kasikir-

jan soveltuvuutta moduulien M2 ja M3 suunnitteluun. Samalla se antaa perus-



teet kehittaa seuraavalle kadettikurssille 94 suunniteltujen moduuli M1:n opin-
tojen rakennetta, aikataulua ja sisalt6ja. Kehityshankkeen kautta syntyva ra-
portti toimitaan Maanpuolustuskorkeakoululle Koulutustaidon laitokselle. Sa-
malla kehityshanke tuottaa JAMK:n opettajakoulutukseen liittyen kuvausta

omasta ammatillisesta osaamisestani.

2. PEDAGOGISEN KASIKIRJAN MUKAISEN OPETUK-
SEN TEOREETTISTA PERUSTAA

2.1. Yleista

Upseerikoulutuksen Pedagoginen kasikirjan taustalla on konstruktivistinen
oppimiskasitys ja kokemuksellinen oppiminen. Kokemuksellisessa oppimises-
sa ihminen luo kokemustensa perusteella kéasitteitd, saantdja ja periaatteita
ohjaamaan itsedan uusissa tilanteissa seka muokkaa niitd parantaakseen nii-

den kayttokelpoisuutta ja tehoa. (Pedagoginen kasikirja, 5)

Opiskelija on aktiivinen toimija, joka harjoittelee moduulien sisaltdmia tehtavia.
Ohjaajan tehtavana on kulkea opiskelijan rinnalla ja ohjata opiskelijaa koke-
muksista syntyneiden ongelmien ratkaisuprosessissa. Oppimispaivéakirjaan
koostuu opiskelijan synnyttama tietamys teorian ja omien kokemusten pohjal-

ta. (Pedagoginen kasikirja, 10)

Ryhmassa opiskelijat oppivat kokemusperaisesti ryhman kayttaytymiseen vai-
kuttavia tekijoita, kuten sen kehitysvaiheita ja sosiaalistumis-prosesseja. Taméa
auttaa heitd huomaamaan, kuinka erilaisia oppijoita ja johdettavia ihmiset ovat
(Jokitalo 2006).

Vertaisryhma toimii Rentolan (2006) kuvaamana Opinpdytana, jossa koke-
musten tarkastelussa syntynytta tietamysta jaetaan opiskelijoiden kesken.
Tama dialogi synnyttdd ryhméan jasenille uusia oivalluksia ja laajempia n&ko-
kulmia. Vertaisryhmassa jokainen opiskelija rakentaa persoonallisella tavalla



omaa tietamystaan poimien vertaisryhmakeskustelusta itselleen merkitykselli-
set asiat. Tama vaatii opiskelijalta teoreettista tietAmysta kasiteltavista asioista
ja erilaisia harjaannuttavia kokemuksia. Ryhmanohjaajan tehtavéana on yllapi-
tda ryhmassa sellaista rakennetta, jossa tallainen oppiminen on mahdollista.
Rentola 2006)
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™ /
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Kuvio 2. Pedagogisen kasikirjan, opetuksen suunnittelun ja toteutuksen seké

pienryhmaohjauksen keskinaisriippuvuus (H Rentola)

Ohjauksen avulla tuetaan opiskelijan oppimisprosessia kohti itseohjautuvuut-
ta. Kasikirjassa kuvataan moduuliopetussuunnitelman mukaisen opiskelun
kautta syntyvaa osaamisen ydinkompetenssia: akateemista ajattelua ja kyvyk-
kyytta. Kompetenssi tarkoittaa latinalaisen kantasanansa (compententia) mu-
kaisesti tehtavan ja tietdmyksen valista yhteyttd. Englanninkielinen vastine
(competence) voidaan kaantaa kyvykkyydeksi, patevyydeksi, kelvollisuudeksi,
riittavaksi tai vaadituksi. Kompetenssi voidaan maaritella tietyssa tehtavassa

vaadittavaksi tietamyksen, valmiuksien ja kykyjen yhdistelméaksi. Osaamisella



tarkoitetaan puolestaan tietdmyksestd, toimintakyvysta ja valineista kaytto-
mahdollisuuksineen muodostuvaa kyvykkyytta ja valmiutta selviytya kaytan-
non toiminnan haasteista haluttujen paamaarien saavuttamiseksi. Upsee-
riopintojen ydinkompetenssissa on siis kysymys seka akateemisista ettd am-
matillisista valmiuksista. (PE Taustamuistio: Puolustusvoimien palkatun henki-

|6ston osaamisen kehittdmisen strategia 2004)

Kasikirjassa kuvataan myds paaainekohtaisia osaamisen tasoja seka niiden
kohdentumista eri moduuleihin. Opetussuunnitelma vastaa opintojaksojen si-
sallosta vastaten kysymykseen: mita? Pedagogisessa kasikirjoituksessa eli
opintojaksokuvauksessa vastataan kysymykseen: miten? Paaaineiden mukai-
set osaamisen tavoitteet kuvataan pedagogisessa kasikirjassa paaopettajien
toimesta. Tavoitteet on maaritelty vaadittavana osaamisena (learning outco-
mes and competences) ECTS-pisteytyksen (ECTS User’s Guide. European
credit transfer and accumulation system and the diploma supplement. Euro-
pean Comission Directorate-General for Education and Culture. Brussels 17
July 2004) ja (Opetushallituksen internetsivusto: http://www.oph.fi. Ammatti-
korkeakoulujen ydinkompetenssit osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen
pohjana. Bolognan vanavedessa — seminaariesitys 4.5.2006, Pekka Auvinen)

mukaisesti:

a) tiedollinen osaaminen (tuntee, ymmartaa)

b) taidollinen / toiminnallinen osaaminen (osaa).

Pedagogisessa kasikirjassa kuvattuun nykyaikaisen oppimiskasityksen mu-
kaiseen toimintaan liittyy keskeisesti joitakin pedagogisia erityispiirteita. Il-
masotakoulussa on haluttu l&hte& rakentamaan oppimista opiskelijan ehdoilla.
Opettajan roolin muuttuminen ohjaajan rooliin on edellyttényt erilaisia ratkai-
Suita, joilla opiskelijan oppimisprosessia voidaan tukea. Verkkotuetun opiske-
lun avuksi on hyddynnetty Verkkosotakoulua (R5-alustalle rakennettu oppi-
misverkko). Lahtokohtana on ollut tarjota verkon kautta sellainen tuki opiskeli-
joille, etta opintojen suorittaminen omalla aikataululla olisi mahdollista.



Toisena keskeisena tekijana opintojen toteutuksessa on yhteistoiminnallisen
oppimisen kayttd, johon liittyy keskeisesti pienryhmien hyédyntadminen ja nii-
den ohjaus. Yhteistoiminnallisessa oppimisessa Johnson & Johnson (Sahl-

berg & Sharan, 101) on maarittanyt kolme erityyppistd menettelytapaa, joita
on kaytettava integroidusti: 1) yhteistoiminnallinen oppiminen, 2) vapaamuo-

toinen yhteistoiminnallinen oppiminen ja 3) yhteistoiminnalliset perusryhmat.

Pienryhmien ohjaukseen limasotakoulussa on haettu lisda valmiuksia koulut-
tautumalla ryhmanohjaajaksi (Psykodraaman ja sosiometrian kehittajan J.L.
Morenon tyéskentelymuotoon perustuvat draamapedagogiset Ryhmanohjaa-
jan erikoistumisopinnot, 20 ov JAMK:ssa) muutaman opettajan voimin. Yhteis-
toiminnallisessa oppimisessa opettajan rooliin kuuluu muun muassa ohjata

erilaisia ryhmia eri tilanteissa. (Sahlberg & Sharan, 103, 163-173)

2.2. Oppimispéaivékirja oppimisen tukena

Oppimispaivékirjalla ei ole vain yhta kehittajaa, mutta sen kaytt6é alkoi Ameri-
kassa 1970-luvulla. Oppimispéaivakirjan kaytdn laajentumista auttoi se, etté
tuolloin haluttiin korostaa erityisesti kirjoittamalla oppimisen merkitysta. Sen
idea puolestaan on useiden erilaisten tutkimusten synteesi, kun ajattelun taito-
jen on todettu kehittyvan kirjoitusprosessin avulla. (Lindblom-Ylanne & Nevgi,
326-327)

Oppimispaivakirjassa on (Lindblom-Ylanne & Nevgi, 328) olennaista oppimi-
sen prosessiluonteen ja reflektiivisen kasittelyn korostaminen. Siihen liittyen
on vakiintunut (Schon 1983 ja Cowan 1998 johdosta) reflektiivisiksi tydtavoik-
Si:

a) Reflection-in action "toimintaan sidottu ajattelu”

b) Reflection-on-action "kyky arvioida jalkeenpain ja hyédyntad kokemuksia”
c) Reflection-for-action "ennen toimintaa tapahtuva valmistautuminen”.

d) Reflektiivinen ajattelu on yhteydessa metakognitioon, jolla on tarkoitettu

nimenomaan ajattelun ajattelemista (thinking about thinking).



Oppimispaivakirja soveltuu (Lindblom-Ylanne & Nevgi, 332—-338) erinomaises-
ti seka pienryhma- ettd massaopetukseen. Se mahdollistaa ja tukee mm. dia-
login syntymisen opiskelijan ja opettajan vélille. Opettaja pystyy myds oppi-
mispaivakirjaa lukemalla ja arvioimalla padsemaan syvemmalle opiskelijan
ajattelua. Tassakin palataan reflektioon, opiskelijan kykyyn ymmartaa opiske-
lusisaltdja oman kokemusmaailmansa kautta. lImasotakoulussa oppimispai-
vakirjojen sdannollinen kayttd on alkanut upseerikoulutuksessa vuonna 2001.
Kokemukset ovat olleet niin hyvia, ettd oppimispaivakirjat ovat muotoutuneen

kiintedksi osaksi opiskelijoiden oppimisprosessia.

Oppimispaivakirjojan tulisi olla jatkumo, "punainen lanka” koko opintojen ajan.
Sen avulla voidaan saada uusia ndkokulmia kasiteltavaan aiheeseen. Merkit-
tavin asia on kuitenkin opiskelijan omakohtaisen ajattelun syventaminen.
Opettajan olisikin oleellista luoda opintokokonaisuuksia, jotka koostuvat mas-
soille suunnatuista asiantuntijaluennoista ja pienryhmissa tapahtuvissa tyos-
kentelysta seka erilaisista harjoitteista. Orientoivien tehtavien avulla voidaan
opiskelijat suunnata aiheeseen jo ennalta. Kirjoittamalla jo tasta vaiheesta op-
pimispaivékirjaa (reflection-for-action) voidaan helpottaa opiskelijan oppimista
"tekemalld hanet tietoiseksi” kasiteltavasta sisallosta. Opiskelija luo tassa vai-
heessa myo0s itselleen vastauksen siihen, mitéa aikoo oppia?

Kun pienryhma- ja massaluentojen oppimiskokemuksia reflektoidaan ja jae-
taan opiskelijoiden kesken pienryhméakeskusteluissa, ne avaavat talldin uusia
ja erilaisia ndkodkulmia yhteiseen kasittelyyn Rentolan (2004 & 2006, 17) ku-
vaileman Opinpdydan tavoin. Taustalla tulee tassakin tapauksessa olla opis-
kelijan oma opiskeluprosessi ja hdnen oma halu jasentaa itselleen erilaisesta
informaatiosta tietoa. Oppimispaivakirjassa héanella on mahdollisuus jasentaa
tata kaikkea:

- mit& asetin itselleni tavoitteeksi ja miten l&ahestyin asiakokonaisuutta?

- mit& opin oppitunneilla, harjoituksissa ja pienryhmakeskusteluissa?

- miten opin, mista tietamykseni koostuu?

- miten hyddynnén opetuksen ja informaation itselleni sopivalla tavalla?

- miten liitan oppimani aikaisempaan tietdamykseeni?

- millaisia edellytyksia minulla on ymmartaa kokonaisuus?



- miten arvioin itseani osallistujana ja osaajana?

Oppimispaivakirjojen arviointi on mahdollista toteuttaa eri tavoin. Oppimispai-
vakirjoissa on luettavaa tekstia varsin runsaasti. Sen vuoksi sita voitaisiin ja-
sentaa eri tavoin aihealueisiin. Se voisi helpottaa seké kirjoittajaa etta lukijaa.
llImasotakoulussa olemme kokeilleet oppimispaivakirjan jakamista kahteen
osaan, jossa ensimmaisessa osassa kasitellaan varsinaista substanssia ja
toisessa osassa opiskeluprosessia. Nain olemme voineet jakaa myds eri hen-
kiloille oppimispaivakirjojen arviointivastuuta: paaaineiden opettajat arvioivat

sisaltbosuutta ja kurssinjohtaja seuraa opiskeluprosessia.

Arviointi ja arvosanan antaminen oppimispaivékirjasta on monitahoinen asia.
Arvosanan poisjattdminen voi vapauttaa luovempaan asian kasittelyyn. Toi-
saalta arvosanan antaminen kannustaa opiskelijoita laadukkaampien oppi-
mispaivakirjojen kirjoittamiseen ja sita kautta myos laadukkaaseen oppimi-
seen (Lindblom-Ylanne & Nevgi, 338).

lImasotakoulussa on arvioitu oppimispaivakirjoa hyvaksytty - taydennettava
kriteerein. Télla on saatu hyvid kokemuksia ja laadukkaita kirjoituksia. Toisaal-
ta uuden opiskelijajoukon kanssa rajojen hakeminen on varsinkin alussa vaa-
tivaa, koska arviointitapa voi olla opiskelijalle hammentava ensimmaisella ker-
ralla. Se voi my6s houkutella opiskelijaa kokeilemaan, miten kevyella suori-
tuksella voi saada hyvaksytyn arvosanan. Arviointiin liittyy usein opettajien
kesken keskustelua, varsinkin epaselvissa tapauksissa, jotta voidaan maarit-
taa hyvaksyttava taso. Kaytossa on kriteeritaulukko, jossa on kuvattu erilaisia
osia ja tasoja, jonka avulla voidaan arvioida siséllon laatua ja kokonaisuutta.
Se on luotu Ojasen (2000) ja Poikelan (2003) kuvaaman ongelmaperustaisen
ohjauksen periaatteiden mukaisesti. Arviointitaulukko siséltaad samoja ele-
mentteja, kuin artikkelissa (John Biggs 1996). (Lindblom-Ylanne & Nevgi, 339)

Palautteella on suuri merkitys opiskelijalle. Sita tulisi saada riittavasti ja useilta
eri tahoilta. Sen vuoksi opettaja-arvion lisdksi voisi hyddyntaa menettelya, jos-

sa vertaisopiskelija arvioi toisen oppimispaivakirjaa. Siina myo6s opiskelijat voi-
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sivat saada uusia nakdkulmia seka kehittyd samalla arvioimaan ja antamaan

palautetta.

2.3. Pienryhmatydskentelyn hyédyntaminen

Ryhma voidaan méaaritella monin eri tavoin ja kriteerein. Tata maarittelya on
tehnyt kootusti Jokitalo (Valtanen, Harinen, Eranen, Jokitalo, Muona 2008,
80-83), jossa han tarkastelee myds pienryhmien kriteereita. On usein todettu,
etta kuuden hengen ryhma on kriittinen raja. Toisaalla pienryhmaksi on maari-
telty 2-15 opiskelijaa (Lindblom-Yl&nne ja Nevgi, 203—234). Nain ryhmassa
olevien suhteiden maara on helposti hallittavissa ja ryhmassa sailyy riittava
kiinteys (Jokitalo 2006). Tamahan on useimmiten yhden pienryhman koko II-
masotakoulun opiskelijoilla. Massaopetusta tulee pystya elavoittamaan ja ra-
kentamaan yhdistamalla erilaisia ryhm&menetelmia varsinaiseen luento-

opetukseen.

Massaopetus on perinteinen opetusmuoto yliopistoissa, kuten myds puolus-
tusvoimien oppilaitoksissa. Massaluentoja ei ole tarkoitus poistaa, vaan niita
tulee kehittaa siten, etta niista saadaan kaikki hyoty irti. Opiskelijoiden mielis-
sa tulisi saada aikaan samanlaista prosessointia kuin mité opettaja tekee val-
mistautuessaan luentoon (Lindblom-Ylanne ja Nevgi, 207). Kyseessa on siis
ajattelu ja sen merkityksen korostaminen. Olenkin usein todennut, etta opetta-
jan pitaman luennon pitaa tarjota jotain sellaista, jota opiskelija ei pysty muu-
toin muualta hankkimaan. Se tarkoittaa luentona sita, etta opettajan tulee tar-
jota laaja-alainen, useisiin lahteisiin perustuva, ajattelua herattava luento, jon-
ka jalkeen opiskelijat tyostavat tarjotusta informaatiosta itselleen tietopadomaa

lisdkirjallisuuden ja erillisten syventéavien tehtavien avulla.

Pienryhmien etuna nahdaan avoin vuorovaikutus ryhman sisalla seka roolien
vahainen merkitys. TAméa korostunee varsin oppimisryhmissa, joiden kesto voi
olla useita vuosia. Pienryhmatydskentelyn kautta on mahdollista kayttaa on-
gelmalahtéisen oppimisen menetelmaa (PBL, problem based learning), koska
toimijaosapuolet ovat hioutuneet useiden pienryhmaistuntojen aikana jo toimi-

vaksi soluksi.
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Tata kaikkea on viela hyva reflektoida ja jakaa opiskelijoiden kesken siten,
ettd mahdollisimman monta erilaista ndkokulmaa saadaan yhteiseen kasitte-
lyyn opinpdydan (Rentola 2004 & 2006) tavoin. Oleellista olisikin luoda opinto-
kokonaisuus, joka koostuisi massoille suunnatuista asiantuntijaluennoista ja
pienryhmissa tapahtuvissa tydskentelysta aiheen syventamisen osalta. Kaiken
taustalla tulee tassakin tapauksessa olla opiskelijan oma opiskeluprosessi ja

hanen oma halu jasentaa itselleen erilaisesta informaatiosta tietoa.

Tahan liittyy myos erilaiset informaatiota jakavat seminaarit, joissa voidaan
kasitella opiskelijoiden kirjoittamalla laadittua kuvausta joko varsinaisesta sub-
stanssista tai sitten h&nen henkilokohtaisesta oppimisprosessistaan. Vaihto-
ehtoisena tapana voidaan ajatella yhteista kirjoitusprosessia (Lindblom-Ylanne
ja Nevgi, 223), joka voisi avata erilaisella menetelmaélla uusia asioita julki ai-

nakin informaatiota jasentavassa mielessa.

Opettajan toimesta tehtavaan pedagogiseen suunnitteluun on kiinnitettava
huomiota jo opintojen toteutusta mietittdessa. Aktivoivien pedagogisten ratkai-
sujen pohtiminen vaatii aikaa ja jAsennysta opettajaryhman ja paaaineiden
paaopettajien kesken. Oleellista on yhdessa selkiyttéé toimintatapoja, joihin

yhdessa sitoudutaan.

Kirjallisten tehtavien tulisi olla rakennettu siten, ettad opettajankin tydméaréa on
hallittavissa. (Lindblom-Ylanne ja Nevgi, 212) Tahan samaan haasteeseen
tormatadn uusimuotoisesti toteutettujen opintokokonaisuuksien ja oppimisteh-
tavien kanssa. On selked tarve kehittaa oppimistehtavia, niiden rakennetta ja
siséallon tarkistamista. Oppimispaivakirjoja kaytetd&n opetuksessa aktiivisesti
mukana Iimasotakoulussa, mutta niiden arviointiin tulee kiinnittaé jatkossa
erityistda huomiota. Jo nyt kuitenkin on jo havaittu, etta opiskelijoiden oppimis-
tulokset ja heidan oppimisprosessinsa kasvaa, kun vastuu oppimisesta on
entistd enemman opiskelijalla. Opettajallakin on vastuu — mutta vain mahdolli-
suuksien luomisesta, oppimisympariston rakentamisesta ja opintojen ohjauk-

sesta.
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Pienryhmaa voitaisiin artikkelin mukaan (Lindblom-Ylanne ja Nevgi, 224) hyo-
dyntaa perinteistd enemman. Hyvan opponoinnin periaatteet kertaamalla voi-
taisiin paésta parempaan lopputulokseen. Samalla voitaisiin opetella myds
opponoimaan, keskustelemaan kiihkottomasti mutta terveella kritiikilla 16ytaen
esityksesta seka hyva etta kehitettavia osa-alueita. Jotta kaikkien osallistujien
yhteisia vuorovaikutustaitoja voidaan kehittaa, tulisi jokainen seminaari-istunto
paattaa yhteiseen arviointiin. Siin& voitaisiin arvioida sita, miten tyoskentely
edisti oppimista, oppimisprosessia, erilaisia nakokulmia "opinpdydan” tavoin

seka varsinaista sisaltoa.

2.4. Opiskelijan ohjaaminen

Opiskelijan opintojen ohjaus on usein monimuotoista, mutta sen yhteydessa
esiintyvien kasitteiden on huomattu olevan viela selkiintyméattomid. Ohjausta
kasitelladn laaja-alaisena, tuutoroivana ohjauksena, johon opetushenkilékunta
on sidottu (Asetus kelpoisuusvaatimuksista 1993) yliopisto- ja korkeakoulu-
opettajien nédkdkulmasta. Nain opiskelijalla on oikeus lainkin mukaan saada
ohjausta opiskeluilleen (Levander, Kaivola & Nevgi, 171-202).

Ohjausjarjestelma rakentuu koko opiskeluajan kattavasta sisalléltdén vaihtele-
vasta ohjauksesta, jonka tarkoituksena on tukea oppimista (Levander, Kaivola
& Nevgi, 171-172). Ohjauksessa on runsaasti erilaisia muotoja ja sitd anne-
taan vaihtelevilla tavoin keskustelutilaisuuksissa, seminaareissa seké henkil6-
kohtaisesti ja pienryhmissa syntyvien dialogien kautta erilaisilla menetelmilla
(s&hkopostit, blogit). Ohjausteemat vaihtelevat runsaasti, oleellisinta on kui-
tenkin opiskeluprosessin ja henkilokohtaisen kasvun tukeminen. Pienryhma-
tyoskentelyn avulla opiskelijat voidaan totuttaa ja auttaa ndkemaan toisensa ja
opiskeluymparistonsa. Oppiainetason ohjauksessa keskitytdan kunkin tie-
teenalan erityiskysymyksiin ja kaytannon jarjestelyihin. Tuutorointi kasitetaan
valjaksi ohjausmuodoksi, siséltaen oppisisallot, opiskelutekniikka, tiedeyhtei-
son integrointi ja psykososiaaliset asiat. Ohjausprosessin yleisin tyémuoto on
keskustelu pienryhmissa tai kahdestaan opettajan kanssa. Vuorovaikuttami-

nen eri tilanteissa korostuu (Levander, Kaivola & Nevgi, 173).
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Yliopisto-opettaja on ollut tieteenalansa asiantuntijana ensisijaisesti tutkija ja

sitten vasta opettaja (Levander, Kaivola & Nevgi, 174). Samantyyppinen tilan-

ne on ollut Maanpuolustuskorkeakoulun upseerikoulutuksen parissa. Kuitenkin

myo6s korkea-asteella ohjauksen merkitys on kasvanut seka kotimaassa etta

ulkomailla. Opintojen ohjaukseen on kiinnitettdva huomiota aiempaa enem-

man myos korkea-asteella, jossa jokaisen opiskelijan lAhtokohdat ovat erilai-

set. Myo6s nykyinen oppimiskasityksemme korostaa opiskelijan itseohjautu-

vuutta ja omaa vastuuta oppimisestaan. Tama edellyttdd opettajalta yha use-

ammin oppimista edistavien tilanteiden jarjestamista ja oppimisen ohjaamista.

Massaluentoja tarvitaan suurille opiskelijaméaarille, jonka vuoksi omakohtais-

ten opiskeluprosessien tukemisella on varsin suuri merkitys opiskelijalle (Le-

vander, Kaivola & Nevgi, 177).

Orientaatio,
perehtyminen

Pienryhma-
tydskentely

|

Oppimis- Tehtévan . Tehtévan
tehtavé'i.r palautus arviointi
T, .
Pienryhma- Tietoa jakava
Massaluento tydskentely seminaari

+li

|

8

Oppimispaivakirjan kirjoittarminen

Kuvio 3. Ohjaukselle on erilaisia vaatimuksia opiskeluprosessissa sen eri vai-

heissa (H Rentola)

Yksilolliset opiskelumahdollisuudet ja valinnaisuus haastaa opetusta jarjesta-

vaa oppilaitosta ohjaamaan opiskelijoita erilaisten opiskelupolkujen kautta

omakohtaisiin, mutta tutkinnon mukaisiin tavoitteisiin. Tassa henkilékohtaisten

opiskelusuunnitelmien, HOPS:ien merkitys on varsin suuri. Samalla HOPS:n

tulisi vastata tyoelaman asettamiin osaamisen haasteisiin mahdollisimman

hyvin. Tassa on MPKK:lla ja sen rinnalla toimivissa puolustushaarakouluilla

paljon uutta sarkaa kehitettdvana. Valmistuvalta upseerilta on totuttu edellyt-

tamaan erilaisia ammatillisia valmiuksia ja osaamista. Nykyaikaisen upseeri-

koulutuksen ja aliupseerikoulutuksen muuttumisen jalkeen tyéelaman odo-

tusarvot ovat sailyneet osittain samanlaisena, kuin ne olivat ennen koulu-

tusuudistusta. Samalla ei ole ymmarretty kaikilta osin uusimuotoisen koulutus-

jarjestelman tarjoamia opiskelijan valmiuksia ja osaamista sellaisena, etta niita
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osattaisiin hyddyntaa riittavalla tavalla. Tydnantajalla on usein tarve saada
uudesta tyontekijasta irti heti sitd samaa osaamista kuin aikaisemmin koulu-
tusjarjestelméan "tuotteilla” on ollut. Kyky katsoa riittdvan kauaksi tulevaisuu-
teen tai rikkoa totuttuja myytteja erilaisten tehtavien ja niissa vaadittavan

osaamisen suhteen vaatii viela paljon rohkeutta.

Tuutoroivalla (opettajatuutori) ohjauksella pyritaéan edistamaan seka opiskeli-
joiden etta opettajien ja opiskelijoiden keskinaista vuorovaikutusta. Samalla
tiedonkulku lisdantyy ja opiskelijat integroituvat paremmin opiskeluyhteisoon.
Opettajatuutorointi on osa yliopisto-opetusta ja ohjausta, johon liittyvat ohjaus-
keskustelut liittyvat oman tieteenalan opiskeluun ja opintojen suunnitteluun.
(Levander, Kaivola & Nevgi, 179-180)

lImasotakoulussa on pyritty keskittymaan upseerikoulutuksen pienryhmaohja-
uksen ja tuutoroinnin kautta opiskelijan oppimisprosessin ohjaamiseen. Tal-
laisten ryhmien ohjausta lImasotakoulussa on tehty vuodesta 2001 alkaen.
Pienryhmien ohjaustydn perustana on Morenolaiseen draamapedagogiikkaan
perustuvat Ryhméanohjaajan erikoistumisopintojen antaman tieto-taito, johon
littyvan koulutuksen on hankkinut itselleen 8 henkil6d. Niiden avulla on pyritty
tukemaan nimenomaan opiskelijan omakohtaista opiskeluprosessia, kehitta-
maan héanen itsearviointikykyaan ja vastuun ottamista omakohtaisesta oppimi-
sestaan. Havainto on ollut sen kaltainen, etta opiskelijat eivat saa opinnoilleen
ohjausta tarpeeksi ja etté vastuuta heille annetaan aivan lilan vahan. Haas-
teena onkin hyodyntaa opiskelijoilla olevaa osaamista enemman.

Keskeista on perehtya ryhmassa tapahtuviin ilmiéihin ja niiden ohjaamiseen.
Ohjaaja voi tehda oman toimintansa avulla nakyvaksi ryhmassa olevia asioita.
Pienryhmaohjauksessa yhtena apuvalineena on ryhméanohjaajan kaytossa
olevat erilaiset menetelmat, joita han voi kayttdd oman persoonansa ja ryhma-
laisten persoonien lisaksi kaytdnnoén ohjauksessa. Oleellista on opettajana el
ohjaajana kehittaa itseaén pedagogisen ajattelun kautta (Lindblom-Ylanne ja
Nevgi, 206). Vasta kokemus, kokeilut ja perehtyminen pedagogiikkaan antaa
ohjaajalle niitd perusteita, ettd han voi tietoisesti erilaisten menetelmien vaikut-

tavuudesta kayttaa niita hyvaksi yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi.
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Kasitys opettajan roolista ja opettamisesta on muuttunut kohti ohjaajan tehta-
vaa. Jotta ryhmaa voi ohjata, sitd on myds ymmarrettava. Ohjaajan tulisi olla
tietoinen siitd, miten oppivat ryhmaét kayttaytyvat? (Rogers, 72). Ohjaajan val-
miuksista tarkeimpina nahdaan aito kiinnostus opiskelijaan, oppimisprosessin
seké oppimis- ja toimintaympaériston tuntemus. Tarkedd on omakohtainen halu
ja kyky ohjata opiskelijaa tiedon lahteille. Ohjaus vaatii ohjaajalta pedagogista
osaamista, jonka laatuun tulee kiinnittd& huomiota. (Lindblom-Ylanne ja Nevgi,
197-198)

2.5. Anna aikaa ajatella

Oppimisprosessi vaatii aikaa ja se on huomioitava myds opintoja mitoitettaes-
sa ja suunniteltaessa. Tahan on haluttu kiinnittaa viime aikoina erityista huo-
miota. Opintojen mitoituksessa on tarkeaa huomioida opiskelijan tekema ty6-
maara. Anna aikaa ajatella — kirjan (Karjalainen, Alha, Jotila 2003) kautta
opettajat ja opetustydn suunnittelusta vastaavat paasevat ymmartamaan uu-
denlaista tapaa mitoittaa ja rakentaa opiskelijan oppimisprosessia tukevaa

opetusta.

Se tarkoittaa kaytanndssa mm. l&ahiopetuksen aikaisen informaation kasittelyn
lisdksi ajan varaamista sen prosessoimiseen 2-4 kertaisen maaran. (Karjalai-
nen, Alha, Jotila 2003) Samalla my6s itseopiskelun keinoin muodostettu tie-
donrakentamisprosessi huomioidaan aikaisempaa poikkeavalla tavalla. Uu-
den mitoituksen kautta tulee samalla pohdittua ja arvioitua opintojen toteutusta
pedagogisessa mielessd uudestaan, mihin lahiopetushetkiin varattu aika halu-
taan kayttaa? Aikuisoppimista tukevassa oppilaitoksessa, joka tarjoaa ohjaus-
ta tydssa tapahtuvan oppimisen tueksi, tama ajattelu korostuu entisestaan jo

taloudellisten resurssienkin nakokulmasta.
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3. TAVOITTEET

"Moduulin M1:n akateemisena tavoitteena on edistaa seka itseohjautuvuutta,
joka tukee aktiivista yksilollista ja syvallistd oppimista etta teorian ja kaytannén
kohtaamista. Moduulin opiskelun toteutuksessa opiskelija kohtaa todellisia
arkipaivan ongelmia, joita han ratkaisee hytdyntéen vertaisten kokemuksia ja

jo olemassa olevaa tietoa.” (Pedagoginen kasikirja)

Edellda mainittu kappale on suoraan Pedagogisesta kéasikirjasta lainattu. Mie-
lenkiinto sen mukaiseen tavoitteen paasemiseen on runsasta, silla onhan
opintojen toteutus hyvin erilainen aikaisempaan nahden. Pyrkimyksena oli siis
auttaa opiskelijaa tunnistamaan omia valmiuksiaan ja I6ytaméaan itselleen so-
pivan opiskelutavan, jonka kautta hanen omakohtainen oppimisprosessinsa
tulisi edetd. Keskeisessa roolissa oli pienryhmé&n hyédyntaminen ja ohjaajien
kannalta pienryhma- jaa yksiléprosessin ohjaaminen.

Kehityshankkeen aikana syntyi ajatus analysoida erityisesti sotilaspedagogii-
kan yhta oppimistehtavaa, jossa opiskelija arvioi moduulin aikaista oppimis-
prosessiaan aikaisempien lyhyempien oppimispaivakirjojen ja ulkopuolisen
teoreettisen kirjan avulla. Tahan tyoéhon keskittyikin erillinen tutkimus (Kontti-
nen 2008), jonka tulokset (n=22) on kirjoittajalla tiedossa ja osittain tukevat

tyon johtopaatoksia.

Kehityshankkeen tarkoituksena on arvioida opintojen ohjauksen nakdkulmasta
koko prosessin toteutusta, sen mitoitusta ja ohjausta moduuli M1:n opinnois-
sa. Tarkoituksena on saada esiin kehitysideoita ja haasteita, joita tunnistamal-
la voitaisiin etsia niihin ratkaisuita seuraavia opiskelijoita ja opintojaksoja sil-

malla pitaen.
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4. KEHITYSHANKKEEN ETENEMINEN

Pedagogisen kasikirjan moduuli M1:n oli jo menossa opettajaopintojen alka-
essa. Moduulin toteutuksen tarkastelu oli tarkoitus tehda syksyn 2007 aikana
siten, ettd raportin sisaltama informaatio olisi ollut kaikkien osapuolten kaytds-
sé& helmikuussa 2008.

Kehityshankkeen alkuperainen aikataulu (viikko/vuosi) oli seuraava:
- oppimistehtavien arviointi, pd&opettajat vko 42/2007 mennessa

- opiskelijahaastattelut, J Jokitalo vkot 47—-48/2007

- moduulin paatostentin arviointi, padopettajat vko 48/2007

- opiskelijapalautekysely vko 50/2007

- opettajahaastattelut vko 50/2007

- kirjoitusprosessi vkot 50/2007 — 5/2008

Tarkoituksena oli hy6dyntaa olemassa olevaa materiaalia mahdollisuuksien
mukaan siten, etta hanketta varten tehtéavia erilliskyselyita olisi ollut mahdolli-
simman vahan. Ty0 oli tarkoitus tehda valmiiksi pa&osin varsinaisen virkatyon

ohessa.

Hankkeen aikataulu ja toteutuminen kuitenkin venyi useasta eri syysta johtu-
en. Jouduimme limasotakoulussa kayttamaan tilapaisresursseja lahinna paa-
opettajien, opintojen ohjaajien ja kurssinjohtajan kanssa ristiin siten, etta saim-
me opintojen ohjauksen ja arvioinnin toteutettua. Varsinainen moduulin toteu-
tus voitiin vieda eteenpéain suunnitellulla tavalla, mutta ohjausresurssien rajal-
lisuus vaikeutti ja hidastutti opiskelijoiden téiden arviointia. Muuten verkkotuet-
tu kokonaisuus tarjosi opintojen toteutuksen mahdollisuuden, jonka rinnalla
ammatillisia opintoja voitiin tarjota opiskelijoille samanaikaisesti ns. tutkimus-

tyon kohteeksi.

Kehittamishankkeeni lopulliseksi aikatauluksi (viikkko/vuosi) ja rakenteeksi
muotoutui:

- oppimistehtavien arviointi, paaaineiden opettajat vko 42/2007
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- opiskelijahaastattelut, Jokitalo vkot 47—48/2007

- moduulin p&atdstentin arviointi, paaopettajat vko 48/2007
- opettajakyselyt 11.2.2008

- pro graduohjaus (Konttinen) 12/2007 — 11/2008

- oma kirjoitusprosessi vkot 2/ — 20/2008

- kehityshankeen arviointi vko 21/2008.

5. KOKEMUKSIA MODUULIN M1 TOTEUTUKSESTA

Moduulin M1 "Perusyksikkd tydymparistona” opintoja toteutettiin lImasotakou-

lussa vuoden 2007 aikana kahden p&aaopettajan (sotilaspedagogiikka ja joh-

taminen) ja kolmen ryhmanohjaajan ohjaamina, joista yksi toimi samanaikai-

sesti kurssin johtajana. Johtamisen paaopettaja suunnitteli ja ohjasi myds so-

tataidon opintojakson tehtavat ja rakenteen. Pienryhmien ty6skentelya ja op-

pimistehtavien arviointia tehtiin kaikkien viiden henkilon toimesta.
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MODUULTKOKONATSUUS 1:
PERUSYKSIKKD TYOYMPARISTONA

g R

PERUSYKSIKKO TYOYMPARISTONA on ensimmadinen Ilmavoimien kolmesta moduulista.
Muut moduulit NYKYAIKAINEN ILMASOTA ja LENTOTUKIKOHDAN TAISTELU OSAMA ILMASOTAA toteutetaan vuosing 2008
ja 2009,

Tassa moduulissa Sinulla on mahdollisuus perehtyd lennonopettajan, joukkueen kouluttajan ja johtajan toimintaan ra-
perusyksikassa. Sinulla on myts mahdollisuus harjaantua perusyksikin kouluttajan tehtéviin ja saada sielld tarvittavia
oikeuksia ja patevyyksia,

Lisaksi Sinulla on mahdollisuus kehittaa upseerilta vaadittavaa akateemista ajattelua ja itseohjautuvuutta, Tassa
moduulissa se tapahtuu parhaiten tekemalld osajaksojen oppimispdivakiriatehtavat ajallaan ja huolellisesti, Naiden
tehtavien yleisena periaattena onkin, etta keskityt vertaamaan opiskelemiasi teorioita amiin kaytannon kokemuksiisi.

Moduuliin liittyvista osajaksoista ei jariestetd erillisia tenttejd (pl. AKK 2). Sen sijaan osajaksoissa oppimiasi asioita
padset soveltamaan moduulin lopussa vikolla 42 pidettavassa kahden paivan mittaisessa tenttissa,

Tentin paakysymys on "LENTOTUKIKOHDAN SOTILASPOLIISIJIOUKKUEEN TOIMINTAKYKY". Lapaistaksesi taman

-

Kuvio 4. Moduulin M1 paatydtila. (Verkkosotakoulu)
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Opiskelijoille yhteisend nakyna moduulin opintoihin oli moduulin paatydatila,
jonka alatydtiloina toimivat erilliset opintojaksot. Paaty6tila toimi ns. kurssin-
johtajan hallinnollisena vaylana ja keskustelualustana opiskelijoiden suuntaan.
Tyotilassa oli myds heti alusta saakka esilla moduulin paatéstentin kysymys,
jonka tarkoituksena oli orientoida opiskelijoita erillisia opintojaksoja kohti yh-

teista, isoa tavoitetta.

Moduulin aikaisia sotatieteellisia opintojaksoja olivat:

Sotilaspedagogiikka:
- Koulutustaidon erikoistavat opinnot (8 op)
- Aseen kayton koulutus 2 (3 op) (osalla)

- Synteettinen oppimisymparistoé simulaattorikoulutuksessa (3 op) (osalla)

Sotataito:
- Taistelun perusteet 1 (5 op)

Johtaminen:
- Johtajana kehittyminen (1 op), jatkui JohtL aloittamana

- Sodan ajan perusyksikoén johtaminen (3 op)

Sotatekniikka:
- Sovelletun matematiikan perusteet (3 op)
- Sovelletun fysiikan perusteet (3 op)
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lImasotakoulun suunnittelu- ja toteutusvastuulla maduuli k1 2
Taistelun Taistelun
perusteet 1 (5 op) perusteet 2 (5 op)

Opintosuunnan mukaan
vaihtoehtoiset opintojaksot

Koulutustaidon Aseen kayton Syntesttinen i
erikoistavat koulutus 2 (3 op) Oppimisymparisto }
opinnot {8 op) simulaattori-
koulutuksessa (3 op)i
Johtajana Sodan ajan
JohtL ketittyrminen (1 op) perusyksikdn
aloittama johtaminen {1 op)
opintojaksot
Sovelletun Sovelletun
matematiikan fysiikan
perusteet (3 op) perustest (3 op)
Sovellettu lentatukikohdan ymparistosn limapuolustus-
Moduuli M1 mukaisest, erillistentti seminaari 2007

Kuvio 5. Moduulin M1 aikaiset ilmavoimalliset opintojaksot

Moduulin aikana opiskelijat opiskelivat ammatillisia opintoja, hankkivat amma-
tillisia patevyyksia (osalla mm. ryhman taisteluammuntojen johtamisoikeus) ja

tydskentelivat tulevan perusyksikkdjensa mukaisissa tydymparistoissa:

a) ohjaajalinja VN1 ja VN2 lentokoulutusohjelman mukaisesti laivueymparis-
tossa

b) johtamisjarjestelma- ja ilmatorjuntalinja sotilaan perustaitojen; taistelu, am-
munta, koulutus- ja johtamisen taitojen keskittyvassa koulutuspataljoonan pe-

rusyksikossa.

Kesdloma 3 4 5 8t T

Safttmer:

Kuvio 6. Moduuli M1:n aikaisten oppimistehtavien, ryhmakeskusteluiden ja

tentin aikasuunnitelma. (Aaltonen)
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Moduulin paatdstentin kautta tarkasteltiin Taistelun perusteet 1, Koulutustai-
don erikoistavat opinnot ja Sodan ajan perusyksikén johtaminen -
opintojaksojen sisdltamaa teoriaa ja moduulin aikaisen ammatillisen kaytan-

non yhteensovittamista lentotukikohtaympéaristossa.

Moduuli M1:n paatostentin jalkeisella viikolla pidettiin "Nykyaikaisen ilmasodan
kuva” — seminaari lImasotakoulussa, joka kaynnisti samalla moduuli M2:n
opinnot. Tuo seminaari oli ensimmainen laatuaan, jossa paaluennoijana toimi
YK:n paivana ministeri Elisabeth Rehn. Seminaariviikko oli rakennettu peda-
gogisessa mielessa siten, ettd luentoa edelsivat erilaiset orientaatiotehtavat,
luennon jalkeen ty6skenneltiin pienryhmissé ryhménohjaajan ohjaamana ja
tyoskentelysté laadittiin miellekartta yhteisesti muille jaettaviksi. Seminaarin
jalkeen luentojen tarjoamaa informaatiota syvennettiin yksilgittain erilaisien

tehtavien avulla.

5.1. Taistelun perusteet 1

Opintojaksoa toteutettiin johtamisen padopettajan suunnitelman ja ohjauksen
mukaisesti siten, etta varsinaista padasiaa pyrittiin [ahestymaan erityisen luo-
vin menetelmin siten. Aikaisemmasta toteutustavasta poiketen opiskelijoiden

tehtavana oli muodostaa omakohtainen ymmarrys opintojakson paasisallosta.
Ammatillisia taitoja kehittdvaa harjoittelua ja lyhyita oppitunteja siséltyi opinto-
jaksoon muutamia, mutta varsinaista paateeman mukaista opetusta ei pidetty

lainkaan.

Opintojakso muodostui neljasta oppimistehtavasta seuraavasti:

- miten vihollisen lentokone torjutaan? (miellekartta, kirjallinen raportti, opetus-
video ja ryhméakeskustelu)

- tukikohta vastustajan silmin rauhan aikana? (roolipersoonan luominen, sen
mukainen toiminta ja yhteinen naytelma rooleista kasin)

- tiedustelutehtava (paritydskentely, kirjallinen raportti ja sen esittely)

- karttapelien laadinta kotiryhmittain (minimiohjeistuksella luovaan toimintaan,

pelien rakentaminen, esittelyt, koepelaaminen ja kilpailuttaminen)
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Kuvio 7. Taistelun perusteet 1 tyétila. (Verkkosotakoulu)

Opiskelijat olivat innostuneita draamallisten menetelmien luomista mahdolli-
suuksista oppimisen tueksi. Karttapelin laadintatehtavan yhteydessa saattoi
havaita opiskelijoiden innokkuuden oppimiseen ja ryhmien valisen kilpailun,
joka omalta osaltaan loi motivaatiota kehittaa peleja eteenpain. Tata kokonai-
suutta on tarkemmin kuvannut Jokitalo (Valtanen, Harinen, Erdnen, Jokitalo,

Muona 2008) artikkelissaan.

5.2. Koulutustaidon erikoistavat opinnot

Koulutustaidon erikoistavat opinnot koostuivat verkko-ohjatuista keskusteluis-
ta, oppimispaivakirjatehtavista (7 kpl) sekd pienryhmakeskusteluista. Lahiope-
tusta oli ainoastaan noin 3 tuntia. Opintojen teoria perustui MPKK:n opinto-
oppaan mukaisiin lahteisiin seka yhteen valinnaiseen kasvatustieteelliseen

kirjaan.
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Koulutustaidon erikoist...

limasotakoulu

CEBEE <~

! §Opintokok0naisuus

- 0pintnknkonaisuus
k{5 Jakson johdanto
-] Opiskelupolku

--[8) Jakson toteutus
(] Opettajan kansio

(] Opiskelijan kansio
== Oppimistehtavit kadk 93

[ Opiskelupolku
-[J Oppimistehtavat
T Tehtava 1 =
- X% Tehtdvé 2iajah) .
W UELETER KOULUTUSTAIDON ERIKOISTAVAT OPINNOT 3A04 (8op)
- X% Tehtdvé 4. (aja )
le Tehtava & Koulutustaidan erikoistavat opinnaot an yvksi perusyksikks tydymparisting
- Tehtsvé 6 moduuliin {M1) kuuluvista opintojaksoista.
X Tehtava 7
=15 Oppimistehtavat kadk 94 . . : . .. e
~[J] Oppirnistattavat Kouluttajaan kohdistuvia vaatimuksia ja erityispiirteita,
S Tehtava 1 seké kouluttajan osaamisen kehittdmisté ldhestytasan
Xl Tehtavd 2 (ajah) ILMAVOIMALLISEN KOULUTTAJUUDEN NAKOKULMASTA
T Tehtava 3
T Tehtava 4. (aja b) a) Sotilaan toiminta- ja suorituskyky iimavoimien tehtavissa.
T Tehtava & b) Koulutustaita ja osaamisen kehittaminen ilmavoimissa
XU Tehtavs 6 c) Puolustushaarakohtainen taistelukoulutus ja aseiden kaytdn koulutus
i Tohtgva 7 d) Fyysinen kasvatus ja testaus
VA Koulutuskeskustelut Tarkan jaksokuvauksen ja jaksoon kuuluvan kirjallisuuden laydat opinto-
T niyihastynest tehtavat oppaasts,
e o _Johtam_isjéirjt_as_telmé— ja Ohjaajalinja
- ilmatorjuntalinja
< > Opinnot toteutetaan Iimasotakoulun Opinnat tateutetaan paaosin

Kuvio 8. Koulutustaidon erikoistavien opintojen tyotila. (Verkkosotakoulu)

Oppimistehtavat laadittiin siten, ettd opintojakson vastuulliset perehtyivat aine-
laitoksen maarittdmaan lahdekirjallisuuteen, josta nostettiin esille seitseman
keskeisinta teemaa. Naméa teemat sidottiin Pedagogisen kasikirjan mukaiseen
tavoitteeseen Maanpuolustuskorkeakoulun opetussuunnitelman mukaisessa
hengessa. Nain sieltd muodostui seitseman oppimistehtavaa, joista osa ja-
kaantui A ja B — osioihin.

A-osat keskittyivat varsinaisen kysymyksen kasittelyyn yksilo- tai ryhmatasalla
joko kirjallisin oppimistehtavin tai verkossa tapahtuvan keskustelun kautta. B-
osien (2 kpl) tarkoituksena oli opiskelijan omakohtaisen oppimisprosessin itse-
reflektio kyseista tehtavaa tehdessa. Naita B-osien analyyseja opiskelijan tuli
hyodyntaa tehtavassa seitseman, hanen arvioidessaan koko moduulin aikais-

ta oppimisprosessiaan ulkopuolisen kirjan perusteella.
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Kouluttamistaidon erikoistavat
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Kuvio 9. Koulutustaidon erikoistavien opintojen toteutusgrafiikka. (Verkkosota-

koulu)

Opintojakson toteutus tapahtui viikkojen 10-34/2007 aikana. Sotatieteelliset
oppimistehtavat olivat opiskelijoiden valittavissa "tydskentelyyn” ammatillisten
opintojen rinnalle, heidan valitsemanaan ajankohtana. Ty¢tila oli tarkoitus ava-
ta opiskelijoille jo hyvissa ajoin, mutta se avautui vasta 2. tehtavan palautuk-
sen yhteydessa teknisesta virheesté johtuen (tyttilan asetukset). Sen vuoksi
ensimmaisten oppimistehtavien osalta tehtavien rakennetta ja palautusaika-
taulua jouduttiin muuttamaan. Samaan aikaan luotiin my6s palautuskansio
"MyOhé&sséa palautetut”, jonka kautta ajateltin maaraaikojen ulkopuolella ta-

pahtuvien tehtavien koordinoinnin olevan kaytannoéllisinta.

Osa opiskelijoista oli tarkoituksella tehnyt omakohtaisen valinnan ammatillis-
ten opintojen eduksi siten, etta sotatieteellisten oppimistehtavien tekeminen ol
kasautunut tehtavaksi annetun ajan paatteeksi. Tama osaltaan toi epatasa-
painoa pienryhmissa tapahtuvalle tyoskentelylle, koska opiskelijat olivat teo-

reettisten tarkasteluiden osalta eri tilanteessa. Kuitenkin jakavien kaytanteiden
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kautta informaatiota ja kokemuksia voitiin jakaa Rentolan esittaman Opinpoy-
dan periaatteiden mukaisesti (Rentola 2004 & 2006).

Ryhmanohjauksen kannalta nama tilanteet olivat haastavia henkiléresurssien,
kesalomakauden sijaisuuksien ja opiskelijoiden erilaisten (eri aikaan etenevi-
en) oppimisprosessien vuoksi. Myds kirjallisten oppimispaivakirjatehtavien
arviointi oli tydmaarallisesti aikaa vievaa. Keskimaaraisesti arvioiden 37 opis-
kelijan tekemét seitseméan koulutustaidon erikoistaviin opintoihin kuuluvaa teh-
tavaa (keskiarvo noin 18 sivua/opiskelija) tuotti arvioitavaa aineistoa yhteensa
noin 666 sivua. Lisdksi opettajat osallistuivat verkko- ja pienryhmakeskustelui-

den ohjaamiseen.

-~
Koulutustaidon erikoist... T OPPIMISTEHTAVAT
) I Tulosta I Kornrnentoi,., I Lisaa suosikkeihin I Muokkaa _
[Tydtilan etusiva 4 7/7
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=5 Jakson johdanto -
[ Opiskelupolku
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""" r‘_f Tehtavd 2 (ajah) oppimisprosessia. Kayta apuna niita ” T T
----- V!_' Tehtdva 3 oppimispaivakiriatehtavia, joissa olet arvioinut omaa i
----- Y Tehtava 4. (aja k) oppimistasi kyseisissa aiheissa. Walitse oppimisprosesseja —
. : RS ; P X IArviointi
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..... T Tehtav 6 oppimisprosessisi kehittyrmista, i Oppimisprosessi
..... T Tehtava 7 Koko
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_____ T Tehtava 1 Ryhmadkeskustelu 31.8.2007
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Kuvio 10. Koulutustaidon erikoistavien opintojen oppimistehtava nro 7. (Verk-

kosotakoulu)

Oppimistehtavista viimeinen oli opiskelijan kannalta varmastikin hedelmallisin,
mikali han kykeni sen hyddyntamaan. Nain olivat useimmat tehneetkin. Sen
kautta ohjaaja sai huomata, kuinka laadukkaasti opiskelijat olivat keskittyneet
omakohtaisten oppimisprosessiensa pohdintaan ja huomanneet moduulin
alussa kokemansa kaaosmaisen olotilan jasentyneen ehyeksi kokonaisuudek-
si. Opiskelijoiden itsearviointia oppimisprosessistaan tarkasteli Konttinen
(2008) tutkimuksessaan. Samalla han toi esille joitakin kehitysideoita opinto-
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jakson toteuttamiseen, joita opiskelijat olivat kirjoittaneet tehtéava seitseman

yhteydessa.

5.3. Aseen kayton koulutus 2

Aseen kayton koulutus 2 opintojakso oli suunnattu muille, paitsi ohjaajalinjan
opiskelijoille. Kyseisessa opintojaksossa oli yhdistettyna seka sotatieteelliset

ettd sotilasammatilliset siséltdkokonaisuudet.

‘% KURSSI: ASEIDEN KAYTOMN KOULUTUS 2, 92.KADK {3A05)
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Opiskelija syventdd nakemystdan ase- ja ampumakoulutuksesta seka oppii suunnittelemaan ja johtamaan
ryhmidtason ampumaharjoituksia. Opiskelija perehtyy sotilaan toimintakyvyn kehittdmiseen
taisteluammuntojen viitekehyksessd ja kehittda valmiuttaan tutkivaan tydotteeseen seka
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Kuvio 11. Aseen kayton koulutus 2 tyoétilanakyma. (Verkkosotakoulu)

Opintojakson toteutus tapahtui viikkojen 20—-33/2007 aikana. Opintoihin liittyi
keskeisesti ammatillinen osuus, jonka kautta teoriaperusteita haluttiin peilata
erilaisten oppimistehtavien avulla. Opinnot olivat jaksotettu siten, etta orientoi-
van viikon jalkeen oli ns. ampumaleiriin valmentava koulutus, joka paattyi
ammuntojen varomaaraystenttiin. Sen avulla haluttiin varmistus siita, etta

opiskelijat ymmartavat ja hallitsevat varomaaraysten sisallon.

Varsinaisia ampumaleireja oli kaksi, joissa opiskelijat toimivat erilaisissa am-

matilliseen patevyyteen tahtaévissa koulutus- ja johtamistehtavissa.
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Opintojakson aikana ammatillisen koulutuksen rinnalla etenivat oppimistehta-
vat, joissa opiskelija vertasi teoriaa ja kaytantoa toisiinsa. Opintojakson paat-
teeksi opiskelijat tekivat opintoihin liittyvan tentin. Opintojakson vastaava arvioi

sekd ammatilliset etta sotatieteelliset oppimistehtavat ja tentit.

AKK 2 toteutus

Kadettikurssi 93

Opiskelija syventdad ndikemystddn ase- ja ampumakoulutuksesta sekd oppii suunnittelemaan ja johtamaan
ryhméatason ampumaharjoituksia. Opiskelija perehtyy sotilaan toimintakyvyn kehittdmiseen taisteluammuntojen
viitekehyksessi ja kehittdsd valmiuttaan tutkivaan tydotteeseen seki ongelmapohjaiseen oppimiseen (problem-
based learning)
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Kuvio 12. Aseen kayton koulutus 2 toteutusgrafiikka. (Verkkosotakoulu)

Eras kadetti arvioi opintojaksoa nain:
"jalkeenpdain asiaan etadisyytta ottaneena taytyy todeta, jakson ollen varsin on-
nistunut. Erityisesti mielta lammitti, etta kerrankin opinnot toteutuivat konstruk-

tivistisen mallin mukaan kokonaisuuksista osiin kaavalla...”

”... Oppimistehtavat, jotka ajoittain tuntuivat ajavan miehen valilla synkkyyteen
ja kyvyttoméaksi reagoimaan nakyvaan valoon, nayttaytyvat nyt jo huomatta-
vasti valoisampina. Oppimistehtavéat toimivat varsin kayttokelpoisina tytkalui-
na oman oppimisen tiivistdmiseen, syventdmiseen ja raameihin asettami-

seen...”
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”... Muiden tekemien oppimistehtavat auttavat myos laajentamaan omaa na-
kokenttaa silloin kun putkindkd alkaa hiipia oppimiseen ja nakékulmaan.”
(26.9.2007 keskustelupalstalta poimittua)

5.4. Synteettinen oppimisymparistd simulaattorikoulutuksessa

Opintojakso toteutettiin Lentosotakoulun toimesta ja oli suunnattu ainoastaan
ohjaajalinjalla opiskeleville. Opintojen siséltd oli Koulutustaidon laitoksen hy-
vaksyma vaihtoehto opiskelijoille, jotka eivat tarvitse 5.3. jakson mukanaan
tarjoamia ammatillisia patevyyksia tulevissa tyotehtéavissaan. Opintojakson
toteutus ei ollut moduuliopetussuunnitelman mukainen, mutta toteutus oli me-
netelmallisessa mielessa Pedagogisen kasikirjan hengen mukaisesti raken-

nettu.

5.5. Sodan ajan perusyksikdn johtaminen (osa)

Opintojakso eteni Maanpuolustuskorkeakoulun Johtamisen laitoksen luoman
prosessin mukaisesti, johon ei moduuliopetussuunnitelman mukaisella opinto-

jen toteutuksella ollut vaikutusta.

5.6. Sovelletun fysiikan (3 op) ja matematiikan perusteet (3 op)

Sovellettujen sotatekniikan perusteiden opintojaksojen sitominen lentotuki-
kohdan ymparistdon oli erinomainen ajatus. Sotatekniikan ilmavoimallisen so-
vellusymparistdon esimerkit sovittivat tekniikan oppimista suoraan kaytantoon.
Samalla niiden kautta opintojen tukena ollut "Tukikohtaopas” tuli tutuksi kay-

tannodn esimerkkien kautta.

Opinnot oli toteutettu [&hiopetuksen ja verkkotuettujen oppimistehtévien kaut-
ta, jotka mahdollistivat opiskelijoiden itsenéaisen tytskentelyn itselleen sopivina
ajankohtina. Naiden jaksojen osalta varsinaista Pedagogisen kasikirjan mu-

kaista tydskentelya pienryhmakeskusteluineen ei tapahtunut.
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Tulevaisuudessa naidenkin osajaksojen varsinaisten tenttien kautta tapahtuvi-
en arviointien liséksi tata kokonaisuutta voitaisiin liittda osaksi moduulin paa-

tOstenttia. Talla kertaa niin ei kuitenkaan ollut.

5.7. Moduulin paatostentti

Moduulin paatostentti tehtiin prosessikirjoittamisen periaatteella, joka kesti
kaksi paivaa. Opiskelijoille annettiin tentin paakysymys julkiseksi viikolla
14/2007. Varsinainen tentti suoritettiin viikolla 42/2007.

Ensimmaisena paivan opiskelijoita ohjattiin laatimaan yhdessa miellekarttaa
paatostentin teemasta. Tyoskentelya ohjattiin eri tavoin, siihen liittyva ohjeis-
tus l6ytyy liitteesta 1.

Tentti oli aikaisemmista ilmavoimien opinnoista poikkeava monella tavoin. Ta-
han saakka opiskelijat olivat edenneet opinnoissaan kirjoittaen ja tarvittaessa
tdydentden omia oppimispaivakirjojaan (arviointi hyvaksytty / taydennettava)
seka erilaisten keskusteluiden kautta. Moduulin paatéstentin tehtavan oli arvi-
oida opiskelijoiden kykya soveltaa ja muodostaa kokonaiskuvaa koko moduu-
lin aikaisista tiedoista siten, etta he pystyisivat kasittelemaan tietojaan poikki-
tieteellisesti neljan padaineen kautta. Samalla kyseessa olisi ensimmaéinen
numeerinen arviointi, josta muodostuisi arvosanat heidan moduulin aikana
opiskeltuihin opintojaksoihin. Arviointi tapahtui siten, etta paikalla oli arvioi-
massa 3-4 henkil6a (koostuen péaaopettajista ja kurssinjohtajasta), jotka tar-
kastelivat jokaista tenttivastausta oman oppiaineen nakokulmasta. Opiskelijan
laatima miellekartta heijastettiin seinélle, jona aikana yksi arvioija vuorollaan
luki tenttivastauksen ddneen muille. Jokainen arvioi tenttivastausta oman op-
piaineen mukaisista lahtokohdista késin. Apuna arvioinnissa oli Verkkosota-
koulussa opiskelijoiden tiedossa ollut arviointiohje (ks. Ojanen 2000, Poikela
2003).
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to 18.10.2007
[03.00 - 08.30, Ika sz———[ Aloitus; toteutuksen periaatteet ]

[ Mouhu ) [ Leonardot] [Pawi ]
Kotiryhmét jaetaan
(08.30 - 10.00, VAIHE I, Iuokat] tyfishaninhvyheniin

A-ryhma B-ryhma C-ryhma
Lentotukikohta Spol-joukkue Toimintakyky

Palataan kotiryhmiin, jossa tuotos
esitellddan omalle kotiryhmadlle

(J/ElJ\
Ty |

N&kokulmien tydstaminen
omassa kotiryhmassa

l

[ Lentotukikohdan J

[10.00- 14.00, VAIHE II, fuckatj

sotilaspoliisijoukkueen
toimintakyky

Ryhmat esittelevat karttansa toisille ja
tdydentavat tarvittaessa omiiaan

Ryhmilla padkysymyksesta
[15‘00- 16.00, VAIHE 1V, |uokatJ valmiit kartat joita kayttavat opiskelijat
kayttdvat varsinaisessa tentissa

[Mouhu] [Leonardot] (Parvi‘]

[14.00— 15.00, VAIHE 11, Iuokat]

pe 18.10.2007

lUS.DD - 14.00, Ehrnrooth, Yksildtentti,

sis. kahvi ja ruokatauot kaikki matcr:aal: mukana

OK 00 O\OO

Kuvio 13. Moduulin paatostentin kokonaisprosessikuvaus. (Jokitalo)

Arvioitsijat antoivat oman oppiaineensa lisaksi yleisarvosanan kokonaisuudes-
ta, jolla saattoi vaikuttaa eri kokonaisuuksien arviointiin, lahinna nostavana
seikkana. Oppiainekohtaisten arviointien jalkeen kaytiin vield yleiskeskustelu

eri arvosanoista, jonka jalkeen kurssinjohtaja kirjasi arvioinnin ylos.

Paatostentin arviointikriteeristdad korjattiin sotataidon oppiaineen osalta hie-
man ylospain (opiskelijaa paremmin huomioivaksi) yhteisen keskustelun jal-
keen. Perusteena oli sotataidon opintojen suunnittelu- ja toteuttajavastuullisen

ja aineen paaarvioitsijan valinen nakemysero arvioitavasta sisallosta. Samalla
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kaytiin keskustelua siita, miten hyvin tehtava oli kokonaisuudessaan ja asette-

luissaan laadittu.

ILMASOTAKOULU OHJE
Koulutuskeskus 2007
APUA ARVIOINTIIN
TAYDENNETTAVA HYVAKSYTTY HYVAKSYTTY+ HYVAKSYTTY++
Waaditut teoresttiset k&- | Vaaditut teoreettiset k3- | Kasitteet, tieto seka teo- | Teoreettizet kasitteet, Teoreettiset kasittaet,
sitteet ja tieto eivat ole sitteet seka tieto ovat ria selitetadn opiskelijan | tieto seka opiskelijan tieto sekd opiskelijan
O milldan tavalla esilla. suoraan kifjasta lainattu- | lahtdkohdista eika kaik- | omat mielipiteet yhiyvat | miglipiteet ja kokemus-
— ja ja niitd selitetaan kir- Kia kasitteitd esiinny. vaaditun tiedon kasityk- | maailma yhiyvat suju-
L jan tekstein. sessd vaikkakin esiinty- | vaksi ajatteluksi, joka se-
|‘: vt luettelomaisena. littd3 opiskelijan omia
miglipiteitd suhtesssa
vaaditiuun tietoon.
Kokemukset vaikuitavat | Kokemukset ulkoisia ja Kokemukset ovat osittain | Kokemukset ovat opis- Kokemukset, tieto seka
voimakkaasti ulkoiselta | yleistetddn yleiseksi omakohtaisen tuntuisia, | kelijan omakohtaisia. mielipiteet yhiyvat opis-
UJ havainnainnilta ja vakisin | (passiivissa) kdsitieiksi. | mutta kirjoittaja vield Niille etsitain teoreettisia | kelijan kokemusmaail-
] asiayhteyteen sovitetuil- | (ulkopuoclinen havainnoi- | yleistda niiden merkitys- | perusteita ja selityksia tai | massa opiskelijan per-
E _|ta. ja) ta. esitetdan selvid, perus- | soonalliseksi favaksi ka-
w = teltuja mielipiteita. sitelld tietoa ja kokemuk-
2 |(Taitoa ei pystyld nayt- (Taidon nayitd epavar- (Taidon naytio ritidvalla sia.
h'el tamaan.) malla, ulkoz opitulla ta- | ja luoteitavalla tasolla.) (Taidon nayttdon kayte-
O solla.) taan opiskelijan omia (Opiskelija nayttaa tai-
N persoonallisia kykyjd ja | don olevan luonteva osa
siihen liittyvad omaksut- | toimintaansa.)
tua tietoa.)
Ll Mielipiteet ja vaittamat Miglipiteet ja vaittamat Mielipitest ja vaittamat Mielipiteet ja vaittAmat Miglipiteet ja vaittamat
ovat hyvin menetelmalli- | ovat menetelmallisia ja | perustuvat omaan ko- ovat omakohtaisia ja nii- | ovat sopusoinnussa
= sid Ja niistd imenee pe- | ulkea omaksutun tuntui- | kemusmaailmaan, mutta | den perustana on mycn- | henkilan tiedon ja taidon
= rustelematonta kritiikkia | sia. Kritilkki on osittain ne kasitelld3n yleising teinen inmiskasitys. Kri- | kasittelyn kanssa ja ne
L organisaatiokulttuuria perusteltua. mielipiteind. Kritiikissa tiikki on perusteltua. ovat hyvin perusteliuja
(73] kohtaan. on mydnteinen savy. kokonaisuuksia myontei-
< sestd jarjestelmakuvas-
ta.

Kuvio 14. llmasotakoulussa opintojen arvioinnissa kaytetty ohje. (Verkkosota-

koulu)

Arviointiin kului kaiken kaikkiaan aikaa noin 16 tuntia eli kaksi tyopéaivaa, jol-

loin paikalla oli koko ajan vahintaan kolme henkeé. Arviointiprosessi oli ras-

kas, mutta toisaalta se oli ainoa numeerinen arviointi sotatieteellisten opinto-

jen osalta koko moduulin aikana (pl. sotatekniikan opintojaksot).

6. TOTEUTUKSEN ARVIOINTIA

Moduulin M1 toteutus oli ensimmainen laatuaan. Opintoja toteutettiin Pedago-

gisen kasikirjan mukaisella rakenteella, jota jouduttiin soveltamaan ammatillis-

ta koulutusta siihen yhteen sovittaen.

Johtamisen padopettajan tekemien oppilashaastatteluiden kautta joulukuussa

2007 kadetit toivat esiin seuraavia yleisia havaintoja:

- opintojen suunnittelutehtava ja kielenhuoltoa heti moduulin alkuun
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- tehtavat riittavasti ennen lentopalvelusta, jopa niin ettéa ne voisi tehda ennen
kesaa

- kesan hajanaisuus aiheutti vaaristymia esim. tehtavien jakamisessa ja arvi-
oinnissa

- "Mybhassa jatetyt tehtavat” -kansio ohjasi toimintaa

Opiskelijoiden kuormittumista on vaikea arvioida. Oppimistehtavien tulee olla
valmiina heti aluksi, jotta opiskelijat voivat aloittaa oppimistehtavien tekemisen
itselleen sopivassa ja ammatillisten opintojen mukaisessa tahdissa. Osalla
opiskelijoista itseohjautuvuus ja omakohtaisen vastuun ottaminen omasta op-
pimisesta ei kaynnistynyt riittdvan ajoissa. Tama aiheutti opintojen kasautu-
mista moduulin loppupuolelle, jota ei osattu huomioida suunnitteluvaiheessa
riittdvan hyvin. Tahan voidaan vaikuttaa moduulin aluksi paremmin suunnatul-

la tehtavaksi annolla ja erilaisten valitarkastelutilaisuuksien avulla.

Oppimistehtavien raportointiin tulee kiinnittdd huomiota moduulin aluksi, jotta
raporteista saadaan rakennettua riittavan laadukkaita heti alusta alkaen. Mys-
kin kielenhuollon ja kirjoittamiseen liittyvaa ohjausta tulee pohtia tarjottavan
opiskelijoille. Oppimispéaivakirjojen arvioitsijat voivat auttaa tassd omalta osal-
taan arvioinnin yhteydessa, mutta erillinen ohjaava opastus voisi olla paikal-

laan.

Oppimispaivakirjojen palautusta tulee ohjeistaa siten, etta "Myo6hassa palau-
tettujen” — kansiota ei ole kaytossa lainkaan. TAméa ohjaa muuten tehtavien
palautusta virheellisesti. Myohéastyneiden tehtévien osalta tulee opiskelijan

sopia opintojakson vastaavan opettajan kanssa erikseen.

Tehtavien rakenne osoittautui paaosin toimiviksi. Niiden keskinainen jarjestys
oli looginen, mutta niiden palautusaikataulu ja rytmittdminen on tarkistettava
viela uudestaan. Verkkotuettua opiskelua voidaan hyddyntaa viela kokeiltua
enemman muun muassa oppimistehtévia verkkoon rakentamalla ja hyodyntéa-

en esimerkiksi keskustelupalstaa aiempaa enemman.
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Pienryhmien saanndllisesta kokoontumisesta jouduttiin tinkiméaan opiskelijoi-
den erilaisten opiskelupolkujen vuoksi. Niista osa toteutettiin verkon valityksel-
1&, mutta haasteena oli kaikkien opiskelijoiden osallistuminen yhteiseen kes-
kusteluun riittavalla intensiteetilla. My6s pienryhmien sisaista vastuuta ja yh-

teistoimintaa tulee kehittda tulevaisuudessa.

Oppimistehtavien arviointiin menevan ajan resursointi oli opettajilla haastavaa.
Opettajilla ei ollut aikaisempaa kokemusta tehtéavien arviointiin kuluvan ajan

kaytosta tassa laajuudessa. Sen vuoksi oppimistehtavia ja niiden arviointia on
kehitettava siten, ettd myos opiskelijat arvioivat toistensa tuotoksia esimerkiksi
jonakin erillisena oppimistehtavana. Kaikista tehtavista ei liene jarkevaa laatia
kirjallista raporttia, vaan siséllon mukaista osaamista ja ymmartamista voidaan
arvioida muillakin keinoilla. Jakavien kaytanteiden perusajatus on Opinpdydan
(Rentola 2006) ja Pedagogisen kasikirjan (2006) mukainen. Samalla se auttaa
my06s opettajien ndkdkulmasta tehtavien arviointiin kuluvan tydméaaran resurs-
seja. Opintojakson aikana havaittiin, ettd arviointia tekeva opettaja lukee, arvi-
oi ja kommentoi tunnin aikana keskiméaarin arvioiden noin 3-4 oppimispaivakir-

jatehtavaa (a 3-6 sivua).

Oppimistehtavien arvioinnissa kaytetty Arviointiohje toimi oivallisena apuvali-
neend, mutta sen avulla tapahtuvia arviointikohteita voisi olla viela hyva pohtia
kehitettavan. Arviointiohjeen mukana oleminen opintojakson tyétilassa ohjaa
aktiivista opiskelijaa laatimaan oppimispaivakirjoistaan laadukkaita ja myos

auttaa hanta itsearvioinnissa.

Taistelun perusteet 1 opintojen roolien kautta tapahtuva lentotukikohdan tar-
kastelu avasi uudenlaista nékya koko toimintojen arviointiin. Samassa jaksos-
sa toteutettu tukikohtapelin rakentaminen tarjosi opiskelijoille mahdollisuuden
luoda uutta ongelmakeskeisen oppimisen periaatteiden mukaisesti. Opintojak-
soon keskeisesti liittyva teoriakirjallisuus, Tukikohtaopas, sailyi opintoja tuke-
vana teoriana taustalla, eika sen varsinaiseen opettamiseen kaytetty aikaa. Se
toi esille opiskelijoiden omakohtaisen opiskelun mahdollistamisen heidan omi-

en tarpeiden mukaisesti.
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Koulutustaidon erikoistavien opintojen viimeinen tehtava osoittautui erinomai-
seksi, jonka kautta opiskelijat ymmarsivat tavoiteltavan kokonaisuuden. Sa-
moin omaan koulutustaitoon liittyvan keskeisimman kysymyksen aarella tyos-
kentely tarjosi mahdollisuuden késitella asiasisaltéd omien intressien mukai-
sesti. Niita voitaisiin jakaa pienryhmissa opiskelijoiden kesken tulevaisuudes-

sa nyt toteutettua tapaa enemman.

Aseen kayton koulutus 2 opintojen sisalla yhdistettiin rohkeasti sotatieteellista
ja ammatillista kouluttautumista yhteen. Opiskelijat kokivat ammatillisen osuu-
den mielekk&ana ja tulevia kouluttajatehtavia tukevana. Jatkossa sotatieteelli-
nen ja ammatillinen osuus kannattaa eriyttaa toisistaan. Samalla voidaan ke-
hittd& sotatieteellisen opintojakson siséltda. Seuraavalla kadettikurssilla 94
onkin nain tehty jo. Siind sotatieteellisessa tarkastelussa keskitytdan riskiana-
lyysiin, joka omalla tavalla tukee erinomaisesti ammatillista kouluttautumista
ryhman taisteluammuntojen kouluttautumiseen liittyen. Ammatillinen opinto-
jakso on saanut uuden nimen "Ryhmaéan taisteluammuntojen kouluttamisen

perusteet”, jota toteutetaan vuoden 2007 mukaisella tavalla.

Soveltavan matematiikan ja fysiikan perusteet toteutettiin verkkotuetulla 1&a-
hiopetuksella, jossa kaytdnnon esimerkit oli laadittu Tukikohtaoppaan pohjalta.
Se tuki hyvin myo6s sotataidon opintojakson sisaltéa. Oppisisaltdjen osalta pi-
dettiin tentti, jossa arvioitiin opiskelijoiden sotateknistd osaamista. Jatkossa
tasta arvioinnista ainakin osa kannattaa toteuttaa moduulin paatéstentin kaut-

ta.

Opiskelijat kokivat opiskeluryhmat tarkeiksi. Niita jouduttiin rakentamaan uu-
delleen kolmeen kertaan opintojen alussa. Olisikin tarke&a, ettd ryhmat vakioi-
tuisivat mahdollisimman varhaisessa vaiheessa ja olisivat riittavan pienié kool-
taan, jotta voitaisiin toimia turvallisessa ymparistoéssa. Pienryhmakokoontumi-
sissa opiskelijat halusivat kokoontua varsinaisen kasiteltavan aiheen aareen,

mika nakyi myds keskustelupalsalla.

Keskustelu ohjaamisesta — palstalta 29.5.2007 poimittua:
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”... ryhmassa x nousi esille, etta ryhmakoot ovat nyt liian suuria (12-13), alku-

peraiset ryhmakoot olivat toimivia ja parempia...”

”... Ryhmakeskusteluissa halutaan kasitella juuri nyt kdynnissa olevia opinto-

ja, sisaltoa, sita tarkeinta...”

”...Opintojakson vastaava tai opettaja lahettaa etukateen ryhmille tiedoksi ne
asiat, jotka haluaa kasiteltdvan. Ryhméassa on nimetty (vuorottelu) opiskelija,
joka kokoaa asiat ja huolehtii ettd istunnossa kyseiset asiat kasitellaan. Han

laatii istunnosta muistion ja laittaa sen ryhméan tyétilaan Kopoon. Poissaolijat

nakevéat muistiosta keskustelun sisallon.”

Moduulin paatostentti, joka tehtiin prosessikirjoittamisen periaatteella, tuottaa
opiskelijoilla syvaoppimista, jota he kasittelevat poikkitieteellisesti eri oppiai-
neiden kesken. Tata kannattaa jatkossakin hyddyntaa. Tentti oli vaativa ja sen
kautta voitiin arvioida opiskelijoilla olevaa kokonaisosaamista ja asioiden kes-
kindisriippuvuutta aiempaa paremmin. Prosessikirjoittamisen tentti toimi myoés
oppimistilanteena, jossa opiskelijat rakensivat kokonaisymmarrystaan seka
yksil6ina ettd ryhmanda. Osa opiskelijoista halusi kdydda mydhemmin uusimas-
sa tentin, koska ensimmaisella kerralla he eivat olleet osanneet kasitella paa-
kysymysta riittdvasti kaikkien paaaineiden nakoékulmasta. Kaikkien opiskelijoi-
den osalta havaittiin jasentynytta ja analyyttista asian kasittelya, jota olisi muu-
ten ollut vaikea paasta todentamaan ja arvioimaan. Paatostentin rakenne
osoittautui toimivaksi, mutta tentin paakysymysta tulee viela tarkentaa siten,
ettd sen kasittelyn kautta voidaan tuottaa poikkitieteellistd osaamista neljan

padaineen nakokulmista. Myds sen arviointiin tulee varata riittavasti aikaa.
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7. YHTEENVETO

Kehityshankkeen kautta on tarkoitus koota keskeisia ajatuksia siita, millaisia
kehitysajatuksia ja hyvia kokemuksia opintojen toteuttamisesta moduuli-
periaatteiden mukaisesti havaittiin. Taman tyon puitteissa ei ollut kuitenkaan
mahdollista ja tarkoituksenmukaista kasitella moduulin toteutuksen yksityis-
kohtia tarkemmin. Opiskelijoiden oppimistuloksia, moduulin paatdstentin ar-
vosanallista jakaumaa, siihen liittyvan arvioinnin laatua, opiskelijoiden oma-
kohtaisia kokemuksia tulisi tutkia jatkossa lisaad. Moduulin toteutusta voidaan

arvioida nyt esitettyjen nakokulmien avulla kuitenkin suuntaa antavana.

Moduulin toteutus antoi lopputuloksena myo6s paljon sellaista osaamista, jota
ei ole voitu mitata millaén tavoin. Ohjaavana tekijana ollut opiskelijan itseoh-
jautuvuuden tukeminen toteutui pdaosin erinomaisesti. Osalla opiskelijoista
oman oppimisprosessin kaynnistyminen alkoi vasta moduulin loppupuolella,
mutta heidankin osaltaan se tuotti tulosta. Verkkotuettu oppiminen luo mahdol-
lisuuksia erilaiselle opiskelijoille suunnitella ja toteuttaa opintojaan omien in-

tressien ja aikataulun mukaisesti.

Uudenlainen toteutus haastaa opettajuutta ja opettajan erilaisia rooleja aikai-
sempaa enemman. Opettajasta on tullut opiskeluprosessin ohjaaja, jolta edel-
lytetd&n varsinaisen substanssiosaamisen lisaksi paljon muitakin taitoja. Opet-
taja on samalla itse jatkuvalla opintomatkalla, jossa han voi oppia ohjattavien-
sa kautta paljon uutta. Se vaatii osaltaan rohkeaa heittaytymista ja luottamus-
ta siihen, ettd oman persoonan itsetuntemuksen ja ryhmien kautta yhteistoi-
minnallisesti syntyvan kasityksen kautta paastaan aikaisempaa parempiin lop-
putuloksiin. Voidaan siis todeta opettajuudesta Sokrateen tavoin: "Et voi opet-

taa heille mitaan, voit vain auttaa heita I6ytdmaan sen sisaltaan.”

Kehittamishankeraportti on mahdollistanut minulle saattaa kirjalliseen muo-
toon ilmavoimien upseerikoulutuksessa kayttdonotettua toteutustapaa. Vuon-
na 2006 alkanut prosessi on saapunut erddseen tarkastelupisteeseen, jossa

toteutunutta voidaan arvioida. lImasotakoulun paaopettajien ja ryhmanohjaaji-
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en yhdessa luotu opintojen toteutus on ollut mahdollista Jyvaskylan yliopiston
Kasvatustieteen laitoksella ty6skentelevan KT Anita Malisen ja Maanpuolus-
tuskorkeakoulun ainelaitosten ajatusten tukemana. Sen toteutukseen on myds
vaikuttanut Jyvaskylan ammattikorkeakoulun tarjoamat Ryhménohjaajan eri-
koistumisopinnot henkildstéllemme, joiden kautta olemme voineet paasta
ymmartamaan ryhmésséa tapahtuvaa toimintaa. llmasotakoulun johto on luot-
tanut ja ohjannut omalta taholtaan nyt valittua suuntaa hyvaksymalla kayttoon
nyt keskeisesti esilla olleen Pedagogisen kasikirjan. Naiden kokemusten

saattelemana haluamme jatkaa moduulin kehittdmista jatkossakin.
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ILMASOTAKOULU OHJE 42 (43) LIITE 1, M1 paatostentin ohje
Koulutuskeskus

Korkeakouluosasto
Tikkakoski 02.10.2007

MODUULI 1 PAATTOTENTTI 18. — 19.10.2007

1. PAIVA
TEHTAVAN ANTO JA OHJEISTUS klo 08.00 — 08.30

Tentin paakysymyksena on "Lentotukikohdan sotilaspoliisijoukkueen toi-
mintakyky”

Tentin suunnittelusta ovat vastanneet maj Harri Pyyhtinen, TkT Riitta
Penttinen, kapt Hannu Tapanainen, ylil Hannu Rentola ja kapt Juha Joki-
talo

Kapt Hannu Tapanainen alustaa tentin klo 08.00 — 08.30, luokka 012,
Saimossa

e tentti on oppimistilanne ja tédssa tentissa oppimisen arvioinnin lisaksi tarkoituk-
sena on auttaa opiskelijoita muodostamaan opitusta asiasta kokonaisuus

e ryhmasséa toimimalla kokonaisuuden muodostaminen on nopeampaa ja hel-
pompaa

e prosessimuotoisuus tai ryhmatoiminta ei varmista kenenk&an tentin lapimenoa
tai arvosanaa

e ensimmaisena paivana tyostetddn kokonaiskuvaa, toisena paneudutaan yksi-
tyiskohtiin enemman

e ensimmaisen paivan tydskentely on ryhmatoimintaa, toisen yksildllista tydsken-
telya

e Kkirjallisuus ja muu materiaali on kaytettavissa

e opiskelussa voi hyédyntéda omia tietokoneita ja oppimisprosessin tehostamisek-
si opiskelijoiden kannattaa asentaa tietokoneilleen internetistd CmapTools il-
maisohjelma.

e Jokaisella ryhmalla on erillinen ryhméanohjaaja (maj H Pyyhtinen, kapt H Tapa-
nainen, kapt A Aaltonen), jonka asiantuntemusta ryhma voi kayttaa hyvakseen.
Ohjaajien/valvojien tehtdvana on ohjeistaa esittelya ja herattaa keskustelua sii-
ta, pitaisikod kuvioita taydentaa. Ohjaajat EIVAT itse taydenna karttoja.

VAIHE [, klo 08.30 — 10.00

Kotiryhmat jaetaan erillisiin tydskentelyryhmiin, joissa luodaan mielle —
jaltai kasitekartta alla olevista kasitteista:

A) Lentotukikohta
B) Sotilaspoliisijoukkue
C) Toimintakyky

Ryhmatydskentely tapahtuu luokkatiloissa, joissa on kaytettavissa tieto-
kone ja videotykki. Jokaisen opiskelijan on valmistauduttava esittelemaan
kotiryhmassaan tydskentelyryhman tuotos.
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I, klo 11.00 — 14.00

Ryhmat palaavat kotiryhmiin, jossa muodostetaan kartat (A,B ja C) kayttaen
hyvaksi tydskentelyryhmien nakemyksid. Nain jokaisessa kotiryhmassa tulee
olla kolme karttaa A, B ja C. Naiden karttojen sisélloista kotiryhma tydstaa yh-
teista karttaa tentin paakysymyksesta. Jokaisessa kotiryhmassa karttaan lisa-
tdan seuraavaksi kerrokseksi oppiaineet (sotatekniikka, sotataito, sotilaspeda-
gogiikka ja johtaminen) jokaisen kartan elementin yhteyteen. Oppiaineiden alle
kerataan ranskalaisin viivoin (vast) ajatuksia siita, mita kyseinen oppiaine kysei-
sen elementin yhteydessa tarkoittaa

Vaihe

Vaihe

11, klo 14.00 — 15.00

Ryhmat esittelevat karttansa toisille ryhmille perusteluineen. Esittelyyn
aikaa 10 min/ryhma.

IV, klo 15.00 -16.00

Palataan kotiryhmiin, jossa tdydennetdan kotiryhméan karttaa muiden
ryhmien esitysten pohjalta. Taydennetyt kartat jaetaan kaikille ryhman ja-
senille.

2. PAIVA

Yksilot

Ohjeet

entti

Opiskelija valitsee ryhmansa tekemasta kartasta yhden (1) aiheen, jota
tarkastelee jokaisen oppiaineen nakékannalta. Valinta perustellaan.
Opiskelijan tulee hahmotella ja kuvata aiheen suhdetta ja sen merkitysta
ymparistdlleen sanallisesti ja kartan avulla. Opiskelija analysoi aiheen
suhdetta kokonaisuuteen seka sen tarkeytta ja vaikutuksia. Perustelut ja
analyysi ovat olennaisia.

opiskelijoilla voi olla mukana kaikki mahdollinen materiaali sekd omat oppimis-
tehtavat

vastaukset kasinkirjoitettuna, selkeélla kasialalla

vastauksen pituus enintddn 2 konseptia

kyseessé on yksilollinen essee

arvioinnissa painotetaan omaa ajattelua, perusteluja ja analyysia

valvojat varaavat tenttin mukaan arviointioppaan ja Tikkakosken tukikohdan
kartan

esseevastauksen mukana palautetaan
ryhman mielle/kasitekartta
oma mielle/késitekartta

arvio omasta tenttivastauksestaan; (enintéd&n puolikas sivu)

ARVIOINTI

Tentin arvioinnissa kiinnitetddan huomio sisaltétiedon soveltamiskykyyn.
Arvionti suoritetaan "Apua arviontiin” -ohjeen mukaisesti. Ohje I6ytyy Pe-
rusyksikko-tydympéaristtnd moduulista. Tentistd annetaan numeerinen
arvosana
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