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1. JOHDANTO

Tassa kehittdmishanketydssa kasitel |déan ammatillisen peruskoulutuksen néyttojen
suunnitteluun ja toteutukseen liittyviin kysymyksiin erityisesti logistiikan koulu-
tusalan nékokulmasta. Lisaksi tyossd kéasitelldan yhta nayttokoetta ja sen toteutusta.
Nayttokokeet ovat lunastaneet paikkansa osana koulutus- tai pitdisikd sanoa patevoi-
tymigjérjestelmadd. Niiden avulla on mahdollista todistaa osaamisensa ja saada 0saa-
mistaan vastaava muodollinen patevyys riippumatta siitd miten ammattitaito on han-
kittu. Toistaiseksi ndyttokoejarjestelmakoskee vain ammatillista koulutusta ja aka-
teemiset ammatit ovat vielé sen ulkopuolella Ammattien kirjon takia uusien ndytto-
kokeiden huolellinen suunnittelu on ensiarvoisen tarkeda tulevien ammattilaisten
0saamisen tason jalagjuuden varmistamiseksi.

Paaministeri Matti Vanhasen hallituksen ohjelmassa korostetaan paljon aiheeseen liit-
tyvia painotuksia jatoimia. Asia koetaan tarkedksi koko kansantalouden ja sen myon-
teisen kehityksen kannalta. Seuraavassa poimintoja hallitusohjelmasta

Suomi sivistysyhtei skuntana rakentuu osaamisen, tiedon ja luovuuden varaan. Sen
arvoihin kuuluvat ihmisten yhdenvertaisuus, suvaitsevaisuus, kansainvalisyys, vastuu
ymparistosta ja sukupuolten valinen tasa-arvo. Koulutuksella edistetddn sivistykselli-
sia oikeuksia ja aktiivisen kansalaisuuden valmiuksia.

Suomen asemaa vahvistetaan yhtena maailman johtavista tietoyhtei skunnista. Kan-
sainvalistymisen rinnalla korostetaan aluedllisuutta ja paikallisuutta. Huomioidaan
monikulttuurisuus ja eri kieliryhmien tarpeet.

Jokaisella on tasavertainen oikeus saada edellytystensa mukaista koulutusta einikai-

sen oppimisen periaatteen mukaan.

Jokaiselle peruskoulun paattavalle taataan jatko-opintopaikka. Hallitus tehostaa toi-
mia, joilla peruskoulun jalkeen opintonsa keskeyttavia ohjataan mielekkaan, raata-
[6idyn opetuksen piiriin.

Ammatillisen koulutuksen arvostusta ja vetovoimaa nostetaan sisaltdja uudistamalla

ja opinto-ohjausta lisdamalla. Tyopaikoilla tapahtuva oppiminen vakiinnutetaan ja
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naytot liitetdan osaks ammatillista peruskoul utusta oppilaitosten ja tyopaikkojen yh-
teistyona.

Lahde: Pd&aministeri Matti Vanhasen hallituksen ohjelma 23.6.2003.

Perusasia ammattiosaamisen ndytdissa k&den taidot ja k&ytannon tekeminen paésevat
oikeuksiinsa ja gjatuksena ammattiosaami sen nayttdsuunnitelmassa on se, etté oppilai-
toksessa ja tyopaikoilla tapahtuva oppiminen taydentavét toisiaan tutkinnon tavoittei-
den saavuttamisessa. Opinnot Suomen ammatillisissa oppilaitoksissa aloitetaan Ope-
tushallituksen méarayksesta ensi syksyna uudistettujen opetussuunnitelmien mukai-
sesti. Uudistuksen keskeisimpana tekijand on ammattiosaamisen ndyttojen tuleminen
osaks opintojarjestelmaa. Uudistus on siis valtakunnallinen ja koskee kaikkia uusia 3-

vuotisten ammatillisten perustutkintojen opiskelijoita.

Kun nayttdjarjestelma toimii taydessa lagjuudessaan vuonna 2009, sen piirissa on

kaikkiaan noin 114 000 opiskelijaa. Ammattiosaamisen nayttojen liittamista ammatil-
liseen peruskoulutukseen on kokeiltu Opetushal lituksen toimeenpanemissa projekteis-
sa vuodesta 1999. Nayttokokeita ammatillisessa aikuiskoulutuksessa on kokeiltu viela
pidemp&an vuodesta 1992 saakka. Uudistuksen perusmateriaalina ovat koulujen suun-

nittelutydssa naiden pilottiprojektien tuotoksina syntyneet ndyttGaineistot.

2. TAUSTAA

2.1 TAUSTAA NUORTEN NAYTOISTA

Ammatillinen peruskoulutus on toisen asteen koulutusta eli se on lukion tai peruskou-
lun jalkeen suoritettava tutkinto, joka voidaan suorittaa opetussuunnitel maperusteisesti
tal tutkintoperusteisesti. Myds oppisopimuskoulutus on mahdollinen. Koulutusta kos-
kevaa pddtoksentekoa on aiempaa enemman siirretty koulutuksen jarjestdjalle ja opis-
kelijalle. Tutkinnon perusteet antavat koulutuksen jérjestgjalle useita valinnan mah-
dollisuuksia; mm. mit& osia tutkinnosta jérjestda — tosin viime k&dessa ratkaisun tekee
opiskelija valinnoillaan valitsemalla osan opinnoistaan esim. muilta koulutuksen j&r-
jestgjilta
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Valtioneuvosto hyvéksyy joka neljas vuos suunnitelman opetusministerion hallin-
nonalan koulutuksen ja yliopistoissa harjoitettavan tutkimuksen kehittamisesta hyvak-
Ssymisvuotta ja sita seuraavaa viitta kalenterivuotta varten on koulutuksen ja tutkimuk-
sen kehittamissuunnitelma missa 1995-2000 asetettiin tavoitteeks uudistaa toisen
asteen ammatilliset tutkinnot. Opetusministerion pddtoksella 212/430/1998
(23.6.1998) pédtettiin uudistuksen periaatteista ja aikataulusta. Y hteistytssa elinkeino-
ja muun tyoelaman kanssa suunnitellaan ndytot, joilla osoitetaan ammatillisten opinto-
jen tavoitteiden saavuttaminen. Naytot tulee myods ottaa huomioon opetussuunnitel-
man perusteita madritettdessa. Nayttétutkintojen kokemukset hyddynnetéan nayttoja
suunniteltaessa.

Opetusministerio asetti 18.9.1998 tyoryhman, jonka tentdvana mm. oli valmistella
nayttojen liittdmista ammatillisiin perustutkintoihin. Tydryhman muistion mukaan
oleellista on, etta laaditaan nayttbaineistot ja koulutetaan opettajia ja tydelamén edus-
tgia

Koulutuksen ja tutkimuksen kehittamissuunnitelma 2003—2008 perustuu paaministeri
Matti Vanhasen hallituksen hallitusohjelmassa asetettuihin koulutus- ja tiedepoliitti-
sin tavoitteisiin ja hallituksen strategia-asiakirjaan. KESU 2003—2008:n mukaan am-
matillisen koulutuksen kehittamisen keskeisia tavoitteita ovat koulutuksen laadun,
tyoeldmavastaavuuden ja vaikuttavuuden parantaminen. Keskeisena keinona nahdaan
myos tydelamal dhtoisen innovaatiotoiminnan kehittdminen ja siihen liittyen naytot.
Kaikki ndma osaltaan lisdava myos ammatillisen osaamisen ja ammattitaidon arvos-
tusta seka lisdavat ammatillisen koulutuksen vetovoimaa. Y hteisid opintoja ja vapaasti
valittavia opintoja néyt6t eivéat koske. Nayttojen suunnittelun, toteuttamisen ja arvi-
oinnin lahtékohtana ovat opetussuunnitelman perusteiden mukaiset tavoitteet. Jarjes-
telman vakiintuessa kehitetdan ndyttoperusteinen ammeatillisen peruskoulutuksen kan-
sallinen oppimistulosten arviointijarjestelma. Nayttojen kehittdminen on sisillytetty
my6s Euroopan sosiaalirahaston tavoite 3—ohjelmaan. N&yt6t nahddan keinona lahen-
téd koulutusta ja tyoelamadd mm. tyopaikkaohjaajien koulutuksella ja yhdessa pyritééan
kehittamaan tieto- ja viestintatekniikkaan perustuvia opetusmenetelmia ja materiaale-
ja
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Viimeisin tieto ndyttdjen kayttdonotosta on, etté ne otetaan kayttoon porrastetusti si-
ten, ettd ne voidaan ottaa kéayttéon 1.8.2005 akavassa koulutuksessa ja ne tulee ottaa

ké&yttoon viimeistéan 1.8.2006 alkavassa koulutuksessa.

22 AMMATILLINEN PERUSKOULUTUSJA SEN TARKOITUS

Sen mukaan, mita laissa ammatillisesta koulutuksesta (L 630/98 2 §, 5 §) ja valtioneu-
voston paatoksessa (VNp 213/1999) on séédetty, ammatillisen peruskoulutuksen tulee
antaa opiskelijalle lagja-alaiset ammatilliset perusvalmiudet alan eri tehtéviin jaeri-
koistuneemman osaamisen ja tydeldman edell yttdman ammattitaidon yhdel l& tutkin-
non osa-alueel la siten, etta han voi tutkinnon suoritettuaan sijoittua tydelamaan, suo-
riutua alansa vaihtelevista tehtavista myds muuttuvissa oloissa seka kehittéa ammatti-
taitoaan |1&pi elaman. Y hteistydllé elinkeinoelaman ja tydpaikkojen kanssa tulee var-
mistaa, etta koulutus vastaa tydelaman ammattitaitovaatimuksia. Koulutuksen tulee
edistéa tyollistymisté ja mahdollisuuksia ryhtya itsenéiseksi ammatinharjoittgaksi.
Néiden perusteiden mukaisesti suoritettu ammatillinen peruskoulutus sijoittuu EY :n
luokituksen tasolle 3 Euroopan yhteisojen jasenvaltioiden paétbksen ammatillisen
koulutuksen todistusten vertailtavuudesta (85/368/ETY) ja opetusministerion suosi-
tuksen Suomen ammatillisen koulutuksen sijoittamisesta (25.3.1998 55/330/97) mu-
kaan. Koulutuksen tulee kannustaa opiskelijaa harrastuksiin ja persoonallisuuden ke-
hittémiseen seka tukea jatko-opintovalmiuksia tarjoamalla hanelle monipuolisia, va-
paasti valittavia opintoja. Koulutuksessa tulee luoda avoin ja mydnteinen oppimisym-
paristd, jossa el @mantaidot vahvistuvat ja opiskelijasta kehittyy vastuuntuntoinen ja
velvollisuuksistaan huolehtiva kansalainen ja tydyhteison jasen. Opetuksessa tulee
kiinnittéa huomiota oppimisvalmiuksiltaan ja tavoitteiltaan erilaisiin opiskelijoihin
seka tarvittaessa kehittaa tukitoimia yhtei stydssa kotien ja koulun ulkopuolisten asian-
tuntijoiden kanssa. Opiskelijan myonteista yksilollista kehitysta ja tervetta itsetuntoa
tulee tukea. Koulutuksen tulee edistda demokratiaa, miesten ja naisten tasa-arvoa kai-
killa yhteiskunnan aloilla ja yleista tasa-arvoa tyoel amassa ja yhtei skunnassa.

3. MISTA NAYTOISSA ON KYSYMYS?

Opetussuunnitel mauudistuksen néytt6jarjestelmalla pyritdan varmistamaan ammeatilli-
sen koulutuksen tydeldamavastaavuutta ja laatua, sekd saamaan palautetta opetuksen ja

opiskelijoiden ohjauksen kehittdmiseksi. Naytot ovat opintosuoritusten uusi arviointi-



10(34)

tapa. Ammatillisten oppimistulosten arvioinnin kaavaillaan tapahtuvan tulevaisuudes-
sa lahes yksinomaan erilaisten ammattiosaamisen ndyttojen perusteella.
Opetussuunnitel mauudistuksessa on kunkin koulutusalan keskeisimméa ammettitaito-
vaatimukset sisdllytetty opetussuunnitelman tarkeimpiin kohtiin eli opintokokonai-
suuksiin. Néiden vaatimusten mukaisesti opiskelija osoittaa ammatillisen osaamisensa
k&ytannon tyotehtavia tekemalla

Ammattiosaamista osoittavia opiskelijatoita tullaan tekemaan edelleen myds kouluis-
sa, mutta suurelta osin tullaan naytot toteuttamaan nimenomaan alan yrityksissg, ja ne
pyritéan saamaan mahdollisimman normaaliksi osaksi kulloinkin meneill&an olevaa
opiskelijan tydsséoppimisjaksoa. Opiskelijoiden tydelamgjak sothan ovat olleet amma-
tillisen koulutuksen arkipaivaa jo kohta kymmenen vuoden ajan.

Nayttojen toteutus on koulun arkipéivassa |&hinnad opettajan, opiskelijan ja tydssdop-
pimisjakson yrityksen keskinaista toimintaa ja vuorovaikutusta. Nayttéjen lukuméara
tulee vaihtelemaan melkoisestikin koulutusalasta ja mahdollisista osanéytdista riippu-
en, muttayleisimmin puhutaan 1 — 2 kokonaytosta yhta lukuvuotta kohti. Nayttosuori-
tusten arviointi tapahtuu yhdessa ao. opiskelijan, opettgjan ja tydelaman edustajan
kanssa.

Nayttétoimintaa ja opiskelijan arviointia valvoo koulun hallintoon perustettu erityinen
nayttotoimielin, joka myds kasittelee opiskelijoiden mahdolliset oikaisuvaatimukset
arviointia koskien seka myontaa naytoista viralliset nayttotodistukset. Monijaseni sessa
nayttotoimielimessd ovat edustettuina niin opiskelijoiden, opettgien, koulun kuin
elinkeino- ja tydelaméankin edustgjat. Kun opiskelija valmistuu, saa han ndyttétodis-
tuksen liséksi edelleen myos perinteisen tutkintotodistuksen, eli nyttemmin siis kaksi
eri todistusta.

Ammattiosaamisen naytot ovat osa opetussuunnitelman perusteiden mukaista koulu-
tusta ja opiskelijan arviointia. Naytot ovat tyotilanteita, jotka koulutuksen jarjestgja ja

tydeldama yhdessa suunnittelee, toteuttaa ja arvioi.

tellaan, toteuttamaan ja arvioimaan ndyttdja yhteistydssa tyoelaman kanssa. Samalla
hyodynnetdan kansallisia nayttoaineistoja sekéa kansallisten oppimistulosten arviointi-

mallia.
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4YHTEISET PAINOTUKSET JAKAIKILLEALOILLE
YHTEINEN YDINOSAAMINEN

41YHTEISET PAINOTUKSET
Koulutuksen tulee tuottaa valmiuksia, jotka lisddvét kaikilla aloillatarvittavaa ammat-
tisivigysta ja kansalaisvalmiuksia ja joiden avulla opiskelijat pystyvét seuraamaan
yhteiskunnassa ja ty0elamassa tapahtuvia muutoksia ja toimimaan muuttuvissa olois-
sa. Koulutuksen tulee antaa opiskelijoille valmiuksia

kansainvélisyyteen

kestévan kehityksen edistémiseen

teknologian ja tietotekniikan hyddyntémiseen

yrittgyyteen

laadukkaaseen ja asiakasl 8htoiseen toimintaan

kuluttajaosaamiseen

tyosuojelusta ja terveydesta huolehtimiseen.

Kansainvalisyyteen kasvun tavoitteenatulee olla, ettd opiskelija tulee toimeen moni-
kulttuurisessa ymparistdssa ja on suvaitsevainen ja kielitaitoinen voidakseen osallistua

opiskelijavaihtoon ja sijoittua kansainvalistyville tydmarkkinoille.

Kestdvan kehityksen edistamisen tavoitteena tulee olla, ettéa opiskelija tuntee kestavan
kehityksen periaatteet ja motivoituu toimimaan niiden puolesta opiskelussa, tydssé ja
kansalaisena. Han tuntee ymparistomyonteiset tyo- jatoimintatavat jatoimii niiden
mukaisesti seké erityisesti tunnistaa tavanomaiset ongelmajétteet ja hallitsee niiden
kasittelyn. Han arvostaa luonnon monimuotoisuutta ja ymmartaé kestéavan kehityksen
taloudellisia, sosiaalisia ja kulttuurisia ulottuvuuksia sek& osaa toimia niiden puolesta.

Teknologian ja tietotekniikan hyddyntamisen kehittamiseksi tavoitteenatulee olla,
etta opiskelijalla on tietoyhteiskunnassa tarvittavat perusvalmiudet seka edellytykset
tieto- ja viestintétekniikan seka teknologian monipuoliselle hyddyntamiselle tydssé ja
kansalaisena. Opiskelija ymmartaa teknologian kehityksen vaikutuksia omaan alaansa

ja sen tulevaisuuteen ja osaa soveltaa uutta tekniikkaa tyossaan.
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Yrittdjyyden kehittymisen tavoitteena tulee olla, etté opiskelijasta kehittyy oma-
aloitteinen, tunnollinen, rohkea, kekselids ja tyotdan arvostava tyontekija ja ammatin-

harjoittaja seka yrittga.

Laadukkaaseen ja asiakas ahtoiseen toimintaan kehittymisen tavoitteenatulee olla,
ettd opiskelija osaa ammattialalla tarvittavat ja yleisimmin k&ytdssa olevat laadunhal-
linnan menetelmét. Han osaa ottaa huomioon asiakkaiden odotukset ja yksilolliset
tarpeet seka hallita erilaiset asiakaspalvelutilanteet.

Kuluttajaosaamisen tavoitteena tulee olla, etté opiskelija osaa ottaa huomioon kulut-
tgjalainsdadannon velvoitteet ja osaa toimia tydssd ja kansalaisena kuluttgien oikeuk-

sien, velvollisuuksien ja vastuun mukaisesti.

Opiskelijan tulee osata toimia kuluttgjana ja tyontekijana kansantaloutta edistavasti.

Ty0Osuojelusta ja terveydesta huol entimisen tavoitteenatulee olla, ettd opiskelija osaa
alansa tyosuojelumaéraykset ja -ohjeet ja noudattaa niitd. Hén osaa arvostaaturvallis-
ta, terveellistd ja viihtyis88 tyOympéristoa ja kehittda sitd. Han osaa tunnistaa tychon
jatydymparistoon liittyvét vaarat ja terveyshaitat sekd suojautua niilta jatorjua niita.
Hén osaa suunnitella itselleen ergonomisesti terveel lisen tydympériston. Han osaa
pité& huolta omasta terveydestaan ja yll dpitaa tyo- ja toimintakykyaan.

42 KAIKILLEALOILLE YHTEINEN YDINOSAAMINEN
Koulutuksen tavoitteena tulee olla, etté opiskelijalle kehittyy seuraavia kaikilla aloilla
tarvittavia valmiuksia

oppimistaidot

ongel manratkaisutaidot

vuorovaikutus- ja viestintdtaidot

yhteisty6taidot

eettiset ja esteettiset taidot.
Oppimistaitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle valmiudet elin-
ikaiseen oppimiseen ja halun itsensi kehittamiseen. Opiskelijan on saatava valmiudet
arvioida omaa oppimistaan ja osaamistaan seka suunnitella opiskeluaan. Hanen on
saatava valmiudet hankkia, jasentéé ja arvioidatietoa seké soveltaa aiemmin opittua

muuttuvissa tilanteissa.
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Ongelmanratkaisutaitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle val-
miuksia toimia tydssaan ja ongelmallisissa tilanteissa joustavasti, innovatiivisesti ja

uutta luovasti.

Vuorovaikutus- ja viestintataitojen kehittymiseksi koulutuksen tulee tuottaa opiskeli-
jalle valmiuksia selviytya erilaisissa vuorovaikutustilanteissa tyoelaméssi. Opiskelijan
on saatava valmiudet selvitd neuvottel utilanteista ja kayttéd suullista jakirjallista vies-

tintd&8 seké tietotekniikkaa erilaisissa vuorovaikutus- ja viestintétilanteissa.

Yhteistyotaitojen kehittymiseks koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle valmiudet
toimiaerilaisten ihmisten kanssa ja tiimin j&senena seka olla joustava ihmissuhteissa
jaottaa huomioon toiset ihmiset. Hanen tulee osatatunnistaa omia jatoisten tunnetilo-

jajaottaa niité rakentavasti huomioon toiminnassaan.

Eettisten ja estesttisten taitojen kehittymiseks koulutuksen tulee tuottaa opiskelijalle
sellaiset valmiudet, ettd hdn osaa késitella ja ratkaista eettisid ongelmia seka tiedostaa
omat arvonsa ja kulttuuriin pohjautuvia kauneusarvoja ja ottaa ne huomioon toimin-
nassaan. Han osaa toimia vastuullisesti, oikeudenmukaisesti ja tehtyjen sopimusten
mukaisesti. Han osaa noudattaa tyossédn ammattietiikkaa, kuten asiakkaita koskevaa

vaitiolovelvollisuutta, tietosuojaa ja kuluttajansuojasdadoks &

4.3 LOGISTITKAN PERUSTUTKINNON MUODOSTUMINEN

Logistiikan perustutkinnon suorittaneet toimivat tyoelaméassa autonkuljettgjina ja va-
rastonhoitgjina. Riihiméden ammattioppilaitoksella el j&rjestetd varastopal velujen kou-
lutusohjelmaa, joten tassi hankkeessa tarkastellaan autonkuljettgjan koulutusohjelmaa.
dessa se jarjestéa. Opetushallituksen tutkinnon perusteissa on méaéritelty opintojen
tavoitteet ja myos koulutuksen sisaisia laajuuksia on mahdollista painottaa.

Logistiikan perustutkinnon autonkuljettajan koulutusohjelman lagjuus on 120 opinto-
viikkoa. Opintoihin kuuluu kaikille yhteisia opintoja 20 ov, koulutusohjelman pakolli-
sia opintoja 60 ov, koulutusohjelman valinnaisia opintoja 30 ov ja vapaasti valittavia
opintoja 10 ov. Opinnot sisdltavat myds opinndytetydn ja opinto-ohjausta. Koulutuk-

sista, mutta tutkinnon perusteiden tavoitteiden tulee tayttya.
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Riihiméen ammattioppilaitos yhdessa tyonantajien kanssa jérjestéa logistiikan naytot
paasdantoisesti normaaliin tyotoimintaan liittyvina tyotehtéving, joita opiskelijaon
harjaantunut tekemaan. Jokai seen opintokokonaisuuteen sisdltyy vahintdan yksi nayt-
t0. Yleisohjeessa korostetaan, etté nuorten ndyttd on oppimistilanne, jossa avoin vuo-
rovaikutus mm. arviointikeskustelussa on erityisen tarkedd. Nayttbaineiston perusteel-
la oppilaitoksen on tehtavia suunnitellessaan otettava huomioon aineisto mahdolli-
simman monipuolisesti, jotta valtakunnallisesti arvioinnit olisivat kesken&dan saman-
tasoisia. Oppilaitoksen tehtavana on ndyttdaineiston perusteella laatia oppilaitoksen
nayttosuunnitelma, joka perustuu sekéd opetussuunnitelman perusteisiin etté nayttoai-
neistoon. Naytttaineistosta Opetushallitus laatii jatkossa ndyton perusteet, jotkatule-

vat olemaan koulutuksen jarjestgjia sitovat.

4.4 ARVIOINTI

Viralisellaarvioinnilla on koulussa térkea rooli. Varsinkin numeraalista arviointia
pidetdan opiskelijoiden keskuudessa mielekkdanéd. Vertailu omiin aikaisempiin tulok-
siin jatoisten saamiin arvosanoihin on helppoa. Arviointi onkin tarkea motivointikei-
no jaopiskelijat panostavat suorituksiin ja tehtaviin, joita opettagjan tiedetdan arvioi-

van.

Olennainen osa tutkivaa oppimista on prosessin tulosten yhteenveto ja selitysten jul-
kistaminen esimerkiksi seindgtaulun, tutkimusraportin tai multimediaesityksen muo-
dossa. Perinteisissa kouluprojekteissa opiskelijoiden toiminta ja kiinnostus kohdistu-
vat helposti teoreettisten ideoiden sijasta ulkonadllisesti nayttavaan muotoon. Ammat-
tiosaamisen naytdissa on ulkoinen esitystapa, joka on tutkivassa oppimisessa kuiten-
kin toisarvoinen seikka verrattuna niihin kasitteisiin, joiden ymméartamiseen ja kehit-

tamiseen prosess téhtaa.

45MITA ARVIOINNILLA TARKOITETAAN

Arviointi ohjaa opiskelijoiden toimintaa voimakkaasti, ja se on usein motivaation ja
oppimisen suuntagja. Arvioinnin tulisi tutkivassa verkko-oppimisessa keskittya pro-
duktion sijasta prosessin aikaiseen itse- ja vertaisarviointiin. Arvioinnin tulisi kohdis-
tua opiskelijan oppimisen arviointiin ja maarallisesta oppimistulosten mittaamisesta
tulisi siirtya oppimisen laadulliseen arviointiin. Perinteisell& arvioinnilla on evaluoitu

tiedon hankkimista ja ulkoaoppimista, jota on mitattu erilaisillatesteillaja kokeilla
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Perinteisilla arviointimenetelmilla ei ole voitu osoittaa oppilaan gattelu- ja ongelman-
ratkaisutaitojen kehittymista eika tehda nékyvaks oppilaan oppimisprosessia.

Uudenlainen arviointitapa on saamassa jalansijaa perinteiselta arvioinnilta. Téll& uu-
dentyyppiselléa arvioinnillatarkoitetaan autenttista eli todellista, aitoa ja luonnollista
arviointia jota k&ytamme ammattiosaamisen nayttojen yhteydessa. Autenttista arvioin-
tia voidaan suorittaa monin eri tavoin kayttéen erilaisia lahteita ja kanavia, kuten port-
folioarviontia. Uudentyyppisessa arvioinnissa arvioinnista tulee osa oppimisprosessia,
eikd sejéairralliseks tapahtumaksi oppijakson jalkeen.

45.1 Itsearviointi

Painotettaessa itsearvioinnin ja oppimaan oppimisen taitoja oppimisen tukemisen ta-
voite korostuu. Palautteen ja arvioinnin merkitys on tarkeda jo oppimisprosessin aika-
na, silla vaérinymmarrykset voidaan vield korjata toisin kuin kokeen jalkeen, ellel
koetta kayda perusteellisesti 18pi.

4.5.2 Arvioinnin tehtavat

Arvioinnin tehtavana on tukea oppimista, ohjata, kannustaa ja motivoida oppilasta
seka kehittda itsearvioinnin taitoja. Arvioinnin avulla oppilas saa tietoa omasta osaa-
misensa tasosta ja edistymisestéan. Opettgja voi arvioinnin avulla vahvistaa oppilaan

myonteista mindkuvaa ja motivaatiota. Arviointi voi olla monenlaista

4.6 ERILAISIA ARVIOINTITAPOJA

4.6.1 Toteava arviointi
oppilaan ominaisuuksia ja tietojen seka taitojen tasoa méarittavaa
esimerkiksi |ahtbtason arviointi

4.6.2 Motivoiva arviointi

arvioidaan tavoitteiden toteutumista
tulee olla kannustavaa

olennaista luottamuksellinen ilmapiiri
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4.6.3 Ohjaava arviointi

auttaa oppilasta tekemdan omaa oppimistaan edistévia ratkaisuja

edistéa oppimista tavoitteiden suunnassa

4.6.4 K ehittava arviointi

olennaista positiivinen ja kriittinen suhtautuminen omaan ja toisten toimintaan
arvioidaan koko prosessia

gjoittuu koko oppimisprosessin gjalle ohjaten toimintaa

opettaja ja oppilaat osallistuvat arviointimenetelmien valintaan ja arviointitu-
loksien méérittelyyn

hyvaksytdan monenlaiset lopputulokset

itsetunnon kehittyminen keskeinen tavoite

4.6.5 Kontrolloiva arviointi

arvioidaan oppilaan suorituksia

motivoi ja ohjaa oppilaan toimintaa

voi olla motivoitumisen este, jos arviointiin liittyy uhkaa jakielteisia seuraa-
muksia

oppilaan ja opettgjan avoin vuorovaikutus ja yhteistyo lieventévét kontrolliteh-
tavaa
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5. KEHITTAMISEHDOTUS KULJETUSALAN NAYTOS
TA
Kehittamistyoni |ahtokohtana on toiminut seuraava tavoite:

Innovaatioiden ja muutosten kaynnistaminen: kyky hahmottaa asioita ja virittaa aloit-
teellisuutta seké johtaa luutuneiden kaytanteiden muuttamista. Innovaatioiden ja muu-
tosten virittdminen edellyttda hahmottamiskykya, luovuutta, innovatiivisuutta ja muu-
tosherkkyytta, riskinottoa seka visiointikykya.

Kehittamishankkeeni oli tulevan ndyttokoekaytanndn kokeiluvaiheen nayttokokeen
suunnitteleminen jatoteuttaminen. Sen luonteeseen kuului kokeiluhenkisyys: kehitte-
lin k&ytantoja ja kokeilin niiden toimivuutta. Toisinaan kaytanto kehittyy kayttokel-
poiseksi jo kehittémishankkeen aikana. Toisinaan taas kdytannon kehittyminen saa
alkusysdyksensi kehittamishankkeen aikana, mutta se kehittyy kayttokelpoiseks vasta
jalkeenpéin kokemusten myo6ta. Koska naytot otetaan kayttoon vasta 2006 syksylla
alkavassa koulutuksessa, on koegjérjestelyjen jatkokehitykseen aikaa.

Tyossdoppimisen ohjaus ja arviointi perustuvat opiskelijan henkilokohtaiseen opiske-
lusuunnitelmaan laadittuun tydssdoppimisen ja ammattiosaamisen ndyttoihin ja suun-
nitelmaan joka laaditaan jokaiselle opiskelijalle. Ohjaamisessa ja arvioinnissa ovat
mukana tyopaikkaohjaaja, opiskelija ja opettaja. Jotta ohjaamisessa saavutettaisiin
tavoitteet, tarvitaan yhteinen kasitys siitd, mihin ollaan menossa ja miten opiskelijaa
ohjataan. kokeilun ja kehittamisen kannalta harjoitteluun tulee kiinnittaa erityista

huomiota.

Tutkinnoittain méaritellaan, mitk& asiat opitaan tydssdoppimalla ja miten tydssaoppi-
minen sijoittuu eri opintokokonaisuuksiin tai niiden osiin. Suunnittelussa tulee ottaa
huomioon tutkintojen ja tydpaikkojen erityspiirteet. Tydssdoppiminen on yksi oppi-
mismenetelma, ja se sopii eri tutkinnoissa vaihtelevasti eri asioiden oppimiseen ja

nayttoihin.

Tyosséoppimisen tavoitteiden tarkentamisessa liikkeelle |ahdet88n opintokokonai-
suuksista. Esimerkissa kuvataan kuljettamisen opintokokonaisuutta, mutta malli sopii

lagjemminkin muiden alojen tydssdoppimisen suunnitteluun. Kehittamishankkeessani
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kokellin kolmen eri opintokokonaisuuden ammattiosaamisen naytt6a yhdessa ja huo-
masin kehittémiskohteita runsaasti: esimerkiksi ala ei sovellu parindyttona tehtavaksi,
muun muassa koska el autoa voi kaksi gjaa. Koska kuljettaja on edelleen paésaantoi-

sesti vastuullinen, vaikka vastuuta ollaan lakiséateisesti jakamassa myds kuljetusliik-
keille jaasiakkaille, el mahdollinen auton kuljettamiseen osallissumaton oppilas voisi

Tyopaikoilla on térked8 mainita, ettatydssaoppimisella pyritéan tavoitteelliseen op-
pimiseen ja etenevissd méaarin opintokokonaisuuksien ndyttodihin. Jokaisesta tydsséop-
pimispaikasta laaditaan tydnkuvaus, josta selvida gatellun tyon luonne ja siihen kuu-
luvat tehtavéat. Tétéa kuvausta kdytetédén apuna seka henkilokohtai sen opiskelusuunni-
telman teossa etta tydpaikalla nayton kehittamistoiminnassa. Mahdollisimman yksilol-
liseen ja tapauskohtai seen opetukseen pyritéédn myds silloin, kun taydennetéén ammat-
tiosaamisen naytossa mahdollisesti ilmenneita puutteita.

Tyo6ssaoppiminen voi tapahtua yksittdisend jasenena kuljetusliikkeessa, jonkatoimiala
on kaikki logistiset palvelut varastointi, kuljetus, ym. Tyossdoppimisen ehdoksi voi-
daan asettag, ettd kaikkien perusopintojen suorituksia ja ammattiautoilijoita vaaditta-
vien todistusten suorittamista ja l&asndoloa. TyOpaikka-ohjaajina toimivat taloin kaikki
kuljetusliikkeen henkilokunnan jasenet jotka huomioivat oman alansa erityispiirteet ja
niista ammattiosaamisen ndytt6ja opintokokonaisuuksien puitteissa kehittavét ne, joil-
la on paras kokonai snékemys opiskelijan kyseisissa tyGtehtavissi tarvitsemasta osaa-
misesta

Tyo6turvallisuuden varmistamisessa koulutuksen jarjestégjélla on keskeinen rooli. Kou-
lutuksen jérjestdjan ja tydssdoppimista ohjaavan opettgjan pitaa tuntea typaikan tyo-
turvallisuutta koskevat olot ja erityispiirteet ennen tydssdoppimisen alkamista etenkin,
jos on tarkoitus tehda ammattiosaamisen ndytt6ja. Tyoturvallisuuskartoitusta varten
lomakkeita voidaan laatia itse.

51 NAYTTOKOKEIDEEN ALKAMISEN AIKATAULU

Opiskelijoille pitéa kertoa heti opiskelun alussa syksylla 2006 etta heidan opiskeluun-
sa kuuluvat ammattiosaamisen naytot ja niihin liittyvét tehtéavéat valmennus alkaa heti
opiskelun alkuvaiheessa. VValmennus gjoittuu koko opiskelun gjaksi, ja erityisen paljon

Sitd on ennen tydssaoppimisjaksoja. Vamennus alkaa ammatissa vaadittavien perus-
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asioiden lapikaymisella. Opiskelijan henkilokohtaiseen opiskel usuunnitel maan laadit-
tava tydssdoppimisen suunnitelma on valmennuksen ja ammattiosaamisen nayton pe-

rusta.

Opiskelijoiden valmennuksessa l&hiopetus on toteutunut eri tavoin: muuhun opetuk-
seen linkitettyndtai erillisend kurssinatai tilaisuuksina, opettgan ja opiskelijan vélisi-
n& ohjauskeskusteluina tai etdohjauksena ja itsendi sena opiskeluna. Etéopetus on to-
teutettu usein tehtdvien muodossa, jolloin opiskelija tutustuu itsendisesti ndyttdympé-
riston kuvaukseen ja arviointikriteereihin koskevaan kirjalliseen tai verkossa olevaan
materiaaliin.

52NAYTTOKOKEIDEN TOTEUTUSRIIHIMAEN SEUDULLA

Arviointikohteita voi hyodynt&a koulutuksen valmistelussa tai olemassa olevan koulu-
tusmallin tai opetussuunnitelmaan arvioimisessa siten, ettd ensin kaydaan 1&pi arvioin-
tikohteet ja Sitten verrataan suunnitteilla olevaa koulutusta tai olemassa olevaa naytt6a
arviointikohteisiin. Lopuksi arvioidaan, toteutuuko periaate vai vaatiiko se kehittamis-

ta

Joustava ammattiosaamisen nayttd, joka mahdollistaisi opiskelijan siirtymisen eri yri-
tyksiin kesken tydssa oppimisjakson, tarjoaisi vaihtoehtoja tehda nayttoja eri opinto-
kokonaisuuksista, seka antaisi opiskelijoille tutustumisen mahdollisuuden koko alaan

koulutustarpeisiin ja-mahdollisuuksiin.

5.2.1 Perusopetus

Koulutus tarjotaan kolmena erilaisena toteutusmallina: 18hi-, et&- ja verkkokurssina.

Perustietojen hallinta ndytetéén aina oppilaitoksessa ja jos tarve annetaan tukiopetusta

riittavasti etta opiskelija voi sirtya opinnoissaan eteenpain.

Kahden mukana olleen opiskelijan lausunnoista totesin hyvaks k&ytannoks sen, etta
naytossa vaadittavien opintokokonaisuuksien materiaalit kootaan oppimisalustalle.
Riihiméaen ammattioppilaitoksella otetaan kayttdon Moodle oppimisalusta, jolloin ne
ovat opiskelijoiden, opettgjien ja tyopaikkaohjagjien kéytettévissi ja saatavissa samas-
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sa paikassa. Verkkoon voi jatulisi laittaa opas seka tydssadoppimisen sopimisessa,
ohjaamisessa, arvioinnissa ja palautteen antamisessa tarvittavat lomakkeet. Kokemus-
ten mukaan oppaat ja lomakkeet kannattaa laatia seké paperiversiona etta sahkoisena
versiona seka niiden tulisi sisdltéa tyotehtavissa vaadittavia perus- etta erikoistehtavia.

Hyvét kdytannot tulisi ottaa kayttoon heti ja puutteellisia korjata. Perustehtavissa ja
tyoturvallisuudessa | akisééteisistd emme voi tinkid, koska ndyttd on keskeytettéva
heti, jos opiskelija soveltaa ty6turvallisuudessa omiaan. Kuljetusalan peruspuutteena
nden nykyisen tekniikan kehityksen: opettajatkaan eivét pysy taydellisesti mukana.
Joskus alalle on levinnyt sellaisia kéytantdja, jotka eivét ole olleet opetussuunnitelman
perusteiden mukaisia. Sen vuoksi ennen uusien kaytantjen levittamista tulee varmis-
taa, ettd kehitetyt kaytannot jatehtévét ovat yhdenmukaisia opetussuunnitelman perus-
teiden kanssa

5.2.2 Miten ammattiosaamisen ndytoissa opitaan

Oppiminen on niin luonnollinen osa ihmisen luontoa kuin syéminen ja nukkuminen;
se on yllapitavéa ja vaistamétonta. Voidaan vield olettaa, etta oppiminen on luonteel-
taan sosiaalista.

Wengelin mukaan oppimisteorioita on olemassa lukemattomia, jajokainen niista ko-
rostaa erilaisia oppimisen aspekteja ja jokainen on niisté kayttokel poinen erilaisiin

tarkoituksiin.

Ammattiosaamisen naytot ovat tilanteita joissa toisen asteen opiskelijoiden olisi tar-
koitus oppia ja pohdiskella mité he ovat oppineet: miten paljon ja kuinka hyvin. Ei
pida antaa sijaa g atukselle ettei ole oppinut mitdan tai on oppinut jotain muuta kuin

mita oli tarkoitus.

Oppiminen ammattiosaamisen naytdissa voidaan nimittéé kokemukselliseksi oppimi-
seksi koska siina on runsaasti yhtymakohtia tydssa oppimiseen. Kolbin lisaksi muita
teorioita ovat esittaneet australialaiset tutkijat, jotka puhuvat kokemusperusteisesta

oppimisesta, tosin eri suuntauksin ja erilaisineen painotuksin.
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Téassa tydssa oppimista el tarkastella vain yksilon sisdisend prosessing, vaan siihen
liittyy oleellisesti tilanne miss& oppiminen tapahtuu (tydelédmdgjaksolla). Ohjattu osal-
listuminen ty6toimintaan merkitsee oppimista jokapaivaisissa tyotehtavissa, jaksotta
malla opintokokonaisuus osiin, onnistumismahdollisuuksia liséten ja osallistumis-
mahdollisuuksia saavutetaan tavoitteet joita nayt6illa opintokokonai suudessa tavoitel-

tiin.

Ohjattu oppiminen tyoelamassa tai oppilaitoksessa ennen ndytt6a merkitsee kokeneen
opettgjan tai ohjagjan mallintamista, tuettua opetusta ja hyvaa ohjaamista.

Ohjattuna opitun siirtovaikutus merkitsee kysymisen, ongelmanratkaisu taidon ja ske-
naarioiden rakentamisen hyddyntamista pyrittéessa lagjentamaan opiskelijoiden nay-

toissa tuleviin uusiin tilanteisiin (mt.168-172).

Tahan sopisi Billetin ndkemys eli siis pyrkid soveltamaan pedagogista gjattelua tyo-
paikkaan ja siella tapahtuvaan oppimiseen ja sité kautta nayttoon.

Johtopaatoksind osaamisesta saadaan oppimistulokset joita voidaan arvioinnissa miet-

5.3JOHTOPAATOK SIA KOKEILUSTA

Y mmarrdmme maailmaa aistiemme ja toimintamme kautta. Kiinnitmme huomiota
asioihin, mitd néemme tai odotamme nékevamme, kuulevamme, ja ymmartavamme

seka toimimme ndkemysten mukaan.

Oppimista yritetdan edesauttaa lukemattomien eri tavoin: koulutusohjelmin, opetus-
suunnitelmin, naytdin jne. On vain osattava tunnistaa valita oikea polku jossa kukin
opiskelija nakemysten mukaan parhaiten oppii yksilong, tyoyhteison jasenend. Nay-
toissd on hyva opiskelijoiden suorituksia katsoa kokonaisuutena ja korjata aiempia
suorituksia koska niiden arvio on suuri. On oleellista, etta tunnistamme omat ndke-
mykset oppimisesta ja sen miten ne vaikuttavat opetuksen suunnitteluun.

Riihiméaen ammattioppilaitoksen auto-osaston opettagjien kannanotoista voi paétell,
ettd kasitykset opettgjuudesta on muuttumassa, ja etté opettajalta siis edellytetdan uu-
denlaista roolinottoja ja sitoutumista opetuksen, oppilaitoksen ja tydelama yhteyksien
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rakentamiseen. Opettajien omat tyossdoppimiset toimivat siis ndyttéjen kehittamisessa
reflektoinnin virittdind millaisia tyopaikkojen tyokaytannot oikeasti ovat ja millaisia

Nuorten ndytét tullaan ottamaan kéyttoon 2006 akavilla luokilla. Tamén kokeilun
perusteella logistiikan perustutkinnossa ndyt6t luonnistuvat mukavasti. Y htend suure-
na hel pottavana tekijéna voidaan todeta kuljettajakoulutuksessa jo pitkéén kéytossa
ollut rinnakkai sopetus, jossa opiskelijaryhmélla on useampi opettgja samanaikaisesti —
perinteisesti 1&hinnd gjo-opetuksen takia. Tall6in opettajaresurss myos ndyttda varten
on jo vanhastaan olemassa ja el tule ongelmia muun ryhman ohjauksesta ndyton aika-
na. Arviointi tullee olemaan helpompaa, mikéli arvioitavat kohteet ovat riittavan yksi-

tyiskohtaisia ja selkeasti kerrottu mité osaamista arvioidaan.

Ty6eldman ammattitaito ja tutkinnon perusteiden ammattitaitotaso kannattanee ankku-
roida huolella. Edelleen vaikuttaa todennakdiseltd, etta opiskelijoiden antamien nayt-
tojen méaréa voi vaihdella, mutta kaikki opintokokonaisuudet ndytetéén. Opetussuunni-
telman kehittelyssa naytot tulevat antamaan tydelamalle hyvan nakékulman ja mah-
dollisuuden vaikuttaa opintojen siséltoon. Toivottavasti myos opetuskaytannot jatkos-
sa lahenevét tydeldaman kaytantoja.

Lienee myos oppilaitoksen etu, etté sen henkilokunnalla on aidot ja toimivat suhteet
paikallisen elinkeinoelamaan. Siten myds muissa erilaisissa projekteissa voitaneen
molemmin puolin hyddyntéa asiantuntijuutta. Y hteistyo vaatinee kuitenkin jotain yh-
teista tekemista — toivottavasti ndytot ovat yksi keino synnyttéd luontevaa yhteistyota,
jokajatkossa jalostuu yha& monipuolisemmaksi.

Nayttokokellu osoitti, kuten muutkin nayttoja koskevat tehtavét, etté naytét ovat osu-
via (valideja) ja eri osapuolia motivoivia ammatillisen osaamisen vélineitg, joillaon
mahdollista arvioida lagja-alaista ammatillista osaamista.

Nayt6t kehittavat myos opiskelijan itsearviointi ja luo haasteita tyoelamgaksolle.

Naytto kokellussa saatu palaute aiotaan kéyttda nayttdjen kehitystyosss, arvioinnissa
seké opetuksen kehittelyssa



54NAYTTO KOKONAISUUTENA

Nayttoihin liittyy kasitteita jotka ovat suhdekasitteita:

- Tehtavasidonnaisia

- Tilannesidonnaisia

- Toimiympéristdésidonnaisia

Kuorma- Ajoneuvon
autotekniikka huoltaminen
Ajoneuvo

Asiakas

Yhdistelma-
ajoneuvon
kasittely

ulkomaanliikenteen kuljettajan tehtavat
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kuljettaminen

henkiloliikenne

suoritealakohtainen erikoistuminen

Kuva 1. Opintokokonaisuuksien rakenne kaavio

Asiakas

Varastointi

Kuorman-
kasittely

Tybkoneiden
kaytto ja huolto

K okonaisnakemys autonkuljettajan kolmen opintokokonaisuuden ndytostd, joka sisal-

té& gjoneuvotekniikkaa, varastointitekniikkaa, kuormankasittelya seka kuljettamista ja

asiakaspalvelua.

Seuraavaan kuvasarjaan on tallennettu Riihimé&en ammattioppilaitoksessa toteutettu

ammattiosaamisen koenaytt6. Tehtéva oli ensimmaisella kerralla vaativa johtuen kol-

men opintokokonaisuuden ndytoistd, aloituskeskustelu oli opiskelijoiden mielesta hy-

va koska sen avustamana saivat hahmotettua koko tyon erivaiheineen.

5.4.1 Nayton eteneminen opiskelijoiden osalta:

ensin he tekivét gjoneuvon valinnan kyseiseen gjosuoritukseen
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jatkoivat siita gonlahtttarkastuksen jossa kaytiin [8pi ajoneuvon asiakirjat,

nesteet, renkaat, valot ym. turvalliseen liikkumiseen tarvittavat asiat (kuvat 2

ja3d).

Varastoinnin osuudessa kéytettiin varastokoneita joillatavarat Sirrettiin au-

toon. Taman osan suoritus vaati opiskelijoita tyodturvallisuuden tuntemusta ja

huolellista késittelya saadakseen tavarat autoon (kuvat 5 ja 6).

Kuljettamisen osuudessa tarkastivat kuormatilan ja sitoivat kuljetettavat tava-

rat kiinni jonka jalkeen kuljetus olisi vietéavissi asiakkaalle (kuvat 8 ja 9).
Naytossa seurattiin useita asioita kuten tyoturvallisuutta, oikeita ja opittuja tyétapoja,
jarjestelmallisyyttd, sekd reagointia jos jotain normaalista poikkeavaa on. Koska ky-
seessd oli koendyttd opiskelijat kertoivat koko ajan mité he tekevét ja miksi seké pe-
rustelivat ratkaisunsa.

5.4.2 Nayttok okeen hyvaksyttava suoritus:

Opiskelija suorittaa kokonaisnédytdssa tai ositetussa nayttokokeessa jokai sessa osandy-
tOssa vahintdan T1 — tasoisen suorituksen. T1 tarkoittaa tyydyttava 1, mika kaytannos-
s merkitsee sellaista asian hallitsemisen véhimméaistasoa jolla opiskelija viela tyollis-

tyy.

5.4.3 Nayttokokeen hylkaamisper usteet:

Nayttokokeen suoritus pitéd hyl&té, jos yksikin seuraavista ehdoista tayttyy:
lisdks nayttokoe pitaé tassi tapauksessa keskeyttaa valittomasti vaaran mini-
moimiseksi.
Opiskelija valitsee vaaran gjoneuvon tal muun naytdssa tarvittavan tyovali-
neen. Sora-autolla ei voi kuljettaa bensiinia
Opiskelijan asiakaskayttéytyminen on epédasiallista.
Joku edell& mainitsematon seikka joka selkeasti on vaarallinen tai epaasialli-

nen.

5.4.4 K oenayton kulku:

Opiskelijat nayttivét ydinosaamistaan eli tydelaméval miuksiaan mallikelpoisesti ja
tyoelamalahtoisesti. Nayttd meni gjallisestikin kohdalleen: toiminta oli asiakaslahtois-
taja asiantuntevaa. Opiskelujensa loppupuolella olevin opiskelijoiden (paattavéan luo-

kan opiskelijat) asiantuntijuus tuli hyvin esille.
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5.5 KULJETUS

Ajoneuvon huoltamisen opintokokonaisuus

Kuva 2. Ajoneuvon huoltamisen opintokokonaisuus: ajoneuvon liikkeelleldhtotarkas-
tus ja gjoon tarvittavien varusteiden tarkastus. Opiskelija tarkistaa moottoritljyn méa

ran Oljytikusta

“ihimaen ammattiopp




26(34)

Kuva 3. Ajoneuvon huoltamisen opintokokonaisuus: ajoneuvon liikkeellelahtotarkas-

tus jatarvittavien nesteiden lisdys. Opiskelijatarkistaa siimamaaréisesti onko ajoneu-

vossa nestevuotojatai kuluneita osia esim. kayttohihnoja.

5.5.1 Kuorma-auton huolto

Kuorma-auton huolto on lagja kokonaisuus, josta on eroteltavissa selkeité osioita mm.

moottorioljyn ja 6ljynsuodattimien vaihto, ilmasuodattimen vaihto, rasvaus, polttoai-

nesuodattimien vaihto, jarrujen tarkastus, paineilmalaitteiden huolto.

Tyosuunnitelmassa tulisikin erottua huoltotyon eri osiot.

Tydsuunnitel-
ma

Ennakoivat

> tyot

Tydsuoritus

Viimeistely

A4

Arviointi

Kuva 4. Kaavio gjoneuvon huoltamisen opintokokonaisuudesta: tyon vaiheet

5.5.2 Nayttoympariston kuvaus

Nayttd voidaan suorittaa normaalissa raskaan kaluston huolto- tai korjaamohallissa.

Kuorma-auton on oltava taysin toimintakunnossa nayton jarjestgjan toimesta. Kaytet-

tavissa on oltava kuorma-auton kayttoohjekirja, josta nahdéén huolto-ohjeet. Naytto

toteutetaan yksilosuorituksena.
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5.6 VARASTOINT]I

Kuva 5. Varastoinnin ja kuorman késittel opintokokonaisuus: trukin kaytto ja tyo-

turvallisuus sek& materiaalin kasittely. Tilatun materiaalin I16ytaminen varastosta ja

tarvittavan nostimen kayttaminen.

Kuva 6. Varastoinnin ja kuorman kasittelyn opintokokonaisuus: trukin kéytto ja tyo-
turvallisuus. Nayttokokelas varmistaa, ettel kuorman alas nostamisesta aiheudu vaaraa

silleitselleen tai ympéristolle.
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5.6.1 Nayton kuvaus
Opintokokonaisuuteen sisaltyy kuljettajan toimintaan liittyva varastotekniikan seké -

jarjestelmien tunteminen, asiakaslahtdisyys, tyotehtavien hallinta, sekéd omasta ja ym-

pariston turvallisuudesta huol ehtiminen.

HULJETTAMIRER HULJETTAMIREM
WARASTOINTI

Kuva 7. Kaavio osaamisalueiden limittymisesta

5.6.2 Opintokokonaisuuden keskeiset sisillot ovat:

Varastoinnin merkityksen ymmartaminen
Varastointiasiakirjojen tulkitseminen
Varastotavaran purkaminen ja lastaaminen
Kuormankasittelylaitteiden kaytto

V ahinkojen estaminen

5.6.3 Esmerkkea naytoista

Naytto voidaan toteuttaa osana kuljetusketjun toimintaa esim. kuormankasittelyn yh-
teydessq, jolloin kuormaa purkava opiskelija tarkistaa tavaran virheettomyyden, tulkit-
see tavarankuljetusasiakirjat ja toimittaa tavaran varastoitavaksi. L&htevassa suunnas-
sa han hoitaa tarvittaessa keréilyn ja pakkaamisen, rahtikirjan tekemisen seka ajoneu-

von lastauksen.

5.6.4 Nayttoympariston kuvaus

Varastointitekniikan nayttod tehdaén kuljetusprosessiin laheisesti liittyvassa tuote- tai
raaka-ainevarastossatai kuljetusliikkeen terminaalissa, jossa on varastointiin tarkoitet-
tuja hyllyjérjestelmié ja kuormankasittelylaitteita. Opiskelijalla on kdyttssdan kasitel-
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tavien tavaroiden mukaan; esim. ADR- perusvarustest, tyontekijakohtaiset suojavali-
neet ym. valineet kuorman kasittelya varten.

Alle 18 -vuotiaiden osalta on tarkistettava luvanvaraisuus korkealle nostavien trukkien
(yli 200 mm) jaerilaisten nostimien k&yton osalta. Kuormattavan ajoneuvon jaesim.
trukin ajo- oikeudet selvitetddn ennen ndyton aloittamista.

Naytossa kasitellaan varastotavaraa tavanomaisilla tavarankasittel yvalineitd, joita ovat
mm:

haarukkavaunut

karryt

lavansiirtovaunut

trukit

& qz1mr

Kuva 8. Varastoinnin ja kuorman késittelyn opintokokonaisuus: kuorman sidonta ja
kuljetus ajoneuvoon. Kuormaa kuljetetaan trukilla vain kuorma léhell& lattiatasoa
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Kuva 9. Varastoinnin ja kuorman késittelyn opintokokonaisuus: kuorman sidonta gjo-
neuvoon. Kuormankasittelyn jalkeen kuljetus on valmis siirrettévaks asiakkaalle.
Kuljetuspakkauksien on kestettdva kuormaamisen, kuljetuksen ja purkamisen aiheut-
tamat rasitukset. Kuorma tulee kiinnitté8 kuormatilaan siten, ettei se paése lilkkumaan
jasiten vaikuttamaan ajoneuvon ajo-ominaisuuksiin tai muuten vaarantaa liikennetur-

vallisuutta.

5.7 KULJETTAMINEN

Logistiikan perustutkinnon opintokokonaisuus nro 3”KULJETTAMINEN” on tutkin-
non keskeisimpia kokonaisuuksia ja lagjuudeltaan 20 opintoviikkoa.

5.7.1 Nayton kuvaus

Opintokokonaisuuden keskeiset sisdll6t ovat:
1. Opiskelijan toimii kuorma-auton kuljettgjana vastuullisesti, turvallisesti jata
loudellisesti.
2. Han kuormaa ja kuljettaa gjoneuvoa sdadosten seké kuljetettavan tavaran edel-
lyttdmien vaatimusten mukaisesti.

3. Opiskelija valitsee taloudellisen ja tarkoituksenmukaisen reitin.
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4. Kuljettgjana hdn havaitsee ja reagoi ajoneuvossa ilmeneviin vikoihin ja puut-
teisiin gon aikana.

5. Héan toimii oikein ja vastuullisesti kuljetettaessa vaarallisia aineita.

Opintokokonaisuuteen sisaltyy kaksi tutkintoviranomaisen vastaanottamaa nayttoa:
BC - kuljettgjantutkinto sekéd ADR - kappaletavaraluvan suorittaminen. Néiden hyvak-
sytty suorittaminen on edellytys opintokokonaisuuden ndyton suorittamiselle.

Viranomaisen vastaanottamat néytot suoritetaan yksilosuorituksena. Kuljettamisen
nayttdon sisdltyy toimiminen terminaalihenkiloston ja asiakkaiden kanssa.

5.7.2 Esmerkke & naytoista

Opiskelija kuormaa gjoneuvon useaan paikkaan kuljetettavilla tavaroilla seka kuljettaa
tavarat maarapaikkoihin. Han toimii terminaalihenkil0ston kanssa joustavasti. Han
Sijoittaa tavarat kuormatilaan huomioiden tarkoituksenmukainen ja taloudellinen reit-
tivalinta. Han sijoittaa mahdolliset vaaralliset aineet kuormatilaan méaraysten mukai-
sesti. Han saétéé tarvittaessa kuormatilan 1&mpdtilan oikeaksi. Luovuttaessaan tavaroi-
taopiskelijaasioi vastaanottajan kanssa hyvia asiakaspal vel utapoja noudattaen. Han
kuormaa tarvittaessa paluutuotteita, jotta kokonaistalous on kannattava.

5.7.3 Nayttoympariston kuvaus

Nayttoympéristo voi olla lagja-alainen kokonaisuus. Nayttdympéristoon tulee sisdltya
kuljettamisen lisdksi asiakaspalvelua. Néin jérjestettyna yhteistyo- ja asiakaspalvelu-
taidot tulevat parhaiten esille. Ajoneuvo on tyotehtdvadn soveltuva sekd méaraysten
mukai sessa kunnossa. Opiskelija on tutustunut k&ytdssa olevaan gjoneuvoon ja sen
laitteisiin sek& kaytettavadn nayttdymparistoon. Kéytossa tulee ollariittavasti karttoja,

puhelinluettelo ja puhelin.
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6. YHTEENVETO

Taméatyo antoi minulle kokemusta ja analysoivia vaiheita jotka auttavat kehittdmaan
kykenevia tulevaisuuden ammattilaisia. Keskeisempina asioina pidan, etté néyttoteh-
tava koettiin mielenkiintoiseksi ja motivoivaksi jayleispalaute oli todella positiivinen.
Tehtévéa kokonaisuus avasi ndkyman minne suuntaan tulisi ndyttdja vieda Riithiméen
ammattioppilaitoksessa. Kokeen, nayton lagjuus sisdlsi kolme opintokokonaisuutta:
goneuvon huolto, varagtointi, kuljetus. Naytdissa tulee katsoa kriittisesti ajan kayt-
t6on, sekd opetteluvaiheessa etté itse nayttokokeessa. Nahdakseni kokonaisuutta pitéi-

S lagjentaa ja tehtavia monipuolistaa.

Ty6elama |&hei syytta opettgjien pitaisi saada huomattavasti liséé saadakseen kuvan
taman paivan todellisesta nayttojen suorituksesta. Kehitystydssa naytot vaativat yha
enemman ottamaan huomioon alalle tulevat uudet tekniset suuntaukset. Ongelmana
nden opettajien todellisen tydelaman ammeattiosaamisen puutteen tytelamassi annet-
tavissa naytossa. Opetuspuolen ja tydelaman resurssit kannattaisi optimoida elké ha-
jauttaa, liséksi opetus ja nayt6t tuovat yhteen erilaiset perspektiivit jandin voitaisiin

muodostaa uudenlaisia, yhteisia perspektiivejalogistiikka alan parhaaksi.

Kaytin ratkaisuja ja kokeiluja, joissa naytoilla haetaan linjaa uudenlaiselle ammatilli-
sille toiminnoille koulutuksen toteuttamiseksi. Pétevien opettgjien ja osaavien opiske-
lijoiden rekrytointi tulee olemaan logistiikka alalla suuri ongelma. Tassa pétevilla
opettajilla en tarkoita muodollista kelpoisuutta vaan nimenomaan opetustyon edellyt-
tamad ammattiosaamisen péatevyytta. Alalla opettajan on kyettéva uusiutumaan koko

gjan toteuttaakseen unelmaansa.
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