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The purpose of the study was to find out the existing and new practices to en-
hance collaboration between staff members of the early childhood education and
the first grades of elementary school. The objective was to smooth the transition
phase from preschool to elementary school. The study was commissioned by an
elementary school in South Karelia, Finland.

This study was a qualitative research. Data for this study were collected by theme
interviews. The interviewees were five staff members of the preschool and ele-
mentary school; two early childhood education teachers and three teachers of 1st
and 2" grade of the elementary school. Interviews were conducted personally.
Children and parents were left out of the study.

The results of the study show that there is already much multiprofessional collab-
oration and common activities between preschool and elementary school. Close
collaboration between preschool teachers and teachers of first grades of elemen-
tary school is essential. Communication and a variety of common activities are
suggested for a smooth transition from preschool to elementary school. The re-
sults can be applied to not only the studied preschool and elementary school but
also other units where multiprofessional collaboration for a smooth school transi-
tion is useful.
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1 Johdanto

Esiopetuksen tultua pakolliseksi perusopetuslain muutoksen myaota siirtyma esi-
koulusta kouluun koskettaa jokaista kouluun siirtyvaa lasta (Perusopetuslaki
628/1998 26 a §). Kouluun siirtyminen on lapsen elamassa merkittava muutos,
mika paivahoidon ja koulun on huomioitava tehdakseen siirtymasta eli nivelvai-
heesta mahdollisimman luonteva. Sujuvaa siirtymista edesauttaa henkilokuntien
valinen yhteisty0, joka huomioi eri instituutioiden omat erityispiirteet.

Taman opinnaytetyon aiheena on esi- ja alkuopetuksen nivelvaiheen sujuvoitta-
minen seka henkilokunnan yhteistyon tiivistaminen nivelvaiheessa. Esiopetus al-
kaa lapsilla yleensa vuotta ennen oppivelvollisuuden alkamista eli sina vuonna,
kun lapsi tayttaa 6 vuotta. Alkuopetuksella tarkoitetaan peruskoulun ensimmaista
ja toista luokka-astetta, jolloin lapsi on yleensa 7—8-vuotias.

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa olemassa olevia ja uusia hyvia kaytan-
teita tyontekijoiden yhteistyon tiivistamiseksi. Tavoitteena on parantaa nivelvai-
heen sujuvuutta esiopetuksesta perusopetuksen puolelle. Toimivan yhteistyon
tuloksena seka tyontekijoiden etta lasten ja perheiden on helpompi sopeutua lap-
selle suureen ja merkittavaan muutokseen paivakodista ja esikoulusta koulumaa-

ilmaan.

Opinnaytetyé on toteutettu laadullisena tutkimuksena. Aihetta kasitellaan mo-
niammatillisesta nakOkulmasta ja aineisto on keratty varhaiskasvatuksen opetta-
jia seka luokanopettajia haastattelemalla etelakarjalaisessa paivakodissa ja kou-
lussa. Varhaiskasvatuslain (540/2018) lisaksi opinnaytetydssa huomioidaan
myOs perusopetuslaissa (628/1998) saadetty esiopetus. Varhaiskasvatus- ja esi-
opetussuunnitelmat antavat opinnaytetyolle seka valtakunnallisen etta paikalli-

sen nakokulman.

OpinnaytetyOsta saatu tieto edistada sosionomin (AMK) ammatillista kehittymista,
silla sosionomitaustainen varhaiskasvatuksen opettaja voi tyoskennella esiopet-
tajan tyoparina, koulukuraattorina ja koulusosionomina (Kettunen 2018). Opin-
naytetyo tutustuttaa myos esi- ja alkuopetuksen ammattilaisiin, eri ammattilaisten
tyonkuviin ja antaa ymmarryksen tyon haasteista seka keinoista niiden selvitta-
miseksi.



2 Esi- ja alkuopetus varhaiskasvatuksen ymparistossa

Opinnaytetyon teoreettinen viitekehys koostuu kahdesta kokonaisuudesta. En-
siksi tarkastellaan esi- ja alkuopetusta oppimisymparistond seka niiden valista
nivelvaihetta. Sen jalkeen kasitellaan moniammatillisen yhteistydn merkitysta ni-
velvaiheen sujuvuudessa. Viitekehyksissa esiintyvat kasitteet toistuvat opinnay-
tetyon tutkimuskysymyksissa. Tutkimuskysymykset esitellaan luvussa 4 Opin-
naytetyon tarkoitus ja toteutus.

2.1 Esi-ja alkuopetus

Yhdistyneiden kansakuntien (YK) lasten oikeuksien sopimuksen mukaan kaikille
lapsille on taattava perusoikeudet: terveys, koulutus, tasa-arvo ja turva. Lasten
oikeudet ohjaavat YK:n jasenmaiden lainsaadantoa, joten Suomessa voimassa
olevalla varhaiskasvatuslailla huolehditaan osaltaan perusoikeuksien toteutumi-
sesta ja lapsen edun ensisijaisuudesta. (UNICEF 2018.) Varhaiskasvatuslain
(540/2018) lisaksi esi- ja alkuopetuksen jarjestamista ohjaa perusopetuslaki
(628/1998).

Varhaiskasvatuksen seka esi- ja alkuopetuksen tavoitteena on tukea lapsen op-
pimista, hyvinvointia, kasvua ja kehitysta. Jokaisella alle kouluikaisella lapsella
on oikeus varhaiskasvatukseen, mutta se ei ole pakollista. Opetushallitus on laa-
tinut varhaiskasvatuslain perusteella valtakunnallisen Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet, jonka mukaan paikalliset ja lasten varhaiskasvatussuunnitelmat

toteutetaan (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018).

Esiopetus on toiminnallisesti samankaltaista kuin varhaiskasvatus, mutta esiope-
tuksesta on tullut velvoittavaa 1.8.2015 alkaen. Lapsen on osallistuttava esiope-
tukseen vuotta ennen koulun aloitusta (Perusopetuslaki 26 a§). Perusopetus-
laissa (21.8.1998/628) saadetaan perusopetuksen ja oppivelvollisuuden lisaksi
esiopetuksesta, jota voidaan jarjestaa paivakodissa tai perhepaivakodissa, jolloin
sovelletaan lisaksi varhaiskasvatuslakia. Esiopetussuunnitelman perusteet on
Opetushallituksen maaraama ja perusopetuslain mukainen suunnitelma, jonka
mukaan esiopetus toteutetaan ja paikalliset esiopetussuunnitelmat laaditaan
(Opetushallitus 2016).



2.2 Nivelvaihe esi- ja alkuopetuksessa

Tassa opinnaytetydssa nivelvaiheella tarkoitetaan esi- ja alkuopetuksen valista
siirtymavaihetta. Nivelvaiheen toiminta ja tiedonsiirtoon liittyvat kaytanteet kuva-
taan paikallisissa opetussuunnitelmissa. Tavat voivat siis vaihdella kuntakohtai-
sesti, joskin paikallisten suunnitelmien pohjana voi kayttaa valtakunnallisen ope-

tussuunnitelman perusteita. (Opetushallitus 2016, 54.)

Oppimisymparistona varhaiskasvatus on pedagogisesti ohjattua, leikkiin painot-
tuvaa lapsilahtoista toimintaa. Esiopetus nahdaan usein varhaiskasvatukseen si-
saltyvana pedagogisena ohjelmana, jonka tarkoituksena on ohjata pedagogisesti
lasta siirtymaan kouluun. Esiopetuksessa lasta orientoidaan koulun opetussuun-
nitelman tavoite- ja sisaltdalueisiin seka koulussa tarvittaviin taitoihin, minka takia
yhteistyd varhaiskasvatuksen ja kouluhenkilokunnan valilla on tarkeaa. (Ojala
2015, 5.)

Lapsen siirtyminen esiopetuksesta kouluun on merkittava nivelvaihe, joka kos-
kettaa lasta itseaan, hanen vanhempiaan seka kasvatuksesta ja opetuksesta
vastaavia viranomaisia (Ojala 2015, 79). Usein lapsen siirtyessa esiopetuksesta
kouluun lapsen sosiaalisissa suhteissa ja fyysisissa olosuhteissa tapahtuu muu-
toksia. Kouluun siirtyminen tuo lapselle monia uusia haasteita, kuten koululaisen
roolin ja opiskelun. (Soini, Pyhaltdé & Pietarinen 2013, 8.) Nivelvaiheen sujuvuu-
den parantaminen on erityisen tarkeaa, jotta lapsen olisi mahdollisimman luonte-

vaa siirtya esiopetuksesta kouluun.

Einarsdottirin (2006) mukaan esikoulusta siirryttdessa kouluun oppimisymparisto
muuttuu virallisemmaksi (ks. Sollars & Mifsud 2016). Griebel ja Niesel (2002)
maarittelevat, etta esikoulussa lapset voivat leikkia ja pelata enemman omien
mieltymystensa mukaan, mutta koulussa oppiminen on opettajajohtoista, jolloin

oppilaat voivat vaikuttaa vahemman tekemisiinsa. (Sollars & Mifsud 2016.)

Jotta nivelvaiheen merkitys voidaan ymmartaa, on tunnistettava lasta ja koulua
ymparoiva verkosto (Ahtola, Silinskas, Poikonen, Kontoniemi, Niemi & Nurmi
2010). Lapsen tarkeimmat elinymparistot muodostuvat kodista, paivakodista ja
koulusta. Niiden paatehtavana on tukea lapsen kokonaisvaltaista oppimista, kas-



vua, kehitysta ja hyvinvointia. Parhaimmillaan paivakoti ja koulu muodostavat joh-
donmukaisen, turvallisen ja lapsen kehitysta edistavan jatkumon. (Pyhalto, Karila
& Lipponen 2013, 5.)

Sollars ja Mifsud (2016) tuovat artikkelissaan esiin, etta lapsilla, jotka aloittavat
koulun samalla luokalla kaverin kanssa ja joilla on hyva itsetunto, sosiaaliset seka
akateemiset taidot, havaittin vahemman ongelmallista kayttaytymista. Kouluun
siirtyminen on menestyksekkaampaa myos niilla lapsilla, jotka tuntevat itsensa
hyvinvoiviksi, tuntevat kuuluvansa johonkin ja ovat yhteydessa muiden kanssa.
(Sollars & Mifsud 2016.)

Nivelvaihe voi aiheuttaa ongelmia, joilla voi olla kauaskantoisia ei-toivottuja seu-
rauksia. Nivelvaiheen sujumisen on tutkittu maarittdvan ja ennustavan esimer-
kiksi lapsen kokemaa hyvinvointia, sosiaalista sopeutumista seka myohempaa
akateemista menestymista koulussa (Soini ym. 2013; Ahtola ym. 2010). Tietyt
nivelvaiheet, kuten kouluun siirtyminen, on herkasti tunnistettavissa ja ennakoi-
tavissa. Jotta lapsen kasvun tukemisessa onnistuttaisiin, se edellyttaa eri ammat-
tilaisten kykya tukea lapsen pedagogisia prosesseja ja tunnistaa nivelvaiheita
seka niiden mahdollisia kehittamiskohteita. (Pyhalté ym. 2013, 5.)

3 Moniammatillinen yhteistyo esi- ja alkuopetuksen toimin-

taymparistossa

Tassa luvussa avataan opinnaytetyon toista teoreettista viitekehysta: moniam-
matillista yhteistyota. Aluksi maaritellaan moniammatillisuutta termina, minka jal-
keen kasitelladn moniammatillisuutta esi- ja alkuopetuksen kontekstissa. Lopuksi
selvennetaan esi- ja alkuopetuksen valilla tapahtuvaa yhteisty6ta niin henkilokun-

nan kuin toiminnan jarjestamisen nakokulmista.
3.1 Moniammatillisuus

Moniammatillisuus kasitteena sisaltaa suomen kielessa useamman merkityksen.
Yksilollisen ja yhteisollisen merkityksen lisaksi moniammatillisuudella voidaan
tarkoittaa koulutusaloista tai erilaisista osaamisista koostuvaa tyoskentelya yhtei-

sen paamaaran hyvaksi. Englannin kielessa se vastaa sanaa interprofessional



tai multiprofessional. (Katisko, Kolkka & Vuokila-Oikkonen 2014.) Taman lisaksi
englanniksi ovat kaytossa kasitteet fransprofessional ja crossprofessional. Nama
molemmat kasitteet suomennetaan poikkiammatilliseksi osaamiseksi, jolla tarkoi-

tetaan Iahinna ammatillisia rajoja rikkovaa tyoskentelya. (Isoherranen 2012.)

Isoherranen (2012) siteeraa vaitoskirjassaan Drinkaa ja Clarkia (2000) tasmen-
taessaan moniammatillisen tiimin tarkoittavan erilaisin koulutus- ja osaamistaus-
toin koostuvaa ihmisryhmaa, joka tyoskentelee sellaisen ongelman parissa, joka
on liilan vaikea vain yhden ammattiryhman ratkaistavaksi. Ryhma maarittelee yh-
teiset tavoitteet, joiden saavuttamista ryhman muodolliset ja epamuodolliset ra-
kenteet edesauttavat. Ryhman jasenet tyoskentelevat keskinaisessa, luottamuk-
sellisessa riippuvuussuhteessa, ja joskus roolit voivat olla paallekkaisia. Ryhman
on arvioitava ja kehitettava tyotaan yhdessa. (Isoherranen 2012.)

3.2 Moniammatillisuus esi- ja alkuopetuksessa

Varhaiskasvatusta toteutetaan moniammatillisesti. Sen tarkoituksena on edistaa
lapsen hyvinvointia. Moniammatillisuudessa voidaan erotella toisistaan siséinen
seka ulkoinen toimintamalli. Varhaiskasvatuksen toimintaymparistdssa sisaisella
toimintamallilla tarkoitetaan eri koulutustaustaisten henkildiden tuomaa ammatil-
lista osaamista yhteisen asian edistamiseksi, esimerkiksi lasten siirtymista paiva-
hoidosta esiopetukseen. Ulkoisen moniammatillisuuden hyédyntamisella tarkoi-
tetaan organisaatiorajat ylittavaa yhteistyota, kuten esimerkiksi paivakodin tai
koulun seka terveydenhuollon valista yhteistyota. (Hoppari 2014.) Opinnaytetyo
keskittyy paaasiassa sisaisen moniammatillisuuden hyddyntamiseen esi- ja al-

kuopetuksen nivelvaiheessa.

Varhaiskasvatuksessa, eli opinnaytetyon kannalta esiopetuksen toiminta-alu-
eella, moniammatillisuus kasittdaa ammattinimikkeina varhaiskasvatuksen opetta-
jan, varhaiskasvatuksen sosionomin, varhaiskasvatuksen lastenhoitajan, var-
haiskasvatuksen erityisopettajan seka paivakodin johtajan (Opetushallitus
2018a). Opinnaytetyon kannalta oleellisia ammattinimikkeita ovat lisaksi luokan-
opettaja, erityisopettaja, rehtori seka koulukuraattori, jotka 1ahinna ovat tekemi-
sissa lasten kanssa nivelvaiheessa (Opetushallitus 2018b).



Moniammatillisuus toteutuu myos lakisaateisessa oppilashuoltotydssa, joka kos-
kee seka esiopetuksen etta alkuopetuksen eli peruskoulun oppilashuoltotyota
(Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013). Opetustoimen lisaksi oppilashuol-
toon osallistuu sosiaali- ja terveyspalveluiden edustajia, kuten psykologi- tai ku-
raattoripalveluita tarjoavia henkiloita. Oppilashuoltopalveluihin sisaltyy eri ko-
koonpanoilla toteutettuja ryhmia, jotka voivat kasitelld oppilashuoltoon liittyvia
asioita yhteisollisella tai yksilokohtaisella tasolla. Ryhmien kokoonpano vaihtelee
ryhman tarkoituksen mukaisesti. (Opetushallitus 2016.)

3.3 Esi- ja alkuopetuksen valinen yhteistyo

Varhaiskasvatuksen opettajien ja luokanopettajien valisen yhteistyon ja erilaisten
kaytanteiden kehittamisen avulla voidaan rakentaa lapsen oppimispolun johdon-
mukaisuutta esi- ja alkuopetuksessa. Yhteistyd helpottaa esimerkiksi lapsen op-
pimista koskevan tiedon valittdmista paivakodin ja koulun henkildokunnan valilla.
YhteistyOn tavoitteena on myds vahvistaa lasten ja huoltajien osallisuutta. Yhteis-
tyo lisaa tietoisuutta esiopetuksen ja koulun kasvatusyhteisdjen toiminnan paino-
pisteista ja erityispiirteista. Tietoisuus mahdollistaa ammattilaisten erilaisen asi-
antuntijuuden hyoddyntamisen lapsen oppimispolun rakentamisessa lapi esi- ja
alkuopetuksen. (Karila, Lipponen & Pyhalté 2013, 54; Esiopetuksen opetussuun-
nitelma 2015.)

YhteistyOn tiivistaminen on yksi keskeisimmista nivelvaiheen sujuvuuden paran-
tamisen kriteereista. Ahtola ym. (2010) ovat tutkineet sujuvan nivelvaiheen vai-
kutusta lasten taitojen kehittymiseen, ja tutkimustulokset ovat osoittaneet, etta
tiedon jakaminen seka yhteiset tekemiset ovat olennaisia nivelvaiheen sujuvuu-
den kannalta. Esikoululaisten tutustuminen tulevaan kouluymparistoon ja esi- ja
alkuopettajien yhteistyd ovatkin yleisesti kaytossa nivelvaiheen sujuvoitta-
miseksi. Ahtola ym. (2010, 301) toteavat myos Bronfenbrenneria ja Morrista
(1998) mukaillen, etta yhteistyon on oltava saannollista. Yksi tai kaksi tapaamis-
kertaa vuodessa ei ole riittava maara hyvan vuorovaikutussuhteen luomisen kan-

nalta.

Karila, Kivimaki ja Rantavuori (2013) tarkastelevat artikkelissaan hanketta, jonka

tarkoituksena on ollut luoda joustava esi- ja alkuopetuksen toimintamalli suureen
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suomalaiseen kaupunkiin. Mallin tavoitteena on ollut lisata yhteistyota esi- ja al-
kuopetuksen valillda seka luoda sujuvampi koulupolku lapsille. Toimintamallissa
esikoululaisten seka alkuopetuksen oppilaiden valilla oli yhteista joustavaa ope-
tusta 4—6 tuntia viikossa. Taman lisaksi henkildkunta kokoontui kerran viikossa
tunnin ajaksi arvioimaan mennytta ja suunnittelemaan tulevaa toimintaa seka

keskustelemaan lapsista tai huolta herattaneista tilanteista.

4 Opinnaytetyon toteutus

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa olemassa olevia ja uusia hyvia kaytan-
teita tyontekijoiden yhteistyon tiivistamiseksi. Tavoitteena on parantaa nivelvai-
heen sujuvuutta esiopetuksesta perusopetuksen puolelle. Opinnaytetyon tuloksia
voidaan hyodyntaa opinnaytetyon kohteena olevan paivakodin ja koulun lisaksi

muissa esi- ja alkuopetusta tarjoavissa paikoissa.
Opinnaytetyon tutkimuskysymykset ovat seuraavat:

e Millaista yhteisty0 esi- ja alkuopetuksen henkilokunnan valilla on talla het-
kella?
e Millaisia haasteita nivelvaihetyoskentelyssa on?

e Miten moniammatillista yhteistyota voidaan kehittaa?
4.1 Aineiston keraaminen

Opinnaytetyo toteutettiin kvalitatiivisena eli laadullisena tutkimuksena. Tutki-
musta varten laadittiin runko teemahaastattelulle, jonka avulla toteutettiin puo-
listrukturoidut haastattelut. Haastateltavilta kysyttiin samat kysymykset (Liite 1
Haastattelurunko) ja jokainen vastaaja toi esiin oman ammatillisen nakokul-
mansa, jolloin vastauksista koostui moniammatillinen nakemys. Ammattilaisia
haastattelemalla oli tutkimuksen kannalta paremmat mahdollisuudet saada haas-
tateltavat innostumaan ja vastaamaan haastatteluun kuin esimerkiksi lomakeky-

selya kayttamalla (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001, 36).

Haastattelut toteutettiin yksildhaastatteluin. Haastattelijoina toimivat kaikki kolme
taman opinnaytetyon tekijaa. Haastateltavien otos rajattiin esi- ja alkuopetuksen
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henkilokuntaan. Lapsia ja heidan vanhempiaan ei haastateltu, vaikka myos hei-

dan nakokulmansa olisi ollut mielenkiintoinen.

Haastateltaviksi pyydettiin esi- ja alkuopetuksen opettajia, lastenhoitajia tai
muuta esi- tai alkuopetuksen parissa tyoskentelevaa henkilokuntaa. Lopulta
haastateltaviksi tuli kaksi lastentarhanopettajaa (varhaiskasvatuksen opettajaa)

ja kolme alkuluokkien (1.—2. luokan) luokanopettajaa.

Kaikki viisi haastattelua toteutettiin kolmen perakkaisen paivan aikana. Haastat-
telut nauhoitettiin ja litteroitiin tarkempaa analysointia varten. Sisalldnanalyysi to-
teutettiin jarjestamalla aineistosta esiin nousseet aiheet ja teemat sisallon seka
rakenteen mukaisesti. Aineisto tiivistettiin, jotta oleellinen tieto erottui opinnayte-
tyon kannalta epaolennaisesta tiedosta. Opinnaytetyon lopullinen tulos muodos-
tui teorian, empirian ja oman pohdinnan vuoropuhelusta. (Tuomi & Sarajarvi
2018, 115.)

Opinnaytetyon toteuttamisesta on hyotya yhteistydkumppaneille ja muille esi- ja
alkuopetusta tarjoaville paivakodeille ja kouluille. Tutkimuksen aikana esiin nous-
seet asiat hyodyttavat myos opinnaytetyon tekijoita, jotka voivat vieda parhaat
kaytanteet mukanaan tulevaan tyohonsa varhaiskasvatuksen parissa erityisesti

nivelvaiheen sujuvoittamiseksi.
4.2 Opinnaytetyon eettiset nakokohdat

Opinnaytetyon eettisia nakokohtia on pohdittu kolmessa eri alaluvussa. Ensin
kerrotaan tutkimustyon kriteereista seka aiheen merkitsevyydesta henkilokohtai-
sella ja yleisella tasolla. Lopuksi pohditaan tutkimusmenetelmien ja tutkimusai-
neiston kayttokelpoisuutta opinnaytetyon kannalta.

4.2.1 Tutkimustyon kriteerit

Opinnaytetyon aihevalintaa ohjasi kaikkien opinnaytetyon tekijoiden suuntautu-
minen varhaiskasvatukseen ammattikorkeakouluopinnoissaan. Varhaiskasva-
tuksen alueelta ja tydelamalahtoisesti noussut aihe kiinnostaa ja motivoi jo siten
itsessaan. Lisaksi jokainen opinnaytetydn tekemiseen osallistuva opiskelija on
I0ytanyt oman kiinnostavan lahestymistavan esi- ja alkuopetuksen nivelvaiheen

sujuvoittamiseen, jolloin asiaa tarkastellaan monesta nakokulmasta.
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Ammattikorkeakoulussa sosionomin tutkinnon suorittanut varhaiskasvatuksen
opettaja ei ole pateva esiopettaja, mutta sosionomitaustaisella tyontekijalla on
kuitenkin paikkansa esikouluikaisten lasten ryhmassa. Tulevaisuudessa asiat
voivat olla toisin, silla Opetushallitus on aloittanut syksylla 2018 kokeilun 5-vuoti-
aiden maksuttomasta varhaiskasvatuksesta ja hallituksella on suunnitelmissa
kaksivuotinen esiopetus (OKM 2018). Aihe on siis yhteiskunnallisestikin seka
merkittava etta ajankohtainen.

Esi- ja alkuopetuksen valista nivelvaihetta on tutkittu suhteellisen paljon. Esimer-
kiksi nivelvaiheen rajapintatyoskentelysta on juuri valmistumassa Laura Ranta-
vuoren artikkelivaitoskirja (Tampereen yliopisto 2019). Suurimmaksi osaksi tutki-
mukset ovat tapauskohtaisia ja kohdentuvat tiettyyn kuntaan ja toimintayksik-
koon. Etela-Karjalassa nivelvaiheen aikaista yhteistyota on kartoitettu muun mu-

assa Lappeenrannan kaupungin Esiopetuksen opetussuunnitelmassa (2015).
4.2.2 Tutkimusmenetelmien kayttokelpoisuus

Tutkimusmenetelmaksi on valittu teemahaastattelu (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001,
36), jotta henkilokunta saadaan varmemmin osallistumaan tutkimukseen. Haas-
tattelut on toteutettu yksilohaastatteluin, jotta jokainen haastateltava sai tilaisuu-
den kertoa asiat taysin omasta nakokulmasta. My0s resurssien puolesta haasta-
teltavien pieni otos mahdollisti yksilohaastattelut.

Aineistonkeruumenetelmana teemahaastattelu sisalsi riskin epaonnistua huo-
nolla kysymysasettelulla (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001, 35-36). Haastattelukysy-
mykset oli maariteltava tarkasti, jotta kukin vastaaja ymmartaisi kysymykset sa-
malla tavalla. Vastauksista olisi selvitettava, kasittelevatko vastaukset haastatel-
tavien kokemuksia vai kasityksia. Kasitykset kertovat yhteison perinteisista ja tyy-
pillisista tavoista ajatella yhteiséssa. Huomioitava oli myos haastattelijoiden en-
nakkokasitykset, jotka eivat saaneet vaikuttaa tutkimukseen eika sen tulkintaan.

Opinnaytetyon aihe oli tydelamalahtdinen, joten haastateltavat olivat motivoitu-
neita vastaamaan kysymyksiin. Haastateltaviksi odotettiin ammatillisesti laajem-
paa otantaa, mutta aikataulullisista syista vain varhaiskasvatuksen opettajia ja
luokanopettajia haastateltiin. Taman vuoksi riski materiaalin vahaisesta maarasta

oli olemassa (Hirsjarvi & Hurme 2001).
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4.2.3 Tutkimusaineisto, analysointi ja raportointi

Opinnaytetyota varten toteutetut haastattelut tehtiin anonyymisti. Haastateltavien
tunnistetietoina kerattiin vain ammattinimike ja tyokokemus vuosina. Tutkimustu-
losten laatimisvaiheessa tunnistetietoja ei ole tuotu esille haastateltavien ano-
nymiteetin varmistamiseksi. Suorissa lainauksissa varhaiskasvatuksen opettajat
on merkitty tunnuksella V ja luokanopettajat L. Numerointi on tehty satunnaisessa
jarjestyksessa. Pienen otannan vuoksi opinnaytety0ssa ei tuoda esille paivakodin

tai koulun nimea.

Aineiston analysoinnissa on huomioitu haastateltavien suppea otanta vain yh-
desta toimintayksikosta. Liian suuria johtopaatoksia oikeiden kaytantojen levitta-
miseksi muihin yksikoihin on tdman vuoksi valtettava. Aineiston keraamiseen
haastateltavien otanta rajattiin opetus- ja kasvatushenkilokunnan nakemyksiin
opinnaytetyon tutkimustehtavan mukaisesti. Taman johdosta lasten ja heidan
huoltajiensa nakdkulman puuttuminen on myods huomioitu tulosten tarkastelussa

ja pohdinnassa.

5 Opinnaytetyon tulokset ja tulkinta

Opinnaytetyon tarkoituksena on ollut selvittaa olemassa olevia ja uusia hyvia kay-
tanteita tyontekijoiden yhteistyon tiivistamiseksi. Tavoitteena on ollut parantaa ni-
velvaiheen sujuvuutta esiopetuksesta perusopetuksen puolelle. Opinnaytetyon
aineisto kerattiin puolistrukturoiduin teemahaastatteluin. Haastatteluihin osallistui
viisi ammattilaista, kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa paivakodin esiopetusryh-
masta ja kolme luokanopettajaa koulun alkuopetusluokista. Seuraavaksi kaydaan
lapi opinnaytetyon tuloksia nivelvaiheen, moniammatillisuuden ja yhteistyon na-
kOkulmista.

5.1 Nivelvaihetyoskentelyn organisoituminen

Haastatteluissa nivelvaiheen tarkeimmaksi yhteistyokontaktiksi varhaiskasvatuk-
sen opettajat mainitsivat alkuopetuksen luokanopettajan ja luokanopettajat puo-
lestaan esikoulun varhaiskasvatuksen opettajan. Nivelvaiheyhteistyo oli jaoteltu

siten, etta yksi alkuopetuksen 1. luokka teki yhteistyota yhden esikouluryhman
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kanssa. Alkuopetuksen 2. luokan ja esikouluryhman valilla oli konkreettista yh-
teistyota huomattavasti vahemman kuin ensimmaisen luokan ja esikouluryhman

kesken.
5.1.1 Tiedonsiirto ja yhteinen toimintakulttuuri

Olennaista nivelvaiheen sujuvuudelle on tiedonsiirto ja yhteisen toimintakulttuurin
luominen (Karila, Pyhaltd & Lipponen 2013). Haastateltavien mukaan paivittai-
seen ja epaviralliseen tiedonsiirtoon kaytetaan kasvotusten keskustelua. Fyysi-
nen etaisyys esikouluryhman ja yhteisty6luokan valilla estaa paivittaisen kasvo-
tusten keskustelun, jolloin kommunikointiin kaytettiin paaasiassa sahkopostia.
Oppimissuunnitelmat jaetaan seka esikoulun ettd koulun kaytdssa olevan sah-
koisen jarjestelman kautta.

Haastatteluissa tuotiin esille, etta paivakodissa ja koulussa pidetaan lukukausien
alkaessa nivelvaihetydskentelyn toteuttamiseksi esi- ja alkuopetuksen suunnitte-
lupalaveri. Palaveriin osallistuvat kaikki esi- ja alkuopetuksen opettajat, ja siella
sovitaan yhteisesta toiminnasta: milloin tavataan ja mita yhteistyota tehdaan. Yh-
teisia tapaamisia on syyslukukaudella vahintaan viisi. Kevaalla ryhmat pyrkivat
tapaamaan useammin, kun selviaa, kuka on ensimmaisen luokan opettaja. Ojala
(2015) korostaakin varhaiskasvatuksen ja koulun henkilokunnan valista yhteis-
tyota nivelvaiheelle asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi, mihin tehokkaasti

organisoiduilla suunnittelupalavereilla tahdataan.

Luokan kokoonpanon ja opettajan selvittya on helpompi edistaa konkreettista ni-
velvaihetyoskentelya. Haastateltavien mukaan tulevan ensimmaisen luokan
opettaja selviaa harmittavan myohaan, mikali opettaja valitaan hakumenettelyn
kautta. Henkilokunnan vaihtuvuus ja tihedaan vaihtuvien sijaisten kayttd heikentaa
my0s tiedonsiirron toteutumista. Erityisesti henkilokunnan vaihtuessa tai sijaisia

kaytettaessa onkin kiinnitettdva huomio perehdytykseen.

Haastatteluista kavi ilmi, etta esikoulun puolella varhaiskasvatuksen erityisopet-
taja tekee yhteistyota varhaiskasvatuksen opettajan kanssa muun muassa anta-
malla tehtavia esikoululaisille ja havainnoimalla heita. Kuten seuraavasta lainauk-
sesta kay ilmi, haastateltavat kertoivat esikoulusta siirrettavan paljon tietoa kou-

lulle, esimerkiksi lasten keskinaisista suhteista ja yhteistyon sujumisesta. Myos
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erilaisista tuen tarpeista annetaan ennakkotietoa, joka toisaalta auttaa koulua re-
sursoinnin suunnittelussa, mutta takaa myos lapselle ehean jatkumon tuen saa-
miseksi. (Pyhalté ym. 2013.)

Heilté tulee niin paljon tietoa néisté lapsista, etta siiné vaiheessa,
ku luokkia esim. ruvetaan muodostamaan, ni sieltdhéan tulee ihan
ensiluokkaista tietoa sit siité, et keté lapsia kannattaa laittaa sa-
malle luokalle ja keté ei. Ja et saa vahéan vinkkia siita, et miten
niilla lapsilla on toiminu esim. yhteistyd sielld eskariryhméssa.
(L1)

Nivelvaiheen sujuvuuden kannalta haastateltavat tekevat yhteisty6ta myos van-
hempien ja paivakodin ja koulun muun henkilokunnan kanssa. Tarvittaessa yh-
teistyota tehdaan myos sosiaali- ja terveyspalveluita tuottavien tahojen kanssa.
Ahtola ym. (2010) painottavatkin lapsen verkoston tuntemista, jotta nivelvaiheen

merkitys lapsen kannalta voidaan ymmartaa kokonaisvaltaisesti.
5.1.2 Nivelvaihe lapsen nakokulmasta

Haastatteluissa nostettiin esiin sujuvan nivelvaiheen merkitys lapsen nakokul-
masta. Esikoululaiset kokevat usein jannitysta ensimmaiselle luokalle mennes-
saan, mutta haastateltavien kokemuksen mukaan yhteisty6toiminta madalsi kyn-

nysta siirtya esikoulusta kouluun.

Se on ollu miusta hyvé juttu, ku ollaa eskarilaisia néhty jo siin
vuoden aikana, ku ne on vielé eskarissa. Ni osan niisté lapsista
tuntee jo, ku on ndhny pihalla. Ja joskus ne kay istumassa pul-
petissa ja tekee jotai juttuja, et saa silléa tavalla véaha tuntumaa jo.
Se ei 00 kenellekda niistd eskarilaisista semmone jénnittédvéa
paikka sit se kouluun tuleminen. Et tuntee jo vdhé et minké né-

késiéa ihmisié tdal on. (L2)

Esikoulun yhtena tehtavana on orientoida lapsia koululaisen rooliin (Ojala 2015).
Yksi haastatteluissa esiin tullut konkreettisin esimerkki tasta on esikoululaisille
jarjestettavat kouluun tutustumispaivat, jolloin yleensa tuleva opettaja on jo tie-
dossa ja tulevat ekaluokkalaiset tapaavat hanet. Ideaalitilanteessa esikoululaiset

tapaisivat tulevan opettajan jo aiemmin, mutta henkilokunnan vaihtuvuuden takia
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se ei aina ole ollut mahdollista. Haastattelujen mukaan kouluun tutustumispai-
vana tulevat ekaluokkalaiset voivat esimerkiksi askarrella jotain, mika on syksylla
koulun alkaessa muistuttamassa tutusta paikasta. Tuttuus luo lapselle turvalli-

suuden tunnetta.
5.1.3 Hyvaksi havaitut kaytanteet

Osalla haastateltavista oli aikaisempaa kokemusta toisista yksikoista, joissa esi-
ja alkuopetus toimi samoissa tiloissa niin sanottuna 0-1-2-opetuksena. Haasta-
teltavien mukaan tallaiset yksikot ovat toimivia nivelvaiheen kannalta. Luokaton
0-1-2-opetus on myos ollut tutkimushankkeen Iahtokohtana, kun Karila, Kivimaki
ja Rantavuori (2013) ovat rakentaneet joustavaa esi- ja alkuopetuksen toiminta-

mallia.

Haastateltavat mainitsivat myos aiemmista kaytanteista, joita toteutettiin nivelvai-
heen sujuvoittamiseksi. Kaytannossa jarjestettiin esi- ja alkuopetuksen yhteisia
teemapaivia, joihin osallistui myos toisen luokka-asteen oppilaat. Teemapaivissa
oppilaat esimerkiksi opettivat toisilleen, jolloin oppilaat kokivat olevansa merkityk-
sellisia saadessaan vastuuta. Haastateltavat harmittelivat, etta nykyisin ryhmia ja
oppilaita on niin paljon, etta tilat eivat riita koko esi- ja alkuopetuksen yhteisiin

teemapaiviin.

Sillon ku meita oli véhemman, ni oli ihan kiva, ku otettiin ne toka-
luokkalaisetki mukaa siihe. Et oli jotai kevét- tai laskiaistapahtu-
mia, tai jotain askartelujuttuja. Joulun alla semmosia pajapéivié.

Muttei yksinkertasesti naa tilat ja resurssit riita siihen. (L2)
5.2 Moniammatillisuuden hyodyntaminen nivelvaiheessa

Esi- ja alkuopetuksen toimintaymparistdssa moniammatillinen tyd on vaistama-
tonta nivelvaiheen sujuvoittamiseksi. Moniammatillisuus ilmeneekin monin ta-
voin, alkaen varhaiskasvatuksen opettajan ja luokanopettajan yhteistyosta. Mo-
niammatillinen tyo vaatii henkilokunnalta keskinaista luottamussuhdetta, etenkin
kun esi- ja alkuopetusluokkien opettajien roolit voivat olla paallekkaisia (Isoher-
ranen 2012). Haastateltavat kuitenkin kokivat, etta moniammatillista tyota on
helppo tehda, varsinkin silloin, kun tyokaverit ovat tuttuja.
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Haastateltujen mukaan esi- ja alkuopettajien lisaksi nivelvaiheeseen liittyvassa
tyoskentelyssa moniammatillisuus nakyy selvimmin erityisopettajien muka-
naololla. Erityisesti koulun laaja-alainen erityisopettaja tekee yhteistyota esikou-
lulaisten kanssa, mika edustaa Katiskon ym. (2014) kategorisoinnin mukaan yk-
silollistd moniammatillisuutta. Yksilollinen moniammatillisuus erityisopettajan

kanssa koetaan merkittdvana muun muassa tiedonsiirron kannalta.

Haastateltavien mukaan moniammatillisuus ilmenee erityisopettajien mukana
olona my0s oppilashuoltotydssa. Oppilashuollollisia asioita kasitellaan joko oppi-
laskohtaisissa tai yhteisOllisissa oppilashuoltopalavereissa. Oppilaskohtaiset siir-
topalaverit toteutetaan tehostetun tai erityisen tuen lapsille, jolloin tiedot oppimis-
suunnitelmista jaetaan jo lIahtokohtaisesti moniammatillisessa ryhmassa. Yleisen
tuen piirissa olevien esikoululaisten oppimissuunnitelmien tiedot siirtyvat sahkoi-

sen jarjestelman kautta esikoulusta koululle.

Yhteisollista moniammatillisuutta (Katisko ym. 2014) ilmenee haastateltavien mu-
kaan oppilashuoltotiimin kokouksissa, joissa mukana voivat olla esi- ja alkuopet-
tajien seka erityisopettajien lisaksi johtajat (paivakodin johtaja, rehtori) seka ku-
raattorit. Yhteisollisissa oppilashuoltopalavereissa kaydaan asioita lapi yleisella
tasolla lasten ja oppimisympariston hyvinvoinnin kannalta. Haastateltujen mu-
kaan johtajien mukana olo koettiin oleellisena esimerkiksi resurssien suunnittelun
nakokulmasta, jotta erityisesti tehostetun tai erityisen tuen lasten tarpeet huomi-
oidaan.

Haastatteluista kavi ilmi, etta kuraattoria ei ollut saatavilla esi- ja alkuopetuksen
puolella. Haastateltavat siten kokivat, ettda moniammatillista yhteistyota kuraatto-
rin kanssa ei ole. Syyksi kuraattoriresurssin puuttumiselle epailtiin yksikon laa-
juutta ja lasten ongelmattomuutta. Haastateltavat mainitsivat, etta eivat viitsi edes
kysya kuraattorin apua, kun tietavat kuraattorilla olevan “pahempia tapauksia jo-
nossa”. Haastateltavat toivat esille kokemuksia aiemmista tyopaikoista, joissa ku-
raattori oli ollut kaytettavissa alkuopetuksen, mutta ei esiopetuksen puolella,
vaikka tarvetta olisi ollut.

18



5.3 Yhteistyo ja sen kehittaminen

Kaikilla viidella haastatellulla oli runsaasti eri tahoja, joiden kanssa he tekevat
yhteistyota. Nivelvaiheen kannalta tarkeimpina yhteistyotahoina mainittiin muut
esi- ja alkuopetuksen ryhmat, varhaiskasvatuksen opettajille toinen esiopetus-
ryhma ja luokanopettajille muut alkuopetuksen ryhmat. Taman lisaksi yhteistyota
tehdaan avustajien, erityisopettajien, vanhempien, muun paivakodin ja koulun
henkilokunnan kanssa seka sosiaali- ja terveyspalveluita tuottavien tahojen, ku-
ten terveydenhoitajan, kuraattorin, psykologin ja terapeuttien kanssa.

Moniammatillisuus on haastateltaville tuttu tydmuoto. Esi- ja alkuopetuksessa
moniammatillisuus toteutuu seka sisaisen ettd ulkoisen toimintamallin kautta
(Hoppari 2014). Opinnaytetyon keskittyessa sisaisen moniammatillisuuden hyo-
dyntamiseen esi- ja alkuopetuksen nivelvaiheessa, huomio kiinnittyy erityisesti
varhaiskasvatuksen opettajan ja luokanopettajan valiseen yhteistyohon. Juuri
heidan valinen yhteistyd0 on merkittavaa tiedon valittamiseksi ja lapsen johdon-
mukaisen oppimispolun rakentamiseksi (Karila, Lipponen & Pyhalto 2013).

5.3.1 Yhteistyo nivelvaiheessa

Haastateltavat kokivat, etta yhteistyon tiiviys vaihtelee tilanteen mukaan. Yhteis-
tyon maara on kiinni varhaiskasvatuksen opettajasta ja luokanopettajasta. Yh-
teista haastatteluiden vastauksissa oli se, etta vahimmaiskerrat yhteisty6toimin-
taan oli sovittu. Eroavaisuuksia l0ytyi toteutuneista yhteistyotoimintakerroista,
jotka vaihtelivat viidesta kerrasta vuoden aikana 2—3 viikon valisiin kertoihin. Yh-
teistyo liittyi kaytannon toiminnan suunnitteluun, yhteistyotoimintaan seka toimin-

nan arviointiin.

Vaihtelee mydskin se yhteistydbn mééra. Ni se riippuu kuka on
opettajana. Et oon huomannu, etté toiset opettajat ehkd haluu
enemmadénkin olla tekemisissé. Ja toiset on ehkd semmosia, et
okei, tehdén taa minimijuttu ja that’s it, eikd mitdad muuta. Et siel
on vahéan henkilbissé ero. Ja toisten kaa se tietysti on luontevam-
paa, niinku ylipdatdan ihmisten kanssa et toisten kanssa sujuu

paremmin. (V1)
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2-3 viikon valein toteutettava yhteistyd on huomattavasti vahemman kuin mita
Karilan, Kivimaen ja Rantavuoren (2013) laatimassa mallissa on kokeiltu, missa
joustavaa opetusta esi- ja alkuluokille annettiin 4—6 tuntia viikossa. Viikoittainen
yhteistyo on kuitenkin haastavaa ja mahdotontakin mikali esiopetusryhma ei ole
fyysisesti lahella alkuopetusryhmaa. Tiiviista yhteistyosta nivelvaiheen sujuvoit-
tamiseksi ei kuitenkaan voitane puhua, mikali vuodessa on vain viisi yhteistyo-

kertaa.

Ahtola ym. (2010) toteavat artikkelissaan tiiviin yhteistyon vaativan saannollista
yhteista tekemista. Haastatteluissa tulikin esille, etta esi- ja alkuopetuksen valilla
on jo monenlaista yhteistyotoimintaa. Haastateltavilla oli kokemusta muun mu-
assa satupaivista, jolloin paikalla oli kaynyt vierailijoita esimerkiksi kirjastosta. Li-
saksi oli jarjestetty esi- ja alkuopetuksen yhteisia teemapaivia, kuten Suomi 100,
kevat- ja laskiaistapahtumia seka pajapaivia, jotka sisalsivat muun muassa mu-
siikkia, likuntaa ja askartelua. Lisaksi haastatteluissa mainittiin erilaisista ker-
hoista kuten motoriikkakerhosta, jossa liikunnanohjaajan johdolla seka erityis-
opettajan kanssa on tehty erilaisia motoriikkaa harjoittavia tehtavia. Erilaisina yh-
teistydmuotoina mainittiin myds ulkoleikkipaiva, korttien lahettdminen muun mu-

assa ystavanpaivana seka luontorastit.

Haastatteluissa tuli ilmi, etta aloitteen tekeminen yhteistydlle saattoi joskus jaada
yksipuoleiseksi. YhteistyO tuli sujuvammaksi ja luontevammaksi kun yhteistyo-
kumppanit olivat tuttuja, minka myota aloitteen tekeminen oli myos tasoittunut.
Nivelvaiheessa tyoskentelevien ollessa tuttuja keskenaan, myos uusien ja erilais-
ten toimintatapojen ehdottaminen helpottuu, kuten seuraavasta lainauksesta kay

ilmi:

Mitd enemmén ollaa yhteistyoté tehty, ni sitd enemmén se poikii
se yhteistyd. Ku sité saa ja uskaltaa ehdotella véhén hélmém-

piéki juttuja ja myos ehké kokeillakin. Rohkea pitééa olla. (L2)

Haasteena yhteistyon toimivuudelle nostettiin yhteisen ajan I6ytyminen omien
tyotehtavien lomassa, fyysinen etaisyys, henkilokunnan vaihtuvuus seka isot ryh-
makoot. Kokonaisuudessaan yhteisty0 kuitenkin koettiin toimivaksi ja yhteis-
tydssa nahtiin monenlaisia positiivisia puolia. Eras haastateltavista mainitsi, etta
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onnistumisia koettiin puolin ja toisin niin esikoululaisten kuin alkuopetuksen oppi-
laiden keskuudessa. Erityisesti esikoululaiselle voi olla tahtihetki, kun saa opettaa

jotain taitoa koululaiselle, kuten seuraava lainaus hyvin kuvaa:

Mie ndén tédrkeené sen yhteistydn varsinkin eskareitten ja kak-
kosten Vélilla. Varsinkin ku niilléa kakkosilla on niin paljon osaa-
mista, et ne monesti niiku ajatteli sen, ettd hybha on hirveen hy-
vid ja hyd osaa kaiken. Ja sit tuliki eskari, joka oli taitava, ja
osaski neuvoo jossain asiassa sité kakkosta. Ni ne oli semmosia
tahtihetkia, ku huomas sen eskarin, mite se 10 senttii kasvo pi-

tuutta, ku se oli saanu neuvoo kakkoselle jotakii. (L1)
5.3.2 Moniammatillisen yhteistyon kehittaminen

Henkilokunnan vaihtuvuuden koettiin vaikeuttavan sujuvaa moniammatillista yh-
teistyota. Vaihtuvuus tuo haasteita uudelle tyontekijalle, mutta myos muu tyoyh-
teisO kohtaa esteita yhteistyossa, kun vaihtuvuuden takia saattaa jaada epasel-
vaksi sekin, kenen kanssa tehda yhteistyota tai kenelta voisi kysya apua.

Haastatteluissa toivottiin lisda yhteisia koulutuksia, joissa voisi keskustella yh-
dessa seka varhaiskasvatuksen opettajan ettd luokanopettajan nakokulmista.

Toivottiin siis muutakin henkiloston valista kohtaamispaikkaa kuin ulkoiluhetket.

Yhteiset koulutukset vois olla hyva. ... Et ne (koulutukset) oli hy-
vié et siel oli lastentarhanopettajat ja luokanopettajat, et mentiin
porukalla. Et ne oli hirveen antosia. Siel pdés niiku keskustele-
maan molemmilta kantilta erilaisia asioita. ... Enemmén néité
tdmmaosié koulutuksia ja tapahtumia. Et jotain muutaki, et ku
tuolla pihalla ndhdéaéan. (V1)

Moniammatillisen yhteistyon kehittamisen nakokulmasta haastatteluissa nousi
useimmiten esiin resurssit. Lapsiryhmien suuruus ja aikuisten vahyys seka tiloja
koskevat rajoitteet koettiin yhteistyota heikentavina tekijoina. Suurta lapsiryhmaa
on haastava siirtaa paikasta toiseen, varsinkin jos esikoulu on fyysisesti kaukana
koulusta. Suuressa lapsiryhmassa yhden lapsen asioihin keskittyminen on myds

haastavaa. Haastatteluissa mainittiin useaan otteeseen myds tilojen pienuus ja
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vahaisyys. Kaksi 20 lapsen ryhmaa aikuisineen vaatii jo melko ison tilan yhdessa

tekemiseen niin sisalla kuin ulkona.

Haastatteluissa tuli esille yhtena kehittamiskohteena myos suunnitelmallisuuden
lisddminen. Suunnitelmallisuus nousi esille niin palavereiden kuin toiminnan suh-
teen. Palaverit koettiin osittain turhiksi ja niiden organisointiin toivottiin panostet-
tavan. Toiminnan suunnitelmallisuus ilmeni toiveena sopia etukateen ne paivat,
jolloin yhteistyota toteutetaan. Ne tapahtumat, jotka on suunniteltu pidettavan,
mutta joiden tapahtuma-ajankohtia ei ole erikseen sovittu, jaavat usein toteutu-

matta.

Moniammatillisen ryhman kokoonpanoon toivottiin lisda kuraattoripalveluita
edustavia tahoja, jolloin lievempiinkin asioihin voisi puuttua ja ennaltaehkaisevaa
tyota tehda esimerkiksi kaveritaitoihin liittyen. Haastatteluiden perusteella kuraat-
tori ei nakynyt esi- tai alkuopetuksen arjessa, vaikka lakisaateisesti naidenkin pal-

veluiden tulisi olla my0s esiopetuksen kaytettavissa (Opetushallitus 2016).

6 Johtopaatokset ja pohdinta

Opinnaytetyon tutkimuskysymyksissa kysyttiin esi- ja alkuopetuksen nivelvai-
heen henkilokunnan valisesta moniammatillisesta yhteistydsta, millaista se on,
mita haasteita siina on ja miten yhteistyota voisi kehittada. Aineisto kerattiin haas-
tattelemalla yhteensa viitta henkiloa, jotka tyoskentelivat joko varhaiskasvatuk-
sen opettajina tai luokanopettajina peruskoulun 1. tai 2. luokalla.

6.1 Esi- ja alkuopetuksen henkilokunnan valinen yhteistyo

Esi- ja alkuopetuksen nivelvaiheessa moniammatillista yhteistyota on runsaasti.
Yhteistyota tehdaan muiden varhaiskasvatuksen opettajien ja luokanopettajien
lisaksi erityisopettajien seka paivakodin ja koulun muun henkilokunnan seka esi-
merkiksi sosiaali- ja terveyspalveluita tuottavien tahojen, kuten terapeuttien, ku-
raattorin ja terveydenhoitajien, kanssa. Tarkeina yhteistyotahoina ovat myos las-
ten perheet ja huoltajat, jotka yhdessa paivakodin ja koulun kanssa muodostavat
5-8-vuotiaan lapsen elinympariston.
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Toimivaa yhteistyota edesauttavat tutut tyokaverit seka esiopetusryhman ja alku-
luokkien laheinen sijainti toisiinsa nahden. Vaikka yhteistyo koetaan toimivaksi,
maarallisesti sita toivotaan lisaa. Resurssien riittamattomyys niin tilojen, ajankay-
ton kuin suurten ryhnmakokojen vuoksi huolestuttaa. Tehokas resursointi vaatii
huolellista suunnittelua niin tydntekijoiltd kuin johdolta.

Tiedonsiirron ja yhteisten kaytantojen luomisen tarkeytta ei voi korostaa liikaa.
Tiedonsiirto seka viestinta ylipaataan ovat merkittavassa asemassa kaikessa yh-
teistyossa. Jotta lapset huomioidaan henkilokohtaisesti, on varhaiskasvatus- ja
oppimissuunnitelmien siirryttava yksikosta toiseen. Tahan tarkoitukseen on nyky-
aan olemassa sahkoiset jarjestelmat, jotka ovat kaytossa seka varhaiskasvatus-
yksikoOissa etta kouluissa. Suunnitelmien sahkoisen siirtymisen lisaksi joissakin
tapauksissa on tarpeellista jarjestad henkilokohtainen siirtopalaveri, jolla varmis-

tetaan erityistarpeiden tukeminen nivelvaiheen yli.

Varhaiskasvatus- ja oppimissuunnitelmien lisaksi taytyisi huomioida, etta tavat ja
kaytanteet ovat yhtenevaiset esiopetuksen ja alkuopetuksen kesken. Suurimpina
tekijoina tahan vaikuttavat varhaiskasvatuksen opettajan ja luokanopettajan kom-
munikointi ja yhteisen toimintakulttuurin rakentaminen. Mita lahempana fyysiset
esiopetus- ja alkuopetustilat toisiaan ovat, sita tiivimpaa opettajien valinen yhtey-
denpito on.

6.2 Moniammatillisuuden hyodyntaminen ja haasteet nivelvaiheessa

Moniammatillisuuden hyddyntaminen on valttamatonta esi- ja alkuopetuksen ni-
velvaiheen sujuvuuden kannalta. Hydédyntamisen mahdollisuudet ovat moninai-
set, ja usein niista ollaankin hyvin tietoisia. Moniammatillisessa tyoyhteisossa
tyoskentelevan taytyy ymmartad moniammatillisen ryhman erityispiirteet ja mah-
dolliset paallekkaiset roolit sujuvan tyoskentelyn etenemiseksi.

Moniammatillisen tyon haasteina nivelvaiheessa on muun muassa henkilokun-
nan vaihtuvuus. Paivakotien ja koulujen henkilokunnassa on melko paljon vaih-
tuvuutta, mika nakyi myos opinnaytetyon kohteena olevissa yksikoissa. Uuden
henkilon on tutustuttava lyhyessa ajassa uusiin tyokavereihin, uusiin oppilaisiin
seka uuteen toimintakulttuuriin — ei pelkastaan nivelvaiheen vaan koko tyonkuvan

kannalta. Huolellinen perehdytys on tarkeaa myos valiaikaisille sijaisille.
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Vaihtuvuus henkilokunnassa ja tyonkuvissa tuo haasteita myos muille tyoyhtei-
son jasenille; aina henkilokunta ei valttamatta tieda kehen olla yhteydessa yhteis-
tyon tekemiseksi. Tallaisessa tilanteessa tulisi miettia keinoja, joilla voitaisiin no-
peuttaa uusien tyontekijoiden sulautumista joukkoon ja yhteistyon jatkumista

muutoksista huolimatta.

Esikouluryhmien ja alkuopetusluokkien fyysinen etaisyys tuo omat haasteensa
nivelvaihetyoskentelyn sujuvuudelle. Etaisyys vaikeuttaa varhaiskasvatuksen
opettajan ja luokanopettajan valisen yhteydenpidon lisaksi myds esikoululaisten
ja alkuluokkien oppilaiden kohtaamisten mahdollistamisen. On luonnollista, etta
useiden kilometrien paahan ei lahdeta kavellen tai bussillakaan kovin usein. Pitka
valimatka toisaalta siis eriarvostaa esikouluja toisiinsa nahden. Varhaiskasvatuk-
sen opettajan ja luokanopettajan valisen yhteistyon merkitys korostuu tallaisissa
tilanteissa. Esikoulun ja koulun valisia yhteistyoryhmapareja muodostettaessa

kannattaa siten huomioida opettajien valisen yhteistyon toimivuus.

Etaisyyden lisaksi fyysisten tilojen sopimattomuus koetaan haasteeksi yhteistyon
toteuttamisessa. Pienet tai muuten sopimattomat tilat vaikeuttavat toiminnan or-
ganisointia tai isojen lapsiryhmien hallinnointia. Yhdessa esikouluryhma-alku-
luokka-parissa opettajineen voi olla 1ahes 50 henkil6a, jolloin yksi luokkahuone
voi kayda pieneksi tai ainakin monipuolisen toiminnan jarjestaminen kay haasta-
vaksi. Mikali yhteistoimintaa halutaan tehda kaikkien esi- ja alkuopetusryhmien
kesken, tilavaatimukset kasvavat entisestaan.

Ryhmakoot ovat olleet esilla julkisissakin keskusteluissa. Usein ne koetaan suu-
riksi kaytettavissa oleviin resursseihin nahden. Tilapaiset suhdeluvun ylitykset
ovat sallittuja, ja on ymmarrettavaa, etta aina ryhmissa ei ole kaytettavissa niihin
luvattuja resursseja, esimerkiksi avustajia. Suurin sallittu lapsimaara varhaiskas-
vatusryhmassa tai peruskoululuokassa saadetaan laeissa, mihin tuore opetus- ja
kulttuuriministeri Li Andersson on ottanut kantaa Uutissuomalaisessa 6.7.2019.
Ministerin mukaan ryhmakokojen pienentaminen on yksi askel kohti hallituksen
tavoittelemaa varhaiskasvatuksen laadun nostoa, johon yli 3-vuotiaiden ryhma-
kokoa pienentamalla pyritaan (Bjurstrom 2019).
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Yksi moniammatillisuuden hyddyntamisen kohde nivelvaiheen sujuvoittamiseksi,
joka ei tullut esiin haastatteluissa, on kavereiden merkitys koulun aloittamisessa.
Esikoulun yhtena tehtavana on sosiaalisten taitojen kehittaminen, ja usein esi-
kouluryhma aloittaa koulun ensimmaisen luokan melko samalla kokoonpanolla
kuin esikouluryhma on edellisena lukuvuotena ollut. Koulun aloittaminen samalla
luokalla tuttujen kavereiden kanssa on paljon menestyksekkaampaa kuin tunte-

mattomien kanssa.
6.3 Moniammatillisen yhteistyon kehittaminen

Tuloksellisen moniammatillisen yhteistyon yksi Iahtokohdista on suunnitelmalli-
suus. Ajan ollessa rajallista taytyy kaytettavissa oleva tydaika kayttaa tehok-
kaasti, minka merkitys nakyy esimerkiksi yhteispalavereissa. Palavereille on ol-
tava syy ja tavoite, miksi kokoonnutaan ja mita palaverilta halutaan. Suunnitte-
luun ja organisointiin on kiinnitettava huomioita, jotta palaverit eivat tunnu osallis-

tujien mielesta turhilta.

Toiminnan suunnittelu korostuu myos nivelvaiheen yhteistydssa. Isot ryhmat, ra-
jalliset tilat ja kaytettavissa oleva henkilosto asettavat haastaviakin reunaehtoja
toiminnalle. Mikali tila- ja henkilOstoresursseihin ei pystyta vaikuttamaan, taytyy
miettia uusia toimintatapoja nivelvaiheen yhteistyotoiminnan toteuttamiseksi. Tu-
lisi harkita, voiko tiloja kayttaa toisella tavalla tai 16ytaa jokin muu tila 1ahistolta.
Voisiko esimerkiksi opiskelijoita hyddyntaa lisaresursseina toiminnan suunnitte-

lussa tai toteuttamisessa?

Laadukas moniammatillinen tyoskentely edellyttaa moniammatillisen ryhman ja-
senilta ymmarrysta tydskentelyn erityispiirteista. Etenkin paallekkaiset roolit voi-
vat vaikeuttaa ryhman jasenten toimimista. Tiettyyn aiheeseen suuntautuneissa
moniammatillisissa koulutuksissa kunkin ammattiryhman nakokulma paasee
esille ja ymmarrys toisen tyota ja tyotapoja kohtaan kasvaa. Yhteinen koulutusti-
laisuus esi- ja alkuopetuksen henkilokunnalle voisi olla hedelmallinen juuri taman
nakokulmien vaihtamisen vuoksi. Nivelvaiheen sujuvoittamiseksi tarkeinta onkin
tiivistaa esikouluryhman varhaiskasvatuksen opettajan ja alkuopetusluokkien
luokanopettajien yhteistyota.
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Liite 1

Haastattelurunko

1.

Taustatiedot
a. Ammattinimike, koulutus
b. Tyokokemus
c. Ryhma/luokka, koko ja monta aikuista ryhmassa tyoskentelee?
d. Tyonkuva
Kenen/keiden kanssa teet yhteistyota?
Miten tiivista ja mihin liittyvaa yhteistyo on?
Kuka on tarkein yhteistyOkontakti esi- ja alkuopetuksen valistd yhteydenpitoa
ajatellen? Enta mika on toimivin yhteydenpitotapa?
Millaista yhteistyotoimintaa esikouluryhmien ja alkuopetuksen valilla on?
Miten yhteisty0 toimii esi- ja alkuopetuksen valilla?
Miten moniammatillisuutta hyodynnetaan nivelvaiheessa?

Miten moniammatillista yhteistyota tulisi kehittaa?



