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1 JOHDANTO

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin jatkuva muutos vaatii saannollista arvi-
ointia ja kehittamista. Henkiloston tietoisuus toimintaan vaikuttavista arvoista,
asenteista, tiedoista ja uskomuksista luovat perustan kehittamistyolle. Oman
tyon ja tyokaytantojen saanndllinen arviointi, havainnointi ja nakyvaksi tekemi-
nen seka lasten ja huoltajien mukaan ottaminen lisaavat kehittamistyon tulok-
sellisuutta ja mahdollistavat lapsen edun toteutumisen. (Varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteet 2016, 28-31.)

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin ydintavoite on ohjata yhteisollisyyteen
seka yhdessa ja toisilta oppimiseen. Yhdessa saadut kokemukset voivat vah-
vistaa koko tydyhteis6a. Kokeilemalla ja rohkaisemalla kayttamaan uusia toi-
mintatapoja seka hyodyntamalla tutkimuksista saatua tietoa, voidaan I0ytaa
koko yhteis6a vahvistavia uusia tapoja tekemiseen ja kokemiseen. Onnistumi-
sen kokemukset syntyvat yhdessa mietitysta tavoitteellisesta toiminnasta ja
toiminnan saanndllisesta arvioinnista. Henkildston lisaksi arviointiin voivat
osallistua myds huoltajat, lapset ja muut yhteistyokumppanit. (Varhaiskasva-
tussuunnitelman perusteet 2016, 29.)

Opinnaytety6 on kehittamistyd, jonka aiheena on varhaiskasvatuksen ja van-
husten palvelutalojen valisen ikapolvitoiminnan kehittdminen ja toiminnan juur-
ruttaminen paivakodin toimintasuunnitelmaan. Opinnaytetyon kautta saadun
materiaalin pohjalta on luotu varhaiskasvatukselle suunnattu ikapolvitoiminnan
ideaopas. ldeaoppaan tarkoituksena on tukea paivakodin ja vanhusten palve-
lutalojen valista yhteisty6ta. Ideaopas sisaltaa taustatietoa ikapolvitoiminnasta,
haastatteluiden kautta kerattya materiaalia seka ajatuksia yhteistyon kehitta-
miseksi. Lisaksi ideaopas antaa vinkkeja siita, miten laaja-alaisen osaamisen
nakodkulmaa voidaan hyédyntaa pedagogisen toiminnan suunnittelussa ja to-
teuttamisessa osana ikapolvitoimintaa. Toiminnan jatkuvuutta ja kehittamista
varten opas sisaltaa sahkoisen pedagogisen toiminnan suunnittelukortin, joka
toimii tyovalineena toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja dokumentoin-

nissa.
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Kiinnostus opinnaytetyoni aiheeseen juontaa juurensa aiemmasta tyostani la-
hihoitajana vanhusten parissa. Tein tydssani havaintoja siita, miten vanhusten
ja lasten pienet kohtaamiset rikastuttivat ja vaikuttivat positiivisesti lasten seka
vanhusten arkeen. Sosionomiopintojen aikana herasi ajatus opinnaytetydsta,
jossa voisin yhdistaa lapset ja vanhukset ja kehittda sukupolvien valista yh-
teistyota.

Opinnaytetyoni aihe vahvistui suorittaessani syventavaa harjoittelua Manty-
harjulla Mustikkatassun paivakodissa. Varhaiskasvatuksen johtajan Minna
Mokkila-Halisen (2017) kanssa kayty keskustelu vahvisti aiheen olevan myos
tydelamalahtdinen ja varhaiskasvatuksen nakdkulmasta kiinnostava. Han ker-
toi, etta paivakodin lapsiryhmille oli jaettu nelja omaa "kummipalvelutaloa”,
joissa lapsiryhmat vierailivat vaihtelevasti noin 2—4 kertaa vuodessa. Varhais-
kasvatuksen nakokulmasta toiminta sisalsi Iahinna lapsiryhmien esityksia.
Pohdimme, miten palvelutalojen kanssa tehtavan yhteistyon lisdaminen ja toi-
mintatapojen monipuolistaminen voisi vahvistaa eri sukupolvien valista yhteis-
tyota ja lisata kulttuuriperinndn jakamista lasten ja vanhusten valilla. Varhais-
kasvatuksen nakokulmasta mielenkiinto keskittyi myos siihen, miten ikapolvi-
toiminta voisi tukea ja rikastuttaa lasten laaja-alaisen oppimisen toteuttamista

seka lisata lasten osallisuutta ja hyvinvointia. (Mokkila-Halinen 2017.)

Alkukartoituksen jalkeen tarkentui tyon sisalto ja tydelamalahtdisyys, minka
myota opinnaytetyoni aihe rajautui varhaiskasvatukselle suunnatuksi ikapolvi-
toiminnan ideaoppaaksi. Varhaiskasvatuksen nakdokulmasta ideaoppaaseen
toivottiin mukaan laaja-alaisen pedagogiikan nakdkulmaa. Oppaasta toivottiin
helppokayttoista ja helposti muokattavaa. Lisaksi sen toivottiin antavan tietoa
ikapolvitoiminnasta seka antavan tyovalineita ikapolvitoiminnan toteuttami-

seen ja kehittamiseen.

Lasten ja vanhusten valisesta yhteistydsta ja ikapolvitoiminnasta oli saatavilla
aikaisempia opinnaytetoita seka tutkimuksia. Samankaltaista varhaiskasvatuk-
selle suunnattua opinnaytety6ta ei kuitenkaan ollut, mika teki aiheesta mielen-
kiintoisen ja tarvelahtdisen. Tyon eettisyyden ja luotettavuuden kannalta oli
tarkeaa, etta opinnaytetyoni tiedon kartoitukseen ja uuden tiedon tuottamiseen
osallistuisivat kaikki ikapolvitoiminnassa mukana olevat osapuolet. Laaja ai-

neistonkeruu mahdollisti myos kaikkien osapuolien osallisuuden toteutumisen
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ja antoi tydohoni ikapolvitoimintaa tukevaa materiaalia. Haastatteluissa mukana
olivat varhaiskasvatuksen opettajat, kahden palvelutalon yhdyshenkilot ja van-
hukset. Lapsilta tiedonhankinta tapahtui teemallisen toimintapaivan muo-

dossa.

2 PAIVAKOTI MUSTIKKATASSU

Paivakoti Mustikkatassu on Mantyharjun kunnan yllapitama 120 paikkainen
vuoropaivakoti. Paivakoti tarjoaa koko- ja osapaivaista kasvatusta, opetusta ja
hoitoa 0 — 5 -vuotiaille lapsille. Paivakoti on avoinna arkisin klo: 6:30 — 17:00.
Muina aikoina paivakoti tarjoaa vuorohoitoa lapsille, joiden huoltajat ovat vuo-
rotydssa samanaikaisesti. Paivakodissa on kuusi eri-ikaisille lapsille tarkoitet-
tua ryhmaa. Mukula-Muksu suku ja Touhu-Toukka tiimi ovat pienille alle 3 -
vuotiaille tarkoitetut ryhmat. Kelpo-Keiju klaani ja Sammaliston seurue ovat 3
-5 -vuotiaiden lasten ryhmat ja Konsti-Korento kopla ja Mahti-Hiiri piiri paaasi-
allisesti 5 -vuotiaista lapsista koostuvat ryhmat. (Paivakoti Mustikkatassu
2019). Lisaksi paivakodin alaisuuteen kuuluu toimintakauden 2018 — 2019 ai-
kana erillisissa tiloissa toimiva Pikku-Varpukansa ryhma, jossa on ilmaisen
varhaiskasvatuksen kokeiluun osallistuvia 5 -vuotiaita lapsia. (Minna Mokkila-
Halinen 2019).

Paivakoti tarjoaa turvallisen ja ikatason mukaisesti rakennetun virikkeellisen
ympariston. Toimintaa toteutetaan pienryhmissa seka toimimalla aktiivisesti
muiden lasten kanssa. Toiminta koostuu varhaiskasvatuksen ammattilaisten ja
huoltajien valisen yhteistyon lisaksi monipuolisesta toiminnasta, jonka avulla
tuetaan lasten yksildllista kasvua ja kehitysta seka tuetaan lasten aktiivisuutta
ja osallisuutta. Paivat koostuvat muun muassa leikkista, lauluista, loruista, ul-
koilusta, monipuolisesta liikkunnasta ja rauhallisesta lepohetkesta. (Paivakoti
Mustikkatassu 2019).

3 VARHAISKASVATUS

Varhaiskasvatus, esiopetus ja perusopetus yhdessa luovat jatkumon, joka toi-
mii perustana elinikaiselle oppimiselle. Varhaiskasvatus edistaa yhteistydssa

huoltajien kanssa lasten kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja oppimista.
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Opittujen asioiden ja taitojen kautta voidaan vahvistaa lasten osallisuutta ja
aktiivista toimijuutta yhteiskunnan jasenena. Varhaiskasvatus yhdessa esiope-
tuksen ja perusopetuksen kanssa luovat jatkumon ja perustan elinikaiselle op-

pimiselle. (Mantyharjun kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2017, 11-19.)

Lasten kasvua, kehitysta, oppimista ja aktiivista toimijuutta voidaan tukea ole-
malla vuorovaikutuksessa lahiympariston ja muiden aikuisten kanssa. Lasten
synnynnainen uteliaisuus ja halu oppia uusia asioita mahdollistaa kokonaisval-
taisen oppimisen. Oppimista voi tapahtua kaikissa lapsen toimintaymparis-
toissa. Myonteisten vuorovaikutus- ja tunnekokemusten kautta voidaan vah-
vistaa lapsen oppimista seka vertaisryhmaan ja ymparoivaan yhteiséon kuulu-
misen tunnetta. Pedagoginen kiinnostava, tavoitteellinen ja sopivan haasteelli-
nen toiminta tarjoaa lapselle uusia oppimisen kokemuksia ja onnistumisen iloa
yhdessa aikuisen kanssa. (Mantyharjun kunnan varhaiskasvatussuunnitelma
2017,19-21.)

4 VARHAISKASVATUSUUNNITELMAN PERUSTEET

Uusi valtakunnallinen varhaiskasvatussuunnitelman perusteet asiakirja laadit-
tiin vuonna 2016 ja sen pohjalta uusi Vasu astui voimaan syksylla 2017. Uu-
den Vasun myota varhaiskasvatuksen toimintaa ja toimintakulttuureja uudis-
tettiin. Opetushallituksen laatimista ohjeista tuli kuntia velvoittava asiakirja,
jonka pohjalta kunnat laativat paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman. (Var-
haiskasvatussuunnitelman perusteet 2016, 8-9.) Uudistuksista opinnaytetyoni
kannalta keskeisia kohtia ovat laaja-alainen osaaminen, pedagoginen doku-
mentointi seka toimintakulttuurin kehittdminen. Naitd kohtia avataan myéhem-
min tarkemmin. Kuvassa 1. on varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan vii-
tekehys kuvaamassa varhaiskasvatuksen kokonaisvaltaisuutta ja sita, miten

opinnaytetyon osa-alueet sinne sijoittuvat.
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Kuva 1. Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan viitekehys (Opetushallitus 2016, 36)

5 LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

5.1 Tutkimustietoa laaja-alaisesta osaamisesta

Sarpolan ja Soren 2018 toteutetussa kandidaatintutkielmassa tarkastelun koh-
teena olivat uusi vuonna 2017 voimaan tullut ja sita edeltanyt varhaiskasva-
tussuunnitelman perusteet asiakirja ja asiakirjoissa tulleiden muutosten ver-
tailu. Tutkielmassa kuvataan muun muassa laaja-alaisen osaamisen kasitetta
ja kasitteen kayttoonotolle asettuja tavoitteita ja sisaltoja koskevia muutoksia.
(Sarpola & Sore 2018, 4.)

Laaja-alaisen osaamisen kasite otettiin kayttdon uuteen varhaiskasvatussuun-
nitelmaan, jossa se tuli korvaaman aiemman kasvatuspaamaarat kasitteen.

Laaja-alainen osaaminen kasite tuli varhaiskasvatuksen kayttoon luontevana
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jatkumona esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmasta. Laaja-alainen oppi-
minen alkaa jo varhaiskasvatuksessa ja sen kautta tuetaan kokonaisvaltaisesti
lasten kasvua ja hyvinvointia. Tasta syysta nahtiin tarkeana, etta laaja-alai-
seen osaamiseen alueet huomioidaan monipuolisesti toimintakulttuurin kehit-
tamisessa ja henkiloston toiminnassa ja ne sisaltyvat kiinteana osana varhais-

kasvatuksen suunnittelua ja kehittamista. (Sarpola & Sore 2018,15-16.)

Laura Moilasen vuonna 2018 tekeman varhaiskasvatustieteen pro gradu -tut-
kielman aiheena on esiopetuksen laaja-alaisten osaamisalueiden merkitys las-
ten kouluvalmiustaitojen kehittymisessa. Tutkielma avaa uuden nakokulman
lasten koulukypsyystaitojen kehittymiseen, esiopetuksen opetussuunnitel-
maan perusteisiin (2014) tulleesta, laaja-alaisen osaamisalueen nakokul-
masta. Tutkielmassa esi- ja alkuopetuksen opettajille suunnatut haastattelut
tuovat nakyvaksi opettajien nakokulmasta tarkeimpia kouluvalmiustaitoja, joita
olivat omatoimisuus, motivaatio koulunkayntiin seka lasten sosiaaliset- ja tun-
netaidot. Tutkimuksessa pohditaan edella mainittujen kouluvalmiustaitojen kyt-
keytymista laaja-alaisiin oppimiskokonaisuuksiin ja sita millaisia taitoja kussa-
kin osa-alueessa voidaan lapsille opettaa. Laaja-alaiset osaamisalueet ja nii-
den sisallyttaminen lasten arkeen vaikuttaa positiivisesti kouluun sopeutumi-
sessa ja taitojen kehittamisen avulla voidaan tasoittaa lasten valisia kehityk-
sellisia eroavaisuuksia. Moilanen pohtii tydlleen erilaisia jatkotutkimusaiheita,
joiden kautta laaja-alaista osaamista voitaisiin tutkia laajemmin, esimerkiksi
siitd nakokulmasta miten laaja-alaisen oppimisen vaikutukset nayttaytyvat las-

ten ja opettajien arjessa. (Moilanen 2018, 56, 44, 60-62.)

Tuorein laaja-alaisesta osaamisesta varhaiskasvatuksessa kasitteleva tutki-
mus I6ytyi Nummisen ja Ohra-ahon 2019 Laurea-ammattikorkeakoulussa te-
kemasta opinnaytetydsta — varhaiskasvatuksen opettajien nakemyksista las-
ten laaja-alaisen osaamisen tukemisessa. Ty0 toteutettiin teemahaastattelun
muodossa. Tyon kautta haluttiin heratella varhaiskasvatuksen henkilostoa
pohtimaan toiminnan laatua ja arviointia laaja-alaisen osaamisen nakokul-
masta. Tutkimuksesta tuli esille, etta laaja-alaisen osaamisen alueet huomioi-
tiin tydssa paasaantdisesti hyvin, mutta tydn kehittamiselle ja uuden oppimi-
selle nahtiin tarvetta. Tutkimusten mukaan henkilosto koki, etta jatkossa olisi

tarkeaa kiinnittaa tyon suunnittelussa huomiota lasten turvataitojen vahvista-
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miseen seka kulttuurisen osaamisen tukemiseen, jotta kulttuurisen moninai-
suuden kohtaaminen ei jaisi pelkastaan lasten aloitteiden varaan. Myos lasten
tieto- ja viestintateknologisen osaamisen tukeminen nahtiin haasteellisena,
oman heikon osaamisen-, virheellisten olettamusten- seka osittain tarvittavien
laitteiden rajallisen maaran vuoksi. Henkilosto koki jonkin verran eroavaisuutta
lasten osallisuuden toteutumisessa. Nahtiin tarkeana, etta lasten ideat ja mie-
lenkiinnon kohteet tulisivat paremmin huomioiduksi toiminnan suunnittelussa
ja lapset saisivat osallistua enemman toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja
arviointiin. (Numminen & Ohra-aho 2019, 6-7, 48)

5.2 Laaja-alaisen osaamisen alueet

Varhaiskasvatuksen pedagogiikka on tietoista toimintaa, joka pyrkii lisdamaan
lasten laaja-alaista osaamista, huomioimaan lasten tarpeet seka lisdamaan
hyvinvointia ja osallisuutta. Pedagogiikka nakyy kaikissa arjen oppimisympa-
ristdissa. Sita tulisi rakentaa yhteistydssa lasten, henkiloston seka varhaiskas-
vatuksen johdon kanssa. Toiminnan onnistumisen kannalta on tarkeaa lasten
ja aikuisten valinen kannustava ja avoin ilmapiiri. (Mantyharjun kunnan var-

haiskasvatussuunnitelma 2017, 21.)

Laaja-alainen osaaminen on lapi elaman kulkeva jatkumo, jolle luodaan pohja
varhaiskasvatuksessa. Laaja-alaisessa oppimisessa yhdistyvat: tieto, taito, ar-
vot, asenteet ja tahto. Yhteiskunnalliset muutokset lisaavat tarvetta laaja-alai-
selle osaamiselle ja kyvyille kayttaa saatavilla olevaa tietoa seka erilaisia tai-
toja. Miten lapset opittuja asioita tulevaisuudessa kayttavat, pohjautuu pitkalti
lasten toimintaymparistdsta opittuihin arvoihin ja asenteisiin. (Mantyharjun

kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2017, 27-39.)

Laaja-alaisen osaamisen alueet muodostavat rungon varhaiskasvatuksen pe-
dagogiselle toiminnalle. Rungon ymparille rakentuvat varhaiskasvatuksen eri
toimintamuodot, toimintakulttuuri seka oppimisymparistot. Laaja-alaisen osaa-
misen kokonaisuus muodostuu viidesta toisiinsa nivoutuvasta osa-alueesta: 1)
Ajattelusta ja oppimisesta; 2) Kulttuurisesta osaamisesta, vuorovaikutuksesta

ja ilmaisusta; 3) Itsesta huolehtimisesta ja arjen taidoista; 4) Monilukutaidosta
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ja tieto- ja viestintateknologisesta osaamisesta seka 5) Osallistumisesta ja vai-
kuttamisesta. (Kuva 2.) (Ahonen 2017, 44-46.)

~ Osallistuminen
ja
vaikuttaminen

Ajattelu ja
oppiminen

|
{
|
!

e
Monilukutaito Kulttuurinen
jatieto-ja

e osaaminen,
\ viestintateknolo e T
ginen

osaaminen /4 ja ilmaisu

Kuva 2. Laaja-alaisen osaamisen viisi osa-aluetta (Ahonen, 2017,46)

5.3 Ajattelu ja oppiminen

Varhaiskasvatuksessa luodaan ajattelun ja oppimisen taitojen perusta, joka
tahtaa elinikaisen oppimisen ajattelumallin syntymiseen. Ajattelu ja oppiminen
kehittyvat inmettelyn, oivaltamisen ja onnistumisen kokemusten kautta. Var-
haiskasvatuksessa naita taitoja voidaan vahvistaa ja tukea tarjoamalla lapsille
monipuolisia ja merkityksellisia kokemuksia seka olemalla vuorovaikutuksessa
toisten ihmisten ja Iahiympariston kanssa. (Varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteet 2016, 22.)

5.4 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu

Erilaisista kulttuureista, kielista ja katsomuksellisista taustoista muodostuva
maailma korostaa sosiaalisten, vuorovaikutuksellisten ja kulttuuristen taitojen

osaamista ja merkitysta. Toimiva vuorovaikutus erilaisista taustoista tulleiden
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ihmisten kanssa rakentuu oman- ja muiden kulttuuri- ja katsomustaustan ym-
martamisesta. Varhaiskasvatuksen tehtavana on vahvistaa lasten sosiaalisten
taitojen ja kulttuuri-identiteetin syntymista. Yhteistydhon perustuva toiminta
tarjoaa hyvia mahdollisuuksia harjoitella taitoja erilaissa tilanteissa ja erilaisten
ihmisten kanssa. Tutustumalla erilaisiin ihmisiin, kieliin ja kulttuureihin voidaan
vahvistaa lasten kiinnittymista ymparoivaan yhteiskuntaan ja opettaa tapoja
toimia erilaisten ihmisten kanssa. Hyvat vuorovaikutus- ja ilmaisutaidot lisaa-
vat lasten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja taitoja toimia sosiaalisissa- ja risti-
riita tilanteissa erilaisten ihmisten kanssa. (Varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteet 2016, 22-23.)

5.5 Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot

Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot osa-alueen paapaino on lasten hyvinvoin-
tiin ja turvallisuuteen liittyvien taitojen harjoittelu, vahvistaminen seka kestavan
kehityksen mukaisiin valintoihin ohjaaminen. Varhaiskasvatuksessa pyritaan
asteittain tukemaan lasten omatoimisuutta ja itsenaisyytta seka ohjaamaan
lapsia vastuulliseen ja turvalliseen toimintaan erilaisissa oppimisymparis-
toissa, likenteessa seka lahiymparistossa. Muut tarkeat painopistealueet ovat
ravintoon, hyvinvointiin ja terveyteen liittyvat asiat. Tunnetaitojen vahvistami-
nen, erilaisten tunnetilojen tunnistaminen, tiedostaminen seka tunteiden ni-
meamisen harjoittelu kuuluvat myds keskeisena osana tata laaja-alaisen

osaamisen aluetta. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016, 23.)

5.6 Monilukutaito ja tieto ja viestintateknologinen osaaminen

Monilukutaito, tieto ja viestintateknologinen osaaminen liittyvat kiinteasti ajat-
telun ja oppimisen taitoihin. Ne antavat valmiuksia toimia erilaisissa vuorovai-
kutus- ja arjentilanteissa, mahdollistaa lasten yhteiskunnallisen osallistumisen
seka parantaa mahdollisuuksia kasvatukselliseen ja koulutukselliseen tasa-ar-
voon. Monilukutaidolla tarkoitetaan kykya ymmartaa ja tulkita puhuttua, kirjoi-
tettua kielta seka digitaalisessa tai audiovisuaalisessa muodossa olevia vies-
teja. Monilukutaidon hallinta lisdd myds lasten vuorovaikutuksessa tarvittavia

taitoja ja valmiuksia. Monilukutaidon kehittymisen edellytyksena on kasvatta-
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jan toimiminen mallina. Taitoja voidaan harjoitella osallistumalla lapsille suun-
nattuun kulttuuri tarjontaan ja luomalla lapsille innostava, rikas ja monipuoli-
nen toimintakulttuuri, jossa lapset paasevat osallistumaan sen toteuttamiseen.
Varhaiskasvatuksen tehtavana on myds ohjata lapsia tieto- ja viestintateknolo-
gian turvalliseen ja monipuoliseen kayttoon. Kaytannossa tata voidaan toteut-
taa tarjoamalla lapsille mahdollisuuksia tutkia ja tutustua tieto- ja viestintatek-
nologisten laitteiden rooliin osana arkea seka tutustumalla erilaisiin kaytdssa
oleviin valineisiin, sovelluksiin ja peleihin yhdessa kasvattajien kanssa. Erilais-
ten tieto- ja viestintateknologisten laitteiden kaytto antaa myos kasvattajille
mahdollisuuden dokumentoida toimintaa tai laitteet voivat toimia osana peda-
gogisen toiminnan toteutusta. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016,
23-24.)

5.7 Osallistuminen ja vaikuttaminen

Osallistumisen ja vaikuttamisen taidot pyrkivat vahvistamaan lasten edellytyk-
sia toimia tulevaisuudessa yhteiskunnassa aktiivisina ja vastuullisina vaikutta-
jina seka toimivat kasvualustana demokraattisen ja kestavan tulevaisuuden
rakentamiselle. Varhaiskasvatuksen tehtadvana on kunnioittaa ja vahvistaa las-
ten oikeutta tulla kuulluksi ja mahdollisuutta vaikuttaa itseaan koskevaan paa-
toksentekoon. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan harjoitella ikatason mu-
kaisesti kannustamalla lapsia oma-aloitteisuuteen seka tukemalla osallistumi-
sen ja vaikuttamisen taitoja. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016,
24.)

6 DOKUMENTOINTI VARHAISKASVATUKSESSA

Dokumentointi kuuluun keskeisena osana varhaiskasvatuksen toiminnan
suunnittelua, toteuttamista, arviointia ja kehittamista. Dokumentointia voidaan
toteuttaa erilaisin menetelmin. Tyotapana sen tulisi olla saanndllista ja proses-
sinomaista. Varhaiskasvatuksessa dokumentointi toimii tydvalineena, jonka
kautta toimintaa voidaan tehda nakyvaksi ja siitd saatua tietoa voidaan kayttaa
oman tyon kehittamisen valineena. Dokumentoinnin kehittdminen on ollut kes-
kusteluissa pinnalla useiden vuosien ajan. Uuden Vasun myo6ta se nostetaan

yhdeksi keskeisimmista varhaiskasvatuksen tyévalineista arvioinnin rinnalle ja
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se tulisi olla osa kaikkea pedagogista suunnittelua, toteutusta ja kehittamista.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016, 37.)

Dokumentoinnin avulla asioita voidaan kasitella konkreettisesti ja se antaa
mahdollisuuden tarkastella laajempia kokonaisuuksia, esimerkiksi miten peda-
goginen toiminta vastaa lapsiryhman tarpeisiin ja miten lasten osallisuus ryh-
massa toteutuu. Dokumentoinnissa voidaan hyodyntaa myos erilaista lasten
kanssa tuotettua materiaalia, kuten piirustuksia, valokuvia seka aanitemateri-
aalia. Lisaksi pedagoginen dokumentointi voi tukea kasvattajan ammatillista
kehittymista ja antaa mahdollisuuksia lasten- ja huoltajien osallisuuden toteu-
tumiselle. (Ahonen 2017, 140-143.)

7 VANHUSTEN PALVELUTALOT JA PALVELUKESKUS

Seuraavassa luvussa kerron opinnaytetyoni haastatteluihin osallistuneista
kahdesta Mantyharjulla toimivasta vanhusten palvelutalosta, Mantypuiston
palvelutalosta ja Palvelukeskus Ruskahovista.

Mantypuiston palvelutalo on Mikkelin kotikaari ry:n yllapitama palvelutalo, joka
tarjoaa tehostettua palveluasumista ja lyhytaikaishoitoa ikaihmisille ja vammai-
sille. Palvelutaloon kuuluu 24 huoneistoa, joista osa palveluasumiseen ja osa
erilliseen pienryhmakotiin. Mantypuisto tarjoaa asukkailleen ymparivuoro-
kautista yksilodllista hoivaa ja hoitoa. Talossa jarjestetdaan saannollisesti asuk-
kaille suunnattua ohjelmaa seka toimintakykya ja hyvinvointia yllapitavaa toi-
mintaa, joista vastaavat geronomi seka fysioterapeutti. Lisaksi talossa tyos-
kentelee lahihoitajia, hoiva-avustajia, sairaanhoitajia, laitoshuoltaja ja keittio-
tydntekija. Vapaaehtoistydntekijat ovat toiminnassa mukana saanndllisesti, ul-
koiluttamalla vanhuksia seka toimimalla asukkaille tarkeéna sosiaalisena voi-

mavarana. (Mikkelin kotikaari ry 2019.)

Palvelukeskus Ruskahovi on Mantyharjun kunnan yllapitama palvelutalo, joka
tarjoaa tehostettua palveluasumista ikaihmisille, jotka eivat sairauksien tai toi-
mintakyvyn alenemisen vuoksi selviydy kotona itsenaisesti tai kotihoidon pal-

veluiden turvin. Ruskahoviin kuuluu viisi erillista tehostetun palveluasumisen
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yksikkoa, jotka sijoittuvat asumismuotona kodin ja laitoshoidon valille. Palvelu-
asuminen tarjoaa asukkaille ymparivuorokautista hoitoa turvallisessa asumis-
ymparistdssa ja toiminnan keskeinen tavoite on tukea asukkaiden omatoimi-

suutta. (Mantyharjun kunta Palvelukeskus Ruskahovi 2019.)

Ruskahovin yhteydessa toimiva paivatoimintakeskus tarjoaa ennaltaehkaise-
vaa ja kuntouttavaa toimintaa kotona yksin asuville ja kotihoidon piirissa ole-
ville ikdihmisille. Paivatoimintakeskus on avoinna arkisin klo: 8-15. Asiakkaille
jarjestetaan paivittain ohjattuja viriketuokiota, joihin voivat osallistua myo6s
Ruskahovissa asuvat ikaihmiset. Virikeohjaajan lisaksi paivatoimintakeskuk-
sessa tydskentelee lahihoitajia, kuntohoitaja ja sairaanhoitaja. Paivatoiminnan
lisdksi talon ulkopuoliset asiakkaat voivat kayttaa talossa olevaa kuntosalia ja

hankkia tarvittaessa ateria-, hygienia- tai pyykkipalveluita. (Péllanen 2019.)

8 IKAPOLVITOIMINTA

8.1 Ikapolvitoiminnan tehtava ja tavoitteet

Vuonna 1981 Brofenbrenner nosti esille mahdollisten perherakenteissa tapah-
tuvien muutosten seuraukset. Han arveli niiden voivan vahentaa lasten ja van-
husten valisia kohtaamisia ja siten yhteiskunnallisesti menettavamme tarkeita
voimavaroja eristamalla eri-ikaiset toisistaan. Yhteiskunnalliset muutokset,
muuttoliikenne seka vaeston ikarakenteissa tapahtuneet muutokset — kuten
elinian nousu, vanheneminen seka syntyvyyden lasku — saivat aikaan muutok-
sen, joka alkoi vahitellen nakymaan eri sukupolvien valisen yhteistyon vahe-
nemisena. (Ruoppila ym. 1999, 343-344.)

Vuonna 2013 pidettiin maailmanlaajuinen koulutus konferenssi Brysselissa.
Konferenssin aiheena oli kestavien yhteisojen edistaminen sukupolvien vali-
sen kaytannon kautta. Konferenssi toi esille, etta eri-ikapolvien valinen yhteis-
tydn on selvasti vahentynyt myds Euroopan yhteison alueella. Euroopan unio-
nin maiden paattajat pyrkivat loytamaan keinoja, miten eri-ikapolvien valista
yhteisty6ta voitaisiin lisata ja rakentaa yhtenaisempia yhteisoja. Pyrkimyksena
on l0ytaa ratkaisuja, joiden avulla voidaan parantaa julkisen hyvinvointi jarjes-
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telman kestavyytta. Siihen nahtiin tarkeana sisallyttaa myos eettisen ulottu-
vuuden nakokulma, jonka tavoitteena on pyrkia vahvistamaan sosiaalista yh-

teenkuuluvuutta ja yllapitaa kestavia yhteisoja. (Buffel ym. 2014, 1-2.)

Sukupolvien valilla tapahtuva oppiminen kuuluu kiinteana osana elinikaista op-
pimista. Sukupolvien valilla tapahtuva oppiminen edistaa kaikkien osapuolien
valista vastavuoroista oppimista seka lisaa eri sukupolvien valista ymmarrysta.
Esimerkkina tasta on yhteistyd paivakotien ja hoitokotien valilla. Sen avulla
voidaan tarjota eri sukupolville mahdollisuuksia kohtaamiseen, yhdessa toimi-
miseen seka tarjota toiminnassa mukana oleville tarkoituksen mukaista ja hyo-
dyllista toimintaa. (Buffel ym. 2014, 1-2.)

Saarenheimon mukaan eri ikapolvien valisesta toiminnasta voidaan 16ytaa
kaksi keskeista tehtavaa. Ensinakin sen avulla voidaan yllapitaa sukupolvien
valista ketjua ja ymmarrysta siita, mista tulemme, keitd olemme ja mita halu-
amme elamassamme saavuttaa seka oppia toisiltamme erilaisista kokemuk-
sista, ajatuksista ja asenteista. Lisaksi ikapolvitoiminnan kautta voidaan laa-
jentaa yhteisOllisyytta seka jakaa sosiaalista- ja kulttuurista padomaa eri-ikais-
ten ja eri taustoista olevien kesken. Paivakotien, koulujen, palvelutalojen ja kir-
jastojen tekema ikapolvitoiminta perustuu pitkalti vapaaehtoisuuteen. Saaren-
heimon toteuttamassa Neljan polven treffit -hnankkeen myota syntyneessa ika-
polvitoiminnan oppaassa kootaan hyvin yhteen ikapolvitoiminnasta saatuja
hyotyja ja kuvataan, kuinka merkityksellista olisi saada yhteistyo toimivaksi

osaksi eri-instituutioiden arkea. (Saarenheimo ym.2013, 14-25.)

Eri sukupolvien valisen yhteistyon edistamisessa hyvana esimerkkina toimii
vanhustyon keskusliito. Se kannustaa yhteisoja ja eri organisaatioita jarjesta-
maan toimintaa ikdantyneille ja tuottaa materiaalia ikapolvitoiminnan tueksi.
Esimerkiksi yhdessa ilman ikarajaa sivustojen kautta seka tarjoamalla materi-
aalia vuosittain lokakuussa vietettavalle vanhustenviikolle. (Vanhustyon kes-
kusliitto 2019.)

Ikapolvitoiminnan kautta voidaan toteuttaa ja vahvistaa myos sosiaalisesti
kestavaa kehitysta. Kestavan kehityksen tavoitteisiin kuuluvat hyvinvoinnin-,
terveyden- ja osallisuuden lisdantyminen ja siirtyminen sukupolvelta toiselle.

Kestavaa kehitysta voidaan toteuttaa monin eri tavoin. Esimerkiksi pyrkimalla
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I0ytamaan toimintatapoja, jotka ovat oikeudenmukaisia ja ekologisesti kesta-
via sukupolvien sisalla seka eri sukupolvien valilla. Ikapolvitoiminnan kautta
tarjoutuu mahdollisuus toteuttaa kestavaa kehitysta, silla se antaa mahdolli-
suuden lisata osallisuutta ja yhteisollisyytta seka sen kautta voidaan vahvistaa

myos yhteiskuntaan kiinnittymisen tunnetta. (Ks. myos Alila 2011, 6-7.)

8.2 Tutkimustietoa ikapolvitoiminnasta

Ikapolvitoimintaa tutkinut kasvatustieteilija Tuulikki Ukkonen-Mikkola tuo esille
pro gradu -tutkielmassa ikapolvitoiminnan positiivisia vaikutuksia. Keskeisim-
pia naista olivat yhteisollisyyden ja osallisuuden lisdantyminen osallistujien
keskuudessa, myonteiset vaikutukset lasten itsetunnossa ja sosiaalisessa ke-
hityksessa. Yhteistoiminnan koettiin vahvistavan myos lasten kiinnittymista
ymparoivaan kulttuuriin. Ikapolvitoiminta tukee molempia osapuolia lapsia ja
vanhuksia. Se antaa hyvan mahdollisuuden siirtaa tietoa ja kulttuuria lapsille
saamalla, kun ikaihmiset saavat elamaansa tarkoituksenmukaisuuden tun-
netta, uutta sisaltéa ja virikkeita. Tutkimuksen mukaan saanndllinen toiminta
lisasi lasten ja ikaihmisten valista vuorovaikutusta ja siita saatavat hyodyt tuli-
vat nakyville kaikkien toimintaan osallistuvien tahojen keskuudessa. (Ukko-
nen-Mikkola 2011, 5.)

Aiheesta I6ytyy opinnaytetydhoni hyddyllista ikapolvitoimintaa ja sen hyodtyja
kuvaavaa tutkimustietoa myos Helsingin yliopistossa 2012 tehdysta Sosiaali-
tyon pro gradu -tutkielmassa: lkapolvien kanssakayminen hoivakodissa, Etno-
grafinen tutkimus muistisairaiden ikdantyneiden toimijuudesta. Tutkielmassa
peilataan sita, miten eri ikapolvien valinen luonnollinen kanssakayminen on
vahentynyt ja miten kanssakaymista voitaisiin lisata erityisesti pitkaaikaishoi-
dossa olevien vanhusten ja lasten valilla. Tutkimus toteutettiin samassa raken-
nuksessa sijaitsevassa vanhusten palvelutalossa ja paivakodissa. Tutkimus ja
siitd saadut tulokset tukevat opinnaytetydni aihetta. Siina tuodaan hyvin esille
esimerkiksi rakenteellisten ja asenteellisten esteiden merkityksen yhteistyon
onnistumiselle. Tutkimus antaa myos nakokulmaa siihen, millaisia asioita tutki-
muksen teossan ja haastatteluissa kannattaa ottaa huomioon ja tietoa suku-

polvien valisesta toiminnasta erityisesti vanhusten osallisuuden ja toimijuuden
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nakokulmasta. Lasten nakdkulma ja toimijuus jaavat tassa tutkimuksessa esi-
tetyiksi jatko tutkimus aiheiksi. (Vuorinen, 2012, 1-5, 23-25, 104.)

Fandin 2008 tekema pro gradu -tutkielmassa: Sukupolvisuhteiden merkitys
lasten osallistamisessa, tarkastellaan muun muassa osallistamisen merkitysta
seka sukupolvityon edellytyksia. Fandin kuvaa tutkimuksessaan, miten osallis-
taminen tukee toiminnasta innostumista seka lisaa siihen sitoutumista. Suku-
polvitydn onnistumisen kannalta tarkeaa on, etta eri sukupolvet osallistuvat
yhteisiin toimintoihin ja toiminta on vastavuoroista. Sukupolvityd antaa mah-
dollisuuden purkaa vanhoja kangistuneita toimintamalleja, joissa eri sukupol-
vet on lokeroitu toimimaan toisistaan erillisina ryhmina. Pro gradussa Fandin
tuo esille sukupolvitydssa nakyvia kulttuurisia eroja. Suomalaisessa kulttuu-
rissa sukupolvitydn kasitteen kayttd ei nay viela siina marin kuin esimerkiksi
Yhdysvalloissa ja Isossa- Britanniassa, joissa sukupolvity0 sisaltyy yhtena
osana eri asiakasryhmien kanssa tehtavaa sosiaalityota. Sukupolvityo tarjoaa
mahdollisuuden vahvistaa lasten osallisuutta, sosiaalisia verkostoja ja tuoda
uutta sisaltda elamaan ja se toimii myds yhtena ennaltaehkaisevan lastensuo-
jelun tyovalineena. (Fandin,2008, 39-41.)

Aihetta on tutkittu myos useissa ammattikorkeakoulutason opinnaytetoissa.
Opinnaytetyoni aihetta ja ajankohtaisuutta tukevaa tietoa |6ytyy myds Juntu-
sen ja Tolonen-Mikkolan 2017 tekemassa toiminnallisessa, opinnaytetyossa:
Yhdessa tekemisen iloa, jonka tavoitteena oli vahvistaa varhaiskasvatusikais-
ten lasten ja vanhusten valista vuorovaikutusta yhteisten toimintakertojen
avulla. Toiminnassa mukana olleet lapset, vanhukset ja yhteistydkumppanit
kokivat toimintakertojen tuoneen arkeen iloa ja virkistysta seka vahvistaneen
lasten ja vanhusten valista vuorovaikutusta. (Juntunen & Mikkola-Tolonen,
2017, 52-53.)

Multanen ja Reijonaho ovat puolestaan toteuttaneet 2017 Laurea-ammattikor-
keakoulussa tutkimuksellisen opinnaytetyon: Avaimet varhaiskasvatuksen ja
vanhustydn valiseen yhteistydhon. Opinnaytetydhon sisaltyneiden haastatte-
luiden kautta he tuovat esille hyddyllista tietoa muun muassa siita, millaista
toimintaa lasten ja vanhusten valilla on toteutettu seka mitka ovat olleet onnis-
tuneen yhteistyon elementteja. Opinnaytetyon tutkimuksiin osallistuneet yksi-

kot kokivat ikapolvitoiminnan olevan tarkea osa seka varhaiskasvatuksen etta
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vanhustyon toimintakenttaa. Yhteistyon tuloksena molempien kohderyhmien
hyvinvointi lisaantyi ja tyontekijat kokivat saavansa siita tyoyhteisoonsa muka-
vaa monialaisuutta. Opinnaytetyosta saatu materiaali tuo esille onnistuneen
yhteistyon tarkeita elementteja, joita ovat muun muassa riittavat resurssit, mo-
lemmille osapuolille sopivat aikataulut, saanndllinen, mutta myos spontaanisti
jarjestetty toiminta seka henkilokunnan arvojen ja asenteiden merkitys. (Multa-
nen& Reijonaho, 2017, 3.)

Halosen 2015 Laurea-ammattikorkeakoulussa toteuttama opinnaytetyo iasta
viis tai ysiviis! Vanhustyon ja varhaiskasvatuksen valinen ikapolvitoiminta nyt
ja tulevaisuudessa, avaa ikapolvitoimintaa kasitteena seka pohtii ikapolvitoi-
minnan taustoja ja tarpeellisuutta. Opinnaytetydn kautta avataan varhaiskas-
vatuksen seka vanhustydon nakdkulmaa ikapolvitoimintaan, pohditaan ikapolvi-
toiminnan merkitysta ja tarpeellisuutta tdman paivan yhteiskunnassa seka mo-

niammatillisen osaamisen merkitysta sosiaalialalla. (Halonen, 2015, 6-7.)

Tutkimusten pohjalta Halonen toteaa ikapolvitoimintaan kohdistuvan ennakko-
luuloja, joiden taustalla on usein aiheen vieraus ja toiminnasta saadut negatii-
viset kokemukset. Toimintaa lahtemisen kynnysta lisaa herkasti ikapolvitoimin-
taan liittyvan tiedon puute seka yhtenevien toimintatapojen ja kaytanteiden
puuttuminen. Halosen opinnaytetydssa keraama haastatteluaineisto tukee ika-
polvitoiminnan toteuttamista ja kehittamista ja siina nostetaan esille yhteistyon
onnistumisen kannalta keskisia tekijoita. Yhteiskunnan tarjoamat mahdollisuu-
det eri ikapolvien valiseen kohtaamisen ovat suppeat ja Halosen mukaan alle
kouluikaisilla lapsilla ja ikaihmisilla on selva kaipuu toistensa kohtaamiseen.
Haastatteluiden pohjalta ikapolvitoiminnalta toivottiin enemman vastavuoroi-
suutta ja aitoa vuorovaikutusta lasten ja vanhusten valille. Sdanndllista ikapol-
vitoiminnan toteuttamista pohdittiin mahdollisuutena ja siina esiintyvien haas-
teiden nakdkulmasta. Ikapolvitoiminnan kehittdmisen ja toteuttamisen kan-
nalta tarkeaksi koettiin esimerkiksi toimintayksikoiden valisen vuoropuhelun
merkitys ja toimintaa osallistuvien mielipiteiden kuuleminen seka toiminnasta

innostuneiden toimijoiden I6ytaminen. (Halonen, 2015, 44—46.)
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8.3 Ikapolvitoiminnan hyodyt ja mahdollisuudet

Yhdysvalloissa Stanfordin yliopistossa 2014 tehdyssa tutkimuksessa tuodaan
esille, miten sukupolvien valiset suhteet voivat muuttaa tulevaisuutemme. Tut-
kimus sai alkunsa Stanfordissa 2014 jarjestetyssa Pass it On- konferenssissa,
jossa selvitettiin ikdantyvien aikuisten mahdollisuutta auttaa riskialttiissa ela-
mantilanteessa olevia lapsia kohti aikuisuutta. Stanfordin psykologian profes-
sori ja Stanfordin pitkaikaisyys keskuksen perustaja Laura Carstensen kuvaa
tutkimuksessa ikaantyvalla vaestolla olevia voimavaroja, joiden kautta he voi-
vat olla edistamassa lasten ja nuorten hyvinvointia. Suhteiden edistamisella
nahdaan merkittavia yhteiskunnallisia hyotyja. lkaantyneella vaestolla on kay-
tOssa resursseja, joista hyotyvat erityisesti lapset ja nuoret. Carstersen kolle-
goineen peraankuuluttaa institutionaalista ja kulttuurista muutosta, joka edis-
taa eri sukupolvien valista liikkuvuutta yhteistyohon sitoutumista. (Stanford
news 2016.)

Carstensenin mukaan sukupolvien valinen toiminta tuo hyvinvointia ja hyotyja
kaikille osapuolille. Hanen mukaansa ikadantyneiden maara on maailmassa ai-
noa luonnonvara, joka itseasiassa lisaantyy. lkadantymiseen liittyvia voimava-
roja ei usein tunnisteta, mutta niiden merkitys on tarkea huomioida. lkaanty-
villa olevat voimavarat kuten emotionaalinen alykkyys, eletyn elaman mukana
tuoma viisaus, kyky antaa takaisin saamastaan seka kyky huolenpitoon, ovat
juuri niita ominaisuuksia, jotka auttavat lapsia ja nuoria 16ytdmaan omat vah-
vuutensa ja voimaan hyvin. Saadessa mahdollisuuden kayttaa elamanvii-
sautta ja kykyjaan mielekkaalla ja merkityksellisella tavalla, voidaan vahvistaa
omanarvon tuntoa, sosiaalisen kuuluvuuden tunnetta seka lisata yleista hyvin-

vointia ikaantyneiden keskuudessa. (Carstensen ym. 2016, 16-17.)

Suomessa tehtyjen tutkimusten mukaan vanhukset kokevat sukupolvien vali-
sen vuorovaikutuksen mielekkaana. Se tuo ikdihmisten elamaan tarkoituksen-
mukaisuutta, vahvistavaa yhteiskuntaan kuuluvuuden tunnetta ja silla on posi-
tiivisia vaikutuksia mielenterveyteen ja toimintakyvyn yllapitamiseen. Lasten
kautta vanhukset voivat kokea elaman jatkuvuuden, saada arkeensa sisaltoa
ja vaihtelua ja kayttaa jaljella olevia voimavaroja. Sukupolvien valinen vuoro-

vaikutus vahvistaa lasten perusturvallisuutta ja lisda yhteisoon kuulumisen
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tunnetta. Lasten ihmissuhteet monipuolistuvat ja he saavat kokemuksia erilai-
suuden kohtaamisesta. Yhteistyon voi olla erityisen merkityksellista lapsille,
jotka nakevat omia isovanhempia harvoin tai heita ei ole tai jos toinen van-
hemmista puuttuu. Kohtaamiset ikdantyneiden kanssa mahdollistavat kulttuu-
riperinnon, tietojen, taitojen ja arvojen siirtamisen lapsille. Erityisesti varhais-
lapsuudessa ikaantyvien kanssa toimimisesta saadut kokemukset ennaltaeh-
kaisevat ikdantyvista olevia virheellisia kasityksia. Yhteistydssa lapset oppivat
arvostamaan ja ymmartamaan vanhoja ihmisia ja se auttaa luomaan realisti-
sen kasityksen ikaantymisesta ja vanhuudesta. (Ruoppila ym. 1999, 345-
346.)

9 KEHITTAMISTEHTAVAN TARKOITUS JA AIHEEN RAJAUS

Opinnaytetyon tavoitteena on vastata varhaiskasvatuksen tarpeeseen kehittaa
paivakodin ja kunnassa toimivien vanhusten palvelutalojen valista yhteistyota
seka juurruttaa ikapolvitoiminta osaksi varhaiskasvatuksen toimintasuunnitel-
maa. Opinnaytetyoni tarkoituksena on tuottaa varhaiskasvatukselle palveluta-
lojen kanssa tehtavan yhteistyon tueksi opas, joka tukee ikapolvitoiminnan
suunnittelua, toteutusta, dokumentointia ja kehittamista. (Ks. myos Toikko &
Rantanen 2009, 14-16.)

Opas antaa tietoa ikapolvitoiminnasta ja sen onnistumisen edellytyksista ja
mahdollisuuksista. Haastatteluiden kautta keratysta tiedosta koostuva materi-
aali tuo esille eri osapuolien toiveita ja odotuksia seka ideoita ja ajatuksia, siita
millaista yhteisty6ta toivotaan. Ideaoppaaseen kootun materiaalin tavoitteena
on tehda myds nakyvaksi asioita, jotka tukevat yhteistyon kehittamista ja ra-
kentamista seka helpottavat ikapolvitoiminnan toteuttamista ja lisaavat myon-
teista ilmapiiria ikapolvitoimintaa kohtaan. (Ks. myds Toikko & Rantanen 2009,
14-17.)

Kehittamistyon tavoite oli I6ytaa keinoja parantaa varhaiskasvatuksen ja pal-
velutalojen valista yhteistyota, joka koettiin vahaiseksi ja yksipuoliseksi. Yh-
teistydta haluttiin tehda, mutta siihen toivottiin uudenlaista nakékulmaa. Toi-

mintaan toivottiin vastavuoroisuutta. Haluttiin kuulla eri osapuolten kokemuk-
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sia yhteistyOsta ja saada toiminnan suunnitteluun ideoita ja ajatuksia. Varhais-
kasvatuksen nakokulmasta oli tarkeaa saada vinkkeja, miten lasten laaja-
alaista oppimista voi sisallyttaa osaksi ikapolvitoiminta. (Ks. myds Toikko &
Rantanen 2009, 14-15, 18-20.)

Opinnaytetyoni kohderyhmana toimi Mantyharjulla toimiva Mustikkatassuun
paivakoti. Sidosryhmana toimivat kaksi paivakodin "’kummipalvelutaloa” Man-
typuiston palvelutalo seka Palvelukeskus Ruskahovi. Palvelutalot toivoivat
opinnaytetyon lisdavan yhteistyota ja tuovan vanhusten elamaan virikkeelli-
syytta ja vahvistavan heidan osallisuuttaan. l[deaoppaan paatavoitteena on toi-
mia varhaiskasvatuksen tydvalineena ikapolvitoiminnan kehittamisessa. Pal-
velutaloille ideaopas antaa yhteistydn kehittdmista varten tietoa ikapolvitoimin-
nasta seka tyovalineita, toiveita ja ideoita yhteistydn toteuttamiseen. (Ks.
myos Toikko & Rantanen 2009, 16-17.)

Opinnaytetyoni aiheeksi rajautui varhaiskasvatukselle suunnattu ikapolvitoi-
minnan ideaopas. Haastatteluista ja toimintapaivasta koottu materiaali toimi
ideaoppaan runkona ja sisalsi materiaalia, joka tukee ikapolvitoiminnan toteut-

tamista ja kehittamista myos tulevaisuudessa.

9.1 Luvat ja vastuut

Opinnaytetyon suunnitelman esittamisen jalkeen tutkimusluvat haettiin var-
haiskasvatuksen johtajalta (liite 1), palvelutalojen johtajilta (liite 2 ja 3) seka
tutkimukseen osallistuneiden lasten huoltajilta (liite 4). Tutkimuslupien tarkoi-
tuksena oli mahdollistaa haastatteluista ja teemapaivasta keratyn materiaalin
kayttaminen ideaoppaan sisallossa ja teoriaosuudessa. Tyon edetessa ja
opinnaytetyon aiheen rajautuessa nykyiseen muotoonsa en kayttanyt tutki-
muslupaa lapsilta palautteen keraamiseen, koska varhaiskasvatuksen ja pal-

velutalojen antama palaute oli riittava.

Sitouduin noudattamaan tutkimuseettisia ohjeita ja sdadoksia liittyen aineiston
keraamiseen, sailyttdamiseen ja salassapitosaadoksiin. Kerattdvan aineiston
kasittelin ja sailytin luottamuksellisesti. Tutkimukseen osallistuvia henkilbita en

mainitse loppuraportissa omilla nimilla ja mahdolliset suorat lainaukset on
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tehty tavalla, jossa tutkittavaa ei voida valittomasti tunnistaa. Haastattelu- ja
havainnointi aineisto on ainoastaan omaa kayttdani varten ja havitan ne opin-

naytetyoni valmistuttua. (Ks. myds Tuomi & Sarajarvi 2009, 73-74.)

10 TIEDONHANKINTA IDEAOPASTA VARTEN

Kehittamistyo tavoitteiden pohjalta paadyin toteuttamaan varhaiskasvatuk-
seen, palvelutaloille ja vanhuksille laadulliset teemahaastattelut seka lapsille
teemallisen toimintapaivan. Tutkimuskysymykset muodostuivat varhaiskasva-
tukselta saadun taustatiedon ja kehittamistarpeiden pohjalta. Haastatteluiden
kautta saatu tieto toimi ideaoppaan runkona ja antoi ikapolvitoiminnan kehitta-
miseen tarvittavaa tietoa. Avoimet kysymykset mahdollistivat uusien nakdokul-
mien mukaan ottamisen tyohon ja auttoivat nostamaan esille tydn kannalta
keskeiset asiat. Kaikkien toiminnassa mukana olevien osallistuminen opinnay-
tetyohon lisasi tyon eettisyytta ja luotettavuutta seka antoi mahdollisuuden li-
sata lasten ja ikdihmisten osallisuutta heita koskevan toiminnan suunnitte-
lussa. (Ks. myos Toikko & Rantanen 2009, 18-23.)

Haastattelukysymysten kautta kartoitin eri osapuolinen nakemyksia. Kysyin:
Millaista yhteistyota on ollut ja aikaisempia kokemuksia yhteistyosta. Millaisia
toiveita tai ideoita yhteistyolle on. Lisaksi varhaiskasvatukselle toteuttamani
kysely kartoitti kasvattajien ideoita ja toiveita yhteistyolle laaja-alaisen osaami-
sen nakokulmasta seka toiveita ideaoppaan sisaltoon ja ulkoasuun. Varhais-
kasvatukselta ja palvelutaloilta kartoitin myos sita, millaisia haasteita ja mah-
dollisuuksia he nakivat yhteistyossa. Haastatteluiden lopussa ollut avoin kysy-
mys antoi mahdollisuuden kertoa, jos vastaaijille tuli mieleen aiheesta jotakin

muuta tyon kannalta oleellista.

10.1 Tutkimusmenetelmait

Laadullisen eli kvalitatiivinen tutkimuksen avulla pyritddn kuvaamaan, ymmar-
tamaan ja tulkitsemaan tutkittavaa asiaa ja aihetta syvallisemmi. Tutkimus-
muotona se antaa mahdollisuuden ymmartaa tutkittavaa ilmiéta uudella tavalla
ja uudesta nakdkulmasta erityisesti, silloin kun, tutkittavasta asiasta tai ilmi-

Osta on saatavilla vahan tietoa. Laadullinen tutkimus toteutetaan tyypillisesti
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haastatteluna, tutkittavien omassa toimintaymparistdssa ja olemalla suorassa
kontaktissa tutkittavien kanssa. (Kananen 2008, 24-25.)

Haastattelu antaa mahdollisuuden tutkittavan ilmién joustavaan, monipuoli-
seen ja laajaan tutkimiseen ja se on yksi laadullisen tutkimuksen yleisimpia
tiedonhankintamenetelmia. Suullisesti toteutetussa haastattelussa tutkijalla on
mahdollisuuden kerata saatu aineistoa itselleen muistiin jatkokasittelya varten.
Haastattelutilanne mahdollistaa vapaan keskustelun. Tutkijalla on mahdolli-
suus esittda kysymykset tyon kannalta mieluisessa jarjestyksessa seka esittaa
tarvittaessa tarkentavia kysymyksia ja samalla pienentaa vaarinymmarrysten
mahdollisuutta. Tutkimuksen onnistumisen ja eettisyyden kannalta haastattelu
antaa mahdollisuuden valikoida tutkimukseen mukaan ne osapuolet, joilla on
eniten tietoa tutkittavasta aiheesta ja jotka ovat asiassa osallisina. (Tuomi &
Sarajarvi 2009, 71-74.)

Teemahaastattelu etenee keskustelun omaisesti edelta mietittyjen teemojen
mukaisesti joko yksild- tai ryhmahaastatteluna. Puolistrukturoidut kysymykset
antavat haastateltaville mahdollisuuden vastata kysymyksiin omin sanoin ja
haastateltavalle se antaa mahdollisuuden syventaa nakemysta aiheesta ja
saada siitd mahdollisesti uutta tietoa. (Eskola & Vastamaki, 2015, 27-30.)

10.2 Teemahaastattelut

Toteutin viidelle varhaiskasvatuksen opettajalle ja johtajalle ryhmateemahaas-
tattelun. Haastattelukysymykset toimitin vastaajille etukateen, jotta he saivat
rauhassa valmistautua aiheeseen tydyhteisdssaan ja kysella ajatuksia myos
muilta tyontekijoilta. Taman avulla toivoin saavani myds monipuolisempia, laa-
jempia ja luotettavampia vastauksia. Kaytin avoimia kysymyksia, jolloin henki-

|6stdlla oli mahdollisuus tuoda tyéhoni uusia ideoita ja nakdkulmia.

Kysymysten kautta kartoitin seuraavia asioita: Aikaisempaa yhteistyota palve-
lutalojen kanssa ja yhteistyOsta saatuja kokemuksia. Toiveita ja ideoita yhteis-
tydlle laaja-alaisen osaamisen nakodkulmasta. Yhteistydhon ja sen toteuttami-

seen liittyvia haasteita ja toiveita. Ideoita ideaoppaan sisallosta ja ulkoasusta
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seka palvelutalojen kanssa saannollisesti tehtavan yhteistyon mahdollisuuk-
sista.

Myds palvelutaloille 1ahetin haastattelukysymykset sahkopostilla etukateen tu-
tustuttaviksi. Tama antoi haastatteluun osallistuville aikaa paneutua kysyttaviin
asioihin ja mahdollisuuden kysella toiveita ja ideoita myos muulta henkil0s-
tolta. Kuudesta kysymyksesta muodostuva teemahaastattelu sisalsi avoimista
kysymyksista, jotka mahdollistivat aiheeseen uusien ideoiden ja nakékulmien
tuomisen. Kysymysten kautta kerasin opinnaytetyon toteuttamisen kannalta
keskeista taustatietoa seka kerasin aineistoa ideaopasta varten.

Kysymysten kautta kartoitin palvelutalojen ja paivakodin valilla tehtya yhteis-

tyota. Kokemuksia yhteistyosta. Minkalaisia toiveita tai ideoita palvelutaloilla

olisi paivakodin kanssa tehtavaan yhteistydhon. Minkalaisia haasteita palvelu-
talot nakevat yhteisty0ssa ja toteuttamisessa seka sita millaisia mahdollisuuk-
sia sdanndllisella yhteistyolla voisi olla. Molemmissa palvelutaloissa haastatte-
lin siella asuvaa kahta vanhusta ja lisaksi toisessa toteutin vanhuksille ryhma-
haastattelun, johon osallistui kuusi paivakeskustoimintaan saanndllisesti osal-

listuvaa vanhusta.

Kunkin haastattelun aloitin esittelemalla itseni, kertomalla opinnaytetyosta ja
siihen sisaltyvasta aineiston keraamisesta. Keskustelimme aluksi vapaa muo-
toisesti, vanhukset saivat kertoa omista nuoruusmuistoista ja lasten kanssa
tehdyista puuhista ja asioista. Taman jalkeen aloitin virallisen haastattelu
osuuden. Kysyin vanhuksilta mita he tiesivat paivakodista ja silld hoidossa ole-
vista lapsista ja millaisia kokemuksia heilla oli paivakodin tekemista vierai-
luista. Lopuksi vanhukset saivat esittaa toiveita ja, ideoita siita mita he haluai-

sivat lapsilta oppia ja tehda heidan kanssaan.

10.3 Teemapaiva

Lasten osallistuessa tutkimuksen tekoon tulee tutkimustavan olla rento, va-
paaehtoisuuteen perustuva ja lapsiystavallinen. Tutkijan tulee huolehtia tyon
etiikasta informoimalla huoltajia tutkittavasta aiheesta ja pyytamalla heilta tar-

vittaessa suostumus tutkimukseen osallistumiseen. Aineiston hankinta tulisi
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toteuttaa lasten ika- ja kehitystason mukaisesti lapsille ominaisella tavalla. Tie-
toa saadaan parhaiten valitsemalla tutkimukseen lapsia, jotka pystyvat ilmai-

semaan itseaan mahdollisimman monipuolisesti. (Aarnos 2015, 165.)

Lapsia haastatellessa ja toteutuskokonaisuutta mietittdessa tulisi haastatelta-
van olla tietoinen lasten kokemusmaailmasta ja pyrkia luomaan vastavuoroi-
nen ja kuunteleva ilmapiiri. Haastattelu on hyva aloittaa keskustelemalla lap-
sille tutuista ja turvallisista asioista ja vasta taman jalkeen siirtya varsinaiseen
haastatteluun. Haastattelun on hyva edeta lasten ehdoilla ja heille tulee antaa
aikaa pohtia omia kokemuksiaan, joiden avulla tutkija voi tarvittaessa tarken-

taa asioiden pohdintaa tutkimuksen suuntaisesti. (Aarnos 2015, 165.)

Paivakodilla kesakuussa 2018 jarjestamaani isovanhemmat teemapaivaan
osallistui viisitoista 4—5-vuotiasta lasta. Teemapaiva alkoi lasten kanssa ren-
nolla vapaamuotoisella keskustelulla. Lapset saivat kertoa omia toiveita ja ide-
oita siitd, mita he haluaisivat tehda yhdessa vanhusten kanssa. Haastattelui-
den kautta tulleet ideat tallensin ideaoppaaseen, josta niita voi sovelletuin osin

kayttaa ideoina toiminnan suunnittelussa.

Valitsin teemapaivan aiheeksi isovanhemmat, koska lasten edellisesta palve-
lutalo vierailuista oli kulunut jo aikaa. Aluksi lapset saivat kertoa omista iso-
vanhemmista ja puuhista isovanhempiensa kanssa. Taman jalkeen keskustelu
eteni palvelutalovierailuihin. Esitin aiheesta muutamia kysymyksia, joihin lap-
set saivat vastata vapaamuotoisesti. Kysymysten kautta pyrin kartoittamaan
lasten ajatuksia ja kokemuksia palvelutaloissa asuvista vanhuksista. Kerasin
tietoa, mita lapset olivat vierailuilla tehneet ja mita he haluaisivat oppia tai
tehda vanhusten kanssa.

Vapaamuotoisen haastatteluosuuden jalkeen lapset jaettiin kahteen pienryh-
maan. Ryhmissa he saivat leikata lehdista kuvia, limata kuvat paperille ja ker-
toa omin sanoin, mita haluaisivat tehda yhdessa palvelutalojen vanhusten
kanssa. Kirjasimme yhdessa paivakodin henkildkunnan kanssa kuvakollaasei-
hin lasten ajatukset ja toiveet siind muodossa, kuin lapset ne sanoivat. Valmiit

kuvakollaasit laitettiin lopuksi esille paivakodin seinalle.
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11 TUTKIMUSTULOSTEN PURKU

Tutkimustulosten analysointi vaihe on syklinen prosessi, joka toimii koko opin-
naytetyon ajan tutkimusta ja tiedonkeruuta ohjaavana tekijana (Kananen
2008, 24.) Litterointi eli haastattelu aineiston puhtaaksikirjoittaminen on tyypil-
linen tapa saada laadullisesti toteutettu haastatteluaineisto analysoitavaan
muotoon (Hirsjarvi, ym. 2014, 222). Ensimmaisessa vaiheessa paatetaan,
mitka asiat haastatteluaineistosta ovat tutkimuksen kannalta tarkeita ja kiin-
nostavia. Toisessa vaiheessa kaydaan haastatteluaineisto lapi ja poimitaan ai-
neistosta vain ne asiat, jotka antavat tutkimuksen kannalta oleellista tietoa.
Kolmannessa vaiheessa haastatteluista keratty aineisto teemoitetaan ja tyypi-
tellaan tutkimustyodn tiedonhankinnan kannalta oleellisiin asiakokonaisuuksiin.
Taman haastatteluiden analysointivaiheen aikana saadaan kokonaiskuva ai-
neiston yhtenevaisyyksista ja eroavaisuuksista. Viides ja viimeinen analysointi
vaihe pitaa sisallaan haastattelutuloksista saadun yhteenvedon raportoinnin.
(Tuomi & Sarajarvi 2009, 91-93.)

Haastattelujen ja lasten toimintapaivan jalkeen aloitin tulosten analysoinnin lit-
teroimalla saadut materiaalit. Taman jalkeen poimin tekstista opinnaytetyon
kannalta oleelliset asiat ja nostin ne esille vari koodauksen avulla. Taman jal-
keen etsin aineistosta yhtenevyyksia ja eroavuuksia ja lajittelin sen mukaan ai-
neiston teemallisiksi asiakokonaisuuksiksi. Tutkimusaineistosta kootut asiako-
konaisuudet tarkensivat kehittamistyon rakennetta ja niiden pohjalta rakentui-
vat my0Os ideaoppaan ja opinnaytetyon lopullinen runko. (Ks. myods Toikko &
Rantanen 2009, 124—-126.)

11.1 Otteita Varhaiskasvatuksen haastattelun tuloksista

Paivakodin kuusi lapsiryhmaa olivat vierailleet vuorollaan ns. kummipalveluta-
loiksi nimetyissa neljassa palvelutalossa muutaman vuoden ajan. Vierailut oli-
vat toteutuneet noin kaksi kertaa vuodessa ja ne olivat ajoittuneet pitkalti paa-
siaisen ja joulun aikaan. Vierailujen ohjelma oli ollut paaasiallisesti lasten

esiintymisia palvelutalon vanhuksille.
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Yksi ryhmista oli osallistunut kevaan 2018 aikana opiskelijoiden suunnittele-
maan toimintaan, jossa vanhukset ja lapset olivat toimineet yhdessa. Vastaa-
vanlaisia kokemuksia oli toisellakin lapsiryhmalla, kun lapset ja vanhukset oli-
vat olleet yhdessa toteuttamassa palvelutaloon tullutta taideteosta ja esitta-
neet leikkilauluja, jossa lapset olivat toimineet yhdessa vanhusten kanssa.
Paivakodin ja yhden palvelutalon Iaheinen sijainti oli mahdollistanut myds las-
ten satunnaiset vierailut palvelutalon pihalla esimerkiksi maenlaskussa ja van-

hukset olivat paasseet seuraaman ikkunoiden takaa lasten puuhastelua.

Kokemukset vanhusten kanssa yhdessa tekemisesta olivat positiivia ja ne ko-
ettiin mielekkaina. Vastaavanlaisen yhdessa mietityn- ja toteutetun toiminnan
toivottiin tuovan myds jatkossa yhteistyolle toivottua muutosta. Varhaiskasva-
tuksen henkildston toiveena oli, etta lasten esiintymisvierailujen rinnalle toivot-
tiin yhteistoimintaa, jonka suunnitteluun ja toteutukseen palvelutalot lahtisivat
mukaan ja jossa lapset ja vanhukset voisivat toimia tavalla tai toisella yh-
dessa. Paivakodin ja yhden palvelutalon laheinen sijainti mahdollisti myds las-
ten satunnaiset vierailut palvelutalon pihalla esimerkiksi maenlaskussa, jolloin

vanhukset paasivat ikkunoista seuraamaan lasten puuhastelua.

Vierailuista jaaneisiin kokemuksiin vaikuttivat esimerkiksi lapsiryhman ika,
vanhusten terveydentila ja toimintakyky, palvelutalon henkiléstén mukanaolo
toiminnassa ja se millaista toiminta oli ollut. Yleinen kokemus henkil6stolla oli,
etta lapsiryhmia toivottiin palvelutaloihin vierailuille ja henkildkunta otti heidat
mielelldan vastaan. Varhaiskasvatuksen henkilosto kertoi, etta jotkut lapset
ehka hieman vierastivat vanhuksia ja saattoivat kokea heidan luonaan vierailut
hieman pelottavina ja jannittavina. Joukossa oli ollut myos kokemuksia, joissa
mahdollisesti sairaudesta johtuen vanhuksen kaytos oli lasten puolelta koettu

pelottavana.

Paivakodin henkilostd pohti, etta toistuvat vierailut, tutuksi tuleminen vanhus-
ten kanssa, toimintaan halukkaiden vanhusten mukanaolo ja palvelutalojen
henkil6ston mukanaolo toiminnassa voisivat auttaa tadssa. Toiminnan suunnit-
telussa apuna voisi olla hyddyllista kuulla millainen toimintaan osallistuvien
vanhusten toimintakyky on. He pohtivat myds, etta olisi mielekasta, jos toi-
minta olisi enemman vuorovaikutteista ja lapset ja vanhukset paasisivat toimi-

maan yhdessa. Heista olisi kiva saada kuulla myds, miten vanhukset kokevat
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lasten vierailut ja millaisia vaikutuksia kaynneista heille oli. Usein vanhusten
oma kommunikointi oli vahaista ja heidan mielipiteensa kuuleminen lasten vie-

railuista oli jaanyt vahaiseksi.

Henkilosto pohti lisaksi, voisiko vastuunjako palvelutalojen kesken lisata yh-
teistyota. Toivottiin, etta palvelutalojen henkilosto lahtisi mukaan toimintaan ja
toimintaa toteutettaisiin yhdessa ja vanhuksia ohjattaisiin tekemisen aarelle.
Positiivisena esimerkkina mainittiin palvelutalo vierailu, jossa opiskelijat olivat
jarjestaneet lapsille ja vanhuksille yhteista toimintaa. Kiitosta vierailusta antoi-
vat lapset seka paivakodin, etta palvelutalon henkilokunta. Vierailussa positii-
vista oli ollut riittavan henkildston mukanaolo toiminnassa, askartelun toteutus
pienryhmissa yhdessa vanhusten kanssa seka muille mukana olleille lapsille

jarjestetty mahdollisuus ulkoiluun ja leikkiin.

Varhaiskasvatuksen henkiloston mielesta laaja-alaisen osaamisen pedago-
giikkaa voidaan toteuttaa yhteistydssa vanhusten kanssa. lkapolvitoiminnan
jarjestaminen antaisi mahdollisuuden siirtaa lapsille kulttuuriperintdéa ja opet-
taa lapsia toimimaan vanhusten kanssa. Saanndlliset vierailut nahtiin mahdol-
lisuutena vahvistaa lasten vuorovaikutustaitoja ja lapset voisivat oppia, etta
harmaa tukka ja vanhukset ovat luonnollinen osa elamaa. He pohtivat myos,
miten varhaiskasvatuksen vuosisuunnitelmaan mietittya toimintaa voisi toteut-
taa yhdessa vanhusten kanssa projektiluonteisesti tai niin etta osa toiminnasta
toteutuisi yndessa vanhusten kanssa. Henkilostd pohti myds, miten vierailut
voisivat olla luonteva osa lasten ja vanhusten arkea ilman erillisjarjestelyita.
Mieleisia molemmille voisivat olla yhteiset jumppa-, laulu- tai askarteluhetket

tai vain yhdessa rupattelu erilaista asioista.

Varhaiskasvatuksen henkildston mielesta haasteena yhteistydlle ja sen toteut-
tamiselle olivat esimerkiksi aikataulujen ja erilaisten paivarytmien yhteensovit-
taminen. Haasteena koettiin myos kokemuksen puute saanndllisesti toteute-
tusta toiminnasta vanhusten kanssa eika ikapolvitoiminnan hyddyntamisesta

pedagogiikassa ollut kokemusta.

Varhaiskasvatuksen henkilosto koki Ikapolvitoiminnan ideaoppaan tarpeelli-

sena tyovalineena paivakodin ja palvelutalojen valisen yhteistoiminnan toteut-
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tamisessa ja kehittamisessa. Varhaiskasvatuksen henkildsto toivoi oppaan si-
saltavan vinkkeja, siihen millaista toimintaa vanhusten kanssa voisi tehda. Op-
paan toivottiin olevan sahkdisessa seka paperisessa muodossa. Paperisena
sita olisi helppo kayttaa kasikirjana ja tyovalineena ryhmissa. Sahkdinen ver-

sio puolestaan mahdollistaisi ideaoppaan paivityksen ja muokkaamisen.

11.2 Otteita teemapaivan tuloksista lapsilta

Tassa esimerkkeja lapsilta tulleista vastauksista ja siitd mita he tietavat palve-

lutaloissa asuvista vanhuksista:

” Ne on tosi vanhoja’.

“En tieda niista oikein mitaan”.

Keskustelimme lasten kanssa myds ikdantymisesta yleensa seka yleisesti pal-

velutaloissa asuvista vanhuksista ja vastasin lasten esittamiin kysymyksiin.

Esimerkkeja lasten kokemuksista palvelutaloihin tehdyista vierailuista:

¥ V&hén jénnitti vierailu vanhusten luokse, kun ei tiennyt millaista sielld on.”
"Oli kiva menné palvelutaloon.”

"Sielld oli paljon niitd vanhuksia. Olisi ihan kiva mennéa uudelleen.”

Esimerkkivastauksia siita, mita lapset olivat tehneet palvelutalo vierailuilla yh-

dessa vanhusten kanssa:

"Kukkien askartelua, oli kivaa.”
"Kédenkuvien painamista kankaalle yhdessé vanhusten kanssa.”
*Virvottiin siellé, oli paésiédinen ja saatiin paéasidismunia.”

“Pipareiden teko, koristelu ja sybminen.”
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Ennen toiminnallista osuutta kysyin viela lapsilta, mita he halaisivat tehda yh-
dessa vanhusten kanssa. Tassa esimerkkeja lapsialta tulleista vastauksista:

"Haluan tehdé pipareita.”
"Haluan tehdéa ruokaa.”

"Mé haluaisin musiikkia, laulaa, kaikenlaisia lauluja’.

Teemapaivan paattyi toiminnalliseen osuuteen, jossa lapset saivat leikata leh-
dista kuvia ja kertoa niiden avulla mita he haluaisivat vanhusten kanssa tehda.
Lapset liimasivat kuvat paperiarkeille ja aikuinen kirjoitti kuvan alle asian, jota
lapsi halusi kuvalla kertoa. Mielestani kuvakollaasien tekeminen oli lapsille
haastattelua luontevampi tapa tuoda esille toiveita ja ideoita. Toiminnallinen
tekeminen oli lapsille mielekasta ja se auttoi heita keskittymaan aiheeseen ja

uusia ideoita tuli runsaasti.

Esimerkkeja kuvakollaaseista tulleista ideoista:

"Menné yhdessé evésretkelle.”
"Leikkié kotileikkia.”
"Menné vanhusten kanssa yhdessé esitykseen.”

"Tehdéa askarteluhommia.”

11.3 Otteita palvelutalojen haastatteluiden tuloksista

Palvelutaloissa kerrottiin paivakodin lapsiryhmien kayneen esimerkiksi esiinty-
massa lauluja ja runoja ja leipomassa pipareita. Kaynnit olivat olleet lasten
esiintymisia ja ne olivat ajoittuneet jouluun, paasiaiseen ja kevaaseen. Jou-
kossa oli joitakin spontaaneja vierailuja, joissa pienryhma lapsia oli kaynyt ai-
kuisen kanssa katsomassa palvelutalon pihalla kanoja ja laskemassa palvelu-
talon takapihalla makea. Spontaanit ja myos pikaiset vierailut koettiin muka-
vana vaihteluna arkeen ja palvelutaloista toivottiinkin myos jatkossa spon-
taaneja vierailuja ja rohkeaa lahestymista. Toisessa palvelutalossa opiskelijoi-

den jarjestama teemapaiva, jossa lapset ja vanhukset askartelivat yhdessa ja
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jossa lapsille oli jarjestetty toimintaa pienryhmissa, koettiin myos hyvana ja toi-
mivana tapana tehda yhteistyota. Tasta samasta kokemuksesta yhdessa teke-
misen aarella tuli positiivinen maininta myds varhaiskasvatukselle tehdysta

haastattelusta kts. ylla.

Palvelutaloista kerrottiin, etta lasten touhujen seuraaminen ja heidan kanssa
yhdessa tekeminen ja tekemisen aarella oleminen tuottavat vanhuksille iloa ja
herattavat heissa muistoja. Henkilokunta kertoi myds, ettd vanhuksilta kysytta-
essa he toivoivat, etta lapsiryhmat kavisivat heidan luonaan vierailuilla. Lasten
esiintymiset koettiin myds hyvina ja niita toivottiin myos jatkossa, joskin niissa
vanhukset olivat mukana melko passiivisesti. Vastauksista nousi esille myos
ajatus, etta passiivisuutta voitaisiin tietoisesti vahentaa ja valttaa ottamalla
vanhukset mukaan lasten lauluihin, leikkeihin ja ylipaataan antaa heille mah-

dollisuuksia osallistua toimintaan.

Pienryhmissa vierailut ja riittdvan henkildston mukanaolo koettiin tarkeana ja
hyvana asiana yhdessa tekemisen toteuttaminen ja onnistumisen kannalta.
Tekemisen toivottiin olevan riittavan helppoa eika liian monimutkaista, jolloin
my0Os vanhusten osallistuminen onnistuisi. Toiveeksi nousi, ettd osa toimin-
nasta voisi olla kylaily meiningilla toteutettuja vierailuja. Esiin nousi myos toive
ja tarve saada paivakodin ryhmien yhteystiedot, yhteydenpidon ja toisiinsa tu-
tustumisen helpottamiseksi ja sen toivottiin madaltavan palvelutalojen kyn-
nysta ottaa yhteytta paivakotiin.

Palvelutaloissa pohdittiin, etta vierailut vanhusten kanssa paivakodille vaativat
suunnittelua ja onnistuisivat parhaiten iltapaivan aikana. Palvelutalojen kynnys
lahtea vierailulle paivakodin pihalle — vaikka lasten leikkeja katsomaan — voisi
madaltua, kun talojen toimintakulttuurit tulisivat tutummiksi ja tyoyhteisét oppi-
sivat tuntemaan toisensa paremmin. Tarkeana nahtiin myos, etta samat lapsi-
ryhmat vierailisivat sdanndllisesti, jolloin vanhukset oppisivat tuntemaan lap-
sia. Saannollisesti toteutettu toiminta olisi samalla jatkumo, johon olisi helpom-
paa suunnitella uutta toimintaa. Jatkumon antaisi my6s mahdollisuuden arvi-
oida toiminnan tuomia vaikutuksia vanhusten elamassa ja antaisi ajatuksia
siitd, miten sita voitaisiin jatkossa kehittaa. Esille nousi myos ajatus mahdolli-
suudesta toteuttaa toimintaa siten, etta osa tapaamisista olisi palvelutaloissa

ja osa paivakodilla.
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Palvelutaloissa pohdittiin myos eri-ikaisten lasten vierailuja ja miten erilaista
toimintaa voisi jarjestaa. Isompien lasten kanssa nahtiin enemman mahdolli-
suuksia toteuttaa vanhusten ja lasten valista yhteista tekemista. Puolestaan
pienempien lasten touhujen seuraaminen oli jo pelkastaan vanhuksille mie-
leista ja piristavaa ajanvietetta. Haastatteluista nousi esille myos ajatus siita,
etta voisiko jokin tapaamisista olla iltapaivan toiminnallinen teemapaiva kuten
pikkujoulut tai piparien leivontaa yhdessa. Tahan huoltajatkin voisivat halutes-

saan osallistua ja samalla nahda mista lapset kotona puhuvat.

Toiminnan saannodllisena pysymisen kannalta koettiin tarkeana sopia vierailu-
jen aikatauluista yhdessa, esimerkiksi puolivuosittain toimintakauden alka-
essa. Tama mahdollistaisi suunnitelmallisen toiminnan toteuttamisen ja tarvit-
tavien resurssien jarjestaminen onnistuisi myds palvelutalojen puolelta. Tar-
keana pidettiin myos aikataulujen miettimista yhdessa ja niin, etta ne sopisivat
molemmille osapuolille. Yhteisty0, riittdvat resurssit ja mahdollisesti vapaaeh-
toisten tydntekijdiden mukaan ottaminen koettiin tarkeana, erityisesti silloin
kun toteutetaan suunnitelmallista toimintaa yhdessa. Palvelutaloilla aikaiset
aamu vierailut koettiin usein haasteellisena toteuttaa vanhusten erilaisen pai-
varytmin ja palvelutalojen aamutoimien vuoksi. Aamupaivat kymmenen

maissa ja iltapaivan ajat toimivat vierailuaikoina palvelutaloille parhaiten.

Palvelutaloissa lasten ja vanhusten yhteiset tapaamiset ja yhdessa toimiminen
nahtiin mahdollisuutena opetella yhdessa erilaisia taitoja, kuten tunnetaitoja ja
eri-ikaisten ihmisten kohtaamista. Haastatteluista nousi esille myds tarkea aja-
tus: "kun lapset oppii pienesta pitden olemaan vanhojen inmisten kanssa ja
nakee apuvalineita, niin se ei sit tunnukaan niin ihmeelliselta, eika pelottavalta
ja uskaltaa lahestya.” Tarkeaksi nahtiin myos antaa lapsille mahdollisuus aja-
tella, ihmetella ja oivaltaa asioita daneen lapsille ominaisella tavalla. Palvelu-
taloilta tuli paljon erilaisia ideoita ja ajatuksia siitd millaista toimintaa vois jar-
jestaa ja ajatuksia siitd mita yhdessa tekeminen lasten ja vanhusten valilla

voisi olla:

“Toiminta voisi esimerkiksi olla sita, etta vesivaripensselit, papereita ym. tarvit-
tavat vélineet otettaisiin paivékodilta mukaan ja sitten yhdessé maalattaisiin

vanhusten kanssa ja kuvat jéisivat vanhuksille muistoksi.”
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"lltap&ivélla voisi palvelutalon pihalla olla lapsille ja vanhuksille yhteisté teke-
mista”.
"Voisihan sité jérjestéé vaikka jotakin retkia esimerkiksi mennd& jonnekin ran-
nalle yhdessé pienryhmén kanssa.”
"Semmoisia ihan pikku pyréhdyksiékin, joita sit loppujen lopuksi melko vdhén
on ollut.”
"Sillainhan se tietysti on et etukéteen on ehké vaikea, kun ei tiedd mité van-
hukset pystyvét tekemé&én, mut sitten kun rupee olemaan niitg lasten kdyntejéa
Ja erilaisia vaihtoehtoja, niin sitten niité sielté pulppuaa et semmoista ja sem-
moistakin vois tehda.”

"Kokeilemalla ja tekemélla tulee ne ideat.”

Ikapolvitoiminnan tulevaisuutta ajatellen esiin nousivat myos ajatus siita, miten
vanhuksille suunnattua teknologiaa voitaisiin esimerkiksi hyodyntaa vanhusten
ja lasten valisessa yhteistydssa seka miten talojen valista yhteisty6ta voisi ke-
hittaa esimerkiksi jarjestamalla talojen ulkopuolisten esiintyjien konsertteja ja

muita esityksia, joissa vanhukset ja lapset olisivat yhdessa.

11.4 Otteita vanhusten haastatteluiden tuloksista

Vanhukset kertoivat lasten kayneen palvelutaloissa aika harvoin — noin pari
kertaa vuodessa. Vanhukset muistelivat lasten kayneen joskus esiintymassa
ja leikkimassa. Palvelutalossa asuessaan he eivat olleet koskaan vierailleet

paivakodissa ja muutenkin paivakotimaailma oli osalle heista vieras.

Tassa esimerkkeja vanhusten kommenteista ja kokemuksista:
"Lasten vierailut ovat herétténeet hyvé tunteita ja ainakin lasten reipas laulu

on tehnyt tehtévénséa.”
"Lapset olivat kdyneet nimeédméssé palvelutalon kanat prinsessa ruusunen,

mansikka...”
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"Lasten vierailut on olleet virkistavia.”

Vanhukset muistelivat mielelladan omaa nuoruutta ja aikaa, jolloin omat ja su-
kulaisten lapset olivat pienia ja lastenlapsia seka leikkeja, lauluja ja touhuja
heidan kanssaan. Muistoista nousivat esille myos eri vuodenaikojen tapahtu-
mat. Moni oli hoitanut omat lapset kotona kouluikaan saakka tai isovanhem-
mat olivat olleet heitd hoitamassa. Heidan nuoruudessaan lapset olivat usein
olleet tydn aarella yhdessa vanhempiensa kanssa. Muistojen kautta pala-
simme tahan paivaan, miettimaan mita he haluaisivat tehda yhdessa paivako-
tilasten kanssa, mita he toivoivat lasten vierailuilta ja millaisia ajatuksia heille

tuli mieleen lasten vierailuista. Esimerkkeja vanhuksilta tulleista vastauksista:

"Maalaamista, must se on ihan ykkdsjuttu.”

“On ihanaa, kun nékee tuolta ikkunan takaa tuota paivéakodin vaked, kun me-
nevén nétisti jonossa. Et sité niiku toivoo, et nékis niitd ahkerammin. Ma
monta kertaa vilkutan niille ja sielté tulee vilkutukset takaisin.”

“Tietysti jos ne tédnne tulis laulamaan,se piristéis ihan hirveesti.”
“Lauluvihkoista molemmat vois harjoitella lauluja valmiiksi ja sitten mentéais
niitéd yhdessé laulamaan.”

” Se on ihanaa, kun ne on niin vélittémii. Jos tohon kuvittelee jonkun muksun
Ja me ollaan sit yhdessé, niin sehé&n on heti kohta ihan semmoinen Vélitdn ja
hyvé suhde. Avoin ja semmonen et siitd hybtyy molemmat.”

“Ja sit nékis ettd miké niité lapsia kiinnostaa ja misté asioista sita ikdihmisten
kanssa tulis sitd yhteisté ajatusta.”

” Toimintaa enemmén...syntyy tuttuus. Ja tdmmoiset jumppahetket, jos niihin
yhdistaa jotakin yhteista toimintaa.”

"Mut semmosetkin lapset olis tdrked saada mukaan, jotka ei tykk&é niin paljon
esiintyd. Ne oppis siiné niin paljon ja ikdihmiset on turvallinen ihmisjoukko, ei
niit tarvii pelété. Ystavéllisen nékoisia, hymyilee herkésti ja jutteleekin jos an-

taa aihetta.”
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"Ei isoja ryhmié, ettei mene hulinaksi.”
Voisin mielelldén néyttaa lapsille kotini, katsella valokuvia yhdessé ja vastata
lasten kysymyksiin.”

"Muistipelit ja palapelit voisi olla kivoja.”

12 IDEAOPAS

12.1 Ideaoppaan suunnittelu ja toteutus

Edella esittelemani nelja haastattelua ja lasten toiminnallinen teemapaiva toi-
vat kukin osaltaan opinnaytetyohon ja ideaoppaaseen tarkeaa tietoa. Sain nii-
den kautta valtavan maaran ideoita ja ajatuksia. Osallisuus toteutui kaikkien
osapuolten nakokulmasta. Jokainen osapuoli sai tuoda esille omia toiveita,
ajatuksia ja ideoita. Haastattelut toimivat myos tarkeana osana ideaoppaan
suunnittelussa ja rungon rakentamisessa. Haastatteluista saatu tieto auttoi ko-
koamaan ikapolvitoiminnan toteuttamisen kannalta talla hetkella keskeisen tie-
don yksiin kansiin. Varhaiskasvatuksen toiminnan ja toiminnan kehittamisen
nakokulmasta sain samalla mahdollisuuden kehittaa ikapolvitoiminnan doku-
mentointia ja arviointia yhdistamalla ideaoppaaseen ikapolvitoiminnan sahkoi-

sen vuosikellon ja pedagogisen toiminnan suunnittelukortin.

Ideaoppaassa kayttamassani ikapolvitoiminnan runkona olen kayttanyt var-
haiskasvatuksen pedagogista toimintaa ohjaavaa vuosi kelloa. Vuosi kellon
ymparille rakennettu toiminta tukee ideaoppaan rakentamista ja sen avulla
sain mahdollisuuden koota juhlapaiviin ja vuodenkiertoon liittyvien teemojen ja
haastatteluiden kautta tulleiden ideoiden hyddyntamisen toiminnan suunnitte-

lussa (ks. myos Opetushallitus, 2018.)

12.2 Ideaoppaan sisalto

Ideaopas sisaltaa sahkoisen vuosikelloon. Vuosikellon runkoon olen laatinut
esimerkkeja kullekin kuukaudelle ja vuodenajalle. Naita teemoja voidaan

haastatteluista keraamieni ideoiden ja toiveiden pohjalta kayttaa pohjana ika-
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polvitoiminnan suunnittelussa. Ideaoppaasta |0ytyy myOs pedagogista toimin-
taa ja toiminnan suunnittelua varten vinkkeja sita, miten laaja-alaiset osaamis-

alueet voidaan sisallyttaa osaksi ikapolvitoimintaa.

Opas sisaltaa tutkimustietoa ikapolvitoiminnasta ja sen vaikutuksista lapsiin ja
vanhuksiin. Haastatteluiden kautta keraamastani materiaalista olen koonnut
asioita, jotka antavat tydvalineita toimivan yhteistydn suunnitteluluun ja toteu-
tukseen. Ideaoppaasta |0ytyy my0Os vinkkeja laaja-alaisen osaamisen vahvis-
tamiseen osana ikapolvitoimintaa, paivakodin ja palvelutalojen yhteystiedot
seka hyaddyllisia linkkeja ikapolvitoiminnan suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Ikapolvitoiminnassa toteutettavaa toimintaa varten opas sisaltaa pedagogisen
toiminnan suunnittelukortin. Kortti pitaa sisallaan: toiminnan aiheen, toteutus
paivamaaran, ohjaajan tai ohjaajat seka toimintaan osallistuneen lapsiryhman
nimen, toiminnan tavoitteet, toiminnan, toiminnan toteuttamisessa tarvittavat
valineet/ materiaalit, toiminnan arvioinnin seka kohdan, jonne voidaan lisata
suunnittelun pohjana kaytettavia ideoita, linkkeja ja muuta tarkeaa materiaalia.
Pedagogisen toiminnan suunnittelukortti toimii ikapolvitoiminnan suunnittelun,
dokumentoinnin, kehittdmisen ja arvioinnin valineena. Korttipohjaan voidaan
tallentaa suunnittelua tukevaa materiaalia, linkkeja ja ideoita. Valmis kortti voi-
daan tallentaa vuosikelloon kunkin kuukauden kohdalle. Dokumentoitu toi-
minta toimii pohjana uuden kehittamisessa ja tallennettua materiaalia voidaan

esimerkiksi hyodyntaa toimintakertomuksen laadinnassa.

Sahkadisen vuosikellon rungon olen rakentanut varhaiskasvatuksen toiminta-
kauden ymparille elokuusta—heinakuuhun. Sinne voidaan lisata uusia tapahtu-
mia ja sita voidaan jatkaa uuden toimintakauden alettua. Vuosikelloon tallen-
nettu ideaoppaan materiaali tukee ikapolvitoiminnan suunnittelua, kehittamista
ja dokumentointia. Jokaisen kuukauden kohdalle olen kerannyt esimerkkeja
ikapolvitoimintaan sopivista ja vuodenkiertoon sijoittuvista juhlapyhista ja ta-

pahtumista.
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12.3 Varhaiskavatuksen palaute ideaoppaasta

Tassa luvussa kokoan yhteen tammikuussa 2019 varhaiskasvatuksen henki-
|6stdlle Webropol-ohjelmalla keratyn palautekyselyn tuloksia. Palautekyselyn
tarkoituksena oli kerata koekayttdajasta saatuja kokemuksia siita, miten
ideaopas toimii varhaiskasvatuksen tyovalineena. Palautekysely lahetettiin yh-
deksalle varhaiskasvatuksen opettajalle, joista seitseman vastasi kyselyyn.
Kysely sisalsi kahdeksan kysymysta, joissa vastausvaihtoehtoja oli viisi (taysin
samaa mielta, melkein samaa mielta, en osaa sanoa, melkein eri mielta ja tay-
sin eri mieltd). Yhdeksanteen kohtaan vastaajilla oli mahdollisuus kirjoittaa
ideaoppaaseen haluttuja muutoksia. Kysymysten kautta kerasin palautta, op-
paan koekayttd ajalta, oppaan sisallosta, kaytettavyydesta seka mahdollisista
muutos tai kehittdmisehdotuksista. Seuraavassa kysymykset kyselyssa esite-
tyssa jarjestyksessa ja niiden tulokset graafisessa muodossa esitettyina taulu-
koina.

Taulukko 1. Ideaopas antaa ikapolvitoiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen tarvittavaa

taustatietoa.

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Ensimmaisessa kysymyksessa kartoitin antaako ideaopas tarvittavaa tausta-
tietoa ikapolvitoiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Vastaajista kuusi hen-

kiloa oli taysin samaa mielta ja yksi vastaajista melkein samaa mielta.

Taulukko 2. Ideaopas antaa hyddyllista tietoa siitd miten laaja-alaisen osaamisen kokonai-

suuksia voidaan hyddyntaa osana ikapolvitoimintaa.
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri milta

Taysin eri mileta

Toisessa kysymyksessa kartoitin, voidaanko ideaoppaaseen kerattyja laaja-
alaisen osaamisen kokonaisuuksia hydodyntaa osana ikapolvitoimintaa. Vas-
taajista kuusi henkiléa oli taysin samaa mielta ja yksi vastaajista melkein sa-

maa mielta.

Taulukko 3. Sahkdinen vuosikello ja pedagogisen toiminnan suunnittelukortti tukevat ikapolvi-
toiminnan suunnittelua, toteuttamista ja dokumentointia.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60
Melkein samaa mielta
En osaa sanoa

Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Kolmannessa kysymyksessa kartoitin, tukeeko ideaoppaassa oleva sahkdinen
vuosikello ja pedagogisen toiminnan suunnittelukortti ikapolvitoiminnan suun-
nittelua, toteuttamista ja dokumentointia. Vastaajista nelja oli taysin samaa
mielta, kaksi melkein samaa mielta ja vastaajista yksi ei osannut sanoa mieli-

pidetta asiasta.

Taulukko 4. Haastattelujen kautta keratty materiaali tukee ikapolvitoiminnan suunnittelua ja

toteuttamista.
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Melkein samaa mielta 43%
En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Neljannessa kysymyksessa kartoitin, tukeeko haastatteluista koottu materiaali
ikapolvitoiminnan suunnittelua ja toteuttamista. Vastaajista nelja oli taysin sa-

maa mielta ja kolme melkein samaa mielta.

Taulukko 5. Paivakodin ja palvelutalojen vastuuhenkildt ja yhteystiedot selkeyttavat yhteistyo-

kuvioita ja helpottavat yhteydenpitoa.

0% 20% 40% 60° R0 100%

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Viidennessa kysymyksessa kartoitin yhteystietojen vaikutusta yhteydenpidon
helpottamiseen. Vastaajista kuusi henkil6a oli taysin samaa mielta ja yksi vas-

taajaa melkein samaa mielta.

Taulukko 6. Ideaoppaassa oleva lisamateriaali tukee ikapolvitoiminnan suunnittelua ja antaa

hyodyllista tietoa ikapolvitoiminnasta.
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En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Kuudennessa kysymyksessa kartoitin sita, tukeeko ideaoppaaseen keratty li-
samateriaali ikapolvitoiminnan suunnittelua ja antaako se hyddyllista tietoa
ikapolvitoiminnasta. Vastaajista nelja henkil6a oli taysin samaa mielta ja kolme

melkein samaa mielta.

Taulukko 7. Ikapolvitoiminnan ideaopas vastaa odotuksiasi ja tukee ikapolvitoiminnan suunnit-

telua, kehittdmista ja dokumentointia

0% 10° 20° 30° 40% S50%

Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

Seitsemannessa kysymyksessa kartoitin kokemuksia siita, vastasiko ideaopas
odotuksia ja koettiinko etta se tukee ikapolvitoiminnan suunnittelua, kehitta-
mista ja dokumentointia. Vastaajista kolme oli taysin samaa mielta, kolme

melkein samaa mielta ja yksi vastaajista ei osannut sanoa mielipidetta asiasta.

Taulukko 8. Kehittdmis- tai muutosehdotuksia ikapolvitoiminnan ideaoppaan sisaltéon tai ulko-

asuun.
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0% 0% 40% 60% 80% 100%

Ideaopas vastaa

all ama a
tallaisena tamanhetkista 100%
tarvetta, ei

muutosehdotuksia

Haluaisin etta ideaopaan
sisaltda ja/tai ulkoasua
muutettaisiin.

Kahdeksannessa kysymyksessa kartoitin vastaajilta ideaopasta koskevia ke-
hittamis- tai muutosehdotuksia. Vastaajista kaikki eli seitseman henkiléa olivat
sitd mielta, etta ideaopas vastaa tallaisena tamanhetkista tarvetta. Ideaoppaa-

seen ei tullut muutosehdotuksia.

12.4 Palvelutalojen palaute ideaoppaasta

Tutkimukseen osallistuneilta palvelutalojen virikkeista vastaavilta tyontekijoilta
kerasin palautetta vapaamuotoisesti sahkopostitse, kuulemalla heidan ajatuk-
siaan ikapolvitoiminnan ideaoppaasta ja sen sisallosta palvelutalojen nakokul-
masta. Lahetin heille sahkdpostilla vapaamuotoisen kyselyn siita, miten
ideaopas vastaa yhteistyon kehittamista palvelutalojen nakdkulmastaan. Mo-
lemmilta palvelutaloilta ideaoppaasta saamani palaute oli positiivista. Myos
heidan nakokulmastaan sahkdinen vuosikello koettiin hyvana ja hyodyllisena
tydvalineena ikapolvitoiminnan kehittamisen nakokulmasta. Palvelutalojen ja
varhaiskasvatuksen valista yhteistyota pidettiin tarkeana. Vierailujen toivottiin
olevan saannollista, varhaiskasvatuksen kanssa yhdessa suunniteltua seka si-
saltavan myos spontaaneja vierailuja. Eri-ikaisten lasten vierailut koettiin mie-
lekkaina, ja niiden koettiin antavan enemman mahdollisuuksia monipuolisen
toiminnan toteuttamiseen. Haastatteluista tulleet ideat koettiin hyvina ja moni-
puolisina. Paaosin ne nahtiin kayttdkelpoisia ja ne olivat sovellettavissa kay-
tantoon. Osa lapsilta tulleista ideoista koettiin haasteelliseksi toteuttaa, mutta

myos niiden katsottiin olevan sovellettavissa.
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13 JOHTOPAATOKSET

Opinnaytetyon tarkoitus — ikapolvitoiminnan kehittaminen ideaoppaan avulla —
toteutui sille asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Ikapolvitoiminnan ideaopas
vastaa tydelaman tarpeeseen ja kehittdmistehtavalle asetettuihin tavoitteisiin.
Opas vastasi varhaiskasvatuksen tarpeeseen kehittaa paivakodin ja kunnassa
toimivien vanhusten palvelutalojen valista yhteistyota. Opas tukee ikapolvitoi-
minnan suunnittelua, toteutusta, dokumentointia ja kehittdmista ja siina toteu-

tuvat pedagogiselle toiminnalle ja toiminnan suunnittelulle asetetut tavoitteet.

Oppaan sisallon tuottamiseen ovat osallistuneet kaikki toiminnassa mukana
olevat tahot — varhaiskasvatuksen henkilostd, palvelutalojen henkilosto, lapset
ja vanhukset. [deaoppaan sisaltdé antaa — tietoa ikapolvitoiminnasta ja vinkkeja
ikapolvitoiminnan suunnitteluun lasten laaja-alaisen osaamisen nakokulmasta
seka eri osapuolilta tulleiden toiveiden ja ideoiden pohjalta. Varhaiskasvatuk-
selle ideaopas antaa sahkoisen tydvalineen ikapolvitoiminnan kehittamisen ja
dokumentoinnin tueksi. Sahkoéinen materiaali toimii myods tyévalineena, jonka
kautta voidaan vastata varhaiskasvatuksen tyolle asetettuihin maarayksiin ja
velvollisuuksiin tyon arvioinnista, dokumentoinnista ja kehittamisesta. Palvelu-
taloille ideaopas toimii yhteistyon kehittamisen valineena. Opas antaa palvelu-
taloille tietoa ikapolvitoiminnasta seka tuo tietoisuuteen asioita, joita on hyva

ottaa huomioon yhteistydn suunnittelussa ja toteutuksessa.

Opas otettiin kayttoon varhaiskasvatuksen tyovalineena lokakuussa 2018 ja
ikapolvitoiminta kirjattiin osaksi Mantyharjun kunnan uuta varhaiskasvatus-
suunnitelmaa, joka julkaistaan kevaan 2019 aikana. Webropol -kyselyn ja sah-
kopostilla saadun palautteen pohjalta ideaopas otettiin vastaan paaosin posi-
tiivisesti. Keraamani palautteen perusteella ikapolvitoiminnan ideaopas vastaa
varhaiskasvatuksen ja palvelutalojen tamanhetkista tarvetta, eika sen sisal-

toon tai ulkoasuun toivottu muutoksia.

|ldeaoppaan koekayttoaika kolme kuukautta osoittautui suhteellisen lyhyeksi
ajaksi saada kattavaa kokonaiskuvaa kaikesta siita, mita ideaopas pitaa sisal-

I&aan. Uskon, etta osittain tasta syysta henkildston oli vaikea vastata viela
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tassa vaiheessa ideaoppaan sisallon tuomista hyodyista esittamiini kysymyk-
siin. Esimerkiksi koko toimintakauden kestavasta ikapolvitoiminnasta keratty

palaute voisi tuoda paremmin esille uuden tydvalineen edut ja hyodyt.

Tyon teoreettinen viitekehys toimi ideaoppaan rakentamisen runkona. Uuden
vasun sisaltamat keskeiset alueet— lasten laaja-alaisen osaamisen vahvista-
minen, varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin kehittdminen seka toiminnan do-
kumentoinnille asettamat tavoitteet toteutuivat ideaoppaassa ja ne ovat sovel-
lettavissa ikapolvitoiminnan toteutuksessa. Aikaisemmat tutkimukset ja tyossa
kaytetty teoria tukivat kehittamistyota ja sille asetettuja tavoitteita. Tekemistani
haastatteluista keratty aineisto ja ikdpolvitoiminnasta oleva tutkimustieto tuke-
vat toinen toisiaan. Ne antavat hyvin samansuuntaista tietoa ikapolvitoiminnan
hyodyista ja mahdollisuuksista, kuin tama kehittamistyo. Ikapolvitoiminnasta
koottu teoria tukee varhaiskasvatuksen ja palvelutalojen valisen yhteistyon ke-
hittamista. Tassa alla haastatteluista esiin nousseita ajatuksista siita, mita ika-
polvitoiminnan kehittamisella ja sdanndllisella toiminnalla voidaan tutkimuk-

seen osallistuvien mielesta saavuttaa ja tavoitella:

"Rikastuttaa vanhusten elédmaa.”

“Tulee normaalia kanssak&dymisté eri-ikédryhmien vélille.”

“Tuo vanhuksille paljon iloa tdnne eléméén ja arkeen.”

"Lapset oppisivat kohtaamaan ja kunnioittamaan vanhuksia.”

"Lapsille kasvaisi ymma@rrys siité, ettd Suomi ei aina ole ollut t&dmmdinen.”
"Sukupolvien kohtaaminen ja perinteen ymmaértdminen lasten keskuudessa.”
"Lasten osallisuuden laajeneminen. Esimerkiksi: Lyhyt hetki vanhusten kanssa
voi poikia, vaikka kuukauden péaivékodilla kestdvéaéan projektiin. Antaa mahdol-
lisuuksia, vaikka mihin.”

"Palvelutalo vierailut osana arkirutiineja toisivat eri-ikdiset ihmiset normaaliksi
osaksi eldmé&a ja vierailut olisivat rennompaa puolin ja toisin.”

"Palvelutalo vierailut tulisivat toiminnallisemmiksi ja osaksi arkea, osaksi nor-

maaliutta eiké vain osa juhlaa joulua tai pédésiéista.”
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” Mité tutummaksi tullaan sitéd, enempi ollaan osallisia.”
"Lapsille jéisi palvelutalo vierailuista muistoja, joita voidaan yhdessé muistella
erilaisista yhdessé tehdyista touhuista.”
"Lasten ja vanhusten Vélille syntyisi yhteisié jutteluhetkia ja aikuiset toimisivat
mallina siin&.”

"Vanhukset saisivat mahdollisuuden kéyttéa jéaljelld olevia voimavaroja.”

13.1 Johtopaatoksia toiminnan suunnittelusta ja kehittamisesta

Tassa luvussa pohdin opinnaytetydon haastatteluista esiin nousseita asioita,
jotka tukevat ikapolvitoiminnan suunnittelua ja kehittamista ja joita yhteistyo-

kumppaneiden olisi hyva ottaa huomioon.

Tutkimuskysymykset antoivat vastauksia kehittamistehtavalle asetettuihin ta-
voitteisiin. Haastatteluista tuli vastauksia eri osapuolien toiveista ja asioita, joi-
hin toivottiin muutosta tai jotka koettiin yhteistyon toteuttamisen kannalta han-
kalina. Kehittamistydssa tuli mahdollisuus tehda nakyvaksi eri osapuolien aja-
tuksia, toiveita ja ideoita ikapolvitoiminnasta. Haastatteluista nousi esiin tar-
keita kohtia, jotka tulisi ottaa huomioon, jotta ikapolvitoimintaa voitaisiin toteut-
taa suunnitelmallisesti. Esiin nousi ajatuksia siitd, miten toiminnasta saataisiin
lapsia ja vanhuksia osallistavampaa ja kaikki osapuolet voisivat saada siita tu-

levat hyodyt osaksi arkea.

Haastatteluista saadun tiedon pohjalta tulivat nakyvaksi eri osapuolien toiveet
ja ajatukset. Niiden pohjalta ideaopas antaa nyt kaikille osapuolille tietoa siita,
mitka asiat koetaan hankalina ja mitka puolestaan auttavat suunnittelemaan
yhdessa toimivaa yhteisty6ta. Tarkeimmiksi toimivan yhteistydon edellytyksiksi
nousivat avoinkeskustelu varhaiskasvatuksen ja palvelutalojen valilla, yhdessa

suunniteltu toiminta seka toimivien aikataulujen suunnittelu.

Muita tarkeita ikapolvitoiminnan suunnittelussa huomioon otettavia asioita oli-

vat lasten ja vanhusten mielipiteiden ja toiveiden kuuleminen toimintaa suunni-
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teltaessa. Osallisuuden avulla voidaan vahvistaa muun muassa toimintaan si-
toutumista. Paivakodin ja palvelutalojen valisten yhteyshenkildiden ja paivako-
tiryhmien valiset yhteystietojen jakamisen koettiin parantavat tiedonkulkua ja

lisdavat mutkatonta ja joustavaa yhteisty6ta.

Haastatteluissa pohdittiin, ettd yhdessa suunniteltu toiminta mahdollistaa li-
saksi sen, etta palvelutaloilla on kaytdssa riittdvasti henkilokuntaa ja mukaan
voivat tulla myods toiminnassa mukana olevat vapaaehtoistydntekijat. Pienryh-
matoiminta ja siihen yhdistetyt riittavat resurssit auttavat luomaan kodikkaan
tunnelman ja mahdollistavat kiireettoman ja rauhallisen yhdessa tekemisen.
Saanndllisia tapaamisia ja toimintaa toivottiin 1api vuoden, esimerkiksi kerran
kuukaudessa palvelutalolla tai vuorotellen paivakodilla ja palvelutalolla. Saan-
nollisten tapaamisten koettiin myods antavan mahdollisuuden arvioida toimin-
taa ja siita saatavia hyotyja molemmissa asiakasryhmissa. Kaikissa yksikoissa
henkildstd pohti, etta arvioinnin kautta saatu tieto voisi tuoda uusia tyévalineita
ikapolvitoiminnan kehittdmiseen ja auttaisi vahvistamaan lasten, vanhusten ja

yksikoiden valista yhteistyota.

Suunnitelmallisen toiminnan rinnalle toivottiin myds spontaaneja vierailuja ja
rentoa yhdessaoloa. Tallaiset vierailut nahtiin myds mahdollisuutena vahvistaa
lasten, vanhusten ja henkiloston valista vuorovaikutusta ja toisiinsa tutustu-
mista. Henkil0std pohti myos sita, etta paivakodin ja palvelutalojen saannolli-
nen yhteisty0 ja yhdessa suunnittelema toiminta auttaisi huomioimaan molem-

pien asiakasryhmien tarpeet ja toiveet.

Jatkossa ikapolvitoiminnan toivottiin sisaltdvan monipuolista yhdessa teke-
mista, toimintaa, jossa nakyvat kaikkien osapuolten toiveet ja ideat. Haastatte-
luista nousi esille myds ajatus siita, etta toiminta voisi olla lasten vanhuksille
jarjestamaa, vanhusten lapsille jarjestdamaa tai yhdessa toteutettua toimintaa.
Monipuolisen toimintakulttuurin toivottiin tuovan ikapolvitoimintaan toivottua
vaihtelua ja vastavuoroisuutta seka rikastuttavan molempien asiakasryhmien
arkea. Toiminnan onnistumisen kannalta nahtiin tarkeana, ettda myés molem-
pien talojen henkilokunta on mukana toiminnassa ja tukee ja kannustaa siina

tarvittaessa lapsia ja vanhuksia.

Varhaiskasvatuksessa ikapolvitoiminnan koettiin antavan laaja-alaista osaa-

mista vahvistavan ja tukevan toimintakentan. Toimintaan voidaan sisallyttaa



49

esimerkiksi projektinomaista tyoskentelya ja sen eri vaiheita. Projekti tyosken-
telyn avulla voidaan opettaa lapsille ajankohtaisia asioita, samalla kun van-

hukset saavat arkeensa virikkeita ja tarkoituksenmukaisuutta.

Saanndllinen toiminnan arviointi ja toiminnan muokkaaminen tarkoitusta vas-
taavaksi tukee toiminnan suunnittelua ja mahdollistaa ikapolvitoiminnan kehit-
tamisen myds jatkossa. Samojen lapsiryhmien ja vanhusten tapaaminen lisaa
tuttuuden tunnetta ja toimintaa on helpompi suunnitella eteenpain. Palveluta-
loissa eri-ikaisten lasten mukanaolo koettiin mahdollisuutena jarjestaa ja suun-
nitella vaativuudeltaan erilaista toimintaa. Lisaksi yhteistyon onnistumisen
kannalta tarkeaksi nahtiin toiminnan saanndllinen arviointi ja toiminnasta saa-
tujen kokemusten, ideoiden ja ajatusten jakaminen puolin ja toisin. Toiminnan
ja siihen osallistumisen tulee olla vapaaehtoista ja mielekasta. Sita voidaan to-
teuttaa silla porukalla, joka haluaa siihen osallistua ja paasee kulloinkin tule-

maan mukaan.

Kehittamisen nakokulmasta haastateltavat pohtivat, etta yhteistyon kautta
voisi tulla esille myds uusia keinoja, siita miten toiminnasta voitaisiin saada
lapsia ja vanhuksia osallistavampaa. Miten kaikki osapuolet voisivat saada
siita tulevat hyodyt osaksi arkea ja myos sita ja miten lasten ja vanhusten ak-
tilvisen kuulemisen ja mielipiteiden kyseleminen kautta voitaisiin saada tar-
keaa tietoa toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen. Yhtena tarkeana kei-
nona vahvistaa yhteisty6ta toivottiin, etta lapset ja vanhukset voisivat esimer-
kiksi osallistua yhdessa erilaisiin kunnassa jarjestettaviin kulttuuri tapahtumiin,

kuten teatteri-, laulu- tai tanssiesityksiin.

Kehittamistyon mydta ikapolvitoiminta on aloitettu varhaiskasvatuksessa uu-
della innolla. Saanndllisen ja yhdessa palvelutalojen kanssa suunnitellun ika-
polvitoiminnan jatkuessa voidaan hyodyntaa kerattya aineistoa toiminnan arvi-
oinnissa ja kehittamisessa seka voidaan kuulla toimintaan osallistuvien osa-

puolien kokemuksia toiminnasta.
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14 POHDINTA

14.1 Opinnaytetyo prosessina

Opinnaytetyoni eteni prosessinomaisesti vaiheittain. Prosessin aikana teke-
mani muistiinpanot ja mind map eli kasitekartta olivat hyddyllisia tyévalineita
aiheen rajaamisessa ja tyon sisallon jasentamisessa. Alkukartoituksen ja ai-
hetta kasittelevaan kirjallisuuteen seka aiemmin tehtyyn tutkimustietoon pe-
rehtymisen jalkeen esitin opinnaytetyoni suunnitelman 7.6. 2018. Suunnitel-
man tultua hyvaksytyksi paneuduin tutkimuskysymysten laatimiseen. Tutki-
muskysymykset rakentuivat toimeksiantajan kanssa kaytyjen keskusteluiden
ja esille tulleiden tarpeiden pohjalta. Tutkimuskysymysten kautta pyrin saaman
my0s kaikilta osapuolilta tyon taustaa ja tarkoitusta tarkentavaa tietoa. Opin-
naytetyon aiheen rajaamisessa ja ideaoppaan suunnittelun aikana olin aktiivi-
sesti yhteydessa toimeksiantajaani Minna Mokkila-Haliseen seka opinnayte-
tyota ohjaavaan opettajaan Jari Huotariin. (Ks. myos Toikko & Rantanen
2009, 58-61.)

Haastattelut ja lapsille toteuttamani toimintapaivan toteutuivat 2018 kesa-hei-
nakuun aikana. Teemahaastattelut muodostuivat avoimista kysymyksista (liit-
teet 5-8). Kysymykset oli mietitty kullekin haastatteluun osallistuvalle ryhmalle
sopiviksi, jotta saisin kaikkien osapuolien tarpeet ja toiveet esille seka tyoni
kannalta oleellista tietoa pedagogisesta nakdkulmasta. Ideaoppaan runkona ja
sisaltona toimivat varhaiskasvatuksen tarve saada ikapolvitoimintaa tukeva
opas. ldeaoppaan sisaltd rakentui varhaiskasvatuksen, palvelutalojen ja van-
husten haastatteluista seka lapsille suunnatusta teemapaivasta seka muusta
ikapolvitoimintaa tukevasta materiaalista. Tyon luotettavuuden, eettisyyden ja
osallisuuden toteutumisen kannalta oli tarkeaa kuulla kaikkia toimintaan osal-
listuvia osapuolia seka antaa heille mahdollisuus tuoda esille omia toiveita ja
mielipiteitd. Tiedonkeruun toteutus tavat valikoituivat siten, ettd ne vastasivat
kunkin vastaaja ryhman koulutusta ja osaamisen alueita seka antoivat mah-
dollisuuden tuoda mielipiteensa kuuluviin kullekin ominaisimmalla tavalla. (Ks.
myos Toikko & Rantanen 2009, 57-59, 89, 90, 99.)

Ikapolvitoiminnan ideaopas valmistui syksyn 2018 aikana. Paivakodinjohtaja

tarkisti ideaoppaan sisallon ja antoi luvan oppaan kayttoon ottamiseen. Ennen



51

koekayton aloitusta perehdytin varhaiskasvatuksen opettajat ideaoppaan kayt-
toon paivakodilla 14.9.2018 pitamassani info-tilaisuudessa. Esittelin ideaop-
paan ja sen sisaltdman materiaalin PowerPoint-esityksen avulla seka opastin
heitd pedagogisen toiminnan suunnittelukortin kayttéon. Paivakodilla koe-
kaytto aloitettiin lokakuussa ja samanaikaisesti palvelutalot saivat ideaoppaan
luettavaksi. Marraskuun puolivalissa 2018 kokoonnuimme paivakodille toisen
kerran. Tuolloin kerasin varhaiskasvatuksen opettajilta valipalautetta ja sel-
vensin suunnittelukortin kayttda esittelemalla malliesimerkin suunnittelukor-
tista ja nayttamalla milta valmis suunnittelukortti nayttaa sahkoisessa vuosikel-
lossa. Oppaan sisallosta ja ikapolvitoiminnan dokumentointiin kaytettavasta
materiaalista ei tdssa vaiheessa tullut muutosehdotuksia ja ideaoppaan kayt-
toa paastiin jatkamaan. Tassa yhteydessa kerasin sahkdpostilla vapaamuo-
toista palautetta ideaoppaasta tutkimukseen osallistuneilta palvelutaloilta. Pa-
lautteessa he kertoivat ajatuksia ikapolvitoiminnan oppaasta palvelutalojen na-
kOkulmasta. (Ks. myds Toikko & Rantanen 2009, 59-63.)

Sovimme, etta ideaoppaan koekayttda jatketaan varhaiskasvatuksessa joulu-
kuulle 2018 saakka. Nain kaikki paivakotiryhmat ehtivat jarjestamaan toimin-
taa yhdessa palvelutalojen kanssa ja saavat kokemuksia toiminnan dokumen-
toinnista seka ideaoppaan kaytosta tyovalineena. Koeajan paatyttya, tammi-
kuussa 2019 toteutin varhaiskasvatuksen henkilostolle Webropol-tutkimus- ja
tiedonkeruuohjelmalla tehdyn palautekyselyn. Kyselyn avulla kerasin tietoa
siitd, miten ikapolvitoiminnan ideaopas ja siihen liittyva materiaali vastaa var-
haiskasvatuksen tarvetta, millainen opas- ja sen sisaltama materiaali on tyo-
valineena ja millaisia mahdollisia muutoksia siihen toivottiin. (Ks. myos Toikko
& Rantanen 2009, 99-101.)

14.2 Eettisyyden ja luotettavuuden arviointi

Opinnaytety6 eteni ammattikorkeakoulujen opinnaytetydlle asettamien ohjei-
den mukaisesti prosessinomaisesti. Alkukartoituksen jalkeen perehdyin aihee-
seen lukemalla aikaisempia tutkimuksia, opinnaytetoita seka perehtymalla ai-
hetta kasittelevaan kirjallisuuteen. Taman jalkeen hankin tutkimusluvat kaikilta

opinnaytetydn tekoon osallistuvilta tahoilta. Opinnaytetyon eri vaiheissa olin
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yhteisty0ssa toimeksiantajan, ohjaavan opettajan seka yhteistydkumppanei-
den kanssa. Pidin heita ajan tasalla tyon eri vaiheista, kuulin heidan mielipitei-
taan seka hain tarvittaessa ohjausta tydlleni. Pyrin noudattamaan kaikissa vai-
heissa opinnaytetydlle asetettuja tieteellisen kirjoittamisen sisallaan pitamia
vastuita, velvollisuuksia ja eettisia ohjeita haastatteluissa, materiaalin kasitte-
lyssa, tallentamisessa seka tyon raportoinnissa. (Ks. myos Ammattikorkea-

koulujen opinnaytetdiden eettiset suositukset 2019.)

Reliabiliteetin eli tutkimustulosten pysyvyyden varmistamiseksi otin tutkimuk-
seen mukaan kaikki ikapolvitoimintaan osallistuvat osapuolet: varhaiskasva-
tuksen, palvelutalot, vanhukset ja lapset. Tutkimuksen validiteetit eli oikeat tut-
kittavat asiat tarkentuivat varhaiskasvatuksen alkukartoituksessa todettujen
tarpeiden ja niista esille nousseiden kehittamisehdotusten kautta. Tutkimuk-
sen edetessa ja my0s palvelutaloja kuultaessa validiteettien oikeellisuus vah-
vistui. Molemmilla osapuolilla oli selked nakemys siita, etta yhteistyon ja ika-
polvitoiminnan kehittdmisen nakdkulmalasta oli tarkeaa kuulla eri osapuolia ja
saada varhaiskasvatukseen konkreettinen yhteisty6ta tukeva tydvaline. Tutki-
muskysymysten kautta sain vastauksia, joita hyddynsin ikapolvitoiminnan
ideaoppaan suunnittelussa ja toteutuksessa. Lisaksi haastattelu aineisto antoi
vastauksia tutkimukselle asetettuihin tavoitteisiin. (Ks. myds Kananen 2017,
175.)

Eettiset arvot ja periaatteet toteutuvat opinnaytetyossa ikapolvitoimintaan
osallistuvien tahojen kuulemisella ja mahdollistamalla tiedon keraamisessa
my0Os vanhusten ja lasten osallisuus. Kaikkien ikapolvitoiminnassa mukana
olevien osapuolien kuuleminen antoi mahdollisuuden kertoa muille osapuolille
omia toiveita ja tarpeita. Samalla tulisivat nakyvaksi asiat, joiden avulla voi-
daan pyrkia kehittdamaan yhteisty6ta seka kuulla millaisia resursseja, voimava-
roja ja mahdollisuuksia yhteisen toiminnan jarjestamiseen on kaytettavissa.
Ikapolvitoiminnan kehittamisen ja kehittamistyon tuloksena syntyneen materi-
aalin myota pyrin lisddmaan ja vahvistamaan lasten ja vanhusten valista vuo-
rovaikutusta ja osallisuutta, vahentamaan eri ikapolvien valista kuilua ja edis-
tamaan kulttuuriperinnén siirtdmista sukupolvien valilla. (Ks. myos Arki, arvot
ja etiikka 2017, 11-23.)
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14.3 Ammatillinen kasvu

Opinnaytety0 prosessi syvensi ammatillista kasvua. Paasin syventamaan
osaamistani uuden Vasun, laaja-alaisen osaamisen, toimintakulttuurin kehitta-
misen ja toiminnan dokumentoinnin nakdkulmasta. Lisaksi sain mahdollisuu-
den olla mukana kehittdmassa varhaiskasvatuksen ja vanhusten palvelutalo-
jen valista ikapolvitoimintaa ja vieda eteenpain visiota siita, miten voimme
omalla tyéllamme vaikuttaa lasten ja vanhusten hyvinvointiin yhteiskunnas-

sammen.

Opinnaytetyo prosessi on ollut tarkea osa ammatillista kasvua. Opinnaytetyon
jokainen vaihe on pitanyt sisallaan elementteja, joiden kautta ammatillinen
osaaminen ja siihen tarvittavat valmiudet ovat kehittyneet opiskelijasta kohti
asiantuntijuutta. Opinnaytetyon laajuus ja niiden kautta tullut tydbmaara on yl-
lattanyt. Matkan varrella on tullut sanottua useampaan kertaan aaneen, etta
tydssa olisi ollut ainesta kahdellekin tekijalle. Nain kuitenkin oli, etta paadyin
tydn tekemaan yksin ja sain vietya sen kunnialla maaliin asti. Nyt tyon ollessa
loppu metreilla ja asiaa taaksepain katsoessa voi todeta etta, juuri tama kaikki
pitaa sisallaan kasvua ihmisena ja alan ammattilaisena. Opinnaytetyo proses-
sina on opettanut tekemaan itsenaisia paatoksia, organisoimaan omaa tyota,
rakentamaan verkostoja, kantamaan vastuuta, luottamaan omiin kykyihin ja

tekemaan tyota yhteiskunnallisesti tarkean asian puolesta.

Suurena rikkautena opinnaytetyon teossa on ollut mahdollisuus olla mukana
toteuttamassa ikapolvitoimintaa, tydskennellessani opinnaytetydn teko vai-
heessa paivakoti Mustikkatassussa. Paasin olemaan mukana palvelutalo vie-
railuilla lasten kanssa ja tutustuin eri palvelutaloihin. Taman kautta olen paas-
syt nakemaan ikapolvitoiminnan toteuttamista laajemmasta perspektiivista
kuin silloin, jos olisin ollut ulkopuolinen opinnaytetydn toteuttaja ja tehnyt tyon

ainoastaan teoreettiselta pohjalta.

Opinnaytetyon kautta minulle on avautunut syvallisemmin varhaiskasvatuksen
tydn yhteiskunnallinen merkitys. Omilla arvoilla ja asenteilla voi vaikutta ja

niilld on iso merkitys siihen, miten laajasti naemme tydmme tarkoituksen.
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Opinnaytetyo prosessi on opettanut, etta voimme vaikuttaa siihen millaisia ar-
voja ja asenteita siirramme eteenpain ja etta, niiden kautta voimme olla raken-
tamassa yhteisollisempaa toimintakulttuuria, josta hyotyvat kaikki toimintaan

osallistuvat.

Opinnaytetyon laajuus vaikutti positiivisella tavalla ammatilliseen kasvuun.
Tyon monimuotoisuuden my6ta jouduin paneutumaan erityisesti uuteen var-
haiskasvatussuunnitelmaan, oman tyon arviointiin ja kehittamiseen seka tyon-
kautta peilaaman siind miten nama eri alueet tulevat osaksi ikapolvitoimintaa.
Aiemmasta pitkasta tyOhistoriasta vanhustyon puolella on ollut tyon tekemi-
sessa hyotya. ltselle tarkeat asiakasryhmat lapset ja vanhukset ovat olleet ol-
leet innoittamassa taman tydn valmistumista. Toivon, etta tdman kehittamis-
tydn antaman alkusysayksen myo6ta toimintaa myds jatketaan ja kehittamistyo-
hon osallistuvat kaikki ikapolvitoimintaan osallistuvat tahot. Uskon, etta usein
yrityksen ja erehdyksen kautta l10ytyvat parhaiten arjessa toimivat kaytanteet

ja joiden avulla voidaan myds madaltaa yhteisty6ta hankaloittavia tekijoita.

14.4 Jatkokehitysajatuksia

Opinnaytetyoni aiheesta mieleen nousee uusia ideoita jatko tutkimusaiheiksi.
Sahkdinen ideaopas antaa mahdollisuuden sen muokkaamiseen ja ajankoh-
taisen materiaalin lisdamiseen. Pedagogisen toiminnan suunnittelukortin kay-
tosta saadut kokemukset ja kortin ominaisuudet ovat tarvittaessa hyodynnetta-
vissa myo0s muussa pedagogisen toiminnan suunnittelussa ja dokumentoin-
nissa. Esimerkiksi erillinen musiikin- tai likunnan sahkoéinen vuosikello voisi
toimia varhaiskasvatuksen musiikki tai liikunta pedagogiikan dokumentoinnin

ja arvioinnin valineena.

Lasten ja vanhusten valinen ikapolvitoiminta voisi olla myds laajempi tutkimus-
aihe. Aihetta voisi kasitella, joko lasten tai vanhusten nakdkulmasta tai molem-
mista yhdessa. Tutkimus kohteena voisivat olla esimerkiksi saanndllisen ika-
polvitoiminnan vaikutukset: lasten ja vanhusten hyvinvointiin, syrjaytymisen

ennaltaehkaisyyn, arvoihin ja asenteisiin seka osallisuuden kokemiseen.
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Paikallisella tasolla voisi tutkia esimerkiksi pitkalla aikavalilla ikapolvitoimin-
nasta saatuja kokemuksia pedagogisen toiminnan suunnittelukortin ja ikapolvi-
toiminnan dokumentoinnin kaytosta Paivakoti Mustikkatassussa. Keraamalla
palautetta ja ideoita sdanndllisesti kaikilta toimintaan osallistuvilta osapuolilta,
my0s lapsilta ja vanhuksilta saataisiin kerattya materiaalia, joka mahdollistaisi
toiminnan arvioinnin. Saanndllinen vuoropuhelu palvelutalon ja varhaiskasva-
tuksen valilla voisi tuoda esille my6s muita jatko tutkimus aiheita. Jatkossa
kvantitatiivisella eli maarallisella menetelmalla toteutettu tutkimus voisi tuoda
aiheeseen erilaista nakdokulmaa esimerkiksi, kun halutaan selvittaa ikapolvitoi-

minnasta saatuja pidemman aikavalin hyotyja.

TyOn rajaamisen vuoksi en pystynyt toteuttamaan ikapolvitoiminnan
ideaopasta suoraan vanhustyohon siirrettavaksi. Pienilla muutoksilla ideaop-
paan voisi muokata vastaamaan palvelutalojen tarvetta. Sahkoinen vuosikello
voisi olla toimiva ikapolvitoiminnan kehittamisen ja arvioinnin tyévaline myos

palvelutaloille.
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Mantyharjun kunta, paivakoti Mustikkatassu

TUTKIMUSLUPAHAKEMUS

Opiskelen Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulussa sosionomi(AMK)- tutkintoon
johtavassa koulutuksessa. Haen organisaatioltanne tutkimuslupaa opintoihini kuuluvan
opinnaytetyén tekemiseksi.

Opinnaytety6ni tavoitteena on varhaiskasvatuksen ja vanhusten palvelutalojen valisen
yhteistyén kehittdminen Mantyharjulla ja toiminnan juurruttaminen osaksi paivakodin
toimintasuunnitelmaa ja vuosikelloa. Opinnaytetydhon sisaltyvat varhaiskasvatuksen
johtajalle, opettaijille ja lapsille seka Mantypuiston- ja Ruskahovin palvelutalojen vastaaville
ja vanhuksille suunnatut haastattelut. Haastatteluiden seké omien ideoideni pohjalta
kokoan varhaiskasvatukselle yhteisty6n valineeksi jaavan ideaoppaan. Ideaoppaan
tarkoituksena on tukea yhteistoiminnan aloittamista ja antaa ajatuksia siitd millaista
yhteistyd vanhusten palvelutalojen kanssa voisi olla ja miten sen avulla voidaan tukea
lasten laaja-alaista osaamista.

Pyydan talla lupalomakkeella lupaa

a) Haastatella paivakoti Mustikkatassun johtajaa ja opettajia ryhmahaastattelussa ja
nauhoittaa haastattelut myéhempaa aineiston kasittelya varten.

b) Kerata lapsilta ideoita ja toiveita, siitd millaista yhteisty6ta he haluaisivat vanhusten
kanssa tehda vanhuksiin liittyvan toiminnallisen teemapéivén aikana.

c) Hyodyntaa haastatteluista ja havainnoista saamaani materiaalia opinnaytetyoni
raportoinnissa ja ideaoppaan kokoamisessa vuoden 2018 aikana.

Valmis opinnaytetyd julkaistaan valtakunnallisessa Theseus- tietokannassa, jossa raportti
on vapaasti saatavilla.

Sitoudun noudattamaan hyvia tutkimuseettisia periaatteita liittyen aineiston kerdamiseen,
sailyttamiseen ja salassapitosaadoksiin. Kerattava aineisto on luottamuksellista. Henkil6ita
ei mainita loppuraportissa omilla nimilla ja mahdolliset suorat lainaukset tehdaan tavalla,
jossa tutkittavaa ei voida valittmasti tunnistaa. Haastattelu- ja havainnointi aineisto on
ainoastaan omassa kaytdssani ja havitdn ne opinndytetydni valmistuttua.

Osallistujat voivat halutessaan vetaytya tutkimuksesta mina tahansa ajankohtana. Lasten
huoltajilta pyydén erillisen kirjallisen suostumuksen lasten osallistumisesta opinnaytetyoni
toiminnalliseen teemapaivaan, jossa keraan heilta ideoita ja toiveita ideaoppaaseen.
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Annan mielelldni opinnaytetydstani lisatietoja

e o Torite—

Anu Monttinen

sosionomiopiskelija
Kaakk_o}s-Suomen ammattikorkeakoulu
Puh: 0400 935 696

anu.monttinen@edu.xank.fi

Opinnaytetyoni ohjaajana toimii Jari Huotari. Halutessanne voitte olla myds haneen
yhteydessa tyohon liittyvissé kysymyksissa (jari.huotari@xamk.fi , puh. 040 826 6053).

Tutkimusluvan mydntidminen

Annan Anu Ménttiselle luvan kerata ja kayttaa tutkimusmateriaalia kohdissa a-c mainituilla
tavoilla.
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20.6.2018

Mikkelin kotikaari ry, Mantypuiston palvelutalo

TUTKIMUSLUPAHAKEMUS

Opiskelen Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulussa sosionomi(AMK)- tutkintoon
johtavassa koulutuksessa. Haen organisaatioltanne tutkimuslupaa opintoihini kuuluvan
opinnaytetydn tekemiseksi.

Opinnaytetyoni tavoitteena on varhaiskasvatuksen ja vanhusten palvelutalojen valisen
yhteistyon kehittdminen Mantyharjulla ja toiminnan juurruttaminen osaksi paivakodin
toimintasuunnitelmaa ja vuosikelloa. Opinnaytetychon sisaltyvat varhaiskasvatuksen
johtajalle, opettajille ja lapsille sekd Mantypuiston palvelutalon- ja Palvelukeskus
Ruskahovin vastaaville ja vanhuksille suunnatut haastattelut. Haastatteluiden seka omien
ideoideni pohjalta kokoan varhaiskasvatukselle yhteistydn vélineeksi jadvan ideaoppaan.
Ideaoppaan tarkoituksena on tukea yhteistoiminnan aloittamista ja antaa ajatuksia siita
millaista yhteistyd vanhusten palvelutalojen kanssa voisi olla ja miten sen avulla voidaan
tukea lasten laaja-alaista osaamista. Liitteena opinnaytetydn suunnitelma.

Pyydan talla lupalomakkeella lupaa

a) Haastatella mantypuiston palvelutalon geronomi Paivi Matilaista ja nauhoittaa
haastattelut myohempaa aineiston kasittelya varten.

b) Lupaa kerata vanhuksilta ideoita ja toiveita, siita millaista yhteistyota he haluaisivat
lasten kanssa tehda, laatimaani haastattelurungon pohjalta.

c) Hyddyntaa haastatteluista ja havainnoista saamaani materiaalia opinn&ytetyoni
raportoinnissa ja ideaoppaan kokoamisessa.

Valmis opinnaytetyd julkaistaan valtakunnallisessa Theseus- tietokannassa, jossa raportti
se on vapaasti saatavilla.

Sitoudun noudattamaan hyvia tutkimuseettisia periaatteita liittyen aineiston keraamiseen,

- sailyttdmiseen ja salassapitosaadoksiin. Kerattava aineisto on luottamuksellista. HenkilGita
ei mainita loppuraportissa omilla nimilla ja mahdolliset suorat lainaukset tehdaan tavalla,
jossa tutkittavaa ei voida valittdmasti tunnistaa. Haastattelu- ja havainnointi aineisto on
ainoastaan omassa kaytossani ja havitan ne opinnaytetyoni valmistuttua.

Osallistujat voivat halutessaan vetaytya tutkimuksesta mina tahansa ajankohtana.

Annan mielellani opinnaytetyostani lisatietoja
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Anu Monttinen

sosionomiopiskelija

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu
Puh: 0400 935 696

anu.Monttinen@edu.xank.fi

Opinnéaytetyoni ohjaajana toimii Jari Huotari. Halutessanne voitte olla myds haneen
yhteydessa tychdn liittyvissa kysymyksissa (jari.huotari@xamk.fi , puh. 040 826 6053).

Tutkimusluvan myontaminen

Annan Anu Monttiselle luvan kerata ja kayttaa tutkimusmateriaalia kohdissa a-c mainituilla
tavoilla.
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2.7.2018

Méantyharjun kunta, Palvelukeskus Ruskahovi

TUTKIMUSLUPAHAKEMUS

Opiskelen Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulussa sosionomi(AMK)- tutkintoon
johtavassa koulutuksessa. Haen organisaatioltanne tutkimuslupaa opintoihini kuuluvan
opinnaytetyon tekemiseksi.

Opinnaytetyoni tavoitteena on varhaiskasvatuksen ja vanhusten palvelutalojen valisen
yhteistyon kehittaminen Mantyharjulla ja toiminnan juurruttaminen osaksi paivakodin
toimintasuunnitelmaa ja vuosikelloa. Opinnaytetydhon sisaltyvat varhaiskasvatuksen
johtajalle, opettajille ja lapsille sekad Mantypuiston palvelutalon- ja Palvelukeskus
Ruskahovin vastaaville ja vanhuksille suunnatut haastattelut. Haastatteluiden seka omien
ideoideni pohjalta kokoan varhaiskasvatukselle yhteistyon valineeksi jaavan ideaoppaan.
Ideaoppaan tarkoituksena on tukea yhteistoiminnan aloittamista ja antaa ajatuksia siita
millaista yhteistyd vanhusten palvelutalojen kanssa voisi olla ja miten sen avulla voidaan
tukea lasten laaja-alaista osaamista. Liitteena opinnaytetyon suunniteima.

Pyydan talla lupalomakkeella lupaa

a) Haastatella palvelukeskus Ruskahovin sairaanhoitaja Heini Lahtea ja nauhoittaa
haastattelut myohempaa aineiston kasittelya varten.

b) Kerata Ruskahovin vanhuksilta ideoita ja toiveita siita millaista yhteistyota he
haluaisivat lasten kanssa tehda, laatimaani haastattelurungon pohjaita.

c) Hyodyntaa haastatteluista ja havainnoista saamaani materiaalia opinnaytetyoni
raportoinnissa ja ideaoppaan kokoamisessa.

Valmis opinnaytetyo julkaistaan valtakunnallisessa Theseus- tietokannassa, jossa raportti
se on vapaasti saatavilla.

Sitoudun noudattamaan hyvia tutkimuseettisia periaatteita liittyen aineiston keraamiseen,
sailyttamiseen ja salassapitosaadoksiin. Kerattava aineisto on luottamuksellista. Henkiloita
ei mainita loppuraportissa omilla nimilla ja mahdolliset suorat lainaukset tehdaan tavalla,
jossa tutkittavaa ei voida valittomasti tunnistaa. Haastattelu- ja havainnointi aineisto on
ainoastaan omassa kaytossani ja havitan ne opinnaytetyoni valmistuttua.

Osallistujat voivat halutessaan vetaytya tutkimuksesta mina tahansa ajankohtana.
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Annan mieleliani opinnaytetydstani lisatietoja

Anu Mdnttinen

sosionomiopiskelija

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu
Puh: 0400 935 696

anu.monttinen@edu . xank.fi

Opinnaytetydni ohjaajana toimii Jari Huotari. Halutessanne voitte olla myés haneen
yhteydessa tybhon liittyvissa kysymyksissa (jari. huotari@xamk fi puh. 040 826 6053).

Tutkimusluvan myontaminen

Annan Anu Monttiselle luvan kerété ja kayttaa tutkimusmateriaalia kohdissa a-c mainituilla
tavoilla.
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Tervehdys Korentojen-/ Hiirten lasten koteihin!

Opiskelen Kaakkois- Suomen ammattikorkeakoulussa sosionomi (AMK)- tut-
kintoon johtavassa koulutuksessa. Olen aloittanut toiminnallisen opinnayte-
tyoni, jonka aiheena on kehittaa paivakoti Mustikkatassun ja vanhusten palve-
lutalojen valista yhteisty6ta paivakodille suunnatun ideaoppaan avulla. Ideaop-
paaseen kokoan toiveita ja ideoita paivakodin lapsilta sekd Ruskahovin palve-
lukeskuksen ja Mantypuiston palvelutalon henkilostolta ja vanhuksilta. Lapsilta
keraan ideoita ja toiveita haastattelemalla heita 28.6.2018 paivakodilla pita-
mani isovanhemmat- teemapaivan aikana. Lapset voivat halutessaan tuoda
paivakodille teemapaivana valokuvan tai omatekeman piirustuksen omasta
isovanhemmasta tai muusta itselle tarkeastda vanhemmasta inmisesta. Kes-
kustelemme isovanhemmista ja siitéa mita lapset tykkaavat tehda isovanhem-
pien kanssa. Mietimme my6s mita vanheneminen on ja mita se pitaa sisal-
laan. Haastattelujen ja lehdista leikattavien kuvien avulla keraan lapsilta ide-
oita ja toiveita siita, mita lapset tykkaisivat tehda vanhojen ihmisten kanssa
palvelutalossa vierailun yhteydessa. Ideaoppaan valmistuttua keraan siita pa-
lautetta lapsilta ja vanhuksilta yhteisessa toimintapaivassa 2018 loppuvuoden
aikana.

Sitoudun noudattamaan hyvia tutkimuseettisia periaatteita liittyen aineiston ke-
raamiseen, sailyttamiseen ja salassapitosaadoksiin. Kerattava aineisto on
luottamuksellista. En mainitse lasten nimia loppuraportissani. Mahdolliset suo-
rat lainaukset teen tavalla, josta kenenkaan henkildllisyytta ei voida valitto-
masti tunnistaa. Haastattelu- ja havainnointiaineisto on ainoastaan omassa
kaytossani ja havitan aineiston opinnaytetyoni valmistuttua.

Jos jokin asia askarruttaa mieltanne tai haluatte saada lisatietoa aiheesta,

keskustelen mielellani kanssanne.

Ystavallisin terveisin:
Anu Monttinen
sosionomiopiskelija

Kaakkois- Suomen ammattikorkeakoulu XAMK
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puh. 0400 935696

anu.monttinen@edu.xamk.fi

Opinnaytetyoni ohjaava opettajana on Jari Huotari. Halutessanne voitte olla
myoOs haneen yhteydessa tyohon liittyvissa kysymyksissa (jari.huo-
tari@xamk.fi , puh. 040 826 6053).

Pyydan teiltad lupaa lapsenne osallistumisesta opinnaytetyohoni sisaltyvaan
kaytannon toteutukseen isovanhemmat-teemapaivaan, haastatteluihin seka
vanhusten kanssa yhteiseen toimintapaivaan. Lisaksi pyydan lupaa valoku-
vata lapsenne piirustuksia tai lehtikuvista tehtyja leike toita, kayttaakseni niita
mahdollisesti ideaoppaan kuvituksessa niin, ettei kuvista voi tunnistaa lasta.
Valitse alla olevista vaihtoehdoista teille sopivin ja palauttakaa lomake allekir-

joitettuna paivakoti Mustikkatassuun viimeistaan 27.6.2018.

Lapsen nimi

Lapsemme saa osallistua opinnaytetydn kaytannon toteutus

vaiheisiin.

Lapsemme ei saa osallistua opinnaytetyon kaytannon toteu-

tus vaiheisiin.

paivays

allekirjoitus nimenselvennys
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1. Ideaopas antaa ikapolvitoiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen tarvitta-
vaa taustatietoa.

Vastaajien maara: 7

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

n | Prosentti
Taysin samaa mieltd |6 | 85,71%
Melkein samaa mieltéd | 1 | 14,29%
En osaa sanoa 0 0%
Melkein eri mielta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%
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2. |deaopas antaa hyodyllista tietoa siitd miten laaja- alaisen osaamisen koko-
naisuuksia voidaan hyodyntaa osana ikapolvitoimintaa.

Vastaajien maara: 7

20% 40% 60% 80% 100%

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri milta

Taysin eri mileta

n | Prosentti

Taysin samaa mielta 6 85,71%

Melkein samaa mielta 1 14,29%
En osaa sanoa 0 0%
Melkein eri milta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%
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3. Sahkdinen vuosikello ja pedagogisen toiminnan suunnittelukortti tukevat
ikapolvitoiminnan suunnittelua, toteuttamista ja dokumentointia.

Vastaajien maara: 7

Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

n | Prosentti
Taysin samaa mielta 4 57,14%
Melkein samaa mielta 2 28,57%
En osaa sanoa 1 14,29%
Melkein eri mielta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%
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4. Haastattelujen kautta keratty materiaali tukee ikapolvitoiminnan suunnitte-
lua ja toteuttamista.
Vastaajien maara: 7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Melkein samaa mielta 43%
En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

n | Prosentti
Taysin samaa mieltd |4 | 57,14%
Melkein samaa mielta | 3 | 42,86%
En osaa sanoa 0 0%
Melkein eri mielta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%
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5. Paivakodin ja palvelutalojen vastuuhenkil6t ja yhteystiedot selkeyttavat yh-
teistyokuvioita ja helpottavat yhteydenpitoa.
Vastaajien maara: 7

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Melkein samaa mielta

En osaa sanoa
Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

n | Prosentti
Taysin samaa mieltd | 6 | 85,71%
Melkein samaa mielta | 1 | 14,29%
En osaa sanoa 0 0%
Melkein eri mielta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%
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6. l[deaoppaassa oleva lisamateriaali tukee ikapolvitoiminnan suunnittelua ja
antaa hyodyllista tietoa ikapolvitoiminnasta.
Vastaajien maara: 7

En osaa sanoa

Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

n | Prosentti
Taysin samaa mielta |4 | 57,14%
Melkein samaa mielta | 3 | 42,86%
En osaa sanoa 0 0%
Melkein eri mielta 0 0%
Taysin eri mielta 0 0%




75

lite 5/7

7. Ikapolvitoiminnan ideaopas vastaa odotuksiasi ja tukee ikapolvitoiminnan

suunnittelua, kehittamista ja dokumentointia

Vastaajien maara: 7

0%

10%

20% 30% 40% 50%

En osaa sanoa

Melkein eri mielta

Taysin eri mielta

14%

Prosentti

Taysin samaa mielta

42,86%

Melkein samaa mielta

42,86%

En osaa sanoa

14,28%

Melkein eri mielta

0%

Taysin eri mielta

o O = W| wWw| 3

0%
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8. Kehittamis- tai muutosehdotuksia ikapolvitoiminnan ideaoppaan sisaltdéon
tai ulkoasuun.

Vastaajien maara: 7
0% 20% 40% 60% 30% 100%

Ideaopas vastaa

tarvetta, el
muutosehdotuksia.
Haluaisin etta ideaopaan

sisaltoa ja/tai ulkoasua
muutettaisiin.

Pro-
n
sentti
Ideaopas vastaa tallaisena tamanhetkista
_ _ 7| 100%
tarvetta, ei muutosehdotuksia.
Haluaisin etta ideaoppaan sisaltda ja/tai . 5
ulkoasua muutettaisiin. °

9. Jos toivot ideaoppaan sisaltdoon tai ulkoasuun muutoksia, millaisia muutok-
sia toivoisit? Voit vastata tahan kysymykseen vapaamuotoisesti.

Vastaajien maara: 0

n | Prosentti
0 0%
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Opinnaytetyoni aiheena on tehda paivakoti Mustikkatassun tydvalineeksi
ideaopas. ldeaoppaan tarkoituksena on tukea lasten laaja- alaista oppimista ja
antaa ideoita siita, millaista yhteistyo paivakodin ja vanhusten palvelutalojen
valilla voisi olla. Toiveita ja ideoita kokoan henkilostolta, lapsilta seka vanhuk-
silta. ldeaopas rakentuu vuosikello ajattelun ja varhaiskasvatuksen laaja-alai-
sen osaamisen teemojen ymparille (ajattelu ja oppiminen, kulttuurinen osaa-
minen, vuorovaikutus ja ilmaisu, itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, monilu-
kutaito ja tieto- ja viestintateknologinen osaaminen seka osallistuminen ja vai-

kuttaminen).

KYSYMYKSET:

1. Millaista yhteistyotd Mantypuiston palvelutalon ja Mustikkatassun pai-
vakodin valilla on ollut?

2. Millaisia kokemuksia teilla on yhteistyosta paivakodin kanssa?

3. Millaisia toiveita ja ideoita teilla olisi paivakodin kanssa tehtavaan yh-
teistydohon?

4. Millaisia haasteita naet yhteisty0ssa ja sen toteuttamisessa?
(aikataulu, resurssit, tilat, asenteet yms.)

5. Millaisia mahdollisuuksia naette saanndllisessa yhteistyossa? (esim.
vanhusten osallisuuden, yhteisdllisyyden nakokulmasta)

6. Tuliko aiheesta mieleesi jotakin muuta mita haluaisit kertoa?

Kiitos vastauksestasi ©
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Opinnaytetyoni aiheena on tehda paivakodin tydvalineeksi ideaopas. ldeaop-

paan tarkoituksena on tukea lasten laaja- alaista oppimista ja antaa ideoita

siitd, millaista yhteistyo paivakodin ja vanhusten palvelutalojen valilla voisi

olla. Toiveita ja ideoita kokoan henkilostolta, lapsilta seka vanhuksilta.

Ideaopas rakentuu vuosikello ajattelun ja varhaiskasvatuksen laaja-alaisen

osaamisen teemojen ymparille (ajattelu ja oppiminen, kulttuurinen osaaminen,

vuorovaikutus ja ilmaisu, itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, monilukutaito ja

tieto- ja viestintateknologinen osaaminen seka osallistuminen ja vaikuttami-

nen).

KYSYMYKSET:

1.

Millaista yhteistyota paivakodin ja vanhusten palvelutalojen valilla on ol-
lut?

Millaisia kokemuksia teilla on yhteistydsta vanhusten palvelutalojen
kanssa?

Millaisia toiveita tai ideoita teilld on kasvattajana vanhusten kanssa teh-
tavalle yhteistydlle laaja-alaisen osaamisen nakokulmasta?

Millaisia haasteita naet yhteisty0ssa ja sen toteuttamisessa?
(aikataulu, resurssit, tilat, asenteet yms.)

Toiveita ja ideoita siita millainen ideaoppaan tulisi olla, jotta sita olisi
helppo kayttaa tyovalineena ja sen ulkoasu olisi selkea?

Millaisia mahdollisuuksia naette saannodllisessa yhteistydssa? (esim.
lasten osallisuuden, yhteisollisyyden nakdkulmasta)

Tuliko aiheesta mieleesi jotakin muuta mita haluaisit kertoa?

Kiitos vastauksestasi ©
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Teemahaastattelu vanhuksille:

1. Mita tiedat/ ajattelet paivakodista ja silla hoidossa olevista lapsista?

2. Millaisia kokemuksia sinulla on lapsista ja paivakodin tekemista vierai-
luista taalla palvelutalossa?

3. Mita tykkasit nuorempana tehda omien-/ ystavien-/ sukulaisten lasten
kanssa, kun lapset olivat pienia? (piirtdminen, maalaaminen, laulut, lei-
kit, sadut, pelit, jumppa, ulkoilu, erilaisiin tapahtumiin osallistuminen
yms.)

4. Mita haluaisit oppia lapsilta tai mita haluaisit tehda heidan kanssaan eri
vuodenaikoina? (piirtaminen, maalaaminen, askartelu, laulut, leikit, lo-
rut, sadut, pelit, jumppa, ulkoilu, yhteiset tapahtumat yms.)
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Teemahaastattelu lapsille:

1. Mita tiedat/ ajattelet vanhusten palvelutaloista ja siella asuvista van-
hoista ihmisista?

2. Millaisia kokemuksia sinulla on vanhojen ihmisten tapaamisista esimer-
kiksi palvelutalo vierailuilla?

3. Mita tykkaat tehda yhdessa mummon/papan tai muun vanhemman ih-
misen kanssa? (piirtdminen, maalaaminen, laulut, leikit, lorut, sadut,
pelit, jumppa, ulkoilu, erilaisiin tapahtumiin osallistuminen yms.)

4. Mita haluaisit oppia vanhoilta ihmisilta tai mita haluaisit tehda heidan
kanssaan eri vuodenaikoina? (Palvelutalossa vierailun / vanhusten pai-
vakodilla vierailun yhteydessa) (esimerkiksi. piitaminen, maalaaminen,
askartelu, laulut, leikit, lorut, sadut, pelit, jumppa, ulkoilu, yhteiset ta-
pahtumat yms.)



