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Mina nden kaiken sen vaivan, mink& kotona perheesi eteen teet. Sen nakyméttdman tyon,
josta kukaan ei kiitd. Leivanmurut, jotka pyyhkéiset poydalta ja pyykit, jotka laitat ko-
neeseen, vaikka pitéisi jo menna.

Né&en jokaisen kengén, jonka laitat paikoilleen, jokaisen likaisen lautasen, jonka keraat
muiden jaljiltd. Kuulen jokaisen nielaistun sanan, joka olisi tehnyt mieli huutaa. Néen jo-
kaisen kerran, kun luovut omista suunnitelmistasi muiden vuoksi.

Né&en sen myds sen hiljaisen hetken ennen nukkumaanmenoa, kun avaat lastenhuoneen
oven ja kuuntelet tasaista hengitystd. Ja sen menettdmisen pelon, joka silloin talloin yllat-
tad, kun kello on jo paljon, eika ovi ole kdynyt, sen nden myaos.

Né&en jokaisen kyyneleen, jokaisen hymyn ja jokaisen hyvéksyvan katseen. Naen jokai-
sen kattilallisen ruokaa, jokaisen maksetun laskun ja jokaisen Iasndolon hetken.

Kysymys kuuluu, ndetké sind saman?

Jos nékisit kaiken, minka mina néen, luulen, etté pitdisit itsestasi todella paljon. Jos laski-
sit epdonnistumisien sijasta onnistumisia, huomaisit, etta olet enemman kuin riittava.

Mité jos armahtaisit itsedsi? (Kivisalo 2018.)
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1 JOHDANTO

Leiritoiminta tarjoaa eldmén peruselementtejd; ihmisia ympérille, toimintaa, ruokaa ja mahdollisesti
myos lepoa. Leiri on eldmistd ryhmdssé. (Ketola 2002, 48.) Perheleireillda ymparivuorokautinen yhdes-
séolo luo ohjaajille ja leiriléisille mahdollisuuden kohdata toisensa aivan uudella tavalla ja muodostaa
juuri télle yhteisolle sopivat yhteiset toimintatavat. Leiristd muodostuu aina oma pieni yhteisonsa. Per-
heleiri tarjoaa loistavan mahdollisuuden keskindisen vuorovaikutuksen kehittymiselle, kunhan ympa-
ristd on salliva ja turvallinen. Perheleiri tarjoaa aina my0s vertaistukea. Samanlaisessa elamantilanteessa
olevat ihmiset voivat jakaa kokemuksiaan seka havaintojaan ja ndin ollen rikastuttaa toinen toistensa
elamaa. Perheleirilla on mahdollista 16ytaé uusia tuttavuuksia, jotka voivat osaltaan rikastuttaa ja antaa
voimavaroja perheeseen. (Seppanen, Hansen, Janhunen, Kytopuu, Salo, Seppéanen, Tapio & Vilén,
2010.) Vanhemmuuden tukemisen kannalta on tarkeda antaa perheelle yhteisté aikaa, vahvistaa vanhem-
man roolia ja antaa tyokaluja lasten kanssa toimimiseen (L&hteinen & Kehus 2015, 230).

Tassa toiminnallisen opinndytetydmme raportissa kuvaamme kesélla 2019 toteutetun perheleirin jarjes-
tamisté seka rajauksiimme ja tavoitteisiimme liittyvia viitekehyksid. Opinndytetyémme tarkoituksena
oli suunnitella ja toteuttaa leiri yhden vanhemman perheille Alavieskan Lumikurussa kesdkuussa 2019.
Opinnaytetyémme oli laadultaan toiminnallinen opinndytetyo eli kehittamistyo, jossa tavoiteltiin kay-
tanndn toiminnan jarjestamista. Toiminnallinen opinnaytetyo voisi olla myds opastamista, ohjeistamista
tai toiminnan jarkeistamista. Toiminnallisessa opinndytetydssa kaytannon toteutus ja raportointi yhdis-
tyvat tutkimusviestinnén keinoin. Tarkeda on, ettd toiminnallinen opinndytety6 on ty6elaméléhtdinen ja
kaytannonlaheinen. Taman lisaksi opinndytetyd tulisi toteuttaa tutkimuksellisella otteella osoittaen opis-

kelijan olevan riittavalla tasolla alan tietojen ja taitojen hallinnassa. (Vilkka & Airaksinen 2009, 10.)

Idea opinndytety6hon syntyi aikaisemmasta yhteistyostamme Pelastakaa Lapset ry:n Ylivieskan paikal-
lisyhdistyksen kanssa. Teimme syksylla 2018 kehittdmistyona Y livieskan Pelastakaa Lapset ry:lle esit-
teen yhdistyksen toiminnasta. Kehittdmistyon myo6té innostuimme jarjestotyosté ja tiedustelimme, oli-
siko jarjestolla antaa meille aihetta opinnaytety6hon. Saimme kuulla, ettd kaksi Lapin ammattikorkea-
koulun sosionomiopiskelijaa oli alkanut ideoimaan perheleiria yhteistyossa jarjeston kanssa. Meille tar-
jottiin mahdollisuutta osallistua projektiin.



Yhteisty0 Lapin ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijoiden, meidén ja Pelastakaa Lapset ry:n Yli-
vieskan paikallisyhdistyksen valilla alkoi tammikuussa 2019. Sovimme ty0njaosta siten, ettd me Cent-
rian ammattikorkeakoulun opiskelijat vastaisimme sosiaaliohjauksen nédkdkulmasta ja Lapin ammatti-
korkeakoulun opiskelijat keskittyisivét varhaiskasvatuksen ndkékulmaan. Asetimme molemmat omat
tavoitteemme opinndytetdillemme. Meidén tavoitteinamme oli, ettd vanhemmat 10ytavat vertaistukea
toinen toisistaan, vanhempien voimaantuminen sekd vanhempien ja lasten vélisen vuorovaikutuksen tu-
keminen. Leirin sisalloén suunnittelimme ja toteutimme yhdessa. Y livieskan paikallisyhdistyksen roolina

oli olla osaltaan leirimme taloudellinen mahdollistaja seké vayla mielekkdan kohderyhman luokse.

Tasséa raportissa esittelemme ensin opinndytetydmme tarkoituksen ja tavoitteet. Kolmas luku késittelee
jarjestotoimintaa ja yhteistyojarjestodmme Pelastakaa Lapset yhdistystd. Neljannessa luvussa avaamme
niitd lahtokohtia, joita otimme huomioon leirid ja sen tavoitteita suunnitellessa ja jarjestdessa: yhden
vanhemman perheitd, vertaistuen merkitystd, vanhempien ja lasten vélisia vuorovaikutussuhteita, voi-
maantumista seka reflektiivista tyootetta. Viidennessd luvussa jasenndmme toiminnallisen opinnayte-
tyomme vaiheita konstruktiivisen mallin mukaisesti. Sen jalkeen kuvaamme leirin toteutusta kaytan-
ndssa. Seitsemannessa luvussa arvioimme opinndyteprosessimme onnistumista kokonaisuutena ja lo-

puksi vield esitimme pohdintoja, joita prosessi meissd on herattanyt.



2 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITE

Opinnaytetyémme tarkoituksena oli jarjestaa taysin maksuton leiri vahavaraisille yhden vanhemman
perheille sekd antaa eldmyksid ja uusia ideoita yhdessa tekemiseen. Tarkoituksena oli myds antaa Yli-
vieskan paikallisyhdistykselle toimiva malli leirien jarjestdmiseen osana yhdistyksen toimintaa jatkossa.
Kohderyhman valinnalla halusimme osoittaa ymmarryksemme yhden vanhemman perheiden vaikeasta
asemasta yhteiskunnassamme. Y hden vanhemman perheisté etenkin yksinhuoltajien tilanne on ollut pin-
nalla viime aikoina. Esimerkiksi Helsingin Sanomien tekemé&ssa kyselytutkimuksessa todettiin yksin-

huoltajien olevan kaikilla kolmella tarkastellulla elamanlaadun osa-alueella muita huonommassa tilassa:

Heill& oli heikko taloudellinen tilanne. Mieliala oli matalalla. Eivatk& he kokeneet, etta
olisivat saavuttaneet sen, mitd eldmassa halusivat. (Nykéanen 2019.)

Opinnaytetydmme rajaukset teimme tavoitteiden kautta — se, mité tavoittelimme, méaritti kaytdnnon
toteutusta leirin suunnittelussa ja sisallon tuottamisessa seké& havainnoinnissamme. Halusimme leirin
kautta tuoda jotakin lisdarvoa kohderyhmamme arkeen virkistyksen ja hengéhdystauon liséksi. Valit-
simme tavoitteet siten, ettd ne tukivat toinen toisiaan ja sopivat mydskin yhteistydkumppaneidemme

tavoitteisiin.

Ensimmaiseksi tavoitteeksi asetimme sen, ettd vanhemmat 16ytéisivat leiriltd vertaistukea. Ajattelimme,
ettd leiri itsessaan loisi vertaistuen kokemiselle hyvét puitteet. Lahteisen ja Kehuksen (2015, 238) mu-
kaan ryhmadmuotoisessa tydskentelyssd “vertaisryhma voi muodostaa yhteison, joka voi paikata perheen
ohuita sosiaalisia verkostoja.” Vertaistuen merkityksestda vanhemmuudelle kertoo myds Kallion, Rauta-
Kosken ja Yppérilan (2016, 41) tutkimus, jonka mukaan vanhempien ryhmésté saatu vertaistuki vaikut-
taa myonteisesti muun muassa perheen sisaisiin vuorovaikutussuhteisiin, omaan kasvuun sekd vanhem-

pana toimimiseen.

Toinen tavoitteemme oli tukea vuorovaikutusta vanhempien ja lasten valilla. Tavoite oli luonteva va-
linta, silla kuten vertaistuen l16ytdmiselle, myos vuorovaikutuksen parantamiselle on leiri ymparistoné
hyva. Se suo perheille heidan arjestaan irrallisen tilan, jossa vanhemmat voivat olla avoimempia uuden
oppimiselle. Kasvatustietoisuuden herddminen voi tapahtua havainnoimalla muiden toimintaa seka ja-

kamalla kokemuksia. Banduran [1969] teoria sosiaalisesta oppimisesta eli yksilén riippuvuudesta ym-



paristostadn tukee ajatusta siité, ettd vaikuttamalla ihmisen ymparistoon ja ihmisten véliseen kanssa-
kéymiseen voidaan edesauttaa muutosta yksilon toiminnassa (Leppiman & Puustinen-Niemeld 2006,
30).

Kolmas opinnédytteemme tavoitteista oli edesauttaa vanhempien voimaantumista perheleirilla. Voimaan-
tumisella tarkoitetaan voiman tunnetta, joka syntyy sisdisesti ihmisen omien oivallusten ja kokemusten
kautta. Voimaantumista tapahtuu usein myos sosiaalisissa prosesseissa. Taten vuorovaikutus muiden
ihmisten kanssa voi olla merkittdva voimaantumisen synnyttaja. (Vilén, Leppdmaki & Ekstrom 2002,
26.) Tarkoituksemme oli, ettd leirill& vanhempien voimaantuminen tapahtuisi vuorovaikutuksessa leirin
ohjaajien, omien lasten sekd muiden vanhempien kanssa. Tarkoituksenamme oli my0s jarjestéaa leirille

toimintaa, joka tukisi vanhempien osallisuutta, aktiivisuutta ja sita kautta voimaantumista.



3 OPINNAYTETYON YHTEISTYOJARJESTO

Opinnaytetyémme sijoittuu sosiaalialalla kolmannelle sektorille eli jarjestdjen ja yhdistysten saralle. Yh-
teiskuntaeldma voidaan jakaa neljadn erilaiseen sektoriin. Kolmas sektori on ensimmaisen (markkinat ja
yrityselama), toisen (valtio ja julkinen sektori) ja neljannen (perhe, kotitaloudet, intiimit suhteet) sekto-
rin véliin jaava yhteiskunnallinen sektori. Kolmannessa sektorissa toimijoita ovat muun muassa osuus-
kunnat, saatiot ja yhdistykset. Kolmannen sektorin yleisind tunnuspiirteina voidaan pitéda vapaaehtoi-

suutta, kansalaistoimintaa ja voittoa tavoittelematonta taloutta. (Konttinen 2019.)

Sosiaali- ja terveysalan jarjestdjen toimintaa ja toimintaedellytyksia tutkivan jarjestobarometrin (2018,
28) mukaan Suomessa on noin 10 000 rekisterditya sosiaali- ja terveysalan yhdistystd. Tamé kolmannen
sektorin tarjoama apu koskettaa laajaa joukkoa — ei pelkastaén jasenid. Suurimmalla osalla yhdistyksista
toiminnan kysynta sekd mé&érd ovat joko kasvaneet tai pysyneet samalla tasolla. Tdman lisaksi uusia
yhdistyksia syntyy koko ajan. Sen sijaan talla hetkelld herattaa huolta jarjestojen jasenten, aktiivien seka
vapaaehtoisten maara. (Jarjestobarometri 2018, 28.) Huoli jasenmaarastd on merkittava, silla jasenet
ovat jarjeston toiminnan térked resurssi niin vapaaehtoistoimijoina, toiminnan kehittajing, tunnettavuu-
den, vaikutusvallan ja —mahdollisuuksien lisagjina kuin ulkopuolisen rahoituksen saamisessa. (Jarjesto-
barometri 2018, 73.)

Jarjestobarometrin (2018, 8) esipuheessa Suomen sosiaali ja terveys ry:n paasihteeri Pertti Kiukas tii-
vistda hyvin jarjestéjen merkityksen: “Monilla jérjestoillid on monesti jopa viranomaisia parempi ja
suorempi yhteys yhteiskunnan vahavakisimpiin.” Tassa myos yksi syy sille, miksi halusimme tehdé yh-

teistydtd nimenomaan jarjeston kanssa. Halusimme hyodyttaa opinnaytetydllamme juuri tuota joukkoa.

3.1 Pelastakaa Lapset ry

Pelastakaa Lapset ry on vuonna 1922 perustettu suomalainen kansalaisjérjesto. Yhdistys on saanut al-
kunsa Ester Stahlbergin Koteja Kodittomille Lapsille -yhdistyksestd, jonka tavoitteena oli aikanaan 6y-
tdad kasvatuskoteja kansalaissodan sotaorvoille lapsille. Voittoa tavoittelemattoman, poliittisesti ja us-
konnollisesti sitoutumattoman Pelastakaa Lapset jarjeston toiminta nojaa vahvasti YK:n lapsen oikeuk-
sien sopimukseen, joka ohjaa yhdistyksen tavoitteellista toimintaa valittdmiin ja pysyviin parannuksiin

jokaisen lapsen perusoikeuksien puolustamisessa. (Pelastakaa Lapset ry 2019a.)


https://www.pelastakaalapset.fi/tietoa-meista/keita-me-olemme/historia/

Yhdistyksen paatavoitteena on mahdollistaa jokaisen lapsen oikeus eldaméén, suojeluun, kehittymiseen
ja osallisuuteen. Jarjestd pyrkii vahvasti vaikuttamaan yhteiskunnallisesti globaalilla strategialla seka
yhteisilla arvoperustoilla 120 maassa. Yhdistyksen yhteisid arvoja ovat vastuullisuus kaikille osapuo-
lille, maaréatietoisuus toiminnassa lasten hyvaksi, kumppanuus, luovuus toimintatapojen ja kestévien pa-
rannusten saavuttamiseksi seka tinkimattomyys lasten edun asettamisessa ensisijaiseksi. (Pelastakaa
Lapset ry 2019a.)

3.2 Kotimaanty6

Kotimaassa Pelastakaa Lapset ry toimii monella eri tavalla kaikkein haavoittuvimmassa asemassa ole-
vien lasten ja nuorten hyvaksi. Toimintaan kuuluu vapaaehtoistoiminnan lisaksi erilaisia lasten suojele-
miseksi kehitettyja palveluita seké tarke&é vaikuttamistyota. (Pelastakaa Lapset ry 2019a.) Pelastakaa
Lapset yhdistyksen erilaisia tukimuotoja kotimaan lapsiperheille ovat myos erilaiset hankkeet ja ohjel-
mat, kuten Isdmies elamassa -hanke ja Evéita Elamélle -ohjelma. Naiden lisaksi jarjesto tekee myds tuki-
ja sijaisperhetoimintaa, perhekuntoutusta, turvapaikka- ja kotouttamisty6td seké psykososiaalista tera-

piatyotd. (Pelastakaa Lapset ry 2019b.)

Kehittamistyoté toteutetaan esimerkiksi Arjesta voimaa-, digitaalinen sosiaality® lasten ja nuorten tu-
kena-, tukiperhe kotouttaa-, RadicalWeb- seka Yhdessa lasten tueksi -hankkeilla (Pelastakaa Lapset ry
2019c). Yhdistys toimii laajasti ja vaikuttavasti lasten ja nuorten turvallisuutta lisdten myods verkossa.
(Pelastakaa Lapset ry 2019d.) Erityisesti nuorille suunnatuissa palveluissa KriisiChat ja Netari-verkko-
nuorisotalo ovat pienida mutta tarkeitd matalan kynnyksen palveluita haasteellisissa elamantilanteissa

oleville nuorille (Pelastakaa Lapset ry 2019e.).

Yhdistys tarjoaa adoptioneuvontaa, tukea adoptoiduille nuorille ja heidan perheilleen sekd mahdollistaa
kansainvéliset adoptiot. (Pelastakaa Lapset ry 2019f.) Yhdistykselld on viisi lastenkotia, joista yksi on
erityislastenkoti (Pelastakaa Lapset ry 20199.). Vahavaraisille lapsiperheille on kehitetty lomakotitoi-
mintaa, perheentaloja, perhehoitoa sekda Green Care -menetelmin toteutettavaa lasten yksilollista rynma-
toimintaa. Yhdistys toteuttaa myos Sporttikummi-, vertaisryhma- seka tukihenkilotoimintaa. (Pelastakaa
Lapset ry 2019b.)

Pelastakaa Lapset ry:n toiminta on rahoitettu pd4osin yhdistyksen oman varainhankinnan, kuten keréayk-

sien ja myyntitoiminnan seka yksityishenkildiden ja yritysten lahjoitusten avulla. Jasenmaksut, Raha-



automaattiyhdistyksen tuki sekd kuntien palvelutoiminnan tuotot ovat myos tarked osa yhdistyksen va-
rainhankintaa. Kehitysyhteistyohankkeita rahoitetaan osin Suomen ulkoministerién ohjelmatuen turvin
ja suuri osa esimerkiksi humanitaarisesta tyosta rahoitetaan ulkoministerion, Euroopan unionin ja Han-
keséation tuella seké yhdistyksen oman Hétéapurahaston kautta. Kuitenkin yli 15% kansainvalisten oh-
jelmien rahoituksesta ja 100% Vendjan avusta tulee yksityisilta lahjoittajilta. (Pelastakaa Lapset ry
2019h.)

3.3 Ulkomaantyd

Pelastakaa Lapset ry tekee tarke&é auttamis- ja vaikuttamistyota kotimaan lisdksi myos ulkomailla. Maa-
ilmanlaajuisessa auttamistydssd on ensiarvoisen tarkeda yhteistyd valtion viranomaisten, paikallisten
lapsi- ja kansalaisjarjestojen sekd muiden toimijatahojen kanssa. Kéytannon tyon liséksi tarkeané osa-
alueena on my0s kansalaisyhteiskunnan tukeminen ohjelmamaissa. (Pelastakaa Lapset 2019i.)

Nopea véestonkasvu ja siitd johtuva julkisen sektorin resurssipula asettavat suuria haasteita ihmisten
hyvinvoinnille kdyhyyden, terveyden sekd koulutuksen nédkdkulmasta. Kansainvalisen toiminnan kolme
suurinta Save The Children -jarjeston yhteista tavoitetta ovat: yksikaan lapsi ei kuole ehkaistavissa ole-
vien syiden vuoksi ennen viidetta syntymapéaivaansa, kaikki lapset saavat laadukasta perusopetusta ja
lapsiin kohdistuvaa vékivaltaa ei enda suvaita. Yhteiskunnallisiin rakenteisiin puuttumalla esimerkiksi
sosiaaliturvaohjelmilla on jo nyt merkittavasti vaikutettu positiivisesti lasten ravitsemukseen, terveyteen
ja koulunkayntiin seka riskiin seksuaalisen hyvéksikayton tai vakivallan uhriksi joutumiselle. (Pelasta-
kaa Lapset 2019j; Pelastakaa Lapset ry 2019i.)

Yhdistyksen ulkomaanty6 kohdentuu kaikkein kdyhimpiin ja hauraimpiin maihin ja kaikkein haavoittu-
vimmassa asemassa oleviin lapsiin ja nuoriin, kuten etnisiin ja uskonnollisiin véhemmistoihin, vammai-
siin, pakolaisiin ja tyttdihin seké heidan perheidensa tukemiseen (Pelastakaa Lapset ry 2019j). Humani-
taarisella tyolla kohdennetaan apu esimerkiksi luonnonkatastrofien ja sotien uhrien auttamiseen. Erilai-
sia kansainvélisida hankkeita ja ohjelmia toteutetaan kohdennetusti Afrikassa, Aasiassa ja Vendjallg,
missa kdyhyys voi vaarantaa lasten hyvinvoinnin, tulevaisuuden ja jopa eloonjaamisen. (Pelastakaa Lap-
set ry 2019i.)


https://www.pelastakaalapset.fi/tyomme-maailmalla/#menu

3.4 Ylivieskan paikallisyhdistys

Ylivieska on 15 121 (2018) asukkaan ja 3 988 perheen kaupunki Pohjois-Pohjanmaalla (Tilastokeskus
2018). Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry tukee muun muassa vahavaraisten lasten ja nuorten harrastustoi-
mintaa seké jarjestaa Joululahjapuu-kerédyksié yhteistydssa sosiaalitoimen, kunnan, seurakunnan ja kou-
lujen kanssa (Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry 2019).

Evditd Elamalle —ohjelma on yksi keskeinen osa Ylivieskan paikallisyhdistyksen toimintaa. Ohjelman
tukimuotoja ovat oppimateriaali- ja harrastustuki sek& mentorointi. Tarke& osa vapaaehtoisty6téd on myds
vaikuttaminen, paikallisiin tapahtumiin osallistuminen sekd yhteistyd muiden vapaaehtoistoimijoiden
kanssa. Kaikki yhdistyksen toiminta perustuu jadsenmaksuista ja lahjoituksista saatuihin varoihin seka
vapaaehtoisten tyopanokseen (Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry 2019.). Ylivieskan paikallisyhdistys toi-
mii taysin vapaaehtoistyon voimin (Pelastakaa Lapset ry 2019K).



4 OPINNAYTETYON TIETOPERUSTA

Tutkimuksellisen kehittdmistoiminnan tulee nojautua kasitteisiin sekéd niiden maarittelyyn ja kayton ym-
maértamiseen osana kehittdmistyota. Tutkimuksellisessa kehittdmistoiminnassa viitataan alan kirjallisuu-
teen sekd kaytetaan laajasti aihealuetta kasittelevaa kirjallisuutta. (Salonen 2013, 12.) Suunnitelles-
samme leirid yhden vanhemman perheille tutustuimme myés aiemmin tehtyihin leirimuotoisina toteu-
tettuihin opinnaytetdihin. Hyddynsimme muita opinndytetoitd ideoidessamme leirin jérjestelyité ja si-

saltoa.

Suurin osa hyédyntdamistdamme opinnaytteistd oli sosionomiopiskelijoiden tekemid, mutta tutustuimme
my06s muiden alojen leiriaiheisiin opinnéytetdihin. Esimerkiksi matkailun koulutusohjelmasta valmistu-
van Mirkka Kiven (2015) opinnédytety0 “Perheleirin jdrjestiminen” oli aiheeltaan hyvin ldhelld
omaamme, mutta lahestyi aihetta tapahtuman jarjestdmisen nakokulmasta. Kiven (2015) opinndytetytn
kohderyhména oli yksinhuoltajaperheet, mutta tavoitteena oli soveltaa Tapahtumajarjestdjan opas -te-
osta leirin jarjestamisessa (Kivi 2015, 37). Mielenkiintoista hanen tydssdan oli meidan kannaltamme

erityisesti se, miten ulkoisesti samanlaisia tapahtumia voidaan suunnitella useasta eri perspektiivista.

Talentian (2017) mukaan sosiaalialan tyd nojaa sosiaaliseen oikeudenmukaisuuteen, ihmisarvoon, ih-
misoikeuksiin ja eettisiin periaatteisiin. Sosiaalialan ihmiskésityksen mukaan ihminen on osa yhteiskun-
taa, yhteisod ja perhettd. Sosiaalialan kentélla tydskentelevén on pyrittdva tunnistamaan kaikki tekijét,
jotka voivat vaikuttaa ihmisen elamaan ja arkeen. Né&it4 ovat esimerkiksi perhe, asuinyhteiso, ystavat
seka saatavilla olevat palvelut. Jokainen ihminen tulee huomioida kokonaisvaltaisesti ja tyontekijan on
osattava tunnistaa niin yksilon, ryhman kuin yhteisénkin vahvuudet ja voimavarat. (Talentia 2017, 18-
20.) Pyrimme kaikessa suunnittelussamme ottamaan huomioon kohderyhmadmme eldmaéntilanteen —

unohtamatta kuitenkaan heidéan yksilollisyyttaan.

4.1 Yhden vanhemman perhe

Yhden vanhemman perheelld tarkoitetaan perhettd, jossa toinen vanhemmista elaa lasten kanssa yksin.
Lapset voivat kuitenkin viettad aikaa myos toisen vanhempansa (etdvanhempi) luona, sill& lapsella on
oikeus tavata ja pitaa yhteyttd molempiin vanhempiinsa. Suomessa noin viidesosa perheista on yhden

vanhemman perheité ja naisté valtaosa on &idin ja lapsen tai lasten muodostamia perheit4. Vain reilu
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kymmenes yhden vanhemman perheistd koostuu isésté ja lapsista. Leskeksi jddminen oli ennen tavan-
omaisin syy yksinhuoltajuudelle, mutta nykyaan vain muutama prosentti yhden vanhemman perheista

on leskiperheitd. Vuosittain noin nelja prosenttia lapsiperheista kohtaa vanhempien eron. (THL 2019.)

Ympéristd on asettanut oman kielteisen leimansa yhden vanhemman perheille. Ndmé& perheet ovatkin
kaikkein herkimmin haavoittuva kotitaloustyyppi ja perhemuotona tdma asettaa omat haasteensa per-
heen elaméaan. Haasteita voivat olla muun muassa vastuun kantaminen yksin, riittdméton vapaa-aika,
arjenhallinta, uupumus seka taloudelliset rajoitteet. N&istd voi ajan saatossa kasvaa yllattavan raskas

taakka yksin kannettavaksi. (Yhden Vanhemman Perheiden Liitto ry, 2019.)

Yhden vanhemman perheissa voi olla myos vaikeaa yhdistaa lastenhoito ja tydssakaynti. Terveyden ja
hyvinvoinninlaitoksen (2019) mukaan jopa puolet naista vanhemmista voidaan luokitella niin sanotuiksi
hoivakoyhiksi. Hoivakdyhyys tarkoittaa sité, ettd julkiset hoivapalvelut eivét kata vanhemman tyo- tai
opiskeluaikaa. Perheill& voi olla riittdmattomat tukiverkostot, joihin voisivat tarvittaessa turvautua. Yh-
den vanhemman perheilld on myo6s korkea pienituloisuusriski. Pienituloisuuden yleistymista selittavat
etenkin tyottomyyden yleistyminen seka perhe-etuuksien leikkaukset. Pienituloisuuden on todettu ai-
heuttavan hapedn tunteita, eristdvan lapsia, alentavan koulutustasoa seka heikentévén terveytta. Yksin
lastaan kasvattavilla on tarve luoda omia verkostoja ja saada vertaistukea. Yhden vanhemman perhe on
harvalle tavoite. Alkuvaiheeseen mahdollisesti liittyneen kriisin jalkeen perheet kuitenkin kokevat ela-

vansa hyvaa elamaa. (THL 2019.)

4.2 Vuorovaikutus vanhemman ja lapsen valilla

Vuorovaikutus omien vanhempien kanssa tukee lasta oman eldmén tarkoituksen I6ytamisesséd. Vuoro-
vaikutuksellisuus on erityisen tarkedd yhden vanhemman perheissé, koska toista vanhempaa ei ole paik-
kaamassa mahdollisia puutteita vuorovaikutuksessa. Vanhemman tulee tiedostaa paikkansa lapsen tar-
keimpénd ihmisend eik& luopua kasvatusvastuustaan ja antaa sitd kevein perustein yhteiskunnan muille
kasvatusinstituutioille. (Airola & Tarsalainen 2003, 29.) Jos lapsen ja aikuisen tarpeet kohtaavat ja van-
hemmilla on aikaa sek& mahdollisuuksia olla omien lastensa kanssa, on hyvin todennakaista, etta lapset
viettavat heidan kanssaan aikaa myos varttuessaan. Lapsen kanssa luotu luotettava ja tasapainoinen vuo-

rovaikutussuhde voi parhaassa tapauksessa kantaa lapi elaméan. (Heikkild & Luumi 2003, 50.)
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Vanhemman ja lapsen vélinen vuorovaikutus voidaan luokitella neljaan erilaiseen vuorovaikutustyyliin.
Néité tyyleja ovat sensitiivinen, passiivinen, kontrolloiva ja hajanainen vuorovaikutus. (Tapio, Seppa-
nen, Hyppdnen, Janhunen, Prusila, Salo, Toivanen & Vilén 2010, 134.) Puhuttaessa sensitiivisestd vuo-
rovaikutustyylista tarkoitetaan vastavuoroista yhteyttd vanhemman ja lapsen vélilla. Tallainen vuorovai-
kutussuhde luodaan ilmeilla, &anilla, eleilld seké yksinkertaisesti vain olemalla lapsen saatavilla. Tallgin
vanhempi kykenee huomaamaan lapsensa perustarpeet ja osaa reagoida niihin riittdvan ajoissa. Lapsi
saa paivittain kokemuksen siitd, ettd hanta rakastetaan ja ihaillaan, hantd hoidetaan ja hanen kanssaan
leikitddn. Vanhemman nauraessa ja hymyillessé vuorovaikutuksessa lapsensa kanssa vanhemman tun-

neilmaisut ovat myonteisié ja aitoja. (Tapio ym. 2010, 134.)

Passiivisessa vuorovaikutuksessa vanhempi on eleetdn ja ilmeeton. Vanhempi hoitaa lapsen perustar-
peita ilman katsekontaktia tai myonteisia tunneilmaisuja. Vanhemman on vaikea sopeutua lapsen itkuun
ja kiukkuun ja hén saattaa esimerkiksi nukuttaa lastaan kohtuuttoman paljon. Vanhemman omat tunneil-
maisut ovat laimeita ja pyrkimyksenda voidaan pitad sita, ettd lapsi on mahdollisimman paljon omissa
oloissaan viihdyttéen itse itsedan. Leikkisyytta passiivisissa vuorovaikutustilanteissa on vahéan ja tyyty-

vaisimmilladn vanhempi on silloin, kun lapsi toimii itsekseen. (Tapio ym. 2010, 134.)

Kontrolloivan vuorovaikutuksen omaava vanhempi taas toimii omat tunteet edelld. VVanhempi saattaa
toisena hetkend hakea lapsen kanssa voimakasta yhteytta esimerkiksi ottamalla syliin, halailemalla ja
suukottelemalla, kun taas toisena hetkend lapsi unohtuu taysin, eikd vanhempi huomaa lapsen tarpeita.
Vanhemman vahvat tunneilmaisut voivat vaihtua hetkessa positiivisuudesta negatiivisuuteen. Kontrol-
loiva vuorovaikutus saa lapsessa aikaan stressid ja saattaa aiheuttaa vastustavaa vuorovaikutuskayttay-
tymista. (Tapio ym. 2010, 135.)

Hajanainen vuorovaikutustyyli kuvastaa poissaolevaa vanhempaa, joka reagoi lapseen epamaaréisesti.
Vanhemman ollessa poissaoleva eivét lapsen perustarpeet tule kohdatuiksi. Hajanaisen vuorovaikutus-
tyylin omaava vanhempi saattaa vaatia lapseltaan hénen ik&tasoonsa néhden liikaa tai vastaavasti liian
vahéan. Vanhemman tunneilmaisut voivat olla outoja ja epaloogisia. Vanhempi saattaa esimerkiksi nau-
raa, kun lapsi on itkuinen. Hajanaisessa vuorovaikutuksessa kasvaneesta lapsesta saattaa kehittyéd pa-

konomaisesti sopeutuva. (Tapio ym. 2010, 135.)

Vanhemman vuorovaikutustyylin tiedostamiseen ja sen kehittdmiseen voidaan vaikuttaa vuorovaikutuk-
sellisella tukemisella. Vuorovaikutuksellinen tukeminen pyrkii vahvistamaan yksilén voimavaroja seké

herkistdimaéan niiden huomaamiselle (Vilén ym. 2002, 23). Ohjaajalta vaaditaan taitoa vastavuoroisen
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suhteen rakentamiseen, tutkimiseen ja tarkentamiseen. Naiden lisdksi vuorovaikutuksellinen tukeminen
vaatii erilaisia toiminnan taitoja, jotta yksilo voi kokea itsensd ymmarretyksi, tehda valintoja seké esi-

merkiksi rohkaistuneena havaita itse, mita hanen tulee tehda. (Vilén ym. 2002, 27.)

4.3 Vertaistuki ja vertaisuus

Vertaisuus tarkoittaa ihmisten vélistd suhdetta, joka muotoutuu erilaisissa elaméantilanteissa sekd mo-
nenlaisilla kentilla. Samanlaiset kokemukset ja eldméantilanteet muodostavat ihmisilld vertaisuutta.
(Mikkonen & Saarinen 2018, 26-27.) Vertaisuus voidaan méaritell& voimavaraksi, tasa-arvoksi, yhden-
vertaisuudeksi seka keskindiseksi asiantuntijuudeksi. Vertaisuuteen liitttyvat vahvasti luottamus seké
vertaisten antama tuki eli vertaistuki. Monet ulkoiset tekijét vaikuttavat vertaistuen toteutumiseen. Luot-
tamuksellinen ilmapiiri mahdollistaa vuorovaikutuksen syntymisen, omien kokemusten jakamisen, tois-
ten kuulemisen, tunteiden ilmaisemisen ja niiden kasittelyn. Vertaiskokemuksista voi oppia paljon ja
niiden kautta 16ytaa uusia selviytymiskeinoja. Kokemus auttaa yksiléd sopeutumaan ja luo osallisuuden
tunnetta, mika puolestaan kasvattaa sosiaalista pddomaa ja pysyvyytta yksiloa voimaannuttaen. (Mikko-
nen & Saarinen 2018, 26-27.)

Vertaistuki toimii omaehtoisesti ja vapaasti vertaisten toimiessa omaksi seka toistensa hyvaksi. Vertais-
tuen toimivuuteen vaikuttavat vahvasti myds osallistujien eldmén olosuhteet seka kéytossa olevat voi-
mavarat. Vertaistuessa ymmarretd&dn muiden osallistujien samanlaiset tarpeet. Vertaistuki voidaan kokea
erityisen tarkedksi erilaisissa elaménmuutos- ja sopeutumisvaiheissa sekd henkisen kasvun tukemisessa.
(Mikkonen & Saarinen 2018, 27.)

Vertaistuen toimivuuden voidaan ajatella perustuvan neljéén tekijéan, joista ensimmaéisend on omakoh-
taisen ongelman kautta saatu tieto k&&nnettyna ohjaukselliseksi voimaksi. Toisena tarkeana tekijana néh-
d&an roolien vaihtuvuus. Roolien vaihtuvuudessa jokaisella on mahdollisuus sek& antaa ett4 saada apua.
Kolmantena tekijané voidaan pitaa ajatusta siitd, etta edetdan tilanteen mukaisesti olosuhteet huomioi-
den. Neljantena tekijané pidetdan tuen perustumista henkil6iden kokemuksellisuuteen ulkopuolelta hae-
tun tiedon sijaan. Vertaisryhmien osallistujat pitdvat tarkeéna tiedon saamista vertaisiltaan. Vertaistuki
mahdollistaa kokemuksen turvallisuuden tunteesta, jota pidetdén edellytyksend muutokselle ja kasvulle.
(Jantunen 2008, 23-26.)
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4.4 VVoimaantuminen

Voimaantumisen késite on suomennettu englanninkielisesté sanasta empowerment. Kasitettd on kdytetty
myos termeilld vahvistuminen, valtaistuminen tai valtautuminen. Késitteend voimaantuminen yleistyi
1980-luvun puolivalissa ihmisten hyvinvointia edistavien hankkeiden myo6ta. (Siitonen 1999, 81-85.)
Y leisesti voidaan sanoa, ettd voimaantuminen tarkoittaa ihmisen tunnetta omista voimavaroistaan, joi-
den ansiosta hén voi toimia itsendisesti ja vapaasti. (Omaiset mielenterveystyon tukena keskusliitto ry.
2009, 27.)

Voimaantuminen on aina sosiaalinen prosessi, joka kasvattaa kykya selviytya eteen tulevista stressaa-
vista tilanteista. Voimaantunut ihminen toimii vastuullisesti ja ennakkoluulottomasti, nakee edessaan
mahdollisuuksia seka tuntee omat tavoitteensa ja tarpeensa. Ymmartavainen ilmapiiri ja kokemusten
jakaminen samankaltaisten tunteiden ja tilanteiden lapikéyneiden ihmisten kanssa vaikuttaa merkitta-
vasti omien voimavarojen Ioytdmiseen ja oman hyvinvoinnin arvostamiseen. VVoimaantumisessa, kuten
muissakin eldman muutoksissa, tarvitaan kuitenkin aina ihmisen omaa aloitteellisuutta seka halua muu-
tokseen. Voimaantumisprosessia voi tukea ja voimaantumiseen voi kannustaa, mutta voimaa ei voi antaa

toiselle. (Omaiset mielenterveystyon tukena keskusliitto ry. 2009, 27 - 29.)

Onnistumisen kokemukset ovat tarkeitd voimaantumisen kannalta. Luottamus, arvostus sekéd hyvaksy-
tyksi tuleminen liittyvat laheisesti onnistumisen kokemukseen. Nama kaikki ovat yhteydessa itsetunnon
ja itsearvostuksen rakentumiseen, minakuvan muodostumiseen, rohkeuteen kokeilla haastavia ratkaisuja
sekd luovuuden ja voimavarojen vapautumiseen. (Siitonen 2004.) My6s eldaménhallintataidot liittyvat
oleellisesti voimaantumiseen. Eldmanhallinnalla tarkoitetaan uskoa siihen, ettd ihminen voi vaikuttaa
asioihinsa sekd muuttaa olosuhteitaan itselleen otollisemmiksi. EI&mé&nhallinta voi vaihdella tilanteiden
mukaan ja se syntyy vahitellen kehityksen kestéessa jopa lapsuudesta aina aikuisuuteen saakka. (Tuo-
mainen 2014.)

Voimaantumaton ihminen voi kokea olonsa turvattomaksi eikd h&nella ole omasta mielestdén vapautta
toimia haluamallaan tavalla. Yhden vanhemman perheissa voimattomuus voi tulla esiin esimerkiksi va-
symisend. Elaménhalu saattaa hiipua vasymisen ja muiden héiridtekijoiden my6ta ja tdma voi johtaa

eldmanilon katoamiseen sekd itsetunnon romahtamiseen. (Siitonen 1999, 181.)
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Sosiaalialan tydssé voidaan tarjota asiakasléhtoisté palvelua, jossa on otettu huomioon asiakkaan tarpeet
ja lahtokohdat. Sosiaalialan kentélla tyoskenneltdessd ohjataan, tuetaan ja neuvotaan asiakkaita eri elé-
maéntilanteissa. Asiakkaille tarjotaan erilaisia toimenpiteitd vahvistaen ja lisaten heidén elamanhallin-
taansa. Sosiaalialan tyd on muutokseen tahtdévaa ja sita toteutetaan pitkajanteisesti. Yksilon voimaan-
tuminen voi tapahtua véhitellen ja pienin askelin, joten tapahtumaa itsesséan voi olla vaikeaa mitata.
Asiakkaan rinnalla kulkeva tyontekija tukee hienovaraisesti ja auttaa asiakasta tarvittaessa tukien eteen-

pain. (Tuomainen 2014.)

4.5 Reflektiivinen tydote ja dialogisuus

Reflektiivinen tydote perustuu mentalisaatioon eli ihmisen kykyyn pohtia ja tutkiskella niin omia, kuin
toistenkin ihmisten kayttaytymisen taustalla olevia tunnetiloja, ajatuksia ja aikomuksia. Mentalisaatio
on erityisen tarke&a tyontekijan suhteessa asiakkaaseen. Vanhempien mentalisaatiokyky suhteessa lap-
siinsa ilmenee vanhempien kykyné havainnoida ja pohtia lapsensa kayttaytymisen takana olevia koke-

muksia ja tunteita eri tilanteissa. (Viinikka 2014, 6.)

Reflektiivinen tyoote tarkoittaa hyvaksyvad, arvostavaa ja kiinnostunutta kohtaamista perheen kanssa.
Peruselementeiksi voidaan myos laskea myonteiselld tavalla utelias ja empaattinen mielentila. Tydote
tai vuorovaikutustilanne ei voi muodostua reflektiiviseksi, ellei siihen sisélly myos dialogisuutta. On
tarkedd muistaa, ettd oikeaa dialogia ei voi syntyad, jollei kohtaaminen syvene reflektiivisen keskustelun
tasolle. Dialogi on madritelty muun muassa vuoropuheluna, jossa ihmiset yhdessa pohtivat ja nostavat
esille eri nakdkulmia. Keskustelussa kukaan ei ole vaarassa ja oma kanta on vain askel kohti uutta ym-
marrysta. (Oksanen, Sourander & Viinikka 2014, 68-69.) Dialogisia tyomenetelmia kehittaneet asian-
tuntijat méarittavat dialogin avoimeksi ja suoraksi keskusteluksi, jonka tavoitteena on keskindinen ym-
maérrys. Dialogissa saadaan aikaiseksi tila, jossa tilannetta on mahdollista tutkia yhdessé ja kaikkien
dialogiin osallistuvien todellisuus saa olla olemassa ja kiinnostuksen kohteena. (THL 2016.)

Perheiden kanssa tydskenneltdessa voi tyontekija tarjota vanhemmalle uusia kokemuksia myotatuntoi-
sista kohtaamisista. VVoidakseen kohdata lapsensa sensitiivisesti ja empaattisesti vanhempi tarvitsee
omakohtaisen kokemuksen myotatuntoisesta kohtaamisesta. Ndmé& kokemukset tarjoavat vanhemmille

uudenlaisia mahdollisuuksia toimia lapsensa kanssa ja lisd&vat vanhempien ymmarrysta omista siséisista
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toimintamalleistaan. Perheiden parissa tehtavassa tydssa kohtaaminen on usein hyvin arkista kanssakéy-
mistd. Tamé& kanssakdyminen on luonteeltaan teeskentelematontd, yksinkertaista ja aitoa. Keskeista on
kunnioittava, avoin ja hyvalla tavalla utelias asennoituminen toiseen ihmiseen. (Oksanen ym. 2014, 68.)
Tyontekijéan reflektiivinen tydote voidaan ndhdé seké asenteena etté taitona. On olennaista siséista, etté
ymmarrys toisen ihmisen mielentiloista ja kokemuksista on aina rajallista. Kysymalla rohkeasti ja ole-
malla aidosti kiinnostunut voi saada uutta nakokulmaa perheestd, vanhemmasta, lapsesta seké perheen
tilanteen kokonaiskuvasta. (Oksanen ym. 2014, 68.) Kéaytannossa reflektiivinen tydote ilmenee esimer-
Kiksi niin, etta jokaiselle rynman jésenelle osoitetaan arvostusta ja lamp6é sek& huomioidaan tasapuoli-
sesti. Ohjaajan tunnistamia vahvuuksia ryhman jasenissa korostetaan ja perheen sisdista vuorovaikutusta
edistetdn ja rohkaistaan. Reflektiivisessa tydotteessa valtetddn syyllistamista ja pyritadn aidosti ymmar-

tdmaan ryhmaén jasenten kokemuksia. (Oksanen ym. 2014, 108.)
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5 OPINNAYTETYON SUUNNITTELU JA TOTEUTUS

Tutkimuksellisessa kehittdmistydssé voidaan erotella tyovaiheet ja niiden sisallot. Hyodynnamme opin-
néytetydssamme Kari Salosen (2013) konstruktiivista mallia (KUVIO 1) néiden vaiheiden seka sisallon
kuvauksessa. Konstruktiivinen malli on kuvaus kehittamistodellisuudesta, jota ei sellaisenaan ole ole-
massa. Mallissa kuvataan reaalimaailmaa pelkistetysti ja annetaan valineitd ymmartaa paremmin sita

maailmaa, jossa hanke tehdaan.

5.1 Aloitusvaihe

Salosen (2013, 17) mukaan aloitusvaihe on hankkeen liikkeelle paneva voima. Tdssa vaiheessa on tar-
kedd puhua niista asioista, jotka merkitsevat tydskentelyn onnistumisen kannalta. On myds tarkeééa pu-
hua aiheen rajauksesta ja sen kirkastamisesta seka hankkeeseen sitoutumisesta. Aloitusvaiheessa kay-
daan lapi kehittamistarve, alustava kehittamistehtava, toimintaymparistd sekd mukana olevat toimijat ja

heidan sitoutuneisuutensa tydskentelyyn. Nama antavat tulevalle hankkeelle suunnan.

Opinnaytetydmme aloitusvaiheessa tammikuussa 2019 tiedustelimme Y livieskan Pelastakaa Lapset ry:n
hallitukselta mahdollisia opinndytetydn aiheita. Saimme tietéa, ettd kaksi opiskelijaa Lapin ammattikor-
keakoulusta oli jo aloittanut opinndytetyonadn perheleirin suunnittelua. Saimme ndiden opiskelijoiden
yhteystiedot ja otimme heihin yhteyttd. He olivat kiinnostuneita aloittamaan yhteisen leirin suunnittelun

meidan kanssamme.

Pidimme ensimmaisen suunnittelupalaverin yhdessa Lapin AMK:n opiskelijoiden kanssa 25.01.2019.
Tapaamisen tarkoituksena oli tunnustella, voisiko yhteistyd onnistua lahtokohdasta, jossa kahdesta eri
ammattikorkeakoulusta tulevat sosionomiopiskelijat koettavat 16ytdd yhteistyémahdollisuutta molem-
pien opinndytetdiden toteuttamiseksi. Lapin AMK:n opiskelijat olivat tehneet leirin suhteen tarkeitd ra-
jauksia jo ennen meidéan mukaantuloamme. Lumikurun vuokrauksesta oli sovittu ja alkukyselyt osallis-
tujille teetetty yhteistyotahon jarjestamén Joululahjapuu-kerdyksen yhteydessa. Myos siséllollisia ra-
jauksia oli tehty: leirin teemaksi oli valittu luonto ja luontoléhtoiset elamykset Green Care -menetelmaa
hyodyksi kayttaen.
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5.2 Suunnitteluvaihe

Suunnitteluvaiheessa hankkeesta tehdaan kirjallinen tutkimussuunnitelma, jossa kdydaan lapi muun mu-
assa tavoitteet, ymparisto, vaiheet, toimijat, tiedonhankintamenetelmat, materiaalit sekd aineistot. Suun-
nitteluvaiheessa selvitetddn myds mukana olevien toimijoiden vastuualueet ja tehtavat. (Salonen 2013,
17.) Onnistuneen leirin yksi kulmakivi onkin perusteellisesti tehty suunnitteluty6. Ketola (2002, 64-65)
on listannut kirjassaan monia tarkeité asioita, jotka tulee ottaa huomioon leirid suunniteltaessa. Perhe-
leiriamme ajatellen tasta listauksesta otettiin huomioon leirin kohderyhmad, ajankohta, paikka, budjetti,
ohjelma, ravitsemusasiat seka turvallisuustekijat. Tarkedn osan muodostivat myds sponsoreiden seka

vapaaehtoistoimijoiden hankkiminen.

Suunnittelu varmistaa leirin laadukkuuden ja hyvan palvelun, kun taas suunnittelemattomuus voi aiheut-
taa leirilla viihtymattomyyttd ja huonoa ilmapiirid. Hyvin suunnitellulla leirilla on sopivassa suhteessa
ohjattua toimintaa ja vapaa-aikaa. Aikataulusuunnitelmaan on hyva jattéé joustoa ja tilaa leirildisten toi-
veille. Aikataulutus ei saa olla liian tiivis ja on osattava varautua yllattaviin muutoksiin ja olosuhteiden
vaihteluun. (Ketola 2002, 61.)

Ensimmaisen palaverin jalkeen suunnittelua jatkettiin WhatsApp-ryhmassa. Vaikka yhteisen pddméaaran
ja keinojen kirkastaminen veikin aikaa, padsimme lopulta yhteisymmarrykseen siitd, miten molemmat
opinnaytetyoryhmat voivat hyddyntaa alkuperaista luontoteemaa suhteessa omiin leirille asetettuihin ta-
voitteisiinsa ja tyonjako selkiytyi. Lapin AMK:n opiskelijat keskittyivét varhaiskasvatuksen nakokul-
maan ja me sosiaaliohjaukseen suuntautuneina otimme vastuun vanhempien huomioimisesta. Kéytan-

ndssa leiriohjelma suunniteltiin yhteistydssa hyddyntaen molempien ryhmien osaamisalueita.

5.3 Kaytannon toteutus

Suunnitteluvaiheen jalkeen paastaédn varsinaisen tydskentelyn pariin. Salonen (2013, 17) kuvaa kaytéan-
non toteutuksessa esivaihetta ajallisesti jopa lyhyeksi ja toiminnaltaan suunnitelmien nopeaksi lapikay-
miseksi. My0s tulevaa tydskentelyd organisoidaan tdman esivaiheen aikana. Esivaiheeseen on syytd pa-

nostaa, jos mahdollinen kehittdmisympdristoon siirtyminen vie useita viikkoja tai kuukausia.

Tyostovaihe on suunnitteluvaiheen jalkeen hanketydskentelyn tarkein vaihe. TyostOvaiheessa toimijat

saattavat tyoskennelld jopa péivittdin saavuttaakseen pddmaéransa eli sovitut tavoitteet ja tuotoksen.
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Prosessin vaiheena tat4 pidetddn kaikkein pisimpand ja vaativimpana. Siind kay toteen kaikki kehitta-
mishankkeeseen liittyvét osatekijat eli toimijat (heidén vastuunsa, tehtédvéansa seka roolinsa), tiedonha-
kumenetelmat, materiaalit ja aineistot (mité tietoa tarvitaan) seka miten tuotetut aineistot ja materiaalit
talletetaan, kuvataan ja Kirjoitetaan. Vaiheena tdma osa prosessia on vaativa ja ehké raskaskin, mutta
ammatillisen oppimisen kannalta hyvin tarked. Tyostamisen aikana kehittyvat monet ammatilliset edel-
Iytykset kuten suunnitelmallisuus, itsendisyys, vuorovaikutteisuus, vastuullisuus, epdvarmuuden sieto,

sitkeys seka itsensa kehittdminen. (Salonen 2013, 18.)

Tyostovaihe jatkui koko kevéddn 2019 ja opinndytetyéryhmamme oli tiiviisti yhteydessa viestien ja pu-
heluiden valityksell&. Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry pidettiin ajan tasalla ja he kavivéat leirimme oh-
jelmarunkoa seka leirin tavoitteita lapi maaliskuisessa hallituksen kokouksessaan. Y hteistyétahnomme
esitti kokouksessa omia toiveitaan leirin aktiviteeteista ja ottivat kantaa jo alustavasti tehtyihin suunni-
telmiin. Kokouksessa saimme kuulla myds sosiaalitoimen toiveen erdésté perheestd, joka hyotyisi lei-

ristamme.

Turvallisuussuunnitelman (LIITE 1) laatiminen oli tarked osa tydstdvaihetta. Leirin jarjestaja on aina
vastuussa siitd, ettd leiri on turvallinen. Turvallisuus- ja kemikaaliviraston (2019) mukaan on tarpeellista
suunnitella leiri huolellisesti ja arvioida erilaiset riskit. Leirin jarjestajan pitéa laatia turvallisuusasiakirja,
jos leirilla on tarjolla erilaisia seikkailu- tai ohjelmapalveluita. Leirilla jarjestimme muun muassa poni-
ratsastusta ja leirildisilla oli mahdollisuus uida luonnonvesissd, joten laadimme turvallisuussuunnitelman
sisaltden riskien arvioinnin. Riskien arvioinnin avulla tuotetaan tietoa turvallisen toiminnan jarjestamisté

varten sekd voidaan ennaltaehké&istd mahdollisten onnettomuuksien ja tapaturmien syntya (Tukes 2019).

Tutustuimme erilaisiin turvallisuussuunnitelmiin ja laadimme niiden pohjalta meidan kohderyhmal-
lemme sopivan, kriteerit tdyttdvan suunnitelman. Selvitimme kaikkien ohjaajien ensiaputaidot ja ja-
oimme vastuualueet niiden mukaisesti. Turvallisuussuunnitelmaa laatiessamme herdsimme miettimaén
toimintaymparistédamme turvallisuuden lisdksi myos esteettdomyyden nakdkulmasta ja kdvimme tutustu-
massa paikan péalla toimintaymparistoon. Hankimme myos Lumikurun oman pelastussuunnitelman
Alavieskan Virilta ja jokainen jarjestdja tutustui siihen. Turvallisuussuunnitelmaa laatiessa otimme huo-

mioon seuraavat asiat;

e asiakasryhman koko ja ikdjakauma
e valvojien tarve eri toiminnoissa

e olosuhteet ja leiriohjelma


https://tukes.fi/tuotteet-ja-palvelut/kuluttajille-tarjottavat-palvelut/palveluntarjoajan-velvollisuudet/turvallisuusasiakirja
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e reitti lammelle
e sadolosuhteet
e ohjaajien toiminta hatatilanteissa

e paloturvallisuus

Meidén vastuullamme kaytannon asioista olivat myos leirikirjeen (LIITE 2), kuvauslupalomakkeiden
(LITE 3) seka seinalle laitettavan leiriohjelman (LIITE 4) laatiminen. Tyénjako oli luonnollinen, koska
omalla opinndyteryhmallamme oli innostusta ja taitoa tehda dokumenteista paitsi toimivia, myos visu-
aalisesti kauniita. Kéytimme dokumenttien tekoon Wordin lisdksi Canva-sovellusta ja Applen Pages-

ohjelmaa.

Kauhanen, Juurakko & Kauhanen (2002, 41) toteavat, ett& rahoituksen saaminen tapahtumille on usein
vaikein osuus. Rahoituksen hankkiminen vei myds meidan opinndytetydmme tydstovaiheessa paljon
aikaa. Rahoituksen hankkimiseksi tarvitsimme budjettihahmotelman ja budjettia varten taytyi suunni-
tella muun muassa ruokalistat ja ruoan menekki. Ruokalistan ja -menekin suunnittelun apuna kaytimme
Padkaupunkiseudun Partiolaiset ry:n (2010) julkaisemaa opasta leirin muonituksen suunnittelua varten.
Muonituksen liséksi budjettiin kuuluivat leiripaikan vuokra, toimintatuokioita varten tarvittavat materi-

aalit seka mahdolliset korvaukset toimintarasteille osallistuville ulkopuolisille toimijoille.

Pyrimme ratkaisemaan rahoitushaasteet pyytdmalld mahdollisimman monia paikallisia yrityksid mukaan
lahjoittamalla jotain konkreettista. Uskoimme saavamme helpommin lahjoituksia, kun pyyntdémme oli-
vat kohtuullisia. Saimme apua mahdollisten sponsoreiden lahestymiseen Fredrik Nielsenin blogikirjoi-
tuksesta (1.3.2019), jonka mukaan sponsoritarjouksesta tulisi kdyda ilmi muun muassa sponsoria lahes-
tyvan tahon luotettavuus, misté tapahtumassa on kyse, millainen on kohdeyleis6, miten yritys voi hyotya
sponsoriksi ryhtymisesta seké tarkeimmat luvut. L&hestyimme sponsoreitamme pyytdmall& jonkin tietyn
tuoteryhman tuotteita ja tarkensimme pyyntédmme kuultuamme halukkuudesta yhteistyéhon seka lo-

pullisen osallistujamaaran varmistuttua.

Prosessin tarkistusvaihe voi Salosen (2013, 18) mukaan olla kokonaan oma vaiheensa, jolloin se saattaa
olla ajallisesti lyhyt ja kertaluonteinen, mutta se voi sisaltyd myos prosessin kaikkiin vaiheisiin. Tarkis-
tusvaiheessa arvioidaan yhdessa toimijoiden kesken aikaansaatua tuotosta ja palautetaan se tarpeen vaa-
tiessa takaisin tyostOvaiheeseen tai suoraan viimeistelyvaiheeseen. Opinnédytetydssdmme tarkistusvaihe

jatkui l1&pi koko prosessin. Jouduimme arvioimaan uudelleen monia p&atoksiamme leirin l&hestyessé ja
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sen aikana. Esimeriksi keittiohenkilokunnan vahvuuden suunnittelussa teimme tarkistuksia suuntaan ja
toiseen useamman kerran. Myos sponsoreiden tarvetta jouduimme arvioimaan uudelleen ja lahjoittaja-

tahoja hankimme lisééa.

Viimeistelyvaiheessa hiotaan tuotosta ja karsitaan turhia osia pois. Tah&n vaiheeseen on syyta varata
aikaa, silla se saattaa kestaa hyvinkin kauan. Viimeistelyvaiheen vaativuus voi tulla tekijoille yllatyk-
send: tassd vaiheessa tulee viimeistelld sekd tyon alla oleva tuotos etté kirjallinen kehittdmishankera-
portti. Ndistd yhdessd muodostuu toiminnallinen opinndytetyd. (Salonen 2013.) Leiriohjelman suunnit-
telu ja tarkemmat yksityiskohdat ty6llistivat paljon. Mita lahemmas leirin ajankohta tuli, sita tiiviimpaa
keskindinen yhteydenpitomme oli. Ryhmamme piti tarkkaan miettia kunkin ohjaajan vastuualueet kay-
tdnndssa. Naita asioita olivat esimerkiksi leiripaikan avainten noutaminen, ruokien hakeminen monesta
eri paikasta, sup-lautojen noutaminen, leirildisten hakeminen, vapaaehtoisten tyontekijoiden varmista-
minen ja lisarekrytointi sekd toimintarasteilla mukana olevien toimijoiden mukana olon varmistaminen
ja peruuntuneiden tilalle uusien varaaminen. My®os Kirjallisen osuuden viimeistely oli vaativa ja aikaa

vieva prosessi.

5.4 Valmis tuotos

Tuloksena kehittdmishanketytdskentelysta valmistuu usein jokin konkreettinen tuote, joka voi olla esi-
merkiksi esite, kuvaus, kirja, malli, kansio tai toimintapdiva. (Salonen 2013.) Meidan opinnaytteemme
tuloksena syntyi leiri yhden vanhemman perheille, jonka kulusta kerrotaan lisad luvussa kuusi. Myds
kirjallinen raportti on oleellinen osa valmista tuotosta. Y hteistydjarjestomme voi ammentaa ideoita mah-

dollisiin tuleviin leireihin opinndytetydmme kirjallista osiota hyodyntaen.
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6 LEIRIN TOTEUTUS

Leiripaikaksemme valikoitui Alavieskan Someronkylall4 sijaitseva Lumikuru (KUVA 1), joka luokitel-
laan Alavieskan Virin (2019) internetsivustojen esittelyssa hiihtomajaksi. Lumikuru soveltuu erinomai-
sesti leirien jarjestamiseen, silla majoitustilaa siellda on noin 30 henkildlle ja keittiotilat ammattikonei-
neen ovat riittdvan suuret. Alakerran salissa on istumapaikat jopa 90 henkil6lle ja ylédkerran aulassa
mahtuu istumaan jopa 80 henkil64, joten tdma kertoo leiripaikkamme kokoluokan. Naisille ja miehille
on omat pukuhuoneet ja saunatilat. Ylakerrassa on yhteensa seitsemén makuuhuonetta ja alakerran tak-

kahuoneessa on my6ds mahdollista yopya.

Leiripaikkaa ympardivat monipuoliset ulkoilumaastot ja pihapiiri on rauhallinen. Kévelymatkan péassa
sijaitsee Petdjalammen uimaranta ja grillikatos, jossa voi kdyda paistamassa makkaraa. Leiripaikan pi-

hapiirissa on my®s oma nuotiopaikka.

KUVA 1. Leiripaikkana toiminut Lumikurun hiihtomaja
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6.1 Leirin aloitus

Leiri alkoi perjantaina 14.06.2019 kello 17. Kolmella perheell& viidesta ei olisi ollut mahdollisuutta jar-
jestad itse kyyditystaan, joten tarjosimme heille kuljetuksen. Iimoittautumisen yhteydessa tehtiin huo-
nejako seké& annettiin jokaiselle lapselle oma lahjoituksena saatu puuhakirja. Perheiden asettauduttua

taloksi ohjelmassa oli paivéllinen.

Paivallisen jalkeen oli lyhyt ohjatun toiminnan hetki, joka jarjestettiin ulkona. Tuokion tarkoitus oli
kéayda lapi kaytdnnon asioita, tutustua toisiimme sekd luoda perusta luottamuksellisen ja avoimen ilma-
piirin syntymiselle. Kerroimme osallistujille leirin aikatauluista, turvallisuussuunnitelmasta, vaitiolovel-
vollisuudesta seké paihteettomyydestd ja muistutimme lasten olevan ensisijaisesti vanhempiensa vas-
tuulla, ellei erikseen toisin sovita. Tuokio piti sisallddn muun muassa Saara Susi -nimileikin, hantahippaa
seka esittelykierroksen, jossa vanhemmat ja lapset esittelivét toinen toisensa vain positiivisia asioita ker-
tomalla. Ohjasimme tuokion aikana myos vapaata keskustelua aktiivisesti myonteiseen suuntaan tavoit-

teenamme herkistaa ilmapiiri hyvan huomaamiselle.

Ensimmainen leiripdiva paattyi iltapalan jalkeiseen yhteiseen satuhierontahetkeen. Hetken tarkoituksena
oli rauhoittaa ilta sekd luoda tila vanhemman ja lapsen véliselle lempedlle ja myonteiselle vuorovaiku-
tukselle. Kerroimme perheille tuokion tarkoituksesta ja satuhieronnasta lyhyesti. Ennen tuokion alkua
lapset olivat kdyneet iltapesuilla ja asettautuneet yopuvuissaan vilttien paélle rauhallisen musiikin soi-
dessa taustalla. Vanhemmat saivat tehda lapsilleen ohjatusti Taikapuu-satuhieronnan (LIITE 5) ohjaajan
lukiessa tarinan ja mallintaessa hierontaa. Lasten mentya nukkumaan muutamien vanhempien ilta jatkui

vield hetken aikaa leirikeskuksen ruokasalissa vapaasti keskustellen ja myohéisiltapalasta nauttien.

6.2 Toinen leiripaiva

Toinen leiripéiva alkoi aamupalalla kello kahdeksan tuntumassa. Tarkoituksena oli suoda perheille mah-
dollisimman virkistavé ja stressiton viikonloppu, joten aamupalalle sai tulla liukuvaan tahtiin. Ohjattu
toiminta alkoi kello 10 toimintarasteilla, joita perheet saivat kiertdd omassa tahdissaan. Rasteja oli yh-

teensa viisi: perhekuvaus (KUVA 2), hevostoiminta, koiratoiminta, eldinaitauksen rakentaminen luon-
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nonmateriaaleista & 6tokoiden tutkiminen (KUVA 3) sekd pesanrakennus. Rastien tarkoitus oli edes-
auttaa oivalluksia siitd, miten tarke&&, helppoa ja edullista yhdessa puuhailu lasten kanssa voi olla. Toi-
saalta rastien tarkoitus oli myds antaa elamyksid, joihin perheen arjessa ei muutoin vélttamatta ole mah-

dollisuutta.

Perhekuvauksen rastilla perheet saivat itse paattdd, missé ja miten halusivat tulla kuvatuksi Lumikurua
ymparoivassa luontomaisemassa. Kuvia otettiin niin kauan kuin vanhempi ja lapsi/lapset halusivat. Ti-
lanteessa oli vapaaehtoisena toimivan valokuvaajan ja kuvattavien lisaksi lasnd myos yksi ohjaajista.
Ohjaajan tarkoituksena oli tukea lasten ja vanhempien valista mydnteista vuorovaikutusta, toimia peilina
perheiden omille ideoille ja tarpeen tullen kevent&a tunnelmaa. Ohjaamisen pdamaarané oli, etta tilan-
teesta jaisi sekd vanhemmalle ettd lapselle hyvd muisto. Oli my0s tirkedd saada perheet pohtimaan,

miksi juuri he ovat hyva tiimi.

KUVA 2. Perhekuvauksessa koettiin ihania hetkia. (Niemeld 2019)
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Rastitehtévilla eldinaitauksen rakentaminen ja 6t6koiden tutkiminen olivat lapsille mieluista puuhaa.
Ohjasimme vanhempaa toimimaan lapsen/lasten kanssa yhdessa. Lapset tekivat muun muassa k&pyha-
méahékkeja seka hélytysjarjestelmié kepeistd, ja maatilan eldinaitaus rakentui jokaisen rastilla kavijan
jaljilta valmiimmaksi. Otokoita sai katsella kiikareilla ja tutkia suurennuslaseilla. Myos pesdnrakennus
oli lasten mieleen. Rastilla oli tarkoitus rakentaa yhteista pesaa hyddyntden luonnosta I0ytyvia materi-
aaleja. Koirarastilla lapset saivat ohjata koiria tekemaan erilaisia temppuja ohjaajan neuvojen mukaan.

Hevostoiminnan rastilla lapset paasivét ratsastamaan ponilla. Rastien jalkeen oli lounaan ja paivalevon

aika.

KUVA 3. Halytysjarjestelmén rakentelua el&inaitaukseen

Paivalevon jalkeen ohjelma jatkui vélipalalla sekéd evéiden valmistamisella iltapdivan retkea varten. Jo-
kainen vanhempi huolehti itse perheensa evésleipien valmistuksesta. Retkikohteena oli lyhyen kavely-
matkan paassa sijaitseva Petdjadlammen uimaranta. Lammelle matkattiin kahdessa osassa; vanhemmat
edeltd kahden ohjaajan johdattamana ja lapset perdssa kolmen ohjaajan kanssa. Yksi vanhempi tuotiin
paikalle autolla liikuntarajoittuneisuutensa vuoksi. Jakamalla vanhemmat ja lapset omiin ryhmiin halu-
simme mahdollistaa vanhemmille hetken hengdhdystauon lastenhoidosta. Samanaikaisesti ohjaajakolle-
gamme Lapin AMK :sta jérjestivat lasten k&velyretkeen ohjattuja luontoeldmyksié ja leikkej& Green Care
-menetelmaé hyddyntaen. Petdjalammella ohjelmassa oli sup-lautailua (KUVA 4), uimista, ongintaa ja

makkaranpaistoa.
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KUVA 4. Sup-lautailua Petgjalammella

Lumikuruun palattuamme ilta kului iltapalan ja herkuttelun merkeissa. Tarkoituksena oli, ettd perheet
saisivat rentoutua ja viettda rauhallista, kiireetontd aikaa oman mielensd mukaan. Lapset saivat leikkia
vapaasti ja aikuiset keskustella. Perheet kavivét iltapalan jdlkeen saunassa omaan tahtiinsa ja vanhemmat
laittoivat lapset nukkumaan. Saunahetkeen olimme saaneet hemmottelutuotteita, joita perheet saivat va-

paasti kdyttaa. Lasten nukahdettua osa vanhemmista ja ohjaajista jatkoi jutustelua nuotion aarella.

6.3 Hymyillen kotimatkalle

Sunnuntaiaamuna perheet herdilivat omaan tahtiinsa aamupalalle. Aamupalan jalkeen kaikki siivosivat
huoneensa ja pakkasivat tavaransa. Siivoilujen lomassa laitoimme kaikille halukkaille Pelastakaa Lapset
ry:n logolla varustetut tatuoinnit (KUVA 5). Varsinkin lapset olivat innoissaan, kun huomasivat kaikilla
olevan samanlaiset kuvat késissa. Lapset ja aikuiset 10ivét leikkimielisesti nyrkkejé yhteen ja huudahte-

limme “samaa jengid”.
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KUVA 5. ”Samaa jengid”

Taman jalkeen kokoonnuimme yhteen loppuohjelmaa varten. Olimme valinneet loppuleikiksi vérivarjon
(KUVA 6). Vérivarjolla leikkiminen on helppoa ja elamyksellistd, mutta vaatii yhteistyota ja jokaisen
panosta. Varivarjo on iso, pyored, sateenkaaren varinen kangas, jonka reunoista kaikkien leikkijoiden
on tarkoitus pitdé kiinni ja heiluttamalla saada aikaan esimerkiksi aaltoja tai varjon keskelle asetetun
pallon putoaminen reunojen yli. Yhteisleikin jalkeen lapset menivat Lapin AMK:n opiskelijoiden mu-
kaan antamaan leiripalautetta sadutuksen muodossa ja me Centria AMK:n opiskelijat jarjestimme van-

hemmille oman palautetuokion.

KUVA 6. Vérivarjon alla
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Vanhempien palautetuokiossa annoimme vanhemmille palautetta itse seké toimme esiin my6s aiemmin
kerdtyn vertaispalautteen. Vertaispalautteena toimi syddmenmuotoisiksi leikatut pahvinpalaset (KUVA
7), joihin jokainen leirildinen ja ohjaaja sai kirjoittaa kauniita asioita sydameen nimetysta henkilostéa.
Kaikille leiriléisille ja ohjaajille oli oma syddmensd. Koimme saavuttaneemme luottamuksellisen ilma-
piirin, joten uskalsimme antaa palautteen jokaiselle muiden kuunnellessa. Olimme valinneet sanamme

huolella; kaikki antamamme palaute oli positiivista ja rohkaisevaa.

KUVA 7. Vertaispalautesydamet

Palautteen aiheena olivat havaintomme vanhemman ja lapsen vélisesta vuorovaikutuksesta. Pyrimme
kunkin vanhemman kohdalla kertomaan mahdollisimman konkreettisesti, mitd hyvad olimme havain-
neet heidan vanhemmuudessaan. My6s muilla vanhemmilla oli mahdollisuus tuoda ilmi huomaamiaan
hyvia asioita toisten vanhempien vanhemmuudesta. Tavoitteena oli vanhempien voimaantuminen kiin-
nittdmalla huomio hyvaan. Lopuksi luimme Hanna Kivisalon (2018) blogikirjoituksen “Mité jos armah-
taisit itsedsi”, joka l0ytyy raporttimme esipuheesta. Sitd luettaessa seka leirildisten, ettd ohjaajien pos-
killa virtasivat kyyneleet.

Leirin paatteeksi sdimme yhdessa tilaamamme pitsat, joihin jokainen oli saanut valita mieluisensa tayt-
teet. Nain halusimme huomioida jokaisen yksilollisesti. Jalkiruokana oli jaatel6d. Syomisen jalkeen oli
kotiinldahdon aika. Halasimme hyvastiksi ja saattelimme leirildiset kotimatkalle. Osan perheisté kyydit-

simme kotiin.
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7 OPINNAYTETYON ARVIOINTI

Opinnaytetyémme oli prosessina tyolds, mutta antoisa. Paatyessdmme toiminnalliseen opinnéytetyéhon
emme osanneet aavistaa, kuinka vaativa prosessi meilld olisi edessé. Ennalta tuttu yhteistydjarjesto, mie-
lekds aihe sekd mahdollisuus hypétd mukaan toisten jo aloittamaan suunnitteluun antoivat ymmartaa,
ettd koko prosessi tulisi eteneméaén vaivattomasti. Opimme kuitenkin nopeasti, etta paasisimme haasta-
maan itsedmme prosessin edetessa monella tapaa; niin joustavuudessa, sinnikkyydessa, luovuudessa

kuin ammatillisuudessakin.

Y hteistydn alkaessa ryhméallamme oli jo selked késitys Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry:n toiminnasta ja
toimintaperiaatteista. Jaoimme Lapin AMK:n opiskelijoiden kanssa paljon yhteisia arvoja ja ajatuksia
leirin suhteen. Vastuun jakaminen oli luontevaa eri suuntautumisvalintojen vuoksi. Koska Lapin AMK:n
opiskelijat olivat jo ennen meiddn mukaantuloamme tehneet rajauksia leirin suhteen, oli selvaa, etta
nama ovat ne lahtokohdat, joista ryhdymme muovaamaan oman tydmme tavoitteita ja siséltéa. Olimme
yhtd mieltd siitd, ettd meidan on lahdettava jo aloitettuun suunnitteluun joustavalla ja avoimella asen-
teella. Emme kokeneet tata ongelmaksi vaan ratkaisukeskeisyytta ja sopeutuvuutta vaativaksi, mielen-
kiintoiseksi haasteeksi. Aika ajoin oli tdrkeé palata siihen tosiasiaan, ettd olemme tulleet mukaan pro-

jektiin, jonka aihe on ennalta rajattu.

Kéytannon jarjestelyt onnistuivat mielestdmme ilman suurempia hankaluuksia, vaikka leirin lahestyessé
tuntuikin, ettd tekemista kasaantui ja kiire painoi paélle. Viime hetken jérjestelyt juuri ennen leirid jaivat
suurimmaksi osaksi meidan opinnaytetyéryhmamme hoidettaviksi. Halusimme antaa oman panok-
semme leirin jarjestdmisessa ottamalla enemmaéan vastuuta kaytannon asioista, silla tiesimme Lapin
AMK:n opiskelijoiden tehneen jo jonkin verran ty6ta leirisuunnittelun alkuvaiheessa ennen meidan mu-

kaantuloamme.

Pyrimme olemaan huolellisia ja perusteellisia jarjestelyiden suhteen alusta loppuun saakka. Turvalli-
suussuunnitelmasta tuli mielestdmme kattava ja olimme iloisia huomatessamme, etté kaikille jarjestgjille
turvallisuus, esteettdmyys ja luontoa kunnioittavat arvot olivat tarkeita ja asiat otettiin vakavasti. Jokai-
nen meistd ymmarsi, kuinka suuri vastuu meilld jarjestéjina oli leirilaisten turvallisuudesta. Sponsorei-
den hankinnassa halusimme toimia ammatillisesti ja eettisesti oikein. Yllatyimme positiivisesti siita,

kuinka innokkaasti yritykset lahtivat kanssamme tekem&an hyvaa. Jokainen mukaan l&htenyt yritys



30

(LIITE 6) loi aina vaan enemmaén uskoa itseemme ja toimintaamme. Luonnollisesti saimme myos kiel-
tavia vastauksia, mutta emme antaneet niiden lannistaa, vaan jatkoimme sponsoreiden hankkimista sin-
nikkaasti. Pidimme samalla huolta, ettd emme pyyda enempaa kuin tarvitsemme. Kun ruokaa sittemmin

jai yli, lahjoitimme sen perheille.

7.1 Tavoitteiden toteutuminen

Opinnaytetyémme tarkoituksena oli jarjestaa leiri yhden vanhemman perheille. Tavoitteinamme oli van-
hempien voimaantuminen, vertaistuen l0ytyminen sek& vanhempien ja lasten vélisen vuorovaikutuksen
tukeminen. Seurasimme leirin onnistumista ja tavoitteidemme toteutumista havainnoimalla leirin ilma-
piirid ja keskusteluja seka kerddmalla palautetta perheiltd suullisesti ja kirjallisesti. Dokumentoimme

havaintomme leirin aikana aanittamalla.

Tarkedna tavoitteena ollut vertaistuen 16ytyminen toteutui seka omien havaintojemme ettd saamamme
palautteen perusteella hyvin. Huomasimme jo leirin ensimmaisend iltana, ettd vanhemmat jakoivat mie-
lelladn kokemuksiaan yksinhuoltajuudesta kesken&an. limapiiri oli luottamuksellinen, valiton, avoin ja
hyvaksyva. Vaikeistakin asioista keskusteltiin ja Kipeiden tunteiden noustessa pintaan ryhma osoitti
myotatuntoaan. Toisaalta ryhmassa oli mahdollista olla mukana ilman painetta omien raskaiden asioiden
puheeksi ottamisesta. Hiljaisempien vanhempien ilmeet ja eleet seké jalkeenpdin antama palaute kertoi-
vat kuitenkin, ettd vertaistuki oli ollut tarke&dd myds heille. Vertaistuen 10ytymisesta kertoo myds se, etté
osa vanhemmista vaihtoi yhteystietoja jo leirin ensimmaisend paivana ja kertoi aikovansa pitaé yhteytta
myos jatkossa. Myds lapset olivat toinen toisilleen vertaisia ja vélilla vaikutti siltd, kuin he olisivat tun-

teneet toisensa jo pitkaan.

Vertaistuen tavoitteen toteutumiseen vaikutti mielestimme eniten huolella tehty kohderyhman valinta.
Kaikkia perheitd yhdisti samankaltainen eldmantilanne yhden vanhemman perheiné. Neljalla perheell
viidestd lapset olivat kolmen ja viiden ikdvuoden Vélilta, joten vanhemmat 16ysivat keskusteltavaa myos
lasten kehitysvaiheiden kautta. Samanikéisyys oli myos lasten etu - yhteiset leikit 16ytyivéat helposti ik&-
tovereiden kanssa. Toinen tarked tekija vertaistuen 16ytdmiseksi oli sopivan 16yh& ohjelmarakenne. Van-
hemmat hakeutuivat toistensa seuraan juuri ruokahetkien jalkeen tai illalla, kun lapset olivat nukku-

massa.
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Voimaantumisen toteutuminen oli haasteellisempaa osoittaa, silla voimaantuminen on vaikeasti mitat-
tava, ensisijaisesti yksilon oma kokemus. Koska emme kysyneet vanhemmilta voimaantumisesta, emme
voi tarkalleen tietdd, kuinka tavoite toteutui. Voimaantumisesta kertovia merkkeja oli kuitenkin havait-
tavissa lapi leirin. Tdma nékyi erityisesti leirin lopetustuokiossa, jossa vanhemmat saivat hyvaa pa-
lautetta vanhemmuudestaan sekd meilt4 ohjaajilta ettd muilta vanhemmilta. Erés vanhempi kertoi, etta
hanen meilta saamansa hyvéa palaute oli ensimméinen héanen vanhemmuudestaan sanottu positiivinen
kommentti koskaan. Hyvan vahvistamisen vaikutukset olivat silminndhden havaittavissa heti tuokion
jalkeen muun muassa vanhempien hyvantuulisuutena ja erityisen lampimana vuorovaikutuksena las-

tensa kanssa. Tulkitsimme néiden havaintojen kertovan vanhempien voimaantumisesta.

Lopetushetkeen valitsemamme Hanna Kivisalon teksti oli oman kokemuksemme mukaan voimaannut-
tava. Huomasimme, ettd sanat nostivat palautetuokiossa myods vanhempien tunteita pintaan. Osa van-
hemmista pyysi tekstid itselleen ja koki siind olevan juuri ne sanat, joita he eivat tekeméstéan valtavasta
ja tarkeésta tyosté olleet koskaan aiemmin saaneet kuulla. Myds sydamen muotoisille pahveille keratty
vertaispalaute sai osakseen positiivisia kommentteja leiriléisiltd. Osa koki vertaispalautteen hyvin mer-
kitykselliseksi ja kertoi aikomuksestaan asettaa sydamen muistoksi jadkaapin oveen, jotta voi joka paiva
palauttaa mieleensé ndmé positiiviset asiat itsestaan. Erds vanhempi sanoi, ettei ollut ennen saanut vas-
taavaa vertaispalautetta ja kaivanneensa tallaista pienté ja piristavaa asiaa, jota voi katsella aina huonon

hetken koittaessa.

Vanhempien ja lasten vélisen vuorovaikutuksen tukeminen oli tavoitteena haastava, sill& se vaati meilt4
ohjaajilta aktiivista sitoutumista tavoitteellisesti ohjaamaan myds varsinaisen ohjatun toiminnan ulko-
puolella. Vélilla hoidimme monta kdytdnnon asiaa samanaikaisesti ja vuorovaikutuksellinen tukeminen
jai vahaisemmaksi kuin ideaalitilanteessa olisimme toivoneet. Olemme kuitenkin tyytyvéisia siihen, etta
kykenimme sailyttdméan reflektiivisen ohjausotteen I&pi leirin. Ohjaamisemme oli maaratietoista ja tar-
koituksemme oli innostaa vanhempaa huomaamaan hyva lapsessaan. Puhuessamme itse lapsille ymmar-
tavasti, kiinnostuneesti ja positiiviseen savyyn mallinsimme vanhemmille lempeitd kommunikoinnin
keinoja. Toisinaan k&&nsimme keskusteluja kielteisestd myonteiseen selvemmin. Esimerkiksi aloitus-
tuokiossa erdan vanhemman kutsuessa lastaan ”yhden sortin sankariksi”, tartuimme kommenttiin ja pei-

lasimme sen takaisin ihastellen, mikd “supersankari” timé lapsi olikaan.

Myds vanhemman ja lapsen yhdessé suorittamat rastitehtavéat tukivat perheen keskindisté vuorovaiku-
tusta. Ohjasimme vanhempia toimimaan lastensa kanssa yhdessa myos niilla rasteilla, joiden sisélto oli

hyvin lapsilahtoista. Tutkimalla hyonteisia tai rakentamalla pesaa luonnon materiaaleista yhdessa lapsen
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kanssa vanhemmat péasivét konkreettisesti l&helle lapsen maailmaa. Lapset olivat silminnéhden onnel-
lisia vanhempien ollessa aidosti 1asn& ja kiinnostuneita juuri heista ja heidan tekemisestaan.

Etenkin perhekuvauksen rastilla lasten ja vanhempien vélinen vuorovaikutus kukoisti. Télla rastilla oli
my0s voimaantumisen kannalta tarke& merkitys. Perhekuvauksesta saatu palaute oli padosin positiivista.
Erds vanhempi oli hyvin onnellinen, kun naki lapsensa nauttivan kuvattavana olemisesta saadessaan
kuvaajan huomion téysin itseensd. Moni vanhemmista kertoi myds, ettd heilld ei ole vastaavia kuvia
ollenkaan ja kokivat saavansa sponsoroituna teetettdvasta kuvasta mukavan muiston. Perheille painotet-
tiin sitd, ettd kuva saa olla juuri heidan nakoisensd, eika sille ole asetettu tiettyja raameja kenenkaén
taholta. Tarkeinta oli, ettd perheet kokivat kuvan itselleen merkitykselliseksi. Tavoitteenamme kuvauk-
selle oli voimaannuttavan kokemuksen ja mukavan muiston saaminen seké perheiden saama ymmarrys
siitd, kuinka hyva tiimi he yhdessa ovat. Koimme suullisesti saamamme palautteen ja omien havainto-

jemme perusteella, ettd ndmé kuvaukselle asettamamme tavoitteet toteutuivat hyvin.

7.2 Ammatillinen kasvu

Kasvoimme opinndyteprosessin aikana ammatillisesti etenkin ohjaamis- ja vuorovaikutustaitojen osa-
alueilla seka tiimityotaidoissa. Pidimme alusta alkaen tarkedna ryhmatydskentelymme toimivuutta, silla
ryhmatydskentelyn onnistuminen on avainasemassa myos projektin onnistumiselle kokonaisuutena (Ky-
maldinen, Lakkala, Carver & Kappari 2016, 34). Lahtokohtamme ei ollut mutkaton, sill& tiimimme muo-
dostui kahdesta toisilleen ennalta tuntemattomasta opiskelijaryhmésta. Riskind oli, ettd tunnetta kaikkien
yhteisesta projektista ei padse syntymaan. Pelkdsimme myds, ettd alkuperdinen jaottelu kahteen ryhméaan
séilyy lapi koko projektin hairiten yhteistyota. Pidimme riskind myos ajautumista suoranaiseen vastak-
kainasetteluun, jossa molempien opinndyteryhmien omat tavoitteet olisivat ristiriidassa kesken&an.
Vaikka olemmekin tyytyvéisia lopputulokseen ja koemme, ettd yhteisty6® sujui péépiirteittdin hyvin,
olemme kasvaneet ammatillisesti eniten juuri niiden haasteiden kautta, joita kohtasimme leirid jarjesta-

essamme ja leirill4 ohjatessamme.

7.2.1 Tiimity6taitojen kehittyminen

Tuckman (1965) jakaa ryhmén kehityksen kuuteen vaiheeseen; aloitukseen, muodostumiseen, kuohun-

taan, sopimiseen, kypsaan toimintaan ja hajoamiseen (Tuckman 1965; Kymélainen ym. 2016, 34). My0s
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meidan ryhmé&mme vaiheet noudattivat Tuckmanin vanhaa kuvausta ryhman kehityksesta. Jalkikéateen
oli jopa lohdullista huomata, kuinka ainutlaatuiseksi luulleemme kriisi opinnayteryhmien kesken olikin
aivan luonnollinen osa ryhman kehitystd. Kuohuntavaiheessa alkoi nousta esiin kérkevid kommentteja
ja erimielisyyksia. Koimme valilla tulleemme sivuutetuiksi ja aistimme, etta toisella opiskelijaryhmalla
oli herdnnyt epéilyksia yhteistydbmme kannattavuudesta. Otimme epamaaréisen, negatiivisen ilmapiirin
rohkeasti puheeksi ja saimme huomata, kuinka suuri merkitys avoimuudella on keskinéisessd kommu-
nikaatiossa — etenkin kun kommunikointi tapahtuu kirjoittamalla. Aéniviestien seka ryhméapuheluiden
hyodyntamisestda kommunikaatiossa oli kaikille osapuolille konkreettinen apu. Asioista puhuminen nii-
den oikeilla nimill& oli avain sovintoon ja kypsadn toimintaan. Téarkein oppimamme asia téll& osa-alu-

eella oli luottamus siihen, ettd avoimuus kannattaa.

Tiesimme jo etukéteen viiden ihmisen aikataulujen yhteensovittamisen hankaluudesta, silla neljalla vii-
desté oli kokoaikainen tyo seka kaikilla pienet lapset. Siitd huolimatta koimme vélill& epatoivon tunteita
siitd, onnistuuko projekti ndiden haasteiden vuoksi lainkaan. Luovat yhteydenpitokeinot helpottivat kui-
tenkin tyotdmme ja saimme asiat aina jollakin keinolla selvitetyiksi ilman merkittaviéa yhteentormayksia.
Pyrimme jokainen ottamaan vastuuta omien mahdollisuuksiemme mukaan ja luottamus toinen tois-
temme sitoutuneisuuteen oli vahva lapi prosessin. Roolimme ja tyénjakomme eivat olleet yksityiskoh-

taisesti ennalta suunniteltuja vaan pikemminkin tilannekohtaisesti ratkaistuja.

7.2.2 Kohti parempia ohjaustaitoja

Ohjaaminen leirilla sujui meilta luontevasti, vaikka jannitimmekin sitéd etukateen. Oli alusta asti selvéa,
ettd emme halua luoda leirille asetelmaa, jossa ohjaajat olisivat leirildisten ylédpuolella ik&&n kuin asian-
tuntijan asemassa. Halusimme olla ihmisi& ihmisille. Ilman ohjaajien yll& olleita Pelastakaa Lapset yh-
distyksen véarimaailmaa mukailevia punaisia paitoja ei meité& olisi osannut erottaa porukasta. Saimme
luotua tunnelman valittdmaksi, rennoksi ja kotoisaksi. Leirin alussa tekemdmme “mitd puhutaan leirilla,
jaa leirille” -lupaus sai ilmapiirin luottamukselliseksi ja jokainen sai luvan olla oma itsensa ja tulla kun-

nioitetuksi juuri sellaisena.
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Ohjaustydssé leirilla koimme yhdeksi haastavimmista, mutta ammatillisesti kasvattavimmista seikoista
ympérivuorokautisen saatavilla olon. Meidat kaikki yllatti se, kuinka raskasta oli olla 24 tuntia vuoro-
kaudesta saatavilla kuitenkin ammatillisuutemme sdilyttden. Oli jaksettava olla kuunteleva, sisdistavé,
ohjaava ja vastaanottava, vaikka kuinka olisi vasyttanyt. Younet jaivat melko vahaisiksi, silla halusimme
vield péivan paatteeksi purkaa yhdessé paivéan tapahtumia ohjaajien kesken ja valmistella seuraavaa pai-

vaé. Joidenkin meisté oli myos herattdva aikaisin valmistamaan aamupalaa.

Osasimme kuitenkin jakaa vastuualueita niin, ettd myéhaan vanhempien kanssa iltaa istuneet ohjaajat
saivat aamulla nukkua pidempé&éan. Lasten paivélevon aikaan yritimme ottaa hieman omaa rauhallista
aikaa esimerkiksi kédvellen leiripaikan ymparistdssé, mutta usein saimme kuitenkin leirildisia seurak-
semme. Ymmarsimme, ettd ammatillisuuteen kuuluu myos tiedostaa oman jaksamisensa rajat ja pitaa
huolta omasta hyvinvoinnistaan. Jos olisimme osanneet ottaa tdman saatavilla olon kuormittavuuden
huomioon, olisimme jarjesténeet leiripaikalle ohjaajien oman levahdystilan, jossa koota ajatuksia ja hen-
géhtaa pystyaksemme taas olemaan taysin lasna.

Ammatillisen identiteetin rajaamiseen oli myos kiinnitettdva huomiota. Tasapainoilua oli erityisesti 1a-
heisyyden ja etéisyyden saatelyssd. Luottamuksellisuuden saavuttamiseksi myds meidan oli annettava
itsestamme leiriléisille, mutta samanaikaisesti tiedostettava, missa menevat henkilokohtaiset rajamme.
Mékisalo-Roposen (2012, 171) ajatus, ettd kohtaamisessa ja vuorovaikutuksessa tulisi olla tavoitteena
kumppanuus, tarkoittaa molempien osapuolten mahdollisuutta ja oikeutta ilmaista mielipiteensa. Alkuun
jannitimme, osaisimmeko 16yta4 sopivan tasapainon itsestd antamisen ja ammattilaisena séilymisen vé-
lille. Tunnelman ollessa kotoisa ja rento mietimme tarkasti, kuinka paljon meidan on tarkoituksenmu-
kaista tuoda keskusteluun omia kokemuksiamme. Valilla rajojen pohtiminen oli haastavaa ja pelottavaa-
kin, mutta ehka juuri asian tiedostamisen vuoksi onnistuimme siina hyvin. Jotkut leirille osallistuneista
kokivat meidat viikonlopun jélkeen jopa niin laheisiksi, etta lahettivat meille esimerkiksi kaveripyyntdja
henkilokohtaisille tileillemme sosiaalisessa mediassa. Tdmé oli myos yksi mietinnén paikka oman yksi-

tyisyyden rajaamisessa.

7.3 Kriittiset pisteet

Kuten kaikissa projekteissa, myods tassé projektissa oli omat Kriittiset pisteensa. Leirié jarjestéessa jou-

duimme useaan kertaan arvioimaan paatéksidmme uudelleen, sopeutumaan muuttuviin olosuhteisiin ja
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soveltamaan toimintaamme. Yksi merkittavimmisté kehittdmiskohdista suunnittelussamme oli vapaaeh-
toisten tarpeen arvioiminen. Jo suunnitteluvaiheessa ajattelimme tarvitsevamme vapaaehtoisia huolehti-
maan ruoan valmistamisesta ja muusta muonituksesta. Eras ravintola-alan ammattilainen lupautui tule-
maan avuksemme vapaaehtoisena ja pyytdmaan tuttuaan mukaansa. Avun varmistuttua leiriin oli viela
usea kuukausi, mutta luotimme saavamme apua. Kuitenkin viime hetkelld ennen leiri& vapaaehtoinen

perui tulonsa tyollistymisensa vuoksi, eika ollut saanut ketddn houkuteltua tilalleen.

Jouduimme asian suhteen aloituspisteeseen. Ajattelimme hetken jonkun meista ohjaajista huolehtivan
ruokapuolesta ja olimme melko varmoja siit4, etta timé onnistuisi. Onneksi saimme kaksi vapaaehtoista
hygieniapassin omaavaa henkil6a keittidlle - toisen perjantaille ja toisen lauantaille. Ajatuksenamme
viela tassakin vaiheessa oli oletus siitd, ettd joku meista on nédiden vapaaehtoisten apuna. Leirin aikana
huomasimme, kuinka valtavan suuri tyo keittiolla oli. Kévimme valilla keittiolla auttamassa, mutta to-
tuus oli, ettd meilld oli kadet tdynna toita leirin ohjaamisessa. Vapaaehtoiset selviytyivét tehtévastaan
hienosti, mutta péiva oli heille varmasti todella raskas. Pahoittelimme jarjestelyd ja esitimme noyrat
kiitokset lahjoituksena saatujen ruusujen kera ihanille vapaaehtoisillemme. VVapaaehtoiset itse eivat ol-

leet kuitenkaan iloksemme nahneet asiaa yhté raskaana.

Tiesimme pienten lasten &iteind, ettd lapsiperheen arjessa harvoin aikataulut sujuvat minuutilleen ja liu-
kumavaraa siirtymatilanteisiin on jatettava runsaasti. Leiriohjelma sisélsi suuntaa antavat kellonajat oh-
jatuille toimintatuokioille, mutta néisté joustettiin tilanteen mukaan. Leirin kuluessa huomasimme kui-
tenkin, ettd hiljaisuuden alkamiselle ilta-aikaan olisi pitdnyt asettaa jokin tietty aika, joka olisi ollut kaik-
kien leirilaisten tiedossa. Leirin kuluessa huomasimme myads, etté olisi ollut tarkeda kertoa leirilaisille
tarkemmin yleisia kdytanteita heti leirin aluksi. Téarked ohje, jonka unohdimme kertoa, oli se, etta ruo-
anvalmistukseen tarkoitetut tilat ovat hygienia- ja turvallisuussyista ainoastaan keittiohenkilokunnan

kéytossa, silla leirildisid jouduttiin ohjeistamaan tasta useita kertoja leirin aikana.

Haastavimmat tilanteet opinndyteryhmiemme vélisessa vuorovaikutuksessa liittyivat tilanteisiin, jolloin
nékemyserot tydmme sisélldista olivat merkittavia. Tasta esimerkkiné sanottakoon toimintarastien sisél-
t0jen suunnittelu. Meidan ndkemyksemme mukaan olisi ollut tarkoituksenmukaista sisallyttaa voimaut-
tavia ja vertaistukea vahvistavia sisalt6ja rasteihin, kun taas toisen opiskelijaryhman nakokulmasta tar-
keintd oli, ettd rastien sisallot toteuttavat Green Care -menetelman periaatteita. Olisimme halunneet si-
séllyttad myds muuhun leiriohjelmaan enemman hyddyllisiksi kokemiamme ja hyvia tuloksia saavutta-

neita menetelmi&, mutta aikaa oli rajallisesti ja halusimme jatta4 leirille myos rauhallisia hetki& ja vapaa-
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aikaa. Vaikka vain yksi toteutuneista rasteista oli lopulta tdysin meidan kasialaamme, osasimme hyo-
dyntdd myos toisen opinndyteryhmén suunnittelemia luontorasteja omasta ndkokulmastamme késin.
Toisen ryhman keskittyessa rasteilla tarkkailemaan Green Care -menetelman soveltuvuutta rastitoimin-
taan, me syvennyimme tarkkailemaan ja tukemaan lasten ja vanhempien vélista vuorovaikutusta. N&in
toimimalla osoitimme joustavuutta ja hyvaa arviointikykya, silla itsepintaisempi omien keinojen ja ta-

voitteiden puolustaminen olisi tdssa kohtaa johtanut vain ristiriitatilanteisiin.

Jo ennen leirin alkua tiedostimme, ettd vastoink&dymisid ja suunnitelmien muutoksia tulee varmasti.
Olimme ennakkoon varautuneet pitdamaan yll& positiivista asennettamme ja suhtautumaan asioihin im-
provisoiden parhaamme mukaan muuttuvissa tilanteissa. Olimme esimerkiksi suunnitelleet rastitehta-
vien yhteyteen vertaispalautteen antamisen sydamenmuotoisille kartonginpaloille. Ulkona oli kuitenkin
kova tuuli, sydamet meinasivat l&hted tuulen mukaan, eivatka lapset jaksaneet keskittya palautteen an-
tamiseen ympérill4 olleiden mielenkiintoisten aktiviteettien vuoksi. Pdatimme, ettd jaitdmme vertaispa-

lautteet sisatiloihin, missa jokainen voi omassa tahdissaan kdydéa ajatuksiaan Kirjoittamassa.

Valokuvaajan saaminen leirille oli epdvarmaa ja leirildiset saivat vasta samana paivana tietaa tulevasta
perhekuvauksesta. Téstd saimme kritiikkid, koska osa leirildisistd olisi halunnut valmistautua kuvauk-
seen esimerkiksi erilaisilla vaatevalinnoilla. Toisen opinndytetydryhman suunnittelemille toimintaras-
teille saimme heikot ohjeistukset, mistd johtuen jouduimme improvisoimaan paljon. Tdméa onnistui
meiltd kuitenkin hyvin ja osa leirildisista oli kokenut juuri toimintarastit parhaiten jarjestetyksi ja muka-
vimmaksi osuudeksi leirid. Sd4olosuhteiden ollessa valilla tukalan kuumat, osa vanhemmista hakeutui
sisatiloihin kesken rastitehtavien. Tilanteessa otimme vastuun lapsista, jotta he saivat osallistua kaikille

rasteille vanhemman poissaolosta huolimatta.

Kirjallisen tyon tuottamisen kriittiset pisteet liittyivat enimmékseen yhteisen ajan I6ytdmiseen. Kirjoit-
tamisprosessi kdynnistyi toden teolla vasta leirin jalkeen. Olimme tutustuneet ennalta leirimme kannalta
tarkeisiin viitekehyksiin, mutta kirjoitimme ne auki vasta leiriviikonlopun jalkeen. Néin jalkeenpadin aja-
teltuna kirjoittaminen olisi ollut hyva aloittaa jo ennen leiri&, jolloin olisimme voineet keskittya viel&
tarkemmin menetelmiimme ja tavoitteisiimme. Leirielamé& oli hyvin hektistd, eika kirjoittamiselle leirin
aikana ollut mahdollisuutta. Meille oli luontevaa tallentaa muistiinpanoja leirin etenemisesta aanitta-
malla asiat mahdollisimman pian tuokioiden ja havaintojemme jalkeen. Aanittdmamme havainnot ja

arvioinnit suoriutumisestamme ja tavoitteidemme toteutumisesta purimme yhdessé kirjalliseen muotoon
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ja néin ollen meidan oli helppoa palata asioihin pitk&nkin ajan kuluttua. Kirjallisen tyon tuottamisvai-
heessa kipuilimme eniten tyon rakenteen asettelussa. Rakennemallia seké kappaleiden asettelua ja sisél-

tdja muutimme ja pohdimme paljon.

7.4 Palautteet leirilaisilta

Palautelomakkeemme (LIITE 7) kysymyksid mietimme tarkkaan. Emme halunneet tehdd lomakkeesta
lilan haastavaa vastata, vaan meille oli tdrkeéda pitaa se niin yksinkertaisena, etta leirildiset jaksaisivat
vastata kysymyksiin. Ensimmaisessa versiossa palautelomakkeeseen siséltyi kysymys “Mitd luulet
muistavasi leiristd viiden vuoden pé&&stad?”. Yhteistyojarjestomme Sai meidat pohtimaan, onko kohde-
ryhmamme kuitenkin liian vaikeaa vastata ndin kauaskantoiseen kysymykseen. Paatimme jattaa kysy-
myksen pois. Leirin onnistuttua hyvin ja kohderyhman oltua innokas palautteen antamiseen, tuntuu silt,

ettd kysymys olisi ollut mielenkiintoinen ja hyva ratkaisu.

Jos aikaa ja resursseja olisi ollut enemman, olisimme halunneet todentaa leirin tavoitteen vertaistuen
I0ytymisestd ja selvittad, ovatko vertaissuhteet kantaneet viel& leirin jalkeenkin. Joitakin kysymyksié
olisimme voineet muotoilla niin, etté olisi selkiytynyt paremmin se, ettd kysymys on tarkoitettu vanhem-
malle. Osaan kysymyksistd saimme vastauksia, jotka saatoimme tulkita lasten antamiksi. Myds voi-
maantumisen kokemuksesta olisimme voineet kysya palautelomakkeessa, vaikka kysymys olisikin voi-
nut olla hankalasti vastattava. Kokonaisuudessaan olimme kuitenkin tyytyvaisia kysymyksiin, niiden

asetteluun seké saadun palautteen kattavuuteen.

Palautelomakkeeseen valikoitui lopulta viisi arkista ja helposti ymmarrettavaé avointa kysymysta seka

tila vapaamuotoiselle palautteelle:

e Mainitse kaksi asiaa, jotka olivat leirilla mielestasi hyvin jérjestetty

e Entépa kaksi asiaa, jotka olisi voinut jarjestdad paremmin

e Uskotko saaneesi leirilta tyokaluja arjessa jaksamiseen? Minkélaisia tyokaluja?
e Jos joku kysyy sinulta tasta leiristd, mit& kerrot ensimmaiseksi?

e Mitd lapsesi on tuonut esiin leirista?

e Terveisesi ohjaajille
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Palautelomakkeen ensimmaisen kysymyksen vastaukset leirill4 hyvin jarjestetyista asioista olivat kes-
kenaan yhtenevaisia. Erityisen tyytyvaisia leirildiset olivat olleet leirilla tarjottuun ruokaan sekd majoi-
tukseen. Toimintarastit ja metsaretki kerésivat osakseen positiivista palautetta niin aktiviteettien kuin
jarjestelyidenkin osalta. Mahdollisuus vapaisiin pihaleikkeihin oli koettu tarkedksi. Leirin aikataulutuk-
seen, erityisesti lasten péivalevon osalta, oltiin tyytyvéisid. Myos vapaa-aikaa oli ollut sopivasti. Van-
hemmat nostivat merkityksellisend asiana esiin vertaistuen ja sen, etta he saivat valilla olla myos aikuis-
ten kesken lasten touhutessa ohjaajien kanssa. Kiitosta vanhemmat antoivat leiristd kokonaisuutena seké

ohjaajien kannustavuudesta.

Rastit olivat tosi mukavia, varsinkin hepparasti. Vapaa-aikaa oli myds sopivasti ja ei tar-
vinnut olla nélissdén misséan vaiheessa. Oli kiva kun vanhemmat saatiin olla valilla ilman
lapsia.

Pyysimme palautelomakkeessa leirildisten huomioita mahdollisista kehittamiskohdista. Jotkut vanhem-
mat olivat kokeneet, etta rastitoiminnan ja yleisen ajanhallinnan olisi voinut jarjestdaa paremmin. lltahil-
jentymisen osalta oli toivottu aikataulullisesti parempia jérjestelyitd. Metsapolun kunnon varmistaminen
sai myos kehittdmispalautetta osakseen. Yhden mielestd ohjelman olisi voinut kokonaisuudessaan jar-
jestad paremmin. Palautetta saimme myos koskien sitd, ettei vanhemmalle lapselle ollut leirilld saman

ikaista seuraa.

Metsépolun kunnosta olisi voinut olla tarkempaa tietoa. lltahiljentyminen lapsilla

Kaikki vanhemmat kertoivat saaneensa leirilta joitain tyokaluja arkeensa. Palautteesta nousi esiin, etta
vanhemmat olivat saaneet uusia ajatuksia erityisesti yhteiseen tekemiseen. Esimerkiksi rastitoiminnan,
mielikuvitusretkien ja luonnon tutkimisen tuominen omaan arkeen oli monelle vanhemmalle uutta. Van-
hemmat olivat oppineet rauhallisen toimimisen mallia ja hallintaa kiukunpuuskiin my®os toisilta vanhem-
milta. Muiden samankaltaisessa eldmantilanteessa olevien vanhempien kokemusten kuuleminen, ver-
taistuen merkitys, uudet ystavyyssuhteet ja positiivisen palautteen saaminen vanhemmuudesta oli koettu

merkitykselliseksi.

Kyll& kun seurasin muiden vanhempien toimintaa.
Mm. rauhallisuutta ja lapsen tekojen sanottamista.
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Palautelomakkeen kohtaan “Jos joku kysyy sinulta tdsta leiristd, mitd kerrot ensimmaéiseksi?” vanhem-
mat olivat maininneet hyvéan ruoan ohella sen, kuinka mukavaa heilla oli leirilla ollut. Hyvén leirikoko-
naisuuden ja runsaiden aktiviteettien ohella moni kertoisi ensimmaisend leirilla olleista elédimista seka
uintireissusta lammelle. Hyva ilmapiiri ohjaajien ja leirildisten kesken nousi tdmén kysymyksen vas-
tauksissa selkeésti avainasemaan. Leirilaiset kertoivat vastauksissaan aikovansa ehdottomasti suositella

leirid muillekin, mikéli tallaisia jarjestetadan viela tulevaisuudessa.

Hyva ilmapiiri ohjaajien ja leirilaisten kesken. Rentoa hupsuttelua

Aikuisten palautteen lisdksi halusimme saada palautetta myos lapsilta. Teimme sen pyytdmalla vanhem-
pia kertomaan, mita lapset olivat nostaneet heille esiin leirista. Lapset olivat maininneet leirin parhaiksi
asioiksi padosin kaverit ja mielekkaan tekemisen. Leikkiminen ja hyvé ruoka olivat myds lasten mieleen.
Satuhieronta oli jadnyt lasten mieliin rauhoittavana ja positiivisena kokemuksena. Aktiviteeteista suosi-
tuimpia olivat olleet poniratsastus, majanrakennus, uinti, sup-lautailu sek& vapaa leikki. Lapset olivat

kokeneet “ihanaksi” yhdessi vietetyn ajan oman vanhemman kanssa.

Mukavaa kun on kavereita, paljon mieluista tekemisté ja leikkié.
Hyvéa ruokaa. Ja ihanaa kun diti mukana.

Palautelomakkeen kohdassa “terveisesi ohjaajille” saimme paljon koskettavia ja kannustavia palautteita.
Leiriléaiset olivat kuvailleet kaikkia ohjaajia “kivoiksi, hauskoiksi ja ihaniksi”. Vanhemmat olivat koke-
neet, ettd olimme ottaneet kaikki tasavertaisesti huomioon aidosti vélittden. Terveisiin leirildiset olivat
piirtaneet sydamia ja kertoneet, kuinka meidén kanssamme on ollut helppoa ja hauskaa keskustella ja
touhuta kaikenlaista. Kiitosta saimme myds lasten kanssa touhuamisesta. Moni halusi vield palauttees-
saan erikseen kiittda ja “nostaa hattua” itse leirin jarjestamisesta sekd heidan mahdollisuudestaan osal-
listua leirille. Palautteiden lopussa leirildiset toivottivat ohjaajille paljon halauksia ja suukkoja seké hy-

véad jatkoa.

Leiri oli tosi mukava ja te ohjaajat olitte kaikki tosi ihania. Otitte kivasti kaikki huomioon
ja teille on ollut helppo jutella. Teistd kaikista huomaa etta vélitatte oikeasti meista kai-
Kista.

Suullista palautetta kuulimme leirin kuluessa paljon. Leirildiset kehuivat leirin aikana tarjottua ruokaa
ja erityisesti runsas aamupalakattaus ja maistuva kotiruoka saivat kiitosta. Yksi vanhempi, jonka lapsella

ei ollut leirilld ikaistaan seuraa oli kokenut, ettd leirilld oli liikaa “luppoaikaa”. Muut vanhemmat taas
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antoivat paljon positiivista palautetta juuri aikataulun valjyydesté ja siitg, etté leirilla oli ollut sopivasti
ohjattua toimintaa suhteessa vapaa-aikaan. Keskusteluissa vanhemmat nostivat useaan otteeseen esille
sen, kuinka tarkeéa heille oli ollut tavata samankaltaisessa elamantilanteessa olevia vanhempia ja saada
itselleen ja lapsilleen uusia ystavia. Vanhemmat olivat myos iloisia siité, ettd lapset olivat keskenaan
niin saman ikaisia ja l0ysivat uusia leikkikavereita. Eras vanhempi koki erityisen tarkeéksi leikkikave-
reiden I0ytymisen, silla hanen lapsensa oli aiemmin joutunut kiusatuksi, eikd hanella ollut kavereita

ennestaan.

7.5 Palautteet yhteistyokumppaneilta

Koimme yhteistyon Pelastakaa Lapset ry:n Ylivieskan paikallisyhdistyksen kanssa onnistuneeksi. Pyy-
simme vélipalautetta tekeméstdmme tyosta ja mielipiteita esimerkiksi valmiista leirikirjeesta ennen nii-
den l&hettamisté leiriléisille. Saamamme palaute oli rehellisté ja rakentavaa. Palautteen saaminen vaati
kuitenkin paljon omaa aloitteellisuuttamme, silla kuten mainittua, yhdistys toimii taysin vapaaehtoisten
voimin. Hallituksen jasenet ovat kaikki tahoillaan kiinni omissa paivatoissaan, eivatka valttamatta ehti-
neet lyhyelld aikataululla vastata kysymyksiimme kovin nopeasti. Saimme kuitenkin aina yhteyden yh-
distykseen, kun annoimme asioille aikaa. Saimme yhteistydjarjestoltamme melko vapaat k&det tehd&
leiristd meidan nakdisemme, yhdistyksen arvoja ja toimintaperiaatteita kunnioittaen. Yhdistykselta va-

littyi meille myds tunne siitd, ettd meihin ja ammattitaitoomme leirin jarjestamisessé luotetaan.

Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry ja Peruspalvelukuntayhtymé Kallion lastensuojelun edustaja antoivat
meille palautetta yhteistyostamme seka itse leiristd. Palautteet annettiin padosin sen perusteella, mita
leirille osallistuneet olivat heille kertoneet. Sosiaalitoimen edustaja kertoi, ettd on kuullut asiakkailtaan
leiristd pelkéstaan hyvéé palautetta. Leirille osallistuneet asiakkaat olivat olleet oikein tyytyvaisia ja eri-
tyista kiitosta oli annettu siitd, miten hienosti liikuntarajoitteet oli huomioitu leirin aikana. Leirilla ollut

poni oli ollut erdélle lapselle aivan ”ykkdsjuttu”.

Ylivieskan Pelastakaa Lapset ry antoi palautetta myos kirjallisessa muodossa. Alla Pelastakaa Lapset
ry:n Ylivieskan paikallisyhdistyksen hallituksen jasenen l&hettdmé palauteviesti meille kokonaisuudes-

Saan:
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lloisena olen kuunnellut ja lukenut leirildisten palautteita. Leiri kaikkinensa todella onnis-
tunut ja osallistujille tosi tarked. Toivottavasti se saa jatkoa jossain muodossa. Onnistuitte
taydellisesti leirin toteutuksessa, vaikka suunnitteluvaihe ei ollut aina niin helppoa teidan
opiskelijoiden kesken. Mutta téstékin oppii: kasvokkain viestiminen aina helpompaa eika
tule niin helposti vaarinymmarryksia kuin viestittelyn kautta. Valimatkakin oli tietty oma
haasteensa. Kuitenkin ndistd mutkista huolimatta saitte jarjestettyd onnistuneen leirin, jolla
oli merkitysta yh-perheiden arjessa. Leirin vetdjina olitte huippuja ja onnistuitte luomaan
turvallisen ilmapiirin, jossa pystyi jakaan asioita ja monipuolisen ohjelman, joka antoi jo-
kaiselle jotain. Hieno saavutus oli myos se, etta perheet pitavét yhteyttd myds myéhemmin
ja saitte vertaistuen hyvin alulle. Osallistujien palautteet puhuvat tdydest& onnistumisesta.
Arvosana minulta 10+

7.6 Palautteet opinndyteryhmien kesken

Annoimme toinen toisillemme palautetta Lapin AMK:n opiskelijoiden kanssa yhteistyostamme opin-
naytetyoprosessin aikana. Meidan antamassamme palautteessa kerroimme asetelmamme olleen laht6-
kohtaisesti vaikeahko. Se, ettd saimme ndisté lahtokohdista kasin toteutettua leirin, joka palveli molem-
pien opiskelijaryhmien tavoitteita, osoitti mielestimme ammatillista osaamista ja kasvua. Palautteemme
mukaan yhteisen paamaaran I6ytdminen ja nakemysten yhteensovittaminen oli melko haastavaa, mutta
samalla opettavaista. Tarkein oppimiskokemus yhteistydssamme oli se, etté vaikeistakin asioista paasee
yli, kun asioista puhuu avoimesti. Aikataulujen yhteensovittaminen tuotti hankaluuksia, mutta selvi-
simme hyvin haasteista kayttdmalla luovia yhteydenpitokeinoja. Tyonjako onnistui mielestdmme lopulta

tasaisesti opinnayteryhmien valilla.

Lapin ammattikorkeakoulun opiskelijoiden antamassa palautteessa oli hyvin pitkalle samoja asioita,
kuin meidén antamassamme palautteessa heille. Heidankin nakokulmastaan alku oli hieman vaikea, kun
emme tunteneet toisiamme ja heill& oli jo opinndytetydskentely hyvéssa vauhdissa omien tavoitteidensa
myo6ta. Kankean alun myota saimme heidédn mielestdan leirin toiminnot kaikkien mieleisiksi yhteisym-
marryksessd. Seuraavaa kertaa ajatellen Lapin AMK:n opiskelijoiden mielestd tulisi tavata kasvotusten
enemman tyoskentelyn helpottamiseksi. Pitkat vélimatkat olivat myos haasteena, mutta heiddan mu-
kaansa saimme tasta huolimatta aina palaverit hoidettua. Leirin aikana yhteistydmme sujui ongelmitta.
Tyonjako onnistui Lapin AMK:n opiskelijoiden ndkemyksen mukaan hyvin ja leiri oli opettavainen.

Kaiken tdiman myotéd kasvoimme kaikki yhdessd ammatillisesti.
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8 POHDINTA

Perheleirin jarjestaminen oli meille kaikille haaste ja mahdollisuus oppia uutta yhden vanhemman per-
heista, ihmisyydestd, leirin jarjestamisestd ja ennen kaikkea itsestimme. Vain yhdelld meisté oli ennes-
tdan kokemusta leirin jarjestamisesta ja aluksi ajatus siitg, ettd olimme vastuussa niin monen ihmisen
ajasta ja leirin onnistumisesta, tuntui jopa pelottavalta. Toistemme tuki ja p&atos siita, ettd onnistumme
tassd, loi uskoa tekemiseemme. liman hyvaa yhteishenked ja kannustusta emme olisi paasseet téllaiseen,
jopa meidét yllattaneeseen lopputulokseen. Opinndytetyd kokonaisuudessaan opetti meille paljon jous-
tavuutta, mutta myos omista arvoista kiinni pitamisté. Padtimme ajatella kahden erilaisen opinnaytetyon
yhteisesté toteuttamisesta kuten elamasta yleensa - kaikkea ei voi saada ja asiat eivat mene aina niin kuin
on suunniteltu, mutta teemme parhaamme juuri siind, minka teemme. Prosessi tuki ammatillista kasvu-
amme, silla my6s tyossamme sosiaalialalla on sopeuduttava ja tehtavé parhaansa vallitsevissa olosuh-

teissa.

Olemme tyytyvéisia valintaamme keskittyé leirilla voimaantumisen, vertaistuen ja vuorovaikutuksen
peruselementteihin. Olisimme voineet l&hestya leirin jarjestamistd myos toisenlaisesta nakokulmasta,
keskittyen esimerkiksi erilaisten menetelmien soveltuvuuteen. Tavoitteemme kiinnittyivat vahvasti
omaan arvomaailmaamme ja kiinnostuksen kohteisiimme, miké teki niihin sitoutumisesta luontevaa.
Halusimme omalta osaltamme vaikuttaa yhteiskunnassamme ajankohtaisiin aihealueisiin omaa ammat-
tiosaamistamme hyddyntéen. Vanhemmuudesta on paljon ilmoilla syyllistdvaa ja negatiivista puhetta,
joten pidimme tarke&na keskittyd yhden vanhemman perheiden leiria toteuttaessamme hyvan huomaa-

miseen, sen vahvistamiseen ja sitd kautta tavoitteisiimme pyrkimiseen.

Tunsimme toisemme hyvin ja osasimme néin hyddyntédd omia ja toistemme vahvuuksia. Meille oli tar-
kedd, ettd Kirjallisen tuotoksen teksti on yhdenmukaista ja kaikkien aani seké erityisosaaminen paasee
tasapuolisesti esille, joten halusimme tuottaa tekstid paljon yhdessé kokoontuen. Tarvitsimme tiimiimme
meistd jokaisen. Syvallinen pohtija tarvitsi tuekseen suoraviivaisen ajattelijan, omia ajatuksiaan tajunnan
virtana tuottava teoreettisesti lahjakkaan, kieliopillisesti taitavan ja yksityiskohdat huomioivan kirjoitta-
jan. Kiinnitimme havainnoissamme huomiota erilaisiin asioihin ja koimme juuri erilaisuutemme suu-
rimmaksi rikkaudeksi ja ty6tdmme tasapainottaneeksi tekijéksi. Kaiken kaikkiaan olimme hyvin toisi-

amme tadydentava ja kannustava tiimi - vertaiset toisillemme.
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Kirjoitustyon laajuus ja tutustuttavien aineistojen maara yllatti meidat taysin. Emme olleet kuvitelleet
kirjoitus- ja taustatyon vievén niin paljon aikaa. Ohjaavan opettajamme keséloma oli kirjoitusproses-
simme aloittamisen aikaan, emmeka voineet saada talléin ohjausta. Jouduimme pérjaamaan kes-
kendmme ja etsiméaén tietoa itsendisesti eri tietoldhteista. Ajatuksiamme sekoitti myos se, etta lahes joka
oppilaitoksella on omat kirjottamisen ohjeensa opinndytetyon rakenteelle. Kipuilimme ehka eniten juuri
raportin rakennekysymysten kanssa ja saimme tahén lopulta ohjausta opettajaltamme. Palaset alkoivat
yksi toisensa jalkeen loksahdella kohdilleen ja lopputuloksesta tuli mielestdimme selkeéd. Voimme hyvilla
mielin antaa valmiin opinnaytteemme myds yhteistyojarjestomme luettavaksi. Emme voi kuin toivoa,
ettd meidén antaessamme suuntaviivat, myos tulevana kesana Y livieskan Pelastakaa Lapset ry jarjestaa

leirin yhden vanhemman perheille.

Sosiaalialan eettinen osaaminen on tirkeéd osa sosionomin kompetensseja. Jarjestiessamme leirid “omin
pdin” oli meidén ensiarvoisen tarked varmistaa, ettd toimintamme on eettisesti kestévai. Talentian (2017,
7) julkaisussa “’Arki, arvot ja etiikka” summataan hyvin ammattietiikan tirkeyttd; ammattietiikka ohjaa
kaikkea ammatillista toimintaa ja ratkaisuja ja on téten lakiakin laajempi késite. Eettisyyden kannalta
pohdimme leirin jélkeen, olisiko meidan pitdnyt kertoa vanhemmille avoimemmin meidén opinndyte-
tydmme tavoitteista tarkkaillessamme heidan toimintaansa. Toisaalta mietimme olisiko tavoitteista ker-
tominen vééristanyt vanhempien toimimista lastensa kanssa. Myos sen, ettd d&nitimme havaintojamme
leirin edetessd, tuli olla eettisesti kestdvaa. Kiinnitimmekin huomiota leirilaisten yksityisyyden suojaa-
miseen ja siihen, ettd emme maininneet aanityksissamme mitéén tunnistetietoja. Kaiken kaikkiaan toi-

mintamme oli mielestdmme eettist4 ja harkittua.

Teimme jokainen ohjaustytd omalla persoonallamme ja annoimme myds itse diteind joitakin esimerk-
keja omista kokemuksistamme. Joissakin tilanteissa ohjaajan pienikin kommentti esimerkiksi siité, etta
heidédnkin kotonaan on sotkuista ja se on “ihan ok”, sai tunnelman vapautumaan. Jalkeen pain on jaanyt
mietityttdmaan, piilotimmeko jopa liiaksi ammatillisia ndkemyksidamme vanhempien kertoessa arka-
luonteisia asioitaan. Olisiko vanhempia voinut sittenkin hy6dyttdd enemmaén se, etté olisimme tarjonneet
keskusteluun myos omaa, sosiaalialan tietoon pohjautuvaa nakokulmaamme? Pelkdsimmeko liikaa kéyt-

tdvdmme ohjaajan asemaamme tilanteessa vaarin?

Leiriléisten lahdettya kotiin olimme haikealla, &drimmaisen onnellisella ja kiitollisella mielelld onnistu-
neesta leiristd, mutta myos vasyneita ja kaikkemme antaneita. Leirin aikana tallettamamme muistiinpano

kiteyttdd mielestimme hyvin sen, millainen tunne leiristé jai meille ohjaajina:
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Ollaan menty niin l&helle, kuin ammatillisesti voi mennd. Se kuinka tunteisiin tdma meni,
yllatti todella. Kaikki ndyttivat tunteensa aidosti - myods me ohjaajat.
Oltiin aidosti ja tunteella mukana - oltiin yhta.
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TURVALLISUUSUUNNITELMA

TAPAHTUMA
Centria ammattikorkealeoulon scsionomiopiskelijat Mea Aho, Anna
Fumbin-Siermala ja Emilia Syrjald sekd
Jirjestiji Lapin ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijat Aila [z
Veera - yhteistyGssd Ylivieslan Pelastalcaa Lapset ryn
kanzza
Leiri Opinnaytetyd: Yksinhuoltajaperheiden leiri Lumikursza
o 14.-16.6.2019
Aika ja paikka Lumilouruntie 155, 85200 Alavieska
. Mea Ahe, Aila [ Veerz . Aona Bombin-Siermala ja
Ohjaajat Emili -
1a Syrjald

TOIMINNAN TURVALLISUUDESTA VASTAAVAT HENKILOT

Turvallisuusvastaava | Veera [ EEEEEEEENENN

Ensiapuvastaava Mea Aho _

Ea-vilineistén tarkastaja | Aila ||| | | GG

Ea-laukun valkituinen Leirikesloilesen keittitssd seld aina mulana lilluttaessa
sijainti Iahiympéristdssd.




TURVALLISUUSUUNNITELMA

Pelastakaa Lapset - Radda Barnen

AJO-OHJEET

Noutopailka tai Lumiluruntie 135, 83200 Alavieska

koordinaatit {GoogleMaps-osoite: Lumikuruntie 286, 85200 Alavieska)
Waltatie 27:1t3, Alavieskan SEQ-huoltoaseman ohi, joen vl
ja Pohjapuolentiets Ylivieskaan piin noin 2 kilometria.

Ajo-chje (zelitettyna) Kasnmytasan Someronkoylantielle, jota ajetasn

noit 7 kilommetrid, kunnes kignnytiEn vasemmalle ja jatketaan
Lumilmnien prentd metsdantotietd vield noin 2 klometria.

TARKEIMMAT RISKIT JA NITHIN VARAUTUMINEN

Leirin suunnittelussa ja
johtamisessa saattaa olla
puniteita ja liian vihin
valmistelua ennen leirii.

Leiri suunnitellaan huolellisesti etukdteen sekd kartoitetaan riskit ja
niiden hallinta. Suhtavdutaan asianmukaisella huolellisuudella ja
vastuullizuudella leirin jErjestiniseen.

Keittibhenkildkunnan
asiantuntemattomuus
hygieniasta, ruokien
siilytys lian limpimassi
tai ruokien kuljettaminen
kaupasta tai kaupungista
leirikeskukseen
aitheuttavat pilaantumis-
ja sairastumisriskin.

Huolehditaan keittifhenkil3kunnan hygieniasta ja varmistetaan etts
kaililta keittissd tySskenteleviltd 16vtyy hygienizpassi. Herk3sti
pilasntvia mckia s3dlvietian jEakaspizsa tail pakastimessa. BEuclien
kljettamisesza huolehditaan kylmiketjun jatbarroudesta, mikal
ruckia kuljetetaan pithid matkoja. Elintarvildoest huclehditazn
asiammulkaiziin siilytyspaikkoihin. Huolehditasn myds kailddien
letrilFisten kisihysieniasta.

Leiripailkan lihist6lld on
Petijilampi, joten on
huomicitava vesistista
aitheutuvat riskit:

mm. liukastuminen ja
horjahtaminen laiturilta
veteen, uidessa tai sup-
lantaillessa tapahtuvat
onnettomundet.

Uimaan menndin vain yhdessa sovittuna aikana. Ramnalla on amna
vihinti#n kaksi uitnataitoista valvojaa. Laiturilta el bypitd lampeen.
Valvojilla on aina mukanaan matkapuhelimet. Varmistetasan et
umimarannalta 16vtyy pelastusrengas. Uimataidottomat uivat vain
matalasza vedessd vanhempien ja vimavalvojien valvonnassa.
Ulkdkozella pysytdsn poissa veden 38reltd. Sup-lavtaillessa kEytetasn
pelastusliivejd.
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Leirill paistetaan
avotulella maklkaraa seki
saunoessa voi kinkaasta
aiheutua palovammaoja.

Huolehditaan, ettd lapset eivit mene liian 13helle tulta tai kivasta ja
saunotaan pienissd ryhmizsd. Suora yiteys kinkaaseen on turvattu
kaitein. Asiattomat pidetdin pods mcanvalmistustilosta.

Leiripaikka zijaitzes metzan
laheizyydezzd ja metsidn on

Eyhind pidetiZn kasassa ja lasten kanssa lidkuttassza metsissi on
aina tarpeeksi aikuisia mukana. Huolehditasn siits, ettd ryhmin
ensimméainen ja viimeinen kulkija ovat ama atkmsia. Dh]aqat ovat

mahdollista ehays. ainga tetoisia sirtd, mizsd ollaan menossa.

Leirilld voi kompastua ja

kaatua esimerkiksi

madstossa tal leltpAkAN. | ctaan leirilaisille selkeat toimintaohieet ja huolehditasn

o i P 1 | alvonnasta seka jokaisen leirilzisen turvallisuudesta. Huolehditaan
. toimintaympériston esteettémyydestd. Ensiaputaitoinen ohjaaja on

Seurauksena voi tulla mm. aina ez Yeanssa rvhmi

ruhjeita, venihdyksii, pulaukun yhmien mukana.

mustelmia, haavoja, tai

pddvammoja.

Leiripaikalla voi olla

kesiisin hyttysii. Varaudutaan leiriin rttavalls m3aralla myds lapsille turvallista

Kiirmeiti saattaa olla hyttyskarkotetta. Varmistetaan, ettd leiripaikalla on rifttavist

ympirbivissi metsiissi ja | kyypakkauksia. Tarkistetaan leirilZisten allergiat sekd mahdolliset

joskus pihapiirissi. perussairaudet (astma, epilepsia, diabetes). Hoolehditaan sutd, etta

Lemmiklkieliimet voivat | jokaizella on omat 185kkeet (esim. allergialdakheet) mukana.

aiheuttaa allergiariskeja.

\'arsin]{in knumana

juominen voi aiheuttaa
nestehuldiaa.

Huolehditaan, ettd kaikld juovat tarpeeksi. Puhdasta juomavetid on
aina tarjolla.
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RISKIEN HALLINTA

Leeirildisten lnkum3ira 3 alkuista ja 6 lasta

Pienet lapaet eivat pysty enmalcoimaan tai havainnoimaan riskejd.

I:iﬂ?t:l]z:f (ﬂiﬁuts&:l?tte et, Lasten seurassa on aina oltava alkuinen, joka huolehti
ilcA, kunto, taito tms.) turvallisudesta ja riskien ennaloinnista.
Ohjaajien lukumairi Wiisi (3) ohjazjaa

Ohjaaja Aila [l maasto on entundestaan hyvin tuttu. Muut
Ohjaajien toiminta ennen | leirille pzallistuvat totustuvat tilothin (poistumisrertit

toiminnan alkua kokoontumispaikla sammuttimien ja ensiaputarvikdeeiden paikeat) ja
yvmpardivain maastoon ja sen riskeihin etuldteen.

Letrille ozallistuville niytetiin mistd 18vtyvat sammuotus- ja
Oszallistujien enziapuvilineet zeld navtetian yhteinen koloontumizpaildea
perehdyttiminen (parkldipaikla) ja poistumisrertit tolipalon sattuessa.
Turvallispussuunnitelma on leirikesluksessa kaildden lusttavissa.

Elintarvikdest sZilyvtetiin Eviran ohjeiden mukaizesti ja jucdazn
vain vesijobtovetts. Fetldlle mukaan otettava juomavest sucjataan
Elintarvikleet ja vesi lEmmdlts ja likaantumizelta sekd lasketaan aimna pubtaizin astiodhin
Jokaizelle rethelle otetaan mulsaan aina puhdas vesi ja vathdetaan
z1t2 mahdollisimmean usein.

Palovaroittimien kunto tarkistetaan, sammuttimien sijainti
tarkistetasn sekd sovitaan yhteinen kokoomtumispaikla palon
syttymizen varalta. Huoolehditaan turvallismudesta eteenkin

P“];“““"“_]"?“““ cden | EeitivEsa, saunatiloissa ja muotiopaikoilla. Huolehditaan laiteiden
Easi:t‘;;; Htimet, astanmukaisesta sullemizesta sekd avotulen sammutiamisesta.

- Otetaan hucmioon vallitsevat siZolosubtest avotolta tehtiessE ja
varnstandutasn zammntusvElinein. Leiralueen ullkopuoclella clevalla
tupakointipailzalla on paloturvallinen tohkaloyppi.

Ensiapulaukiu Leirilld on kolme asiannmbzizest tarkistetina ensiapulavkdua.

Lisaksi jokaizen ohjasjan autosta 15vtyvat ensiapulaukut.
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TURVALLISUUSUUNNITELMA Pelastokan Lapset - Ridda Barnen

ONNETTOMUUDEN SATTUESSA

Pelastetaan vaarassa olevat mahdollisuuksien mukaan ja siirret3dn

Estd lisGonnettomuudet ja chjataan itsernme zekd muut leinildizet turvallizeen paiklasn

Anna kiireellisin ensiapu | Tilanneselvitys, turvataan hengitys, tarkistetaan verenkierto

Jos lisBapua tarvitaan nopeasti, soitetaan 112,

Jos lisBapua tarvitaan ei-kitreellizest, soitetaan Oulaskankaan
patvystyksen terveysneuvontaan.

Tarvittaessa jirjestetizn potilaan kuljetus noutopaikkaan tai
terveyslkeskukseen. Vahingon sattuessa kiytdssa ovat olyaajien

henteilSkohtaiset henleilSantot.

Arvioi tilanteen vakavuns

- tarvitaanko lisiapua? Vastmuhenkil5t hitikesloukseen tai terveyzneuvontasn soittamizessa
ovat Wea Aho ja Veera

Anna Rumbin-Siermala ja Emilia SyrjEl3 ovat vastoussa
hilytyzajoneuvojen paikalle opastamizesta.

Eaildi ohjaajat huolehtivat, ettd heidén henlildkohtaiset

matkapuhelimensa ovat koko ajan mukana ja ladattuina. Kaildd
ohjaajat latazvat pubelimiinza 112-sovelloksen.

TOIMINTA ONNETTOMUUDEN TA TAPATURMAN JALKEEN

Tehdiin vapasmuotoinen cnnettomuskirjanpito (mitd, mizs®

Raportointi milloin).

Valmfuzasiciden ozalta tehdiin valonstusilmertus.

Leirin chjaajat vastaavat tedottamisesta, tiedottavat leirilZisille ja
Tana sta heiddn vanhemmillesn sekd Ylivieskan Pelastakaa lapset ry:lle.
tim]i]n inen Tarvittaessa Aila ] hoitaa tiedotuksen tiedotusvalineisiin ja

viranomaisille,
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TURVALLISUUSUUNNITELMA Pelastakan Lapset - Radda Barnen

Viranomaisille . ) ; . _

tiedo inen Valvontaviranomainen (terveystarkastaja), poliis
Louldcaantunesn kuljetus lieviss3 tapaturmissa ja vahingoissa
{ohjaajien henlildkohtaizet henlildautot). Kuoljetuksen
vastuuhenkildt Anna Bumbin-Siermala ja Emilia Syrjala

Jillihoito Muistetasn huomicida tapahtumean ozallistojat ja jElkipomnt rvhmin

kanzza Tarvittaessa jErjestetiin kritsiapua kiyvitien hyvEksi
terveyskeslulzen ja sosiaalitoimen toottamia palveluita
Mietitdin, mitd tapahtuneesta vol oppia tal miten olisi voinut toimia

MUUT HUOMIOITAVAT ASIAT

Ohjaajien ensiaputaidot ja
rikostaustaotteen Ohyaajat ovat sasnest tarvittavan ensiapukoulutukzen ja heidin
tarkastus rikostaustanza on selvitetty viimeisen londen kuukaoden ailana.

E.T Listat Oy, Vahankankaantie 64, Ylivieska
Falennus numerc 1 (vanha hivlgamad)

Ozuuskavppa KPO Prisma Ylideska Savarinkatu 1, Ylivieska,
Lihimm3t defibrilaagtori¢ | 1250-PISte

Merijarven lilluntasali Kilpukdea, Merijarventie 106, Merijarvi,
ruokasalin anla

Defibrilaatiorien saatavuuden vot tarkistaa worw defifi

Ohjaajien tunnistettavuus | Leirn chjzajat ovat pukeutuneet samanlaiziin punaisiin t-paitoihin.
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Pelastakaa Lapset - Rdda Barnen

Myrkytyskeskus 0800 147 111
Yleinen hitinumero 112
Onlaskankaan

vhteispiivystyksen 08 313 7840
terveysneuvonta

Leirin chjaajien
puhelinnumerot

Turvallismussuunnitelman laativat
Ealajoella 12.4.2019

Mea Aho ja Anna Rumbin-Siermala

Listteet:

Dzallistujalomake

EA-chjeet

Lumikumn kartta

Lumilunm pohjapiimros

Leirichjelma

Lumikumn kinteiztn pelastussuunnitelma
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Lampimasti tervetuloa Elamykselliselle perheleirille 14.-16.6.2019I

Mukavag, ettd olette paattaneet Iahtea leirille mukaan! Uskomme ja toivomme, ettd saatte leirilta paljon hyvid

muistoja

Perheleirille on ilmoittautunut tahan mennessd mukaan 5 ditia ja 8 lasta. Leirilla puuhastellaan yhdessd
luonnosta nauttien ja hankitaan uusia elamyksia mm. sup-lautailun ja hevostoiminnan kautta. Leiriohjelma on
suunniteltu siten, etta aikaa on myos leppoisaan oleskeluun ja rentoutumiseen. Muistutamme vielg, etta leiri

on teille kokonaisuudessaan maksuton.

Leiripaikkana toimiva Lumikurun hiihtomaja Alavieskassa tarjoaa mukavat puitteet leirin onnistumiseksi. Jokaiselle
perheelle on mgjoittumiseen omat huoneet. Ajo-ohjeet loytyvat kirjeen kaantopuolelta. Kadntopuolella myos

alustavaa suunnitelmaa aikatauluista seka reissurepun pakkausvinkkejd,

Leiria jarjestamassa meita on viisi sosionomiopiskelijaa yhteistyossd Ylivieskan Pelastakaa lapset ryn

kanssa. Olemme leirilld teita varten ja vastaamme ilolla kysymyksiinne myés ennen leiria.

Lisainfoa saa tarvittaessa Ailalta: | |

Tloisin terveisin,

Aila, Veera, Mea, Anna ja Emilia

Pelastakaa Lapset - Radda Bamen  LAPIN AMK ' ¢ Centria

Ylivieskan paikallisyhdistys Lapland University of Applied Sciences AMMATTIKORKEAKOULL
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Perjantai Lauantai Sunnuntai
17.00 saapuminen & ruokailu 800 aamupala 800 aamupala
1900 tutustumista 10.00 toimintarastit 10.00 leiripalaute
20.00 iltapala 1200 lounas 1200 lounas
paivalepo 13.00 loppuleikki &
1400 valipala kotiin
1500 retki lammelle
evasruokailu
1900 sauna
20.00 iltapala

Liinavaatteet /mokuupussi Lumikuruntie 155, 85200 Alavieska
(GoogleMaps-osoite: Lumikuruntie 286, 85200 Alavieska)

Hygieniatarvikkeet

Pyyhe Kalajoentielta kaannytaan Alavieskantielle,
Kumisaappaat ja retkeilyyn soveltuvat  ygtaan Alavieskan SEO-huoltoaseman ohi ja jatketaan noin 1km,
kengat jonka jalkeen kaannytaan oikealle, Jokiniityntielle.
Vaatteet ulkoiluun ja sateen varalle Jokiniityntieta ajetaan 16 km, jonka jalkeen
Uimopuku kadnnytaan vasemmalle, Someronkyldantielle.

Sita gjetaan 6,4 kilometria, kunnes kaannytadn vasemmalle ja
jatketaan Lumikuruun pientd
metsdautotieta viela 16 kilometria

Henkilokohtaiset laakkeet
Lapsen unikaveri

Hattu

Juomapullo

Riittavasti vaihtovaatteita
Aurinkorasva

Hyva mieli ©




KUVAUSLUPA

ANNAN SUOSTUMUKSENI JAKAA ALLA LUETELTUJA ASIOITA
D Somessa (Pelastakaa Lapset ry:n somekanavat)
D Valokuvaajan some-tileilld
D Mahdollisessa lehtiartikkelissa

D Opinnaytetydssa (vain tunnistamattomat)

Lapseni tuotoksia kuten maalauksia ja askarteluja voi kdyttda edelld esitellyissa
yhteyksissa ja mainituissa julkaisuymparistdissa. Emme julkaise erikseen tekijan nimea.

[Jryna
e

Lapsen tunnistettavan kuvan (ilman nimead) julkaiseminen edella esitellyissa yhteyksissa
ja mainituissa julkaisuymparistdissd. Kuvassa lapsi esitetddn aina myodnteisessd valossa.

I:IKyII'é
[Jei

Minun tunnistettavan kuvan (ilman nimed) julkaiseminen edell3 esitellyissa yhteyksissa
ja mainituissa julkaisuympadristdissd. Kuvassa minut esitetddn aina myodnteisessa valossa.

iy
[CJei

Minun tai lapseni kuvan, jossa meita ei voi tunnistaa edella esitellyissd ymparistdissa.
Kuva on otettu joko takaapain tai siind ei muuten ndy kasvoja.

[Jxyns
[Jei

ALLEKIRJOITUS JA NIMENSELVENNYS PAIKKA AIKA

LIITE 3
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ELAMYKSELLINEN PERHELEIRI LUMIKURUSSA

LEIRI-
OHJELMA

17.00 TERVETULOA
PERJANTAI Asetutaan taloksi.

17.30 RUOKA

- kanakeitto
14.06.2019

19.00 ILTAOHJELMA
Tutustumista ja yhteisia pelisaantoja
leirille

20.00 ILTAPALA

8.00 AAMUPALA
LAUANTAI 10.00 TOIMINTARASTIT
Hepat. Pesanrakennus. Koirat. Ottidiset &
luontoaskartelu. Kuvatouhut.
15.06.2019

12.00 LOUNAS
- makaronilaatikko & salaatti

13.00 PAIVALEPO

14.00 VALIPALA
- hedelmasalaatti

15.00 RETKI LAMMELLE
Evaat mukaan! Sup-lautailua.

19.00 SAUNA

20.00 ILTAPALA
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8.00

SUNNUNTAI  :c.00
16.06.2019

12.00

13.00

13.30

AAMUPALA

PALAUTE & PAKKAILUT

Lapsilla sadutus, aikuiset tayttavat
palautelomakkeen.

LOUNAS
PizzaBuffan PITSAA!

LOPPULEIKKI

KOTIIN

Suuri kiitos osallistumisesta & leppoisaa
ja ldmminta kesanjatkoa!

"[hhill/ ei_ tarvitse b“q
tigdellisey ellafseen

u,»e,qq."

- HIDASTA ELAMAA
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olipa kerran pieni orava, joka kerdsi metsassa marjojo, pahkindita jo siemenia.
(SORMILLA PITKIN SELKAA PIENTA RAUHALLISTA LIIKETTA, VALILLA PYSAHTYEN)

Yhden pienen siemenen orava piilotti maahan. Se olikin taikapuun siemen.
(ALASELASSA SELKARANGAN KOHDALLE SORMEN PAINALLUS)

Siemen alkoi kasvamaan ja kasvamaan...
(KUMMALLAKIN KADELLA SELKARANGAN LAHELTA LAHDETAAN PIKKUHILJAA PAINELLEN TAI SIVELLEN YLOSPAIN)

.Kasvamaan ja kasvamaan. siihen alkoi tulla oksio.
(VEDETAAN SELKARANGASTA SIVULLE PAIN RAUHALLISIA VETOJA) .‘

Ja kohta puu oli kasvanut niin suureksi, etta sen latva ja oksat hipoivat jo pilvia.
(VEDETAAN RAUHALLISIN TUNTUVIN LIIKKEIN VETOJA PITKIN KASIA PITKIN PAATA, KUIN LATVAN KASVUA MUKAILLEN)

Puu oli taikapuu ja se osasi puhua. Puu sanoin pilville: "Olen janoinen, antakaa minulle vetta." Ja
kohta alkoi tippua pisaroita pikkuhiljaa.

(PIKKU ROPINAA SORMILLA)

Ja sade alkoi voimistua. Vetta tuli oksille, rungolle, lehdille ja ihan juuriin asti.

(VOI VEDELLA SOAMILLA SELKAA, PAATA JA MAHDOLLISESTI KASISTA KUIN SADE, JOKA HUUHTELEE. TASSA VOIT VETAA VETOJA JALKOTHIN MYOS, KUIN JUURTIN)

Ja vesi kasteli maan ja puu sai juoda kyllikseen.

Kun puu oli juonut tarpeeksi, se sanoi auringolle " Paista minulle, tarvitsen valoasi". Ja aurinko tuli

esiin pilvien takaa ja alkoi lammittamaan ihanasti puun oksia ja lehtia.
(PYORITTAVIA LIIKKEITA KOKO SELALLE JA KASILLE)

Auringon paiste kutsui linnut lentamaan ja ne laskeutuivat yksitellen puun oksille isona parvena.
(KOKO KAMMENELLA PAINETAAN AINA SIITA KOHTAA, JOHON LINTU LASKEUTUU JA LINTUJA VOT OLLA MONTA)

Puu oli onnellinen kuunnellessaan, joka paiva niiden laulua tuulen leikitellessa oksissa.
(PYORIVIA, TUULIMAISIA LIIKKEITA SORMILLA)

Sen pituinen se.
(VOIT PAINAA VIELA KAMMENILLA SELKAA KEVYESTI LOPETTAMISEN MERKIKSI)

- www.satuhieronta.fi -
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LEIRIAMME SPONSOROINEET YRITYKSET JA TOIMIJAT:

K-Citymarket Ylivieska
Kuljetus Ahola & M6ottonen Ay
Ravintolamaailma Ylivieska
Maatalousyhtyma Tuominiemi
Pirjon Pakari Ylivieska

OP Vakuutus

Valokuvaaja Risto Niemela
Ylivieskan Latu ry

Karkkainen Ylivieska

The Parturi Ylivieska
HalpaHalli Ylivieska

Rose Grilli ja Salaattibaari Ay
S-Market Alavieska
K-supermarket Oulainen
Karosen kukka- ja hautaustoimisto

Tiina Huhtala ja Peppi-poni
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@ Pelastakaa Lapset - Riddda Barnen

Ylivieskan paikallisyhdistys

Palautekysely Elamyksellisestd perheleirista 14.-16.6.2019

. Mainitse kaksi asiaa, jotka olivat leirilld mielestdsi hyvin jarjestetty:

1. Entapa kaksi asiaa, jotka olisi voinut jarjestid paremmin:

3. Uskotko saaneesi leirilta tyokaluja arjessa jaksamiseen? Minkalaisia tyokaluja?

4. Jos joku kysyy sinulta tasta leiristd, mita kerrot ensimmaiseksi?
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5. Mita lapsesi on tuonut esille leirista?

Terveisesi ohjaajille:

Kiitos, kun osallistuit leirillemme @

Pelastakaa Lapset - Radda Barnen

Ylivieskan paikallisyhdistys
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KOONTI PALAUTELOMAKKEEN VASTAUKSISTA KYSYMYKSIIN

Vastaukset ovat satunnaisessa jarjestyksessa.

Palautekysely Elamyksellisestd perheleirista 14.-16.6.2019

1. Mainitse kaksi asiaa, jotka olivat leirilla mielestasi hyvin jarjestetty:

”Ruokailu, majoitus”

“Toimintarastit olivat todella mukavia ja hyvin jdrjestettyja! Kaikki toiminta on ollut todella haus-
kaa ja pdivilepo ollut sopivaan aikaan.”

“Rastit olivat toi mukavia, varsinkin hepparasti vapaa-aikaa oli myds sopivasti ja ei tarvinnut olla
nalissdan missaan vaiheessa Oli kiva kun vanhemmat saatiin olla vdlilld ilman lapsia”

“Kokonaisuus, aika taulutus, Rastit positiivisuus ja kannustavat ohjaajat. vertaistuki”

"Nukkumisjdrjestelyt, ruokailut, pihapuuhat ja retki”

2. Entépa kaksi asiaa, jotka olisi voinut jarjestad paremmin:

“Rastit, ajanhallinta”

“metsdpolun kunnosta olisi voinut olla tarkempaa tietoa. ilta hiljentyminen lapsilla”

“Ohjelma, Isommille lapsille saman ikdistd seuraa”

3. Uskotko saaneesi leirilta tyokaluja arjessa jaksamiseen? Minkélaisia tyokaluja?

“Hallintaa kiukunpuuskiin, yhteisen tekemisen tyckaluja”

“Juttelu on ollut todella mukavaa kun on ihanat kuuntelijat (syddn) Kehujen saaminen oli parasta!”
“vertaistukea, kuulla muiden vanhempien kokemuksia uusia kavereita”

“Toiminta, esim. Rastit ettd voi kotona jdrjestdd mielikuvitus Retkid, ja Luonnon tutkimista”

"Kylld kun seurasin muiden vanhempien toimintaa. Mm. rauhallisuutta ja lapsen tekojen sanotta-
mista.”
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4. Jos joku kysyy sinulta tasta leiristd, mit4 kerrot ensimmaiseksi?

“poni, koirat, isi kuorsaa, ruoka oli hyvda”

"Haluan ehdottomasti uudelleen jos nditd jdrjestetddn lisdd!”

“oli mukavaa, hyvdd ruokaa, heppa ja kéytiin uimassa”

"Hyvd ilmapiiri ohjaajien ja leirildisten kesken. Rentoa hupsuttelua”™

“"Mukava leiri kokonaisuudessaan, paljon aktiviteetteja. Kannattaa osallistua mikali jarjestetdan
uudelleen.”

5. Mité lapsesi on tuonut esiin leirista?

"Mukavaa kun on kavereita, paljon mieluista tekemistd ja leikkid. Hyvdd ruokaa. Ja ihanaa kun diti
mukana.”

“leikkiminen, kaverit.”

"Tykdnnyt kovasti. haluaisi tulla uudestaan. Tykdnnyt ruuasta, tykkdsi majan tekemisestd, ei oo sa-
nonut mitddan mistd ei olisi tykdannyt.”

“Ratsastaminen oli tosi kivaa, oli kiva kdydd uimassa, Ruoka on ollut hyvdd, satuhieronta oli kivaa,
Leluilla oli hauskaa leikkid”

“tylsdd valilld kun ei ole ikdistd leikki seuraa. uiminen ja suppailu oli kivaa™

6. Terveisesi ohjaajille:
“Olette kivoja ja hauskoja Veeralla on ihania koiria!l!!”

”Olette aivan ihania ohjaajia (syddin) Teiddn kanssa on ollut ihanaa jutella ja tehda kaikenlaista
hauskaa!”

“Leiri oli tosi mukava ja te ohjaajat olitte kaikki tosi ihania. otitte kivasti kaikki huomioon ja teille
on ollut helppo jutella. Teistd kaikista huomaa ettd vilitdtte oikeasti meistd kaikista.”

“ihanasti olette Lasten kansa touhunneet iso kiitos Leirin jarjestamisesta ja Mahdollisuudesta osal-
listua.”

” "Hatunnosto” koko porukalle! Ja kiitos mahdollisuudesta osallistua leiriin (syddin) Hyvdd jatkoa
jokaiselle. Paljon haleja ja pusuja!”



