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Opinnaytetyon tavoitteena oli selvittad ja kuvata keskeyttdmisvaarassa olevien opiskeli-
joiden haasteita ja tuen tarvetta seka kartoittaa opiskeluhuollon keinoja auttaa keskeyt-
tdmisvaarassa olevia opiskelijoita. Lisaksi tarkasteltiin opiskeluhuollon kehittdmiskoh-
tia, jotta opiskeluhuolto pystyisi vastaamaan entistd paremmin opiskelijoiden tuen tar-
peisiin. Opinndytety6 toteutettiin yhteistydssa péaakaupunkiseudulla toimivan ammat-
tiopiston kanssa. Tassa tydssd keskeyttdmistd kasiteltiin opintojen hidastumisena tai
opintojen valiaikaisena tai pysyvané keskeyttamisend. Keskeyttamisvaaran taustalla voi
olla monia elamaa ja opintoja kuormittavia osatekijoitd. Opinndytetyd on laadullinen
tutkimus, jonka aineistonkeruumenetelmané on kaytetty ryhmamuotoista teemahaastat-
telua. Kolmella haastattelulla tavoitettiin yhteensa kahdeksan opiskeluhuollon tyénteki-
jaa. Tutkimusaineisto analysoitiin aineistoléhtoisesti sisallonanalyysia kayttaen. Opin-
naytetyon tuloksia voi hyddyntdd ammattiopistoissa keskeyttamistd ehkdisevan tyon
tukena seka opiskeluhuollon toiminnan kehittdmisessa.

Keskeyttamisvaarassa olevien opiskelijoiden haasteet ja tuen tarpeet ilmenivat yksilo- ja
ympadristotasolla. Opiskelijoilla oli runsaasti mielenterveyden haasteita seka elaméanti-
lanteeseen ja eldmanhallintaan liittyvaé problematiikkaa. Opintojen etenemista haittasi-
vat myos oppimisvaikeudet, puutokset osaamisessa seka motivaation puute. Lisaksi
opiskelijoiden tilannetta kuormittivat tuen puute ja irrallisuus opiskeluryhmésté ja opin-
noista. Suuressa keskeyttdmisvaarassa olivat opiskelijat, jotka olivat padtyneet opiske-
lemaan itselleen sopimattomalle alalle. Opiskeluhuolto tuki keskeyttdmisvaarassa olevia
opiskelijoita opintojen etenemista ja suorittamista tukevien toimenpiteiden avulla. Ty6-
menetelmina kaytettiin opiskelijoiden kohtaamista, systemaattista tuen tarpeen kartoi-
tusta sek& yhteisty6td. Kehittdmisehdotuksia opiskeluhuollon toimintaan 10ytyi keskeyt-
tdmisvaarassa olevien opiskelijoiden erityisten tarpeiden huomioimisesta, kohtaamisesta
sekd tuen oikea-aikaisuudesta. Lisaksi ammattiopiston henkiléston tehtédvéankuvia ja
tyonjakoa tarkastelemalla seké resursointia parantamalla ja oppilaitosten valisen nivel-
vaiheyhteistyon kehittdmiselld voitaisiin entistd paremmin auttaa keskeyttdmisvaarassa
olevia opiskelijoita.

Opiskelijoiden haasteet ja tuen tarpeet ovat monimutkaisia ja osin kietoutuneita koko-
naisuuksia. Tukitoimilta vaaditaan vastaavasti monialaisuutta ja yhteisty6td. Toisaalta
konkreettiset keinot opiskelijoiden tukemiseksi ovat yksinkertaisia kohtaamisia ihmisten
vélillg, kuten tervehtimistd, huomaamista ja valittdmista.
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The objective of the thesis was to clarify and depict the challenges and needs of students
in danger of dropping out of studies. Also, the development areas of the student welfare
services were observed so that they could fit the needs of students better. The thesis was
done in collaboration with a vocational school in Helsinki metropolitan area. In this
thesis dropping out was considered as a slowdown of studies, interruption or permanent
suspension of studies. The risk of dropping out is increased by burdens of life and stud-
ies. The thesis is a qualitative research for which the material was collected by themed
group interviews. The three interviews reached eight student welfare employees. The
research material was analyzed using content analysis. The results of this thesis can be
used as a tool preventing interruption of vocational school studies or improving the ser-
vices of student welfare services.

The challenges and needs of support of students in danger of dropping out manifested at
individual and environmental level. The students had plenty of mental health challenges
as well as lifestyle and management problems. The progress of studies was hampered
by learning difficulties, lack of knowledge and or lack of motivation. In addition, the
student’s situation was further made difficult by lack of support and detachment from
the study group as well as school subjects. Being at risk of interruption of studies was
greater among students who were studying in a personally inappropriate field. Student
welfare supported students at risk of interruption through measures supporting the con-
tinuation and accomplishment of studies. Methods for preventing interruption included
student meetings, systematic need for support meetings, and co-operation. Development
proposals for the student welfare were found in addressing the specific needs of the stu-
dents, in encountering and in the correct timing of student aid. Also reviewing the voca-
tional school personnel’s job description, improving resourcing and a joint co-operation
between schools in the student’s transitional stage could be used to help the student at
risk of interrupting studies.

Student’s challenges and needs for support are complex and partially intertwined.
Therefore, multidisciplinarity and cooperation is required of the student support. On the

other hand, concrete means for support are simple encounterings between people, such
as greetings, noticing and caring.

Keywords: vocational studies, interrupting, student, student welfare, development
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1 JOHDANTO

Opintojen keskeyttdminen on erityisesti ammattikoulutuksen pulma. Usein opintojen
keskeytyminen n&hdddn negatiivisena ja nuoren eldmadnpolkua uhkaavana tekijané.
Kaikkien tutkintoon johtavien koulutusten, eli lukioiden, ammattiopistojen, ammatti-
korkeakoulujen seka yliopistojen, yhteenlaskettu keskeyttdmisprosentti oli lukuvuonna
2016-2017 5,1 prosenttia. Ndama keskeyttaneet eivat jatkaneet misséan toisessa tutkin-
toon johtavassa koulutuksessa. Ammattiopistojen osalta keskeyttdmisprosentti oli 7,4
perustutkintokoulutuksen osalta. Ammattiopistoissa keskeyttamisprosentti oli suurin
verrattuna muihin tutkintoon johtaviin koulutuksiin eri oppilaitoksissa, ja ero lukion
keskeyttamisprosenttiin (3,1%) on huomattava. (Tilastokeskus 2019. Koulutuksen kes-

keyttaminen.)

Ammattiopistojen korkeat keskeyttamisluvut ovat seké yksilotasolla ettd yhteiskunnalli-
sesti merkittavat. Nuorten jaaminen koulutuksen ja tyoelamén ulkopuolelle yhdessé
vaeston ikaantymisen kanssa aiheuttavat suurta painetta hyvinvointivaltion tulevaisuu-
teen. Nuoria tarvitaan tyoelamaan, jolloin ammattikoulutus on usein minimivaatimus.
llman toisen asteen tutkintoa ja&vien nuorten tyollistymismahdollisuudet ovat heikot
(Myllyniemi & Kiilakoski 2018, 5). Keskeyttdmisia on pyritty vahentdmaan monilla eri
tavoilla. Esimerkiksi valtakunnalliset ammatillisen koulutuksen lapdisyohjelman (2011-
2015) aikana on pyritty vahentaméén keskeytyksida muun muassa luomalla seurantajar-
jestelmid, kehittamaélla vertaistukea seka luomalla uusia malleja yhteistyohon koulutuk-
sesta toiseen siirtymisessa eli nivelvaiheeseen. (Ahola, Saikkonen, Valkoja-
Lahteenmaki 2015, 22).

Opinndytetyon tekijat ovat tyoskennelleet lastensuojelussa sellaisten lasten ja nuorten
kanssa, joille opiskelu on haastavaa ja opinnot paattyneet keskeyttdmiseen. Keskeytta-
misvaarassa olevia nuoria tulisi jatkossa pyrkia auttamaan entistd paremmin pysymaan
kiinni opinnoissaan. Opinndytety0 kuvaa niitd haasteita, joihin keskeyttdmisvaarassa
olevat opiskelijat tarvitsevat tukea ja ammattiopiston opiskeluhuollon keinoja auttaa
keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita. Liséksi tarkastellaan kehittdmiskohtia, jotta

opiskelijoita voitaisiin auttaa jatkossa entista tehokkaammin.



2 AMMATTIOPISTO OPPIMISYMPARISTONA

Ammatillinen koulutus on toiseen asteen koulutus, jota jarjestetddn ammattiopistoissa,
alakohtaisissa oppilaitoksissa sek& muissa ammatillista koulutusta jarjestavissé oppilai-
toksissa. Téssd tyossa ammatillisen koulutuksen jérjestdjista kéytetddn yleisnimitysta
ammattiopisto. Toisen asteen koulutus sijoittuu Suomen koulutusjarjestelmassa perus-
koulutuksen ja korkeakoulutuksen véliin (Opetushallitus 2018). Padkaupunkiseudulla
toimii useita ammatillista koulutusta tuottavia oppilaitoksia. Opiskelijamé&ariltdan péa-
kaupunkiseudun suurimmat ammattiopistot ovat vuoden 2017 opiskelijamaérien mu-
kaan Helsingissd toimiva Stadin ammattiopisto (9984), Espoon Omnia (8055) ja Van-
taan ammattiopisto Varia (3501) (Opetushallinnon tilastopalvelu. Ammatillisen koulu-
tuksen oppilaitokset 2019). Taman lisdksi padkaupunkiseudun alueella on kolmen eri
ammatillisen erityisoppilaitoksen toimintaa, ammattiopistot Live, Luovi sekd Kiipula.
Opinnaytetydomme yhteistyokumppanina toimi padkaupunkiseudulla sijaitseva ammat-

tiopisto.

2.1 Opiskelu ammattiopistossa

Ammatillisesta koulutuksesta sd&detadn ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa
(L 531/2017). Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on antaa opiskelijoille ammatillista
osaamista sek& mahdollisuus eri tavoin hankitun ammattitaidon osoittamiseen. Koulutus
tukee opiskelijoiden elinikéista oppimista ja ammatillista kasvua seké yllapitaa opiskeli-
joiden ty6- ja toimintakykyd. Tavoitteena on, ettd opiskelu ammattiopistossa tukee
opiskelijan kehitysta hyvéksi, tasapainoiseksi ja sivistyneeksi yhteiskuntaan liittyneeksi
ihmiseksi. Ammattiopintojen on tarkoitus antaa opiskelijoille tarpeellisia tietoja ja taito-
ja niin ammatillisen kehittymisen, jatko-opintojen kuin harrastusten ja persoonallisuu-
den monipuolisen kehittdmisen osalta. Ammatillinen koulutus taht44 vastaamaan tyo-
elamdn osaamistarpeisiin sekd kehittdméén tydelaméaa ja edistaméan tyollisyytta. (L
531/2017.)

Ammatillinen perusopetus ja perustutkinnon suorittaminen valmentaa opiskelijaa laaja-

alaisiin ammatillisiin perusvalmiuksiin alan eri tehtévissa seka yhdelle alan osa-alueelle



erikoistuneen osaamisen saavuttamiseen. Ammattiopistoissa voi opiskella ammatillisen
perustutkinnon liséksi ammatti- tai erikoisammattitutkinnon seké suorittaa ammattipéate-
vyys- ja tdydennyskoulutuksia. (L 531/2017.) Ammatillisia perustutkintoja on mahdol-
lista suorittaa kahdeksalla eri koulutusalalla, joista voi valmistua 43 eri perustutkintoon
(Opetushallitus 2017). Ennen ammatilliseen peruskoulutukseen sijoittumista on mahdol-
lista opiskella Valma-koulutuksessa eli ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavassa
koulutuksessa, joka ei johda tutkintoon vaan vahvistaa opiskelijan valmiuksia suorittaa
ammatillinen perustutkinto (L 531/2017).

Toisen asteen ammatillisen perustutkinnon voi suorittaa ammattiopistossa opiskellen.
Nuorisoikaisille, peruskoulun suorittamisen jalkeen opiskelemaan siirtyville, suunnattua
opetusta jarjestetadn opetussuunnitelmaperusteisesti, jolloin opinnot etenevat péaaosin
koulutuksen opetussuunnitelman mukaan. Koulutusta jarjestetddn myads aikuisille suun-
nattuna nayttotutkintona jo tyoeldméassa olleille henkildille, jolloin osaamisen voi 0soit-
taa ilman opetussuunnitelman mukaista opetusta nayttokokein. (Tilastokeskus. Amma-
tillinen koulutus. Kaésitteet ja maaritelméat.) Ammatillisen perustutkinnon voi opiskella
my0s oppisopimuskoulutuksena. Ammattiopistossa opiskelu tapahtuu oppilaitoksen
tiloissa, tyopajoissa, tyOpaikoilla tai digitaalisissa ympéristoissa. Oppisopimuksella
opiskelu tapahtuu pééosin tyopaikalla. Ammatillisen perustutkinnon opiskelun pohjana
on jokaiselle opiskelijalle laadittava henkilékohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma
(HOKS), johon kirjataan opiskelijan aikaisemmin hankittu osaaminen, suunnitelma tut-
kintoon tarvittavan osaamisen hankkimista ja ammatillista kehittymista varten, tarvitta-
vat tukitoimet sekd osaamisen osoittamisen tavat. Tavallisimmin osaaminen osoitetaan
nayttdmalla se kdytannon tyotilanteissa tyopaikoilla. (L 531/2017.; Opetus- ja kulttuu-
riministerio. Ammatillinen koulutus.) Opinnaytetydomme keskittyy ammatillista perus-
tutkintoa opetussuunnitelmaperusteisesti ammattiopistossa suorittaviin seka valmenta-
vissa opinnoissa opiskeleviin keskeyttdmisvaarassa oleviin nuorisoikaisiin opiskelijoi-
hin.

2.2 Ammatillisen koulutuksen resurssit

Ammattiopistot toimivat valtion ja kuntien rahoittamina. Ammattikoulutuksen reformi

uudisti ammattiopistojen rahoitusmallia vuonna 2018 (A 682/2017). Rahoitus koostuu



perusrahoituksesta (50%), suoritusrahoituksesta (35%) sek& vaikuttavuusrahoituksesta
(15%). Perusrahoitus maksetaan ammattiopistoille opiskelijavuosien perusteella. Yli
kolmasosa rahoituksesta muodostuu tutkintojen seka niiden osien suorittamisen perus-
teella. Suoritusperusteisen rahoituksen tavoitteena on kannustaa ammattiopistoja kehit-
tdmaan toimintaansa tehostamalla oppimisprosesseja sekd huolehtimaan opintojen suo-
rittamisesta niille annettujen tavoiteaikojen mukaisesti. Keskeyttdmisvaarassa olevien
opiskelijoiden, joiden opinnot etenevat tavoiteaikoja hitaammin ja ovat vaarassa kes-
keytya kokonaan, tukitoimien kehittdminen on ammattiopistojen rahoituksenkin suhteen
siis merkittdvassa osassa ammattiopistojen toimintaa. Vaikuttavuusrahoitus koostuu
muun muassa opiskelijoiden opintojen jélkeisesta sijoittumisesta tyoeldmaan tai jatko-
opintoihin. (Opetus- ja kulttuuriministerio Ammatillisen koulutuksen reformi. Ammatil-
lisen koulutuksen rahoituksen uudistus; Opetus- ja kulttuuriministerio. Ammatillinen

koulutus. Ammatillisen koulutuksen hallinto ja rahoitus.)

Peruskoulun pééattavista nuorista lahes kaikki hakevat opiskelemaan toiseen asteen opin-
toihin. Vuonna 2015 opinnot aloitti lukiossa 52 prosenttia, ammatillisessa koulutuksessa
42 prosenttia ja valmentavissa opinnoissa kaksi prosenttia peruskoulun paattaneista.
(Loukkola & Rautanen 2017.) Ammattiopistossa opiskeli nuorille suunnatussa koulu-
tuksessa ammatillista perustutkintoa vuonna 2017 156 427 opiskelijaa, joista uusia
opiskelijoita oli 45 526 (Tilastokeskus 2018b. Ammatillinen koulutus. Ammatillisen
koulutuksen opiskelijat koulutuslajeittain 2017; Tilastokeskus 2018a. Ammatillinen
koulutus. Ammatillisen koulutuksen uudet opiskelijat koulutuslajeittain 2017). Luvuissa

eivat ole mukana nayttétutkintoa suorittavat opiskelijat.

Valtakunnallisesti ammatillisia opettajia oli vuonna 2016 yli 14 000 (Penttinen & Portin
2017, 85). Opetusalan ammattijarjestd OAJ:n (2018) mukaan ammatillisia opettajia on
irtisanottu ammatillisen koulutuksen reformin my6té 1 600, vaikka samaan aikaan opis-
kelijoiden maara perustutkintokoulutuksissa on kasvanut vuodesta 2012 vuoteen 2017
yli kymmenelld tuhannella opiskelijalla ja vuodesta 2015 vuoteen 2017 noin viidelld
tuhannella opiskelijalla. (Opetushallinnon tilastopalvelu. Ammatillinen koulutus. Opis-
kelijat ja tutkinnot.) Opetusalan ammattijérjestd6 OAJ:n lausunnossa (2016) todetaan,
ettd yhden ammatillisen opettajan vastuulla voi olla samanaikaisesti jopa 29 opiskelijan
opetus ja ohjaus. Ty0Opaikoilla tapahtuvaan opiskelijoiden ohjaamiseen ja opetukseen on

kaytettdvissa aikaa vain puolesta tunnista tuntiin viikossa yhtd opiskelijaa kohden pitaen



sisallaén useita erilaisia tehtavié opettajalle. (Opetusalan ammattijarjestd 2016.) Amma-
tillisen koulutuksen taloustilanne vaikuttaa ryhmakokoihin ja l&dhiopetuksen maaraan

(Suomen ammattiin opiskelevien liitto 2018; Opetusalan ammattijarjestd 2016).

Opiskeluterveydenhuollon henkildstomaéarista on olemassa suositus terveydenhoitajien
ja laékareiden osalta. Yhdelld kokopdivaisella terveydenhoitajalla tulisi olla ammatilli-
sessa toisen asteen koulutuksessa enintddn 600 opiskelijaa vastuullaan ja laakarilla
2500-3000 opiskelijaa. Ammattiopistoihin kohdistetaan enemmaén resursseja kuin muu-
hun koulutukseen pyrkimyksend kaventaa véeston hyvinvointieroja ja terveyseroja eri
sosioekonomisten ryhmien vélilla. Muissa koulutuksissa terveydenhoitajien suositusmi-
toitus on enintdén 800 opiskelijaa kokopaivaisté terveydenhoitajaa kohden. (Sosiaali- ja
terveysministerio 2006, 3, 18.) Kuraattorien ja psykologien osalta samanlaista valtion-
hallinnon suositusta ei ole. Hallitus on esittdnyt oppilas- ja opiskelijahuoltolakiesityk-
sensé yhteydessé talouslaskelmien tavoitetasoina korkeintaan 780 opiskelijaa kokopéi-
vaista kuraattoria ja korkeintaan tuhatta opiskelijaa psykologia kohti (HE 67/2013).

2.3 Opiskeluhuolto ammattiopistossa

Opiskeluhuolto koostuu kaikkia opiskelijoita koskevasta yleisestd ja tarpeen mukaan
yksilollisestd opiskeluhuollosta. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaeh-
kaisevasti ja yhteisollisesti koko ammattiopiston yhteisod tukien. Opiskeluhuoltoa jar-
jestetddn ammattiopistoissa opetussuunnitelmaan siséltyvan opiskeluhuollon seka opis-
keluhuoltosuunnitelman mukaisesti. Esimerkiksi Stadin ammattiopiston opetussuunni-
telman yhteisessd osassa kuvataan opiskeluhuollon toimintaperiaatteet, toteuttamismuo-
dot sek& opiskeluhuollon tyonjako ja opiskeluhuoltosuunnitelmassa opiskeluhuollon
kokonaisuus ja toiminta ovat kuvattu yksityiskohtaisemmin (Helsingin kaupunki 2015).
Opiskeluhuoltoon kuuluvat opiskeluhuollon palvelut koostuvat opiskeluterveydenhuol-
losta sekd psykologi- ja kuraattoripalveluista. My®6s tapauskohtaisesti koottavan monia-
laisen asiantuntijaryhman kayttdminen on mahdollista. Opiskeluhuollon kokonaisuuden
tavoitteena ovat oppimisen, psyykkiseen ja fyysisen terveyden sekd sosiaalisen hyvin-
voinnin edistdminen ja yllapitdiminen. Myo6s opiskelijoiden kokonaisvaltaisen hyvin-
voinnin ja oppimisen edellytyksié lisdadvé toiminta koko ammattiopistoyhteisossa kuu-

luu opiskeluhuollon kokonaisuuteen. Kaikille opiskelijoille ja koko ammattiopiston yh-



teisOlle kuuluvan yhteisollisen opiskeluhuollon toteuttamiseen osallistuu koko ammat-
tiopiston henkilosto (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2018; Helsingin kaupunki 2015;
Varia 2014, 8). Vantaan ammattiopisto Varian (2014, 3) opiskeluhuoltosuunnitelmaan
on Kirjattu, etta opettajalla on ensisijainen rooli ongelmakohtiin puuttumisessa ja varhai-
sessa puuttumisessa. Lain (1287/2013) mukaan opiskeluhuolto tulee toteuttaa monialai-
sesti opetustoimen sek& sosiaali- ja terveystoimen kesken sekd yhteistydssa opiskelijoi-
den, heidadn huoltajiensa ja tarpeen mukaan muiden yhteistyotahojen kanssa. (L
1287/2013.)

Opiskeluhuolto on koko oppilaitoksen

henkilékunnan vastuulla

Moniammatillinen
tydryhma:
Terveydenhoitaja
Kuraattori
Psykologi
Opinto-ohjaaja

‘ Yleinen tuki

‘ Tarpeen mukainen

OPISKELUHUOLTO

yksil6llinen tuki

Opettaja

Oppimisen tuki, Ongelmien ennaltaehkaisy,
Terveyden edistdminen, Hyvinvoinnin lisédminen,

Varhainen puuttuminen

KUVIO 1. Opiskeluhuolto (L 1287/2013; Helsingin kaupunki 2015; Varia 2014).

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) mukaan kaikilla ammattiopiston opiskeli-
joilla, jotka suorittavat lain ammatillisesta koulutuksesta (531/2017) mukaista koulutus-
ta, tutkintoa tai sen osaa, on oikeus opiskeluhuoltoon. Ammatillisen perustutkinnon ja
valmentavan koulutuksen opiskelijat kuuluvat opiskeluhuollon piiriin. Oppilas- ja opis-
kelijahuoltolain tarkoituksena on taata opiskelijoille tukea oppimiseen, terveyteen, hy-
vinvointiin, osallisuuteen seké ehkaista ongelmien syntymisté ja turvata varhainen tuki
ongelmatilanteissa. (L 1287/2013; L 531/2017.) Opiskeluhuolto on yleistermi, jolla tar-

koitetaan oppilas- ja opiskelijahuoltoa (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2018). Opiske-
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luterveydenhuolto korvaa aiemmin kaytossé olleen opiskelijaterveydenhuollon, joka
viittaa yksittaiseen opiskelijaan. Opiskeluhuolto on laaja kasite, joka kattaa yksilo- ja
yhteisotason seké siséltdd sairauden hoidon liséksi terveyden edistamisen nakokulman
ja huomioi opiskeluhuollon eri toimijoiden yhdessd muodostaman kokonaisuuden (So-
siaali- ja terveysministerid 2006, 22). Tassa tyossd kaytdmme opiskeluhuoltoa kuvaa-
maan ammattiopistoissa jarjestettavia opiskelijahuollon palveluita ja opiskelijahuollon

kokonaisuutta.

Opiskeluhuoltoa ohjaavaa lainsaddantod ovat oppilas- ja opiskelijahuoltolain
(1287/2013) sekda ammatillisesta koulutuksesta sd&detyn lain (531/2017) liséksi tervey-
denhuoltolaki (1326/2010), jonka perusteella opiskeluhuoltoon kuuluvien terveydenhoi-
topalveluiden jarjestdmisvastuu on oppilaitoksen sijaintikunnalla. Opiskeluterveyden-
huoltoon kuuluvien terveystarkastusten suunnitelmallisuus on pyritty varmistamaan
asetuksella (A 338/2011). Opetushallitus on antanut méarayksen opiskeluhuoltoa kos-
kevista opetussuunnitelmien perusteista ammatillisten perustutkintojen osalta vuonna
2014, minka perusteella oppilaitosten opetussuunnitelmassa on oltava opiskeluhuolto-
suunnitelma (Opetushallitus 2014). Lisaksi opiskeluhuoltoon ja sen jarjestamiseen vai-
kuttavat sosiaalihuoltolaki (1301/2014), alle 29-vuotiaiden opiskelijoiden osalta nuori-
solaki (1285/2016) seka alaikaisten opiskelijoiden osalta lastensuojelulaki (417/2007).
Sosiaalihuoltolaissa (1301/2014) maéritelladn kunnan jarjestdmisvastuulla olevat sosi-
aalipalvelut ja tuen tarpeet, joissa apuun on oikeus. Laki myos velvoittaa opiskelijahuol-
toa ottamaan yhteyttd sosiaalihuoltoon tilanteissa, joissa on ilmeinen sosiaalihuollon
tarve. Nuorisolaki (1285/2016) koskee erityisesti keskeyttamisvaarassa olevia opiskeli-
joita, silla siind sdaddetddn muun muassa kunnan nuorisoty0std, nuorten tyopajatoimin-
nasta seka etsivasta nuorisotyosta. Lastensuojelulaki (417/2007) turvaa alaikéaisten oike-
utta turvalliseen kasvuymparistoon sekd tasapainoiseen ja monipuoliseen kehitykseen.
Laissa sééadetadn velvollisuudesta lastensuojeluilmoituksen tekemiseen seka terveyden-
huollon erityisista velvollisuuksista koskien lastensuojelua. (Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos 2019.)

Opiskeluhuoltohenkilstd koostuu lain (L 1287/2013) mukaan opiskeluterveydenhuol-
lon, psykologi- sek& kuraattoripalveluiden ammattihenkildistd. K&ytannossa opiskelu-
huollon henkil6st6d ammattiopistoissa ovat terveydenhoitaja, l4&kari, psykologi ja ku-

raattori. Opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittdmisestd, ohjauksesta ja arvioinnista vas-
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taa koulutuksen jarjestdjan opiskeluhuollon ohjausryhmé. Liséksi opistokohtainen mo-
nialainen opiskeluhuoltoryhmé vastaa opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittdmisesta,
toteuttamisesta seké arvioinnista. (L 1287/2013.) Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
ja Opetushallituksen yhteisen selvityksen mukaan suuressa osassa ammattiopistoja toi-
mii my0s toimipistekohtainen opiskeluhuoltoryhmé (selvitykseen vastanneista ammat-
tiopistoista ja toimipisteista 83%). Toimipistekohtaisten opiskeluhuoltoryhmien pysyvia
jasenia olivat tavallisimmin opinto-ohjaajat, kuraattorit, terveydenhoitajat, toimipiste-
vastaavat sekd erityisopettajat. Opiskeluhuoltoryhmien térkein tehtava liittyy yleisen
opiskeluhuollon suunnitteluun, kehittdmiseen, toteuttamiseen ja arviointiin. Opiskelu-
huoltoryhmissa késitelld&n tavallisesti toimintaperiaatteita koskien yksil6llista opiskelu-
huoltoa, tarkastellaan ja arvioidaan opiskeluymparistoa ja yhteisod seké arvioidaan yh-
teisOllistd opiskeluhuoltotyota. (Wiss, Hakaméki, Hietanen-Peltola, Ikonen, Jérvinen,
Saaristo, Saukko & Stahl 2019.)

Yksiléllista opiskeluhuoltoa kutsutaan yksilokohtaiseksi opiskeluhuolloksi. Siihen kuu-
luvat opiskeluterveydenhuolto, psykologi- ja kuraattoripalvelut seka tarpeen mukaan
opiskelijan suostumuksella koottava monialainen asiantuntijaryhmd. Opiskelijalla on
oikeus péasta yksilokohtaisen opiskeluhuollon pariin omasta pyynnéstaéan, huoltajan tai
muun laheisen yhteydenoton perusteella. Aloitteen yksilokohtaisen palveluiden saami-
seksi voi tehdd myds ammattiopiston tai opiskeluhuollon tyontekija. (L 1287/2013.)
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen ja Opetushallituksen selvityksen mukaan opiske-
luhuollon henkildston eli terveydenhoitajan, ladkarin, psykologin ja kuraattorin tyo
koostuu péaasiassa yksilokohtaisen opiskeluhuollon toteuttamisesta. Yleisen tuen ensi-
sijaisuus ei néin ollen nay opiskeluhuollon tyontekijoiden ajankédytossa. (Wiss ym.
2019.)

2.4 Opettajan rooli opintojen tukemisessa

Opettajilla on useimmiten parhaimmat mahdollisuudet puuttua opiskelijan ongelmiin jo
varhaisessa vaiheessa. Opettajan tehtéviin kuuluvat opettamisen liséksi kasvatukselliset
tehtavét. Opettajan tulisi lisdksi ohjata ja motivoida opiskelijaa opintojensa suunnitte-
lussa ja etenemisessé ja samalla auttaa hantd 16ytdmaan omat vahvuutensa opinnoissa.

(Koskela 2013, 10, 16.) Opettajan rooli kouluhyvinvoinnin ja opintojen etenemisen
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osalta on merkittdva. Opettajan dialogisilla taidoilla on suuri merkitys opiskelijan moti-
vaatiolle ja suhtautumiselle opiskeluun. Opettajan dialoginen tyotapa nayttaytyy hyvéana
ilmapiiriné ja opiskelijoiden aktiivisena osallistumisena. Opettajalta saatava kannustus
ja yksil6llinen kohtaaminen auttavat opiskelijaa asettamaan itselleen oppimistavoitteita
ja arvioimaan omaa oppimistaan. Tietoinen kannustava dialogisuus on tarked tekija
opintojen loppuun saattamisessa ja kouluhyvinvoinnin edistdmisessa. Kouluhyvinvoin-
tia edistavat parhaiten varhainen puuttuminen, dialogisuus seka tilannesidonnainen jous-
tavuus. (Nurmi 2009.) Lahjakas ja sitoutunut opettaja kannustaa pysymaan opinnoissa
(Nielsen & Tanggaard 2015, 161-162). Opintojen keskeyttaminen, opiskeluviihtyvyys
ja opintojen lapéiseminen ovat kytkoksissa opettajan ammattitaitoon. Opettajan ammat-
titaidottomuus voi nayttaytya opintojen keskeytymisind, kuten ammatillisen koulutuk-
sen lapaisyn tehostamisohjelman aineistosta kdy ilmi: opinnoista eroaminen painottuu

samojen opettajien ryhmiin. (Ahola ym. 2015, 50.)

Opettajan ja opiskeluhuoltoryhman tulee olla jatkuvassa tiiviissa yhteistydssa keske-
naan. Hyvin usein opettaja on se, joka ensimmaisend ilmaisee huolensa opiskelijan kou-
lunkdynnistd opiskeluhuoltoryhmélle. Opettaja on myos siltana koulun ja alaikéisen
opiskelijan kodin vélilla. Yhteistydssa on ensisijaisen tarkeda kehittdd avointa dialogia,
jotta yhteisymmarrys asioista padsee syntymaan ja opiskelijan auttaminen toteutuu hy-
vassa yhteistydssa. (Honkanen & Suomala 2009, 45.) Mahdollisimman hyvin onnistu-
van yhteistyon edellytyksid ovat muun muassa saannolliset palaverit opettajien ja opis-
keluhuoltoryhman kesken ja toimivat verkostot sek& avoin ilmapiiri tyontekijoiden va-
lilla. (Koskela 2013, 96.)

Opiskeluhuolto toteutuu ensisijaisesti yleisend opiskeluhuoltona, jonka toteuttamisesta
vastaa koko ammattiopiston henkil6std. Oleellista on, ettd oppilaitoksen yhteisesta toi-
mintamallista ja vastuun jakamisesta opiskeluhuollon osalta opettajien ja muun henki-
I6ston osalta on sovittu. Myos opettajille tulisi varata aikaa opettamisen ohella opiske-
luhuollon toteuttamiseen. (Honkanen & Suomala 2009, 74-75.) Vantaan ammattiopisto
Variassa opettajan tehtdvénkuvaa on linjattu muun muassa aidon kiinnostuksen ja vuo-
rovaikutuksen kautta. Nama4 asiat koetaan térkeédksi opiskelijan jaksamisen, hyvinvoin-
nin ja opiskelukyvyn kannalta. Liséksi opettajan kuuluu seurata opiskelijan opintojen
etenemistd ja kiinnittdd huomiota opiskelijan jaksamiseen ja kayttaytymiseen. (Varia

2014, 20.) Opettajan osaaminen ja asenne vaikuttavat siihen herkkyyteen, jolla opiskeli-
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joiden pulmiin ammattiopistoissa tartutaan. Opettajan kyky tunnistaa opiskelijan erilai-
sia haasteita ja opintojen hidastumiseen vaikuttavia tekijoita on tdssa asiassa keskeinen.
Opettajan tueksi oppilaitoksilla tulisi olla yhtendiset ja selkedt kaytanndt opiskelijan
eteenpéin ohjaamiselle oikeanlaisen ohjauksen ja tuen pariin. (Koramo & Vehvildinen
2015, 52.)
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3 NUORI AMMATTIIN OPISKELEMASSA

Ammattiopistoissa opiskelee peruskoulun suorittaneita nuoria ja aikuisia. Ammattiopis-
tojen opiskelijat ovat keskimadrin 28-vuotiaita, mutta suurin yksittainen ik&ryhmé& am-
matillisessa koulutuksessa ovat 18-vuotiaat opiskelijat. Uusista opiskelijoista suurin
joukko ovat 16-vuotiaat. Suurin ikdryhmd, jotka suorittavat ammatillisen tutkinnon,
ovat 19-vuotiaat. (Tilastokeskus 2012. Oppilaitosten opiskelijat ja tutkinnot.) Téssa
tyossa keskitytadn ammattiopistojen nuorisoikéisiin opiskelijoihin. Nuorisoikéisilla
opiskelijoilla tarkoitetaan tassa tyossa noin 16-25-vuotiaita ammattiopistossa ammatil-
lista perustutkintoa suorittavia opiskelijoita. Koko 16-18-vuotiaiden ikaryhmasta yli
kolmasosa ja 19-vuotiaista viela noin viidennes opiskelee ammatillisessa koulutuksessa.
20-39-vuotiaita opiskelijoita on ammattiopistoissa edelleen 7-16% koko ikaryhmasta.
(Tilastokeskus 2012. Oppilaitosten opiskelijat ja tutkinnot).

3.1 Nuoruus

Nuoruusiké on suurien psyykkisten ja fyysisten muutosten kausi. Nuoruusiké voidaan
jakaa esimerkiksi varhaisnuoruuteen (11-14 ikdvuotta), keskinuoruuteen (15-18) seké
myo6héisnuoruuteen (19-25). Nuoruutta voidaan tarkastella siirtymévaiheena lapsuudes-
ta aikuisuuteen. Fyysisten ja psyykkisten muutosten liséksi nuori irtautuu hiljalleen lap-
suuden perheestéan ja oppii keskeisia taitoja yhteisssa elamiseen seka etsii omia aikui-
suuden roolejaan ja paikkaansa aikuisuudessa. Nuoren kasitys omasta itsestdan muotou-
tuu ja vakiintuu. Nuoruusian muutokset ovat monitasoisia ja niihin vaikuttavat monet
eri tekijat, kuten biologiset, sosiaaliset, psykologiset sek& yhteiskunnalliset tekijat. Var-
sinkin oman aikuisuuden roolin 16ytymiseen liittyy vahvasti ammatinvalinta ja koulu-
tusvaihtoehdot, jotka luovat pohjaa aikuistumiselle ja aikuisuudelle. Nuoruusikaa on
vaikea luokitella tiettyyn muottiin; joillekin aika voi olla kriisien kohtaamista ja kuo-
huntaa kun toisille se voi olla rauhallinen kehitysvaihe suhteessa omaan itseensa ja van-

hempiin sekd muuhun ymparistoon. (Nurmi 2008, 256-257.)

Nuoruusian tarkeitd kehityskohtia ovat muun muassa identiteetin kehitys ja minédkuvan

muodostuminen. lIdentiteetti kehittyy yhteiskunnan haasteiden ja vaatimusten kautta,
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jolloin nuori tekee valintoja ja paatoksia liittyen omaan elaméénsa. Ndma valinnat nayt-
taytyvat nuoren elaméssa kriiseind, jotka tulee ratkaista ja naihin valintoihin sitoutua.
Valintoja tekemalld nuori ohjaa omaa elamaansa. Hanen saamansa palaute ymparillaén
olevilta ihmisiltd muokkaa sitd, miten nuori nékee itsensd ja oman kyvykkyytensa seké

luo pohjaa tulevaisuuden hyvinvoinnille. (Nurmi 2008, 262-264.)

Useimmiten nuoren mindkuvan ja identiteetin kehitys on myonteinen tapahtuman kulku.
Nuori 16ytaa useiden vaiheiden jélkeen oman paikkansa ja roolinsa matkalla aikuisuu-
teen. Kuitenkin osalla nuorista epdonnistumiset esimerkiksi koulussa voivat johtaa kiel-
teiseen minakasitykseen. Tallin nuori ei usko omiin kykyihinsa eik& mahdollisuuksiin-
sa. Taméan seurauksena opiskelu on haastavaa ja nuori saattaa alkaa kayttdmaan defen-
siivisia strategioita, kuten hairiokayttaytymista tunneilla. Pidemmalla aikavélilld tdma
voi vaikeuttaa esimerkiksi ammattikoulutuksen hankkimista ja koulutuksessa selviyty-
mista. (Nurmi 2008, 269-270.)

Psyykkisen ja fyysisen kehityksen kulku nuoruudessa vaihtelee yksil6llisesti paljon.
Kehitykseen vaikuttavat sosiaaliset suhteet, biologinen kehitys sek& eldmanvalinnat.
Suurin osa nuorista saavuttaa elamassaan aikuisuuden tunnusmerkit 20-30 -vuotiaana,
mutta eivat kaikki. Nuoruuden aikana abstrakti ajattelu ja ajattelun loogisuus kehittyvét,
mutta omaa eldmaa koskevien tavoitteiden asettelu voi silti olla vaikeaa vield opintoja
tai ammatinvalintaa suunnitellessa. Nuoret eivat kovinkaan usein ole vield tietoisia paa-
toksensa taustalla vaikuttavista motiiveista ja vaikuttimista, jolloin itsed koskeva paatos
ei ole aina rationaalisesti ja yksilollisesti pohdittu. Paatoksen taustalla voivat vaikuttaa
tutut tavat, muilta saatu malli tai yhteiskunnan ja median valittamat viestit. Uutiset siit,
ettd joiltain aloilta ovat tydpaikat haviamassa ja joillekin toisille aloille tarvitaan tyo-
voimaa (Frilander 2013), voivat vaikuttaa nuoren ammatinvalintaan. Valintojen tekemi-
nen ja mahdollisuus tehdd omaa tulevaisuutta koskevia paatoksia on rajallinen myods
yhteiskunnan ja koulutuksen rakenteiden vuoksi. Opiskelijavalintaa koskevat rajatut
sisadnpaasykiintiot. (Nurmi 2008, 257-267.) Nuoren toivealan opiskelu ei valttdmatta
ole mahdollinen, koska nuoren lahtdtaso voi olla sinne liian heikko (Vehvilainen 2014,

23) eika han tule sisd&npaasykiintididen vuoksi valituksi toivomalleen alalle.

Peruskoulun paattyminen ja toisen asteen opintoihin siirtyminen ajoittuu Suomessa nuo-

ren eldmassa siihen kohtaan, jossa nuori on monen samanaikaisen muutoksen keskell&
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ja hédnelld on mahdollisuus tehd& ensimmaisid kertoja omaa tulevaisuuttaan koskevia
valintoja. Ammatilliseen peruskoulutukseen hakevat nuoret joutuvat tekemadn amma-
tinvalintaa koskevan paatdksen varhaisessa vaiheessa ja kriittisessa idssd verrattuna lu-
kion valitseviin nuoriin, joille jaa lukio-opintojen ajan miettimisaikaa ammattiopintojen
suhteen (Kuronen 2014, 62).

3.2 Keskeyttamisvaarassa oleva opiskelija

Vuoden 2017 Nuorisobarometri selvitti nuorten opintojen keskeyttdmisen syitd 15-29-
vuotialta nuorilta itseltadn. Tarkeimpana syyna keskeyttamiselle koettiin véaara alavalin-
ta. VVaara alavalinta voi liittya siihen, etté joillekin nuorille paatds opiskeltavasta alasta
tulee liian aikaisin. Nuori ei valttdmatta vield kykene tunnistamaan omia vahvuuksiaan
ja valmiuksiaan, joiden perusteella paatds uravalinnasta tulisi tehdd. Alavalintaan liitty-
vien syiden jalkeen korkeimmalle keskeyttamissyiden listalla nousivat opiskeluun ja
koulunkayntiin liittyvat syyt, kuten se, ettd opiskelija ei viihtynyt koulussa tai opiskelun
todellisuus ei vastannut opiskelijan odotuksia siitd, mit4 opiskelu tulisi olemaan. (Haa-
pakorva, Ristikari & Kiilakoski 2018, 167-169.) Pulmana mielekkéisiin opintoihin paa-
semisessé voivat olla myds koulutuksen tarjontaongelmat, jolloin opiskelija ei valtta-
matta saa toivomaansa opiskelupaikkaa (Honkakoski, Kinnunen & \uorijarvi 2016,
53). Nuorten omissa vastauksissa Nuorisobarometrissé (2017) keskeyttdmisen syyt oli-
vat yksittaisia tekijoitd (noin kolmasosa vastaajista) tai korkeintaan kahden tekijan selit-
tdmia ratkaisuja (yli puolella vastaajista). Keskeyttdmisen taustalla ei nuorten omien
vastausten perusteella siis ole ongelmien vyyhti tai kasautuneet pulmat. Toisaalta moni
kokonaan koulutuksen ulkopuolelle keskeyttamisen myo6ta jaanyt nuori on kertonut ole-
vansa elékkeelld, sairauslomalla tai kuntouttavassa tydtoiminnassa, joista voi péatella
koulutuksen ulkopuolelle jaédmiseen johtaneiden syiden vakavuutta ja laajuutta. (Mylly-
niemi & Kiilakoski 2018, 45-47.)

Ammattiopiston ulkopuoliset asiat olivat vaikuttaneet yli puolella Nuorisobarometrin
vastaajista opintojen keskeyttdmiseen ainakin vahdisessd maarin (Myllyniemi & Kiila-
koski 2018, 45-46). My6s Honkakosken ym. (2016, 32-33, 53) tutkimuksen mukaan
eldamantilanne on merkittdva keskeyttdmiseen vaikuttava tekija. Opinnot eivat ole irral-

laan muusta nuoren eldmastd, ja ymmarrettdvaa on, ettd koulun ulkopuoliset asiat vai-
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kuttavat kykyyn suoriutua opinnoista. Opiskelijoilla oli myods kokemuksia, etteivat he
olleet saaneet riittavasti tukea opinnoissaan. Tuen puute on vaikuttanut erittéin tai mel-
ko paljon keskeyttdmiseen vastaajista 14% mukaan. 9% vastaajista on todennut opetta-
jien ja opiskelijoiden vuorovaikutuksen vaikuttaneet keskeyttamiseen erittdin tai melko
paljon. (Myllyniemi & Kiilakoski 2018, 46.) Nuoren eldmassé saattaa olla monenlaisia
ongelmia, esimerkiksi mielenterveyden ja jaksamisen ongelmia, asunnottomuutta, paih-
deongelmia seké velkaantumista. Ndama ovat riskitekijoita nuoren opiskeluille ja lisdévét
keskeyttamisen vaaraa. Opiskelijoiden olisi ensisijaisen tarkedd saada apua ongelmiensa
ratkaisuun, jotta taysipainoinen keskittyminen opintoihin mahdollistuisi. (Haapakorva
ym. 2018, 167-169.) Mielenterveyden ongelmat koskettavat suurta joukkoa nuorista
(Paananen, Ristikari, Merikukka, Ramo, Gissler 2012, 14-15). Mielenterveysongelmat
lisadvat opintojen keskeyttdmista erityisesti ammatilliseen koulutukseen osallistuvien
opiskelijoiden osalta (Hjorth, Bilgrav, Frandsen, Overgaard, Torp-Pedersen, Nielsen &
Boggild 2016). Toisaalta opiskelu tuo mukanaan merkittavad hyotya yksilon hyvin-
voinnille. Nuoret ammattiopiston opiskelijat ovat arvioineet itse, ettd samanikéisten
opiskelutovereiden merkitys sosiaalisiin suhteisiin ja psyykkiseen hyvinvointiin kannus-

taa tulemaan kouluun (Sontag-Himmelroos 2013, 89).

Kaikki keskeyttamisen syyt eivat 10ydy opiskelijan eldmantilanteesta tai opiskelijan
mielenkiinnon, osaamisen ja opintojen kohtaamattomuudesta. Opiskeluvaikeudet vai-
kuttavat opintojen keskeyttamiseen (Honkakoski ym. 2016, 32-33, 53). Heikoin taidoin
peruskoulusta lapi péastetyt opiskelijat ovat suuren haasteen edessa siirtyessaan ammat-
tiopintoihin. Kyse on rakenteellisesta ongelmasta: peruskoulutus ei huomioi erilaisia
opiskelijoita riittdvan hyvin ja pysty vastaamaan opiskelijoiden moninaisiin tuen tarpei-
siin riittdvan tehokkaasti. Pirkko Nurmi on kuvannut ilman riittavaa tukea jaaneitd, mut-
ta peruskoulusta ldpi padstettyjd nuoria sivistyneesti heitteille jétetyiksi” (Nurmi 2009,
133). Samansuuntaisia kokemuksia kertoivat koulutuksen jarjestajat ammatillisen kou-
lutuksen l&pdisyn tehostamisohjelman (2011-2015) yhteydessa. Opiskelijalla saattaa
ammattiopintoihin tullessaan olla siloteltu kuva omasta osaamisestaan ja kyvyistéan,
jonka vuoksi opiskelija kohtaa ammattiopistossa pettymyksia ja keskeyttdmisen riski
kasvaa. Myo6s peruskoulun jalkeen koulutusjarjestelmilla on vaikeuksia vastata opiskeli-
joiden yksil6llisiin tarpeisiin (Honkakoski ym. 2016, 53). Toisaalta ammattiopistoihin

paésee sisddn opiskelijoita, joiden pulmat ovat niin haastavia ja laajoja, etteivat koulun
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osaaminen ja voimavarat riitd niiden hoitamiseen. Oppilaitoksista on myo6s ilmaistu,

ettei vaativimpien ongelmien hoitaminen kuulu koulun vastuulle. (Ahola ym. 2015, 69.)

Opintojen keskeytymisen syyt ovat yksilollisia ja usein monimutkaisia. Keskeyttamisté
tulisi tarkastella prosessina, jolloin yksittdisten syiden sijaan on mahdollisuus néhda
tapahtumien kehityskulkua ja ymmartad laajemmin keskeyttdmisen taustoja. Erilaiset
ongelmat ovat keskeyttamispaatokseen mennessa ehtineet kasautua ja kietoutua hanka-
lasti selvitettdvéaksi kokonaisuudeksi. Yleensé pulmien kehittyminen on alkanut ennen
ammattiopintoihin siirtymistd. Ongelmien kasautuminen lapsen ja nuoren eldmassa al-
tistaa negatiivisten tapahtumaketjujen muodostumiselle ja epdonnistumisille, joiden
seurauksena opiskelu vaikeutuu ja muuttuu vastenmieliseksi. Kun opiskelu tuntuu ika-
valta, ei opiskelija sitoudu opintoihinsa ja keskeyttdmisen riski kasvaa. Kodin ongelmat
ja tuen puute syovat voimavaroja opiskelulta. (Kuronen 2014, 64-67; Kuronen 2011,
80-82.) Pulmien syvyytta ja ylisukupolvista jatkuvuutta nuoren eldmdssé kuvaa myos
se, ettd vanhempien alhainen sosioekonominen tausta seka alhainen koulutustaso lisaa-
vat keskeyttamisen riskid (Aho & Makiaho 2014, 44-46). Myds Pohjoismaisessa vertai-
lututkimuksessa on havaittu, ettd Suomen lisaksi Ruotsissa, Norjassa ja Tanskassa van-
hempien sosioekonominen tausta on yksi iso vaikuttaja opintojen etenemisessa ja kes-

keyttdmisen todennakoisyydessé (Cederberg & Hartsmar 2013, 387).

Myds muut ongelmat nuoren eldaméssé vaikuttavat tulevaisuuden suunnitteluun, lisdavat
nékoalattomuutta ja vaihtoehdottomuutta. Negatiivinen koulusuhde on usein saanut al-
kunsa jo peruskoulussa. Opettajan negatiiviset ja masentavat kommentit vaikuttavat
opiskelijan koulusuoriutumiseen myds myéhemmissd opinnoissa, ja toisaalta taas opet-
tajan valittdva ja vastavuoroinen vuorovaikutus kannustaa opinnoissa suoriutumiseen
(Nurmi 2009; Vehvilainen 2015, 6). Opintojen ohjaus ei aina tavoita nuoria peruskoulu-
vaiheessa, ja nuori voi paatya opiskelemaan epamielui<saa alaa, eikd motivoidu ja si-
toudu opiskeluun. Mité alhaisemmalta hakutoiveelta hakija on valittu, sitd suurempi on
keskeyttdmisen todennékdisyys. (Kuronen 2014, 64-67.) Nuoret my0s tunnistavat itse,
ettd on vaikea saada ty6td toivomaltaan alalta ja kokevat sen vaikuttavan valinnan mah-
dollisuuksiinsa opiskeltavan alan suhteen (Sontag-Himmelroos 2013, 89). Opintojen
keskeyttdmista voi tarkastella my6s luottamuksen kautta. Luottamus muodostuu suh-
teessa opiskelijan, oppilaitoksen ja yhteiskunnan vélilla. Opintojen tulisi vastata opiske-

lijan odotuksiin ja toiveisiin siitd, ettd koulutuksella olisi mahdollista paasta tyoeld-
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méaén. Tastd ndkokulmasta tarkasteltuna epéluottamus oppilaitosta kohtaan voi olla pe-
rusteltua, jos tietylld alalla ty6ta ei ole tarjolla kaikille opinnoista valmistuville. Talloin
on todennakdistd, ettei opinnoista valmistuminen ole opiskelijan tavoite. Pulma on ra-
kenteellinen. (Nielsen & Tanggaard 2015, 164-165.)

Haasteiden kasautumisesta kertoo my0s ian vaikutus opintojen keskeytymiseen. 16-
vuotiaana opintonsa aloittavat suoriutuvat opinnoista todennékdisemmin kuin vanhem-
pana opinnot aloittavat opiskelijat. Aikaisemmat keskeytykset ja tyottomyys ovat myos
riskitekijoita opintojen keskeytymiselle. (Aho & Mékiaho 2014, 44-46.) Ammatillisen
koulutuksen lapéisyn tehostamisohjelman aikana oppilaitoksilta kerattyjen vastausten
mukaan ammattiopistoissa arvioidaan yli 20-vuotiaiden opiskelijoiden keskeyttdmisen
syiden liittyvan ryhmaytymisen haasteisiin, eldmanhallinnan ja terveyden ongelmiin,
motivaation puutteeseen seka taloudellisiin syihin tai tyollistymiseen. Yli 20-vuotiaiden
opiskelijoiden ryhmaytymisen haasteet néhtiin liittyvaksi erilaiseen eldmantilanteeseen
verrattuna nuorempiin opiskelijoihin. Opintojen keskeyttamisestd kuvattiin tulleen opis-
kelijoille jo tapa, jonka toistamista jatketaan ja joka vaikeuttaa opiskelumotivaation syn-
tymista. (Ahola ym. 2015, 67-68.)

Opintojen keskeytyminen on tavallisinta opintojen alkuvaiheessa. Ammattiopistoissa
noin 40% opintonsa kokonaan lopettavista opiskelijoista eroaa ensimmaisen puolen
vuoden aikana opintojen aloittamisesta ja 68% opintonsa kokonaan lopettavista eroaa
ensimmaisen 1,5 vuoden aikana. (Koramo & Vehvildinen 2015, 80.) Tarked4 on enna-
koiva tydote, silla kuten edelld on todettu keskeyttdminen lisad myos jatkossa keskeyt-
tdmisen riskid. Ensimmaisen keskeyttdmisen ehkaisyyn olisi tastd ndkokulmasta tarkea
panostaa (Ahola ym. 2015, 68).

Pulmaksi opintojen keskeytyminen muodostuu yksilon eldmassd, jos se jad lopulliseksi
tilaksi ja haittaa yhteiskuntaan kiinnittymista, tydelamaéan péaasya seka osallisuutta nuo-
ren eldmassd. Huomionarvoista on, ettd seurantatutkimuksen mukaan opintonsa koko-
naan keskeyttaneiden nuorten tilanne viiden vuoden kuluttua opintojen aloittamisesta
ennusti nuoren tilannetta my6s kymmenen vuoden p&ahan (Aho & Mékiaho 2014, 5).
Joissakin tilanteissa keskeyttdminen voidaan n&hd& positiivisena asiana. Keskeyttami-

sen avulla nuori voi I0ytaa itselleen paremmin soveltuvan alan ja véhentda néin vaaria
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alavalintoja. Keskeyttaminen voi siis olla my6s positiivinen valinta, joka vie nuoren

urasuunnitelmia oikealla tavalla eteenpéin. (Honkakoski ym. 2016, 32-34.)

Opintojen keskeyttamista tarkastellaan tassé tyossa laajasti. Keskeytyminen voi olla
valiaikaista tai pysyvéa. Tassa tydssé keskeyttdmisestd puhutaan opintojen véliaikaises-
ta keskeytymisesta sekd opintojen lopullisesta paattamisestd. Myos opinnoista toiseen
siirtyminen, esimerkiksi alan vaihtaminen on otettu tarkasteluun mukaan. Tassa tydssa
keskeyttamisvaarassa oleva opiskelija on opiskelija, jonka opinnot hidastuvat ja jonka
elamassa on yksi tai useampi kuormittava riskitekija opintojen keskeytymiselle. Amma-
tillisen koulutuksen lapéisyn tehostamisohjelman aikana tehtyjen arvioiden mukaan
opintojen hidastumisen ja keskeyttdmisen riski koskee noin 30-40 % opiskelijoista. Siis
jopa kolmasosan opinnot eivat suju parhaalla mahdollisella tavalla. (Vehvildinen 2015,
5-6.)

3.3 Keskeyttamisen vahentdminen

Ammattiopintojen keskeyttdmiseen on pyritty puuttumaan ja keskeytyksid vahenté-
maan. Vuosina 2011-2015 ammatillisen koulutuksen l&pdisyn tehostamisohjelma on
etsinyt keinoja opintojen keskeytymisen vahentymiseen seké opintojen lapaisyn lisdan-
tymiseen. Ohjelmassa olivat mukana Opetus- ja kulttuuriministerio, Opetushallitus seka
koulutuksen jarjestdjid. Mukana olleissa oppilaitoksissa on kehitetty oppilaitoksen toi-
mintaa ehkaisemaédn keskeyttamista ja tukemaan opintojen suorittamista. (Vehvildinen
2015.)

Lapéaisyn tehostamisohjelman aikana osa oppilaitoksista onnistui edistdméén opintojen
suorittamista. Vaikuttavia keinoja opintojen suorittamisen tukemisessa ovat olleet en-
naltaehkdiseva tyd ja huomion suuntaaminen yleiseen kaikkia opiskelijoita koskettavaan
tukeen ja koko oppilaitoksen toimintaan. Ongelmakeskeisyydesta luopuminen ja kaikki-
en opiskelijoiden hyvinvoinnin tukeminen ovat tukeneet myos ongelmallisia opiskelijoi-
ta. Yksil6ité on siis tuettu koko oppilaitosyhteisda tukemalla. Hyvinvointia tukeva huo-
lenpito, valittdminen, tukeminen ja yhdenvertaisuus ovat osa jokapdivaistd toimintaa

oppilaitoksessa. Opintoja tukeva ilmapiiri pitdd sisélldédn ajatuksen siitd, ettd kaikki
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opiskelijat huomioidaan eik& ketdan jateta. (Ahola ym. 2015, 48-49; Vehvildinen 2015,
54-55.)

Opettajan kannustavaa ja myonteistd suhtautumista opiskelijoihin on painotettu niisséa
ammattiopistoissa, joissa lapdisy oli parantunut ammatillisen koulutuksen l&péisyn te-
hostamisohjelman aikana. Opiskelijoiden kokonaisvaltainen hyvinvointi seka opiskeli-
joiden kokemus hyvéksytyksi tulemisesta ja kelpaamisesta oli myds huomioitu oppilai-
toksissa. (Ahola ym. 2015, 48-49.) Opiskelijan kohtaaminen yksil6llisesti ja hanen hy-
vaksymisensa liséé laadukasta opiskeluhuoltoa ja tuen tarjoamista opiskelijalle. Opetta-
jalta tdama vaatii osaamista ja oikeanlaista asennetta opiskelijan haasteiden huomaami-

seksi ja opiskelijan ohjaamiseksi oikeanlaisen tuen pariin. (Vehvildinen 2015, 36.)

Opintojen etenemistd tukee opiskelijan omien opintojen hyvé hallinta. Opintojen seu-
ranta tukee opintojen hidastumiseen puuttumista ajoissa, ja hyva seuranta kattaa myos
opiskelijan osallistumisen omien opintojensa etenemisen seurantaan ja sita kautta sen
hyvaan hallintaan. (Vehvildinen 2015, 35.) Opintojen hyvé suunnittelu ja organisointi
nékyivét l&pdisya tehostaneissa oppilaitoksissa niin, ettd sekd opettajat ettd opiskelijat
tiesivat mitd, missé, milloin ja miksi asioita tehtiin (Ahola ym. 2015, 48-49). Itseohjau-
tuvuuden kehittdminen tukee opiskelijan osallisuutta ja aktiivisuutta. Itseohjautuvuuden
kehittdminen véhentda ulkopuolisen ohjauksen tarvetta seka auttaa opiskelijaa selviy-
tymaan opinnoissa eteen tulevista haasteista kuten turhauttavasta odottelusta opetuksen
aikana. (Vehvildinen 2015, 17, 39.) Pitk&janteinen systemaattinen kehitystyo seké kriit-
tinen oman toiminnan tarkastelu kuvasivat myds niitd oppilaitoksia, joissa opintojen

suorittaminen oli parantunut. (Ahola ym. 2015, 48-49.)

Lapéaisyn tehostamisohjelmassa kehitettiin oppilaitoksien seuranta- ja tietojarjestelmié.
Keskeyttamistietoja alettiin keratd tarkemmin ja paremmin hyddynnettavdadn muotoon.
Liséksi opiskelijatietojarjestelmiin asennettiin halytysjarjestelmid, jotta runsaat poissa-
olot tulisivat entistd paremmin esille. Hankkeissa on pyritty lisadmé&én koulun ja kodin
yhteistyotd sekd tehostamaan opiskeluhuoltoa. Néiden asioiden kehittdmisen nahtiin
lisddvan jaksamisen, haluamisen ja kelpaamisen kokemuksia opiskelijoilla. Lapéisya on
tehostettu lisdksi myds peruskoulun ja ammattiopistojen vélisen tiedonsiirron ja yhteis-

tyon avulla. Tall4 on saatu véhennettyd oppilaitoksesta toiseen siirtymiseen liittyvia
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nivelvaiheiden haasteita ja voitu kehittaa erilaisia opintopolkuja peruskoulusta ammat-
tiopistoihin. (Ahola ym. 2015, 38, 45, 93.)

Lis&é hyvia kaytantoja ammatillisen koulutuksen lapaisyn edistdmiseksi on koottu am-
matillisen koulutuksen lapaisyohjelman historiikkiin (saatavilla
http://www.lapaisy.fi/wp-content/uploads/2015/02/lapaisyhist_nettiin.pdf) sek& ohjel-

man Internetsivustolle http://www.lapaisy.fi/hankehelmet/.
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4 OPINNAYTETYON TAVOITE JA TARKOITUS

Opinnaytetydomme aihe valikoitui padkaupunkiseudulla sijaitsevan kaupungin tarpeesta
kartoittaa ammattiopistonsa opiskeluhuoltoryhmén toimintaa ja 16ytdd uusia keinoja
auttaa keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita. Tutkimusaiheen valinta on itsesséan
eettinen valinta (Tuomi & Sarajérvi 2018, 153-154). Oleellista aiheemme kannalta olisi
kuulla keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita itseddn; heidan nakemyksidaan omasta
elaméntilanteestaan, siihen vaikuttavista tekijoista seka niista tukitoimista, jotka he ko-
kisivat parhaiten itseddn auttavan. Toisaalta aiheeseen perehtyessamme l6ysimme tut-
kimuksia nuorten omista kokemuksista. Nakokulma, jossa opiskelijoiden haasteita tar-
kastellaan niiden tukitoimien eli opiskeluhuollon, jonka olisi tarkoitus ennaltaehkéista ja
vahent&a opiskelijoiden kohtaamia ja kokemia pulmia, kautta, suuntaa ajatusta siihen,
etteivit opiskelijat itse ole “syyllisid” tilanteeseensa vaan kyseessd ovat yksilon ongel-
mien sijaan rakenteelliset pulmat tuen saamisessa. Keskeista onkin tarkastella keskeyt-
tdmisvaarassa olevia opiskelijoita varten olemassa olevaa tuen jéarjestdmistapaa, opiske-
luhuoltoa sekd sen toiminnan vastaavuutta opiskelijoiden tarpeisiin. Olemme toimineet
jo tybelaméssa sosiaalialan ammattilaisina eettisten periaatteiden mukaan puolustaen
heikossa asemassa olevia lapsia, nuoria ja perheita ja pyrkineet edistamaan heidan hy-
vinvointiaan ja osallisuuttaan yhteiskunnassa (Talentia 2017). Talld tutkimuksella
olemme jatkaneet ty6tamme pyrkien kehittdmaan nuorille opiskelijoille tarjottavia pal-
veluita ja tukemaan ndin heidén hyvinvointiaan sek& osallisuuttaan yhteiskunnassa.

Tapasimme syksylla 2017 opinnaytetydidean yhteyshenkilon, terveydenhoitajien esi-
miehen ja suunnittelimme tutkimuksen toteutusta. Opintojen keskeyttdminen nékyi ter-
veydenhoitajien tydssd ammattiopiston opiskeluhuollossa, silld tukea tarvitsevia opiske-
lijoita oli enemman kuin resursseja auttaa heitd, joten entistd tehokkaammalle auttami-
sen prosessille oli tarvetta. Paadyimme yhteisesti siihen, ettd saisimme aiheesta kattavan
tuloksen haastattelemalla moniammatillista opiskeluhuoltoryhmaa sellaisessa oppilai-
toksen yksikdssd, jossa keskeyttdjid on runsaasti. Ndin saisimme mukaan haastatteluihin
useita eri ammattiryhmia ja tavoittaisimme ne henkil6t, jotka toimivat tiiminéd auttaak-
seen opiskelijoita selviytym&an opinnoissaan. Sovimme ammattiopiston toimipisteen

esimiehen kanssa, ettd tulemme tapaamaan opiskeluhuoltoryhmad ryhmén kokoukseen
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syksylla 2017. Tuolloin esittelimme opiskeluhuoltoryhmalle aiheemme ja k&vimme
alustavaa keskustelua ryhman kanssa aiheesta ja sen toteutuksesta.

Opinnaytetydomme tarkoituksena on selvittdd ja kuvata keskeyttdmisvaarassa olevien
opiskelijoiden haasteita ja tuen tarvetta seké kartoittaa padkaupunkiseudulla sijaitsevan
ammattiopiston opiskeluhuollon keinoja auttaa keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoi-
ta ja 16ytaa opiskeluhuollosta kehittdmiskohtia, jotta opiskeluhuolto pystyisi vastaamaan

entista paremmin opiskelijoiden tarpeisiin.

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Minkaélaisia haasteita ja tuen tarvetta keskeyttdmisvaarassa olevilla opiskelijoilla on?
2. Milla keinoin keskeyttamisvaarassa olevia opiskelijoita tuetaan?

3. Miten opiskeluhuoltoa voisi kehittdd vastaamaan paremmin keskeyttdmisvaarassa

olevien opiskelijoiden tarpeisiin?

Ensimmaisen tutkimuskysymyksen avulla saadaan tietoa siitd, millaisia haasteita autet-
tavilla opiskelijoilla on ja millaisiin ongelmiin opiskeluhuollon pitdisi pystyd vastaa-
maan. Toinen tutkimuskysymys vastaa siihen, mill& tavoin opiskeluhuolto auttaa kes-
keyttdmisvaarassa olevia nuoria talla hetkelld. Kolmannen tutkimuskysymyksen avulla
Ioydetdén kehitysideoita ja ajatuksia siihen, milla tavoin opiskeluhuollon toimintaa tuli-
si tulevaisuudessa kehittad, jotta opiskeluhuoltoa voitaisiin kehittdd eteenpdin ja talla
tavoin mahdollisesti vahent&4 opintojen keskeytymistd. Talla tutkimuskokonaisuudella
on tavoiteltu tietoa ammattiopistojen kehittdmistyon kayttoon, jotta opintojen keskeyt-
tdminen véhentyisi. Tutkimustuloksia voidaan hyddyntda keskeyttdmista ehkaisevéssa

tyossa seka opiskeluhuollon toiminnan kehittdmisessa.
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5 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

Syksylla 2017 mediassa oli paljon esilla ammattiopistojen ja opiskelijoiden tilanteet,
silla tuolloin ammatillisen koulutuksen reformin mukaiset uudistukset otettiin kayttoon
ammattiopistoissa. Ammatillisen koulutuksen reformilla tarkoitetaan koulutuksen uudis-
tamista rahoituksen, ohjauksen, toimintaprosessien ja tutkintojarjestelman osalta. Hank-
keen mydtd ammattiopistoissa on lisatty tydpaikoilla oppimista sekd luotu enemman
yksil6llisia opintopolkuja. Koulutuksen uudistamista ovat vaatineet ammatilliseen kou-
lutukseen varattujen varojen pieneneminen sekd uusiutuva tyéelamé. (Opetus- ja kult-

tuuriministerié. Ammatillisen koulutuksen reformi.)

Kaytannossd monet reformin mukana tulleet uudistukset ovat olleet positiivisia niille
opiskelijoille, joiden kyvyt riittavat itsendiseen opiskeluun ja tyopaikoilla tapahtuvaan
oppimiseen. Kuitenkin samalla ne opiskelijat, jotka tarvitsevat vahvempaa tukea ja oh-
jausta ovat jadneet vaille tarvitsemaansa apua ja ryhman tukea. Rahoituksen pienenemi-
nen on aiheuttanut painetta opetuksen, ohjauksen ja tuen supistamiseen ja niiden jarjes-
tdmiseen. Tulevaan hallitusohjelmaan on kaavailtu rahoituksen lisddmista koulutukseen,

mutta sen jakautumisesta eri koulutusasteille ei ole viela tarkempaa tietoa. (Aijoé 2019.)

5.1 Toimintaympdristo

Padkaupunkiseudulla ammatillista perustutkintoa nuorille suunnatussa koulutuksessa
ammattiopistossa opiskeli 20 535 opiskelijaa vuonna 2017 (Opetushallinnon tilastopal-
velu. Ammatillisen koulutuksen oppilaitokset 2019). Pa&kaupunkiseudulla sijaitsevissa
ammattiopistoissa opintojen l&pdisy on muuta maata heikompaa. Koulutuspaikan 16y-
tdminen on valtakunnallisesti verrattuna monimutkaista: koulutusvaihtoehtoja on paljon,
mutta toisaalta koulutuspaikkoja lilan v&han kaikille hakijoille. (Pohjolainen 2013.)
Padkaupunkiseudulla haasteena ovat suuret toimintayksikot, joissa eri toimijoita on pal-
jon ja yhteistyén rakentaminen vaatii pitk&janteista tyotd. Monen toiminnan ja toimijan
yhteisty0ssa korostuvat organisoinnin ja koordinoinnin tarve ja haasteet. Myos opiskeli-

jat ovat heterogeeninen ja osin hankalasti koulutettava ryhmaé. (Vehvildinen 2015, 9.)



26

Opinndytety® on toteutettu haastattelemalla erddn paakaupunkiseudulla toimivan am-
mattiopiston opiskeluhuollon j&senié. Kyseisessd ammattiopistossa toimivat toimipiste-
kohtaiset opiskeluhuoltoryhmat, joissa ovat edustettuina terveydenhoitajat, kuraattorit,
psykologit, erityisopettajat ja opinto-ohjaajat. Opettajia edustavat opiskeluhuoltoryh-
massé eri opetusalojen esimiehet. Tutkimukselle on haettu tutkimuslupa sekd kunnan
sosiaali- ja terveys- ettd sivistystoimesta. Tutkimusluvat ovat myonnetty joulukuussa
2017 ja tammikuussa 2018.

5.2 Haastateltavien valinta ja kuvaus

Opinnaytetyon tekijoiden henkilokohtaisten syiden vuoksi opinndytetydn jatkaminen oli
mahdollista vasta syksylla 2018. Syyskuussa 2018 opiskeluhuoltoryhmén jasenié pyy-
dettiin mukaan tutkimukseen sahkopostilla, joka lahetettiin 12 opiskeluhuoltoryhmén
jasenelle. Nama séhkdpostiosoitteet saatiin tiedoksi toimipaikan vastuuhenkil6ltd, kun
haneltd pyydettiin opiskeluhuollon henkildston yhteystietoja. Haastattelukutsu oli saate-
kirjeen (LIITE 1) muodossa. Opiskeluhuoltoryhmaén kiireisen aikataulun vuoksi haastat-
teluiden sopiminen sdhkopostin valityksella osoittautui haastavaksi. Tutkimuksesta I&-
hetettiin muistutusviesti vield syyskuun aikana. Opiskeluhuollon tydntekijét olivat jaka-
neet sahkopostilla lahetettyd haastattelukutsua eteenpdin muille toimipaikan tydnteki-
joille, mita kautta tutkimukseen 16ytyi yksi haastateltava. Alkuperéiseen sahkdpostikut-
suun ja muistutusviestiin vastasi yksi opiskeluhuoltoryhman jasen. Tutkimushenkil®i-
den rekrytointia jatkettiin opiskeluhuollon kokouksessa lokakuun 2018 alussa. Kasvok-
kain tapahtunut tutkimukseen rekrytointi tuotti kahdeksan osallistujaa lisda. Tutkimuk-
seen ilmoittautui yhteensa kymmenen opiskeluhuoltoryhman jasentd. Iimoittautuneiden

kanssa sovittiin haastatteluaikoja lokakuulle 2018.

Alkuperdisend suunnitelmana oli haastatella opiskeluhuoltoryhmén jasenten liséksi
myds opettajia. Osallistumispyyntd opinndytetyohon vélitettiin ammattiopiston toimi-
pisteen opettajille ammattiopiston rehtorin kautta lokakuun 2018 alussa. Yksik&an opet-
taja ei kuitenkaan vastannut sahkopostilla valitettyyn haastattelupyyntd6n, joten opetta-

jien osuus jai opinndytetyosta pois.
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5.3 Metodiset ratkaisut

Opinnaytetyémme aiheesta 16ysimme ennalta melko vahan tutkimuksia. Ammattiopis-
toissa opiskelevien haasteita on selvitetty ja kartoitettu jonkin verran (mm. Aho & Mé-
kiaho 2014; Haapakorva ym. 2018; Honkakoski ym. 2016; Kuronen 2011; Nurmi 2009;
Cederberg & Hartsmar 2013), mutta opiskeluhuollon prosesseja tai kehittdmisen tarvet-
ta niukemmin. Tarkoituksenamme on selvittdd ja kuvata keskeyttdmisvaarassa olevien
opiskelijoiden haasteita ja tuen tarvetta, opiskeluhuollon keinoja tukea keskeyttamisvaa-
rassa olevia opiskelijoita sekd opiskeluhuollon kehittdmistd vastaamaan entistd parem-
min keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden tuen tarpeeseen. Laadullisen tutkimuk-
sen avulla pystymme parhaiten selvittdmaan ja kuvaamaan aiheeseemme liittyvia ilmi-
Oitd ja ndin luomaan ja syventdmain tietoa, jonka avulla ymmarrys tutkimuksemme

aiheesta lisédantyy (Kananen 2014, 16-19).

Tutkimuksen tavoite ja tarkoitus maarittavat ne keinot, joilla pystymme parhaiten vas-
taamaan tavoitteeseen. Siksi olemme paétyneet keradmaan tutkimuksemme aineiston
teemahaastatteluilla. Pyrimme aineistolahtdiseen tutkimukseen ja kerdsimme tietoa suo-
raan ihmisiltd, jotka ovat toteuttamassa opiskeluhuoltoa. Keskeistd tutkimuksessamme
ovat haastateltavien omat kokemukset ja ndkemykset, joita heilld tyonsa kautta on kes-
keyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden tuen tarpeesta seka opiskeluhuollon auttami-
sen prosesseista ja kehittdmisen tarpeesta (Kananen 2014, 19). Tutkijoina tarkoituk-
semme on kuvata mahdollisimman autenttisesti tutkittavien ndkemyksia ja kokemuksia,
ja haastattelu antaa mahdollisuuden syventéa ja tarkentaa tutkittavien nakemyksia, jotta
tulkintamme olisi mahdollisimman todenmukainen. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara
2009, 204-206.)

Analyysimenetelméaksi tutkimukseemme valikoituivat teemahaastattelulla keratyn ai-
neiston analysoimiseen sopivat teemoittelu ja luokittelu, joiden avulla pystyimme pita-
méén tutkimuksen informanttien kokemukset ja nédkemykset tutkimuksen keskidssa.
Teemoittelun kulmakivend analyysissimme ovat tutkimuskysymyksista muodostuneet
tutkimuksen teemat. Luokittelulla tavoittelemme aineistoldahtoistd tutkimusaineiston
jasentamista, jolloin tutkimuksen péaakasitteet muodostuvat aineistosta lahtdisin (Kana-
nen 2017, 104-107).
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5.4 Aineiston kerddminen

Tutkimuksen aineisto kerattiin teemahaastatteluilla. Teemahaastattelun teemat muodos-
tuivat tutkimuksemme tutkimuskysymysten pohjalta: 1) keskeyttdmisvaarassa olevien
opiskelijoiden haasteet ja tuen tarve, 2) opiskeluhuollon prosessi keskeyttamisvaarassa
olevien opiskelijoiden auttamiseksi ja 3) opiskeluhuollon kehittdminen vastaamaan kes-
keyttdmisvaarassa olevien tuen tarpeeseen. Teemahaastattelu on puolistrukturoitu ai-
neistonkeruun menetelma. Olimme maééritelleet etukateen tutkimustehtdvan mukaiset
teemat, joista toivoimme saavamme tietoa haastateltavilta. Teemat olivat tarkoituksella
suhteellisen laajoja, jotta emme etukéteen rajoittaisi keskustelua aiheen ymparilta. Talla
tavoin menettelemalld pyrimme varmistamaan, ettd haastateltavien kokemukset ja né-
kemykset olisivat haastattelun keskiossa (Hirsjarvi & Hurme 2000, 47-48) emmeka ra-
joittaisi haastatteluita omilla ennakkokésityksillamme (Metsamuuronen 2006, 121).

Haastattelut toteutettiin ryhmahaastatteluina. Ryhmaéhaastattelu sopii kayttoon, kun ha-
lutaan tutkia ja kehittdd tyoryhman toimintatapoja ja luoda keskustelua (Vilkka 2005,
102). Opiskeluhuoltoa toteutetaan moniammatillisena yhteistyond, joten oleellista on
saada tietoa ryhméan toiminnasta (Pietila 2017, 111). Ryhmé&haastattelu muistuttaa
enemman keskustelua kuin haastattelua, ja tutkijoiden tehtava onkin luoda ja mahdollis-
taa keskustelua ryhman sisalla perinteisen haastattelun sijaan. Ryhmahaastattelusta on
olemassa erityinen versionsa, tdsméaryhméahaastattelu, jonka piirteita tullee ilmi myos
meidéan tutkimuksessamme. Tédsmaryhmaa voidaan kayttadad kehittdmaéan uusia ideoita ja
palveluita tai paljastaa palvelunkayttdjien tarpeita ja asenteita. Tasmaryhmahaastattelu
on sopiva keino tutkimukseen, jossa ryhmaéllad on ennalta maaritelty tavoite, ryhma on
koottu ja valikoitu henkil@istd, joiden mielipiteill& on vaikutusta ja heilla on mahdolli-
suus kehittd toimintaa ja saada muutoksia aikaan. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 61-62.)
Parhaimmillaan aineistonkeruun asetelma ryhmahaastatteluna tuottaa osallistujille itsel-
leen hyotya: haastattelu voi laajentaa heidan ymmarrystdan tutkittavasta asiasta ja tuot-

taa ndin ollen mydnteisia vaikutuksia ajattelu- ja toimintatapoihin (Vilkka 2005, 103).

Haastatteluita toteutettiin kolme lokakuun 2018 aikana, ja osallistujia oli kahdesta kol-
meen haastattelua kohden. Yhteensa haastateltavia osallistui tutkimukseen kahdeksan,

silla kaksi haastateltavista oli estynyt osallistumasta haastatteluihin. Ensimmaiseen
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haastatteluun osallistui kaksi opinto-ohjaajaa ja psykologi. Toisessa haastattelussa oli
terveydenhoitaja, erityisnuorisotyontekijd sekd osaamispalveluesimies. Kolmanteen
haastatteluun osallistui kaksi erityisopettajaa. Kahteen haastatteluun oli varattu aikaa
tunti ja yhteen puoli tuntia sen mukaan, miten haastateltavat pystyivat varaamaan aikaa

haastatteluun osallistumiselle.

Haastattelut toteutettiin haastateltavien tydpaivien aikana ammattiopiston tiloissa. En-
nen haastattelua kdvimme lapi tutkimuksen tavoitteen ja tarkoituksen, haastatteluiden
toteutustavan sekad kerroimme omasta mielenkiinnostamme tutkimusaihetta kohtaan.
Ihmistieteiden eettiset periaatteet kasittavat tutkittavien itseméaardémisoikeuden kunni-
oittamisen, vahingoittamisen valttamisen seka yksityisyydestd huolehtiminen. Haasta-
teltavilta pyydettiin kirjallinen suostumus tutkimukseen osallistumisesta (LIITE 2) seka
varmistettiin heidan olevan tietoisia tutkimukseen osallistumisen vapaaehtoisuudesta ja
mahdollisuudesta keskeyttad osallistuminen milloin tahansa ilman seurauksia, ja toisaal-
ta tutkijoiden mahdollisuudesta kayttada ennen keskeyttamisilmoitusta keréattya aineistoa
osana tutkimusta. Tutkittaville kerrottiin myos haastateltavien anonymiteetistd huoleh-
timisesta, aineiston kayttamisestd sekd sen havittdmisestd opinnaytetyon hyvéksymisen
jalkeen. Vahingon vélttdmiselld tarkoitetaan tutkittavien kunnioittavaa ja arvostavaa
kohtelua myds tutkimusraportissa. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2009.) Haastatte-
lut nauhoitettiin tutkijan puhelimella ja séilytettiin tutkijoiden henkildkohtaisilla tieto-
koneilla. Tietokoneita sailytettiin lukituissa tiloissa tai jatkuvasti valvottuina. Opinnay-

tetyOta varten keratty aineisto tuhotaan raportin hyvaksymisen jalkeen.

5.5 Aineiston analyysi

Analyysin avulla tutkimusaineistoa pyritadan tiivistdméan ja selkiyttdmaan, jotta aineis-
ton sisaltama tieto jarjestyisi selkeéksi ja mielekkaaksi uudeksi tiedoksi (Eskola & Suo-
ranta 1998, 138). Aloitimme aineiston kasittelyn jo heti haastatteluiden jalkeen keskus-
telemalla keskendmme haastatteluista seké niissa késitellyista asioista. Haastattelut litte-
roitiin eli kirjoitettiin tietokoneen tekstinkasittelyohjelmalla puhtaaksi tekstimuotoon,
jotta aineisto oli siind muodossa, ettd sen analysoiminen oli mahdollista (Metsdmuuro-
nen 2006, 122). Litterointi toteutettiin marras- ja joulukuun aikana vuonna 2018. Tut-

kimusaineiston koko oli adnimateriaalina kaksi tuntia ja 42 minuuttia ja tekstimuotoon
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muutettuna fontilla Arial, fonttikoolla 12, rivivalilla 1,5, marginaalilla 2, yhteensa 70
sivua. Aloitimme analyysin teemoittelemalla aineiston haastatteluteemojen mukaan.
Haastattelun teemat muodostuivat tutkimuskysymysten pohjalta. Analyysiyksikoksi
valittiin ajatuskokonaisuus. Teemoittelu toteutettiin niin, etta litteroidusta tutkimusai-
neistosta kopioitiin teema kerrallaan erilliseen tiedostoon ne ilmaisut, jotka kuvasivat
kyseistd teemaa. N&in muodostui teemoiteltu tutkimusaineisto, esimerkiksi opiskelijoi-
den haasteita ja tuen tarvetta kuvaava kokonaisuus. (Eskola 2007, 169-170; Kananen
2012, 117.) Teemoittelun avulla saimme eriteltya tutkimusaineistosta edelleen analysoi-

tavaksi kaiken sen aineiston, joka on tutkimuksessamme tarkastelun kohteena.

Pyrimme pelkistdamaan tutkimusaineistoamme teemoittelun jalkeen luokittelun avulla
teema kerrallaan (vrt. Kananen 2014, 104-107; koodaaminen; Eskola & Suoranta 1998,
182; tyypittely). Luokittelussa apuna kdytimme taulukkoa (TAULUKKO 1 & 2). Siir-
simme haastatteluista poimitut, teemoitellut sitaatit taulukkoon vasemmanpuolimmai-
seen sarakkeeseen. Pelkistimme teemaa kuvaavat sitaatit taulukon seuraavaan sarakkee-
seen ja luokittelimme eli jarjestimme samankaltaiset ilmaisut omiksi luokikseen. Kol-
manteen sarakkeeseen kirjasimme alkuperdistd sitaattia kuvaavan alaluokan (TAU-
LUKKO 1), ja neljanteen seka viidenteen sarakkeeseen tiivistyivét teemasta riippuen
ylaluokat sek& tutkimuksen kasitteiksi nousevat padluokat (TAULUKKO 2). Luokittelu
tapahtui padosin tietokoneen tekstinkasittelyohjelmalla taulukon avulla. Loppua kohden
luokittelun viimeistelyvaiheessa perinteinen paperilla kasin toteutettu leikkaaminen ja
liimaaminen auttoivat hahmottamaan tietokoneen nédyttéa laajemmin tutkimusaineistoa
ja jasentdmaan viimeisetkin tutkimukseen mukaan valikoituneet ilmaukset niille sopi-
viin luokkiin seka muodostamaan alaluokista ja ylaluokista isompia kokonaisuuksia
kuvaavia yla- ja paaluokkia. Padsimme luokittelussa paaluokkiin asti. Nain paaluokkiin
titvistyi laajemmin késitettd kuvaavaa tutkimusaineistoa kuin puheenvuoroista erikseen
referoimalla (Metsdmuuronen 2006, 122-127). Aineistoa pelkistamalla ja tiivistaméalla
saimme aineistosta esille samankaltaisuudet ja eroavaisuudet. Lopputuloksena pystym-
me yleistdm&én aineistosta keskeiset kasitteet kuvaamaan tutkimuksen teemoja. (Dens-
combe 2013, 271-273.)



TAULUKKO 1. Esimerkki aineiston pelkistdmisestd alaluokan ja ylaluokan muodostu-

miseen
Alkuperainen ilmaus Pelkistetty ilmaus | Alaluokka Ylaluokka
huomaa maanantaina, miten ne on nalkasia, | Ei huolehdi
kun ne ei 0o syonyt viikonloppuna syomisestadn
ne ei osaa pestd vaatteita, ne ei osaa laittaa | Puutteet kotital-
ruokaa oustaidoissa
muistaa mennd nukkuu ajoissa Ei pidad Kkiinni

paivarytmista
ihminen niin kun muistaa, missa sen pitéd olla | Vaikea muistaa,

missa pitaa olla Vaikeudet pdiva- | Haasteet
mita piti teha ja missa piti olla moneltaki ja | Vaikea muistaa | rytmissa,  arjen | elamanhal-
semmosia niinku asioita, jotka on joillekin | miss pité4 olla ja | hallinnassa  ja | linnassa
ihan itsestdén selvié ja joillekin ihan yletté- | mihin aikaan hyvinvoinnissa
madn vaikeita. Rytmi eldméssa
sellasta et niinku siihen elaménhallintaan, se | Vaikeuksia

on niilla aivan hukassa joillakin. Ne ei pysty,
ei ne tunne kelloo

eldménhallinnassa
ja kellonajoissa

arjen saately Vaikeudet arjen
saatelyssa

ehka liikkuminen julkisilla tai tai tota muuten, | vaikeus tulla

ettd ei paase kouluun kouluun julkisilla
tai muuten

kalenterin kéyttd on vierasta, on se sitten
kannyk&lla tai paperikalenteri, niin ei kylla

Kalenterin kéayttod
on vierasta ja

monikaan t&alla vield kayta. Ja sitte unohtuu. | sovitut menot
unohtuvat
just hyvinvoinnin ja arjenhallinnan vahvista- | Puutteet arjen

minen, etti osaa auttaa itseadn naissa erilaisis-
sa arjen vastoinkdymisissa

hallinnassa ja
hyvinvoinnissa

TAULUKKO 2. Esimerkki yladluokan ja padluokan muodostumisesta

Alaluokka

Ylaluokka

Paaluokka

Sitoutumattomuus

Haasteet jaksaa opiskella

Vaikeudet paivarytmissd, arjen hallinnas-
sa ja hyvinvoinnissa

Pdihteiden kayttd

Haasteet eldméanhalli-

nassa

Yksilotason haasteet

Tutkittavien yksityisyys on pyritty varmistamaan kategorisoimalla tutkimusympaéristo,
eli puhumalla paékaupunkiseudulla sijaitsevasta ammattiopistosta tietyn oppilaitoksen
sijaan, seké& tutkimustuloksia kuvaavat sitaatit on kategorisoitu tarpeen mukaan vastaa-
vasti (Ranta & Kuula-Luumi 2017, 420-421). Tutkimustuloksia tukemaan valitut sitaatit
tutkimusaineistosta on pyritty valitsemaan seka opiskelijat ett4 oppilaitoksen henkil6-
kunta huomioiden (Alasuutari 2005, 18-20).
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5.6 Tutkimuksen luotettavuus

Laadullinen tutkimus on kokonaisuus, jossa tutkimuksen tarkoitus maarittdd ne keinot,
joilla parhaiten vastaamme tarkoitukseen (Tuomi & Sarajarvi 2018, 75-77). Oleellista
tutkimuksen kannalta on saada tietoa opiskeluhuollosta opiskeluhuollon henkildstolta
itseltdan, mink& vuoksi paadyimme kerddméan tutkimuksen aineiston teemahaastatte-
luilla (Kananen 2014, 19). Ryhméhaastattelu sopi tutkimukseemme opiskeluhuollon
moniammatillisen tyon luonteen vuoksi erityisen hyvin (Pietila 2017, 111). Tavoit-
teenamme on ollut kerété aineisto, joka kuvaa tutkittavaa ilmi6té ja auttaa muodosta-
maan ja laajentamaan kasitteellistda ymmarrysté tutkimusaiheestamme (Eskola & Suo-
ranta 2001, 62). Tutkimusaineiston koko ja laajuus on kompromissi tutkijoiden tutki-
mukseen kéytettavissd olevan ajan (Tuomi & Sarajarvi 2018, 97) sekd oppilaitoksen
henkilokunnan aktiivisuuden ja aikaresurssin vélilla. Tutkimuksen kannalta tutkittavien
maaréé tarkedmpi seikka on tavoittaa mahdollisimman paljon tutkimusaiheesta tietdvia
henkil@ita: tutkimukseen mukaan saadut tutkimushenkil6t olivat kaikki tutkimuksen
nakokulmasta hyvid informantteja, silla heilla oli runsaasti kokemusta ja nakemysta
tutkittavasta asiasta (Tuomi & Sarajérvi 2018, 97-98).

Onnistunut haastattelu vaatii perehtymistd sekd ainakin jonkin verran harjaantumista
(Hyvarinen 2017, 11-40). Menetelmédoppaat kannustavat koehaastattelun tekemiseen
(esim. Hyvarinen 2017, 36-37), mutta aikataulullisista syisté toteutimme suoraan tutki-
mushaastattelut. Haastattelimme vuorotellen, mutta kdytdnndssa kumpikin teki tarken-
tavia kysymyksia haastatteluissa, vaikka padvastuu haastattelun kulusta vaihteli. Koke-
mattomuutemme haastattelijoina on voinut vaikuttaa aineiston lopputulokseen, silla
haastatteluiden jalkeen huomasimme, mihin haastateltavien kertomaan liittyen olisi
kannattanut esittadé tarkentavia kysymyksid. Esimerkiksi opiskeluhuollon kehittdmiseh-
dotusten kohdalla, ehdotusten tarkempi ja laajempi kuvaus olisi voinut tuottaa konkreet-
tisempia ehdotuksia toiminnan kehittamiseksi tai opiskeluhuollon prosessin osalta ko-
keneempi haastattelija olisi saattanut saada monipuolisemmin nakékulmia esille proses-
sin toimivuudesta sek& toimimattomuudesta (Pietild 2017, 113-117). Ainakin ensimmai-
sen haastattelun kohdalla kokemattomuutemme ja rutiinin puutteesta heijastuva epé-
varmuus haastattelijoina saattoi vaikuttaa haastateltavien melko varovaiseen keskuste-
luun. Kokeneempi haastattelija olisi voinut rohkaista tai auttaa keskustelua etenemaan ja

syventéé néin tutkimusaineistoa (Pietila 2017, 116-117). Toisaalta useampi haastattelu
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syvensi kasitystimme tutkimusaiheestamme, haastattelut tdydensivét toisiaan ja tutki-
musaineisto oli kokonaisuudessaan monipuolinen. Haastattelut onnistuivat kokematto-
muudesta johtuvista haasteista huolimatta riittdvan hyvin tuottamaan kayttoémme ai-

neiston, joka vastaa asettamiimme tutkimuskysymyksiin kattavasti ja monipuolisesti.

Kaikki haastateltavat osallistuivat aktiivisesti keskusteluun haastatteluiden aikana.
Kaikki haastattelut kestivat hieman yli sovitun ajan ja haastattelut paatettiin haastatelta-
vien toiveesta mahdollisimman pian niille varatun ajan taytyttyd, silla haastateltavien oli
siirryttava takaisin perustoidensé pariin. Koimme, ettd haastatteluille oli tarvetta ja aihe
puhututti haastateltavia, ja olisi puhututtanut pidempaankin, mikéli osallistujien tyémaa-
ré olisi sen sallinut. Haastateltavat olivat padosin yhdenmielisia kaikissa haastatteluissa,
mutta toivat esille erilaisia ndkdkulmia kukin omasta tydstdan kasin. Yhdenmielisyys
voi liittyd ryhmdhaastattelun dynamiikkaan, sill&4 kuten Pietild (2017, 114) kuvaa Simin
(1998) ajatuksen ryhmén pyrkimyksestd luoda yhteisymmarrystd. Toisaalta taas tutki-
mustuloksemme ovat linjassa aikaisempien tutkimustulosten kanssa, joten todennékdi-
nen vaihtoehto tutkittavien yhdenmielisyydelle on, ettd he kohtaavat ja kokevat konk-
reettisesti tyossaan keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden haasteet ja tuen tarpeen
seké opiskelijahuollon toiminnan p&dosin samankaltaisina ja ndin ollen ovat myos sa-

manmielisia kehittdmistarpeista.

Tutkimuksen eettisyys kietoutuu tutkimuksen luotettavuuden kanssa yhteen. Tutkijoilla
on valta ja velvollisuus tehd& valintoja ja rajauksia lapi tutkimuksen teon. Tutkimuksen
suunnittelu, toteutus, analyysi, raportointi seka julkistaminen ovat tdynna pienempia ja
suurempia valintoja, joilla on kaikilla vaikutusta tutkimuksen lopputulokseen, eettisyy-
teen ja luotettavuuteen. (Tuomi & Sarajarvi 2018,149-150.) Valintojen luotettavuutta
lisad se, ettd kaikki valinnat tehd&&n harkitusti ja tarkkaan perustellen ja tarvittaessa
teoriaan pohjautuen. Olemme lapi tutkimusprosessin pyrkineet toimimaan hyvén tieteel-
lisen kéytdnnon mukaisesti. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012.) Laadullisen tut-
kimuksen luotettavuutta arvioidaan erityisesti tutkimusraportin kautta. Olemme pyrki-
neet kirjaamaan mahdollisimman tarkasti tutkimuksen kulun ja ne valinnat, joiden pe-
rusteella olemme paatyneet tutkimustuloksiin (Tuomi & Sarajérvi 2018, 76-77, 164).
Analyysiéd kuvaavan kappaleen yhteyteen olemme liittdneet taulukot (TAULUKKO 1 &
2) kuvaamaan aineiston luokittelua. Tutkimuksen tulosten yhteydessa on tuloksia ku-

vaavia suoria lainauksia aineistosta, jotka havainnollistavat aineistosta tehtyd analyysia.



34

Tulokset on my0s kéyty lapi teoriaan peilaten johtopaatoksia esittelevassa kappaleessa
(Denscombe 2013, 271-273). Riittdvan dokumentoinnin kautta lukijan on mahdollista
itse arvioida ratkaisujen perusteluja ja paikkansapitavyytta (Kananen 2014, 153; Kivi-
niemi 2007, 83).

Olemme tehneet tutkimuksemme parity6nd. Tamé on lisdnnyt omalta osaltaan tyon luo-
tettavuutta siind, ettd olemme voineet kdyda vuoropuhelua ajatuksistamme ja ndkemyk-
sistdmme toistemme kanssa. Analyysivaiheessa olemme tehneet teemoittelua ja luokit-
telua erikseen, mutta toistemme kanssa valintojamme reflektoiden ja perustellen ja ana-
lyysia yhdessé hioen. Tutkimusprosessin tekeminen parityond on mahdollistanut tietoi-
sesti ja konkreettisesti perustellut valinnat aineiston analyysivaiheessa ja rikastuttanut
reflektointia valinnoistamme ja tulkinnoistamme seka antanut mahdollisuuden hioa yh-
dessa tulosten ja johtopaatosten esittamistd. (Tuomi & Sarajérvi 2009, 142.) Laadulli-
sessa tutkimuksessa on kuitenkin mahdollista, etté toinen tutkija voi tehd4 samasta ai-

neistosta erilaiset paatelmét ja johtopéaatokset.
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6 TULOKSET

Tassa luvussa esitamme tutkimuksen tulokset. Etenemme tulosten esittelyssé tutkimus-
kysymysten jarjestyksen mukaan kuvaten ensin keskeyttdmisvaarassa olevien opiskeli-
joiden kohtaamia haasteita ja tuen tarvetta ja seuraavaksi opiskeluhuollon toimintaa ja

lopuksi kehittdmisehdotuksia.

6.1 Keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden haasteet ja tuen tarve

Haastateltavien kertoman perusteella jaottelimme opiskelijoiden haasteet ja tuen tarpeen
kahteen padluokkaan. Paaluokiksi muodostuivat opiskelijan yksilotason haasteet seké
yhteisttason haasteet (KUVIO 2).

O

Haasteet terveydessa

Puutokset osaamisessa
Oppimisvaikeudet
Keskittymishairiot
Toiminnanohjauksen vaikeudet
Elaméntilanne
Eldmaénhallinnan haasteet
Opinnoista poisjadminen
Motivaation puute

Itselle sopimaton oppilaitos tai ala
Tukijoiden puute

Haasteet tuen pariin padsemisessa
Irrallisuus ryhmésta ja opinnoista

Yhteiskunnalliset tekijat

OPISKELIJA

KUVIO 2. Keskeyttamisvaarassa olevan opiskelijan haasteet

6.1.1 Yksildtason haasteet

Kaikki haastateltavat tunnistivat ammattiopiston opiskelijoilla useita erilaisia haasteita.
Yksilotasolla opiskelijan toimintakykyyn ja oppimiskykyyn vaikuttavia haasteita oli
terveydessé ja osaamisessa seka oppimisvaikeuksien, keskittymishairiéiden ja toimin-

nanohjauksen vaikeuksien vuoksi. Myos elaméntilanne, elaménhallinnan haasteet, haas-
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teet motivaatiossa sekd& opinnoista pois jaddminen luokiteltiin opiskelijan yksiltason
haasteiksi.

Kaikki haastateltavat kertoivat laajasti opiskelijoiden terveydellisistd haasteista. Nama
voidaan aineiston perusteella jakaa mielenterveyden haasteisiin ja somaattisen tervey-
den haasteisiin. Mielenterveydellisistd haasteista selkeésti esille tulivat ahdistus, pelot,
masennus sekd itsetuhoisuus. Opiskelijaa saattaa ahdistaa ja pelottaa niin paljon, etta
kouluun jadminen on mahdotonta tai opinnoista suoriutuminen on todella haasteellista.
Ryhmassa toimiminen ja vieraiden ihmisten kohtaaminen voi ahdistaa opiskelijaa niin
suuresti, ettei opiskelija pysty menemaéan ryhmatilanteisiin tai luokkahuoneeseen lain-

kaan. Koko mielenterveyden kirjon kerrottiin nakyvan ammattiopiston arjessa.

ei pysty olla sielld ryhmassa, ei pysty menna sinne, ettd kun sielld on liikaa
sité vierasta, lilkaa porukkaa ja litkaa vieraita, ventovieraita henkil6ita ja
muuta

Osaamisen puutoksia haastateltavat kertoivat olevan muun muassa puutteellinen suo-
men kielen taito ja puutteelliset matematiikan taidot. Ammattiopistoon tulee opiskelijoi-
ta, jotka on péaastetty peruskoulusta lapi ilman yhdenk&an raportin kirjoittamista. Am-
mattiopistossa on paljon maahanmuuttajataustaisia opiskelijoita, joilla puutteet kielitai-
dossa korostuvat. Jos on vaikea ymmartaa tai tulla ymmarretyksi, vaikeuttaa se opiske-
luja huomattavasti. Oppimisvaikeuksia haastateltavat kuvasivat muun muassa hahmot-
tamisen vaikeudella ja kognitiivisten taitojen puutteella. Opiskelijoiden saattaa olla vai-
keaa l0ytaa esimerkiksi oikeaan luokkaan, jos hahmottamisessa on vaikeuksia. Opiskeli-
joiden kognitiiviset haasteet ovat usein olleet tiedossa jo peruskoulun aikana, mutta har-

voin tieto niistd on siirtynyt ammattiopistoon.

Opiskelijoilla saattaa olla puutteita toiminnanohjauksessa tai keskittymishairio tekee
keskittymisesta vaikeaa. Opiskelijan voi olla hankalaa olla oikeassa paikassa oikeaan
aikaan ja toimia héneltd odotetulla tavalla. Keskittyminen herpaantuu, jos pitda odottaa

tai tehda jotain pitkdjanteisyytta vaativaa tehtavaa.

Mina oon kayny raahaamas tuolt pukukopista, tai katon, ku joku zombiena
tuijottaa ikkunasta ulos. - - Hei mitd, pitddks sun teh& jotain. Joo, emma
tiid, mitd mun pitad teha.
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Ammattiopinnot ajoittuvat yleensa nuoruuteen, jolloin eldmantilanne itsessdén on
herkkad aikaa. Taman tilanteen tuomat haasteet nakyvat ammattiopistossa vahvasti.
Nuorten impulssikontrolli on usein vield kehittyméton ja liséksi aikaperspektiivi on ly-
hyt. Opiskelijalle voi olla vaikeaa ajatella asioita pidemmalle, edes seuraavaan paivaan
tai viikkoon. Tamé nakyy myo6s kyvyttomyytend hoitaa omia asioita, kun viela ei ole

siihen tarvittavia taitoja ja osaamista.

Nuoret eld4 aika lailla tdssa hetkessa ja sit, jos se td4 hetki on viel ahdista-
va, niin sitd ei tiedd, mitd seuraavaks tapahtuu. Ja sitten se hetki meni jo ja
sit se voi olla, et s& otit semmosen askeleen, jonka jalkeen vaatii todella
suuria ponnistuksia kaikilta ottaa se yks askel taaksepain. Kerran jaat ko-
tiin aamulla, se kynnys jadda sinne uudestaan on ihan tosi, tosi paljon ma-
talampi.

Elamanhallinnan vaikeuksina haastateltavat nakivat valinpitdimattémyyden opiske-
luista ja omasta elamastd, sitoutumattomuuden ja jaksamisen vaikeudet. Sitoutumatto-
muus ja vélinpitamattomyys nakyivét haastateltavien mukaan siing, ettd keskeyttamis-
vaarassa opiskelijat eivat tule paikalle, eivatka ilmoita itsestdén ja heihin on hyvin vai-
kea saada mitadn yhteyttd tai kontaktia. Esimerkiksi erityisopettajat kertoivat tekevéansa
opiskelijoiden kanssa suunnitelmia ja sopivansa aikoja, ja sitten opiskelijat eivét kuiten-
kaan pysty pitdmaan ndista sovituista asioista kiinni. Elamanhallinanna vaikeudet néky-
vat lisaksi haasteina paivarytmissa ja arjenhallinnan puutteina, kuten vaikeutena muistaa
syoda tai yksinkertaisesti osaamattomuutena valmistaa ruokaa, kalenterinkdyton vierau-
tena tai julkisten liikennevalineiden kayton vaikeutena. Paihteiden kayttd mainittiin
haastatteluissa useita kertoja. Kaikki edelld mainitut seikat voivat vaikeuttaa opinnoissa

etenemista.

Motivaation puute vaikuttaa opinnoissa etenemiseen. Haastateltavat kertoivat, etta
joillakin opiskelijoilla ei ole haaveita ja suunnitelmia tulevaisuuteen, eik& néin ollen
ammatillisia padmadria tai tavoitteita, joita he motivoituisivat tavoittelemaan. Osa opis-
kelijoista ei osannut sanoa, miksi oli hakeutunut opiskelemaan tietylle alalle. Opiskeli-
jan odotukset opinnoista eivat myoskaan aina vastaa todellisuutta, miké heikenté&a opis-
kelijan motivaatiota opintoja kohtaan. Opiskelumotivaatio saattaa lopahtaa toisaalta
tyopaikan saamisen vuoksi, jolloin palkka houkuttelee siirtymaan tydeldmaan opintojen

loppuun suorittamisen sijaan.
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Usein keskeyttdmisvaarassa olevat opiskelijat voivat vain jaada pois opinnoista ja olla
pitkidkin aikoja poissa niin, etta heihin ei saada mitéan yhteytta. Kuten edell& on kuvat-
tu, opinnoista pois jd@misen syyt voivat olla moninaisia. Opinnoista voidaan jaadéa pois
mielenterveyteen liittyvien syiden, eldaménhallinnan pulmien tai muiden syiden vuoksi.

Joillekin opiskelijoille kertyy jopa satoja tunteja poissaoloja.

6.1.2 Yhteisotason haasteet

Keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita kuormittavat yksilotason haasteiden lisaksi
yhteisotason haasteet. Néitd haasteita ovat itselle sopimaton oppilaitos tai ala, tukijoiden
puute, haasteet tuen pariin padsemisessd, irrallisuus ryhmaésté ja opinnoista seka yhteis-

kunnalliset tekijat.

Keskeyttamisvaaraa lisdd haastateltavien mukaan merkittavasti itselle sopimattomalle
alalle padtyminen tai itselle sopimattomassa oppilaitoksessa opiskeleminen. Vaéaralle
alalle paatymisen keskeisina syiné olivat opiskelijoiden tiedon puute alasta, jolle he ovat
hakeneet ja paésseet opiskelemaan seka lisaksi ylakouluissa tapahtuvan jatko-opintoihin
ohjaamisen pulmat. Ammattiopiston ndkokulmasta opiskelijoita on ylédkouluissa keho-
tettu esimerkiksi hakemaan tietylle alalle siitd syystd, ettd sinne tulee varmasti valituksi
ottamatta samalla huomioon opiskelijan soveltuvuutta tai kiinnostusta kyseisté alaa koh-
taan. Ammattiopistossa nahtiin myos opiskelevan opiskelijoita, joiden tuen tarve vastaa
erityisammattioppilaitoksessa opiskelemista. Erityisammattioppilaitokseen hakemisen

esteend on ollut esimerkiksi pelko leimaantumisesta.

Suurin osa nyt syksylla keskeytténeista on niit jotka on tullu ihan véaralle
alalle. Ne ei oo tienny, mille-mité se oikeesti on edes ja mihin ammattiin
siit valmistautuu.

Ja sitte on nd4 semmoset, joille t44 ei 0o se oikee paikka, et se erityisoppi-
laitos olis se heidan paikka ennemmin.

Keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita kuormittaa tukijoiden puute. Tukijoiden
puute vaikutti myos itselle sopimattomalle alalle tai oppilaitokseen paatymisessa. Opis-

kelijat olivat valikoineet alan vanhempiensa toiveiden mukaan tai ammattiopistoon ha-
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kemisen erityisammattioppilaitoksen sijaan esimerkiksi perheidensé painostuksesta tai
siité syysté, ettei opiskelijan perheelld ole ollut resursseja tukea opiskelijan koulumatkaa
l&himpana sijaitsevaa ammattiopistoa pidemmaélle. Perheen kokonaistilanne, huonosti
voivat, jopa syrjaytyneet perheet vaikuttavat opiskelijaan kuormittavasti, eivatka tarjoa
nuorelle opintoihin tarvittavaa tukea. Opiskelijat voivat jd&da ilman tukea myds muutta-

essaan omilleen nuorina.

Ja sitten se, minne poika haluais, niin isé ei taas paasté poikaa sinne alalle.

Erityisammattioppilaitokseen siirtyminen, nii ne on, niit on muutama, ne
on kaukana ja jos sul on hahmottamisen vaikeuksia, et jos sa et 16yda sin-
ne itse, niin perheen halu vieda sinne tunnin matkan padhéan autolla aamu-
sin voi olla se syy, miks perhe ei halua.

Tukijoiden puute heijastuu keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden elamaan myos
ammattiopiston sisélld. Keskeyttdmisvaarassa olevat opiskelijat tarvitsevat valittavien
aikuisten liséksi konkreettista apua ja ohjausta. Haasteita on silti esimerkiksi vuorovai-
kutuksessa opettajan kanssa tai tarjolla olevassa tuen méaarassa tai toteuttamistavassa.
Tukea tarvitsevat opiskelijat eivat valttamatta 16yda ammattiopistosta sellaista aikuista,
joille he Kkertoisivat haasteistaan tai tuen tarpeestaan ja jaavét néin ollen ilman tarvitse-

maansa tukea.

Valttaméttd kaikki opiskelijat ei ole ollenkaan sellases suhteessa opetta-
jaan, et sinne menndan matalalla kynnykselld kertomaan huolistaan ja
murheistaan - -. Nii et sit jos se ei 00, ei 00 kontaktia myoskain kehenk&an
muuhun, niin ei se tapahdu.

Keskeyttamisvaarassa olevilla opiskelijoilla voi olla haasteita tuen pariin paasemises-
sd. Vieraan tyontekijan luokse meneminen voi jannittdd tai ahdistaa niin paljon, etta
opiskelijan on helpompi l&hte& pois ammattiopistosta kuin sietdd haastavaa tunnetta ja
kulkea kaytavaa esimerkiksi psykologin luokse. Oleellista tuen pariin padasemiseksi on
myd6s opiskelijan oma kasitys tuen ja avun tarpeesta. Tuen pariin ei hakeuduta, jollei

opiskelija ole tunnistanut tuen tarvettaan ja ole valmis ottamaan apua vastaan.

Keskeyttdmisvaarassa olevat opiskelijat eivat ole valttamatta kiinnittyneet ammattiopis-
toon ja opiskeluryhméénsa. Opinnoista pois jd&dminen on helpompaa ryhmasta ja oppi-

laitoksesta irrallaan olevalle opiskelijalle kuin opiskelijalle, joka kokee kuuluvansa
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ryhma&én. Opintoihin palaaminen poissaolojen jalkeen on haastavaa, jos ei ole tutustunut
muihin opiskelijoihin tai on jaanyt vaille ystavia. Keskeyttdmisvaarassa olevat opiskeli-
jat tarvitsevat kiinteédn opiskeluryhmén, mutta esimerkiksi opintojen viivastyessa vaih-

toehtona on usein eri ryhmien mukana opiskelu yhden kiintedn ryhmaén sijaan.

Ne tarvis sen tiiviin tai kiinteen sen ryhmén, mut sit, jos sa tipahdat, niin
sit voidaan sijoittaa eri ryhmiin opiskelemaan ja se on kauheen iso haaste,
kun ei ole muuta tarjolla.

Keskeyttamisvaarassa oleviin opiskelijoihin vaikuttavat myos yhteiskunnalliset teki-
jat. Poliittiset padtokset ja niiden perusteena olevat arvot sekd yhteiskunnan historia
tuovat keskeyttamisvaarassa oleville opiskelijoille haasteita. Globalisaatio ja yhteiskun-
nan muutos heijastuvat opiskelijan elamaan epévarmuutena ja aiheuttavat vaikeutta
hahmotta tulevaisuutta mielekkaana ja sellaisena, johon voisi omilla valinnoillaan vai-

kuttaa.

Se menee aika syvélle, ettd et miks mun kannattas opiskella, ku puhutaan
koko ajan siitd, ettd mitdén tyopaikkoja ei oo kohta, vaan robotit tekee
kaiken. Tai miks mun kannattas opiskella, koska se mitd ma haluun teha,
niin sitd tyotd ei endd ole tulevaisuudessa. Tai miks mun kannattas teha
yht&d&n mitdan, koska sossust saa kaiken.

6.2 Opiskeluhuollon keinot tukea keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita

Haastateltavat kertoivat, millaisilla keinoilla he télla hetkelld auttavat keskeyttdmisvaa-
rassa olevia opiskelijoita. Jokainen haastateltava kuvasi tydskentelyd omasta arjen tyos-
taan kasin. Jaottelimme siséllénanalyysin keinoin haastattelusta nelja paéluokkaa, jotka
kuvaavat opiskelijoiden tukemisen keinoja. Naméa luokat ovat opintojen etenemista ja
suorittamista tukevat toimenpiteet, opiskelijan kohtaaminen, systemaattinen tuen tar-
peen kartoittaminen seké yhteistyo.

6.2.1 Opintojen etenemista ja suorittamista tukevat toimenpiteet
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Opintojen etenemisté ja suorittamista tukevia toimenpiteitd haastateltavat kertoivat ole-
van erityisopetuspaatokset, opintojen véliaikainen keskeyttdminen tai keventdminen ja
yksil6lliset ratkaisut opintojen suorittamisessa. Jos opiskelijalla on vaikeuksia saada
opintoja etenemé&an tai joissain aineissa vaikeutta opiskella, voivat he saada erityisopet-
tajan antamaa opetusta kyseisissa aineissa tai opinnoissa. Opintojen véliaikainen kes-
keyttaminen on ajankohtaista ja tarpeellista esimerkiksi silloin jos oppilaalla on terve-
yspulmia tai vaikea eldmantilanne, jolloin opiskelu ei onnistu. Ammattiopistoissa voi-
daan tehdd monenlaisia raataldinteja opintojen suorittamisen helpottamiseksi, opiskeli-

jan yksilollisten tarpeiden mukaisesti.

- - lahetdén testaamaan, et toimisko se kello 15 alkava koulupdiva niin
sanotusti sitte paremmin, et jos 15-16 menis sinne [koululle] tekemaan
niin katotaan, kokeillaan.

6.2.2 Opiskelijoiden kohtaaminen

Haastateltavat kertoivat laajasti opiskelijoiden kohtaamisesta ja sen merkityksesta opis-
kelijoiden tukemisessa. Lasndolo opiskelijoiden arjessa koettiin tdrkeédna asiana ja sel-
laisena arvona, johon opiskeluhuoltoryhman jasenet tydssaan jatkuvasti pyrkivat. Opis-
kelijoihin tutustuminen on ensisijaista lasndolon onnistumisessa. Lahes kaikki haastatel-
tavat kertoivat, ettd heilld ei ole aikaa tutustua opiskelijoihin niin paljon kuin toivoisi-
vat. Opiskelijoiden kohtaamiseen kerrottiin myds kuuluvan mahdollisuus avun saami-
seen matalalla kynnykselld. Oppilaitoksessa toimivat kunnan erityisnuorisotyontekijat
ovat lisanneet lasndoloa ja matalan kynnyksen avun saantia huomattavasti. Erityisnuori-
sotydntekijoiden tyon térkeys ja toimivuus tuli haastatteluissa selkeésti esille. Erityis-
nuorisotyontekijoitd ei haastatteluja tehtdesséd ollut kuin muutamilla aloilla, ja erityis-
nuorisotyontekijoiden jatkaminen ammattiopistossa oli vielda epévarmaa. Tyontekijat
toivat selkeésti esille toiveensa erityisnuorisotydntekijoiden saamisesta pysyvasti kaikil-

le koulutusaloille.

Erityisnuorisotyontekijoiden tyonkuvaan kuuluu olla opiskelijoiden keskelld jatkuvasti
myds oppituntien ajan. Heilta opiskelijat voivat saada nopeastikin apua akuuteissa tilan-
teissa. Erityisnuorisotyontekijat ovat muun muassa keskusteluapuna tai mukana opiske-

lijan tukena erilaisissa tapaamisissa, esimerkiksi tyéharjoittelupaikkaa hakiessa tai am-
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mattiopiston psykologin kdynnilla. Haastateltavat kertoivat, ettd mahdollisuuksien mu-
kaan erityisnuorisotyontekijat voivat my0s auttaa opiskelijoita kouluun tulemisessa.
Ajatuksena on se, etta tyontekijat ovat opiskelijoille helposti lahestyttavia ja heité voi

kohdata my6s ilman ajanvarauksia.

Ja sieltd on kyll& bongattu niita, etta [opiskelija] on pois ja sit ne [erityis-
nuorsotyontekijat] on soittanut ja sopinut, et hei tuuppas ja mennéan yhes-
sé vaikka tonne. Ja mun mielesta ne hoitaa hirveen hyvin sita duunia.

Tuntuu kylla, et talla hetkella on aika toimiva toi porukka [erityisnuoriso-
tyontekijoitd], siis semmonen helposti l&hestyttavd niin opettajan kun
opiskelijankin nakdkulmasta, siis se miké on nyt talossa. Ja hirveen aktii-
visesti ndd uudet [erityisnuorisotyOntekijat] on kdynyt esittdytymassa tii-
meissd ja muissa, et sekin niinku, et kun tulee opettajalle kasvot tutum-
maks, niin on helpompi ottaakin sitd yhteyttd ja muuta, ja tosi ihanasti, nyt
toimii joo.

Opiskelijoiden motivointi néhtiin myds kuuluvan opiskelijoiden kohtaamiseen. Moti-

voinnilla tarkoitettiin opiskelijoiden kannustamista, yhteydenpitoa ja tavoitteiden aset-

tamista. Opiskelijoita kohdataan muun muassa ohjauskeskusteluissa, joissa asetetaan

tavoitteita opiskelulle.

Rakenteiden luominen opiskeluhuollon ty6hon ja tydnjako toivat haastateltavien mieles-
t& mahdollisuuksia opiskelijoiden kohtaamiseen, mik& mahdollisti tyontekijan keskitty-
misen entista paremmin juuri omiin tydtehtdviinsa. Erityisnuorisotydntekijoiden saami-
nen mukaan oppilaitoksen arkeen koettiin hyddyllisena ja tarkednd apuna tassékin asias-

Sa.

Samaten meilla on selkeesti niinku nakynyt tuolla [yhdella koulutusalalla],
kun sielld on se erityisnuorisotyontekijd, niin se tyopanos. Elikkd ma
huomaan iteki, et ma oon pystynyt keskittyyn nyt enemman omiin duuniin
ku mé tein aiemmin paljon enemman sellasta tyoté, niin se on helpottanut.

6.2.3 Systemaattinen tuen tarpeen kartoittaminen

Opiskelijoiden opintojen etenemiseksi ja avun tarpeen kartoittamiseksi tehdaan syste-

maattista tuen tarpeen kartoitusta. Tiedonkeruun tarkoituksena on saada tietoa opiskeli-
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joiden oppimisen valmiuksista ja mahdollisten tukitoimien tarpeista jo aikaisessa vai-
heessa. Opiskelijoiden terveydentilaa ja paihteidenkayttod kartoitetaan kyselyiden avul-

la. Kyselyitd tehdaan eniten juuri opintojen alussa.

- - niistd alkukartotuksista, me tehdaan niinku lukiseula ja matikkatestaus
ja niiden tulosten perusteella, meni ne hyvin tai huonosti tai silta valilta,
niin jokanen opiskelija saa henkilékohtaisen palautteen.

6.2.4 Yhteistyo

Opiskeluhuoltoryhma toimii tiiviissé yhteistydssa erilaisten tahojen kanssa. Opiskelu-
huoltoryhmé on moniammatillinen, joten jo itsessdén sen sisélla on monenlaista mo-
niammatillista yhteistyota. Yhteistyota tehdadn myods esimerkiksi opiskelijoiden hoito-
tahojen, kuten psykiatrisen poliklinikan, lastensuojelun tai etsivan nuorisotyon kanssa.
Opiskelijan asioissa voidaan olla yhteistydsséd myds esimerkiksi tukihenkil6iden ja mui-
den verkostojen kanssa. Taman liséksi alaikéisten opiskelijoiden asioita pyritdan hoita-

maan yhteistydssa opiskelijan huoltajien ja muun lahiverkoston kanssa.

Se tuli mulle viel& mieleen, et mit4 ne on ne yhteistyon muodot, ettd on se
ehka se termikin, ettd monialainen asiantuntijaryhma on yksi tapa opiskeli-
jan, yksittdisen opiskelijan tilanteessa koota oikeasti hénen tarvitsemansa
ihmiset niinku palaveriin niinku tas nyt tulikin. Ma en tiedd, onko ne nyt
aina mill& nimell& ne palaverit, millon mitdkin, mutta kuitenkin, ettd on
niinku opettaja, joka edustaa pedagogiikkaa tai opoa ja sitte opiskeluhuol-
losta terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi paikalla ja vanhempia ja ehka
ulkopuolisia tahoja.

Ja jos ja kun se toimii silla tavalla, ettd n&& ihmiset pystyy tekee yhteistyo-
ta ilman, ettd se opiskelija putoo niin ku niitten ihmisten valeihin, niin se
niin ku, meil on aika hyvin t4ta tukee varrattuna siihen, mité joskus aika-
semmin on ollut.

Opiskeluhuoltoryhma pyrkii viemaén opiskelijoiden asioita eteenpdin yhteistydssa opet-
tajien kanssa. Joillain aloilla on opettajien kanssa yhteisié tiimipalavereja ja kaikki ovat
tervetulleita mukaan yhteisiin kokouksiin. Varsinkin vastuuopettajat nakevat opiskeli-
joita opiskeluiden yhteydessa jatkuvasti ja tuntevat opiskelijan yleensé parhaiten. Opet-

tajat raportoivat yleensa tarkeimmaén tiedon siitd, miten opiskelijan opinnot sujuvat.
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- - tai sitten vastuuopettajat tuo tietoa. Meilldhdn on niita tiimipalavereita
kerran viikossa, jolloin kdydaan lapi jokaisen ryhmén - - asiat, et sielta sit-
ten tulee naa, et kuka tarvii kenties opon apua ja kuka tarvii kenenkin
apua.

6.3 Opiskeluhuollon kehittdmisehdotukset

Kolmas tutkimuskysymyksemme kasittelee opiskeluhuollon kehittdmistd vastaamaan
entistd paremmin keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden tarpeisiin. Opiskeluhuol-
lon toimintaa tulisi kehittdd keskeyttamisvaarassa olevien opiskelijoiden erityisia tarpei-
ta huomioimalla, kohtaamista ja tuen oikea-aikaisuutta liséamaélld, ammattiopiston hen-
kiloston tehtavankuvia ja tyonjakoa tarkastelemalla sek& resursointia parantamalla. Li-
séksi nivelvaiheyhteistyota muiden oppilaitosten kanssa tulisi kehittéa.

6.3.1 Keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden erityisten tarpeiden huomioi-

minen

Keskeyttamisvaarassa olevien opiskelijoiden erityisia tarpeita nahtiin tuen pariin paa-
semisessd, opintojen ja opiskelukyvyn seurannan osalta, elaménhallinnan taitojen puut-
teiden vuoksi, pysyvan opiskeluryhmén ja opintoihin kiinnittymisen suhteen sek& kes-

ken lukuvuotta opintojen aloittamisen osalta.

Opiskeluhuollon kehittdmisessé tulisi huomioida opiskelijoiden 16ytyminen tuen pariin.
Opiskeluhuollon saavutettavuutta voitaisiin lisatd tuen normalisoimisella, tuomalla se
nékyvéksi osaksi ammattiopiston arkea ja huolehtimalla siitd, ettd tyontekijat ovat opis-
kelijoille tuttuja. Tuen pariin 16ytymista nahtiin helpottavan opiskelijoiden mahdollisuus
reflektoida omaa tuen tarvettaan aikuisen kanssa ja keskustelun avulla motivoitua né-
kemé&én tuen hyoty itselleen. Tuen pariin padsemisen esteend pidettiin nuoren I6ytamisté
oikean tyontekijan luokse useiden vaihtoehtojen joukosta ja toisaalta sitd, ettd keskeyt-
tdmisvaarassa olevat opiskelijat tarvitsevat aikuisen konkreettisesti huolehtimaan ja
saattamaan heidéat tuen pariin seka seurantaa ja opiskeluhuollon yhteistyon tiivistamist,
ettd opiskelija myds pysyy tuen parissa. Nopea sopivan tuen pariin padseminen on myos
oleellista. Opiskelijoilla on myos toive saada kokonaisvaltaista tukea yhdeltd pysyvalta
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aikuiselta sen sijaan, ettd kertoisi tuen tarpeestaan usealle eri opiskeluhuollon tyonteki-
jalle. Haasteena on kehittéa auttamisen malleja siihen suuntaan, etta opiskelija voi saada

tukea kulkematta monen eri toimijan kautta.

Opiskeluhuollon kehittdmisessa tulisi huomioida opiskelijoiden saama hy6ty opintojen
sédannollisesta seurannasta reflektiokeskusteluissa, joissa opiskelijan tilanteen ja opinto-
jen sujuminen voitaisiin varmistaa. Saannollisen seurannan kehittdminen myds véliai-
kaisen keskeyttamisen jalkeen opintoihin palaamisen yhteyteen tukisi opintojen etene-
mistd. Samoin lukuvuoden ja opintojen alun rakenteen selkeyttdminen ja opintojen
konkretian varmistaminen tukisivat opiskelun k&ynnistymistd. Opiskelijaldhtdinen opis-

keluhuollon kehittdminen vaatisi systemaattista palautteen keradmista opiskelijoilta.

Keskeyttamisvaarassa olevilla opiskelijoilla voi tyypillisesti olla haasteita elaménhallin-
nassa ja toisaalta nuoruus on sitd aikaa, jolloin eldménhallintataidot vield kehittyvét.
Opiskelijoiden eldmanhallinnan taitojen kehittymistd voitaisiin tukea huomioimalla
opiskelijoiden tuen tarve jo rakenteellisesti opetuksen yhteydessa. Elaménhallintaa tu-
keva opetus tai elaménhallintataitoihin keskittyneet kaikille opiskelijoille yhteiset kurs-
sit tukisivat opiskelijoita.

Opiskelijoiden yhteenkuuluvuuden tunnetta, sitoutumista opintoihinsa ja opiskeluryh-
maan tulisi kehittdd. Keskeyttdmisvaarassa olevat opiskelijat tarvitsevat kiintedn ryh-
man, joka ryhmaytyneend huolehtii kaikista ryhmén jasenistd. Ryhméaytymiseen tulisi

panostaa opintojen alkuvaiheessa.

Jos et sa ryhméydy, jos et tutustu kehenkaan ja j&at kotiin, jos kukaan ei
ota taalta kiinni, niin se kynnys tulla kouluun on aika vaikee sitte. Tammo-
set on tietenkin sitte turhia vahan niinko, meille ei sais kdyda nain.

Toisaalta ryhmaytymisté tulisi huomioida myos opintojen aikana, silla opiskeluryhméaan
voi kuulua kannustusta tarvitsevia opiskelijoita ja ammattiopinnot voi aloittaa myos
kesken lukuvuoden. Vertaistuki ja opinnot kesken vuotta aloittavien opiskelijoiden tuki-
jat liséisivat uusien opiskelijoiden ryhmaytymista ja opintoihin kiinnittymista. Opiskeli-
jat voivat huolehtia toisistaan niin, ettd jokainen loytda oppitunnille ja ruokailemaan

oikeaan aikaan ja paikkaan.
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Siindkin vois olla joku semmonen, et tavallaan opinnollistettu mentori,
tammonen, et on joku ryhmén vanhin opiskelija, joka saa siit opinstosuori-
tusta et hanen vastuullaan - - on ottaa kainaloon [kesken vuotta aloittavia
opiskelijoita]. Tai siis siind ryhmassa ehka, mihin se opiskelija tulee. Etta
nyt taé kattoo, et toi padsee syomaan ja paasee jengiin mukaan ja paéasee
alulle.

Myds opiskeluhuollon toimintaa tulisi kehittdd huomioimaan kesken lukuvuotta aloitta-
vat opiskelijat, jotka ovat tavallista suuremmassa keskeyttamisvaarassa ryhmaytymisen
haasteiden seka opiskeluhuollon seurannan puutteen vuoksi. Opiskeluhuollon toimin-
nassa tulisi huomioida vastuunjako seka systemaattisten toimintatapojen kehittdminen
uusista opiskelijoista opiskeluhuoltoryhmaélle tiedottamisen suhteen. Systemaattisia uu-
sia toimintatapoja tarvitaan myos kesken vuotta opintonsa aloittavien opiskelijoiden

tuen tarpeen kartoittamiselle.

6.3.2 Kohtaaminen ja tuen oikea-aikaisuus

Opiskelijoiden kohtaamisen lisd&minen opiskeluhuollossa néhtiin merkittdvana kehit-
tdmiskohtana. Tarke&nd pidettiin opiskelijoiden parissa olemista ja opiskelijoista vélit-
tamista seka valittamisen osoittamista opiskelijoille hyvin konkreettisesti. Tyo tehdaén
sielld, missa opiskelijat ovat. Opiskeluhuollon l&sndolo oppitunneilla ja kaytavilla voi
helpottaa myds opettajan tyotaakkaa. Opettajan keskeisin tehtdva on opettaa, mutta toi-
saalta tukea opiskelijoita, jotta oppiminen on mahdollista. Tukea tarvitsevien auttami-
nen ja ohjaaminen eteenpdin kuuluu opettajalle, mutta kdytanndssa opettajan voi olla
vaikea ehtid puuttumaan kaikkeen havaitsemaansa avun tarpeeseen. Tukea tarvitsevien
opiskelijoiden méaara on suuri. Opiskeluhuollon lasné&olo opiskelijoiden parissa helpot-
taa tiedonkulkua, opiskelijan pulmiin puuttumista, ja vapauttaa opettajaa keskittymaén

tuen antamisen sijaan opetukseen.

Kaikki ne aikuset jotka on taalla, niin vélittda jokaisesta opiskelijasta ja sit
et se nakyy kaikkien nditten niin ku tahojen osalta konkreettisina - - tekoi-
na siind, et soitetaan peraan, tervehditédan kaytavalla - -.

Tietynlainen [opiskeluhuollon] jalkautuminen on niin ku hyvé suuntaus,
ettd et koska opettajia on tietyl tavalla, jos ndilla voimavaroilla, milla nyt
mennaan, niin jumissa sen opiskelijajoukon kanssa siel tydsalissa.
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Opiskeluhuollon kehittdmisessa tarkednad nahtiin oikea-aikaisen avun kehittdminen. Oi-
kea-aikaisuus tarkoittaa ennakoivaa, varhaista, aktiivista ja vélitonta puuttumista ja va-
littdmistd, opiskelijan ohjaamista tuen pariin, konkreettisia toimia poissaolojen vahen-
tdmiseksi sekd tuen tarpeeseen vastaamista oikein keinoin. Varhaisella ennakoivalla
puuttumisella nahtiin olevan suuri merkitys opiskeluhuollon toiminnassa, silla sita pi-
dettiin tuloksellisena. Konkreettisia toimia kaivattiin seka tyomuotojen kehittdmista
vastaamaan opiskelijoiden tuen tarpeisiin. Erityisesti niiden opiskelijoiden, jotka eivét
tule kouluun, osalta tydmuotojen kehittdminen heidan tukemisen mahdollistumiseksi

olisi tarpeen.

- - mutku se ongelma yleensa on siing, etté ne ei paase tanne koululle ja sit
meijan keinot on ihan kylla niinku, tai meilla ei itseasiassa 0o siihen mi-
taan, niin.

6.3.3 Henkiloston tehtdvankuvien ja tyonjaon tarkastelu sekd resursoinnin paran-

taminen

Opiskelijoita I&himpéand olevan opettajan tyonkuvan ja osaamisen kehittdminen koettiin
merkitykselliseksi, silla nuorten haasteet ovat nykyisin moninaisia, eikd ammattiopisto-
jen opettajilla ole valttaméattd osaamista huomata ja puuttua opiskelijoiden tuen tarpee-
seen. Toisaalta osaamisen lisaksi opettajilla nahtiin olevan huomattavia haasteita puut-
tua havaitsemiinsa haasteisiin resurssien puitteissa, silla aikaa ei yksinkertaisesti ole
varattu useiden opiskelijoiden erityistd tuen tarvetta varten opettamisen ohelle. Ajan
Ioytymiselle opiskelijoiden tukemista varten tulisi 10yt opettajan tyonkuvaa ja resur-
sointia tarkastelemalla. Tarkastelun ja kehittdmisen kohteena tulisi olla opettajien osaa-
minen opiskelijoiden pulmien tunnistamisen ja puuttumisen osalta sek& sen varmistami-
nen, ettd opettaja pystyy ty0aikansa puitteissa puuttumaan tarvittavin toimin opiskelijan
haasteisiin. On myo6s varmistettava opettajan mahdollisuus keskittyd opettamiseen sen
sijaan, ettd suuri osa tyoajasta kuluisi opiskelijoiden pulmien ratkomiseen tai tukemi-
seen. Tarked on myds huomioida opettajan psyykkisen kuormituksen mééra opiskelijoi-
den haasteiden ollessa toisinaan vaikeita ja monimutkaisia, jotta opettaja jaksaa tukea

opiskelijoita riittavésti.
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On my0s néin, ettd varmasti ndiden opiskelijoiden tarpeet, erityisemmat
tarpeet on lisddntynyt. Ei opettajia 0o siihen koulutettu, harva tietda ja
osaa, saatikka, etta olis sité aikaa ja rahkeita myos.

Opettajan on vaikea asennoitua, jos ei ole voimavaroja, ku pitaé teha niin
paljon asioita, et sitten niin ku usein unohtuu se, miten paljon se on just si-
t4 ihmisten valista kohtaamista ja aikusen l&dsndoloa. Et on turha kuvitella
et opiskelija oppii - -, jos sil on paéll& joku tilanne ja paa on siind tai nain,
jos se padsee ees kouluun asti. Niin miten se ratkotaan se asia, jos sen
opettajan pitad keskittya kaikkeen siihen niin ku opettamiseen. Et se sem-
monen tietynlainen véaljyys siind niin kun ajassa ja lasnéolossa on kyl mun
mielestd aika moneen asiaan ratkasu.

Opettajan rooli ja tyon rakenne nahtiin myds haasteina keskeyttamisvaarassa olevien
opiskelijoiden kannalta, sill& opettaja toimii yleensa auktoriteettiasemassa koko ryhmaa
ohjaten. Kahdenkeskinen kohtaaminen opiskelijan kanssa ei tapahdu opetustilanteiden
rakenteen vuoksi, jolloin opettajan mahdollisuus tukea haasteiden kanssa opiskelevaa
nuorta ei toteudu optimaalisella tavalla. Opettajan ja opiskelijan mahdollisuutta kahden-

keskiseen aikaan pidettiin kuitenkin tarkeana.

Toisaalta joidenkin opettajien asenteessa keskeyttamisvaarassa olevia opiskelijoita koh-
taan nahtiin myos kehittdmisen varaa, silla opiskelijoiden poissaolot on voitu nahda
opettajan tyotaakkaa helpottavina tekijoind. Ammattiopistojen rahoitusmalli, joka pai-
nottaa opintosuorituksia, voi vaikuttaa ammattiopistojen johtamiseen, silla on entista
tarkedmpaa saada opiskelijoita suorittamaan opintoja ja tutkintoja opiston talouden néa-
kdkulmasta. Tutkimusaineistossa tuli ilmi, ettd rahoituksen tulosperusteisuus voi vaikut-
taa johtamisen orientaatioon. Toisaalta johtamisen orientaation vaikutus opettajan asen-
teeseen ndhtiin myds mahdollisena uhkana, sill& riskind saattaa olla opettajan suuntau-

tuminen opiskelijoiden suorituksiin opiskelijoiden tuen tarpeen kustannuksella.

Kiireen hallitseminen ja tyon nykyistd parempi resursointi toisivat suurta helpotusta
keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden auttamiselle. Opetuksen ja opiskeluhuollon
henkilostoll& on valtava tyomaaré ja niukat resurssit, ja toisaalta opiskelijoilla vaativaa
ja monimutkaista tuen tarvetta. Keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden auttami-
sessa kiire haittaa merkittavasti perustyon tekemistd, eikd tytaika aina edes riitd tyon
tekemiseen. Kiire vaikeuttaa myds merkittévésti tyon kehittdmista, opiskeluhuollon yh-

teistyon tiivistamistd sekd uusien toimintatapojen omaksumista kdytantoon. Erityisesti
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keskeyttamisvaarassa olevien opiskelijoiden koettiin hyotyvan aikuisten ldsnéolosta,
jonka mahdollistumista resurssit ja kiire haittaavat suuresti. Erityisesti erityisnuoriso-
tyontekijoiden maaran lisdamista pidettiin tarkednd keskeyttdmisvaarassa olevien opis-
kelijoiden auttamisen kannalta. Erityisnuorisotydntekijat toimivat matalan kynnyksen
tukena keskeyttamisvaarassa oleville opiskelijoille ja ik&&n kuin siltana opiskelijoiden,
opettajien sek& opiskeluhuollon vélilla helpottaen opiskeluhuollollista tyotaakkaa.

Ne [erityisnuorisotyontekijat] pystyy ottaa kopin ja ne pystyy jeesaileen
semmosissa erilaisissa, mika ei tavallaan 0o sitte opon ja [erityisopettajan]
tyosta pois. Se on erittdin hyvd, toivottavasti se jatkuu. Se on niinkd yks
semmonen, se on niinkd, opiskelijoiden on mun mielesta hirveen helppo
lahestyd, et ne on kylla hirveen hyvét ne nuorisotyontekijat, ketad on. Kun
se on semmonen, se ei 00 mikaan opettaja, se ei arvioi mitdan vaan se on
niinkd erilailla tukena, niin se on niinko erilainen se l&hestymis- niinko ta-
pa. Ja nuoret on ottanut musta hirveen hyvin ne vastaan.

Opiskeluhuollon tyonjaossa néhtiin kehittdmisen tarvetta vastuun, tydnjaon ja yhteis-
tyon selkiyttdmisen osalta. Opettajien ja muun opiskeluhuollon yhteistyon tiivistdminen
ja yhteisten palavereiden lisadminen mahdollistaisi paremman tiedonkulun ja hyddyttéi-

si opiskelijoiden prosesseja opiskeluhuollossa.

Myos opiskeluhuollon henkildston vaihtuvuuden nahtiin osaltaan haittaavan keskeytta-
misvaarassa olevien opiskelijoiden auttamisen prosesseja, silla se vaikeuttaa tiedonkul-
kua opiskelijan asioissa. Kaikki opiskelijaa koskeva tieto ei vality uudelle tydntekijélle.
Silla koettiin olevan merkitysté, onko tiedon saanut suoraan itse vai toisen kirjoittamana
opiskeluhuollon kirjauksen kautta. Tydntekijoiden vaihtuvuus vie muun ammattiopiston
henkildston aikaa pyytdd opiskeluhuollon tukea samalle opiskelijalle uudelleen, ja on
mahdollista, ettei yksittdinen tyontekija valttamétta jaksa aloittaa prosessia alusta. Tyon-
tekijoiden pysyvyydesta huolehtiminen tukisi keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoi-
den prosesseja opiskeluhuollossa. Toisaalta haastatteluissa kavi ilmi, ettd joskus tyonte-
kijan vaihtuminen on parantanut opiskeluhuollon yhteistyota.

6.3.4 Nivelvaiheyhteistyon kehittdminen
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Opiskelijoita ohjautuu ammattiopistoon vaarilla perusteilla sekd heikon ylédkouluissa
tapahtuvan opintojen ohjauksen vuoksi véérille aloille. Tieto tukea tarvitsevien opiskeli-
joiden tuen tarpeesta ei saavuta ammattiopiston opiskeluhuoltoa. Aineistomme perus-
teella yhteistyon kehittdminen ylakoulujen opinto-ohjaajien sekd muiden oppilaitosten
kanssa olisi tarpeen. Nain opiskelijoiden ohjautuminen heille sopiviin oppilaitoksiin,
opiskelumuotoihin seka aloille voisi kasvaa ja ammattiopisto voisi saada jo opintojen
alkuvaiheessa tietoa opiskelijoiden aiemmin todetusta tuen tarpeesta. Oleellista on aina-
kin se, ettd ylakoulujen opinto-ohjaajilla on realistinen késitys siitd, minkalaista opiske-
lu on ammattiopiston eri aloilla. Tarpeelliseksi n&htiin myds mahdollisuus tukea opiske-
lijoita nivelvaiheessa entistd paremmin. NyKyisin tieto opiskelijoiden tuen tarpeesta ei
siirry oppilaitoksesta toiseen automaattisesti. Monia opiskelijoita voitaisiin auttaa jo heti

opintojen alussa, jos tuen tarve olisi tiedossa.

Mut ykshan miké tast niinku puuttuu, miké vaikuttaa noihin keskeyttami-
seen aivan alyttémasti niin, niin oppilashuollon, nii se ei oo pelkka [am-
mattioppilaitos] vaan ylakoulujen opot. Se ettd suurin osa nyt syksylla
keskeyttaneistd on niit, jotka on tullu ihan vaéaralle alalle.
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7 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Opiskeluhuoltoryhmén jésenet kertoivat haastatteluissamme laajasti ja monipuolisesti
arjen tyostéan ja kohtaamistaan tilanteista liittyen keskeyttdmisvaarassa olevien opiske-
lijoiden kanssa tydskentelyyn. Tuloksistamme saa kattavan kuvan siitd, millaisia haas-
teita opiskelijoilla on, millaista apua ja tukea he télla hetkelld saavat seka liséksi kehit-
tdmiskohtia ajatellen sitd, milla tavoin opiskelijoita voitaisiin tukea aiempaa paremmin.
Tutkimuksemme toi esille opiskelijoiden kohtaamien haasteiden moninaisen Kirjon.
Opintojen onnistumiseen ja keskeyttdmiseen vaikuttavat monet eri tekijat opiskelijan
elaméssd. Haasteita voi olla yksilo- ja ymparistdtasolla ja ne vaikuttavat opiskelijan
toimintakykyyn ja oppimiskykyyn. Haasteiden jaottelu yksilo- ja ymparistdtasoihin ei
ole yksiselitteinen: keskeyttdmisvaaraa lisdavat tekijat kietoutuvat usein toisiinsa ja suu-
rin osa opiskelijan kohtaamista haasteista juontaa juurensa tavalla tai toisella ymparisto-
tekijoistd. Huomionarvoista on myo6s se, ettd ympériston tarjoama tuki tai sen puute
maadrittavat myos sitd, kuinka opiskelijan kohtaamat haasteet lopulta vaikuttavat konk-
reettisesti suoriutumiseen. Tahan ajatukseen myds opinndytetydmme perustuu: opiske-
luhuollon tarjoamaa tukea kehittdméalla myos haasteiden vaikutus opiskelijan opintoihin
ja keskeyttamisriskiin voi pienentyd. Kaikkia haasteita tuskin pystytddn poistamaan,
mutta niiden merkitysta opintojen sujumiselle voitaneen véhentda tukea kehittamalla.

On syyté vaikuttaa niihin tekijoihin, joihin on mahdollista vaikuttaa.

7.1 Haasteista ja tuen tarpeesta

Opiskelijan toimintakykyyn liittyvista haasteista mielenterveyteen liittyvat haasteet ko-
rostuivat tutkimusaineistossamme selvasti. Kuten erds haastateltavistamme totesi, on
koko mielenterveyden kirjo lasné oppilaitoksen arjessa. Mielenterveyden haasteet kos-
kettavat jopa viidesosaa ikaryhméstd (Paananen ym. 2012, 14-15). Mielenterveyteen
liittyvat haasteet ovat erinomainen esimerkki pulmista, joiden syntymiseen vaikuttavat
henkilon ominaisuuksien lisaksi hyvin vahvasti ymparistotekijat. Toistuvat vastoinkay-
miset ja tuen puute altistavat mielenterveyden hdiridille ja toisaalta kuormittavassa ela-

méntilanteessa saatu psykososiaalinen tuki voi suojata mielenterveyden hairioiltd. Myos
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aikaisemmissa tutkimuksissa (Hjorth ym. 2016; Haapakorvan ym. 2018) on todettu mie-

lenterveysongelmien yhteys koulutuksen keskeytymiseen.

Mielenterveyden haasteet vaikuttavat yhteiskunnassa merkittavéasti osallistumiseen seka
tyo- ja opiskelukykyyn. Merkittdva osa tyokyvyttomyyseldkkeista johtuu mielentervey-
teen liittyvisté syista (Elaketurvakeskus. Tyokyvyttomyyseldkkeelle siirrytdan yha use-
ammin masennuksen vuoksi 2019). Ei siis ole sattumaa, ettd mielenterveyden problema-
tilkan vaikutus opinnoissa suoriutumiseen nayttaytyi myos téssa tutkimuksessa merkit-
tavana syyné opiskeluvaikeuksiin. Haaste on valtakunnallinen. Hyvi& kokemuksia opis-
kelijoiden tukemisesta on raportoitu oppilaitoksista ja kunnista eri puolilla Suomea op-
pilaitoksiin tuodusta matalan kynnyksen ennaltaehkaisevésta tuesta korjaavien palvelui-
den sijaan (esimerkiksi Nyyssonen 2018; Teerijoki 2019). Kehityssuunta varhaisen tuen
tarjoamiseen on oikea: oppilaitokseen saatujen erityisnuorisotyontekijoiden tarjoama
tuki vastaa opiskelijoiden tuen tarpeeseen. Hyvana lisané opiskeluhuollon tydryhmassa
toimisivat myos erityisesti mielenterveyden haasteisiin vastaamaan pystyvét psykiatriset

sairaanhoitajat.

Tuloksistamme heijastuu ammattiopistojen resursoinnin kohtaamattomuus opiskelijoi-
den tarvitseman tuen kanssa: tyontekijat kokevat, ettei tydaika yksinkertaisesti aina riita,
silla tukea tarvitsevia on niin paljon. Riittavilla tukitoimilla osaamiseen, oppimiseen ja
toiminnan ohjaukseen liittyviin haasteisiin voitaisiin vastata ja pienentaé niiden merki-
tysta keskeyttdmisen riskitekijoind. Naita resursseja ammattiopistoissa ei aina ole riitté-
vasti tarjolla. Sosiaali- ja terveystoimen uudistuksen kynnykselld kysymyksen arvoista
on, voidaanko olettaa ammattiopiston tarjoavan psykiatrista hoitoa, neuropsykologista
kuntoutusta tai toimintaterapiaa, esimerkiksi keskittymishairiosta, oppimisvaikeuksista
tai toiminnan ohjauksen pulmista karsiville opiskelijoille. Opiskelu ja ammattiopiston
tarjoama sosiaalinen verkosto voivat itsessdén olla kuntouttavia ja tukea tarjoavia.
Vaikka koulutusta ei ole vield kytketty sote-uudistukseen mukaan, eikd kuntoutus tai
erikoissairaanhoito tapahdu oppilaitoksissa, ammattiopiston arki ja toimintatavat voivat
huomioida erityista tukea tarvitsevia nuoria ja madaltaa néin esteita opiskelulle ja eh-

kaistd opintojen keskeyttamista.

Ammatillisen koulutuksen lapéisyn tehostamisohjelman aikana oppilaitoksien edustajil-

le tehdyissd haastatteluissa kuvattiin opiskelijoiden laht6tason ja oppimisvalmiuksien
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merkitystd opinnoissa menestymiselle (Vehvildinen 2014, 44) samoin kuin tassa tutki-
muksessa. Heikon lahtdtason opiskelijoille my6s kasautuu riskitekijoita: he joutuvat
usein aloittamaan opintonsa sellaisella alalla, jonne he eivat ole ensimmaéisend hakutoi-
veenaan pyrkineet (Vehvildinen 2014, 23), silla alhainen peruskoulun paattétodistus ei
valttaméatta mahdollista paéasyéa niihin opintoihin, joihin opiskelija ensisijaisesti toivoisi.
Alhaisen hakutoiveen mukainen opiskelupaikka kasvattaa keskeyttdmisen todennékoi-
syyttd (Kuronen 2014, 64-67) ja toisaalta ensimmaisen hakutoiveen mukaisesti saatu
opiskelupaikka kasvattaa opinnoissa suoriutumisen todennakdisyytta (Haapakorva ym.
2018). Myos tassa tutkimuksessa opintojen sopimattomuus tai opiskelijalle sopimatto-
maan oppilaitokseen sijoittuminen toistui useita kertoja haastatteluiden aikana keskeyt-
tamista selittdvana tekijand. Opintojen sopimattomuus selitti erdan haastateltavan mu-
kaan erityisesti syyslukukaudella, pian opintojen alettua, tapahtuneita keskeyttamisiéa.
Myds muissa tutkimuksissa keskeyttdmisen riskin on todettu olevan suurin opintojen
alkumetreilla (Koramo & Vehvildinen 2015, 80) ja nuorten itsensa mukaan alan sopi-
mattomuus merkittavin syy koulutuksen keskeyttamiselle (Haapakorva ym. 2018, 167-
169).

Sopivalle koulutusalalla padtyminen ei ole aivan yksinkertaista haastatteluaineistomme
perusteella. Koulutusvalintaan vaikuttavat muun muassa perheen toiveet, jotka saattavat
jyrata opiskelijan omat toiveet opiskeltavasta alasta. Yhtena keskeisena tekijana vaarille
alavalinnoille n&htiin opintojen ohjauksen haasteet. Alavalinnat tehd&an ylakoulussa ja
yldkoulujen opinto-ohjaajien osaaminen vaikuttaa haun onnistumiseen. Opinnéyte-
tyémme haastateltavat kertoivat vadrien alavalintojen nakyvan heidéan tydssaian konk-
reettisesti syksyn keskeytyksina ja toivoivat siirtymévaiheeseen uudenlaisia keinoja ja
toimintatapoja seka peruskoulun ja ammatillisen koulutuksen aiempaa vahvempaa yh-
teistyOtd, jotta nuoret 10ytéisivat entistd helpommin itselleen sopivan alan. Yhteistyota
tehddéan ylékoulujen kanssa ja ylakoululaisille on tarjolla mahdollisuuksia tutustua am-
mattiopintoihin ennen toisen asteen koulutukseen hakemista. Ylakoulujen opinto-
ohjaajien merkitys alavalinnoissa koettiin tassa tutkimuksessa silti suureksi ja koulutus-
valintoihin panostaminen oppilaitosten yhteistyona tarkedksi kehittdmiskohteeksi. MyGs
vuoden 2017 Nuorisobarometrin mukaan opinto-ohjaajilla on suuri merkitys alavalin-
nassa. 44% nuorista on saanut opinto-ohjaajalta paljon tietoa ja yli 80% nuorista vahin-
td44n jonkin verran tietoa jatko-opinnoita. Toisaalta koulutuksen ulkopuolelle jd&neet

pojat kokivat saaneensa vain vahan tietoa opinto-ohjaajalta alavalintaan liittyen. (Myl-
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lyniemi & Kiilakoski 2018, 28-30.) Vahaista tiedonantoa ja opiskelijan yksilolliseen
tilanteeseen perehtymétontd ohjausta kuvaa erdén haastateltavan kuvaus yldkoulussa
pahimmillaan: "Tonne péddsee kaikki, niin laita se viimeseks”. Heikon 1dht6tason opis-

kelijat voivat paatyd ammattiopintoihin myds naiden viimeisten hakutoiveiden kautta.

Selva merkki keskeyttdmisriskista on opinnoista pois jadminen. Opinnoista pois jadmi-
sen syyt voivat vaihdella. Taustalla voi toisaalta olla mielenterveyden héiriditd, paihtei-
den kayttod, ja esimerkiksi yleistynyt ahdistuneisuus hankaloittaa oppilaitokseen tule-
mista. Syyna voivat olla my6s motivaation liittyvat kysymykset, joita esimerkiksi kou-
lutusjarjestelman rakenteista johtuva ei ensisijaisesti toivottuun koulutukseen paatymi-
nen voi aiheuttaa. Keskeyttdmisen riskitekijat liittyvat ja kietoutuvat toisiinsa. Kuormit-
tavat tekijat koulutuksen ulkopuolella opiskelijan elaméassé vaikuttavat myos opintoihin.
Kuten erés haastateltava totesi, on mahdotonta oppia uutta, jos mielen p&alla on kuor-
mittavia tekijoita tai elaméssa haasteita, jotka vaikuttavat siihen, péaseekd opiskelija
edes kouluun asti. Nuorisobarometrin tutkimuksessa nuoret ovat itse maininneet koulun
ulkopuolisten asioiden vaikuttaneen keskeyttamispaatoksen taustalla (Myllyniemi &
Kiilakoski 2018, 45-46). Oppilaitoksessa koettiin erityista haastetta niiden opiskelijoi-
den tavoittamisessa, jotka eivat tule kouluun asti. Opiskeluhuollon tyontekijat voivat
olla yhteydessa opiskelijoihin puhelimitse ja sopia esimerkiksi viestilla tapaamisajoista.
Tiettyja opiskelijoita opiskeluhuollon tyontekijat eivét tavoita puhelimitsekaan tai opis-
kelijat eivéat tule paikalle sovittuihin, heille ragtaloityihin tapaamisiin. N&iden tavoitta-
mattomien opiskelijoiden tavoittamiseksi opiskelijahuollossa koetaan keinottomuutta.
Tuen pariin paaseminen oli myods yksi haaste, jota haastateltavat kuvasivat keskeytta-
misvaarassa olevien opiskelijoiden kohtaavan. Opiskelijalla itselldén ei aina ole realis-
tista kuvaa omasta tuen tarpeestaan tai kykya hakeutua tuen pariin. Pulma on rakenteel-
linen, silla tavoiteltavaa on, ettd ammattiopiston tuki 10ytéisi kaikki tuen tarpeessa ole-

vat opiskelijat, eikd tuen pariin 16ytyminen riippuisi opiskelijasta itsestaan.

Haastatteluissamme opiskeluhuollon jasenet kertoivat opiskelijoilta yhd useammin puut-
tuvan tavallisia arjen taitoja, jotka ovat oleellisia opinnoissa menestymiselle ja tyoelé-
massd parjaamiselle. Téarkeda olisi tarkastella laajemmin koulutusjérjestelman sisalla,
kuinka on mahdollista, ettd peruskoulusta siirtyy ammattiopintoihin opiskelijoita kovin
heikoin yleistiedoin ja -taidoin. Haastateltavat pohtivat, olisiko arjenhallintataitoja jol-

lain tavalla mahdollista opettaa vield ammattiopistoissa, vaikka talla hetkella se ei ope-
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tussuunnitelmaan kuulu. Arkisten taitojen oppiminen olisi tarke&& viimeistddn ammat-
tiopinnoissa, jotta opiskelija hahmottaisi, tietéisi ja muistaisi paremmin missé ja milloin
hanen tulisi olla. Samat taidot ovat valttdmattomia mydhemmin tydeldmassd, jonne
ammattikoulutus valmentaa opiskelijoita siirtymaan opintojen jalkeen. OECD, taloudel-
lisen yhteistyon ja kehityksen jarjestd, on antanut Suomelle suosituksia nuorten auttami-
seksi tydelaméan. OECD suosituksen mukaan nuorten paasya tyoeldmaan tulisi tukea
opintojen keskeyttdmiseen puuttumalla, varmistamalla riittava tuki opiskelijoille, joilla
on tuen tarvetta (OECD 2019). Néin ollen esimerkiksi arjenhallintataitoja tulisi siséllyt-
tda ammattiopintoihin, jos tarve on ilmeinen ja sen katsottaisiin hyodyttavan opiskelijoi-
ta opintojen loppuun saattamisessa. Myos laki ammatillisesta koulutuksesta ohjaa oppi-
laitoksia samaan suuntaan. Lain (L 531/2017) mukaan ammattiopistot voivat jarjestaa
opiskeluvalmiuksia tukevia opintojen opiskelijoiden tarpeiden mukaan. Opiskeluval-
miuksia tukevat opinnot tdhtadvat tukemaan opiskelijan mahdollisuuksia osallistua tut-
kintokoulutukseen.

7.2 Tuen ja kohtaamisen merkitys

Tuloksissa on vahvasti nahtavilla opiskelijan motivaation vaikutus opintoihin ja toisaal-
ta opintojen ajoittuminen juuri nuoruuteen. Nuoren voi olla vield hankalaa hahmottaa
opintojen vaikutusta omaan tulevaisuuteen ja ymmartaa opiskelun tarkeys ja merkitys.
Tallgin motivaation 10ytyminen on erittdin hankalaa, jos ei ole kykya nahdé syyta, jonka
vuoksi opiskelee. Joskus ympariston malli voi olla nuorelle se, ettd tyota ei tarvitse teh-
da tai opiskelu on turhaa, koska tyota ei kuitenkaan saa tai tyon tekeminen on kannatta-
matonta. Korkeat keskeyttamisluvut johtuvat osaltaan varmastikin juuri herkasta ikévai-
heesta ja nuorten vield jasentyméattomista ajatuksista tulevaisuutensa suhteen. Motivaa-
tion lisd&minen mahdollistuu varmasti joltain osin tarpeeksi vahvalla ryhméhengella ja
oppilaitoksen henkilokunnan lasnéololla opiskelijoille. Kun henkil6kunta péésee tar-
peeksi lahelle opiskelijoita, voivat he my6s helpommin ja tehokkaammin kannustaa
heitd ja lisatd ymmaérrysta siitd, miksi kannattaa opiskella ja mitd hyotya siita heille tu-
levaisuudessa on. Kuten mekin olemme omissa téissimme huomanneet, nuoren luotta-
musta ei aina saa kovin helpolla lunastettua, ja sama pétee varmasti myos koulumaail-
massa. Nuoret kaipaavat kunnioitusta aikuisilta (Sontag-Himmelroos 2013, 86). Kun

nuori huomaa, ettd hanta kuunnellaan, hénelle on aikaa ja hénet otetaan tosissaan, on
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hankin valmis antamaan itsestadn ja ottamaan vastaan sit4, mitd hanelle halutaan tarjota
ja ndin I6ytamaan myods motivaatiota. Opinndytetydmme tuloksien kautta voisimmekin
ajatella, etté resurssien kayttd lasndoloon, aitoon kohtaamiseen ja yhteishengen ja ilma-
piirin parantamiseen sitouttaisi nuoria entistd paremmin opintoihinsa. Ennaltaehkaisevé
ty6 yksilo- ja ongelmakeskeisyyden sijaan on myd6s todetusti tukenut opiskelijoita, joilla
on haasteita (Ahola ym. 2015, 48-49; Vehvildinen 2015, 54-55).

Ammatillisen koulutuksen reformi on uudistanut koulutusta merkittavésti. Opiskelu on
muuttunut itsendisemmaksi ja opintoja on siirretty enemman tapahtuvaksi tyoelamaan.
Tama vaatii opiskelijoilta vahvoja valmiuksia itsendiseen opiskeluun ja oman itsensa
johtamiseen. Opiskelijat eivét opiskele endd oman ryhmansd mukana vaan kaikilla on
oma opintopolkunsa. Keskeyttamisvaarassa olevat opiskelijat toisaalta tarvitsevat ryh-
man tukea. Opiskelijat, jotka jaavat vaille ystavia ja ryhman tukea eivétka kiinnity opin-
toihin, ja&vat muita helpommin pois koulusta. Pulma on ennen kaikkea rakenteellinen,
ymparistosta johtuva keskeyttamista lisadva syy. Parhaimmillaan opiskeluryhmé huo-
lehtii tukea tarvitsevista opiskelijoista ja ryhméssa on keskindista auttamista. Opiskeli-
joiden keskindistd huolenpitoa ja tukemista kuvattiin tekemissamme haastatteluissa.
Koulussa viihtyminen vaikuttaa opintoihin, ja viihtymiseen vaikuttavat vuorovaikutus
vertaisryhmaéssd, oppilaitoksen ilmapiiri sekd opetus (Myllyniemi & Kiilakoski 2018,
45-46).

Opiskeluhuollon tyontekijat pohtivat vertaistuen kehittdmistd kannattelemaan tukea
tarvitsevia opiskelijoita. Haasteeksi nahtiin yksil6llisten opintopolkujen yhdistdminen
ryhmén tarjoamaan tukeen, silld opintojen viivastyessa tai keskeytyessa opintoihin pa-
laava opiskelija jaa ilman tarvitsemaansa Kiinteda opiskeluryhméa. Myos OECD:n suo-
situksissa kannustetaan vertaisneuvonnan kehittdmiseen (OECD 2019). Ammatillisen
koulutuksen reformin painottamat yksilolliset opiskelupolut, jatkuva haku sek& kesken
lukuvuoden opintojen aloittaminen eivat mahdollista kiinteitad opiskeluryhmia ainakaan
kaikille opiskelijoille. Erityisia haasteita on hitaasti opinnoissa etenevien, yksilollista
tukea tarvitsevien ja keskeyttadvien I0ytdmisessd jonkin ryhmén jaseneksi. Kuten erds
haastateltava totesi, ettéd juuri heille, jotka kiintedn ryhman tukea tarvitsisivat eniten, ei
sitd ole tarjolla. Erilaisten opinnollistettujen mentorointi- tai muun vertaistuen kehitta-
minen ryhmien tarjoaman tuen rinnalle ja liséksi tukisi keskeyttdmisvaarassa olevien

opiskelijoiden opintojen etenemistd. My6s ammattiopiston opetuksen ja opiskeluhuol-
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lon tuen tulisi huomioida opiskelijat, joilla on vaikeuksia itseohjautuvuudessa. Erityisen
tuen tarpeessa olevat opiskelijat lisddntyvat ammattiopistoissa koko ajan, ja silloin itse-
naiset opintopolut lisddvat keskeyttdmisen riskia ilman riittdvia tukitoimia. Opetuksen
tulisi huomioida ndma nuoret, jotka eivét ole valmiuksiltaan vield itseohjautuvia ja tar-

vitsevat ryhmaé ja erityisia tukitoimenpiteitd opintojensa etenemisen tueksi.

Keskeyttamisvaarassa olevilla opiskelijoilla ei ole vélttamatta riittavasti tukijoita. Tuen
tarvetta voidaan myos yrittaa piilotella. Opiskeluhuollon tydntekijat kokivat, ettd kes-
keyttdmisvaarassa olevat opiskelijat voivat jadda ilman tukea myds oppilaitoksessa:
lahesk&an kaikki opiskelijat eivat ole sellaisessa suhteessa opettajaan tai opiskeluhuol-
toon, ettd kertoisivat haasteistaan ja tuen tarpeestaan kenellek&an. Opiskeluhuollon
tyontekijat kertoivat opiskelijoiden itse sanoittaneen kokemusta, etteivét saa riittavasti
tukea ja tunnetta, ettei heista valitetd. MyGs Nuorisobarometrin (2017) tuloksissa 14%
vastaajista kertoi keskeyttamiseen vaikuttaneen erittéin tai melko paljon, ettei ollut saa-
nut tukea opintoihin ja 9% opettajien ja opiskelijoiden vélien olevan keskeyttamisen
syyna vahintddn melko paljon (Myllyniemi & Kiilakoski 2018, 46). Toisaalta tuen pa-
riin paasemisessé tai tuen vastaanottamisessakin saattaa olla vaikeuksia. Tuen mahdol-
listumiseksi opiskelijan on myds itse ymmarrettdva tuen tarpeensa, voitettava kynnys

opiskeluhuollon tyontekijan luokse menemisessa ja motivoiduttava tuen saamiseksi.

Opiskeluhuollolla on toive lis4td kohtaamista ja lasndoloa ammattiopistossa myds ver-
taistoiminnan lisdksi suhteessa opettajiin ja opiskeluhuoltoon. Haastateltavamme ker-
toivat opiskelijoiden kohtaamisen ja lasndolon merkityksesta siihen, miten nuori kokee
olevansa merkityksellinen ja opiskelunsa mielekastd. Ongelmia kohdatessaan opiskeli-
jalle on tarkead, ettd hantd kuullaan ja hdn saa tarvitsemansa avun nopeasti ja oikea-
aikaisesti. Haastateltavat kokivat, ettd eivat pysty olemaan lasné opiskelijoiden arjessa
niin paljon kuin haluaisivat ja opiskelijat tarvitsisivat. Opiskelijama&rat ovat suuria ja
tyontekijoiden arki todella kiireista, jolloin aikaa on vaikea jakaa kaikkeen tarvittavaan.
Myd6s Nurmi (2009) on todennut véitoskirjassaan kannustamisen, valittdmisen ja lasna-
olon vaikuttavan huomattavasti opiskelijoiden opiskelumotivaatioon ja kouluhyvinvoin-
tiin positiivisesti. Kohtaamisen ja l&sndolon tarpeisiin on pyritty vastaamaan muun mu-
assa erityisnuorisotyontekijoiden avulla. Pilottihankkeesta on saatu hyvid kokemuksia ja
tuloksia. Johtopaatoksend voidaankin todeta, etté tallaiseen tydskentelytapaan tulisi pa-

nostaa ammattiopistoissa jatkossa entistd enemman ja laajemmin. Yhtend tydskentelyn
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etuna on se, ettd erityisnuorisotyontekijat voivat helpommin puuttua tilanteisiin ja ha-
vaita opiskelijoiden haasteita jo varhaisessa vaiheessa ennen kuin ongelma on ehtinyt
haitata opiskelua merkittavasti. Nain ollen opiskelija voidaan saada oikeanlaisen tuen ja
avun piiriin nopeasti ja hantd voidaan mahdollisesti auttaa vield hyvinkin kevyilla toi-

menpiteilla.

Haastatteluissa opiskeluhuoltoryhman jésenet kertoivat tyon jatkuvasta Kiireesta ja re-
surssipulasta. Tyontekijat kokivat tyonsa mielekkaéksi ja tarkeédksi, mutta samalla olivat
turhautuneita siité, ettd jatkuvan kiireen vuoksi nuorten kohtaaminen voi olla hyvinkin
pintapuolista. Riittdmattdmien resurssien jakaminen on vaikeaa ja tdiden hoitaminen
tybajan puitteissa on aika ajoin mahdotonta. Opiskeluhuollon yleisen tuen ensisijaisuus
ei nédkynyt taman tutkimuksen tuloksissa juurikaan, silla opiskeluhuoltoa kuvattiin yk-
sittaiseen opiskelijaan liittyvien toimien kautta, joihin niihink&an ei tahdo aika aina riit-
tdd. MyoOs Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen ja Opetushallituksen selvityksen mu-
kaan opiskeluhuollon henkildston eli terveydenhoitajan, laékarin, psykologin ja kuraat-
torin ty6 koostuu padasiassa yksilokohtaisen opiskeluhuollon toteuttamisesta, eiké ylei-
sen tuen ensisijaisuus ndy opiskeluhuollon tyontekijoiden ajankaytdssa. (Wiss ym.
2019). Resurssien vahyys on automaattisesti pois tukea tarvitsevilta opiskelijoilta. Li-
séksi se on iso asia tybhyvinvoinnin ja tydsséd jaksamisen kannalta seké tydntekijoiden
vaihtuvuuden nakodkulmasta. Haastateltavat toivat esiin tydntekijoiden vaihtuvuuden
vaikuttavan yhteistydn mahdollisuuksiin. Joillakin opintoaloilla opettajat ja opiskelu-
huoltoryhmén jésenet olivat kehittdneet toimivia tapoja yhteistyon lisédmiseen. S&éan-
nolliset yhteiset tiimipalaverit pitivét kaikki ajan tasalla oppilaiden tilanteista ja helpot-
tivat tydnjakoa ja resurssointia. Samankaltaisiin tuloksiin on paatynyt myos Koskela
vaitoskirjassaan. Han on tutkimuksessaan maininnut yhteisty6ta edesauttaviksi asioiksi
ammatillisessa oppilaitoksessa toimivat verkostot, sadnnolliset kokoukset ja avoimuu-
den tyontekijoiden kesken (Koskela 2013). Uudenlaisten yhteistyGtapojen 10ytyminen
vaatii itsessdan myos aikaa ja tyontekijoita, jotka haluavat kehittdd uudenlaisia tapoja
selkeyttdd yhteistyota ja tehda siitd toimivampaa. Juuri tdmé on varmastikin Kiireisessa
tybarjessa usein kompastuskivi; kun aikaa on juuri ja juuri valttdmattémien tyotehtavien
hoitoon, niin miten sité voisi 10ytya uudenlaisten tydtapojen kehittdmiseen ja toimintaan
juurruttamiseen? Haastateltavamme suhtautuivat hyvin myonteisesti kehittdmiseen ja

toivoivat uusia ideoita siihen, mill& tavoin jarjestdd omaa ty6tdan uudestaan toimivam-
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maksi, jotta voisivat auttaa keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita entistd tehok-

kaammin.

7.3 Kehittdmisehdotuksien vaikuttavuus

Keskeyttamisvaarassa olevilla opiskelijoilla on erityisié tarpeita, joiden entista kohden-
netumpi ja tietoisempi huomioiminen voisi tutkimuksemme mukaan auttaa keskeytta-
misvaarassa olevien opiskelijoiden tukemista ja opinnoissa pysymista opiskeluhuollon
keinoin. Jos haasteellisessa elamantilanteessa oleva opiskelija kohdataan yksilona ja
hanen erityistilanteensa ymmartéen, lisaa se opiskelijan motivaatiota ja tahtoa onnistua
opinnoissa elamantilanteestaan huolimatta. My6s opiskeluhuollon rakenteiden tulee
tukea opiskelijoiden yksil6llisi& tilanteita. Tuen pariin padsemisen kehittdminen ja opin-
tojen sek& opiskelukyvyn seuranta mahdollistaisivat varhaisen puuttumisen opiskelijoi-
den haasteisiin. Lisaksi varhainen puuttuminen ja opintojen seuranta tukisivat opinnois-
sa etenemista opiskelijan haasteista huolimatta. Parhaimmillaan onnistunut tuen kehit-
tdminen ja seuranta liséisivat opiskelijoiden Kkiinnittymistd oppilaitokseen ja liséisivat
opiskelijoiden kokemusta siitd, etta heilld on tukea ja tukijoita ammattiopistossa. Pois-
saolojen ja opintojen etenemisen seurannan on my®s muissa tutkimuksissa osoitettu
edistdvan opinnoissa suoriutumista (Vehvildinen 2015; Ahola 2015). Liséksi varhaiseen
puuttumiseen tahtaddvien menetelmien kehittdminen ohjaisi opiskeluhuollon ty6té
enemman kohti yleistd ennaltachkéisevad opiskeluhuoltoa yksilollisen korjaavan tyon
sijaan. Hyvia kokemuksia on esimerkiksi seurantajérjestelmien kehittamisesta (Ahola
ym. 2015). Ennaltaehkaisevan yleisen tuen keinoin on pystytty tukemaan myos opiske-
lijoita, joilla on haasteita (Ahola ym. 2015, 48-49; Vehvildinen 2015, 54-55). Myos re-
surssien riittdvyyden nédkokulmasta ennaltaehkéiseva ja kaikki opiskelijat tavoittava tuki

olisi tavoiteltavaa.

Viime vuosien aikana on ollut paljon julkisessa keskustelussa ammattiopistojen tilanne.
Rahoituksen ja opetuksen muutokset ovat vaikuttaneet merkittévésti niin opiskelijoiden
kuin henkilékunnankin arkeen. Esilla ovat olleet nakyvasti oppituntien vdheneminen ja
opiskelutapojen muutokset. Monet muutokset saattavat hyvinkin olla positiivisia sellai-
sille opiskelijoille, joilla opinnot sujuvat ilman suurempia ongelmia ja haasteita ja pys-

tyvéat padasiallisesti pitdmaan itse huolta opintojensa etenemisestd. Tuloksissamme on
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kuitenkin né&htavissa se, kuinka monet uudistukset hankaloittavat juuri keskeyttdmisvaa-
rassa olevien opiskelijoiden opintojen etenemistd; kun he tarvitsisivat opinnoissaan
vahvempaa tukea, on nykylinjaus juuri pdinvastainen. Tulevaisuudessa olisikin varmasti
tarkedd kehittad entistd enemman erilaisia tapoja suorittaa opinnot, opiskelijoiden omien
voimavarojen ja tarpeiden mukaisesti. Kun tavoite on se, ettd mahdollisimman moni
saisi opintonsa loppuun ja voisi siirtyd taysipainoisesti tyoeldmaan, olisi varmasti tar-
peen miettid, miten esimerkiksi arjen taidot tai elamanhallinnan vahvistaminen saatai-
siin osaksi opetussuunnitelmaa. Voisiko esimerkiksi kouluun pédasemisen jalkeen seuloa
jollain tavalla opiskelijoiden valmiuksia laajemmin, mink& perusteella opiskelijoita oh-
jattaisiin tiettyjen opintokokonaisuuksien pariin sen mukaan, mitké asiat tarvitsevat har-
jaantumista? Toisaalta on tarkeda kehittdd opintokokonaisuuksia ja opintosiséltdja huo-
mioimaan opiskelijoiden yksilollisid tarpeita ja tukemaan opintoihin Kiinnittymista ja
niissé etenemistd, silla oppimiseen, eldmanhallintaan ja tunne-eldmaan liittyvien meta-
taitojen oppiminen l&pi eldmdan ja ammatillisen koulutuksen on arvokasta jokaiselle
opiskelijalle ja lisdé jokaisen hyvinvointia seka opiskelukykyé. Arjen ja elaménhallin-
nan taitojen huomioiminen osana olemassa olevaa opetusta nayttaytyi kehittdmisehdo-

tuksena t&ssa tyossa.

Pysyvé opiskeluryhma tukisi opiskelijoiden kiinnittymista opintoihinsa seka helpottaisi
kesken vuotta aloittavia opiskelijoita paddsemadn mukaan jo olemassa oleviin Kiinteisiin
opiskeluryhmiin. Tassa tyossd opiskeluryhman tukea pidettiin tarkedna keskeyttamis-
vaarassa oleville opiskelijoille. Kiinnittyminen opintoihin voisi kasvattaa opiskelumoti-
vaatiota, ja opiskeluryhman merkitys lienee tdssa keskeinen tekija. Ainakin yli 20-
vuotiaiden opiskelijoiden osalta ryhméan kuulumattomuuden kokemukset ovat vaikut-
taneet keskeyttamisiin (Ahola ym. 2015, 67-68). Ryhmissé toisten opiskelijoiden tuki
olisi helpommin saatavilla keskeyttdmisvaarassa oleville opiskelijoille. Keskeyttdmis-
vaarassa olevien opiskelijoiden auttamisen ratkaisut voivat olla siis rakenteellisia ope-

tuksen ja opintojen jarjestamiseen liittyvia asioita.

Hyvin keskeisend teemana tutkimusaineistossamme oli opiskelijan kohtaaminen. Koh-
taamisen lisdédminen nayttaytyi myos kehittdmisehdotuksissa, vaikka se on jo kaytdssa
oleva elementti opiskeluhuollossa. Kohtaaminen ja vuorovaikutus ovat se tila ja hetki,
jossa opiskeluhuolto konkreettisesti tapahtuu. Toisen ihmisen huomaavan, vélittavén,

hyvéaksyvan ja kunnioittavan kohtaamisen merkitys on suuri kaikessa psykososiaalisessa
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sekd terveyttd edistdvassé tydssd. Yksilolliset ratkaisut korostuvat oikea-aikaisen tuen
kehittamisessd. Varhainen puuttuminen mahdollistaa tuloksellisen tuen tarjoamisen.
Taman tutkimuksen aineistosta kdy hyvin ilmi varhaisen puuttumisen hyoty verrattuna
tilanteeseen, jossa opiskelijan pulmiin tartutaan vasta siina vaiheessa, kun seka opiskeli-
jasta ettd opiskeluhuollosta tuntuu jo silté, ettei mitd&n ole enda tehtdvissa. Kéytettavien
ratkaisujen tulee olla myos yksilollisesti harkittuja, ja pyrkia 16ytdmaan uusia ratkaisuja,
joilla tavoitettaisiin myds ne opiskelijat, joita opiskeluhuolto ei nykyisilla keinoilla ta-
voita. OECD on ehdottanut muun muassa, ettd digitaalisia palveluita kehittdmalla voi-
taisiin vastata opinnot keskeyttavien opiskelijoiden tarpeisiin ja tavoittaa myds syrjais-
ten alueiden nuoria (OEDC 2019). Digitaalisilla palveluilla voitaisiin tavoittaa myds osa

muuten hankalasti tavoitettavista nuorista.

Hyvin keskeistd kehittdmistydssd on opettajien ja opiskeluhuoltoryhman osaamisen,
tybnjaon ja resurssien jakautumisen tarkastelu. Opettajien ammattitaito on yhteydessa
opintojen keskeyttdamiseen (Ahola ym. 2015, 50). My0s tassa tydssa haastateltavat toi-
vat esiin opettajan osaamisen suhteessa keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden
haasteisiin: osaamista esimerkiksi mielenterveyden haasteista tai muusta problematii-
kasta ei aina ole riittavasti. Osaamisen ja resursoinnin vuoksi, opettajan voi olla mahdo-
tonta puuttua opiskelijan haasteisiin ennaltaehkaisevasti ja vélittomasti. On tarkead, etta
opettajille varataan aikaa opettamisen ohella opiskeluhuollon toteuttamiseen (Honkanen
& Suomala 2009, 74-75), mutta tutkimuksemme mukaan kdytdnngssa opettajan tyohon
ei ole resursoitu ja osoitettu erikseen opiskeluhuollon toteuttamista. Selkeéat, yhtendiset
ohjeet ja kaytannot opiskelijan eteenpain ohjaamiselle oikeanlaisen ohjauksen ja tuen
pariin auttaisivat opettajia tydssaan (Koramo & Vehvildinen 2015, 52). Tutkimuksem-
me mukaan kaytannot vaihtelevat, ja on opettajasta Kiinni, kuinka herkasti han puuttuu
opiskelijan pulmiin. My0s opettajan asenteella ja priorisoinnilla on merkitysté: opiskeli-
joiden poissaolot koetaan jossain tilanteissa jopa helpotuksena opettajan tyotaakkaan.
Opettajalla on runsaasti erilaisia tehtavia ja rooleja, joiden hoitaminen on vaikeutunut
opiskelijoiden haasteiden lisd&ntyessa sekd opetukseen kaytettdvissa olevan resurssin
pienentyessd. Opettajuuden perinteinen auktoriteettiasema suhteessa opiskelijaan nakyy
ammattiopistossa, vaikka toisaalta opettajuuteen liitetddn myds toivetta opiskelijan koh-
taamisesta, kahdenkeskisyyden mahdollistamisesta opetuksessa sekd luottamuksellisesta
suhteesta opiskelijaan. Opettaja nayttaytyi tassa tutkimuksessa yhéa ainakin osittain auk-

toriteettina ja opiskelijan arvioitsijana, kun taas esimerkiksi erityisnuorisotyontekijoiden
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kuvattiin olevan opiskelijan rinnalla kulkijoita. Valtasuhteen koettiin heikentdvan mah-
dollisuutta luottamukselliseen kohtaamiseen ja tuen tarpeen nakyvéksi tulemiseen ver-
rattuna yhteistyohon, jossa oppimisen arviointia ei tapahdu. Arviointikriteerien selvéksi
tekeminen opiskelijoille saattaisi edesauttaa avun ja tuen pyytamista, jos opiskelijalla on
tietoa siitd, ettei tuen tarve vaikuta arvosanaan. Tutkimusten mukaan dialogisuus, kan-
nustaminen ja yksilollinen kohtaaminen edesauttavat opintojen suorittamista (Nurmi
2009), joten opettajan roolia ja tehtdvankuvaa kannattaa ehdottomasti kehittdd nama
periaatteet huomioiden. Oleellista on, ettd tehtdvdnkuvaa tarkasteltaessa huomioidaan
my0s resursointi ja kehittdmistyon vaatima aika. Ei ole mielekasta antaa uusia tehtavia
ilman mahdollisuutta niiden toteuttamiseen. Taman tyon haastatteluissa ehdotettiin
sédannollista opettajan ja opiskelijan opintojen etenemistd seuraavaa keskustelua, mutta
todettiin, ettei sellaiselle ole resursoitu aikaa. On oppilaitoksen johdon vastuulla huoleh-
tia riittdvasta osaamisesta, selkeistd toimintaohjeista ja resursseista seka niiden juurrut-

tamisesta kayttdon oppilaitoksen arjessa.

Ammatillisen koulutuksen ahdinko resurssien suhteen vélittyi tdssa tydssa seké péivit-
taisen tyon osalta ettd kehittdmisen nakokulmasta, koskettaen niin opettajia kuin opiske-
luhuollon henkiléstdd. On vaikeaa tai jopa mahdotonta lisata opiskelijoiden tarvitsemaa
tukea ja kehittdd tyotd, jos tyoaika ei riitd nykyiselladn opiskelijoiden auttamiseen.
Opiskeluhuollon vastuunjaon ja tehtdavankuvien selkeyttdminen edesauttaisi opiskelu-
huollon toteuttamista (Honkanen & Suomala 2009, 74-75). Toimiva yhteisty0 tarvitsee
my0s rakenteita, joissa ty0 tapahtuu. Saannolliset palaverit ovat edellytys mahdollisim-
man hyvin toimivalle opiskeluhuollolle (Koskela 2013, 96). Tulevaisuudessa erityisnuo-
risotyontekijat voivat olla merkittdvassa roolissa ammattiopistoissa tukemassa niin
opiskelijoita kuin opettajia ja opiskeluhuoltoakin. Erityisnuorisotyontekijoiden tyé am-
mattiopiston arjessa mahdollistaa tyonkuvien ja tyotehtévien paivittdmisen, helpottaa
opettajien ja opiskeluhuollon ty6painetta ja antaa opettajille ja opiskeluhuollolle mah-
dollisuuden keskittya omiin keskeisiin tehtdviinsa. Erityisnuorisotyd ammattiopistossa
mahdollistaa tavoiteltavaa matalan kynnyksen ennakoivaa ja varhaista tukea opiskeli-

joille.

Keskeyttdmisvaaraa kasvattavat paitsi opiskelijaan itseensa liittyvat tekijat, hédnen per-

heensd ja taustansa, oppilaitoksen ja opiskeluhuollon rakenteet myds laajemmin poliitti-
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tiopistolla ole suinkaan mahdollista vaikuttaa. Muuttuvassa maailmassa elaminen kos-
kettaa kaikkia. Olemme téssa tydssé halunneet keskittyéd niihin seikkoihin, joihin am-
mattiopistolla on vaikutusvaltaa, silla opinndytetyoprosessimme aikana havaitsimme,
ettd keskeyttamisvaarassa olevia opiskelijoita auttavat ja tukevat sitoutuneet ja osaavat
opiskeluhuollon tyontekijat. Opiskelijoiden tukemiseksi on tehty ja tehd&an paljon. Ke-
hittimismyonteisyys avaa ovia kehittdmistyon jatkamiselle edelleen. Todennékdisté on,
ettd opiskelijoiden haasteet ja tuen tarve voivat monimutkaistua entisestaan tulevaisuu-
dessa. Tukitoimilta vaaditaan vastaavasti monialaisuutta ja tuen jarjestamisessa mo-
niammatillisuutta. Toisaalta ne konkreettiset keinot, joilla ammattiopisto ja opiskelu-
huolto voivat vaikuttaa opiskelijoiden hyvinvointiin ja tukea opintojen etenemistd, voi-
vat olla hyvin yksinkertaisia asioita ihmisten valilla tervehtimisestd ja huomaamisesta

Kiireettomaan kohtaamiseen, rinnalla kulkemiseen ja valittdmiseen.

7.4 Opettajien ja kuraattorien puuttumisen vaikutus tuloksiin

Tuloksistamme olisi voinut tulla monipuolisemmat, jos olisimme haastatelleet myos
opettajia, kuuluvathan he tiiviisti myds opiskeluhuollon toimintaan. Olisi ollut tutki-
mukselle antoisaa kuulla opettajien konkreettisia esimerkkeja opiskelijoiden tuen tar-
peesta sekd kaytannon ehdotuksia opiskelijoiden tukemiseksi opiskeluhuollon keinoin.
Opettajat tapaavat péivittain suuren joukon opiskelijoita, myds heitd, jotka eivat valtta-
matta 10ydy opiskeluhuollon pariin tuen tarpeesta huolimatta. Opettaja on myds ensim-
mainen, jonka tulisi huomata opiskelijan poissaolot ja niiden kertyminen. Opiskeluhuol-
toryhman jasenet viittasivat suhteellisen paljon opettajien toimintaan ja opiskeluhuollon
henkildston ja opettajien valiseen yhteistyohon. Vuoropuhelulle opettajien ja opiskelu-
huollon valilla voisi siis olla tarvetta. Mielekasté olisi ollut kuulla opettajien ndkemyk-
sid yhteistyosté ja opiskeluhuollon toteutumisesta. Opettajien mukaan saaminen olisi
voinut olla mahdollista, jos olisimme oman aikataulumme puitteissa pystyneet yhteisen
sahkopostin sijaan tapaamaan heita henkilokohtaisesti ja sopimaan néin haastatteluajois-

fa.

Huomionarvoista on myos se, ettei tutkimukseen osallistunut yhtakaan kuraattoria. Kes-
keyttamisvaarassa olevien opiskelijoiden monella tavalla kietoutuneet ja kasautuneet

haasteet seka elaménhallinnantaitojen puutteet vaativat laaja-alaista osaamista myos
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sosiaalityOn alueelta. Lisaksi opiskeluhuollon yhteistyon hedelmallisempi pohdinta olisi
mahdollisesti toteutunut haastatteluryhmien erilaisella jakautumisella. Haastatteluis-
samme yhtd alaa edustavat tyontekijat olivat samassa haastatteluryhmassa. Tyontekijoi-
den oli vaikeaa |0yt4é aikaa Kiireisesta tyoarjestaan ja helpoiten yhteiset ajat saimme
jarjestyméan niin, ettd saman ammattiryhman tyontekijét olivat samassa haastattelussa.
Toisaalta ryhmat olivat tuttujen tyotovereiden vuoksi haastateltaville turvalliset ja hei-
déan oli helppo kertoa aiheesta yhdessa. VVuoropuhelun monipuolisuuden ja oppimisen
kannalta seka kehittdmiskohtien ideoinnin n&kdkulmasta haastatteluista olisi saanut
enemman irti moniammatillisemmilla kokoonpanoilla ja haastateltavien jakautumisella
ryhméhaastatteluihin  ammattiryhmien puolesta tasaisemmin. Jatkotutkimusaiheena
voimmekin esittad opiskeluhuollon kehittdmisen tarkastelua opettajien seké kuraattorien
nakokulmasta. Myds toiminnallinen tutkimus moniammatillisessa opiskeluhuollon ke-
hittdmistyoryhmassd, jossa olisi opiskelijajasenia mukana, olisi mielekas, silla tdmankin
tutkimuksen aikana konkreettinen muutostyd on tuntunut olevan kehittdmistyon kom-
pastuskivi. Muutostydn pilkkominen toimintatutkimuksen aikana pienempiin osatavoit-
teisiin voisi mahdollistaa uudenlaisten toimintatapojen kehittdmisen seké juurruttamisen
kayttoon. Opiskelijoiden ottaminen mukaan kehitystyohon mahdollistaisi opiskelijalah-
toisen kehittamisen.

7.5 Ammatillinen kehittyminen

Olemme kehittyneet ammatillisesti ylempien ammattikorkeakouluopintojemme aikana.
Tekem@mme opinndytetyd on osoitus niista tutkimukseen, tieteelliseen tietoon ja tutki-
musprosessin taitamiseen liittyvista taidoista, joita olemme opintojen aikana oppineet.
N&yttoon perustuva, tieteellinen tieto on oleellista tyoelaméssd ja sen kehittdmisessé.
Sosiaali- ja terveysalalla on ollut jo pitk&&n tarvetta uudistaa ja kehittdd toimintatapoja,
prosesseja, ja organisaatioita. Tehokkaimmin ja menestyksekkdimmin se onnistuu hyo-
dyntamélla ja soveltamalla tutkittua tietoa sekd kehittdmalld luovillakin menetelmilla
uudenlaisia palveluita, toimintoja ja yhteisty6ta asiakkaiden tarpeet kehittamistyoén kes-
kidssa — kuten tdssa opinndytetydssa on tehty.

Yhteisty6 ja kohtaaminen ovat olleet niin tdiman opinndytetyon tuloksissa kuin omissa

opinnoissamme keskeisid tekijoitd. Palveluiden integrointi ja monialaisten palveluiden
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kokonaisuudet ovat varmasti sosiaali- ja terveysalan tulevaisuutta. Tosin naihin monia-
laisiin ja moniammatillisesti tuotettuihin palveluihin patee se sama yksinkertaisuus, jo-
hon kiinnitdmme huomiota tdman opinnaytetyon johtopaatoksissa: monimuotoisten pal-
veluiden keskiossé tulee olla yksinkertaisesti ihmisten valinen vuorovaikutus ja koh-
taaminen, valittdminen ja yhdessa toimiminen. Voimme peilata néita yhteistyohon ja
kohtaamiseen liittyvid periaatteita sek& tekemadmme tutkimuksen tuloksiamme myods
omaan opiskeluumme. Ylemman ammattikorkeakoulututkintomme eteneminen ei ole
edennyt alkuperéisen suunnitelman mukaisesti vaan opintomme ovat viivastyneet tavoi-
teajasta lahes vuoden verran. Tdmé& on johtunut muuttuneista elaméntilanteistamme ja
ennalta-arvaamattomista haasteista. Olemme itsekin olleet tdssa tydssa kayttamamme
maadritelman mukaan keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita. Ajan ja jaksamisen 10y-
tyminen opiskeluun ei ole ollut aina kovinkaan helppoa. Olemme kokeneet konkreetti-
sesti sen, millaiset tukitoimenpiteet ovat auttaneet viemdan opintojamme eteenpdin.
Oma oppilaitoksemme on ollut valmis réataléimaan opintoja ja niiden suorittamistapoja
sen mukaan, mika on edesauttanut opiskeluamme. Olemme saaneet ohjausta opinnéyte-
tyéhon, vaikka aikataulu on muuttunut matkan varrella. Oma aktiivisuutemme ja tah-
tomme opintojen etenemiseen ovat varmasti olleet tarkeimmat asiat opintojen etenemi-
sessd, mutta ensisijaisen tarkedd on myos ollut opettajien ja opinto-ohjaajan mahdollis-
tama tuki ja apu. Opinndytetydn tekeminen paritydna on ollut motivaation ja opiskelun
kannalta asia, joka on saanut jatkamaan tyon tekemisté vaikeissakin hetkissa opintojen
keskeyttamisen sijaan. Opintoihin sitoutumisen ja vertaistuen kannalta yhdessd tyon

tekeminen on toimivaa ja kannattelevaa.

Opinnaytetyon tekeminen parityona on ollut paitsi opintoihin sitoutumisen osalta myos
tyoyhteiso- sekéd johtamistaitojen kehittymisen osalta tarkedd. Sosiaali- ja terveysalan
tyota tehdaan tavallisimmin tiimeissd, joissa yhteistyotaitojen merkitys on laadukkaalle
ja tehokkaalle tyolle ja sitd myotd laadukkaalle asiakkaalle nékyvéksi tulevalle palvelul-
le tarkedd. Olemme pystyneet oppimaan opinndytetydmme aiheesta seka tutkimuksen
tekemisestd monin verroin enemmaén yhteisen tyon myo6ta kuin erikseen tekemaélla. Op-
piminen on ik&an kuin kertautunut niiden reflektoivien keskustelujen aikana seka yh-
teisten ja erillisten oivaltamisten hetkind, jotka ovat tulleet jaetuksi prosessissa. Myos
useamman opiskelijan, opiskelijaparien, -ryhmien ja opinndytteiden ohjaajien muodos-
tavat opinndytetydseminaarit ovat antaneet meille arvokasta oppia tutkimuksen tekemi-

sestd sekd mahdollisuuden antaa ja vastaanottaa rakentavaa palautetta. Vastuun kanta-
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minen ja toisaalta sen jakaminen seka vuorottelu ja erilaisten vahvuuksien huomaami-
nen ja hyddyntdaminen ovat myGs olleet 1asna opinnédytetyoprosessissamme. Ehka tar-
kein johtamiseen liittyva oppi on opinndytetydn aikana ollut inhimillisyys ja voimava-
rat. Se asia, josta erds haastateltava kertoi tutkimushaastattelun aikana: ei voi olettaa
opiskelijan oppivan, jos hén erityisen on kuormittunut, jopa niin, ettd kouluun tuleminen
on haastavaa. Kaiken tekemisen tulee rakentua eettisesti kestéville arvoille, ja elaméssa
tulee eteen tilanteita, joissa priorisointi ja arvovalintojen tekeminen on valttaméatonta.
Perustan, jolle tyd rakentuu, on oltava kunnossa. Tydeldméssa on keskeistd huolehtia
tyontekijoiden hyvinvoinnista ja jaksamisesta, sill& vain hyvinvoivat ihmiset voivat aut-
taa muita pitkalla aikavalilla ja kestévésti tarkasteltuna. Hyvinvoiva johtaja ja tiimi kan-
nattelevat koko tydyhteisod, silld yhteenkuuluvuus on tarkedd, ja hyvé tarttuu, kuten
tassakin opinnaytetydssa on osoitettu. Johtamisen toinen kulmakivi 16ytyy itsensé joh-
tamisesta. On tarke&a tietad, mita, miksi ja miten on tekeméssa seka hahmottaa ymparis-
t0 ja visioida tulevaisuutta. My6s opinnédytetydprosessissamme olemme aika ajoin pa-
lanneet lahtopisteeseen ja muistuttaneet itsellemme tydmme tavoitetta ja padmaaraa.
Oman itsemme johtamisen kehittyminen nakyy tdmén opinnédytetydn ehedné prosessina,

jota lukija voi seurata raportin valityksella.

Olemme tydelamassa seké opintojemme aikana tutustuneet syrjaytymisuhan alaisuudes-
sa oleviin ihmisiin sekd perehtyneet heiddn asemansa ja hyvinvointinsa edistamiseen.
Yhteisojé ja yhteiskuntaa madrittavat ne arvot ja valinnat, joiden mukaan heikoimmassa
asemassa olevia ihmisid kohdataan tai jatetddn kohtaamatta. T&ssd opinndytetytdssa
olemme etsineet keinoja auttaa heikoimmassa asemassa olevia opiskelijoita seké tuoneet
nakyvéksi niitad kehittamistarpeita ammattiopiston ja opiskeluhuollon rakenteissa, joita
kehittdmalla voitaisiin tavoittaa kaikkein eniten apua tarvitsevat opiskelijat, jotka eivét
nykyisilla keinoilla I16ydy tuen pariin. Olemme tutkimuksessamme pyrkineet objektiivi-
suuteen sek& tuomaan yhteiskunnallisesti merkittdvad aihetta osaltamme nékyvéksi ja
tieteellisen tarkastelun kohteeksi. Olemme tiedostaneet lapi tutkimusprosessin erityisesti
heikossa asemassa olevien nuorten puolesta puhumisen tarkeyden itsellemme seka tutki-
joina ettd sosiaalialan ammattilaisina (Denscombe 2003, 268-269; Tuomi & Sarajérvi
2018, 160). Olemme pyrkineet kirjoittamaan tutkimusraportin siitd nakdkulmasta, etta
nuorten haasteita ja ammattiopiston opiskeluhuoltoa ennestddn tuntemattomat lukijat
pystyisivat samaistumaan niihin haasteisiin ja tuen tarpeeseen sekd opiskeluhuollon

prosessiin, joita keskeyttdmisvaarassa olevat opiskelijat sekd heidan kanssaan tydsken-
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televat ammattilaiset kohtaavat pdivittain. Opinndytetyon tekeminen, prosessin ja tulos-
ten mahdollisimman l&pindkyvéksi, ymmarrettavaksi ja tavoitettavaksi kirjoittaminen
on ollut merkittava tekijd myés ammatillisen osaamisen nakokulmasta: onhan viran-
omaisena tai siihen rinnastettavassa tydssa toimivan henkilon sosiaalialalla pystyttava
perustelemaan, taustoittamaan ja kuvaamaan tyGssadn tekemiddn ratkaisuja eettisesti

kestavasti ja ymmaérrettavasti.

Tarkeéd ndkokulma ja ammatillinen mielipiteemme nuorten ja opiskelijoiden auttamiseen
on se, etté apua tarvitsevat tulisi 10ytéa jo ammattiopintoja aiemmin ja kohdentaa autta-
mista jatkuvasti enenevassd méaéarin ennaltaehk&isyyn korjaavien palveluiden sijaan.
Tarkedd on auttaa heitd, jotka tarvitsevat apua téssa ja nyt, mutta kustannustehokkaam-
paa ja ennen kaikkea inhimillisempad olisi auttaa tukea tarvitsevia mahdollisimman
varhaisissa vaiheissa. Parhaiten ennaltaehkaisy toimii kehittdmalla moniammatillista,
ennakoivaa, perhekeskeista tyootetta neuvolassa, varhaiskasvatuksessa seka peruskou-
lun alaluokilla. Mielenterveyden ongelmilta suojaavia tunnetaitoja sekd elamanhallin-
taan liittyvié taitoja tulisi opettaa jokaiselle lapselle ja varmistaa riittdva tuki vanhem-
muuteen. Riittava tuki varhain saatuna ehkaisi my6hempié haasteita opinnoissa ja ela-

massa.
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LIITE 1. Saatekirje

SAATEKIRJE

Hyva XX-ammattiopiston opetus- ja opiskelijahuollon asiantuntija,

Kutsumme sinut mukaan tutkimukseemme tarkastelemaan ja kehittamaan XX-
ammattiopiston opiskelijahuoltoa ja keskeyttdmisvaarassa olevien opiskelijoiden
auttamista.

Opiskelemme Diakonia-ammattikorkeakoulussa sosiaalialan ylempaa korkea-
koulututkintoa syrjaytymisvaarassa olevien terveyden ja hyvinvoinnin edistami-
sen koulutusohjelmassa. Opinnaytetyotutkimuksemme tutkii ja kehittaa XX:n
opiskelijahuollon keinoja tukea keskeyttdmisvaarassa olevia opiskelijoita, jotka
opiskelevat nuorille suunnatussa ammatillisessa perusopetuksessa. Kaikki ko-
kemuksesi, néakemyksesi ja ajatuksesi ovat kehittdmistyodlle arvokkaita!

Tutkimus toteutetaan ryhméhaastatteluna kevaan 2018 aikana. Toivomme tut-
kimukseemme mukaan opettajia, erityisopettajia, opinto-ohjaajia, terveydenhoi-
tajia, kuraattoreita sekd psykologeja. Haastattelut pyritaan jarjestamaan jousta-
vasti XX:n toimipisteen tiloissa tydajalla. Osallistuminen on vapaaehtoista ja
luottamuksellista. Haastateltavista ei kerata henkilttietoja. Haastatteluaineistoa
kasittelevat vain tutkijat, eika tutkimustuloksista tai tutkimusraportista voi tunnis-
taa haastateltavia. Aineisto havitetaan tutkimuksen valmistuttua ja tutkimusra-
portin tullessa hyvaksytyksi. Tulokset esitelladn XX-ammattiopistossa tutkimuk-
sen valmistuttua. Tutkimusta ohjaavat Titta Riihimaki ja Kirsi Sukula-Ruusunen
Diakonia-ammattikorkeakoulusta.

Mikali voimme olla sinuun yhteydessa ja olisit kiinnostunut osallistumaan tutki-
mukseen, jatathan yhteystietosi linkin kautta tai tekstiviestill&, p. x x X. Annam-
me mielellamme lisatietoja tutkimuksesta ja vastaamme kysymyksiin.

Yhteistyoterveisin,
Piia Salo, sosionomi (AMK) Elina Wetterstrand, sosionomi (AMK)

puh. X X X puh. X X X
piia.salo@student.diak.fi elina.wetterstrand@student.diak.fi
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LIITE 2. Suostumuslomake tutkimukseen osallistuvalta

SUOSTUMUSLOMAKE TUTKIMUKSEEN OSALLISTUVALTA

Opinnaytetyotutkimuksemme tarkastelee ja kehittaa XX-ammattiopiston opiske-
ljahuollon keinoja tukea keskeyttamisvaarassa olevia opiskelijoita, jotka opiske-
levat ammatillista perustutkintoa opetussuunnitelmapohjaisessa koulutuksessa
XX-ammattiopistossa. Tutkimuksen tyootsikko on "OPISKELIJAHUOLLON
KEINOT TUKEA KESKEYTTAMISVAARASSA OLEVIA OPISKELIJOITA
NUORILLE SUUNNATUSSA KOULUTUKSESSA AMMATTIOPPILAITOKSES-
SA”.

Tutkimuksen tekevat Elina Wetterstrand (elina.wetterstrand@student.diak.fi) ja Piia
Salo (piia.salo@student.diak.fi). Tutkimus on opinnaytetydtutkimus Diakonia-
ammattikorkeakouluun sosiaalialan ylemman korkeakoulututkinnon opintoihin.
Tutkimusta ohjaavat Titta Riihimé&ki ja Kirsi Sukula-Ruusunen Diakonia-
ammattikorkeakoulusta.

Tutkimuksessa haastattelemme opetus- ja opiskelijahuollon tydntekijoitd. Osal-
listuminen tutkimukseen on vapaaehtoista. Tutkittavilla on oikeus kieltaytya tut-
kimukseen osallistumisesta ja keskeyttaa tutkimukseen osallistumisen missa
vaiheessa tahansa ilman, etta siitd aiheutuu mitaan seuraamuksia. Tutkijoilla on
oikeus aineistoon, joka on ehditty kerata ennen keskeyttadmisilmoitusta. Tutki-
mukseen osallistuminen on luottamuksellista. Tutkittavilta ei kerata henkil6tieto-
ja. Haastatteluaineistoa kasittelevat vain tutkijat ja tulokset raportoidaan siten,
ettei yksittaista tutkittavaa voi tunnistaa. Tutkittavilla on oikeus saada tutkijoilta
lisatietoa tutkimuksesta missa vaiheessa tahansa.

Olen saanut tietoa tutkimuksesta ja sen toteuttamisesta.

Osallistun tutkimukseen.

Aika ja paikka

Allekirjoitus ja nimenselvennys
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