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Toiminnallisen opinnaytetyon tarkoituksena oli luoda sahkdinen materiaalikansio Lastenliiton
kerho-ohjaajille. Opinnaytetydmme taustalla on vuonna 2017 tehty opinnaytety6 "Lasten ja nuorten
osallisuus Kansallisen Lastenliiton toiminnassa”, josta ilmeni, etta osallisuus toteutuu vaihtelevasti
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Lopputuloksena valmistui materiaalikansio lasten osallisuuden tukemisesta Lastenliiton
kerhotoiminnassa. Materiaalikansiossa avataan lyhyesti osallisuuden kasitetta seka annetaan
konkreettisia ideoita ja vinkkeja ohjaajille siita, miten toimia osallistajana seka kuinka kerata lapsilta
palautetta toiminnasta. Kansio sisaltaa myos kehittelemamme Lastenliiton osallisuuden tikapuut.

Materiaalikansion arviointikyselysta saatu palaute oli rakentavaa ja positiivista. Tulevaisuudessa
olisi hyva tehda uusi kartoitus Lastenliiton sen hetkisesta osallisuuden toteutumisesta, jotta
nahtaisiin, onko tilanteeseen tullut muutosta materiaalikansion kayttoonoton jalkeen.
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The main target group of National Organization for Children is children and adolescents under 15
years. They organize after school clubs, summer camps, trips and events for children and their
families. The organization is interested in all topics concerning children and youth, and their aim is
to promote life control, tolerance and responsibility among children and youth.

The purpose of this practice-based Bachelor’s thesis was to create digital material for club
counselors of National Organization for Children (Lastenliitto). This Bachelor's thesis was based
on another thesis made in 2017 which revealed that participation of children in the activities of
National Organization for Children was variable, and the concept and implementation of
participation were unknown to some of the workers of the organization.

The aim of the digital material was to give ideas and information about participation for club
counselors and other workers of the National Organization for Children. The idea of giving ideas
and information is that participation would be a long-lasting mindset and a method and, in this way,
would increase children’s participation. The quality criteria of the digital material were clarity,
readability and enough information and new ideas for implementation of participation.

The knowledge base of the digital material was the previous thesis, studies and literature about
participation. The digital material was developed with the help of an idea bank method. The final
outcome was a digital material for supporting participation of children in club activities. The digital
material includes information about participation, ideas and tips as well as a participation ladder
how to participate children and how to get feedback from the children.

The feedback given by the club counselors on the electric material file was positive and
constructive. It would be interesting to study more about the state of participation in the activities of
National Organization for Children in order to get information on children’s participation in the
activities compared to the state in 2017.
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1 JOHDANTO

Osallisuus on yleisesti kaytetty kasite, ja sen merkitys vaihtelee kayttotilanteen mukaan.
Osallisuutta on tutkittu paljon, mutta siita huolimatta sille ei olla onnistuttu laatimaan tasmallista ja
yleisesti hyvaksyttya maaritelmaa. (Gretschel & Kiilakoski 2007, 10.) Osallisuus tarkoittaa yksilon
kokemusta siita, ettd hanella on mahdollisuuksia vaikuttaa yhteisonsa asioihin ja olla mukana
paatoksenteossa (Parikka-Nihti & Suomela 2014, 47). Osallisuus on enemman kuin mahdollisuus
osallistumiseen, silla yhteison toimintaan osallistuminen on mahdollista myos ilman yksilon
osallisuuden kokemusta. (Marjanen, Marttila & Varsa 2013, 78.) Osallisuuden kokemus tuottaa
halua vaikuttaa ympéristdon seka olla osana sité (Gretschel ym. 2007, 10). Osallisuus tulisi nahda
laajasti yhteiso6n kuulumisena, silla vain vastavuoroisessa toiminnassa kummankin osapuolen on
mahdollista kokea, etta heidan toiminnallaan ja ajatuksillaan on merkitysté (Parikka-Nihti ym. 2014,
47-49). Yksilon on koettava itsensa arvokkaaksi ja yhteison tulee olla sellainen, ettd osallisuus on
mahdollista (Gretschel ym. 2007, 10- 14).

Lasten ja nuorten osallisuus on ajankohtainen ja tarkea aihe, jonka takaamiseksi on luotu useita
lakeja, jotka velvoittavat eri toimijoita lisddmaan ja yllapitamaan lasten ja nuorten osallisuutta
(Tervonen 2009, 8). Osallisuuteen on kiinnitetty huomiota enenevissa maarin ja se tulee nakymaan
yhteiskunnassamme tulevaisuudessa entista vahvemmin. Myo0s yhteistyokumppanimme
Lastenliitto on linjannut kehittamiskohteekseen lasten osallisuuden edistamisen toiminnassaan
(Kansallinen Lastenliitto ry 2019, viitattu 21.1.2019).

Otimme syksylla 2018 yhteytta Lastenliiton Espoon jarjestokoordinaattoriin, ja kysyimme, olisiko
heilla tarvetta opinnaytetyolle. Jarjestokoordinaattori ehdotti muutamia opinnaytetyonaiheita, joista
valitsimme osallisuuden tukemisen Lastenliiton toiminnassa. Opinndytetydmme tarkoituksena on
luoda Lastenliiton kerho-ohjaajille materiaalikansio osallisuuden toteuttamisesta. Materiaalikansio
tulee sisaltamaan teoriaa osallisuudesta, kehittelemamme osallisuuden tikapuut seka ohjeita ja
vinkkeja  kerho-ohjagjille  osallisuuden  toteuttamisesta.  Materiaalikansio  toteutetaan
verkkoversiona. Opinnaytetydmme taustalla on vuonna 2017 tehty opinnaytetyd "Lasten ja nuorten
osallisuus Kansallisen Lastenliiton toiminnassa”. Aiempi opinnaytetyd sisaltda kartoituksen
Lastenliiton osallisuuden nykytilasta seka kehittamisehdotukset kyseiseen aiheeseen.
Opinnaytetydn tuloksista ilmeni, ettd Lastenliiton toiminnassa osallisuus toteutuu vaihtelevasti.
Osallisuuden kasite seka osallisuus kaytannon tasolla ovat vield osittain tuntemattomia kaikkien



toimijoiden  keskuudessa. Lapsia ja nuoria kuullaan, mutta keinoja osallisuuden
kokonaisvaltaiseen ja monipuoliseen toteuttamiseen ei viela ole. (Paavola & Poutanen 2017, 33-
36.)

Toteutamme opinnaytetydmme toiminnallisena opinnaytetyona. Opinnaytetydssamme tutkimme ja
hyédynnamme aiempaa tutkimustietoa ja kirjallisuutta osallisuudesta seka aiemmin Lastenliitolle
tentya opinnaytetyotd osallisuuden nykytilasta. Hyddynndmme aiempaa tietoa seka omaa
luovuuttamme kansion tekemisessa. Osallisuuden materiaalikansio on suunnattu Lastenliiton
kerho-ohjaajille ja se tulee valtakunnallisesti koko Lastenliiton kayttdon. Kun materiaalikansio on
valmis, Lastenliitto saa sen kayttdonsa, ja heilla on myds oikeus muokata sita tulevaisuudessa.
Pitkan aikavalin tavoitteena on, ettd osallisuudesta tulisi heille automaattinen ja pysyva osa
toimintaa. Kansion tavoitteena on kehittaa Lastenliiton tyontekijoiden lasten osallisuutta koskevaa
osaamista, seka saada ohjaajat toteuttamaan osallisuutta kerhotoiminnassa siten, etta myds lapset
pitdvat omaa osallisuuden kokemustaan luonnollisena. Vaikka materiaalikansio on suunnattukin
ohjaajille, toiminnan kohderyhména on kuitenkin tydntekijoiden osaamisen kehittymisen kautta

toiminnassa mukana olevat 3-13 vuotiaat lapset ja nuoret.

Oppimistavoitteenamme  on  vahvistaa ammatilista  osaamistamme  sosionomeina.
Tavoitteenamme on keskittyd kehittamé&an tutkimuksellista kehittdmis- ja innovaatio-
osaamistamme, kriittista ja osallistavaa yhteiskuntaosaamista seka tyOyhteisbosaamista.
Tavoitteenamme on oppia edistamaan lasten ja nuorten osallisuutta ja sen mahdollistamista, jota
voimme hyodyntaa tulevina sosionomeina. Tavoitteenamme on kehittaa yhteistyotaitojamme eri
toimijoiden kanssa seka oppia kumppanuuslahtoista kehittamista. Lisaksi opinnaytetyon kautta
kehitymme ammatillisessa reflektiossa. (Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkosto 2016, viitattu
14.11.2019.)



2 OSALLISUUS

2.1 Oikeus osallisuuteen

2000- luvulta lahtien lasten ja nuorten osallisuus on ollut yhteiskunnallisena puheenaiheena.
Osallisuus ja mahdollisuus vaikuttamiseen ovat ihmisen perusoikeuksia, niinpa lasten ja nuorten
kuulemisesta ja osallisuudesta on saadetty sekd suomalaisia, ettd kansainvalisia lakeja ja

asiakirjoja. (Tervonen 2009, 3.)

YK:n Lapsen oikeuksien sopimuksen mukaan lapsilla tulee olla oikeus ilmaista vapaasti omat
nakemyksensa ja mielipiteensd hantd koskevissa asioissa. Lapsen nakemykset on otettava
huomioon lapsen ika- ja kehitystason mukaisesti. (Piiroinen 2007, viitattu 29.9.2019.) Suomen
perustuslain 2. luvun 6§:ssa sanotaan, ettd inmiset ovat yhdenvertaisia lain edessa. Ketaan ei saa
asettaa eri asemaan esimerkiksi sukupuolen, ian, vammaisuuden tai uskonnon perusteella. Lapsia
on kohdeltava tasa-arvoisesti yksil6ina, ja heidan tulee saada vaikuttaa itsedén koskeviin asioihin
kehitystdan vastaavasti. (Suomen perustuslaki 731/1999.) Nuorisolain 6. luvun 24§:ssa kerrotaan
nuorten osallistumisesta ja kuulemisesta. Nuorille tulee jarjestaa mahdollisuus osallistua alueellista
ja paikallista nuorisotyota ja -politikkaa koskevien asioiden kasittelyyn. Nuoria on kuultava myos
heitd koskevissa asioissa. (Nuorisolaki 1285/2016.) Kuntalaissa otetaan myds osallisuus
huomioon. Kuntalain 5. luvun 22§: n mukaan "Kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilld on oikeus
osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Valtuuston on pidettava huolta monipuolisista ja

vaikuttavista osallistumisen mahdollisuuksista.” (Kuntalaki 410/2015.)

2.2 Lasten ja nuorten osallisuus

Karlssonin (2012) mukaan lasten ja nuorten osallisuus on jotakin, mista aikuisten on vélilla vaikea
saada kiinni. Osallisuus on iimi6, joka muodostuu eri tavoin eri toimintaymparistdissa ja sen takia
osallisuudesta on lahes mahdotonta kirjoittaa yhta, kaiken kattavaa ohjetta tai maaritelmaa sen
toteuttamiseen. (Pelastakaa Lapset ry:n 2019, 6.) Lasten ja nuorten osallisuus on kasite, jossa
ihmiskuvamme, kasityksemme lapsuudesta ja toisen ihmisen kunnioittamisesta konkretisoituvat.
Lasten ja nuorten osallistuminen toimintaan passiivisina vastaanottajina tai aktiivisina toimijoina
heijastavat kasitystamme lapsuudesta ja nuoruudesta. Monesti lapsuutta ja nuoruutta on pidetty
vain vaiheena kohti aikuisuutta, jolloin aikuisen tehtavana on paattaa asioista lapsen puolesta. Kun



lapsuutta ja nuoruutta tarkastellaan erityislaatuisina kehitysvaiheina seka lasta aktiivisena toimijana
ja osana yhteiskuntaa, tarkeaksi seikaksi nousee lasten ja nuorten tunne omasta toimijuudestaan
— osallisuudesta. (Parikka-Nihti ym. 2014, 52-53.)

Lasten ja nuorten osallisuuden toteuttamisessa on keskeistd heidan nakemyksiensa
kunnioittaminen. Lasten ja nuorten oikeus tulla kuulluksi koskee seka yksittdista lasta, ettd
lapsiryhmaa. Lasten ja nuorten rohkaiseminen aktiiviseen toimijuuteen, sekd oman mielipiteen
muodostamiseen ja iimaisemiseen on ehdottoman tarkeaa. Lahtdkohtana on, etta lasten ja nuorten
kuuleminen ei ole tilapaista, vaan aikuisen ja lapsen tiivis vuoropuhelu on jatkuva ja automaattinen
ilmid. (Hakalehto 2015, 375-376.) Taytyy muistaa, etta osallisuuteen kuuluu my6s vapaaehtoisuus.
Lapsen ei ole pakko ilmaista nakemyksiaan, eika hantad saa painostaa mielipiteen kertomiseen.
Siihen on kuitenkin tarjottava lapselle mahdollisuus. (Lapsen oikeuksien viikko 2018, viitattu
29.9.2019.)

Lasten ja nuorten osallisuudella ei tarkoiteta liian suuren vastuun tai paatdsvallan antamista lapsille
ja nuorille, vaan aikuisella sailyy aina kasvatuksellinen paavastuu toiminnasta. Jotta lasten ja
nuorten osallisuus onnistuisi, he tarvitsevat tuekseen valittavia ja kunnioittavia aikuisia, silla rajojen
maarittdminen on aina aikuisen tehtava. Aikuinen arvioi myds lasten kehitystason mukaisesti,
paljonko vastuuta heille voi antaa. (Piiroinen 2007, 6.) Osallisuutta tukevan aikuisen taytyy olla
luotettava ja tyonsa osaava, hanella on tarpeeksi tietoa ja kykya mahdollistaa osallisuus ja
kannustaa lapsia siihen (Pajulammi 2014, 150). Mitd nuorempana lapselle annetaan héanen
kehitystasolleen sopivaa vastuuta, sen helpompaa ja luontevampaa hanen on myohemmin
elamassaan vaikuttaa ja osallistua. Lasten ja nuorten osallisuuden arvostamisen kannalta tarkein

paikka on koti, sen jalkeen paivahoito tai koulu, vapaa-ajan toimijat ja jarjestot. (Piiroinen 2007, 6.)

Osallisuuden edellytys on, etta lapsi kokee olevansa tarkea, hyvéksytty ja arvostettu omassa
yhteiséssaan (Marjanen ym. 2013, 78). Se, kuinka hyvin otamme lapset ja nuoret huomioon
toimijoina ja osallisina yksiloina vaikuttaa siihen, kuinka arvostetuiksi lapset ja nuoret itsensa
kokevat (Piiroinen 2007,6). Kun lapsi paasee olemaan osallisena, han oppii hallitsemaan
ajatteluaan ja toimintaansa. Lapsen havaitessa, kuinka juuri hanen mielipiteilldaan on valia, lapsi
oppii myds kantamaan vastuuta asioista. (Parikka-Nihti ym. 2014, 53.) Osallisuuden tavoitteena on
opettaa lapsille ja nuorille, etteivat asiat vain tapahdu, vaan asioiden toteutumisen eteen taytyy
tehda jotakin. Nain syntyy seka kriittisesti, etta avoimin silmin elamaa katsovia kansalaisia.
(Piiroinen 2007, 6.)



Lapsia ja nuoria osallistavassa toiminnassa on pitkalti kyse aikuisten toiminnasta, heidan
asenteistaan ja arvoistaan. Usein aikuiset toimivat "lasten parhaaksi” kyseenalaistamatta sita.
Lasten kannustaminen osallisuuteen ja osallistumiseen on nyky-yhteiskunnassa erityisen tarkeaa,

silla lasten maara yhteiskunnassamme on vahentynyt. (Piiroinen 2007, 6.)

2.3 Osallisuus kerhotoiminnassa ja ohjaajan rooli

Kerhotoimintaa tulee toteuttaa siten, etta se lisaa lasten ja nuorten onnistumisen kokemuksia ja
osallisuutta. Lasten ja nuorten &anen pitaisi tulla kuulluksi toiminnassa, heidan pitaisi paasta
osallistumaan sen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Kerhotoiminnan tulee edistaa lasten
ja nuorten aktiivista roolia. (Hakalehto 2015, 375-376.)

Kerhotoimintaa suunniteltaessa tulee ottaa huomioon lasten ja nuorten tarpeet ja heidan omat
toiveensa. Lasten ja nuorten tulisi ik&dtasonsa mukaan saada osallistua esimerkiksi kerhon
yhteisten sdantdjen keksimiseen, ja saada nain kokemuksia osallisuudesta. (Hakalehto 2015, 375.)
lhanteellista kerhotoiminnassa olisi, ettd ohjaajat seka lapset ja nuoret loisivat yhdessa
toiminnalleen erityistavoitteet seka toteuttaisivat yhteissuunnittelua, silld se sitouttaa lapsia
kerhotoimintaan (Kansanen 2004, 102-103). Pienimpien lasten osallisuus kerhotoiminnassa voi
alkaa heidan mukanaolostaan ja heidan kuulluksi tulemisestaan, seka lasten tekemista valinnoista
heille esitettyjen vaihtoehtojen pohjalta. Tavoitteena on kuitenkin lasten kasvaessa edeta heidan

omiin aloitteisiinsa ja ideoihinsa. (Turja & Fonsén 2010,31.)

Lasten ja nuorten osallisuutta ja sen vaikutuksia tulisi arvioida ja analysoida toiminnan jalkeen. Olisi
tarkeaa, etta lapsille ja nuorille kerrottaisiin myohemmin siita, miten heidan osallisuutensa vaikutti
toteutettuun asiaan. Olisi myds hyva, etta lapset ja nuoret saisivat olla mukana, kun arviointeja ja

analyyseja tehdaan. (Pajulammi 2014, 150.)

Kerhotoiminnassa lasten ja nuorten osallisuuden toteutuminen vaatii ohjaajilta osaamista.
Laadukkaan seka yhteisollisyytta ja ryhmaytymista edistavan kerhotoiminnan takeena ovat
koulutetut ja osallisuuteen perehtyneet ohjaajat. Kerhotoiminnassa kaikilla lapsilla ja nuorilla tulee
olla yhtalainen mahdollisuus tulla kuulluksi, nahdyksi ja huomioiduksi. Kaikilla tulee olla my6s
yhtalaiset mahdollisuudet vaikuttaa kerhotoiminnan sisaltoon. Kerho-ohjaajat pystyvat omalla
toiminnallaan vaikuttamaan siihen, etta lapset ja nuoret [oytavat ryhmastaan kavereita, seka siihen,

10



miten esimerkiksi uudet kerholaiset otetaan mukaan toimintaan tai miten ryhmassa oleviin

vahemmiston edustajiin suhtaudutaan. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2019, 25-26.)

Ohjaajana on hyva muistaa, ettd osallisuudessa ei ole kyse mistaan ihmeellisesta ja paljon
resursseja vaativasta toiminnasta, vaan kyse on ennemminkin ajattelu- ja toimintavasta. Ajatus on,
etta lapset tekevat ja ohjaaja tukee. Ohjaajan vastuulla on kuitenkin varmistaa, etté lasten ideat
ovat toteuttamiskelpoisia. Osallisuustydssa ohjaajan on kyettava kuuntelemaan lapsia ja heidan
tunteitaan seka reagoida niihin, silla osallisuus ei voi rakentua pelk@staan ohjaajan omaan
kokemukseen ja tunteeseen osallisuuden toteutumisesta. Osallisuus ei ole osallisuutta iiman, etta
toimintaan osallistuvat lapset tuntevat olevansa osallisina. Ei riita, ettd ohjaajalla on tunne, etta
lapset ovat osallisia. (Sovijarvi 2013, viitattu 29.9.2019.) Osallistavan toiminnan rakentuminen
riippuu siitd, kuinka tarke@na ohjaaja pitda lasten vaikuttamismahdollisuuksia. Ohjaajan tulee
osoittaa omalla asenteellaan, ettd han arvostaa lapsia ja heidan mielipiteitdan. Ei riita, etta ohjaaja
vain kuuntelee lasten ideoita, vaan hanen taytyy myés toteuttaa niitd. Ohjaajan on tarkea luottaa

lasten kykyihin, seka antaa lapsille tilaa. (Piiroinen 2007, 10.)
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3 OSALLISUUDEN MALLIT

Osallisuuden hahmottamiseksi ja mittaamiseksi on luotu useita malleja. Osallisuuden kasitteen
avaaminen itsessaan ei riitd osallisuuden toteuttamiseen kaytanndssa. Mallit havainnollistavat
osallisuuden kulkua ja niiden avulla voi peilata omaa osallisuuden toteuttamistaan. (Marjanen ym.
2013, 79.) Kehittelimme osallisuuden materiaalikansioon Lastenliitolle osallisuuden tikapuut (kuvio
1), joissa sovelsimme Roger Hartin, Harry Shierin ja Nigel Thomasin osallisuuden malleja.
Valitsimme namé kolme mallia, koska ne ovat selkeita ja soveltuvat tarpeisimme. Halusimme ottaa
huomioon saman asian kuin Roger Hart, etté aina ei tarvitse tavoitella korkeimmalle tasolle paasya.
Harry Shierin mallista halusimme ottaa vaikutteita sen takia, etta siind otetaan huomioon aikuisen
ja lapsen valinen vuorovaikutus. Koimme tarkeaksi myos ottaa huomioon lasten yksildllisyyden,
niin kuin Nigel Thomas on omassa mallissaan ottanut. Seuraavaksi avaamme kolme eri
osallisuuden mallia, jotka ovat Roger Hartin tikapuumalli, Harry Shierin osallisuuden tasomalli seka

Nigel Thomasin osallisuuden malli.

3.1 Roger Hartin osallisuuden tikapuut

Roger Hart on luonut osallisuuden tikapuut, joissa on kahdeksan eri tasoa. Tasot kuvaavat lasten
osallisuutta vuorovaikutuksessa aikuiseen. Mita korkeammalle tikapuissa edetaan, sita

vahvemmin osallisuus toteutuu. Tasot ovat seuraavat;

1. Lapsia ohjataan.

2. Lapset ovat toiminnassa kuin koristeena.

3. lapset ovat mukana muodon vuoksi.

4. Lasten mielipiteitd kuullaan, mutta aikuiset tekevat paatokset.

9. Lapsilta kysytaan toiminnasta ja heita kuullaan.

6. Lasten kanssa tehdaan paatokset, mutta aloitteet tulevat aikuisilta.
7. Lapset aloittavat ja ohjaavat toiminnan.

8. Lapset ja aikuiset paattavat yhdessa. Toiminta on lapsilahtoista.

Hartin (1999) mukaan kolmella ensimmaiselld tasolla osallisuutta ei tapahdu juuri lainkaan.
Ensimmaisella tasolla lapset ovat mukana, mutta heidan ajatuksiaan tai mielipiteitaan ei kysyta.
Toisella tasolla lapset osallistuvat, mutta tekevat vain sita mita heille sanotaan. Kolmannella tasolla
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lasten mielipiteita kysytaan vain muodon vuoksi. Neljanneltd tasolta lahtien osallisuus kasvaa
tasoittain, ja lapset ovat tietoisia toiminnan tarkoituksesta. (Jokimies 2013, 13.) Neljannella tasolla
lasten mielipiteita kuullaan. Lapset ovat mukana vapaaehtoisesti, mutta aikuiset kuitenkin tekevat
lopulliset paatokset. Tasolla viisi lapsilta kysytaan toiminnasta ja heidan mielipiteitaan ja ajatuksia
huomioidaan. Kuudennella tasolla lapset otetaan mukaan seka suunnittelun, etta toteutuksen
jokaiseen vaiheeseen, mutta aikuiset tekevat aloitteen toimintaan. Seitseméannella tasolla lapset
tekevat aloitteen toimintaan ja ovat itse toteuttajina toiminnassa. Aikuiset pysyvéat kuitenkin
taustalla toiminnassa ja auttavat tarvittaessa. Viimeisella tasolla lapset ja aikuiset toimivat
tasavertaisina toiminnan suunnittelijoina. He ideoivat ja aloittavat toiminnan yhdessé seka tekevat

paatokset yhdessa. (Marjanen ym. 2013, 78.)

Hartin (1999) mukaan tikapuumallissa tarkoituksena ei ole, etta aina tavoiteltaisiin korkeinta tasoa
vaan, ettd lapselle annetaan mahdollisuus valita oman osallisuutensa taso. (Jokimies 2013, 13.)
Hartin mallia kohtaan on esitetty kritiikkia, silld hanen mallinsa ei ota huomioon osallisuuden
subjektiivista kokemusta, vaan siina oletetaan, etta osallisuuden kokemus lisaantyy automaattisesti

yhdessa vallan ja vaikutusmahdollisuuksien kasvaessa (Marjanen ym. 2013, 79).

3.2 Harry Shierin osallisuuden tasomalli

Harry Shier on kehitellyt oman osallisuuden tasomallin, jossa on viisi eri tasoa. Shierin tasomallin

tasot ovat seuraavat:

1. Lapsia kuunnellaan.

2. Lapsia tuetaan mielipiteiden ilmaisemisessa.

3. Lasten nakemykset otetaan huomioon.

4. Lapset otetaan mukaan paatoksentekoprosessiin.

9. Lasten kanssa jaetaan valtaa ja vastuuta paatoksenteossa.

(Marjanen ym. 2013, 81.)

Shierin (2001) mukaan viiteen eri tasoon siséaltyy jokaiseen kolme eri sitoutuneisuuden astetta,
jotka ovat valttdméattdmia osallisuuden toteutumisen kannalta (Jokimies 2013, 14). Shierin mallissa

osallisuutta tarkastellaan lapsen ja aikuisen vuorovaikutuksen kautta. Tasomallissa on ulottuvuus,

joka sisaltaa sen, miten aikuisen valmiudet, mahdollisuudet ja velvollisuudet suhteutuvat lasten
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osallisuuteen. Ensimmaiselld tasolla osallisuus on vahaisinta ja viidennella suurinta. Minimi
edellytykset osallisuudesta toteutuvat vasta, kun kolmen ensimmaisen tason kriteerit toteutuvat.
Shierin mallissa aikuisen rooli on keskeisessa osassa lasten osallisuuden mahdollistamisessa.
Shierin mallissa ei ole tiettya erillista tasoa, jossa lapset tekisivat itsenaisia paatoksia. (Marjanen
ym. 2013, 81.)

3.3 Nigel Thomasin osallisuuden malli

Nigel Thomas on my0s kehittanyt oman osallisuuden mallinsa, silla hén on kritisoinut aikaisempia
malleja, joissa osallisuus mielletdan vain yksiulotteiseksi ominaisuudeksi. Thomasin mallissa

osallisuuden ulottuvuuksia on kuusi:

1. Mahdollisuus valita.

2. Mahdollisuus saada tietoa.

3. Mahdollisuus vaikuttaa prosessiin.

4. Mahdollisuus ilmaista itseaan.

5. Mahdollisuus saada apua ja tukea itsensa ilmaisemiseen.

6. Mahdollisuus itsenaisiin paatoksiin.

(Marjanen ym. 2013, 81.)

Thomasin malli korostaa lasten tilanteiden yksilollisyytta. Toinen lapsi saattaa tarvita toista lasta
enemman tietoa, jotta voisi muodostaa mielipiteensa ja ilmaista sen niin, ettd hanta kuullaan ja
hanen ajatuksilleen annetaan arvoa. Thomasin mukaan kasvattajilla on nelja erilaista
lahestymistapaa, jotka vaikuttavat heidan asenteisiinsa ja suhtautumiseensa, jotka taas maarittavat
heidan pedagogisia valintojaan. Lahestymistavat ovat kliininen, byrokraattinen, arvosidonnainen
seka kyyninen. Kasvattajan taytyy reflektoida omaa toimintaansa, jotta yhteisdllisyys voidaan

synnyttaa ja jotta sita voidaan yllapitaa. (Marjanen ym. 2013, 83.)
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4 PROJEKTIN TOTEUTTAMINEN

4.1 Yhteistyokumppanimme Lastenliitto

Lastenliitto on vuonna 1972 perustettu valtakunnallinen lapsi- ja varhaisnuorisojarjestd, joka
jarjestdad monipuolista harrastustoimintaa lapsille, nuorille ja lapsiperheille. Lastenliiton
toimintamuotoja ovat kerhot, leirit, koulutukset ja tapahtumat, sek@ aamu- ja iltapaivatoiminnan
jarjestaminen. Lastenliitto jarjestad ympari vuoden myds erilaisia koko perheen tapahtumia. Kaikki
Lastenliiton toiminta on matalan kynnyksen toimintaa, joten toiminnassa korostuvat erityisesti
leikkimielisyys, yhdessdolo seké tekemisen ilo. Pyrkimyksend on luoda lapsille onnistumisen
kokemuksia, seka kehittaa lasten sosiaalisia- ja ryhmatydtaitoja. Lastenliiton toiminta on edullista
ja kaikille avointa. (Kansallinen Lastenliitto 2019, viitattu 12.3.2019.)

Lastenliiton toiminta pohjautuu kolmelle arvolle; oman elaman hallinnalle, erilaisuuden
hyvaksymiselle ja vastuuntuntoisuudelle. Arvot pitavat sisallaan terveet eldmantavat, vahvan
itsetunnon, hyvan  kaytdksen, luovuuden, aktiivisen kansalaisuuden, osallisuuden,
suvaitsevaisuuden, yhteistyokykyisyyden, kestavan kehityksen seka kansainvélisen vastuun.
(Kansallinen Lastenliitto 2019, viitattu 29.9.2019.) Lastenliitto pyrkii tukemaan toiminnallaan
vanhemmuutta seka lasten ja nuorten harrastusmahdollisuuksia. Esimerkiksi aamu- ja
iltapaivatoiminnan seka kesan leiritoiminnan avulla aikuisia tuetaan vanhemmuudessa ja tyon ja
perheen yhteensovittamisessa. Lastenliitto osallistuu myo0s aktiivisesti  yhteiskunnalliseen
keskusteluun edistaakseen lasten ja nuorten hyvan eldméan edellytyksia. (Kansallinen Lastenliitto
2019, viitattu 29.9.2019.)

Lastenliiton harrastustoiminta on monipuolista. Lastenliitossa voi harrastaa muun muassa tanssia,
likuntaa, kokkailua, muskaria, taidetta, tiedetta, keppihevostelua ja sarjakuvia. Aivan pienimpien
kerholaisten kanssa harrastuksiin tulee mukaan myds vanhempi, mutta jo kolme vuotiaasta asti
lapset harrastavat kerhoissa yhdessa ohjaajan kanssa. (Kansallinen Lastenliitto 2019, viitattu
29.9.2019.)
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Lastenliiton kerhotoiminta on jaettu kahdelle eri toimintakaudelle, syyskaudelle ja kevatkaudelle.
Molemmille kerhokausille tulee ilmoittautua erikseen. Toimintaan sitoudutaan yhdeksi kaudeksi
kerrallaan, jolloin on mahdollisuus kokeilla, onko kerhoharrastus lapselle sopiva. Tassa korostuu
matalan kynnyksen periaate. (Kansallinen Lastenliitto 2019, viitattu 29.9.2019.) Lastenliiton
kerhotoimintaa toteutetaan kerran viikossa ryhman mukaan 30-90 minuutin ajan. Yhdessa

kerhossa lapsia on 8-15, mutta alle kouluikdisten ryhmissa maksimimaara on 12.

Kerho-ohjaajat tyoskentelevat yksin. Heidan tyokuvaansa kuuluu kerhotoiminnan suunnittelu ja
ohjaaminen, turvallisuudesta ja lapsista huolehtiminen seka esivalmistelut ja siivous kerhon
jalkeen.  Lastenliiton  kerho-ohjaajat saavat palkkaa yksityisen  sosiaalipalvelualan
tydehtosopimuksen mukaan. (Kansallinen Lastenliitto 2019, viitattu 29.9.2019.) Lastenliiton kerho-
ohjaajien koulutustaustalla ei ole suurta merkitystd, silld kerhotoiminta ei perustu mihinkaan
opetussuunnitelmaan, vaan tarkeinta on, ettd ohjaaja pystyy luomaan turvallisen ilmapiirin, jossa
lapset voivat luontevasti toteuttaa itsedan. Vuonna 2019 ohjaajina on toiminut lahihoitajia,
musiikkipedagogi, likunnanohjaaja, kuvataiteilija, nukketeatterikasvattaja, koulunkdynnin aamu- ja
iltapaivatoiminnan ohjaajia, sosionomi, luokanopettajaopiskelija, kasitydnopettaja seka pari

lukiosta valmistunutta, joilla on vahva harrastustoiminnan ohjaustausta.

4.2 Projektin tarkoitus ja tavoitteet

Opinnaytetydmme tarkoituksena on luoda sahkoinen osallisuuden materiaalikansio Lastenliiton
kerho-ohjaajien kayttédn. Osallisuuden materiaalikansiossa on tarkoituksena avata lyhyesti
osallisuuden kasitetta seka antaa ohjaajille konkreettisia ideoita ja vinkkeja osallisuuden
toteuttamiseen kerhotoiminnassa. Tarkoituksena on, etta kansiossa maaritellaan, mita osallisuus
tarkoittaa juuri Lastenliiton toiminnassa. Tarkoitus on, etta materiaalikansio sisaltaa ideoita siita,
miten palautetta voi kerata lapsilta. Tarkoituksenamme on luoda ohjaajille materiaalikansio, josta
he voivat saada helposti ideoita kayttoonsa. Lisaksi tarkoituksenamme on luoda materiaalikansioon
osallisuuden tikapuut (katso kuvio 1), jotka sopivat Lastenliiton kerhotoimintaan osallisuuden

tueksi.

Tavoitteenamme on antaa tietoa ja ideoita osallisuuden toteuttamisesta, seka kehittaa Lastenliiton
tyontekijoiden; ohjaajien ja toimistovirkailijoiden lasten osallisuutta koskevaa osaamista.
Toimistovirkailijalla tarkoitamme Lastenliiton tyontekijoita, jotka toimivat Lastenliitolla erilaisissa
hallinnon tyotehtavissa, kuten rekrytoinnissa, toiminnan suunnittelussa, ohjaajien perehdytyksessa
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ja toiminnan kehittamisessa. Pitkan aikavalin tavoitteena on, etta osallisuudesta tulisi Lastenliiton
tyontekijoille automaattinen ja pysyva ajattelu- ja toimintatapa. Tavoitteena on, etta osallisuudesta
tulisi osa ohjaajien ty6td ja sen myota lasten ja nuorten osallisuus lisdantyisi Lastenliiton
kerhotoiminnassa. Vuonna 2017 tehdysta "Lasten ja nuorten osallisuus Kansallisen Lastenliiton
toiminnassa” — opinnaytetydssa selvisi, etta yhteisen linjan ja perehdytyksen puute nakyvat
Lastenliiton osallisuustoiminnassa. Osa toimistovirkailijoista ei tieda mita osallisuus on tai miten se
toteutuu. Tama voi johtua siita, ettd osalla toimistotyota tekevista henkildista saattaa olla jokin muu
kuin sosiaalialan koulutus, eika talldin osallisuuden kasite ole entuudestaan tuttu. Tavoitteena olisi,
ettd materiaalikansion myéta myos toimistovirkailijat olisivat tietoisia osallisuuden toteuttamisesta
ja voisivat nain tarjota ohjaajille mahdollisimman hyvat puitteet mahdollistaa osallisuuden
toteuttaminen kerhotoiminnassa. Vaikka materiaalikansio on suunnattukin ohjaajille, lopullisina
hyddynsaajina ovat kuitenkin tyontekijéiden osaamisen kehittymisen kautta toiminnassa mukana

olevat 3-13 vuotiaat lapset ja nuoret.

Materiaalikansiolle tulee asettaa laatukriteerit, jotta tuotteen laatua voidaan arvioida
johdonmukaisesti. Laatutavoitteet voivat liittya tuotteen sisaltoon, kieli- ja ulkoasuun seka
kokonaisuuteen. (Terveyden edistamisen keskus 2001, 9-10.) Materiaalikansiolle asettamamme
laatutavoitteet ovat, ettd kansio on selked, helposti ymmarrettava ja, ettéd siind on sopiva maara
tietoa ja ideoita ohjaajien kayttoon. Tavoittelemme tiivista kansiota, jotta lukijan mielenkiinto sailyy

ja tiedot ja ideat ovat nopeasti |0ydettavissa.

Sosiaalialan  kompetenssit ovat  eettinen  osaaminen,  asiakastydn  osaaminen,
palvelujarjestelmaosaaminen, kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen, tutkimuksellinen
kehittamis- ja innovaatio-osaaminen seka tyOyhteis0-, johtamis- ja yrittajyysosaaminen
(Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkosto 2016, viitattu 21.10.2019). Opinnaytetydmme
tavoitteena on keskittya kehittamaan tutkimuksellista kehittdmis- ja innovaatio-osaamistamme,
kriittista  ja  osallistavaa  yhteiskuntaosaamistamme  seka  tyoyhteisdbosaamistamme.
Tavoitteenamme on oppia edistamaan lasten ja nuorten osallisuutta ja sen mahdollistamista.
Tavoitteenamme on kehittaa yhteistyotaitojamme eri  toimijoiden kanssa seka oppia
kumppanuuslahtoista kehittamista. Lisaksi opinnaytetyon kautta kehitymme ammatillisessa

reflektiossa.
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4.3 Projektin vaiheet

Toteutimme osallisuuden materiaalikansion kehittamisprosessin tuotekehityksen perusvaiheiden
mukaisesti. Ne ovat, ongelmien ja kehittdmistarpeiden tunnistaminen, ideointi- ja luonnosteluvaihe,

tuotteen kehittelyvaihe ja tuotteen viimeistely (Jamsa & Manninen 2000, 28).

4.3.1 Ongelman tunnistaminen ja ideointivaihe

Tuotteen kehittamisen ensimmainen vaihe on ongelman tunnistaminen (Jamsa ym. 2000, 29).
Lastenliitto tunnisti ongelman ja kehittamistarpeen, kun heille tehtiin vuonna 2017 opinnéytetyo,
jossa Kkartoitettiin  Lastenliiton osallisuuden tilannetta. Ongelman ja kehittdmistarpeen
tarkentamisessa olennaista on selvittaa, keita ongelma koskee ja kuinka yleinen se on (Jamsa ym.
2000, 31). Lastenliitolla osallisuus toteutui vaihtelevasti. Osallisuus on vield seka kasitteen etta
kaytdnnon tasolla tuntematon joidenkin toimijoiden keskuudessa, mika rajoittaa osallisuuden
toteuttamista. Lapsia ja nuoria kuullaan, mutta keinoja osallisuuden monipuoliseen toteuttamiseen

ei viela ole. (Paavola & Poutanen 2017, 3.)

Saimme Lastenliiton Espoon alueen jarjestokoordinaattorilta ehdotuksen syksylld 2018, etta
tekisimme Lastenliitolle osallisuuteen liittyvan materiaalikansion, jossa olisi kerho-ohjaajille
materiaalia heidan osallisuuden toteutuksen tueksi. Tarkoituksena on, etta materiaalikansio tulisi

valtakunnallisesti kaikkien Lastenliiton toimijoiden kayttoon.

Kun olimme saaneet varmuuden kehittamistarpeesta ja ohjaava opettaja oli hyvaksynyt
opinnaytetydomme aiheen, aloitimme ideointivaineen. ldeointivaineessa etsitaan ratkaisutapoja
kehittamistarpeeseen. Ideoinnin apuna voi kayttaa erilaisia luovan ongelmanratkaisun menetelmia.
(Jamsa ym. 2000, 35.) Ideointivaiheessa kaytimme ideapankki menetelmaa soveltaen. Ideapankki
menetelman tarkoituksena on kerata toiveita ja ehdotuksia siita, mita asioita tulisi korjata ongelman
ratkaisemiseksi. Toiveita voi kerata kehittamisen kohteena olevilta tahoilta, esimerkiksi asiakkailta
tai yhteistydkumppaneilta. (Jamsa ym. 2000, 37.) Keskustelimme jarjestokoordinaattorin kanssa
hanen toiveistaan materiaalikansioon liittyen. Toiveena oli, etta kehittelisimme materiaalikansioon
Lastenliiton osallisuuden maaritelman ja tyokaluja osallisuuden varmistamiseen. Toiveena oli
my0s, ettd tekisimme osallisuuden mittarin, jonka avulla ohjaajat voisivat mitata osallisuuden

toteuttamistaan. ldecimme materiaalikansiota keskenamme ja kirjasimme ylos ideoita ja
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kysymyksia — materiaalikansioon liittyen, jonka jalkeen kavimme  Skype-palaverin

yhteistyokumppanimme kanssa.

Paadyimme siihen, ettd materiaalikansio on sahkdisessd muodossa, jolloin se kulkee helposti
ohjaajien mukana. Kansio tulee sisaltdmaan lyhyen teoriaosuuden osallisuudesta, silla kasite on
tuntematon osalle toimijoista. Kansioon tulee maaritelma siita, mita osallisuus on Lastenliitossa,
koska Lastenliitto halusi yhteisen ja tasmallisen maaritelman siitd, mita osallisuus tarkoittaa juuri
Lastenliitossa. Kansioon kirjataan vinkkeja siita, miten ohjaajat toimivat osallistajina seka annetaan
ohjaajille palautteenkeruu vinkkeja. Osallisuuden mittarin paddyimme toteuttamaan osallisuuden

tikapuina.

Ideointivaiheessa paatimme, mitd kansio tulee siséltamaan ja sovimme, ettd siitd tulee
opinnaytetydn suunnitelman mukaisesti selked, helposti ymmarrettava ja, etta siina on tarvittava
maara tietoa kerho-ohjaajien kayttoon. Paatimme myos, ettd emme vastaa materiaalikansion
ulkoisesta ilmeestd, vaan sen toteuttaa Lastenliitto, jotta materiaalikansiosta saadaan tulevan
brandiuudistuksen mukainen. Sovimme, ettd Lastenliitto saa kayttdoikeudet kansioon sen

valmistuttua.

4.3.2 Luonnostelu- ja kehittelyvaihe

Luonnosteluvaiheen voi aloittaa, kun on tehty paatos siita, millainen tuote aiotaan suunnitella ja
valmistaa. Luonnosteluvaiheessa otetaan huomioon ideointivaineessa paatetyt asiat. Asiakkaat
eivat aina ole tuotteen ensisijaisia kayttajia ja hyodynsaajia, vaan hyoty tulee asiakkaalle valillisesti
palvelujen tuottajien, esimerkiksi henkilokunnan kautta. Palvelujen tuottajien ja tarjoajien
nakemykset taytyy selvittaa, mutta koska asiakkaat ovat lopullisia hyodynsaajia, heidan tarpeensa
ja ominaisuutensa tulisi selvittaa. Kun molempien osapuolten nakokulmat on otettu huomioon,
varmistetaan, etta tuote vastaa tarkoitustaan. Tuotteen asiasisallon selvittaminen voi edellyttaa
tutustumista tutkimustietoon aiheesta. (Jamsa ym. 2000, 43-47.) Opinnaytetydssamme asiakkaita
ovat kerhotoimintaan osallistuvat lapset. Materiaalikansiota tehdessamme otamme huomioon
lasten ian ja sen mukaisen kehitystason. Palvelun tarjoajan eli Lastenliiton nakemykset selvitettiin
jo ideointivaiheessa. Otimme huomioon myés tuotteen valilliset hyddynsaajat eli kerho-ohjaajat.
Halusimme, ettd materiaalikansio on helppolukuinen ja tiivis, jotta ohjaajat I6ytavat haluamansa
tiedon helposti ja nopeasti. Luimme aiemmin Lastenliitolle tehdyn opinnaytetydn seka osallisuuteen
littyvaa tutkimustietoa ja kirjallisuutta. Keskustelimme myo0s Lastenliiton taman hetkisesta
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osallisuuden tilasta jarjestokoordinaattorin kanssa. Nain varmistimme, ettd tuote vastaa

tarkoitustaan.

Aloitimme materiaalikansion luonnostelun kevaalla 2019 Word -tiedostolle. Kokosimme tiedostolle
ideointivaiheessa paatetyt aihealueet mielestamme parhaassa jarjestyksessa. Paadyimme siihen,
etta materiaalikansio alkaa siséllysluettelolla, jonka jalkeen alkaa osallisuuden teoriaosio.
Seuraavalla sivulla kerrotaan, kuinka kerho-ohjaajat voivat toimia osallistajina. Seuraavaksi tulee
kehittelemamme osallisuuden tikapuut ja niiden ohjeet. Viimeiseksi on palautteenkeruu vinkkeja

ohjaajille. Aloimme hahmottelemaan materiaalikansion sisaltoa.

Kehittelyvaihe etenee luonnosteluvaiheessa sovittujen ratkaisujen mukaisesti (Jamsa ym.
2000,54). Tassa vaiheessa aloitimme tekstin kirjoittamisen aiemmin maariteltyjen otsikoiden alle ja
kehittelimme osallisuuden tikapuut (katso kuvio 1). Kirjoittaessamme pyrimme pitdmaan

mielessdmme tuotteemme tiedonvastaanottajat eli tassa tapauksessa kerho-ohjaajat.

Sisallysluettelon jalkeen ensimmaiselld sivulla on teoriaosio osallisuudesta. Kerromme
mahdollisimman iiviisti ja helposti ymmarrettavasti mita osallisuus on. Sivulla on kolme kappaletta,
joissa yhdessa kerrotaan yleisesti osallisuudessa. Toisessa kappaleessa kerrotaan kuinka
osallistuminen ja osallisuus tarkoittavat eri asioita, ja kolmannessa kappaleessa tarkennetaan mita
osallisuus tarkoittaa juuri Lastenliiton toiminnassa. Toisella sivulla kerrotaan siita, kuinka ohjaajat
voivat toimia osallistajana. Kappaleessa kerrotaan, mita osallisuuden mahdollistaminen vaatii

ohjaajalta seka, mita ohjaajan on hyva tiedostaa ja muistaa.

Kolmannelta sivulta alkaa kehittelemamme Lastenliiton osallisuuden tikapuut. Sovelsimme
tikapuihin Roger Hartin, Harry Shierin ja Nigel Thomasin luomia osallisuuden malleja ja poimimme
niistd mielestamme parhaimmat ja Lastenliitolle sopivimmat asiat. Kun lahdimme hahmottelemaan
osallisuuden tikapuita, pyrimme pitamaan mielessamme Lastenliiton kerhotoiminnan ja sen, kuinka
ohjaajat suunnittelevat toimintaa. Mietimme ensin suunnittelutavan, jossa lapset eivat ole ollenkaan
mukana ja sitten suunnittelu- ja toteutustavan, jossa lapset ja ohjaajat suunnittelevat, toteuttavat ja
arvioivat toimintaa yhdessa. Nama toimivat tikapuiden alimpana ja ylimpana askelmana. Taman
jalkeen lahdimme miettimaan mitka askelmat voisivat olla naiden kahden valissa. Nain paadyimme
siihen, etta tikapuissa on nelja askelmaa ja niita luetaan alhaalta ylospain. Tikapuiden alimmalla
askelmalla ohjaaja suunnittelee toimintaa lapsilta kysymatta. Toisella askelmalla ohjaaja ehdottaa
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toimintaa ja lapset saavat paattaa annetuista vaihtoehdoista. Seuraavalla askelmalla ohjaaja ja
lapset suunnittelevat toimintaa yhdessa ja viimeisella, ylimmalla askelmalla ohjaaja ja lapset
suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessa. Tikapuiden alla kerromme niiden
kayttoohjeet, jonka jalkeen kerromme jokaisesta neljasta tikapuun askelmasta erikseen omissa
kappaleissaan. Osallisuuden tikapuut havainnollistavat osallisuuden kulkua, ja sen avulla kerho-
ohjaajat voivat tarkastella omaa osallisuuden toteuttamistaan. Viidennelta sivulta alkaa vinkki —
0sio, jossa annamme vinkin kerhon saantojen laatimiseen yhdessé lasten kanssa, seka nelja ideaa,

kuinka kerata palautetta lapsilta.

4 Ohjaaja ja lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessa.

Ohjaaja ehdottaa toimintaa ja lapset saavat paattaa annetuista vaihtoehdoista.

Ohjaaja suunnittelee toimintaa lapsilta kysymétté.

KUVIO 1. Lastenliiton osallisuuden tikapuiden malli.

4.3.3 Materiaalikansion arviointi

Lahetimme materiaalikansion jarjestokoordinaattorille kommentoitavaksi, kun olimme omasta
mielestamme valmiita. Jarjestokoordinaattori oli tyytyvainen kansioon, joten lahetimme kyselyn
saatekirjeen (liite 1), arviointilomakkeen (lite 2) seka materiaalikansion sahkdpostilla Espoon
alueen jarjestokoordinaattorille.  Jarjestokoordinaattori  valitti  kyselyt, saatekirjeen ja
materiaalikansion  kerho-ohjaajille  ja  kerho-ohjaajat  lahettivat  vastaukset takaisin
jarjestokoordinaattorille, joka valitti vastaukset meille sahkopostin valityksella. Nain sailytettiin
vastaajien anonymiteetti. Saimme takaisin neljd arviointlomaketta taytettynda. Pyysimme
jarjestokoordinaattorilta myds kommentteja vapaasti sahkopostin valityksella. Emme |ahettaneet
arviointilomaketta jarjestokoordinaattorin  taytettavaksi, silla han oli jo kommentoinut
materiaalikansiota sen tekovaiheessa useasti (katso taulukko 1). Kommenttien pohjalta pystyimme
jo tekovaiheessa tekema@an muutoksia materiaalikansioon. Jarjestokoordinaattori oli tyytyvainen

kansioon, mutta halusi lisata siihen oman kappaleen siita, mita osallisuus on Lastenliitossa.
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Arviointilomakkeen kysymykset pohjautuivat materiaalikansion laatukriteereihin, joita olivat kansion
selkeys, helposti ymmarrettavyys ja, ettd kansiossa on tarvittava maara tietoa seka ideoita
ohjaajien kayttdon. Kysymyksia oli kuusi ja jokaisessa kysymyksessa pyysimme perusteluita
vastauksiin. Lisasimme myds viimeiseksi kohdan, jossa vastaajat saivat vapaasti kirjoittaa muita

kommentteja ja kehitysideoita materiaalikansioon liittyen.

Arvioinneista kavi ilmi, ettd kansiota pidettiin selkeana ja helposti ymmarrettdvana. Vastauksia
perusteltiin silld, ettd kansio on sopivan mittainen, varit selkeyttivat kansiota ja kansiossa on
selitetty osallisuus selkeasti. Yksi vastaajista vastasi, etta ei ollut ymmartanyt osallisuuden

kasitetta.

"Pidin kansiota selkeéné ja ymmérrettavéna. Kuvitetut, vérilliset kuviot helpottivat
nopeaa lédpilukua ja toisella kerralla ajatuksen kanssa péasi pureutumaan
yksityiskohtiin. Sopivan mittainen.”

Osallisuutta kasittelevaa teoriaosiota pidettiin selkeana ja onnistuneena. Vastaajien mielesta
osallisuuden kasite on avattu hyvin. Perusteluksi saimme, etta teksti on sopivan pituinen ja tikapuut
ovat hyvat ja kayttokelpoiset. Saimme kiitosta myds kappaleesta, jossa kerrotaan osallisuudesta
Lastenliitossa. Materiaalikansion visuaalista iimetta kritisoitiin, vaikka vastaajille oli kerrottu, etta

ulkoasu ei ole lopullinen.

"Teoriaosiot ovat helposti sellaisia, joiden yli lukijat hyppéévét, koska konkreettiset
ideat ja selitykset ovat helpommin toteutettavissa. Tassé tapauksessa pituutta ei
kuitenkaan ole liikaa, joten lukemiseen ei kyllasty”

Kaikki vastaajat olivat sita mieltd, etta tietoa osallisuudesta on tarpeeksi ja, etta tieto on oleellista.
Osan mielesta ideoitakin on tarpeeksi, mutta osa vastaajista toivoi konkreettisia vinkkeja siita, miten
toimintaa voisi suunnitella. Esille tuli myos, etta palautteenkeruuideat ovat kaikki kirjoitustaitoa
vaativia, joten vastauksissa pyydettiin ideoita, joihin pienemmatkin kirjoitustaidottomat lapset voivat

osallistua.

"Tulisikohan teille vieléd mieleen muitakin ideoita, jotka sopisivat kirjoitustaidottomille

pikkuisillekin?”
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Kaksi vastaajista piti materiaalikansiota erittain hyodyllisena ja kaksi melko hyodyllisena omassa
tydssaan osallisuuden nakokulmasta. Perusteluihin oli kirjoitettu, ettd materiaalikansio helpottaa

uusien ohjaajien perehdyttamista, seka helpottaa myds ohjaajan ty6ta.

"ltseéni tdma tietysti hyddyttdd omassa ty6ssé sitd kautta, ettd voi antaa tdmén
uusille ohjaajille luettavaksi, jolloin ei tarvitse itse antaa ideoita osallisuuden
toteuttamiseen tai avata késitettd. Samalla kun tdmén antaa ohjaajalle luettavaksi,
tulee lasten osallistamisesta toiminnassa enneminkin “vaatimus” kuin toivomus

(mielesténi hyvéllé tavalla!).”

Vastausten perusteella materiaalikansion vinkkiosio on erityisen onnistunut ja kayttokelpoinen.
Osallisuus -kasitteen avaamista pidettiin onnistuneena. Onnistuneena pidettin my0s sita, miten
teksti on saatu lyhyeksi ja ytimekkaaksi, mutta siind on kuitenkin tarvittava tieto. Myds osiota siita,

mita osallisuus on Lastenliitossa, pidettiin onnistuneena.

"Vinkki osio! Se oli mielesténi todella hyédyllinen ja erityisen onnistunut!”

Vastauksista kavi ilmi, ettd osallisuuden tikapuiden tulkitsemista voisi selkeyttdd. Vastauksissa
toivottiin my0s lisaa ideoita palautteen keraamiseen seka toiminnan ideointiin pienempien lasten

kanssa, jotka eivat osaa viela kirjoittaa.

"Palautteenkeruu esimerkkeihin voisi lisétéd sellaisia keinoja, joita kéyttaa
pienempien lasten kanssa. Nyt kaikissa pitdé osata kirjoittaa itse”

Vastaajat saivat viela vapaasti kommentoida materiaalikansiota. Vastaukseksi saimme muutaman

tarkentavan kysymyksen seka kiitoksia. Materiaalikansion alkuun toivottiin myds johdantoa.
"Hieno sisélté kokonaisuus ja sopivasti tietoa! (:”
"Kaiken kaikkiaan hienoa tyota, tasté on varmasti hy6tyé monelle!”

Jarjestokoordinaattori oli pyytanyt myds kommentteja sahkopostin valityksella Lastenliiton Espoon
alueen toimistovirkailijoilta. Vapaissa palautteissa, jotka tulivat sahkopostin valityksella, oli esitetty
kysymyksia kohdista, jotka kaipasivat viela selvennysta seka kommentteja kieliopillisista seikoista.
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"Kun alkaa akateemisella osuudella, on vaikea lahted lukemaan tekstid. Taémé kaipaisi
ehkaé jotain johdantoa miké olisi selitetty kansanomaisesti.”

4.3.4 Viimeistelyvaihe

Kun tuote on valmistunut tuotekehityksen perusvaiheiden mukaisesti, kaynnistyy sen viimeistely
saatujen palautteiden ja arvioiden pohjalta. Viimeistelyvaiheessa hiotaan tuotteen yksityiskohtia.
(Jamsa ym. 2000, 81). Arvioiden pohjalta saimme tietoa siitd, missa olimme onnistuneet ja mihin
tarvittaisiin viela muutoksia. Arvioiden perusteella kehittelimme materiaalikansiota paremmaksi ja
paremmin Lastenliiton tarpeille sopivaksi. Vastausten perusteella pystyimme arvioimaan, miten

olimme saavuttaneet asettamamme laatukriteerit.

Materiaalikansion arvioinneissa kavi ilmi johdannon tarve, joten viimeistelyvaiheessa lisasimme
kansioon johdannon, jossa avaamme kansion sisaltda seka selkeytdmme sitd, ettd kaikki
ohjeistukset ja vinkit ovat sovellettavissa. Pyrimme myos selkeyttaméan niitd kohtia, joista
arviointilomakkeeseen vastanneilla oli herénnyt kysymyksia, esimerkiksi osallisuuden kasitetta,
jotta se olisi vield helpommin ymmarrettavissa. Lisasimme myds palautteenkeruuosioon vinkkeja
siitd, miten palautetta voi kerata kirjoitustaidottomilta lapsilta, sill& arviointilomakkeen palautteissa
oli niita toivottu. Vapaissa palautteissa oli kiinnitetty huomiota muutamiin kieliopillisiin seikkoihin,
joten muutimme myos naiden kohtien ilmaisua, jotta kansiosta tulisi helpommin ymmarrettava.
Tassa vaiheessa myos lisasimme jarjestokoordinaattorin kirjoittaman osion osallisuudesta

Lastenliiton toiminnassa.

Taman jalkeen lahetimme kansion Lastenliiton Espoon alueen jarjestokoordinaattorille ja kysyimme
vielad osallisuuden tikapuiden ulkoasun viimeistelemisesta ja siita, mita tehdaan kirjoittamallemme
osiolle Lastenliiton osallisuudesta. Sovimme, etta sailytamme kirjoitamamme osion Lastenliiton
osallisuudesta. Sovimme myds, ettd Lastenliitto tekee mydhemmin koko materiaalikansion
ulkoasua tehdessaan myos osallisuuden tikapuiden ulkoasun, jotta niista tulee heidan
brandiuudistuksensa mukaiset. Materiaalikansiosta muodostui tiivis 12 sivuinen osallisuuden
tietopaketti (liite 3), joka tulee valtakunnallisesti kaikkien Lastenliiton toimijoiden kéyttoon ja heilla

on kayttooikeudet sen muokkaamiseen.
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TAULUKKO 1. Kooste opinnéytetydprosessin aikataulusta

PAIVAMAARA | TAPAHTUMA AIHE

8.9.2018 Tekstiviestittelya Kysytty jarjestokoordinaattorilta tarvetta opinnaytetydlle ja
keskusteltu tarkemmin asiasta.

2.10.2018 Séahkdposti Jarjestokoordinaattori laittanut sahkdpostilla ehdotuksia eri
opinndytetyd vaihtoehdoista.

9.10.2018 Séahkdposti Vastattu sdhkopostilla jarjestokoordinaattorille opinnaytetydn
aiheesta

25.10.2018 Séahkdposti Jarjestokoordinaattori I1&hettanyt sahkdpostia ja pohjustanut
opinnaytetydn aihetta

30.10.2018 Séahkdposti Vastattu jarjestokoordinaattori, ettd aihe kuulostaa hyvalta ja esitetty
lisdkysymyksid opinndytety6han liittyen.

31.10.2018 Sahkoposti Jarjestdkoordinaattori vastannut kysymyksiin.

5.11.2018 Sahkdposti Vastattu jarjestokoordinaattorille ja kerrottu, etté voimme aloittaa
tybstdmaéan opinnaytety6ta

6.11.2018 Sahkdposti Jarjestokoordinaattori vastannut ja laittanut liitteena aikaisemman
opinnaytetydn

10.1.2019 Tekstiviestittelya Kysytty yhteistydkumppanilta, milloin yhteistydkumppani kerkeaisi
juttelemaan Skypessa ja sovittu Skype-kokouksen ajankohta

14.1.2019 Skype kokous Keskusteltu siitd mita toiveita yhteistydkumppanilla on

Ideointivaihe alkaa materiaalikansion suhteen.

17.1.2019 Sahkdposti Laitettu aiesuunnitelma yhteistydkumppanille sahkdpostilla. Ja saatu
aiesuunnitelma takaisin.

7.2.2019 Sahkoposti Laitettu keskenerdinen suunnitelma yhteistydkumppanille

Luonnosteluvaihe alkaa

27.2.2019 Sahkoposti Yhteistyokumppani vastannut keskeneréiseen suunnitelmaan ja
kommentoinut sita
28.3.2019 Sahkoposti Kysytty Skype-kokoukselle ajankohtaa.
2.4.2019 Skype kokous Juteltu materiaalikansion sisallosta.
Kehittelyvaihe alkaa
7.5.2019 Sahkoposti Lahetetty yhteistydsopimus yhteistydkumppanille ja saatu takaisin.
15.5.2019 Tekstiviestittelya Keskusteltu jarjestdkoordinaattorin kanssa materiaalikansion
osallisuuden portaista.
20.5.2019 Sahkdposti Laitettu sen hetkinen materiaalikansio sahkopostilla
kommentoitavaksi.
13.8.2019 Sahkoposti Yhteistydkumppani vastannut materiaalikansioon ja kysynyt miten
edetaan.
28.8.2019 Sahkoposti Lahetetty valmis materiaalikansio eteenpéin yhteistydkumppanille ja
Arviointivaihe alkaa pyydetty arviota.
13.9.2019 Sahkdposti Yhteistydkumppani lahettanyt arviot valmiista materiaalikansiosta
16.9.2019 Sahkoposti Saatu viela yksi arvio
18.9.2019 Sahkoposti. Kysytty kansioon liittyen viela tarkentavia kysymyksia
Viimeistelyvaihe alkaa yhteistydkumppanilta.
19.9.2019 Sahkoposti Saatu vastaus kysymyksiin yhteistydkumppanilta.
26.9.2019 Sahkdposti Yhteistydkumppani [ahettanyt sisaltda materiaalikansioon.
26.9.2019 Sahkoposti Lahetetty yhteistydkumppanille arvioiden pohjalta muokattu valmis
materiaalikansio, seka kysytty vield muutama tarkennettu kysymys.
1.10.2019 Sahkoposti Yhteistydkumppani vastannut kysymyksiin.
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5 POHDINTA

Opinnaytetydomme oli toiminnallinen ja se toteutettiin tuotekehitysprojektina. Opinnaytetydmme
tarkoituksena oli luoda s&hkoinen osallisuuden materiaalikansio Lastenliiton kerho-ohjaajien
kayttoon, josta he voivat saada helposti ideoita kayttoonsa. Tavoitteenamme oli antaa tietoa ja
ideoita osallisuuden toteuttamisesta seka kehittdd Lastenliiton kerho-ohjaajien lasten osallisuutta
koskevaa osaamista. Materiaalikansion tekemisessa hyodynsimme aiempia tutkimus- ja
kirjallisuuslahteitd sek& aiemmin Lastenliitolle tehtya opinnaytety6td. Opinndytetydmme
tietoperustassa keskityimme lasten ja nuorten osallisuuteen, osallisuuteen kerhotoiminnassa seka

ohjaajan rooliin osallistajana.

Opinnaytetydprosessi on ollut opettavainen. Suunnitelmaa tehdessa oli haastavaa rajata aihetta
seka tietoperustan laajuutta. Koimme, etta itse materiaalikansion tekeminen oli meille luontevaa ja
mielekasta ja se sujui hyvin. Opinnédytetydn raportointivaihe sujui paremmin kuin suunnitteluvaihe,
silla tiesimme mitd raportin tulisi sisaltaa, ja meidan oli helppo tuottaa tekstia tekemastamme
projektista. Opinndytetyon prosessi alkoi lokakuussa 2018, jolloin keskustelimme opinndytety6n
aiheesta. Suunnitelmaa paasimme tyostdmaan tammikuussa 2019 ja materiaalikansion
ideointivaihe aloitettiin huhtikuussa 2019. Materiaalikansion saimme valmiiksi ennen kesakuuta,
mutta kerdsimme palautteet ja viimeistelimme sen syyskuussa 2019. Opinndytetyon prosessin
aikana meillda oli kaksi pitkda ammattiharjoittelujaksoa ja kesatoita, jotka hidastivat
opinnayteyomme valmistumista, silla halusimme keskittya myos harjoitteluihin. Materiaalikansion
tekemista helpotti aiempi tietamyksemme osallisuudesta seka aiempi kokemuksemme lasten ja
nuorten kanssa tyoskentelysta. MyOs toisen kokemus Lastenliitolla tyOskentelysta auttoi

hahmottamaan kerho-ohjaajan tyon rajoja.

Mielestamme asettamamme opinnaytetyon laatutavoitteet tayttyivat ja saimme kansiosta selkean
ja helposti ymmarrettavan. Kansiosta tuli tiivis, mutta siina on kuitenkin tarpeeksi tietoa.
Mielestamme erityisen hyvin onnistui tekemamme Lastenliiton osallisuuden tikapuut.
Materiaalikansiosta saamamme palaute oli positiivista seka rakentavaa. Materiaalikansion sisalto
koettiin hyodylliseksi. Myds kerho-ohjaajien arvioinnin mukaan jokainen materiaalikansiolle

maarittelemamme laatukriteeri toteutui hyvin.
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Opinnaytetyon tekeminen vahvisti ammatillista osaamistamme sosionomeina. Kykymme edistaa
lasten ja nuorten osallisuutta sekd kykymme osallistua kehittdmistyohon yhteistyossa
yhteistybkumppanimme ja muiden toimijoiden kanssa vahvistui. Myds kykymme edistaa
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa paranivat, kun syvennyimme osallisuuden kasitteeseen ja sen
toteuttamiseen. Materiaalikansion kokoamisessa paasimme oppimaan tutkivaa ja kehittavaa
tydotetta. Prosessin aikana opimme kumppanuuslahtoisesta kehittdmisesta. Opimme, ettda on
tarkeaa olla avoimessa ja tiiviissa yhteydessa yhteistydkumppaniin koko kehittamisprosessin ajan.
Olemme myds kehittyneet [ahdekriittisyydessa, kun opinnaytetyoprosessin aikana tutustuimme
suureen maaraan tietoa koskien osallisuutta. Myds ammatillinen reflektio on ollut osana
oppimisprosessiamme, silla olemme joutuneet arvioimaan opinnaytetydtamme sen eri vaiheissa.
Oma kasityksemme osallisuudesta syventyi opinnaytetydprosessin aikana. Olemme oppineet, etta
osallisuus on sanana monille vaikea hahmottaa, mutta kaytanndssa osallisuuden mahdollistaminen
ei ole vaikeaa tai monimutkaista. Osallisuuden mahdollistaminen helpottuu, kun osallisuus
kasitteena tulee tutummaksi. Aiomme hyodyntaa vahvaa osallisuuden tietdmystdmme tulevassa

tydssdmme lasten ja nuorten parissa.

Osallisuudesta on paljon tietoa, mutta se liitetdan usein varhaiskasvatukseen, kouluympéristéon
tai nuorisotydhdn. Meidan opinnaytetydmme keskittyi osallisuuteen kerhotoiminnassa, josta on
vahemman tietoa ja tutkimuksia. Taman takia opinnaytetydomme on tarkea, koska lasten ja nuorten
osallisuuden tulisi nakya myos vapaa-ajan harrastuksissa kuten esimerkiksi kerhotoiminnoissa.
Pohtiessamme materiaalikansion hyodynnettavyytta huomasimme, ettda kansiota pystyy
hyodyntamaan myo0s Lastenliton leiritoiminnassa seka muissa lasten ja nuorten
harrastustoiminnoissa. Kun lapsia ohjaava aikuinen tiedostaa mita osallisuus on ja miten sita voi
toteuttaa, hanen on helpompi alkaa toteuttaa lasten ja nuorten osallistamista omassa tyossaan.
Nama tarvittavat tiedot ovat fiiviisti ja selkeasti osallisuuden materiaalikansiossa. Sosionomin
tyokenttaan kuuluu vahvasti ohjaajana oleminen. Korostamme osallisuuden materiaalikansiossa
ohjaajan roolia osallisuuden mahdollistajana, joten pystymme hyddyntamaan kansion sisaltoa

myds meidan omassa tydssamme sosionomeina.

Vuonna 2017 osallisuuden toteutuminen oli vaihtelevaa Lastenliiton toiminnassa.
Materiaalikansiomme tarkoituksena on, ettd osallisuudesta saataisiin pysyva osa Lastenliiton
toimintaa. Tulevaisuudessa olisi hyva tehda uusi kartoitus Lastenliiton sen hetkisesta osallisuuden
toteutumisesta, jotta nahtaisiin, onko tilanteeseen tullut muutosta materiaalikansion kayttdonoton

jalkeen. Materiaalikansiota voisi kehittad tulevaisuudessa lisaamalla enemman erilaisia
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esimerkkeja ja vinkkeja osallisuuden toteuttamisesta. Tietoperustaan voisi lisatda enemman tietoa
lasten kehitysvaiheista, joka voisi helpottaa ohjaajia arvioimaan, minka tasoiseen osallisuuteen

lapset kykenevat.
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ARVIOINTILOMAKKEEN SAATEKIRJE OHJAAJILLE LITE 1

Heil

Olemme kaksi Oulun Ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijaa. Olemme opinnoissamme nyt
opinnaytetyd vaiheessa.

Opinnaytetydomme on toiminnallinen opinnaytetyd, ja olemme tehneet Lastenliiton kerhotoiminnan
osallisuuden materiaalikansion.

Liitteend on osallisuuden materiaalikansio, jonka toivomme sinun lukevan lapi. Taman jélkeen
toivoisimme, ettd antaisit palautetta materiaalikansiosta arviointilomakkeen avulla, jotta voimme
muokata kansiosta viela enemman teidan tarpeisiinne sopivan.

Vastaaminen tapahtuu anonyymisti ja vastaukset havitetaan opinnaytetyon valmistuttua.

Kiitos avustasi etukateen,

Janita Viitajylha Sonja Ristell
Sosionomiopiskelija Sosionomiopiskelija
06vija00@students.oamk fi 06riso00@students.oamk i
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MATERIAALIKANSION ARVIOINTILOMAKE KERHO-OHJAAJILLE LITE 2

Lasten osallisuuden varmistaminen Lastenliiton kerhotoiminnassa-

materiaalikansion arviointilomake.

Vastaa jokaiseen kysymykseen oman nakemyksesi mukaan.

1. Miten selkeana ja ymmarrettavana pidat materiaalikansiota? Perustele vastauksesi.

2. Miten selkedana ja onnistuneena pidat osallisuuden materiaalikansiossa olevaa

osallisuutta kasittelevaa teoriaosiota? Perustele nakemyksesi.
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3. Onko materiaalikansiossa tarpeeksi tietoa osallisuudesta ja ideoita sen toteuttamiseen?
Perustele vastauksesi.

4. Miten hyodyllisena pidat materiaalikansiota omassa tydssasi osallisuuden
nakokulmasta? Rastita lahimpana nakemystasi oleva vaihtoehto ja perustele vastauksesi.
Erittain hyodyllisena __

Melko hyodyllisena __

Vahaisissa maarin hyodyllisena __

Ei lainkaan hyodyllisena __

5. Mikd materiaalikansiossa oli erityisen onnistunutta ja kayttokelpoista? Perustele
nakemyksesi.
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6. Mika materiaalikansiossa ei ollut erityisen onnistunutta ja kayttokelpoista? Perustele

nakemyksesi.

7. Muuta kehitettavaa tai kommentoitavaa.

Kiitos vastauksestasi!

- Sonja Ristell & Janita Viitajylha
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OSALLISUUDEN MATERIAALIKANSIO LASTENLIITON
KERHO-OHJAAJILLE

O is materiaalil io L i kerh

Sonja Ristell & Janita Viitajylha
2018

Johdanto:

‘Tamé materiaalikansio on tarkoitettu Lastenliiton kerho-ohjaajille tydvilineeksi Kansion
avulla kerho-oljaaiat sazvat vinkleja silhen, miten osallirunden saisi osaksi heidan tys-

tasn ja Tassi avatasn teoriaa sekd
Lastentiiton toi sisiltis myds Lastenliston osalli-
suuden tikapuut seka viakiceja kerh ja arvicintiin yhdessa lasten

kanssa. Kaikdd materisalikansion ohjeistukset ja vinkit ovat sellaisia, joita pystyy muck-
kaamaan ja soveltamaan kerhoryhman tarpeidea mukazn

Sisillys

1 JOHDANTO:
2 MITA OSALLISUUS ON?. 4
3 MITA OSALLISUUS LASTENLOTOSSA KAYTANNOSSAON? .5
4 MITEN TOIMIN OSALLISTAJANA? 6
3 LASTENLITON OSALLISUUDEN TIKAPUUT.:.

6 VINKKEJA 9
- Kerhon siintdjen laatiminen yhdessi lasten kanssa 9
-Ideoita palautteen keruuseen 10

7 LAHTEET: 1

Mitii osallisuus on?

Osallisuus on 7

isesti kaytetty kasite, mutta sille ei ole tasmallista eika yleisesti hyvak-
syttya madritelmad ! Osallisuuden yleinen piirre on yksilon oma kokemus siita, etta ha-
nella on mahdollisuuksia vaikuttaz yhteisonsa asiothin® Kun lapsi saa olla osallisena
suunnittelemassa, totenttamassa ja arvicimassa toimintas, hin saa osalliswuden kokemulk-
sen. Mita enemmin lapsi on osallisena, siti enemmsn lapselle syntyy halua vaikuttaa toi-
mintaympéristitn ja olla osana sitd. * Osallisuuden kokemus ei voi syatyd ilman ympé-

16iva4 ryhmad, vaan osallisuus syntyy aina vuorovaikutulsessa toisiin ihmisiin 2

O ja i eri asioita. O inen tarkoittaa sitd,
it ollaan mukana jossain toiminnassa, joka on usein toisten ihmisten jarjestimaa ja jo-
hon el ole itse vaikuttanut milldan tavalla. Osallisuus on enemmin kuin mahdollisuus
osallistumiseen * Osallisuudessa olennaista on, ettd yisilé on itse sitoutunut johonkin toi-
‘mintaan ja haluaa vaikuétaa asioiden kulioun 5

O L i lasten kok siitd, eftd heidin mielipi-

teensa otetaan huomioon ja annetaan nalya Lastenliit

toiminnan tavoitteena on lista lasten canistumisen kokemuksia ja osallisuutta. Lasten

‘#nen pithisi tolla kuulluksi toiminnassa ja heidan pitiisi paisti osallistumaan sen suun-

nitteluua ja S i g o, etti lapsia kuullaan, ja lasten

ja ohjaajien tifvis vuorovaikutus on jatkuvaa. Osallisuuden tulisi toteutua automaattisena

ilmidna

" Gretachel & Kiilakoski 2007, 10

* Parikda it & Suomnela 2014, 4749

? Kangas, Vlasov|, Fonsén & Heilda, 2018, 36
* Marjanen, Marttla & Varsa 2013, 78

* Piiroinen 2007, §

* Hakalehto 2013, 375-376

? Kaneallinen Lastenliitto 2019

LITE 3



Miti osallisuus Lastenliitossa kdytinngs.

Osallisuus Lastendiitossa = Qzallistuja tuntee olevansa merkityksellinen osa kokonai-
suutta. Hin kokee tulleensa kuulluksi sekd kokee, eftd voi vatkuttaa omiin ja yhteisiin
asioihin.

Osallispus i ole erillinen tyGmucto jotz silloin talldin kaytetiin, vaan se on toimiatataps,
joula pitaisi olla mukana isesti kaikessa Lastenliiton toimi Vapaa-aj
hasrastustoimintamme on tarkoitos olla kivas yhdessa puuliailua siin ctta lapset pystyvat
vaikutiamaan sihen mitd toiminnassa tehdain. Toiminta i ole kallista eika tavoitckes-
tmia), vaan helposti lhestytta-
leildkimielisyys, yhdessiolo ja tekemisen ifo

keeista (tois el kilesi seurata

vai vap: jasiina

Ohjasjan ei tarvitse olla ammatilainen ohjaamansa teeman parissa, vaan hanells on tarkes
tehtiva luoda turvallinen ja Iyva ilmapiiri, jossa lasten on luontevaa toteutian itsesin
Kun lapsilla syntyy huottamus ryhmn ja ailoisiin, he skaltavat tuodz myBs omia ide-

oitaan esille. Kua tagjoaz a elamyksia, ilo sailyy.

Lastenliiton osallisuuden tikapuut:

dessa

ista vaihtoehdoista.

Ofjagja suunnittelee toimintaa iapsilta Kysymatta

Tikapuiden olyeet: Tikapuita luetazn athaalta ylospain, jollein osalliswus kasvas ylospain
i lculkua ja niiden avulla
ohjazja voi peilata omaa osallisvuden toteuttamistaan. Ylimmalle tasolle passya kannat-

mentiessd. Osalli tikcapuut at

taa tavoitella, mutta se & ole aina silla sithen v i rheikesi lasten

kehitystaso, motivaatio ja aika. On tarkeds muistaa, etfa ohjaaja ei voi yksin paasta ylim-
miille tasolle, vaan tarvitsee lapsia siihen avukseen Toiminnan ei tarvitse pysyd koko
kerhokauden ajan samalla osallisuuden tasolla, vaan tasct voivat vaihdella eri kerroilla.
Kerhossa toteutettava osallisunden taso voi olla myds tikapuiden askelmien valilla. Esi-
merkiksi jos ohjazja on suunniteliut toimintas kysymatta lapsilts, mutta arviod sita kui-
tenkin yhdess lasten kanssa, niin silloin osallisunden taso en jossain askelmien vililla

Ensimméinen tikapuun askelma tatkoittan sith, etth ohjasja swunnittelee toimintan kysy-
it lasten mielipiteita. Toiminta perustun faysin ohjagjan suunnitteluun ja lasten mie-

Tipitelle ei ole tilaa toiminnassa. Toimintaa ei yleensd arvioida.

tarkoittaa sita, etta ohjzaja on valmiiksi suunniteliut vaibtosh-
toisia toimintoja, joista lapset saavat padttas mitd tehdian. Tami menetelma on toimiva
esimerkikesi silloin, loun kyseessd on pienet lapset tai lapsilla ei ol itsellafin viels ideoita,
mitd haluaisivat kethossa tehds Olisi hyvi, effi vaihtoehtoja i anneta lifkaa. 2-3 vaihto-

elitoa on hyva masrs. Ohjagja esiaa

toiminnat lapsille ja lap:
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Miten teimin osallistajana?

Jotta lasten ja auerten osallisuus kethotoiminnassa onnistuisi, he tarvitsevat tuekseen vé-
fittavia ja kunnioittavia aikuisia, silla rajojen magrittiminen on aina aikuisen tehtiva. Oh-
jaaja arvioi lasten kehitystason mukaisesti, paljonko vastuuta heille voi antaa* Osalli-
suntta tukevan aikuisen taytyy olla luctettava ja tydnsé osaava. Hanella on tarpeeksi tictoa
ja lyky mahdolfistaa osalfisuus ja kannustaa lapsia sihien?® Ohjazjan tulee osoittaa
cmalla asenteellaan, efti han arvostsa kaikkia kerholaisia, sel heidin mielipiteitaan
Lapsia on oikeasti kuvnneltava, ja heidén antamiaan ideoita totentettava, jotta lapsille fu-
Iee kuluksi tulemisen tunne +

‘Ohjaajana on hyvi muistaa, etts osallisuus ei tarkoita sitd, etta lapset paattivat yksin kai-
kesta. Ohjazjan on myBs tirkeaa tiedostaa, se ettd jokainen lapsi ei valttamitts halua olla
«osallinen, mutta se ei haittaa. Tarkeintd on, ettd ohjaaja antaa mahdollisuuden osallisu-
teen ja kannustaa ja innostaa lapsia siihen. Ohjaajan olisi tarkedd myds kertoa lapsille
siith, miten heidin osallisuutensa nakyi toiminnassa. Ohjaajana on hyva muistaa, ettd
osallisuudessa ei cle kyse mistian ihmeellisests ja paljon resursseja vaativasta toimin-
nasta, vaan kyse on ennemminkin ajattelu- ja toimintavasta.

 Pajulammi|2014, 150

Eniten ani3 saanut vaihtoehto toteutetaan. Jos danet jakautuvat tasaisesti, voidaan sopia,
efti toiselsi eniten #8nid saanut vaihtoehto toteutetaan seuraavalla kerralla Jos jokin
vaihtoehto i saa ollenkasn kannatusta, chjasja saa siitd my6s tietoa, ett3 sen tyylinen
toiminta ei ole lasten mieleen ja nzin voi keksia toisealaista toimintaa myshempia kerho-
kertoja varten. Jos chjaaja toteuttas tts tikapuun askelmaa aina, olisi hyvi muistaa antaa
erilaisia ja vaihtelevia vaitochtoja jokaisella kerralla, jotta kerhotoiminta pysyy moai-
puolisena Tta menetelmaa voi olla helppo kayttaa kerhon alkuvaifieessa ja tasta voi siir-
tyd helposti sevragvalle tikapuun askelmalle, kun lapset ovat jo tutustuneet toisiinsa ja
ahjagjan.

tarkoittaa sita. etf ohjaaja ja lapset suunnittelevat yhdessa toi-
mintaa, mutta ohjaaja on vastuussa sen toteuttamista, ika toimintaa arvioida jalkikateen
yhdessa lasten kanssa Tama osallisuuden taso vaatii jo lapsilta tiettya kehitystasoa. Tar-
Loituksena on, etts ohiasjs ja lapset suunnittelevat yhdessa kerhotoimintaa. Ideat toimin-
nasta tulee ht5kohtsisesti lapsilta, mutta ohjaaja voi muokata ja kehitells ideoita kerho-
toiminnan kannalta jarkevamemaleel, jos lasten ideat eivat esimerkiksi ota huomicon re-
sursseja, kuten ailtaa ja toimintaan varattuja materiaaleja. Ohjaaja voi antaa teemoja toi-
mintaan, joista lapset voivat svunitella. Liikuntakerhossa esimerkilsi teemana voi oliz
pallopelit, tanssi tai Liittyva Li
kiksi piearyhmissé, jolloin ohjaaja voi kiyda kierthmiissd ryhmid ja olla tarvittaessa

Toimintaa voi esimer-

avuksi. Ohjaajan ofisi hyva antaa mahdollisuus myds sithen, etti lapset voivat nimetts-
mini kirjoittaa paperille idevitan, silla kaikki eivat valttamatta uskalla sanoa mislipitei-

tan isommassa ryhmissi.

12 tarkoitta sita, ettd ohjasja ja lapset suunnittelevat toimintaa yh-
dessi tasavertaisina. Ohjasja voi jakaa vastuuta toiminnan toteuttamista lasten kanssa ja
toimintaa arvioidaan yhdessd jalkikdteen. Tama 4 on pitkalti kuin

edellinen, mutta lisand on se, ettd lapset osalli

myos toiminaan izeen, eli
voivat esimerkiksi objata kerhotunnin tai yhden toiminnan chjasjan avustulsella Lising
‘on myas se, ena ohjasia ja lapset arvioivat toimintaa yhdessa. Olisi hyva, etts arvicinnille
jaisi aikaa kerhotunnin lopusta, jossa ohjaaia ja lapset arvioivat mika tunnissa ol onnis-
tusutta, miks o kivaa ja niin edelleen.



Vinkkeji:

Totta osallisuus voi onnistaa, isi tarkeimmist asioista on, ettt yksile voi kokea itsensa
arvostetulsi syhmassiin.! K 1a ja y
siihen, miten mulcavaksi harrastus koetaan, sek siihen, miten vahvasti harrastukseen si-

i on swuri merkitys

toudutaan. On tirkedd, ettd kerhossa annetaan tilaa kaikkien ajatuksille, joten siksi on
tarkeds, efta laaditasn yhdessd yhteiset saannot ja, efta kerhoryhma ryhmiytetiin kun-
nolla.

Jos on vaikeaa keksia toimintaa kerhoon il lapsiltakaan tule automaattisesti ideoita niin
esimerkilsi totustumisleikia yhteydesss voi kartoittas lasten mielenisiinnon kobteita
Leildi voi olla esimerkilesi sellzinen, etfd ohjasja aloittaa sanomalla nimensd ja yhden
asian mita hatuaisi tehda kerhossa, sitten chjaajs heittsa pallon jollekin kerholaiselle, joka
sanoo oman nimensa ja mif haluaisi tehds kerhossa ja aiin edelleen. Nain chjaaja saa

tietoa lasten toiveista, ja ndin on helpompi l3htes suunniftelemaan toimintas

- Kerhon siiintijen lnatiminen yhdessi lasten kanssa:

Hefi kerhokauden alkaessa kannattaa laatia lasten kanssa yhdessa kerhon saannst. Saan-
t5ja on helpompi noudattza, kun lapset ovat ollest niita itse kelsimassa. Saantoja kek-
siessd kannattan valtelld negatiivisia “l5” tai “ei saa” ilmanksia. Esimerkiksi “Ei saa
juosta™ -silintd, Lifjcitetaan mieloummin “kuljemme kavellen™. Objagjan vastuulla on,
efth stEnndistd tulee realistiset. Sinndt voi kirjata esimerlilsi isolle flippipaperille. Jo-
kainen lapsi allekirjoittaa siinnét, ja ndin lupautuu noudattamaan s&ntoja kerhossa
Saannot on hyva ripustaa seinalle jokaisen kerhotunnin ajaksi.

Sasntgja laatiessa voi kasitells esimerkiles] senraavia teemoja: kayntaytyminen muita lap-
sia ja ohjaajea kohtaan, kielenkytts, turvallisuus, vilineiden kiytts, tarvittavat vilineet
ja asusteet kerhoon, Iinnyldin kiyttd. Halutessaan ohjasja voi koota siinndt ja tiedottaa
nifsth jvanhemmille.

Idea3.

Ensin jokainen piirti# oman kimmenensd kuvan paperille. Sen jalkeen kerho-ohjaaja ker-
too, ett jokainen sormi kuvaa erilsista arviointinkokulmaa Ohjaaja kertoo kyseisen né-
Ibkulman ja kerholaiset kifjoittavat jokaiseen sormeen jonkin siihen littyvén asian.

1. Peukalo — jotain, mille haluat antaa mydnteista palautetta kuluneesta kerhokaudesta
jartai ryhmin toiminnasta, jotain, mita haluat “peulcutiaa™

2. Etusormi — jotain, mitd haluat moittia tai mista haluat anfaa negatiivista palautetta

3. Keskisormi — jotain, joka oli erityisen hauskaa

4. Nimetdn — jotain, mitd toivoisit, etta kerhossa olisi tehty

5. Piklaurilli — jotain, mifs haluat sanca ohjasjalle

Lopuksi kiydiin yhteisesti lipi, millaisia asioita k3 tytyy. Tai

ohiaaia kersa paperit itselleen

Sevraavaksi palautteen kerus idea, jota voi kiyttaa pienimpien lasten kanssa, jotka eivat
osaa vicla kirjoiftaa. Idcaa voi kiyttas aiyds nopesan palautteen keriimiscen isomumilta
fapsilta.

Idead.

Ensin kerho-ohjaaja jakaa jokaiselle lapselle pi ja vilire?

Punainen paperi
tarkoittas, ettd lapsi ei tylinnyt toiminnasta ja vihred tarkoittaa, ettd tykicisi. Kerho-oh-
jaaja kysyy lapsilta tarkennettuja kysymyksia, joihin haluas vastauksen Esimerkiksi
“Oliko maalzaminen kivaa?" jolloin lapset nyttivat samanaikaisesti paperiz sen mukaan
mita mielta olivat. Kysymysten tulee olla kysymylksia, joihia vastaus on “kylis” tai “ei”.
Ohjasja voi lisita mys vaihtoehdon “en 0saa sanoa” ja kiyttik esimerkiksi keltaista pa-

peria.

Palautteenantovalineits voi muokata oman tarpeen mukaan. Paperit voi vaihtaa esimer-
kilsi by tai peukalon

muokata toiminaallisemmaksi, jolloa esimerkiksi ohjaaja san00 eftd “jos tyllkAsit maa-
Iaamisesta, mene yykicyyn ja jos et tykinnyt mene x-asentoon".

viés tai alas pain. Versiota voi myds
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-Ideoita palautteen keruuseen:

Ideal

Kerholaiset jastazn 3.5 hengen pienry Tokainen pienryhmi saa kahta
ei varia olevia lappuja, kutakin noin 5 kappaletta Visi vari kuvastaa onnistumisia ja
toiset haastavia tai kurjia tilanteita. Ryhmalsiset kirjoi hmissa kauden tapah-
tumista mieleen tulleita asioita lapuille. Ryhmalaisia kannattaa kennustaa miettiman
mahdollisimman pienia asicita ja tapahtumia. Kirjoittamisen jalkeen jokainen pienryhma

voi joko vuarollaan esitells omien lappujensa sisallen tai laput voidaan kiinnittsa esimer-
kil seinalle esille, ja ohjasjan johdolla kiyda lapi ensin ketholaisten mielestd onnistu-
neita asioita ja seuraavaksi kurjia asioita

My@s kerho-chiasja voi samalla kirjoittaa havaintojaan lapuille, lapsista ja nuorista on
mulcava nahds, millaisia asioita chjaaja nostaa esille.

Ideal

Tokeiselle lapselle jactaan paper, johon on tarkoitus kifjoittan ajatulcsia kuluneesta ker-
Kirjoittamista kerho-chjaaja on kirjoittaa joko fappitaululle

tai jokaisen paperiin

Parasta kerhokaudessa oli. .

Mielestani ryhmassimme parasta on se, efta. .
Erityisen ylpefi olen siité, efti...

Olen oppinut.

Minua on jaanyt mietityttamaan. .

Toivoisin, ettd seuraavalla kavdella. ..
Mielestini ketho-ohjaajan pitsisi...

Harjoitus voidaan purkaa niin, etti jokainen saa tukea 3aneen ne kohdat, jotka hafuaa
jakaa kaikille tai 2
ettavaksi.

itselleen lu-

i ohjaaja voi kerata
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