
 
 

www.humak.fi 

  

Opinnäytetyö 
 

”Mummot tykkää glitteristä”  
– Ikääntyvät ja vaihtoehtoinen kulttuurituotanto 

 
Marleena Haapaniemi 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Kulttuurituottaja AMK 

(240 op) 
 

Arvioitavaksi jättämisaika 
(11/2019) 

 

 

 

 

 

 

 

C 



TIIVISTELMÄ 

Humanistinen ammattikorkeakoulu 
Kulttuurituotannon koulutusohjelma 240 op 

Tekijät:Marleena Haapaniemi 
Opinnäytetyön nimi: ”Mummot tykkää glitteristä” – Ikääntyvät ja vaihtoehtoinen kulttuurituotanto 
Sivumäärä: 59 ja 10 liitesivua 
Työn ohjaaja: Jari Hoffrén 
Työn tilaaja: Aistikkaat -työryhmä 

Yli 60-vuotiaat ovat enenevissä määrin moninainen joukko ihmisiä, jotka kuljettavat mukanaan 
synnyttämiään ja kokemiaan populaarikulttuurin ilmiöitä. Sillä on vaikutusta heidän mieltymyk-
siinsä taide- ja kulttuuritoiminnan suhteen. Tämä opinnäytetyö tutkii missä määrin ja millä ehdoilla 
valtavirrasta poikkeavalle kulttuuritoiminnalle on kysyntää ikääntyvän väestön keskuudessa ja mi-
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The Posh Club ja Mummodisko -tapahtumakonsepteille tehtyjen esikuva-analyysien avulla.  
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Over 60-year-olds are increasingly a diverse group of people, who carry in their midst the popular 
culture phenomena they have created and experienced. This has an effect on their preferences re-
garding artistic and cultural activity. This thesis explores to what extent and under what conditions 
there is a demand for non-mainstream cultural activity amongst the ageing population, and how it is 
possible, through experiment, to develop and produce new forms of cultural activity. 

The Sensuous - Ageing and Sexuality multi-art project is an integral part of this thesis. Due to the 
project the sexuality of the ageing population, and the opportunity to express it through cultural ac-
tivity, were selected as the more specific areas of study of this thesis. The project included burlesque 
and drag workshops aimed for over 60-year-olds. As a result of these workshops, a Sensuous - video 
and photo installation was created; a method characteristic to the community arts. The project was 
a collaboration between a three-person team and twelve participants. The work has been commis-
sioned by the team.  
The approach for this development work was operational research, due to its inclusive features, 
pragmatism and its aspiration for change. Research methods included observation, open interviews 
and document analysis. Additional information to support the development was acquired through 
two benchmark analyses made for the cultural event concepts, The Posh Club and Mummodisko.  
The results showed that the project had intrinsic value in the artistic and social sense as well as in 
the well-being, also to people outside the project. The conclusion is that there is a need for interac-
tive meeting places in lively environments, that support the social lives of the ageing population, 
and also enable them to maintain their functionality as well as give them an opportunity to express 
themselves corporeally and sensually. Activities should invite participants regardless of gender and 
also include multiculturalism. Sustainable funding models should also be found.  
This work produced three different proposals as the next steps for the Sensuous project. The key 
thoughts of the project were compiled into ten theses, for the implementation and development of a 
more diverse cultural production aimed for the ageing people. These can be directly applied in the 
field of cultural production and the development of a new kind of work with the elderly. 
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1 JOHDANTO 

Minun mielestä itseni ikäiset ihmiset näkyvät huonosti. Aistillisuuden ja seksu-
aalisuuden voima ei näy. Nyt ajattelen, että sehän on niin hirvittävän vahva 
voima, että sen kurissa pitämiseen menee hirvittävästi voimaa yhteiskunnassa. 
(Ana De Konda 2018.) 

Tämä opinnäytetyö käsittelee yhteiskunnallisesti kantaaottavaa Aistikkaat – ikäänty-
minen ja seksuaalisuus -monitaideprojektia (Aistikkaat 2019a), joka tutkii missä mää-
rin ja millä ehdoilla valtavirrasta poikkeavalle kulttuuritoiminnalle on kysyntää ikään-
tyvän väestön keskuudessa, ja miten kokeilemalla on mahdollista kehittää ja tuottaa 
uudenlaista kulttuuritoimintaa. Näitä kysymyksiä on tutkittu käytännön tekemisen 
kautta, ja siksi Aistikkaat-projekti on elimellinen osa tätä opinnäytetyötä. Projektiin 
liittyneiden yli 60-vuotiaille järjestettyjen burleski-, drag- ja liikeimprovisaatiotyöpa-
jojen tuloksena syntyi Aistikkaat video- ja valokuvanäyttely. Projekti oli kolmihenkisen 
työryhmän ja kahdentoista siihen osallistuneen henkilön yhteistyö, joka toteutettiin 
Helsingissä ja Lontoossa lokakuun 2018 ja syyskuun 2019 välisenä aikana. Projektin 
työryhmä toimii työn tilaajana. 

Aistikkaat-projektissa merkityksellistä oli, että osallistujat saivat itse määritellä mitä 
aistikkuus, seksuaalisuus ja sukupuoli heille merkitsevät. Sen myötä kehittämiskohde 
tarkentui käsittelemään vanhemman väestön seksuaalisuutta ja sen ilmaisemisen 
mahdollisuuksia kulttuuritoiminnassa. 

Opinnäytetyöni tavoite jalostui kehittämistyön edetessä. Olen Aistikkaat-projektin 
työryhmän jäsen ja aluksi tarkoitukseni oli dokumentoida millaisessa toimintaympä-
ristössä ja minkälaisin kokeiluin Aistikkaat-projekti toteutettiin, sekä koota yhteen sen 
synnyttämät tuotannolliset ja sisällölliset löydökset. Niiden pohjalta tavoitteena oli 
tuottaa ehdotus Aistikkaat-projektin kehittämiseksi.  

Yli 60-vuotiaat ovat enenevissä määrin moninainen joukko ihmisiä, jotka kuljettavat 
mukanaan synnyttämiään ja kokemiaan populaarikulttuurin ilmiöitä. Sillä on vaiku-
tusta heidän mieltymyksiinsä taide- ja kulttuuritoiminnan suhteen. Projekti toi näky-
väksi varttuneemman väestön tarpeen saada myös osallistua, tulla nähdyksi ja kuul-
luksi kulttuuritoiminnassa ikääntymisen sekä seksuaalisuuden ilmaisemisen näkökul-
masta. Tämän myötä työn toiseksi tavoitteeksi tuli esittää 10 teesiä monimuotoisem-
man kulttuuritoiminnan kehittämiseksi, jonka kohderyhmänä ovat yli 60-vuotiaat. 
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Opinnäytetyöni alkuun taustoitan tietokirjallisuuden, tutkimusten, lehtiartikkelien ja 
internetlähteiden avulla tutkimukseni keskiössä olevan Aistikkaat – ikääntyminen ja 
seksuaalisuus -projektin kohderyhmää eli yli 60-vuotiaita. Kerron myös toimintaym-
päristön ilmiöistä: Väestön ikääntymistä, ikääntymistä ja seksuaalisuudesta, sekä kult-
tuuripolitiikan suhteesta ikääntyvään väestöön. Lisäksi kerron minkälaisia taidemuo-
toja drag ja burleski ovat.   

Tämän jälkeen avaan tutkimani projektin taiteellisesta lähestymistapaa eli yhteisötai-
detta ja sen tuotantometodia eli kokeilemalla kehittämisen menetelmää. Kerron myös 
opinnäytetyöni lähestymistavasta, joka on toimintatutkimus. Menetelmäluvun päät-
teeksi esittelen tutkimusmenetelmäni, joita ovat havainnointi, dokumenttianalyysi ja 
avoin haastattelu. Saadakseni lisätietoa kohderyhmästä ja sen tarpeista tein lisäksi 
kaksi esikuva-analyysiä. Niiden kohteina olivat samalle kohderyhmälle suunnatut ta-
pahtumakonseptit The Posh Club ja Mummodisko. Sen jälkeen kuvaan Aistikkaat–
projektia, sen etenemistä ja onnistumista.  

Johtopäätöksissä esitän vaihtoehtoja Aistikkaat-projektin jatkoksi sisältäen konkreet-
tisen esimerkin kulttuurituotannon kentälle toteutettavaksi. Lisäksi esitän mahdollisia 
jatkotutkimuksen aiheita. Lopun yhteenvetona koostan projektin synnyttämät johto-
ajatukset kymmeneksi teesiksi varttuneemmalle väelle suunnatun monimuotoisem-
man kulttuurituotannon toteuttamiseksi ja kehittämiseksi. 

 

2 SEITSEMÄNNELLE VUOSIKYMMENELLE SAAVUTAAN UUDENLAISIN TU-
LEVAISUUDEN ODOTUKSIN JA ELÄMÄNTAVOIN 

Tässä luvussa taustoitan Aistikkaat-projektin  toimintaympäristöä kertomalla kohde-
ryhmästä eli yli 60-vuotiaista ja heidän ympärillään olevista ilmiöistä: väestön ikään-
tymisestä, ikääntymisestä ja seksuaalisuudesta sekä kulttuurin hyvinvoinnin vaikutuk-
sista ihmiseen. Aistikkaat-projekti rakentui burleski- ja drag-työpajojen ympärille ja 
lisäksi tässä luvussa kerron minkälaisia taidemuotoja ne ovat.  Tietoperustana ovat tie-
tokirjallisuus, tutkimukset, lehtiartikkelit ja erilaiset verkkosivut.  

 

2.1 Kohderyhmä, yli 60-vuotiaat 

Yli 60-vuotiaiden ikäryhmä on suuri ja hyvin moninainen joukko. Nykyään he ovat yhä 
enemmän myös aktiivinen ihmisryhmä, joille tärkeitä asioita ovat kodin ja läheisten 
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lisäksi myös oma hyvinvointi, sosiaaliset suhteet ja elämä kodin ulkopuolella. Popu-
laarikulttuurin aikakauden elämäntyylin odotetaan vaikuttavan ja jatkuvan myös eläk-
keelle jäämisen jälkeen. (Kurki 2008; Saarenheimo 2017; Valvanne &  Tuohino 2016.) 

Ikääntymisen käsitteisiin liittyy monia erilaisia merkityksiä. Ihmisen määritteleminen 
vanhaksi on yhteiskunnallinen luokitus, tapa hahmottaa asioita, ihmisiä ja maailmaa 
ja puhua niistä (Jyrkämä 2001, 274-279). Kronologinen ikä, eli kalenteri-iän karttumi-
nen, ei yksinään kerro ihmisestä paljoa. Se määrittelee kuitenkin esimerkiksi eläkeiän, 
joka Suomessa virallisesti saavutetaan tällä hetkellä 65 -vuotiaana (Eläketurvakeskus 
2019). Kyseisen rajapyykin ylitettyään ihminen luokitellaan yhteiskunnassamme van-
huspolitiikan kohteeksi (Jyrkämä 2001, 280-281). 

”Vanhus” yleissanana on ilmeisen aikansa elänyt kuvaamaan yli 60-vuotiaita. Tämä 
kävi ilmi jo kaksikymmentä vuotta vanhassa vanhuusbarometrissä, jolloin termistön 
kolmen kärjessä olivat ikääntyneet, ikäihmiset ja eläkeläiset (mt., 285). Useissa van-
henemista käsittelevissä kirjoissa käytetään nykyään termejä ikääntyvä ja ikääntynyt. 
Puhutaan myös kolmannesta iästä, jolla tarkoitetaan eläkeiän alkupäätä, työiän ja var-
sinaisen vanhuuden välissä olevaa ikävaihetta, jolloin ollaan suhteellisen hyväkuntoi-
sia, aktiivisia kansalaisia, joilla on paljon vapaa aikaa. (Kurki 2008,17-18; Saarenheimo 
2017, 40; Valvanne ym. 2016, 13.) 

Vanhuus tai sen alkaminen eivät ole selkeästi määriteltäviä asioita. Ikääntyminen 
muuttaa ihmistä läpi elämän monella tavalla. Se vaikuttaa ihmiseen mm. yksilöllisesti 
biologisina, ruumiillisina muutoksina. Se on henkilökohtaista, mutta se on myös sosi-
aalista: Miten ihminen itse suhtautuu omaan vanhenemiseensa ja miten muut suhtau-
tuvat siihen. (Jyrkämä, 2001, 274-279.) Ihmisen psykologinen eli koettu ikä kertoo, 
minkä ikäiseksi ihminen tuntee itsensä. Tutkimukset osoittavat, että itsensä kalenteri-
ikäänsä nuoremmaksi kokevat elävät pidempään kuin ne, jotka kokevat olevansa 
ikäänsä vanhempia. (Valvanne ym. 2016, 34.) 

Ikääntymiseen liitetään usein negatiivisia näkökulmia. Yhteiskunta asettaa ikänor-
meja ja ikään liittyviä käyttäytymissääntöjä, jotka määrittelevät mikä on sopivaa tai 
hyväksyttyä ikääntyville ihmisille esimerkiksi seksuaalisuuden suhteen (Jyrkämä 
2001, 274). Ikääntyvät ihmiset kertovat näkymättömyyden kokemuksistaan ja yhtei-
sön vähättelevästä suhtautumisesta heihin: Rempsakaksi persoonaksi itseään kuvai-
leva nainen kokee, että hän ei enää saisi ikänsä takia tuoda esille omaa identiteettiään 
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ulkoisessa habituksessaan (Kivelä 2018). Vanhenemiseen liittyy myös pelkoa lisäänty-
vistä sairauksista, fyysisestä heikkenemisestä, yksinäisyydestä ja kuolemasta (Kurki 
2008; Saarenheimo 2017; Valvanne ym. 2016). 

Nykyään seitsemännelle vuosikymmenelle saavutaan uudenlaisin tulevaisuuden odo-
tuksin ja elämäntavoin. Suuret ikäluokat kuljettavat synnyttämäänsä nuorisokulttuu-
ria mukanaan myös eläkkeelle (Saarenheimo 2017, 41). He ovat eläneet nuoruutensa 
myös seksuaalisesti vapautuneemmassa ilmapiirissä (Rautiainen 2006, 276). Psyko-
logi Marja Saarenheimo (2017) kirjoittaa, että vanhenemisen ei saisi olla syy luopua 
elämänhalusta, uteliaisuudesta, omista kyvyistä ja itsensä haastamisesta. Ikääntymi-
selle ja sen mukanaan tuomien kehon vanhenemismuutoksien kieltämisen ja kätkemi-
sen sijaan ne voi myös oppia lempeästi hyväksymään (Valvanne ym. 2016, 12). 

 

2.2 Väestön ikääntyminen on megatrendi 

Ikääntyminen on yksilöllistä ja henkilökohtaista, mutta samalla se on yhteydessä yh-
teiskuntamme rakenteisiin ja kulttuuriin jossa me elämme. Ihmiset elävät yhä pidem-
pään ja terveempinä. Tilastokeskuksen viimeisimmän ennusteen mukaan Suomessa 
ikääntyneen väestön määrän kasvu suhteessa koko väestöön jatkuu voimakkaana. Se 
on seurausta syntyvyyden laskusta ja toisaalta taas eliniän pitenemisestä. Elinajan-
odote on tällä hetkellä keskimäärin 80 vuotta. Vuoteen 2065 mennessä 65 vuotta täyt-
täneiden osuus väestöstä on noin 30 prosenttia. (Tilastokeskus, 2018.) 

Suomi ja koko Eurooppa vanhenee (Eurostat 2019). Yhteiskunnan päättäjät yrittävät 
ratkaista väestön huoltosuhteeseen ja väestön ikääntymiseen liittyviä taloudellisia 
haasteita. Trendillä on erilaisia poliittisia, sosiaalisia ja kulttuurisia vaikutuksia. Sitran 
johtavan asiantuntijan Teppo Turkin mukaan numeroon sidotun iän seuraamisen si-
jasta pitäisi huomio kiinnittää ennemmin ihmisen biologiseen, terveydelliseen toimin-
takykyyn liittyvään ”ikään”. Nyt vanhemmat sukupolvet kärsivät lokeroinnista, jossa 
ikääntyvä väestö nähdään harmaana massana. (Sitra 2014.) 

Kulttuuripoliittisen tutkimuksen edistämissäätiö Cuporen julkaisussa Ikääntyvät ja 
ikääntyneet taiteen ja kulttuurin kentillä (2012) selvitettiin taiteen ja kulttuurin ase-
maa maassamme käynnissä olevassa väestön ikääntymisprosessissa. Siinä nostettiin 
ikääntymiseen liittyvän taloudellisen uhkanäkökulman rinnalle myös voimavaranäkö-
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kulma, jossa ikääntymisen tulisi nähdä haasteen rinnalla myös mahdollisuutena. Voi-
mavaralähtöisyydellä tarkoitettiin ikääntyvillä ja ikääntyneillä olevien erilaisten voi-
mavarojen hyödyntämistä ja vahvistamista mielekkäillä taidetta ja kulttuuria hyödyn-
tävillä tavoilla. (mt., 144.) 

 

2.3 Seksuaalisuus on osa ihmisen koko elinkaarta 

Ikääntymiseen ja seksuaalisuuteen liittyy uskomuksia, ennakkoluuloja, asenteita, har-
hakäsityksiä ja arastelua aiheesta puhumiseen. Virheellisesti jopa ajatellaan, että sek-
suaalisuus katoaisi myöhemmällä iällä. Tarve toisen ihmisen läsnäoloon, inhimilliseen 
kohtaamiseen ja hyväksytyksi sekä rakastetuksi tulemiseen ei lakkaa missään elämän-
vaiheessa. Seksuaalisuus on elävä voima, jota tulisi vaalia ja arvostaa sen terapeuttis-
ten sekä terveyttä edistävien vaikutusten vuoksi. Sitä voi kanavoida monin, yksilöllisin 
tavoin. Esimerkiksi tanssiminen, yksin tai yhdessä, voi olla eroottisesti hyvin tyydyttä-
vää. Ikä yksinään ei vähennä seksuaalista halua vaan usein siihen liittyvät sairaudet, 
lääkkeet ja ikääntyviin kohdistuvat asenteet. Myyttien murtamista auttaisi se, että jul-
kisuudessa olisi riittävästi rohkaisevia ja samastuttavia esimerkkejä – seksuaalisesti 
aktiivisia ikääntyneitä. (Valvanne ym. 2016, 116-124.) 

Maailman terveysjärjestö WHO:n määritelmän mukaan seksuaalisuus on keskeinen 
osa ihmisyyttä kaikissa elämänvaiheissa, ja se käsittää sukupuolen, sukupuoli-identi-
teetin ja sukupuoliroolit, seksuaalisen suuntautumisen ja mielihyvän sekä koko seksu-
aalisen kehityksen niin järjen, tunteen kuin biologiankin tasolla (Väestökeskus 2019). 
Seksuaalisuus on osa ihmisen persoonallisuutta ja se on persoonallinen osa ihmistä, 
joka muuttuu koko elämän ajan. Sitä muokkaavat niin ympäröivä kulttuuri kuin kaikki 
ihmissuhteet ja lähipiiri. (Rautiainen 2006, 227.)  

Jokaisen ihmisen tulisi saada ikääntyä omana itsenään. Ihmisen psyykkisen ja sosiaa-
lisen olemassaolon keskiössä on identiteetti. Se muodostuu samaistumisista erilaisiin 
ryhmiin ja sosiaalisiin luokkiin esimerkiksi ammatin, kansalaisuuden ja sukupuolen 
perusteella. (Nissinen 2006,137-138.) Sukupuoli on moninainen ilmiö, joka ei ole jaet-
tavissa kahteen, toisilleen vastakkaiseen ja selvästi toisistaan erotettavaan sukupuo-
leen, vaan sukupuolen ilmenemismuodot ovat moninaisemmat sisältäen sekä suku-
puolivähemmistöt että sukupuolienemmistöt. Sukupuolen moninaisuuteen kuuluu 
myös sukupuolen ilmaisu. Sukupuolen ilmaisulla tarkoitetaan erilaisia ilmaisun ta-
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poja, jotka ovat kulttuurissamme sukupuolittuneita. Sukupuolen ilmaisu sisältää kai-
ken yksilön toiminnan ja käyttäytymisen, jolla hän ilmaisee itselleen ja muille olevansa 
nainen, mies tai jotain muuta. (Seta 2019a.) 

Henkilökohtaiseen identiteettiin liittyy myös tarve tulla nähdyksi yksilönä monine 
piirteineen, ei vain jonkin ryhmän jäsenenä. Sekä sosiaaliseen että henkilökohtaiseen 
identiteettiin liittyvät menneisyyden kokemukset ja tulevaisuuden näkymät, joilla on 
hyvinvoinnin ja terveyden kannalta huomattavia vaikutuksia. (Nissinen 2006, 137-
138.) 

 

2.4 Taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutukset 
Taiteen ja kulttuuriin hyvinvointivaikutuksia on tutkittu laajalti ympäri maailmaa ja 
niiden on yleisesti todettu tuottavan ihmisille paljon erilaisia hyötyjä. Sitran neuvon-
antaja Nina Honkala ja Turun ammattikorkeakoulun taiteen ja hyvinvoinnin yhteyk-
sien kehittämisen ja viestinnän yhteistyöverkoston Taikusydämen projektisuunnitte-
lija Liisa Laitinen ovat koonneet tarkastelemiensa laajojen tutkimus- ja selvitysaineis-
tojen pohjalta kuusi aluetta, joihin taide ja kulttuuri vaikuttavat. (Honkala, Laitinen 
2017.) Tutkimuksissa on havaittu, että taiteella ja taiteellisella toiminnalla on yhteys 
hyvään terveyteen, elämänlaatuun ja onnellisuuteen. Sillä on myös sosiaalisia hyvin-
voinnin vaikutuksia, kuten esimerkiksi osallistumisen ja osallisuuden lisääntyminen, 
syrjäytymisen väheneminen ja yksinäisyyden lievittäminen. Sukupolvien välisestä oi-
keudenmukaisuudesta ja eri ikäisten kansalaisten hyvinvoinnista tulisi huolehtia otta-
malla eri ikäryhmien tarpeet huomioon. 

Iäkkäämmillä ihmisillä aktiivisen taiteelliseen toimintaan osallistumisen on todettu yl-
läpitävän ja vahvistavan kognitiivista toimintakykyä, joka voi vähentää vanhenemisen 
kielteisiä vaikutuksia. Sosiaalinen hyvinvoinnin, terveyden ja oppimisen lisäksi kult-
tuuri vaikuttaa talouteen, ympäristöön ja kulttuuriseen kestävyyteen. Vaikutusalueet 
eivät ole toisiaan poissulkevia ja niillä on vaikutuksia sekä yksilö-, yhteisö- että yhteis-
kuntatasoilla. Yksilötasolla ihminen on taiteen ja kulttuurin näkijä, kokija tai tekijä. 
Kulttuuriharrastamisen myötä syntyy myös verkostoja ja yhteisöllisyyttä. Taide- ja 
kulttuuritoiminnan uskotaan vaikuttavan ihmiseen elämyksinä ja merkityksinä, osana 
ihmisen tarpeita. Sillä on todettu olevan yhteyksiä ihmisen hyvään terveyteen, parem-
paan työkykyyn ja hyvän elämän kokemuksiin. Ihmisen kokemukset siitä ilmenevät 
heijastumina laajempiin yhteisöihin ja sitä kautta yhteiskuntaan, tosinaan välittöminä 
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vaikutuksina tai vasta myöhemmin, mikä tekee hyötyjen mittaamisesta toisinaan haas-
tavaa. (Honkala ym. 2017; Cupore 2012, 159-167.) 

Suomessa kulttuurin kulutus on aktiivista, ja tärkeimpänä kokonaiskulutusta määrää-
vänä tekijänä pidetään tulotasoa. Ikääntyvien keskuudessa kulttuurin kulutus on 
osoittanut kasvun merkkejä, mikä on seurausta eläkeläistalouksien keskimääräisten 
tulojen kasvusta. Ikääntyvän väestön elämäntyylin muuttuminen kulutusta suosivam-
maksi perustuu myös Suomen ensimmäisen hyvinvoinnin ja populaariviihteen suku-
polven eläkkeelle siirtymiseen. Heidän kulutuksellisen elämäntyylinsä ja arvomaail-
mansa oletetaan säilyvän myös aktiivisen työuran päätyttyä. (Cupore 2012, 89-90.) 

Poliittisessa päätöksenteossa korostetaan ennalta ehkäisevän toiminnan merkitystä, ja 
tähän liittyvissä keskusteluissa on nostettu esille mahdollisuudet terveyden ja hyvin-
voinnin edistämisestä taiteen ja kulttuurin keinoin. Juha Sipilän hallituksen ohjelman 
Parannetaan taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta -kärkihankkeen osana käynnis-
tettiin kolmivuotinen prosenttitaideperiaate-kokeilu, jonka tavoitteena oli luoda uusi 
toimintatapa taiteen ja kulttuurin saavutettavuuden parantamiseksi ja taiteen hyvin-
vointivaikutuksien edistämiseksi. Aluksi periaatetta oli kokeiltu julkisissa rakennus-
hankkeissa, jossa tietty prosentti hankkeen menoista piti käyttää taiteeseen. (OKM 
2019a.) 

Hanke sai jatkoa, tarkoituksenaan luoda rakennushankkeisiin kytkeytyvän prosentti-
periaatteen rinnalle uusi toimintatapa, jolla voitiin sujuvoittaa taide- ja kulttuurisisäl-
töisten hyvinvointipalveluiden hankintaa ja käyttöä sosiaali- ja terveydenhuollon 
hoito- ja asiakastyössä. Sen piirissä olivat visuaalisten taiteiden lisäksi myös muut tai-
teenalat ja kulttuuri laajemminkin. Pitkän tähtäimen tavoitteena oli saada taide- ja 
kulttuurilähtöiset hyvinvointipalvelut vakiinnutetuiksi osaksi sosiaali- ja terveyden-
huollon rakenteita ja hyvinvoinnin seurantaa. Kärkihankkeelle osoitetut rahat ohjat-
tiin kunnille, kuntayhtymille ja muille toimijoille sekä hyvien, jo olemassa olevien, että 
uusien käytäntöjen kehittämiseen, sekä ohjattujen kokeiluiden ja uusien toimintamal-
lien testaukseen. (OKM, 2019b.)  

Hanke oli kolmivuotinen ja päättyi vuoden 2018 lopussa. Prosenttitaiteenperiaate-
hankkeen tuloksena taide- ja kulttuuripalvelujen saatavuutta pystyttiin parantamaan 
useissa maakunnissa ja erilaisia malleja toiminnan rahoittamiseksi ja järjestämiseen 
löytyi useita. Taiteen ja kulttuurin tekijöiden työllistymisen lisäksi se tarjosi tuhansille 
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ihmisille eri puolella Suomea terveyden ja hyvinvoinnin kannalta tärkeitä asioita, ku-
ten iloa, liikuntaa ja toivoa. (OKM 2018.) 

Opetus- ja kulttuuriministeriö edistää sivistystä ja luo edellytyksiä osaamiselle, 
elinikäiselle oppimiselle, luovuudelle sekä kansalaisten osallistumiselle ja hyvinvoin-
nille. (OKM 2019c.) Sosiaali- ja terveysministeriö kuitenkin määrittelee ikääntyneen 
väestön palvelujen kehittämisen suuntaviivat, valmistelee lainsäädännön ja ohjaa uu-
distusten toteuttamista (STM 2019). 

 

2.5 Burleski ja Drag 

Drag on taidemuoto, jossa henkilö muun muassa pukeutumisen avulla leikittelee su-
kupuolilla ja sukupuolirooleilla (Seta 2019b). Dragin historia juontaa juurensa suku-
puolivähemmistöjen yhteisöistä, erityisesti länsimaisen homokulttuurin historiasta. 
Suuri yleisö tuntee sen taiteenlajina, jossa mies pukeutuu naiseksi. Drag on lyhenne 
sanoista ”dressed as girl” eli pukeutunut naiseksi (MTV 2019). Perinteinen drag poh-
jautuu selkeisiin hahmoihin, sukupuolirooleihin ja stereotypioihin. 

Marginaali-ilmiöstä on maailmankuvan avautumisen, koulutuksen ja kansainvälisty-
misen myötä tullut Suomessakin yleisesti hyväksyttyä viihdettä. Aiemmin naisoletet-
tujen ja muunsukupuolisten tekemään dragiin on liittynyt epävarmuutta oikeuteen 
tehdä dragia, mutta perinteisen drag-kulttuurin rinnalla elää nykyisin vahvana myös 
underground-drag, jossa sukupuolet sekoittuvat. Uuden dragin tekijät ovat sitä mieltä, 
että kuka tahansa voi tehdä dragia. Heidän drag-esityksissään kehollisuudella ja sek-
suaalisuudella leikkiminen korostuvat ja siinä on myös vahvasti mukana elementtejä 
burleskista. (Siironen 2019.) Drag- ja burleskikulttuurit ovat Suomessa osin 
päällekkäiset. Molemmissa tehdään kokeellista taidetta ja sekoitetaan sukupuolia. 
(Baldwin 2004, 123; Siironen 2019; Syrjälä 2018.) 

Ranskankielinen sana burlesque merkitsee hullunkurista. Estradiviihteenä sitä kuvaa-
via sanoja ovat olleet sen historian alusta asti ilveily, itseironia, kujeilu ja humoristinen 
liioittelu. Esitystaiteena burleski on kulkenut 1800-luvun vaudeville-teattereista 1940- 
ja 50-luvun glamourin ja kulta-ajan kautta nykypäivän neo-burleskiin. Se yhdistelee 
esimerkiksi tanssia, teatteria, performanssia, dragshowta, uuden sirkuksen element-
tejä, luovaa stripteasea, komediaa, parodiaa, satiiria ja friikkishowta. Burleskiesitykset 
ovat stripteasea, mutta sen tavoitteena ei ole kiihottaa vaan kiusoitella.  (Aarnipuu 
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2010, 10-15.) Esiintyjät eivät koskaan riisu kaikkia vaatteita vaan päälle jää aina vähin-
tään pikkuhousut ja tasselit. Ne ovat nännit peittävät tupsulliset koristeet, joita pyöri-
tetään villisti esityksen päätteeksi. (Talvio 2015.) 

1950-luvulla burleski- tai striptease-esityksistä käytettiin suomalaisissa miestenleh-
dissä sanaa "rimpsuärsytys". Burleski-sana tuli tutuksi vasta 1990–2000-lukujen tait-
teessa, jolloin lajin uusi tuleminen alkoi. (mt.) Uusi burleski nojaa lajin alkuperäisiin 
ihanteisiin, kuten kauneusihanteiden haastamiseen. Vartaloiden lisäksi esityksissä 
paljastetaan erilaisia näkemyksiä ja tarinoita pantomiimin ja tanssin avulla. Burleski-
numeroissa musiikilla ja ilmaisuvoimaisilla asuilla on myös tärkeä rooli. (Baldwin 
2004, 86.) Laji on feministinen ja yksi sen tärkeimmistä elementeistä on vallitsevien 
kauneusihanteiden haastaminen (Aarnipuu 2010, 10). Lajissa tekijöitä kiehtoo se, että 
lavalla näkee monen näköisiä ja kokoisia ihmisiä. (Talvio 2015; Syrjälä 2018.) 

 

3 MITEN VOIDAAN LUODA INNOVATIIVISTA KULTTUURITOIMINTAA? 

Tässä luvussa avaan opinnäytetyöni kehittämiskohteeseen eli Aistikkaat - ikääntymi-
nen ja seksuaalisuus -projektiin oleellisesti liittyvän yhteisötaide-käsitteen, joka on sen 
taiteellinen lähestymistapa.  Lisäksi esittelen kokeilemalla kehittämisen menetelmän, 
jota hyödynnetään tutkimani projektin tuotannossa. Avaan myös toimintatutkimusta 
opinnäytetyöni lähestymistapana. Pohdin lisäksi näiden kolmen menetelmän saman-
kaltaisuutta ja suhdetta toisiinsa.  Aineistonkeruu- ja tutkimusmenetelmiksi valitsin 
havainnoinnin, dokumenttianalyysin ja avoimen haastattelun. Lisäksi tein kaksi esi-
kuva-analyysiä saadakseni lisätietoa tutkimastani aiheesta.  

3.1 Yhteisötaide 

Yhteisötaide on taiteellisen toiminnan muoto, jossa lopputulos syntyy yhteisön ja tai-
teilijan vuorovaikutuksesta. Yhteisötaideteos ei ole taiteilijan esitys yleisölle, vaan läh-
tökohtana on yhteisö itse. Se osallistuu suunnitteluun, toteutukseen ja esittämiseen. 
Työskentely tapahtuu tyypillisesti sellaisten ihmisten keskuudessa, jotka eivät tavalli-
sesti osallistu aktiivisesti taiteen tekemiseen. Sille on ominaista, että se tehdään yhtei-
sön ehdoilla. Yhteisötaiteessa yleisöllä voidaan tarkoittaa sekä ihmisryhmää, joka tulee 
katsomaan yhteistyön tuloksia, että heitä, jotka osallistuvat yhteistyön tekemiseen. 
(Kantonen 2005, 49.) Taiteilija Teemu Mäen mielestä määritelmäksi riittäisi usein 
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vain se, että yhteisötaide on taidetta, jota amatööriryhmä tekee yhteistyössä ammatti-
taiteilijan kanssa (Mäki 2007, 232). 

Yhteisötaidetta toteutetaan yleensä erilaisina projekteina, tapahtumina tai työpajoina. 
Niissä voidaan yhdistellä eri taiteenmuotoja kuten esimerkiksi musiikkia, kuvatai-
detta, ja tanssia, moninaisin menetelmin. Taiteellisen tutkimuksen professori Lea 
Kantonen (2005) kuvaa yhteisötaiteen keskeisiä kysymyksiä käsittelevässä Teltta -
kohtaamisia nuorten taidetyöpajoissa väitöskirjassaan yhteisötaidetta yhdessä teke-
misen taiteeksi, jossa yhteistyön osapuolet käyvät keskustelua tärkeänä pitämästään 
aiheesta taiteen välityksellä. Työskentelyllä halutaan kiinnittää huomiota esimerkiksi 
poliittisiin aiheisiin, kuten naisten, seksuaalisten tai etnisten vähemmistöjen asemaan 
tai taidepolitiikkaan. Taiteilijan ja yleisön osuudet vaihtelevat yhteisötaiteen projek-
teissa. Toisinaan yhteisö on mukana työskentelyprosessissa ideoinnista esillepanoon, 
kun taas toisinaan yhteisö on mukana vain suunnittelussa ja taiteilija toteuttaa loppu-
tuloksen yksin. Yhteisö voi myös tehdä osia teoksesta, mutta taiteilija vastaa lopputu-
loksesta. (mt, 50-51.) Ohjatusta harrastelusta yhteisötaiteen erottaa se, että siinä am-
mattitaiteilija ei ole ryhmän opettaja vaan jäsen (Mäki 2007, 232). 

Koneen Säätiön ylläpitämässä Saaren kartanon residenssissä yhteisötaiteilijana vaki-
tuisessa virassa vuodesta 2012 alkaen toiminut Pia Bartch pitää taiteellista lopputu-
losta ja teosten yleisölle näkyviksi tulemista tärkeänä, mutta korostaa yhteisötaidepro-
sessien laajempia vaikutuksia, sitä mitä ihmisten välillä tapahtuu; miten ihmiset, niin 
taiteilijat kuin osallistujat, kasvavat taiteellisessa prosesseissa yksilöinä, yhteisön jäse-
ninä ja yhteiskunnan osana. Hän näkee yhteisötaiteessa myös itseterapeuttisia aspek-
teja. Usein yhteisötaidetta tehdään vain lyhytaikaisina hankkeina, ja taiteilija viipyy 
yhteisössä rajatun ajan. (Koneen Säätiö 2018.) 

 

3.2 Kokeilukulttuuri ja kokeilemalla kehittäminen 

Kokeilukulttuurissa on kyse toimintamallissa, jonka tavoitteena on luoda uusia, inno-
vatiivisia tuotteita, palveluita ja liiketoimintaa tai kehittää organisaation toimintata-
poja. (VNK, 2019.) Suunnitteluun perustuva kehittäminen ja tekeminen soveltuu erin-
omaisesti, kun tietoa on jo olemassa, ja pyritään saamaan aikaan tuttuja sekä tunnet-
tuja lopputuloksia tutuissa ympäristöissä projektisuunnitelman viitoittamalla tiellä 
(Hassi, Paju, Maila 2015, 21). Suunnitelmia ei voi tehdä silloin kuin lähdetään teke-
mään projektia, jonka lopputulema ja keinot sen saavuttamiseksi ovat avoinna (mt., 
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24). Puuttuvan tiedon hankkimiseksi kokeilemalla kehittämisessä uusia ideoita testa-
taan nopeasti, kevyesti ja pienellä budjetilla, niiden kanssa, joita asia eniten koskee. 
Onnistumisten ja epäonnistumisten kautta saadaan idean kehittämisen kannalta tär-
keää tietoa, joka vähentää kehitettävään ideaan liittyvää epävarmuutta. (Hassi ym. 
2015.) 

Aistikkaat-projektiin liittyi alussa runsaasti epävarmuustekijöitä. Sen vuoksi sitä läh-
dettiin toteuttamaan kokeilemalla kehittämisen menetelmää hyödyntäen. Menetel-
män eri vaiheet ja kokeilut kerryttivät tuotannollisen tiedon lisäksi ymmärrystä koh-
deryhmästä ja sen tarpeista. 

Kokeilemalla kehittäminen on prosessi, joka koostuu viidestä osasta: tavoitteesta, tar-
peesta, kehitettävästä ideasta, kokeiluista ja lopputuloksesta. Näiden välillä liikutaan 
iteratiivisesti, vaiheesta toiseen hyppien. Pikku hiljaa kokeilujen kerryttämät opit al-
kavat kirkastaa projektin lopputulosta esille. (mt, 44.) Mitä nopeammin kokeiluista 
opitaan, sitä nopeammin projekti etenee oikeaan suuntaan, koska epävarmuus vähe-
nee saadun tiedon myötä. Kokeilujen tekeminen tarkoittaa väistämättä riskien ottoa ja 
mahdollisia epäonnistumisia. Epäonnistumiset ovat oppimisen väline, ja niiden tulok-
set voivat johtaa myös vaihtoehtoiseen, uuteen parempaan ideaan ja lopputulokseen. 
(mt., 28.)  

Myös kokeilemalla kehittämisen ydinalueita on viisi. Ensimmäinen niistä on kokeilu-
jen suunnittelu. Siihen kuuluu pohdinta kokeilujen päämääristä sekä siitä, miten nii-
hin valmistaudutaan, mitä niissä tapahtuu ja mitä niistä halutaan oppia. Ajatustyö aut-
taa kokeilun onnistumista ja madaltaa kynnystä lähteä liikkeelle. (mt., 79.) Kehitettä-
vän idean edistämiseen liittyy oleellisesti epävarmuuksien tunnistaminen, mikä on toi-
nen menetelmän ydinalueista. Asia kiteytyy kolmeen kysymykseen: 

1) Onko idealle olemassa asiakastarvetta? 
2) Onko idea toteutettavissa? 
3) Voidaanko idea toteuttaa taloudellisesti kannattavasti? (mt., 81.) 

Seuraavat kaksi ydinaluetta ovat prototyyppi ja kokeiluasetelma. Kokeiluasetelmalla 
tarkoitetaan tapahtumaa tai tilannetta, jossa koehenkilöt ovat vuorovaikutuksessa pro-
totyyppiin, joka voi olla yksinkertainen ja konkreettinen esine tai asia. Toiminnan ta-
voitteena on tuottaa tehokkaasti luotettavaa uutta tietoa. Oppiminen tapahtuu näiden 
kahden asian vuorovaikutustilanteesta kerättävän palautteen myötä. Palaute voidaan 
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kerätä havainnoimalla, haastattelemalla tai koehenkilön toimintaan perustuvan näy-
tön kautta. (mt., 100.) 

Tärkein ja viides ydinalue on kokeilusta opitun hyödyntäminen eli reflektointi, joka 
rakentuu niin ikään kolmen kysymyksen ympärille: 

1) Mitä palautetta, havaintoja, tietoa ynnä muuta vastaavaa syntyi kokei-
lun aikana? 

2) Mitä nämä merkitsevät kehitettävän idean kannalta? 

3) Miten tämä kokeilun jälkeinen uusi ymmärrys kehitettävästä ideasta 
vaikuttaa siihen, mitä seuraavaksi tulisi tehdä? (mt., 176.) 

Reflektoinnin tuloksena erilaisia etenemisvaihtoehtoja on neljässä ryhmässä: 

1) Kehitettävän idean eteenpäin viemistä jatketaan uusilla kokeiluilla ja 
opitaan niistä lisää. 

2) Edetään pienistä kokeiluista isompaan pilottiin tai ensimmäisen ver-
sion lanseeraukseen. 

3) Tehdään pivot, eli muutetaan merkittävällä tavalla lähestymistapaa, 
ongelman määrittelyä tai päämäärää. 

4) Hylätään tai hyllytetään kehitettävä idea. (mt., 73.) Hyllyttäminen voi 
olla vaihtoehto, jos asiakastarve on olemassa, mutta ratkaisun kehittä-
misen suhteen on ajauduttu umpikujaan (mt., 75). 

Perinteisen projektisuunnittelun elementtejä voidaan alkaa soveltaa sitä enemmän, 
mitä enemmän epävarmuuksia saadaan ratkotuksi. Sen myötä myös idea alkaa kirkas-
tua, ja sen myötä huomio alkaa siirtyä kohti varsinaista toteuttamista. (mt., 71.) 

Innovatiivinen tiimi koostuu parhaimmillaan eri aloja, ikäryhmiä, osaamista ja kult-
tuuritaustoja edustavista ihmisistä, joiden taustat sekä ajattelu- ja arvomaailma poik-
keavat toisistaan. Johtamisen tulisi olla jaettua. (VNK 2019.) Projektitiimin ollessa 
osaava, pystytään tehokkaasti tunnistamaan sellaiset tavat tehdä kokeiluja, jotka syn-
nyttävät uutta tietoa. (Hassi ym. 2015, 61.) 

Pääministeri Juha Sipilän hallituksen kärkihankkeena oli kokeilukulttuurin vahvista-
minen käytännössä. Sen tavoitteena oli löytää innovatiivisia ratkaisuja yhteiskunnan 
ja palveluiden kehittämiseen. Lisäksi hankkeella edistettiin omatoimisuutta ja yrittä-
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jyyttä sekä vahvistettiin alueellista ja paikallista päätöksentekoa ja yhteistyötä. Se ta-
voittelee innovatiivisia ratkaisuja haastamalla vanhoja rakenteita ja vaatimalla asen-
nemuutosta. (VNK, 2019.) Prosenttitaideperiaate-kokeilu liittyi tähän ajatusmalliin.  

 

3.3 Toimintatutkimus lähestymistapana – sukua yhteisötaiteelle ja kokeilemalla ke-
hittämiselle 

Toimintatutkimus on lähestymistapa, jossa ollaan motivoituneita ymmärtämään, mi-
ten asiat voisivat olla paremmin. Se on käytännönläheinen ja osallistava kehittämis-
menetelmä, jonka avulla yritetään muuttaa vallitsevia käytäntöjä ja samalla luoda 
uutta tietoa ja ymmärrystä ilmiöstä. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2010, 58.) Yksi 
opinnäytetyöni keskeisistä motivaatioista on ymmärtää, miten voidaan tuottaa uuden-
laista kulttuuritoimintaa. Aistikkaat-projekti tutki tätä ydinkysymystä käytännön te-
kemisen kautta, ja siksi työn kehittämismenetelmäksi valikoitui toimintatutkimus. 

Toimintatutkimus on myös vahvasti tutkimustilanteeseen sidottua, yhteistyötä vaati-
vaa ja itseään tarkkailevaa toimintaa. Sille on olennaista, että tutkittavat eli käytän-
nöissä toimivat ihmiset otetaan aktiivisesti mukaan osallisiksi tutkimukseen ja kehit-
tämiseen. (Ojasalo ym. 2010, 58-59.) Aistikkaat-projektiin liittyneet työpajat tarjosivat 
hyvän tutkimusympäristön. Olin läsnä kaikissa työpajavaiheissa osana projektin työ-
ryhmää, osallistuin keskusteluun, tein muistiinpanoja päätöksistä ja toimijoiden näke-
myksistä hahmonrakennukseen liittyen sekä havainnoin kohderyhmän toimintaa ylei-
sesti. Toimintatutkimuksessa kehittäjä toimii aina ryhmän aktiivisena jäsenenä (mt., 
60). 

Prosessina toimintatutkimus on syklinen ja samankaltainen kuin kokeilemalla kehit-
tämisen menetelmässä: Ensin valitaan päämäärä ja kehittämisongelma ja sen jälkeen 
asetetaan työn tavoitteet. Se etenee suunnittelun, havainnoinnin ja arvioinnin kehänä, 
jossa jokainen vaihe toteutetaan ja suhteutetaan toisiinsa järjestelmällisesti ja kriitti-
sesti. Kehittämistehtävän tavoitteiden täsmentämiseksi tutustutaan aineistoon, jota 
löydetään samantyyppisestä toiminnasta ja tutkimuksista. Toimintavaiheeseen kuulu-
vat käytännön mahdollisuuksien tutkiminen ja erilaisten kokeilujen tekeminen pää-
määrien saavuttamiseksi. Saatu tieto analysoidaan, tehdyt toimenpiteet arvioidaan, 
päämääriä tarkennetaan ja muotoillaan. Sen jälkeen tehdään taas uusia kokeiluja, ar-
vioidaan niitä ja suunnitellaan lisää. On myös mahdollista, että muutos jää tapahtu-
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matta tai se on toisenlainen kuin mihin alussa pyrittiin. Vaikka muutos jäisi tapahtu-
matta, tutkimus tuottaa silti aineistoa ja sen pohjalta uutta tietoa, ja voi paljastaa esi-
merkiksi asenteita ja valtarakenteita, jotka eivät muuten ilmenisi. Toimintatutkimus 
voi olla aikaa vievää, koska kyse on toimintatapojen todellisesta muutoksesta. (mt., 60-
61.) 

Lisäksi toimintatutkimus soveltuu työni lähestymistavaksi, koska siinä on samanlaisia 
elementtejä kuin yhteisötaiteessa, joka on tutkimani projektin taiteellinen lähestymis-
tapa. Toimintatutkimus menetelmänä kiinnittää huomion tutkijan ja tutkittavien yh-
teisen prosessin aikana tapahtuvaan vuorovaikutukseen, samalla tavalla kuin yhteisö-
taiteessa kuvaillaan taiteilijan ja hänen yhteistyökumppaniensa vuorovaikutusta. Yh-
teisön muutostarpeen kartoittaminen ja muutoksen aikaansaaminen ovat tarkoituk-
sellisia niin toimintatutkimuksessa kuin ja yhteisötaideprojektissakin. (Kantonen 
2005, 46.) 

Huomioitavaa on, että yhteisötaide, kokeilemalla kehittäminen ja toimintatutkimus 
ovat hyvin samankaltaisia menetelmiä: Ideat kehittyvät vuorovaikutuksessa yhteisön 
kanssa mahdollisuuksien, uhkien, onnistumisten ja epäonnistumisten verkostossa, ja 
niiden työstäminen vaatii epävarmuuden sietokykyä. Kaikkiin prosesseihin kuuluvat 
sekä positiiviset että negatiiviset yllätykset, joihin reagoidaan sitä mukaa kun niitä il-
maantuu. Osallistujien ja työryhmän sitoutumisen aste, saadun rahoituksen määrä ja 
käytettävissä oleva aika muokkaavat ja rajaavat toimintaa ja sen etenemistä. Etukäteen 
ei tiedetä mihin prosessit lopulta johtavat. 

Toimintatutkimusaineiston keräämiseen soveltuvat parhaiten esimerkiksi kyselyt, 
ryhmäkeskustelut, haastattelut sekä havainnointi, jota pidetään yhtenä toimivimpana 
toimintatutkimuksen aineistonkeruutavoista. Myös asiakirjat ja muut kirjalliset doku-
mentit ovat hyvää materiaalia tutkimuksen tueksi. Toimijoiden keskustelu, sekä pu-
huttu että kirjoitettu viestintä, on myös yleisesti käytetty menetelmä toimintatutki-
muksessa. Siinä tutkija dokumentoi keskustelua ja siinä päätettyjä tavoitteita, toimi-
joiden näkemyksiä sekä toimintaa. (mt., 62.) 
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3.4 Tutkimusmenetelmät: Avoin haastattelu, esikuva-analyysi, havainnointi ja doku-
menttianalyysi  

Avoin haastattelu sopii tutkimuksiin menetelmänä silloin kun tarkoituksena on saada 
tietoa jonkin ilmiön merkityksestä osallistujalle. Haastattelu aineistonkeruun mene-
telmänä korostaa yksilöä tutkimustilanteen subjektina. Yksilöllä on mahdollisuus 
tuoda esille itseään koskevia asioita mahdollisimman vapaasti. Haastattelulla saadaan 
kerättyä nopeasti tietoa ja uusia näkökulmia avaavaa aineistoa kehittämisen kohteesta. 
Niiden avulla voidaan selventää ja syventää asioita sekä selvittää vaikeita ja arkoja ai-
heita. Se on vuorovaikutteista ja vaatii osallistujienvälistä luottamusta. Avoimessa 
haastattelussa haastattelija ja haastateltava keskustelevat avoimesti, molempien osal-
listuessa siihen aktiivisesti ja tasavertaisesti. (Ojasalo ym. 2010, 95-98.) 

Osallistujien haastattelut ovat tärkeä osa toimintatutkimukseni aineistoa. Osallistujilla 
tarkoitetaan työssäni henkilöitä, jotka ottivat osaa Aistikkaat-työpajoihin Helsingissä 
ja Lontoossa ja joiden hahmoista, kuvista ja haastatteluista Aistikkaat- näyttely koos-
tuu. Jokainen osallistuja haastateltiin kuvausten yhteydessä, ja heidän ajatuksiaan 
ikääntymisestä, seksuaalisuudesta ja aistikkuudesta tuotiin tekstien muodossa osaksi 
näyttelyä kuvien viereen (Aistikkaat 2019d).  

Projektiin liittyvien henkilökohtaisten ja intiimien piirteiden vuoksi lähtökohtana on 
ollut osallistujien anonyymiys. Näyttelyssä kukaan osallistujista ei esiinny omalla ni-
mellään, vaan kuvien ja haastatteluiden yhteydessä käytetään työpajassa hahmoille 
keksittyjä taiteilijanimiä. Samaa anonymiteettiä noudatan hyödyntäessäni opinnäyte-
työssäni Aistikkaat-projektin tekemän palautekyselyn vastauksia. Niissä vastaajat on 
numeroitu.  

Opinnäytetyössäni työryhmästä puhuttaessa tarkoitetaan projektin taiteellista johta-
jaa Jaana Pirskasta, tuottaja Marleena Haapaniemeä ja kuvaaja Vilma Rimpelää. Työ-
ryhmästä olen haastatellut erityisesti Pirskasta, ja hänen kanssaan käymäni avoimet 
keskustelut ovat tärkeä osa työtäni. 

Saadakseni lisätietoa kohderyhmälle suunnatuista kulttuurituotannoista tein kaksi 
esikuva-analyysiä. Menetelmän lähtökohtana on kiinnostus muiden menestykseen ja 
toimintaan sen takana. Esikuva-analyysi on vertaisarviointia, menestystekijöiden tun-
nistamista, havainnointia ja hyvien ideoiden muistiin panemista sekä niiden vertaa-
mista omaan toimintaan. Oleellista on tunnistaa myös suoritusta haittaavia tekijöitä. 
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Tiedonkeruuseen suositellaan monipuolisia tiedonhankinnan menetelmiä ja tutustu-
miskäyntien tekemistä. (Ojasalo ym. 2010, 163-164.) 

Esikuva-analyysin kohteina ovat Aistikkaat-projektia inspiroinut brittiläinen The Posh 
Club ja kotimainen Mummodisko-konsepti. Mummodiskossa haastattelin sen järjes-
täjiä Mikko Haapalaista, Joni Tammisaloa ja Tuija Piepposta, sekä kahtatoista disko-
vierasta. Myös tähän tapahtumaan osallistuneiden osalta noudatan anonymiteettiä ja 
heidät on ainoastaan numeroitu vastausjärjestyksen mukaan. Havainnointi oli keskei-
sessä roolissa molemmissa esikuva-analyyseissä. Sillä oli myös keskeinen merkitys 
Aistikkaat-projektin tuotannollisen kehittämisen kannalta sekä vastausten löytämi-
seen opinnäytetyöni kysymysten osalta. 

Havainnointi on tutkimuksellinen kehittämistyön menetelmä, jonka avulla on mah-
dollista saada tietoa siitä miten ihmiset käyttäytyvät, ja mitä tapahtuu luonnollisessa 
toimintaympäristössä. Havainnointi on systemaattista tarkkailua, jossa ennakkoon on 
päätettävä havainnoinnin tavoitteet ja havainnoilta vaadittava tarkkuus. Havainnoin-
nin tekemiseen tarvitaan lupa aineiston keräyskohteelta, ellei se tapahdu julkisella pai-
kalla. (Ojasalo ym., 103-104.) 

Havainnoijan rooli liikkuu kahden ääripään välillä: hän voi olla täysin ulkopuolinen 
henkilö tai aktiivinen osallistuja. Tekniikaltaan havainnointia voi tehdä struktu-
roidusti eli jäsenneltynä toimintana. Silloin ongelma jäsennetään huolellisesti ennen 
varsinaista havainnointia ja luodaan kehittämistehtävään perustuvia luokitteluja. Kun 
halutaan paljon ja monipuolista tietoa kehitettävästä asiasta, toiminta voi olla struktu-
roimatonta, joustavaa ja väljää toimintaa. Tuloksia hyödynnetään kehitettävään ilmi-
öön, ja sen avulla tehdään oletuksia siitä, mitä ilmiössä mahdollisesti tapahtuu. Ha-
vainnoinnilla kerätty aineisto on siis materiaalia kehittämistehtävään, ei ratkaisu. Ha-
vaintojen analysoinnin tuloksien yhdistämisellä mahdollistetaan aineiston ilmiöiden 
yleistäminen. (mt., 105-106.) 

Dokumenttianalyysin keskiössä on kaikki tutkittavasta ilmiöstä kirjoitettu, puhuttu ja 
kuvattu materiaali: tekstiksi muutetut haastattelut, www-sivut, lehtiartikkelit, vuosi-
kertomukset, markkinointimateriaalit, ideointipalaverienmuistiot, päiväkirjat, pu-
heet, keskustelut, raportit ja muut kirjalliset materiaalit. Sen vahvuutena on myös 
herkkyys asiayhteydelle, millaisena kehittämisen kohde esiintyy luonnollisessa ympä-
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ristössään. (mt.,121.) Dokumenttianalyysin osalta aineistoni painottuu erilaisiin leh-
tiartikkeleihin ja verkkosivuihin tutkimusaiheeni ympärillä. Aistikkaat-projektin 
osalta käytössäni oli kaikki sen tuotantoon liittyneet dokumentit.  

 

3.5 Aineiston keräämiseen liittyneet erityishuomiot 
Tiivistetysti tekemäni sisältöanalyysi koostuu seuraavista sen päävaiheista: Aineiston 
keräämisestä ja valmistelusta, aineiston pelkistämisestä, aineistossa toistuvien raken-
teiden tunnistamisesta ja tulkinnasta sekä kaikkiin edellisiin vaiheisiin liittyvästä kriit-
tisestä tarkastelusta (Ojasalo ym. 2010, 123). 

Opinnäytetyön rajaamisessa on kyse mielekkään kysymyksenasettelun löytymisestä. 
Aluksi omat tuotannollisen kehittämisen intressit vaikuttivat aineiston keruuseen ja 
aineiston luonteeseen. Aineistoni keruu tapahtui syyskuun 2017 ja marraskuun 2019 
välisenä aikana. Tapahtuman pitkä aikaväli mahdollistaa kehittäjän tietoisuuden ke-
hittymisen tutkimusprosessin aikana ja aineistosta esiin nouseviin asioihin lisäpereh-
tymisen ja analysoimisen.  

Minulle kehittyi luottamuksellinen suhde osallistujiin ja hyvä kehittämiskohteen tun-
temus, sillä olin Aistikkaat-projektin prosessissa alusta asti mukana myös tuottajan ja 
tiedottajan roolissa. Olin paikalla havainnoimassa kaikkina työpaja- ja kuvauspäivinä 
sekä osallistuin työpajojen vertaistukikeskusteluihin. Osallistuin lisäksi näyttelykuvien 
valintaprosessiin ja näyttelytekstien työstöön. Tiedostan oman roolini suhteessa Ais-
tikkaat-projektiin tutkimustani leimaavana tekijänä, mutta pyrin pitämään neutraalin 
tutkimusotteen läpi koko prosessin. 

 

4 ESIKUVA-ANALYYSISSÄ INSPIROIVAA KULTTUURITOIMINTAA K60  

Tässä luvussa esittelen esikuva-analyysieni kohteet The Posh Clubin ja Mummodiskon 
ja kerron vierailuistani molempiin tapahtumiin sekä niiden yhteydessä tekemistäni ha-
vainnoista. Tutkimusmenetelminä käytin dokumenttianalyysia, havainnointia ja osal-
listujien sekä järjestäjien haastatteluja.  
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4.1 The Posh Club 

The Posh Club on viikoittainen kolmen tunnin mittainen cabaree-tyylinen iltapäivätee-
hetki ja yökerho keskellä päivää. Tilaisuuteen osallistuvien tulee olla vähintään 60-
vuotiaita. (The Posh Club 2019a.) Tapahtuma on toiminut suurena inspiraationa Ais-
tikkaat -projektille sekä tälle opinnäytetyölle. 

The Posh Clubeja järjestetään tunnelmallisissa ja esteettömissä juhlatiloissa hyvien 
kulkuyhteyksien päässä, viidessä eri lokaatiossa Lontoossa ja Brightonissa. Kerralla 
mukaan mahtuu noin 100 osallistujaa. ”Posh” tarkoittaa suomeksi yläluokkaista, tyy-
likästä ja upeaa (Sanakirja.org_1 2019). Tapahtumassa halutaan korostaa ikääntyvälle 
työväenluokalle mahdollisuutta sosiaaliseen kanssakäymiseen, hienosti pukeutumi-
seen, säännölliseen mahdollisuuteen nähdä live-esityksiä ja sukupolvien välistä vapaa-
ehtoistyötä. (The Posh Club 2019a.) 

The Posh Clubia tuottaa lontoolainen Duckie-kollektiivi, joka on seksuaalivähemmis-
tövetoinen taide- ja viidepalveluja tarjoava yhteisö Lontoossa. Ikääntyneille ihmisille 
suunnatun The Posh Clubin lisäksi kollektiivi tuottaa esitysiltoja, joissa lavalla näh-
dään esimerkiksi drag- ja burleskitaiteilijoita. (Duckie 2019.) 

The Posh Clubilla on 21 yhteistyökumppania ja rahoittajaa (The Posh Club 2019b). 
Veikkausvarojen lisäksi toiminnan rahoitus tulee useammalta säätiöiltä, kunnilta, 
Englannin taidetoimikunnalta ja erilaisilta yhteisöiltä. Näiden lisäksi kuka tahansa voi 
tukea tapahtumaa haluamallaan summalla. Esimerkiksi lahjoittamalla 15 puntaa voi 
maksaa yhden osallistujan kustannukset. ”Posh Dosh” (dosh on suomeksi ”pätäkkää”, 
eli rahaa, (sanakirja.org_2 2019)) -nimellä kulkevan lahjoituksen voi tehdä helposti 
The Posh Clubin kotisivun kautta. Pääsylippu osallistujille itselleen maksaa viisi pun-
taa. (The Posh Club 2019d.) Sukupolvien välinen yhteis- ja vapaaehtoistyö on merkit-
tävässä osassa klubin järjestelyjä (The Posh Club 2019e.) Huomioitavaa on, että esiin-
tyjille maksetaan kuitenkin esiintymispalkkiot.  

Ikääntyvät ihmiset ovat erityisen alttiita yksinäisyydelle ja sosiaaliselle eristäytymi-
selle, millä voi olla vakavia vaikutuksia terveyteen. The Posh Club on perustettu näitä 
riskejä torjumaan. Tapahtuman lyhyen aikavälin vaikutukset kohderyhmälle ovat 
hauskanpito, taiteesta nauttiminen ja hyväntuulisuus. Kaikki kokevat tulevansa huo-
mioiduksi, he aktivoituvat ja elämästä tulee näin täydempää ja nautittavampaa. Pit-
källä aikavälillä tämä vähentää eristyneisyyden ja yksinäisyyden määrää yhteisössä. Se 
taas vaikuttaa positiivisesti iäkkään väestön mielenterveyteen ja hyvinvointiin. The 
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Posh Club on osa Lontoon Queen Mary Universityn pitkän aikavälin tutkimushanketta, 
jossa tarkastellaan sen vaikutusta vanhemman väestön terveyteen ja hyvinvointiin. 
Tutkimuksen tulokset julkaistaan vuonna 2019. (The Posh Club 2019c.) 

Duckie tuottaa vuosittain noin 120 tapahtumaa ja 130 työpajaa. Taideprojekteja teh-
dään ikääntyvän väestön lisäksi kodittomien, päihdeongelmaisten ja nuorten kanssa. 
Heidän manifestinsa on, että esitystaiteella voidaan edesauttaa yhteisöjen yhteenkuu-
luvuutta ja ihmisten onnellisuutta, tukea kehitystä sekä piristää yhteiskunnan haavoit-
tuvimpia väestöryhmiä. Duckie pyrkii siihen saamaan tapahtumansa ovat saataviksi 
yhteisöille, jotka ovat joskus syrjäytyneet taiteesta. (Duckie 2019.) 

Konseptin esikuva-analyysi täydentyi päästyäni vierailemaan Lontoon Hackneyssa to-
teutetussa Posh Clubissa 17.10. 2018. Ohjelmassa oli kolme live-show’ta, joiden välissä 
vapaaehtoiset tarjoilivat voi- ja pikkuleipiä sekä teetä pöytiin dj:n soittaessa menevää 
musiikkia taustalla. Välillä osallistujat tanssivat ja loppuhuipennuksena kaikille tar-
joiltiin lasi kuohuviiniä ja suoritettiin arpajaiset. Aluksi havainnoin tapahtumaa ja 
osallistujien käyttäytymistä passiivisena, mutta myöhemmin aktivoiduin juttelemaan 
sekä tanssimaan heidän kanssaan. Keskustelujen dokumentoinnin esteeksi tuli tapah-
tuman taustamelu ja osallistujien puheen voimakas aksentti. Tästä johtuen aineiston 
ymmärrys jäi puutteelliseksi ja jätin ne pääosin pois tutkimusaineistosta.  

Tapahtuma järjestettiin kirkossa, jonka sali oli kalustettu ja suunniteltu viihtyisäksi 
juhlatilaksi, pieniä yksityiskohtia myöten. Pöydillä olivat valkoiset liinat sekä tyyliin 
sopivat koristeelliset vintage-astiat, ja tila oli saatu valaistuksella tunnelmalliseksi. 
Kaikilla tarjoilijoilla oli päällään mustat juhlavaatteet. Kukaan ei näyttänyt jäävän ti-
laisuudessa yksinäiseksi. Pöydät oli aseteltu kymmenen hengen seurueiksi, joissa istui 
kulttuuriselta taustaltaan erilaisia ihmisiä. Pöydissä käytiin keskusteluja, naurettiin ja 
osallistuttiin ja eläydyttiin ohjelman mukana. Vieraat olivat pukeutuneet hameisiin, 
mekkoihin ja tyylikkäisiin pukuihin. Asusteina heillä oli glitterilippiksiä, korihattuja, 
kimmeltäviä koruja ja juhlalaukkuja. Ihmiset vaikuttivat vapautuneilta ja hyväntuuli-
silta. Yksi osallistujista kiteytti asian minulle niin, että tapahtuma on hänen viikoittai-
nen pelastuksena, muuten hän vain olisi yksin masentuneena kotona. 

Tarjoilutehtävien ohessa vapaaehtoiset toimivat muun muassa eteispalvelussa, esi-
tanssijoina, tanssittajina ja avustavat huonompikuntoisia vieraita. Heissä korostui iloi-
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nen ja energinen asenne. Heillä oli myös aikaa pysähtyä vaihtamaan kuulumisia vie-
raiden kanssa. The Posh Clubilla vieraat olivat kaiken keskiössä, ja heitä kohdeltiin 
kuin VIP-vieraita. 

Klubilla on esiintynyt esimerkiksi lukuisia burleski- ja dragartisteja, alaston baletti-
tanssija, Elvis-imitaattoreita, erilaisia tanssiryhmiä, stand-up koomikoita ja spoken 
word -taiteilijoita (The Posh Club 2019a). Osallistumallani kerralla klubilla oli juonta-
jan lisäksi kolme esiintyjää. Jaana Pirskanen esiintyi Magnus Love -hahmollaan, bur-
leskinumerolla Cry Me a River. Siinä Magnuksen housuista tulee kyyneleitä esittävä 
sininen kangas ja sukasta helminauhakyyneleitä, samalla kun vaatteet vähenivät esi-
tyksen edetessä. Toinen esiintyjistä lauloi pikkutuhmia lauluja ja soitti ukulelea sek-
sikkäässä Punahilkka- henkisessä asussa. Kolmas esiintyjistä oli show-laulaja, joka 
lauloi tunnettuja disco-hittejä menneiltä vuosikymmeniltä ja sai yleisön tanssimaan 
sekä laulamaan mukana. Yleisön reaktioista päätellen he silminnähden nauttivat esi-
tyksistä: ne naurattivat, innostivat, laulattivat ja tanssittivat.  

Mielestäni keskeisiä tilaisuuden upeaan tunnelmaan vaikuttaneita asioita oli useita. 
Ensimmäinen oli yllättävä kombinaatio, jossa kirkossa tanssitaan, ja siellä esiintyy 
burleskitaiteilija yleisölle, joka koostuu yli 60-vuotiaista ihmisistä. Toinen oli yksityis-
kohtia myöten kohderyhmää kunnioittava tuotannon suunnittelu ja toteutus. Kolman-
tena esiin nousi tilaisuuden monikulttuurisuus niin osallistujien, esiintyjien kuin hen-
kilökunnan osalta. Ilmeistä oli tapahtuman voimaantumisen ja sosiaalisen vuorovai-
kutuksen merkitys, ei pelkästään osallistujille vaan ihan kaikille tapahtumassa mukana 
olleille ihmisille. 

 

4.2 Mummodisko 

Toinen esikuva-analyysikohteeni oli Helsingissä, Kinaporin palvelukeskuksessa helmi-
kuussa 2019 järjestetty Mummodisko. Kiinnostukseni tapahtumaa kohtaan heräsi 
Helsingin Sanomissa lukemani artikkelin perusteella. Otsikossa todettiin, että uuden 
sukupolven vanhukset eivät enää tyydy perinteisiin ikäihmisten aktiviteetteihin, vaan 
Mummodiskossa twerkataan ja juodaan lonkeroa (Hakama 2018). Mummodiskon 
kohderyhmä on The Posh Clubin tapaan yli 60-vuotiaat. Tutkimusmenetelminäni käy-
tin dokumenttianalyysia, havainnointia sekä osallistujien ja järjestäjien haastatteluita.  
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Tapahtuman taustalla on Mummodisko-yhdistys. Sen perustajat Mikko Haapalainen 
ja Joni Tammisalo ovat geronomeja eli vanhustyön asiantuntijoita. Tapahtuman ai-
kana Haapalainen toimii dj:nä ja Tammisalo kiertelee, juttelee ja tanssii diskovierai-
den kanssa. Lisäksi toiminnassa on aktiivisesti mukana kohderyhmään kuuluva näyt-
telijä Tuija Piepponen, joka toimii tapahtuman juontajana. 

Mummodisko on kotimainen esimerkki vanhustyöstä, jossa ikääntyvien ihmisten mo-
tiiveita ja mieltymyksiä otetaan huomioon uudella tavalla. Mummodiskossa on paikoin 
samoja elementtejä kuin The Posh Clubilla. Päiväsaikaan järjestettävän tapahtuman 
tavoitteena on lievittää ikääntyneiden ihmisten yksinäisyyttä, tarjota yhteenkuuluvuu-
den tunnetta ja saada ihmiset liikkeelle sekä hyvälle mielelle. Mummodiskoja on to-
teutettu kahden vuoden aikana eri paikkakunnilla yhteensä noin 100. Diskoja järjeste-
tään pääosin palvelutaloissa ja hoivakodeissa, mutta se on järjestetty myös Helsingin 
Tavastia-klubilla, jolloin tapahtumaan osallistui 700 ihmistä. Toimintaa rahoitetaan 
lipputuloilla, sponsorien ja palvelutaloista saatujen pienien korvausten ohella. Sää-
tiöiltä haetut suuremmat tukirahat ovat jääneet toistaiseksi saamatta. (Mummodisko 
2019a; Björkman 2019; Hakama 2018)  

Kinaporissa osallistumaani diskoon oli vapaa pääsy. Paikalla oli arvioni mukaan noin 
100 henkeä, joista ehdin haastatella 12:ta. Iältään haastateltavat olivat 68-88 vuotiaita. 
Reilu puolet diskovieraista olivat palvelutaloista tulleita asukkaita ja osallistuivat ta-
pahtumaan ohjaajien kanssa. Toinen puolikas koostui itsenäisesti paikalle tulleista ih-
misistä. Tapahtuman juontaja viihdytti osallistujia stand-up henkisillä juonnoilla, 
jotka käsittelivät huumorin keinoin ikääntymiseen liittyviä kehon muutoksia ja ihmi-
sen tarvetta löytää vierelleen kumppania vanhanakin.  

The Posh Clubiin verrattuna miljöö oli vaatimattomampi. Disko järjestettiin palvelu-
talon auditoriossa. Tilaa koristi pyörivä värivalospotti ja dj-pöydän edustaa lakana, 
jossa luki Mummodisko. Tarjoilua tai muuta ohjelmaa tanssin ja juontojen lisäksi ti-
laisuudessa ei ollut. Noin puolet ihmisistä oli tanssimassa, ja toiset istuskelivat audito-
rion penkeillä siellä täällä. Enemmistö osallistujista vaikutti edustavan kantasuoma-
laisia ja olivat sukupuoleltaan naisoletettuja. The Posh Clubista poiketen rekisteröin 
myös useampia henkilöitä, jotka vaikuttivat olevan paikan päällä yksinään. Tunnelma 
diskossa oli kuitenkin iloinen ja tanssijoita riitti lattialle koko diskon ajaksi. Osallistu-
jat olivat laittautuneita ja osalla oli glitteriä poskillaan. Ihmiset pysähtyivät kuuntele-
maan ja myötäelivät Piepposen välijuontojen mukana innostuneena.  
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Täällä on tosi kivaa. Ihmisten katseleminen virkistää mieltä. Kiva esiin-
tyjä tää Tuija Piepponen. Hauska tyyppi. (Mummodisko 2019b, O9.) 

Kysyin kaikilta haastateltaviltani diskovierailta mielipidettä tapahtuman nimestä, 
koska mummo-sanaan liittyy mielestäni problematiikkaa. Se on vanhaan naiseen viit-
taava määritelmä, joka liitetään myös usein isovanhemmuuteen. On ihmisiä, jotka ei-
vät halua tulla määritellyksi kyseisen roolin tai mielikuvan kautta, eivätkä ne edes kos-
keta kaikkia tapahtuman kohderyhmään kuuluvia. Iso osa osallistujista suhtautui ni-
meen kuitenkin positiivisesti. Sitä pidettiin kivana ja herttaisena (mt., O7) sekä haus-
kana (mt., O6). Joukossa oli myös henkilö, jonka piti nimeä latteana ja negatiivisena: 

Tää joukkue täällä on energistä, räjähtävää, iloista, pontevaa se vois olla 
yhtä kuvaavaa, joka tekee sen yhteenkuuluvuuden ilon (mt., O11). 

Järjestäjät myönsivät minulle, että he ovat saaneet nimen sävystä palautetta. Haapa-
lainen vetosi siihen, että ”Mummodisko on ikään kuin meidän bändin nimi” (Mum-
modisko 2019a). He olivat kaikki sitä mieltä, että nimi jää mieleen, ja että on parempi 
herättää tunteita kuin ei mitään mielipiteitä. Vaikka nimeä pidettiinkin kohderyhmän 
mielestä pääosin hyvänä, se kirvoitti lähes kaikilta pohdintaa siitä, voisiko se kuitenkin 
olla joku muu. Selkeästi eniten ajatuksia herätti heidän huomionsa miesoletettujen vä-
häisyydestä. Heidän osuus diskoilijoista oli arvioni mukaan noin 10%. 

On se ihan hyvä se mummodisko, mut kyl se vois olla erilainen. Kun mie-
het varmaan ajattelee et tää on mummoille. Et se vois olla joku semmoi-
nen, joka koskis sekä miehiä, että naisia. (Mummodisko 2019b, O4.) 

Mä en haluais eristää naisia omaan ryhmään tänä päivänä. Ehkä vaih-
taisin sen nimen joksikin muuksi. (mt., O10.) 

Haapalainen ja Tammisalo kertoivat, että miesoletettujen huono osallistumisaktiivi-
suus on yleisenä haasteena vanhustyössä. Heidän mukaansa jako on usein kahden 
suhde kymmeneen. Yhtenä syynä pidettiin sitä, että miesoletettujen kunto on hei-
kompi kuin naisoletettujen. (Mummodisko 2019a.) Yksi osallistujista totesi, että ”mie-
hiä vaan on vähemmän ja he eivät niin paljon tanssi” (Mummodisko 2019b, O7). Toi-
nen toivoi lisää miehiä, mutta epäili heidän pelkäävän tulla. (mt.,O6). 

Keväällä 2018 Helsingin Sanomissa julkaistussa artikkelissa, joka käsitteli Tavastialla 
järjestettyä Mummodiskoa, kiinnitettiin huomiota samaan asiaan. Moni yksinäinen 
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ikäihminenkin kaipaa seuraa ja etsii rinnalleen elämänkumppania. Artikkeliin haasta-
teltu Kannelmäen palvelukeskuksen vastaavana ohjaajana työskentelevä Katja Lauro-
nen painotti, että seksuaalisuus ei katoa minnekään ihmisen vanhetessa ja että van-
hemmilla ihmisillä on aivan samanlainen tarve pariutua ja löytää rakkaus kuin kaikilla 
muillakin. (Hakama 2019). 

Mummodiskon järjestäjät kertoivat yrittäneensä aktiivisesti saada miehiä mukaan ta-
pahtumaansa. Tavastialle oli kokeiltu yhteistyötä Seniori Vamos -yhdistyksen kanssa 
niin, että yhdistys oli etsinyt miehet ja Mummodisko olisi tarjonnut edestakaiset tak-
simatkan kodin ja Tavastian välillä, mutta yritys oli jäänyt tuloksettomaksi. Kaikki mu-
kaan lupautuneet miehet olivat lopulta peruuttaneet osallistumisensa. (Mummodisko 
2019a.) 

Vanhuuden tutkija Minna Pietilän mukaan (Hakama 2019) uudenlaisen vanhustyön 
tavoitteena on pitää mahdollisimman moni toimintakykyisenä ja elää omannäköistä 
elämää mahdollisimman pitkään. Mummodiskon kaltaiset ilmiöt ovat kuitenkin vielä 
tuoreita, ja toiminnan tasolla muutos on tapahtumassa vasta juuri nyt. Vanhustyössä 
tapahtumia on alettu järjestää aikaisempaa ennakkoluulottomammin ja monipuoli-
semmin. 

Haastattelemistani diskoon osallistuneista kolme oli sitä mieltä, että tapahtuma ei ol-
lut heidän mieleensä. He kokivat kaikki, että musiikki oli liian kovalla. Eräs pariskunta 
kertoi, että heille mieluisempaa tanssimusiikkia on humppa. Auditorion takarivistä 
löytämäni henkilö kertoi olleensa menossa kuntosalille, mutta poikenneensa katso-
maan diskon tunnelmaa. Hänellä oli kuulovaikeuksia ja kuulokojeiden takia hän koki 
diskon epämukavana. Suurin osa ihmisistä oli kuitenkin sitä mieltä, että konsepti on 
onnistunut monella tapaa. Myös ne henkilöt, jotka eivät menneet tanssimaan, kokivat 
virkistyneensä ihmisten tanssimisen katselemisesta. (Mummodisko 2019b). 

Mummodiskossa vaikutuksen tekivät järjestäjien periksiantamattomuus taloudelli-
sista haasteista huolimatta. The Posh Clubiin verraten tapahtuma on konservatiivi-
sempi, mutta Suomessa Mummodisko on uudenlaisen vanhustyön pioneereja, ja rai-
vaa tilaa kentällä uudenlaiselle kulttuurituotannolle. 
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5 AISTIKKAAT - IKÄÄNTYMINEN JA SEKSUAALISUUS -PROJEKTI  

Tässä opinnäytetyössä tutkitaan, missä määrin ja millä ehdoilla valtavirrasta poikkea-
valle kulttuuritoiminnalle on kysyntää ikääntyvän väestön keskuudessa ja miten ko-
keilemalla on mahdollista kehittää ja tuottaa uudenlaista kulttuuritoimintaa. Näitä ky-
symyksiä on tutkittu käytännön tekemisen kautta, ja siksi Aistikkaat-projekti on oleel-
linen osa tätä opinnäytetyötä. 

Aistikkaat- ikääntyminen ja seksuaalisuus on monitaideprojekti, jossa ryhmä yli 60-
vuotiaita ihmisiä lähti tutkimaan omaa kehollisuuttaan ja seksuaalisuuttaan burleskin, 
dragin ja improvisaation keinoin. Näissä työpajoissa tehtyjen löytöretkien tuloksena 
projektin osallistujat rakensivat oman itsensä näköiset aistikkaat hahmonsa. Kaikki 
osallistujat haastateltiin ja ikuistettiin valokuviin sekä videoihin työpajojen päätteeksi. 
Burleski ja drag tarjosivat luovat keinot ihmisyyden kaikkein herkimpien ja intiimim-
pien ulottuvuuksien käsittelyyn. Teatraalisuus ja huumori toivat työskentelyyn ja ku-
viin useita eri merkityskerroksia. Osallistujien haastattelut syvensivät teemaa ja nosti-
vat esille myös tummia sävyjä aiheesta. Merkityksellistä projektissa oli, että osallistujat 
saivat itse määritellä mitä aistikkuus, seksuaalisuus ja sukupuoli heille merkitsevät. 
Videoista ja valokuvista koostettiin näyttelykokonaisuus, joka oli esillä kolmessa galle-
riassa Suomessa ja Englannissa kesän ja syksyn 2019 aikana. Aistikkaat-projektin ta-
voitteena oli vahvistaa yli 60 -vuotiaiden ihmisen kokemusta itsestään arvokkaana ja 
juhlistamisen arvoisena. Ennen kaikkea projektilla haluttiin usuttaa ihmiset näke-
mään aistikkuuden osana ihmisen koko elämänkaarta. (Aistikkaat 2019a.) 

 

5.1 Taustaa 

Käynnistimme projektin Jaana Pirskasen kanssa taiteilija-tuottaja -työparina syksyllä 
2017. Pirskanen on underground dragin ja nykyburleskin tekijä. Näiden taidemuotojen 
keskiössä ovat mahdollisimman erilaiset ihmiset ja vartalot sekä kehollisuudella sekä 
seksuaalisuudella leikkiminen. Hahmot ja esitykset ovat usein poliittisia ja kantaaot-
tavia. (Baldwin 2004; Siironen 2019).  

Pirskanen oli osallistunut brittiläisen poikkitaiteellisten teosten tekijän Scotteen (Scot-
tee 2019) vetämään työpajaan, jossa opeteltiin uusien taideprojektien luomismenetel-
mää. Metodissa yhdistellään omia kiinnostuksen kohteita, omia osaamisalueita ja me-
dioita millä on tottunut työskentelemään tai haluaisi työskennellä. Scotteen metodia 
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hiottiin ryhmissä, jossa jokainen osallistuja listasi edellä mainittuja osa-alueita, ja 
muut osallistujat saivat karsia sieltä pois aiheita. Jäljelle jääneistä asioista tehtiin yh-
distelmiä ja Jaanalle syntyi sanapari ikääntyminen ja burleski. (Pirskanen, 2019a.) 

Aistikkaat-projektin lähtökohtana oli, että Pirskanen toimisi ohjaajana ryhmälle yli 
60-vuotiaita amatöörejä ja fasilitoisi taiteilijana prosessia, kysyisi kysymyksiä ja tarjo-
aisi liikemateriaalia ja erilaisia kehollisia ja burleski- sekä drag-tekniikoihin liittyviä 
työkaluja osallistujien käyttöön. Lopputulos määrittyisi kuitenkin osallistujien tarpei-
den ja henkilökohtaisen estetiikan kautta. (Aistikkaat 2017.)  

Projektin ideointivaiheessa tehty katsaus perinteisten kuntien perustason palveluiden, 
kuten liikunta- ja kulttuuripalvelujen, kirjastojen, aikuisopistojen ja järjestöjen sekä 
seurakuntien ja muiden uskonnollisten yhteisöjen kulttuuritoiminnan tarjontaan 
osoitti, että kyseessä oli niistä poikkeava toiminta. Epävarmuutta aiheutti myös se to-
siasia, että sisältöä lähdettiin tuottamaan kohderyhmälle, johon kukaan työryhmän jä-
senistä ei itse kuulunut. Onko vaihtoehtoiselle toiminnalle tarvetta? Miten sitä voidaan 
järjestää, kun lopputuloksesta ja keinoista sen saavuttamiseksi ei ole varmuutta?  

Kohderyhmää määrittelevän termistön valintaa pohdittiin paljon, koska sitä kuvaavilla 
sanoilla on erilaiset juurensa ja sisällölliset painotuksensa. Ikääntymisen käsitteisiin 
liittyy myös erilaisia roolimuutoksia, jotka vaikuttavat käytettävään termistöön. Väärin 
valittu termi saattaisi loukata, vaikka sitä ei olisi ollut tarkoitus käyttää väheksyvästi. 
Lopulta päädyimme käyttämään kohderyhmää kuvaavina sanoina ikääntyvä, yli 60-
vuotias ja varttuneempi väki. 

Aluksi projektia suunniteltiin perinteisesti apurahalla toteutettavaksi. Ensimmäistä 
hakemusta varten kehiteltiin projektisuunnitelma mielikuvien varaan, ja kirjattiin ylös 
tavoitteet ja kustannuslaskelmat. Apurahaa haettiin kuukauden mittaiselle, useam-
man tapaamisen viikossa sisältävälle kokonaisuudelle, jonka aikana osallistujat val-
mistaisivat lyhyitä soolo- tai ryhmäesityksiä teatterin tai klubin lavalle toiveidensa ja 
valmiuksiensa mukaan. Projektin aikana heidät valokuvattaisiin itse valitsemassaan 
asussa ja asennossa. (Aistikkaat 2017.) 

Scotteen metodissa ydinprojektin ympärille oli pitänyt suunnitella myös satelliittipro-
jekteja (Pirskanen, 2019a). Ensimmäisessä apurahahakemuksessa suunnitelmiin kuu-
luivat myös live-esitykset ja valokuvat. Lisäksi projektin aikana oli tarkoitus tehdä vi-
deodokumentti, jossa seurattaisiin työskentelyprosessia, haastateltaisiin osallistujia ja 
asiantuntijoita sekä näytettäisiin otteita valmiista esityksestä. Projektiin liittyi myös 
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aiheeseen liittyvä keskustelutilaisuus, jonne suunniteltiin kutsuttavaksi asiantuntijoita 
ja median edustajia pyrkimyksenä lisätä yhteiskunnallista keskustelua ikääntyvien ih-
misten seksuaalisuudesta ja näkyvyydestä yhteiskunnassamme. (Aistikkaat 2017.) 

Lisäksi projektista suunniteltiin pilottia, jonka avulla haluttiin tutkia, voisiko Pirska-
sen työskentelytavasta luoda uusi toimintamallikonsepti, jota voisi soveltaa myös eri-
laisille ryhmille, esimerkiksi mielenterveys-, päihdekuntoutujille, kehitysvammaisille 
tai transnuorille. (mt.) 

Ensimmäisen apurahaprosessin tuloksena idea sai nimen Aistikkaat - ikääntyminen ja 
seksuaalisuus, mutta taloudellista tukea sille ei herunut. Apurahahakemusta tehdessä 
huomattiin, että projektiin liittyi paljon epävarmuustekijöitä. Ajatukset projektin tar-
peesta, idean toteutettavuudesta ja taloudellisesta kannattavuudesta - kokeilemalla ke-
hittämisen epävarmuuksien tunnistamiseen liittyvistä tärkeistä perusasioista (Hassi 
ym.2015, 82) – pohjautuivat tässä vaiheessa vielä pitkälti vain mielikuvien varaan. 
Epävarmuus kuuluu kokeilemalla kehittämisen malliin itsestään selvänä asiana, ja me-
netelmän pääpaino on tiedonhankinnassa, joka luo varmuutta siitä miten asiat ovat, 
mikä toimii ja mikä ei toimi. Kaikkea idean kannalta merkittävää ei edes pysty projek-
tin alussa aavistamaan. (mt. 27.) 

Tuotannollisten ydinasioiden selkeyttämiseksi oli järkevää lähteä etenemään pie-
nemissä osissa erilaisten kokeilujen kautta. Epävarmuuksia oli myös yhteisötaiteelli-
sesta ja sisällöllisestä näkökulmasta katsoen: Millaisia hahmoja työpajassa syntyisi, 
haluaisivatko osallistujat ylipäätään esiintyä tai tulla kuvatuiksi ja syntyisikö aiheen 
ympärille keskustelua? 

 

5.2 Kokeiluja epävarmuuksien hälventämiseksi 

Ensimmäinen kokeilu tehtiin keväällä 2018, kun Helsingin Sanomat halusi haastatella 
Theodora Rexiä, yhtä Pirskasen draghahmoista. Haastattelussa hän kertoi myös Ais-
tikkaat -hankkeesta. Artikkelin (Syrjälä, 2018) seurauksena muutamia henkilöitä otti 
yhteyttä ja ilmoitti halukkuudestaan osallistua työpajoihin. Kokeilu vahvisti aavistusta, 
että teema puhutteli kohderyhmää. Toinen merkittävä projektin etenemistä vauhdit-
tava asia oli yhteistyökumppanin löytyminen Suomen Lontoon Instituutista (Aistik-
kaat 2019a). 
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Projektin eteenpäinviemistä jatkettiin runsaista epävarmuustekijöistä huolimatta. En-
simmäisenä olisi selätettävä Helsingin työpajan rahoitukseen liittyviä haasteita. Osal-
listumismaksun kerääminen ei ollut vaihtoehto, koska työryhmälle oli tärkeää, että ke-
nellä tahansa sosioekonomisesta taustaan huolimatta oli mahdollisuus lähteä mukaan 
projektiin. Suunnitellulla aikataululla myöskään apurahat eivät tulleet kyseeseen nii-
hin liittyvien pikien aikajänteiden vuoksi. Asiaan oli keksittävä muu ratkaisu. 

Vastaus löytyi yhteisörahoitusta tarjoavasta Mesenaatti.me palvelusta. Yhteisörahoi-
tus on rahoitusmuoto, jossa ihmiset osallistuvat yhdessä heille tärkeän hankkeen, ku-
ten palvelun, yhteisön, yrityksen, teoksen tai tuotekehitysprojektin, rahoittamiseen. 
Mesenaatti.me -palvelussa yksittäiset ihmiset, työryhmät, yhteisöt, yhdistykset, järjes-
töt ja yritykset, niin vakiintuneet toimijat kuin ensikertalaisetkin, voivat esitellä pro-
jektejaan ja hakea niille tukea. (Mesenaatti.me 2019.) 

Päätös kokeilla joukkorahoitusta antoi monin tavoin ryhtiä projektin etenemiseen. 
Kampanjaa varten piti kiteyttää kokonaisuus ja tavoite selkeäksi yleisölle. Sen myötä 
kirkastui, minkälaisia toimenpiteitä ja resursseja projekti todella tulisi vaatimaan, mi-
käli rahoituskampanja onnistuisi ja etenisi työpaja- ja valokuvausvaiheeseen. Tässä 
kohtaa työryhmää täydennettiin valokuvaaja Vilma Rimpeläisellä (Rimpelä 2019), 
joka toi mukanaan valokuvaukseen liittyvää asiantuntemusta. 

Yksityishenkilöistä koostuva työryhmä ei voi saada poliisihallituksen myöntämää ra-
hankeräyslupaa, joten projektin tuli tarjota vastikkeita rahoittajan rahasummaa vas-
taan. Vastikkeen tulee olla jossakin suhteessa pyydettyyn rahoitussummaan ja hinnan 
on oltava vähintään kymmenen euroa. (Mesenaatti.me.) Vastikkeiksi valikoitui asioita 
postikortin ja burleskiesityksen väliltä. Rahoituskampanjan markkinointia varten tar-
vittiin visuaalista materiaalia. Projektille päätettiin tehdä logo, joka viestisi alusta al-
kaen, että kyseessä on kokonaisuus ja eräänlainen kulttuurituote. Sille perustettiin 
myös Facebook-sivu sosiaalisenmedian hyödyntämiseksi rahoituskampanjan tiedotta-
misessa.  

Kampanja (liite 1.) käynnistettiin syyskuussa 2018. Sen markkinointiin osallistui koko 
työryhmä. Kolme viikkoa myöhemmin kampanjakokeilu päättyi minimitavoitteen 
täyttymisellä. Kirsikaksi kakun päälle Helsingin Sanomat teki artikkelin projektin ai-
heeseen liittyen (Moilanen 2018). Työryhmän epävarmuuden tunteet alkoivat väisty-
mään projektin etenemiseen liittyvän innostuksen tieltä: projekti kiinnosti ihmisiä ja 
rahaa oli riittävästi kasassa sen käynnistämiseksi. 
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5.3 Lisää kokeiluja ja leikkisyyttä elämään 

Aistikkaat -työpaja toteutettiin Helsingissä viitenä noin kolmen tunnin tapaamisena 
29.10.-4.11.2018 välisenä aikana. Työpajoissa he saivat tutkia omaa kehollisuuttaan lii-
keimprovisaation ja burleski- ja dragharjoitteiden avulla sekä vertaisryhmäkeskuste-
luissa. 

Osallistujia kannustettiin ennakkoon pohtimaan millaisen hahmon haluaisi tehdä; 
ehkä romanttisen tai vaikka hauskan ja hitusen pornahtavan; hillityn tai täydellisesti 
puunatun; räjähtävän drag-persoonan tai kenties dominoivan viettelijän (Aistikkaat 
2018.) Tanssitunneilla pohdittiin improvisaation keinoin miten hahmo liikkuu, miten 
se ottaa tilaa ja minkälaiset eleet ovat sille tyypillisiä sekä tehtiin burleskille tyypillisiä 
liikkeitä. Hahmonrakennusta innoittamaan ja oivallusten sekä ideoiden syntymisen 
tueksi osallistujien käytössä oli peruukkeja, hansikkaita, vaatteita, meikkejä, puuhkia 
ja viiksiä. Lisäksi osallistujia pyydettiin tuomaan työpajoihin mukaan omia asusteita 
ja rekvisiittoja, joita he myös lainasivat toisilleen. Rekvisiitan ja asusteiden käytön suh-
teen ei asetettu rajoitteita, lukuun ottamatta kulttuurista appropriaatiota. Jokainen ni-
mesi oman hahmonsa itse ja valitsi sille myös oman musiikkikappaleen.  

Minulle hahmoni on tapa leikkiä. Me kaikki tarvitsemme enemmän leikkisyyttä 
elämäämme. (Esmeralda 2018.) 

The Posh Clubin innoittamana työpajoissa haluttiin korostaa osallistujien kokemusta 
itsestään arvokkaana ja juhlistamisen arvoisena. Keskusteluhetkiin oli järjestelty tun-
nelmallinen tila, jossa paloivat kynttilät ja tarjolla oli teetä, kahvia, alkoholittomia 
drinkkejä ja pientä purtavaa kauniisti esille laitettuna. Intiimissä työpajaympäristössä 
kohderyhmän erityispiirteiden ja tarpeiden havainnointi oli luontevaa ja turvallinen 
tila rohkaisi ihmiset niistä myös avoimesti puhumaan. Ymmärrys kohderyhmän tar-
peista syveni, koska he olivat projektissa mukana aktiivisina toimijoina. Osallistavan 
kehittämismenetelmän etuna onkin, että ulkopuolta tulevien ajatuksien sijaan ratkaisu 
ongelmaan kehitetään yhdessä. (Ojasalo ym. 2010, 58).  

Aikoinaan en pystynyt ilmaisemaan itseäni ilman viinaa, mutta olen löy-
tänyt itseäni. Kaikki on mahdollista, ole vain rohkea! Tämäkin kurssi on 
auttanut sen vahvistamisessa. (E*zensoul 2018.) 
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Työpajoissa totutettiin turvallisemman tilan politiikkaa. Se on feministinen yhteisölli-
nen menetelmä, joka tarkoituksena on auttaa tapahtumaan tai yhteiskunnalliseen liik-
keeseen osallistujia luomaan sisäistä turvallisuuden tunnetta niin, että jokainen voi 
luottaa siihen, että omaa kokemusta kuunnellaan ja arvostetaan. (Utopia Helsinki 
2013.) Menetelmällä halutaan varmistaa, että tapahtumiin osallistujat voivat olla 
omana itsenään ilman pelkoa vieroksuvasta asenteesta ja kummastelevista katseista. 
Turvallisemman tilan politiikka auttaa hierarkioiden ja epätasa-arvoisten tilanteiden 
purkamiseen ryhmän sisällä. Se on myös keino luoda yhteisyyden ja osallisuuden ko-
kemusta tapaamisissa: kaikki ovat mukana ja vastuussa sosiaalisen tilan luomisesta.  

Haluaisin että jokainen ihminen saisi elää sellaisena kuin tuntuu, että itsestä on 
sopivaa. Yhteiskunta rajoittaisi vain niitä jotka ovat pahoja toisille. Tuntuu pa-
halle ne puheet, joissa sanotaan, että ei hyväksytä että sukupuolia voi olla use-
ampia. (Lady Butterfly 2019.) 

Yhteisötaiteen projekteissa taidetta tehdään osapuolille tärkeästä aiheesta yhdessä 
keskustelemalla. Yhteistyön tuloksena syntyy taideteos, mutta jo yhteistyötä voidaan 
määritellä taiteeksi, yhdessä eletyksi tapahtumaksi. (Kantonen 2005, 49-50.) Lady 
Butterflyn feminiinisen vartalomaalauksen idea lähti liikkeelle ajatuksesta kertoa sen 
avulla hänen matkastaan miesten joukosta naiseuteen. Maalausprosessi dokumentoi-
tiin myös videolle, joka on osa näyttelykokonaisuutta.  
 

5.4 ”Ollaan kokonaisina ihmisinä näkyvillä” - kokeiluja uusissa toimintaympäris-
töissä 

Työpajojen aikana syntyi ajatus hahmojen kuvaamisesta studion sijaan heidän itsensä 
valitsemissa lokaatioissa. Kokeilemalla kehittämiselle on ominaista reagoida projektin 
aikana syntyneisiin yllätyksiin sitä mukaa kun ne ilmenevät (Hassi ym. 2015, 25). Uu-
sista ideoista johtuen projektin kuvausaikatauluja ja -järjestelyjä oli lähdettävä valmis-
telemaan uudesta lähtökohdasta. Osa halusi tulla kuvatuksi julkisesti ulkona, esimer-
kiksi Helsingin ydinkeskustassa, ja konkretisoida oman näkyvyytensä myös kuvaus-
paikka valinnallaan.  

-- En olisi tätä hoksannut ja rohjennut etukäteen itse sanoa, että meidät 
kuvataan julkisissa tiloissa, niin tämä on aivan mahtavaa! Totta kai! Ei 
tarvitse piiloutua, vaan olla esillä. Se on yksi ihan mahdottoman oleelli-
nen ja tärkeä asia. Ollaan kokonaisina ihmisinä näkyvillä.  (Dainty 2018) 
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Prosessi vapautti osallistujia ilmaisemaan itseään ja kertomaan unelmistaan. Yksi 
osallistujista kertoi haaveilleensa ikänsä Harley Davidson -moottoripyörästä ja sellai-
nen hankittiin hänelle kuvausrekvisiitaksi.  

Tämä menee mihin vaan! Jos jalat ei jaksa niin mulla on skuutti tai pol-
kupyörä. En voi olla liikkumatta. Välillä vähän korjaillaan ja sitten taas 
mennään! – Marley merkitsee minulle vapautta ilmaista itseäni. – 
Edessä on villi ja vapaa vanhuus. Tulenlieskat jälkeen jää kun Marley 
Davidson vetää eteenpäin! (Marley Davidson 2018.) 

Kokeilemalla kehittäminen on prosessi, jossa edetään askel kerrallaan. Kokeilujen 
kautta saatu tieto auttaa näkemään, mitä seuraavaksi pitäisi tehdä, mutta näkyvyys ei 
aina kanna pitkälle tulevaisuuteen. (Hassi ym. 2015, 25.) Marraskuussa 2018 työpaja-
kokonaisuus vietiin Englantiin ja toteutettiin myös siellä yli 60-vuotiaille lontoolaisille 
20.-28.11.2018 välisenä aikana.  

Suomesta käsin kohderyhmän tavoittaminen Lontoosta oli haastavaa. Asiaan yritettiin 
ratkaista tekemällä lyhyt kahden päivän matkan Lontooseen lokakuun 2018 alussa, 
jolloin projektia käytiin esittelemässä yhteistyökumppaneille ja rekrytoimassa osallis-
tujia muun muassa The Posh Clubilla. Vierailu tapahtumassa tarjosi minulle samalla 
mahdollisuuden täydentää tekemääni tapahtumakonseptin esikuva-analyysiä havain-
noimalla sitä käytännössä. 

The Posh Clubilta mukaan ilmoittautui neljä henkilöä, mutta heidän saaminen työpa-
jaan ei kuitenkaan lopulta onnistunut. Heillä ei ollut sähköposteja tai muita sosiaalisen 
median kanavia käytössään. Heitä tavoiteltiin uudestaan kirjepostilla ja tekstiviestitse 
ennen työpajan alkua, mutta tuloksetta. 

Ongelmia ilmaantui lisää. Lontoossa ryhmätyöskentely ei onnistunut, koska ihmiset 
eivät pystyneet sitoutumaan kaikille päiville. Oli keksittävä uusia tuotannollisia ratkai-
suja ja kokeiltava toisenlaista lähestymistä: parityöskentelyä ja henkilökohtaisia tapaa-
misia. Hahmojen videointi ja valokuvaus oli suoritettava työpajan yhteydessä, kuvaus-
paikan etsintöjä ja järjestelyjä jouduttiin tekemään lyhyellä varoitusajalla vieraassa 
kaupungissa. Kuvauslupien saaminen julkisiin paikkoihin oli vaikeaa, hidasta sekä kal-
lista, mikä aiheutti uudenlaisia haasteita. Vaikka osallistujia oli puolet vähemmän kuin 
Helsingissä, ajallisesti työpajan ja kuvausten läpivienti osoittautui työlääksi. Sanotaan, 
että polku menestykseen ei ole koskaan suora. Sivuaskeleet ovat välttämättömiä, jotta 
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voidaan nähdä mihin suuntaan seuraavaksi jatketaan, mutta olennaisinta on liikkeellä 
pysyminen. (mt., 191-192.) 

Luovien ongelmanratkaisujen ja uudenlaisten työskentelytapakokeilujen tuloksena 
Lontoossa syntyi lopulta neljä uutta hahmoa, näkökulmaa ja kannanottoa aiheeseen, 
jotka täydensivät hahmogalleriaa. Yhteistyö The Posh Clubin kanssa jatkui maalis-
kuussa 2019, jolloin Suomen Aistikkaat -työpajoihin osallistuneelle Badass Grand-
malle saatiin järjestymään esiintymiset The Posh Clubin lisäksi Duckien tuottamassa 
Votever -klubissa The Royal Wauxhall Tavernissa. Esiintymismatka Lontooseen doku-
mentoitiin videokameralla ja siitä tehtiin minidokumentti, joka tuli osaksi valmista 
näyttelykokonaisuutta. 

Badass Grandma on ujostelematon, röyhkeä, häpeämätön ja rohkea. Se 
merkitsee yhden osa-alueen näkyväksi tulemista. Tämän ikäisellä nai-
sella on useampi rooli, voi olla mummo, tavallista arkielämää elävä ih-
minen ja sitten on tämä privaattielämä ja sen sisällä tämä ylimääräinen 
elämä, joka on arjen yläpuolella elämästä. Badass Grandma ja se että 
pääsee lavalle on juhlienkin yläpuolella, se vielä enemmän, se on se 
huippu! (Badass Grandma 2019.) 

 

5.5 Onnistumisia ja epäonnistumisia 

Kokeilemalla kehittämällä etenevään tuotannolliseen kehityskaareen liittyy erilaisia 
tuntemuksia ja ylä- ja alamäkiä, jotka ovat osa lopputulokseen pääsemistä (Hassi 
ym.2015, 191-192). Turhautumista aiheuttivat rahan puute ja kielteiset päätökset apu-
rahahakemuksiin. Työryhmän käsissä oli 12 erilaista hahmoa haastateltuina ja videoi-
tuina sekä satoja valokuvia, mutta ei juurikaan rahaa niiden työstämiseen, näyttelyn 
rakentamiseen ja sen oheen suunniteltuun toimintaan. Motiivi projektin valmiiksi saa-
miseksi kuitenkin ilmaantui: se valittiin Kotka Art 2019 kesänäyttelyn yhdeksi teosko-
konaisuudeksi. Kotka Art on Kotkassa Galleria Uusikuvassa ja Haukkavuoren näkötor-
nissa vuosittain kesällä järjestettävä nykytaiteen ryhmänäyttely, jossa on mukana use-
amman taiteilijan ja taiteilijakollektiivin teoksia (Kotka Art 2019).  

Varmistunut näyttelypaikka sitoutti työryhmää saattamaan näyttelykokonaisuuden 
valmiiksi kevään 2019 aikana. Osallistujat haluttiin pitää prosessissa mukana loppuun 
asti, ja he saivat osallistua näyttelykuvien valintaan. Jokaisesta hahmosta oli otettu 
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kymmeniä kuvia, joista työryhmä valitsi ensin noin 15 kuvaa, jotka teknisiltä ominai-
suuksiltaan ja asettelultaan läpäisivät näyttelykuvalle asetetut kriteerit. Nämä kuvat 
lähetettiin osallistujalle, josta hän sai valita omat suosikit. Näistä jo valituista kuvista 
myös työryhmä valitsi yhdessä jokaiselta hahmolta kaksi suosikkia. Sitten tuloksia ver-
tailtiin. Työryhmän näkemykset poikkesivat lähes jokaisen hahmon kohdalla osallis-
tujien valinnoista. Yhteisötaide on kompromisseja ja tasapainottelua. Osapuolilla voi 
olla ristiriitaisia odotuksia ja odotukset voivat vaihdella myös ryhmien sisällä. (Kanto-
nen 2005, 274.)  

Kokonaisuuden kasaamisen yhteydessä tulivat esille erilaiset näkemykset ja painotuk-
set työryhmän sisällä. Vaakakupissa punnittiin valokuvien onnistumista teknisesti, tai-
teellisesti, sisällöllisesti, kokonaistuotannon kannalta ja yhteisötaiteen jaetun vastuun 
näkökulmasta. Avoimella ja kunnioittavalla keskustelulla epävarmuudet ylitettiin, yh-
teiset arvot löytyivät ja kokonaisuus alkoi hahmottua. Merkityksellistä projektissa oli 
osallistujien oman äänen kuuluminen. Lopullisia valintoja tehdessä sille annettiin eni-
ten painoarvoa, ja näyttelykuviksi valikoitui jokaisen kohdalla yksi heidän omista suo-
sikkikuvistaan. Kuvausten yhteydessä tehdyt haastattelut päätettiin myös ottaa osaksi 
näyttelykokonaisuutta valokuvien viereen. 

Kun ihminen lähtee pois työelämästä, niin se ei tarkoita sitä, että ihmi-
nen ei olisi enää yhteiskuntakelpoinen. Sillä on vielä paljon annettavaa 
ja potentiaalia. Sitä ei saa tehdä näkymättömäksi. Tuntuu että tämä yh-
teiskunta haluaa vain tuottavaa ihmistä. Voi hoitaa lapsenlapsia, voi 
tehdä vapaaehtoistyötä ja sitä myös maksaa veroja. – Naked Snake on 
kiusoitteleva, avoin, liikunnallinen, kiemurteleva ja häpeilemätön. Ihan 
vittu sama mitä ajattelet, minä olen tässä! (Naked Snake 2018.) 

Yhteisötaiteessa karsinnat ja valinnat suositellaan tehtäväksi yhteistyössä, mutta aina 
siihen ei ole aikaa ja mahdollisuutta (Kantonen 2005, 274). Tanssiminen ja oman hah-
mon liikekielen luominen oli olennainen osa työpajaprojektia ja hahmojen syntymistä, 
ja siksi ne haluttiin saada mukaan näyttelykokonaisuuteen. Koska rahaa ei ollut, pro-
jektia oli työstettävä vapaa-ajalla, muiden töiden ohessa, ja se heijastui väistämättä 
erityisesti videoteosten valmistumisprosessiin ja lopputulokseen. Niiden editointi kol-
meksi teokseksi ja ääniraitojen tekeminen jäivät aivan viime tippaan. Resurssien puut-
teesta johtuen videoiden leikkausversioita voitiin tehdä rajallisesti. Työryhmän sisällä 
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tingittiin tavoitteista, ja osallistujilla oli mahdollisuus kommentoida vasta lähes val-
mista verisota. Osallistujien ja työryhmän vastuujako painottui nyt niin, että osallistu-
jien rooli jäi liikemateriaalien suunnitteluun ja työryhmä kokosi materiaaleista valmiit 
teoskokonaisuudet. 

 

5.6 Kokeilut johtivat lopputulokseen 

Kesäkuussa 2019 näyttelyn avajaiset vietettiin Galleria Uusikuvassa Kotkassa. Kotka 
Artissa näyttely oli esillä koko kesän 15.6.-8.8.2019 välisenä aikana. Aistikkaat valittiin 
myös Suomen Lontoon Instituutin kuratoiman Skin Deep -taidenäyttelyn toiseksi te-
oskokonaisuudeksi, joka oli esillä Copeland Galleryssa 27.6.-2.7.2019 (Finnish Insti-
tute UK 2019). Lisäksi yhteistyö Stoan kanssa vahvistui syksylle 2019 ja teokset olivat 
esillä sen galleriassa Helsingissä 4.-22.9.2019 (Stoa 2019). 

Aistikkaat video- ja valokuvanäyttelyyn kuuluu 12 potrettia; Lola Want, Badass 
Grandma, Dainty, Clary Strass, Lady Butterfly, Marley Davidson, E*zensoul, Vivi De 
Light, Naked Snake, Michael, Ana De Conda ja Michael ja heidän haastattelunsa. Li-
säksi kokonaisuuteen kuuluu kolme videoteosta. (Liite 2.) 

Videoteoksessa Aistikkaat kaikki aistikkaat tanssivat, ja näin heidän luomansa hahmot 
voi nähdä kokonaisempina. Badass Grandma Goes to London on minidokumentti 
päähenkilön esitysmatkasta Lontooseen. Kolmas videoteos Lady Butterfly -kuin per-
hosen kosketus iholla kauniina kesäpäivänä käsittelee kyseisen henkilön ajatuksien 
kautta mitä aistikkuus hänelle merkitsee (Aistikkaat 2019e.) 

Alun alkaen suunnitelmiin kirjatut live-esitykset on myös pystytty pitämään mukana 
projektissa. Lontoon näyttelyn avajaisissa esiintyi Vivi De Light. 

Minulla ei olisi ollut nuoruudessa rohkeutta tehdä tätä, nousta lavalle ja 
esittää burleskia, mutta nyt teen sen ja se kertoo minulle paljon, että pys-
tyn tekemään sen ja nauttimaan siitä! (Vivi de Light 2019.) 

 Stoan näyttelyn avajaisissa lavalle nousi Badass Grandma, jonka esityksen aikana syn-
tyi merkityksellinen hetki. Esitys itsessään oli jo galleriaympäristön, ”rimpsuärsytyk-
sen” ja ikäkysymyksen yhteentörmäys. Samaan aikaan huntupäiset naiset gallerian ul-
kopuolella viettivät vapaa-aikaa ja kurkkivat näyttelytilaan uteliaina. 
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Stoassa päästiin myös ensimmäistä kertaa kokeilemaan keskustelutilaisuutta pieni-
muotoisesti, kun ITÄ 2019 -festivaalin ohjelmassa katsottiin Aistikkaat -videoteos ja 
sen yhteydessä mahdollistettiin keskustelu yleisön kanssa. Stoan galleriassa järjestet-
tiin myös avoin taiteilijatapaaminen. Lisäksi Stoan näyttelyn yhteydessä järjestettiin 
parin tunnin Aistikkaat -maistiaistyöpaja yli 60-vuotiaille, jossa pääsi kokeilemaan 
hahmon rakennusta.  

 

6 AISTIKKAAT -PROJEKTIN YHTEENVETO 

Aistikkaat-projekti toteutettiin yhteisötaiteelle tyypillisiin arvoihin nojaten: osallistu-
vien ehdoilla ja heitä varten. Yhteistyön osapuolten vuoropuhelu oli tärkeää kaikissa 
projektin vaiheissa. Sen tuotannossa käytettiin kokeilemalla kehittämisen menetel-
mää, joka sopii tilanteisiin, jossa idea on uusi, eikä keinot ja haluttu lopputulos ole 
tarkalleen tiedossa. Prosessin tuloksena päädyttiin lopulta alkuperäisiä tavoitteita tu-
keviin lopputuloksiin: Nipusta ideoita, joiden keskiössä olivat burleski-, drag ja lii-
keimprovisaatiotyöpajat, muotoutui erilaisten kokeilujen ja tekemisen tuloksena Ais-
tikkaat video- ja valokuvanäyttely, joka on ollut esillä kolmessa galleriassa. Näyttelyi-
den ohessa on ollut live-esityksiä ja järjestetty keskustelutilaisuuksia. Tuotannollisen 
oppimisen lisäksi projektin myötä saatiin tietoa monista kohderyhmän näkökulmasta 
olennaisista asioista monimuotoisemman kulttuuritoiminnan kehittämisen tueksi. 

 

6.1 Osallistujien palaute 

Aistikkaat työpajoihin Suomessa ja Lontoossa ilmoittautui yhteensä 22 ihmistä. Heistä 
koko Aistikkaat-prosessin läpikävi 12 henkilöä, kahdeksan Helsingissä ja neljä Lon-
toossa. Mukaan sai ilmoittautua kuka tahansa yli 60 -vuotias. Ikä oli ainoa ennalta 
määritelty asia. 

Tietoja ja palautetta osallistujilta saatiin prosessin aikana suullisesti työpajassa käyty-
jen vertaiskeskustelujen, henkilökohtaisen haastattelujen yhteydessä ja sähköpostitse 
projektin päätyttyä. Kaikille Suomen työpajoihin osallistuneelle kahdeksalle henkilölle 
lähetettiin lisäksi neljän avokysymyksen palautekysely, johon saatiin vastaukset seit-
semältä osallistujalta. Kyselyyn vastattiin anonyymisti. 
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(Osallistuminen) oli uskomaton kokemus, mutta samalla se osoittautui 
asiaksi, mitä minun oli tehtävä. Rakastin oppimiani burleskin liikkeitä 
ja sitä, että sain sen avulla seksikkyyteni esille. (Aistikkaat 2019j.) 

Työpajoissa tarjottiin erilaisia välineitä hahmojen rakennukseen sekä dragin että bur-
leskin keinoin, painopisteen kallistuessa kuitenkin lopulta burleskiin osallistujien te-
kemien valintojen myötä. Kolmanneksella osallistujista ei ollut minkäänlaista koke-
musta tanssista, burleskista tai valokuvattavana olemisesta. Huomioitavaa oli, että 
Lontoon työpajoihin osallistuneista kenelläkään ei ollut aiempaa burleskikokemusta. 

En tiennyt tämän tyyppisestä taiteesta, burleskista ja dragista, mitään. 
Tämä projekti on avannut uuden näkökulman, jossa on valtavan suurta 
voimaa. Ilosanoma vapaudesta, meidän ikäisten naisten vapaudesta, ja 
aistillisuudesta ja sen ottamisesta elämään on tärkeä. Aistillisuus rikas-
taa elämää niin paljon! (Ana de Conda 2018.) 

Palautekyselyssä tiedusteltiin mitkä asiat osallistujat kokivat parhaiksi asioiksi projek-
tissa. Viidessä vastuksessa esille nousi yhdessä tekeminen, ihanat ihmiset, vapautunut 
tunnelma ja hyvä ryhmähenki. Useammassa vastauksessa esille nousi myös omaan ke-
hoon kohdistunut uudenlainen positiivinen suhtautuminen. Palautteissa projektia kii-
teltiin myös hyvästä suunnittelusta ja toimivuudesta. 

Osallistujilta pyydettiin myös kehitysehdotuksia. Niistä jokainen liittyi projektin jat-
kotoiveisiin. Ehdotukset vaihtelivat satunnaisista tapaamisista säännöllisesti kokoon-
tuvaan burleskiryhmään ja työpajoihin, mutta kaikki toiveet sisälsivät lisää yhdessä-
oloa. Viimeisenä kysymyksenä tiedusteltiin, kokevatko osallistujat, että heidän ikäryh-
mälleen järjestetään riittävästi kiinnostavaa kohderyhmän tarpeet huomioivaa taide- 
ja kulttuuritoimintaa ja tapahtumia. Kuusi seitsemästä koki että ei järjestetä, ainakaan 
Aistikkaat-projektille tyypillistä aistillista irrottelua tarjoavaa sisältöä (Aistikkaat 
2019f). Yksi epäili, että ihmisillä on vaikeuksia löytää niiden pariin: 

Kyllä osin järjestetään mutta luulen että ihmiset eivät löydä niitä erilai-
sia tapahtumia. Tai ehkä eivät uskalla lähteä mukaan. Saattaa olla myös 
raha esteenä. (mt., O2) 

Kaksi huomautti, että katsojana yleisössä voi olla minkäikäisenä tahansa, mutta täysin 
toimintakykyisten ja vaikeasti heikentyneen toimintakyvyn väliin jää ryhmä ihmisiä, 
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jotka eivät enää pysy nuorten tahdissa, mutta tuolijumppa ei kuitenkaan ole vielä ajan-
kohtaista. (mt., O1 & O4). 

Osallistujiin pidettiin säännöllisesti yhteyttä tiedottamalla sähköpostitse näyttelyistä 
ja projektin etenemisestä sekä jatkosuunnitelmista. Lähes kaikki osallistujat seuraavat 
projektia myös Facebookin välityksellä. Digitaalinen viestintä on ollut keskeinen kom-
munikointimuoto siitä huolimatta, että Lontoossa kohderyhmää oli vaikea sen avulla 
tavoittaa. Työryhmän keskinäisinä keskustelukanavina ovat pääasiassa olleet live-ta-
paamisten lisäksi videopuhelut ja messenger-viestintä sekä sähköposti. 

Sitä mitä osallistujille on tapahtunut Aistikkaat-työpajojen ja kuvausten jälkeen tai mi-
ten projekti on vaikuttanut heidän elämäänsä ei ole järjestelmällisesti alettu selvittä-
mään. Iso osa osallistujista tavattiin kuitenkin näyttelyiden avajaisten yhteydessä. 
Useat kertoivat olevansa tyytyväisiä, että lähtivät mukaan projektiin. Osallistujat pu-
huivat myös projektin merkityksellisyydestä ja voimauttavasta vaikutuksesta heidän 
elämäänsä. Oman potretin ja videoteosten näkeminen näyttelytilassa on ollut monelle 
osallistujalle silminnähden tunteellinen kokemus.  

Suomen työpajoihin osallistujille Aistikkaat käynnisti myös prosessin, joka on jatkunut 
projektin päätyttyä: Yksi osallistujista kertoi osallistuneensa kesällä Kuopio Tanssii ja 
Soi -festivaalilla burleskityöpajaan. Osallistujat ovat myös keskenään satunnaisesti ta-
vanneet hieman eri kokonpanoissa menemällä katsomaan yhdessä burleski -ja drage-
sityksiä Helsingissä. Lisäksi he ovat perustaneet oman Facebook-ryhmän, jossa vaih-
tavat kuulumisia ja suunnittelevat tapaamisia aiheen tiimoilta.  

Olen pitkään ajatellut, että en voi esiintyä kun olen niin lihava, enkä voi olla 
sensuelli. Mutta burleskissa on kaiken kokoisia ja näköisiä ihmisiä ja kaikki on 
hirveän onnellisen oloisia ihmisiä. Mutta minusta se on aivan ihanaa! Yleisös-
säkin on mukavia ihmisiä. Olen saanut eri-ikäisiä ystäviä. (Clary Strass 2018.) 

 

6.2 Yleisön palaute 

Näyttelyn näki yhteensä 6410 vierasta (Aistikkaat 2019k). Osalta näyttelyvieraista 
saatiin palautetta vieraskirjoihin jätettyjen viestien muodossa. Suurin osa kirjoitta-
jista jätti kirjaan vain nimensä tai lyhyesti kiitoksensa, mutta 34 hieman pidemmän 
palautteen perusteella näyttelyä pidettiin hienona ja voimauttavana kokonaisuutena 
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niin kuvien kuin tekstienkin osalta. Näyttelyn sanoma koettiin tärkeänä, ajankohtai-
sena ja ajatuksia herättävänä.  

Vanheneminen pelottaa taas paljon vähemmän. (Aistikkaat 2019h, N16) 

Kielteistä palautetta saatiin hyvin vähän. Yksi palautteen antaneista huomautti, että 
hänen mielestään näyttely toi teemaa esille liian yksipuolisesti (mt., N21). Toinen piti 
kokonaisuutta turhana (mt., N11). 

Yllättävin palautteista saatiin Stoan näyttelyn avajaisten yhteydessä, kun kaksi toisil-
leen ennestään tuntematonta henkilöä tulivat kertomaan Pirskaselle tutustuneensa 
erään näyttelyn teoksen edessä. He olivat alkaneet keskustelemaan ensin kuvasta ja 
sen tarinasta, mutta päätyneet kertomaan toisilleen niin henkilökohtaisia kokemuksi-
aan omasta aistikkuudestaan, että eivät olleet niistä edes keskustelleet omien puoli-
soidensa kanssa. He olivat päättäneet tavata toisensa vielä uudestaan ja jatkaa keskus-
telua. Pirskanen oli tyytyväinen kuulemaansa; turvallisemman tilan rakentaminen oli 
onnistuneesti saatu vietyä myös näyttelytilaan asti. (Aistikkaat 2019g.) 

Voimaannuttava ja rohkaiseva näyttely. Hienoa että uskallatte näkyä ja 
kuulua. Jatkakaa samaan malliin. Kiitos! (Aistikkaat 2019h, N9) 

Medianäkyvyys on antanut ikääntyville ihmisille tilaisuuden näkyä ja kuulua seksuaa-
lisina sekä ajattelevina olentoina myös työpajojen ja näyttelytilojen ulkopuolella. Ais-
tikkaat-projekti oli esillä kahdesti Helsingin Sanomissa ennen työpajojen alkamista 
(Syrjälä 2018; Moilanen 2018). Kotka Artin avajaisten kynnyksellä Kymen Sanomat 
tekivät näyttelykokonaisuudesta artikkelin (Taussi 2019) ja näyttelykokonaisuus mai-
nittiin erikseen lisäksi Kotka Artin näyttelyarvostelussa samassa lehdessä seuraavalla 
viikolla (Eronen 2019). Ylen Kymenalueen paikallisuutiset tekivät televisioon Aistik-
kaista kahden minuutin klipin. Haastattelu kokonaisuudessa löytyy Ylen uutisten val-
takunnallisilta verkkosivuilta (Heikura 2019). Pirskanen ja Rimpelä olivat lisäksi haas-
tateltavana Ylen Tampereen paikallisradion lähetyksessä, sekä Ylen Radio Suomen aa-
muohjelma teki suoran lähetyksen galleriatilasta Stoan näyttelyn avajaisia seuran-
neena päivänä. 

Minä pukeudun punaiseen, käytän kenkiä, joissa on rusetit ja pukeudun 
glitteriin. Välillä mietin, että ai niin, lapset tykkää glitteristä ja 
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tämmöiset mummot tykkää glitteristä näköjään. Nautin kaikesta sem-
moisesta, että saa olla sellainen kuin haluaa. Joku tykkää, joku ei, mutta 
mielestäni olen silloin ihana. (Heikura 2019 / Clary Strass.) 

Kaikissa haastatteluissa projektin sanomaa saatiin monipuolisesti ja onnistuneesti 
esille. Tärkeää oli, että osallistujat pääsivät niissä ääneen. Jaana Pirskanen oli mukana 
kaikissa haastatteluissa. Näin pystyttiin varmistamaan, että kaikki projektille olennai-
set viestit saatiin läpi, tärkeimpänä se, että jokainen saa itse määritellä mitä aistikkuus 
heille merkitsee.  

Kymen Sanomien näyttelyarviossa Aistikkaita kuvailtiin Kotka Artin  

--kenties koskettavimmaksi teossarjaksi. Tuloksena on riemukas ja voi-
makas kokonaisuus yli 60-vuotiaiden löytöretkestä niihin ihmisenä ole-
misen puoliin, jotka arjessa jäävät usein piiloon. (Eronen 2019.) 

Sukupuolivähemmistöjen äänen esille saaminen on Pirskaselle henkilökohtaisesti tär-
keää ja siihen liittyvät arvot ovat luonnollisesti läsnä myös hänen taiteellisessa työssä 
ja Aistikkaat-projektissa. Kymen Sanomien alkuperäisessä näyttelyarviossa toimittaja 
kuvaili kaikkia näyttelyn hahmoja naisiksi. Oikaisupyynnössä huomautimme, että ku-
via olisi hyvä katsoa sillä ymmärryksellä, että sukupuolia on enemmän kuin kaksi.  

Kokonaisuudella tavoiteltiin kohderyhmän voimaantumista, voimaannuttavia vaiku-
tuksia muulle yleisölle ja materiaalia moninaisen kauneuden kuvastoon. Ennen kaik-
kea projektilla haluttiin usuttaa ihmiset näkemään aistikkuuden osana ihmisyyttä ja 
ihmisen koko elämänkaarta. Osallistujien ja näyttelyvieraiden palaute sekä hankkeen 
saama medianäkyvyys tukevat olettamusta projektin onnistumisesta näiltä osin. 

 

6.3 Tuotannon kriittinen tarkastelu 

Aistikkaat -projekti toteutettiin pienellä budjetilla ja suurimmat haasteet liittyivät ra-
han puutteeseen ja ansaintalogiikkaan. Sille haettiin rahaa kahdesti Taiteen edistämis-
keskukselta ja SKR:ltä sekä kerran Koneen- ja Kordelinin säätiöltä tuloksetta. 

Apurahahakemusten tekemisen yhdeksi haasteeksi osoittautui, että niitä laadittiin 
aina silloin kun rahaa tarvitsevat toimenpiteet olivat jo käynnissä; kokeilujen onnistu-
miset edistivät projektia vauhdilla, mutta lopputuloksesta ja näyttelypaikoista ei ollut 
varmuutta. Lisäksi suunnitelmamme ja tavoitteemme olivat satelliittiprojektien vuoksi 
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melko laajoja. Keskellä kokeiluprosessia ja konseptintyöstöä oli vaikeaa kiteyttää toi-
mintaa, tarpeita ja tavoitteita hakemuksiin. 

Rahanpuutetta korvattiin hyvillä yhteistyökumppanuuksilla. Toinen iso projektin lä-
piviennin mahdollistanut asia oli työryhmän tekemä vapaaehtoistyö. Sen lisäksi työ-
ryhmä on sijoittanut projektiin myös omaa rahaa. Ansaintalogiikkaa ei helpota sekään, 
että yhteisötaideprojekteilla ei usein ole myytäviä objekteja, kuten ei myöskään Aistik-
kailla. Tulonhankintaan on myös vaikuttanut se, että työpajoihin osallistuneilta ei ha-
luttu kerätä osallistumismaksua, jotta se ei olisi rajannut osallistujia pois ja siten mää-
ritellyt välillisesti lopputuloksia. Asialla on myös kääntöpuoli: 

Usein kun on kyselyitä niin ikähaarukoista vanhin on 60 tai 65-vuotias. 
Ihan kuin yli 70-vuotiaat eivät enää haistaisi, maistaisi tai näkisi mis-
tään enää mitään. –Kyllä yli 70-vuotiailla on mieltymyksiä ja rahaa. 
(Lola Want 2018.)  

Suurimmat ongelmat projektissa liittyivät aikaresurssin rajallisuuteen, joka oli osittain 
puutteellisen rahoituksen seurausta: Koko työryhmä teki projektia muiden töiden 
ohessa. Yhteisötaiteen näkökulmasta kaikki vaiheet olisi ollut hyvä tehdä yhdessä osal-
listujien kanssa, mutta aina siihen ei ollut aikaa ja siitä aiheutui joitakin toimintavir-
heitä.  

Osallistujat saivat tarkistaa litteroidut haastattelunsa ja tehdä niihin korjauksia, mutta 
yhden osallistujan kohdalla haastattelua jouduttiin lopulta editoimaan sen pituuden 
vuoksi, ja kiireessä kommunikointi tästä osallistujan suuntaan jäi tekemättä. Hän näki 
editoidun version vasta näyttelyn seinällä ja pahoitti siitä mielensä, koska koki että jo-
takin hänen näkökulmastaan tärkeää oli jätetty pois. Yhden hahmon kuvaustilanteessa 
Lontoossa kävi niin, että videoteokseen tarvittavan materiaali jäi epähuomiossa tallen-
tamatta. Hänen kuvaamisensa jälkikäteen ei välimatkasta johtuen enää onnistunut. 
Häntä ei tästä johtuen nähdä Aistikkaat- videoteoksessa. Henkilö ei ollut paikalla Lon-
toon näyttelyn avajaisissa ja näin henkilökohtainen anteeksipyyntö jäi tekemättä, em-
mekä tiedä, miten hän reagoi asiaan vieraillessaan näyttelyssä. Pirskanen myös kritisoi 
itseään siitä, että aikaa ei ollut riittävästi pysähtyä kuuntelemaan erästä osallistujaa ja 
havaitsemaan teokseen liittyneitä dysforisia ajatuksia (Pirskanen, 2019b). 

Toiminnan suunnittelun yhteydessä on hyvä huomioida myös osallistujien mahdolliset 
fyysiset rajoitteet. Molempien kaupunkien työpajatiloissa oli paljon portaita. Siltä osin 



44 
 

esteettömyys ei toteutunut, ja olisi saattanut aiheuttaa ongelmia. Mukana oli esimer-
kiksi henkilö, jolla oli virallinen invalidistatus, mutta joka osallistui silti kaikille tans-
situnneille. Myös Mummodiskoissa on kokemusta siitä, että rollaattorit hylätään tans-
silattian reunoille (Björkman 2019). Ikääntymisen mukanaan tuomista rajoitteista 
huolimatta jokaisella pitää säilyä oikeus itse määritellä mihin toimintoihin osallistuu.  

Ihmisen kuntoa voi myös olla vaikea arvioida ulkoa käsin. Sekä Aistikkaissa, että Mum-
modiskossa oli osallistujia, jotka olivat hyvässä fyysisessä kunnossa ja taitavia liikkujia, 
mutta kuulokoje rajoitti heidän tekemisiään, koska taustamelu ja musiikki aiheuttivat 
heille epämukavia hetkiä.  

Keskusteluissa ja neuvotteluissa työryhmän ja osallistujien kesken on huomioitava 
osapuolien mahdolliset erilaiset odotukset. On hyvä pitää mielessä, että yhteisötaide-
projektista voi aiheutua myös haittaa yhteisölle, esimerkiksi jos projektissa korostuvat 
yhteisön ongelmat tai jokin muu yhteisölle epäedullinen asetelma (Kantonen 2005, 80 
& 99). Aistikkaat-projektin kaikki osallistujat ilmaisivat selkeästi olevansa projektin 
poliittisista tavoitteista yhtä mieltä työryhmän kanssa. Yksilötasolla projektin tar-
joama toiminta, yhdessäolo ja keskustelut olivat myös merkityksellisiä kaikille. 

Projektin edetessä työryhmän kesken säännöllisesti myös tarkistettiin, että käsitykset 
ohjausvastuusta, taiteellisesta kokonaiskuvasta, tavoitteista ja keinoista olivat pysy-
neet yhtenäisinä. Projektin huonosta taloudellisesta statuksesta johtuen, työryhmän 
motivaatio saattaa se valmiiksi ovat olleet muualla kuin rahassa. Työryhmälle projekti 
on ollut sisällöllisesti todella tärkeä ja se on ensisijaisesti toiminut siihen liittyneen yh-
teisön hyväksi, mutta samalla sen kaikki jäsenet ovat myös rakentaneet omaa uraansa. 

 

6.4 Taiteelliset lopputulokset 

Lopputulokset ovat osallistujien luomia: he päättivät itse millaisen ja minkä nimisen 
hahmon tekevät, mitä he haluavat tarinassaan kertoa ja missä hahmo kuvattiin. 

Oman hahmon ja sen tarinan jakaminen toisten kanssa oli tärkeä osa Aistikkaat-pro-
jektin luomis- ja oppimisprosessia. Sillä että osallistujat pystyivät luottamaan heidän 
kanssaan työskentelevään työryhmään ja muihin osallistujiin, oli suuri merkitys sii-
hen, millaisia teoksista ja näyttelykokonaisuudesta lopulta tuli. Tärkeää oli, että osal-
listujat saivat rakentaa ja jakaa hahmoja luottamuksellisessa ja suvaitsevassa ilmapii-
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rissä. Hahmoja ei arvioitu taiteellisina suorituksina vaan ne otettiin vastaan myötä-
eläen. Osallistujien prosessia kunnioitettiin luomalla turvallinen ilmapiiri heitä kuun-
telemalla ja heidän rajojaan sekä mielipiteitään arvostamalla. 

Yhteisötaiteellisen työskentelytavan ja osallistujien autonomian lisäksi työryhmälle oli 
myös alusta alkaen tärkeää taiteellisen lopputuloksen tavoittelu: valokuvista, videote-
oksista ja live-esityksistä koostuva näyttelykokonaisuus. Osallistujat allekirjoittivat 
työryhmän kanssa sopimuksen, jossa he antoivat kaikki oikeudet tuottamansa materi-
aalin käytölle. Näin työryhmä piti varmuuden vuoksi päätösoikeuden materiaalien 
käytöstä itsellään, vaikka todellisuudessa tekijyyden jakaminen näyttelykokonaisuu-
den rakentamisessa osallistujien kanssa oli tärkeä arvo. Osallistujat ottivat osaa pot-
rettien valintaan, he saivat tarkistaa haastatteluiden sisällöt ja tarvittaessa muokata 
niitä sekä hyväksyä videoiden sisällöt. Työpajassa otettuja tilannekuvien ja valmiiden 
potrettien julkaisuun sosiaalisessa mediassa ja verkkosivuilla pyydettiin vielä erikseen 
joka kerta lupa.  

Haastavaa oli yrittää saada kaikkia osallistujia mahdollisimman tasapuolisesti esille. 
Väistämättä ne kuvat ja henkilöt, jotka työryhmä valitsi esimerkiksi promootiokäyt-
töön ja mediaan, saivat enemmän näkyvyyttä. Toisaalta tärkeää oli myös huolehtia 
siitä, että kukaan ei kokenut oloaan hyväksikäytetyksi. 

Osallistujien anonymiteetti on ollut itseisarvo. Keskustelua osallistujien oikeiden ni-
mien julkaisusta on käyty ainoastaan videoteoksen kiitoslistan tekemisen ja media-
haastattelujen yhteydessä, joissa päätösoikeus oikean nimen käyttämisestä tai käyttä-
mättä jättämisestä on ollut osallistujalla itsellään. 

Projekti nojasi vahvasti Jaana Pirskasen monialaiseen osaamiseen burleski- ja drag-
taiteilijana, psykologina, ihmisoikeuksien erityisasiantuntijana sekä yhteiskunnalli-
sena ajattelija. Aistikkaat-projektin työpajoissa oli taideterapeuttisia elementtejä, 
mikä on seurausta Pirskasen psykologin ammatista ja sen hyödyntämisestä työpajojen 
vetämisessä. Taideterapiasta Aistikkaat kuitenkin vielä tässä vaiheessa kehitysproses-
sia irtisanoutuu. Taideterapiassa taide asettuu välineeksi varsinaisen terapian rinnalle 
(Helsingin psykodraamainstituutti 2019). Aistikkaat-projektissa painopiste on ollut 
taiteen tekemisessä, ja sen äärellä tapahtuvat mahdolliset hyvinvointivaikutukset tuli-
vat niiden ohessa. Aistikkaat-työpajametodista ja sen intensiivisyydestä johtuen osal-
listujilla saattaa kuitenkin käynnistyä myös terapeuttinen prosessi. Osalle prosessi on 
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ollut voimakkaampi, ja olisi ollut hyvä pohtia etukäteen, miten irrottautuminen pitäisi 
hoitaa (Pirskanen, 2019b). 

 

7 JOHTOPÄÄTÖKSET  

Aistikkaat-projekti toteutettiin kokeilemalla kehittämisen menetelmiä hyödyntäen. Se 
liittyy toimintamalliin, jonka tavoitteena on luoda uusia, innovatiivisia tuotteita, pal-
veluita ja liiketoimintaa tai kehittää organisaation toimintatapoja. Projekti sisälsi pal-
jon pieniä kokeiluja, joiden lopputuloksena näyttelykokonaisuus syntyi. Koko projek-
tin läpivientiä voidaan tarkastella myös yhtenä isona kokeiluna, josta kertyi samalla 
dokumentoitua aineistoa uudenlaisen kulttuuritoiminnan järjestämisestä, jonka kes-
kiössä olivat vanhemman väestön seksuaalisuus ja sen ilmaisemisen mahdollisuudet. 

Tässä luvussa kokoan yhteen kolme erilaista etenemisehdotusta Aistikkaat-projektille 
kokeilemalla kehittämisen menetelmän näkökulmasta. Painopiste kehittämisehdotuk-
sissa on toiminnan jatkamisessa uusin kokeiluin. 

 

7.1 Projektin hyllytys tai päättäminen 

Rahoituksen puuttuessa ensimmäinen vaihtoehto on projektin hyllytys tai päättämi-
nen. Työryhmä on ilmaissut yksimielisen tyytyväisyyden hankkeen saavutuksiin: se on 
saavuttanut useat sen alkuperäisitä tavoitteista ja onnistunut yli odotusten myös sisäl-
löllisesti suhteessa käytettävissä olleeseen rahaan. Aistikkaat -projekti on jo osoittanut, 
että taiteilijuuden ja terapiaosaamisen yhdistäminen tarjoaa Pirskaselle uudenlaisen 
työllistymismahdollisuuden ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen kanavan myös jat-
kossa. Aistikkaat-hankkeen päätyttyä Pirskanen jatkaa burleskin ja dragin sekä tera-
piatyön yhdistämisen kautta löytämänsä uuden praktiikan kehittämistä tahollaan, ja 
muut työryhmän jäsenet jatkavat matkaansa seuraaviin projekteihin. Työryhmä on 
kuitenkin sitä mieltä, että jo valmiin teoskokonaisuuden näyttelytoimintaa jatketaan 
ja kehitetään, jos ansaintalogiikkaan löydetään mielekäs ratkaisu. (Aistikkaat 2019g.)  

 

7.2 Lähestymistavan muutos 

Konseptille voitaisiin myös tehdä pivot eli lähestymistavan muutos. Se olisi mahdol-
lista toteuttaa samankaltaisin menetelmin, mutta uudelle kohderyhmälle, esimerkiksi 
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kehitysvammaisille tai rintasyöpäpotilaille. Apurahahakemuksia ja niihin liittyviä ra-
hoituslaskelmia tukemaan työryhmällä olisi jo olemassa Aistikkaat-projektin tuottama 
prosessin runko ja faktatietoa siihen liittyvästä resurssitarpeesta. Jos prosessia lähdet-
täisiin tekemään uudesta näkökulmasta, olisi tärkeää pohtia uudestaan, mitä oltaisiin 
tekemässä ja millä fokuksella. Olisiko kyseessä Aistikkaat-jatkoprojekti, vai olisiko uu-
della projektilla uusi nimi? Säilyisikö työnkuvat ja vastuut ennallaan? Mihin tähdätään 
ja millä keinoin? Konseptilla olisi mahdollisuus tuottaa materiaalia myös erilaisille jär-
jestöille ja tuotteistaa sen kohderyhmän esille nostamaa asiaa. Rahoittajatahon tule-
minen mukaan kuitenkin luonnollisesti muuttaa toimintamallin dynamiikkaa ja tuo 
mukanaan astuu monia eettisiä kysymyksiä osallistujien suhteen, mutta myös työryh-
män osalta. Tuotteistamisen keskiössä on raha, ja siinä kajotaan tuotteen ilmiasuun ja 
sisältöön. Se saattaa aiheuttaa ongelmia taiteellisesta näkökulmasta katsoen. Aistik-
kaat-projektiin liittyy myös yhteisöllisiä, taiteellisia ja monia muita immateriaalisia 
asioita, jotka tekevät siitä mutkikkaan ja moniulotteisen kokonaisuuden. Mainoskam-
panjassa, jossa toteutetaan tilaajan visio, olisi työryhmän pysähdyttävä miettimään 
onko kyseessä enää taideprojekti, kenellä on ohjausvastuu sisällöstä ja taiteellisesta 
kokonaiskuvasta, onko se alkuperäisen konseptin mukaista toimintaa ja haluaako sel-
laiseen ryhtyä. (Aistikkaat 2019i.) 

 

7.3  Kokeilujen jatkaminen 

Toiminnan jatkamisen ja uusien, vaihtoehtoisen seksuaalista identiteettiä vahvistavan 
ikääntyvälle väestölle suunnatun kulttuurituotannon kokeilujen, kehittämisen puo-
lesta puhuvat Aistikkaiden saama palaute. Se osoittaa, että sillä ollut itseisarvonsa tai-
teellisesti sekä sosiaalisten ja hyvinvoinnin vaikutusten osalta myös muille kuin työpa-
jaan osallistuneille ihmisille. Jatkoajatusta tukevat myös kokemukseni The Posh Clu-
bin ja Mummodiskon suosiosta. 

Tutkimukseni tulokset osoittavat, että tarvitaan vuorovaikutteisia kohtaamispaikkoja 
eloisissa ympäristöissä, jotka tukevat ikääntyvien ihmisten sosiaalista elämää, tarjoa-
vat toimintakykyä ylläpitävää toimintaa ja antavat mahdollisuuden heidän keholliselle 
ilmaisulle sekä aistikkuuden esiin tuomiselle. Oman tutkimukseni lisäksi taiteen ja 
kulttuurin terveyttä, ihmissuhdeverkostojen ja hyvän elämän kokemusten vahvista-
vista vaikutuksista on olemassa laajaa ja melko yksimielistä tutkimusnäyttöä.  
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Yhteiskunnan muuttuessa ikääntyvällä väestöllä on ilmennyt erilaisia tarpeita aktiivi-
suuden ja hyvinvoinnin ylläpitämiseksi kuin edellisillä sukupolvilla. Ikääntyminen on 
biologinen, psykologinen, sosiaalinen, ekonominen ja kosmeettinen tapahtuma. Se ei 
ole yhtenäinen ja samankaltainen tapahtuma, vaan vaihtelee ihmisillä yksilöittäin ja 
elinryhmittäin. Ihmisellä on myös vanhemmalla iällä tarve itsensä ilmaisuun ja yksi-
lönä nähdyksi tulemiseen. Seksuaalisuus on keskeinen osa ihmisyyttä kaikissa elämän-
vaiheissa, siksi sen ilmaisun tulisi olla mahdollista läpi elämän.  

Aistikkaat-projektin tuotantoprosessi synnytti ajatuksen näyttelyiden yhteydessä jär-
jestettävästä Aistikkaat K60 -klubista. Tutkimustulosteni valossa klubista kannattaisi 
lähteä kehittämään rohkeaa ja monikulttuurista tapahtumakonseptia. Tämän Aistik-
kaat-satelliittiprojektin aktivointi ja siihen liittyvät uudet kokeilut voivat tuottaa uu-
sien rahoitusmuotojen myötä myös työllistymismahdollisuuksia.  

Aistikkaat- projektia lähdettiin toteuttamaan toimintaympäristössä, jossa ikääntyvän 
väestön määrä on kasvussa Suomessa ja koko Euroopassa. Yhteiskuntarakenteen 
muutos ja varttuneemman väestön tarpeiden monimuotoistuminen sen myötä ovat 
väistämättömiä tosiasioita nyt ja tulevaisuudessa. Eläkkeelle jäädään entistä parempi-
kuntoisina, ja ihmisillä on yhä enemmän aktiivisia elinvuosia ennen myöhäisen, avus-
tetun vanhuuden aikaa. Kohderyhmässä on myös iso joukko ihmisiä, joilla on ajan li-
säksi käytössään myös rahaa. Aistikkaat-projektin työryhmälle on ollut kuitenkin tär-
keää yhdenvertaisen osallistumismahdollisuuden turvaaminen. 

Näin ollen taloudellinen tuki määrittelee toimenpiteitä, joita hankkeen edistämiseksi 
voidaan tehdä. Jatkossa lisätutkimusta tarvitaankin rahoitukseen liittyvien ongelmien 
ratkaisemiseksi. Prosentti taiteen periaate -hankeen tuottaman positiivisten tuloksien 
valossa yhteistyökuvioita kannattaisi etsiä myös sosiaali- ja terveyspuolelta. Julkisen 
kulttuurirahoituksen ja säätiöiden jakamien apurahojen ollessa vaikeasti saatavia pi-
täisi yrittää löytää myös muita rahoituskanavia. Kokonaisuuden hyvällä konseptoin-
nilla ja tuotteistamisella voitaisiin mahdollisesti edesauttaa hankkeen suurempien 
yleisöjen kohtaamista ja uusien rahoitusmuotojen löytymistä erilaisista sponsoreista 
ja kaupallisista yhteistyökumppaneista. 

Ehdotan myös vapaaehtoistoiminnan hyödyntämistä Aistikkaat-klubin toiminnassa ja 
muussa kohderyhmälle tuotettavissa vaihtoehtoisissa kulttuurituotannoissa. Tapahtu-
mien työllistävät mahdollisuudet huomioiden pidän kuitenkin tärkeänä, että vapaaeh-
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toistoiminta ei korvaa ammattityötä, vaan vapaaehtoiset toisivat lisäarvoa toimin-
taan kuten the Posh Clubissa. Tämä vaatii järjestäjältä ja rahoittajilta syvällistä ym-
märrystä vapaaehtoistoiminnan periaatteista ja arvoista. Vapaaehtoisverkoston raken-
taminen ja toiminnan sisällön suunnittelu vaatii myös resursseja.  

Aistikkaiden yhteistyö Englannissa oli monella tapaa hedelmällinen. Sen kautta pro-
jekti sai uusia ulottuvuuksia erilaisissa yhteisöissä ja ympäristöissä. Lontoon osallistu-
jat olivat erilainen ryhmä kulttuuriselta taustaltaan kuin Helsingin työpajaan osaa ot-
taneet henkilöt. Tutustuminen the Posh Clubiin oli monella tapaa inspiroivaa. Kysei-
nen tapahtumakonsepti osoittaa, että kunnollisen rahoituksella, ammattitaidolla, hy-
vin organisoidulla vapaaehtoistoiminnalla, konseptoinnilla ja toiminnan vakiinnut-
tamisella voidaan tuottaa laadukasta erilaisia ihmisiä törmäyttävää taide- ja kulttuu-
ritoimintaa, joka ylläpitää ihmisen, aktivisuutta, hyvinvointia ja antaa turvallisen tilan 
myös itseilmaisulle. 

Mummodiskon menestys vahvistaa oletusta, että uudenlaisella toiminnalla on kysyn-
tää myös Suomessa. Toimintaa tulisi kehittää niin, että se houkuttelee osallistujia mu-
kaan sukupuolesta riippumatta ja huomio myös monikulttuurisuuden The Posh Clubin 
tapaan. Tietoa siitä, miten turvallisemman tilan periaatteet toteutuvat tällä hetkellä 
iäkkäämmälle väestölle suunnatuissa tapahtumissa, ja miten sitä voitaisiin edelleen 
kehittää muuttuvassa yhteiskunnassamme, tarvitaan vielä lisää. 

 

8 YHTEENVETO – 10 TEESIÄ VARTTUNEEMMALLE VÄELLE SUUNNATUN 
MONIMUOTOISEMMAN KULTTUURITUOTANNON TOTEUTTAMISEKSI JA 
KEHITTÄMISEKSI 

Opinnäytetyön kehittämistyön lähtökohtana oli oppia ymmärtämään, miten voidaan 
järjestää vaihtoehtoista kulttuuritoimintaa, joka antaa ikääntyville ihmisille tilaisuu-
den osallistua, näkyä ja kuulua seksuaalisina ja ajattelevina yksilöinä yhteiskunnas-
samme. Tarkoituksenani oli selvittää, onko vanhemman väestön keskuudessa kysyn-
tää vaihtoehtoisille kulttuuripalveluille, ja jos on, niin millä edellytyksillä ja ehdoilla.  

Tässä työssä mainittujen erilaisten vaihtoehtoisten taideprojektien ja kulttuuritapah-
tumien perusteella voidaan päätellä, että muillekin kuin perinteisille kulttuurimuo-
doille on tilausta ikäihmisten keskuudessa. Kysyntää todistavat niiden innokas vas-
taanotto ja hyvä osallistujamäärä.  
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Vanheneminen ei automaattisesti tarkoita muutosta mieltymyksissä tai tarpeissa il-
maista itseään. Toisaalta se voi vahvistaa ja antaa rohkeutta tuoda näkyväksi asioita, 
joista on ennen vain haaveillut. Esimerkiksi burleski tarjoaa keinoja itseilmaisuun ja 
sen avulla voi löytää itsestään myös uusia puolia. Tutkimukseni myös osoitti, että vaih-
toehtoinen kulttuuritoiminta voi toimia ihmiselle voimavarana ja auttaa hyväksymään 
kehon vanhenemismuutokset kieltämisen ja kätkemisen sijaan.  

Kokonaisvaltaisen ja kirkkaan näkemyksen syntyminen on vaati kärsivällisyyttä ja ym-
märrystä mistä toiminta todella koostuu sekä mitä se tarjoaa kohderyhmälle Aistik-
kaat-projektin onnistumisen ydin oli mielestäni työryhmän aito halu kuunnella ja ym-
märtää kohderyhmää ja oppia heiltä. Myös työryhmän sisällä vallinnut toisia kunnioit-
tava keskustelukulttuuri edistivät onnistumista. Rimpelä edusti myös selkeästi nuo-
rempaa sukupolvea kuin muu työryhmä. Se on täydentänyt hankkeen sukupolvien 
kohtaamisen kokemuksia ja toisiltamme oppimista. 

Suomessa raha ei vielä liiku kohderyhmälle suunatussa kulttuuritoiminnassa. Oleelli-
sia elementtejä kaikille kolmelle työssäni käsittelemälle tuotannolle ovat olleet vapaa-
ehtoistyön merkitys ja tekemisen kautta asiaan tarttuminen. Rahoitusongelmien rat-
kaisemisen kannalta on tärkeää pohtia, minkälaisilla arvoilla ja edellytyksillä ikäänty-
välle väestölle voidaan tulevaisuudessa tarjota kulttuurielämyksiä ja -palveluita. 

Ikääntyvien ihmisten näkymättömyyden kokemuksista kuuleminen on ollut pysäyttä-
vää ja aktivoi pohtimaan ratkaisuja tuottaa kulttuuriprojekteja jatkossa niin, että näitä 
kokemuksia syntyisi vähemmän. Sen myötä esitän työni synnyttämät tärkeimmät joh-
toajatukset 10:nä teesinä monimuotoisemman kulttuuritoiminnan tuotannon kehittä-
miseen ikääntymisen, hyvinvoinnin, voimaantumisen, kehollisuuden, seksuaalisuu-
den, sukupuolen moninaisuuden ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen näkökulmista. 

 

1 IDEAT POIS PÖYTÄLAATIKOISTA 

Tartu hetkeen ja kiinnostaviin ilmiöihin ja verkostoidu. Kerro ihmisille ääneen ideois-
tasi, ja etsi aktiivisesti yhteistyökumppaneita. 

2 KOKEILE 

Kokeilu synnyttää tietoa ja vaihtoehtoja, auttaa löytämään yhteistyökumppaneita ja 
houkuttelee resursseja. Parhaassa tapauksessa tuloksena voi olla innovaatio! 
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3 KONSEPTOI 

Konseptointi vahvistaa toiminnan kohderyhmälähtöisyyttä ja tarjoaa mallin, jota työ-
ryhmä voi sitoutuneesti ja tietoisesti toteuttaa. Aikaa jää prosessiensuunnittelusta si-
sällön kehittämiseen ja näin monimuotisemman ja laadukkaamman kulttuurituotan-
non tekemiseen. Konseptointi voi edesauttaa myös rahoituksen saamista. 

4 HUOLEHDI MONIMUOTOISUUDESTA 

Monimuotoisuus on arvokasta. Innovatiivisessa tiimissä, toiminnassa ja tapahtumissa 
on monipuolista ammattitaitoa ja edustettuna eri ikäisiä ja eri kulttuurisista taustoista 
tulevia ihmisiä sekä sukupuolen moninaisuutta. 

5 TEE ARVOLUPAUS 

Kun pohditte heti alussa projektin arvoja yhteisesti, auttavat ne myöhemmin ohjaa-
maan valintoja ja auttamaan oikealle polulle epävarmoina hetkinä. Muista, että yksi-
tyiskohdilla on merkitystä - tee asioita paremmin kuin olisi pakko! 

6 TUNNE TOIMINTAYMPÄRISTÖSI, KULJE AISTIT AUKI 

Havainnoi ympäristöä ja kerää aktiivisesti tietoa ideasi tueksi. Tallenna lehtiartikke-
leita, tutustu kohderyhmäsi palveluihin ja toimintakulttuuriin. Se auttaa myös tunnis-
tamaan, onko ideasi ajankohtainen ja onko sille tarvetta. 

7 TUNNE KOHDERYHMÄSI 

Ole avoin ja kuuntele. On tärkeää ymmärtää kohderyhmän erityispiirteet ja suunnitella 
asioiden toteuttamista kohderyhmälähtöisesti ja saavutettavasti. Pohdi tarkkaan 
missä tapahtuma järjestetään ja miten siitä viestitään. 

8 VÄLTÄ TURHAA KOHDERYHMÄN MÄÄRITTELYÄ 

On tärkeää miettiä, millaista termistöä käytetään, että sillä ei liikaa määritellä ulko-
puolelta ketään esimerkiksi ”mummoksi” tai ”vanhaksi”. Pohdi asioita myös sukupuo-
lineutraalien ilmauksien kannalta. Sukupuolen moninaisuuden huomioiminen on tär-
keää kaikessa ihmisiin vaikuttavassa ja ihmisten kanssa tehtävässä työssä. 

9 TÖRMÄYTÄ 

Edistä monikulttuurista ja monimuotoista kulttuuritoimintaa viemällä yllättäviä asi-
oita uusiin ympäristöihin. Muista kuitenkin turvallisemman tilan periaatteet. Erityistä 
huomiota siihen tulisi kiinnittää intiimejä erityispiirteitä sisältävissä hankkeissa. 
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10 KÄYTÄ GLITTERIÄ  

Glitterin käytölle ei ole yläikärajaa. Järjestä toimintaa, joka antaa vanhemmalle väelle 
mahdollisuuden kohota arjen yläpuolelle, kokea uutta, kohdata ihmisiä, saada uusia 
ystäviä, pukeutua hienosti, laittaa glitteriä poskille, leikkiä, iloita, tanssia, olla aistikas 
ja toteuttaa itseään sekä omaa seksuaalisuuttaan. Ikääntyminen on muuta, kuin mil-
laiseksi sen nuorena visioi. Mahdollista kulttuurituottajana, että vanheneminen voi 
olla elämän parasta aikaa!  
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Aistikkaat 2019d. Aistikkaat- näyttelyn haastattelukokonaisuus. Katso tarkemmin läh-
deluettelon kohdassa haastattelut. 

Aistikkaat 2019e. Contact. Viitattu 11.10.2019 https://aistikkaatsen-
suous.wordpress.com/contact/ 

Aistikkaat 2019f, O1-O7. Aistikkaat projektin palautekysely. 7:n osallistujan vastaukset 
kyselyyn 03/2019.  

Aistikkaat 2019g. 23.9.2019 Helsinki. Työryhmän loppupalaveri. Paikalla Jaana Pirs-
kanen, Marleena Haapaniemi ja Vilma Rimpelä. 

Aistikkaat 2019h, N1-N34. Aistikkaat näyttelyiden vieraskirjat ( 3kpl), N= näyttelyvie-
ras 

Aistikkaat 2019i. Työryhmän messengerkeskustelut 08/2019 

Aistikkaat 2019j. Sähköpostiviestintä osallistujien kanssa VS: On aika sanoa kiitos / 
It’s time to say thank you E-mail aistikkaatsensuous@gmail.com 1.11.2019 

Aistikkaat 2019k. Sähköpostiviestit yhteistyökumppanien kanssa VS: Galleria Uusiku-
van kävijämäärä, Kotka Art aistikkaatsensuous@gmail.com 16.9.2019, 
VS: Skin Deep näyttelyn kävijämäärä E-mail marleena.haapaniemi@yahoo.com 
10.10.2019 ja suullinen tiedoksianto Nuutinen Sanna, 23.9.2019 Stoa, Helsinki.  
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LIITTEET 

Liite 1, Aistikkaat – ikääntyminen ja seksuaalisuus kampanjasivu 15.9.2018. Julkaistu 
29.9.2018. 

Liite 2, Aistikkaat -ikääntyminen ja seksuaalisuus video ja valokuvanäyttelyn esite 
08/2019 

 



15.9.2018 Mesenaatti.me

https://mesenaatti.me/campaign/?id=1029##single/view 1/3

Tykkää 12 t.



15.9.2018 Mesenaatti.me

https://mesenaatti.me/campaign/?id=1029##single/view 2/3

Tykkää Jaa 16 t. henkilöä tykkää tästä. Rekisteröidy ja näe, mistä kaverisi tykkäävät.

0 kommenttia Lajitteluperuste: 

Facebookin kommenttilaajennus

Vanhin

Lisää kommentti…



15.9.2018 Mesenaatti.me

https://mesenaatti.me/campaign/?id=1029##single/view 3/3















 
NÄYTTELYT: 

 
Stoan galleria, Helsinki 4.-22.9.2019 + ITÄ-festivaali 6.9.2019 

*** 

Kotka Art 2019, Galleria Uusikuva, Kotka16.6.-11.8.2019 

Copeland Gallery, London, England 27.6.-2.7.2019 Part of Skin-Deep 
exhibition organized by The Finnish Institute in London 

 

AISTIKKAAT MEDIASSA: 

YLE:n uutiset 8.7.2019: https://yle.fi/uutiset/3-10866748 
 

Näyttelyarvio, Kymen Sanomat, 7.7.2019 
  https://kymensanomat.fi/uutiset/kulttuuri-ja-viihde/7af9d0d2-cfaa-481b-

87b4-eb531198a89a?fbclid=IwAR1-p4zo9Yfc-
FmK9LN0jLptwy8riCCgFg5WKD8Mq8G9DP4PYikYcDAPTIA 

 
Kymen Sanomat 14.6.2019: https://kymensanomat.fi/uutiset/kulttuuri-ja-

viihde/93c65b1b-bed5-4d91-b601-d8c6e3ffd0f5?fbclid=IwAR2_-
51HKXkJzF1HMOiRAYqUIbr_JCRAG_GV4WpiNnGJ3G8R4vRRNBphs-g 

 
HS 28.10.2018 https://www.hs.fi/kaupunki/art-2000005879570.html 

 

 
 
 

 

TYÖRYHMÄ: 

Jaana Pirskanen 

www.jaanapirskanen.com 

Vilma Rimpelä 

www.vilmarimpela.com 

Marleena Haapaniemi 

LinkedIn: Marleena Haapaniemi 

 

 

www.aistikkaatsensuous.wordpress.com 

www.facebook.com/aistikkaat/ 

Yhteystiedot: sensuouspeople@gmail.com 

 
 
 


