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JOHDANTO

Nuoret kokevat vapaa-ajan tarkedksi ja harrastamisen on osoitettu olevan yhteydessa heidan hyvin-
vointiinsa. Harrastavat nuoret kokevat olevansa eldmaansa tyytyvaisempia ja voivat paremmin.
(Halme, Hedman, Ikonen ja Rajala 2018, 24-25; Myllyniemi 2009, 8; Valijarvi 2017, 36.) Iisalmessa
nuorten mielenkiinnon kohteita ja heidan mielipiteitddn paikkakunnan tarjonnasta selvitettiin Vapaa-
aika Yla-Savossa -kyselyssa syksylla 2018. Taman mukaan nuoret halusivat enemman tapahtumatie-
dotusta, matalan kynnyksen harrastusmahdollisuuksia sekd harrastustiloja. Nuoret toivoivat, etta

heitd kuunneltaisiin enemman. (Kajanus 2018.)

Ajatus kehittamistyon aiheesta lahti aikaisemmista projektiopinnoista (Hartikainen, Hyvola, Komulai-
nen, Moilanen ja Moilanen 2018, 3), joilla vastattiin Juhani Ahon koulun tarpeeseen reagoida ke-
vaalla 2018 huomiota herattédneeseen nuorten paihdekayttaytymiseen ja levottomuuteen julkisilla

paikoilla. Juhani Ahon koulu toivoi vastaavanlaisen toiminnan jatkamista tulevaisuudessa.

Kehittamistydssa kehitetadn toimeksiantajalle, Juhani Ahon koululle toimintakokonaisuus, jossa nuo-
ret padsevat tutustumaan Iisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Kehitetylla toimintakokonai-
suudella edistetdgan nuorten hyvinvointia ja koulussa jaksamista ohjaamalla heitad |6ytamaan miele-
kasta tekemista vapaa-ajalleen. Asioita kdsitelldan positiivisesta ndkdkulmasta kayttaen toiminnallisia
tydmenetelmia. Toimintakokonaisuuteen kuuluu viisi toimintakertaa, joiden teemana on hyvinvointi.
Juhani Ahon koulun koulusosionomi on mukana toimintakokonaisuuden suunnittelussa ja toteutuk-
sessa. Kohderyhména on koulun 7. luokka, josta osallistuu yhteensa 18 nuorta. Toiminnan jarjesta-

miseen on kaytdssa Olvi-saation Savonia-ammattikorkeakoululle mydntdma rahoitus.

Tarkoituksena on kehittaa Juhani Ahon koululle toimintakokonaisuus, jossa nuoret padsevat tutustu-
maan lisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Tavoitteena on koota kehittdmisehdotuksia toimin-

takokonaisuudesta Juhani Ahon koululle.
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2 VAPAA-AJAN TOIMINNOT TUKEMASSA NUORTEN HYVINVOINTIA

Kehittamistydn kohderyhmaldiset ovat murrosikaisida. Se on nuoruusian ensimmainen vaihe, johon
kuuluvat 12—-14-vuctiaat (Marttunen ja Karlsson 2013, 8). Nuoruusikaa kuvataan siirtymavaiheeksi
lapsuudesta aikuisuuteen, jonka kehityskulkua ohjaavat monet muutokset nuoressa. Fyysinen kasvu,
ajattelun kehittyminen ja sosiaaliset tekijat, kuten laheisten odotukset ja yhteiskunnan rakenteet
muokkaavat nuorta kohti aikuismaisempaa eldamaa. Nuoren itseohjautuvuus vahvistuu ja vastuu
omista valinnoista antaa suuntaa nuoren elamalle. (Nurmi, Ahonen, Lyytinen, Lyytinen, Pulkkinen ja
Ruoppila 2014, 142.)

Murrosian vaiheeseen kuuluvat nopea keskushermoston kehitys seka fyysinen, psyykkinen ja sosiaa-
linen kasvu. Nopeat muutokset voivat ihmetyttda nuorta, ja on tavallista, ettd nuori kokee yksittdisia
tunne-elaman oireita johtuen eri kehitysvaiheista. Fyysiset muutokset saavat usein aikaan mielialo-
jen ja kaytoksen ailahtelua seka muutoksia ihmissuhteissa. Tunteet vaihtelevat vahvasti ja pienetkin
tapahtumat voivat sekoittaa mieltd. Koulussa keskittyminen vaikeutuu mielialojen ja itsetunnon vaih-
teluiden vuoksi, joka ndkyy nuoressa levottomuutena ja koulussa suoriutumisen heikkenemisena.
Tavallisimmissa tapauksissa toimintakyky sailyy ja koulunkdynnissa ei ndy kuin pienid notkahduksia.
(Marttunen ja Karlsson 2013, 7-8.)

Nuoren fyysisen kasvun ja sosiaalisten tekijoiden lisaksi han itse ohjaa yha enemman omaa kehitys-
taan valikoiden erilaisia kehitysymparistdja. Tdssa elaman vaiheessa itse tehdyilla valinnoilla muoka-
taan pohja elamankululle, jonka nuori tulee aikuisena eldamaan. Itseohjautuvuus perustuu yksilén
motivaatioon ja tavoitteisiin. Nuoren ajattelutaitojen kehittyessd oman tulevaisuuden suunnittelu
alkaa kiinnostamaan. Elaméntavoitteisiin nuoret valikoivat yleensa tulevan koulutuksen, ammatin,
tulevaisuuden perheen ja erilaisia ihmissuhteita. Kaikki eivat valttamatta ajattele ndin pitkalle, vaan
tavoitteisiin kuuluvat itsensa kehittdminen ja harrastuksiin liittyvat asiat. Sosiaalisiin suhteisiin ja per-
heisiin liittyvat tavoitteet ovat yleensd yhteydessa henkiseen hyvinvointiin. (Nurmi ym. 2014, 142-
159.)

Nuorten identiteetin muodostumisessa keskeisinta on oman minakuvan pohtiminen. Pyrkiessaan to-
teuttamaan omat tavoitteensa, he saavat monenlaista palautetta taidoistaan, vahvuuksistaan ja
heikkouksistaan. Taman palautteen avulla saadaan aikaan pohja mindkuvalle. Samaan tapaan sosi-
aalisen aseman tarkentuminen luo pohjaa sille, mita nuori itsestdan ajattelee. Tasté alkaa oman
identiteetin kehittyminen. (Nurmi ym. 2014, 147-159.)

Hyvinvoinnin yllapitéminen on olennaista toimintakyvyn, osallisuuden, yhteis66n kuulumisen seka

mielekkaan tekemisen kannalta (Vaarama, Mukkila ja Hannikainen-Ingman 2014, 22-23). Kasitteena
hyvinvointi on laaja ja siksi sitda maaritelldén usein eri osatekijéiden avulla. Jaottelemme hyvinvoinnin
mielestamme viiteen keskeisimpaan osatekijaan, joita ovat fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen, materi-

aalinen ja koettu hyvinvointi.
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Hyvinvointi on yhteydessa vapaa-aikaan, ja nuoret kokevat sen tarkedksi ja merkitykselliseksi. Har-
rastavat nuoret tuntevat olevansa eldamaansa tyytyvaisempia ja voivat paremmin kuin he, joilla ei ole
harrastuksia. (Halme ym. 2018, 24-25; Myllyniemi 2009, 8; Valijarvi 2017, 36.) Nuorten mielesta
aika tuntuu omalta, kun se on mahdollisimman vapaata. Tunnetta vahentavat ajankdytdn organi-
sointi ja institutionaalisuus. Omaksi ajaksi lasketaan vahiten tyd, koulu ja opiskelu. (Myllyniemi 2009,
25-26.)

2.1 Hyvinvoinnin osatekijat

Fyysista hyvinvointia tuetaan terveellisella liikunnalla ja ruokavaliolla seka riittavalld unella. Lapsuu-
desta opitut ruokailutottumukset vaikuttavat koko elaman ajan. Terveellinen ja monipuolinen ruoka-
valio yllapitda hyvinvointia ja vahentad sairastumisen riskeja. (THL 2016, 18—19.) Aktiivinen urheilu
ja muu arkilikkuminen pitavat ihmisen terveena ja tukevat hyvinvointia. Liian vahainen liikkuminen
vaikuttaa heikentdvasti esimerkiksi oppimiseen ja tydssa jaksamiseen. Riittévalla liikunnalla voidaan
vahentda ja torjua mielialaoireita, kuten masennusta, ahdistusta ja stressid. (Kangasniemi 2017, 11—
14.) Univaje vaikuttaa monella tavoin hyvinvointiin ja virkeystasoon. Univajeen jatkuessa pitkadn
vaikutukset voivat ndkya vastustuskyvyn romahtamisena ja johtaa vakaviin sairastumisiin. Sen tiede-
taan lisadvan myos riskien ja virheiden teon mahdollisuutta. Riittdva uni on muistamisen ja uuden
oppimisen edellytys. Nukkuessa aivot saavat tarpeellista lepoa ja kasittelevat paivan asioita. (Lippo-

nen, Litovaara ja Katainen 2016, 33-35.)

Eldmanhallinta ja itsensa toteuttaminen ovat osa psyykkista hyvinvointia. Tunnetaidot vaikuttavat
kayttaytymiseen, suhtautumiseen itseen ja toisiin seka henkiseen hyvinvointiin. Ihmisen oppiessa
hallitsemaan omia tunteitaan, han osaa huomioida my®ds muut sosiaalisissa tilanteissa. Omia tunne-
taitoja harjoittamalla saa kokemusta ja varmuutta, kuinka itse voi vaikuttaa ajatuksiinsa ja tuntei-
siinsa. (Jaaskinen ja Pelliccion 2017, 35.) Viimeisimpien tutkimusten mukaan psyykkinen hyvinvointi
ja henkilokohtaiset tavoitteet liittyvat toisiinsa. Itselle asettamien tavoitteiden lisaksi myds niita arvi-
oimalla voidaan vaikuttaa omaan psyykkiseen hyvinvointiin. (Salmela-Aro ja Nurmi 2017, 39.) Ta-
voitteiden asettaminen on yleista harrastusten parissa. Harrastus valitaan sen mielekkyyden mu-
kaan, jolloin paastaan toteuttamaan itseddn ja omaa luovuuttaan. Hyvinvoinnille on térkeda, etta
yksil6lld on tekemistd, johon on vahva suhde. Tama suojaa psyykkista hyvinvointia vaihtuvien olo-
suhteiden vaikutuksilta. (Lipponen ym. 2016, 104-105.)

Sosiaaliseen hyvinvointiin sisdltyy sosiaaliset suhteet, yhteisdllisyys ja osallisuus. Hyvat ihmissuhteet
ovat olennaisesti merkittavia hyvinvoinnin kannalta. Yleinen ohje sosiaalisten suhteiden yllapita-
miseksi on hyvat ja ystavalliset teot, eli hyvan tekeminen saa meidat nakemaan enemman hyvaa
itsessémme ja toisissa. (Lipponen ym. 2016, 108—-110.) Ystévyys- ja kaverisuhteet ovat térked osa
eldamaa ja vapaa-aikaa. Hakeutumalla ryhmiin samankaltaisten ihmisten kanssa padsee harrasta-
maan, toimimaan, jakamaan iloja ja suruja, seka rohkaistuu tutustumaan uusiin paikkoihin ja asioi-
hin. (Aaltonen, Kivijarvi, Peltola ja Tolonen 2011, 29.) Onnistunut ryhmatoiminta vahvistaa yksilén

tunnetta osallisuudesta (Nivala ja Ryynanen 2013, 10).
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Yhteisollisyys on keskeinen osa ihmisen hyvinvointia. Yhteisoksi kutsutaan erilaisia sosiaalisten suh-
teiden muodostelmia, joita ovat esimerkiksi koulu, ty6paikka ja harrastuspiiri. Kodinomaista suojaa
tuovassa yhteisdssa voidaan rentoutua ja tuntea olo turvalliseksi. Yhteisossa voidaan luottaa ihmis-
ten hyvaan tahtoon ja auttavaisuuteen, sekd saa mahdollisuuden kuulua johonkin itsedan suurem-
paan. (Pessi ja Seppanen 2011, 288-289.)

Materiaalista hyvinvointia tukevat taloudellinen asema, tarjolla olevat palvelut ja ymparist. Ihmisten
toiminnallinen ymparistd seka ajankaytto jaetaan yleensa ansioty6hon, kotitdihin ja vapaa-aikaan.
Naiden tasapainon sailyttdminen on suoraan vaikutuksessa hyvinvointiin. Siihen vaikuttaa olennai-
sesti palvelujen saatavuus. Saavutettavuuteen vaikuttavat palveluiden lakkauttaminen ja keskittdmi-
nen, mikd kasvattaa etdisyyksia julkisiin palveluihin. Palveluiden keskittdminen suuriin asutuskeskuk-
siin lisaa syrjaseutujen autioitumista. Talloin syrjaseuduilla asuvat joutuvat kdyttdmaan enemman

voimavaroja hakeutuakseen palveluihin. (Raijas 2011, 251-259.)

Ihmisen vapaus omiin valintoihin ja ajankaytén hallintaan vaikuttaa my&ds materiaaliseen hyvinvoin-
tiin. Taloudellinen asema ja tulojen sa@nnéllisyys luovat turvallisuuden tunnetta ja ovat suoraan vai-
kutuksessa ihmisten hyvinvointiin. (Raijas 2011, 251-259.) Perheen huonolla taloudellisella asemalla
voi olla negatiivisia vaikutuksia lapseen ja nuoreen heikentden heidan oppimiskykyaan ja terveyt-
tdan. Se voi aiheuttaa myds muutoksia kayttédytymisessa. Perheen heikko varallisuus voi nakya lap-

sissa ja nuorissa ulkopuoliseksi jdamisend kaveri- ja harrastuspiireista. (THL 2018.)

2.2 Vapaa-ajan toimintojen vaikutus nuorten hyvinvointiin

Vapaa-aika tarkoittaa tydn, opiskelun tai muun vastaavan toiminnon ulkopuolista ja varsinkin rentou-
tumiseen ja virkistaytymiseen kaytettadvissa olevaa aikaa (Kielitoimiston sanakirja s. a.). Siita hae-
taan myodnteisia tuntemuksia, jotka tuottavat mielihyvaa (Kydsti 2014, 30). Vapaa-ajan toiminnoilla
on havaittu olevan positiivisia vaikutuksia ihmisten koettuun hyvinvointiin (Braj$a-Zganec, Merkas ja
Sverko 2011, 87; Hertting ja Kostenius 2012, 13; Ahola 2012).

Braj$a-Zganec ym. (2011, 87-89) totesivat tutkimuksessaan, etta vapaa-ajan toimintoihin osallistu-
minen edistaa ihmisten koettua hyvinvointia. Toimintoihin osallistumalla ihmiset rakentavat sosiaali-
sia suhteita, kokevat positiivisia tunteita seka hankkivat lisdtaitoja ja -tietoja. Téma parantaa ihmis-
ten elamanlaatua. Tutkimuksen mukaan tarkeina pidetyt vapaa-ajan toiminnot vaihtelevat ian ja su-
kupuolen mukaan. Perhe ja kodin toiminnot nousivat erityisesti esille, silld perheen vapaa-ajanvietto-
mahdollisuuksien todettiin edistavan merkittavasti kaikkien ikdryhmien koetun hyvinvoinnin tunnetta
sukupuolesta riippumatta. Johtopaatoksena ihmisten koettua hyvinvointia voidaan parantaa panos-
tamalla heidan mahdollisuuksiinsa osallistua enemman vapaa-ajan toimintoihin ja etenkin perheen ja

kodin toimintoihin.

Aholan (2012) artikkelin mukaan hyvinvointia ja toimintakykya edistdad onnistunut palautuminen.
Han kertoo palautumisesta tydssdjaksamisen nakdkulmasta. Palautumista edes auttavat riittdva tau-

kojen, vapaa-ajan ja lomien maara. Hyvinvointivaikutuksia edistavat fyysinen aktiivisuus ja itsea
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miellyttavien asioiden tekeminen. Passiiviseen palautumiseen kuuluu kuormituksen pysayttaminen
rentoutumalla ja irrottautumalla, ja toiminnoille ominaisia ovat alhainen virittdytyneisyys ja myontei-
nen tunnetila. Aktiiviseen palautumiseen kuuluu taitojen hallinta ja tekemisen kontrolli, jotka autta-
vat tdydentamdan omia voimavaroja. Taitojen hallintaa edistavat vapaa-ajan toiminnot tarjoavat
haasteita, oppimiskokemuksia ja pystyvyyden kokemuksia, kun taas tekemisen kontrolli mahdollistaa
omaehtoisen toimimisen ja itselle mieluisten asioiden tekemisen. Olennaisinta on saada itse paattaa,
mita tekee vapaa-ajallaan. Nuoren jaksamiseen voi vaikuttaa haasteellisesti my®s vanhempien kiirei-

syys, jolloin vanhempien uupumus vaikuttaa koko perheeseen (Myllyniemi 2016, 31).

Kyostin (2014, 9, 24-32) tutkielmassa selvitettiin, kuinka vapaa-ajan toimintoihin kdytetty aika ja
niiden koettu virkistavyys ovat yhteydessa koettuun terveydentilaan ja emotionaaliseen hyvinvoin-
tiin. Vastaajat kokivat paasaantoisesti emotionaalisen hyvinvointinsa ja koetun terveydentilansa sitd
paremmaksi, mitd enemman aikaa he kayttivat vapaa-ajan toimintoihin ja mita virkistdvammaksi ne
samanaikaisesti koettiin. Ajankdyton lisdéaminen oli yhteydessa huonompaan hyvinvointiin, jos toi-
mintoja ei koettu virkistaviksi. Kaikki vapaa-ajan toiminnot olivat kuitenkin hyvinvoinnin kannalta
edullisia, lukuun ottamatta passiivisia toimintoja. Niihin kdytetty aika mahdollisesti heikentda hyvin-
vointia virkistdvyydesta huolimatta. Kyostin mukaan selityksena voi olla, ettd heikommin hyvinvoivat
kayttavat aikansa passiivisemmin. IThminen tarvitsee kuitenkin vapaa-ajalleen myos sopivasti rauhoit-

tavia toimintoja.

Hertting ja Kostenius (2012, 13, 18-26) selvittivat, kuinka organisoituun vapaa-ajan toimintaan osal-
listumisen tasot liittyvat lasten psykososiaaliseen hyvinvointiin. Artikkelin tulokset perustuvat 12—-14-
vuotiaiden kyselyvastauksiin Pohjois-Ruotsissa. Eniten organisoituun vapaa-ajan toimintaan osallistu-
vat lapset olivat tavoitekeskeisid, kokivat hyvinvointinsa parhaimmaksi, tunsivat saavansa eniten tu-
kea vanhemmiltaan ja heilla oli selkeimmat tavoitteet, mitd haluavat tehdé pakollisen koulun jél-
keen. He kokivat kuitenkin muita enemman paineita koulussa ja koulunkdynnin vaikeaksi. Keskimaa-
raisesti osallistuvat lapset saivat korkeimmat pisteet kokonaisvaltaisessa kysymyksessd, Minulla on
hyvéa elama. Hyvinvointinsa he kokivat suhteellisen hyvéksi, ja he kokivat vahiten paineen tunnetta
ja vaikeuksia koulunkdynnissd. Heilla oli eniten ystavia ja positiivisin kokemus ystavyyssuhteista. Va-
hiten osallistuvat lapset kokivat hyvinvointinsa huonommaksi, saivat vahiten tukea vanhemmiltaan

koulunkdyntiin, ja heilld oli vahiten ystavia.

Herttingin ja Kosteniuksen (2012, 13, 24-25) johtopdatoksen mukaan organisoituun vapaa-ajan toi-
mintaan osallistuminen on positiivisesti yhteydessa hyvinvointiin, mutta terve tasapaino osallistumi-
sen maarassa on kuitenkin tarpeen. Hyvinvoinnin ja terveyden nakoékulmasta ihanteellisin maara on
keskimdarainen osallistuminen eli 1-4 pdivaa viikossa. Korkea osallistumisaste organisoituun vapaa-
ajan toimintaan ja korkeat tavoitteet niiden saavuttamiseksi voivat olla yhteydessa korkeampaan
stressiin ja tunteeseen olla riittavan hyva. Stressin tunne ei ole kuitenkaan yksiselitteista, silla keski-
maaraisesti osallistuvat kokivat vahiten paineen tunnetta koulussa. Osallistumisen maara ei siis ole

suorassa suhteessa stressin tunteeseen. Keskimaaraisesti osallistuvat lapset nayttavat I6ytaneet ta-
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sapainon ilmoitettuaan hyvinvoinnin tasot korkeimmiksi yhdistettyna organisoitujen vapaa-ajan toi-
mintojen maaraan. Tuloksista voidaan olettaa, etta heilld on enemman aikaa tavoitteellisuuteen kou-

lun jalkeisella ajalla.

Erityisesti nuoret kokevat vapaa-ajan merkitykselliseksi ja tarkedksi (Myllyniemi 2009, 8). Kouluter-
veyskyselyn 2017 (Halme ym. 2018, 24—-25) mukaan harrastamisella on vaikutusta nuorten koke-
maan hyvinvointiin, silld harrastavat nuoret kokevat elamanhallintansa harrastamattomia parem-
maksi. He kokevat muita harvemmin ahdistuneisuutta, yksindisyyttd ja uupumusasteista vasymysta
koulussa. Selvitimme mita nuoret tekevat vapaa-ajallaan tutkimalla nuorille suunnattuja kyselyita

vapaa-ajasta ja harrastamisesta.

Syksylla 2018 tehdyssa Vapaa-aika Yla-Savossa -kyselyssa selvitettiin nuorten mielenkiinnonkohteita
seka heidan mielipiteitadn paikkakunnan tarjonnasta. Eniten nuoret halusivat matalan kynnyksen
harrastusmahdollisuuksia ja tydpajatoimintaa seka lisaa harrastustiloja. He toivoivat mytds enemman
tietoa vaikuttamisen mahdollisuuksista. Nuoret toivoivat, ettd heitd kuunneltaisiin enemman ja heille
annettaisiin vastuuta seka mahdollisuuksia jarjestda omia tapahtumia. Nuoret halusivat enemman
tapahtumatiedotusta ja yli puolet toivoikin saavansa sitd Facebookin ja koulun valityksella. (Kajanus
2018.)

Valtakunnallisten tutkimusten mukaan nuorista valtaosalla on jokin harrastus, ja yleisin niista on lii-
kunta eri muodoissa (Merikivi, Myllyniemi ja Salasuo 2016, 56; Myllyniemi 2016, 52). Vapaa-ajan
liikunnan yleisyys on yhteydessa kokemukseen yleisesta eldmaan tyytyvaisyydesta (Valijarvi 2017,
36). Nuorten liikkkuminen on lisaantynyt. Noin 90 prosenttia liikkuu jollakin tavalla, joista hieman alle
40 prosenttia liikkuu kuntoillakseen. Lasten ja nuorten yleisimpia liikuntalajeja olivat suosiojarjestyk-
sessd 1) juoksu ja lenkkeily, 2) pydraily, 3) ulkoilu ja kavely, sekd 4) kuntosali. Yleisimpia ryhmalii-
kuntamuotoja olivat jalkapallo ja séhly. Nuorista 10—14-vuotiaiden yleisimpia lajeja olivat 1) pyoraily,
2) ulkoilu ja kavely sekd 3) jalkapallo. Vanhemmat olivat valmiita maksamaan 10-14-vuotiaan lap-
sensa liilkuntaharrastuksesta keskimaarin 107 euroa kuukaudessa ja matalammin kouluttautuneet
enintdan 70 euroa kuukaudessa. (Merikivi ym. 2016, 57, 75-80, 8993, 105-106.)

Lasten ja nuorten vapaa-aikatutkimukseen 2016 vastanneista nuorista 57 prosenttia oli jollain tapaa
mukana seurassa, kerhossa, yhdistyksessa tai jarjestdssa. Tutkimuksen mukaan vapaa-ajan liikunta
ja seuratoiminnassa mukana oleminen kuitenkin vahenevat kymmenen ikdvuoden jalkeen. Varsinkin
seuramuotoinen liikunta lopetetaan yleisimmin 15-vuotiaana. Lopettaneista suurin osa kuitenkin sa-
noo harrastavansa lilkkuntaa nyt jollakin muulla tavalla. Liikkunnan harrastamisen lopettaminen koko-
naan tai siirtyminen joukkuelajeista omatoimisiin liikuntamuotoihin on tyypillista 14-15 ikdvuoden
kdannekohdassa. Tallgin liikunnasta tulee ryhmatoiminnan sijaan yksiléllisempaa ja itsenaisempaa.
(Merikivi ym. 2016, 66, 84, 94-96.)

Nykyaikana isossa osassa nuorten arkea on media. Lasten ja nuorten vapaa-aikatutkimuksen 2016

mukaan 43 prosenttia lapsista ja nuorista kokee median kayton merkittévaksi osaksi vapaa-aikaansa
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ja tekevat sitd melkein aina. Vastaajista 81 prosenttia arvioi oman median kdyttomaaraansa sopi-
vaksi, mutta koki samalla ikdtovereidensa kayttdvan mediaa liikaa. Vastaukset kaytdn sopivasta
madrasta ovatkin keskenaan ristiriitaisia. Median kdyton keskeisimmat syyt olivat 72 prosentille yh-
teydenpito ystaviin ja 58 prosentille tiedonsaanti. Poikien suosituin mediaharrastus oli pelaaminen, ja
tyt6illd vastaavasti kuvaaminen tai bloggaaminen. Median harrastaminen painottuu enemman yksin

kuin yhdessa harrastamiseen. (Merikivi ym. 2016, 3338, 65.)

Enemmistd nuorista pitda ruoanlaittoa tarkeana harrastuksena ja 75 prosenttia on kiinnostunut eri
maiden ruokakulttuureista. Ruokailussa on ndhtavissa myos sosiaalinen nakékulma, silla noin kol-
masosa sy6 kavereidensa kanssa. My0ds harrastuksissa puhutaan ruoasta ja sen merkityksesta hyvin-
vointiin. Lisaksi viidesosa s6i harrastuksen parissa yhdessa muiden kanssa. Harrastusten vaikutus
ruokatottumuksiin voi olla suoraa seurausta ohjaajien opastuksesta, mutta myos jaljittelysta, sosiaa-

lisista paineista tai muista valillisista tavoista. (Myllyniemi 2016, 46.)

Vapaa-ajalla erittdin tarkedksi nuoret kokivat perheen ja ystavien kanssa vietetyn ajan. Myods yksin
vietettya aikaa arvostettiin. (Myllyniemi 2009, 30.) Nuorista yli puolet tapaa ystavidan paivittdin ja
Iahes kaikki vahintaan viikoittain. Pojat tapaavat kavereitaan useammin kuin tytét. (Myllyniemi 2016,
75.) Lisdksi noin puolet pitad yhteytta samaa asiaa harrastaviin harrastusfoorumien ja viestiryhmien
kautta (Merikivi ym. 2016, 58).

Heikoksi toimeentulonsa kokevat nuoret harrastavat muita vdhemman, tapaavat kavereitaan epa-
saanndllisemmin ja tuntevat yleisemmin yksindisyyttd (Halme ym. 2018, 24-25; Myllyniemi 2016,
31; Valijarvi 2017, 36—37). Nuorisobarometrin 2015 mukaan harrastuksien yhteys sosiaalisen eldmén
ja taloudellisen tilanteen valilla nékyy siten, etta rahanpuutteen takia harrastuksen aloittamatta jat-
taneet tai lopettaneet nuoret tapaavat ystaviaan selvasti muita harvemmin. Lapsen ja nuoren sosi-
aaliset vaikeudet voivat osittain selittya taloudellisilla vaikeuksilla, mutta nuoruusian yksindisyyteen
ja sosiaalisten suhteiden hallintaan vaikuttavat myds muiden muassa perheen sosiaaliset ongelmat

ja vakavat ristiriidat seké vanhempien ero. (Myllyniemi 2016, 21, 50-52, 75-84.)
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3 RYHMASSA TOIMIMINEN JA TOIMINNALLISUUS TYOMENETELMANA

Ihmiselld on luontainen tarve kuulua johonkin ja kokea itsensa merkitykselliseksi osaksi yhteis6a ja
yhteiskuntaa (Nivala ja Ryynanen 2013, 26—27; Kopakkala 2011, 16-18). Nuoruudessa vietetaankin
yha enemman aikaa samankaltaisten seurassa ja varsinkin saman ikdisten kavereiden merkitys ko-
rostuu. Oman kaveriryhman valintaan vaikuttavat monet ryhman piirteet, kuten harrastukset ja paih-
teiden kayttd. Ryhma yhdessa joko hyvaksyy tai hylkaa nuoren riippuen hanen ominaisuuksistaan ja
kayttaytymisestaan. (Nurmi ym. 2014, 148, 167—-168.) Nuoruudessa koetaan hyvaksytyksi tulemisen
paineita, joten kaikki kielteiset ja myonteiset suhteet vaikuttavat oman minakuvan kehitykseen
(Sinkkonen 2010, 59).

Ryhmassa toimimisessa harjoitellaan erilaisia vuorovaikutustaitoja, kuten toisten huomioimista ja
kuuntelemista, seké omien mielipiteiden perustelua ja niista joustamista (Leskinen, Jaakkola ja Nor-
rena 2016, 14). Ohjaamisessa voidaan kdyttda useita tydmenetelmia, joilla osallistetaan ryhmaa mo-
nipuolisesti. Toiminnallisten tydmenetelmien avulla nuoret saavat onnistumisen kokemuksia ja paa-
sevat kehittdmdan omia yhteistyotaitojaan. Nuorille toiminnallisuus ja ryhmatydskentely ovat luon-
taisia tapoja saada lisda varmuutta sosiaalisiin taitoihin (Leskinen ym. 2016, 14.) Ohjaamisen tavoit-
teena on saada yksild kasittelemdan kokemuksiaan, [6ytémaan ja kayttamaan voimavarojaan, ratkai-
semaan ongelmiaan ja suuntamaan oppimistaan (Vanska, Laitinen-Vaananen, Kettunen ja Makela
2011, 16-24).

3.1 Ryhmadssa toimiminen ja siind toteutuva vuorovaikutus

Ryhma on rajattu ihmisjoukko, joka on sidoksissa toisiinsa yhteisen tavoitteen ja keskindisen vuoro-
vaikutuksen kautta. Ryhmaan liitettyja keskeisia tunnusmerkkejé ovat esimerkiksi tarkoitus, saéannét,
rajat ja roolit. Lisdksi ryhmaldiset tuntevat toisensa jollakin tapaa. (Kopakkala 2011, 36.) Yhden ryh-

man muodostaa esimerkiksi kehittdmistyon kohderyhmana oleva 7. luokka.

Ryhmasséa vuorovaikutustilanteet ovat yleensa kahden ihmisen valisig, ja eri jdsenten vuorovaikutus-
tilanteiden lisdantyminen kasvattaa koko ryhman sisdista turvallisuuden tunnetta. Ryhmassa tapah-
tuu seka perustehtavan, ettéd oheistehtavan mukaista toimintaa. Perustehtavalla tarkoitetaan ryhman
varsinaisen ja virallisen tarkoituksen mukaisten tehtdvien parissa toimimista, mitd ovat esimerkiksi
koulussa oppiminen ja tehtdvien tekeminen. Oheistehtava puolestaan on sosiaalinen tehtava, jossa
haetaan hyvaksyntaa ja tunnustusta ryhman jasenena muilta ryhmalaisilta. (Kopakkala 2011, 18,
37-38.) Tassa ihminen peilaa itsedan ja toimintansa vaikutuksia vuorovaikutuksessa muuhun ryh-
maan. Nain han muovaa samalla aikaisempia kasityksidan ja kokemuksiaan. IThminen sisdistaa elin-
piiriinsd kuuluvien ihmisten asenteita ja mallintaa toisten reagointitapoja. Persoona kehittyy vuoro-
vaikutuksessa muiden kanssa ja ndin omaksutaan erilaisia rooleja. (Kiveld ja Lempinen 2010, 30;
Kopakkala 2011, 16-17, 56.)
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Ryhmaan kuulumisen ja ryhmatoiminnan my6ta kehittyvat vuorovaikutustaidot, toisten huomioon-
otto- ja yhteistydkyky seka karsivallisyys. Harrastusryhmissa lapsi ja nuori voi saada yhdessa tekemi-
sen ja onnistumisen kokemuksia, seka kokemuksia omasta osaamisestaan ja vahvuuksistaan. Har-
rastusryhmat tarjoavat myds mahdollisuuden epaonnistumisen tunteiden opetteluun turvallisessa
ympdristossa. Ryhman muilta nuorilta ja aikuisilta saatu tuki on arvokasta. (Kiveld ja Lempinen
2010, 29-37.)

Ryhmanjasenten valisesta vuorovaikutuksesta ja turvallisuuden tunteesta syntyvan ryhmadynamii-
kan luonne vaikuttaa ryhmasta saataviin kokemuksiin (Kopakkala 2011, 37-38). Onnistuessaan ryh-
matoiminta tukee yksilon tunnetta osallisuudesta (Nivala ja Ryynanen 2013, 10). Esimerkiksi oppi-
laat, jotka kokevat voimakasta yhteenkuuluvuuden tunnetta kouluun ovat keskimaaraista tyytyvai-
sempia eldamaansa. Kokemus yhteenkuuluvuudesta vaikuttaa myonteisesti myos luokan tytskente-
lyilmapiiriin. (Valijarvi 2017, 18-19.) Ryhman on kuitenkin oltava turvallinen, joustava ja tavoitteisiin
toiminnallaan pyrkiva, jotta jasenet voisivat hyétya ryhmdatoiminnasta. Onnistumiseen vaikuttavat

kaikkien ryhmdldisten ja ohjaajan toiminta. (Kivela ja Lempinen 2010, 30.)

Suuressa ryhmassa toimiminen on vaikeampaa kuin pienessa. Suurryhmdssa hankaloituvat yksiloi-
den esiin ja kuulluksi tuleminen, mahdollisuus olla vuorovaikutuksessa kaikkien ryhmalaisten kanssa
sekda ryhmaldisten erityisten tuen tarpeiden havaitseminen. Nuoren osallistuminen ja itsendinen roo-
linotto on viela vaikeampaa, jos hanelld on vaikeuksia itsensa ilmaisussa. Nuoren mahdollisuutta
ryhmassa toimimiselle voivat heikentda vuorovaikutustilanteista ahdistuminen, eristaytyneisyys, vaki-
valtaisuus, itsetuhoisuus, paihderiippuvuus tai akuutit eldmantilanteen muutokset. Taman vuoksi
yksilo ei valttamattd pysty hyétymaan ryhmatoiminnasta. (Kiveld ja Lempinen 2010, 31-33.) Huono
asema ryhmdssa voi aiheuttaa jopa tuhoisia vaikutuksia yksiléon (Kopakkala 2011, 43). Hiljaiset yk-
silét tarvitsevat paljon ohjaajan antamaa kannustusta ilmaistakseen itsedan. Hiljaisten kuuntelemi-
nen ja positiivisen palautteen antaminen kannustavat heité puhumaan jatkossakin. (Vanska ym.
2011, 94-98.)

Ryhmaldisten hyvasta ja turvallisesta olosta huolehtiminen on ryhman ohjaajan tarkein tehtava. Tur-
vallisuuden tunnetta tuo yhteisista toimintatavoista ja saanndisté sopiminen ryhman kesken.
(Vanska ym. 2011, 94-98.) Ryhmassa on huolehdittava kaikkien tasavertaisesta asemasta ja oikeu-
desta osallistua, seka siitd, etta sovituista asioista ja sédnndista pidetaan kiinni (Kiveld ja Lampinen
2010, 37-38). Tarkeaa on keskittya ryhman vahvuuksiin ja positiivisiin puoliin. Kaikkia taytyy kuun-
nella, kannustaa ja tukea tasavertaisesti. My6s pienryhmiin jakautuminen on hyva keino, jotta kaikki
ryhmaldiset tulisivat huomatuksi ja kuulluksi. Puheliaat ja hiljaiset voi jakaa eri ryhmiin puheroolien
tasaamiseksi. (Vanska ym. 2011, 94-98.)

Ohjaajalta vaaditaan vuorovaikutustaitoja, ryhmaprosessin tuntemista seka tietoa ihmisen kasvu- ja
kehityskaaren vaiheista. Ohjaajan ei kuitenkaan tarvitse olla kasiteltédvan aiheen asiantuntija, silla
yleensa tieto I16ytyy ryhmasta itsestddn, kunhan ohjaaja saa heidat pohtimaan ja etsimaan vastauk-
sia yhdessa. Hanen on kuitenkin huomioitava, etta ryhmalaisten taidot vastaavat annettuja tehtavia.
(Vanska ym. 2011, 25, 87, 97-99.)
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3.2 Toiminnalliset tydmenetelmat oppimisen tukena

Monipuolisia tydmenetelmia kayttamalla oppilaat saavat mahdollisuuden osoittaa osaamisensa eri
tavoin. Ohjaustilanteissa on hyva ottaa huomioon eri ikdkaudet ja oppimistilanteet soveltaen tyéta-
poja niiden mukaan. Eri tydomenetelmien tuomat onnistumisen kokemukset tukevat eri ikdkausia ja
niille ominaista luovaa toimintaa. Kokemuksellinen ja toiminnallinen ty6tapa lisda oppimiseen ela-
myksellisyytta vahvistaen motivaatiota. Motivaatiota voidaan myds vahvistaa oppilaan ryhmaan kuu-

lumisen tunnetta ja itseohjautuvuutta tukevilla ty6tavoilla. (Opetushallitus 2016, 30.)

Ilvesoksa (2013, 53-54) havaitsi pro gradu -tutkielmassaan, etta lapsen vapaus ja itsendisyys koros-
tuvat toiminnallisessa ja lapsilahtdisessa oppimisessa. Annettaessa lapsille tilaisuus paasta itse tuot-
tamaan oppimistapahtumaa he kehittyvat ja saavat varmuutta omista taidoistaan. Oppilas padsee
my0ds kokemaan onnistumisen elamyksid, kun oma suunnitelma koetaan tarkedksi. Taman avulla
lapsen itsetunto kehittyy ja oppilas motivoituu tuomaan ideoitaan esille jatkossakin seka osallistu-

maan toiminnan suunnitteluun.

Yhteison jasenten oppimista ja hyvinvointia edistavat vuorovaikutus, yhteistyé seké monipuolinen
tyoskentely. Yhteis®, joka mukautuu ja oppii nopeasti, tunnistaa oppimisen seka tiedon rakentumi-
sen moninaisuuden ja alkaa toimia tilanteen vaatimalla tavalla. Tama rohkaisee kokeilemaan ja an-
taa tilaa toiminnallisuudelle, liikkumiselle, luovalle tydskentelylle ja elamyksille, jotka ovat tunnus-
omaisia eri oppijoille ja ikakausille. Kouluissa oppilaille annetaan mahdollisuuksia projektimaiseen
tyoskentelyyn ja kokonaisuuksien opiskeluun. Yhdessa tekemalla oppilaat edistdavat omien taitojensa
tunnistamista ja oppivat tydskentelemaan rakentavasti erilaisten ihmisten kanssa. (Opetushallitus
2016, 27.)

Jetsu (2017, 50-51) selvitti liikuntapedagogiikan pro gradu -tutkielmassaan, mité mielta yldkoululai-
set olivat toiminnallisesta opetuksesta ja kuinka se vaikutti heidan oppimiseen, motivaatioon, vireys-
tilaan ja keskittymiseen. Tutkielmassa selvisi, ettd suurin osa oppilaista koki toiminnallisten tehtavien
tukevan heidan keskittymistaan. Vastaajista 70 prosenttia koki, ettei toiminnallisuus vaikeuttanut
ollenkaan, tai vaikeutti melko véhan heidan keskittymistéan. Vain 12 prosenttia vastasi, ettei pysty-
nyt keskittymaan. Tutkielmassa selvisi myds, etta oppilaista 67 prosenttia kertoi oppineensa toimin-

nallisen opetuksen ansiosta paremmin kuin perinteisessa opetuksessa.

Taidot elédmaan -hanke (Vilmila 2016, 37-38) jarjesti viisi taiteelliseen toimintaan perustuvaa osako-
konaisuutta kymppiluokilla, ammattistarteissa sekd VALMA-luokilla opiskeleville nuorille ja heidan
opettajilleen. Taidot elamaan -taideviikolla nuoret kokivat tdrkeimmaksi sen, ettd saivat onnistumi-
sen kokemuksia. Toiseksi sijoittui yhdessa tekeminen ja siihen liittyen ryhmahengen vahvistuminen.
Yhdessa tekemisen nakdkulmasta oli tunnistettavissa kolme kokonaisuutta, jotka olivat yhteisen
suunnan ldytaminen, sitoutuminen seka erilaisten roolien hyvaksyminen. Toiminnan kautta osa nuo-
rista koki yhteistyon helpommaksi myds henkildiden kanssa, joista eivat olleet aikaisemmin pitaneet.

Nuorten mielesta osallistumista edisti se, etta he pystyivat ottamaan toiminnassa erilaisia rooleja.
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Taideviikolla nuorten dani syntyi nuorten ja ohjaajien kohtaamisessa, jossa kummatkin osapuolet
vaikuttivat toisiinsa. Adnen antamisen ehdoiksi maarittyivéat kuunteleminen, kommunikointi, dialogi
seka assosiaatiot. Taideviikolla merkittavinta oli itse prosessi lopputuloksen sijaan. Tarkedksi esimer-
kiksi nostettiin se, miten ryhmissa tydskenneltiin ja lI6ydettiin toimintaa eteenpain vievia ratkaisuja.

Nuoret kuitenkin kokivat tdiden loppuun saattamisen tukevan heiddn onnistumisen kokemustaan.
(Vilmila 2016, 38-39.)
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4 TAVOITE, TARKOITUS JA KEHITTAMISTEHTAVAT

Kehittamistyon tavoitteena on koota kehittdmisehdotuksia toimintakokonaisuudesta Juhani Ahon
koululle. Toiminnan toteutukseen osallistuvilta 7. luokkalaisilta sekd koulusosionomilta saadun pa-
lautteen avulla kokoamme kehittémisehdotuksia, joilla kehitémme toimintakokonaisuudesta toimi-
vamman ja kaytannollisemman. Juhani Ahon koulun on mahdollista hyédyntaa koottua aineistoa toi-

minnan jatkototeutuksessa.

Tarkoituksena on kehittaa Juhani Ahon koululle toimintakokonaisuus, jossa nuoret padsevat tutustu-
maan lisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Toimintakokonaisuuden kehittdminen perustuu
Juhani Ahon koulun tarpeeseen tarjota lisda tukea nuorille koulussa jaksamiseen. Toiminnan avulla
nuoret saavat mahdollisuuden 16ytda mielekasta tekemistd vapaa-ajalleen ja luoda sosiaalisia suh-

teita koulun ulkopuolella.

Toimintakokonaisuuden kehittdminen pohjautuu aikaisempiin projektiopintoihimme (Hartikainen ym.
2018, 3), joilla vastattiin Juhani Ahon koulun tarpeeseen reagoida huomiota herattdneeseen nuorten
paihdekayttaytymiseen ja levottomuuteen julkisilla paikoilla. Toiminnalla haluttiin tarjota koulun nuo-
rille mielekasta tekemista esittelemalla Iisalmen vapaa-ajan aktiviteetteja toiminnallisten tuokioiden
avulla. Toimintaan osallistuneen 7. luokan nuoret kokivat toiminnan mieleiseksi ja mukavaksi vaihte-
luksi koulupaiviin. Projekti toteutettiin yhteistydssa Savonia-ammattikorkeakoulun ja Juhani Ahon

koulun kanssa.

Kehittamistehtdvat ovat:
- mitka asiat ovat toimivia toimintakokonaisuudessa,
- mita asioita toimintakokonaisuudessa tulisi kehittaa, seka

- miten hyvinvointi teema koetaan osana toimintakokonaisuutta.
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5 SUUNNITELMA TOIMINTAKOKONAISUUDEN KEHITTAMISEKSI

Opinnaytetyémme on toiminnallinen kehittamistyd. Kehittdmistydssa on laadittava suunnitelma, var-
mistettava rahoitus seka arvioitava mahdollisia riski- ja ongelmatekijoita. Idea kehittamistydsta ja
sen tarpeesta voi tulla aikaisemmin toteutetusta kehittémishankkeesta. Kehittdmistyén onnistumisen
ja aikataulussa pysymisen vuoksi on laadittava suunnitelma ja aikataulu, jotta asiat etenevét oike-
assa jarjestyksessa ja osallistujat tietavat mita ollaan tekemassa. Suunnitelmaa muokataan tarvitta-
essa myohemmin kehittamistyon edetessa. Siind on tultava ilmi kehittamistyon tausta, tarve, tavoit-
teet ja seka toteutustavat, tydnjako ja lopputuotos. Aikataulussa on otettava huomioon tydtehtdviin
kuluva aika ja mahdolliset muuttuvat tekijat. Raportoinnissa on kerrottava kehittédmisty6n toteutuk-
sen vaiheet ja tulokset seka toteutunut budjetti. Siina on myds tuotava esille mahdolliset kehittamis-
ja jatkosuunnitelmaehdotukset. (Heikkila, Jokinen ja Nurmela 2008, 60-62, 68—77, 90, 122-126.)

Hyddynsimme kehittamistydn suunnittelussa Heikkildn, Jokisen ja Nurmelan teoksessa esitettyja ke-
hittdmishankkeen vaiheita. Vaiheisiin kuuluvat ideointi- ja esisuunnitteluvaihe, suunnitteluvaihe,
kaynnistysvaihe, toteutusvaihe, paattamisvaihe ja tulosten esittédminen, arviointivaihe seka kayttéon-

otto- ja seurantavaihe. (Heikkild ym. 2008, 58.) Puhumme tydssa hankkeen sijaan kehittémistyosta.

5.1 Kehittamistyon kaynnistdminen

Idea toimintakokonaisuuden kehittdmisesta lahti Juhani Ahon koululle aikaisemmin tehdyista projek-
tiopinnoista. Siind mukana olleet opettajat ja koulusosionomi kokivat toiminnan hyddylliseksi ja silla
koettiin olevan positiivisia vaikutuksia nuoriin seka luokan ryhmahenkeen. Lisdksi havainnoimme,
ettd mukana olleet nuoret kokivat toiminnan mieleiseksi ja mukavaksi vaihteluksi koulupéiviin. Toi-
minnalle toivottiin jatkoa, joten koimme toiminnan kehittémisen tarpeelliseksi. (Hartikainen ym.
2018, 3.)

Olimme yhteydessa Juhani Ahon koulun koulusosionomiin, jonka kanssa ideoimme ja laadimme alus-
tavan suunnitelman toiminnan toteuttamisesta. Halusimme jatkaa hyvaksi havaittua positiivista ja
toiminnallista lIahestymistapaa tuoden toimintakokonaisuuteen syvyytta. Valitsimme vapaa-ajan toi-
mintoihin tutustumisen rinnalle hyvinvointi teeman tarkoituksenamme saada nuoret kiinnittdmaan
huomiota hyvinvointiinsa. Saimme yhteistyélle vahvistuksen Juhani Ahon koulun rehtorilta, jonka
jalkeen anoimme tutkimusluvan Iisalmen sivistys- ja hyvinvointitoimialan johtajalta. Koulusosionomi

valittiin Juhani Ahon koulun yhteyshenkildksi.

Rahoituksen saaminen oli oleellista toimintakokonaisuuden kehittémisen kannalta. Rahoitusta tarvit-
tiin osallistumismaksuihin ja muihin toiminnan jarjestamisestd aiheutuviin kustannuksiin. Toiminta

haluttiin jarjestaa nuorille iimaiseksi. Selvitimme mahdollista rahoitusta yhdessa Savonian opinnadyte-
tydopintojakson vastuuopettajan kanssa. Saimme kayttéémme osan OLVI-saation Savonia-ammatti-

korkeakoululle antamasta rahoituksesta, mikd on kohdistettu koulusosionomitydn kehittamiseen.
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Laadimme ja allekirjoitimme ohjaus- ja hankkeistamissopimuksen eli toimeksiantosopimuksen Juhani
Ahon koulun koulusosionomin ja opinndytetydn ohjaavan opettajan kanssa. Sopimuksessa opiskelija
sitoutuu tyon tekemiseen, toimeksiantaja tydn mahdollistamiseen ja sen tukemiseen seka opettaja
opiskelijan ohjaamiseen ja tukemiseen. Sopimuksessa maaritelladn tydn tavoite, toimintatapa ja eri
osapuolten vastuut, seka aikataulut ja mahdollisten kustannusten jakautuminen. (Heikkila ym. 2008,
97.)

Sovimme koulusosionomin osallistuvan aktiivisesti toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Kou-
lusosionomin toimenkuvaan kuuluu oppilaiden tukeminen ja ohjaaminen yksil6ind seka ryhmissa.
Kouluymparistdssa koulusosionomi mielletadn matalan kynnyksen tukiaikuiseksi, jolta oppilaat voivat
hakea tukea arjen hallintaan ja koulussa jaksamiseen. (Pesonen ja Laine 2016, 75-80.) Koulusosio-

nomi oli vastuussa toimintakertojen ajankohtien suunnittelusta nuorten lukujarjestysten mukaan.

Selkea ja avoin viestinta on olennaista toiminnan sujuvuuden kannalta, jotta kaikki tietavat toimin-
nan tavoitteet ja vaiheet (Heikkila ym. 2008, 117—-118). Toimintakokonaisuutemme viestintadn kuu-
lui yhteydenpito toimeksiantajaan, yhteistyékumppaneihin sekd nuoriin ja heidén huoltajiinsa. Tii-
viillla yhteydenpidolla toimeksiantajaan varmistimme, ettd toimintakokonaisuus tavoittelee yhdessa
sovittua padamaaraa. Hoidimme viestinnan yhteistydkumppaneiden ja koulusosionomin valilla, ja kou-
lusosionomi oli yhteydessa Juhani Ahon koulun muuhun henkilékuntaan seka nuoriin ja heidan huol-

tajiinsa.

Kohderyhmaksi valikoitui yksi Juhani Ahon koulun 7. luokka. Ohjaamisresurssien ja ajan rajallisuu-
den vuoksi toimintakokonaisuus paatettiin toteuttaa vain yhdelle luokalle. Toimintakokonaisuudesta
hy6tyvat mielestamme eniten ylakoulun aloittaneet, jolloin kouluymparistoé on vieras. Toiminta ajoi-
tettiin 7. luokan alkukevaalle, jotta nuoret ovat ehtineet sopeutua uuteen kouluun. Lukukauden
alussa nuoret ehtivat 16ytaa vapaa-ajalleen koulunkdyntia tasapainottavaa tekemistd ennen kesalo-

man alkamista. Vapaa-ajan toimintoja on parhaiten saatavilla lukukausien aikana.

Kavimme Juhani Ahon koululla kertomassa toimintaan osallistuville nuorille opinnaytetyona tehta-
vasta kehittédmistytsta ja toimintakerroista. Tutustuimme samalla luokkaan ja selvitimme heidén
mielenkiinnonkohteitaan vapaa-ajalla. Nuoret saivat tehtdvaksi kirjoittaa pienryhmissa paperille,
mista hyvinvointi koostuu, mité he tekevat vapaa-ajallaan, seka mihin vapaa-ajan toimintoihin he
haluaisivat tutustua. Nuorten toivomat vapaa-ajan toiminnot olivat monipuolisia, mutta niitd oli han-
kala toteuttaa kouluajalla ajan puutteen ja valimatkojen vuoksi. Toiminnan suunnittelussa piti myds
huomioida, etta se on toteutettavissa jatkossa usealle eri luokalle, mink& vuoksi yhden luokan toi-
mintaan kaytettavat kustannukset eivat voi olla liian suuria. Huomioimme toimintapaikkoja suunni-
teltaessa nuorten toiveista eniten suosiota saaneen vapaa-ajan toiminnon. Tutustumiskdynnin paat-
teeksi annoimme nuorille lomakkeet, joilla pyysimme huoltajilta suostumuksen nuoren osallistumi-
sesta kehittdmistydhdn. Ennen toiminnan alkamista nuorten tuli palauttaa koulusosionomille huolta-

jien suostumuslomakkeet (liite 1).
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5.2 Toimintakertojen teeman ja toimintapaikkojen valinta

Jaottelimme toimintakertojen aiheet hyvinvoinnin viiden osatekijan mukaan fyysiseen, psyykkiseen,
sosiaaliseen, materiaaliseen ja koettuun hyvinvointiin. Toimintapaikat mietittiin sen mukaan, mika
vapaa-ajan toiminta tukee mitékin hyvinvoinnin osatekijaa parhaiten. Suunnittelimme toimintakerto-
jen sisallon ja etenemisen hyddyntden kehittamistyohén kerdamadamme teoriatietoa seka aikaisem-
paa projektia. Kehittamistydssa aikaisemmin tutkitun ja todennetun tiedon hyddyntédminen on olen-
naista. Se vaatii tarkoitukseen sopivan tiedon keruutta ja kriittista arviointia, seka sen jasentamista

ja soveltamista omaan kayttotarkoitukseen. (Heikkilda ym. 2008, 104.)

Valitsimme fyysisen hyvinvoinnin toimintapaikaksi Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeen, koska se tarjoaa
monipuolisia liikuntapalveluja ja sen henkilokunnalla on tietamysta terveellisten elamantapojen vai-
kutuksista. Psyykkisen hyvinvoinnin toimintapaikkana oli lisalmen Kulttuurikeskus, koska halusimme
esitella heille kaupungin jérjestdmia matalan kynnyksen palveluita. Paikka sopi teemaan hyvin, silla
sen tarjoamat toiminnot tukevat itseilmaisua ja luovuutta. Materiaalisen hyvinvoinnin toimintapaik-
kana oli Tisalmen Nuorisopalveluiden Luukku, koska he tarjoavat nuorille tukea, turvallisen vapaa-
ajanviettoymparistdn seka laajasti erilaisia nuorille suunnattuja palveluita. Sosiaalisen hyvinvoinnin
toimintapaikaksi valittiin Vapaaotteluseura NHB Iisalmi, koska he tarjoavat yhteiséllisyytta ja osalli-
suutta tukevaa seuratoimintaa. Koetun hyvinvoinnin toimintakerralla toimintapaikkana oli nuorten
toivoma Kisakellari, jonka tilat mahdollistivat aikaisemmilla kerroilla kdytyjen hyvinvoinnin osatekijoi-

den Iapi kdymisen.

Tutustuimme toimintapaikkojen hinnastoihin, joiden perusteella arvioimme, paljonko voimme koh-
distaa rahaa toimintakertoihin. Esittelimme nuorille paédsaantoisesti matalan kynnyksen vapaa-ajan-
viettomahdollisuuksia, jotta perheen taloudellinen tilanne ei olisi este nuoren osallistumiselle tai uu-
den harrastuksen aloittamiselle. Toimintapaikkojen valinnassa oli huomioitava niiden etdisyys Juhani
Ahon koululta, jotta valtyttiin matkakustannuksilta. Huomioimme, etta toimintakokonaisuuden to-
teuttamiseen kuluva budjetti vaikuttaa merkittavasti siihen voidaanko vastaavanlaista toimintaa jér-
jestaa jatkossa. Taman vuoksi yhtd luokkaa kohden tarkoitettu rahamaara ei voinut olla liian suuri.

Neuvottelimme yhteistydkumppaneiden kanssa heille sopivista korvauksista.

Sovimme toimintakertojen sisalldistd ja tydnjaosta yhteistybkumppaneiden kanssa. Toimintapaikko-
jen edustajat olivat vastuussa oman toimintansa esittelystd. Toimimme ohjaajan roolissa ja huoleh-
dimme, etta toimintakerrat etenivat suunnitelman mukaisesti. Tyoskentelyrauhan sailyttdmisesta
olimme vastuussa yhdessa koulusosionomin kanssa. Koulusosionomilla oli padvastuu nuorista koulun
edustajana, ja nuoret olivat vakuutettuja Juhani Ahon koulun puolesta. Suunnittelimme toimintaker-
rat kahden oppitunnin pituisiksi. Aikaisemmassa projektissa koimme toiminnalle parhaaksi, etta toi-
mintakerrat jarjestettadisiin viikoittain ja kahden oppitunnin pituisina. Liséksi toiminnan sisallén oli

oltava mielenkiintoista ja nuoria osallistavaa.

Halusimme hankkia toiminnallemme my®&s sponsoreita saadaksemme materiaalia, joilla voimme pal-

kita nuoria toimintaan ja kyselyyn osallistumisesta. Otimme yhteytta Iisalmen Nuorisopalveluihin,
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josta meita kehotettiin ottamaan suora yhteys Kuopion kaupungin Nuorisopalveluihin ja Nuorten
tieto ja neuvontatydn osaamiskeskukseen Oulun kaupunkiin. Naiden toimijoiden kautta saimme nuo-
rille suunnattua materiaalia, kuten kynid, kuulokkeita, avainnauhoja, pipoja ja purukumeja. Tuotteita

sponsoroivat nuorille suunnatut verkkosivut: nuortenelama.fi, nuortenideat.fi ja polnt.fi.

5.3  Suunnitelma toimintakertojen sisallosta

Teimme toimintakertojen sisdllosta ja etenemisestd tarkan suunnitelman, sekd laadimme toiminta-
kerroille yhteiset tavoitteet. Tama helpotti ryhman ohjausta ja tuki kehittémisty®n tavoitteisiin paa-
semistd. Toimintakertojen yleiset tavoitteet olivat

- saada nuorten tietoon, mita vapaa-ajanviettomahdollisuuksia Iisalmessa on tarjolla,

- tukea nuorten koulussa jaksamista ohjaamalla heita I6ytamaan mielekasta tekemistd vapaa-ajal-
leen, ja

- saada nuoret hahmottamaan, mista hyvinvointi koostuu ja mitka tekijat siihen vaikuttavat.

Ensimmaisella toimintakerralla menemme fyysisen hyvinvoinnin teeman mukaisesti tutustu-
maan Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeeseen. Aluksi paikan edustaja kertoo yleisesti nuorille liikkunnan,
ravitsemuksen ja unen merkityksesta hyvinvointiin. Taman jalkeen on Liikkeen tilojen ja harrastus-
mahdollisuuksien esittelyd, ja lopuksi nuoret paasevat osallistumaan Liikkeen ohjaajien jarjestdmaan

toiminnalliseen tuokioon. Aikataulussa huomioimme mahdolliseen vaatteiden vaihtoon kuluvan ajan.

Toisen toimintakerran teemana on psyykkinen hyvinvointi ja menemme tutustumaan Iisalmen
Kulttuurikeskukseen. Aluksi kerromme nuorille mita on psyykkinen hyvinvointi ja mista se koostuu,
tunteiden ilmenemismuodoista sekd kuinka nuoret voivat toiminnallaan vaikuttaa omaan jaksami-
seensa. Pyrimme herattdmaan keskustelua nuorten kanssa. Valitsimme toimintakerralle tehtaviksi
harjoituksiksi Aakkoset jarjestykseen, Tunnepilvet- ja Hyva mind! -tehtévat, sillé ne aktivoivat nuoria

toimimaan ja vuorovaikuttamaan yhdessa seka pohtimaan omaa mindkuvaansa.

Aakkoset jarjestykseen -tehtdvdssa nuoret menevat riviin aakkosjarjestyksessa etunimensad mukai-
sesti. Tarkoituksena on saada nuoret tekemaan yhteistyotd, keskustelemaan toistensa kanssa ja
muistelemaan toistensa nimid. Tunnepilvet-tehtdvan (Suomen mielenterveysseura 2018) tarkoituk-
sena on kasitelld tunnetiloja ja niiden merkitysta hyvinvointiin. Askartelemamme kartonkipilvet ni-
mettddn kahdeksan eri tunnetilan mukaan, joita ovat suru, viha, ilo, ahdistus, pelko, jannitys, syylli-
syys ja haped. Hydédynnamme tunnetilojen valinnassa ja niiden lapikdymisessa Jdaaskisen ja Pelliccio-
nin (2017, 61) teosta lasten ja nuorten tunnetaitojen tukemisesta. Tehtdvanannon aikana valmiste-
lemme tilan tehtavaa varten laittamalla kartonkipilvet eripuolille lavaa. Nuoret kdyvat laittamassa
nimettdmasti 2-3 tyhjaa muistilappua tunnetilojen kohdalle, joita ovat tunteneet kuluvan paivan ai-

kana.

Lopuksi kdymme yhteisesti lapi eniten esiin tulleita tunnetiloja ja avaamme niiden merkitysta ela-
massa. Loppuyhteenvedossa kerromme, miten tunteet vaikuttavat ja havainnollistamme kerto-

maamme Tunne tyttd —kuvan (Jaaskinen ja Pelliccioni 2017, 10) avulla. Kuvassa havainnollistetaan,
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miten tunteet nakyvat, tuntuvat ja kuuluvat. Oman osuutemme lopuksi piddmme Hyva mina! -tehta-
van (Suomen Mielenterveysseura 2016). Tehtdvéan alussa kuvaamme lyhyesti psyykkisen hyvinvoin-
nin merkitysta ja harjoituksen hyétyja. Tarkoituksena on auttaa nuoria pohtimaan ja tuntemaan pa-
remmin itsensa ja omat vahvuutensa. Tehtdvana on kirjoittaa oma etunimi paperille, ja miettia jo-
kaista kirjainta kohden itsea ja omia vahvuuksia kuvaava myonteinen adjektiivi. Harjoitusten paatyt-
tya paikan edustaja esittelee nuorille Kulttuurikeskuksen tiloja ja harrastusmahdollisuuksia. Lopuksi

kuvaamataidonopettaja pitda nuorille ohjatun tuokion kuvaamataidonluokassa.

Kolmannella toimintakerralla teemana on sosiaalinen hyvinvointi. Menemme Vapaaotteluseura
NHB Iisalmen tiloihin Iisalmen pommisuojaan, jossa tutustumme kamppailulajeihin. Aluksi paikan
edustaja kertoo seuran toiminnasta ja lajin yhteiséllisesta ja osallistavasta toimintakulttuurista. Ta-
man jalkeen han ohjaa nuorille potkunyrkkeilyn tutustumistunnin. Aikataulussa huomioidaan vaattei-

den vaihtamiseen kuluva aika.

Neljannen kerran teemana on materiaalinen hyvinvointi ja Idhdemme tutustumaan Iisalmen Nuo-
risopalveluiden tiloihin Luukkuun. Paikan edustaja kertoo Nuorisopalveluiden toiminnasta ja palve-

luista. He esittelevat toimintaansa Powerpoint-esityksen avulla ja pitdvat taman jalkeen siina esiinty-
vista sanoista Nuorisopalveluiden sanat alias -pelin. Pelissd nuoret jaetaan pienryhmiin ja eniten sa-

noja tienneen ryhman jasenet voittavat palkintopussit.

Viidennen toimintakerran teemana on koettu hyvinvointi ja menemme tutustumaan Iisalmen
Kisakellarin tiloihin. Aluksi kokoonnumme nuorten kanssa kabinettiin, jossa toteutamme heidan
kanssaan yhteisesti ideoimamme Hyvinvointi- ja Pahoinvointipuu -tehtdvan. Tassa kokoamme nuor-
hahmottamaan, mista yksilén kokonaisvaltainen hyvinvointi koostuu. Hyvinvointipuuhun kootaan
hyvinvointia tukevia tekijéita ja Pahoinvointipuuhun sité heikentdvia tekijoitd. Nuoret leikkaavat kar-
tongista 2—-3 hyvaa ja pahaa omenaa, joihin he kirjoittavat nimettdémasti hyvinvointiaan tukevia ja
heikentavia tekijoita. Tarkoituksena on koota nuorten ajatuksia heidén kokemastaan hyvinvoinnista.

Nuorten vastausten jalkeen kokoamme puista lyhyen yhteenvedon.

Nimetdksemme toimintakokonaisuuden, pyydédmme nuorilta ehdotuksia paperilapuille. Vastaaminen
on vapaaehtoista ja palkitsemme jokaisen vastanneen nuoren sponsoreilta saaduilla materiaaleilla.
Tehtavien jdlkeen jaamme nuoret kahteen ryhmaan. Ensimmadinen ryhma menee pelaamaan laser-
sotaa ja toinen curlingia, minké jalkeen he vaihtavat paikkoja. Ajattelimme pelin luonteen vuoksi,
ettd nuoret rohkaistuisivat paremmin osallistumaan, mikali tyt6t ja pojat pelaavat eri aikaan. Pelien
paatyttya kokoonnumme ja Kisakellarin edustaja kertoo heiddn tarjoamistaan palveluista. Lopuksi
kerromme nuorille toimintakokonaisuuteen liittyvasta palautekyselysta ja sen jarjestamisajankoh-

dasta.

Heikkildn ym. (2008, 99, 112-116, 127-131) mukaan kehittdmistyon toteutumista on seurattava,

arvioitava ja valvottava jatkuvasti, jotta paastaan tavoiteltuun lopputulokseen. Testaamalla toimin-
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taa kdytannodssa, pyritddn samalla 16ytdmaan ratkaisuja ongelmiin ja kehittamistarpeisiin. Tarkoituk-
sena on saada selville, kuinka hyvin se on toiminut, ovatko tulokset luotettavia ja onko asetettuihin
tavoitteisiin paasty. Kehittamistydn ollessa opinnaytetyo arvioidaan myods opinnaytetydvaatimusten
tayttymistd. Seuraamme toiminnan sujuvuutta ja muutamme tarvittaessa toimintatapoja toimivam-
miksi. Useat toimintakerrat mahdollistavat toimintakokonaisuuden kehittémisen toteutuksen aikana.
Kehitdmme toimintakokonaisuutta kerdamalla palautetta toimintaan osallistuneilta nuorilta kyselyn

avulla ja haastattelemalla koulusosionomia.
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6 TOIMINTAKOKONAISUUDEN TOTEUTUS

Toimintakertojen alkaessa kokoonnuimme aina Juhani Ahon koulun pihan portilla nuorten ja kou-
lusosionomin kanssa. Toimintaa oli mukana seuraamassa my0ds sosionomiopiskelija, joka oli Juhani
Ahon koululla ty6harjoittelujaksolla. Ensimmaiselld kokoontumisella tarkistimme, etté kaikilla nuorilla
oli allekirjoituksella vahvistettu huoltajan suostumuslomake toimintaan osallistumisesta. Kokoontu-
mispaikalta lahtiessa koulusosionomi tarkisti Iasndolijat ja siirryimme yhdessa toimintapaikalle. Toi-
mintakertojen paatteeksi kerroimme nuorille seuraavasta toimintakerrasta. Annoimme myos kirjalli-
set tiedotteet toimintakerroista, jotka lahetettiin myds Wilma-jarjestelman kautta huoltajien nahta-
vaksi (liite 2).

6.1 Fyysinen hyvinvointi

Ensimmaisen toimintakerran teemana oli fyysinen hyvinvointi ja toteutus pidettiin Keila- ja liikunta-
keskus Liikkeelld. Toimintakerta kesti puolitoista tuntia. Toimintakerralla luokasta oli mukana 16
nuorta. Keila- ja liikuntakeskus Liikkeelld kokoonnuimme isoon voimistelusaliin, jossa aluksi kerta-
simme nuorille kehittamistydmme aiheen kertoen samalla toimintakertojen teemoista. Taman jal-
keen Liikkeen liikunnanohjaaja piti lyhyen keskustelutuokion, johon osallistuimme nuorten kanssa.
Ohjaaja kertoi erilaisista likuntamuodoista ja niiden positiivisista vaikutuksista. Ohjaaja kertoi nuo-
rille myos ravitsemuksesta seka tarvittavan unen maarasta ja sen merkityksesta jaksamiseen. Seu-
raavaksi toinen liikkunnanohjaaja ohjasi nuorille rentoutusharjoituksen, jonka aikana han kertoi liikun-
nan, ravitsemuksen ja unen merkityksesta vield syvallisemmin. Tuokio oli rauhallinen ja hallittu ko-

konaisuus. Rentoutumisharjoituksen aikana nuoret jaksoivat keskittya paremmin kuuntelemaan.

Toimintakerran aikana nuorissa ilmeni levottomuutta. Ensimma&isesséa tuokiossa nuoret osallistuivat
vaisusti keskusteluun. Rentoutumisharjoitus sujui rauhallisesti ja nuoret seurasivat annettuja ohjeita.
Tuokioiden pituuden vuoksi osa nuorista ei jaksanut keskittya loppuun asti. Huomasimme nuorten
olevan vield osittain vieraita toisilleen, joten pohdimme nimilappujen kdyttéa jatkossa. Ne helpottai-
sivat my6s ohjaajien tydta. Nimilld puhutteleminen yksiléllistdisi nuoria, jolloin myds ohjaajat ja nuo-
ret tutustuisivat toisiinsa helpommin. Ensimmaisen toimintakerran paatteeksi annettavassa tiedot-
teessa ei ollut mainintaa seuraavan kerran teemasta. Paatimme lisata sen mukaan jatkossa, jotta
toimintakerrat tuntuisivat nuorille yhtendisemmilta ja se valmistelisi heita aina seuraavaan aihee-

seen.

Pohdimme toimintakerran jalkeen, olivatko Liikkeen ohjaajat tietoisia toistensa tuokion sisallésta,
silld molemmat sisalsivat teoriaa liilkunnasta, ravinnosta ja unesta. Olimme myds pyytaneet heita
esittelemaan Liikkeen tarjoamia palveluita ja tiloja, ja kdvimme sovitut asiat lapi vield ennen toimin-
nan alkamista. Toisen tuokion yha kestdessa havaitsimme kuitenkin, ettei esittelykierrokselle jaa

enaa aikaa ja sita ei pidetty ollenkaan.
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6.2  Psyykkinen hyvinvointi

Toisen toimintakerran teemana oli psyykkinen hyvinvointi. Toiminta oli kestoltaan puolitoista tuntia
ja siihen osallistui yhteensa 18 nuorta. Aloitimme toiminnan Eino Sdisa -salin nayttamolla. Ohja-
simme aluksi nuorille teemaan liittyvia tehtavia, ja pohjustimme toimintaa kertomalla psyykkisesta
hyvinvoinnista. Tehtavien tarkoituksena oli saada nuoret pohtimaan psyykkista hyvinvointia ja saada
heidat tekemaan yhteisty6ta seka keskustelemaan toistensa kanssa. Osuutemme jélkeen kulttuuri-
keskuksen edustaja kertoi lyhyesti paikan historiasta, toiminnasta seka nuorille tarjolla olleista kult-
tuuriseteleista. Taman jdlkeen edustaja esitteli Kulttuurikeskuksen tiloja kertoen samalla sen tarjoa-
mista palveluista. Kierros paattyi kuvaamataidonpalveluihin tutustumiseen, jolloin kuvaamataidon
opettaja ohjasi nuorille tuokion luokassa. Tehtdvana oli mielikuvituksellinen piirtdmistehtava, jossa
piirrettiin nuorten satunnaisesti valitsemien sanojen mukaisesti jokin hahmo. Kaikki nuoret osallistui-

vat ja tunnelma tuokion aikana oli rento ja vapautunut. My6s ohjaajat osallistuivat tuokioon.

Toimintakerran alussa nuoret olivat hyvin levottomia ja riviin asettuminen vaati nuorilta aikaa, koska
he joutuivat seisomaan luokkalaisten vieressa, joita eivat tunteneet kovin hyvin. Jouduimme toista-
maan ohjeistuksia toiminnan alkaessa. Nuoret lahtivat hyvin mukaan toiseen tehtdvaan, mutta osuu-
temme loppuvaiheessa nuorilla alkoi olla vaikeuksia keskittyd. Tilojen esittelykierroksella haastetta
toivat pienet tilat ja suuri ryhma3, jolloin kaikki eivat mahtuneet yhta aikaa huoneisiin. Taméan vuoksi
harva kuuli edustajan puhetta. Pohdimme olisiko palveluista kertomisen voinut jaksottaa niin, etta

tiloista olisi kerrottu ennen pieniin esiteltaviin tiloihin siirtymista.

Toimintakerralla huomasimme, etta siirtymiseen on varattava enemmaén aikaa. Nuorten kokoami-
seen ja jarjestaytymiseen kului luultua enemmaén aikaa, mika aiheutti muutoksia alkuperaisiin suun-
nitelmiin toimintakerran sisallostd. Emme ehtineet kdyda kaikkia suunnittelemiamme keskustelunai-
heita ja Hyva mina! -tehtévaa lapi, joten tehtava jai nuorille kotitehtdvaksi. Aikaa paikkojen esitte-
lyyn ei mydskadn jaanyt tarpeeksi. Tiedostimme toiminnallisen Tunnepilvet-tehtdvdn vievan enem-
man aikaa teoreettisen asioiden lapi kdymisen sijaan, mutta ajattelimme kuitenkin nuorten ymmar-
tavan kasitellyn asian paremmin osallistavan toiminnan kautta. Toiminnan sujuvoittamiseksi olisi

my6s hyva sopia tarkemmin mista kukin ohjaaja on vastuussa.

6.3 Materiaalinen hyvinvointi

Kolmannen toimintakerran teemana oli materiaalinen hyvinvointi ja toimintakerta oli kestoltaan 45
minuuttia. Toimintaan osallistui 15 nuorta. Menimme tutustumaan Iisalmen Nuorisopalveluihin Luuk-
kuun, jossa edustaja kertoi heidan toiminnastaan ja tarjoamistaan palveluista. Luukun tiloissa aluksi
nuorille tarjottiin kahvia ja mehua. Nuorisopalveluiden koordinaattori esitteli diaesityksen avulla hei-
dan tarjoamiaan palveluita nuorille. Esittelyn jélkeen nuoret jaettiin sekaryhmiin ja alkoi Nuorisopal-
veluiden sanat alias. Tarkoituksena oli selittda vuorotellen lapuissa olevia sanoja, joita muut oman
ryhman jasenet koettivat arvata. Voittajaryhman jasenet saivat Viikonloppu herkkupussit. Jokaisessa
ryhmassa oli mukana yksi ohjaaja seuraamassa pelin kulkua. Meidan lisdksemme ohjaajana toimi

toinen Nuorisopalveluiden edustajista.
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Toimintakerralla nuoret toimivat rauhallisesti ja kuuntelivat annettuja ohjeita. He keskittyivat kuun-
telemaan Nuorisopalveluiden esitystéd ja antoivat tyoskentelyrauhan. Palkintoina olevat herkkupussit
selvasti motivoivat nuoria. Nuorisopalveluiden sanat alias oli nuorille mieleinen ja he heittaytyivat
pelaamaan tosissaan. Jakaantuminen sekaryhmiin oli hyva, jotta saatiin hajotettua luokassa ole-
massa olevia vahvoja porukoita. Ryhman hallittavuuteen ja rauhalliseen ilmapiiriin vaikutti selvasti

ryhman pienempi osallistujamaara.

6.4 Sosiaalinen hyvinvointi

Neljannellad toimintakerralla teemana oli sosiaalinen hyvinvointi. Tuokio kesti puolitoista tuntia, ja
nuoria oli paikalla 14. Tutustuimme Vapaaotteluseura NHB Iisalmen toimintaan ja kamppailulajeihin.
Lajien valmentaja kertoi kamppailulajien kilpailutoiminnasta, harrastuksen aloittamisesta ja alkavista
kursseista, seuran yhteisdllisyydesta ja yhteistydkumppaneista seké harrastuskavereiden tukemi-
sesta ja auttamisesta. Han kertoi lajin kokonaisvaltaista hyvinvointia tukevista vaikutuksista. Paikalla
oli my6s seitseman alan urheilijaa, joiden urasta kerrottiin lyhyesti. Esitys tuntui kiinnostavan nuoria,
silld he kuuntelivat keskittyneesti. Toiminnallisessa osuudessa harjoiteltiin potkunyrkkeilyn perus-
teita. Toimintaan osallistuivat yhta vaille kaikki nuoret seka kaksi ohjaajaa. Seuran urheilijat osallis-
tuivat ndyttaen nuorille esimerkkia ja neuvoivat liikesarjojen tekemisessa. Toimintakerran paatteeksi

kokoonnuimme nuorten ja urheilijoiden kanssa yhteiskuvaan, joka tuli seuran kayttoon.

Toimintakerta meni sujuvasti ja pysyimme suunnitellussa aikataulussa. Valmentajan pitdma esittely
oli sisalléltaan toimiva ja monipuolinen. Han toi hyvin esille hyvinvoinnin sosiaaliset ja fyysiset osate-
kijat. Valmentajasta huomasi, etta hanella oli kokemusta nuorten kanssa tydskentelystéd. Aihe kiin-
nosti nuoria, silla he keskittyivat kuuntelemaan ja seuraamaan ohjeita. Tuokiot olivat sopivan mittai-
sia. Harjoitteet olivat tasoltaan nuorille sopivia ja kaikki saivat tehda oman lahtétasonsa mukaisesti.
Harjoitteiden monipuolisuus toi sopivasti haastetta ja valmentajan sekda muiden urheilijoiden esi-

merkki kannusti nuoria haastamaan itseaan.

6.5 Koettu hyvinvointi

Viidennen toimintakerran teemana oli koettu hyvinvointi ja toimintaan osallistui 15 nuorta. Iisalmen
Kisakellarilla kokoonnuimme aluksi nuorten kanssa kabinettiin, jossa toteutimme Hyvinvointi- ja Pa-
hoinvointipuun, seka toimintakokonaisuuden nimiehdotusten keraamisen. Taman jalkeen Kisakellarin
edustaja ohjasi nuoret kuuntelemaan Megazonen pelisdannét. Suunnitelmista poiketen nuoret halu-
sivatkin pelata koko luokan kesken kaksi pelid. Tama oli mielestdamme hyva, silld nuoria oli paikalla
vain 15 ja nuoret saivat paremmat pelit aikaiseksi. Nuorten jakautuminen joukkueisiin oli sujuvaa ja
vaivatonta. Kolme nuorista halusi osallistua vain yhteen peliin, ja toisen pelin aikana heilla oli mah-
dollisuus kokeilla curlingin pelaamista. Lopuksi Kisakellarin edustaja kertoi lyhyesti paikan palve-
luista. Toimintakerran paatteeksi kerroimme nuorille toimintakertoja koskevasta kyselysta ja sen to-

teutumisen ajankohdasta.
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Nuoret toimivat toimintakerran ajan rauhallisesti ja oma-aloitteisesti. Kokoontuminen Juhani Ahon
koulun pihalla tapahtui sujuvasti ja nuoret vaikuttivat malttamattomilta paasta pelaamaan. Paasaan-
toisesti kaikki osallistuivat paivan toimintoihin. Nuoret kayttaytyivat asiallisesti ja ohjeiden mukai-
sesti. Pysyimme suunnitellussa aikataulussa. Saimme kerattya hyvin aineistoa Hyvinvointi- ja Pahoin-
vointipuilla seka nimiehdotuksilla. Aineistossa nakyi, ettd nuoret olivat tiedostaneet toimintamme
perusajatuksen. Nimiehdotuksia tuli yhteensa 13, joissa esiintyivat useimmiten sanat hyvinvointi,
terveys ja tutustu. Mielestamme taman luokan kohdalle sopivat parhaiten nimet Tutustu ja ystavysty

seka Hyvinvointi keikka.
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7 TOIMINTAKOKONAISUUDEN BUDJETTI

Kehittamistydn suunnitelman osaksi laaditaan budjetti, jossa arvioidaan kokonaiskustannukset ja
kdytodssa olevan rahoituksen maara. Tarkeimmat kustannuserat jaotellaan kustannustyypin mukaan.
Kehittamistdiden budjetin laadinta voi olla haasteellista, silld vastaavanlaisesta toiminnasta ei valtta-
matta ole kokemusta. Taman vuoksi laskelmat perustuvat arvioihin. Kokonaiskustannusten arvioin-
nissa on huomioitava mahdolliset riski- ja epdvarmuustekijat, joista voi seurata yllattévia kulueria.
Budjetin laadinta on valttamaton hakiessa toiminnalle ulkopuolista rahoitusta. (Heikkila ym. 2008,
83.)

Toimintakokonaisuuden jdrjestamiseen oli kdytettdvissd OLVI-saation Savonialle myéntama rahoitus,
mitd oli kaytettdvissa 3879,82 euroa. Olimme arvioineet kokonaiskustannukseksi 1500,00 euroa. Ar-
vioidut menot koostuivat toimintakertojen yhteistydkumppaneiden palkkioista, toiminnasta aiheutu-
vista materiaalikuluista sekd toimeksiantajan yhteyshenkilén palkkiosta. Jatimme kohdentamatonta
rahaa 430,00 euroa toiminnan jarjestémisen turvaamiseksi. Budjetin hyvaksyi opinnaytetydopinto-

jakson vastuuopettaja ja tydmme ohjaava opettaja.

TAULUKKO 1. Suunniteltu budjetti

Toimeksiantajan yhteyshenkilén palkkio
Koulusosionomi 600,00 €

Toimintakertojen yhteistyokumppaneiden palkkiot

Keila- jaliikuntakeskus Liike 60,00 €
lisalmen Kulttuurikeskus 80,00 €
NHB lisalmi ry 80,00 €
lisalmen kaupunki, lisalmen nuorisopalvelut 100,00 €
lisalmen Kisakellari Oy 120,00 €
MENOT YHTEENSA 440,00 €

Toiminnasta aiheutuvat materiaalikulut

Kartongit 15,00 €
Sinitarra 500€
Tussit 500€
Liima 500€
Menot yhteensa 30,00 €
|Muut mahdolliset lisdkustannukset | 430,00 € |

|Kaikki menot yhteensa | 1 500,00 € |
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Toimintakokonaisuuden jdrjestamiseen kaytettiin yhteensa 1118,91 euroa. Toimeksiantajan yhteys-
henkildn palkkio oli 600,00 euroa. Yhteistyékumppaneiden palkkioiden yhteenlaskettu summa ol
440,00 euroa. Maksut koostuivat ohjauspalkkioista ja toiminnan jarjestémisestd aiheutuneista muista
kuluista. Tarvittaviin muihin materiaalikuluihin kaytettiin yhteensa 78,91 euroa. Maksut suoritettiin

Savonian laskutuksella. Rahankaytosta laadittiin raportti Olvi-saatidlle.

TAULUKKO 2. Toteutunut budjetti

Tapahtuma Tulot Menot

Olvi-sdation apuraha koulusosionomitoiminnan kehittdmiseksi 387982 €

Materliaakulut

Suomalainen kirjakauppa 18/01/2019 68,13 €
Suomalainen kirjakauppa 21/01/2019 (tuotteen palautus) 6,25 €

Suomalainen kirjakauppa 21/01/2019 4,45 €
Halpa-Halli 13/02/2019 12,58 €

Yhteistyskumppaneiden palkkiot

Keila- ja litkuntakeskus Liike Oy 60,00 €
lisalmen Kulttuurikeskus, lisalmen kaupunki 80,00€
lisalmen Nuorisopalvelut, lisalmen kaupunki 100,00 €
NHB lisalmi 80,00€
lisalmen Kisakellari Oy 120,00 €
Juhani Ahon koulu 600,00 €

SALDO 3 886,07 € 1125,16 €

Toimintakokonaisuuden jérjestdmiseen kiytetty summa 111891€
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8 PALAUTTEET JA KEHITTAMISIDEAT TOIMINTAKOKONAISUUDEN KEHITTAMISEKSI

Toimintakokonaisuuden kehittamiseksi teetimme toimintakokonaisuuteen osallistuneille nuorille ky-
selyn seka haastattelimme koulusosionomia. Palautteet kerattiin viikon kuluessa toimintakertojen
paattymisen jalkeen, jotta asiat olisivat viela tuoreessa muistissa. Molemmat toteutettiin Juhani

Ahon koululla saman paivan aikana.

Nuorten kyselyt toteutettiin sahkoisena Webropol-kyselynad nimettdmasti. Silla selvitettiin toimintaan
osallistuneiden nuorten kokemuksia toimintakokonaisuudesta. Valitsimme Webropol-kyselyn, silla
Internetissa tehtava kysely tuntui ikaryhmalle sopivalta ja helpolta menetelmalta. Se oli lyhyt, nopea

vastata ja sen laadinnassa oli huomioitu nuorten kehitystaso.

Hirsjarven, Remeksen ja Sajavaaran (2014, 195-204) mukaan lomakkeen huolellisella suunnittelulla
aineisto saadaan nopeasti kasiteltya ja analysoitua tietokoneen avulla. Tarkeintd on sen selkeys ja
ymmarrettavyys. Kyselyn kokeileminen testiryhmalld on kannattavaa, jotta kysymyksia voidaan muo-
toilla varsinaista tutkimusta varten. Emme antaneet kyselyd varsinaiseen testikayttéon, silld vastaa-
minen olisi edellyttéanyt toimintakokonaisuuden sisallén tuntemista. Vastaaminen olisi mahdotonta,
jos ei ole ollut mukana toiminnassa. Varmensimme kyselyn ymmarrettdvyyden antamalla sen luetta-

vaksi useammalle henkildlle ja pyytamalla heiltd muutosehdotuksia.

Kysely koostui 14 kysymyksestd, mista kolme viimeista oli avoimia ja muut monivalintakysymyksia
(liite 3). Kyselyyn vastasi yhteensé 15 nuorta toimintakokonaisuuteen osallistuneista 18 nuoresta.
Teetimme kyselyn nuorten oppitunnin alussa Juhani Ahon koululla, missa oli paikalla my&s kou-
lusosionomi. Kerroimme tunnin alussa kyselyn tarkoituksesta, aineiston kasittelysté ja sen asianmu-
kaisesta hdvittdmisesta antaen ohjeistuksen sen tayttamisesta. Kysely oli lahetetty avoimena hyper-
linkkind koulusosionomille, joka jakoi sen nuorille Wilma-jarjestelmaan. Linkki ajastettiin aukeamaan
oppitunnin alkaessa ja sulkeutumaan sen jalkeen. Kyselyyn vastaaminen tapahtui anonyymisti, eika

vastaajan henkildllisyytta ollut mahdollista selvittda linkin aukaisijan mukaan.

Nuoret tayttivat kyselyn omilla puhelimilla tai tietokoneilla, minka lisaksi heilla oli tarvittaessa mah-
dollisuus kayttaa Juhani Ahon koulun tabletteja. Kyselyssa eteneminen edellytti kaikkiin kysymyksiin
vastaamista. Lopuksi nuoret nayttivat naytoltadn lahettaneensa kyselyn vastaukset, jonka jalkeen
palkitsimme heidat palkintopusseilla. Palkinnoilla halusimme kiittda nuoria toimintaan osallistumi-
sesta. Ne sisalsivat sponsoreilta saatuja ja ostamiamme tuotteita. Nuoret jotka eivét olleet koulussa
kyselyn toteutusajankohtana, vastasivat kyselyyn myéhemmin koulusosionomin valvonnassa saaden

samanlaiset palkinnot.

Haastattelimme koulusosionomia arvioidaksemme toimintakokonaisuutta toimeksiantajan nakékul-
masta. Haastattelu on kaytetyimpia tiedonkeruutapoja. Se sopii moniin erilaisiin tutkimustarkoituk-

siin sen joustavuuden vuoksi. Haastattelu on keskustelunomaista vuorovaikutusta, jolla on ennalta
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suunniteltu pdamaara ja tavoitteena tiedon keradminen. Haastattelun raportoinnissa tutkijan on vali-
tettdva mahdollisimman tarkasti kuva haastateltavan ajatuksista, kasityksista, kokemuksista ja tun-
teista. (Hirsjarvi ja Hurme 2014, 34-42.)

Laadimme 14 kysymysta sisdltavan haastattelurungon (liite 4). Varmensimme kysymysten kattavuu-
den ja ymmarrettavyyden antamalla ne etukateen luettavaksi useammalle henkildlle. Nain varmis-
timme, etta saamme haastattelusta toimintakokonaisuutemme kehittamisen kannalta olennaisen
tiedon. Nauhoitimme haastattelun videonauhurilla my6hempaa aineiston analysointia varten. Tallen-
taminen videonauhurilla mahdollisti sen, ettd pystyimme molemmat keskittymaan haastattelutilan-

teeseen.

Haastattelu tapahtui koulusosionomin tydskentelytilassa, missa han ottaa vastaan myds koulun nuo-
ria. Koulusosionomi ei halunnut saada haastattelukysymyksia ennakkoon luettavaksi. Kerroimme
koulusosionomille aineistonkeruutavasta, seka sen kdytosta ja asianmukaisesta havittamisesta.
Haastattelu eteni haastattelurungon mukaisesti, minka lisaksi kysyimme muutamia tarkentavia kysy-
myksia. Tallensimme haastattelun aéninauhurilla neljéssa osassa sen varalta, etté osa aanitteista
vaurioituisi. Se helpotti myds aineiston analysointia. Haastattelu kesti kokonaisuudessaan puolitoista
tuntia. Haastattelutilanne oli rento ja keskusteleva, mitd edesauttoi, ettd olimme sopineet tapaa-

vamme koulusosionomin kanssa ennen haastattelun aloittamista kahvin merkeissa.

8.1 Nuorilta saatu palaute

Analysoimme kyselyn vastaukset Webropol-jarjestelmésta saadun raportin avulla. Selvitimme enem-
mistén mielipiteen laskemalla vastauksien maaran. Kirjoitimme jokaisesta kysymyksesta ylés keskei-
simmat tulokset, minka jalkeen jaoimme aineiston analysoinnin keskenaan pitden tiiviisti yhteytta
toisiimme. Taman jalkeen kdvimme yhdessa lapi, mitd johtopaatdksia olimme tehneet verraten kasi-
tyksiamme toisiinsa, seka etsimme aineistosta mahdollisia ristiriitaisuuksia ja aineiston luotettavuu-
teen vaikuttavia tekijoita. Naiden pohjalta laadimme yhdessa koko aineistosta yhteenvedon, missa
kerrotaan toimintakokonaisuuden kehittamisen, tulosten luotettavuuden ja enemmistdn mielipiteen
esiintuomisen kannalta olennaisimmat asiat. Halusimme tuoda nuorten mielipiteet esille mahdollisim-

man tarkasti, jotta toimintakokonaisuudesta tulisi nuorten nakéinen.

Vastaajista selvasti suurimman osan mielesta toimintakokonaisuus oli hyva. Vastaajista yhdeksan
mielesta se oli melko hyva ja neljan mielesta erittdin hyva. Kahden vastaajan mielesta toiminta ko-
konaisuus oli puolestaan melko huono. Toimintakerroista selvasti parhaimmaksi vastaajien mielesta
koettiin kaynti Iisalmen Kisakellarilla. Toiseksi parhaimmaksi koettiin kdynti Vapaaotteluseura NHB
Iisalmella ja kolmanneksi kdynti Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeella. Seuraavaksi tulivat lisalmen Nuo-

risopalvelut ja sitten Iisalmen Kulttuurikeskus.

Toimintakertojen maara oli vastaajista suurimman osan eli yhdeksén mielesta riittdva ja kolmen mie-
lestd melko riittava. Loput kolme kokivat, etta toimintakertojen maara ei ollut kovin riittdva. Suurim-

man osan, eli kymmenen vastaajan mielesta yhden toimintakerran tulisi olla kestoltaan puolitoista
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tuntia. Kolmen mielesta keston tulisi olla 45 minuuttia ja kahden mielesté enemman kuin puolitoista

tuntia.

Selvitimme nuorten mielipidetta toimintakertojen teemana olleesta hyvinvoinnista kolmella kysymyk-
selld. Sen, etta toimintakerroilla puhuttiin hyvinvoinnista, koki vastaajista 13 melko hyvaksi ja yksi
erittdin hyvaksi. Vain yksi vastaajista koki teeman olleen melko huono. Hyvinvoinnin osa-alueista
selvasti tarkeimmiksi koettiin psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi. Molempia piti tarkeimpana viisi
vastaajaa. Naiden jalkeen tarkeimmaksi koettiin fyysinen hyvinvointi kolmella vastaajalla, jonka jal-
keen tulivat yhta suurella kannatuksella materiaalinen ja koettu hyvinvointi. Vastaajista kuusi toivoi,
etta toimintakerroilla olisi puhuttu enemman fyysisestd hyvinvoinnista. Nelja toivoi enemman pu-
hetta koetusta hyvinvoinnista, seka kolme olisi toivonut puhuttavan enemman sosiaalisesta ja mate-

riaalisesta hyvinvoinnista.

Kyselyssa selvitimme, mika oli nuorten mielesta paras tapa saada tietoa toimintapaikoista. Enem-
misto koki parhaaksi ohjatut toiminnalliset tuokiot, jonka valitsi yhdeksan nuorta. Asioista kertomi-
nen ja yleinen keskustelu valittiin kuusi kertaa, ja toimintapaikan esittely tiloja kiertamalla valittiin
ainoastaan kaksi kertaa. Kysyimme nuorilta heidan aikeistaan hyddyntaa toimipaikkojen palveluita
vapaa-ajalla. Suurimman suosion sai Iisalmen Kisakellari yhdelldtoista danella, jonka jalkeen toiseksi
tuli Keila- ja Liikuntakeskus Liike kahdeksalla danelld. Vain yksi vastasi, ettei aio hyédyntaa mitaan

naista palveluista.

Nuorista kymmenen koki saaneensa melko paljon uutta tietoa Iisalmen vapaa-ajanviettopalveluista.
Kaksi nuorta tunsi saaneensa erittdin paljon tietoa ja kaksi melko véhan. Vain yksi vastanneista koki
saaneensa erittdin vahan tietoa. Vastaavanlaisen toiminnan jarjestéminen jatkossa sai nuorilta pal-
jon kannatusta. Nuorista neljantoista mielesté toimintaa pitéisi jarjestaa jatkossakin, ja vain yhden

mielesta ei.

Kysyimme nuorilta avoimella kysymykselld, miké heidan mielestaén oli parasta toimintakerroilla. Vas-
taukseksi oli kirjoitettu eniten Megazone, 5 vastausta, ja tekeminen, 6 vastausta. Kaksi nuorista vas-
tasi kavereiden kanssa olemisen ja yksi ettei tarvinnut olla koulussa. Avoimella kysymyksella tah-
doimme selvittad myds, mitd nuoret muuttaisivat toimintakerroissa. Neljan vastaajan mielestd teke-
mista pitdisi olla enemman, seitseman ei muuttaisi mitdén ja kolme ei osannut sanoa. Yksi vastasi

“ei sita nukkumis juttua” viitaten luultavasti ensimmaisen toimintakerran rentoutumisharjoitukseen.

Viimeisessa kysymyksessa nuoria pyydettiin kirjoittamaan palautetta meidan ohjauksestamme. Vas-
tauksiksi nuoret kirjoittivat: “hyvin ohjasitte”, ” hyvin tehty kannattaa jarjestaa jatkossakin”, “todella
mukavaa oli, sain tekemistd vapaa-ajalle, en keksi mitdan negatiivista”, "kivaa oli ja hyvin selitetty

asiat” ja "se oli ihan hauska”. Kolme nuorta vastasi “oli kivaa”, kaksi vastasi “ihan hyva”. Kolme nuo-

rista kirjoitti “oli kivaa” ja nelja “ihan hyva”. Liséksi kolme kirjoitti “ei ole”, "ei mitaan” ja "en tiia”.
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Jaoimme koulusosionomin haastattelun aanitteiden litteroinnin ja analysoinnin. Litteroimme aineis-

ton kuuntelemalla haastattelun tietokoneella hidastuksella ja kirjoittamalla sanasta sanaan, mita

haastattelussa puhuttiin. Jatimme kirjoittamatta haastattelun epéolennaiset danet kuten naurahduk-

set, yskimisen ja danitallenteen tauottamisesta johtuvat danet. Erottelimme puheenvuorot toisistaan

kirjoittamalla puheenvuoron peraan puhujan nimen. Taman jalkeen luimme aineiston monta kertaa

Iapi ja pelkistimme sitd poistamalla selkeasti toimintakokonaisuuden kehittamisen kannalta ep&olen-

naiset osiot. Pelkistdmisen jdlkeen yhdistelimme aineiston osioita, silla haastattelun aikana asioita

kerrattiin adneen ja koulusosionomi tdydensi aikaisempia vastauksiaan. Taman jalkeen kirjoitimme

omin sanoin toimintakokonaisuuden kannalta olennaisimmat asiat. Lopuksi luimme toistemme ana-

lyysit, yhtendistimme kirjoitusasua ja kokosimme mielestdmme keskeisimmat kehittdmisideat tauluk-

koon 3.

TAULUKKO 3. Koulusosionomin palaute ja kehittamisideat toimintakokonaisuudesta

Hyvaa ja toimivaa

Kehitettavaa

Toimintakertoja oli riittévasti talle luokalle.
5-7 toimintakertaa luokkaa kohden.

Vahintaan viisi toimintakertaa.
Kahdella lisdkerralla olisi saatu enemman.

Toimintakerran kesto vahintdan 1,5 tuntia.
Aikataulutus oli paasaantéisesti onnistunutta.

Siirtymisiin on varattava tarpeeksi aikaa.

Toimintakerrat tulisi jarjestaa kerran viikossa tai
kerran kahdessa viikossa.

Paras ajankohta toiminnalle olisi syysloman ja
joululoman valissa tai heti vuodenvaihteen jal-
keen.

Hyvinvointi teema ja valitut osa-alueet toimivat
hyvin. Tarkein hyvinvoinnin osa-alue koulusosio-
nomin mielesta oli psyykkinen ja toiseksi tarkein
fyysinen hyvinvointi. Myds sosiaalinen ja koettu
hyvinvointi olivat tarkeita.

Tarkein osa-alue maaraytyy luokkakohtaisesti
sen mukaan, minkalainen luokka on kyseessa,
seka minkalaisia tarpeita ja haasteita luokan
nuorilla on. Jokaisen hyvinvoinnin osa-alueen
taytyy ehdottomasti olla mukana.

Psyykkisesta ja fyysisesta hyvinvoinnista olisi
voinut puhua enemman. Psyykkisen hyvinvoin-
nin osuus jai vajaaksi.

Hyvinvoinnin osa-alueista valittaisiin jatkossa
jokin paépaino kyseessa olevan luokan tarpei-
den mukaisesti.

Toimintakertojen jarjestysta voisi muuttaa niin,
ettd ensimmaiset toimintakerrat olisivat toimin-
nallisia ja psyykkista hyvinvointia kasiteltaisiin
vasta viimeisimmilla toimintakerroilla.

Toimintakokonaisuus oli monipuolinen. Hyvin-
voinnin osa-alueiden ympdrille oli rakennettu
selkea runko ja tavoitteet.

Toimintakerrat yhdistivat nuoria ja he nakivat
toisiaan eri ymparistdssa. Nuorten keskindinen
epasopu vaikutti véhentyneen toiminnan loppu-
vaiheessa.

Toimintapaikat oli valittu hyvin. Koulusosionomi

naki helpoksi vahan samankaltaisen kokonaisuu-
den jatkamisen.

Hyva etta oli valittu matalankynnyksen palveluja
ja osaan on mahdollista hakea my&s avustusta.

Juhani Ahon koulun jo olemassa olevia yhteis-
tydkumppaneita voisi hyddyntda enemman.
Uusista toimintakokonaisuudessa mukana ol-
leista yhteistybkumppaneista osa voisi l&htea
jatkossakin yhteistydhon kohtuullisella kustan-
nuksella.

Toimintapaikat esittelivat toimintojaan ja palve-
luitaan riittavasti. Toimintakokonaisuus antoi
monipuolisesti tietoa Iisalmen vapaa-ajanvietto-
mahdollisuuksista.

Olisi voitu kayda tutustumassa laajemmin Kult-
tuurikeskuksen tarjoamiin palveluihin jarjesta-
malla sielld kaksikin toimintakertaa.
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Toiminnalliset toimintakerrat ja paikkojen esit-
tely toiminnallisten tuokioiden avulla koettiin hy-
vaksi ja mielenkiintoiseksi.

Toiminta oli tehty nuorten ndkdiseksi ja eri-
laiseksi. Asiat annettiin nuorille itselle mietitta-
vaksi. Toiminnallinen tekeminen naytti motivoi-
van nuoria.

Toimintapaikkoja oli esittelemassa erittdin am-
mattitaitoinen henkilékunta.

Opettajien ammattitaitoa voisi hyddyntaa jat-
kossa. Toimintaan pystyisi liittdmaan lilkkunnan,
terveystiedon ja yhteiskuntaopin oppitunteja.
N&in toiminnasta saisi taloudellisempaa. Toi-
minnan sisaltéa voisi miettia yhdessa oppiai-
neiden opettajien kanssa ja he olisivat mukana
toimintakerroilla.

Kaytetyt harjoitukset olivat hyvia ja helppoja to-
teuttaa vastaisuudessakin.

Esimerkiksi Hyva mina- ja Tunnepilvet- tehtavat,
toimintakertojen yhteenveto viimeisella toimin-
takerralla seka rentoutusharjoitus. Tieto, etta
harrastuksen ei tarvitse aina olla liikunnallista,
vaan se voi olla myos lepaamista ja rentoutu-
mista.

Toiminnan kohderyhmdksi sopisivat parhaiten 7.
ja 8. luokan oppilaat. Toiminnan jarjestdmisesta
voi hyétya valillisesti my6s nuoren vanhemmat,
sisarukset ja muu perhe. Toimintoihin voi
menna myds perheen kanssa.

Toimintakokonaisuuden jarjestaminen voisi olla
mahdollista kahdelle luokalle lukukaudessaan.
Moniammatillisessa tiimissa voitaisiin pohtia
mille luokille toimintaa jarjestettaisiin.

Viestinta toimi hyvin, huoltajat olivat hyvin pe-
rilld toiminnasta ja teemasta. Toiminta loi huol-
tajille hyvan kuvan Juhani Ahon koulusta ja
mahdollisesti heratti heissa omaa aktiivisuutta
etsia nuorelleen tekemista.

Oli hyva etta ohjaajina toimivat ulkopuoliset
henkil6t. Nuoret Iahtivat toimintaan mukaan to-
sissaan ja kayttaytyivat vieraanvaraisesti.

Toiminnan jarjestémista helpottaisi, mikali siind
olisi mukana Savonian opiskelijoita suunnittele-
massa toimintakokonaisuuden sisaltéa taman
valmiin paketin pohjalta.

Koulusosionomin mukana olo koettiin hyvaksi
silld hanet mielletdén neutraaliksi aikuiseksi
koulussa, mutta hén on samalla nuorille tuttu
ja turvallinen aikuinen koulun ulkopuolella jér-
jestettdvassa toiminnassa.

Ohjaajina voisivat toimia koulusosionomi, luo-
kanvalvojat ja koulukuraattori.

Juhani Ahon koululle ei koituisi niin suuria ku-
luja jos mukana olisi Savonian opiskelijoita ja
opiskelijat saisivat projektiopintoja. Opiskeli-
joilta saa uusia ndkemyksid, joita hyddyntaa
tydssa.

Toiminnan jarjestaminen jatkossa voisi olla mahdollista, kunhan aikaa on riittévasti, toiminnan jar-
jestdmisen kannattavuudesta saadaan tuloksia sekd sen tarpeellisuudelle perusteita. Myds muilta
koulun aikuisilta toivottaisiin sitoutumista toiminnan jarjestdmiseen.

Yhteenveto keratyistd palautteista

Nuorilta saadun palautteen mukaan toimintakokonaisuus koettiin hyvaksi. Koulusosionomin mukaan

toimintakokokonaisuus oli monipuolinen ja hyvinvoinnin osa-alueiden ympadrille oli rakennettu selked

runko ja tavoitteet. Hanen mielestadn toimintakerrat yhdistivat nuoria ja luokan ilmapiiri parani toi-

minnan edetessa.

Nuorten palautteen mukaan toimintakertojen maara oli riittava ja kestoksi sopi parhaiten puolitoista

tuntia. Koulusosionomi oli samaa mieltd, mutta koki samalla, etta toimintakertoja olisi voinut olla
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pari kertaa enemman. Hanen mielestaan toimintaa on hyva jarjestaa joko kerran viikossa tai kerran
kahdessa viikossa. Paras ajankohta toiminnalle koulusosionomin mielestad on syysloman ja joululo-

man valissa, tai heti vuodenvaihteen jalkeen.

Toimintakerroista parhaimmaksi nuoret kokivat paremmuusjarjestyksessa Iisalmen Kisakellarin, Va-
paaotteluseura NHB lisalmen ja Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeen. Kisakellarin palveluita aikoi hy6-
dyntda vapaa-ajallaan 11 nuorta ja Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeen palveluita kahdeksan. Ristiriitai-
suutta vastauksiin tuo se, etta toiseksi parhaimmaksi koetun Vapaaotteluseura NHB Iisalmen palve-
luita aikoi hyddyntaa vain yksi nuorista. Koulusosionomin mielesta toimintapaikat oli valittu hyvin

huomioiden my6s matalankynnyksen palvelut.

Hyvinvointi teema koettiin hyvaksi seka nuorten etta koulusosionomin mielestd. Osa-alueista tar-
keimmiksi nuoret kokivat psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin, ja koulusosionomi psyykkisen ja
fyysisen hyvinvoinnin. Ristiriitaista nuorten palautteessa oli se, ettd vaikka fyysistd hyvinvointia ei
koettu kovin tarkedksi, suurin osa toivoi puhuttavan siita enemman. Koulusosionomin mukaan tar-

kein hyvinvoinnin osa-alue maaraytyy kyseessa olevan luokan tarpeiden mukaisesti.

Ohjatut toiminnalliset tuokiot olivat seka nuorten ettd koulusosionomin mielestd paras ja mielenkiin-
toinen tapa saada tietoa Iisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksista. Nuoret kokivat hyvaksi myds
asioista kertomisen ja yleisen keskustelun. Koulusosionomi koki toiminnan olevan nuorten nakoista
ja erilaista, seka motivoivan nuoria. Toiminnalliset tuokiot tulivat esille my6s avointen kysymysten

vastauksissa, missa nuorten mielestd parasta toimintakerroilla oli tekeminen ja Megazone.

Suurin osa nuorista koki saaneensa uutta tietoa Ilisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksista ja vain
kolme koki saaneensa tietoa melko tai erittéin vahan. Myds koulusosionomin sanoin toimintakoko-
naisuus antoi tietoa monipuolisesti. Han oli tyytyvadinen toimintapaikkojen palveluiden esittelyyn seka
pitédmiimme harjoituksiin, joita on helppo toteuttaa vastaisuudessakin. Vastaavanlaisen toiminnan

jatkamista kannattivat kaikki nuoret yhta lukuun ottamatta.

Suurin osa nuorista ei muuttaisi toimintakerroilta mitdén, mutta nelja lisaisi niihin enemman teke-
mista. Ohjauksesta annettiin vain positiivista palautetta. Avoimissa kysymyksissa yli puolet nuorista
kuivailivat toimintakertoja sisalléltaén ihan hyviksi tai kivoiksi. Muita kommentteja olivat: "hyvin oh-
jasitte”, "hyvin tehty kannattaa jarjestaa jatkossakin”, "todella mukavaa oli, sain tekemistad vapaa-

ajalle, en keksi mitdan negatiivista”, “kivaa oli ja hyvin selitetty asiat” ja "se oli ihan hauska”.

Ulkopuoliset ohjaajat oman koulun opettajien sijaan oli koulusosionomin mielesta hyva asia. Nuoret
osallistuivat tosissaan ja kayttaytyivat vieraanvaraisesti. Koulusosionomi koki toiminnan jarjestami-

sen jatkossakin helpommaksi, mikali mukana on Savonian opiskelijoita suunnittelemassa ja toteutta-
massa toimintakokonaisuutta. Juhani Ahon koulu hyétyisi tasta valttyen suuremmilta kustannuksilta
ja samalla opiskelijat saisivat projektiopintoja. Koulusosionomi koki térkedksi, ettd mukana on myds

nuorille entuudestaan tuttu aikuinen. Hanen mukana olonsa oli hyva, silla hdanet mielletdan koulussa
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neutraaliksi aikuiseksi ja sen vuoksi han tuo nuorille turvaa kouluympariston ulkopuolellakin jarjes-
tettavassa toiminnassa. Hanen mielestdan toimintakokonaisuuden ohjaajina voisivat toimia kou-

lusosionomin lisaksi myds luokanvalvoja ja koulukuraattori heidan tydnsa luonteen vuoksi.

Koulusosionomin mukaan toimintakokonaisuuden kohderyhmaksi sopii parhaiten 7. ja 8. luokan op-
pilaat. Toiminnan jarjestaminen voisi olla mahdollista kahdelle luokalle lukukaudessaan. Koulusosio-
nomi koki viestinnan toimivaksi kokien huoltajien saaneen tarvittavat tiedot toiminnasta ja teemasta.
Toiminta loi huoltajille hyvan kuvan Juhani Ahon koulusta ja mahdollisesti heratti heissa omaa aktii-

visuutta etsia nuorelleen tekemista.

Koulusosionomin mielesta toimintakertojen aikataulun suunnittelussa on kehitettévaa. Siirtymisiin
paikkojen valilld on varattava tarpeeksi aikaa, jotta pysytadn suunnitelmassa ja toimintakerralle an-
netuissa tavoitteissa. Han toivoi puhuttavan enemman psyykkisesta ja fyysisestd hyvinvoinnista ko-
kien osa-alueet tytnsa kannalta tarkeimmiksi. Psyykkisen hyvinvoinnin osuuden han koki jaédneen
vajavaiseksi. Kulttuurikeskuksen laajaan palvelutarjontaan olisi voinut tutustua paremmin jarjesta-
malla sinne kaksi toimintakertaa, silla esittely jadi vajavaiseksi ajan rajallisuuden vuoksi. Toimintaker-
tojen jarjestelya koulusosionomi muuttaisi niin, ettd ensimmaiset toimintakerrat olisivat toiminnallisia

ja psyykkista hyvinvointia kasiteltdisiin vasta viimeisilla toimintakerroilla.

Jatkossa voisi koulusosionomin mielesta valita hyvinvointi teeman osa-alueista paapainon kyseessa
olevan luokan tarpeiden mukaisesti. Moniammatillisen tiimin mukaan ottaminen auttaisi valitsemaan
mille luokille toiminnan jarjestaminen on kannattavinta. Opettajien ammattitaitoa voisi hyddyntaa
littdmalla toimintakokonaisuuteen liikunnan, terveystiedon ja yhteiskuntaopin oppitunteja, seka ot-
tamalla heidat mukaan toiminnan sisallén suunnitteluun ja toteutukseen. N&in toiminnasta saataisiin

taloudellisempaa.

Laadimme saadusta palautteesta ja toteutuneista toimintakerroista yhteenvedon keskeisimmista

huomioon otettavista asioista, helpottamaan toiminnan jarjestamista jatkossa (liite 5). Toimintako-
konaisuuden yhteenvedossa kuvataan toimintakokonaisuuden kohderyhma ja ajankohta, tavoite ja
teema, ohjaajat, tydmenetelmat seka toimintakerrat. Yhteenvetoon on koottu kehittémistyéssa toi-
mivimmiksi todetut kaytanteet ja toimintatavat. Juhani Ahon koulu voi hyédyntaa yhteenvetoa jat-

kossa toimintaa suunnitellessaan.
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9 POHDINTA

Opinnaytetyt6n aloitusvaiheessa molemmille oli selvda, ettd haluamme tehda toiminnallisen kehitta-
mistyon. Lisaksi olimme kiinnostuneita projektiluontoisesta tydskentelysta. Aihe ja toimeksiantaja
olivat meille entuudestaan tuttuja, joten tuntui luontevalta l&hted jatkamaan sita opinnaytety6na.
Yhteistyo toimeksiantajan kanssa oli sujuvaa ja avointa, mika auttoi yhteisten tavoitteiden valinnassa
ja tybnjaossa. Pystyimme hyddyntdmaan myods aikaisemmin luomiamme yhteyksia toimintapaikkoi-
hin.

Kehittamistydbmme toiminnallinen osuus alkoi hyvin nopealla aikataululla. Toiminnan suunnitteluun ja
jarjestamiseen toi haasteita aikataulujen yhteensovittaminen Juhani Ahon koulu 7. luokan lukujarjes-
tyksen sekd koulusosionomin ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Toiminta tuli jarjestda syyslukukau-
delle tai kevatlukukauden alkuun, jotta nuoret ehtisivat hyddyntaa vapaa-ajan palveluita, joita jar-
jestetaan kouluvuoden aikana. Aikatauluun toi lisdhaastetta kevaalle sijoittuva tyéharjoittelujak-
somme, minka vuoksi toiminta tuli jérjestaa heti vuoden alussa. Aikaisesmmista projektiopinnoista
saamamme kokemus auttoi kehittdmistydn suunnittelussa ja kdynnistamisessa, minka vuoksi meilla

oli selva kasitys tybmme vaiheista.

Nuorten ohjaamista helpotti aikaisemmista opinnoista ja tdistda saamamme kokemus. Saimme hyvén
kontaktin nuoriin ja ohjaustoiminta oli luontevaa. Tutustumiskaynnilld Juhani Ahon koululla havain-
noimme luokan keskinadista vuorovaikutusta ja loimme ensikontaktin nuoriin. Heidan alkujannityk-
sensa laantui ensimmaisten toimintakertojen aikana, joka nékyi heidan rennolla suhtautumisellaan ja

vuorovaikutuksellaan meihin.

Koimme tiiviin tydskentelytahdin luonteellemme sopivana, silla saimme yllapidettya hyvaa tydskente-
lyviretta. Toimintakertojen ajoittuminen lyhyelle ajanjaksolle toi mielestdmme hyvan tyéskentelytah-
din ja auttoi nuoria sisdistamaan toimintakokonaisuuden ajatuksen. Kehittdmistydn tekeminen eteni
suunnitelmamme mukaisesti. Koimme tydmme kehittdmisen kannalta hyvaksi pitda taukoa tyon ak-
tiivisesta tydstamisesta tydharjoittelujakson aikana. Se mahdollisti aikaisemmin keratyn aineiston

objektiivisemman tarkastelun ja auttoi nakemadn tydmme uudesta nakdkulmasta.

Mielestémme toimintamme edistda nuorten hyvinvointia tukemalla heiddn jaksamistaan koulussa ja
vapaa-ajalla. Pyrimme saamaan nuoria ajattelemaan heidan jaksamistaan ja siihen vaikuttavia teki-
joitd ohjaamalla heita vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin ja puhumalla hyvinvoinnista. Toiminnan

my6ta nuoret saivat mahdollisuuden 16ytda harrastuksia ja luoda sosiaalisia kontakteja koulussa ja

sen ulkopuolella.

Toimintakokonaisuus koettiin saadun palautteen mukaan mielekk&aksi, ja sen avulla nuoret kokivat
saavansa kattavasti tietoa Iisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksista. Saatu palaute tuki aikaisem-
paa tutkimustietoa toiminnallisista tydmenetelmistd nuorten ohjaamisessa, silla toimintakokonaisuu-
teen osallistuneet nuoret kokivat ohjatut toiminnalliset tuokiot erityisen hyvaksi. Hyvinvointi teema

oli toimiva ja nuoret osallistuivat sitd kasitteleviin keskusteluihin ja toimintoihin. Huomasimme taman
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erityisesti viimeisella toimintakerralla, kun nuoret Iahtivat aktiivisesti pohtimaan itse kokemaansa
hyvinvointia ja siihen vaikuttavia tekij6itd. Hyvinvoinnin osatekijoista tarkeimmiksi nuoret kokivat
psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin. Kavereiden saaminen ja yhteisoon kuuluminen, sekd yhdessa

tekeminen ja mielekas toiminta kohentavat nuoren itsetuntoa ja hyvinvointia.

Pyrimme tekemaan kaytannéllisen ja helposti sovellettavissa olevan toimintakokonaisuuden, jotta se
olisi mahdollisimman monipuolisesti hyddynnettavissa tulevaisuudessa muuttuvan yhteiskunnan tar-
peiden mukaisesti. Huomioimme kehittamisratkaisuissa sosiaalisen, kulttuurisen, taloudellisen ja
ekologisen nakdkulman. Mielestamme tydssédmme saatiin kehitettya uutta tyémuotoa perusopetuk-
sen hyddynnettavaksi yldkoulussa. Koemme mahdollisena toiminnan liittdmisen osaksi nuorten ope-
tussuunnitelmaa, silld hyvinvoinnin edistéminen kuuluu osaksi nuorten kasvatusty6td. Toiminnan
jatkamista vahvistaa ajatus monipuolisten opetusmenetelmien hyddyntamisesta perusopetuksessa.
Kehittamisty6lld saatiin myods vahvistettua peruskoulun ja ammattikorkeakoulun valistd yhteisty6ta,
seka edistettya yhteistydta eri toimijoiden valilld kaupungin sisalla. Mahdollistimme eri palveluiden

tunnetuksi tulemisen nuorille ja heidan laheisilleen seka Juhani Ahon koululle.

Toimintapaikkojen valintaan vaikutti taloudellinen ja ekologinen nakékulma, jolloin véltyimme matka-
kustannuksilta ja pystyimme liikkumaan toimintapaikkoihin kavellen. Halusimme myds tukea lahipal-
veluita. Toimintakokonaisuuden jarjestamiseksi jatkossa pyrimme tekemaan siitéd kdytannonlaheisen
valttden turhia menoja. Halusimme tarjota matalankynnyksen palveluita, joita nuorten on helppo
lahestya ja osallistuminen ei vaadi suurta taloudellista padomaa. Toimintakokonaisuuden jarjestami-

nen nuorille ilmaiseksi mahdollisti kaikille yhdenvertaisen toimintaan osallistumisen.

Olemme kiitollisia koulusosionomin antamasta suuresta tyoskentelypanoksesta ja hanen antamas-
taan tuesta. Koulusosionomi ndki paljon vaivaa toimintakertojen aikataulun sovittamisen 7. luokka-
laisten lukujarjestyksen kanssa. Toimintakertojen jarjestéminen mahdollistui Juhani Ahon koulun

opettajien tukiessa toimintaamme jarjestamalla aikaa heidan opetussuunnitelmastaan.

Tydmme ollessa kehittamistyd halusimme |6ytaa hyvinvointiin tuoreempia nakdkulmia, joten paa-
timme kayttaa lahteind uudempia teoksia. Monissa aikaisemmissa hyvinvointia kdsittelevissa toissa
oli hyddynnetty Erik Allardtin hyvinvointiteoriaa ja hyvinvointia oli jaoteltu monin eri tavoin. Otimme

tietoisen riskin jaottelemalla hyvinvoinnin mielestamme kehittamistydmme kannalta oleellisiin osate-

Haasteina kehittamistydn tekemisessa ovat olleet eri paikkakunnilla asuminen, seka tyon ja opiske-
lun yhteensovittaminen. Selvitimme haasteet jaksottamalla tydn tekemista ja laatimalla tarkan suun-
nitelman sen etenemisesta ja loppuraportin kirjoittamisen vaiheista. Suunnittelu- ja toteutusvaiheen
laadimme tiiviissa yhteistydssa ajoittaen ne aikaan, jolloin vield asuimme samalla paikkakunnalla.
Jaoimme osuuksia keskendmme laatiessamme teoreettista viitekehysta ja pohdintaa seka analy-
soidessamme saatua aineistoa. Valimatkasta huolimatta olemme tydskennelleet paljon yhdessa jaka-
malla kehittamisty6ta pilvipalvelussa ja ollen samalla yhteydessa puhelimitse, seka tapaamalla kas-

votusten.
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9.1 Eettisyys ja luotettavuus

Kehittamistydssa olemme huomioineet eettisyys- ja luotettavuuskysymykset kaikissa vaiheissa. Ne
ovat ohjanneet toimintaamme aina aiheen valinnasta aineiston analysointiin ja loppuraportin kirjoit-
tamiseen. Perehdyimme tutkimuksen tekemista ohjaaviin periaatteisiin toimiaksemme eettisella ja
luotettavalla tavalla.

Tutkimuseettisen ohjeistuksen mukaan (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2013, 4-6) tieteellisen

tutkimuksen tulee olla hyvien tieteellisten kaytantdjen mukainen, jotta se on eettisesti hyvaksyttava,
luotettava ja sen tulokset uskottavia. Tutkimustydssa seka tulosten tallentamisessa, esittdmisessa ja
arvioinnissa on noudatettava rehellisyytta, huolellisuutta ja tarkkuutta. Tutkimuksessa on kaytettava

eettisid, avoimia ja vastuullisia tiedonhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmia.

Tutkimusta aloittaessa on ensin hankittava tarvittavat tutkimusluvat, seka sovittava tutkimukseen
osallistuvien ja muiden mukana olijoiden oikeuksista ja velvollisuuksista seka aineiston sailyttami-
sesta ja kayttdoikeuksista (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2013, 6). Ennen toiminnan aloitta-
mista haimme kehittamistyélle tutkimuslupaa Iisalmen sivistys- ja hyvinvointitoimialan johtajalta.
Kehittamistydn kohderyhmaldiset olivat alaikaisia, joten pyysimme kirjallisen suostumuksen nuorten

huoltajilta nuoren osallistumisesta toimintaan, seka aineiston kerdamiseen ja tallentamiseen.

Tutkimusetiikan paapaino on ihmisarvossa, joten tutkimuksessa on huomioitava yksiléiden loukkaa-
mattomuus, seka luotava yhteisymmarrys tutkijoiden ja tutkittavien valille. Kohderyhman on tiedet-
tava, ettd osallistuessaan tutkimukseen he liittyvat tutkittavaan ilmiéon ja siitd keratéan aineistoa.
Kohderyhmalle on myds kerrottava raportoinnin luonteesta, kuinka tutkittavien tunnistamattomuus
suojataan, seka milla tutkimus on rahoitettu. Tarkoituksena on turvata tutkittavien ja heidan anta-
mien vastausten luottamuksellisuus. (Laine, Merikivi, Maatta ja Tolonen 2011, 23-24.) Kaikissa tutki-
muksissa lahtdkohtana on ihmisarvon kunnioittaminen, ja kohderyhmaélld on oikeus p&attéa osallistu-
vatko he tutkimukseen (Hirsjarvi ym. 2014, 23-25).

Tiedotimme etukdteen nuoria ja heidan huoltajiaan tutkimuksemme tavoitteesta, tarkoituksesta ja
tutkimusmenetelmasta. Olimme yhteydessa nuorten huoltajiin toimintakokonaisuuden etenemisesta
lahettamalla jokaisen toimintakerran siséltda ja ajankohtaa koskevat tiedotteet toimintakerrasta
Wilma-jarjestelman kautta. Kerroimme toimeksiantajalle ja toimintaan osallistuville nuorille kayt-

toomme saadusta OLVI-saation rahoituksesta.

Kattava ja riittdvan laaja lahteisiin tutustuminen ja useiden eri Iahteiden kaytto lisdavat tyon luotet-
tavuutta ja eettisyyttd (Hirsjarvi ym. 2014, 186—-189). Laadukkaimpia ovat alkuperaiset lahteet, silld
toissijaisissa lahteissa risking on tiedon merkityksen muuttuminen. Léhteen luotettavuutta voidaan
arvioida myds tekijan mukaan, silld asiantuntijaksi tunnustetun henkilén nimi toistuu todenndkaoi-
semmin useissa eri julkaisuissa ja lahdeluetteloissa. Toiminnallisten opinndytetdiden arvoa lisaa lah-

teiden maaran sijaan niiden laatu ja soveltuvuus. (Vilkka ja Airaksinen 2003, 72-76.) Muiden asiaa
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tutkineiden tietamysta on kunnioitettava hyddynnettdessa heidan teoksiaan ja niihin on viitattava
asianmukaisella tavalla lIahdeviittauksissa ja lahdeluettelossa (Laine ym. 2011, 26; Tutkimuseettinen
neuvottelukunta 2013, 6).

Hyddynsimme kehittamistydssa mahdollisimman uutta tietoa kdyttden korkeintaan kymmenen
vuotta vanhoja ldhteitd. Poikkeuksena olivat opinnayte- ja kehittamistyon tekemista kasittelevat te-
okset. Toimme selkeasti esille kdyttamamme lahteet ja niiden tekijat tyéssamme. Vertasimme teh-

tyja tutkimuksia toisiinsa pyrkien tekemdan totuuden mukaisia johtopaatoksia.

Mielestdamme luotettavuutta lisaa tiivis yhteisty® toimeksiantajan kanssa seka toimintakokonaisuuden
moninainen arviointi. Meidan lissksemme sita arvioi toimeksiantajan edustaja ja toimintaan osallistu-
neet nuoret. Toimintakokonaisuuden kehittamiseen saadun aineiston otanta oli pieni, joten tutki-
muksen luotettavuuden kannalta oli térkeaa saada vastaus olennaisiin kysymyksiin. Haastattelun ja
kyselyiden laatimisessa on oltava erityisen tarkka, silld vastaajan on ymmarrettava kysymykset oi-
kein ja tiedettava mihin on vastaamassa, jotta aineistoa on luotettavaa kayttaa. (Hirsjarvi ym. 2014,
202-203.)

Kyselyn laatimisessa pyrimme huomioimaan kohderyhman kehitystason ja kyselyn selkeyden valt-
téen haluttuihin vastauksiin johdattelemista. Annoimme kyselyn rungon luettavaksi useammalle hen-
kildlle kerataksemme muokkausehdotuksia, joilla varmistimme luotettavampien tulosten saamisen.
Saimme kyselyllamme vastaukset toimintakokonaisuuden kehittémisen kannalta keskeisimpiin asioi-
hin.

Hyddynsimme haastatteluaineiston analysoinnissa laadulliseen tutkimukseen kuuluvaa menetelmaa.
Tallennettu laadullinen aineisto usein litteroidaan eli kirjoitetaan puhtaaksi sanasta sanaan. Aineiston
analysoinnin jalkeen tulokset on selitettava ja tulkittava. Taman liséksi on pohdittava, kuinka haas-
tattelijan oma kielenkaytt® on vaikuttanut vastauksiin ja miten han on pystynyt ymmartamaan haas-
tateltavia tilanteessa. Haastattelijan on oltava objektiivinen ja varottava johdattelemasta haastatelta-

vaa haluttuun suuntaan. (Hirsjarvi ym. 2014, 222-229.)

Tulosten luotettavuuteen vaikutti kyselyyn vastanneiden vahdisyys, jonka vuoksi yksittdisten vas-
tausten merkitys korostui. Kyselyn monivalintakysymykset aiheuttivat ristiriitaisuutta tuloksiin, silla
joissain kysymyksissa yksi nuori saattoi valita vain yhden vastausvaihtoehdon, kun taas toinen
useita. Haastatteluaineiston luotettavuuteen voi vaikuttaa haastattelun tuttavallinen ilmapiiri ja ajoit-
tainen yhteinen keskustelu esitetysta kysymyksesta. Luotettavuuteen voi vaikuttaa myés koulusosio-
nomin ja meidan valinen aktiivinen yhteisty6 toimintakokonaisuuden suunnittelussa ja toteutuk-

sessa. Tuttavallisen suhteen vuoksi suoran palautteen antaminen saattaa olla hankalaa.

Kyselyssa ja haastattelussa saatuja tietoja ei luovutettu ulkopuolisille tai kdytetty muuhun kuin sovit-
tuun tarkoitukseen. Aineisto ja johtopaatdkset esitettiin ja arvioitiin huolellisesti niin, ettei koulu-
luokka tai yksittainen nuori ollut tunnistettavissa. Mydskaan koulusosionomin henkiléllisyytta ei tuotu

esille, minka vuoksi hdnen nimensa on poistettu liitteena olevasta suostumuslomakkeesta. Han voi
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olla tastad huolimatta tunnistettavissa paikkakunnan ja koulun koon vuoksi. Keskustelimme asiasta

etukateen hanen kanssaan. Havitimme keratyn aineiston asianmukaisesti analysoinnin jalkeen.

Luotettavuuden ja eettisyyden kannalta on tarkeaa kuvata tarkasti tutkimuksen toteutumista. Tutki-
mus on suunniteltava, toteutettava ja raportoitava, sekd saatu aineisto tallennettava asetettujen
vaatimusten mukaisesti. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2013, 6; Hirsjarvi ym. 2014, 222-229.)

Kehittamistydmme luotettavuutta lisda sen tydvaiheiden ja tulosten tarkka kuvaaminen.

Saamiemme tulosten luotettavaan arviointiin voi vaikuttaa myds osallisuutemme toiminnan suunnit-
teluun ja toteutukseen. Pyrimme ottamaan tdaman huomioon suhtautumalla saatuun palautteeseen
objektiivisesti kehittdmisen nakdkulmasta. Luotettavuutta kuitenkin lisda aineiston keradminen ja
kasitteleminen kahden henkilon yhteistydna, koska se mahdollistaa tarkemman havainnoinnin ja val-
tytdan yksipuolisilta tulkinnoilta. Myds aineiston kerdaminen ja tallentaminen sdahkodisessd muodossa
auttavat luotettavien tuloksien saamisessa, kun aineistoon voidaan tulkinnan aikana palata yha uu-

destaan.

Eettisesti kestavdssa tutkimus- ja kehittamistoiminnassa on oleellista rehellinen ja perusteellinen tie-
dotus tuloksista. Kehittamistoiminnassa raportointi on erityisen tarkeaa, silla tyon tulokset on tarkoi-
tettu muiden hyédynnettaviksi. (Heikkila ym. 2008, 46.) Kehittamistydbmme tarkoituksena on, etta
toimeksiantaja voi hyddyntda toimintakokonaisuutta ja kerdttya aineistoa. Niita voidaan soveltaa

nuorten ja koulun tarpeiden mukaisesti.

9.2 Jatkokehittamisideat

Toimintakokonaisuus on rakenteeltaan toimiva ja siihen on mahdollista liittda erilaisia ajankohtaisia
tai tarpeita vastaavia teemoja. Valitsemamme hyvinvointi teema oli toimiva ja tuki toimintakokonai-
suuden tarkoitusta. Teeman valinnassa voidaan ottaa huomioon kohderyhman tuen tarve tai yhteis-
kunnallinen nakdkulma. Mielestamme télle ikdryhmalle sopiva teema voisi myds olla ryhmaytyminen,

joka tukisi juuri ylakoulun aloittaneita nuoria.

Toimintaa suunniteltaessa olisi jatkossakin hyva selvittda nuorten mielenkiinnonkohteita ja toiveita
toiminnan sisallostd. Taman avulla toiminta pysyy nuorten nakdisend ja vastaa heidan tarpeitaan.
Toimintakokonaisuuden jatkuvaa kehittamista tukee toiminnan paatteeksi kerattdva palaute, jolla
nuoret saavat ilmaista mielipiteensa ja kokevat voivansa vaikuttaa asioihin. Nuorille voisi antaa vas-
tuuta toimintakokonaisuuden kehittamisessa siten, ettd he keksivat toimintakokonaisuudelle sen tar-
koitusta kuvaavan nimen. Kehittamistydssa keratyt nimiehdotukset eivat kuvanneet mielestémme
toimintakokonaisuuden tarkoitusta, silld ne kohdistuivat teemaan, joka on toiminnan sisalléssa

muuttuva tekija.

Koulusosionomin haastattelulla saimme kerattya toimivia kehittémisideoita. Hanen ajatuksensa toi-
mintakokonaisuuden liittdmisesta osaksi oppitunteja olisi toimiva ja taloudellinen. Koulusosionomin

mukaan ndin hyddynnettaisiin Juhani Ahon koulun opettajien ammattitaitoja ja toiminta saataisiin
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liitettya osaksi opetusta. Ndin toiminta tapahtuisi kouluajalla niin, etta oppilaiden ei tarvitsisi olla
poissa oppitunneilta. Koulusosionomi toi esiin myds koulukuraattorin tai luokanvalvojan ammattitai-
don hyddyntamisen osana ohjausta. Nailld keinoilla voitaisiin tarpeen vaatiessa ajantasaisesti valvoa

toiminnan vaikutuksia nuoriin.

Toimintakokonaisuuden kehittdminen ja toteuttaminen eivat olisi onnistuneet kustannuksitta, joten
toiminnan vakiinnuttaminen vaatii rahoitusta. Kuluja voidaan vdhentaa tekemalla jatkossakin yhteis-
tyota Savonia-ammattikorkeakoulun kanssa. Tyéssa huomasimme, kuinka aikaa vievaa toiminnan
sisallén suunnittelu seka yhteistyokumppaneiden hankkiminen on. Juhani Ahon koululle tulisi lisare-
sursseja, mikali toiminnan suunnittelun ja toteutuksen hoitaisi koulun henkilékunta. Jatkossa voisi
hyddyntda Juhani Ahon koulun jo olemassa olevia yhteistyékumppaneita, ja tehda yhteistyéta lisal-

men kaupungin toimijoiden kanssa. Toimintakokonaisuudelle voisi hankkia pysyvid sponsoriyrityksia.

9.3 Oma ammatillinen kasvu

Tekemalld toiminnallisen kehittdmistydn saimme monipuolista kokemusta projektin- ja hankkeen-
omaisesta tydskentelysta. Toiminnallisen tydén myéta halusimme haastaa itsemme kehittdmaén toi-
mintatapoja, joissa voimme hyddyntad aikaisempaa kokemustamme ja koulussa saamaamme tietoa.
Ty6 antoi mahdollisuuden tutustua tutkimus- ja kehittamistydhon, seké vaikuttaa yhteiskunnallisesti
kehittdmalla nuorten hyvinvointia tukevia palveluita. Koemme kehittyneemme palveluohjaajina tu-
tustumalla kaytéannon kautta Iisalmen vapaa-ajan toimintoihin, koulutoimintaan ja nuorten hyvin-

vointipalveluihin.

Koemme saaneemme hyddyllista tydkokemusta sosionomin tyéhdn. Kehityimme nuorten kohtaami-
sessa ja ohjaamisessa sekd ohjaustapahtumien suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Ryhma- ja verkostotydskentelyn myéta ymmarramme paremmin vuorovaikutus- ja viestintataitojen
merkityksen sosionomin tydssa. Kehittamistyo toi meille tarpeellisia valmiuksia toimia nuorisotydssa

seka hanke- ja projektitydssa.

Koemme tiimitydskentelyn ja moniammatillisen tydskentelyn meille luontaiseksi tyéskentelymuo-
doksi, ja tyén aikana mieluisinta olikin yhteistyd nuorten ja eri toimijoiden kanssa. Osasimme mieles-
tamme toimia hyvin johtamis- ja padtoksentekotehtavissd, joista saimme tarkeaa kokemusta hallin-
noidessamme ja organisoidessamme toimintaa, olemalla samalla pdavastuussa kehittémistydn onnis-
tumisesta. Asetimme toiminnan jarjestémisen etusijalle varaamalla aikatauluumme reilusti ylimaa-
raistd aikaa, mika mahdollisti joustamisen tarpeen mukaan. Olimme laatineet my6s varasuunnitelmia

ja olimme valmiita ohjaamaan toimintakertoja yksin, mikali toinen meista ei olisi padssyt paikalle.

Olimme ensikertalaisia kehittamistydon tekemisessa, joten kerdsimme aluksi tietoa asiaa kasittelevista
teoksista, tydpajoilta ja kehittamistydnopettajilta. Tama auttoi rakentamaan selkeda kuvaa tydmme

tavoitteesta ja tarkoituksesta, miké vahvistui entisestaan perustellessamme valintojamme eri toimi-



43 (52)

joille. Tydskentelya helpotti molempien yhta vahva sitoutuminen ja mielenkiinto ty6ta kohtaan. Toi-
mimme mielestdmme oma-aloitteisesti heti ideointivaiheesta alkaen, kdynnistden nopeasti yhteis-

tydn toimeksiantajan ja yhteistybkumppaneiden kanssa.

Kehittamistydssa huolehdimme vastuutehtdvien jakamisesta, ajan kaytostd, budjetissa pysymisesta
seka tiedonkulusta. Tama opetti meille organisointi- ja kehittamistyonhallintataitoja, paatéksenteko-
ja ongelman ratkaisutaitoja seka vastuun ottamista. Saimme kokemusta rahoituksen hakemisesta
seka rahankayttésuunnitelman, toimintasuunnitelman ja rahankayttdraportin laatimisesta. Asioiden
hoitamista helpotti, ettd meilla oli siitéd jonkin verran aikaisempaa kokemusta. Erityisesti suunnittelu-
ja toimintavaihe vaativat tarkkaa viestintda ja yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa. Tiedotimme heita
etukateen toimintakertojen ajankohdista, tavoitteista ja sisallostd seka tydnjaosta. Tyétdmme hel-
potti entuudestaan tuttujen yhteistydkumppaneiden lisaksi heidén innokkuutensa yhteisty6ta koh-

taan ja ammattitaitoinen tydskentelyote nuorten kanssa.

Reflektoimme toimintaamme koko kehittamistyon ajan. Pohdimme, olemmeko toimineet ammatilli-
sesti oikealla tavalla ja saavuttaneet toimintakerralle asettamamme tavoitteet, kuinka nuoret olivat
kokeneet jarjestetyn toiminnan sekd olimmeko onnistuneet ohjaustydssa. Reflektiota helpotti tyon
tekeminen yhdessa ja jarjestimmekin kehittémistydn aikana paljon yhteista aikaa pohtiaksemme,

mika oli ollut toimivaa ja mita tulisi kehittaa.
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LIITE 1: HUOLTAJIEN SUOSTUMUS OPPILAIDEN OSALLISTUMISESTA

Hyva Juhani Ahon seiskaluokkalaisen huoltaja,

Olemme Savonia-ammattikorkeakoulun kolmannen vuoden sosionomiopiskelijoita. Teemme opinndyte-
tyota vapaa-ajan toimintojen vaikutuksista nuorten hyvinvointiin. Toteutamme opinnadytetydn toimin-
nallisen osuuden yhteistydssa Juhani Ahon koulun kanssa tammi-helmikuussa 2019. Koulusosionomi
(nimi poistettu) on mukana toiminnan jarjestamisessa.

Jarjestamme nuorten kanssa viisi toimintakertaa huomioiden heidan mielenkiinnon kohteensa. Léh-
demme tutustumaan lisalmen tarjoamiin vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Samalla kaymme keskuste-
lua hyvinvointiin liittyvista asioista. Toiminta on osa koulupaivaa ja tapahtuu koulualueen ulkopuolella.
Koulun edustaja on mukana huolehtimassa nuoren lasndolovelvollisuuden toteutumisesta. Kuljetukset
toimintapaikkoihin jarjestetdaan tarpeen mukaan. Osallistuminen on maksutonta.

Keradamme opinndytetydmme aineistoksi nuorilta nimettomat kyselyt, joilla haluamme selvittda nuorten
mielipiteitd toiminnasta. Tutkimus tapahtuu salassapitovelvollisuutta noudattaen, eika tutkimukseen
osallistuneiden nuorten henkil6llisyys tai koululuokka ole tunnistettavissa.

Nuoren osallistumiseen tarvitsemme huoltajan suostumuksen. Jos haluatte nuorenne osallistuvan toi-
mintaan, olkaa hyva, tayttakaa ja allekirjoittakaa alla oleva suostumus. Taytetty suostumus palautetaan
koulusosionomi (nimi poistettu) tai hanen lokeroonsa 14.12.2018 mennessa.

Ystavallisin terveisin,
Anniina Hyvola ja Terhi Hartikainen
Sosionomiopiskelijat, Savonia-ammattikorkeakoulu

SUOSTUMUS OPPILAAN OSALLISTUMISESTA

Suostun siihen, etta osallistuu
oppilaan nimi

tassa kirjeessa kuvattuun toimintaan.

Aika ja paikka

Huoltajan/ huoltajien allekirjoitus ja nimenselvennys
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LIITE 2: TIEDOTE TOIMINTAKERRASTA

Hei 7-luokkalainen ja huoltajat!

TUTUSTUMINEN NHB IISALMEN TOIMINTAAN POMMISUOJALLA (Kauppakatu 12, lisalmi)
PERJANTAINA 8.2.
Taman kerran teemana on sosiaalinen hyvinvointi ©

Kokoonnumme klo 8.00 Juhani Ahon koulun portilla,
josta lahdemme yhdessa Pommisuojalle. Toiminta paattyy klo 9.30.
Toiminta kuuluu osaksi koulupaivaa.

Tarvitset mukaan liikuntavaatteet (ei sisdkenkia).

Terveisin sosionomiopiskelijat Terhi ja Anniina,
yhteistydssd Savonia AMK ja Juhani Ahon koulu

Hei 7-luokkalainen ja huoltajat!

TUTUSTUMINEN NHB IISALMEN TOIMINTAAN POMMISUOQJALLA (Kauppakatu 12, lisalmi)
PERJANTAINA 8.2.
Taman kerran teemana on sosiaalinen hyvinvointi ©

Kokoonnumme klo 8.00 Juhani Ahon koulun portilla,
josta lahdemme yhdessa Pommisuojalle. Toiminta paattyy klo 9.30.
Toiminta kuuluu osaksi koulupaivaa.

Tarvitset mukaan liikuntavaatteet (ei sisdkenkia).

Terveisin sosionomiopiskelijat Terhi ja Anniina,
yhteistydssd Savonia AMK ja Juhani Ahon koulu

Hei 7-luokkalainen ja huoltajat!

TUTUSTUMINEN NHB IISALMEN TOIMINTAAN POMMISUOJALLA (Kauppakatu 12, lisalmi)
PERJANTAINA 8.2.
Taman kerran teemana on sosiaalinen hyvinvointi ©

Kokoonnumme klo 8.00 Juhani Ahon koulun portilla,
josta lahdemme yhdessa Pommisuojalle. Toiminta paattyy klo 9.30.
Toiminta kuuluu osaksi koulupaivaa.

Tarvitset mukaan liikuntavaatteet (ei sisdkenkia).

Terveisin sosionomiopiskelijat Terhi ja Anniina,
yhteistydssd Savonia AMK ja Juhani Ahon koulu
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LIITE 3: KYSELY TOIMINTAKOKONAISUUDEN KEHITTAMISEKSI JUHANI AHON KOULULLE

Kysely toimintakokonaisuuden kehittdmiseksi Juhani Ahon koululle

Olet saanut mahdollisuuden paasta kokeilemaan uutta toimintaa Juhani Ahon koulussa. Vastaamalla pa-
lautekyselyyn olet mukana toimintakokonaisuuden kehittamisessa. Mielipiteesi on meille erittdin tarkea!

Vastaukset kdsitellaédn salassapitovelvollisuutta noudattaen ja havitetdan asianmukaisella tavalla.

1. Millainen toimintakokonaisuus oli?

a. erittain hyva
b. melko hyva
c. melko huono
d. erittdin huono

2. Aseta toimintakerrat jarjestykseen parhaimmasta huonoimpaan (1=paras, 5=huonoin)

__ Keila- ja Liikuntakeskus Liike
___Tisalmen Kulttuurikeskus
__lisalmen Nuorisopalvelut

__NHB Iisalmi potkunyrkkeily
__TIisalmen Kisakellari (Megazone ym.)

Vastaa kysymyksiin valitsemalla yksi vaihtoehto.
3. Oliko toimintakertojen maara riittava?
riittava

melko riittdva

ei kovin riittava
ei lainkaan riittava

Qo oo

4. Kuinka kauan yhden toimintakerran tulisi kestaa?

a. 45 minuuttia
b. 1,5 tuntia (kaksoistunnit)
c. enemman kuin 1,5 tuntia

5. Oliko hyva etta toimintakerroilla puhuttiin hyvinvoinnista?

erittain hyva
melko hyva

melko huono
erittain tarpeetonta

a0 oo

6. Mika hyvinvoinnin osa-alue oli mielestasi tarkein toimintakerroilla? (voit valita useamman vaihtoeh-
don)

fyysinen hyvinvointi
psyykkinen hyvinvointi
materiaalinen hyvinvointi
sosiaalinen hyvinvointi
koettu hyvinvointi

Pao0oo



7. Mista hyvinvoinnin osa-alueesta olisit toivonut puhuttavan enemman?

fyysinen hyvinvointi
psyykkinen hyvinvointi
materiaalinen hyvinvointi
sosiaalinen hyvinvointi
koettu hyvinvointi

Pao0 oo

8. Mika oli paras tapa saada tietoa? (voit valita useamman vaihtoehdon)

a. asioista kertomalla ja keskustelemalla
b. toimintapaikan esittelylla tiloja kiertamalla
C. ohjatuilla toiminnallisilla tuokioilla

9. Saitko uutta tietoa lisalmen vapaa-ajanvietto mahdollisuuksista?

a. erittdin paljon
b. melko paljon
¢. melko vahan
d. erittain vahan

10. Minka toimipaikan palveluita aiot hyédyntaa vapaa-ajallasi? (voit valita useamman vaihtoehdon)

Keila- ja Liikuntakeskus Liikkeen
Tisalmen Kulttuurikeskuksen
Iisalmen Nuorisopalveluiden
NHB Iisalmen

TIisalmen Kisakellarin

muu, minka
en minkaan

@mpaoo0oTo

11. Pitaisikd vastaavaa toimintaa jarjestdaa koulussa jatkossakin?
a. kylla
b. ei

Vastaa kysymyksiin kirjoittamalla teksti ruutuun.

12. Mika oli parasta toimintakerroilla?

13. Mita muuttaisit toimintakerroilla?

14. Palautetta meille ohjauksesta

Kiitos vastauksestasi! :)



51 (52)

LITTE 4: HAASTATTELU TOIMINTAKOKONAISUUDEN KEHITTAMISEKSI JUHANI AHON KOULULLE

HAASTATTELURUNKO TOIMINTAKOKONAISUUDEN KEHITTAMISEKSI JUHANI AHON KOULULLE

1.
2
3
4
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.

Mita mielta olit toimintakertojen maarasta?

Kuinka kauan yhden toimintakerran tulisi kestaa?

Miten hyvinvointi teema toimi osana toimintakokonaisuutta?

Mista hyvinvoinnin osa-alueesta oli mielestasi tarkeintd puhua toimintakokonaisuudessa?
Mista hyvinvoinnin osa-alueesta olisit toivonut puhuttavan enemman?

Miten toimintakokonaisuus antoi tietoa Iisalmen vapaa-ajanviettomahdollisuuksista?
Mitd mielta olit paikkojen esittelysta toiminnallisten tuokioiden avulla?

Mika oli onnistunutta toimintakokonaisuudessa?

Mitd muuttaisit toimintakokonaisuudessa? Tuleeko mieleen muuta kehitettavaa?
Mita mielta olet toiminnan jarjestdmisen tarpeellisuudesta Juhani Ahon koululla?
Kenelle toimintaa tulisi jarjestad ja mihin ajankohtaan?

Miten toimintakokonaisuutta voitaisiin hyédyntaa osana koulun toimintaa?

Koetko mahdolliseksi vastaavanlaisen toiminnan yhdistamisen osaksi opetusta?

Onko vastaavanlaisen toiminnan jatkaminen mahdollista tydsi ohella?
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LIITE 5: TOIMINTAKOKONAISUUDEN YHTEENVETO

Kohderyhma ja ajankohta

Toiminta soveltuu kaikille ylakoululuokille. Kohderyhman valinnassa huomioidaan luokan tarpeet. Huomioi tarvit-
tavat luvat nuorten osallistumisesta toimintaan. Ajankohta sijoittuu syyslukukauden loppuun tai kevatlukukauden
alkuun.

Tavoite ja teema

Toimintakertojen tavoitteena on saada nuoret tietoisiksi lisalmen tarjoamista vapaa-ajanviettomahdollisuuksista,
tukea heidan koulussa jaksamistaan ohjaamalla heita |6ytdamaan mielekasta tekemistd vapaa-ajalleen sekd hah-
mottamaan mista hyvinvointi koostuu ja mitka tekijat siihen vaikuttavat. Toimintakokonaisuuden teemana on hy-
vinvointi. Toimintakertojen teemat jakautuvat hyvinvoinnin osatekijoiden mukaisesti fyysiseen, psyykkiseen, ma-
teriaaliseen, sosiaaliseen ja koettuun hyvinvointiin.

Ohjaajat

Ohjaajina toimivat Juhani Ahon koulun koulusosionomi ja sosionomiopiskelijat (2). Koulusosionomi on koulun
edustajana vastuussa nuorista ja suunnittelee toiminnan aikataulun heidan lukujdrjestyksensa mukaisesti. Opiske-
lijat suunnittelevat toiminnan sisallon ja ovat yhteydessa toimintapaikkoihin. Suunnittelussa ja toteutuksessa voi
hyédyntdd myés koulun opettajia sekd muuta henkilékuntaa.

Tyomenetelmat

Toiminnalliset ja osallistavat menetelmat pitdvat ylla nuorten mielenkiintoa tuoden vaihtelua koulupaiviin. Toi-
mintakerroilla nuoret tutustuvat toimintapaikkoihin ohjattujen toiminnallisten tuokioiden avulla. Teema tuodaan
esille yhteisessa keskustelussa, toiminnallisissa harjoituksissa ja toimintapaikkojen esittelyssa. Nuorten mielipi-
teita kysytaan toiminnan sisallosta toimintaa suunniteltaessa seka toiminnan jalkeisessa palautteessa.

Toimintakerrat (teema, toimintapaikka, kesto, sisalt6)

Toimintakertoja on viidesta seitsemadan ja ne toteutetaan 1-2 viikon valein. Toimintakerran kesto on puolitoista
tuntia (kaksi oppituntia). Toimintakerrat jarjestetdan vapaa-ajan toimintapaikoissa, jotka valitaan teeman ja koh-
deryhman mukaisesti. Toiminnan sisallosta ja tydnjaosta sovitaan etukateen ohjaajien ja toimintapaikan edusta-
jan kanssa. Toimintakertoja on mahdollista liséitd nuorten tarpeiden mukaan, esimerkiksi psyykkisté hyvinvointia
voi kdsitelld kahdella eri toimintakerralla.

1. Fyysinen hyvinvointi. Toimipaikan edustaja kertoo fyysisesta hyvinvoinnista, mika merkitys liikunnalla,
ravitsemuksella ja unella on hyvinvointiin. Edustaja esittelee toimipaikan tiloja ja palveluita. Toimintaan
tutustuminen toiminnallisen tuokion avulla.

2. Materiaalinen hyvinvointi. Toimipaikka, jossa edustaja kertoo nuorisopalveluista ja/tai muista nuorille
suunnatuista palveluista ja toiminnasta. Toimintaan tutustuminen toiminnallisen tuokion avulla.

3. Sosiaalinen hyvinvointi. Toimipaikan edustaja kertoo sosiaalisesta hyvinvoinnista ja miten heidan tarjoa-
mansa palvelut tukevat sitd. Edustaja esittelee toimipaikan tiloja ja palveluita. Toimintaan tutustuminen
toiminnallisen tuokion avulla.

4. Psyykkinen hyvinvointi. Ohjaajat kertovat nuorille psyykkisesta hyvinvoinnista kdyttden siihen liittyvia
tehtavaharjoituksia. Toimipaikan edustaja esittelee toimipaikan tiloja ja palveluita. Toimintaan tutustumi-
nen toiminnallisen tuokion avulla.

5. Koettu hyvinvointi. Ohjaaja(t) pitda nuorille harjoituksen, jossa kootaan ajatuksia toimintakerroilla kasi-
tellyista hyvinvoinnin osatekijoista ja pohditaan koettua hyvinvointia. Nuoret pohtivat kokemaansa hyvin-
vointia harjoituksen avulla, jossa hyvinvointia tukevia ja haittaavia tekijoita kootaan yhteen (esim. Hyvin-
vointi- ja Pahoinvointipuu). Edustaja esittelee toimipaikan tiloja ja palveluita. Toimintaan tutustuminen
toiminnallisen tuokion avulla.



