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Yksityiset elinkeinonharjoittajat, ammatinharjoittajat,
freelancerit ja ns. tybosuuskunnissa tyoskentelevdit ovat
perinteisesti tydllistdneet itsensd. Heiddn voi sanoa olleen
itsensdityodllistdjid jo ennen kuin kdsite vakiintui kielen-
kdyttoomme. Itsensdtyollistdmisen yhteydessd puhutaan
ns. kevytyrittdjyydestd, joka nykyddn tulkitaan olevan
yksi itsensdtyollistdmisen muoto. Tdssd artikkelissa yrittd-
jyysvalmentaja Mirja Taipaleen haastatteluun tukeutuen
tarkastelen itsensdtyéllistdmistd tyon murroksessa.

yon murros ja tyon tekemisen tavan murros
syntyivat digitalisaation mydéta. Siihen vai-
kutti myos 2010-luvun talouskriisi, jolloin
menetettiin paljon tyopaikkoja. Tyypillista oli, etta
ennen tyOsuhteinen tyd muuttui projektiluon-
teiseksi, minka yritykset hyvaksyivat. Tyot muuttui-
vat patkittdisiksi, joita tehdaan freelancetyona.
ge ge o Sivgeysie Tyosta saadaan joskus palkkaa, usein palkkioita, tai
ItsensatyOIIISta]a laskutetaan. Tallainen tyon tekemisen tapa levisi
myds asiantuntijatyohon. (Taipale 18.3.2019.)

Tyon murroksen havaitsi myos yrittajyysvalmentaja
Mirja Taipale tydssaan:

k "Yha useammin oli asiakkaita, jotka eivat olleet kos-
m u rro S es S a kaan miettineetkdan yrittajyytta vaihtoehdoksi.
Usein kuitenkin toita etsiessa heilla tuli vastaan ti-
lanne, etta tyota tarjottiin, jos voi lahettaa laskun.
Sita ei ollut tarjolla tyosuhteena, mutta ikaan kuin
alihankintana kylla. Tyypillista oli, etta tyot olivat ly-
hyita kestoltaan, mutta saattoivat olla toistuvia
samalle toimeksiantajalle.” (Taipale 18.3.2019.)

Alusta- ja jakamistalouden laajenemisen myo6ta it-
sensatyollistajien maara on kasvanut 2010- luvulla.
Taipaleen (18.3.2019) mukaan uusia, monimuotoi-
sia tyota tarjoavia ja ostavia palveluja syntyy jat-
kuvasti. Niiden kautta tyollistymismahdollisuudet
parantuvat mutta taustalla oleviin sopimuksiin on
perehdyttava huolellisesti.
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On selvitettavda, onko kyse tydsuhteesta vai toi-
meksiantosuhteesta, onko tyonteettdja ulkomailla
ja miten maksusuoritukset liikkuvat. Nama vaikut-
tavat tyontekijan tyottomyysturvaan ja verotuk-
seen.

Taipale nakee erityisen hyvana sen, etta nuoret
ovat |6ytaneet uudenlaiset ansaintatavat. Haas-
teena on, etta lainsadadanto ei tunnista kuin tyo-
suhteen ja yrittdjana tehdyn tyon. Tydnsuorittaja
ei itse valttamatta osaa arvioida asemaansa, vas-
tuitaan ja velvollisuuksiaan, ja omat oikeudet voi-
vat jaada ottamatta huomioon. (Taipale
18.3.2019.) Tyonsuorittajan voi olla vaikea maari-
tella paatoimista virallista statusta. Henkil6 voi olla
verotuksellisesta  nakokulmasta  palkansaaja
mutta toimia ns. kevytyrittajana.

Yrittajyysvalmentaja Taipale kannustaa itsensa-
tyollistamista aikovia olemaan aktiivisia, ja antaa
muutaman neuvon: "Kaikista ei tarvitse tulla yrit-
tajia mutta yrittajamainen tapa voi johtaa siihen
unelmien tyOpaikkaan. Tai siihen loistavaan bis-
nekseen. Ennen kuin aloitat, mieti mitd osaamisesi
on, ja kenelle siita olisi hyotya — kenelle tarjota. Kay
esimerkiksi yritysneuvonnassa, hanki tietoa siita,
mita itsensatyollistamisen tapoja on ja mita sinun
pitdd huomioida omassa taloudessasi. Muista
myods, etta vaikka idea ja osaaminen on kuinka
hyva, sita pitaa tarjota eli markkinoida ja myyda.
Keta on sinun verkostossasi? Miten sita voi hyo-
dyntaa?”
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