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my6ta. Harjoittelussa osallistuin ohjaajani kanssa Lahden kaupungin neu-
voloiden ensimmaiseen yksinodottajien valmennukseen. Valmennuksen
jalkeen mietittiin toiminnalle jatkoa ja aiheesta kiinnostuneena halusin ke-
hittdd valmennusta opinndytetyonéni. Yhteistydssa kanssani tamén opin-
néaytetyon teossa olivat Lahden kaupungin ditiys- ja lastenneuvolan ter-
veydenhoitaja seka Perhetuvan tyontekija.

Yksinodottajien perhevalmennuksen péatavoitteena oli tarjota aideille ver-
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saavansa ymmarrysta sekd juuri heidéan tarpeisiinsa raataloitya tukea ras-
kauden aikana, synnytyksessi ja lapsen syntyman jalkeen. Aitien vertai-
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Yksinodottajien perhevalmennus ei ole laajasti kaytossa oleva toiminta-
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yhteiskunnassa on kuitenkin tarvetta erilaisille monimuotoisille perheval-
mennuksille. Perhevalmennuksia onkin pyritty jatkuvasti kehittdmaan.

Yksinodottajien neljalla valmennuskerralla hyddynsin jo olemassa olevaa
Lahden kaupungin perhevalmennussuunnitelmaa ja runkoa, yrittden muo-
kata sitd parhaani mukaan yksinodottajille sopivaksi. Pyrin ottamaan
huomioon tukihenkildn ja arjen sujuvuuden tilanteessa, kun puolisoa ei
ole. Koko valmennuksen ajan kuulostelin &itien ajatuksia ja toiveita, jol-
loin valmennus tulisi juuri ditien tarpeita vastaavaksi.

Koko valmennusprosessi oli onnistunut ja palaute hyvéa. Téllaiselle toi-
minnalle on ehdottomasti tarvetta. Valmennuksen myota nousi kehittdmis-

ehdotuksia, joiden avulla mahdollisesti tulevistakin yksinodottajien val-
mennuksista saadaan juuri tarvetta palvelevia kokonaisuuksia.
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ABSTRACT

The idea for this thesis came from the author’s training period in a mater-
nity clinic. During this training, there was a possibility to participate along
side with the instructor to the first parental guidance aimed for single
mothers in the city of Lahti. This thesis continues the work started at the
guidance with the help of employees from the maternity and child health
clinic of city of Lahti and Perhetupa.

Parental guidance for single mothers aimed to provide specialized guid-
ance for single mothers, providing peer group, understanding and other
support during pregnancy, at labour and after the birth of the child. The
guidance aimed at creating a network of single mothers for peer support.

There exists very little research on parental guidance for single mothers.
However, providing many different kinds of parental guidance is needed
in today's society as parental guidance has been improved to attend the
needs of many different families. During the four meetings with single
mothers, the existing plans and framework for parental guidance used in
Lahti were used, improving it to better attend to the needs of single moth-
ers, especially concerning everyday life without a spouse. The guidance
was improved by constant feedback from those, who took part in it.

The guidance succeeded, which proves the need for this kind of program.

This thesis also details what could be done to improve the guidance model
even further in the future.

Keywords Single mother, parental guidance, peer support, pregnancy

Pages 25 p. + appendices 22 p.




SISALLYS

N (O |5 72N AV 1 SRS 1
2 YKSINODOTTAUIA ottt bbbttt bbb b 2
2.1 Yksinodottavan &Idin tUKI .........cccoeiiriiieieieee e 3
2.2 Yksinodottavan didin huomiointi raskausajan neuvolatydssa..............cccccevvennens 3
2.3 Odottajan VOIMAVAIEAL ........cceiieieieieiteie et 4
2.4 Yksinodottavan &idin tUKIVErKOSTO...........ccuiiiiiieieie e 4
2.5 TUKINENKIIO ....ecvveiieii ettt e 5
2.6 VEITAISTUKI .....veevieeieie ittt bttt bbb 6
3 PERHEVALMENNUKSEN KEHITTYMINEN JA ASEMA SUOMESSA............. 7
3.1 Onnistuneen perhevalmennuksen piirteitd ja KeiNoja..........cccevvevvevveieiieeseenns 8
3.2 Yksinodottajille suunnattu perhevalmennus ...........cccoeviiinnieieicnesc e 9
4 YKSINODOTTAVIA AITEJA TUKEVIA HANKKEITA ....cocoviivieeeee e, 10
4.1 Lahden perhekeskus PerNetupa...........ccocveveieieniiiiiiisieeeeee s 10
4.2 Hankkeet yksinodottajien tueksi muissa Kaupungeissa...........cccceevvevvevverreannnn 11
5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITTEET ...ooovvevevieeeeeeeeeeeee e 13
6 TOMINNALLISEN OPINNAYTETYON KUVAUS.......ccceoeviieieeeeeeeeeee e 13
7 OPINNAYTETYON TULOKSET ..ottt ee et en st 14
7.1 Suunnitelma ja tOtEULUS ........c.eeiveeiecie e 14
7.1.1 Muuttuva eldméntilanne, raskaus, YKSin &idiKSi..........ccccoevevviieninennns 15
7.1.2  Synnytys ja lapSivuOdeaiKa ..........cceccueiieiieiiiciccieece e 16
7.1.3 Imetys ja vanhemmuuden tehtaVat .............ocooiiiiiiiiiiniie s 17
7.1.4 Vauvaperheen arki..........cccccveciiieeieeie e 18
715 Vauvatreffit. ..o 18
8 ARVIOINTI oottt ettt bbb beereens 19
8.1 Palaute yhteistyOKUMPPANEIITA. ..........ccovviiiieiiieier e 19
8.2 Palaute valmennukseen osallistuneilta yksinodottajilta..............ccccccveviviveennen. 21
ST B 1 ST=T LY/ o] [ USSP 21
9 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET ....ovviveiieeeeiee et 23
LAHTEET oottt ettt ettt ettt 24
Liite 1 Kutsu yksinodottajien perhevalmennukseen
Liite 2 Perhevalmennuksen asiakaspalautelomake dideille
Liite 3 Tutkimuslupahakemus
Liite 4 Tutkimuslupahakemuksen viranhaltijap&&tos
Liite 5 Valmennuksessa jaettu materiaali
Liite 6 Kutsu avoimeen vertaisryhmé&én

Liite 7 Terveydenhoitotyon kehittdmistehtéva




Yksinodottajien perhevalmennus

1 JOHDANTO

Neuvoloissa on pitk&dan panostettu perhekeskeisyyteen ja isiin. Isét on
huomioitu hyvin neuvolatydssd ja monien kuntien perhevalmennuksissa,
joissa on paikalla jopa erillinen isatyontekija. Tama ei aina ole paras rat-
kaisu niiden &itien kannalta, jotka odottavat vauvaa ilman puolisoa. He
voivat tuntea itsenséd ulkopuolisiksi ja kokea yhteisiin valmennuksiin osal-
listumisen epamiellyttdvana tai jattaa osallistumisen jopa kokonaan valiin.
Asia on ei-toivottu ja haasteellinen, koska perhevalmennuksissa ryhman
jasenet tutustuvat toisiinsa ja usein jatkavat tapaamisia valmennuksen pééa-
tyttyd, tarjoten toisilleen erinomaista vertaistukea. Perhevalmennuksissa
tarjottava tieto ja kdytdnnon neuvot jadvat myods luonnollisesti osallistu-
mattomilta aideilta valiin. (Vehvildinen-Julkunen, Teittinen, 1993, 5, 37,
Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009, 9.)

Perhevalmennuksia on kehitetty ja raataloity nykypdiviné erilaisiin tarpei-
siin ja elamantilanteisiin. Valmennuksia on jarjestetty erikseen esimerkiksi
nuorille odottajille ja maahanmuuttajaperheille. Yksinodottajien méaaré
Suomessa on pysynyt suhteellisen samanlaisena vuosia, mutta se ei va-
hennd heidédn tarvettaan omalle perhevalmennukselle. "Normaalista &iti-
muotista” poikkeaminen voi aiheuttaa yksinodottajalle huolta ja pohdinto-
ja, mika lisaa tuen tarvetta. (Strand, 2008, 8; Koski, 2007, 15.)

Tilaisuus yksinodottajien perhevalmennuksen jarjestdmiseksi ja kehittdmi-
seksi tarjoutui opintojeni ohjatun tyoharjoittelun kautta, jonka aikana jar-
jestettiin Lahden Perhetuvalla ensimmainen perhevalmennus yksinodotta-
ville &ideille Lahden alueella. Valmennus onnistui ja toteutui hyvin, minka
vuoksi sen kehittdmista ja uudelleen jarjestdmistd pohdittiin. Oli myos
huomattu, etta tallaiselle valmennukselle on todellista tarvetta. Opinnéyte-
tyon aiheen valinta tuntui talla tavoin luonnolliselta ja hyvalta.

Opinndytetyoni aiheen valintaan vaikutti lisdksi oma mielenkiinto &itiys-
neuvolaty6td kohtaan sekéa lahipiirissa olleet elaméntilanteet. Kéytannon-
l&heisend ihmisend opinndytetyon toteuttaminen toiminnallisena oli myds
luonnollinen vaihtoehto. Lisaksi se, ettei aihetta ollut aikaisemmin erityi-
semmin tutkittu, oli yksi syy sen valitsemiseen. Yhteistyd neuvolan ja
Perhetuvan kanssa toi tydhon mukaan oikean tyfelamén tarpeen, néko-
kulman ja tuen. Opinndytety6td tehdessani tunsin koko ajan suorittavani
tarkeda tehtdvad, mika oli omiaan pitdmaan motivaation korkeana. Toivoin
ja huomasinkin, ettd tyoni tuli todelliseen tarpeeseen ja se oli oikeasti hyo-
dyksi monelle ihmiselle.
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2 YKSINODOTTAJA

Yksinodottajalla tarkoitetaan tassa opinnédytetydssa naista, joka on raskaa-
na yksin ilman kumppania, tai jai yksin raskaana ollessaan, ja synnytta
lapsen. Naista naisista tulee lapsen synnyttya usein yksinhuoltajia, toki
my0s yhteishuoltajuus lapsen isan kanssa on mahdollista. Yksinhuoltajuu-
den taustalla on useimmiten avio- tai avoero, mutta sen syy voi olla myos
leskeksi ja&dminen tai kuten tdssé opinnédytety6ssa, se, ettd nainen saa lap-
sen yksin. (Hakovirta, 2006, 23-24.)

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen keraamien tilastotietojen mukaan
Suomessa vuosittain neljasté viiteentuhatta naista saa lapsen yksin. Tamé
on noin seitsemén-kahdeksan prosenttia kaikista synnyttéjista. Tieto perus-
tuu syntymarekisteriin merkittyyn &idin siviilisaatyyn, jossa vaihtoehdot
ovat “naimisissa”, "avoliitossa” ja ”muu”. T&ssd yhteydessé tieto perustuu
siihen, kuinka monta synnytt&jadé on ilmoittanut siviilisddadykseen “muu”.
Tésséd taulukossa heistd kdytetddn ilmaisua “naimattomat”. Naimattomilla
tarkoitetaan &itejd, jotka ovat eronneita, leskid, yksinéisié naisia tai rekiste-
roidyssa parisuhteessa. Tieto on suuntaa antava, joskaan ei ainoastaan yk-

sinodottajia koskeva.

Taulukko 1 Yksin lapsen saaneet didit Suomessa vuosina 2005-2009. (THL, Synnytykset
ja vastasyntyneet 2009, 2010)
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Yksinodottajista ei ole juurikaan aikaisempaa tutkimusmateriaalia, mutta
yksinvanhemmuutta on tutkittu jonkin verran la&ke- ja hoitotieteessd. Né&-
ma tutkimukset ovat luonteeltaan olleet vertailevia, jolloin yksinvanhem-
muutta on verrattu kahden eri sukupuolta olevan vanhemman perheisiin.
(Sukula, 2009, 32.)
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2.1 Yksinodottavan didin tuki

Jokaiselle naiselle raskaus on itsetutkiskelun aikaa. Mielessa pyorii kysy-
myksid, pelkoja ja olettamuksia toisensa perddn. Perheen, ystdvien ja
muun l&hipiirin, suhtautuminen raskauteen etenkin &idin ollessa yksin voi
huolestuttaa ja aiheuttaa &idille pdanvaivaa. Kysymykset naiseudesta, sek-
suaalisuudesta, omasta aitisuhteesta ja siitd, millainen diti itse haluaa olla,
ovat voimakkaina mielessd. Raskausaikana naisen mieli ja keho valmis-
tautuvat aitiyteen, ja tahan prosessiin liittyvat oleellisesti mielikuvat, kuten
masuvauvan syntyminen ajatuksissa ja pohdinnat itsesta &itind. Vauvan tu-
loon valmistautuminen henkisesti, fyysisesti ja taloudellisesti on iso pro-
sessi. Vauvan tarvikkeiden hankkiminen, raskauden eri vaiheissa vauvan
koon ja kehitysvaiheiden seuraaminen ja tiedostaminen ovat merkittavié
seikkoja matkalla aidiksi. (Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009, 83-
87; Mantu, 2006, 21, 43.)

2.2 Yksinodottavan aidin huomiointi raskausajan neuvolatyssa

Neuvolan terveydenhoitaja on tarkedssa asemassa rohkaisemassa ja tuke-
massa &itia, silla vauvan odottaminen yksin heréttdd monenlaisia tunteita
ja voi ajoittain tuntua vaikealta ja epatoivoiselta. Yhteiskunnan paineet
saattavat olla aitiyden tavallisesta kaavasta poikkeavalle odottajalle kovat.
Terveydenhoitaja on odottavalle aidille raskauden edetessa vierelld kulkija
ja asiantuntija, joka seuraa raskauden edistymistd, seké& odottavan aidin, ja
sikion hyvinvointia. Fyysisen neuvolaseurannan ohella my6s aidin henki-
nen hyvinvointi on tarkeda huomioida ja tukea odottajaa tilanteiden mu-
kaan. Positiivinen palaute ja kannustaminen on tarke&a ja se auttaa ditia
Ioytdimaan omia voimavarojaan, joita hén ei itse vélttdmattd huomaisi.
(Berg, 2008, 27, 35, 135; Vilén, Leppamaki, Ekstrom, 2002, 17; Mantu,
2006, 21, 27, 30.)

Yksinodottaja on huomioitava neuvolatydssd nimenomaan yksinodottaja-
na. On huomattu, ettd yksinodottajat kokevat epamiellyttavaksi esimerkik-
si sen, ettd neuvolassa jaettava materiaali on usein ydinperhekeskeista.
Kokemus siit4, ettd oletuksena jaettavassa materiaalissa on ydinperhe,
saattaa tuntua aidista ahdistavalta. Terveydenhoitajan on hyva keskustella
aidin kanssa tdmankaltaiset esille nousevat kdytannon asiat ja mahdolli-
suuksien mukaan tarjota tdsmallisempaa ohjausta. Téallaista tdsmallista oh-
jausta ja tietoa terveydenhoitajan olisi hyva antaa myos tulevaan yksin-
huoltajuuteen liittyvista juridisista seikoista, kuten isyyden vahvistamises-
ta, elatusmaksuista, hoitovapaista, korotetusta lapsilisasta seké tarvittaessa
yleisestd asumistuesta ja toimeentulotuesta. Tallaisissa tilanteissa mo-
niammatillinen yhteistyd esimerkiksi sosiaalityontekijan tai lastenvalvojan
kanssa on tarkeaa. Aidille konkreettisen ja selkean tiedon saaminen, avau-
tuminen ja hyvaksynta sek& sosiaalinen tuki ovat hoitavia ja voimaannut-
tavia tekijoita. Se, ettd &iti tuntee tulleensa kuulluksi ja ettd hanen tunte-
muksensa ymmarretdan, ovat tarkeitd asioita neuvolatydssa. (Vilén, Lep-
pamaki, Ekstrom, 2002, 55; Gottberg, Sairisalo, 1994, 135; Hakovirta,
2006; Mantu, 2006, 98, 104, 137.)
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Aidin kuulumisista olisi tarkea pyséhtya keskustelemaan ja syventya nii-
den aarelle joka neuvolakdaynnilld. Turhan usein kohtaa asioiden ylimaa-
raistd kaunistelua ”mitd kuuluu - ihan hyvaa” -tyylisesti. Tallgin tervey-
denhoitaja voi vahingossa ymmaértaa, ettd asiat ovat hyvin ja éiti reipas,
vaikka odottaja olisikin todellisuudessa erittain kuormittunut tai uupunut.
Kuulumisten &arelle on ensisijaista pysahtyd kuuntelemaan ja tarvittaessa
terveydenhoitajan tulee esittaa tarpeeksi suoria kysymyksia. Aiti voi myos
kokea epédonnistumisen tunteita siitd, ettei koe pérjadvansa omassa tilan-
teessaan, tai tuntea ahdistusta. Ympéaroiva media ja kuulopuheet ovat voi-
neet antaa aidille kasityksen, etta tilanteessa on pérjattava eika saa valittaa.
Terveydenhoitajan on ensisijaista antaa aidin ymmartéa, ettd han saa tun-
tea itsensd heikoksi, ja sitd kautta asioita on helpompi lahted purkamaan.
Tallaisissa tilanteissa terveydenhoitajan vuorovaikutustaidot ovat avain-
asemassa. Herkkyys aistia, milla tavalla ketékin ihmista l&ahestyy, on kul-
lanarvoinen lisd ammattitaitoon. Terveydenhoitajan hyva itsetuntemus ja
kyky hyoédyntaa persoonallisuuttaan siten, ettéd diti kokee voimaantumista,
on tassa tilanteessa myds oleellista. (Vilén, Leppdméki, Ekstrom, 2002,
79; Mantu, 2006, 72, 110, 142.)

2.3 Odottajan voimavarat

Voimavarat ovat yksilokeskeisié ja jokainen méérittelee itse omansa, mut-
ta niiden perustana ovat terveys ja riittdvan hyvét elinolot. Itsetunto vai-
kuttaa my6s omien voimavarojen kokemukseen, lisaksi vertaistuella ja l1a-
hipiirilld on voimaannuttavia vaikutuksia. Elaman vastoinkdymiset ovat
helpommin kohdattavissa silloin, kun ihminen tuntee olevansa voimissaan.
Mikali voimavarat ovat lopussa, tulee ongelmatilanteessa tunne, ettei vas-
toink&ymisestd selvia ja silloin ihminen kaipaa muiden tukea. Reagointi
voimavarojen ehtymiseen on hyvin yksil6llistd, kun toinen masentuu ja
hiljenee, joku toinen muuttuu touhukkaaksi ja levottomaksi. (Vilén, Lep-
pamaki, Ekstrom, 2002, 54; Katajainen, Lipponen, Litovaara, 2003, 38-
39.)

Jokaisen aidin on raskauden aikana hyva miettid, mista asioista héan itse
saa voimaa. Talla tavoin aiti 16ytaa itselleen omia voimavarojaan tukevia
asioita. Neuvolan terveydenhoitaja voi olla apuna herattelemdssé aitia néi-
hin pohdintoihin, sill& raskauden aikana, synnytyksessd ja vauvaperheen
arjessa tulee tilanteita, kun tuntuu ettd voimat loppuvat. Nama voimaa an-
tavat asiat ovat usein pienid ja yksinkertaisia, kuten saunominen, musiikki,
litkunta, nauru, itku tai hyva ruoka. Keskittyminen aluksi pieniin hyviin
asioihin auttaa selvidamaan isoimmistakin pulmista. (Mantu, 2006, 77.)

2.4 Yksinodottavan aidin tukiverkosto

Raskausaikana tapahtuu muutoksia aidin kehon ja mielen lisdksi myos ih-
missuhteissa ja lahipiirin ihmisisissa itsessdén. Laheisten suhtautuminen
raskausuutiseen voi vaihdella ilosta jarkytykseen ja jopa ilkeisiin syytok-
siin ja puheisiin. Odottavan &idin suhde omiin vanhempiinsa ja etenkin di-
tiin, on useimmille naisille merkittdvaa raskauden aikana. Oman &idin tu-
ki raskaudessa antaa parhaimmillaan voimaa ja lohtua ja uskoa omasta
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parjaamisesté ja lahentda osapuolten suhdetta. Sen sijaan odottajan hanka-
la suhde omaan ditiin voi pahimmillaan uuvuttaa, terrorisoida ja vieda ras-
kaudesta iloa. Aidille omat ystavat ovat yleensa tuki ja turva, joille uskou-
dutaan syvéllisemmin kuin vanhemmille. Raskaus saattaa kuitenkin muut-
taa ystdvyyssuhteita, toiset vetdytyvét ja toiset tulevat ldheisemmiksi.
Neuvolassa kuulumisia vaihdettaessa on térkeda pysahtya myds ihmissuh-
teisiin ja &itia on hyva muistuttaa, ettei voimia vievia ihmissuhteita ole
pakko yllapitaa. (Gottberg, Sairisalo, 1994, 13; Mantu, 2006, 64.)

Lahipiiri tarjoaa parhaimmillaan didille konkreettista apua ja tukea. Sosi-
aaliset suhteet ja tapaamiset ovat mielenterveyden kannalta tarkeitd. Eri
ystavét tarjoavat erilaisia mahdollisuuksia ja raskauden aikana moni usein
tarjoaa apuaan ja lupaa sitd myos synnytyksen jalkeen. Raskauden aikana
ja synnytyksen lahestyessa didin kannattaakin lahimmaistensé kanssa so-
pia, kuka auttaa esimerkiksi kauppareissuissa, roskien viemisessa tai tis-
kaamisessa. Nama edellda mainitut kdytannon asiat ovat etenkin ensimmai-
sind péivind ja viikkoina synnytyksen jalkeen tarkeitd seikkoja, joihin
vuodenajatkin vaikuttavat merkittavasti. (Mantu, 2006, 16, 30, 44.)

2.5 Tukihenkild

Koska yksinodottajalla ei ole puolisoa, joka odottavalle &idille on usein
laheisin tukihenkild, on aidin hyva miettid, kuka hénen lahipiiristaan olisi
hénelle tukihenkilond. Tukihenkilon on tarke&a olla sitoutunut ja luotetta-
va ja idin on valittava hédnet oman itsensa takia, eika esimerkiksi silla pe-
rusteella, ettd joku h&nen tuttavistaan vain uteliaisuuttaan haluaa mukaan
synnytykseen. Etenkin synnytykseen mukaan tueksi tulevalta tukihenkil6l-
t&4 kysytdan luonteen lujuutta, ettei synnyttdvan &idin esimerkiksi tarvitse
ryhtya rauhoittelemaan hermostunutta ja jannittynyttd tukihenkil6aan.
Tarvittaessa tukihenkil@ita voi olla useampia, joku lahtee mukaan perhe-
valmennukseen, toinen mahdollisesti ultradénitutkimuksiin ja kolmas lo-
pulta synnytykseen ja yhdessa he auttaisivat ensimmaiset viikot synnytta-
jan kotona kaytannon asioissa, kuten kaupassa kaymisessa. (Mantu, 2006,
58.)

Tukihenkilona voi olla joku aidin ystavistd, perheenjdsen tai varta vasten
tehtdvéan koulutettu doula. Sana doula on kreikkaa ja tarkoittaa naisen
palvelijaa. Doulat ovat synnytténeitd naisia, jotka ovat kdyneet koulutuk-
sen voidakseen toimia synnyttdvan aidin tukena ja kannustajana. Oma
doula on mahdollista saada useimmissa kaupungeissa neuvolan tervey-
denhoitajan antamien yhteystietojen kautta tai ottamalla suoraan yhteytta
doulajérjestéon. Lahden seudulla doula-toiminta on uutta ja siksi myos
melko vahéista. (Doula, 2011.)
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2.6 Vertaistuki

Vertaisryhman merkitys isoissa elamanmuutoksissa, niin sanotuissa Kriisi-
tilanteissa, on monille ihmisille suuri. Ihmisen luontainen tarve sosiaalisiin
suhteisiin ja niiden luomiseen, seké tarve kokea yhteenkuuluvaisuutta ja
liittyd muihin, tekevét vertaistuesta erinomaisen auttamistyon vélineen.
Vertaistuen on huomattu vahvistavan yksilén voimavaroja, miké puoles-
taan lisd4 elaménhallinnan tunnetta ja lieventdd muutoksista aiheutuvaa
stressid. (Mykkénen-Hénninen, K&aridinen, 2009, 45.)

Perhevalmennuksissa monet raskaana olevat naiset kokevat valmennus-
ryhman tarjoaman vertaistuen mieluisena. Noin puolet &dideista jatkaakin
tapaamisia valmennusporukalla vield synnytyksen jalkeen, mikéli ryhma
on hyvin onnistunut. Aidit kokoontuvat useimmiten kahviloissa, lapsiper-
heille tarkoitetuissa tiloissa, kuten Perhekeskuksissa, ulkona lenkkeillen
tai toistensa kotona. Jatkoryhman tarve on suurimmillaan noin nelja viik-
koa synnytyksen jélkeen ja osa &ideista kokeekin, ettd neuvolan olisi hyva
jarjestdd naita tapaamisia. Yksinodottajalle muiden samassa tilanteessa
olevien tapaaminen on usein vahvistava kokemus. Vertaisryhmissa jasenet
kokevat yhteenkuuluvuutta ja sitd, ettd muut ymmartavét hanen todelliset
tunteensa, ilonsa ja murheensa. Muut samassa tilanteessa olevat pystyvat
my06s antamaan toisilleen konkreettisia neuvoja erilaisissa tilanteissa, mita
esimerkiksi terveydenhoitaja ei valttamatta pysty antamaan. (Vilén, Lep-
pamaki, Ekstrom, 2002, 67, 273, 276; Vehvildinen-Julkunen, Teittinen,
1993, 10, 37; Viitala, Kekkonen, Paavola, 2008, 21.)

Keskustelu ja sen dialogisuus ovat vertaisryhmén kantavia tekijoita. Kes-
kusteluaiheet voivat liittyd menneisyyteen, nykyisyyteen tai tulevaisuu-
teen. Yksin vauvaa odottavien &itien tapauksessa menneisyyden késittely
VoI nostaa pintaan voimakkaita tunteita esimerkiksi lapsen isésté ja asioi-
den kasittely saattaa tuntua kipeéltd. Yhteenkuuluvaisuuden tunne ja ver-
taisuus ryhman sisélla takaa keskustelun avoimuuden ja luo ditien keskuu-
dessa luottamusta. Mahdollisuus peilata omaa eldm&4 muiden saman ko-
keneiden kertomuksiin antaa tukea elamantilanteen ja jaksamisen hahmot-
tamiseen ja kasittelyyn. (Mykké&nen-Hanninen, Kadridinen, 2009, 67;
Mantu, 2006, 79.)

Vertaisryhman ominaisuuksia on tutkittu paljon esimerkiksi ryhméadyna-

miikan suhteen. Vertaisryhmien keskeisiksi piirteiksi ja eheyttaviksi teki-

joiksi on mainittu seuraavat ominaisuudet:

— tiedon jakaminen

— ryhmé&én kuuluminen

— avautuminen ja hyvéksynta

— toivon herattdminen ja I0ytyminen

— samankaltaisuuden kokeminen

— toisen auttamisen kokemus

— ihmissuhdetaitojen ja sosiaalisten taitojen oppiminen

— sosiaalinen tuki

— niinsanotun primaarin perheryhmakokemuksen korjaava kokeminen,
joka liittyy l&hinna tiiviisti kokoontuvien ryhmien ominaisuuksiin.
(Vilén, Lepp&maéki, Ekstrom, 2002, 64.)




Yksinodottajien perhevalmennus

3 PERHEVALMENNUKSEN  KEHITTYMINEN JA  ASEMA
SUOMESSA

Perhevalmennus on perinteinen, vakiintunut ja arvostettu neuvoloiden jar-
jestama tukimuoto lasta odottaville perheille. Valmennus on havaittu hy-
vaksi keinoksi ennaltaehkaista perheen huolia ja vahvistaa sen voimavaro-
ja. Valmennuksessa kéydaan aiheita raskauden alusta aina siihen asti, kun
lapsi on vuoden ikdinen. Aihealueet perhevalmennuksissa ovat valtakun-
nallisesti melko yhtendiset. Valmennukset toteutetaan usein neljan-kuuden
tapaamisen muodossa ja niiden tavoitteena on tiedon lisaédminen, synny-
tyksestd selvidmisen tunne, sek& turvallisuuden ja varmuuden tunne.
(Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009, 9.)

Neuvolatoiminta syntyi Suomessa 1920-luvulla arkkiatri Arvo Ylpon ke-
hittamana. Perhevalmennus alkoi kehittyd 1940-luvulla, jolloin jarjestettiin
aitiysvoimistelua, minkéa tarkoituksena oli auttaa aiteja kestamaan synny-
tys fyysisesti. Synnytyksen fyysisen puolen lisaksi alettiin huomioida syn-
nytyksen psyykkistd puolta, ja 1950-1960-luvuilla aitiysvoimistelu kehit-
tyi ditiysvalmennukseksi. Isat tulivat mukaan valmennuksiin 1970-
luvuilla, jolloin isén osallistuminen valmennukseen oli paasylippu synny-
tyssaliin synnyttavan &idin tueksi. Nykyisin monien kaupunkien perhe-
valmennuksessa on ditiys- ja lastenneuvolan terveydenhoitajan lisaksi asi-
antuntijoina esimerkiksi neuvolapsykologi, fysioterapeutti, perhetyonteki-
ja, hammashoitaja ja isatyontekija. Liséksi seurakunnan tyontekija, ravit-
semusterapeutti ja lastenvalvoja ovat usein yhteistyokumppaneina perhe-
valmennuksissa. Sosiaali- ja terveysministerion suosituksen mukaan var-
sinaisesta synnytysvalmennuksesta tulisi vastata ké&tilo tai sen tulisi olla
synnytyssairaalan jarjestaimaa. (Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009,
184-187.)

Nykyajan perheiden monimuotoisuus antaa perhevalmennukselle jatkuvaa
tarvetta kehittymiseen. Perheiden yksildllisia tarpeita pyritdaan valmennuk-
sissa huomioimaan entistd enemmaén, niinpa eri puolilla Suomea on péa-
dytty jarjestamaan raataloityja valmennuksia esimerkiksi aitien ian tai
kulttuuritaustan perusteella. Maahanmuuttajille jarjestetdén etenkin paa-
kaupunkiseudulla omia perhevalmennuksia ja toisille ryhmille perheval-
mennuksia on pidetty my6s englanninkielelld. Helsingissé on jdrjestetty
perhevalmennusta myds nuorille, 16-vuotiaille raskaana oleville dideille.
Yksinodottajille valmennusta ei juuri jarjestetd. Helsingissa yksinodottaji-
en perhevalmennusryhmé toimii vapaaehtoisvoimin neuvolan valmennuk-
sen ohessa. (Koski, 2007, 10-14; Haapio, Koski, Koski, Paavilainen,
2009, 187-193; Mantu, Eve, 2011, séhkdpostikirjeenvaihto)
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3.1 Onnistuneen perhevalmennuksen piirteita ja keinoja

Paatavoite perhevalmennuksessa on ryhmaéléisten voimaantumisen tunne.
Ryhmén vetdja on ndiden tuntemusten syntymisessd avainasemassa, hén
voi osoittaa ryhmaldisiadn kohtaan kiinnostusta ja empatiaa, kuunnella ja
kannustaa ja pysahtyéa esiin nousseiden kysymysten aarelle. Aloitteellisuu-
teen kannustava vuorovaikutus ja ryhmén jasenten rohkaisu tekemaan
avoimia kysymyksid, luovat avointa ja ymmartavaa ilmapiiria. Dialogi-
suuden tunne valmennuksessa on monilta osin toivottavaa. Dialogisuuden
kannalta paras ryhmékoko on kolmesta kuuteen osallistujaa, talléin on
huomattu, ettd poikkeuksetta kaikki ottavat osaa keskusteluun. Seitseman-
kymmenen osallistujan ryhmassé keskustelua syntyy myods hyvin, mutta
hiljaisimmat saattavat vetdytya. Pieni ryhma on isoa tiiviimpi ja yhteisolli-
syyden tunne sekd me-henki ovat pienissd kokoonpanoissa voimakkaam-
pia. Taitava ryhménvetdja osaa kuitenkin rohkaista hiljaisia puhumaan
huomioimalla heitd, sekd kéayttaméalla hyvaksyvid eleitd kehonkielessé.
(Pennington, 2005, 80; Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009, 61-63;
Rogers, 2004, 35.)

NyKkyisin tarjolla on monenlaisia tietoteknisia ja audiovisuaalisia keinoja
tehostaa valmennustilannetta. Valmennus ei kuitenkaan saisi perustua yk-
sinomaan liian pitkille diaesityksille tai videoille, vaan niistd saa par-
haimman hyddyn kayttdmalla niitd vain pienisséd méaarissa esimerkiksi ai-
heen alustuksessa tai tietoiskuina. Synnytysvideo on sen sijaan asia erik-
seen ja sitid didit jopa odottavat perhevalmennukselta. Synnytysvideon
nayttdmisen jalkeen on kuitenkin tarkeda jattdd hyvin aikaa ja mahdolli-
suuksia keskusteluun ja ajatusten purkamiseen. Yleensakin perhevalmen-
nuksen sisaltéd suunniteltaessa on tarked huomioida ryhmaldisten tarpeet
ja toiveet, mitd heidan olisi hyva oppia, mika juuri heité palvelee parhai-
ten. On tutkittu, ettd &itien keskuudessa suosituimpia aiheita ovat synnytys
ja vauvan hoito, lisaksi mahdollisiksi asiantuntijoiksi valmennuksiin toivo-
taan esimerkiksi synnytysladkaria tai lastenladkarid. Valmennusta pitdes-
sédén ryhmanvetdjan on tarkeda kayttaa sellaista kielta, ettd aidit ymmarta-
vit késitteet ja termit, esimerkiksi késitteet “eppari”, “ensari” tai “spinaa-
1i” voivat sellaisinaan olla vieraita osalle dideistd. Onnistuneesta ja hedel-
maéllisestd perhevalmennuksesta kertoo myos ditien innokkuus jatkaa ko-
koontumisia varsinaisten valmennuskertojen jalkeen. (Vehvildinen-
Julkunen, Teittinen, 1993, 7-8; Haapio, Koski, Koski, Paavilainen, 2009,
65, 67.)
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3.2 Yksinodottajille suunnattu perhevalmennus

Lahden kaupunki jarjesti yksinodottajien perhevalmennuksen ensimmai-
sen kerran syksylla 2010. Ryhmé& kokoontui Lahden Ensi- ja turvakodin
Perhekeskus Perhetuvalla nelja kertaa ja aiheina késiteltiin didiksi kasva-
mista ja raskautta, muuttuvaa eldmaéntilannetta, synnytysté, vauvanhoitoa,
imetystd, vauvaperheen arkea. Perhevalmennuksen vetivét yhteistydssa
yksi Lahden kaupungin ditiys- ja lastenneuvolan terveydenhoitaja ja yksi
Perhetuvan tyontekija. Mukana oli kolmella viimeisimmalla kerralla ver-
taistukena ja esimerkkiperheend vuotta aikaisemmin yksin raskaana ollut
aiti lapsensa kanssa.

Ryhman aidit olivat jokainen melko eri vaiheessa raskautta, silla valmen-
nukseen oli kutsuttu yksinodottajat Lahden alueen kaikista neuvoloista.
Kutsuttuja aiteja oli kahdeksan ja heistd nelja osallistui joka valmennus-
kerralle. Eniten osanottajia oli synnytyskerralla, jolloin paikalla oli kuusi
aitia. Kahdella aidilla oli ystava, oma éiti tai sisko tukihenkilénaan.

Valmennusryhma kokoontui neuvolan kutsumana vield kerran varsinaisten
neljan valmennuskerran jalkeen niin sanottujen vauvatreffien merkeissa.
Vauvatreffit on ollut tapana jarjestdd Lahden neuvoloiden perhevalmen-
nusryhmien kesken pari kuukautta ryhmén viimeisimman vauvan synty-
mén jalkeen. Né&ihin vauvatreffeihin yhdistyi myos tdssa opinndytetydssa
toteutettu perhevalmennus, jolloin edellisen valmennusryhman aidit toi-
mivat esimerkkiperheind ja vertaistukena uusille yksinodottajille.




Yksinodottajien perhevalmennus

4 YKSINODOTTAVIA AITEJA TUKEVIA HANKKEITA

Tuki yksinodottajille vaihtelee suuresti paikkakunnittain ja monissa kau-
pungeissa tuki perustuu vertaistukeen ja vapaaehtoistoimintaan. Yhden
vanhemman perheiden liitto toimii valtakunnallisesti ja jarjestdé toimintaa
muun muassa leirien, retkien ja koulutusten muodossa. Myos Kiikku-
toiminta toimii yksinhuoltajien tukena. Vuonna 1993 Vammaisten lasten
ja nuorten tukisaatio alkoi kehittdd Kiikku-toimintaa, joka on my6hemmin
laajentunut valtakunnalliseksi, ja jonka toiminta ulottuu nykyisin vam-
maisten lasten perheiden lisdksi my6s yksinhuoltajien perheisiin. Kiikku-
toiminta on ennaltaehkdisevaa perhety6td, joka toteutuu paikallisen kes-
kussairaalan Kiikku-koulutetun hoitajan tekemind kotikaynteinéd lapsen
ensimmadisen elinvuoden ajan ja perheen tarpeen mukaan. (yvpl.fi; Korho-
nen, Sukula, 2000.)

4.1 Lahden perhekeskus Perhetupa

Lahden perhekeskus Perhetupa aloitti toimintansa Sosiaali- ja Terveysmi-
nisterion (jatkossa STM) osarahoittaman Lahden PERHE-hankkeen (vuo-
sina 2005-2007) myota tammikuussa 2006. Lahden PERHE-hanke oli osa
laajempaa STM:n valtakunnallista PERHE-hanketta, joka toteutettiin kai-
ken kaikkiaan ldhes sadan kunnan vaikutusalueella kolmenakymmenena
(30) erillisend kuntahankkeena. Hanke pohjautui valtioneuvoston periaa-
tepéaatokseen, jonka tarkoituksena oli kehittdd perhekeskustoimintaa ja si-
ten lasten ja lapsiperheiden hyvinvointia. Lahden PERHE-hankkeessa oli-
vat STM:n lisdksi mukana Lahden kaupunki, kaksi ammattikorkeakoulua
seka viisi kolmannen sektorin toimijaa. Hankkeen myo6ta perhety6ta saa-
tiin verkostoitua moniammatilliseksi ja jouhevasti toimivaksi yhteistyoksi.
(Muttilainen, 2007, 5-7, 9, 13; Viitala, Kekkonen, Paavola, 2008, 16, 25.)

Valtakunnallisesti perhekeskukset tarjoavat lapsiperheille matalan kyn-
nyksen palveluita, yhteisollisyytta, vertais- ja ryhméatoimintaa, avointa las-
ten péivahoitoa ja neuvontaa lapsiperheiden elaméntilanteissa. Perhekes-
kuksilla on hyvat edellytykset laajaan moniammatilliseen yhteistyohon,
minka vuoksi yksilollisen ja erityisen avun piiriin ohjautuminen kay te-
hokkaasti ja edelleen matalin kynnyksin. (Viitala, Kekkonen, Paavola,
2008, 20-22.)

Lahden perhekeskus Perhetupa toimi aluksi PerheSantra —nimelld, joka
muutettiin mydhemmin Perhetuvaksi. Perhetupa toimii Lahden kaupungin
rahoittamana ja sill& on kaksi vakituista tyontekijaa, lisaksi sosiaali- ja ter-
veysalan opiskelijat ovat mukana toiminnassa harjoittelujaksojensa myota.
Yhteistydssa Perhetuvan kanssa ovat Paijat-Hdmeen Sosiaali- ja terveys-
yhtyma (PHSOTEY), Aitiys- ja lastenneuvolat, erilaiset yhdistykset ja jar-
jestot, kunnallinen pdivéhoito, seurakuntayhtymé, alan oppilaitokset ja
Verso (Paijat-Hameen ja Itd-Uudenmaan sosiaalialan osaamiskeskus).
(Peltonen, Sanna, 2011.)
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Perhetuvan tarkoitus on tarjota Lahden seudun lapsiperheille ja raskaana
oleville matalan kynnyksen palveluja vertaisryhmien, avoimen pdivahoi-
don ja ryhmatoiminnan sek& henkilékohtaisen tuen muodossa. Vanhem-
muuden vahvistaminen ja lapsiperheiden hyvinvoinnin edistdminen ovat
keskeisia tavoitteita ja toiminta onkin osaltaan ennaltaehkéisevaa lasten-
suojelutyota. Perhe saa tulla Perhetuvalle halutessaan nimettdména. Perhe-
tuvalla tukea ja neuvontaa on heti saatavissa ilman ajanvarausta tai jonot-
tamista, ja tarvittaessa perhe ohjataan tiiviimman tuen piiriin, esimerkiksi
avokriisitydohon. Avoin péivatoiminta tarjoaa perheille vertaistukea ja yh-
teisollisyytta, mahdollisuutta keskusteluun, seké tukea &idin ja lapsen sosi-
aalisen vuorovaikutuksen syntymisessa. Avoin pdaivéhoito tarjoaa tilapéis-
té lastenhoitoapua, minka on huomattu toimivan pehmeana laskuna lapsen
paivahoidon aloittamiselle, lisédksi se antaa vanhemmalle mahdollisuuden
henkil6kohtaiseen aikaan, kuten asioiden hoitamiseen tai lepoon. Néiden
kayntien ohella vanhempi saa tukea omaan jaksamiseensa, mahdollisuu-
den kysya ammattilaisen neuvoja kaytannon asioissa ja mahdollisissa on-
gelmatilanteissa. Lisdksi Perhetupa lainaa rintapumppuja synnytténeille
aideille, mika onkin usein tuoreen perheen ensimmainen kontakti Perhetu-
valle. (Peltonen, Sanna, 2011.)

Kuukausittain Perhetuvan toimintaan osallistuu noin 800 kavijaa. Avoi-
mella pdivatoiminnalla kayntikertoja on noin 155/kk, avoimessa péivahoi-
dossa kuukausittain on keskiméaéarin 33 lasta ja ryhmid kokoontuu noin 22
erilaista. Ryhmat toimivat vanhempien oman aktiivisuuden perusteella,
esimerkiksi perhevalmennuksen jatkoryhminé ja osaa ryhmista vetad neu-
volan, erilaisten yhdistysten tai seurakuntayhtyman tyontekija. Alitien
omista ryhmistd mainittakoon esimerkkeind Kantoliina- ja kestovaippa-
ryhmé&, monikkoperheiden ryhmd, Luonnonlapset —ryhma, jonka mielen-
kiintona on ekologinen elamé, seka vaihtoehtoiset terveydenhoito- ja kas-
vatusmenetelmat, lisdksi Perhetuvalla toimii yksinhuoltajien ja eronneiden
vertaistukiryhmaé. (Peltonen, Sanna, 2011.)

4.2 Hankkeet yksinodottajien tueksi muissa kaupungeissa

Yksinodottajille on tarjolla véhan juuri heille suunnattua materiaalia. Hel-
singissa oli vuonna 2005 arviolta 23 000 yhden vanhemman perhettd, mut-
ta neuvoloissa ei tuolloin ollut jaettavaksi materiaalia yksin lasta odotta-
valle. (Mantu, 2006, 13-14.)

Oulun seudulla jarjestettiin ensimmadista kertaa vuosien 2003-2006 aikana
Siskot —projekti, joka oli  Mannerheimin lastensuojeluliiton Pohjois-
Pohjanmaan piiri RY:n jdrjestdm&. Projektin rahoittajana oli Raha-
automaattiyhdistys. Projekti oli suunnattu alle 21 —vuotiaille ensisynnytta-
jille ja sen tarkoitus oli tukea nuorta naista ik&éan ja aitiyteen liittyvissa
asioissa ja kehityshaasteissa. Toimintaperiaatteina olivat vertaistuki ja ver-
taisryhméatoiminta, henkilokohtaiset tapaamiset ja kotikaynnit, sek& tuki-
henkil6toiminta, naistd keskeisimmaksi nousi vertaisryhmatoiminta. Pro-
jektissa oli mukana kaiken kaikkiaan 35 nuorta &itid, josta 12 oli yk-
sinodottajia. Projekti oli onnistunut ja nuoret didit antoivat siit4 erinomais-
ta palautetta. Taman jélkeen on jarjestetty ammatillista ohjaajakoulutusta
kyseisida ryhmid vetéville terveydenhoitajille Oulun kaupungin aitiys- ja
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lastenneuvoloista. Siskot —projekti sai jatkoa ja rahoitusta vuosina 2007-
2009 ja koulutusten avulla toimintaa pyritadn laajentamaan muuallekin
Suomeen. (Siskojen kirja, 2006, 6-9; Strand, 2008, 13.)

Yksinodottajien tukena toimii myo6s vertaistukeen ja vapaaehtoisuuteen
perustuva TUIKE-yhdistys, joka toimii muutaman aktiivisen entisen yk-
sinodottajadidin  vapaaehtoisvoimin muutamilla eri paikkakunnilla.
TUIKE-ryhmia on ollut muun muassa Helsingissa, Tampereella, Oulussa,
Rovaniemelld, Kainuussa ja Lahdessa. Ryhmét ovat alkaneet kokoontua
vuodesta 2006 ja toiminta on ollut aaltoilevaa ja nykyisin se on melko vé-
héistd. Helsingin seudulla TUIKE jarjestdd yksinodottajille nelja eri ta-
paamista sisaltdvaa perhevalmennusta kaksi kertaa vuodessa. Tdma val-
mennus on kahden TUIKE-&idin vapaaehtoisvoimin toteuttamaa ja se toi-
mii neuvoloiden valmennuksen tukena, muttei kuitenkaan yhteistydssa
Helsingin kaupungin neuvolan kanssa. Koska valmennus on talkootyoné
vapaaehtoisvoimin toteutettua, se perustuu tavallisen ihmisen tietoihin ja
taitoihin, eik& siksi valitettavasti korvaa ammattityotd. (Ruskomaa, Nor-
lund, Euramaa, Virtanen, 2001, 10; Mantu, Eve, 2011, sdhkopostikirjeen-
vaihto)

Yhden vanhemman perheiden liitto, Yvpl, toimii laajasti Suomessa ja osin
yhteistydssa TUIKE-ryhmien kanssa. Yhden vanhemman perheiden liitol-
la on noin viisikymmenté paikallisyhdistysta, jotka tarjoavat jasenilleen
vertaistukea ja toimintaa, seké tarvittaessa asianajajapaivystyksen neuvon-
ta-apua. (Yhden vanhemman perheiden liitto, 2011)
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5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITTEET

Taman opinnaytetyon tarkoitus on antaa yksin lasta odottaville dideille tie-
toa, rohkaisua ja vertaistukea perhevalmennuksen muodossa. Tavoitteena
on, ettd diti saa juuri yksinodottajan tarpeisiin ja odotuksiin suunnattua tu-
kea ja kdytdnnon neuvoja, kuten kuinka selvitd raskaudesta, synnytyksesté
ja lapsivuodeajasta. Lisaksi tavoitteena on, etté diti rohkaistuu ja oppii tun-
temaan omat ja l&hipiirinsa voimavarat aidiksi tulon prosessissa ja mah-
dollisissa kriisitilanteissa. Paatavoite on, etta diti tuntee olonsa varmaksi ja
luottavaiseksi elaméntilanteessaan ja saa vertaistukea.

Yksinodottajille suunnatulle valmennukselle ja siihen liittyvéalle materiaa-
lille on tarvetta. Tavallisesta ydinperheelle suunnatusta synnytys- ja per-
hevalmennuksesta on tehty tutkimusty6td vuosikymmenten ajan niin
Suomessa kuin ulkomailla. Usein ndkokulmana on ollut se, millainen
merkitys valmennuksella on itse synnytystapahtuman kannalta. Valmen-
nuksessani haluan keskittya kaytdnnon asioihin ja niihin teemoihin, jotka
nousevat ryhman yksinodottajista itsestdadn. (Mantu, 2006, 21; Vehvilai-
nen-Julkunen, Teittinen, 1993, 7, 11.)

6 TOMINNALLISEN OPINNAYTETYON KUVAUS

Ammattikorkeakouluopintojen tarkoituksena on, ettd valmistuva ammatti-
lainen oppii ja osoittaa osaavansa yhdistad ammatillisen teoreettisen tiedon
kéytannon toteutukseen, seka pohtimaan kaytdnnon ratkaisuja Kriittisesti,
sekd kehittdmaan ammattikulttuuria niiden avulla. Toiminnallinen opin-
naytetyd on vaihtoehto ammattikorkeakouluissa tehtavalle paattotyolle,
tutkimukselliselle opinnaytety6lle. Toiminnallinen opinndytetyd kulkee
joissakin yhteyksissa nimella ilmaisullinen opinndytety6 tai muu opinnay-
tetyd. Nimi toiminnallinen opinndytety6” on kuitenkin havaittu kuvaavan
tyon siséltoa ja toteutusta parhaimmalla tavalla. Toiminnallisia opinnayte-
t6itd on mahdollista toteuttaa kaikissa Suomen ammattikorkeakoulujen
koulutusohjelmissa. Kaytdnnon toteutus ja sen tutkimusviestinnan keinoin
toteutettu raportointi ovat ammattikorkeakoulun toiminnallisen opinnayte-
tyon sisdltd. Toiminnallinen opinndytetyd tavoittelee tydelaman kentilla
kaytannon ja toiminnan ohjeistamista, toiminnan jarjestamista tai jarkeis-
tdmistd tai opastamista. Toteutukseltaan se voi olla esimerkiksi perehdy-
tysohjelma tai turvallisuusohjeistus, tai vaihtoehtoisesti jonkin tapahtuman
jarjestaminen. Tuotos voi olla taltioituna kirjaksi, kansioksi, CD- tai DVD-
levyksi, Internet-sivustoksi tai toisaalta se voi olla vaikkapa tapahtuma tai
nayttely. Hyvéksi toiminnallisen opinndytetyon aiheeksi on maaritelty se,
ettd opiskelija pystyy kehittymédén sen myota ammattilaisena ja opinnéyt-
teen avulla han luo yhteyksia tydeldmaan. Toiminnallisella opinndytetydl-
14 on tarkedd olla toimeksiantaja, jolle niin ik&&n pystyy tyén perusteella
osoittamaan ammattitaitoa. Tyoelamé&ladhtdisend opinndytetyd tukee par-
haiten tekijansa ammatillista kasvua. (Vilkka, Airaksinen, 2003, 5, 9-10.)
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7 OPINNAYTETYON TULOKSET

Opinnéaytetyon toiminnallinen osuus kasitti neljé erillista valmennuskertaa,
jotka jarjestettiin kolmen viikon aikana maaliskuussa 2011. Lahden kau-
pungin ditiysneuvoloiden terveydenhoitajat olivat kysyneet yksinodottavil-
ta dideiltddn halukkuutta osallistua valmennukseen. Kaiken kaikkiaan yk-
sinodottajien perhevalmennukseen kutsuttiin kahdeksan éitid, joista kuusi
oli ensisynnyttéjiéd. (Liite 1) Osanottajamaara eri valmennuskerroilla vaih-
teli kolmesta viiteen &itia, joten osallistujamaara oli hyva. Aitien palaut-
teen myo6ta suurimmiksi ja tdrkeimmiksi asioiksi valmennuksessa nousi
vertaisuus ja kaytannon asiat, kuten yksin arjessa parjaaminen pienen vau-
van kanssa, sekd huoltajuusasiat.

7.1 Suunnitelma ja toteutus

Ensimmainen ajatus ja suunnitelma yksinodottajien perhevalmennuksesta
opinnaytetyoné tuli syksylla 2010, kun olin suorittamassa &itiysneuvola-
harjoitteluani Lahden keskustan neuvolassa. Harjoitteluani ohjaava ter-
veydenhoitaja oli mukana jarjestamassé ensimmaista yksinodottajien per-
hevalmennusta Lahden alueella. Harjoittelujaksoni aikana osallistuin
kaikkiin neljaan valmennuskertaan. Valmennuksen péatyttya saatiin run-
saasti hyvaa palautetta ja toiveita valmennuksen kehittdmiseksi ja uudel-
leen jarjestamiseksi. Toiveita tuli niin valmennuksen pitdjilta, kuin siihen
osallistuneilta &ideiltakin. Ehdotin, etta voisinko kehittéa ja toteuttaa val-
mennusta opinnaytetyénani. Ehdotukseni sai innostuneen ja tervetulleen
vastaanoton, joten yhteisty®d Perhetuvan ja neuvolan kanssa alkoi.

Jarjestaméni yksinodottajien perhevalmennus mukaili Lahden kaupungin
neuvoloiden yleistd perhevalmennusohjelmaa ja siséltoa. Aiheet ja asiasi-
séllét pyrin muokkaamaan yksinodottajille sopiviksi ja vertaistukea mah-
dollistaviksi. Valmennuskertojen aiheina olivat raskaus, muuttuva elaman-
tilanne ja didiksi kasvaminen, synnytys ja lapsivuodeaika, imetys, van-
hemmuuden tehtévét ja vauvaperheen arki, jossa mukana oli syksyn yk-
sinodottajien valmennuksen diteja vertaistukiperheind. Jokainen valmen-
nuskerta aloitettiin leppoisasti kahvittelulla ja kuulumisten vaihtamisella.
Tama loi hyvén pohjan rennolle ilmapiirille ja keskustelulle.
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7.1.1 Muuttuva eld&mantilanne, raskaus, yksin aidiksi

Ensimmainen valmennuskerta jarjestettiin Lahden perhekeskus Perhetu-
valla. Paikalla oli lisdkseni Perhetuvan tyontekij&, joka kertoi toiminnasta
aideille. Ensimmaisen valmennuskerran tavoitteena oli keskustelun ja tie-
donannon myot4 saada aikaan pientd ryhméaytymistd ja vertaisuutta, kar-
toittaa ditien toiveita perhevalmennuksen siséltoon, antaa vinkkeja ja na-
kokulmia didiksi kasvamiseen.

Aluksi kaytiin ldpi esittelykierros, jossa didit saivat ’tunnekorttien” avulla

kertoa itsestdan, kuulumisistaan ja raskaudestaan. Liséksi keskusteltiin

seuraavista aiheista:

— é&idiksi kasvaminen

— raskauden vaiheet

— odotukset ja toiveet vauvaeldamalle

— eldmén muuttuminen vauvan tultua

— elintavat raskauden aikana (liikunta, ravitsemus, tupakointi, alkoholi
ym.)

— oman vanhemmuuden pohtiminen

— suhde omiin vanhempiin

Raskauden aikana é&idille nousee ndiden pohdintojen myo6ta mielikuvia
vauvasta ja pienen vauvaperheen eldmastd. Mielikuvavauvan syntyminen
on térked vaihde raskaudessa ja se tukee varhaista vuorovaikutusta ja kiin-
tymysta aidin ja vastasyntyneen vélilla.

Raskauden vaiheista keskusteltaessa sikion kasvua konkretisoitiin mm.
raskauskiekon avulla, josta katsottiin jokaisen &idin raskauden vaihe ja
minkéa kokoinen sikio milloinkin suunnilleen on.

Keskeiseksi teemaksi ja sisalloksi nousi keskustelun tarpeen tarkeys seka
vertaistuen merkitys. Osa &ideisté kertoi, ettei neuvolassa ollut paneuduttu
heidan eldmantilanteeseensa kovin tarkoin ja keskustelu oli jaanyt vahai-
selle, jolloin neuvolakaynnit tuntuivat heista pelkéstdan vain punnitsemi-
silta ja mittauksilta. Aitien mielestd oman é&itiysneuvolan terveydenhoita-
jan kanssa olisi tarkedd keskustella yksinodottajan eldmantilanteesta ja
huomioida hénet yksilond. Valmennuskerralla muodostui hyvaa ja aktii-
vista vuorovaikutuksellista keskustelua kaikkien paikalla olleiden kesken.
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7.1.2 Synnytys ja lapsivuodeaika

Toinen valmennuskerta jarjestettiin Lahden Paavolan terveyskeskuksen ai-
tiys- ja ehkaisyneuvolan tiloissa. Aiheena oli synnytys ja lapsivuodeaika.
Mukana valmennuskerralla oli yksi Paijat-Hameen keskussairaalan synny-
tyssalikétilo.

Synnytysvalmennuskerran aiheina oli antaa é&ideille tukea, tietoa ja val-
miuksia synnytykseen liittyen, selkiyttdd ajatuksia ja rohkaista. Valmen-
nuskerran aluksi kertasimme kuulumiset ja k&vimme illan aikana tulevat
aihepiirit pikaisesti 1api. Johdantona katsoimme synnytysvideon, jonka
jalkeen keskustellen ja kysymyksia esittden kdvimme l&pi seuraavia aihei-
ta:

— synnytyksen lahestyminen ja kdynnistyminen

— sairaalan 1ahto eri tilanteissa (mm. vedenmeno, supistukset, ennenai-
kaisuus)

— mité synnytyksen aikana (oman kehon kuuntelu)

—  kivunlievitys, painottaen luonnollista kivunlievitysta

— lapsivuodeaika osastolla

— mielialojen vaihtelu

— synnytyksesta palautumisen kdynnistyminen

— kotiutuminen sairaalasta

Jaoin dideille monisteita (Liite 5) luonnollisesta kivunlievityksestd, tuki-
henkilon auttamismenetelmista ja rentoutumisasennoista synnytyksen ai-
kana. Aidit esittivat runsaasti kysymyksii ja keskustelu oli hedelmallista.
Synnytyssalikatilon mukanaolo asiantuntijana valmennuskerralla sai &i-
deiltd paljon positiivista palautetta. Kysymyksia herattivat runsaasti syn-
nytyksen kdaynnistyminen ja synnyttdmaan lahteminen, seké avautumis- ja
ponnistusvaiheen tapahtumat ja kaytdnnot, myos synnytyssalikatiloiden
kayttaytyminen synnyttdjaa kohtaan mietitytti. Keskusteltiin myds synny-
tyspelosta ja tukihenkilon merkityksesta. Aidit kokivat synnytysvideon
hyvané ja konkretisoivana, he arvostivat myos oikeaa tietoa ja tarpeellista
yksinodottajan ja yksinsynnyttgjan nakokulmaa.




Yksinodottajien perhevalmennus

7.1.3

Imetys ja vanhemmuuden tehtévat

Kolmannella valmennuskerralla yhdistyivat syksyn yksinodottajien val-
mennuksen vauvatreffit ja nykyisten yksinodottajien valmennuskerta.
Valmennuskerralla olivat paikalla lisdkseni Perhetuvan tydntekija, aitiys-
neuvolan terveydenhoitaja, perhetyontekija seka vierailjoina kaksi synny-
tystukihenkild doulaa. Kaiken kaikkiaan syksyn valmennuksen aiteja vau-
voineen oli paikalla kolme seké kevéan aiteja viisi, yhteensa kahdeksan &i-
tia.

Valmennuskerran tavoitteena oli vauvan toiveiden ja tarpeiden miettimi-
nen, vertaisuus seka heréatelld &itien ajatuksia imetysmyonteisiksi. Taman
kolmannen valmennuskerran keskeisimmaksi ja tarpeellisimmaksi aiheek-
si nousi vertaistuki, jota didit saivat toinen toisiltaan, erityisesti syksyn
valmennuksen aideiltd. Keskustellen kdvimme lapi seuraavia aiheita:

— imetys (imetyksen alku ja sen oppiminen, mahdollisia ongelmatilan-
teita, vertaaminen pulloruokintaan)

— lapsivuodeaika kotona, ensimmaiset viikot

— vauvaan tutustuminen

— synnytyksestd palautuminen, fyysiset ja psyykkiset muutokset (mm.
jalkivuoto, imetys, iho, mieliala)

— lisdksi syksyn valmennuksen aidit kertoivat synnytys- ja lapsivuode-
aikakokemuksiaan seké arjen asioita

— tukihenkil6 synnytyksessé ja doula-toiminta esittelyineen

— lapsiperheiden kotipalvelun esittely, viitoset-toiminta

Kaikkien &itien kesken herasi runsasta ja hedelmallistd keskustelua. Arjen
sujuminen askarrutti useimpia, minké& vuoksi ryhman yksinodottajat
kokivatkin erittdin tarkeédksi ja hyodylliseksi sen, ettéd paikalla oli syksyn
valmennuksen diteja, joilla oli kdytanndn kokemusta siita, mita arki yksin
vauvan kanssa on. Toinen keskeisimmistd puheenaiheista koski huolta-
juusasioita. Keskustelu yksin- ja yhteishuoltajuuden kaytdnnon merkityk-
sistd ja eroista herdatti tervetulleita kehittdmisehdotuksia. Valmennukseen
olisi voinut yhdelle kerralle kutsua asiantuntijavierailulle lastenvalvojan
kertomaan isyydentunnustuksesta ja huoltajuusasioista. Lisaksi synnytys-
tukihenkil6 doulat kertoivat toiminnastaan ja siit4, millainen on hyva tuki-
henkild. Lahden kaupungin lapsiperheiden kotipalvelu esittaytyi ja kertoi
aideille viitoset-toiminnastaan, mik& siséltada viisi maksutonta lastenhoito-
kertaa alle vuoden ikaisen lapsen vanhemmille. Sekd doulaa etta lapsiper-
heiden kotipalvelua on mahdollista kyselld ja saada neuvolan terveyden-
hoitajan kautta.
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7.1.4 Vauvaperheen arki

Viimeisella valmennuskerralla oli lisékseni paikalla &itiys- ja lastenneuvo-
lan terveydenhoitaja seka vertaiséitind yksi syksyn valmennuksen &ideisté
vauvansa kanssa. Aitien toiveesta hanet pyydettiin mukaan myos viimei-
selle kerralle. Yksinodottajia oli paikalla nelj&, joista yhdell& oli tukihenki-
16 mukanaan

Viimeisen valmennuskerran tavoitteina ja sisaltdind olivat vertaisuus ja
vauvanhoito. Lisdksi kerrattiin hieman valmennuksen sisaltoja ja kulkua.
Lopuksi didit antoivat valmennuksesta pienen kirjallisen palautteen.

Seuraavat aihealueet ja teemat olivat esilla viimeisellad valmennuskerralla:

— vauvanhoito ja —kasittely (mukana olleen vauvan kanssa nayttden mm.
kantoasentoja, motoriikan kehitysta tukevia liikkeitd)

— varhaisen vuorovaikutuksen muodostuminen ja sen tukeminen

— vauvan vuorokausirytmin muodostuminen

Lisaksi aidit keskustelivat vertaisdidin kanssa imetyksestd, sen kaynnisty-
misestd ja sujumisesta vauvan kasvaessa, vauva-arjen yllatyksellisyydestd,
vauvan tuomasta ilosta ja onnesta. Vauvan tuomat muutokset ajankaytossa
puhuttivat, kuten myos se, mista tarvittaessa saa apua vauvanhoitoon.

7.1.5 Vauvatreffit

Vauvatreffit ovat Lahden kaupungin perhevalmennusten yleinen toiminta-
tapa, jolla pyritddn muodostamaan verkostoja ja vertaistukea samassa elé-
maéntilanteessa olevien perheiden kesken. Vauvatreffit jarjestetddn noin
kuukauden-kahden kuluttua perhevalmennusryhman viimeisimman vau-
van syntyman jalkeen. Vauvatreffit toimivat ik&an kuin perhevalmennuk-
sen viimeisena kertana kullekin ryhmélle, jolloin kokoonnutaan vauvan
syntymaén jalkeen vaihtamaan kuulumisia perhevalmennusryhman kesken.
Loppuraskauden, synnytyksen, lapsivuodeajan ja vauva-arjen kokemusten
jakaminen on ollut perheille mieluista ja vertaistuen I16ytyminen tarpeellis-
ta.

Kevéan yksinodottajien perhevalmennuksen kolmannella kerralla oli mu-
kana syksyn yksinodottajien valmennusryhman vauvatreffit. Kutsut vau-
vatreffeille lahetettiin kahdeksalle didille, joista kolme &iti& vauvoineen
osallistui tapaamiseen. Kevéaan yksinodottajien perhevalmennusryhman
kesken jérjestetddn myos vauvatreffit syksylla 2011, joka mahdollisuuksi-
en mukaan yhdistyy silloisen yksinodottajien valmennuksen vauvanhoitoa
késittelevélle kerralle.
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8 ARVIOINTI

Yksinodottajien perhevalmennuksen sisaltd kasitti nelja erillistd valmen-
nuskertaa, joiden siséltd mukaili Lahden kaupungin neuvoloiden yleista
pariskunnille jarjestettyd perhevalmennusohjelmaa. Yksinodottajien val-
mennuskertojen siséltéd oli pyritty muokkaamaan juuri yksinodottajien
tarpeisiin sopivaksi. Valmennukseen kutsuttiin seitsemén yksinodottajaa,
joille lahetettiin postitse valmennuskutsut (Liite 1), liséksi ensimmaéisté
valmennuskertaa edeltdvana paivana soitin kaikki kutsutut didit viel& pu-
helimitse l&pi. Osallistuneita aitej4 oli kolmesta viiteen valmennuskerrasta
riippuen.

8.1 Palaute yhteistydkumppaneilta

Opinnaytetyoprosessin aikana yhteistyékumppaninani ollut terveydenhoi-
taja antoi minulle palautetta valmennusryhmén vetdmisesta ja valmennuk-
sen onnistumisesta. Hanen arvionsa mukaan parjasin ensikertalaiseksi
valmennuksen pitdjaksi ensiluokkaisesti, ryhmanvetotaitojani hén luon-
nehti todella hyviksi, pystyin pitdimaan ryhman hyvin hyppysissani”, ku-
ten hén tapasi sanoa. Erityisen positiivista hanen mielestaan oli se, etté an-
noin keskustelun lahted ryhmasté ja aitien mielenkiinnosta, samalla pysty-
en sisdllyttamaan kaikki tarkeat valmennuksen teemat keskusteluihin. Ai-
deilla riitti keskustelua ja valilla kaikkia aiheita ei ehditty késitell& suunni-
telman mukaisesti, tall6in sovittiin ditien kanssa, etté jatketaan asiasta seu-
raavalla kerralla. Kritiikkind hdn mainitsi, ettd sovituista aikatauluista on
pyrittdva pitdmaan kiinni. Léhes poikkeuksetta kaikki valmennuskerrat
venyivat puolesta tunnista jopa puoleentoista tuntiin suunniteltua pidem-
maéksi, koska keskustelua syntyi niin paljon.

Toinen hieno yhteistyokumppanini oli Lahden Perhetuvan tyontekija. Ha-
nen mielestddn tdméa valmennus sujui paremmin kuin ensimmainen yk-
sinodottajien valmennus. Toki suuri merkitys oli valmennukseen osallistu-
neiden aitien persoonallisuudella, he olivat avoimia ja aktiivisia naisia,
joiden kanssa oli helppoa ja miellyttdvéé olla vuorovaikutuksessa. Perhe-
valmennuksen ilmapiiri oli hdnen mukaan hyvéa ja onnistunut. Perhetuvan
tyontekijan mielestd valmennuksen runko ja toteutus olivat onnistuneita, ja
suunnitellut tarkedt asiat tulivat luontevasti keskustelun myota kaytya lapi.
Aiheiden kasitteleminen sitd mukaa, kun ne esille pulpahtivat, piti keskus-
telun jouhevana eika tukahduttanut &itien halua keskustella. Ryhmanveto-
taitojani ja terveydenhoitajan ammattitaitoani valmennuksessa han piti
ammatillisina.

Yksinodottajien perhevalmennuksen jélkeen kaavailtiin ja suunniteltiin al-
kavaksi yksinodottajien jatkoryhmé. Aloite tdhan ryhméaéan tuli Perhetuvan
tyontekijalta ja Lahden kaupungin neuvolan terveydenhoitajalta, seké osal-
ta ryhman &ideistd. Jatkoryhmaa suunniteltiin ja tapaamiskerrat sovittiin
kolmannella valmennuskerralla, jolloin paikalla oli sek& syksyn- ettd ke-
vaan valmennuksen &itej4. Kaiken kaikkiaan sovittiin kuusi tapaamisker-
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taa joka toinen keskiviikko Lahden perhekeskus Perhetuvan tiloissa. Pai-
kalla on joka tapaamiskerralla &itien ja vauvojen lisdksi vuorotellen neu-
volan terveydenhoitaja, Perhetuvan tyontekija, lapsiperheiden kotipalvelun
tyontekija tai timan opinnaytetyon tekija. Aitien toiveiden ja aktiivisuuden
pohjalta paikalle on mahdollista kutsua my0s asiantuntijavierailijoita, ku-
ten esimerkiksi lastenvalvoja.

Viimeisen yhteisen valmennuskerran jalkeen tdma suunniteltu yksinodot-
tajien jatkoryhmaé alkoi kokoontua, ja sinne kutsuttiin (Liite 6) seka syk-
syn- ettd kevaan valmennuksien didit. Jo ensimmadiselld jatkoryhmékerral-
la paikalla oli kolme &itia vauvoineen, yksi heisté sellainen, joka ei ollut
aikaisemmin péassyt osallistumaan valmennukseen ollenkaan. Jatkoryhmé
on tdman opinnaytetydn kansitukseen mennessa kokoontunut kolme kertaa
ja parhaimmillaan paikalla on ollut viisi &iti-vauva —paria ja o0sa heista on
kaynyt Perhetuvalla myds jatkoryhmén varsinaisten kokoontumisaikojen
ulkopuolellakin. Tdméa osoittaa, ettd vertaistuelle on todellakin kova tarve
ja ryhmien ohjattu kokoontuminen auttaa &itejé yhteisollisyyden muodos-
tamisessa.

Perhetuvan tyontekija piti jarjestdamani yksinodottajien perhevalmennuk-
sen runkoa ja mallia toimivana ja toivoisi ehdottomasti valmennusten jat-
kumista. Yhteisty0 jarjestdjen, kuten juuri Perhetuvan kanssa auttaa &iteja
verkostoitumaan lapsiperheiden palveluiden lahelle. Perhetuvan tyontekija
on myo6s kertonut tdmé&n valmennuksen toteutuksesta ja jarjestdmisesta
osalle yhteistydkumppaneistaan, jotka ovat kiitelleet valmennuksen toteu-
tumista ja pitdneet sitd hyvéna ja tarke&nd. Jarjestdméni perhevalmennus
tulee olemaan lisaksi esilla Perhetuvan apuraha-hakemuksessa Raha-
automaattiyhdisykselta.

Kysyin my6s Lahden kaupungin terveysneuvontapalveluiden osastonhoi-
tajalta mielipiteita ja nakemyksia liittyen opinnaytetyéhdni. Han kommen-
toi sahkopostitse yksinodottajien valmennusta seuraavasti:

“Opinnaytetyon tarkeys on merkittdvad, koska Lahdessa yksinodottajien
perhevalmennus on uutta toimintaa, eikd siitd ole viela tehty
selvitystyota. Tama tuli siis oikeaan aikaan.
Yksinodottajien perhevalmennus on mielestani uuden asetuksen mukaista
erityistd tukea tarvitsevien asiakkaiden huomioimista, tukemista ja
ennaltaehkaisya ja siksi hyvin perusteltua. Tassd toiminnassa toteutuu
my6s moniammatillinen yhteistyd, yhteistyd julkisen sektorin ja kolman-
nen sektorin valilla ja mika merkittéavinta, asiakkaiden osallisuus
ja vertaistuki.

Se kuinka jatkossa toimitaan, riippuu terveydenhoitajien kiinnostuksesta
jarjestaa perhevalmennusta erityisryhmille. Nythan meilla toimii normaa-
lin perhevalmennuksen lisdksi englanninkielinen ja yksinodottajien val-
mennus. Erityisryhmien vetaminen on lahtenyt terveydenhoitajista itses-
taan, mika on hieno asia. Siten terveydenhoitajilla on ollut mahdollisuus
kayttdd omaa erityisosaamistaan perustyon lisaksi. Se ei kuitenkaan va-
henn& heidan perustyotéaan, koska se on neuvolan ydintehtavaa. Jos asia-
kasmaéarat saadaan suosituksen mukaisiksi se mielestani mahdollistaa eri-
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tyisryhmille suunnatut valmennukset entistd paremmin. Erityista tukeahan
annetaan myos esim. tihennetyilla neuvolakaynneilld, kotiin annettavalla
tuella jne. Ryhmatoiminta on yksi toiminnan muoto. ”

Itse pidén tat4 opinndytetytné onnistuneena ja mielenkiintoisena. Huoma-
sin, etté se todella tuli tarpeeseen ja sain tekemisesta iloa ja ammattitaitoa.

8.2 Palaute valmennukseen osallistuneilta yksinodottajilta

Viimeisella valmennuskerralla nelja paikalla ollutta aitia tayttivat Lahden
kaupungin neuvoloiden yleisen perhevalmennuksen asiakaspalautteen
(Liite 2). Palautteen perusteella vertaisuus ja keskustelu nousivat ehdotto-
masti tarkeimmiksi sisélloiksi. Kaikki vastanneet pitivat vertaisuutta ja
saman elaméantilanteen jakamista tarkeana. Aidit kokivat saaneensa tukea
vanhemmuuteen kasvuun ja valmistautumiseen, synnytykseen, imetyk-
seen, vauvanhoitoon ja vanhemmuuteen. Palautteissa &idit toivoivat ryh-
mélle jatkoa ja osa dideistd toivoi enemman tapaamis- ja toteutuskertoja
valmennukseen. Palautteissa harmiteltiin, etteivat kaikki paasseet osallis-
tumaan jokaiselle valmennuskerralle. Asiantuntijavierailijat koettiin erit-
tain hyving, ja kehittdmisehdotuksena moni osallistujista toivoi lastenval-
vojaa yhdeksi vierailijaksi.

Jokaisen valmennuskerran jalkeen pyysin osallistuneilta dideilta suullista
Iyhytta palautetta tapaamiskerran sisallosta, toteutuksesta ja toimivuudes-
ta. Aidit olivat yhta mielta keskustelun tarkeydesta ja mielissaan vertaistu-
en l6ytymisen mahdollisuudesta. Konkreettisia esimerkkejd, kuten synny-
tysvideota ja vauvojen mukanaoloa he pitivat tarkeina ja mieluisina. Jo
synnytténeet syksyn yksinodottajat olivat mieluisat vieraat valmennukses-
sa. Erityista kiitosta heratti synnytyskerralla asiantuntijana ollut synnytys-
salikétilo.

Verrattuna viimevuoden syksylla jarjestettyyn ensimmaiseen yksinodotta-
jien valmennuksen, kevaan valmennus toimi vuorovaikutukseltaan jouhe-
vammin. Ryhméssé syntyi runsaasti keskustelua ja ennalta suunnitellut ta-
paamisajat venyivat odotettua pidemmiksi. Keskustelun tarve ditien kes-
ken oli suuri. Samassa elaméntilanteessa olevien tapaaminen ja heihin tu-
tustuminen koettiin arvokkaaksi ja erittéin tarpeelliseksi.

8.3 Itsearviointi

Olen tyytyvainen valmennuksen onnistumiseen ja sujumiseen. Aitien osal-
listuminen valmennukseen oli hyvéa ja valmennus péési tavoitteisiinsa,
vertaistukeen ja keskusteluun, sekd &itien toiveista l&hteviin tarpeisiin ja
aiheisiin. Opinnaytetydén myota olen saanut paljon hyvéaa kaytannon tyo-
kokemusta niin moniammatillisesti ja eri sektoreiden valillg, kuin oman it-
seni kanssa tydskentelystd. Vuorovaikutustaitoni ovat entisestdan kehitty-
neet ja koen niiden olevan sopivat terveydenhoitajan tyohon. Valmennuk-
seni tuli todelliseen tarpeeseen ja se otettiin hyvin vastaan. llmapiiri val-
mennukseen osallistuneiden &itien ja muiden paikalla olleiden kesken oli
lammin, valiton, luottamuksellinen ja toisiaan tukeva.
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Olen samoilla linjoilla yhteistydkumppanieni kanssa valmennuksen onnis-
tumisesta ja tarpeellisuudesta. Pidan heiltd ja &ideilta saamaani palautetta
arvokkaana ja hyddynnén sitd ammatillisessa kasvussani. Ainoa saamani
kritiikki valmennuksen jarjestdmisessa liittyi ajankayttoon. Tiedostin asian
joka valmennuskerralla, mutta pidin valmennusta toteuttaessani rentoa lin-
jaa tiukkojen aikataulujen suhteen. Koin paikalla olleiden &itien vertaisuu-
den ja keskustelun tarkeampéna kuin paperilla ilmoitetun tapaamisajan
keston. Halusin mahdollistaa &itien verkostoitumisen ja vertaisuuden syn-
tyd ja vahvistaa heille sitd tunnetta, ettd on olemassa ihmisid, jotka ym-
maértdvat heidan elamantilannettaan ja haluavat antaa tukea. Tulevana ter-
veydenhoitajana kéytossa olevan ajan jarjestelméllinen organisointi on yk-
si sujuvasti ja jouhevasti etenevin tyon edellytyksid. Tulevaisuudessa "vi-
rallisia” kaupungin neuvolan jirjestimid valmennuksia pitdessédni osaan
jasennelld kaytosséani olevan ajan ja noudattaa sitd, mutta tassé yksinodot-
tajien valmennuksessa olin rennommilla ja epavirallisemmilla linjoilla ja
annoin &itien keskustella mieltaddn askarruttaneista ja polttaneista asioista.

Erityisen tyytyvainen olen siihen, miten aidit osallistuivat valmennukseen,
keskustelua syntyi upeasti ja lahes kaikista mahdollisista raskauteen ja &i-
tiyteen liittyvista aihepiireista. Valmennuksen yhteistyokumppaneihin olen
mya0s erittéin tyytyvainen ja yhteisty6 sujui hienosti ja tuotteliaasti. Opin-
naytetyoni myos tuotti konkreettisia tuloksia, kuten yksinodottajien ja
vauvan kanssa yksin elavien &itien avoimen jatkoryhman, joka on alkanut
kokoontua saannéllisesti hyvin osanottajaméérin. Olen koko opinnayte-
tyOprosessiin erittain tyytyvainen.
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9 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Yksinodottajien oma perhevalmennus koettiin tarkeaksi ja tarpeelliseksi,
joten siitd olisi hyvé saada jatkuva neuvolan tukimuoto kohderyhmaén
kuuluville. Ideaalitilanteessa yksinodottajien perhevalmennus jarjestettéi-
siin kaksi kertaa vuodessa, kevéélla ja syksylla. Edellisen valmennusker-
ran vauvatreffit yhdistettaisiin silla hetkella menossa olevan valmennuk-
sen vauvaperheen arkea kasittelevélle tapaamiskerralle. Tall4 tavoin ver-
kostoituminen ja vertaistuki toteutuisivat kaytdnnonlaheisesti ja ajankoh-
taisesti. Kuten Lahden terveysneuvontapalveluiden osastonhoitajan palaut-
teessa kay ilmi, valmennus on mahdollista jatkossa jarjestdaa, mikali neu-
volan terveydenhoitajilla on tdhé&n asiaan kiinnostusta ja halua.

Mikali valmennuksia tulevaisuudessa jarjestetaan, olisi hyvé ottaa huomi-
oon téssa opinnaytetydssa palautteen ja kaytanndn myota esille tulleita ke-
hittdmisaiheita. Valmennuskertojen mé&ard kuitenkin pysynee vakiintu-
neessa Yyleisen perhevalmennuksen neljassa kerrassa, mutta ohjattuja ta-
paamisia jatkossa olisi miellyttava jarjestadd. Jokaisella valmennuskerralla
nékyi runsas keskustelun tarpeellisuus, tarve ja térkeys, joten ohjattu jat-
koryhma mahdollistaisi &itien vertaistuen jatkuvuutta ja antaisi mahdolli-
suuden keskusteluun. Ohjattu jatkoryhmé tarjoaisi dideille myds mahdolli-
suuden ammattilaisen kanssa keskusteluun, liséksi se voisi mygs parantaa
ditien osallistumis-innokkuutta.

Asiantuntijavierailuita olisi tarkea pitdd osana valmennusta, ja mahdolli-
suuksien mukaan kutsua paikalle lastenvalvoja, jota &idit timén valmen-
nuksen palautteessa toivoivat. Aidit arvostivat kovasti katilon vierailua
synnytyskerralla ja kysymysten esittdmisen mahdollisuutta hénelle. Syn-
nytyssalikatilon saaminen asiantuntijavierailulle edellyttaisi valmennuksen
jarjestajan yhteistyotd tai muuta kontaktia synnytysosaston henkilokun-
taan, silla katild osallistuu valmennukseen vapaaehtoisena. Moniammatil-
lisuus julkisen ja kolmannen sektorin kanssa rikastuttaa valmennusta ja
yhteistyossa toteutettuna didit saavat kattavan kuvan heille tarjolla olevista
palveluista, mikd madaltaa kynnyst4 tuoda lapsi esimerkiksi Perhetuvan
avoimeen péaivahoitoon.

Toivon, ettd valmennukset yksinodottajien tueksi jatkuvat tulevaisuudes-
sakin ja niité alettaisiin jarjestdd myos muilla paikkakunnilla, joissa tarvet-
ta esiintyy.
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Tervetuloa yksinodottajien omaan perhevalmennukseen!

Olet lampimasti tervetullut juuri yksinodottajille suunnattuun perhevalmennukseen. VValmennus
sisaltadd nelja erillistd kertaa, joiden aikana kdydaén lapi raskautta, aidiksi kasvamista, synnytysta
ja vauvan hoitoa. Alla aikataulu ja ohjelma.

1. Valmennuskerta, ke 16.3. klo 17-18.30
Lahden Perhetuvalla, Loviisankatu 14
Aiheena muuttuva eldméntilanne, raskaus, yksin aidiksi. Mukana Perhetuvan tydntekija.

2. Valmennuskerta, ma 21.3. klo 17-18.30
Fellmanninkadun neuvolassa, Fellmanninkatu 3
Aiheena synnytys ja lapsivuodeaika sairaalassa. Mukana PHKS synnytyssalikétilo,

jolle mahdollisuus esittaa kysymyksia, kerralla katsotaan myds synnytysvideo

3. Valmennuskerta, ti 29.3. klo 17-18.30
Lahden Perhetuvalla, Loviisankatu 14
Aiheena imetys ja vanhemmuuden tehtdvat. Mukana mahdollisesti myds
syksyn yksinodottajien perhevalmennuksen &itej4, jotka kertovat, mité arki kaytanngssa

yksin vauvan kanssa on.

4, Valmennuskerta, to 31.3. klo 17-18.30
Fellmanninkadun neuvolassa, Fellmanninkatu 3
Aiheena vauvaperheen arki ja vauvanhoito. Mukana neuvolan terveydenhoitaja ja
synnytystukihenkild doula.

Tervetuloa! Mukaan voit ottaa oman tukihenkildsi, kuten ystavasi tai ditisi.

Lisatietoja valmennuksen jarjestajalta:
Hanna Puumalainen, valmistuva terveydenhoitaja

p.

(Huom. Kutsussa mainittuihin paikkoihin tuli viime hetken muutoksia: toinen valmennuskerta
jarjestettiin Paavolan Terveystalon aitiys- ja ehkdisyneuvolan tiloissa.)
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Sosiaali- ja terveystoimiala

PERHEVALMENNUKSEN ASIAKASPALAUTE
Tayttaessdsi taman osallistut perhevalmennuksen kehittémiseen

Neuvolasi Pdivamadra

Liite 2

Olen nainen o mies O
Oliko tapaamiskertoja mielestasi riittavasti?  kylla o ei o

Kuinka moneen valmennuskertaan osallistuit?

tukihenkilo o

Minka asian koit perhevalmennuksessa
tarkeimmaksi?

turhimmaksi?

Jaitk6é kaipaamaan jonkin asian kasittelya?

Lue alla oleva vdaittama ja valitse kohta, joka parhaiten kuvaa omaa mielipidettdsi

kylla
* Perhevalmennus tuki vanhemmaksi valmistautumistac
* Sain tukea synnytykseen
* Sain tukea imetykseen
* Sain tukea lapsen hoitoon
* Sain tukea vanhemmuuteen
* Valmennus mahdollisti kokemusten ja tiedon

jakamisen samassa elamadntilanteessa olevien
perheiden kanssa

ei

en osad sanoda

Kuvaile omin sanoin kokemuksesi perhevalmennuksesta ja miten toivoisit sita kehitetta-

vdn tulevaisuudessa

KITOS!
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TUTKIMUSLUPAHAKEMUS D/1028/18.00. 00, 00/ Roll

Lahden kaupungin sosiaali- ja terveysvirasto

Tutkimuk- | Yksinodottajien perhevalmennus
sen nimi

Nimi Osoite Puh.
Tutkijat Hanna Puumalainen N ., 'LAHTI
(ensimmaéi-

seksi tutki-
muksesta
vastaava,
jos sellai- Yhteyshenkild
nenonni- | Terveydenhoitaja
metty Perhetuvan

Tutkimuk- | Teen aiheesta toiminnallisen opinnéytetyon terveydenhoitajan AMK-tutkintooni.

sen luonne | Syksylld 2010 jérjestettiin th. ja Perhetuvan tyontekijé ~
(opinniyte | | | vetiméani ensimmiinen yksinodottajien valmennus. Yhdessd heidédn

tms, mihin | kanssa pohdimme, ettd valmennusta olisi hyvi saada kehitettyd eteenpiin ja
tutkin- jérjestetty sille jatkoa. Tasta sain kimmokkeen tehdd siitd oman opinndytteeni.
toon?) Opinnéytetyn toteutus tapahtuu neljénd erillisend valmennuskertana, jonka siséltd

mukailee tavallista, pariskunnille suunnattua perhevalmennusta, mutta nyt siséltod
on pyritty muokkaamaan tisméllisemmiksi juuri yksinodottajia aj atellen. Kaksi
valmennuskertaa pidetssin Loviisankadun Perhetuvan tiloissa ja alustavan
suunnitelman mukaan kaksi Fellmanninkadun neuvolan tiloissa. Yhdelld kerralla
mukaan kutsutaan syksyn valmennuksen &idit vauvoineen vauvatreffien merkeissé,
jolloin kéydsn lépi kuulumisia ja kevééin valmennuksen 4idit saavat hyvéd
vertaistukea. Jokaisesta valmennuskerrasta keré4n pienen suullisen palautteen ja
teen raportin valmennuskerran onnistumisesta.

Tutkimuk- | Valmennuskerrat ovat maaliskuussa 2011 ja tutkimuksen arvioitu
sen arvioitu | valmistumisajankohta on huhtikuussa 2011.
toteutusaika

Tutkimus- | Valmennusryhmiin ja valmennuskertojen yhteenvedon teen ditien antaman palaut-

menetel- teen pohjalta, jonka kerédzn lyhyesti suullisesti joka valmennuskerran pastteeksi ja
min kuvaus | koko valmennuksen viimeiselld kerralla pienen kirjallisen palautteen rasti ruutuun-
menetelmalld.

Tutkimuk- | Eiole.
sen mah-
dollinen
ulko-
puolinen
rahoitus

Nimi arvo/ammatti/oppilaitos/osasto/tiedekunta
Tutkimuk- | Tuula Kolari Terveystieteiden maisteri, lehtori, HAMK

Sote MK 5/2009 1Q)
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sen ohjaajat

Tutkimus-
suunnitel-
man lyhen-
nelmi (tut-
kimussuun-
nitelma tu-
lee olla liit-
teend)

Tutkimuk- %/(d
sen vastaa-
o \ ;éw‘{) TUAA £&ary

Allekirjoitus ja nimen selvennys: Tuula Kolari

Vastaava .

Allekirjoitus ja nimen selvennys: Hanna Puumalainen

Tutkimus- | Lupahakemus laheteté#n osoitteella:

luvan lghe- | Lahden sosiaali- ja terveysvirasto / Kirjaamo, PL 116, 15101 Lahti.
tysosoite ja
tiedustelut | Kisittelyaikataulutiedustelut: puh. (03) 818 4011 tai séhkopostitse:
virasto.sotevi@lahti.fi

Tutkimus- | Péiviys ja pykald
lupa mydn-

netty 9.3 204/, §

Allekirjoitus ja nimen selvennys: Vlla ._SW o

Lahden kaupungin sosiaali- ja terveysvirasto edellyttis, ettd valmistunut lopputy® toimitetaan
paperiversiona osoitteeseen: Lahden sosiaali- ja terveysvirasto / Kirjaamo, PL 116, 15101 Lahti

ja sahkoisend versiona osoitteeseen: virasto.sotevi@lahti.fi

Liite

X Tutkimussuunnitelman lyhennelmé on titteens:
Toioufexon  Sshuspevhpe  Tasine Yia- Sominmaedt 3.5 %on

Sote MK 5/2009 22
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Lahden kaupunki

SOTE/hyvinvointipalvelut/terveysneuvontapaIvelut

VIRANHALTIJAPAATOS

Liite 4

Terveysneuvontapalvelujen paallikko 09.03.2011/10 §
Asianumero D/675/13.00.00.00/2011

Paatoslaji Tutkimuslupa

Otsikko Tutkimuslupa

P&atosperustelut

Paitos

Lisétietojen antaja

Peruste
Nahtavilldoloaika
Néhtavilliolopaikka
Muutoksenhaku
Saaja

Tiedoksi

Asiakirjat

Liitteet

Allekirjoitus

My6nnan tutkimusluvan Hanna Puumalaiselle hanen terveyden-
hoitajan AMK opinnéytetytaan varten. Tutkimuksen aiheena on
"Yksinodottajien perhevalmennus”.

Valmistunut opinnaytety toimitetaan tutkimuksen valmistuttua
paatoksen tekijélle seka tutkimuslupahakemuksessa olevalla
osoitteella Lahden sosiaali- ja terveysvirastoon.

Ulla Sepponen, puh. (03) 818 5541

18.03.2011

Sosiaali- ja terveystoimialan kirjaamo, Hameenkatu 26 A 2. krs
Oikaisuvaatimus

Hanna Puumalainen

Hannele Jarveld, Taina YI4-Soininmaki

Tutkimuslupahakemus

Ulla SepponZn;

hyvinvointijohtaja, va. terveysneuvontapalvelujen paallikko
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2.5.2a1

Mita mies/tukihenkild voi tehda synnytyksessa?

Avautumisvaiheen alkupuolella

“ole paikalla, lasna, kaytettavissa, tarkkaile, kuuntele, elaydy. huolehdi ulkoismta‘
olosuhteista, varmistu, etta henkilokunta tietaa etukateistoiveista (esim. valmis lista)
Muista suutelu, jos se maistuu!

Avautumisvaiheen loppupuolella
edelleen kaikkea tuota, hierontaa, hyvailya. synnytysasennon kokeilu, valmistautumista
tuen antamista myos kaytannon tasolla, olet muistipankki ja edunvalvoja

Ponnistusvaiheessa

Konkreettinen avun antaminen, asennossa tukeminen, henkinen tuki. kannustus, kiitoksen
antaminen, otsan pyyhkiminen, huulien kostuttaminen tai rasvaus, rentous supistusten
valilla kit

Vauvan synnyttya

Ala unohda onnittelemista ja vauvan toivottamista tervetulleeksi. Vauvan ihaileminen ja
ihmetteleminen seka vauvan katseen kohtaaminen. Ole lasna! Useissa sairaaloissa
napanuoran katkaisu ja vauvan kylvetys kuuluvat isalle. Valokuvia viimeistaan nyt
Puhelinsoitot isovanhemmille ja laheisille

-Synnytettya

Kay lapi synnytysta synnyttaneen kanssa uudelleen ja uudelleen juuri niin kauan kuin han
sitd haluaa, (voi kestaa kuukausia). Olethan tukena myds synnytyksen jalkeen. Pida
vauvan hoitamista etuoikeutena. Muista vauvaa juhliessasi, vaalia ja sailyttaa uuden
asemasi tuomaa vastuuta ja arvovaltaa, dldka myoskaan myohasty vierastunneilta.
PHKS:ssa isa voi olla aidin kanssa osastolla aamusta iltaan, eika vierailuajat koske isaa.
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DI .3.291

LUONNOLLINEN KIVUNLIEVITYS

Polvistuminen eteenpain

« asetu polvillesi polvet erilldan ja nojaa rennosti eteenpain tyynypinoa tai sakkituolia
vasten. Yrita pysya mahdollisimman pystyssa. Istahda jommallekummalle puolelle
supistusten valilla ;

: S

A DTrevy

Konttausasento

. "« Asetu konttausasentoon lattialle (patja voi kylldkin tuntua miellyttavammalta) ja
“TTTTKeinuta lantiota edestakaisin. Pida selka suorana. Supistusten valilla voit antaa
____ylavartalon rentoutua patjaa vasten ja nojata paata kasivarsiin

Fojvistiminon eeen

Alaselén hieronta

o Tama lievittaa selkasarkya ja rauhoittaa sinua ja palauttaa luottamuksesi.
Kumppanisi tulisi hieroa kohtaa, jossa selkdrankasi paéttyy ja tehda
kammensyrjallaan lujia, pyorivia liikkeita. Talkki vahentaa kitkaa

Selkdsarkysynnytys
Kun vauva kasvot ovat vatsaasi kohti sen sijaan, etta ne olisivat siitd poispain, Vauvan
p&é painaa helposti selkarankaasi ja aiheuttaa selkasérkya. Kipua lievittaa:
o supistusten aikana siirra painoasi eteenpain asettumalla vaikkapa
“’Konttausasentoon, jolloin vauvan paino siirtyy pois selaltasi ja keinuta lantiotasi
eteen ja taakse

¢ pyyda kumppaniasi hieromaan selkaéasi tai painamaan
kuumavesipulloa/kaurapussia selkdrangan alaosaa vasten supistusten valilla

Miten voit auttaa itsedsi?

o " 'Pysy liikkeella supistusten valilld, tima auttaa sinua selviytyméaan fyysisesti kivusta.
. Asetu supistusten ajaksi mukavaan asentoon
« Pysy mahdollisimman pystyssa, jolloin vauvan paa painaa kohdunsuuta ja
"supistukset voimistuvat ja tehostuvat
Keskity hengitykseesi, se rauhoittaa ja vie ajatuksesi pois supistuksista
Rentoudu supistusten valilla, ndin saastat voimiasi siksi, kun tarvitset niita
Laula, tai jopa valita ja vaikertele lievittdaksesi kipua
Katso kiinteda esinetta tai pistetta viedaksesi ajatuksesi pois supistuksista
Ota supistus kerrallaan, alaka ajattele tulevia supistuksia. Voisit ajatella jokaista
.., .. Supistusta aaltona, joka sinun on ylitettdva paastéksesi vauvan luo
e Tyhjenna virtsarakko usein, silloin se ei estd vauvan etenemista
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2. 3. 29
SYNNYTYKSEN AVAUTUMISVAIHEESSA KOKEILTAVIA ASENTOJA VINKIKSI: £

1.) SEISTEN:

- seiso jalat erillddn ja kierrd lanteitasi
hitaasti ympyrdssd suuntaa vdlilléd vaih-
“taen
- kdvele edestakaisin ja yritd supistusten ( e
aikana nojata eteenpdin esim. seinddn tai
tukihenkil&ési g )
X .
X

2.) KYYKYSSA:

- kdy kyykkyyn varpaillesi ja nouse sitten seisomaa
Toista useita kertoja.

- kdy kyykkyyn ja siitd polvillesi, sitten takaisin
kyykkyyn

- kyykkyasentoa kannattaa kokeilla joko supi stusten
aikana tai vdlilld. Tue itsedsi toiseen henkil&sn
tai huonekaluihin, tyynyihin tms.

A ITE

3) NELINKONTIN: - kady lattialle/vuoteeseen/tyynyille nelinkontin
ja kierrd lanteitasi hitain kiertoliikkein koko

w

vartaloasi kdyttden ja syvddn hengittden \»
- lantion kallistaminen varovasti taakse ja
eteen keinuliikkeini e

4.) POLVIKYYKKYASENNOSSA:
- nosta toinen polvi maasta
niin ettd olet puoliksj
kyykyssd ja keinu
eteen ja taakse ylepa

g

5.) POLVILLAAN:
- kdy polvillesi selkd suorana ja
tee kiertoliikkeitd lantioll
suuntaa vaihdellen tai
. keinuttaen puolelta toiselle )
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' 6.) ISTUEN
- tuolilla istuen kasvot eteen tai

taaksepdin etunojassa
p
- istuudu pienelle jakkaralje
le supistusten vélilld
tai niiden ajaksi

7.) ROIKKUEN:
- roiku supistuksen aikana etunojassa esim."apinapuusta"

tai tukihenkil®éstd. Tukijan tulee pitdd hartiansa alhaall
ja notkistaa polviaan hieman ja jannittdd samalla pakara-

lihaksensa.

8.) POLVI-RINTA-ASENTO:
- kokeile ennenaikaiseen ponnistus-

pakkoon muutaman supistuksen ajan

9.) KAY LAMPIMASSA SUTHKUSSA AVAUTUMISVAIHEEN
AIKANA, rentouttaa

LEPOASENTOJA SYNNYTYKSESSA:

- kdy kyljellesi tyyny pddn alle, ojenna alempi jalka
suoraksi ja taivuta ylempi jalka koukkuun sekd aseta

polven alle tyyny

- polvistu mukavaan asentoon lattialle tai
vuoteelle polvet harallaan ja nojaa

isoon lattiatyynyyn tai tyynykasaan
niin ettd koko vartalosi on tuettuna ja voit levdtd
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Ryhmd kokoontuu Perhetuvalla (Loviisankatu 14, Lahti)
kevddlla 2011 joka toinen keskiviikko:
6.4, 20.4, 4.5, 18.5, 1.6, 15.6 klo 14-16

Tervetuloa jakamaan ajatuksia ja kokemuksia.
Ryhmad on avoin, voit tulla mukaan matkan varrella.

oS-

Ryhma toteutetaan yhteistydssd Perhetuvan sekd neuvolan
kanssa.

Osoite: Perhetupa, Loviisankatu 14, Lahti (katutaso)
Tiedustelut: puh. 03- 777 5555
perhetupa@lahdenensijaturvakoti.fi
www.lahdenensijaturvakoti.fi/perhetupa




