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- Liedon yhteistytpaivakodeissa

Taméa tutkimuksellinen opinnaytetyd kasittelee valittujen varhaiskasvatukselle asetettujen
tavoitteiden toteutumista perheiden nédkodkulmasta kahdessa Liedon varhaiskasvatusyksikossa.
Opinnaytetydn tavoitteena on ollut selvittdd perheiden mielipiteitd ja kokemuksia
varhaiskasvatusyksikdiden péivittdisesta toiminnasta, perheiden osallisuudesta seka
oppimisymparistoista.

Perheiden nakokulmia tutkittin suunnittelemalla ja toteuttamalla kysely kumpaankin
varhaiskasvatusyksikkoon. Kyselyja koostettaessa hyddynnettiin  opinnaytetyéhon Kirjattua
teoriatietoa seka yhteistydpaivakotien varhaiskasvatuksen opettajien kokemuksia, joita kerattiin
teemahaastattelun avulla. Haastatteluun osallistui viisi varhaiskasvatuksen opettajaa ja
paivakotien johtaja. Keréatyn tiedon avulla kyselyiden teemoiksi valikoituivat lasten ja huoltajien
osallisuus, oppimisymparistd ja paivittdinen toiminta. Kyselyt toteutettiin syksylla 2019.
YhteistyOpdaivakoti 1:ssd toteutettin s&hkdinen kysely, johon vastasi 25 perhetté.
YhteistyOpaivakoti 2:ssa jarjestettiin toiminnallinen kysely, johon osallistui 15 perhetta.

Tulokset muodostuivat yksikkokohtaisesti ja ne analysoitiin teemoittain. Tulokset on esitelty
kuvioina, joissa vastausmadarat on muunnettu prosenttiluvuiksi. Tuloksia verrattiin
varhaiskasvatuksen tavoitteisiin, jotka maaritelladn varhaiskasvatuslaissa ja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa. Erityisesti Oppimisymparistd-osion kohdalla
molempien paivakotien tulokset olivat positiivisia ja péivékotien voidaan katsoa onnistuneen
saavuttamaan oppimisymparistolle asetetut tavoitteet. Muiden teemojen vastauksissa hajontaa
esiintyi enemman, tulosten kuitenkin tukiessa sitd kasitystd, etta tavoitteet toteutuvat suurelta
osin.
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THE IMPLEMENTATION OF PEDAGOGICAL
POLICIES FROM A FAMILY VIEW

- in co-operation day care centers in Lieto

This thesis addresses the implementation of selected Early Childhood Education and Care
(ECEC) objectives from a family perspective in two day care centers in Lieto. The aim of this
thesis has been to collect the opinions and experiences of families about the day-to-day
activities of early childhood education units, family participation and learning environments in
day care centers.

Families' perspectives were investigated by designing and implementing a questionnaire for
each day care center. The questionnaires were compiled using the theoretical knowledge
recorded in the thesis and the experiences of the teachers of ECEC, which were collected
through a thematic interview. The interview was attended by five teachers of ECEC and the
head of the day care center. Based on the information collected, the themes of the surveys
were children's and guardian’s participation, learning environment and daily activities. The
surveys were conducted in the autumn of 2019. An electronic questionnaire was made for the
co-operation day care center 1 and was answered by 25 families. In Co-operation day care
center 2 a functional questionnaire was participated by 15 families.

The results were generated by day care center and analyzed by theme. The results are
presented in tables where the response rates are converted to percentages. The results were
compared with the objectives of ECEC as defined in the Act on Early Childhood Education and
Care and the National core curriculum for ECEC (2018). Particularly in the Learning
Environment section, the results for both day care centers were positive and the daycare
centers can be considered successful in achieving their learning environment objectives.
Responses to other themes were more scattered, but the results supported the notion that the
objectives were more or less being met.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyon tavoitteena on arvioida laatua paivakotien asiakkaiden, eli lasten ja hei-
dan huoltajiensa vastausten pohjalta kayttaen vertailukohtana varhaiskasvatuslain aset-
tamia tavoitteita, varhaiskasvatussuunnitelman perusteita ja Liedon kunnan omaa var-
haiskasvatussuunnitelmaa. Opinnaytetyon luvussa kaksi kasitellaan sita, miten varhais-
kasvatuksen lainsaadanto, varhaiskasvatussuunnitelman perusteet seka kansallinen ja
kansainvalinen tutkimustieto yhdessa muodostavat sen, millaista on laadukas varhais-
kasvatus. Varhaiskasvatuksen laatu rakentuu kuitenkin monista eri tekijoista ja tekijoiden
ominaisuuksista, joista tavoitteet on rakennettu. Varhaiskasvatusta ja sen laatua voi-
daankin arvioida tarkastelemalla varhaiskasvatuslain asettamia tavoitteita. Naiden ta-
voitteiden toteutuessa voidaan puhua laadukkaasta varhaiskasvatuksesta. (Vlasov ym.
2018,14, 67; Varhaiskasvatuslaki 540/2018; Opetushallitus 2019, 16; Vlasov ym. 2018,
28.) Paikallisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa tavoitteet esitellaén ja kerrotaan, mi-
ten ne huomioidaan juuri sen kunnan tai yksityisen toimijan jarjestaméassa varhaiskasva-
tuksessa. Naita esille tuotuja konkreettisia tavoitteita voidaan arvioida ja sita kautta ke-
hittaa paikallista varhaiskasvatusta. (Vlasov ym. 2018, 22.) Liedon kunnan varhaiskas-
vatussuunnitelmassa mainitut tavoitteet ovat samat kuin varhaiskasvatuslaissa ja var-

haiskasvatussuunnitelman perusteissa (Lieto 2017, 11-12).

Tassa opinnaytetyssa korostuvat valitut tavoitteet ja toimintaperiaatteet, silla paivako-
din toimintakulttuuri on sisalléltdan laaja ja se muodostuu monesta tekijasta. Paivakodin
toimintakulttuuriin sisaltyvat varhaiskasvatuslain, varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teiden ja paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman maarittelemét asiat, mutta myds pai-
vakodin omat tavat ja sdanntt seka kaytannon arjen toiminnot, (Heinonen ym. 2016,
219). Kolmannessa luvussa kasittelemme varhaiskasvatuksen toimintakulttuuriin kuulu-
via toimintaperiaatteita, jotka vaikuttavat siihen, millainen toimintakulttuuri varhaiskasva-
tusyksikdssa on ja erityisesti, miten se nakyy huoltajille. Olemme rajanneet opinnayte-
tydmme koskemaan vain osaa toimintakulttuuriin liittyvista toimintaperiaatteista ja n&in
ollen emme mydskaan kasittele kaikkia varhaiskasvatuksen tavoitteita tdssa opinnayte-
tyodssa. Valitut toimintaperiaatteet eli teemat ja niihin laheisesti liittyvat tavoitteet on ra-
jattu henkildstolle tehdyn teemahaastattelun seka Liedon varhaiskasvatussuunnitelman
perusteella. Liedon varhaiskasvatussuunnitelmassa tavoitteena mainitaan lapsilahtoi-
nen ja lasta osallistava toiminta. (Lieto 2017,3.) Haastattelussa korostuivat jo mainitun
lapsen osallisuuden lisdksi oppimisymparistd, huoltajien osallisuus sekad paivakodissa

tapahtuva pedagoginen toiminta.
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Taman opinnaytetyon tarkoituksena on tutkia, miten laadukkaasti varhaiskasvatusta on
toteutettu Liedon kunnan kahdessa varhaiskasvatusyksikdssa. Nama kaksi Liedon kun-
nan keskustassa sijaitsevaa varhaiskasvatusyksikk6a, eli paivakotia, toimivat opinnay-
tetyon toimeksiantajana. Tassa tydssa viittaamme naihin paivakoteihin termeilla yhteis-
tyopaivakoti 1 ja yhteistydpaivékoti 2. Toimeksiantajan yhteyshenkiléné on toiminut néi-
den paivakotien johtaja. Yhteistyopaivakoti 1:ssa toimii nelja ryhmaa ja yhteistydpaiva-
koti 2:ssa toimii kaksi ryhmééa. (Lieto 2018a; Lieto 2018b; Lieto 2018c.)

Opinnaytetyon tarve pohjautuu Liedon varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisen arvi-
ointiin, jota toteutetaan kahden vuoden kierron mukaisesti. Parittomina vuosina toimintaa
on arvioitu yksikkokohtaisesti. (Lieto 2017, 70.) Tasta syysta opinnadytetyon tavoitteena
on tuottaa tietoa varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisesta ja sen asettamien tavoit-
teiden saavuttamisesta seké kehittamiskohteista juuri ndissa kahdessa varhaiskasvatuk-
sen yksikdssa. Tarkoituksena on tarkastella, miten asiakkaat kokevat yhteistytpaivako-
tien toiminnan ja miten he arvioivat varhaiskasvatuksen toteutuneen paivakodeissa. Tie-
toa huoltajien ja lasten kokemuksista on saatu toimimalla laheisessa yhteistydssa mo-
lempien yksikdiden henkilokunnan kanssa. Perheilta vastauksia on keréatty erilaisilla ky-
selyilld, joiden tarkoitus on tuottaa tietoa seké hyvistad kokemuksista etta kehittamiskoh-
teista molempien yksikdiden kohdalla. Tuottamamme tieto auttaa toimeksiantajaa suun-
nittelemaan ja kehittamaan toteuttamaansa varhaiskasvatusta sekd sen pedagogisia
kaytantoja eli sita, miten kasvatusta tai opetusta jarjestetaan. Téalla ajantasaisella tiedolla
toimintaa voidaan kehittéd& varhaiskasvatuksen yksikssa tietden, ettd keratty tieto kos-
kee juuri tata tiettya yksikkoa. (OPH 2019, 61.)
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2 VARHAISKASVATUKSEN TAVOITTEET
YHTEISTYOPAIVAKODEISSA

2.1 Laadukas varhaiskasvatus

Laadukas varhaiskasvatus edellyttaa tietoa ja ndkemyksia siita, miksi ja miten varhais-
kasvatusta toteutetaan. Kun varhaiskasvatusta toteutetaan laadukkaasti, se luo erilaisia
vaylia lapsen kehitykselle ja yksildllisille tarpeille. (Kronqvist 2017, 10.) Varhaiskasvatus
rakentuu monesta eri tekijasta, jotka liittyvat sen jarjestamiseen tai siella tapahtuvaan
toimintaan. Tekijoille on maaritelty tietyt ominaisuudet, jotka niiden on taytettava. Nama
ominaisuudet on kirjattu varhaiskasvatuslakiin tavoitteiden muotoon ja naiden tavoittei-
den tayttyessa voidaan puhua laadukkaasta varhaiskasvatuksesta. Jarjestamiseen liitty-
via tekijoitd ovat esimerkiksi varhaiskasvatusta ohjaava lainsdadanto, varhaiskasvatuk-
sen riittdvyys ja saatavuus, henkiléstorakenne ja resurssit sekéa fyysiset oppimisympa-
ristot. Toiminnoilla, jotka tAssa opinnaytetydssé on méaaritelty teemaosioiksi, tarkoitetaan
puolestaan niita toimintoja, jotka vaikuttavat suoraan lapseen ja pedagogiikkaan. Tallai-
sia ovat esimerkiksi henkildston ja lapsen valinen vuorovaikutus, pedagoginen suunnit-
telu, toiminta ja arviointi, henkildstén ja huoltajien valinen vuorovaikutus seké ryhman

ilmapiiri ja pedagogiset oppimisymparistot. (Vlasov ym. 2018, 28, 67-75.)

Seka varhaiskasvatuslain asettamat tavoitteet etta naihin liittyvat toiminnot tuodaan na-
kyviksi paikallisissa ja ryhmakohtaisissa varhaiskasvatussuunnitelmissa, eli niissé esi-
tellaén, milla tavoin kyseiset tavoitteet ja toiminnot aiotaan huomioida paikallisessa var-
haiskasvatuksessa ja ryhmékohtaisessa toiminnassa. Esille tuotuja tavoitteita ja niiden
toteumista voidaan arvioida ja sitd kautta kehittaé paikallista varhaiskasvatusta ja ryh-
makohtaista toimintaa. (Vlasov ym. 2018, 22; Ahonen 2017, 19.) Liedon kunnan varhais-
kasvatussuunnitelma ja ryhmakohtaiset suunnitelmat nain ollen antavat suuntaviivat

sille, millaista on laadukas varhaiskasvatus Liedossa (Lieto 2017, 11-12).

2.2 Tavoitteet yhteistyopaivakotien varhaiskasvatukselle

Varhaiskasvatuksen jarjestamisté ja sen tavoitteita ohjaavat muun muassa yhdenvertai-
suuslaki, tasa-arvolaki, YK:n lapsen oikeuksien sopimus, Euroopan ihmisoikeussopimus
ja YK:n kestavan kehityksen tavoitteet sek& tutkimustieto lapsen hyvinvoinnista, kas-

vusta ja kehityksesta seka oppimisesta ja opetuksesta. (OPH 2019, 7, 15; Repo ym.
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2019, 20.) Suomessa varhaiskasvatukselle asetetut tavoitteet maaritellaén varhaiskas-
vatuslaissa seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa. Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet on Opetushallituksen julkaisema valtakunnallinen maaraava ja velvoit-
tava asiakirja, joka perustuu varhaiskasvatuslakiin. Varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteet painottaa pedagogiikkaa, selkeyttaa sen kayttda ja merkitysta seké ohjaa peda-
gogista kehitystydta Suomessa. Nain pyritdan yhtenaistamaén, yhdenvertaistamaan ja
takaamaan laadukas varhaiskasvatus koko maassa seka mahdollistamaan yksil6lle si-
vistykselliset oikeudet, turvaamaan koulupolun alkutaipale sekd yhdessa esi- ja perus-
opetuksen kanssa luomaan ehja koulutuspolku lapsuudesta aikuisuuteen. (Ahonen
2017, 16; OPH 2019, 7-8; Repo ym. 2019, 20.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
velvoittaa varhaiskasvatuksen jarjestdjia eli mm. kuntia laatimaan myos paikallisen var-
haiskasvatussuunnitelman. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma maarittelee, tukee
ja ohjaa varhaiskasvatusta ja sen tavoitteita paikallisesti huomioiden mm. paikallisen ar-
viointitiedon ja kehittamistyon tulokset. Lakien, asetusten tai varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden asettamia tavoitteita ei voida kuitenkaan paikallisella suunnitelmalla
sulkea pois, mutta sen avulla niité voidaan tarkentaa. Liedon kunnan varhaiskasvatus-
suunnitelmaa noudattavat kaikki Liedon varhaiskasvatuksen yksikot varhaiskasvatuksen
tuottajasta riippumatta. (OPH 2019, 8; Lieto 2017, 1, 3.)

Tassa opinnaytetyssa keskitytdan varhaiskasvatuslain maarittelemiin varhaiskasvatuk-
sen tavoitteisiin, jotka esitellaan myos varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (Var-
haiskasvatuslaki 540/2018; OPH 2019, 16; Vlasov ym. 2018, 28). Nama tavoitteet tuo-
daan esille myds Liedon paikallisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa (Lieto 2017, 11-
12). Varhaiskasvatuksen tavoitteet on jaoteltu kymmeneen eri kohtaan huomioiden lap-
sen elaman eri osa-alueet. Niiden mukaan varhaiskasvatuksen tarkoituksena on tukea
lapsen kokonaisvaltaista kasvua, kehitystd, terveyttd ja hyvinvointia lapsen ian ja kehi-
tystason mukaisesti. Elinikdinen oppiminen ja koulutuksellinen tasa-arvo ja niiden toteu-
tuminen ovat osa varhaiskasvatusta. Lisaksi varhaiskasvatus tukee lapsen oppimisen
edellytyksia. Se mahdollistaa myotnteiset oppimiskokemukset ja toteuttaa monipuolista
pedagogista toimintaa, joka huomioi eri osa-alueet kuten leikin, likkumisen, taiteet ja
kulttuuriperinndn. Varhaiskasvatusympariston tulee olla kehittdva, oppimista edistava,
terveellinen, turvallinen ja siin& toimitaan lasta kunnioittavalla tavalla sek& pyritdan luo-
maan mahdollisimman kestavié vuorovaikutussuhteita lapsen ja varhaiskasvatushenki-
|6ston valille. (OPH 2019, 16.)
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Yhdenvertaisuuden ja sukupuolten vélisen tasa-arvon edistdminen kuuluu varhaiskas-
vatukseen, jossa lapsille taataan mahdollisuus yhdenvertaiseen varhaiskasvatukseen.
Jokaisen lapsen kielellista, kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa tulee
kunnioittaa ja antaa my6s lapsille valmiuksia ymmartad ja kunnioittaa niitd. Varhaiskas-
vatuksessa on tunnistettava lasten yksilélliset tuen tarpeet ja jarjestettava tarpeen mu-
kaista tukea monialaisessa yhteistydssa. Lapsia tulee ohjata eettisesti vastuulliseen ja
kestavaan toimintaan seka kunnioittamaan muita ihmisia ja toimimaan yhteiskunnassa.
Varhaiskasvatuksessa edistetaan lapsen yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja ja ohjataan
lasta toimimaan vertaisryhmassa. Varhaiskasvatuslain mukaisesti lapselle on annettava
mahdollisuus osallistua itsedan koskevien asioiden kasittelyyn ja hanelle on annettava
my6s mahdollisuus vaikuttaa niihin. Lisdksi on toimittava yhteistydssa lapsen huolta-
jan/huoltajien kanssa, jotta yhdessa voidaan turvata lapsen tasapainoinen kehitys ja ko-
konaisvaltainen hyvinvointi sek& tukea lapsen huoltajaa/huoltajia kasvatustydssaan.
Varhaiskasvatuksen tavoitteet ja toiminta on tehtéava nakyvaksi lasten huoltajille. Lapsen
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin osallistumiseen on tarjot-
tava huoltajille mahdollisuus. (OPH 2019, 16.) Naiden varhaiskasvatuksen tavoitteiden
lisaksi Liedossa varhaiskasvatuksen pedagogiikan kehittamisryhma (pedakery) méaarit-
telee kehittdmisalueen kaikille varhaiskasvatuksen toimijoille kolmen vuoden vélein.
Vuosille 2017-2020 kehittamisryhma on asettanut kehittamiskohteeksi lapsilahtdisen toi-
minnan ja lapsen osallisuuden. Pedagogisella kehittamisryhmalla eli pedakerylla, tarkoi-
tetaan ryhmaa, joka koostuu varhaiskasvatusjohtajasta, paivakotien johtajista ja varhais-

kasvatuksen konsultoivasta erityisopettajasta. (Lieto 2017, 31-32, 70.)

Varhaiskasvatuslain (540/2018) asettamista tavoitteista valitsimme opinnaytetydmme
kannalta keskeisimmat tavoitteet. Naissa tavoitteissa kasitelldaan niita toimintaperiaat-
teita eli teemoja, jotka opinnaytetyéssdmme nousevat esille, joten tulosten vertaaminen
naihin valittuihin tavoitteisiin on perusteltua. Ensimmaisen tavoitteen mukaan varhais-
kasvatuksessa on luotava kehittava, terveellinen ja turvallinen ymparisto lapsille. Ympa-
riston tulee lisaksi edistdd oppimista. Nama tavoitteet liittyvat paivakodin oppimisympa-
ristobn teemaan. Paivittaisen toiminnan teemaan taas liittyy l&heisesti tavoite, jossa tuo-
daan esille lapsen oikeus saada osallistua monipuoliseen pedagogiseen toimintaan ja
saada siitd myods myonteisid oppimiskokemuksia. Opinndytetydhomme liittyy myés ta-
voite, joka kasittelee lasta kunnioittavaa toimintatapaa, silla opinnaytetyémme yhtené
isona teemana on lasten ja huoltajien osallisuus. Vertaamme saatuja tuloksia myés ta-

voitteisiin, joissa puhutaan osallisuudesta, vaikuttamismahdollisuuksista ja huoltajien
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kanssa tehtavasta yhteistyosta. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.) Tassa mainittuja toi-

mintaperiaatteita eli teemoja esitellaan lisaa luvussa kolme.

2.3 Varhaiskasvatuksen arviointi yhteistyopaivakodeissa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa todetaan, ettd laadun arviointia suoritetaan
kansallisella tasolla seka jarjestaja-, yksikko- ja yksildtasoilla. Arviointimenetelma on jér-
jestajan paatettavissa jarjestaja- ja yksikkotasolla. Ajantasaista tietoa varhaiskasvatuk-
sen toteutumisesta ja sen laadusta kunnassa on tarjottava huoltajille, paikallisille paatta-
jille ja varhaiskasvatuksen henkiléstdlle. (OPH 2019, 61.) Liedon kunnan varhaiskasva-
tusyksikdisséa laatua arvioidaan vuorovuosittain eri tavalla. Parillisina vuosina toteutetaan
koko kunnan alueella yhteinen kysely. Parittomina vuosina arvioidaan varhaiskasvatusta

jokaisessa yksikossa erikseen eli tehdaan palveluarvio. (Lieto 2017, 70.)

Arvioinnissa toimintaa verrataan asetettuihin tavoitteisiin ja tulosten perusteella tehdéaan
paatelmia ja johtopaattksia. Henkiloston toiminta on varhaiskasvatuksen arvioinnin
kohde ja tavoitteet henkildstdn toiminnalle tulevat varhaiskasvatuksen tavoitteista. Var-
haiskasvatusta jarjestdvan tahon vastuulla on arvioida toteutuvatko asetetut tavoitteet
toiminnassa. Arvioinnista saatavien tulosten avulla voidaan tukea varhaiskasvatuksen
tydyhteisdja, parantaa henkiléstdn sitoutumista ja motivaatiota seka auttaa heita kehitta-
maan tyodtapoja ja toimintaa. Oleellista on pohtia, mitd voidaan tehda toisin nyt, sen si-
jaan, etta pysyttaisiin samoissa toimintatavoissa vain siita syysta, etta ne ovat henkilds-

tolle tuttuja ja niin on tehty aiemminkin. (Vlasov ym. 2018, 27-28, 34.)
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3 YHTEISTYOPAIVAKOTIEN TOIMINTAPERIAATTEITA

3.1 Paivittainen toiminta paivakodissa

Varhaiskasvatus nékyy vanhemmille monesti siella tapahtuvan toiminnan ja toimintakult-
tuurin kautta. Vanhemmat kokevat tietyn tunteen saapuessaan varhaiskasvatusyksik-
koon, eika se valttaméattd kohdistu mihink&an tiettyyn asiaan tai henkiloon. Talldin voi-
daan nahda, etta tunteeseen vaikuttaa juuri varhaiskasvatusyksikdssa vallitseva toimin-
takulttuuri. Varhaiskasvatusta ohjaavien lakien ja maaraysten liséksi toimintakulttuuriin
vaikuttavat toimintayksikon oma ohjeistus, menetelmat seka yleistyneet kirjoittamattomat
tavat ja kaytannot. Toimintakulttuuri saattaa vaihdella paljonkin eri varhaiskasvatusyksi-
koiden ja -ryhmienkin valilla. Kun lasten ja huoltajien mielipiteet tulevat huomioiduiksi ja
heille annetaan mahdollisuus toiminnan suunnitteluun, toteutukseen seka arviointiin, luo-

daan parasta mahdollista toimintakulttuuria. (Heinonen ym, 220.)

Lasten kanssa tehtava toiminta linkittyy kaikkeen, mita paivakodissa tapahtuu lapsen
hoitoajan sisalld, joten toiminta ja sen eri muodot, kuten aktiivinen oppimisen alueisiin
perustuva toiminta sek& arjen jokapaivainen toiminta, nousivat voimakkaasti esille hen-
kilostolle tehdyssa teemahaastattelussa. Henkilostd pohti, miten vanhemmat ja lapset
kokevat paivakodissa tapahtuvat asiat ja voisiko vanhemmille ja lapsille antaa viela
enemman mahdollisuuksia vaikuttaa niihin. Paivittaisen toiminnan laadun arviointi nos-
tettiin yhdeksi opinndytetydmme teemaksi juurikin henkildstolle heranneiden kysymysten

vuoksi.

Varhaiskasvatuksessa toteutettavassa toiminnassa tulee painottua pedagogiikka. Var-
haiskasvatuksen yhtena tavoitteena on toteuttaa lapsen kokonaisvaltaiseen kasvuun;
leikkiin, likkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperintdon, perustuvaa monipuolista pedago-
gista toimintaa. My6s myonteisten oppimiskokemusten mahdollistaminen on osa var-
haiskasvatusta. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.) Varhaiskasvatuksen tavoitteet ilmenty-
vat erilaisten toimintojen, kuten leikin, pelien tai urheilun kautta. Lapsen leikkiessa héanen
tekonsa ja toimintansa limittyvat paallekkain, eikd han pysahdy pohtimaan ja eriyttdmaan
omia tekojaan. Tekojen vdlilla ei ole selke&da rajaa, vaan lapsi toimii toiminnan ilosta.
(Helenius & Lummelahti 2018, 58-59.) Pedagoginen toiminta perustuu erityisesti kasva-
tus- ja varhaiskasvatustieteelliseen tietoon ja sitd johtavat ja toteuttavat koulutetut am-
mattihenkil6t. Pedagogisen toiminnan tarkoituksena on edistaa eri-ikaisten lasten kehi-

tysté ja oppimista. Varhaiskasvatuksen henkiloston velvollisuus on huolehtia siité, etta

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Jenna Laakso & Noora Loitomaa



13

tama tarkoitus toteutuu. (OPH 2019, 20, 40.) Pedagogiikka on kokonaisvaltaista ja su-
lautuu arjen toimintoihin. Toiminnan tavoitteena on lapsen hyvinvoinnin ja laaja-alaisen
oppimisen tukeminen. Pedagoginen toiminta on suunnitelmallista, avointa ja lapinakyvaa
ja se nékyy niin hoiva-, kasvatus- etta opetustilanteissa. Kun pedagoginen toiminta on
osa jokapaivdaista toimintaa, se toteutuu lasten ja henkiléston valisessa vuorovaikutuk-
sessa ja kaikissa yhteisissé toiminnoissa. Toimintaa toteutetaan suunnitelmallisesti ja
tavoitteellisesti, jolloin se tahtaa lapsen kokonaisvaltaisen kehityksen tukemiseen. Toi-
minta taydentyy henkiloston lasnaolon ja herkkyyden keinoin, jolloin toiminta on mahdol-
lisimman lapsilahtdistd. Kun henkildstd on valppaana ja kuuntelee lapsen elamassa ta-
pahtuvia muutoksia, niihin on myés helpompi vastata. (OPH 2019, 35, 38.) Jotta paiva-
kodin paivittéaista toimintaa voidaan toteuttaa laadukkaasti, siihen liittyvat konkreettisesti
pedagoginen dokumentointi sek& arviointi ja kehittdminen. Toiminnan suunnittelua hel-
pottaa, kun henkildst6 tuntee lapset hyvin. Talléin toiminta muuttuu lapsille mielekkdam-
maksi ja lapsilahtdisyys mahdollistuu. (OPH 2019, 37.)

Pedagoginen toiminta tapahtuu toimintakulttuurissa. Toimintakulttuuri, jossa kulloinenkin
toiminta tapahtuu, on aina historiaan, aikaan ja kulttuuriin sidonnaista. Kulttuuriin ja ai-
kaan liittyvat arvot ja normit luovat pohjan toiminnalle. Yhteiso itsessaan ja yksittaiset
henkilét vaikuttavat toimintakulttuurin muodostumiseen, silla se muodostuu arvojen li-
saksi vuorovaikutuksesta ja yhteison ilmapiirista, tavoitteiden tulkinnasta, oppimisympa-
ristdistd seka tyotavoista. Varhaiskasvatuksessa tydtapojen tulee olla lasta tukevia.
Tama korostuu henkil6ston osaamisessa. Varhaiskasvatuksen toimintakulttuuri ja sen
johtaminen taas vaikuttavat edelleen varhaiskasvatuksen laatuun. Jatkuvat toimintakult-

tuurin arviointi ja kehittdminen edellyttavat pedagogiikan johtamista. (OPH 2019, 28.)

3.2 Huoltajat, lapset ja osallisuus

Osallisuus valikoitui yhdeksi teemaksi opinnaytetyohomme, koska se mainitaan Liedon
kunnan varhaiskasvatussuunnitelmassa yhtena kehittamiskohteena vuosille 2017-2020.
Sen on méaritellyt Liedon kunnan varhaiskasvatuksen pedagogiikan kehittdmisryhma.
(Lieto 2017, 31.) Tassa luvussa osallisuutta kasitellaan niin huoltajien kuin lapsenkin na-

kokulmasta. Aluksi esitellddn huoltajien osallisuutta teorian nakdkulmasta.

Varhaiskasvatus palveluna on tarkedssa yhteiskunnallisessa roolissa alle kouluikaisten
lasten huoltajien ja perheiden tukemisessa. Varhaiskasvatus tukee perheitd omassa

kasvatustehtavassaan. (Heinonen 2016, 223.) Varhaiskasvatuksella on suuri merkitys
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lapsen kasvun ja oppimisen polulla. Lapselle pyritaan takaamaan yhtendinen oppimisen
polku varhaiskasvatuksesta aikuisuuteen, ja perusta talle luodaan varhaiskasvatuk-
sessa. Tullessaan varhaiskasvatukseen lapsi tuo mukanaan kaiken siihenastisen ela-
mankokemuksensa ja oppimansa. Lapselle erityisessa roolissa ovat vuorovaikutus- ja
kiintymyssuhteet huoltajiinsa ja laheisiinsa. (OPH 2019, 19.) Varhaiskasvatuksen tavoit-
teena on toimia yhteistydssa lapsen seka lapsen vanhemman tai muun huoltajan kanssa,
jotta voidaan taata lapsen tasapainoinen kehitys seké kokonaisvaltainen hyvinvointi. Ta-
man lisaksi varhaiskasvatuksen paamaarana on lapsen vanhemman tai muun huoltajan
tukeminen kasvatustyossa. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.) Varhaiskasvatuksen laa-
tuun ja kokemuksiin vaikuttaa vahvasti yhteisty6 huoltajien kanssa. Parhaimmillaan vali-
ton, luottamuksellinen ja tasavertainen vuorovaikutus osapuolten vélilla avartaa molem-
pien osapuolten ndkemyksia kasvatuksesta ja kehityksesta ja toimii linkkina kotien ja
varhaiskasvatuksen valilla. Yksi varhaiskasvatuksen keskeisimmisté tavoitteista on huol-
tajien osallisuus. (Vlasov 2018, 61.) Kasitteena osallisuus voi saada monia tulkintoja sen
mukaan, missa yhteydessa sita kaytetaan. Osallisuuteen liittyy vahvasti vapaaehtoisuus,
aito dialogisuus ja tasavertaisuus ihmisten kesken. Osallisuudella tarkoitetaan sita, etta
ihmiset tulevat kuulluiksi ja voivat vaikuttaa heité koskeviin asioihin osallistumalla yhtei-
sbnsa asioiden suunnitteluun ja paatdksentekoon. Lisaksi heille annetaan mahdollisuus

ottaa vastuuta asioiden toteuttamisesta omassa yhteisossaéan. (Turja 2016, 44-45, 47.)

Lasten huoltajille on tarjottava mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen toiminnan ja
tavoitteiden suunnitteluun seka arviointiin yhdessa varhaiskasvatuksen henkiléston ja
lasten kanssa. Erityisen tarkeda yhteinen keskustelu on, kun lapsen varhaiskasvatus-
suunnitelmaa luodaan tai kun her&da huoli lapsen kasvusta ja kehityksesta ja/tai hyvin-
voinnista. Yhteistyd huoltajien kanssa korostuu myds lapsen siirtyméavaiheissa, kuten sil-
loin, kun lapsi saapuu paivakotiin ensi kertaa, vaihtaa ryhmaa tai siirtyy esiopetukseen.
Varhaiskasvatuksen jarjestdja tuo yhteistyéhon toiminta- ja tiedonsiirron tavat, joilla hel-
potetaan siirtymid. Osallistavassa toimintakulttuurissa huoltajien nakemyksia, aloitteita
ja mielipiteitd arvostetaan ja kuunnellaan. (OPH 2019, 20, 30, 34.) Valtakunnallisissa
varhaiskasvatuksen perusteissa (2019) korostetaan huoltajien kanssa tehtavaa kasva-
tusyhteisty6ta. Huoltajien kanssa tehdyn yhteistyon tulee olla vastavuoroista ja vuorovai-
kutteista. Se edellyttdd kasvattajilta aloitteellisuutta ja aktiivisuutta yhteistydn suhteen
seka keskusteluyhteyden avaamista ja yllapitdmista. Keskustelujen kautta pyritaan luo-
maan luottamuksellinen suhde, joka muodostuu huoltajien ja varhaiskasvattajien véli-
sestd kunnioituksesta sek& tasa-arvoisuudesta. Yhteistyon perimmainen tavoite on

saada sekd varhaiskasvattajat ettd huoltajat sitoutumaan lapsen terveelliseen ja
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turvalliseen kasvattamiseen, minké kautta tuetaan ja edistetaan lapsen kasvua, kehitysta
ja oppimista. (OPH 2019, 34; Ahonen 2017, 124.)

Varhaiskasvatuksen jarjestajalla on vastuu yhteistytn toteutumisesta huoltajien kanssa.
Lisaksi mukaan yhteistython tulee ottaa kaikki ne tahot, jotka ovat olennaisesti mukana
lapsen elaméssa. (Ahonen 2017, 119.) Perheet voivat olla monimuotoisia ja omata eri-
laisia kulttuuritaustoja, jolloin avainasemassa on ammatillisuus ja avoimuus. Nain luo-
daan edellytykset toimivalle kasvatusyhteistyélle. Yhteistydn muotoja voi olla monia lap-
sen varhaiskasvatuksen aikana ja ne nayttaytyvat lapsen huoltajille erilaisissa varhais-
kasvatuksen vaiheissa. Paivittaiset huomiot ja kokemukset on térkeda jakaa huoltajien
kanssa niin sanotuissa kaytavakeskusteluissa, silla huomioiden ja kokemusten pohjalta
kaydyt keskustelut auttavat muun muassa lapsen tarvitseman tuen jarjestamisessa. Nain
turvataan lapsen etu. (OPH 2019, 21, 29; Ahonen 2017, 125-126.) On tarke&aa tarjota
huoltajille mahdollisuus myds pohtia kuulemaansa ja palata asiaan esimerkiksi sahko-
postitse kasvokkain keskustelemisen sijaan. Toisaalta on huomattava, ettd erilaisista
keskusteluista saattaa tulla perheita kuormittava tekija. Lapsen vahvuuksista ja positiivi-
sista asioista on tarkeaa kertoa vanhemmille péivittdisten kuulumisten vaihdon ohella.
Huoltajien on helpompi kasitella eteen tulevia haasteita, kun he ovat kuulleet myénteisia
asioita. (Ahonen 2017, 125-126.)

Toimintatapoja on hyva myds niin sanotusti ravistella ja pohtia yhdessa lapsen huoltajien
kanssa, jotta toimimattomat kaytannot tai lasten huoltajien vahainen aktiivisuus eivét es-
taisi huoltajien ja muiden huoltajien mahdollisuutta osallistua heidéan lapsensa kasvatus-
yhteistyéhon. (Ahonen 2017, 126.) Huoltajien kanssa tehtavélle yhteistydlle saattaa
my6s muodostua tavallisen elaman rajoja, eika kyse ole huoltajien haluttomuudesta
osallistua, vaan kyse voi olla esimerkiksi jaksamisesta tai aikataulujen yhteensopimatto-
muudesta. Esimerkiksi huoltajien vuorotyd ja muut tydsuhteiden asettamat aikarajoituk-
set, itse tyon kuormittavuus tai pitkat tydmatkat voivat osaltaan vaikuttaa huoltajien mah-

dollisuuksiin osallistua varhaiskasvatuksen toteuttamiseen. (Koivunen 2009, 154.)

Varhaiskasvatuksessa kaytetyimpid osallisuuden malleja ovat Roger Hartin (1992) ja
Harry Shierin (2001) mallit (Turja 2017, 46). Hartin (1992) osallisuuden tikapuumalli on
kahdeksanportainen, jossa lapsen osallisuuden maara kasvaa aina tikapuilta seuraa-
valle siirryttaessa. Shierin (2001) osallisuuden malli on viisitasoinen ja siihen on sisally-
tetty aikuisten osuus lasten osallisuudessa huomioiden aikuisten valmiudet, mahdolli-
suudet ja velvollisuudet. Ensimmaisella tasolla lapsia kuunnellaan ja toisella tasolla heita

tuetaan esittamaén nakemyksensé. Kolmannella tasolla lasten nakemykset otetaan
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huomioon toiminnassa ja neljannella lapset otetaan mukaan paatoksentekoprosessiin.
Viidennelld tasolla lapset saavat vastuun paatoksenteosta yhdessa aikuisten kanssa.
(Shier 2001, 110- 115.) Osallisuuden tasoja voidaan kayttaa oman toiminnan arvioinnin
pohjana. Lisaksi ne voivat toimia keskustelun runkona, kun tiimeissa keskustellaan osal-
lisuuden pedagogiikasta. Jos kolme ensimmaista tasoa toteutuvat yksikon arjessa, voi-
daan paatella, ettd yksikdssa arvostetaan ja huomioidaan osallisuus. Neljannen ja vii-
dennen tason toteutuessa osallisuus huomioidaan viela paremmin ja aikuiset ovat luo-
vuttaneet omaa valtaansa lapsille. Vastuu turvallisuudesta ja toiminnan pedagogisesta

siséllésta on aina kuitenkin aikuisilla. (Ahonen 2017, 70.)

Lapsen osallisuuden voidaan katsoa olevan lapsen mahdollisuutta vaikuttaa hanen
omaan lahiymparistéonsa ja omaan elamaansa. Osallisuuteen kuuluu mahdollisuus ja-
kaa kokemuksiaan, ajatuksiaan ja tunteitaan aikuisten kanssa, jotka kuuntelevat lasta ja
pyrkivat tulkitsemaan hanen viestejaan. Osallisuus on lasten nakdkulmien ja kokemus-
ten huomioimista ja rohkaisemista niiden esittamiseen sekéa erityisesti niiden huomioi-
mista pedagogisessa toiminnassa. (Vlasov ym. 2018, 58; Heinonen ym. 2016, 162; Roos
2016, 54.) Osallisuus ja osallistuminen ovat tarkeitd lapsen tulevaisuuden kannalta.
Osallisuuden ja osallistumisen taidot kehittyvat asteittain lapsen kehityksen edetessa.
Kun néita taitoja tuetaan jo lapsena, luodaan pohja, jonka avulla lapsi voi hallita aktiivisen

ja vastuullisen osallisuuden taidot myds aikuisena. (Soukainen 2018, 6.)

Lapsi saa ensimmaiset kokemukset kuulluksi tulemisesta ja vaikuttamisesta varhaiskas-
vatuksessa ja kodissaan (Vlasov ym. 2018, 58). Lapsen osallisuutena voidaan nahda
my0s aikuisten velvollisuus ottaa huomioon lapsen nédkemykset huomioiden lapsen ika
ja kehitystaso. Osallisuuteen liittyy vahvasti kokemus osallisuudesta ja kokemusten ol-
lessa myonteisid ne edistavat lapsen hyvinvointia. Lasten kuuleminen ei ole sidottua tiet-
tyihin tilanteisiin tai asioihin, vaan sité tulee toteuttaa kaikilla osa-alueilla. Leikki- ja vir-
kistysmahdollisuuksien sopivuutta ja kaytettavyytta on kysyttava lapsilta. (Heinonen ym.
2016, 161-162.) Osallisuudella ja sen mahdollistamisella lapsille tavoitellaan lapsen it-
setunnon vahvistamista, elamanhallinnan ja elaman mielekkyyden lisadmista. Sen to-
teutuminen ennaltaehkaisee syrjaytymistd, kasvattaa lasta vastuuseen ja auttaa ratkai-
suihin, jotka ovat lapsen elamé&n kannalta mielekkaita. Lisaksi sen mahdollistamisella
pyritd&n yhteisollisyyden ja yhteisdon kuulumisen tunteen lisddmiseen. (Jarvinen & Mik-
kola 2015, 14.)

Paivakodin arki koostuu rutiineista ja toimintatavoista, jotka ohjaavat arjen etenemista.

Osa toimintatavoista ja rutiineista on aikuisten paattamia, jolloin lapsi mukautuu aikuisten
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paatdksiin. Osaan toimintatavoista lapsilla voi olla enemman vaikutusvaltaa. Lapsille
saatetaan tarjota erilaisia toimintamahdollisuuksia, jotka aikuinen on valinnut ja joiden
on oltava aikuisten paattamien rakenteiden sisalla. (Roos 2016, 54.) Osallisuutta voi-
daan edistaa tietoisesti toimintatapoja ja rakenteita kehittamalla. Osallistavassa toimin-
takulttuurissa lasten nakemyksia, aloitteita ja mielipiteita arvostetaan ja kuunnellaan.
Osallisuutta vahvistetaan antamalla lapsille mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen
suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. (OPH 2019, 30; Ahonen 2017, 68.) Lapsille
kuuluu tarjota mahdollisuus osallistua arviointiprosesseihin. Lapsille kerrotaan, miten he
voivat vaikuttaa asioihin ja lopputulokseen. Lasten mielipiteet liittyen osallisuuteen, tyos-
kentelyyn ja toimintaan sek& osallisuuden kehittdmiseen selvitetaan. (Kauppinen ym.
2011, 43.)

Paivakodissa osallisuuden toteutuminen vaatii toiminnalta tiettyja ominaisuuksia. Kes-
keista on yhteinen kieli, jonka avulla ollaan vuorovaikutuksessa. Tama auttaa kuulluksi
tulemisessa ja tiedon saamisessa. Lapselle on tarjottava riittavasti tietoa aiheesta, tilan-
teesta ja ympadristosta, jotta han voi olla osallinen. Talldin toiminta tulee lapsille merki-
tykselliseksi ja ymmarrettavaksi. Ymmarrys puolestaan mahdollistaa valintojen teon
seka helpottaa osallistumista paatéksentekoon ja toteutukseen. Lapsille on mahdollistet-
tava paasy materiaaleihin ja antaa heille mahdollisuus vaikuttaa niiden hankintaan ja
kayttétapaan. Kun tavarat ja materiaalit sijoitetaan paikkaan, johon lapsi ei paase, rajoit-

taa lapsen ideoiden syntya ja aloitteiden tekoa. (Turja & Vuorisalo 2017, 48-49.)

YhteistyOpaivakodeissa huoltajien ja lasten osallisuus toteutuu monilla eri tavoilla. Lie-
dossa yhteisty6 huoltajien kanssa alkaa jo ennen lapsen varhaiskasvatussuhteen alkua,
silla luottamussuhteen rakentaminen aloitetaan jo ryhmaan tutustumisen aikana. Per-
heen arvot, asenteet ja toimintatavat tulevat osaksi toimintakulttuuria ryhman toiminnan
ja lapsen yksildllisen varhaiskasvatussuunnitelman kautta. Lieto tarjoaa erilaisia yhteis-
tydmuotoja vanhemmille, joita ovat muun muassa hyvan aloituksen polku, vanhempain-
illat, yksildlliset varhaiskasvatuskeskustelut, toiminnalliset vanhempainillat ja paivittaiset
kohtaamiset. Jotta varhaiskasvatuksessa lapsen osallisuutta voidaan mahdollistaa, on
kerattava tietoa lapsen kiinnostuksen kohteista sek&d kehittymisesté ja oppimisesta. Li-
saksi kuunnellaan ja sisaistetaan lapsen ajatuksia esimerkiksi haastatteluiden ja arkikes-
kustelujen kautta, sekd pyritddn ymmartdmaan lasta piirrosten, sadutuksen, valokuvien

ja lapsen itsearviointien kautta. (Lieto 2017, 37, 42.)
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3.3 Oppimisymparistdt osana yhteistytpaivakotien varhaiskasvatusta

Varhaiskasvatuslaki maarittelee, ettd varhaiskasvatusymparistén on oltava kehittava,
oppimista edistava seka terveellinen ja turvallinen huomioiden lapsen ik&, kehitys ja ha-
nen muut edellytyksensa. Hairintd, vékivalta ja kiusaaminen eivéat ole hyvaksyttyja ja
lasta on suojeltava nailta. Toimitilojen ja toimintavalineiden kohdalla on huomioitava ter-
veellisyys, turvallisuus, asianmukaisuus ja esteettomyys. (Varhaiskasvatuslaki
540/2018.) Oppimisymparisto ja sen merkitys lapsille ja huoltajille nousi esille henkil6s-
tolle tehdyssa teemahaastattelussa. Toisessa yhteistyopaivakodissa oli juuri tehty piha-
remontti, joten pihan toimivuus ja lasten mielipiteet kiinnostivat henkilokuntaa. Lisaksi
henkilostba mietitytti sisatilojen toimivuus ja kiinnostavuus lasten nakdkulmasta, joten

oppimisymparistot nostettiin yhdeksi teemaksi opinnaytetybhémme.

Oppimisymparisto kasitteena sisaltaa kaikki tilat, paikat, yhteisét, kaytannot, valineet ja
tarvikkeet, joita paivakodissa kaytetaan. Niiden tarkoitus on tukea lasten kehitysté, oppi-
mista ja vuorovaikutusta. Rakennettaessa ja kehitettdessa oppimisymparistdja huomioi-
daan ergonomia, ekologisuus, viihtyisyys, esteettémyys, valaistus ja akustiikka. Raken-
nettaessa ja suunniteltaessa oppimisymparistdja huomioidaan lasten nakemykset. Op-
pimisymparistdlla on monta eri tehtavaa. Ne tukevat lapsen luontaista uteliaisuutta ja
oppimisen halua. Lisaksi ymparistot ohjaavat leikkiin ja kannustavat fyysiseen aktiivisuu-
teen, tutkimiseen ja taiteelliseen ilmaisuun. Oppimisymparistdjen tulee olla monipuolisia
tarjoten lapsille mahdollisuuden mieluisaan tekemiseen, vauhdikkaisiin ja monipuolisiin
leikkeihin seka rauhalliseen olemiseen ja lepoon. Jotta voidaan saavuttaa turvallinen,
kunnioittava ja yhteisvastuullinen oppimisympadristd, on sovittava yhteisista saanndista
ja toimintatavoista. Erilaisten tunteiden nayttdminen on sallittua turvallisessa ilmapiirissa
ja henkiloston tehtava on auttaa lapsia tunteiden ilmaisussa ja saatelyssa. Varhaiskas-
vatukseen kuuluvat fyysinen, sosiaalinen ja psyykkinen oppimisymparisté. (OPH 2019,
32-33.)

Kaytettavissa olevat tilat, paikat, rakennelmat, kalusteet, vélineet, esineet ja tarvikkeet
seka sisalla etta ulkona muodostavat fyysisen oppimisympadristén. Sen tarkoituksena on
innostaa lasta likkumaan ja leikkimaan. Luonnonymparistét tarjoavat lapsille hyvia paik-
koja tutkia ymparistdd. Henkilokunta voi omalla osaamisellaan luoda lapsille myos péi-
vakodin tiloihin toimivia ja viihtyisi& oppimisymparistoja. (Helenius & Lummelahti 2018,
147.) Lelujen ja muiden valineiden on oltava turvallisia ja monipuolisia ja niitd on oltava

tarpeeksi. Niiden hankinnassa ja kaytdssa on myos huomioitava lasten yksil6lliset
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tarpeet. Osana monipuolista oppimisymparistta on tieto- ja viestintateknologia, jota kay-
tetédan tarkoituksenmukaisesti. (OPH 2019, 33.) Pelien ja leikkitarvikkeiden asetteluun
kannattaa kiinnittda huomiota, jotta ne ovat helposti lasten saatavilla ja innostavat lapsia
toimimaan ja tutkimaan niitd. Tilojen on muokkauduttava moneen erilaiseen pedagogi-

seen toimintaan, joten niiden on oltava helposti muunneltavia. (Ahonen 2017, 115.)

Sosiaalinen oppimisymparist6 sisaltaa laajan piirin lapsen omia laheisia, ystavia ja su-
kulaisia. Liséksi siihen kuuluvat varhaiskasvatuksen henkildkunta ja sielld olevat muut
lapset. Sosiaaliset tilanteet antavat kayttaytymismalleja, jotka muun muassa tukevat lap-
sen puheen kehitysta. Jotta voi muodostua turvallinen sosiaalinen oppimisymparisto, on
paikalla olevan aikuisen tuettava jokaista lasta ja pidettava kiinni sdannoista ja rajoista
tasavertaisesti. (Helenius & Lummelahti 2018, 150-151.) Sosiaaliseen oppimisymparis-
toon liittyvat myds ryhméan dynamiikka, sen sisainen toiminta, ryhmaan kuuluvien ihmis-
ten vdliset suhteet ja vuorovaikutus. Nama nakyvat pdivittdin kaikessa paivakodin toi-
minnassa. My6s lapsen huoltajat osallistuvat sosiaaliseen ymparistéon paivittain lapsen

haku- ja tuontitilanteissa. (Koivunen 2009, 183.)

Paivakodissa ja sen arjen tilanteissa vallitseva tunneilmasto ja ilmapiiri ovat osa péaiva-
kodin psyykkista oppimisympaéristdd (Koivunen & Lehtinen 2015, 112). Lapsen kasvu ja
kehitys tapahtuu tiiviissé vuorovaikutuksessa hanen sosiaalisen ympéaristonsa kanssa,
jonka ilmapiirilla on suuri merkitys héanen kokonaisvaltaiseen hyvinvointiinsa. Oppimis-
ympaéristoon vaikuttaa siella vallitseva ilmapiiri. llmapiirin luovat ryhmén yksildiden sosi-
aaliset ja emotionaaliset taidot seka vastavuoroinen vuorovaikutus ryhman jasenten kes-
ken. Myos yksildiden kokemus yhteis6on kuulumisesta ja siella vaikuttamisesta vaikut-
tavat ilmapiirin laatuun. Monesti ryhman ilmapiirin voi aistia ja sen voidaan kuvailla ole-
van ryhman energia, jonka ulkopuolinenkin kykenee aistimaan saapuessaan ryhman ti-
loihin. (Ahonen 2017, 113-114.) Psyykkisella oppimisymparistolla tarkoitetaan myés yh-
teis64, jossa lapsi kokee viihtyvansa ja voivansa hyvin. Lapselle tulee tarjota hyvéat mah-
dollisuudet kehittya ja oppia ja hanen tulee kokea olevansa yhdenvertainen ja tasa-ar-
voinen. Hanen tulee saada osallistua toimintaan haluamallaan tavalla ja tulla huomatuksi
yksiléna. Lapsen tulee kokea, etta hdneen suhtaudutaan mydnteisesti ja hanta kunnioi-
tetaan ja arvostetaan niin aikuisten kuin muiden lasten toimesta. Hyva psyykkinen oppi-
misymparistd ehkaisee syrjaytymista seka kiusatuksi ja kiusaajaksi tulemista. (Helenius
& Lummelahti 2018, 147-148.) Hyvan ja lapsen tarpeisiin vastaavan psyykkisen ilmapii-
rin luomisessa henkildston asenteella ja tavalla toimia on keskeinen merkitys. Monet

henkiloston jasenten henkilokohtaiset ominaisuudet, kuten puhetapa, kayttaytyminen,
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vuorovaikutustaidot, 4dnensavy ja persoonalliset ominaisuudet vaikuttavat siihen, millai-

nen psyykkinen ymparistd rynmaan muodostuu. (Koivunen 2009, 182-183.)

Psyykkiseen oppimisymparistoon siséltyvat emotionaalinen ja kognitiivinen oppimisym-
paristd. Emotionaalinen oppimisymparisto ilmenee tunteiden kokemisessa ja ilmaisemi-
sessa seka leikeissé ja vuorovaikutuksessa saaduissa kokemuksissa. Kognitiivinen ym-
paristd puolestaan liittyy lapsen oppimiseen. Se auttaa lasta oppimaan oppimista ja ke-
hittamaan tietojen hankinta- ja kasittelyprosesseja. (Helenius & Lummelahti 2018, 148-
149.) Tapa, jolla henkildsto l&hestyy lasta, sisaltyy pedagogisen oppimisympariston ka-
sitteeseen. Henkildstén omaksuma oppimiskasitys ja heidan kasityksenséa omasta roo-
listaan ja sen merkityksestd muokkaavat pedagogista oppimisymparist6d. Henkiléston
toiminnan suunnittelua ja toteutusta ohjaa kasvatuskasitys, joka vaikuttaa myds pedago-
gisen oppimisympariston syntymiseen. Aikuisten lasnéolo ryhmassa ja sen laatu vaikut-
tavat siihen, millainen pedagoginen oppimisymparistdé ryhman ymparille muodostuu.
(Koivunen 2009, 183-185.)
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4 TUTKIMUKSELLISEN OPINNAYTETYON PROSESSI

4.1 Toimeksianto, toimijat ja tutkimustehtava

Opinnaytetydmme tarkoituksena on ollut hankkia tietoa siitd, miten asiakkaat kokevat
yhteistytpaivakotien toiminnan ja miten heiddn nékokulmastaan varhaiskasvatuslain
asettamat tavoitteet ovat toteutuneet yhteistytpaivakodeissa. Tietoa on pyritty keraa-
m&aéan mahdollisimman yksikkokohtaisesti, jonka pohjalta toimintaa voidaan kehittaa tie-
tyssa varhaiskasvatuksen yksikdssa erityisesti ndihin tulosten avulla. Téaté tietoa on ke-
ratty toimimalla yhteistydssa molempien yksikdiden henkilékunnan seka asiakkaiden
kanssa. Tavoitteena on ollut saada tietoa sek&a onnistumisista etta kehittamiskohteista
molempien yksikdiden kohdalla. Tehtavana on osaltaan ollut myds selvittaa, kuinka hy-
vin yhteistyopdaivakodeissa on pystytty vastaamaan Opetushallituksen varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteisiin ja niiden asettamiin tavoitteisiin. Opinnaytetydn tutkimuskysy-
mykset ovat 1.) Mita varhaiskasvatussuunnitelman osa-alueita henkildsto pitaa tarkeina?
2.) Pystytaanko yksikkotasolla vastaamaan varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden

asettamiin tavoitteisiin? 3.) Mitk& ovat yksikkokohtaiset kehittamiskohteet?

Toimeksiantomme liittyy varhaiskasvatussuunnitelman ja varhaiskasvatuslain asettamiin
tavoitteisiin ja niiden toteutumiseen Liedon kunnan kahdessa varhaiskasvatusyksikgssa.
Liedon varhaiskasvatussuunnitelmassa mainitaan, etta arviointia toteutetaan parittomina
vuosina yksikkodkohtaisesti (Lieto 2017, 70). Toimeksiantajan toiveena oli osallistaa pai-
vakotien henkildstd pohtimaan teemoja, joiden pohjalta kysymykset rakennetaan. Tar-
koituksena on ollut alusta lahtien tehdda molemmille yksikdille omat kyselynsa, jotta tu-
lokset ovat toimeksiantajan toiveiden mukaisesti mahdollisimman yksikkokohtaisia. Toi-
meksiantajalla oli hyvida kokemuksia aiemmin toteutetusta toiminnallisesta kyselysta, jo-
ten han toivoi, etta sellaista voitaisiin hyddyntda myds tdman opinnaytetyon piirisséa mah-
dollisuuksien mukaan. Toisessa yhteistydpaivakodissa jarjestetaan vuorohoitoa, joten
toiminnallisen kyselyn toteuttaminen siella olisi ollut aikataulusyista huomattavan hanka-
laa, joten yhteistydssa toimeksiantajan kanssa paadyimme kahteen erilaiseen kyselyyn.
Tulokset saatuamme raportoimme niistd toimeksiantajalle, joka puolestaan valittda ne
henkilokunnalle. Toimeksiantaja myos toivoi tuloksista PowerPoint-esitysta, jota hén voi

halutessaan hyédyntaa henkilokunnan palavereissa.

Opinndytetydmme toimeksiantajana ovat Liedon kunnan varhaiskasvatuspalvelujen

kaksi varhaiskasvatusyksikkdd, joista tassa kaytdmme nimityksia yhteistyopaivakoti 1 ja
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yhteistyOpaivakoti 2. Lieto on Varsinais-Suomessa Turun lahella sijaitseva hieman alle
20000 asukkaan kunta. Liedon kunnan varhaiskasvatuksen palveluita ovat esiopetus,
avoimet varhaiskasvatuspalvelut, paivahoitopalvelut perhepéivahoidossa seka paivako-
deissa. Sen alueella toimii yhteensa kahdeksan kunnallista seka kuusi yksityista paiva-
kotia. (Lieto 2018a.) Yhteyshenkilona toimii molempien yksikéiden johtaja. Yhteistydpai-
vakoti 2:ssa toimii kaksi ryhméaa, joista toisessa on 23 lasta ja toisessa yhdeksan lasta.
Asiakasperheitd on 25. Se sijaitsee Liedon keskustassa. (Lieto 2018b.) Yhteistydpaiva-
koti 1:ssa toimii nelja ryhmé&a ja sekin sijaitsee Liedon keskustassa. Paivakodissa tarjo-
taan varhaiskasvatusta ja esiopetusta myos sellaisille lapsille, joiden vanhemmat tekevét
vuorotyota ja paivakoti on avoinna lasten hoitotarpeiden mukaan. Asiakasperheita pai-
vakodissa on 46. (Lieto 2018c.) Molempien péaivakotien toiminta-ajatuksena on tarjota
kodinomainen ja turvallinen kasvuymparisto ja ne korostavat yhteistydn merkitysta huol-
tajien ja paivakodin henkiléston valilla. (Lieto 2018b; 2018c.)

Yhteistydpaivakoti 1:n erityispiirteena on vuorohoito. Vuorohoidossa on Kiinnitettava eri-
tyista huomiota lapsen turvallisuuden tunteeseen, sosiaaliseen kasvuymparistoon, viih-
tyvyyteen, lapsen vireystilan vaihteluihin, huoltajien kanssa tehtavaan yhteistydhon seka
hyvaan tiedonkulkuun henkiléston kesken. Naiden asioiden huomioimisella pystytaan
vuorohoidossa paremmin tukemaan lapsen hoitoa, kasvua ja oppimista. Lapsen hoito-
ajat voivat olla hyvinkin epasaannollisia ja hoitajat ja leikkikaverit saattavat vaihdella pai-
vittain. Talloin ei valttdmatta pystyta tarjoamaan pysyvyytta, ennakoitavuutta ja toistu-
vuutta, jotka ovat vuorovaikutuksen kehitysta edistavia tekijoitd. Tatd voidaan korjata
muun muassa silla, etta tuetaan henkilékuntaa niin, etté he pystyvat luomaan omahoita-
jan ja lapsen vdlille jatkuvan ja mahdollisimman pysyvan vuorovaikutussuhteen. (Lehto-
maki 2013, 18-22.) Vuorohoito vaatii henkiléstdlta joustavuutta ja sitoutumista sovittuihin
toimintamalleihin. Toiminta muodostuu helposti pelkdksi odotteluksi, jos henkildsté odot-
taa hetked, jolloin kaikki ryhméan lapset ovat paikalla. Oppimisympaériston avulla pysty-
tdan auttamaan lasta kiinnittymaan ryhmaan ja leikkiin pitk&nkin vapaa jakson jalkeen,

jos ymparistd on suunniteltu ja jasennetty hyvin. (Jarvinen & Mikkola 2015, 56.)

Vuorohoidossa olevien lasten paivarytmit voivat vaihdella paljon péaivittain. Lapsen eli-
misto toimii sisdisen kellon mukaan perustarpeiden, kuten nalan, vasymyksen ja aktiivi-
suuden suhteen. Mitd vanhempi lapsi on, sitd pidempaan han jaksaa touhuta ennen seu-
raavaa perustarvetta. Vuorohoidossa voi olla hankalaa pitdé olla lapsen perustarpeiden
rytmid eika niihin valttdmatta aina pystytd vastaamaan valittémasti. (Lehtomaki 2013,
27.)
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4.2 Prosessikuvaus ja tutkimusmenetelmat

Opinnaytetydmme on luonteeltaan tutkimuksellinen, silla sen tavoitteena on tuottaa uutta
tietoa kahden Liedon varhaiskasvatusyksikdn kehittdmishaasteista ja saavutetuista ta-
voitteista. Idea ja tiedollinen aukko sysaa tutkimuksen liikkeelle. (Salonen 2013, 10.)
Opinnaytetyd kaynnistyi Liedon kunnan kahden varhaiskasvatusyksikon johtajan aloit-
teesta. Han halusi tietoa huoltajien ja lasten kokemuksista kunnan kahdesta varhaiskas-
vatusyksikosta. Tiedon tarve liittyi Liedon kunnan varhaiskasvatussuunnitelmaan, jossa
maaritellaan, etta parittomina vuosina varhaiskasvatusta arvioidaan yksikkdkohtaisesti
(Lieto 2017, 70).

TOIMEKSIANTO
Toimeksiantajan
tapaaminen

Aiheen rajaus
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PAIVAKOTI 1

Toimeksiannon
taustalla jo

Sahkoinen kysely
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toteutettu kysely
Erityisyytena

vuorohoito

Kirjallisuuteen
tutustuminen
Tutkimus-
suunnitelman
laatiminen
Toimeksianto-

Kyselyiden
pohjalla sama

Tulosten

sopimus

SITOUTUMINEN

Toimeksiantajan
tapaaminen
Henkilostén

haastattelu
Kahdelle
yksikolle kaksi
erilaista kyselya:
ideointi ja
muokkaaminen

>

kyselyrunko
PAIVAKOTI 2
Toimeksiannon
taustalla
onnistunut

toiminnallinen
tapahtuma

Toiminnallinen
kysely
Yhteistyo
henkiléston
kanssa
Toteutus yhtena
iltapdivana ja
yhtena

aamupaivana

r

analysointi
Tulosten
arviointi
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Tulosten esittely
toimeksiantajalle

Kuvio 1. Prosessikaavio.

Sovimme tapaamisen toimeksiantajan kanssa helmikuulle (Kuvio 1). Tapaamisessa ka-
vimme lapi aikataulua ja rajasimme aihetta. Aikataulua maarittelivat omat tavoitteemme
seka tulossa oleva kesa, jonka aikana paivakodit olisivat kiinni ja lapset lomilla. Poh-
dimme myo6s toimeksiantajan kanssa mahdollisia uusia, syksylla aloittavia perheita ja
sitd, miten otamme heidat huomioon kyselyssa. Toimeksiantajamme selvitti asiaa ja il-
moitti, ettd uusia perheité ei ole juurikaan aloittamassa, joten hanen mielestdén ei ollut

tarpeellista huomioida heita mitenk&an erikseen.

Tutkimustydn seuraavassa vaiheessa perehdytddn aiheeseen, laaditaan tutkimussuun-
nitelma ja tutkimuskysymykset (Salonen 2013, 10). Tutkimussuunnitelmaa varten

aloimme perehtyd aiheeseen ja pohtia siihen liittyvid teemoja, joiden perusteella
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voisimme alkaa etsid lahdemateriaalia. Haarukoimme varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteet keskeiseksi lahdemateriaaliksi, silla siina esitellaan varhaiskasvatukselle tavoit-
teet, joiden pohjalta varhaiskasvatusta voidaan arvioida (Vlasov ym. 2018, 27). Esitte-
limme tutkimussuunnitelmamme toukokuussa. Toimeksiantajan toiveena oli henkilds-
télle suunnattu kysely, joka auttaisi meita I6ytdmaan niitd aihealueita, joista paivako-
deissa juuri nyt halutaan tietoa ja palautetta. Tama ohjasi tiedonhankintaprosessia, silla
emme voineet hakea lahdemateriaalia selkeistd teemoista ennen kuin olimme haasta-
telleet henkilostod. Tastd syystd halusimme toteuttaa teemahaastattelun mahdollisim-
man pian ennen kesdlomien alkua, joten se toteutui yhteistyopaivékoti 1:n tiloissa tou-

kokuussa.

Opinnaytetydssamme olemme kayttaneet kolmea erilaista menetelmaa. Jokainen niista
on valittu niin, etta se palvelee tarkoitustaan mahdollisimman hyvin. Paivakotien henki-
|6stdn kanssa kaytimme teemahaastattelua, jossa aiheet oli maaritelty valmiiksi. Kysy-
mysten muoto ja jarjestys oli vapaa ja tilannesidonnainen (Hirsjarvi ym. 2009, 208). Kaik-
kia yksilon kokemuksia, ajatuksia, uskomuksia ja tunteita voidaan tutkia teemahaastat-
telun avulla. Haastattelukertojen maaraa ei ole maaritelty vaan tilanne etenee valittujen
teemojen ja niiden herattamien ajatusten ja kokemusten johdattelemana. Keskeista on
huomioida tutkittavien omat tulkinnat, merkitykset ja niiden keskeinen asema. Tama va-
pauttaa tutkittavien ddneen kuuluviin. (Hirsjarvi & Hurme 2011, 47-48.) Haastattelu antaa
mahdollisuuden suoraan vuorovaikutuksen tutkittavan kohteen kanssa, jolloin tilanne on
joustava. Aiheiden muokkaaminen ja uusien teemojen esille nouseminen ovat mahdolli-
sia, kun ollaan suorassa vuorovaikutuksessa tutkittavan kanssa. (Hirsjarvi ym. 2009,
205.)

Valitsimme teemahaastattelun silla perusteella, etta toimeksiantaja toivoi hyvin yksikko-
kohtaista tietoa ja henkildkunnan osallistumista, silla heilla on ajankohtaisin ja laajin tieto
siitd, mista asioista vanhemmilta ja lapsilta halutaan tietoa, kokemuksia ja palautetta.
Aivan puhtaasta teemahaastattelusta ei kuitenkaan ollut kyse. Lahetimme henkilékun-
nalle etukateen muutamia kysymyksia ja/tai aihepiireja, joita heidan oli tarkoitus tyostaa
omassa tiimissaan tiimipalaverien aikana. Teemat valikoituivat Liedon omasta varhais-
kasvatussuunnitelmasta nousevien tavoitteiden ja oman tiedonhankintamme perus-
teella. Paadyimme siihen, ettd jokaisesta tiimista osallistuu yksi kasvattaja. Tama rat-
kaisu perustui siihen, ettéd vuorohoitoa tuottavassa varhaiskasvatusyksikossa jokaisen
tyontekijan haastattelu olisi vaikeasti toteutettavissa eikd palvelisi alkuperaista tarkoi-

tusta siitd, ettd taman opinnaytetyon keskidssa ovat perheet; lapset ja heidéan
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huoltajansa. Keskustelutilaisuudessa koostettiin keskustellen ja kysellen tiimien vastauk-

sista teemoja, joiden perusteella kysymykset muodostetaan vanhemmille.

Paikalla haastattelussa olivat viisi varhaiskasvatuksen opettajaa ja paivakotien johtaja.
Keskustelu oli hyvin vapaamuotoista. Olimme valmistelleet lisakysymyksia ja teemoja,
joiden avulla keskustelua voidaan tarvittaessa pitda ylla ja saattaa eteenpéin. Keskustelu
nauhoitettiin ja nauhoitteen purimme keraten esille nousevia ajatuksia ja kysymyksia,
jolloin toteutui laadullisen aineiston analyysi (Salonen 2013, 24). Nama esille nousseet
kysymykset ja ajatukset jaoimme neljaén teemaan, jotka selkeésti nousivat esille ja tois-
tuivat vastauksissa. Keskustelussa pohdittiin paljon paivakodin toimintatapoja ja vertail-
tiin ryhmien vélisia tapoja pohtien niiden hyo6tyja. Lisdksi opettajat toivat esille omia aja-
tuksiaan osallisuudesta ja miten sita heidan ryhmassaan toteutetaan. Keskustelussa ja-
ettiin myds ideoita ryhmasta toiseen ja pohdittiin haasteita ja ratkaisuja niihin. Teemoiksi
muodostuivat perheiden ja lapsen osallisuus, oppimisymparisto ja toiminta paivakodissa.
Teimme haastattelussa esille nousseista teemoista koosteen, jonka kavimme esittele-
massa toimeksiantajalle. Teemojen pohjalta jatkoimme teorian tydstamista, silla haas-

tattelussa esille nousseet teemat antoivat suuntaviivat teoriapohjalle.

Seuraavaksi tutkimustydssa suoritetaan aineiston keruu kayttden erilaisia tutkimusme-
netelmia (Salonen 2013, 10). Maarallisen tutkimusmenetelman tiedonkeruu tapoja ovat
kyselylomake, systemaattinen havainnointi ja tilastojen kaytto (Vilkka 2015, 94). Opin-
naytetyossa kaytimme kolmea erilaista tutkimusmenetelmaa ja aineistoa keréttiin kah-
teen kertaan. Ensimmaisella kerralla henkilostoltd teemahaastattelun avulla ja toisella
kerralla huoltajilta ja lapsilta sdhkdisen ja toiminnallisen kyselyjen avulla. Huoltajille ja
lapsille suunnatut kyselyt sovimme toteutettaviksi elo- ja syyskuun aikana, jolloin kaikki
olisivat palanneet lomilta ja saisimme toteuttaa kyselyt mahdollisimman suurella maa-

ralle perheita.

Huoltajille ja lapsille suunnatuissa kyselyissa paadyimme toteuttamaan kahta erilaista
kyselytyyppid. Yhteistyopaivakoti 1:n vanhemmille ja lapsille tehtiin kyselylomake. Kyse-
lylomakkeet ovat standardoituja eli asiaa kysytdan jokaiselta tutkimukseen osallistuvalta
samalla tavalla. (Hirsjarvi ym. 2009, 193; Vilkka 2015, 94.) Kyselylomake muodostui toi-
meksiantajalta saamamme materiaalin, paivakodin henkilokunnalle tehdyn kyselyn tu-
losten ja oman Kirjallisuuskatsauksemme pohjalta. Tarkoituksena oli tehda kysymyksia,
joihin vanhemmat vastaavat itsenaisesti sekéd yhdessa lastensa kanssa. Kyseessa on
yksikkdkohtainen kysely, joten se antaa patevia tuloksia vain yhteistyopéaivakoti 1:n var-

haiskasvatuksesta. Kyselyssa kysymykset olivat monivalintaisia ja avoimia. Avoimet
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kysymykset mahdollistavat huoltajien ja lasten ideoiden ja nakdkulmien esille tulon.
(Vilkka 2015, 107.) Opinnaytetydmme kyselyssa hyddynsimme Likertin asteikkoa, joka
on asenneasteikko. Likertin asteikkoa kayttamalla saadaan mitattua vastaajan asennetta
tai mielipidettd kyseessa olevasta aiheesta. Erilaisten asenneasteikkojen kaytté on va-
kiintunut menetelmd, kun halutaan kehittda asiakaslahtoisesti kunnan, yrityksen tai or-
ganisaation palveluja. Asteikko muodostuu aaripaiden kohdalla vaihtoehdoista "taysin
samaa mieltd” ja "taysin eri mieltd”. Asteikon tarkoituksena on, ettd asteikon keskikoh-
dasta toiseen aaripaahan liikkuttaessa erimielisyys kasvaa ja taas toiseen suuntaan liikut-
taessa se vahenee. Likertin asteikko asettaa vastaukset niiden samanmielisyyden mu-
kaan. Asteikossa voi olla eri kyselyissa eri mééra vastausvaihtoehtoja, mutta tdssa opin-
naytetydssa kaytimme 5-portaista asteikkoa, pois lukien toiminnallisen kyselyn asteikot.
Asteikon sisdltamat aaripaat, taysin samaa mieltd — taysin eri mielté, voivat helpottaa
vastaamista, kun jokaiselle arvolle ei ole nimetty omaa kirjallista vaihtoehtoa (esim. jos-
kus, ei koskaan). Vastaajan nakdkulmasta on hyva tarjota tarpeeksi vaihtoehtoja, silla
toiset haluavat ilmaista mielipiteensa hillitysti, kun taas toiset vastaavat mielella&n aari-
paiden vaihtoehtojen mukaisesti. Aineiston analysointivaineessa voidaan yhdistaa vas-
tausten eri luokkia, esimerkiksi yhdistamalla "samaa mieltd” ja "taysin samaa mielta”.
(Vilkka 2007, 45-46; KvantiMOTV, 2007.)

Kyselylomake voidaan jakaa kohderyhmalle sahkdisesti, jolloin on mahdollisuus saada
enemman vastaajia. Vastaamisen voi jokainen kohderyhman jasen suorittaa oman aika-
taulunsa mukaisesti, joten lomake on hyva vaihtoehto, kun kohderyhméan jasenten aika-
taulut poikkeavat toisistaan, esimerkiksi vuorotydsta johtuen. (Hirsjarvi 2009, 195.) Aika-
taulu onkin yksi keskeinen syy siihen, miksi paddyimme toimeksiantajan kanssa yhteis-
tyopaivakoti 1:n kohdalla kyselylomakkeeseen. Kyseessa on vuoropaivakoti, joten on
hankalaa |0ytaa sellaista ajankohtaa, jolloin mahdollisimman moni lapsi ja huoltaja paa-

sisi mukaan osallistumaan toiminnalliseen tuokioon.

Kun suunnittelee sahkoista kyselya ja sen visuaalista ilmettd, on hyva pitaa mielessa
kohderyhma. Tarkoituksena on tarjota mahdollisimman hyvin kohderyhmalle sopiva lo-
make. Sahkoisessd muodossa toteutettavien kyselyiden etuja ovat nopeus, edullisuus ja
mahdollisuus syottda vastaukset suoraan erilaisiin valmiisiin analysointimenetelmiin. Ky-
selyn laatimisessa tulee myos huomioida, ettéd kohderyhmén jasenet voivat kayttaa eri-
laisia laitteita vastaamiseen. (Valli & Perkkila 2018, 117-118.) Kysely on hyva testata
ennen jakamista ja pyytaa testaajajoukkoa kiinnittdmé&an huomiota vastaamisen help-

pouteen, kyselyn selkeyteen, toimivuuteen, pituuteen, vastaamiseen kuluneen ajan
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kohtuullisuuteen ja ohjeiden ja kysymysten yksiselitteisyyteen. (Vilkka 2015, 95.) Kysely
testattiin kanssaopiskelijoilla ja mahdollisuuksien mukaan pyydettiin heita testaamaan
lasten kysymyksia oman lahipiirinsa lapsilla. Valmis kysely toimitettiin huoltajille sahkoi-
sessd muodossa toimeksiantajan toimesta jakamalla vastaajille linkki kyselyyn, jonka

kautta ei valittynyt henkilttietoja, vaan kysely sailyi anonyymina.

Toimeksiantaja toivoi, etta yhteistyopaivakoti 2:ssa toteutettava kysely olisi erilainen kuin
sahkoinen kysely seka enemman osallistava ja toiminnallinen. Heilla on aiempia hyvia
kokemuksia toiminnallisesta kyselysta, joka kannusti meita ja toimeksiantajaa kokeile-
maan sellaista uudelleen. Joten yhteistytpaivakoti 2:ssa toteutettiin toiminnallinen ky-
sely, jolle oli helppoa |6ytda sopiva toteutusajankohta. Toiminnallisen kyselyn malliksi
otettiin learning cafe-menetelma, jonka pohjalta ideoimme paremmin tarkoitukseen so-
pivan menetelman. Tahan paivahoitoyksikkdon toteutettu toiminnallinen kysely oli sekoi-
tus erilaisia menetelmia. Siind yhdisteltiin sovellettua learning cafe- menetelmaa kyse-

lyyn ja kuvalliseen esittdmiseen.

Learning cafe -menetelméalla tarkoitetaan menetelm&a, jossa tilaan jarjestetdén yhta
montaa poytaa kuin kasiteltavia teemoja ja kysymyksia on. Jokaisessa poydéssa on
teema, johon vastaajilta halutaan nakokulmia, palautetta tai kokemuksia. Osallistujat jae-
taan ryhmiin ja he kiertavat kaikki poydat lapi jarjestyksessa oman ryhméansa kanssa.
Ryhman tehtavana on kirjata paperille omia ajatuksiaan kustakin teemasta. Muiden vaih-
taessa poytaa puheenjohtajat jatkavat samassa poydassa. Puheenjohtajan tehtéava on
esitella lyhyesti aiempien ryhmien ideat ja ajatukset muille. (Salonen ym. 2017, 58.) So-
velsimme tatd menetelmaa niin, etta kysymykset oli jaettu teemoittain ja eri tiloihin. Ta-
man liséksi oli paperinen kyselylomake, johon vanhemmat vastasivat itsenaisesti oman
nakokulmansa mukaan. Kolmessa tilassa oli erilaisia toiminnallisia vastaustekniikoita,
joissa tarkoituksena oli se, ettd vanhemmat vastaavat yhdessa lapsensa kanssa, kysyen
asiasta myos lapsen mielipidettd. Erona Learning cafe -menetelméaan oli siis se, etta
huoltajia ei jaettu ryhmiin eivéatka he vastanneet kysymyksiin yhdessa. Samalla tilan-
teessa toteutui jo aiemmin esitelty kyselyyn perustuva aineistonkeruumenetelma, silla
paperisessa kyselylomakkeessa oli suoria kysymyksia, joihin vanhemmat vastaavat kir-

jallisesti.

Liséksi yhdistimme tahan kuvallisia esityksia, joita paasivat toteuttamaan ryhmien lapset
yhdessa huoltajiensa kanssa. Valitsimme taman menetelmaksi, silla tavoitteena oli tukea
lasten mahdollisuutta olla osallisia ja, koska suurin osa lapsista ei viela osannut kirjoittaa,

oli lapsille tarjottava jokin toinen tapa osallistua. Samalla tdma lisdsi vanhemman ja
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lapsen vdlista vuorovaikutusta. Kuvallisten esitysten avulla voidaan esittdéa tuloksia ja
vastauksia visuaalisesti. Voidaan kayttda malleja, piirustuksia ja valokuvia ja ndin auttaa
asiasta kiinnostuneita ymmartamaan ja hahmottamaan tuloksia. Ne toimivat samalla
my0s keskustelun ja arvioinnin tukena. (Salonen ym. 2017, 64.) Rakensimme paivakodin
tiloihin nelja pistetta, joista yksi oli paperiseen kyselyyn vastaaminen. Muut kolme olivat
toiminnallisia pisteita, joihin huoltajat osallistuivat lapsensa kanssa ja vastasivat perheen
nakemyksen mukaisesti. Toiminnalliset pisteet oli rakennettu niin, ettd yhdessa huo-

neessa oli aina yhteen teemaosioon liittyvat kysymykset.

4 Lapseni yksilOlliset
ominaisuudet ja
taipumukset (kuten
liilkunnallisuus)
huomioidaan paivakodin
toiminnassa.

Kuva 1. Toimintapiste 1.
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Ensimmainen toimintapiste (Kuva 1) toteutettiin huoneessa, johon sijoitettiin viisi kysy-
mysta. Jokainen purkki edusti mielipidetta; "samaa mieltd”, "ei samaa eika eri mielta” ja
"eri mieltd”. Vastausvaihtoehdot oli teipattu purkkien kylkeen kiinni helpottamaan vastaa-
mista. Kysymysten kohdalle oli tuotu tavaroita, kuten leluja ja nappeja, joiden avulla pys-
tyi kertomaan oman mielipiteensa laittamalla lelun tai napin mielipidettaan kuvaavaan
purkkiin. Me annoimme ohjeet pisteella toimimiseen, jolloin huoltajat lukivat lapsille ky-

symykset ja he vastasivat yhdessa.

1.Lapseni tulee
mielellaan
paivakotiin.

Kuva 2. Toimintapiste 2.

Toimintapiste 2:ssa (Kuva 2) oli kolme eri varista pahvia, jotka edustavat erilaisia mieli-
piteitd. Vihred merkitsi samanmielisyyttd, keltainen ilmaisi neutraalia mielipidetta ja
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punainen ilmaisi erimielisyyttd. Jokaiseen pahviin oli piirretty valmiiksi mallihymi6. Nai-
den mielipidetta ilmaisevien pahvien ylapuolella olevassa paperissa luki vaittama, jonka
huoltaja luki lapselleen ja lapsi sai piirtdd hymion heidan mielipidettaan kuvaavaan pah-
viin. Tarvittaessa huoltaja auttoi lasta pahvin varin valitsemisessa sek& hymion piirtami-

sessa.

Kuva 3. Toimintapiste 3.

Kolmas toimintapiste (Kuva 3) sisalsi viisi kysymysta, joista jokaiselle oli annettu vari-
koodi. Seindlle oli teipattu kolme hahmoa, joilla oli erilaiset iimeet: hymyileva, neutraali
ja surullinen. Nama ilmeet edustivat kolmea eri mielipidettd, samoin kuin pisteelld kaksi.
Tarkoituksena oli, ettd huoltaja lukee kysymyksen, pohtii sitd yhdessa lapsen kanssa ja
lapsi saa liimata kunkin kysymyksen kohdalle maaritellyn varisen silkkipaperin palan
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siihen hahmoon, jonka ilme vastaa perheen/huoltajan mielipidetta asiasta. Nain toimien

kyselyn loputtua jokaisessa hahmossa oli eri varisia silkkipaperin paloja.

Molempien kyselyjen osalta toimeksiantaja toivoi aluksi kevyité ja suhteellisen lyhyit& ky-
selyitd. YhteistyOpaivakoti 1:ssa oli juuri toteutettu eraéssa ryhmassa kysely, jossa oli
yhteensa noin 15 kysymysté ja se oli kokemuksen perusteella toiminut hyvin. Toisaalta
toimeksiantajan toive saada tietoa siitéa, miten paivakotien toiminta vastaa 2016 julkais-
tuihin varhaiskasvatuksen perusteisiin, on niin laaja kokonaisuus, ettd yhdessa toimek-
siantajan kanssa koimme, ettei sité voida tiivistaé alle 20 kysymykseen. Toiminnallinen
kysely sisélsi lopulta 28 kysymysta ja sdhkoinen kysely vastaajasta riippuen 61-84 kysy-
mysta. Pohdimme paljon séhkoistd kyselya tehdessa kysymysten mé&araa ja sen vai-
kusta vastausprosenttiin. Paadyimme kuitenkin yhdessa toimeksiantajan kanssa sailyt-
tamaan valtaosan suunnitelluista kysymyksista. Yhteistydpaivakoti 1:n sdhkoisen kyse-
lyn vastausprosentti oli 54,3%, jota voidaan pitaa hyvana, silla usein kyselytutkimusten
vastausprosentit jaavat alle 50%:n, mutta joissain tutkimuksissa vastaajia saattaa olla
vain 25-30% (Vehkalahti 2014, 44; Vilkka 2007, 59). Hyvan vastausprosentin perusteella
voidaan myds paatella, ettei kysely ollut kayttdtarkoitukseensa liian pitka.

Toimeksiantoamme rajasivat erilaiset rajoitteet, kuten resursseihin liittyvat seikat. Meilla
ei ollut kaytdssamme budjettia, joten kaytimme toiminnalliseen kyselyyn vain paivako-
dissa saatavilla olevia asioita seka itse hankkimiamme astioita ja askarteluvalineita. Li-
saksi toiminnallista kyselya rajoittivat saatavilla olevat tilat seka niiden jakaminen lasten
kanssa, seka tilojen kaytannollisyys. Yhteistydssa henkilokunnan kanssa saimme hyvin
hyddynnettya tiloja ja huoltajien ja lasten kulkeminen toimintapisteeltd toiselle oli suju-
vaa. Henkilokunta huolehti, etteivat lapset tulleet alueelle, jossa kyselya pidettiin ilman
huoltajia. Liséksi he tehokkaasti ohjasivat huoltajia meidan luoksemme saamaan ohjeita

ja vastaamaan kyselyyn.

Aikataulua kyselyiden osalta rajasivat kesdlomat ja omat aikataulutavoitteemme. Toi-
meksiantajan kanssa yhdessa sovimme kyselyiden ajankohdat sen perusteella, milloin
suurin osa lapsista olisi palannut kesélomilta. Talla tavalla tavoitimme mahdollisimman
monta huoltajaa ja lasta. Sahkoisen kyselyyn méaarittelimme toimeksiantajan kanssa yh-
dessé vastausajaksi kaksi viikkoa. Pidempi aika olisi saanut vastaajat unohtamaan ky-
selyn olemassaolon ja lyhyempi olisi puolestaan voinut muodostua haasteeksi monelle
huoltajalle ja lapselle, jotka hyédyntavat vuorohoidon mahdollisuutta. Kahden viikon ai-

kana toimeksiantaja lahetti kyselystda muistutusviestin kaksi kertaa hyddyntaen sahkoisia
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kanavia. Muistutusviestit koettiin hy6dyllisiksi, silla molempien jalkeen tuli vastausten

maarassa selkeda nousua.

4.3 Aineiston dokumentointi ja analysointi

Kyselyiden sulkeuduttua siirryttiin tutkimuksellisen opinnaytetytn seuraavaan vaihee-
seen eli tulosten analysointiin ja niiden tiivistAmiseen ymmarrettavaan ja esitettavaan
muotoon. Tassa opinnaytetydssa hyddynnettiin tilastollista analyysia maaréllisesta ai-
neistosta, jota edustavat seka kyselytutkimuksen ettd toiminnallisen kyselyn tulokset
(Salonen 2013, 24.)

Empiirisessa eli kokemusperaisessa tutkimuksessa tutkimuskohdetta mitataan, eli ta-
man opinnaytetytn kohdalla mitataan huoltajien ja lasten mielipidetta luvussa kolme mai-
nituista toimintaperiaatteista eli teemoista. Téllaisen tutkimuksen aineistosta tehdaan
johtopaatoksia monesti vasta aineiston tarkistuksen jalkeen. Aineistosta tarkistetaan en-
sin tietojen oikeellisuus ja se kaydaan lapi mahdollisten virheiden tai puuttuvien tietojen
osalta. Kun tutkimuksessa on kaytetty kyselyd tiedonkeruun menetelmana, on myds
paatettava, onko hylattava joitain vastauslomakkeita. On kuitenkin turhaa hylata sellai-
nen vastauslomake, jossa esimerkiksi vain yhteen kysymykseen on jaanyt vastaamatta
ja muutoin vastaaja on tayttanyt lomakkeen huolellisesti. Tietoja voidaan silti vertailla
esimerkiksi kayttamalla prosenttilukuja. Ennen tietojen analysointia aineisto on myds jar-
jestettava tiedon tallennusta ja analyyseja varten. Taméan tutkimuksen jokaiselle vastaus-

vaihtoehdolle annettiin arvo, jotta tietoa saatettiin verrata. (Hirsjarvi 2009, 221-222.)

Maarallisen tutkimuksen tuloksista on merkityksellista esittda tutkimukselle olennaisim-
mat tulokset. Tallaiset tulokset esitetddn sanallisen muodon liséksi myds numeraalisesti
ja graafisesti. Tarkoituksena on saavuttaa havainnollistava ja helposti luettava koko-
naisuus, jossa otetaan huomioon lukija seka esitettavien tulosten maara, esittamistapa
seka yleinen tarkoituksenmukaisuus. Tasséa opinnaytetydssa on kaytetty vastausten lu-
kumaarid ja vastausprosentteja, joilla vastaukset on havainnollistettu mahdollisimman
selkeésti ja jotka helpottavat hahmottamaan nopeasti eri muuttujien suhteita toisiinsa.
(Vilkka 2007, 14, 141, 148.)

Yhteistyopaivakoti 1:n sahkdinen kysely tehtiin Webropol-ohjelman avulla, joka kerasi
vastaukset talteen kyselyn ollessa auki. Kun kysely suljettiin, vastaukset koottiin yhteen-
vetoon kayttdmalla Webropol:n tarjoamaa tyOkalua. Taman lisdksi saadut vastaukset

vietiin Excel-taulukko-ohjelmaan kayttden Webropol:n automaattitoimintoa seka
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manuaalisesti syottaen, jotta tulosten hahmottaminen ja erityisesti esittdminen olisi hel-
pompaa ja ymmarrettdvampaa. Excelia kayttamalla vastauksista laadittiin palkkikaavi-
oita, joiden avulla havainnollistetaan kysymyskohtaisesti, miten vastaukset ovat sijoittu-
neet Likertin asteikolla. (Vilkka 2007, 45.) Excelissa laskettiin myos eri vastausvaihtoeh-
tojen prosenttilukuja. Analysoinnin perusteella tuloksista valikoituivat sellaiset teemat ja

kysymykset, joissa vastausten vaihtelu oli verrattain suurempi.

YhteistyOpaivakoti 2:ssa toteutettiin toiminnallinen kysely mukaillen Learning cafe -me-
netelméé. Huoltajien ja lasten vastauksia syntyi, kun he piirsivat naamoja, limasivat eri
varisia silkkipapereita, laittoivat leluja kippoihin ja vastasivat paperiseen kyselyyn. Ai-
neistot dokumentointiin paikan paalla ottamalla kuvia saaduista vastauksista seka las-
kemalla esim. lelujen ja nappien maaria erilaisissa astioissa. Excel-taulukkoon kirjattiin
valmiiksi vaittdmat ja niiden vastausvaihtoehdot, minka jalkeen suoritettiin laskenta jo-
kaisen vaittaman kohdalla erikseen ja saatu summa Kirjattiin manuaalisesti Excel-tauluk-

koon kunkin vaittdméan kohdalle.

Kun tulokset on analysoitu, tulokset viela avataan lukijalle ja niita tulkitaan. Tulkinnas-
saan tutkija pohtii saatuja tuloksia ja tekee naista paatelmia ja johtopaatoksia. (Hirsjarvi
2009, 229.)
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5 TULOKSET

5.1 Yhteisty6paivakoti 1:n séhkdisen kyselyn tulokset

YhteistyOpaivakoti 1:n kysely toteutettiin kokonaisuudessaan sahkoisesti ja se koostui
kuudesta teemaosiosta. Paivékodissa vastausaikana asiakkaana oli 46 perhetta. Vas-
tauksia séhkoiseen kyselyyn saatiin 25, jolloin vastausprosentti on noin 54,3%. Kysy-
myksia ja vaittamia oli yhteensa 84, mutta vaittamiin 61-84 vastattiin vain, jos perheesta
useampi lapsi oli hoidossa paivékodissa. Ensimmaisessa teemaosiossa oli yleiskysy-
myksia paivakodin toiminnasta seka arjen kaytannoista, jotka muodostuivat henkilékun-
nan toiveista, samoin kuin Yhteistyopdaivakoti 2:n kyselyssa. Esittelemme tulokset jarjes-
tyksessa aloittaen oppimisymparistoista ja lasten osallisuudesta edeten toimintaan ja
huoltajien kanssa tehtavaan yhteistydhon. Lopuksi kasittelemme lapsille suunnattujen

kysymysten vastauksia.

Oppimisymparisto 1

Lapseni tulee mielellaan paivakotiin
Lapseni paivarytmi ja h&nen téahan liittyvat
yksittaiset tarpeensa (kuten lepo, ruoka)...

Lapseni saa osallistua suunnitelmalliseen ja
tavoitteelliseen toimintaan vuorokauden ajasta..

Lapseni kokee olonsa turvalliseksi koko
hoitopaivan ajan

Il

Lapseni on mahdollista paastd mukaan
leikkeihin ja saada kavereita...

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%

mTaysin samaa mieltd  mOsittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mielta

| Osittain eri mielta m Taysin eri mieltd

Kuvio 2. Oppimisymparisto 1, yhteistyOpaivakoti 1.

Yleiskysymysten jalkeen olevat vaittdmat kasittelivat oppimisymparistdd eri nakokul-
mista. Vaittamiin vastattiin Likertin asteikon avulla. Jacimme vaittdmat analysoitaviksi
kolmessa erassé vaittamien suuren maaran vuoksi. Ylla olevasta kuviosta (Kuvio 2) né-
kee viisi ensimmaista vaittamaa, joihin 54% vastaajista oli vastannut olevansa taysin sa-
maa mieltd. Yhteenkaan vaittdmaan ei vastattu vaihtoehdolla taysin eri mielta. Osittain

samaa mieltd vastasi vaittdmien kanssa olevansa vain 3% vastaajista. Yksittaisia
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vaittamia tarkastellessa huomataan, etta vaittdmaan lapsen osallistumisesta tavoitteelli-
seen ja suunnitelmalliseen toimintaan vuorokauden ajasta riippumatta, on 12% vastaa-
jista vastannut olevansa osittain eri mieltd. 4% vastaajista oli osittain eri mielta siita, etta

lapsen paivarytmi ja yksilolliset tarpeet huomioidaan paivakodissa.

Viiteen ensimmaiseen vaittdmaan vaihtoehdolla ei eri eika samaa mielta oli vastannut
alle 10% vastaajista. Poikkeuksena kuvion viimeinen vaittamén lapsen mahdollisuudesta
paasta mukaan leikkeihin ja saada kavereita hoitoajankohdasta riippumatta, johon 24%

oli vastannut olevansa ei eri eikd samaa mielta.

Oppimisymparisto 2

Paivékodin tiloja hyddynnetaan monipuolisesti ja I —

muutetaan tarpeen tullen

Paivakodin tilat ovat viihtyisat

Paivakodin tilat ovat lapselleni turvalliset ja [ ———

asianmukaiset

Paivakodissa on tarpeeksi tilaa lapseni I —— i ——

monipuolisiin leikkeihin

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Vastaajat

ETaysin samaa mieltd  mOsittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielta

Kuvio 3. Oppimisymparisto 2, yhteistyOpaivakoti 1.

Oppimisymparistdn seuraavat nelja vaittdmaa nakyvat ylla olevassa kuviossa (Kuvio 3).
Verrattuna edellisiin vaittamiin, naiden vaittdmien vastaukset olivat edellisia viela positii-
visempia, silla kukaan ei vastannut naihin neljaan vaittamaan olevansa taysin eri mielta
tai osittain eri mieltéd. 56% vastaajista oli vaittdmien kanssa taysin samaa mielta ja 11%
oli ei eri eikd samaa mieltd. Yksittaisia vaittdmia tarkastellessa voidaan huomata, etta
kuviossa viimeisena oleva vaittama tilojen riittavyydesta lapsen leikkeihin on saanut eni-
ten taysin samaa mieltd olevia vastauksia. Eniten ei eri eikd samaa mielta vastaajista on
vastannut olevansa vaittaman kanssa, joka koskee tilojen monipuolista hyddyntamista

ja muunneltavuutta.
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Oppimisymparisto 3

Lapseni saa hyodyllisia kayttaytymismalleja
paivakodissa
Paivakodissa on positiivinen ja kannustava
ilmapiiri
Paivakodissa on tarpeeksi leluja lapseni
monipuolisiin leikkeihin

Lapseni viihtyy paivakodin pihalla

I

Paivakodin piha on monipuolinen

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

ETaysin samaa mieltd ~ mOsittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielté

Kuvio 4. Oppimisymparistd 3, yhteistydpaivakoti 1.

Kaikkein positiivisimmat vastaukset tulivat viidesta viimeisesta oppimisymparistoihin liit-
tyvasta vaittdmasta (Kuvio 4). Vastaajista 62% oli vaittamien kanssa taysin samaa
mielta. Taméa on hieman enemman kuin aiemmissa vaittamissa. Vastaajista vain 1% oli
vaittdmien kanssa taysin eri mielta. Vaittamaan hyoyllisista kayttaytymismalleista oli yksi
vastaaja vastannut olevansa taysin eri mieltd. Yksittaisia vaittamia tarkastellessa huo-
mataan, etta jopa 76% vastaajista oli tdysin samaa mielta siitd, etta lapsi viihtyy paiva-
kodin pihalla. 72% eli suurin osa vaittamaan vastanneista oli yhta mielta siita, etta leluja
on paivakodissa riittavasti. Eniten ei eri eikd samaa mieltd vastauksia kerési vaittama

pihan monipuolisuudesta, siihen talla vaihtoehdolla vastanneita oli 20%.

Avoimessa palautteessa kehuttiin, miten on hienosti otettu huomioon se, etté lapsella on
suomi toisena kielena. Aikuisilta kerrottiin saavan hyddyllisid oppimismalleja, mutta
muilta lapsilta ei aina. Myds toisessa avoimessa palautteessa mainittiin, ettd myos ne-
gatiivisia kayttaytymismalleja, kuten esimerkiksi sylkemista ja kiroilua, on tullut esille. Yh-
dessa palautteessa pohdittin myds mahdollista kosteus-/homeongelmaa, silla palaut-

teen antaja oli kokenut, ettéa paivakodissa on ajoittain tunkkainen ilma.
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Lapsen osallisuus 1

Lapseni yksildlliset ominaisuudet ja taipumukset
(kuten liikkunnallisuus tai taiteellisuus)...
Paivakodin henkilosté huomioi lapseni ian ja
kehitystason lapseni kanssa toimiessaan

Paivakodin henkilostd ottaa huomioon omat
kokemukseni ja havaintoni lapsestani...

Lapseni kiinnostuksen kohteet huomioidaan
paivakodin toiminnassa

Paivakodin henkildstd huomaa lapseni
mielenkiinnon kohteita

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

® Taysin samaa mielta m Osittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mieltéa

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielta

Kuvio 5. Lapsen osallisuus 1, yhteistyopaivakoti 1.

Lapsen osallisuus -teemaosion vaittdamien kanssa kokonaisuudessaan n. 51% oli vaitta-
mien kanssa taysin samaa mielta. Olemme jakaneet vaittamét kahteen eri kuvioon, jotta
niiden lukeminen ja tulkitseminen olisi helpompaa. Ensimmaisten "Lapsen osallisuus” -
vaittamien (Kuvio 5.) kanssa taysin samaa mielta oli 44% vastaajista. Viidesta kuvioon
kootusta vaittdmasta yhden kanssa 4% vastaajista oli taysin eri mielta. Osittain eri mielta
4% vastaajista oli vaittdmien kanssa, jotka koskivat lasten mielenkiinnon kohteiden huo-
mioimista paivakodin toiminnassa ja huomaavatko tyontekijat lapsen mielenkiinnon koh-
teita. Eniten taysin samaa mieltd vastauksia, 64% vastauksista kerasi vaittdma, joka liittyi
lapsen ik&- ja kehitystason huomioimiseen. Vain 28% vastaajista oli taysin samaa mielta
siitd, ettd huoltajan kokemukset ja havainnot lapsesta huomioidaan paivakodin toimin-

nassa. Tosin 48% vastaajista oli taméan vaittdman kanssa osittain samaa mielta.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Jenna Laakso & Noora Loitomaa



38

Lapsen osallisuus 2

Lapseni saa kertoa mielipiteitdan paivakodissa =
Lapseni saa ilmaista tunteitaan péaivakodissa
Paivakodin henkilostd paattaa asioista (kuten ]
leikeista ja retkikohteista) yhdessa lasten —
kanssa
Paivakodin henkilosto keskustelee lapseni I —,
kanssa L
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
® Taysin samaa mielta m Osittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mieltéa
m Osittain eri mielta m Taysin eri mielta

Kuvio 6. Lapsen osallisuus 2, yhteistyopaivakoti 1.

Seuraavaksi kasitellaan lisaa lapsen osallisuuteen liittyvia vaittdmia (Kuvio 6.). 60% vas-
taajista oli naiden vaittdamien kanssa taysin samaa mielta. Yhteenkaan vaittamaan naista
ei neljasta ei kukaan vastannut olevansa taysin eri mieltd. Neljasta vaittamasta kolmeen
oli yli 50% vastannut olevansa taysin samaa mielta. Poikkeuksena vaittama, joka liittyi
siihen, paatetaanko paivakodissa yhdessa lasten kanssa asioista. Vastaukset jakautui-
vat tasaisesti akselille ei eri eikd samaa mielta- tdysin samaa mieltd. Kolmeen viitta-

maan oli 4% vastaajista vastannut olevansa osittain eri mielta.

Avoimessa palautteessa kehuttiin sitd, miten hyvin lapsen luonne, ominaisuudet ja tar-
peet otetaan huomioon ja pyritddn tukemaan lapsen itsetunnon kehitysta. Toisessa pa-
lautteessa my0s paivakodin johtaja sai kehuja, siitd miten oli keskustellut lasten kanssa.
Yhdessa palautteessa kavi ilmi, ettd lapsen vaihdettua ryhmaa, oli viela jaanyt epasel-
vaksi, onko tarvittava tieto kulkenut ryhmasta toiseen ja miten hyvin aikuiset tuntevat

lapsen.
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Paivittdinen toiminta

Lapseni saa tarvitsemaansa tukea

Saan halutessani osallistua péaivakodin
toiminnan arviointiin
Saan halutessani osallistua péaivakodin
toiminnan suunnitteluun

Paivéakodin toiminta on monipuolista

Saan tarpeeksi tietoa péaivakodin toiminnasta

Tiedan, mita paivakodissa tapahtuu lapsen
hoitopaivan aikana

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

® Taysin samaa mielta m Osittain samaa mielta Ei eri eikd samaa mieltéa

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielta

Kuvio 7. Paivittdinen toiminta, yhteistyopaivakoti 1.

Toiminta paivakodissa -teemaosiossa kokonaisuutta tarkasteltaessa vain 36% oli taysin
samaa mieltd vaittamien kanssa ja 37% osittain samaa mielta. Toisaalta vain 3% vas-
taajista oli vaittamien kanssa taysin eri mieltd. 73% vastauksista sijoittui valille osittain
samaa mielta ja tdysin samaa mielta. Yksittaisia vaittamia tarkastellessa (Kuvio 7) osion
kuudesta vaittamasta kolme sai vastauksia, jotka olivat taysin eri mieltd vaittamien
kanssa. 8% vastaajista oli taysin eri mielta siitd, ettd he saavat halutessaan osallistua
paivakodin toiminnan suunnitteluun. Sama vaittdma kerasi myds eniten osittain eri mielta
vastauksia, 12% vastauksista ja vahiten taysin samaa mielté vastauksia, vain 12%. 4%
vastaajista koki myds, etteivat he tiedd, mita paivakodissa tapahtuu lapsen hoitopaivan
aikana. Saman verran vastaajista koki saavansa halutessaan osallistua paivakodin toi-
minnan arviointiin. 52% vastaajista oli tdysin samaa mielta siitd, ettd heidan lapsensa

saa paivakodissa tarvitsemaansa tukea.

Vapaassa palautteessa toivottiin, ettd paivakodin toimintaa voitaisiin julkaista sosiaali-
sessa mediassa. Palautteessa toivottiin, etta vuoropaivakodista voitaisiin tehda positiivi-

nen asia.
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Huoltajien osallisuus 1

Saan positiivista palautetta lapseni toiminnasta

Saan kuulla paivittain lapseni hoitopaivasta ey

Perheeni tapahtumista ja perheessani I —

tapahtuvista muutoksista ollaan kiinnostuneita s

Saan halutessani keskusteluajan ryhman =

aikuisen kanssa

Paivakodin henkiléstolla on aikaa keskustella ?

kanssani niin halutessani
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

ETaysin samaa mieltd ~ mOsittain samaa mielta Ei samaa eik& eri mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielté

Kuvio 8. Huoltajien osallisuus 1, yhteistydpaivéakoti 1.

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyd -teemaosiossa kokonaisuudessaan 49% oli vaitta-
mien kanssa taysin samaa mielta. My0s tassa vaittamat jaettiin kahteen eri kuvioon, jotta
niiden esittdminen ja tulkitseminen olisi selkedmpaad. Ensimmaiseksi (Kuvio 8) esitellaan
viisi vaittdmaa, joista vain yhteen oli vastattu vaihtoehdolla taysin eri mieltéa. Kaksi vas-
taajaa eli noin 8% oli osittain eri mielta siitd, ettd he saavat paivittain kuulla lapsensa
hoitopaivasta. Yli puolet vastaajista oli tdysin samaa mielta siitd, ettd han saa positiivista
palautetta lapsensa toiminnasta. Paivakodin henkilosto koettiin yleisesti olevan saavu-
tettavissa, silla 56% vastasi olevan taysin samaa mielta siitd, ettd henkildstolla on aikaa
keskustella. 48% oli taysin samaa mieltd siita, etta keskusteluajan saa myds varattua
ryhmé&n aikuisen kanssa huoltajan niin halutessa. Vain yksi vastaus oli kummankin ky-

symyksen kohdalla osittain erimielta.
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Huoltajien osallisuus 2

Haluaisin tehdd enemméan yhteisty6ta S —
paivakodin henkiloston kanssa T

Paivakodin henkildston kanssa tapahtuva T, —

viestinta on helppoa

Vuorovaikutus péaivakodin henkildston kanssa .
-

on sujuvaa

Paikalla oleva aikuinen (my@s sijainen) 0saa |E——————

kertoa minulle lapseni paivasta —

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

ETaysin samaa mieltd ~ mOsittain samaa mielta Ei samaa eik& eri mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielté

Kuvio 9. Huoltajien osallisuus 2, yhteistydpaivéakoti 1.

Seuraavaksi kdymme lapi neljaa vaittdmaa huoltajien osallisuuteen liittyen (Kuvio 9).
Tassa osiossa taysin samaa mieltd vaittamien kanssa oli 36% vastaajista ja taysin eri
mielta 3%. 60% vastaajista oli sita mielta, etta paivakodin henkildstén kanssa tapahtuva
viestintd on helppoa. Eniten hajontaa vastauksissa nakyi siind, osaako paikalla oleva
aikuinen kertomaan lapsen paivasta. 8% oli sitd mielta, etta ei osaa. 36% ei ollut samaa
eika eri mieltd vaittaman kanssa, mutta kuitenkin suurin osa, eli 56% oli osittain tai taysin
samaa mielta, ettd aikuinen osaa kertoa lapsen hoitopaivasta. Kaksi vastaajaa eli 8%
vastanneista oli osittain eri mielta siita, ettd paikalla oleva aikuinen osaa kertoa lapsen
paivasta. Vaittamaan, jossa kysyttiin, haluaisiko tehda enemman yhteistyota paivakodin
henkildston kanssa, oli 12% vastannut olevansa osittain eri mielta. Vain 4% oli vaittdman

kanssa taysin samaa mielta.

Avoimena palautteena saatiin myos ristiriitaisia palautteita, silla palautteessa mainittiin,
ettd yhteisty®d sujuu hyvin ja etta aina saa tarvittavan tuen ja tiedon, kun taas toisessa
palautteessa kerrottiin tiedonkulun valilla takkuavan ja ettd hanen lapsensa hoitopai-

vasta ei kerrottu mitaan.

Viimeisena teemaosiona oli lapsille suunnattuja kysymyksia. Tassa osiossa pyysimme
huoltajia haastattelemaan lapsiaan, jolloin vanhemmat kirjasivat lastensa vastaukset niin
hyvin kuin pystyivat. Kysymyksiin pystyi vastaamaan joko "kylla”, "ei” tai "en osaa sanoa”.
Taman liséksi jokaisen kysymyksen jalkeen oli myos avoin kentta, johon pystyi selven-

tamaan vastausta niin halutessaan. Vastauksia lasten kysymyksiin saatiin 31.
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Lasten kysymykset 1

Saatko rakentaa leikkipaikkoja?

Onko sinulla lempileikkipaikka paivakodissa?
Onko ulkona kiva leikkia?

Onko sisalla kiva leikkia?

Loydatkd lelut helposti (ilman aikuista)?

il

Onko péaivakodissa tarpeeksi leluja?

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

En osaa sanoa MEi mKylla

Kuvio 10. Lasten kysymykset 1, yhteistydpaivéakoti 1.

Ensimmaiset lapsille suunnatut kysymykset (Kuvio 10) koskivat leikkia, leikkipaikkoja ja
leluja. Lapset ovat suurimmaksi valinneet positiivisen vaihtoehdon, silla jokaiseen kysy-
mykseen oli tullut vahintdan 20 "Kylla” -vastausta. Tassé kyselyssa se osoittaa positii-
vista mielipidetta. Naista kysymyksista eniten vaihtelua vastauksissa aiheuttivat kysy-
mykset leikkipaikkojen rakentelusta seké lempileikkipaikasta. Kolme lasta oli vastannut,
ettd ei saa rakentaa leikkipaikkoja. Seitsemén lasta taas ei osannut nimetd lempipaik-

kaansa paivakodissa.
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Lasten kysymykset 2

Tykkaéatko koko paivakodin yhteisista
lauluhetkista?

Saatko itse valita, mité leikit paivakodissa?

Saatko itse valita, kuinka paljon ruokaa otat
lautaselle?

Auttaako paivakodin aikuinen sinua, kun
tarvitset apua?

Kuuntelevatko paivakodin aikuiset sinua, kun
sinulla on asiaa?

Il

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

En osaa sanoa MEi mKylla

Kuvio 11. Lasten kysymykset 2, yhteistydpaivakoti 1.

Loput lapsille suunnatuista viimeisista kysymyksista koskivat mm. paivakodin henkilts-
ton jarjestamaa toimintaa seka kanssakaymista lasten ja henkiloston valilla. Nama ai-
heuttivat enemman hajontaa kuin alkupdan kysymykset (Kuvio 11). Kaksi lapsista oli va-
linnut vastauksen "Ei” kysymykseen lauluhetken miellyttavyydesta seka siita, saako lapsi
itse valita ruokamaaransa. Huomattavaa oli myods se, ettd ruokakysymyksen kohdalla
"En osaa sanoa”-vastauksia oli kuusi. Samoin "En osaa sanoa” -vaihtoehdon oli valinnut

kuusi lasta kysyttaessa siita, saako lapsi itse valita, mité leikkii paivakodissa.

Lasten kysymysten "Vapaa sana” -kohtaan vastauksia tuli vain muutama ja niissa oli
kehuttu kaikkien paivakodin aikuisten olevan kivoja ja paivakodin ja siella olevien kave-
reiden olevan kivoja. Tassa kohdassa tuotiin myds ilmi tieto siitd, ettd vastaajana ollut

lapsi oli ollut viel& niin nuori, ettei ollut ymmartanyt kaikkia kysymyksia.

5.2 Yhteistydpaivakoti 2:n toiminnallisen kyselyn tulokset

YhteistyOpaivakoti 2:ssa oli kyselyn toteuttamisen aikaan asiakkaana yhteensa 25 per-
hetta. Paivakodissa toteutettu toiminnallinen kysely ohjeistettiin niin, etta perheet vasta-
sivat lastensa kanssa yhdessa ja yksi perhe vastasi kerran. Jokainen perheen lapsi, joka
on hoidossa kyseisesséa paivakodissa, sai vastata kysymyksiin. Osa perheista vastasi
kysymyksiin perheena ja jotkut perheet antoivat jokaisen lapsen vastata kyselyyn. Kyse-

lyyn vastanneiden taustatietoja, kuten ik&&a tai sukupuolta, ei kysytty. Paperiseen
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kyselyyn vastauksia saatiin 15 perheeltd ja vastaajina toimivat lasten huoltajat, silla pa-
perinen kysely sisélsi vain aikuisille suunnattuja kysymyksia. Myés 15 perheen voidaan
laskea vastanneen kyselyn toiminnalliseen osioon, silla paperisen kyselyn sai toiminnal-
lisen kyselyn luota, miké luonnollisesti kannusti osallistumaan myos toiminnalliseen osi-
oon. Vastauksia toiminnalliseen kyselyyn saatiin vaihtelevasti, mutta aina vahintaan 16
vastausta kysymysta kohden. Molemmissa kyselyn toteutustavoissa ilmeni muutama
epavarma vastaus tai niista ei muutoin saanut selvaa, jolloin ndma vastaukset piti jattaa
huomioimatta. N&iden tietojen valossa vastausprosentin voidaan olettaa olleen noin
60%.

Yhteistyopaivakoti 2:n kysely sisdlsi viisi teemaosiota, joista ensimmaiset kaksi olivat
yleiskysymykset ja huoltajien osallisuus. Nama osiot toteutettiin yhtena kirjallisena kyse-
lylomakkeena huoltajille, jonka sai tayttaa joko paivakodissa tai kotona. Yleiskysymyksia
oli yhteensa seitseméan. Paivakodin henkilostd oli pyytanyt sisdllyttdmaan nama kyse-
lyyn, ja ne liittyivat paivakodin arkisiin toimintoihin, kuten vanhempainillan jarjestamiseen
ja yhteydenpitoon henkildston ja huoltajien valilla. Opinnaytetydmme keskidssa ovat kui-
tenkin valitut nelja toimintaperiaatetta, joten yleiskysymyksia ei tamén vuoksi avata

enempaa.

Yhteistyopaivakoti 2:n kyselysta kolme muuta teemaosiota toteutettiin toiminnallisena
kyselyna. Teemaosiot tdssa toteutustavassa olivat: oppimisymparistot, lapsen osallisuus
ja toiminta paivakodissa, joka tasséa yhteydessa tarkoittaa paivittaista toimintaa paivako-
dissa. Jokaiseen osioon siséltyi viisi vaittamaa ja jokaisen kysymyksen vastausvaihtoeh-
toja oli kolme: "samaa mieltd”, "ei samaa eika eri mieltd” seka "eri mieltd”. Yhteen kysy-
mykseen perhe saattoi antaa enemmankin kuin yhden vastauksen, silla huoltajien an-
nettiin vastata rauhassa lastensa kanssa niin, etta jokainen perheen varhaiskasvatuk-
sessa oleva lapsi sai vastata halutessaan. Myoskaan sitd, vastasiko lapsi kerran vai use-
ammin, ei valvottu. Kysymyskohtaiset vastausmaarat ovat suurempia kuin kyselyyn osal-
listuneiden perheiden summa ja madarat vaihtelevat kysymysta kohden. Vastausten

maara vaihteli 16-25 valilla.
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Oppimisymparisto
Paivakodissa on kannustava ja turvallinen
ilmaypiiri. .
Lapseni saa rakentaa leikkipaikkoja

Piha on monipuolinen, kannustaa liikkumaan
ja lapseni viihtyy siella. r

Paivakodin sisatilat tukevat lapseni

oppimista ja hanesta sisalla on kiva leikkia. -

Lapseni tulee mielellaén paivakotiin.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Samaa mieltda  ®Ei samaa eika eri mielta H Eri mielta

Kuvio 12. Oppimisymparistot, yhteistydpaivakoti 2.

Oppimisymparisttt osiossa (Kuvio 12) oli yhteensa viisi vaittamaa, joiden kanssa
90,1% vastaajista oli samaa mieltd. Eniten samaa mielta oltiin kysymyksen kanssa,
joka koski paivakodin sisatiloja ja sita, miten ne tukevat lapsen oppimista. Kahteen vait-
tamaan oli vastattu vaihtoehdolla eri mieltd, ja kumpaankin vaittdmaan oli talla vastan-
nut yksi vastaaja. Nama vaittamat kasittelivat pihan monipuolisuutta ja lapsen viihty-
mista pihalla seka paivakodin ilmapiirin kannustavuutta ja turvallisuutta. Eniten hajon-
taa heratti vaittama, joka liittyi pihaan, se oli taman teemaosion ainoa vaittaman, johon

vastattiin kaikilla kolmella vaihtoehdolla.
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Lapsen osallisuus
Lapsi saa ilmaista tunteitaan ja mielipiteitdan
paivakodissa. .

Lapseni yksilolliset ominaisuudet ja taipumukset
huomioidaan péivakodin toiminnassa. F

Mielipiteeni lapsen huoltajana huomioidaan. I

Lasten kanssa keskustellaan ja asioista

paatetaan yhdessa. F

Paivakodin aikuiset tietéavat lapsen
. |
kiinnostuksen kohteet.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Samaa mieltd W Ei samaa eika eri mielta u Eri mielta

Kuvio 13. Lapsen osallisuus, yhteistyopaivakoti 2.

Opinnaytetybhomme valittujen teemojen mukaisesti yksi osio kyselyssa kasitteli osalli-
suutta lasten nakokulmasta (Kuvio 13). Osallisuuteen liittyvien vaittdmien kanssa samaa
mielta oli 76% vastaajista. Erityisesti lapsen tunteiden ja mielipiteiden ilmaisuun liittyvan
vaittdman kanssa oltiin samaa mieltd, 90% vastaajista. Kaksi vastaajaa eli 9% vastaa-
jista oli vastannut olevansa eri mielta siitd, etta lasten kanssa keskustellaan ja asioista
paatetaan yhdessa. Tunteiden ja mielipiteiden ilmaisuun seké lapsen yksil6llisiin ominai-

suuksiin liittyviin vaittamaan oli vastattu kerran vaihtoehdolla eri mielta.
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Toiminta

Lapsi saa tarvitsemaansa tukea. F

Paivakodin toiminta on monipuolista ja tukee
lapsen oppimista, kasvua ja kehitysta.

Saan halutessani osallistua péaivakodin

toiminnan arviointiin. —

Saan halutessani osallistua péaivakodin

toiminnan suunnitteluun. —

Saan tietoa Iapsenl_hc_ntopélvasta ja paivakodin e
toiminnasta.
0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Samaa mielta H Ei samaa eika eri mielta H Eri mielta

Kuvio 14. Toiminta paivakodissa, yhteistyopaivakoti 2.

Verrattuna kahteen aiempaan teemaan, paivakodin toimintaan (Kuvio 14) liittyviin vaitta-
miin vastattiin kaikkein vahiten vaihtoehdolla samaa mieltd. 64% vastaajista oli samaa
mielta. Taman osion vaittdmiin tuli myds eniten vastauksia vaihtoehdolla ei eri eika sa-
maa mieltd. Vastaajista 100% oli samaa mielta vaittdman kanssa, joka koski paivakodin
toiminnan monipuolisuutta ja tuen saamista lapsen oppimiseen, kasvuun ja kehitykseen.
Kysyttdessa osallistumisen mahdollisuutta paivakodin toimintaan ja sen suunnitteluun
valtaosa oli vastannut vaihtoehdolla ei eri eika samaa mieltd. Yksi vastaaja oli vastannut

olevansa eri mielta, kun kysyttiin, saako lapsi tarvitsemaansa tukea paivakodissa.
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Huoltajien osallisuus

Paivakodin henkildston kanssa vuorovaikutus ja
viestinta toimivat.

Saan positiivista palautetta lapseni toiminnasta

henkildstolta.
Paikalla oleva henkiltstt osaa kertoa lapseni
hoitopaivasta paivittain.
Perheeni kuulumisista ja perheessani

tapahtuvista muutoksista ollaan kiinnostuneita.

Saan keskusteluajan ryhman aikuisen kanssa
niin halutessani.

Paivakodin henkildstolla on aikaa keskustella

kanssani.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

ETaysin samaa mieltd ~ mOsittain samaa mielta Ei samaa eik& eri mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielté

Kuvio 15. Huoltajien osallisuus, yhteistydpaivakoti 2.

Huoltajien osallisuus -teema (Kuvio 15) sisalsi kuusi kysymysta, jotka kasittelivat paiva-
kodin henkildston ja huoltajien valistd vuorovaikutusta. Vastausvaihtoehtoja oli jokaisen
kysymyksen kohdalla viisi, jotka sijoittuivat Likert-asteikolle. Vastaajista 71,1% oli vas-
tannut olevansa vaittamien kanssa vahintaan osittain samaa mieltéd. Kun taas 16% vas-
taajista oli taysin eri mielta tai osittain eri mielta vaittamien kanssa. Eniten osittain eri
mielta olevia kerasi vaittdama, joka kasitteli sitéa, miten henkilékunta on perheen kuulumi-
sista kiinnostunut. Tama vaittdma heratti myos eniten hajontaa vastauksissa. Kuudesta
vaittamasta viiteen oli vastattu kerran vaihtoehdolla taysin eri mielta. 40% vastaajista oli
vastannut olevansa ei eri eikd samaa mielta vaittaman kanssa, joka liittyi positiivisen
palautteen saamiseen lapsen toiminnasta. Muiden vaittdmien kohdalla ei eri eikd samaa
oli vastannut olevansa alle 20% vastaajista, joten taméan vaittaméan kohdalla tuli selkea
ero verrattuna muihin. Eniten tdysin samaa mielta vastauksia kerasi vaittdma vuorovai-

kutuksen ja viestinnan toimivuudesta, johon taysin tyytyvaisia oli 33% vastanneista.
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6 POHDINTA

6.1 Johtopaatokset

Luvuissa kaksi ja kolme kasittelimme varhaiskasvatukselle asetettuja tavoitteita ja koos-
timme niistd opinnaytetydmme kannalta merkittavimmat toimintaperiaatteet eli tee-
maosiot kyselyille. Valitut teemat ovat oppimisymparistd, paivittédinen toiminta seka las-
ten ja huoltajien osallisuus, joista viimeisesta on kaytetty myds varhaiskasvatuslaissa
(540/2018) kaytossa olevaa termia "Huoltajien kanssa tehtava yhteistyd”. Tassa luvussa
esitamme johtopaatoksia vertailemalla tuloksia ja tavoitteita naitd teemoja kayttaen. Ylei-
sesti tuloksia tarkasteltaessa seka yhteistyopaivakoti 1:n etta yhteistydpaivakoti 2:n tu-
loksia voidaan pitaa positiivisina, eli tavoitteiden voidaan olettaa tayttyvan suurimmalta
osin. Tassa luvussa kasittelemme aluksi yhteistydpaivakoti 1:n tuloksia teemoittain ja
vertaamme niitd varhaiskasvatuksen tavoitteisiin. Taman jalkeen kasittelemme yhteis-

tyopaivakoti 2:n kohdalla kaytetyt teemat samaan tapaan.

YhteistyOpaivakoti 1:n kohdalla Oppimisympéaristé-osion tulosten voidaan katsoa taytta-
van asetetut tavoitteet. Oppimisympaéristo-osion ensimmaisten viiden vaittdman avulla
mitattiin vanhemman mielipidetta siitd, miten han kokee paivakodin oppimisymparistot
oman lapsensa kohdalla. Naiden tulosten pohjalta voidaan olettaa, ettd suuri osa van-
hemmista kokee, etté paivakodin oppimisymparistot vastaavat suurelta osin oman lap-
sen tarpeita. Eniten erimielisyytta huomataan vuorokauden ajankohtaan liittyvan vaitta-
man kohdalla. Kolme vastaajaa eli 12% oli osittain eri mielta siita, etta lapsi voi osallistua
suunnitelmalliseen ja tavoitteelliseen toimintaan vuorokauden ajankohdasta riippumatta.
Vuorohoidossa olevan lapsen hoitoajat vaihtelevat usein ja lapsen osallistuminen var-
haiskasvatukseen saattaa olla epasaanndllista. Epasaanndlliset hoitoajat tulee kuitenkin
huomioida seka suunniteltaessa etta toteuttaessa pedagogista toimintaa. (Opetushalli-
tus 2019, 19.) Naiden tulosten perusteella voidaan katsoa, ettd pedagogisen toiminnan
toteuttaminen vuorokauden ajankohdasta riippumatta yleisesti toteutuu, mutta ei aivan

jokaisen lapsen kohdalla.

Kysyttéaessa lapsen mahdollisuudesta paasta mukaan leikkeihin ja saada kavereita, vas-
taajista 6 eli 24% oli valinnut vastausvaihtoehdon "Ei eri eikd samaa mieltd”. Taman pe-
rusteella voidaan pohtia, tuetaanko lasten sosiaalisten taitojen syntymista ja yllapitoa
tarpeeksi, vai onko kyse kuitenkin siitd, etté huoltaja kokee lapsensa saavan joinain pai-

vina leikkid kavereidensa kanssa enemman kuin toisina. Toisaalta voi olla, ettd huoltaja
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ei ole varma siitd, kenen kanssa tai miten usein hanen lapsensa leikkii paivakodissa.
Liséksi vuorohoidolla ja erityisesti lasten hoitoajoilla saattaa olla tekemista asian kanssa.
Joka tapauksessa paivakodin henkildston, lasten huoltajien sek& muun lahiymparistén
muodostaman yhteison tavoitteena on rohkaista lapsia hyvaan vuorovaikutukseen luo-
malla turvallinen ja terveellinen ymparistd. Erityisesti yhteistn tehtava on tukea vertais-
ja ystavyyssuhteiden syntymista ja vaalimista seka ristiriitojen ratkaisemista positiivisin
keinoin. (OPH 2019, 30.) Psyykkinen oppimisymparistdn rinnalla on mainitava sosiaali-
nen oppimisymparisto, joka nakyy erityisesti paivakodin yleisessé toiminnassa ja ilma-
piirissé paivakodissa. Lapsella tulee olla hyvat mahdollisuudet kehittya ja oppia ja hanen
tulee kokea olevansa yhdenvertainen ja tasa-arvoinen, ja ndiden tavoitteiden tulee nakya
myds henkiloston tydotteessa. Lapselle mahdollistetaan tapa osallistua toimintaan ha-
luamallaan tavalla ja hanet huomioidaan niin yksiléna kuin ryhman jasenenakin. Toisin
sanoen lasta tulee arvostaa niin aikuisten kuin muiden lasten toimesta. Nailla toimilla
luodaan toimiva psyykkinen oppimisymparistd ja ehkaistaan kiusaamista ja syrjayty-
mista. (Helenius & Lummelahti 2018, 147-148.) Kyselyssa Oppimisymparistd-osio sisalsi
my0s vaittdamia, jotka mittasivat osaltaan paivakodin psyykkistd oppimisympéaristoa.
Naista ainut, joka oli herattanyt erimielisyytta, oli vaittama hyddyllisista kayttaytymismal-
leista, joita paivakodista saa. Yksi vastaaja oli tdssa valinnut vaihtoehdon "Taysin eri
mieltd”, tarkoittaen, ettd paivakodista ei saa hyddyllisia kayttaytymismalleja. Myds avoi-
meen kenttaan oli saatu vastaus, jossa mainittiin, ettd paivakodissa aikuisilta saa kylla
hyodyllisia kayttaytymismalleja, mutta lapset oppivat toisiltaan myds huonoja kayttayty-
mismalleja, joista vastaaja oli maininnut kiroilun ja syljeskelyn. Muiden vastaajien osalta
kaksi oli valinnut vaihtoehdon "Ei eri eikd samaa mieltd” ja muut olivat osittain tai taysin
samaa mieltd. Voidaan siis vaittaa, ettd suurin osa vastaajista oli sitd mielta, etta lapsen
sosiaalinen ja psyykkinen oppimisymparist6 tayttaa asetetut tavoitteet, mutta tulevaisuu-
dessa voi olla tarkoituksenmukaista kiinnittdd huomiota erilaisten kayttaytymismallien

muodostumiseen lasten parissa.

Oppimisympadristé-osiossa kasiteltiin myts paivakodin fyysisia tiloja oppimisymparis-
toind seka piha-alueen kaytannollisyytta ja sen kaytt6ad oppimisymparistonad. Fyysinen
oppimisymparistd muodostuu muun muassa kaytettavissa olevista tiloista, paikoista, ka-
lusteista ja valineistd. Sen perimmainen tarkoitus on innostaa lasta likkumaan ja kokei-
lemaan omia rajojaan. (Helenius & Lummelahti 2018, 147.) YhteistyOpaivakoti 1:n osalta
voidaan todeta, ettd vastaajat kokivat suurimmaksi osaksi, etta paivakodin tilat ovat viih-
tyisat, turvalliset ja asianmukaiset. Eniten hajontaa huomataan tilojen hyddyntamiseen

ja muokattavuuteen liittyen. Tavoitteellisesti tilojen on oltava muunneltavissa erilaisiin
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pedagogisiin toimintoihin (Ahonen 2017, 115). Taman vaittaman kohdalla 5 vastaajaa el
n. 33% vastaajista ei ollut eri eik& samaa mielta siita, hyédynnetaanko paivakodin tiloja.
Kuitenkin loput 20 vastaajaa olivat joko osittain tai taysin samaa mieltd, mika osoittaa

tavoitteiden tayttyvan ainakin osittain.

Paivakodissa materiaalit ja valineet on myos jarjesteltava niin, etta lapsilla on mahdolli-
suus paasta niihin kasiksi. Lapsille on annettava myds mahdollisuus kayttaa tavaroita
parhaaksi katsomallaan tavalla. Tassa epaonnistuminen rajoittaa muun muassa lapsen
ideoiden syntya ja aloitteiden tekoa. (Turja & Vuorisalo 2017, 48-49.) Lapsille suunna-
tuissa kysymyksissa kasiteltiin sitd, [0ytavatkd he lelut helposti ja onko leluja riittavasti.
Vastaajista suurin osa oli valinnut vaihtoehdoksi "Kylla”, mutta on myds huomioitava, etta
kaksi vastaajaa ilmoitti, ettei I16yda leluja helposti ilman aikuista. Téhén saattavat vaikut-
taa monet eri asiat, kuten lapsen ika tai kysymyksen ymmartaminen. Kaikkien lelujen,
pelien ja tarvikkeiden sijainteihin tulee kiinnittdd huomiota, jotta ne ovat helposti lasten
saatavilla ja innostavat lapsia toimimaan ja tutkimaan niitd (Ahonen 2017, 115). Naista
vastauksista huolimatta voidaan kuitenkin todeta, etta paivakodin tavoitteet fyysisten op-

pimisymparistdjen osalta toteutuvat hyvin.

YhteistyOpaivakoti 1:ssd lapsen osallisuutta mitattiin yhteensa yhdeksalla vaittamalla
huoltajille suunnatuiden vaittamien kautta. Taman lisaksi lapsille suunnatuista kysymyk-
sista voidaan huomioida osa. Kokonaisuutta tarkasteltaessa huoltajien vaittamien osalta
eniten "Taysin samaa mieltd” -vastauksia (64%) kerasi vaittama, joka liittyi lapsen ika- ja
kehitystason huomioimiseen. Toisaalta vain 28% vastaajista oli tdysin samaa mielta siita,
ettd huoltajan kokemukset ja havainnot lapsesta huomioidaan paivakodin toiminnassa.
Varhaiskasvatuksen tavoitteista yksi on, etta paivakodissa luodaan sellainen osallistava
toimintakulttuuri, joka toimiessaan mahdollistaa huoltajien nakemysten, aloitteiden ja
mielipiteiden arvostuksen. (OPH 2019, 30, 34.)

Vaittdmiin lapsen yksildllisten ominaisuuksien ja taipumusten seka lapsen kiinnostuksen
kohteiden huomioimisesta vastattiin suurelta osin myodnteisesti. Kumpikin vaittama sai
vain yhden "Eri mieltd” -vastauksen. Enemman "Ei eri eikd samaa mieltd” -vastauksia sai
kuitenkin vaittdma kiinnostuksen kohteiden huomioinnista paivakodin toiminnassa. Li-
séksi huoltajille esitettiin vaittamat siitd, keskustellaanko lasten kanssa yhteisisté asioista
seka paatetdankd asioista yhdessa lasten kanssa. Nama kaksi vaittdmaa olivat samoin
saaneet yhden "Eri mieltd” -vastauksen. Kaikesta tasta voidaan paatella, ettd suurelta
osin perheiden lapset ovat osa paivakodin toimintaa ja saavat osallistua lahipiirinsa ta-

pahtumiin, mutta my6s eri mieltd olevat vastaajat on huomioitava. Huoltajille esitettiin
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my0s vaittamat siita, saako lapsi kertoa mielipiteitdan seké ilmaista tunteita paivako-
dissa. Tunteiden ilmaisu koettiin olevan tavoitteiden tasalla, silld kukaan vastaajista ei
ollut ollut eri mielta vaittaman suhteen. Yksi vastaaja oli ollut osittain sitd mielta, etta lapsi
ei saa kertoa mielipiteitaén paivakodissa. Varhaiskasvatuslaki maarittelee kuitenkin, etta
jokaisella lapsella tulee olla keinot osallistua ja saada vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018). Tulevaisuudessa voidaankin pohtia, miten ndma keinot

mahdollistettaisiin jokaiselle lapselle.

Osallisuuteen liittyvista lapsille suunnatuista kysymyksisté huomioitavaa on se, miten
lapsi itse kokee paivakodissa tapahtuvat toiminnot ja saako h&n vaikuttaa niihin. Paiva-
kodin henkildston on siis turvattava lasta kunnioittava toimintatapa (Varhaiskasvatuslaki
540/2018). Lapselta esimerkiksi kysyttiin, kuunteleeko ja auttaako paivakodin henkilsto
lasta, kun lapsella on asiaa tai kun taméa pyytaa apua. Arvostaako henkilosto todella lap-
sen mielipidetta? Kysymyksiin lapsen kuuntelemisesta ja lapsen auttamisesta yksi vas-
taaja oli valinnut vaihtoehdon "Ei”. Lisaksi "En osaa sanoa” -vaihtoehdon oli valinnut avun
tarpeen suhteen kaksi vastaajaa ja kuuntelun suhteen nelja vastaajaa. Nama tulokset
saattavat johtua osaltaan lapsen ymmarryksen puutteesta, mutta on huomioitava myds
se mahdollisuus, etté lapsi on kokenut jossain vaiheessa, ettd paivakodin aikuisella ei
ole ollut aikaa tai mahdollisuuksia kohdata hanta. Voidaan siis pohtia, ovatko tallaiset
kokemukset yksittaisia tapahtumia. Lapsilta kysyttiin myods, saavatko he itse valita, pal-
jonko ruokaa ottaa lautaselle. Suurin osa oli tdssakin kohtaa valinnut "Kyll&"-vaihtoeh-
don, mutta kaksi vastaajaa oli valinnut vaihtoehdon "Ei”. Liséksi kahdestakymmenesta-
viidesta vastaajasta yksi vastaaja oli ilmoittanut, etté ei saa itse vaikuttaa siihen, minka
leikin valitsee seka kuusi ei osannut valita vastausta tdhan kysymykseen. Lapsen osalli-
suuteen liittyy lapsen mahdollisuus vaikuttaa omaan elaméaansa ja sen toimintoihin.
Osallisuuteen kuuluu mahdollisuus jakaa kokemuksiaan, ajatuksiaan ja tunteitaan ai-
kuisten kanssa, joiden tehtavana on kuunnella lasta ja tulkita h&nen viestejaan. Puhtaim-
millaan lapsen osallisuus on sitd, ettd lasten nakdkulmat ja kokemus huomioidaan ja
naiden esille tuontiin rohkaistaan. Varhaiskasvatuksessa lasten osallisuus on erityisesti
lasten kokemusten ja mielipiteiden huomioimista pedagogisessa toiminnassa. (Vlasov
ym. 2018, 58; Heinonen ym. 2016, 162; Roos 2016, 54.) Voidaankin miettia, milla tavoin
paivakodin toimintatapoja ja rakenteita voitaisiin kehittda, jotta lapsen kohtaaminen olisi

entistd enemman mahdollista.

Paivakodissa tapahtuvan toiminnan osalta tuloksissa jokainen vaittdma oli saanut vahin-

taan yhden eriavaa mieltd osoittavan vastauksen. Eniten samaa mielta oltiin siita, etta
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paivakodin toiminta on monipuolista, silla vain yksi vastaaja oli osittain eri mieltd. Muut
vastaajat olivat osittain tai taysin samaa mieltd. Varhaiskasvatuksen tavoitteena on tuot-
taa sellaista monipuolista pedagogista toimintaa, joka perustuu lapsen leikkiin, liikkumi-
seen, taiteisiin ja kulttuuriperintédn (Varhaiskasvatuslaki 540/2018). Suurelta osin vas-
taukset tukevat taman tavoitteen toteutumista. Vastauksissa hajontaa aiheuttivat kuiten-
kin huoltajien osallistuminen toiminnan suunnitteluun ja arviointiin. Kuten mainittu, huol-
tajille on mahdollistettava keinot osallistua naihin toimintoihin (OPH 2018, 34). Tassakin
voidaan pohtia, miten voitaisiin luoda uusia keinoja huoltajien mielipiteiden keruulle.
Tassa tehtdvassa myods mm. tdma opinnaytety6 on jo osaltaan tuonut tavan pyytaa huol-
tajien mielipiteita.

Lapsen tarvitseman tuen riittdvyys aiheutti osaltaan myds hajontaa tuloksissa, silla yksi
vastaaja oli vastannut olevansa osittain eri mielté ja yksi vastaaja ei eri eika samaa mielta
siitd, saako hanen lapsensa tarvitsemaansa tukea. Vaikka yhteensa kaksi vastaajaa on
verrattain vahainen lukumaara 25 vastaajan kyselyssa, on se kuitenkin mielestamme
huomioitava erityisesti taman vaittaman kohdalla. Taman vaittaman kohdalla ei kuiten-
kaan oltu maaritelty, mitd on lapsen tarvitsema tuki. Toisaalta on kuitenkin erityisen tar-
ke& pohtia, misté tallainen vastaus voisi johtua ja pitddko paikkansa, etta paivakodissa
on lapsia, jotka eivét saa tarvitsemaansa tukea. Varhaiskasvatuksen tarkea tavoite on

tukea lasta taman kasvussa ja kehityksessa (Varhaiskasvatuslaki 540/2018).

Yhteistyopaivakoti 1:n kyselyssa kysyttiin myos huoltajien osallisuudesta paivakodissa
ja yhteisty6sta henkiloston ja huoltajien valilla. Osa vaittdmista keskittyi lapsesta saatuun
palautteeseen, sen saannollisyyteen seka siihen, osaako henkilostd antaa palautetta
lapsen hoitopaivasta. Suurin osa kertoi saavansa positiivista palautetta lapsen toimin-
nasta, silla 22 vastaajaa eli 88% oli vaittaman kanssa osittain tai taysin samaa mielta ja
loput vastaajista oli valinnut vaihtoehdon "Ei eri eikd samaa mieltd”. Paivittain palautetta
koki saavansa 17 vastaajaa, mutta toisaalta 2 vastaajaa oli osittain eri mieltad. On huo-
mioitava, ettd monen ryhman paivakodeissa vastausten hajonta saattaa johtua myos eri
ryhmien eroavista kaytanndista. Tulokset antavat suuntaa siita, etta paivakodin toimin-
nassa tavoitteet toteutuisivat, silla kukaan vastaajista ei ollut taysin tai osittain eri mielta
sSiitd, etta saa positiivista palautetta lapsen toiminnasta. Kaksi vastaajaa oli myds sité
mieltd, etta paikalla oleva aikuinen ei osaa kertoa lapsen hoitopaivasta, muiden vastaa-

jien ollessa taysin tai osittain samaa mielta tai ei osannut sanoa.

Yhtena varhaiskasvatuksen tavoitteena on myds yhteistyd lapsen ja lapsen huoltajan

kanssa siten, etta lapsen tasapainoinen kehitys turvataan, mutta myds lapsen huoltajaa
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tuetaan taman kasvatustyossa (Varhaiskasvatuslaki 540/2018). Tulosten mukaan asia-
kasperheiden tapahtumista ja niissa tapahtuvista muutoksista ollaan kiinnostuneita,
mutta yksi vastaaja oli vastannut olevansa taysin eri mielta. Keskusteluaika ryhman ai-
kuisen kanssa koettiin voitavan varata huoltajan nain halutessa yleisesti hyvin, vain yksi
vastaaja oli tdhan vastannut olevansa osittain eri mielta. Viestinta ja vuorovaikutus hen-
kiloston kanssa koettiin padasiassa helpoksi. Avoimen palautteen kautta saatiin kuiten-
kin palautteita seka viestinnan ja yhteistyon sujuvuuden puolesta etta vastaan. Paivako-
dissa voidaankin pohtia, olisiko esimerkiksi henkildston vélisessa viestinnassa tai vuoro-

vaikutuksessa huoltajien kanssa parantamisen varaa.

Siirryttaessa yhteistyopaivakoti 2:n tuloksiin, oppimisymparistdéa kasiteltdessa voidaan
todeta tulosten olleen myts myonteiset. Varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaan var-
haiskasvatuksen ympariston on oltava turvallinen ja oppimista edistéava, jonka voidaan
katsoa toteutuneen yhteistytpaivakoti 2:n toiminnassa saatujen vastausten perusteella.
Kaikki vastaajat olivat vastanneet olevansa vahintdan osittain samaa mielta vaittaman
kanssa, joka koski lapsen turvallisuutta paivahoidossa. Yksi vastaaja oli vastannut ole-
vansa eri mieltd pihan monipuolisuudesta, turvallisuudesta ja kannustavuudesta. Piha
oli remontoitu hiljattain, joten voidaan pohtia, oliko vastaajalla viela liian vahéan koke-
musta uudesta pihasta vai kokiko han tapahtuneen muutoksen eri tavalla kuin suurin osa

vastaajista.

Oppimisymparist6ja rakennettaessa on otettava huomioon lasten ndkemykset ja ympa-
ristdjen kyky vastata lapsen tarpeisiin kuten oppimisen haluun ja uteliaisuuteen (OPH
2019, 32-33). Vastaajista 88% kertoi lapsen saavan rakentaa itse leikkipaikkoja paiva-
kodissa ja nain vaikuttaa omaan oppimisymparistoonsa. llmapiiri luodaan ryhman yksi-
I6iden toiminnassa ja ajatuksissa ja heidan toisilleen valittimassaan vuorovaikutuk-
sessa. Ryhmaan saapuessa ilmapiirin voi usein aistia, silla se valittyy tunnelmassa ja
tavassa, jolla ryhman jasenet ovat vuorovaikutuksessa toisiinsa. (Ahonen 2017, 113-
114.) limapiiri vaikuttaa siihen, kokeeko lapsi, etta haneen suhtaudutaan mydnteisesti ja
hanta kunnioitetaan ja arvostetaan (Koivunen 2009, 182-183). Lapsen kokemukseen
tuntea paivakoti miellyttavana paikkana vaikuttaa ilmapiiri, jonka luomisessa on yhteis-
tyopaivakoti 2:ssa onnistuttu vastausten perusteella. Yhteistydpaivakoti 2:n kohdalla op-
pimisympaéristd osio kerasi eniten samaa mielta olevia vastauksia, jos vastauksia verra-
taan muihin kyselyn osa-alueisiin. N&in ollen voidaan paatelld, ettd oppimisympariston
osalta on onnistuttu vastaamaan varhaiskasvatuslain asettamaan tavoitteiseen, joka liit-

tyy varhaiskasvatusymparistoon.
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Lapsen osallisuuden voidaan maaritella olevan lapsen mahdollisuutta vaikuttaa omaan
elaméaansa ja lahiymparistdssa tapahtuvaan toimintaan. Liséksi sen voidaan ajatella ole-
van lapsen mahdollisuutta jakaa kokemuksiaan, tunteitaan ja ajatuksiaan aikuisille. Osal-
lisuus siséltaa aina lapsen nakemyksen huomioimisen. (Vlasov ym. 2018, 58; Heinonen
ym. 2016, 162; Roos 2016, 54.) Tulosten perusteella voidaan sanoa, etta yhteisty6pai-
vakoti 2:ssa lapset saavat ilmaista tunteitaan ja ajatuksiaan, jolloin voidaan ajatella ta-
man osallisuuden nakoékulman toteutuvan paivakodin arjessa. 30% vastaajista on puo-
lestaan kokenut, ettei osaa sanoa tietaako paivakodin henkildsto lapsen kiinnostuksen
kohteet. Syita tah&n tulokseen voi olla monenlaisia. Voidaan pohtia, onko kaikkien lasten
kanssa keskusteltu ja tuettu heitd esittdmaan itse omia ajatuksiaan. Toisaalta voi olla,
etta vaittdmaan nain vastanneet olisivat sellaisten lasten huoltajia, joilla ei ole viela paljon
kykyja ilmaista itsedan. Yksi vaihtoehto on myos, ettei henkilokunta ole tuonut huoltajille

riittvasti esille tietdmystaan.

Lasta tulee kuunnella eikd mielipiteen kysyminen saa rajoittua vain tiettyihin asioihin tai
osa-alueisiin. Erilaisista leikkimahdollisuuksista on kysyttava lasten mielipidetta ja huo-
mioitava sen toiminnan suunnittelussa ja leikkivalineiden hankinnassa. (Heinonen ym.
2016, 161-162.) Osa vastaajista oli kokenut, ettei lasten kanssa keskustella ja etta asi-
oiden paattaminen olisi yksin aikuisten oikeus. Tahan vaittamaan oli talla osa-alueella
tullut kaikkein vahiten taysin samaa mielta vastauksia. Vastaukset voivat johtua monista
eri seikoista, kuten esimerkiksi siita, etteivat lapset ole saaneet kertoa omaa nakemys-
tdén tai ndkemysta ei ole huomioitu toiminnassa. Kyseessé voi olla myos lapsen vai-
keutta ilmaista itsedan ja kertoa huoltajilleen paivan tapahtumista ja omista ideoistaan.
Vaittamiin vastasivat molempien paivakotiryhmien lapset ja huoltajat, joten kysymyk-
sessa voi olla myo6s niin pieni lapsi, ettei h&n ole kyennyt paivakodissa viela tuomaan
esille omia ajatuksiaan ja kokemuksiaan. Vastausten perusteella voi sanoa, ettei var-
haiskasvatuslain asettama tavoite lasten osallistumisen ja vaikuttamisen varmistami-

sesta ole aivan taysin toteutunut toiminnassa.

Paivakodissa tapahtuva toiminta on pedagogista ja sen tarkoitus on tukea lapsen kehi-
tysté ja oppimista. Pedagoginen toiminta on suunnitelmallista, avointa ja |apin&kyvaa ja
se nakyy kaikissa arjen tilanteissa. (OPH 2019, 20, 35.) Pedagogisen toiminnan toteut-
tamisessa yhteistyopaivakoti 2:n voidaan sanoa onnistuneen erittdin hyvin vastausten
perusteella, jolloin voidaan ajatella heidan pystyneen vastaamaan varhaiskasvatuslain
asettamaan tavoitteeseen monipuolisesta pedagogisen toiminnan toteuttamisesta. Vas-

taajista osa oli kokenut, ettei lapsi saa tarvitsemaansa tukea. Varhaiskasvatuslain
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(540/2018) mukaan lapselle on jarjestettava tarpeen mukaista tukea varhaiskasvatuk-
sessa tuen tarpeen kaytya ilmi. Tassa huoltaja on kokenut, ettei varhaiskasvatuslain
asettama maéaarays ole toteutunut. Syita taman kokemuksen taustalla voi olla monia,
mutta tarke&a on tulevaisuudessa kehittaa sellaisia tapoja, jotka takaavat sen, etta jokai-

selle lapselle turvataan hanen tarvitsemansa tuki.

Opetushallituksen laatimassa varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (OPH 2019,
30,34) todetaan, etta lasten huoltajille on tarjottava mahdollisuus osallistua toiminnan
suunnitteluun ja arviointiin. Vastauksista oli huomattavissa, etteivat kaikki huoltajat ole
kokeneet saaneensa halutessaan osallistua suunnitteluun ja arviointiin. Moni oli myo6s
vastannut tahan olevansa ei eri eikd samaa mielta. Osittain syyna tallaiseen tulokseen
saattavat olla tavallisen elaman tuomat rajoitukset, kuten jaksamiseen ja aikatauluihin
liittyvat haasteet (Koivunen 2009,154.) Liséksi mahdollista on mygs tarjottujen osallistu-
mismahdollisuuksien sopimattomuus huoltajan aikatauluun tai jaksamiseen liittyviin re-

sursseihin.

Valtakunnallisissa varhaiskasvatuksen perusteissa (2018) korostetaan huolta-
jien kanssa tehtavaa kasvatusyhteistyota. Vastaajien mielipiteet olivat jakautuneet sel-
keasti niihin, jotka kokivat vuorovaikutuksen ja viestinnén toimivan ja niihin, joiden mie-
lesta se ei toimi. Syita nain jakautuviin mielipiteisiin voidaan etsia esimerkiksi huoltajien
ja kasvattajien persoonallisuuksien eroista seké tavasta olla vuorovaikutuksessa. Ky-
seessa saattaa olla myos erilaiset toiveet ja ymmarrys siitd, millaista vuorovaikutuksen
tulisi olla. Perheet voivat olla hyvin monimuotoisia ja omata erilaisia tapoja, jotka vaikut-
tavat vuorovaikutuksen rakentumiseen. (OPH 2019, 21, 29; Ahonen 2017, 125-126.)
Vastuu toimivasta vuorovaikutuksesta ja viestinnasta on kuitenkin paivakodin henkilts-
tolla. Henkilostdn tulee luoda vastavuoroinen ja vuorovaikutteinen yhteistydsuhde. Kas-
vattajien on oltava aloitteellisia ja aktiivisia yhteistyén suhteen. (OPH 2019, 34; Ahonen
2017, 124.)

Yli 50% vastaajista koki saavansa keskusteluajan paivakodin kasvattajan kanssa, jolloin
voidaan ajatella, etta yhteistyopaivakoti 2:ssa toteutetaan osallistavaa toimintakulttuuria.
Varhaiskasvatuksessa huoltajien nakemyksia, aloitteita ja mielipiteité tulee arvostaa ja
kuunnella. (OPH 2019, 30, 34.) 27% vastaajista koki, ettei perheen kuulumisista ja per-
heessa tapahtuvista muutoksista olla kiinnostuneita. Melkein kolmannes vastanneista

siis koki, ettei ole tullut kuulluksi eik& heidan asioistaan olla kiinnostuneita.

Lapsen edun kannalta on tarkeaa kayda paivittaisia keskusteluja huoltajien kanssa an-

taen samalla positiivista palautetta lapsen toiminnasta (OPH 2019, 21, 29; Ahonen 2017,
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125-126). Positiivisen palautteen saaminen helpottaa vaikeiden asioiden kasittelya, silla
he ovat tietoisia myds lapsen positiivisista ominaisuuksista (Ahonen 2017, 125-126). Yh-
teistydpaivakoti 2:n kohdalla huoltajat eivat osanneet sanoa, saavatko he positiivista pa-
lautetta lapsensa toiminnasta, vaikka palaute olisi edella mainituista syista hyvin tarkeaa.
Vastausten perusteella voidaan todeta yhteistytpaivakoti 2 onnistuneen vastamaan ai-
nakin osittain varhaiskasvatuslain asettamaan tavoitteeseen, joka koski yhteisty6ta huol-
tajien kanssa. Huoltajien osallisuus -osion vastaukset tuovat esille muutaman selkeéan

kehittamiskohteen, jolloin ei voida ajatella tavoitteen toteutuneen taysin.

6.2 Eettisyys ja luotettavuus

Jo tiedonhankintatapoja pohtiessa tulee huomioida eettiset periaatteet, joista yksi on ih-
misarvon ja itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen. lhmisell& on oikeus valita, osallis-
tuuko han tutkimukseen. (Hirsjarvi ym. 2009, 24-25.) Tutkimukseen vastattiin anonyy-
misti, jolloin vastaamatta jattaneisiin ei kohdistu painostusta ja heidan on helpompi tehda
paatos olla vastaamatta. Yhteistyopaivékoti 2:n kohdalla paikalla toiminnallisessa kyse-
lyssa olimme me seké paivakodin henkildstod. Pyysimme kaikkia huoltajia osallistumaan
kyselyyn ja kieltdytyneiden kohdalla emme kyseenalaistaneet asiaa tai kyselleet syyta
siitd, mikseivat he halua vastata, vaan se saivat tehda paatoksensa itsendisesti ilman
perusteluja. Tosin kieltdytyminen vastaamisesta kasvotusten on monille hankalampaa,
joten voidaan ajatella, etté joku saattoi vastata kyselyyn, koska ei kehdannut kieltaytya
tilanteessa. Toimeksiantajan toiveesta paivékotien tunnistetietoja ei tuoda esille opinnay-

tetydssa, jolloin vastaajien anonyymius sdilyy viela paremmin.

Osallisuus on eettinen kysymys ja se sisaltad oikeuden saada tietoa asioista, jotka kos-
kevat itsea sek& mahdollisuudesta kertoa mielipiteensé niistd. Osallisuus on myos sita,
ettd ihmisten asiantuntijuus palveluiden kayttajind tunnustetaan ja sitd hyddynnetaan.
(Talentia 2017, 16.) Kyselyisséd &dneen paasivat niin huoltajat kuin lapset, jotka voidaan
molemmat ajatella ndiden yhteistyopaivakotien palveluiden asiantuntijoina. Toimeksian-
non alusta asti meilla oli yhteinen linja toimeksiantajan kanssa siitd, etta myos lapset
osallistuvat vastaamiseen, silla asia koskee heitd ja heidan mielipiteitd&dn arvostetaan.
Taman opinnaytetydn tavoitteena oli tuottaa yksikkdkohtaista tietoa. Asiakasperheiden
asiantuntijuuden hyddyntaminen ndkyy muun muassa siind, miten tuottamaamme tietoa

voidaan kayttaa jatkossa yksikodiden kehittamistydssa.
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Maarallista tutkimusta voidaan arvioida pohtimalla validiteettia ja reliabiliteettia. Validi-
teetti tarkoittaa patevyytta ja se liittyy tutkimusmenetelman tai tutkimuksessa kaytetyn
mittarin kykyyn mitata tutkimuksessa sita asiaa, jota silla oli tarkoitus mitata. Toisin sa-
noen puntaroidaan sitd, ovatko tutkimuksen kohdehenkilot ymmartaneet kysymykset
silla tavalla kuin tutkija on ajatellut. Jos néin ei ole, on vaarana, etta tulokset vaaristyvat.
Tama huomioidaan jo tutkimuksen suunnitteluvaiheessa, jolloin kasitteet, aineiston ke-
raaminen ja mittari suunnitellaan huolellisesti ja varmistetaan, etta kysymykset kattavat
kaikki tutkimuskysymykset. (Vilkka 2015, 193-194.) Taman opinnaytetyén kysymykset ja
vaittamat testattiin ennen kyselyn jakoa ja erityisesti meita kiinnosti, miten testiryhman
lapset kokevat kysymykset. Saimme palautetta, etta lapset olivat ymmarténeet kysymyk-

set ja osanneet vastata niihin kukin ikd- ja kehitystasonsa mukaisesti.

Reliabiliteetilla tarkoitetaan puolestaan tutkimuksen luotettavuutta eli tulosten tarkkuutta.
Tarkkuudesta kertoo tulosten toistettavuus ja mittauksen kyky antaa tuloksia, jotka eivéat
ole sattumanvaraisia. Toistettavuudella tarkoitetaan sita, ettéd kohdehenkild vastaa kysy-
myksiin samalla tavalla riippumatta siitd, kuka on tutkija. Luotettavuus on kuitenkin aina
aikaan ja paikkaan sidonnaista, eika sita voida siirtda toiseen aikaan tai yhteiskuntaan.
Kun tutkimus on onnistunut mittamaan tarkoitettua asiaa, eika siina ole sattumanvarai-
suuksia, voidaan sanoa tutkimuksen kokonaisluotettavuuden olevan hyva. (Vilkka 2015,
194.) Taméan tutkimuksellisen opinnaytety6n luotettavuutta rikkoo erityisesti yhteistydpai-
vakoti 2:n suoritettu toiminnallinen kysely, jossa lapset olivat mukana. Kun kyse on pie-
nista lapsista, jotka voivat kayttaytya tai toimia yllattavalla tavalla, tuloksissa voi olla
pienta epatarkkuutta. Itse tutkimustilanteessa oli havaittavissa lasten innokkuutta suorit-
taa tehtyja toimintapisteita ja esimerkiksi yhdella pisteella muutama lapsi innostui laitta-
maan leluja vastauspurkkeihin enemman kuin oman vastauksensa verran. Tallaiset ta-
pahtumat ovat tuoneet tuloksiin vahaista epatarkkuutta, jolloin voidaan ajatella, ettei tu-

los ole taysin luotettava.

6.3 Ammatillinen kasvu

Yhteistéd opinndytetydtamme ovat ohjanneet Turun ammattikorkeakoulun ohjeet seka
ohjaava opettaja, mutta toisaalta myds toimeksiantajamme. Opinndytetyon tydstaminen
yhteistydssa on ollut ajoittain haastavaa. Toiselle meista tdma oli ensimmainen opinnay-
tetyd ja toiselle edessa oli uusi tapa tehda opinnaytety6td, silla keskeisena erona tassa
opinnaytetytssé edelliseen verrattuna oli paritydskentely. Opinnoissamme olemme teh-

neet paljon erilaisia pari- ja ryhmatoitd, mutta opinnaytetyd eroaa niista tyomaaran ja
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prosessin keston vuoksi. Tallaisen yhteistytn voidaan katsoa olevan yhteistoiminnallinen
tapa toimia. Yhteistydn ytimessa ovat muun muassa erilaisten tyétapojen huomiointi,
oman roolin l[6ytaminen ryhman sisalla seka moninainen vuorovaikutus. Nama ovat ty6-
elamassakin tarvittavia taitoja. Vuorovaikutus ja keskustelu ryhman sisélla edistavat ar-
viointia, pohdintaa sekd ymmartamista siitd, mita toinen yksilo tietdd. Keskustelun kautta
l[6ydetdaan usein ratkaisuja ja pohdinnan kautta tieto muuttuu merkitykselliseksi. (Hell-
strom 2015, 28, 91.)

Yhteistoiminnallinen oppiminen on myo6s toimintaa, jossa tydskentelee yhdessé vahin-
taén kaksi ihmist&, joiden opiskelutavoitteet ovat yhtenaiset (Hellstrom ym. 2015, 16).
Olemme molemmat kokeneet haasteelliseksi 10ytdd yhteiset tavoitteet toisen kanssa.
Tavoitteemme poikkesivat toisistaan ja vaadittiin paljon keskustelua ja ohjaavan opetta-
jan tukea, jotta saimme lopulta ajatuksemme samoille linjoille. Ristiriitojen katsotaan ole-
van osa oppimisprosessia ja niiden jasentaminen ja ymmartaminen auttavat elaman eri
vaiheissa eteen tulevien ristiriitojen selvittelyssa. Ristiriitojen syyna saattavat olla tekijoi-
den erilaiset tydskentelytavat ja etenemistahti. Oman nékdkannan perustelu ja puolus-
taminen lisaa keskustelua, ymmarrysta seka se yhtenaistaa tietoa ja tyon tavoitteita. Ris-
tiriidassa olevat nakdkannat seka niiden tulkinnat ja selitykset on tarkeada ratkaista. Jos
ristiriita voidaan jasennella helposti ymmarrettavaksi kokonaisuudeksi, se luo lahtékoh-
dan oppimiselle. Oppimisprosessin aikana yksild kehittyy ratkaisutaidoissa, joita tarvi-
taan koko ihmiselamén ajan erilaisissa ristiriitatilanteissa. (Aarnikoivu 2010, 78, 117;
Hellstrém 2015, 91-92.) Ristiriitojen selvittelyssa ja oman néakdkannan puolustamisessa
meilla on viela kehitettdvaa, toiselle ehkd enemman kuin toiselle, mutta taméa prosessi
on omalta osaltaan auttanut kehittdmaan molempien ratkaisutaitoja ja valmistanut sita
kautta tydelamaan. Ryhman sisaisen ilmapiirin tydstdaminen henkisesti miellyttavaksi ja
yhteisolliseksi seka sen tietoinen havainnointi auttavat ryhman jasenten vuorovaikutuk-
sen toimivuutta. Kannustava ilmapiiri rohkaisee asioiden esille tuomista seka asioista ja

ristiriidoista keskustelemista. (Hellstrém 2015, 90.)

Avainsanana naiden ristiriitojen selvittelyssa oli vuorovaikutus, joka on yksi tarkeimmista
tyovélineista sosiaalialalla. Vuorovaikutuksen perusta tukeutuu kuuntelemisen taitoon.
Myods empatiataidot, kysyminen, ymmartdminen ja keskusteleminen ovat taitoja, jotka
kantavat sosiaalialan tytssa. (Santasalo & Palviainen 1998, 33-34.) Nama taidot myos
lopulta mahdollistivat tdman opinnaytetydn valmistumisen. Tulevaisuudessa tydyhteisot
ja niissa toimiminen edellyttavat ryhmatyéosaamista ja toisten ideoiden arvostamista ja
huomioimista (Aarnikoivu 2010, 117; Santasalo & Palviainen 1998, 32).
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Varhaiskasvatuksen opettaja toimii osana tiimia, jolloin ryhmatyétaidot nayttelevat suurta
roolia tydssa toimimisessa, joten koemme saaneemme tasta opinnaytetyosta valmiuksia

tiimityoskentelyyn varhaiskasvatuksen tyokentalla.

Ammatillisen itseluottamuksen syntymisen kannalta olennaista on koulutus (Mattila
2010, 95). Tulevaisuuden sosiaalialan ammattilaisina ja etenkin tulevina varhaiskasva-
tuksen opettajina koemme saaneemme tdman prosessin kautta paremman ja laajem-
man kasityksen niin varhaiskasvatuslaista kuin varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teista. Perehdyimme niihin koko prosessin ajan. Taméakin on lisannyt valmiutta toimia
varhaiskasvatuksen tyokentéalla. Myds kaytannon tyon nakeminen vierailuilla toimeksi-
antajan luona ja yhteisty0 paivakotien henkildston kanssa on antanut valmiuksia tule-
vaan tyéhon. Opinnaytetyon kautta olemme myds saaneet uutta ndktkulmaa siita, mita
lapset ja heidan huoltajansa odottavat varhaiskasvatukselta. Tata tietoa voi hyédyntaa

omassa tydssa suunnittelun ja toiminnan toteutuksen kautta.
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Saatekirje

Pyyddmme teitd tutustumaan tdhdn asiakiraan ja keskustelemaan omassa timissanne
hergnneista ajatuksista ja teemoista. Kirjatkaa keskustelussanne nousseet ajatukset
muistinpanoiksi, joita timinvetjat voivat kayttad haastattelussa 14.5.2019. Toivomme, ettd
pystytte seka timissanne ettd kanssamme keskustelemaan myds omista henkildkohtaisista
mielipiteistanne.

Lyhyesti opinnaytetydstamme ja tarkoituksesta: Opinnaytetydmme tarkoituksena on kartoittaa
Liedon kunnan kahden varhaiskasvatusyksikdn toiminnan laatua asiakkaiden nakokulmasta.
Tavoitteena on saada teiltd tietoa ja nakemyksia, joiden pohjalta koostamme yksikkokohtaiset
kyselyt vanhemmille ja lapsille. Haluamme nain 16yt3a niita asioita, jotka ovat keskeisia talla
hetkelld toiminnassanne ja joista toivolte vanhempien ja lasten nakemystd. Opinndytetyon
tarve pohjautuu Liedon varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisen arviointiin, joka tand
vuonna suoritetaan yksikkdkohtaisesti. Tama auttaa suunnittelemaan Liedossa toteutettua
varhaiskasvatusta, sen pedagogisia kaytantdja ja kehittdmaan ndita edelleen.

Liedossa varhaiskasvatuksen pedagogikan kehittamisrynma (pedakery) maaritielee
kehittAmisalueen kaikille varhaiskasvatuksen toimijoille kolmen vuoden valein. Vuosille 2017-
2020 kehittamisryhma on asettanut kehittdmiskohdaksi lapsildhtdisen toiminnan ja lapsen
osallisuuden.

Yhieistydterveisin,
Jenna Laakso ja Moora Loitomaa
Sosionomiopiskelijat

Turun ammattikorkeakoulu

TURKU AMK

TURKU UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES
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Keskustelun teemat

Tassa ovat teemat, joista toivomme, ettd keskustelette tiimissanne. Huomioitiehan, eftd
teemaojen alle keratyt lauseet eivat ole kysymylksia eika ole tarkoitus keskittya pelkéstaan niihin
vaan kaikkiin ajatuksiin ja ndkemyksiin, joita teema teissa herditda. Lauseet toimivat

keskustelunne apuna ja tukena.
Teema 1. Lapsen osallisuus

* Lapsen ndkdkulman ja kokemusten huomigiminen arjessa ja toiminnassa.
« (Oszallisuutta mahdollistavat ja estavat toimintatavat.
s Lapsen mahdollisuudet osallistua toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja anviointin.

Teema 2: Lapsilahtdinen toiminta

» Lasten mielenkiinnon kehteet ja niiden tarituminen arjessa.
s Herkka korva ja havainnointi aikuisella.

Teema 3 Vanhempien kanssa fehtdva yhieistyd

« Vuorovaikutus, sen vahwvuudet ja kehittamiskohteet

« Vanhemman nakemysten huomicimingn arjessa.

» ‘Vanhempien osallisuus toiminnassa.

» Kohtaamiset arjessa vanhempien kanssa, positiivisten asiciden jakaminen.

Teema 4: Varhaiskasvatussuunnitelman perustest

= NMitkd sen osa-alueista koette tarkeaksi timissanne ja miksi?
» Mitkd sen osa-alueista koette haastaviksi timissanne ja miksi?
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Toiminnallisen kyselyn runko

Toiminnallinen kysely koostuu lyhyesta paperisesta kyselysta (toinen tiedosto)
seka kolmesta toimintapisteestéa/rastista. Paperinen kysely siséltaa Yleiskysy-
myksia seka Lapsen huoltajien kanssa tehtava yhteistyo -teeman.

Jokaiselle toimintapisteelle olemme suunnitelleet hieman erilaisen tavan kasi-
tella kyseista aihetta/teemaa, mutta perusperiaate on sama. Vapaata palautetta
voi antaa jokaisella toimintapisteella (tarvitaan siis paperia, kynia ja purkki/posti-
laatikko, johon voi antaa teemaan liittyvaa palautetta).

Toimintapisteet ovat:

1. Lapsen osallisuus

Jokaisella vaittdamalla kolme purkkia. Siihen purkkiin tavara (helmi/pallo/lelu),
joka vastaa mielipidettasi. Skaalalla: Samaa mieltd, ei samaa eikéa eri mielta ja
eri mielta. Kotileikkihuone.

Vaittamat:

1. Paivakodin aikuiset tietavat lapsen kiinnostuksen kohteet

2. Lasten kanssa keskustellaan ja asioista paatetaan yhdessa

3. Mielipiteeni lapsen huoltajana huomioidaan

4. Lapseni yksilolliset ominaisuudet ja taipumukset (kuten liikkunnallisuus tai
taiteellisuus) huomioidaan paivakodin toiminnassa

5. Lapsi saa ilmaista tunteitaan ja mielipiteitaan paivakodissa

2. Lapsen oppimisympaéristo

Jokaiselle vaittamalle kolme eri varista pahvia osoittamaan mielipidetta (vihred,
keltainen, punainen) + pahvi lempileikkipaikalle. Erilaisia naamoja (skaalalla:
iloinen, neutraali, surullinen) pahville piirtamalla. Kahvihuone.

Vaittamat:

1. Lapseni tulee mielellaan paivéakotiin.

2. Paivakodin sisatilat tukevat lapseni oppimista ja hanesta sisalla on kiva
leikki&.

3. Piha on monipuolinen, kannustaa liikkumaan ja lapseni viihtyy siella.

4. Lapseni saa rakentaa leikkipaikkoja ja hanen lempipaikkansa paivéakodissa on...
(kaksi vastaustapaa, huoltaja kirjoittaa lapsen lempipaikan pahville)

5. Paivakodissa on kannustava ja turvallinen ilmapiiri
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Toiminta paivakodissa

Isot pahviset ihmishahmot (3 kpl), joilla on erilaiset ilmeet: iloinen, neutraali, su-
rullinen. Niiden "vartaloon” pahvin/kreppipaperin tms. pala kuvaamaan mielipi-
dettd. Esimerkiksi niin, etta eri vaittamilla on eri vari, jolloin eri vaittamat voidaan
helposti erottaa toisistaan, eiké tarvita montaa ihnmishahmoa. Esim. vaittama 1.
punainen, vaittama 2. keltainen, jne... Kahvihuoneessa.

Vaittamat:

1.

Saan tietoa lapseni hoitopaivasta ja paivakodin toiminnasta

2. Saan halutessani osallistua paivakodin toiminnan suunnitteluun
3.
4

Saan halutessani osallistua paivakodin toiminnan arviointiin
Paivakodin toiminta on monipuolista ja tukee lapsen oppimista, kasvua ja

kehitysta

Lapsi saa tarvitsemaansa tukea
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Vastauslomake yhteistyopaivakoti 2:n perheille

Yleiskysymykset (rastita/ympyroi)

1.

2.

Koen olevani osa paivakodin toimintaa.

Taysin eri mielta Taysin samaa mielta

Haluaisin osallistua enemman paivakodin toiminnan
suunnitteluun.

(esim. likunnan, musiikin tai muun teiminnan suunnittelu, paivakodissa vierailijoiden
ehdotus; kuten erilaisten ammattien edustajat jne.)

Taysin eri mielta Taysin samaa mielta

. Ymmarran paivakodin henkiloston lahettamat kirjoitetut viestit ja

heidan kanssaan kaymani keskustelut.

Taysin eri mielia Taysin samaa mielta

. Haluaisin mieluiten osallistua seuraavanlaiseen vanhempainiltaan:

1. Asiantuntijaluento (esim. ravinnosts, levon tarpeests)

2. Toiminnallinen vanhempainilta (esim. retki metsaan, temppuradsn kokoaminen)
3. Kahvittelutilaisuus, jossa mahdollisuus tavata henkilostoa

4. Henkildston johtama arjen kaytantéihin painottuva tiedonantotilaisuus

5. Muu, millainen?

Olisin kiinnostunut osallistumaan vanhempaintoimikuntaan.

(esim. varainhankinta tai perhetapahtumien jarjestaminen)

Kylla: I_, Ei: ]_l
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Vastauslomake yhteistyopaivakoti 2:n perheilie

6. Mikali lapsi sairastuu tai loukkaantuu vakavasti hoitopaivan aikana,

henkilostdé on automaattisesti yhteydessa vanhempiin/huoltajiin.

Paivakodissa voi kuitenkin tapahtua myds pienempia tapahtumia.

Millaisista asioista toivotte puhelinsoiton valittomaésti tapahtuman

jalkeen?

1.

. Muu, mika?

Lapsi loukkaa lievasti (esim. pieni haava polvessa)

2. Riita kaverin kanssa
3.
4
5

Poikkeava kaytos hoitopaivan aikana (esim. voimakas itkuisuus)

. Ei mikaan edeltavista

7. Olen osallistunut Lapset puheeksi -keskusteluun

Kylla: |_, Ei: ‘_I
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Vastauslomake yhteistyopaivakoti 2:n perheilie

Paivakodin yhteistyo lapsen huoltajien kanssa (rastita)

1. Paivakodin henkilostolla on aikaa keskustella kanssani

Taysin eri mielta Taysin samaa mielta

2. Saan keskusteluajan ryhman aikuisen kanssa niin halutessani

Taysin eri mielia Taysin samaa mielta

3. Perheeni kuulumisista ja perheessani tapahtuvista muutoksista

ollaan kiinnostuneita

Taysin eri mielia Taysin samaa mielta

4. Paikalla oleva henkilosto (mukaan lukien sijainen) osaa kertoa

lapseni hoitopaivasta paivittain

Taysin eri mielta Taysin samaa mielta

5. Saan positiivista palautetta lapseni toiminnasta henkilostolta

Taysin eri mielta Taysin samaa mielta

6. Paivakodin henkiloston kanssa vuorovaikutus ja viestinta toimivat

Taysin eri mielia Taysin samaa mielta
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X paivakodin kysely

Tervetuloa ja kiitos, etta osallistut kyselyyn!

Taman kyselyn tarkoituksena on kerata vanhempien tuoreita nakokulmia ja kokemuksia X paivakodin
toiminnasta. Kysely toteutetaan osana Turun ammattikorkeakoulussa tehtavaa opinnaytetyota ja sen tuloksia
kasittelevat vain opiskelijat. Kyselyn tulosten perusteella luodaan raportti, joka luovutetaan paivakodin henkilostolle.
Raportin perusteella kehitetaan paivakodin toimintaa edelleen.

Kyselyyn vastataan nimettomasti.
Kyselyssa on kuusi erillista osiota:

1. Yleiskysymykset

2. Lapsen oppimisymparisto
3. Lapsen osallisuus

4. Toiminta paivakodissa

5. Yhteisty6 huoltajien kanssa
6. Lasten kysymykset

Huomaattehan, etta kyselyn viimeinen osio koostuu kysymyksista., jotka on tarkoitettu kysyttavaksi suoraan lapsilta.
Samat kysymykset toistuvat kolmella sivulla, jolloin kolmella lapsella on mahdollisuus vastata yhdella
vastauskerralla. Mikali perheestanne vastaa vain yksi lapsi. voi muut sivut ohittaa.

Kyselyyn vastaaminen vie noin 20 minuuttia.

Toivomme, etta vastaatte kysymyksiin X paivakodin toiminnasta rehellisesti ja mahdollisimman tuoreiden

omien kokemustenne mukaisesti.

Mukavia vastaushetkia toivottavat
Jenna Laakso ja Noora Loitomaa
Sosionomiopiskelijat

Turun ammattikorkeakoulu

Seuraava ‘
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Yleiskysymykset

Taman osion kysymykset koskevat X paivakotia ylesells tasola.

Olen kilnnostunut vanhempaintoimikunnan toiminnasta
Toiminta voisi olla esimerkiksi varainhankintaa tai tapahtumien jarjestamista tms.

() Kyla
Ei

Haluaisin mieluiten osallistua seuraavanlaiseen vanhempainiltaan...

Asiantuntijaluento (esim. likunnasta, levosta, ruoasta)
Tominnalinen vanhempainitta (esim. temppuradan suunnittelu lapsilie, retki metsadn...)
Kahvittelutiaisuus, jossa mahdolisuus tavata henkiostoa

OO0

Henkiloston johtama anen kaytantoihin painottuva tiedenantotilaisuus

Muu, milainen? |

Ymmarran paivikodin henkiloston kanssa kaymani keskustelut ja heiltda saamani kirjalliset viestit

1 2 3 4 5

Téysinerimerd () () () () () Téysin samaa mietd

Koen olevani osa paivakodissa tapahtuvaa toimintaa

f 2Z 9 K S

Taysinerimiekd ( ) () () () () Taysin samaa mieta

Jos lapsi sairastuu tai loukkaantuu vakavasti hoitopaivan aikana, henkilosto on valittomasti yhteydessa
vanhempiin/huoltajiin. Paivakodissa voi kuitenkin tapahtua myos pienempia tapahtumia.
Jo mainittujen lisaksi, minkalaisista tapahtumista toivotte valittoman puhelinsoiton?

Lapsi loukkaa Bevasti (esim. pieni haava polvessa)

Rifta kaverin kanssa

|| Pokkeava kaytos hotopdivan aikana (esim voimakas tkuisuus)

Muu, mika? }

| | Eimkaan edesvista
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Olen osallistunut Lapset puheeksi -keskusteluun

() Kyla
Ei

Lapseni on mahdollista paastda mukaan leikkeihin ja saada kavereita hoitoajankohdasta huolimatta

Taysinerimietda () () () () () Téysin samaa mietté

Lapseni kokee olonsa turvalliseksi koko hoitopaivan ajan

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietta

Lapseni saa osallistua suunnitelmalliseen ja tavoitteelliseen toimintaan vuorokauden ajasta rilpppumatta

1 2 3 4 S

Téysinerimietda () () () () () Tdysin samaa mieta

Lapseni paivarytmi ja hanen tdhan liittyvat yksittdiset tarpeensa (kuten lepo, ruoka) huomioidaan

Taysinerimieta () () () ( ) Taysin samaa mielta

[ Tallenna ja jatka mydhemmin ]

[ Edellinen J[ Seuraava ]

A
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Lapsen oppimisymparisto

Varhaiskasvatusympariston on oltava kehittdva, oppimista edistdva seka terveellinen ja turvallinen huomioiden lapsen ika,
kehitys ja muut edellytykset. Lasta on suojeltava vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta. Toimitilojen ja toimintavalineiden
kohdalla on huomioitava terveellisyys, turvallisuus, asianmukaisuus ja esteettomyys.

(Varhaiskasvatuslaki 540/2018.)

Lapseni tulee mielellaan paivakotiin

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietd

Paivakodissa on tarpeeksi tilaa lapseni monipuolisiin leikkeihin

1 2 3 4 S

Taysinerimietta () () () () () Téysin samaa mietd

Paivakodin tilat ovat lapselleni turvalliset ja asianmukaiset

Taysin eri mielta

(") Téysin samaa miettd

Péivakodin tilat ovat viihtyisat

1 2 3 4 S

Taysinerimieta () () ()

() Téysin samaa mietta

Pdivakodin tiloja hyodynnetdan monipuolisesti ja muutetaan tarpeen tullen
1 2 3 4 5§

Taysin eri mietd | ) ( () { ) { ) Tdysin samaa mielta

Paivakodin piha on monipuolinen

1 2 3 4 5

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietd
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Lapseni viihtyy pdivakodin pihalla
i 22 3, & 8
Taysinerimetsa () () () () () Téysin samaa miets
Péaivakodissa on tarpeeksi leluja lapseni monipuolisiin leikkelhin
f 2 8 & 8
Taysinerimeta () () () () () Téysin samaa mieka
Péaivikodissa on positiivinen ja kannustava ilmapiiri

2 3 & 8
Tdysin erl meita M) ( Tdysin samaa miettd

Lapseni saa hyodyllisia kayttaytymismalleja paivakodissa

1 23 & S

Téysinerimets () () () () () Tdysin samaa mieta

Vapaa sana liittyen lapsen oppimisymparistoon X paivakodissa

[ Talenna ja jatka myohemmin ]

[Teostoen | sowoew |
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Lapsen osallisuus

Osallisuudella tarkoitetaan sita, ettd yksilot tulevat kuulluiksi ja voivat vaikuttaa heitd koskeviin asioihin osallistumalla
yhteisonsd asioiden suunnitteluun ja paatoksentekoon. Lisdksi heille annetaan mahdollisuus ottaa vastuuta asioiden
toteuttamisesta omassa yhteisossaan.

(Turja 2016, 47.)

Paivakodin henkilosto huomaa lapseni mielenkiinnon kohteita
1 2 3 4 5
Téysinerimietd () () () () () Taysin samaa miettd
Lapseni kiinnostuksen kohteet huomioidaan paivakodin toiminnassa

1 2 3 4 5

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietd

Paivakodin henkilosto ottaa huomioon omat kokemukseni ja havaintoni lapsestani toteuttaessaan
paivakodin toimintaa

1 2 3 4 5§

Taysinerimietd () () () () () Taysin samaa mieltd
Pdivakodin henkilosto huomioi lapseni idn ja kehitystason lapseni kanssa toimiessaan
1 2 3 4 5
Taysinerimietd () () () () () Taysin samaa miets
Lapseni yksilolliset ominaisuudet ja taipumukset (kuten liikunnallisuus tai taiteellisuus) huomioidaan
pdivakodin toiminnassa

1 2 3 4 5

Taysinerimietd () () () () () Taysin samaa mietd
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Paivakodin henkilosto keskustelee lapseni kanssa

Tdysinerimietd () () () () () Téysin samaa mielta

Paivakodin henkilosto paattas asioista (kuten leikeista ja retkikohteista) yhdessa lasten kanssa
1 2 -3 4 §

Téysinerimietsa () () () () () Téysn samaa mielta

Lapseni saa ilmaista tunteitaan paivakodissa
1 2 '3 4 8§

Téysinerimietd () () () () () Tdysin samsa mets

Lapseni saa kertoa mielipiteitdan pdivakodissa
1 2 3 4 &

Taysinerimiets () () () () () Taysn samaa mieta

Vapaa sana lapsen osallisuudesta X paivakodissa

[ Talenna ja jatka mydhemmin 1

[ Edellinen ][ Seuraava ]
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Toiminta paivakodissa

Varhaiskasvatuksessa toteutettavan toiminnan tavoitteena on lapsen sdun mukaisen hyvinvoinnin ja isaja-alaisen
oppimisen tukeminen, Kun padagoginen eF suunniteimalinen j3 tavoitteelimen toiminta toteutuu anessa, se nakyy
3sten j3 henkiloston valsessa vuorovakutuksesss 3 kalkissa yhIeisiss3 WIMINNOSsa; esimarkiks| uutta oppien
metsiretkelld etanoita ivmetellen tai kengdnnauhoja sitoessa plivikodin eteisessd.

(Opetushallitus 2019, 35-38.)

Tiedan, mitd pdivakodissa tapahtuu lapsen hoitopdivin aikana

1 2 3 4 5

e NNV NG N

Saan tarpeeksi tietoa piivakodin toiminnasta

1 2 3 % 9

Tiysinerimiets () (O (O (O () Taysin samaa mielts

Pilvakodin toiminta on monipuolista

1 2 3 4 5
Taysinerimieitd () (7 () () () Téysin samaa mielts

—’

Saan halutessani osallistua paivakodin toiminnan suunnitteluun

1 2 8 4.8
Taysinerimietd () () (O () () Tiaysin samaa mieltd

Saan halutessani osallistua paivikodin toiminnan arviointiin

1 2 3 4 8§

Taysinerimietd () () () () () Taysin samaz meeita
Lapseni saa tarvitsemaansa tukea

LTalenna;a;atka myohemmin ]

[ Edeliinen ][ Seurasva ]

e - - alil
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Yhteistyo huoltajien kanssa

Lapsen huoltajien kanssa tehtdvaa yhteistyota korostetaan varhaiskasvatuksessa lapikotaisin. Taveitteena on, etta
yhteistyo paivakodin ja perheiden valilld on vastavuoroista, kunnieittavaa, tasa-arvoista ja keskustelevaa.
Yhteistydn perimmainen tavoite on saada seka henkilosto ettd lapsen huoltajat sitoutumaan lapsen terveelliseen ja
turvalliseen kasvattamiseen, jonka kautta tuetaan ja edistetdan lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista.
(Opetushalliitus 2018, 34)

Pdiviakodin henkilostolld on aikaa keskustella kanssani niin halutessani

T2 3 42D

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietta

Saan halutessani keskusteluajan ryhman aikuisen kanssa

T2 3 4, D

Téaysinerimietd () () () () () Téysin samaa mieltd

Perheeni tapahtumista ja perheessani tapahtuvista muutoksista ollaan kiinnostuneita

= 2 3 4 8

Taysinerimieta () () () () () Taysin samaa mieltd

Saan kuulla paivittdin lapseni hoitopdivasta

Taysinerimietda () () () () () Téysin samaa mietta

Saan positiivista palautetta lapseni toiminnasta

T 23 4 8

Taysinerimietd () () () () () Téysin samaa mietd
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Paikalla oleva aikuinen (myos sijainen) osaa kertoa minulle lapseni paivasta

Taysinerimieta () () () () () Taysin samaa micta

Vuorovaikutus paivakodin henkiloston kanssa on sujuvaa

1 2 3 4 5§
Taysinerimieta () () () () () Taysin samaa mitta

Paivakodin henkiloston kanssa tapahtuva viestinta on helppoa

1 2 3 4 5
Taysinerimietsa () () () () () Taysin samaa mietta

Haluaisin tehda enemman yhteistyota paivakodin henkiloston kanssa

Taysinerimieta () () () () () Tdysin samaa mieta

Vapaa sana yhteistyosta X paivikodissa

[ Talienna ja jatka myohemmin ]

(“Eoetnen |[ Seursevs |
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Lasten kysymykset (1)

Seuraavat kysymykset on suunnattu lapsilie. Vastausvaihtoehtojen jdkeen on avoin kentta, johon votte yhdessa
selventaa lapsen vastausta lapsen sanoin, esim;

"Onke péivakodissa tarpeeksi leluja?”

"Ei, tarvittaisiin enemman legoja.”

Jos perheen lapsista enemman kuin yksion hoidossa X paivakodissa, voitte vastata jokalsen kanssa
erikseen. Samat kysymykset toistuvat tild ja kahdela seuraavalla sivulia,

Onko paivakodissa tarpeeksi leluja?

O Kyla | |
O a |

() Enosaasanoa | |

\/

Loydatko lelut helposti (ilman aikuista)?

) Kyt | l
O | |

() Enocsaasanos | I

Onko sisalla kiva leikkia?

) Kyl | ]

O | |

() Enossasanoa | |

Onko ulkona kiva leikkia?

) Ky | |
O Ei[ I

./

() Enosaasanoa | |
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Onko sinulla lempileikkipaikka pdivakodissa? Jos on, niin mika?

O Kyla | |

O =i |

() Enosaasanoa | I

Saatko rakentaa leikkipaikkoja?

) Kyl | |

o~

O & |

(") Enosaasanoa | I

Kuuntelevatko pdivdkodin aikuiset sinua, kun sinulla on asiaa?

() Kyl | |
O & |

F
() Enosaasanoca I I

Auttaako padivdkodin aikuinen sinua, kun tarvitset apua?

-

O Kkyla | |
O & |

() Enosaasanoa I |

Saatko itse valita, kuinka paljon ruokaa otat lautaselle?

() Kyla | I
O = |

=
( )

\J/

En osaa sanoa I |
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Saatko itse valita, mita leikit paivikodissa?

) Kyla | |

™\

() E [ I

() Enosaasanoa | |

Tykkadtko koko paivakodin yhteisista lauluhetkista?

() Kyla | |

() Enosaasanoa | |

Vapaa sana lapsille / lasten kysymyksista

[ Tallenna ja jatka myohenmin l

[ Edellinen H Seuraavz l
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Suuri kiitos vastauksistanne!

Voitte nyt sulkea valilehden
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