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1 JOHDANTO

Opinnéaytetyoni tarkoituksena on kasitell& digitaalisuutta oppimismenetelméné opiskelijoiden ja opetta-
jien ndkokulmasta Centria-ammattikorkeakoulussa. Olen koulutukseltani kaupallisten aineiden amma-
tillinen opettaja (AmO), ja haluan jatkossa tydskennella ammatillisena opettajana tai lehtorina toisella
asteella ja ammattikorkeakoulussa. Digitaalisuus ja monimuoto-opiskelu ovat talla hetkelld suosiossa
Suomessa ja monet opintokokonaisuudet tehddn varsinkin ylemmissa korkeakouluopinnoissa melkein
taysin verkon kautta. Myds toisella asteella on uusi ammatillinen reformi, ja opiskelijoita kannustetaan
omaehtoiseen opiskeluun, liséksi jatko-opinnoissa otetaan hyvin huomioon jo opitut asiat, eikd kursseja

tarvitse kaydéa uudelleen, jos osaa ndyttaa jo osaamisensa AHOT-menetelman avulla.

Haluankin opinnaytetydssani tutkia Centria-ammattikorkeakoulun YAMK-opiskelijoiden sek& opetta-
jien mietteitd monimuoto-opiskelusta sekd digitaalisuudesta. Etsin vastausta siihen, millainen on hyva
opettaja? Mitka menetelméat ovat parhaita monimuoto-opetuksessa? Mitka ovat digitalisaation vahvuu-

det ja heikkoudet? Missa meilla olisi kehitettdvaa ja mika on hyvéa jo nyt?

Uskon, ettd tdma opinnéytetyd on hyddyksi sekd Centria-ammattikorkeakoululle, ettd minulle tulevana
opettajana. Uskon elinikaiseen oppimiseen ja siihen, ettd hyvaksi opettajaksi tullaan vain opiskelemalla

ja kehittdmalla mydos itsedén.

Opinnéaytety6honi siséltyi kysely, joka l&hetettiin Centria-ammattikorkeakoulun Y AMK-opiskelijoille,
jotka opiskelevat pééasaantoisesti verkon valitykselld monimuoto-opetuksessa seka henkilokunnalle,
joka opettaa verkon vélityksella. Kysely toteutettiin ajalla 10.1. - 25.1.2019. Kyselyyn vastasi 31 henki-
164, joista 20 oli naisia ja 11 miehid. Opettajia kyselyyn vastasi 12 ja oppilaita 19. Opiskelijat opiskelivat
liiketalouden, tekniikan tai sosiaalialan ylempad ammattikorkeakoulututkintoa.



2 DIGITAALISUUS JA MONIMUOTO-OPISKELU

Monimuoto-opinnoissa yhdistetdan eri opiskelumuotoja. Ylemmassa ammattikorkeakoulututkinnon
opiskelussa se on lahinnad verkko-opiskelua ja muutamia l&dhiopetuspéivia. Monimuoto-opintoihin voi
sisdltyd muun muassa tenttejé verkossa ja tenttisalissa, erilaisia opinto- ja lukupiireja seka tutustumis-
kaynteja, itsendista opiskelua, verkkokeskusteluja ja ryhmaétoité, opettajan luentoja verkossa tai luento-
salissa. Opinnot voivat sisaltad myos etdopiskelua ja opiskelua eri yhteistydkoulujen kampuksilla niin
ik&én verkon tai l&ahiopetuksen kautta. (Opintopolku.fi 2020.)

Nykyaikana yha useammin tietojamme mitataan ja analysoidaan digitaalisilla alustoilla. Oppimistulok-
sissa tdma nékyy parempana motivaationa ja toiminnan tehostumisena. Uusia taitoja ja tietoja omaksu-
taan paremmin ja oppijat ovat talléin motivoituneimpia kdyttdmaén osaamistaan kuin oppilaat, joilla on
vaikeuksia oppimisprosessia. Digitaalisen oppimisympadriston tulisikin antaa kaikille eliniké&isille oppi-
joille keinot omaksua tietoa ja antaa taten uusia taitoja oppimiseen. Eri digitaalisissa ymparistoissa ja

niiden avulla voimme verkostoitua ja jakaa tietoa. (Valamis 2017.)

Digitaalisessa oppimisessa toistot ovat tarkeitd. Tallin oppija pyrkii erottamaan vélineet ja oppimisme-
netelmét, joiden avulla han siséistda oppimansa paremmin ja osaa toimia oikein. Han oppii soveltamaan

oppimistaan uudella tavalla. (\Valamis 2017.)

Digipedagogisella osaamisella tarkoitetaan tieto- ja viestintatekniikan tyovélineiden soveltamista opet-
tajan tydssé ja oppimisen tukemisessa (Kullaslahti, Karento & Toytari 2015). Digitaalisen pedagogiikan
toteuttaminen tuo opettajille ja opiskelijoille uusia haasteita ja mahdollisuuksia. Se nayttaytyy uudenlai-
sena tapana toteuttaa ja suunnitella opetusta. Se auttaa hyddyntdam&an materiaaleja, tiloja ja valineita.
Menestyksellinen tieto- ja viestintateknologian kaytto edellyttdd ongelmanratkaisutaitoa ja kriittista ajat-
telua. (Kaarakainen & Kivinen 2015, 46-64.) Opettajan on osattava kayttaa tehokkaasti ja hyodyntaa
digitaalisuutta opiskelijan ja opettajan vuorovaikutuksessa (Eskola-Krongvist, Méki-Hakola, Mantyla &
Nikander 2015, 19; Segler-Heikkila 2017).

Erilaiset apuvélineet, ihmisten luomat keinot ja tydkalut, antavat kayttdjilleen mahdollisuuksia oppia
uusilla tavoilla. Kautta aikojen tallaisia vélineita ovat olleet erityisesti kirjat ja kirjoitustaito. Nykyaan
valineitd ovat esimerkiksi alypuhelimet, tietokoneet ja teknologiapalvelut, joita 10ytyy verkosta. Joku
voi ajatella, etteivat tietotekniset laitteet ja palvelut ole tarkeitd, koska ne muuttuvat koko ajan. Ne eivat

toki ole ratkaisu kaikkeen oppimiseen, mutta niiden avulla voidaan oppia uusia menetelmia ja auttaa



oppimaan uusia asioita, joita ei ehkd muuten opittaisi. Niiden avuilla voidaan myos 10ytéa uusia puolia
niin itsesta kuin uusia tapoja opettaa ja luoda uusia oppimistapoja myos muiden saataville. Usein uuden
tiedon ja idean siséistdminen syvenee, kun sitd suunnitellaan ja pohditaan, miten se voitaisiin esittaa
uudella tapaa esimerkiksi videoiden, kuvien, piirrosten tai Kirjoittamisen avulla. Samalla voi myos ylit-

taa itsensd. Oppimisesta on tullut yhdessa oppimisen prosessi. (Niemi & Multisilta 2014, 19.)

Oppiminen ja ajatteleminen eivat tapahdu ainoastaan paassamme. On fakta, ettd kognitiivisiin proses-
seihin liittyy usein myos kehollisia prosesseja. Myds hormonaaliset muutokset elimistdssé voivat muut-
taa asenteitamme oppimistamme kohtaan. VVastoinkdymisten paivand, kun ulkonakin vain sataa, pienikin
vastoinkdyminen rajahtaa jattimaiseksi, kun taas parhaimpina péivind, kun aurinkokin jalleen paistaa ja

on muutenkin hyvélla tuulella, pieni vastoinkdyminen menee helposti ohi. (Jarvilehto 2014, 172.)

Laajentunut mielen hypoteesi (The Extended Mind Hypothesis, EMT) kertoo upotetusta, ruumiillistu-

neesta ja laajennetusta mielesta. Sen on alun perin esitténeet filosofit Andy Clark ja David Chalmers.
”Kysymyksestd, mihin mieli loppuu ja mistd muu maailma alkaa, on tulossa yha ajankoh-
taisempi, kuin kognitiivisia prosesseja avustavien digitaalisten vilineiden kaytto yleistyy.”
(Jarvilehto 2014, 172.)

Chalmers (2007) kirjoittaa Clarking-kirjan johdanto-osuudessa Supersizing Mind seuraavan kertomuk-
sen: Chalmers osti iPhonen, joka on korvannut muutamia hénen aivojensa keskeisid toimintoja. Esimer-
kiksi puhelin muistaa nyt osoitteita, paivamaaria ja puhelinnumeroita, joita olisi aiemmin pitdnyt muis-
tella rasittaen aivoja. Nyt puhelin on séilyttanyt hanen toiveitaan, muistioitaan ynnd muita tarkeita asi-
oita, joita on kiva muistella myéhemmin. Puhelimessa on myds Internet ja Googlen avulla saa vastauksia
eri kysymyksiin, joihin olisi mennyt valtavasti aikaa pelk&stdan luottamalla omaan muistiin. Clark ja
Chalmers sanovat samaisessa kirjassaan, etté jos jokin tieto on saatavilla toiminnallisesti samaan tapaan
kuin jos sen olisi opetellut ulkoa biologisesti, se on laskettava osaksi tietoméaraamme. Kun sinulla on

puhelin (Google) taskussasi, niin tiedat, mité internet tietdd. (Jarvilehto 2014, 173.)

Myo6s ymparist6ll& on valia oppimiseen ja opiskeluun. Jos ympérist6 on inspiroiva, se antaa mahdolli-
suuden pysyéa valppaana ja samalla oppii tehokkaammin. Talléin oma flow pysyy ja paédsee padmaéaa-
raénsa. Tutkimuksissa on myds osoitettu, ettd oppimisympaéristolla on merkittava vaikutus opiskelijoi-
den suorituksiin. (Jarvilehto 2014, 175.)



Erilaiset oppijat hyotyvat erilaisista oppimisymparistoista. Varikés ja monipuolinen sopii esimerkiksi
uusien ideoiden ajatteluun ja luomisprosessiin. Kun taas keskittymistd vaativissa opinnoissa yksinker-
tainen ja hiljainen oppimisymparistd toimii silloin parhaiten. (Jarvilehto 2014, 175). Digitaalisuudessa
ja monimuoto-opiskelussa tdma on otettu hyvin huomioon. On valittavana erilaisia kursseja, ja oppimis-
ympariston voi valita kurssin mukaan, joitakin tehtdvid voi tehda kotona verkon vélityksella tai olla
vaikka meren rannalla, jos kokee sen itselle paremmaksi luokkahuoneeksi eli oppimistilakseen. Toiset
kurssit taas vaativat lasndoloa, jolloin eri opetusvalineilld on suuri merkitys. Myos se luennoidaanko tai
tehdaanko ryhmatoité tai esitelmid, vaikuttaa paljon, kuinka hyvin oppilaat oppivat kyseisen kurssipéi-

van aikana.

Ihminen on kautta aikojen halunnut 16ytda mielekkyyttd toiminnassaan. Monesti kysymmekin, mihin
tarvitsemme tietoa? Mitd hyOtyé tastd on? Tarvitsemme jonkinlaisen kiinnekohdan siihen, mitd olemme
juuri oppineet, meidan tarvitsee saada merkitys asioille, joita on hankala nahda. Tietoteknisessa ympé-
ristéssd voidaan moni asia kokea tai nahda eri ndkdkulmista ja ymmaértaa paremmin kuin pelkastaan jos
kuulemme tai luemme asioiden merkityksesta toisen henkilon kantilta. Esimerkiksi on mielekk&ampaa
nahda simulaatio kemiallisesta reaktiosta, aito kuvaus sydénleikkauksesta, paastd mukaan arkeologisiin
kaivauksiin ja ndhdd omin silmin mitd on 16ytynyt, tai kdyda taidekokoelmien digitaalisissa varastoissa,
tdma kaikki uusi tieto saattaa muuttaa oppimistamme paljon ymmarrettdvammaksi ja laheisemmaksi.
Teknologiset ymparistot tarjoavat uusia vuorovaikutteisia oppimateriaaleja, joihin voimme itse vaikuttaa
liittamalla siihen erilaisia elementtejd jo tietdmistamme asioista. Hyva esimerkki ovat esimerkiksi oppi-
mispelit. (Niemi & Multisilta 2014, 20.)



3 TUTKIMUSKYSYMYKSISSA KAYTETYT OPINTOALUSTAT

Tassé luvussa kasittelen hieman eri opintoalustoja, joita Centria-ammattikorkeakoulussa ylempaa am-
mattikorkeakoulututkintoa opiskelevat ja tutkimukseen osallistuneet ovat kayttaneet, jotta tutkimusvas-

tauksia on helpompi seurata.

3.1 Adobe Connect Pro (AC)

Adobe Connect (tuttavallisemmin AC) on Adoben kehittdmé verkkokokousympéristd, joka on suunni-
teltu toimimaan erilaisilla alustoilla ja erilaisissa kéyttojarjestelmissa (esimerkiksi Linux, Mac OS, Mic-
rosoft Windows ja Solaris). Adobe Connect hyddyntédd Adobe Flash Playerid. Kayttdjat paasevat tamén
avulla erilaisiin verkkokokouksiin, esityksiin ja erilaisiin virtuaalisiin luokkahuoneisiin ilman erillisten
ohjelmistojen asentamista. Adobe Connectia kédytetdadn, jotta opiskelijat voisivat olla toisiinsa yhtey-
dessa verkon kautta. He voivat kayttada ohjelmassa mikrofonia, chattid ja webkameraa. Ne eivét kuiten-
kaan ole valttaméattdmid, voi myos vain kuunnella mitd opettaja opettaa. Adobe Connectissa on mahdol-
lista jakaa erilaisia kuvia, dani- ja videotiedostoja, PowerPoint-esityksia ja niin edelleen. (Wikipedia
2019a; Jelppari.)

3.2 Skype

Skype on vuonna 2003 perustettu yhteydenpitoon niin tydssa kuin vapaa-ajalla seké opiskelussa kaytet-
tava verkkokokous alusta. Sen avulla voi pitéé yhteytté niin tietokoneilla, mobiililaitteilla kuin Alexan
valitykselld. Skypessa voi jarjestaa niin rynmakeskusteluita kuin kahdenkeskisia neuvotteluita. Skypen
kayttdé on maksutonta, kun sita kayttadd enintdaan 50 ihmisen ryhmén kanssa kerralla. Skypen kautta voi
lahettad viestejé ja soittaa videopuheluita. Jos Skypesta maksaa, voi yhteydessé olla useampien ihmisten

kanssa. Maksullisen version kautta voi my6s lahettad tekstiviestejé. (Skype 2020.)

3.3 Moodle ja Optima

Moodle on ohjelmisto ja verkko-oppimisymparistd, jonka avulla voi luoda verkkokursseja ja web-
sivustoja. Moodlea kéaytetddn opetuksessa ja opiskelussa ja sen tarkoituksena on tukea sosiaalista
konstruktionismia. Moodle on ilmainen, mutta sen sisélto on tekijanoikeuksien alaista. T&mé tarkoittaa



sitd, ettd Moodlen sisaltda voidaan muokata, kopioida ja kayttad, mutta lahde tulee kertoa muille. Moodle
voidaan asentaa tietokoneelle ja sitd voidaan kéyttdd Windows ja Macintos kayttojarjestelmissa seka
Linuxeissa. (Moodle 2014.)

Optima on Discendum Oy:n kehittdma ja yllapitama verkkotoimintaympérist. Optimassa on monipuo-
liset ryhmétydskentely ja vuorovaikutusmahdollisuudet. Se on erittdin hyva oppimisympaéristo jakaa pe-
dagogisia ajatuksia ja oppimismalleja. Optimassa voi tydskennelld yhdessa tai useammassa eri
tyotilassa. Optimassa voi osallistua keskusteluun joko julkisilla keskustelualueilla tai jattaa yksityisia
viesteja opettajalle tai opiskelutoverille. Optimaan luodaan ja tuodaan opintotehtavié esimerkiksi Word
tai pdf muodossa. Optimassa voi myos tehdé tenttejd, erilaisia harjoituksia tai tayttda lomakkeita. Opti-
massa on mahdollista pitdd myds omaa portfoliota ja néhda arvosteluja palauttamistaan kurssitehtavista.
Optimaa varten tarvitaan tietokone ja Internetyhteys. Selaimina kdyvét Google Chrome, Mozilla Firefox
tai Microsoft Internet Explorer. Liséksi Optima vaatii, ettd selaimessa on Java Plug In asennettuna. (Di-
centum 2020.)

3.4 Facebook ja WhatsApp

Facebook on verkkoyhteistopalvelu, johon ihmiset kirjautuvat omalla nimelldan ja voivat siten pitéé
yhteyttd ystaviins, perheenjaseniinsd seka opiskelu- ja tydtovereihinsa. Facebookiin voi rekisterditya
myos yrityksend, ja mainostaa omia tuotteitaan ja palveluitaan. Facebookin on kehittanyt vuonna

2004 Mark Zuckerberg yhdessd kolmen muun opiskelijan kanssa. (Carlson 2010; Komulainen 2013,
10.) Facebookiin voi perustaa yksityisia ryhmida myds opiskelua varten. Verkkoyhteisépalvelulla tarkoi-
tetaan palvelua, joka tarjoaa ihmisille mahdollisuuden muodostaa ihmisten valisia suhteita ja yllapitaa
niitd verkon kautta. (Sanastokeskus TSK 2010. 43, 26; Komulainen 2013, 10.)

WhatsApp on sosiaalisen median palvelu, jonka kautta voi lahettdé viestejd, kuvia ja videoita ilmaiseksi
puhelinten vélilld ympéari maailmaa. Nykyisin WhatsAppia voi myos kéyttaa tietokoneen avulla What-
sApp Web verkkosovelluksessa. WhatsApp Business -sovellus on luotu pienyritysten

omistajia ajatellen, jossa voi esitelld yrityksen tuotteita ja palveluita asiakkaille. WhatsAppissa voi kes-
kustella yksityisesti toisen henkildn kanssa tai pitaa yhteyttd useamman ihmisen kanssa ryhmien avulla.
Tamd& on hyvd palvelu esimerkiksi pienryhmille, nopea ja hyva yhteydenpitovaline.
WhatsAppilla voi myos lahettad pdf-tiedostoja. (WhatsApp 2020a; 2020b.)



3.5 Sahkoposti

Sahkoposti tarkoittaa digitaalisten, kirjallisessa muodossa olevien viestien lahettdmista tietokoneelta toi-
selle. S&hkdposti on nopea ja helppo tapa tavoittaa vastaanottaja. Sahkdposti on vaivaton, nopea ja edul-
linen viestintatapa. Sdhkoposti on mahdollista asentaa myds puhelimeen, jossa Kirjeen voi lukea missa
tapansa, kunhan Internetyhteys toimii. Tavalliseen kirjeeseen verrattuna sahkdpostin suurin etu on sen
nopeus. (Wikipedia 2019.) Sahkopostin vélityksella valitetdédn myos kurssitehtavien palauttamista ja
opiskelutoverit, jotka tekevat yhteistyOta voivat lahettdd omat versionsa tuotoksestaan toinen toisilleen
ja lopuksi liittad tyonsa yhteen. Ryhmétyd onnistuu nain nopeasti, vaikka molemmat osapuolet olisivat

eri puolilla Suomea tai vaikka eri maissa.



4  TUTKIMUS JASEN TOTEUTUS

Tassa luvussa kerron tutkimuksesta seka sen toteutuksesta. Kvalitatiivisessa eli laadullisessa tutkimuk-
sessa lahtokohtana on todellisen elamén kuvaaminen. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2004, 152.) To-
tuuden etsimisessa ei ole oleellista padstaankd lahimmaksi totuutta kvantitatiivisella vai kvalitatiivi-
sella menetelmalld, vaan pyrkimys on péésté totuutta niin lahelle kuin mahdollista. (Metsémuuronen
2005, 197; Komulainen 2015, 11.)

4.1 Laadullinen tutkimus

Laadullisessa tutkimuksessa on tarkoitus kasittaa tutkittava asia, ei niink&an testata teorioiden toteutu-
mista. On tarpeen ymmartad teoreettisen ja kaytannollisten asioiden yhtenevaisyys ja mahdolliset eroa-
vaisuudet, ja muodostaa néista sitten ymmarrettavd kokonaisuus. Aluksi pitadéd perehtya tutkimuksensa
aiheeseen havainnoimalla eri tilanteita. Tulee pyrkia omaksumaan kohderyhménsa ominainen ajattelu.
Ymmartadd miksi tutkittava ajattelee ja kéyttaytyy juuri tietylla tavalla. Miksi tehddan juuri niin kuin
tehdaan? Tutkijan tulee keskittya todellisuuden sisdisen ndkemyksen esille tuomiseen, hanté tulee kiin-
nostaa se yksilollinen merkityksenanto, jota tutkittavat tutkimukselle antavat. Tama voidaan toteuttaa
havainnoimalla, haastattelemalla ja avoimien kyselyiden avulla. (Kiviniemi 2007, 70-83; Komulainen
2015, 12.)

Laadullisen tutkimuksen ominaispiirteisiin kuuluu se, ettd meill& on jokin perusajatus, johon haluamme
selvyyden. Tutkimuksella pyritddn ymmartaméaan tutkittavaa ilmi6ta. Tutkijan tulee tulkita saamaansa
aineistoa relevantisti, myos kriittisella silmélld. Laadullisella tutkimuksella tarkoitetaan kokonaista
joukkoa erilaisia tutkimuskaytantoja. Sitd on vaikea maéritella yksioikoisesti, koska silld ei ole paradig-

maa eika teoriaa, joka olisi vain sen omaa. (Metsamuuronen 2005, 197; Komulainen 2015, 12.)



4.2 Tutkimuksen toteutus

Opinnaytetyoni tarkoitus on selvittda digitaalisuutta oppimismenetelméana YAMK-opiskelijoiden ja
opettajien ndakokulmasta Centria-ammattikorkeakoulussa. Tutkimuksessa keskityn monimuoto-opiske-

luun, oppimiseen, opettajuuteen ja digitaalisuuteen.

Keskityn I6ytamaan vastauksen kolmeen paakysymykseen, lisakysymyksilla lisad aiheeseen perehtyen.
1. Mitka ovat digitalisaation vahvuudet ja heikkoudet monimuoto-opetuksessa?
2. Millainen on hyvé opettajuus erityisesti monimuoto-opetuksessa?

3. Mitkd menetelmét ovat parhaat verkko-opetuksessa?

Tutkimus toteutettiin Centria-ammattikorkeakoulussa, lahettdmalla pienimuotoinen kysely liiketalou-
den, sosiaali- ja terveysalan, tekniikan alan ja musiikkipedagogien YAMK-opiskelijoille ja henkilokun-
nalle, jotka opettavat monimuoto-opetuksen ja digivalineiden avulla ammattikorkeakoulussa. Tutkimus
toteutettiin ajalla 10.1.-25.1.2019. Kyselyyn vastasi 31 henkil64, joista 20 oli naisia ja 11 miehid. Opet-
tajia kyselyyn vastasi 12 ja opiskelijoita 19. Opiskelijat opiskelivat liiketalouden (8), tekniikan (5) tai
sosiaali- ja terveysalan (6) ylempad ammattikorkeakoulututkintoa. Musiikkipedagogeja kyselyyn ei vas-

tannut yhtaan.

4.3 Kohderyhma ja vastaajien jakauma

Kohderyhmana olivat paaséantoisesti monimuoto-opetuksella toteutettavaa ylempad ammattikorkea-

koulututkintoa opiskelevat henkil6t liiketalouden, tekniikan, sosiaali- ja terveysalan ja musiikkipedago-
gian alalta, sek& opettajat, jotka opettavat Centria-ammattikorkeakoulussa monimuoto-opetuksessa.



Liiketalous Tekniikka |Sos.- jaterv. ala | Opettaja | Yhteensa
Nainen 5 hlo 0 hlo 5hlo 10 hl6 20 hlo
25% 0% 25% 50 % 65 %
Mies 3 hlo 5 hlo 1hlo 2 hlo 11 hlo
27 % 45 % 9% 18 % 35%
Yhteensa 8 hlo 5hlo 6 hlo 12 hlo 31 hl6
26 % 16 % 19 % 39% 100 %

KUVIO 1. Vastaajien taustatiedot
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Vastanneista henkilista 65 % oli naisia (20 henkil6a) ja miehi& 35 % (11 henkil6d). Y1la olevasta kuvi-

osta néette henkildiden lukumé&arén, esimerkiksi liiketalouden ylemmastd ammattikorkeakoulututkin-

nosta vastasi kyselyyn viisi naista ja kolme miesta, tekniikan puolelta viisi miestd, sosiaali- ja tervey-

denalalta viisi naista ja yksi mies, opettajista 10 naista ja kaksi miesta vastasi kyselyyn. Eniten vastan-

neita oli opettajien keskuudesta 39 % (12 henkil6d), seuraavaksi eniten liiketalouden opiskelijoita

26 % (8 henkil6a), sosiaali- ja terveysalalta 19 % (6 henkil64) ja tekniikan puolelta 16 % (5 henkil64).

H Tekniikan YAMK

M Liiketalouden YAMK

KUVIO 2. Vastaajien prosenttiosuudet

M Opettajia

KYSELYYN VASTANNEIDEN PROSENTTIOSUUDET

B Sosiaali- ja terveysalan YAMK
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4.4 Aineiston keradminen ja kasittely

Aineistoa olen kerénnyt alan kirjallisuudesta, nettiartikkeleista ja lehdistd. Kysely toteutettiin Google
forms kyselyll4 ajalla 10.1.-25.1.2019. Kysymykset esitettiin monivalintakysymyksilla antaen vastaus-
vaihtoehdot, liséksi oli vapaan sanan kysymyksi, joissa vastaajat pystyivat omin sanoin kertomaan mité
ajattelevat opetuksesta ja monimuoto-opiskelusta seka kaytettavista opintoalustoista. Vastauksia tutkit-
tiin google forms kyselylomakkeen kautta kayttaen apuna Excel taulukkolaskelmaohjelmaa, jolla saatiin

kuviot tehtyé.

Kysymykset 1-2 koskivat vastaajien taustatietoja. Kysymys kolme koski mielipiteitd monimuoto-opis-
kelusta ja -opetuksesta sekd mika siind on hyvaa ja missa olisi kehitettdvaa. Kysymykset 4-5 koskivat
monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden vahvuuksia ja heikkouksia sek& uhkia ja mahdollisuuksia. Ky-
symys seitseman koski lahiopetuksen ja verkko-opetuksen eroa tulisiko niitd olla yht& paljon vai toista
enemman. Kysymyksilla 8-9 taustoitettiin opetusalustoja, joita kaytetty verkko-opinnoissa sekd miet-
teitéd niistd. Kysymyksella kymmenen Kkartoitettiin mitd on hyvé opettajuus niin oppilaan kuin opettajan
nékokulmasta. Kysymykselld yksitoista kartoitettiin, miten opiskelija oppii parhaiten. Kysymyksella
kaksitoista kysyttiin opettajien pedagogisesta taustasta, tulisiko sité olla enemman vai riittdako nykyinen
taso. Kysymyksilla 13-14 kartoitettiin mielipiteitd verkko-opetuksesta ja monimuoto-opetuksesta seké
siitd mitd on hyva opettaminen ja opiskelu. Naiden kaikkien 14 kysymyksen paatarkoituksena oli ottaa
selvad, mitk& ovat digitalisaation vahvuudet ja heikkoudet monimuoto-opetuksessa, millainen on hyvé
opettajuus erityisesti monimuoto-opetuksessa ja mitkd menetelmat ovat parhaat verkko-opetuksessa.
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5 TULOKSET JA NIIDEN TARKASTELU

Tuloksia tarkastellaan tutkimuskysymysten mukaisessa jarjestyksessé ja osa havainnollistetaan kuvioi-
den avulla. Monivalintakysymykset esitetddn prosentuaalisesti. Lisaksi sanallisia vastauksia kéasitelldan

Kirjallisesti.

5.1 Mietteitd monimuoto-opiskelusta ja opetuksesta

Kysymyksessé kolme kysyttiin, mitd mielta vastaajat ovat monimuoto-opiskelusta ja opetuksesta seka

mika on hyvéaa ja missé olisi kehitettdvad. Téhan vastaajat pystyivat kommentoimaan omin sanoin.

Suurin osa vastaajista oli sitd mieltg, ettd monimuoto-opetuksessa ja opetuksessa selkeésti hyvaa on se,
ettd se on ajasta ja paikasta riippumaton, kun opiskellaan verkon valityksella. Se sopii niin tydeldmassa
oleville kuin perheellisille, koska aikataulutuksen voi itse méaritella, tekeekd esimerkiksi kurssitehtévia
aamulla tai vaikka illalla. Toki tama riippuu kurssista, joissakin oli suositeltavaa lasn&olo, muuten joutuu

tekeméaan ylimaaraisia tehtavia.

Haasteeksi koettiin se, ettd ei tule niin paljon yhteisollisyyttd kuin olisi normaalissa lahiopetuksessa.
Myds oman motivaation kanssa voi tulla hankaluuksia, toisaalta osa sanoi, etta on hyvd, kun on jonkin-
lainen madardaika mihin mennessa kurssit tulee suorittaa, niin pysyy hyvin itse mukana ja osaa aikatau-
luttaa kurssitehtévien teon oikein. Haasteena koettiin myas se, ettd kurssien mukaan, toisia opettajia oli
hankalampi saada kiinni ja eri opettajilla oli erilaiset metodit. Kehitettavaa olisi myds koulujen yhteis-
tyossd, kaytannollisyydessd, esimerkiksi tekniikan puolella osa kursseista Kajaanissa, jotka olisi hyvin
voinut lahettaé streemaamalla Kokkolaan netin kautta. Samoin liiketalouden puolella osa kursseista oli
Vaasassa ja eri opettajilla saman opintopisteen kurssit vaativat aivan eri tavalla panostamista. Olisi hyvé
olla jonkinlainen yhteinen linja, esimerkiksi onko 5 opintopisteen kurssi 20 tehtdvan vai 2 tehtavén ar-

voinen.

Opetusta yleisesti ottaen kehuttiin, erityisesti Centrialla Kokkolassa opiskelijat tykkasivat opiskella.
Laadukas opetus, uudet tilat ja laitteet, lahiopetus onnistunutta. Yhteista linjaa toivottiin kehitettavaksi

yleisesti monimuoto-opinnoissa.



13

5.2 Monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden vahvuudet ja heikkoudet

Vahvuutena koettiin se, ettd opinnot ovat joustavia ja ajasta seké paikasta riippumattomia, kun opetus
tapahtuu verkon valityksell4d. Heikkoudeksi koettiin yhteisollisyys, silld toisia ei nde. Vahvuutena koet-
tiin myos se, ettd kaytetaan erilaisia digivalineitd hyvaksi niin opetuksessa kuin opiskelussa. Heikkou-
tena se, ettd kaikki eivat laitteita hallitse, tulisi niiden kayttod aluksi opettaa hieman paremmin. Heik-
koutena olisi myos se, etta vélilla yhteydet eivét toimi. Haasteita tuottaa myos se, ettd lahiopetuksessa
kaikki eivat tule paikalle, tai jos tulevat myohéassa, ja lahtevat aiemmin. Olisi hyva olla yhteinen linja.
Toisaalta toivottiin, ettd jos ei ole mahdollista paasté lahiopetukseen, voisi olla mukana, vaikka teke-
maélla etatehtdvan, tai kuuntelemalla luennon my6hemmin. Osa vastaajista koki heikkoutena sen, etta

aikatauluista ei jousteta, tdma toki riippuen kurssista.

5.3 Monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden uhat ja mahdollisuudet

Uhkina koettiin mahdollinen opiskelumotivaation laskeminen, ei valittdméattd ymmarra juuri opiskele-
maansa asiaa, yhteisollisyyden puute, ei valttdmatta osaa kaikkea tekniikkaa kayttaa hyddykseen, opet-
tajan on varmuudella hankala sanoa, kuka on tehnyt tydn, jos ei tunne opiskelijaa eikd nahnyt hanta

kertaakaan.

Mahdollisuuksina koettiin eri digivalineiden k&yttd, uuden oppiminen, digitalisaatiossa monenlaisia
mahdollisuuksia kehittyé ja oppia, tydn ja koulun yhteensovittaminen, oman aikataulun tekeminen, mo-

nimuoto ja digitaalisuus sopivat niin tydssa kayville kuin perheellisille opiskelijoille ja opettajille.

5.4 Mietteitd siitd mita olisi hyva muuttaa tai jattaa ennalleen verkko-opinnoissa

Padsaantoisesti koettiin, ettd nykyinen verkko-opiskelu mahdollisuus on sellaisenaan hyvéa. Toivottiin
kuitenkin enemman verkkokursseja, ja sellaisia kursseja, joita voi suorittaa pidemmalla aikavalilla. Toi-
vottiin myos yhteisollisyytta, sitd ettd opettaja saa olla omanlaisensa, ja se on suotavaa, mutta jonkinlai-
nen yhteinen linja siihen, ettd saman opintopisteen kursseissa olisi yhtendisemmat tehtdvamaaritteet ja
arviointikriteerit. Toivottiin ettd digitaalisuutta lisatddn kuten muutenkin nykyé&én on trendind, myos
tyoyhteisollisyytta toivottiin, ettd olisi enemman yhteistyota tyoeldmén kanssa, ei pelkastaan luentoa ja

tehtdvid. Luovuus on hyva asia opiskelussa.
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5.5 Kuinka paljon lahiopetusta tulisi olla monimuoto-opetuksessa

Tietoteknisisté syistd tahan kysymykseen tuli seka kirjallisia vastauksia ettd numeraalisia vastauksia,

niin kokoan tdhan yhteenvedon vastauksista.

Suurin osa oli sitd mieltd, ettd l&hiopetusta tulee olla jatkossakin, varsinkin opintojen alussa, jotta paasee
jyvalle, kuinka opinnot etenevat. Myds eri aloilla on kursseja, joissa on pakollinen lasnéolo, esimerkiksi
tekniikan laboratorioty6t voi tehdé vain laboratoriossa, kun taas sosiaali- ja terveysalalla hoitoty6té on

pakko pééstd myos kaytannossé tekemééan, ihan kaikkea ei voi verkon vélitykselld opiskella.

Suurin osa vastaajista oli sitd mieltd, ettd verkko-opetusta tulisi olla enemman, sill&4 on valinnut opinto-
tavaksi juuri monimuoto-opiskelun sen vuoksi, ettd se on ajasta ja paikasta riippumaton, kun saa opis-

kella verkon vélityksell&.

KUINKA PALJON LAHIOPETUSTA TULISI OLLA
VERRATTUNA VERKKO-OPINTOIHIN?

B Enemman kuin verkko-opetusta
B Saman verran kuin verkko-opetusta
B Vahemman kuin verkko-opetusta

Ei juuri lainkaan

KUVIO 3. Toiveet ldhiopetuksesta suhteessa verkko-opetukseen
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5.6 Opintoalustat

Kysyin kysymyksessd kahdeksan vastaajilta, eniten kadytetyistd opintoalustoista ja eniten kaytettiin
Moodlea ja Optimaa 90 % sekd séhkopostia myds 90 %. Kolmanneksi tuli Adobe Connect 61 %, nel-
janneksi Facebook ja WhatsApp 48% ja viidenneksi Skype 45%. Kaikkia ohjelmia kaytetaan kiitetta-

vasti monimuoto-opinnoissa ja verkko-opinnoissa.

TUTKIMUKSESSA KAYTETYT OHJELMAT
MONIMUOTO-OPETUKSESSA
B Adobe Connect (AC) M Skype
Moodle/Optima M Facebook/WhatsApp
B S3hkoposti

KUVIO 4. Opintoalustat

5.7 Suosituimmat opintoalustat

Kysymyksessé yhdeksan kysyttiin suosituimpia opintoalustoja, vaihtoehtoina olivat edellisessé kysy-

myksessa kdytetyt ohjelmat.

Suosikkeja oli kuten edellisessakin vastauksessa Adobe Connect eli AC, Optima ja Moodle, seka sah-
koposti. Monet myos pitivat siitd, ettd WhatsAppin kautta pystyi viestimadn nopeasti ja tiedottaa tule-

vista kursseista tai esittdd kysymyksid, joihin sai nopeasti vastauksen. Moni ei pitdnyt Facebookista,
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mutta toisille ryhmille se sopii yleiseen yhteydenpitoon. Skype sopii myds esim. pienryhmaétyoskente-
lyyn, jolloin ei tarvitse olla samalla paikalla, mutta nékee toiset opiskelutoverit heti. Suosikiksi siis AC,
Optima ja Moodle. Lisaksi tutkimuksesta kavi ilmi, ettd AC:ta voisi kayttdd monipuolisemminkin seka
opetuksessa ettd opiskelussa, taytyisi vain tietdd, mitd kaikkea sen avulla voi tehdd. Osa taas koki

Moodlen ja Optiman haastaviksi kayttaa.

5.8 Hyva opettajuus

Kysymyksessd kymmenen kysyttiin mitd on hyva opettajuus. Vastauksissa korostettiin positiivisuutta,
asiantuntemusta ja vuorovaikutustaitoja. Téassa vield muutamia lainauksia, joita kyselyyn vastanneet an-

toivat:

”Hyva opettajuus on kuuntelemista, lasndoloa, vuorovaikutusta, siité lahtee hyvé opetus ja
hyodynnetdan opiskelijoiden osaamista ja ldhdetaan heidan lahtékohdistaan liikkeelle. Ol-
laan paljon tydeldamayhteyksissa mukana.”

”Hyva opettajuus ottaa huomioon erilaiset oppimistavat ja oppijat. Hyva opettajuus kan-
nustaa ja antaa evaita opintojen suorittamiseen.”

”Asiansa tunteva ja sen parissa tydskennellyt opettaja, joka osaa antaa hyvaa kritiikkié
seka palautetta.”

”Hyva opettajuus on mahdollistamista, innostumista ja innostamista. Hyvéa opettajuus on
vuorovaikutuksellista, monialaista ja monimuotoista.”

”Hyva opettaja kohtaa opiskelijan ihmisend, hyva opettajuus tarkoittaa myos, etta opettaja
on alansa asiantuntija, ja ettd hanella on hyvat vuorovaikutustaidot, ja on motivoitunut.
Hyvé opettaja pystyy myos inspiroida!”

”Hyvalla opettajalla on rautainen ammattitaito omalla osaamisalallaan, hyvat vuorovaiku-
tustaidot ja toisaalta my0s riittdvasti auktoriteettia. Hyva opettaja ottaa huomioon erilaiset
oppijat ja antaa riittavasti palautetta opiskelijalle. Hyva opettajuus on myos "ajan tasalla
olemista” eli uusien toimintatapojen ja teknologian hyddyntdmisen rohkea kokeilija.”

”Hyva opettaja on asiantunteva, motivoiva ja innostava. Han osaa selittad asiat selkeasti ja
yksinkertaisesti. H&n kayttaa tosielamén omia kokemuksiaan esimerkkeind asioiden selit-
tdmiseen. Hyvéa opettaja on myos reilu, vaativa ja ymmartavainen.”
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”Opettajan nakokulmasta tarkeda on saada viesti perille niin, etté opiskelijat oppivat. Opet-
tajuuteen kuuluu myds opiskelijan ja hénen tilanteensa huomioiminen mahdollisuuksien
mukaan. Oppimistilanteissa opettaja on myds oppija. Varsinkin monimuotoryhmissa on
paljon erilaista tyoeldmén kokemusta. Opettajuuteen kuuluu tdmén tunnistaminen ja hyo-
dyntdminen.”

”Hyva opettajuus minulle tarkoittaa, ettd pystyy asettumaan opiskelijan ndkdkulmaan ja
tukemaan opiskelijaa osaamisensa kartuttamisessa ja tavoitteisiin paasemisessa. Opettaja
on motivoija, sparraaja, kyseenalaistaja ja valmentaja sekd tuki matkalla tavoitteisiin.
Opettajan tehtavé ei ole tiedon kaataminen, pikemminkin auttaa opiskelijaa hahmottamaan
tehtdvakokonaisuuksia ja sisdistaméan keskeiset aihealueet, hakemaan itsendisesti tietoa,
pohdiskelemaan ja argumentoimaan seka kytkeméaén ko. aihealue kaytantdon, opiskelijan
omaan opintokokonaisuuteen ja tuleviin tyotehtaviin/tydymparistoon.”

Omasta mielesténi hyvéa opettajuus on juuri kuten vastaajat ovat kertoneet. Hyvé opettaja osaa kuunnella
ja opettaa motivoiden opiskelijoita, ottaa huomioon erilaiset oppijat sek& kouluttaa myds itsedan. Hyva
opettaja uskaltaa olla oma itsensd ja antaa saman mahdollisuuden myds opiskelijoille. Hyvé opettaja
auttaa opiskelijoita 16ytaméan vahvuutensa ja iloitsee heidan kanssaan onnistumisista. Hyvéa opettaja on
my®s hyva kollega, josta voi ottaa esimerkkid. Hyvén opettajan tunnistaa siita, ettd han on innostava ja

on innostunut opettamastaan aiheesta ja saa oppimisen ilon tartutettua motivoituneisiin opiskelijoihin.

Mielesténi hyvé opettaja valmistelee tuntinsa hyvin etukateen. Materiaalit on helppo I0ytéa ja ne ovat
kurssille sopivat. Aineisto on suhteellisen uutta, toki vanhaakin voi kédyttaa, jos se on edelleen kaytto-
kelpoista. Aina olisi my0ds hyvé jattaa tilaa mahdollisille uusille ajatuksille ja mietteille. Hyva opettaja
kannustaa oppilaita ja antaa palautetta niin, etta se on rehellistd mutta toista arvostavaa.

Esimerkkind tahan oma kokemukseni eraasta kurssista alemmasta ammattikorkeakoulututkinnosta, jossa
suoritin erasta kurssia verkon kautta. En ymmartanyt yhté kysymysta ja tein saman tehtdvan useamman
kerran uudelleen. Opettaja oli kannustava, ja kertoi ettd ihan tat4 ei haettu ja yritti ystavéllisesti kertoa,
mitd kysymys tarkoittaa ja antoi mahdollisuuden tehd& tehtavan uudelleen. Neljannelld kerralla onnis-
tuin. Kurssin paatyttya opettaja kertoi olevansa iloinen siité, ettd en luovuttanut kesken kaiken sen yhden
tehtdvan takia ja lopulta koko kurssi meni oikein hyvin. Tulen varmasti koko loppu eldméani muistamaan
tuon tilanteen ja sen mitd kyseinen kurssitehtéva tarkoitti. Se oli haastava kurssi, mutta mahdollinen
suorittaa. Olen iloinen, ettd en antanut periksi ja ettd opettaja oli juuri sellainen kuin talle nimenomaiselle
kurssille vaadittiin. Verkon kautta on joskus haastavaa tietad, kun ei née opettajan ilmeita ja eleitd, sa-

moin opettajan on hankala arvioida oppilaan vastausta, jos ei tunne tata.
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Sitten toinen esimerkki huonosta opettajuudesta. Ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa opiskellessani
eraélld kurssilla oli todella monta haastavaa tehtdvad. Lahiopetuspaivia oli yksi. Oppimateriaali, jota
kyseisell& lahiopetuspéivélla kaytettiin, oli monisivuinen Word-dokumentti, jota ndytettiin heijastamalla
sitd kankaalle. P4&materiaalina oli monisivuinen referaatti kirjasta, jota k&ytettiin opinnoissa. Jos l&-
hiopetuspéivaan ei paassyt, tuli tehdé kirjallinen tentti kurssimateriaalin perusteella. Itse osallistuin pai-
vaan, joten tenttid ei onneksi tarvinnut suorittaa. Tehtavia kuitenkin oli erittdin paljon, ja osa materiaa-
leista oli otettu vanhoista kopioista, jotka osa olivat englanninkielisi& ja kopioista, jotka oli tehty digi-
taaliseen muotoon, ja joista oli erittdin vaikea saada selvdd. Osaa materiaalia ei ollut mahdollista saada
fyysisené kirjana tai e-kirjana ollenkaan, vaan ainut vaihtoehto oli kayttad& naitd kopioituja ja digitoituja
sivuja. Useampi kurssilla olija ei paéssyt lapi kurssia. Itse paasin sen lapi, mutta en oikeastaan tieda
missa tein vaarin. Yhden mahdollisuuden sain korjata tehtdviéd, mutta en saanut siihen sellaista apua kuin
edellisessa esimerkissd. Olen kuitenkin kiitollinen kyseiselle opettajalle, ettd han antoi minulle mahdol-
lisuuden korjauksiin, sill& niiden ansiosta sain kurssin suoritettua. Kaytin erittéin paljon aikaa tehtdvien
tekemiseen ja olin ihmeissani, kun en oikein tiennyt missa tein vaarin. Talla kurssilla olisi ollut paikal-

laan parempi palautteen anto.

Hyva opettaja osaa antaa palautetta, niin kriittista kuin myonteista, niin etta vastaanottaja ymmartaa sen.
Hyvé opettaja innostaa ja motivoi. Toki tdma vaatii myds oppilaalta saman, eli hanen on myds itse oltava

innostunut ja motivoitunut opiskelija.

Toimiessani erdan kurssin opettajana opetusharjoittelussa, sain ilon ja onnistumisen kokemuksia myas
siitd, kun opiskelijat onnistuivat kurssilla. Mielesténi palautteen kysyminen ja saaminen, oli se vaikka
sitten anonyymisti, on hyvaa ja rakentavaa. Minulle tuli henkilékohtaisesti hyva mieli, kun nain miten
osa opiskelijoista kehittyi opettamallani kurssilla ja ettd he olivat oppineet niita asioita, joita kurssiku-
vauksessa kuvailtiin. Hyvéa opettaja osaa samaistua oppilaidensa tilanteeseen oppijana. Minusta tuntui
my®&s kurssia opettaessani, etta opin itse paljon enemmaén kyseisen kurssin jalkeen kuin mité olin tiennyt

ennen kurssin pitoa. Opettajakin on tavallaan oppija.
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5.9 Miten oppii parhaiten

Kysymyksessé yksitoista kysyttiin: kuinka oppii parhaiten, lukemalla, kirjoittamalla, tekeméll& vai ken-

ties kaikkia yhdistaen.

MILLA TAVALLA OPPII ENITEN?

W Lukemalla Kuulemalla mTekemalla m Kaikki yhdessa

KUVIO 5. Oppimistavat

Kuten yll& olevasta kuviosta kay ilmi, parhaiten vastaajien mielesta oppii soveltamalla kaikkia tapoja

yhteen, seuraavaksi eniten oppii tekemalld, sitten lukemalla ja pienin osa oppii kuulemalla.

Mielesténi verkko-opetuksessa, ainakin osalla kursseista, tdméa on hyvin toteutettu Centria-ammattikor-
keakoulussa YAMK-opinnoissa. Itse yhdistelen mielellani kaikkia edelld mainittuja. Pidin esimerkiksi
kursseista, joissa oli mahdollista nahda lyhyt video, naki samalla myds esimerkiksi PowerPoint-materi-
aalin, ja se oli mahdollista myos ottaa luettavaksi ilman videota. Itse kuitenkin pidin siitd, ettd sain kuun-
nella ja lukea samaan aikaan. Samalla huomasi, mita asioita opettaja painotti eniten. Han myos opetti
asioita esimerkkien avulla, joita ei olisi huomannut, jos olisi vain lukenut oppimateriaalin. Sitten oli itse
tehtdvan aika, ja sai ndyttad mité oli oppinut kuulemisen ja lukemisen avulla. Huomasin, etta tdma tapa

toimi ainakin itsellani hyvin.

Myos se, ettd luennot, jotka oli videoitu, ja oli mahdollista laittaa pauselle seké jatkaa kun itselle tuli

parempi aika tehdé niit&, on ollut hyva asia Centria Y AMK-opinnoissa.
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Pidin myds liveluennoista, erityisesti AC-luennoista, silld AC-ohjelman avulla voi tehda niin paljon eri-
laista. Siind myds on mahdollista ndhd& niin opettajan kuin oppilaiden ilmeet ja eleet, voi myo6s chatata
ja kysyéa suoraan mikrofonin avulla, jos tarvitsee tarkennusta johonkin kysymykseen. AC:n liveluennon
aikana voi olla vuorovaikutuksessa my6s muiden opiskelijoiden kanssa ja tulee yhteenkuuluvuuden

tunne, koska nakee, etta kurssilla on muitakin.

5.10 Opettajan pedagoginen tausta

Kysymyksessé kaksitoista kysyttiin: Tulisiko AMK-opettajalla olla enemmén pedagogista taustaa ja pe-
rustelut sille. Tdma kysymys aiheutti eniten erilaisia mielipiteitd. Suurin osa tietaa, etta patevilta opetta-
jilta vaaditaan 60 opintopisteen ammatillisen opettajan pedagoginen koulutus. Toisaalta tuntiopettajilta
taté ei vaadita, silla he eivét opeta padsaantoisesti.

Osa vastaajista oli sitd mieltd, ettd tarkedmpéaa on tydelaméosaaminen ja etta hyva johtaja voi myds olla
hyva opettaja, sill4 hanelld on paljon tytelamékokemusta. Osa vastaajista oli sitd mieltd, ettd enemman
pedagogista taustaa tulisi olla, ja ettd vahintdan tdydennyskoulutusta tulisi tarjota opettajille, silla osa

tunneista on puuduttavia. Suurin osa vastaajista oli tyytyvaisia nykyiseen tilanteeseen.

Koska tdma on lakiin perustuva asia, lainaus Finlexin sivulta:

5 luku Ammatillinen koulutus

13 § (28.12.2017/1150)

Ammatillisten tutkinnon osien opettajan kelpoisuus

Ammatillisten tutkinnon osien opetusta on kelpoinen antamaan henkild:

1) joka on suorittanut koulutuksen jarjestajan paattamén opetustehtavan kannalta soveltu-
van korkeakoulututkinnon;

2) joka on suorittanut vahintdén 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon laajuiset opettajan
pedagogiset opinnot;

3) jolla on vahintad&n kolmen vuoden pituinen kdytdnnon tydkokemus opetustehtavéan si-
séltod lahinna vastaavissa tehtavissé; seka

4) jolla on patevyys- tai lupakirja, jos alan tehtdvisséa toimiminen edellyttada patevyys- tai

lupakirjaa.
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Edella 1 momentin 1 kohdassa sééddetysta soveltuvaa korkeakoulututkintoa koskevasta
vaatimuksesta voidaan poiketa, jos korkeakoulututkintojen jérjestelméassé ei ole koulutuk-
sen jérjestdjan padttdman opetustehtavan edellyttdméé soveltuvaa korkeakoulututkintoa tai
jos koulutuksen jérjestdjan paattdma opetustehtéva edellyttaa erityisen vahvaa tai erikois-
tunutta kdytannon ammattitaitoa. Opettajalla on tall6in oltava koulutuksen jérjestajan paat-
tdmaan opetustehtavaan soveltuva erikoisammattitutkinto tai, jollei tutkintorakenteessa ole
soveltuvaa erikoisammattitutkintoa, muu soveltuva tutkinto tai koulutus, 1 momentin 2
kohdassa tarkoitetut opettajan pedagogiset opinnot sekad vahintdan viiden vuoden pituinen
k&ytannon tyokokemus koulutuksen jarjestajan paattdman opetustehtavén siséltéa lahinna

vastaavissa tehtdvissd.” (Finlex 1998.)

Mielesténi on hyva, etté opettajilla tulee olla pedagogista taustaa. On myds hyva, etta opettajilla on tyo-
elamakokemusta. Kun ndita kahta kokemusta on tarpeeksi, tulee niisté yhdessa taitava opettaja. Opetta-
jan persoonallisuus on myos valttia kursseilla. Kun opiskelijat nakevét, ettd opettaja tietdd opettamastaan
kurssista ja on innostunut opettamaan, myos oppilaat innostuvat. On hyvé, etté on erilaisia opettajia, silla
on niin erilaisia opiskelijoitakin. Osa pitéa luentotyyppisista kursseista, kun taas toiset enemmén kay-
tdnnonlaheisestd opettamistavasta ja oppimisesta, jossa nékee heti, kuinka opetus on ymmarretty.

5.11 Monimuoto- ja verkko-opetuksen kehittaminen

Kysymyksessé kolmetoista kysyttiin, kuinka voisimme kehittdd monimuoto- ja verkko-opetusta. Suurin
osa toivoi yhtendistamista. Eli kursseilla olisi suurin piirtein saman verran tai saman tasoisia tehtéavia.
Toivottiin myos, ettd digiosaamista opetettaisiin enemman, jotta sitd voisi kéyttdd paremmin hyodyksi

opinnoissa. Tassa viel& muutamia lainauksia kyselyyn vastanneilta:

”Qpettaisin ohjelmia enemman seka opiskelijoille etta opettajille. Ohjelmat kuitenkin ke-
hittyvét koko ajan, jotta voisi pysya ajan hermoilla.”

”Osallistavampaan ja tehokkaampaan suuntaan. Keskitytaan l&hitunneilla asioihin, joissa
opiskelija kaipaa lasnéoloa, verkon valityksell& muut asiat. Sielldkin osallistavampaa ope-
tusta.”

”Laajempaa kurssivalikoimaa, jota olisi enemmaén suoritettavana ns. non-stop. Nain ollen
opiskelija itse voisi valita ajankohdan, jolloin h&n haluaa kurssin suorittaa (jos on esim.
aitiyslomalla, ty6ton, jne.)”



22

”Rohkeita kokeiluja ja avointa mielta niin opiskelijoilta kuin opettajilta uusien menetel-
mien ja vélineiden kayttéonotossa. Mitkaan tavat eivét ole valmiita kopioitavaksi vaan tar-
vitaan niin suunnittelua kuin kokeiluja innostavien ja motivoivien polkujen/kombinaatioi-
den loytamiseksi.”

”Centriaan toivoisin enemméan opettajia, selkedmpid nettialustoja/oppimisymparistoja
sekd ymmartavaisyytta ettd yamk opiskelijat tekevat myos tdyspaivaisesti muutakin kuin
opintoja.”

”Verkko-opetuksessa materiaalin hallintaan tulisi kiinnittdd huomiota. Verkkoon voi la-
data runsaasti materiaalia, mutta tulisi selvasti osoittaa miké on keskeista ja mika lisa- ja
syventdvaa tietoa halukkaille. Monimuoto-opetuksessa tiedonkulku tulisi varmistaa. Esi-
merkiksi koulun sédhkopostin edelleen lahetyksen toimimattomuus aiheuttaa nopeasti tie-
donkulun katkeamisen, koska useimmilla on kdytdssaan ainakin tyo- ja siviilipostinsa. Esi-
merkiksi perinteisella tekstiviestilla voitaisiin informoida térkeista posteista.”

”Kehittéisin oppimisympaéristdjd mahdollisimman kéyttajaystavéllisempaan suuntaan.”

?Intensiivisemmat lahipéivat ja lisdd ryhmatyodskentelya.”

”Lisaamalld erilaisten digitaalisten vélineiden hyddyntamistd. Osa luennoista ja seminaarit
voisivat myos tapahtua verkon valityksella. Todennakdisesti opiskelisin tyon ohella monta
hyddyllistd ammattitutkintoa lisad, jos oppiminen mahdollistuisi enemman verkossa, jol-
loin ajankéyton haasteet (matkat, sitovat lahipaivat ym.) eivat tulisi opintojen hidasteeksi.”

Olen samaa mielta vastaajien kanssa. Mielestdni monimuoto- ja verkko-opetusta voisi kehittaa niin, etta
ohjelmia opetettaisiin paremmin aluksi, sill& osa opiskelijoista ei tunne kaikkia opintoalustoja. Esimer-
kiksi ennen kurssin alkua olisi halukkaille pieni perehdytys. Joskus aikoinaan oli erdalla verkkokurssilla
mahdollisuus ensin opiskella kdyttdmaéan opintoalustaa, ennen kuin aloitti tehtavien teon. Heille, jotka

kyseisen ohjelman jo osaavat, tulisi olla vapaaehtoinen osallistuminen.

Useampia kursseja tulisi voida opiskella verkon vélitykselld ja olla enemmaén kurssivalikoimaa, jos ha-
luaa opiskella nopeutetussa tahdissa. Lisaksi olisi hyvéa olla mahdollinen opettajan vartti, jolloin opettaja
on tavoitettavissa verkossa tiettyyn kellonaikaan, jolloin voisi kysya taydentavid kysymyksia tehtaviin
tai tekniikkaan liittyen.

Olisi hyva olla mahdollisuus myds vertaisarviointiin, esimerkiksi voisi olla joitakin tehtavid, joissa en-
nalta méaratyt opiskelutoverit arvioivat toinen toistensa opintotehtdvid, niin ettd niita on viel4d myds

mahdollista muokata ennen lopullista arviointia, jonka opettaja tekee lopuksi. Opettajalle jaisi suurin
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vastuu itse arvioinnista, mutta ndin voisi opiskelutoveritkin oppia toinen toisiltaan. Osittain tdma toteu-
tuukin jo ryhmatehtavissa, silla niissa tulee tehda kompromisseja, varsinkin jos opiskelijat ovat eri mielta
kurssitehtavan vastauksesta. Vaikka olisi eri mieltd asioista, niistd voi oppia, voi oppia ymmartamaan

toisia paremmin. Tama toki riippuu kurssista.

5.12 Mielipiteitd hyvastd monimuoto- ja verkko-opiskelusta seka opettamisesta

Viimeinen eli neljstoista kysymys kuului ndin: Mielipiteitd ja palautetta siitd, millainen on hyva moni-
muoto-opiskelu ja verkko-opiskelu seké opettaminen? Vastauksissa korostettiin opettajan tuen tarkeytt,

selkedd ohjeistusta ja runsasta vuorovaikutusta, tassé viel& muutamia lainauksia:

”Sellainen, ettd saa opiskella omassa tahdissa, mutta kuitenkin on aikarajat, joihin men-
nessd opinnot on saatava valmiiksi.”

”Hyvassa monimuoto-opiskelussa opiskelijalla on hyvé tuki opettajilta, oma henkilékoh-
tainen opetutor, joka tietadd opiskelijan taustat ja osaa ohjata oman hopsin rakentamisessa.
Sitten opetus tulee olla joustavaa, digia ja tyoelamayhteyksia hyddyntavaa.”

”Hyvé verkko-opiskelu toimii tehtavien kanssa jouhevasti yhteen ja on teknisesti helppoa.
Hyvéa monimuoto-opiskelu on oman elaman kanssa yhteensopivaa, ei liikaa lahiopetusta,
eiké lilan vahan. Hyva opettaminen on oppimistyylia ja oppijoita huomioon ottavaa.”

”Tuntuu, ettd kurssit ovat vaativuuksiltaan hyvinkin erilaisia. Tdma on kuitenkin myaos pi-
riste, on myos hyv4, ettd kaikki kurssit eivét ole sita kirjojen jatkuvaa referointia ja tehtavét
saa vélilla tehtyd yhden illankin aikana, jolloin tuntuu, ettd kurssi etenee.”

”Monimuoto-opiskelu ja verkko-opiskelu vaativat opiskelijalta vastuullisuutta ja itsensa
johtamisen taitoa. Myo6s verkon valitykselld tapahtuvaa vuorovaikutusta on hyva harjoi-
tella kaikkien, niin opiskelijoiden kuin opettajienkin. Toki lahipéivét ovat todella tarkeité
ja kontaktissa tapahtuvaa vuorovaikutusta on oltava kaikissa opinnoissa. Digitaalisia vali-
neitd kuitenkin voisi kayttda nykyista enemman osana opetusta.”

”Selke& ohjeistus ja aikataulutus tehtéville. Ei liian pitkid videotallenteita (maks.30 min/vi-
deo). Paljon kaytannon esimerkkeja teorioita tukemaan. Visuaaliset esitykset. Hyva val-
mistautuminen tallenteisiin, selked ulosanti.”

”Opettaja, joka saa innostumaan opiskelija, vaikkei nde koko kurssin aikana opiskelijoita.”
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”Mielestani hyva monimuoto-opiskelu siséltaa erilaisia tapoja opiskella (verkossa ja lahi-
tapaamisissa) seka uusien digitaalisten mahdollisuuksien hyddyntdmistéd. Lisaksi siihen
kuuluu toimiva ohjaus.”

”Mahdollisimman vuorovaikutteinen. Ajasta riippumatonkin toteutus voi olla vuorovai-
kutteinen ja siséltaa yhteisollisyyttd.”

”Opiskelussa kdytetdan useampia tytkaluja. Joutuu tekeméaén itse t6itd menestyakseen. Jos
ohjeistus on selkedd niin sitten kaikki muukin onnistuu kyll&.”

Kyselyyn vastanneiden mielipiteet vastaavat aika samaa linjaa kuin omatkin. Hyvé opettaminen moni-
muoto-opiskelussa ja verkko-opinnoissa on sellaista, ettd opettaja auttaa muodostamaan hyvén kurssi-
hengen ja yhteisollisyyden, vaikkei aina ndek&an opiskelijoita. Kurssit ovat hyvin suunniteltuja, mutta
niilld on myds mahdollisuus joustavuuteen. Hyva monimuoto- ja verkko-opiskelu sek& opettaminen on
sellaista, joka antaa onnistumisen kokemuksia niin opettajalle kuin oppilaille, se on vuorovaikutteista,
innostavaa, motivoivaa, saa haastaa itsensé ja sen jalkeen tuntea, ettd on oppinut ja onnistunut jossakin.
Se motivoi opiskelemaan lisd4 alaa, vaikka olisikin jo tydeldaméssa, se saa elinikéisen oppimisen tuntu-

maan luontevalta ja oikealta.

Olisi hyva, jos useammalla kurssilla olisi esittely. Esimerkiksi erdalla kurssilla, joka oli verkossa, oli
etukateistehtavana jokaisen tehda pieni esittelyvideo itsestddn seka kurssiin liittyen kysymys, jossa sel-
visi, onko koskaan tehnyt sen alan tehtdvié joko opinnoissa tai ty0elaméassd. Tama ei veisi aikaa itse
kurssilta, jos jokainen kurssille ilmoittautunut esittelee itsensa etukateen videolla. Jos esittelyt ovat kurs-
sin alussa esimerkiksi AC-luennolla, siihen menee monta tuntia, mutta jos tdma olisi ennakkotehtavana,
jokainen voisi kdyda kuuntelemassa ja katsomassa videot, kun itselle se sopii parhaiten. Taméa myaos
auttaisi opettajaa tunnistamaan, keita sielld papereiden ja kurssitehtdvien takana on, ndin saisi persoonia
enemman esille, ja on helpompi arvostella myds heidén toitdan. Jos kurssilla on tarkoitus tehda ryhma-
toita, esittelyjen perusteella opettajalla on paljon paremmat mahdollisuudet jakaa oppilaat ryhmiin, esi-
merkiksi samojen kiinnostustenkohteiden mukaan, tai taysin vastakkaiset ihmiset, riippuen mita kurs-
silla opiskellaan.

Eraalla verkkokurssilla oli mielenkiintoista se, ettd meidat laitettiin eri rooleihin. Itse olin henkilokoh-
taisesti eri mielté asiasta, josta minun tuli olla myontavaa mieltd, se oli haastava mutta opettava tehtava,
silld opin ymmartaméaan, ettd asioilla on monta eri puolta, ei ole vain mustaa ja valkoista, vaan on myods
monta harmaan sévya. Hyva opettaja etsii innostavia tehtévia, ja saa myos opiskelijat innostumaan, tdma

on sama asia, oli opiskelija sitten jo idkkddmman puoleinen elinikd@inen oppija tai vasta opintojensa
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alussa oleva opiskelija. Erityisesti YAMK-opinnoissa, meitd on monenlaisista eri taustoista ja elamanti-
lanteista, osalla on tyfelamaa takana jo 20 vuotta, osalla vasta se pakollinen vaadittu 3-5vuotta. Kun
néité tietoja osaa kayttaa oikeilla kursseilla hyvéksi, voi syntyd hyvinkin mielekkaita ryhmatoita ja uu-

den oppimista puolin ja toisin.

Hyvéaa monimuoto- ja verkko-opiskelua sekd opettamisesta on vuorovaikutus. Opettaja voi pyytdd myos
vierailevia luennoitsijoita luennoille, myos joillakin kursseilla on ollut mahdollista se, ettd opiskelija
pyytaa tydelaméedustajan luennoimaan, toki niin ettd asiasta on sovittu yhdessa opettajan kanssa. Toki
tamakin riippuu paljolti kurssin sisallosta ja mitd opetetaan. Itse opin parhaiten toisten esimerkeista.
Mielesténi on ollut mielenkiintoista kuulla ty6elaméssa olevalta hanen tydstaan ja esimerkkejaan niista.
Esimerkiksi YAMK-opinnoissa on ollut mielenkiintoista kuulla menestystarinoita johtajilta ja tyonteki-
joilta, mit& he ovat opiskelleet ja miten he ovat padsseet nykyiseen tehtdvaansg, sekd heidan mielipitei-
td&n opiskelusta ja siitd, mita kyseisessa tehtévassé olisi hyvé osata ja opiskella lisaa, jotta voisi menes-

tya.

Hyvé verkko-opettaja hallitsee laitteet, joilla opettaa. H&n on organisoija, joka maarittelee kurssin kulun,
materiaalin ja sen miten viestii oppilaiden kanssa. Joskus on tarpeen viestid nopeasti, esimerkiksi séh-
kopostin valitykselld, ja joskus riittdd viesti, jonka myéhemmin nakee opintoalustalta. Hyvé opettaja
osaa neuvoa léhteet, joista kannattaa lahted etsimaén tietoa kurssitehtévia suorittaessa. Han myds osaa
arvioida, kommentoida ja antaa palautetta toista niin, ettd opiskelija ymmartdd missé on tehnyt hyvin tai
huonosti kurssitehtavassa.

Hyvélla opettajalla on erinomainen informaatiolukutaito, han tietdd mika on tarpeen kurssilla, ja mika
on hyva jattaa toisen kurssin materiaaliksi, ettei tule materiaalidhky niin oppilaille, kuin hénelle itselleen,
kun tarkistaa opiskelijoiden kurssitehtavid. Opettaja on mentori, joka toimii ammattialansa asiantunti-

jana ja tukee seka auttaa opiskelijoita oppimisprosesseissa.

Erinomainen monimuoto- ja verkko-opettaja on positiivinen, empaattinen ja keskustelutaitoinen. Hén
osaa viestia opiskelijoiden kanssa ystavallisesti. My6s hyvd monimuoto- ja verkko-opiskelija omaa ky-
seiset luonteenpiirteet ja taidot. Kommunikaatiotaito on tarkedd molemmin puolin, sill4 verkossa ei aina

née toisen ilmeita ja eleitd, ja talléin voi syntya vaarinkasityksia.
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Hyvé opettaja antaa palautetta nopeasti, silla opiskelijoilla voi olla montakin kurssia paallekkain me-
nossa, eikd han valttamaétta endd muista mista oli kyse millakin kurssilla. Tdma on toiminut hyvin Cent-
ria-ammattikorkeakoulussa, suurin 0sa opettajista antaa palautetta nopeasti, viimeistaén parin viikon ku-

luttua kurssin loppumisesta, osa jo parin paivan sisalla kurssitehtdvien palauttamisesta.

Hyva monimuoto- ja verkko-opiskelija kykenee itsendiseen tydskentelyyn, samoin kuin ryhmatoihin.
Hénen on omattava hyvét vuorovaikutustaidot. Hanell& tulee olla hyv& medialukutaito, silld monet op-
pimateriaalit verkko-opetuksessa tulevat verkosta. Han kykenee antamaan palautetta ja ottamaan vastaan
kritiikkid. H&n osaa kysya kysymyksia, erityisesti tarkentavia kysymyksia, mikali tarpeen. Hyva moni-
muoto- ja verkko-opiskelija osaa pitad kiinni motivaatiostaan ja tehda tehtavét aikataulujen mukaisesti,
kuitenkin niin, ettd mik&li on henkilokohtainen este, osaa kertoa siitd ajoissa opettajalle, joka voi mah-

dollistaa kurssin suorittamisen myds myohemmall& aikataululla tai antamalla lisatehtavié.
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6 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Digitaalisuus ja monimuoto-opetus ovat saaneet jo tukevan jalansijan YAMK-opetuksessa. Centriassa
néitd alustoja on kaytetty jo vuosia. Hyviksi koettiin se, ettd monimuoto-opetus ja digitaalisuus on ny-
kyaikaa, opiskella voi ajasta seka paikasta riippumatta missa tahansa, omien aikataulujen mukaa. Kehi-
tettdvéksi koettiin osittain vuorovaikutuksen puute, osa haluaisi enemman l&hiopetusta, toisaalta suurin
osa oli kuitenkin kiitollinen siihen, ettd on mahdollista opiskella verkon kautta mahdollisimman paljon.
Kehitettdvand myos useampi vastaaja koki, ettd ohjeistus ja aikataulutus tehtéville olisi hyva olla tie-

dossa etukateen, seké yhtendisempi linja eri kursseille, esimerkiksi tehtdvien maaran ja laadun suhteen.

Opinnéaytetyon tarkoituksena oli saada vastaus kolmeen kysymykseen:
1. Mitk& ovat digitalisaation vahvuudet ja heikkoudet monimuoto-opetuksessa?
2. Millainen on hyvéa opettajuus erityisesti monimuoto-opetuksessa?

3. Mitkd menetelmét ovat parhaat verkko-opetuksessa?

Digitalisaation vahvuuksiksi monimuoto-opetuksessa koettiin jo edelld mainitut ajasta ja paikasta riip-
pumattomuus, nykytrendin mukainen opetus, mahdollisuus oppia uusilla keinoilla eik& perinteisesti ai-
noastaan lukemalla ja kuuntelemalla luentoa, digitalisaation mahdollisuus on siina, ettd kaikkea ei tar-
vitse muistaa ulkoa, vaan voi tarkistaa digitaaliselta laitteelta, miten asiat olivatkaan. Heikkoudeksi ko-
ettiin mahdollinen vuorovaikutuksen puute, ei nde muita opiskelijoita eivatké opettajat voi olla sata pro-
senttisen varmoja, kuka oikeastaan tekee kurssitehtavat, jos ei tunne opiskelijaa.

Hyvé opettaja on reilu, motivoitunut ja saa myo6s opiskelijat motivoituneiksi. Han osaa opettaa eri ta-
voilla, hallitsee uudet digivélineet ja jos ei hallitse niin kdytt&4 aikaa myos itse niiden oppimiseen. Hén
saa tartutettua elinikdisen oppimisen ilon opiskelijoille ja saa heidat itse etsimé&an tietoa ympaériltaan, ei

perinteisté luento jaottelua, vaan opiskellaan ja opetetaan eri tyyleillg, persoona saa nakya.

Parhaimmiksi menetelmiksi verkko-opetuksessa koettiin hyvat kurssitehtévat, selkeat toimeksiannot,
tarpeeksi erilaisia tehtavid, lyhyet videot. Lisaksi koettiin hyvaksi, ettd sahkopostin vélityksella pystyi
kyselemadan lisatietoja ja WhatsApp viesteilld pystyi kurssitoverien kanssa viestitelld nopeallakin aika-
taululla. Liséksi Adobe Connectia kehuttiin. Samoin Moodle ja Optima olivat vastausten mukaan hyvia

jarjestelmia verkko-opetuksessa.
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Centria-ammattikorkeakoulussa on ollut vuodesta 2020 mahdollisuus opiskella ylempad ammattikor-
keakoulututkintoa nimelld Digitalisaation johtaminen (Centria 2020). Kyseinen opintokokonaisuus tay-
dentdd tatd kyselyé ja on vastauksena monien toivomaan digiopetukseen ja digitalisaation kasvavaan
kysyntéan. Opinndytety6 vastasi tarkoitustaan ja jatkossa onkin hyva tehda lisatutkimus, kuinka uusi

digitalisaation johtaminen on vastannut opiskelijoiden ja opettajien tarpeisiin.

Itse 1ahdin opiskelemaan Y AMK-tutkintoa, koska haluan olla hyva opettaja, nimenomaan liiketalouden
alalla. Mielesténi on ollut mielenkiintoista opiskella Centrialla monimuotototeutuksessa. On ollut mie-
leké&sta, ettd meilld on ollut niin lahiopetusta kuin verkko-opiskelua. Pidan myds siitd, ettd kursseilla on
ollut erilaisia opettajia, eri ikdisia ja eri kokemuksen omaavia, silla kaikilta olen oppinut paljon uutta ja
se on myos vahvistanut sitd, millainen haluan tulevaisuudessa olla. Elinikdinen oppija, joka voi opettaa

my®6s muita.

Haluan lopuksi kiittédé kaikkia tutkimukseen osallistuneita. llman teitd tdma ty ei olisi onnistunut. Eri-

tyiskiitos myds perheelleni tuesta ja ymmarryksesta.
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Monimuoto-opiskelu ja digitaalisuus Centria-
ammattikorkeakoulussa

Form description

1 Sukupuoli: *
) Mies

) Nainen

2 Valitse sopiva vaihtoehto: *

() Suoritan tekniikan YAMK-tutkintoa
) Suoritan sosiaali- ja terveysalan YAMK-tutkintoa
) Suoritan liiketalouden YAMK-tutkintoa
) Suoritan musiikkipedagogin YAMK-tutkintoa

) Toimin opettajana YAMK-tutkinnossa tai monimuoto-opetuksessa

3. Mité mielta olet monimuoto-opiskelusta tai opetuksesta? Mika on hyvaa ja missa olisi
kehitettavaa?

Long answer text

4. Mitké ovat monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden vahvuudet ja heikkoudet? *

Long answer text

5. Mitka ovat monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden uhat ja mahdollisuudet? *

Long answer text
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6. Mita muuttaisit ja mita jattdisit ennalleen opiskelussa verkon valityksella? *

Long answer text

7. Kuinka paljon mielestasi tulisi [3hiopetusta olla monimuoto-opetuksessa? *

Enemman kuin verkko-opetusta
Saman verran kuin verkko-opetusta
Vahemman kuin verkko-opetusta

Ei juuri lainkaan

8. Mité ohjelmia olette kdyttédneet opiskellessanne tai opettaessanne verkon vélityksella? *

Adobe Connect (AC)
Skype
Moodle/Optima
Facebook/WhatsApp

Sahkoposti

9. Mika tai mitka edelld mainituista ohjelmista ovat olleet suosikkejanne? Mika tai mitka edellad *
mainituista ohjelmista ovat olleet kdyton kannalta tarkoituksenmukaisia?

Long answer text

10. Mité mielestési on hyva opettajuus? *

Long answer text

11. Miten mielestéasi opiskelija oppii parhaiten? Valitse naisté vaihtoehdoista kaksi: *

Lukemalla
Kuulemalla
Tekemalla

Kaikkia yhdessa kayttamalld
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12. Tulisiko AMK opettaijilla olla enemman pedagogista opintotaustaa? Perustele, miksi. *

Long answer text

13. Miten kehittaisit monimuoto- ja verkko-opetusta? *

Long answer text

*

14. Mielipiteita ja palautetta siita, millainen on hyva monimuoto-opiskelu ja verkko-opiskelu seka
opettaminen?

Lang answer text
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1 Sukupuoli
Naisia 20 65 %
Miehia 11 35%
31
2 Valitse sopiva vaihtoehto:
Vastaajien maarat kpl %
Tekniikan YAMK 5 16 %
Sosiaali- ja terveysalan YAMK 6 19%
Liiketalouden YAMK 8 26 %
Opettajia 12 39%
31

3 Mita mielté& olet monimuoto-opiskelusta tai opetuksesta? Mika on hyvaa ja missa olisi kehitet-
tavaa?

Mielestani on hyvaa, ettd on mahdollista opiskella monimuoto-opetuksessa verkon vélitykselld. Hyvaa
on se, etta voit opiskella missé ja milloin vain. Kehitettavaa se, ettd aina ei saa kaikkia opettajia kiinni,
jos olisi pikaista kysymista.

Hyvé puoli monimuodossa on se, etta voi tehda tehtavat silloin, kun se itselle sopii aikatauluun. Myds
tekniikka on kohtuullisesti pelannut. Pariharjoitukset & ryhmatyoskentely lienee hankalampaa kuin
kontaktiopetuksessa. Lisdksi et opettajana aina tieda - kun kyseessé taysin kontaktiton kurssi- kun oi-
keasti tehtévét on tehnyt.

erittdin hyva asia. Antaa joustavuutta ja mahdollisuuksia opiskella ajasta ja paikasta riippumatta ja
tyon ohessa. Kehitettavaé verkko-opetuksen monimuotoisuudessa (ei pelkéstdan AC-luentoja tai luen-
toja, jossa opettaja puhuu. Osallistavampaa verkko-opetusta)

Soveltuu joihinkin aineisiin

Mielesténi suuri osa toteutuksesta on erittdin onnistunutta ja hyvaa. Toivoisin, etté olisi ollut enemman
vapaavalintaisia kursseja.

Monimuoto-opiskelu sopii hyvin tydelaman ohessa tapahtuvaksi. Etdopiskelu mahdollistaa kurssien
suorittamisen joustavasti ilman fyysistd paikalle saapumisen pakkoa.

motivaatiota on vaikea pita4 itsendisesti yll4. Vaikea varata aikaa tehtavien tekoon. Ei tule yhteisolli-
syyttd luokan kanssa. Se on hyvad, ettd oman innostuksen mukaan opinnoissa etenee hyvéa vauhtia
eikd se héiritse tyotd mitenkaan.

Hyvéaa on opiskelijoille annettava joustava opiskelumahdollisuus. Liséksi opiskelijat ovat usein jo tyo-
elamassa olleita, joten heiddn osaamisensa jakamisen kautta tulee uutta ymmarrysté opintosisaltoihin.
Hyva yhteys joustavien oppimisympaéristojen (seka digitaalisten ettd konkreettisten tydelamalahtoisten
ymparistdjen) kanssa tekee opiskelusta monipuolista ja mielekasta.

En voi kuin kehua. Ainakin omalla kohdallani sopi hienosti aikatauluihin.

Mahdollistaa tydn ohessa opiskelun joustavasti. Lahiopetus on tiivista ja opiskelijalle tulisi avata opis-
keluun kdytettavaa aikaa ja arviointi olla avointa. Tavoitteet tulee kdydéa todella perustellusti lavitse ja
opiskelijoille taata hyvéat valmiudet monimuotototeutuksiin osallistumista varten.

Hyvéaa on se, ettd opintoja voi suorittaa, vaikka kotoa kasin. Kehitettavaa on opetusmenetelmissa.
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Monimuoto-opiskelu sopii hyvin myds kokopéivaisena tydskentelevalle, mista olen ollut hyvin tyyty-
vainen. Opinnot ovat olleet mielenkiintoisia ja tyoelamaén seka kaytantdon suuntaavia. Kehittamista
olisi opinnéytetyon tekemisen jaksottamisesta paremmin, ettei sita jatetd pelké&staan viimeisen vuoden
varalle.

Lahipaivien opetusta voisi tehostaa

Joustavuus (+), yhteiset menetelmét (-)!

Liian vaihtelevat vaatimukset kurssien sisallossé ja opetuksessa koulujen valilla (Centria vs. Vamk).
Kun vertaa mill4 tyémaarélla saat merkinndn esim. 5op kurssista. Toisella kurssilla riittdd 2 tehtdvén
tekeminen ja toisella ei tahdo riittd4 20 vaativaa tehtavaa.

Kaytannonlaheistad. Nakee opittuja asioita kdytannossa ja ymmartaa yrityksen hallituksen ajatuksia
seké toimia.

L&hipaivét tiiviita ja hyvad asiaa ja paljon vierailijoita. Opetus laadukasta.

L&hiopetuspdaivét ovat arjen luksusta tyon ohella. Centrialla laadukas opetus. Sek& omat opettajat etta
ulkopuoliset luennoitsijat ovat erittain hyvia. Lahiopetuspaivien lisdksi on paljon etétehtavia. Verkko-
oppimisympdrist0ssa tapahtuvaa opetusta voisi olla enemman.

Se ettd opiskelija joutuu itse koko ajan olla yhteydessa opiskelijatoimistoon ja yliopettajaan ja muihin
opettajiin, kun kursseille ilmoittautumiset ja niiden ajankohdat ovat epaselvia ja vélilla todella lyhyita.
Niiden tulisi olla kunnossa automaattisesti SoleOpsissa.

Monimuoto-opiskelu on joustavaa ja itsendistd, ja se tarjoaa mahdollisuuden opiskeluun riippumatta
paikasta ja ajasta. Opiskelu on toisinaan hieman yksinéista, ja verkostoituminen opiskelutoverien
kanssa jaa vahaiseksi.

hyvin olen saanut soviteltua yhteen tydeldman kanssa. Hyvia luentoja, I&hiopinnot ovat tarkeita ver-
taistuen ndkokulmasta

Hyvéaa on, etta voit opiskella missé péin vain, riippumatta koulun fyysisesta paikasta.

Hyvaa: joustavuus ja mahdollisuus opiskella etdaltéd/tyon ohessa, yksilollisyys, tydelamén hyddyntami-
nen /opinnollistaminen

Kehitettdvaa: verkkopedagogiikka, lahijaksojen jarjestelyt ja ajoitukset (suunnitelmat pitkalla aikava-
lilld), vuorovaikutuksen menetelmét

Hyvéaa on se, ettd aikataulu on vapaa. Sopii esim. tydssakayville ja perheellisille opiskelijoille.

Hyvéa aika- ja paikkariippumattomuus. Kehitettavaa lahituntien méarassa, joita saisi olla enemman.
Joustavuus hyvéa, mutta siind on kehitettavaa

Monimuoto opiskelussa ei kdyteta tarpeeksi etdmahdollisuutta. Esim. jos luento on Kajaanissa, niin
sielld pit&a olla fyysisesti lasnd. Vaikka Kokkolalaiset voisivat esim. kokoontua Centrian tiloihin ryh-
mé&na ja ottaa etd yhteyden Kajaaniin.

Monimuoto-opinnot mahdollistavat opiskelut myds toisella paikkakunnalla asuvalle ja esimerkiksi
tyossakayvalle. Eri elaméntilanteissa joustava opintojen toteutusmalli. Kehitettdvaa mielestani on tuki-
ja ohjauspalvelujen puolella. Opiskelija voi jadda ongelmiensa kanssa yksin, kun ei ole koulun puo-
lesta selkeité tukirakenteita eikd my6skaan ryhman tukea, jos l&ahiopetusta ei juurikaan ole.

Hyvé muoto opiskella tyon ohella. Kehitettavéa lukujarjestyksien laatimisessa hyvissa ajoin. L&hipéi-
vat ilmoitetaan lilan myoh&an ja hankaloittaa tyon ja koulun yhteensovittamista.

Opetus on mielenkiintoista, innostavaa ja haastavaa. Pystyy opiskelemaan silloin kuin ei ole tyokii-
reita.

4 Mitka ovat monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden vahvuudet ja heikkoudet?

Vahvuudet ehdottomasti se, ettd kursseja voi tehdd myds ollessaan toissé, tai vaikka vapaa ajalla ul-
kona. Heikkouksia se, ettei nde niin usein muita koulutovereita.
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Erittain hyva vaihtoehto opiskelulle, kun silloin talléin pidetaan intensiivitunteja. Viittaan askeiseen,
oman ajankdyton mukaan tehtdvien tekeminen plussaa. Tehtavét aina mukana, jos lappari mukana.
Tekniikka toisaalta hidastaa etenemistd; aina jollakin huono yhteys ja viivettd enemman, kun koettaa
huomioida kaikki langan pééssa. En pida toisaalta valttamattomana pakollista 1asndoloa; jos osaa jota-
kin, voi sen tuoda muutenkin esille.

Vahvuuksina joustavuus ja monipuolisuus seka mahdollisuus opiskella omaan tahtiin ja tydn ohessa
paikasta riippumatta. Heikkouksina saattaa olla ryhmaan kuulumattomuuden tunne tai se, ettei opiske-
lija valttdmatta tunne kuuluvansa ryhmaan.

Vahvuutena on paikkaan riippumattomuus ja heikkoutena on huono soveltuvuus matemaattisluonnon-
tieteellisiin aineisiin ja tekniikan ammattiaineisiin.

Vahvuus on ylivoimaisesti joustavuus ja se, etta voi itse paattaa milloin opiskelee. Heikkouksia ei tule
heti mieleen, mutta joissakin kursseissa opetusmateriaali ja -tapa on ollut hieman pettymys. T&ssé voisi
ehka pitdd enemman standardisoitua linjaa?

Opiskelijoiden erilaiset tietotekniset valmiudet voivat aiheuttaa toisille opiskelijoille merkittavaa lisa-
rasitusta, mikali opintojen suorittamiseksi on perehdyttava ohjelmistosovelluksiin eikd omaa aikaisem-
paa kokemusta digitaalisten alustojen kaytosta. Taméa korostuu erityisesti, mikali lahipiirissa ei ole saa-
tavissa teknisté tukea kyseiseen tarkoitukseen. Digitaalisten valineiden hyddyntdminen toisaalta hel-
pottaa yhteydenpitoa, mutta edellyttdd myds menettelytavoista sopimista ennakkoon.

Vahvuudet: ei tarvitse matkustaa, nopeus, joustavuus

Heikkoudet: yhteisOllisyyden puute, itsendisyys erittéin tarkeéd, ett4 saa esim. varattua aikaa tyoélle
(perinteisella oppitunnilla aika tulisi varattua "luonnostaan™)

Vahvuuksia tuli jo edeltadvassa vastauksessa. Heikkouksia ehka se, ettd kaikki eivat ole tarpeeksi itse-
ohjautuvia, jos opetus rakentuu paljolti vain digitaaliseen kohtaamiseen.

Osa opinnoista tapahtuu digitaalisin valinein, niin valineet tarvitaan ja riittdva osaaminen. Aikuispuo-
lella se voi olla joskus haaste.

Mahdollistaa ketteran ja joustavan osallistumisen opintoihin. Vuorovaikutus jaa vahemmalle ja usein
yhteiskehittdminenkin on heikkoa tdmén johdosta.

Vahvuutena paikasta riippumattomuus ja ettd oppii kéyttdmaén uusia digitaalisia menetelmid. Heik-
koutena on taas se, ettd kasvokkain ei ndhda.

Monimuoto - opiskelun vahvuudet ovat selkeésti se, ettd voit opiskella toiden ohessa ja heikkous siind,
ettd opiskelijan tulee olla itseohjautuvampi kuin péivaopiskelussa. Digitaalisuus on hyva silloin kun
voit kuunnella luentoa tai tutustua opintomateriaaliin omassa tahdissa ja ajassa, mutta haasteena on
mielestani kasvokkain tapahtuvan dialogin puute.

itsendinen opiskelu ei 0o niin tehokasta kuin ryhmatyona tehtavét

Joustavuus (+), Face-to-face yhteyden puute (-)

Ajankaytt0. Haastavaa jaksaa tyOpéivien paatteeksi.

Opettajilla on jokaisella omat vahvuudet koneiden seké ohjelmien kanssa. Tahan asti oma oppiminen
sujunut ndiden osalta moitteetta.

Enemmaén mahdollisuutta myds etdopiskeluun ja sitd kautta osallistuminen esim. luentoon

Heikkous on, jos yhteydet eivét toimi (toisinaan "tekniikka voi pettdd"). Verkossa tapahtuvaa opetusta
saisi olla enemman esim. verkkokeskustelut Optimassa voisivat olla antoisa opetusmuoto.
Vahvuus=Ajasta ja paikasta riippumattomuus; Heikkous=Aikataulujen joustamattomuus

Vahvuutena ehdottomasti joustavuus ja helppous. Heikkoutena aidon kontaktin puute oppilaiden ja
opettajan valilla.

Digitaalisuuden heikkoudet tietotekniset asiat, vaikka taidot melko hyvat ovatkin. Monelle varmaan
haastavaa, jos kayttdnyt vahemman tietokonetta. Vahvuutena tyéeldmajoustavuus. Heikkoutena se, ettéa
l&hitunneilla pakollinen Iasndolo, mutta seuranta ei valttdmétta vaaditulla tasolla. Osa tulee pari tuntia
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myo6hassa ja laittavat lasndolomerkinnén, osa lahtee aiemmin (toistuvasti) ja me tunnollisesti paikalla
olevat emme katso tat4 aina ihan hyvalla. Myohassa tulija ja ajoissa lahtevé saattaa vield olla sama
henkild. Vaikka omalta osaltani haluankin olla l1asnd aina, ettd saa kaiken mahdollisen tiedon.
Heikkoutena koen verkostoitumisen muiden opiskelijoiden kanssa, vahvuutena oman ajan kayton
suunnittelu

Vahvuudet: Joustavuus, henkil6kohtaistaminen

Heikkoudet: Vuorovaikutuksen ja ryhmaytymisen vahyys

Vapaa aikataulu ja paikasta riippumattomuus on vahvuus. Motivaation séilyttdminen itseopiskelussa
on haaste.

Aika- ja paikkariippumattomuus on vahvuus. Heikkous on niiden opiskelijoiden ongelmat, jotka eivét
hallitse ajankayttoa.

Joidenkin opettajien*/opiskelijoiden tietotekniset taidot

Digitaalisuuden avaamia mahdollisuuksia ei ole otettu laajasti kayttoon.

Valmentaa omatoimiseen opiskeluun ja monipuoliseen digivélineiden ja digilédhteiden kayttéon.
Vahvuudet ettd saa tehda tehtdvat omalla ajalla ja jarjestelld oman aikataulutuksen itselle sopivaksi.
Heikkoudet on opiskelijoiden tiedottaminen, ainakin Centriassa.

Vahvuutena ehka juuri se, ettd joutuu itse tekemaén toita edistydkseen, muistuttaa omia projekteja tyo-
elaméssa. Heikkoutena juurikin jos opiskelija ei ole tottunut viemé&an itse projektejaan l&pi niin toteu-
tus voi olla hankalaa.

5 Mitka ovat monimuoto-opiskelun ja digitaalisuuden uhat ja mahdollisuudet?

Mahdollisuus osallistua jopa toiselta mantereelta ké&sin tapahtuvaan opetukseen. Uhkana opiskelumoti-
vaation lopahtaminen verkkotehtdvien kasaantuessa ja jatkuvan tsempparikontaktin (opettaja) puuttu-
essa.

Pelkka digitaalinen opiskelu ei anna kaikkea tarvittavaa tietoa, myds lahiopinnot tarkeitd kokonaisuu-
den kannalta.

Uhkana linjojen toiminen, mahdollisuudet digiaikana ovat rajattomat. VVoit opiskella missa pain maail-
maa

Jos opiskelija jaa yksin opintojen kanssa ja yhteistyé muiden opiskelijoiden kanssa on vahaista, opin-
not helposti venyvat tai keskeytyvat.

Mahdollisuutena on erilaisten elamantilanteiden yhteensovittaminen opiskelun kanssa

Uhkana on, ettd oppilaat jaavéat yksin pohtimaan asioita, eivatko voi peilata osaamistaan muihin ilman
oppilaskontakteja. Mahdollisuudet ovat laajemman oppilaskunnan hankkiminen.

Uhkana on se, ettei lisd&ntynyt vastuunotto omista opinnoista sovi kaikille. Mahdollisuuksia antaa
aika- ja paikkariippumattomuus ja muutenkin vapaa opiskelu. My0s opettajalle ajankéytto itselle sopi-
valla tavalla.

Mahdollisuudet: ajasta ja paikasta riippumaton, uhka: "kirjekurssimaisuus”, yhteisollisyyden menetté-
minen

Mahdollisuuksia paljon. Uhkana tietoturva

Heikko digiosaaminen vie fokuksen ja energian tekniseen napertdmiseen sisaltdjen ja osaamisen kehit-
tdmisen sijaan.

Mahdollisuutena saada enemmaén opiskelijoita.

Liiallisen tiedon tukkiminen opintoalustaan on uhkana todellinen. Nykyaan pystyy tunkemaan niin pal-
jon epdakuranttiakin asiaa ettd ydinasiatkin sotkeutuu kaikenlaiseen ylimé&raiseen. Opetustapoja ja ope-
tussovelluksin varmaan kehitetdan ja tdssd on mahdollisuus saada opetuksesta vield mielenkiintoi-
sempi.
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Uhat, ei valttamattd ymmarra mita opiskelee. Mahdollisuudet, oppii kayttdmaan erilaisia tietoteknisia
valineit4 ja oman tavan oppia.

Kuka tekee todellisuudessa tehtavat, jos ei padse face to face yhtd&n seuraamaan ja kuuntelemaan opis-
kelijan panosta. Ryhmaytymisessé voi myos olla haasteita.

Opiskelija ei nde muita opiskelijoita juurikaan, joten vertaisoppiminen ja ryhmaytyminen jaa va-
haiseksi, eika opiskelijoiden verkottumista paése tapahtumaan samalla tavalla kuin lahiopetuksessa.
Opettajan opiskelijan valinen vuorovaikutus jaa pinnalliseksi. Mahdollisuuteen on oppilaitoksen saas-
t&4 kuluissa. Soveltuu paremmin perheellisille aikuisopiskelijoille, joilla aikaresurssit on vahaiset.
Mahdollisuuksia on monia, aina voi kehittdd uusia menetelmia opetustavassa ja laajentaa kurssitarjon-
taa. Samoin kuten heikkoudet, ei tule nyt uhkia mieleen.

Mikali opinnot muuttuvat liian paljon digitekniikkaa hyddyntavaksi etdopiskeluksi voi opintojen vii-
vastymisté tapahtua enemman koska lahiopetuksen mukanaan tuoma pakottava aikataulutus poistuu.
Tama tietenkin silla edellytykselld, ettd opinnot muodostuvat tallenteista, omatoimisesta tiedonhausta
ja raportoinnista. Digitaalisuus toisaalta helpottaa opintokokonaisuuksien suorittamista eri oppilaitok-
siin.

Uhat: ei muodostu verkostoa, jaa jalkeen

Mahdollisuudet: opinnot etenee nopeasti

Uhkia tuli jo edellisessé vastauksessa. Mahdollisuuksia taas vastauksessa 3.

Kokoan tahén viela jotain.

Uhat: liika digitaalisuus saattaa joillekin olla haaste. Opettajan nékdkulmasta ongelmana se, ettd ei ole
aikaa tuottaa tarpeeksi mielekkaita ratkaisuja digitaaliseen opetukseen.

Mahdollisuudet: joustavat oppimisympdristot ovat mahdollisuus. Tiedon yhteisollinen rakentaminen
on mahdollisuus. Opettajan tietotaidon ja digitaidon kehittdminen on myds mahdollisuus, jos siihen
annetaan tarpeeksi resurssia.

Yhteydet pitéé olla kunnossa. Sen huomasin omien opintojen aikana, jos yhteys on heikko jaa opiskelu
torsoksi.

teoreettinen l&hestymistapa nousee vahvasti. Tydelaméalahtoisyys ja kdytdnndssé toimiminen, vuoro-
vaikutus, yhteisollisyys jaa vahemmialle.

Uhkana on se, etté tarjoaako joku esim. campus online parempaa kurssia kuin mitd meidén verkko-
kurssi on

Uhkana nékisin opintojen keskeytymisen, jos itseohjautuvuudessa on puutteita. Mahdollisuutena sen,
ettd voi opiskella itsendisesti ja valita opiskeluajan.

En osaa sanoa

Mahdollisuudet ovat suuret, meidan pitdisi vaan tietdd enemman mitd on mahdollista ym. Koulutus tar-
vitaan. Uhat ovat, jos vaan siirrdmme meidan vanha opetus online.

Uhat: Yksindisyys opiskelussa. Ei valttdmatta ketdan kuka patistaa hommiin. Mahdollisuudet: ajasta ja
paikasta riippumatonta. VVoi hakea opiskelupaikkaa kauempaakin kuin vain l&hikunnista.

Uhkia ovat aikataulujen pettdminen. Paljon tapahtuu tdissa ja kotona, jolloin koulujuttujen suorittami-
nen j&é auttamatta taka-alalle. Toisaalta digitaalisuus antaa myds sen vapauden, etta voit avata tiedos-
tot kiireiden hellitettya.

en 0saa sanoa

Mahdollisuuksia se tuo ainakin "pitkdnmatkalaisille” jos sen avulla voisi korvata osan lahipdivista niin
ei menisi matkoihin aikaa.

Uhka=Tietoliikenneyhteyksien toimimattomuus; Mahdollisuus=Tyon ja opiskelun yhdistaminen
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6 Mitd muuttaisit ja mita jattaisit ennalleen opiskelussa verkon valityksella?

Kehittyminen on aina positiivinen asia, ja digitaalisuus on osa nykyaikaa - seka tulevaisuutta. Haluai-
sin verkkokursseihin enemman yhdenmukaisuutta vaaditun tyémaaran suhteen. Toisten kursseista suo-
rittaminen vaatii paljon enemman ty6té kuin toisten kurssien.

Aika sopiva télla hetkella.

Digitaalisuus on hyvéksi, kun se kehittyy.

Ohjauksen osuutta voisi lisata ja erilaisia digitaalisia yhteydenpito/yhteisen tydskentelyn valineita ottaa
rohkeasti kayttoon. Aikataulujen joustavuuden lisédminen mahdollisuuksien mukaan esim. jatkuvasti
auki olevien kurssien kautta.

Materiaalin saatavuus ja tehtdvien tekemisen tyokalut ovat talla hetkelld kohtalaisen hyvat. Selkeys ja
opiskelijaa ohjaavat ymparistot olisi hyva pitadd ohjenuorana.

Digitaalisten oppimisymparistdjen taytyisi olla hyvin helppokéyttoisia ja loogisia. Digitaalisuus osana
opetusta on hyva asia, mutta lahiopetuksella ja vanhanaikaisilla opetustyyleilld on edelleen paikkansa.
Digitaalisuuden, kuten kaikkien tydkalujen kehittyminen on hyvéa, kunhan sitd kaytetaan oikein.
Liséisin digitaalisuutta

YAMK tutkinnossa enemman verkonvélitykselld tapahtuvaa opiskelua

Tulevissa tyOtehtdvissa pitdd pystya nopeasti ottamaan haltuun ko. organisaation digivélineet ja kay-
tanteet, joten on hyvé harjoitella niit4 ja opintojen aikana. Digitalisuus lisaantyy ymparillamme ole-
vassa yhteiskunnassa, joten koulutuksen pitéé pysyé ajassa ja mielelld&n olla hieman etukenossa.
Yhteisollisyyttd voidaan toteuttaa myods verkon valitykselld, joten mielestani verkon valityksella voi-
daan jakaa materiaaleja ja tyostaa tehtdvia, mutta keskustelujen, pohdintojen ja reflektoinnin méaraa
voisi painottaa enemman. Verkonkin valitykselld voi toteuttaa yhteisollista tuottamista ja tekemista.
Yhdesséa tekeminen sitouttaa opiskelijoita koulutukseen ja liséksi laajentaa yksilon omaa ndkdkulmaa
asioihin.

On hyvéa, etté digitaalisuus kehittyy. Talla hetkella muuttaisin Centrian opiskelualustoja verkossa,
esim. Optimaa ja sole-opsia nykypéivaisemmaksi ja selkedmmaksi.

Onhan se hyvé, etta digitaalisuus kehittyy. Nain saadaan opiskelusta mielenkiintoisampaa. Eika tasta
digitaalisuuden kehittymisesta kannata jaada syrjemmaéllekaén koska joka puolella digitaalisuus joka
tapauksessa kehittyy niin silloin kyll4 j&a junasta pois

Lisad opetusta eri tietoteknisten valineiden kdytosta. Kurssien pituudet jattaisin ennalleen.

Uusia ohjelmia tulee jatkuvasti seka sovelluksia. Ei voida olettaa, etta niitd kaikkia kdytetaan. Toivot-
tavasti Optiman poistuessa uusi ohjelma olisi yhté vaivaton kéyttaa ja siiné olisi ominaisuuksia, jotka
tekevat uudesta ohjelmasta entista ketterdamman.

Muuttaisin verkko-opetusta osallistavammaksi. Puhuva péé -luennot pois. Monimuotoisuus antaa kui-
tenkin paljon erilaisia mahdollisuuksia ja joustovaraa.

Kannattaa miettid mitd kursseja laittaa monimuoto-opetukseen.

Talla hetkella en muuttaisi mitaan.

verkko-opintoihin tulisi sisaltyé opettajalle pakollinen on-line aika, jolloin opiskelijat voivat esittad ky-
symyksia. Ei l&sndoloa vaativat kurssit tulisi pysyé valikoimassa.

ettei olisi pakko olla maaréattyyn aikaan online. Kaytettaisiin monipuolisemmin digimahdollisuuksia
opintomateriaalissa

En itse henkildkohtaisesti usko siihen, ettd opettajan pitdmien luentojen nauhoittaminen ja niiden lait-
taminen verkkoon on mikaan ratkaisu. Itse joskus opiskelijan roolissa olleena voin todeta, etta ei niita
videoita ihan oikeasti jaksa katsoa ja seurata. Ei puhuvaa pdaté ja ruutua pysty tuntikausia katsomaan.
Ratkaisu on se, ettéd opiskelijat tekevat tyoelaméalahtoisia projekteja, ottavat asioista selvaa opettajan



LIITE 15/2

ohjauksessa kirjoja ja nettia hyodyntéen. Ei pelkk&é luennon seuraamista vaan tyoelamélahtoista teke-
mista.

Tuohon kysymykseen 7 en 16yd& mieluista vastausvaihtoehtoa. Mité t&ssa verkko-opetuksella tarkoite-
taan? Haluaisin, ettd myos tyéelamayhteyksissa eli tyéeldman oppimisympaéristdissa tehtava oppimi-
nen ja oppimistehtévat olisivat monimuodossa selke&sti mukana ja talla tavoin vahennetddn seka digi-
taalista etta l&hiopetusta.

Mielestani verkko-opintojen méaréa voisi vaikka hiukan lisata.

Arvioinnin ja osallistumisen avaamista ja lapinédkyvyyttd nostaisin, liséisin vuorovaikutusta ja verkos-
toitumista. Joustavuus osallistumiseen on tarke& anti verkossa.

En muuttaisi mitddn muuta kuin omia opetustapoja

Koen, ettd se on ollut tasapainossa omien opintojen suhteen.

luennot olisi hyva saada katsottua jalkikéateen, eli l&hiopetuspéivat voitaisiin videoija

Haluaisin ettd kaikilla on melkein samat menetelmat, sisalto saa olla oma, sielld opettajan pitaisi né-
kya! Mutta joku mallinnus, ja sitten ettd meilla olisi ihmisid, jotka auttavat tekniikan kanssa!
Enemman henkilokohtaista palautetta. Enemman tukea tutoropettajilta. Moni voi olla véhan hakoteilla
opiskelun kanssa, jos aiemmista opinnoista on jo aikaa.

En tieda olisiko siind ajatusta, etta olisi jokin aika ilmoitettu, jolloin voi opettajan sek& myds muiden
opiskelijoiden kokoontua verkossa uudestaan ja tarvittaessa tehda tarkentavia kysymyksié tehtéviin
jne.

Osa kursseista voisi olla avoinna lukukauden aikana, jotta sieltd voisi opiskella omaan tahtiin silloin
kun aika on itselle sopiva.

Verkkotentteja toivoisin perinteisten tenttien tilalle/vaihtoehdoksi.

Kun vuosikurssi alkaa, tulisi olla enemman l&hiopetusta livena. Kun rytmiin on paassyt verkkokurssit
ovat ihan ok. Silloin kuitenkin verkkokurssin informaatio heti aluksi kurssin siséllosté tulee olla sel-
kedd. Kurssien suoritusaika tulisi olla pidempi ja joustavampi. Kun opiskelee tyon ohessa niin toissa
on valilla todella kiireisia aikoja ja opiskelu on samanaikaisesti lahes mahdotonta hetkellisesti.

7 Kuinka paljon mielestasi tulisi lahiopetusta olla monimuoto-opetuksessa?

Kyll4, koska l&hiopetus on kuitenkin tehokkainta aina

Jos opiskelija on nimenomaan halunnut pelkastaan verkko-opetusta, esim. etéisyyksien ja omien aika-
taulujen vuoksi, niin silloin kaikki opetus tulisi olla tarjolla digitaalisena

Tdassé on isoja eroja koulutusalojen kesken. Tekniikassa vaaditaan esim. laboratoriotydskentelyd ja ter-
veydenhoitoaloilla on myds valttamatonta saada kdytannon harjoituksia ja tydskentelya. Mydos ryh-
mé&an kuulumisen ja opiskelumotivaation kannalta sadnnolliset tapaamiset, vaikka harvoinkin ovat tar-
keitd. My0s epdaviralliset kahvipOytakeskustelut tuovat vertaiskokemuksia ja lisddvéat mielestani opin-
toihin ja alalle sitoutumista. T&hén ei ole varmaan ole yhta yleisté ohjetta, vaan taytyy miettia tatékin
ammatti-identiteetin ja ammattiin kasvamisen kannalta. Alat ovat erilaisia tassakin suhteessa. Joka ta-
pauksessa monimuoto-opiskelussa tulisi mielestani olla moni muotoja, siis myds lahiopetusta.
Juurikin verkostoitumisen kannalta olisi hyvé, jos olisi lahiopetustunteja enemman

Omien kokemusteni mukaan voisi olla hieman nykyista enemman lahiopetusta, jotta nakisi opiskeluto-
vereita, ja saisi heista vertaistukea opintoihin. Olisi myds vaihtelua kuulla opetusta valilla livena

Ei juuri lainkaan

Véhemman kuin verkko-opetusta

Saman verran kuin verkko-opetusta

Enemmén kuin verkko-opetusta
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Mielesténi lahiopetusta on juuri sopivasti eiké sitd kuulu jattaa pois. Lahipaivilla tulee opiskelukaverit
paremmin tutuiksi. Ainakin meidan sukupolvella viel&. Ehk& jo seuraavalle tai sité seuraavalle suku-
polvelle saattaa riittdd pelkkd some mutta silloin taitaa olla jo VR kéytdssa.

Ei tarvitsi, hyva ettd tapahtuu verkossa.

Mielesténi alkuvaiheessa voisi olla esim. riittdva "lahijakso™ ryhmaytymiseen ja kaytanteisiin ja erilai-
siin ymparistoihin perehdyttamiseen seka kunkin omien tavoitteiden selkiyttamiseen, siséltden myds
henkilokohtaisen ohjauksen. T&ll& turvattaisiin my6s motivaation hyva taso ja pystyttéaisiin hahmotta-
maan kunkin henkilokohtaiset "riskitekijat luontopolulla™.

Alkujakson jéalkeen tarvitaan myods saannolliset tapaamiset ryhman kanssa ja kullakin opiskelijalla
mahdollisuus henkil6kohtaiseen koutsaukseen tarvittaessa.

Sopiva yhdistelma aiheeseen, déripéat eivat toimi kaikessa.

Enemman kuin verkko-opetusta 29% (9)

Saman verran kuin verkko-opetusta 26% (8)

Véhemman kuin verkko-opastusta 36% (12)

Ei juuri lainkaan 16% (5)

8 Mita ohjelmia olette kayttaneet opiskellessanne tai opettaessanne verkon valityksella?

Adobe Connect (AC) 19 61 %
Skype 14 45 %
Moodle/Optima 28 90 %
Facebook/WhatsApp 15 48 %
Sahkoposti 28 90 %

9 Mika tai mitk& edella mainituista ohjelmista ovat olleet suosikkejanne? Mika tai mitka edella
mainituista ohjelmista ovat olleet kdyton kannalta tarkoituksenmukaisia?

Kaikki valitut toimivat mielestani hyvin, eikd pahempia yhteysongelmia tai vastaavia ole ollut opinto-
jeni aikana.

Optima, vaikka vélilla teknisid ongelmia. WhatsApp lahinna tiedottamiseen. Sahkopostiin opettaja lait-
taa hyvia tietopohjaisia linkkeja.

Adobe Connect ollut suosikkini, enka siind on saanut kontaktia opettajaan ja védhén padssyt tuntemaan
opettajan mielipiteit4 paremmin.

Néitéd olen kayttanyt jo vuosien ajan ja ne ovat ihan jokapéivaisia tydkaluja. En koe niiden kaytdssa
talla hetkelld haasteita.

Optima on selked. AC:n kayttd on tyolasta ja se ymparistd ei ole visuaalisesti hyvan nédkdinen. Sahko-
postilla on helppo vastailla lyhyisiin kysymyksiin.

Kaikkien kaytt6 on sujunut hyvin. Verkossa joskus harvoin ongelmia.

*Uusien jarjestelmien omaksuminen voi olla hankalaa

Muusta ei kokemusta kuin sahkopostista.

Eniten kaytetty Skyped / sdéhkdpostia /WhatsAppia ja muitakin keskustelu/neuvottelualustoja.
Optimaa eniten, mutta se on myds kyseisista ohjelmista haastavin.

Kyll& nuo kaikki on aika selkeitd ja helppoja kayttaa

AC, silla voi tehdd niin monia eri asioita.

Optima, Skype, s-posti
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WA on ryhman tiedottamisen kannalta tarked. Optima kokoaa yhteen opintojakson materiaalin ja se on
paaviestintdkanava kurssin siséllon jne. suhteen. AC toimii kohtalaisesti, mutta se on hankala, jos halu-
taan aidosti luokka- ja verkko-opetusta samaan aikaan. Skype toimii pienemmissé ryhmissa hyvin ja
palavereiden pitoon, mutta opetuksessa AC on parempi.

Jokainen soveltuu omaan tehtévéaansa.

Suosikkia ei ole. Moodle ja Optima ovat totta kai tarkoituksenmukaisia.

Sahkoposti. Toimii yleensa varmasti eika edellytd vaadi paivityksid. Arkistoituminen myaos siiné si-
vussa.

Kaikki muut on hyvia paitsi FB:t4 en halua sekoittaa opintoihin. Moodle ja Optima on molemmat se-
kavia ja arsyttavia

Googlen palvelut olisivat parhaita.

Jokaisella ohjelmalla on paikkansa. Joskus tarvitaan hyvé opetusalusta, joskus vain pikaviestid, joka
tavoittaa kaikki. Suosikkia vaikea valita.

Skype, Optima ja WhatsApp

Kaikki edelld mainitut eli AC, Optima ja sahkdposti

WhatsApp on toiminut parhaiten omalta osalta ja toki myds sahkoposti. Optimassa viestittely ei ole
helppoa ja etenkin puhelimella kdytettyna on enemmén haasteita.

Moodle

ACP ja Optima, sdhkdposti tarvitaan aina!

Adobe Connect. Hyva kun voi reaaliajassa kuunnella opetusta ja samalla chattailla asiasta. Sahkoposti,
Voi kysya asioista omana aikanaan.

AC on toiminut hyvin. Selked kaytettdvyydeltaan.

Optima

Skype ja Optima ovat hyvid. AC:n kaytt6a voisi enemmaén hyodyntéa opetuksessa/opiskelussa.

Adobe Connect (AC)=tarkoituksenmukainen

Moodle/Optima=tarkoituksenmukainen/SUOSIKKI

Facebook/WhatsApp=tarkoituksenmukainen

Séhkdoposti=tarkoituksenmukainen

10 Mita mielestasi on hyva opettajuus?

Hyvé opettaja on asiantunteva, motivoiva ja innostava. Han osaa selittdd asiat selkeésti ja yksinkertai-
sesti. Han kayttad tosielamén/ omia kokemuksiaan esimerkkeind asioiden selittdmiseen. Hyva opettaja
on myas reilu, vaativa ja ymmartavéinen.

Tukeva, tavoitettavissa oleva, opettajan tietotaito asioista, laadukkaat opetuksen siséllot, ulkopuoliset
luennoitsijat tuovat piristysta ja erilaista tietoa.

Tasapuolinen, kiinnostunut opettamisesta riippumatta kuinka kauan on tehnyt sitd, saa opiskelijan in-
nostumaan asiasta

Opettajan nakokulmasta téarkeda on saada viesti perille niin, ettd opiskelijat oppivat. Opettajuuteen
kuuluu myds opiskelijan ja hanen tilanteensa huomioiminen mahdollisuuksien mukaan. Oppimistilan-
teissa opettaja on myds oppija. Varsinkin monimuotoryhmissa on paljon erilaista tydeldmén koke-
musta. Opettajuuteen kuuluu tdmén tunnistaminen ja hyédyntdminen.

Selked, looginen, opettaja osaa asettua oppilaan tasolle ja on itse innostunut omasta opetettavasta ai-
heestaan. On asiantuntija.

Mielenkiintoinen ydinasioiden l&pikaynti k&ytannollisin esimerkein riittdvén hitaasti ja kerraten.
Asiantuntijuus, opetustaito
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persoonallinen, motivoiva, asiansa tietava ja osaa sen monipuolisesti esittad. Ei pelkk&ad PowerPoint
maratonia

Hyva opettajuus minulle tarkoittaa, etté pystyy asettumaan opiskelijan ndkdkulmaan ja tukemaan opis-
kelijaa osaamisensa kartuttamisessa ja tavoitteisiin padsemisessa. Opettaja on motivoija, sparraaja, Ky-
seenalaistaja ja valmentaja seka tuki matkalla tavoitteisiin. Opettajan tehtéva ei ole tiedon kaataminen,
pikemminkin auttaa opiskelijaa hahmottamaan tehtdvakokonaisuuksia ja siséistimaén keskeiset aihe-
alueet, hakemaan itsendisesti tietoa, pohdiskelemaan ja argumentoimaan seka kytkemé&én ko. aihealue
kéaytantdon, opiskelijan omaan opintokokonaisuuteen ja tuleviin tydtehtéviin/tydympéristoon.

Hyvé opettajuus on arvostava opetus, arvostusta molemmin puolin.

Hyvéll& opettajalla on vahva itsetunto. Hyvat ihmissuhde ja vuorovaikutustaidot. Sosiaalinen. Perehty-
nyt aiheeseen riittavasti, etta pystyy tuomaan myos opiskelijoille jotain uutta. Osaa haastaa ja keskus-
tella ryhman kanssa. Osaa motivoida ja innostaa ryhméaa/opiskelijoita.

Rehellinen, helposti l&hestyttavéd, auttava, oma itsensa.

Tasapuolisuutta, innostamista eika substanssiosaaminen tietysti pahasta ole.

osallistava, opiskelijan huomioiva, joustava ja positiivinen

Vastuun ottamista opiskelijoista ja heidan menestymisesté ja olla lasna opiskelijoille. Hyvén opettajan
on oltava saatavilla. (t4t& nykyiset tilajarjestelyt ei tue)

Asiansa tunteva ja sen parissa tyoskennellyt opettaja, joka osaa antaa hyvaa kritiikkia seka palautetta.
Tunnustaa oman vajavuutensa, kaikkea ei voi eika tarvitse tietaa.

antaa riittdvat kantimet etsia tietoa itse. Innostaa ja motivoida kys alalla

Hyvé opettajuus on kuuntelemista, lasnéoloa, vuorovaikutusta, siitd lahtee hyvéa opetus ja hyodynne-
taan opiskelijoiden osaamista ja l&hdetédén heidén lahtokohdistaan liikkeelle. Ollaan paljon tyoela-
mayhteyksissa mukana.

Oppitunnit on rakennettu mielekkéaiksi esimerkkien, tehtavien, ryhmatehtavien yms. avulla. Toki ope-
tettava asia pitad olla hyvin hallussa.

hyva opettajuus on mahdollistamista, innostumista ja innostamista. Hyvé opettajuus on vuorovaikutuk-
sellista, monialaista ja monimuotoista.

Olla tavoitettavissa, vastata nopeasti sahkoposteihin, olla tasméllinen ja antaa tarkat deadlinet jne.
Kannustaa itseohjautuvuuteen.

Hyvé opettajuus ottaa huomioon erilaiset oppimistavat ja oppijat. Hyvé opettajuus kannustaa ja antaa
evdita opintojen suorittamiseen.

Kysymyksiin vastaaminen

Hyvé opettaja kohtaa opiskelijan ihmisend, hyva opettajuus tarkoittaa myos, ettd opettaja on alansa asi-
antuntija, ja ettd hanelld on hyvat vuorovaikutustaidot, ja on motivoitunut. Hyva opettaja pystyy myos
inspiroida!

Tukea kannustusta kompromisseja.

Selkedt tavoitteet kurssille. Opetuksen tulee olla selk&a eik& saa ronsyilla.

opiskelijaa tukevaa, silloinkin kun elaméantilanne on haastava

Hyvélla opettajalla on rautainen ammattitaito omalla osaamisalallaan, hyvat vuorovaikutustaidot ja toi-
saalta myos riittdvasti auktoriteettia. Hyva opettaja ottaa huomioon erilaiset oppijat ja antaa riittavasti
palautetta opiskelijalle. Hyvé opettajuus on myds "ajan tasalla olemista” eli uusien toimintatapojen ja
teknologian hyddyntdmisen rohkea kokeilija.

Sit4 ettd ennen kurssia tulee tarkka informaatio aloituksesta ja kurssin sisallosta seké kurssin aikana
tarkka informaatio ja aikataulu kurssista ja palautettavista tehtévista ja opetuksessa on kaytetty vaihte-
levia opettamistekniikoita.
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11 Miten mielestasi opiskelija oppii parhaiten? Valitse naista vaihtoehdoista kaksi:

Lukemalla 6 19%
Kuulemalla 2 6 %
Tekemalla 12 39%
Kaikki yhdessa 25 81 %

12 Tulisiko AMK opettajilla olla enemman pedagogista opintotaustaa? Perustele, miksi.

Mielesténi ei vélttdmattd. Opettajat, joilla on omaa kaytdnndn kokemusta opettamiensa teorioiden tu-
eksi, ovat hyvid tydssaan.

en osaa kommentoida, itse olen tyytyvdinen

Kéytannon opeilla on hyvé antaa tietoa jo aikuisopiskelijoille,

Pedagogiikkaa tulee koko ajan kehittaa ja seurata, miten se toimii.

Nykyinen AMK tason pedagoginen opintokokonaisuus (600p) on riittdvé opettajille.

Opintotaustaa tarkedmpad on kokemus ja myonteinen suhtautuminen erilaisiin ihmisiin oppijoina. Aito
kiinnostus omaan oppiaineeseen on tarkedd. Kaikkien opettajien tulisi usein myos itse olla opiskeli-
jana. Parasta olisi, jos opettaja olisi opiskelijana huippuhyvilla ja huippusurkeilla kursseilla. Niista op-
pisi ja saisi vaikutteita omaan tyohon.

enemman=parempi

Ei

Pitaisi. Verrattuna YAMK luentoihin niin AMK luennot ovat yksipuolisia, ei niin motivoivia ja tylsia.
Hyvd YAMK luento on motivoiva, informatiivinen ja innostava

Uskon, etté kaikilla on pedagogiset opinnot taustalla, mutta maailma muuttuu, joten mielestani opetta-
jille tuli luoda (aivan valtakunnallisestikin) tdydennyskoulutuksia, jotka auttavat opettajaa paivitta-
mé&an omaa osaamistaan seka helpottavat uusien menetelmien valinnassa ja kayttdonotossa.

Alussa se ainakin helpottaisi opintoihin syventymista heti ensimmaéisend vuotena.

Ei tarvitse. Meill& opettavat opettajat ovat ihan riittdvan patevia. He ovat itse innostuneita opetetta-
vasta aiheesta ja tietdvét siitd todella paljon heidan innostus tarttuu silloin myds opiskelijoihin. Lis&&
pedagogista taustaa silloin huonompi perehtyneisyys varsinaiseen asiaan. Nain se vain menee.

Joskus tuntuu, etté joillakin pitéisi olla enemmén pedagogista opintotaustaa, vaikka nykyaan taitaa olla
lakina se 600p.

Ainakin kertaamassa pitaisi kayda saannollisesti

pitad olla. Jos pedagoginen tausta ei ole vahva, silloin ei voi huomioida erilaisia opiskelijoita eik& osaa
monimuotoista opetusta eikd hyodyntaa verkko-opetuksen mahdollisuuksia. Tietysti substanssiosaami-
sen taytyy myos olla erittéin vahva.

Ei, jos on pedagogiset opinnot suoritettu. Mutta osa tuntiopettajista on ilman pedagogista koulutusta.
Néille olisi hyva, jos olisi edes jokin sisdinen kurssi, jossa tulisi esille hyvat kaytanteet ja niksit.

Ei valttamattd. AMK-opettajalla on mielesténi tarkea olla tydelaméastd kokemusta ja tietad, miké tieto
on ty6eldmassé tarvittavaa.

Ei, ammattikorkeakoulun tulee nojata ennen kaikkea kdytannon osaamiseen ei pedagogisiin teorioihin.
Ei tarvitse, tirkedmpéaa on opettajan aito motivaatio ja innostus sek& ihmistaidot

amk-opettajilla pitaa olla pedagogiset opinnot tehtyna (se on minimi). Lisakoulutus ei ikin& ole hai-
taksi.

Ehka siita olisi hyotya nuorisopuolella.

Jatkuva pedagoginen kehittdminen tulee kulkea tyéelamén kanssa tehtédvéan kehittdmisen ja kehittymi-
sen kanssa.
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AMK opettajilla on yleensd ammatillisen opettajan patevyys (60 op opettajan pedagogiikkaa, tutkinto
mihin haetaan ja on hankala paéstd). Ehka aikuiskasvatustiede voisi olla hyva.

Kaikilla, jotka opettavat tulisi olla pedagogista opintotaustaa. Harva on luontaisesti hyva opettaja.
Tuntuu olevan hyvaélla tasolla, eli ei tarvisi

Minun mielestani on hyva, jos heilld on pedagogista taustaa, mutta myos tydeldmataustaa!

Ei vélttamatta. Hyvat johtamistaidotkin voi tehdd hyvén opettajan. Ennemmin tulisi pedagogisen taus-
tan lisaksi vaatia enemman kéytdnnon kokemusta ja esimerkkejd. Mutta padasia ettd osaa huomioida
oppilaat ja tukea ja kannustaa heita.

En osaa sanoa.

tulisi, tukee tybhon menemista

Omat kokemukseni AMK opettajista on hyvét, mielesténi heilla on ollut hyva pedagoginen osaaminen.
Kyllg, valilla kurssien opetusvideot ovat niin monotonista puhetta, ettd uni tulee hetkessa.

13 Miten kehittaisit monimuoto- ja verkko-opetusta?

Yhtendisyytta kurssien tyomaariin.

ei siirtymista pelkkiin verkko-opetuksiin

L&hiopetusta verkostoitumisen takia

Koulutuksen tulee pysyd mukana uusien valineiden ja pedagogisten menetelmien kehityksessa.

Aika hyvalla mallilla on nytkin.

Lis&é lahiopetusta.

Parannettavaa on aina

Ottaisin sitd rohkeasti enemmaén kayttoon.

Rohkeita kokeiluja ja avointa mielta niin opiskelijoilta kuin opettajilta uusien menetelmien ja valinei-
den kayttoonotossa. Mitk&én tavat eivat ole valmiita kopioitavaksi vaan tarvitaan niin suunnittelua
kuin kokeiluja innostavien ja motivoivien polkujen/kombinaatioiden I6ytdmiseksi.

Centriaan toivoisin enemman opettajia, selkedmpié nettialustoja/oppimisymparistoja sekd ymmartavai-
syytta ettd yamk opiskelijat tekevat myos tayspaivaisesti muutakin kuin opintoja.

Mielesténi on néin hyvin

Opettaisin ohjelmia enemmén seké opiskelijoille etta opettajille. Ohjelmat kuitenkin kehittyvat koko
ajan, jotta voisi pysyé ajan hermoilla.

Monipuolisuus (sitd monimuotoisuus tarkoittaa), kurssi ehk& projektin kaltaisena jatkumona (vaatii
esim. Kielissa yhteistyotd aineopettajien kanssa).

osallistavampaan ja tehokkaampaan suuntaan. Keskitytdan lahitunneilla asioihin, joissa opiskelija kai-
paa lasndoloa, verkon valityksella muut asiat. Siellakin osallistavampaa opetusta.

Lisdisin kontaktitunteja.

Laajempaa kurssivalikoimaa, jota olisi enemman suoritettavana n.s. non-stop. Nain ollen opiskelija itse
voisi valita ajankohdan, jolloin h&n haluaa kurssin suorittaa (jos on esim. &itiyslomalla, tyoton, jne.).
Verkko-opetuksessa materiaalin hallintaan tulisi Kiinnittdd huomiota. Verkkoon voi ladata runsaasti
materiaalia, mutta tulisi selvasti osoittaa mika on keskeista ja mika lisa- ja syventdvaa tietoa haluk-
kaille. Monimuoto-opetuksessa tiedonkulku tulisi varmistaa. Esimerkiksi koulun sahkopostin edelleen
lahetyksen toimimattomuus aiheuttaa nopeasti tiedonkulun katkeamisen, koska useimmilla on kéytos-
séan ainakin tyo- ja siviilipostinsa. Esimerkiksi perinteiselld tekstiviestill& voitaisiin informoida tar-
keisté posteista.

tekisin live ja verkko-opintoja aidommin yhteispelillé eika erillisissa poteroissaan. Digin mahdollisuu-
det ovat hurjat mutta harva osaa kayttaa niita
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Tyo6elaman yhteyksia kehittamalla ja luomalla mahdollisuuden tehda oppimistehtavia ja projekteja tyo-
elaméyhteyksissa.

Mielestani nykyiselldan ihan toimiva. Verkko-opintoja voisi lisata.

Avaamalla opiskelijalle resurssointia, lissdmall& valmiuksia ja vuorovaikutuksen mahdollisuuksia.
Lis&a opetusmenetelmi&, kunhan vain olisi aikaa.

Kehittaisin oppimisympdristdja mahdollisimman kayttajaystavallisempéaéan suuntaan.

Intensiivisemmat l&hipaivét ja lisdd ryhmatyoskentelya

Opintojaksojen mallinnus, ja enemman digitalisaatioapua. Ehka niin ettd opettaja tuottaa sisalto, ja
joku muu auttaa toteuttamisen kanssa

Ehk& enemman k&ytdnnonl&heisyyttd myos ndihin. Nyt ehka osittain liikaa kirjoista lukemista ja tie-
donhakua mutta tiedon soveltaminen j&a sivuseikaksi.

Tahan asti olen ollut tyytyvainen

erilaisia oppimisymparistod enemman hyddynnettava.

Lisddmalla erilaisten digitaalisten vélineiden hyédyntamistd. Osa luennoista ja seminaarit voisivat
myos tapahtua verkon vélitykselld. Todenndkdisesti opiskelisin tydn ohella monta hyddyllista ammat-
titutkintoa lisad, jos oppiminen mahdollistuisi enemman verkossa, jolloin ajankayton haasteet (matkat,
sitovat l&hipdivat ym.) eivat tulisi opintojen hidasteeksi :)

Kurssilla tulisi olla sopivasti materiaaleja ja tehtdvaa seka tehtdvien maaré tulisi olla opettajien vélilla
samassa suhteessa. Esim. jos 5 opintopistettd kurssista, niin toita olisi tehtdva saman verran. Nyt tehté-
vien maara vaihtelee rajusti eri opettajien valilla ja varsinkin eri ammattikorkeakouluissa. Varsinkin **
CENTRIA kursseissa on suhteessa muihin aivan liikaa materiaaleja ja tekemisté.

14 Mielipiteita ja palautetta siitd, millainen on hyva monimuoto-opiskelu ja verkko-opiskelu
sekd opettaminen?

Selked ohjeistus ja aikataulutus tehtéaville. Ei liian pitkia videotallenteita (maks. 30 min/video). Paljon
kéytannon esimerkkeja teorioita tukemaan. Visuaaliset esitykset. Hyva valmistautuminen tallenteisiin,
selked ulosanti.

kaikkien yhteen sovittaminen sopivassa madarin, opettaja valmistautunut hyvin. Eika sellaista, mité
esim. perjantaisin on ollut paljon. Opiskelijat ja monesti my0ds opettajat haluavat suorittaa paivan mah-
dollisimman tiiviisti ja tauot minimoidaan, etta paastaan aiemmin. Ei ole mielesténi aikuismaista opis-
kelua eika tue tehokasta opiskelua. Porukka vasynyt, kun puurretaan ilman taukoja ja odottaa vain ko-
tiin padsya. Parempi sitten vaikka siirtdd ylemmén opinnot alkuviikkoon, ett4 ei tulisi yhta suurta kiu-
sausta tiivistad paivan asiaa ajallisesti mahdollisimman lyhyeen.

Opettaja, joka saa innostumaan opiskelija, vaikkei néde koko kurssin aikana opiskelijoita

Kommentti kysymykseen 11: opiskelijoilla on erilaisia omia vahvuuksia ja yksilollisid tapoja oppia eri
kanavien kautta.

Mielesténi hyva monimuoto-opiskelu sisélta4 erilaisia tapoja opiskella (verkossa ja lahitapaamisissa)
seka uusien digitaalisten mahdollisuuksien hyddyntamista. Lisaksi siihen kuuluu toimiva ohjaus.
Verkko-opintojen ohjeet ja verkkoympéristot taytyy olla hyvin selkeité.

Mielenkiintoiset, selkedt materiaalit ja ohjeet opiskelijoille. Paljon lahiopetusta. Suoria ja tallennettuja
esityksid. Tehtdvien ratkaisuesimerkkeja tallennettuna.

Hyvéa kun opiskelija kokee opiskelevansa, ei verkko-/monimuoto-opiskelevansa

Léasnaolo ei ole pakollista vaan aina on vaihtoehtona etdopiskelu. Ennakkotehtévét ennen itse luentoa
hyvié ja pieni ennakko videoitu luento. Opetus monimuotoista. Ei pelkkaa PowerPointia ja eikd myos-
ké&én "lukekaa muutama sivu tekstid ja vastatkaa kysymyksiin tyyliset tehtavat.



LIITE 15/2

Mahdollisimman vuorovaikutteinen. Ajasta riippumatonkin toteutus voi olla vuorovaikutteinen ja si-
séltad yhteisollisyytta.

Aikaansaava ja opettavainen.

Opiskelussa kaytetadn useampia tyokaluja. Joutuu tekeméaén itse toitd menestyéakseen. Jos ohjeistus on
selke&a niin sitten kaikki muukin onnistuu kylla.

Sellainen, ettd saa opiskella omassa tahdissa, mutta kuitenkin on aikarajat, joihin mennessa opinnot on
saatava valmiiksi.

Niin vahan kokemusta, ettd en l&hde vielda kehumaan. Oppilaan ohjausta voisi olla samassa enemmaén
(ainakin halukkaille). Tallin voidaan yleiset virheet / puutteet korjata ja tapahtuu oppimista.
Sellainen, joka antaa vertailukelpoisia tuloksia lahiopetuksen kanssa. Olisi hyvé, jos molemmille voisi
pitdd samantasoisen tentin. Usein verkko-opetuksessa testaaminen jatetdan pois tai tehdadan menetel-
milla, jonka kaikki lapéisevat.

Tahan kysymykseen 10ytyy vastaukset aiemmista kysymyksisté.

Jousta ajansuhteen, mutta sisaltaa riittavasti lahiopetusta. Kéytettédessa digisovelluksia tulee ennen ope-
tuksen aloitusta varmistaa, ettd osallistujilla on riittdvat osaamisvalmiudet osallistumiseen - lue sovel-
luksen kayttéosaaminen - mikali kyse on pakollisista opinnoista.

verkko-opiskelu vaatii opettajalta ja opiskelijalta todella paljon mutta voi p&éastd huomattavan hyviin
tuloksiin. ei voi tehda puoliteholla

Hyvéssd monimuoto-opiskelussa opiskelijalla on hyva tuki opettajilta, oma henkilékohtainen opetutor,
joka tiet&a opiskelijan taustat ja osaa ohjata oman hopsin rakentamisessa. Sitten opetus tulee olla jous-
tavaa, digid ja tyoelamayhteyksia hyddyntavaa.

Toivoisin, ettd kyselyn kysymykset olisivat olleet selkedampié. Ei voi olla sekd myonteisten ettd kiel-
teisten asioiden kysymistd samassa kysymyksessé! Kyselyssa oli myds paljon toistoa. Joitakin mieles-
tani tarkeitd perusasioita tassa ei kysytty lainkaan. Digitaalisten valineiden Kirjo oli vaihtoehdoissa to-
della v&hdinen - olisi v&hintaan pitanyt olla avoin vastausmahdollisuus "muu, mik&" siind mukana.
Monimuotokoulutuksessa ja opetuksessa on merkityksellistd myds se koulutusala, joten sita olisi voi-
nut kysya taustakysymyksissa. Todennédkaisesti liiketaloudella tai musiikilla on hieman erilaisia mene-
telmid& ja hieman erilaisia toteutusmahdollisuuksia opetuksessaan. Sikéli tallainen yleispéatevéan kyselyn
laadinta ollut varmasti hankalaa. Toivottavasti saat vastauksia tahan kyselyysi :)

Osa kursseista voisi olla verkko-opiskelua esim. Skype istunnon valityksella.

Opettaminen; l&snéolevaa, innostunutta, ajanhermolla olevaa ja monipuolista seka asiantuntevaa.
Hyvé verkko-opiskelu toimii tehtdvien kanssa jouhevasti yhteen ja on teknisesti helppoa. Hyva moni-
muoto-opiskelu on oman eldman kanssa yhteensopivaa, ei litkaa l&dhiopetusta, eika liian vahan. Hyva
opettaminen on oppimistyylié ja oppijoita huomioon ottavaa.

eos

Minun mielesténi on hyva, jos kaytetéan erilaiset menetelmat, vaihtelua!

Ajasta ja paikasta riippumatonta. Joskus kuitenkin l&hiopetus hyvéksi, ettd voi verkostoitua ja keskus-
tella muiden opiskelijoiden kanssa.

Tuntuu, ettd kurssit ovat vaativuuksiltaan hyvinkin erilaisia. Tdméa on kuitenkin myds piriste, on myds
hyva, etté kaikki kurssit eivat ole sita kirjojen jatkuvaa referointia ja tehtévat saa vélilla tehtya yhden
illankin aikana, jolloin tuntuu, ettd kurssi etenee.

Opettaa opiskelijat kayttdmaan ohjelmia, koska monella voi olla useita vuosia aikaisemmista opin-
noista.

Monimuoto-opiskelu ja verkko-opiskelu vaativat opiskelijalta vastuullisuutta ja itsenséd johtamisen tai-
toa. My0s verkon vélitykselld tapahtuvaa vuorovaikutusta on hyvé harjoitella kaikkien, niin opiskeli-
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joiden kuin opettajienkin. Toki lahipéivat ovat todella tarkeita ja kontaktissa tapahtuvaa vuorovaiku-
tusta on oltava kaikissa opinnoissa. Digitaalisia valineitd kuitenkin voisi kdyttda nykyista enemman
osana opetusta.

** VAMK Kkurssit ovat olleet loistavia! Niissa on kéytetty eri opettamistekniikoita ja mielenkiinto sai-
lyy hyvin loppuun saakka.



