Hanna Uusitalo

ETSIVA VANHUSTYO
-HANKE HEINOLASSA

Osallisuutta ja toimijuutta vahvistavan
minidokumentin
suunnittelun ja valmistusprosessin
kuvaus

Opinnaytetyo
Geronomi

2020

Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu



Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu

Tekija/Tekijat Tutkinto Aika
Hanna Uusitalo Geronomi (AMK) Helmikuu 2020
Opinnaytetyén nimi

43 sivua
Etsiva vanhustyo -hanke Heinolassa 3 liitesivua

Toimijuutta ja osallisuutta vahvistavan minidokumentin suun-
nittelun ja valmistusprosessin kuvaus

Toimeksiantaja

Heinolan kaupunki / asiakasohjausyksikké / Etsiva vanhustyo -hanke

Ohjaaja

Marko Raitanen

Tiivistelméa

Taman toiminnallisen opinnaytetyon tarkoituksena oli suunnitella ja luoda yhdessa ikaih-
misten ja Jyrankdlan Setlementti ry:n mediapajan nuorten kanssa minidokumentti. Doku-
mentissa ikaihmiset kertoivat omia kokemuksiaan Etsiva vanhusty6 -hankkeesta Heino-
lassa. Minidokumentti on kestoltaan noin yhdeksan minuuttia. Opinnaytetydn toimeksianta-
jana toimi Heinolan kaupunki ja sen Etsiva vanhustyo -hanke.

OpinnaytetyOn tavoitteena oli tutkia, miten dokumentin suunnittelu ja kuvaaminen yhdessa
ikaihmisten kanssa edistivat Etsiva vanhusty® -hankkeen tavoitteita eritoten lisddntyneena
osallisuuden ja toimijuuden kokemuksena. Hankkeen tavoitteita olivat muun muassa yksi-
naisyyden tunteen lieventyminen, mielekkdan elaman toteutuminen seka elamanlaadun pa-
rantuminen. Liséksi opinnaytetydssa pohditaan taman kaltaisen videotytskentelyn toimi-
vuutta tydmuotona etsivassa vanhustydssa. Opinnaytetydssa kasitellaan etsivaa vanhus-
tyota, osallisuutta, toimijuutta, sukupolvitoimintaa sek& kuvataan minidokumentin suunnit-
telu- ja toteutusprosessi.

Dokumentti suunniteltiin yhdessa neljan ikdihmisen kanssa. Suunnitteluvaiheessa toteutet-
tiin nelja ryhmatapaamista, joissa suunniteltiin minidokumentin sisaltéd. Kuvauspaivia jar-
jestettiin kaksi. Kuvaamisen ja editoimisen toteutti Jyrankdlan mediapaja. Dokumentti on
arvioitu mukana olleiden keskeisten toimijoiden kanssa, ja prosessin aikana huomioitiin
ryhmalaisten mielipiteitd taman kaltaisesta tydmenetelmasta.

Arvioinnin perusteella dokumentti on ollut tarkoituksensa mukainen. Dokumentti heréttaa
keskustelua seka antaa tietoa Etsiva vanhusty0 -hankkeesta Heinolassa. Ryhmétapaami-
set antoivat sisaltba ikaihmisten arkeen, ja ryhmatapaamisilla ikdihmiset pystyivét jaka-
maan elamantarinoitaan toistensa kanssa. Dokumentin suunnittelun ja toteutuksen ikaihmi-
set kokivat mielenkiintoiseksi ja mielekkaaksi.

Asiasanat

etsiva vanhusty6, osallisuus, toimijuus, sukupolvitoiminta




South-Eastern Finland
University of Applied Sciences

Author (authors) Degree Time

Hanna Uusitalo Bachelor of Social February 2020
Services and Health
Care

Thesis title

Elderly Outreach Project in the City of Heinola 43 pages

Description of the design and production process of a documen- 3 pages of appendices
tary strengthening agency and participation

Commissioned by

Heinolan kaupunki/ asiakasohjausyksikko / Etsivd vanhustyo -hanke

Supervisor

Marko Raitanen

Abstract

This functional thesis was intended to plan and create a mini documentary together with el-
derly people and the youth of the Jyréankola Setlementti Association's Media Workshop. In
the documentary elderly people share their experiences of Elderly Outreach Project in the
City of Heinola. Duration of the documentary is nine minutes. Thesis was commissioned by
the City of Heinola and the Elderly Outreach Project.

Purpose of the thesis was to study how planning and filming the documentary together with
elderly participants contributed to the objectives of the Elderly Outreach project specially by
increasing experiences of involvement and agency. The goals of the project were to allevi-
ate the feeling of loneliness, to increase sense of meaningfulness and to improve the qual-
ity of life. In addition viability of creating video production as a working mode in elderly out-
reach projects is discussed. In the reporting section of the thesis elderly outreach, involve-
ment, agency and intergenerational cooperation are discussed and also planning and im-
plementation of the documentary is described.

The documentary was planned together with four elderly participants by holding four meet-
ings in which the documentary was planned. The documentary was filmed during the pe-
riod of two days. The documentary filming and editing was done by Jyrankéla Setlementti
Association's Media Workshop. The end result has been reviewed by the key participants
and also opinions of the elderly people regarding the work mode were taken into considera-
tion.

According to evaluation the documentary met its initial purpose. It raises discussion and
provides additional knowledge regarding the Elderly Outreach Project in Heinola. Group
meetings gave sense of meaningfulness to the elderly people’s everyday life and gave
them opportunity to share their life stories with each other. Elderly people found the docu-
mentary creating process meaningful and interesting.
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1 JOHDANTO

Vanhuspalvelulaissa (980/2012) velvoitetaan jarjestamaan palveluita niin, etta
ikaihminen voisi kokea turvallista, mielekasta ja arvokasta elamaa. Lisaksi
ikaihmisen tulisi voida yllapitaé sosiaalista vuorovaikutusta ja osallistua sellai-
seen arkeen, joka tukee hanen hyvinvointiaan ja tekee hanen elamanséa mie-

lekkaaksi.

Jokaisella meistd, iasta riippumatta, on oikeus hyvéaan ja laadukkaaseen ela-
maan. Nykyaan inmiset elavat terveind yha vanhemmiksi. Monen ikaihmisen
arkeen sisaltyy monenlaista toimintaa. Osalle ikaihmisista kuitenkin ikaantymi-
sestad seuraa negatiivisia kokemuksia, kun heilla on esimerkiksi taustalla puoli-
son menetys tai fyysinen toimintakyky on heikentynyt. Jokaisella ikdihmisella
on kuitenkin oikeus, halu ja kyky siihen, etté he voivat kokea elaménsa merki-
tykselliseksi ja hyvaksi. (Rasénen 2019, 18.)

Ikaihmisten omien voimavarojen tukeminen ja niiden hyédyntaminen mielek-
kailla toiminnoilla on tarkeaa (Rasanen 2019, 18-19). Se, etta ikaihmiset teki-
sivét ja kokisivat asioita yhdessa muiden ihmisten kanssa, antaisi heille mah-
dollisuuden mielekk&én ja aktiivisen arjen toteutumiseen. Jokainen ikaihminen
haluaa tulla kuulluksi ja kertoa omia mielipiteitdééan seka nakemyksiaan muille
ihmisille. (Kulmala 2019, 15.)

Tassa toiminnallisessa opinnaytetydssani suunnittelimme ja loimme yhdessa
ikaihmisten ja nuorten kanssa minidokumentin Etsiva vanhusty6 -hankkeesta
Heinolassa. Ennen dokumentin kuvauksia tapasimme ryhmana nelja kertaa.
Ryhmatapaamisissa keskustelimme ikaihmisia kiinnostavista aiheista ja suun-
nittelimme, misté asioista ikdihmiset haluavat videolla kertoa. Dokumentin
suunnittelun ja toteutuksen keskeinen tavoite oli mahdollistaa ikdihmisille toi-
mijuuden ja osallisuuden kokemuksia. Tydelaman yhteistybkumppanina ja toi-

meksiantajana toimii Etsiva vanhustyd -hanke Heinolassa.

Opinnaytetyoni aihe kehittyi ollessani mukana Etsiva vanhustyo -hankkeessa.
Toteutin hankkeessa kehittamisprojektiopintoni sekd gerontologisen sosiaali-

tyon harjoitteluni. Suunnitellessamme projektitydntekijd Katja Karjen kanssa
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toimintaa heinolalaisille ikaihmisille, meille syntyi idea minidokumentin tekemi-
sesté ikdihmisten kanssa. Minua kiinnosti erityisesti se, miten tulevaisuudessa
voisimme vahvistaa ikdihmisten osallisuutta ja toimijuutta. Lisdksi halusin
opinnaytetydlla osaltani lisata etsivan vanhustyon tunnettavuutta ja tukea ai-
heen ymparilla tapahtuvaa keskustelua. Itsedni myos kiinnosti, olisiko taman
kaltainen toiminta mielekasté yhdessa tekemisté niin nuorille kuin ikaihmisille-
kin.

Opinnaytetyossani kasittelen etsivaa vanhustyota, ikdihmisten toimijuutta ja
osallisuutta seka sukupolvitoimintaa. Kaytannon osuudessa on kuvattu mini-
dokumentin suunnitteluprosessi ja sen toteutus. Lopuksi on pohdittu suunnit-
telu- ja toteutusprosessin onnistumista ja sitd, miten prosessin aikana on
paasty Etsiva vanhusty6 -hankkeen tavoitteisiin, kuten yksindisyyden tunteen
lieventymiseen, mielekkdan elaman toteutumiseen ja elamanlaadun paranta-

miseen.

Nakemykseni mukaan opinnaytetydni aihe on ajankohtainen ja tarkea.
Tulevaisuudessa tulisi kiinnittd& huomiota ikaihmisten elaménkulussa sellaisiin
tapahtumiin, jotka voivat altistaa sosiaalisen verkoston rakoilemiseen ja ter-
veyden heikkenemiseen. Ikaihmisten tulisi voida kokea itsensa arvokkaiksi ja
heille tulisi antaa mahdollisuus osallisuuden ja toimijuuden kokemuksiin. Tuke-
malla ja edistamalla ikaihmisten toimijuutta ja osallisuutta antaisimme heille
mahdollisuuden vaikuttaa omaan elamaansa. Liséksi osallisuuden kokemuk-

sella on voimaannuttava merkitys ikaihmisten elamassa.

2 ETSIVA VANHUSTYO

Suomessa etsivaad vanhustyota ei ole maaritelty tarkasti. Etsivaa vanhustyota
maariteltdessa on usein hyddynnetty etsivan nuorisotydon maaritelmaa. Sen
mukaan etsiva vanhustyd on sosiaalista toimintaa, yhteisdlahtdista tyota. Etsi-
van tyon avulla pyritdan tavoittamaan erilaisiin kohderyhmiin kuuluvia ikaihmi-
sid. Naitéa ihmisia ei ole ldydetty aiemmin, eivatkd he kuulu sdanndllisten pal-
veluiden piiriin. (Kuikka 2015, 13.) Suomessa etsivaa vanhustyota on tehty jo
vuosia. Tyota on tehty monilla eri tavoilla. Etsivaa tyota on alettu tehda esi-

merkiksi Pelastusarmeijan ja Kaupunkilahetyksen toimesta. My6hemmin tyota
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ovat alkaneet tekemaan myads jarjestot, kaupungit ja kunnat paaasiassa ennal-
taehkaisevien kotikayntien muodossa. (Pietila & Saarenheimo 2018, 574.)

Ty6ssé voidaan kayttaa monenlaisia tydmenetelmia, kuten jalkautumista ikaih-
misten elinymparistoihin ja tiedottamista seka ohjaamista matalan kynnyksen
toimintaan. Nailla tydmenetelmilla on pyritty I16ytamaan syrjaytymisuhan alla
olevat ja jo syrjaytyneet ikdihmiset seka luoda heille katkeamaton palveluketju.
Tarkeaa etsivassa tydssa on psykososiaalinen tyoote, jossa huomioidaan
ikaihmisen yksilolliset tarpeet ja elaméantilanteet. (Pietila & Saarenheimo 2018,
573.) Etsiva ty0 on ennaltaehkaisevad, ongelmia vahentavaa ja varhaista
puuttumista (Mikkonen ym. 2007, 25).

Etsivan vanhustyon avulla voidaan luoda merkitystéa arkeen niille ikaihmisille,
joilla arki on syysta tai toisesta tullut merkityksettomaksi. Tyon tavoitteena on
loytaa ikaihmisen omat voimavarat ja kyvyt seka tukea hanta siind elamanta-
vassa, jonka ikaihminen kokee itselleen mielekkaaksi. Ikaihmista ei pyrita
muuttamaan eika moitita hanen elamantyyliaan, vaan kohdataan hanet kunni-

oittaen ja arvostaen. (Kaartinen-Koutaniemi 2012, 22.)

Tyo6sséa on hyvin tarkeaa ikaihmisten aito kohtaaminen ja avoin dialogisuus
heidan kanssaan. Etsivaa vanhustyota tehdaan ikaihmisten ehdoilla, se on
epéavirallista eika tyosta koidu ikdihmisille seuraamuksia. lkaihmisia ei pako-
teta mihinkdan, vaan kunnioitetaan heidan omia paatoksiaan. Tyodssa tar-
keinta on, ettd ikdihmisen ja tyontekijan valille muodostuu luottamuksellinen
suhde. lkaihmisen kohtaamisessa pyritaan siihen, ettd han kokisi itsensa ai-
dosti kohdatuksi, nahdyksi, kuulluksi ja arvostetuksi. (Kaartinen-Koutaniemi
2012, 24.)

Ikdihmisen kohtaamisessa hanelle tarjotaan uusia mahdollisuuksia, otetaan
huomioon h&anen yksildlliset voimavaransa ja kykynsé seka tavoitellaan yksi-
naisyyden vahentamista. Lisaksi tarjotaan tukea omannakoisen arjen yllapita-
miseen. (Pietila & Saarenheimo 2018, 578.) Tarkedaa on myos saada aikaan
ikdihmiselle tunne siita, etta hanella itsella&dn on mahdollisuus ja kyky valita

seka paattaa asioistaan (Kaartinen-Koutaniemi 2012, 24).
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Ikaihmiset, joita etsivassa tyossa kohdataan, elavat usein yksin ja kokevat yk-
sinaisyytta. He saattavat karsia myos erilaisista ongelmista, kuten mielenter-
veys- tai paihdeongelmista. Muita yleisesti havaittuja ongelmia ikaihmisilla on
ollut huono taloudellinen tilanne, puolison tai muun laheisen menettdminen
seka perhe- tai laheisvékivalta. Osa néaista ikaihmisista on palveluiden ulko-
puolella tai saavat palveluita, mutta palvelut ovat riittamattomat. (Pietila &
Saarenheimo 2018, 573.)

Pietilan ja Saarenheimon (2018, 573-574) mukaan Suomessa on tehty viela
varsin vahan tutkimuksia etsivasta vanhusty6sta. Heiddn mukaansa etsiva
vanhusty0 on osa gerontologista sosiaality6ta ja etsivassa vanhustydssa pyri-

taan tavoittamaan ne ikaihmiset, joiden elaméantilanne on haasteellinen.

Suomessa on kehitelty hankkeiden myota erilaisia toimintatapoja ikaihmisten
loytamiseksi. Toimintatapoina on kaytetty esimerkiksi erilaisia neuvonta- ja oh-
jauspalveluita, jotka edistavat ikdihmisten hyvinvointia ja terveytta. Kunnissa
on tehty ennaltaehkéaisevia kotikaynteja sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten
toteuttamina. Seurakunnat ovat vahvasti mukana etsivassa vanhustyossa dia-
koniaty6n avulla. (Kuikka 2015, 10-11.)

Kehittamishankkeiden raporteista on nostettava esille ainakin Eloisa ika -
avustusohjelman paatosraportti IlImeikés Arki. Tassé ohjelmassa mukana ol-
leet hankkeet ovat kehitt&neet ja toteuttaneet etsivaa vanhustyoté jarjestolah-
toisesti ja tukeneet ikdihmisten kokonaisvaltaista hyvinvointia. Mukana oli 31
erilaista kehittamishanketta. Eloisa ika -ohjelman tehtavana on ollut jarjestéjen
tukeminen ikaihmisten arjen mielekkyyden lisddmisessa seka tavoitella vah-
vistamaan ikdihmisten toimijuutta, osallisuutta ja yhteiséllisyytta. Ohjelman ta-
voitteena oli antaa ikaihmisille osallisuuden kokemuksia sekd mahdollistaa
ikdihmisille mielekasta tekemista. Ohjelman pyrkimyksena oli my6s edistaa
yhteistyota eri toimijoiden valilla ja rakentaa positiivista vanhuskuvaa yhteis-
kunnassa. (Pietila & Saarenheimo 2017, 4.)

IkAArvokas-hanke toteutettiin 2014—-2016. Hanke toteutettiin yhteisvastuuke-
rayksesta saaduilla varoilla. Hankkeen pyrkimyksena oli ikdihmisten syrjayty-

misen ja yksindisyyden lieventdminen sek& ikaihmisten oman elamanhallinnan



10

edistaminen. Hankkeessa pyrittiin vahvistamaan ammattilaisten ja vapaaeh-
toisten yhteistyota seka kayttamaan yhteisia voimavaroja ikdihmisten syrjayty-
misen ehkaisyyn. Hankkeessa haluttiin korostaa lahimmaisten ja kansalais-
vastuun merkitysta ikdihmisen arjen parantamisessa. Hankkeessa koettiin tar-

keéana asiana vertaistuen tarjoamista ikaihmisille. (Thitz 2017, 9.)

Etsivan vanhustyon toimintamalleja ja asiakkaiden kokemuksia on tutkittu
viime vuosina myos useissa sosiaali- ja terveydenhuoltoalan opinnéaytetdissa.
Heinolassa Etsiva vanhusty0 -hanke sai alkunsa, kun Heinolan kaupungille
osoitettiin testamenttivaroja kaytettavaksi vanhustyéhon. Taustalla oli valtuus-
toaloite, jossa oli nostettu esiin kysymyksid muun muassa kotona asuvien
ikdantyvien parjaamisesta itsenaisesti seka huoli ikédantyneiden kokemasta yk-
sindisyydesta. Taman aloitteen pohjalta paatettiin, etté testamenttivarat kayte-
taan Etsiva vanhustyo -hankkeeseen. Hanke on ajankohtainen ja tarkea. Hei-
nolassa ikaihmisia on paljon ja tulevaisuudessa vield nykyista enemman. Hei-
nolassa asui vuoden 2018 lopussa 18 898 asukasta. Vaestosta 65 vuotta tayt-

taneita oli tuolloin 32,8 %. (Heinolan kaupunki 2019.)

Hanke on aloitettu elokuussa 2018 ja on kestoltaan kaksivuotinen. Hankkeen
projektitydntekijana toimii geronomi Katja Karki. Hankkeen tavoitteena on koh-
deryhmaan kuuluvien ihmisten ohjaaminen oikeiden palveluiden piiriin seka
ohjauksen ja neuvonnan toimintatapojen kehittdminen. Hankkeella tavoitellaan
ikaantyvan vaeston turvallista kotona asumista mahdollisimman pitkaan, yksi-
naisyyden tunteen lieventymista, mielekkdan elamén toteutumista ja elaman-

laadun parantumista.

Hankkeen my6té etsiva vanhustyd on Heinolassa jalkautunut ikaihmisten
elinymparistoihin. Ikaihmisille on jarjestetty kahvitilaisuuksia eri asuinalueilla,
jossa ikdihmiset ovat saaneet ideoida toimintaa omalle asuinalueelleen. Hank-
keessa on tehty aktiivisesti yhteistydta kolmannen sektorin kanssa ja etsitty eri
toimijoista yhteistydkumppaneita. Hankkeen my6té on perustettu erilaisia ryh-
mia, kuten keskustelu- ja leskimiestenryhmat. Lisaksi hankkeessa on jarjes-
tetty kampanjoita, esimerkiksi joulukorttikampanja, jossa ala-asteen oppilaat

suunnittelivat ikaihmisille joulukortteja. Néaita joulukortteja jaettiin Heinolassa
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ikdihmisille. Heinolan syrjakylille on jalkauduttu ja tehty yhteistyota kylayhdis-
tysten kanssa. Hankkeen jatkuttua vuoden oli tavoitettu 980 ikaihmista Heino-

lassa.

3 IKAIHMISTEN OSALLISUUS

Tutkimustietoa osallisuudesta on monenlaista ja kasitteelle on erilaisia maari-
telmid. Isolan ym. (2017, 5) mukaan osallisuudella tarkoitetaan sita, etta ikaih-
minen on yhteydessa erilaisiin hyvinvointia edistaviin asioihin. Osallisuuden
kokeminen tarkoittaa myos sita, etta ikaihmiselle osallisuutta kokiessa tulee
tunne siita, ettd han pystyy vaikuttamaan omaan arkeensa ja elamaansa, seka
han kokee olevansa merkityksellinen ja osa yhteisda. Ikaihmisten osallisuus
ilmenee monin eri tavoin: esimerkiksi vapautena paattaa omaan elamaan liitty-

vista asioista ja mahdollisuutena vaikuttaa palveluihin ja paatoksentekoon.

Osallisuuden tunteeseen vaikuttavat myds mahdollisuus ilmaista tunteita ja
tulla tunteineen hyvaksytyksi yhteisdssa. Ikaihmisten osallisuuden tunnetta
saattaa heikentdd muiden ihmisten negatiiviset ennakkoluulot seké asenteet
ikaihmisia kohtaan. (Sarkeld-Kukko 2014, 41-49.) Toiminnallinen kyvykkyys
on ikaihmisille tarkeda seka itsenaisyyden ettéa yhteisollisyyden sailyttamisen
vuoksi (Avlund ym. 2004, 85). Ikaihmisten toimintakyvyn alentuessa he tarvit-

sevat tukea osallisuuden kokemuksen saamiseksi (Rantanen 2016, 414).

Ikaihminen voi kokea osallisuuden tunteita omassa yhteiséssaan tai yhteis-
kunnassa, jossa han pystyy omien voimavarojensa mukaan osallistumaan,
harrastamaan seké toimimaan. Ikaihmistenkin osallisuus on kokemuksellista
ja, jokainen heista kokee sen eritavoin. lkdaihmiset luonnehtivat omaa osalli-
suuttaan, sen tuntemista ja kokemista. Mikali ikdihminen tulkitsee, ettei han
kykene omien voimavarojensa tai muiden syiden vuoksi saamaan osallisuu-
den kokemuksia, voi se tuntua musertavana ja passivoivana. (Kairala 2010,
2—4.) Matala sosiaalinen osallisuus on yhteydessa myds toiminnallisuuden

alentumiseen iakkailla inmisilla (Avlund ym. 2004, 95).

Suomen valtion ja Euroopan unionin yksi tavoite on edistaa osallisuutta. Osal-
lisuuden edistamiselld on suuri merkitys esimerkiksi syrjaytymisen ehkaisyyn

seka eriarvoisuuden véhentadmiseen. (THL 2019.)
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Osallisuuden edistdminen on nostettu esiin myds sosiaali- ja terveysministe-
rion julkaisussa laatusuositus hyvan ikdantymisen turvaamiseksi ja palvelujen
parantamiseksi 2017-2019 (STM 2013) seka vanhuspalvelulaissa (980/2012)
Vanhuspalvelulailla tavoitellaan ikaihmisten osallisuuden vahvistamista esi-
merkiksi palveluita suunniteltaessa seké& paatoksenteossa muun muassa van-
husneuvostojen kautta. Lisaksi ikaihmisilla tulisi lain mukaan olla mahdollisuus

osallistua omien palveluiden suunnitteluun ja valintaan.

Suomessa toteutettiin 2012—-2017 Eloisa ik& -hanke. Hankkeen tavoitteena ol
mahdollistaa ikaihmisille hyvaa arkea huomioimalla heidan yksilélliset voima-
varansa, vahvuutensa, elamantarinansa seka nakemyksensa hyvasta arjesta.
Hankkeella pyrittiin ikdihmisten osallisuuden, toimijuuden ja yhteiséllisyyden
edistimiseen. Hankkeessa toteutettiin tutkimus, johon osallistui mukana olleita
ikaihmisia. (Pietila & Saarenheimo 2017, 4.)

Ikainstituutti ja vanhus- ja lahimmaispalvelu Valli ry ovat aloittaneet STEAN:n
(Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus) rahoittaman elaméanote-ohje-
man vuonna 2018, ja ohjelma jatkuu vuoteen 2021 asti. Ohjelmalla pyritaan
ikadihmisten osallisuuden lisaamiseen. Ohjelmassa on mukana 20 hanketta
ympari Suomea. Hankkeet pyrkivat toiminnallaan tukemaan ikaihmisten osalli-
suutta ja kotona asumista. Kohderyhmana ovat ikaihmiset, joiden elamanti-
lanne on haastava. Osallisuuden kokemuksia tavoitellaan esimerkiksi luomalla
ja vahvistamalla ikdihmisen sosiaalisia verkostoja. Hankkeen avulla pyritaan
luomaan ja vakiinnuttamaan toimintatapoja, jolloin niiden kayttd jatkuisi hank-
keen jalkeenkin. Ohjelmassa toteutetaan arvioivaa tutkimusta ja tehdaan laa-
dullinen seurantatutkimus, jossa koulutetaan ikaihmisia tiedonkeraajiksi.

(Ik&ainstituutti, elaméanote- ohjelma, 2020.)

Osallisuuden kokemus on mahdollista myo6s arkielaméssé, mikali kokee tul-
leensa aidosti kohdatuksi ja n&hdyksi. Osallisuuden ja kuulumisen kokemuk-
sen edellytyksena on, etta ikaihmisella on mahdollisuus toimijuuteen. Tarkea
asia osallisuuden mahdollistamisessa ikaihmisille on toimintaympariston es-
teettomyys. Ympariston ollessa esteeton ikaihmisella on mahdollisuus toimia

ja osallistua omien voimavarojensa ja toimintakykynsa mukaisesti. N&ain ollen



13

ymparisto ei vaikuta haitallisesti ikdihmisen toimintamahdollisuuksiin. (Sar-
kela-Kukko 2014, 36-41.)

Kananojan, Niirasen ja Jokirannan mukaan (2008, 105-108) ikaihmiset tunte-
vat osallisuutta, kun saavat mahdollisuuden olla mukana suunnittelemassa,
luomassa ja tekemassa yhdessa ammattilaisten kanssa erilaisia asioita.
Tassa edesauttavat toimiva yhteistyo eri toimijoiden kesken, erilaiset yhteisét,
paikallinen asiantuntemus seka kiinnostus ikaihmisen arkielamaan liittyviin ky-

symyksiin.

Ikaihmisten olemassaoloon, elamiseen ja vanhuspalveluihin liittyvista kysy-
myksista on keskusteltu Suomessa jo pitkaan. lkaihmiset jatetdén usein kes-
kustelun ulkopuolelle eikd heidan kokemuksiaan, asiantuntijuuttaan, ymmar-
rystéan ja viisauttaan ole otettu huomioon, vaan palveluista seké niiden sisal-
|6sta on paatetty ilman ikaihmisten omaa nakemysta. Mikali haluamme olla oi-
keasti avuksi ikaihmisille, meidan tulisi kuunnella ja hyédyntéaé heidan koke-
mus- ja arvomaailmaansa seka huomioida heidan suhteensa toisiin ihmisiin ja

ymparistoon. (Naslindh-Ylispangar 2012, 12-13.)

Y hteisollisyyden mahdollistaminen ikaihmisille on yksi tarkeimmista menetel-
mista myo6tavaikuttaa ikdihmisten osallisuuden kokemuksiin (Pietila & Saaren-
heimo 2017, 34-35). Osallisuuden toteutuminen yhteisdssa vaatii jasenilta yh-
teistoimintaa. Nain ollen jasenilla syntyisi kokemus siitd, etta heilla on mahdol-
lisuus toimia ja vaikuttaa yhteisdssa. (Ranta-Tyrkkd & Roivainen 2017, 137—-
138.)

Pulkkinen (2019, 24) ottaa esille kirjallisuuskatsauksessaan osallisuutta mah-
dollistavia tekijoita. Hanen mukaansa on todettu, ettd elaméan merkityksellisyy-
den kokemuksella on ikdihmisen osallisuuteen mydnteinen vaikutus. Merkityk-
sellisyytta kokevat ikdihmiset osallistuvat aktiivisesti erilaisiin toimintoihin.
Tieto- ja viestintateknologian etenkin vuorovaikutukseen liittyvan teknologian
kaytolla sekad saatavuudella on positiivinen vaikutus ikdihmisten osallisuuteen.
Konkreettisia menetelmia ikaihmisten osallisuuden edistamiselle ovat jarjesto-

l&htbiset ryhmatoiminnat, neuvonta- ja ohjauspalvelut sekd vapaaehtoistyo.
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Kairalan (2010)mukaan osallisuuden vahvistamisella ikaihminen saa voimaan-

tumisen tunteita, seké ikaihmisen halu vaikuttaa ja toimia lisdantyy (kuvio 1).

Ikdihminen
koetaan
positiivisena ja
kykenevana
toimimaan itse.

Lahiverkosto ja
ammattilaiset
tukevat ikaihmisen
voimavaroja ja
omatoimisuutta.

Ikdihminen kokee
pystyvansa

tekeméaan asioita
itse.

Ikdihminen toimii
ja paattaa
asioistaan.

Kuvio 1. Kairalan (2010) esitystd mukaillen osallisuus voimaannuttaa, sitouttaa ja lisda vaikut-

tamisen ja toimimisen halua.

4 IKAIHMISTEN TOIMIJUUS

Toimijuudesta loytyy erilaisia ma&aritelmia. Brittilaisen Anthony Giddensin toi-
mijuuden ndkdkulmaa on kaytetty varsinkin sosiologian parissa. (Virkola 2014,
43.) Suomessa toimijuus kasitettd on laajasta kasitellyt gerontologian profes-
sori Jyrki Jyrkdma. Hanen mukaansa olisi tarke&a arvioida ikaihmisen toimin-
nan kokonaisuutta sellaisena, kuin se hanen arjessaan toteutuu tai jaa toteu-
tumatta. Tama ndkemys on muuttanut terveyspainotteista ndkdkulmaa ikaan-
tymisesta laajemmaksi ja monipuolisemmaksi. (Pietild & Saarenheimo 2017,
34))

Ruuskanen-Parrukosken mukaan (2016, 289-290) ikaihmisten toimijuus muo-
vautuu erilaisten kokemusten, kuten sodan ja sen jalkeisen elaman uudelleen-
rakentamisajan tuottamiin merkityksiin. Nykyisten ikdihmisten toimijuutta on

muotoillut myds yhteiskunnallinen kehitys. Esimerkiksi koulutusmahdollisuuk-
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sien suhteen he ovat olleet eriarvoisessa asemassa. Toisilla on ollut mahdolli-
suus kouluttautua, toisilla taas sellaista mahdollisuutta ei elaméasséaan ole ollut.
Tahan on voinut vaikuttaa esimerkiksi perheen taloudellinen tilanne. Monelle
on ollut tarkeaa huolehtia perheestaan ja menna tyéhon, nain ollen koulutuk-

seen ei hakeuduttu, vaan tehtiin ty6ta ja ansaittiin elantoa.

Toimijuuden kasitettd voidaan Jyrkaman mukaan (2016, 422—-423) lahestya
kolmesta laheisesti toisiinsa liittyvasta nakokulmasta. Ensimmainen niista liit-
tyy elaméankulkuun. Jokaisella ikaihmisella on oma elaménhistoriansa, jonka
kautta ikaihminen on tullut nykyiseen elamanvaiheeseen. Eletyn elaman
kautta ikaihminen on yhdistynyt muihin elamiin ja ihmisiin, ndiden kanssa han
on eri tavoin yhteydessa ja joidenkin ihmisten suhteen ikaihmisella saattaa
olla ns. riippuvuussuhde. Tassa elaméanvaiheessa ikdihminen tarkastelee ela-
manhistoriaansa ja arvioi sita reflektoiden. Samalla ikaihminen myos ajattelee
tulevaisuuttaan ja pohtii tulevaisuuden vaihtoehtoja. Elamé&nhistoria on pe-

rusta ikaihmisen toimijuudelle.

Toiseksi nakdkulmaksi Jyrkdma nimeaa ikaihmisen sijoittumisen erilaisiin ra-
kenteisiin. Talla han viittaa ikaihmisen etniseen ja kulttuuriseen taustaan seka
siihen, etta ikaihmiset elavat senhetkisessa ymparistossa ja tiettya ajankoh-
taa. Esimerkiksi yhteiskunnallisessa asemassa, ikarakenteessa tai sukupuoli-
ja sukupolvijarjestyksessa. Edella mainitut asiat maarittelevat sita, miten ikaih-
minen toimii ja miten h&n asennoituu valintoihin. Se maarittdd myos minkalai-

sia mahdollisuuksia ikaihminen ymparillaan nakee. (Jyrkdma 2016, 423.)

Kolmas nékodkulma toimijuuden rakentumisessa on Jyrkdman mukaan tilanne
ja se, mita ikdihminen siina tilanteessa pystyy, osaa tai haluaa tehda. Kyseista
tilannetta maarittelee se, minkéalaisia esteité tai mahdollisuuksia han tilan-
teessa havaitsee. Keskeista on myos se, miten ikdaihminen reflektoi, pohtii ja

minkalaisia tulkintoja tilanteesta han tekee. (Jyrkama 2016, 423.)

Jyrkaméan (2016) mukaan toimijuus muodostuu halusta, osaamisesta, kyvyk-
kyydestq, taytymisestd, voimisesta ja tuntemisesta (kuvio 2). Nama kuusi osa-
aluetta ovat yhteydessa toisiinsa mutta ovat kuitenkin erillisi& asioita. Osaami-

sen perustana ovat ikaihmisen tiedot ja taidot. Kyvykkyys voidaan liittda ikaih-
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misen toimintakykyyn ja sen luomiin mahdollisuuksiin. Haluun liitetd&an ikaihmi-
sen motivaatio, mité tavoitteita ja paadmaaria hanella on. Taytymisen osa-alu-
eeseen liitetddn ikdihmisen esteet ja pakotteet. Voimiseen liittyy mahdollisuu-
det ja vaihtoehdot. Tuntemisen kautta ikaihminen arvioi tilanteita seka arvottaa
kokemuksiaan. Toimijuutta ilmentavat kuusi modaliteettia ovat yhteydessa
ikaan, paikkaan, ajankohtaan, kulttuuriin seka ikaryhmaan tai tiettyyn sukupol-
veen kuulumiseen. (Jyrkdma 2016, 423—-424.)

Tilanne kohtainen fyysinen
ja psyykkinen kykeneminen

KYETA
‘/) 1 \\

H.ankittu ja hankittava OSATA = \ Pakot, Yéltt.értnéttt')myydet,
tietotaito ‘ ‘V-- / esteet ja rajoitteet
i \ “.\-": <
\ " ‘--.__-
hAl.UTA «
Tavoitteet, paamaarat \ / Tilanteeseen liittyvat
ja motivaatio XY ¥ :E?Qt(lc:rl]lzl:)ltjdetja
“ TUNTEA#

Tilanteeseen liittyvat
tunteet, arviot ja
arvostukset

Kuvio 2. Toimijuuden modaliteetit eli ulottuvuudet (Jyrkama 2016)

Edella mainittua toimijuuden modaliteettimallia voidaan kayttaa hyoédyksi arvi-

oidessa ikaihmisten arkielaman tilanteita. Tarke&éa on kysya naissa tilanteissa,
mité ikaihminen osaa, kykenee, haluaa, tuntee, ja mitéa tassa tilanteessa taytyy
tehda tai olla tekematta. Mita juuri kasilla oleva tilanne mahdollistaa. (Jyrkama
2016, 424.)

Ikaihmisille jarjestetyn toiminnan tulee olla riittdvan haasteellista, mutta siina

tulee huomioida héanen voimavaransa toimintaan osallistumisessa. Toimintaa
pohtiessa tulee ottaa huomioon ikdihmisen omat toiveet: mik& hanelle on mie-
lekasta ja merkityksellista toimintaa? (Vallejo Medina ym. 2005, 78.) Toiminta,

josta ihminen saa mielihyvaa ja arvokkuuden tunnetta, on itsensa toteutta-
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mista ja yksi toimijuuden muodoista. Motivaation, maaranpaan ja merkitykselli-
syyden kokemuksen on nadhty olevan yhteydessa parempaan terveyteen kor-
keassa iassa (Dahan-Oliel ym. 2008, 162).

Ikaihmisen toimijuudessa on kyse siitd, mitk&é ovat ikdihmisen ja rakenteiden
seka yhteiskunnan valiset suhteet. Pystyykd ikaihminen itse ohjaamaan toi-
mintaansa vai ohjaako jokin muu ikdihmisen toimintaa? Tarkeda on, ettei
ikaantyvaa nahda vain kohteena vaan aktiivisena toimijana. (Jyrkdma 2006,
15.) Ikdihmisten omaa toimijuutta vahvistaen ja kokonaisvaltaista hyvinvointia
tukien pystymme tarjoamaan ikaihmisille merkittavia arjen hyvinvoinnin hetkia
(Rinne 2019, 290).

Taide- ja kulttuuritoimintaan osallistuminen lisda myos osallisuutta seka va-
hent&aé yksinaisyytta. Yhdessa tehtyna taide luo kokemusta siita, etta kuuluu
johonkin yhteis6on, mika auttaa hallitsemaan elaméaa paremmin. Kulttuuria voi
ikadihmisten saataville ja arkeen tuoda monella ei tavoin. Talldin voisimme vah-
vistaa ikdihmisten omaa toimijuutta ja tukea heidan psyykkista, henkista seka
fyysistakin toimintakykya. (Rinne 2019, 291-292.) Lisaksi esimerkiksi vertais-
toiminnalla voitaisiin antaa ikaihmisille mahdollisuuksia toimijuuden edistami-
seen (Pietila & Saarenheimo 2017, 96).

5 SUKUPOLVITOIMINTA

Sukupolvitoiminta on eri sukupolvien saattamista yhteen niin, ettd ihmisten va-
linen yhteisollisyys vahvistuu. Sukupolvitoiminnalla tarkoitetaan eri-ikaisten va-
listd vuorovaikutteista ja yhteisollista toimintaa. Sukupolvitoiminnassa eri-ikai-
set voivat saada toisiltaan uusia ajatuksia ja oppia toisiltaan erilaisia asioita.
Yhdessa tekeminen ja vuorovaikutus eri sukupolvien vélilla on antoisaa ja
saattaa antaa merkityksellisyytta heidan elamaansa. Sukupolvitoiminta voi
edistaa perinnetiedon siirtymista sukupolvelta toiselle. (Helander, Linnossuo &
Tikkaoja 2018, 3.)

Sukupolvitoiminnassa ja vuorovaikutuksessa toisten sukupolvien kanssa ikéih-
misille syntyy mahdollisuus jakaa elaménhistoriaansa ja viisauttaan. Ikaihmi-
set saavat lisda merkityksellisyyden kokemusta elaméaanséa kanssakaymi-

sessé sukupolvien valilla. (Hohenthal-Antin 2009, 102.)



18

Sukupolvitoiminnalla tavoitellaan osallistujien valista yhteisollisyyden ja osalli-
suuden kokemuksien lisaantymista. Toiminnalla voidaan vahvistaa osallistu-
jilen omaa identiteettia ja lisata heidan itsevarmuuttaan. (Saarenheimo 2013,
27.)

Suomalaisia tutkimuksia sukupolvitoiminnasta on tehty hyvin vahan. Sen si-
jaan Suomessa on toteutettu lasten ja ikaihmisten véliseen vuorovaikutukseen
littyvia hankkeita. Sukupolvitoimintaa on jarjestetty esimerkiksi erilaisten
hankkeiden myota vanhusten ja lasten yhteisissa palvelukeskuksissa seké
useissa sosiaalialan opinnaytetoissa. Valtakunnallisella tasolla toteutuneita
hankkeita ovat muun muassa vuosina 2011-2013 Vanhusty6n keskusliiton,
Ikainstituutin seka useiden eri jarjestdjen yhteistyona toteutettu Elamankulku
ja ikpolvet -hanke seka taman myota syntynyt Neljan polven treffit -kam-
panja. Hankkeen tavoitteina oli tarkastella ikapolvikysymyksia seké tuoda yh-
teen eri ikaisia ihmisia yhteisen toiminnan kautta, ja nain edistaa etenkin ikaih-

misten hyvinvointia ja osallisuutta. (Elamankulku ja ikapolvet 2014.)

Sukupolvitydtd Suomessa on tutkinut esimerkiksi Tuulikki Ukkonen-Mikkola
(2011, 5). Han on kuvannut vaitoskirjassaan lasten ja ikdihmisten yhteisen
palvelukeskuksen toimintakulttuuria. Tutkimuksesta on kaynyt ilmi, etté lapsilla
ja ikaihmisilla oli palvelukeskuksessa mahdollisuuksia kohtaamisiin ja heidan
valillaan oli vuorovaikutusta. Lasten nakdkulmasta sukupolvitoiminta vaikutti
lasten itsetuntoon ja sosiaaliseen kehitykseen positiivisesti. Ikdihmisten osalta
merkittavaa oli mielekkaéan sisallon saaminen arkeen ja toimijuuden tunteen
sailyttaminen. Kaikille osapuolille sukupolvitoiminta vahvisti yhteisollisyyden
kokemuksia.

Lotta Lauri on opinnaytety6ssaan (2018) tutkinut sukupolvitoiminnan vaiku-
tusta yhteisessa digiryhmassa. Miten sukupolvityd on vaikuttanut lasten ja
ikédihmisten valiseen vuorovaikutukseen seka osallisuuden kokemuksiin. Tut-
kittaessa Lauri toteaa, ettd sukupolvien kohtaaminen ja vuorovaikutus lisaan-
tyivat toiminnan edetessa. Osallisuuden kokemukset korostuivat varsinkin toi-
minnan suunnitteluvaiheessa. Toiminnassa tuli myds voimaantumisen koke-

muksia vastavuoroisissa oppimistilanteissa. (Lauri 2018, 21-25.)
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6 OPINNAYTETYON TAUSTA JA TAVOITTEET

Idea opinnaytetydhon syntyi pohtiessamme yhdessa projektityontekijan
kanssa toimintaa heinolalaisille ikaihmisille. Opinnéytetyoni tarkoituksena oli
suunnitella ja luoda yhdessa ikaihmisten ja Jyrankolan Setlementti ry:n Media-
pajan nuorten kanssa minidokumentti, jossa ikaihmiset kertoivat omia koke-

muksiaan Etsiva vanhusty6 -hankkeesta Heinolassa.

Halusin kehittdé toimintaa, jossa ikaihmisilla olisi mahdollisuus saada ddnensa
kuuluviin ja heille saataisiin mielekésta tekemista. Opinnaytetydni tavoitteena
oli antaa ik&antyneille mahdollisuus osallisuuden ja toimijuuden kokemuksiin
seka antaa toimeksiantajalle tietoa ikaihmisten kokemuksista hankkeessa.
Naita kokemuksia toimeksiantaja voi kayttaa hyodyksi hankkeen loppurapor-

tissa.

Minidokumentin teon tarkoituksena oli myds antaa Heinolassa toimineelle
hankkeelle "kasvot” ja antaa ihmisille tietoa hankkeesta. Minidokumentissa
kerrotaan, miten etsiva vanhustyo oli Heinolassa saanut alkunsa, mita ty6-
muotoja oli kaytetty sekd hieman tuloksia siitd, kuinka monta ikaihmista oli ta-
voitettu hankkeen myota.

6.1 Toimeksiantaja ja hyddynsaajat

Ty6elaman yhteistybkumppanina ja toimeksiantajana toimii Etsiva vanhustyo
-hanke Heinolassa. Toimeksiantajan kanssa tehtava yhteistyd minidokumentin
suunnittelu- ja toteutusvaiheessa oli aktiivista. Hankkeen projektitydntekija ol
mukana ryhmalaisten valinnassa ja osassa ryhman tapaamisista. Toinen aktii-
vinen yhteistyékumppani on Mediapaja, joka on nuorten tydllistamiseen eri-
koistunut luovan tietotekniikan asiakaspalveluyksikko ja joka toimii Heinolan
kansalaisopiston alaisuudessa. Toiminta on tarkoitettu alle 29-vuotiaille tyoko-

keiluun osallistuijille.

Opinnaytety6ni kohderyhména oli toimeksiantajan lisdksi etsivan vanhustyon
asiakkaat, asiakkaiden omaiset, heinolalaiset ikédihmiset, vanhustyon ammatti-

laiset seké paatoksentekijat julkisella ja yksityisella sektorilla.
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6.2 Riskit

Riskin& projektissa oli, etta osallistujista joku sairastuisi tai muusta syysta ei
pystyisi jatkamaan ryhman mukana. Tahan olimme varautuneet projektitytnte-
kijan kanssa ja pyrimme loytamaan muutamia henkil6ita varalle, jos nain olisi
paassyt kdymaan. Varasuunnitelmaan ei tarvinnut turvautua, koska ryhmalai-
sista vain yksi jai pois. Totesimme, etta neljan hengen ryhmé soveltuisi ku-
vaustilanteisiin paremmin. Mikali ryhmassa olisi ollut enemman henkildita, olisi

kuvaustilanteet olleet haastavampia.

Teknisiin ongelmiin olimme varautuneet suorittamalla harjoituskuvaukset en-
nen varsinaisia kuvauspaivia. Talléin lasna olivat mina, tuottaja seka kuvaajat.
Talla keinolla pystyimme minimoimaan mahdolliset tekniset ongelmat ja
saimme mietittya jo etukateen kameroiden sekd mikrofonien sijainnit. Kuvaus-

paivina ei kuitenkaan teknisid ongelmia tullut laitteiden kanssa.

6.3 Kulut

Mediapaja pyysi 500 euroa kuvaustydsta seka editoimisesta. Taméa kustannus
saatiin hankkeen varoista, koska kyse oli etsivan vanhustyon kehittamistyosta.
Muita kuluja olivat ryhmatapaamisten ja kuvauspaivan tarjoiluista aiheutuneet
kulut, jotka my6s hankkeelle osoitetuista varoista maksettiin. Muita kuluja pro-
jektiin ei littynyt. Ryhman kokoontumiseen varattu tila oli kustannuksitta mei-

dan kaytettavissa.

7  MINIDOKUMENTIN SUUNNITTELU- JA TOTEUTUSPROSESSIN KU-
VAUS

7.1 Minidokumentin suunnittelu

Ryhmatoiminnan suunnittelu kdynnistyi alkupalaverilla etsivan vanhustyon
projektitydntekijan kanssa kevaalla 2019. Talléin pohdimme ryhméan kokoa ja
kavimme yhdessa lapi etsivdn vanhustyon asiakkaita, jotka voisivat olla kiin-
nostuneita kyseisesta ryhmasta. Paadyimme siihen, ettéd ryhman koon olisi
hyva olla 4-5 ikaihmista, silla pienessa ryhmassa syntyisi enemman keskuste-
lua ja vuorovaikutus rynman jasenten valilla olisi runsaampaa seka avoimem-

paa.
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Etsivan vanhustyon asiakkaista valitsimme viisi henkil6a, joiden arvelimme
voivan olla kiinnostuneita osallistumaan minidokumentin tekoon. Paadyimme
kysymaan viidelta ikaihmisilta, olisivatko he kiinnostuneita minidokumenttiin
osallistumisesta. Kaikki viisi ikdihmista, joihin otimme yhteytta olivat halukkaita

osallistumaan minidokumentin suunnitteluun ja toteutukseen.

Etsivan vanhustyon projektitydntekijan ja Mediapajan henkilokunnan kanssa
sovimme, etta tapaamiset jarjestettaisiin Jyrankodlan Setlementin tiloissa, jotka
olisivat keskeisella paikalla ja tiloihin olisi esteeton kulku. Kaikki osallistujat
pystyivat likkumaan ilman apuvalineita, mutta nakemykseni mukaan toimijuu-
den ja osallisuuden vahvistamisessa oli otettava huomioon myds esteeton
paasy tapaamispaikkaan. Tapaamisten ajankohdat jarjestettiin yhdessa ikaih-
misten kanssa, jotta kaikille ryhmén tapaamisen ajankohta olisi sopiva. Ikaih-
miset kokivat sen tarkeaksi, ettd saivat itse paattdd yhdessa sopivan paivan ja

ajan.

7.2 Ryhmatyoskentely

Ryhman tapaamiset olivat kestoltaan kahden tunnin mittaisia. Tapaamiset
aloitettiin aina vapaamuotoisella keskustelulla ja sen jalkeen mietimme yh-
dessa, mita asioita videolla haluttiin tuoda esille. Ryhméatapaamisia jarjestin
nelja kertaa ennen minidokumentin kuvausten aloittamista. Kokoonnuimme
Jyrankoélan Setlementti ry:n tiloissa ja mukana tapaamisissa lisakseni olivat
ikaihmiset, tuottaja, mediapajan nuoria sekd ensimmaisella tapaamiskerralla
etsivan vanhustyon projektityontekija Katja Karki.

7.2.1 Ensimmainen ryhméatapaaminen

Ensimmaisella ryhméatapaamisella kerroin mita opiskelen, opinnéytetyostani ja
miksi tdma ryhma oli perustettu. Kerroin ikaihmisille myds, etta tarkoituksena
olisi toteuttaa minidokumentti etsivasta vanhustytsta Heinolassa ja ryhmalai-

set osallistuisivat suunnitteluun.

Ensimmaisen kokoontumiskerran tavoitteena oli luoda ryhmalaisten keskuu-
teen avoin ilmapiiri, jotta tutustuminen olisi luontevaa. Osa ryhmalaisista tunsi

toisensa jo entuudestaan, minka arvioimme lisaavan turvallisuudentunnetta
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ryhmalaisten keskuudessa. Ikdihmiset olivat kiinnostuneita tutustumaan mi-
nuun sek& Mediapajan tyontekijaan etta nuoriin. Ikaihmiset tunsivat entuudes-
taan minut, projektitydntekijan seka moni tunsi mediapajan tuottajan. Nake-
myksemme mukaan se, ettd olimme entuudestaan tuttuja, auttoi padsemaan
nopeasti avoimeen ja luottamukselliseen keskusteluun. Koimme, etta jo en-
simmaisella tapaamisella ikdihmiset olivat halukkaita kertomaan vaikeitakin

asioita elaméan varrelta.

Ryhmassa keskusteltiin paljon ikdihmisten kokemuksista yksindisyydesta ja
siitd, kuinka paljon yksinaisia ikaihmisia on. Ikaihmiset pystyivat kertomaan
paljon ajatuksiaan ja keskustelu oli luontevaa. Yksi osallistujista kertoi esimer-
kiksi omasta yksinaisyydestaan ja varsinkin siitd, kun kukaan ei edes puheli-
mitse ole yhteydessa. Taman kuultuaan ryhmé&n muut jdsenet antoivat yhteys-
tietonsa, jotta tAma yksindinen ikaihminen voisi soittaa heille yksinaisyytta tun-

tiessaan.

Yksinaisyys oli aiheena ikaihmisille tarkea. Heilla oli suuri huoli niista ikaihmi-
sistd, jotka kokevat yksinaisyyttd. Keskustelimme myds yhdessa yksinaisyy-
den tunteesta, miten erilainen se eri ihmisilla on ja miten kukin ryhmalaisista

kokee yksinaisyyden tunteen.

Ryhman kokoontumisen jalkeen yksi ryhméal&ainen halusi jattaytya pois ryh-
masta. Hanella on heikko kuulo ja koki, etta ei pysty osallistumaan taméan

vuoksi keskusteluihin ja karsii liikaa siita, ettei kuule muiden tarinoita.

7.2.2 Toinen ryhmé&tapaaminen

Toinen ryhmatapaaminen aloitettiin kuulumisten vaihdolla. Kerroin ikaihmisille,
ettd meilla tulisi olla heiddn suostumuksensa esiintymisesta videolla. Kavimme
yhdessa lavitse laatimani suostumuslomakkeen (Liite 1). Kaikki allekirjoittivat
sen mielellaan. Ikdihmiset olivat projektista kiinnostuneita ja olivat hyvillaan,

kun keséksi olisi nyt tarjolla ohjelmaa.

Tapaamisessa keskustelimme paljon ikd&ntymisesté. Eras ryhmalainen oli

tuonut mukanaan saksankielisen aikakausilehti Vivan. Lehdessa oli artikkeli,
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jossa kerrottiin mitk& asiat vaikuttaisivat ikaantymiseen ja miten ikaihminen-
voisi kokea onnellisen ja levollisen vanhuuden. Ryhmalainen kéansi sujuvasti
tekstin meille saksankielesta suomenkielelle. Lehden artikkelissa painotettiin
likunnan, ravinnon ja sosiaalisten suhteiden tarkeytta ikaantyessa. Artikke-
lissa oli my6s moneen otteeseen tuotu esille sita, etta ikaantymiseen voi itse

vaikuttaa.

Artikkeli herétti ryhnmassa paljon keskustelua ja lahinna keskustelimme siita,
miten ikaantyminen on vaikuttanut heidan elamaansa. Jokainen ryhmalainen
kertoi avoimesti omista ajatuksistaan. Kaikki ryhmalaiset olivat kuitenkin yh-
dessa sitd mieltd, etta jokainen voi vaikuttaa ikdantymiseen. Sosiaalisia suh-

teita he pitivat myoés merkittavana asiana.

Ryhmalaiset kokivat, etta ikdantyessé uusien tuttavien ja ystavien loytaminen
on vaikeampaa. Tai mikali tuttavia 10ytyy, niin tiivimpaa yhteytta ei kuitenkaan
muodostu. Ryhmalaiset kertoivat vanhojen ystavien jo kuolleen tai asuneen
muualla. Ryhman lesket ajattelivat, ettei heidan ole soveliasta liikkua julkisesti
erisukupuolta olevan kanssa. Vaikka toinen olisi pelk&astaan ystava, jonka
kanssa jakaa ajatuksia. Ikaihmiset pelk&sivat naapureiden ja tuttavien mielipi-
teitd. He uskoivat, ettd monet ihmiset ajattelisivat, ettd han on l6ytanyt uuden

puolison. Vaikka kyse ei lainkaan olisi siita, vaan ystavyydesta.

Ryhmalaiset juttelivat mielellaan lapsistaan ja jokainen koki lapset seka las-

tenlapset tarkeana voimavarana ikaantyessaan. Nykypaivana kuitenkin ihmi-
set ovat kiireisempia, eika kaikilla ole aikaa tai mahdollisuutta tavata usein la-
heisidan. Ikaihmiset ymmarsivat taman hyvin ja olivat siitéa onnellisia, etta lap-

silla oli ty6ta seka hyvat koulutukset.

7.2.3 Kolmas ryhmatapaaminen

Kolmannessa ryhmatapaamisessa kasittelimme Etsiva vanhusty6 -hanketta

Heinolassa. Jokainen ryhmalaisista kertoi kokemuksiaan hankkeesta seka k&-
vimme myos keskustelua siitd, minkalaisia vaikutuksia hankkeella on ollut. Jo-
kainen ryhmaélainen koki, etta hanke on tarpeellinen Heinolassa. Ikdihmisia on

paljon ja varsinkin huoli yksinaisista ikaihmisista on suuri.
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Ikdihmisten mielesta olisi tarkeda, ettd heille olisi tarjolla erilaisia keskustelu-
ryhmia tai muunlaista ryhmatoimintaa. Ikaihmiset nostivat tarkeaksi keskuste-
lurynman Tommolan kaupunginosassa. Ryhmaan tullessaan he ovat koke-
neet tulleensa hyvaksytyksi sellaisena kuin ovat ja heitéa kuunnellaan. Kaikkien
mielestad ryhmassa vallitsee kotoinen ja mukava tunnelma. Ryhma on aloitta-
nut toimintansa Etsiva vanhusty6 -hankkeen myota syksylla 2019. Ryhma on
ollut suosittu ja siella on jokaisella kerralla n. 10-15 ikdihmista. Ryhméa on
avoin kaikille ja paaasiassa ryhmassa keskustellaan ikaihmisia kiinnostavista
aiheista. Ammattilaiset kayvat myos ryhmassa pitamassa tietoiskuja seka jos-
kus on tehty ruokaakin yhdessa. Naita edella mainittuja asioita ikaihmiset piti-

vat tarkeina.

Monelle ikaihmiselle keskusteluryhma oli viikon kohokohta, jota he odottivat
innolla. Moni ryhmal&inen oli tutustunut sielld uusiin ihmisiin ja saanut uusia
tuttavia. Ryhmalaiset myds kokivat huolta ikdihmisten mielen hyvinvoinnista ja
kertoivat, ettd siihen tulisi tulevaisuudessa puuttua enemman. He olivat sita
mielta, ettd ikaihmisten fyysista toimintakykya arvioidaan ja tutkitaan enem-

man ja henkinen puoli j4& usein vaille huomiota.

Keskustelimme myds teknologiasta ja siita, kuinka moni sita kayttaa. Yhdella
ryhmalaisista oli kotona tabletti ja opetellut sitd kayttamaan digiavustajan
kanssa. Kaksi ryhmalaisista kaytti aktiivisesti myos tietokonetta. Ryhmalaiset
eivat koe teknologiaa pelottavana, vaan kokevat sen mukavana ajanvietteena.
He olivat sitd mieltd, etta tulevaisuudessa sita tulisi enemmankin kayttaa ja
ikaihmisia pitaisi enemman opastaa laitteiden kaytdssa. Heinolassa Jyranko-
lan Setlementti on kouluttanut vapaaehtoisia digiavustajia ja heistd moni ikaih-
minen on saanut apua laitteiden kaytdossa. Taman ikaihmiset kokivat hyvaksi

palveluksi, jota tulisi tulevaisuudessa olla enemmaéan saatavilla.

7.2.4 Neljas ryhmatapaaminen

Neljannella tapaamisella keskustelimme kuulumiskierroksen jalkeen videon si-
sallosta ja pohdimme kuvauspaikkoja. Vahvoina teemoina ikaihmiset halusivat
nostaa yksinaisyyden tunteen sekd kokemukset Tommolassa toimivasta kes-

kiviikon keskusteluryhmastd, jossa kaikki osallistujat olivat kdyneet. Laadimme
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yhdessa kysymykset, joihin ikdihmiset videolla vastaisivat. Ryhmalaiset toivoi-
vat, etté heille esitetdan kysymykset. Nain ollen he voisivat valmistautua etu-
kateen kysymyksiin, eika heidan tarvitsisi muistaa niita ulkoa. Tilanteesta tulisi
myo6s heidan mielestaén luontevampi. Sovimme, etta toimin haastattelijana
kameroiden takana. Kuitenkaan minidokumentissa itse haastattelijaa tai kysy-
mysten esittdmista ei nakyisi.

Kysymykset valikoituivat sen mukaan, mista asioista olimme eniten ryhmassa
keskustelleet ja joista ikaihmisilla oli paljon sanottavaa. Valikoidut kysymykset

olivat:

1. Mista kuulit etsivasta vanhustyosta?

2. Mita ajattelet vanhuudesta?

3. Minkéalaisia kokemuksia etsivasta vanhustyosta?
4. Mista saat arkeesi voimaa?

Kysymyksien lisaksi minidokumentissa ikaihmiset toivoivat, etta siina nakyisi
myos etsivan vanhustyon projektityontekijan haastattelu, jossa han kertoisi mi-
ten hanke on saanut alkunsa ja miten etsivdd vanhusty6tad on Heinolassa to-
teutettu. Ikaihmiset kokivat tarkedksi asiaksi sen, ettd heinolalaiset ihmiset tie-

taisivat hankkeesta enemman.

Minidokumentin kuvauspaikaksi valitsimme yhdessa ikaihmisten kanssa yh-
den ryhmalaisen kodin, jossa suurin osa materiaalista kuvattaisiin. Lisaksi ku-
vauspaikoiksi valittiin Heinolan terveystupa seka Tommolan tupa, jotka olivat
kaikille ikaihmisille tuttuja paikkoja. Pohdimme myds ulkokuvausta, koska Hei-
nolassa on paljon kaunista luontoa. Tama kuitenkin osoittautui haastavaksi to-
teuttaa, koska kuvausrekvisiitan ja sahkdn saaminen kuvauspaikalle olisi ollut

haastavaa.

Ryhmalaisia jannitti se, miten he kuvaustilanteessa pystyisivat olemaan luon-
nollisesti. Kaksi ryhmalaisista oli tydelamassa olleet paljon esilla, ja heilla oli
monia hauskoja tarinoita erilaisista kuvaustilanteista. Kokemusten jakaminen
lievitti myds muiden jannitysta. Mielestani ikédihmiset suhtautuivat kuitenkin ku-

vattavana olemiseen rennosti, eiké jannitys hairinnyt kuvaustilanteessa. nain
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ollen ikdihmiset pystyivat ryhmésséa kayttamaan elaman aikana hankittua

osaamista, mutta myds oppimaan uusia asioita.

7.3 Minidokumentin toteutusprosessi

Kun olimme tavanneet ryhman kanssa nelja kertaa, olimme saaneet suunnitel-
tua minidokumenttia hyvin. Meilla oli kysymykset, joihin ikaihmiset vastaisivat
kuvaustilanteissa seka kuvauspaikat olivat valikoituneet. Olimme yhdessa
pohtineet, minkalaista tunnelmaa videolla haettaisiin. Ikdihmiset halusivat pu-
hua yksinaisyydesta, mutta hekin totesivat, etteivat halua surullisia asioita
tayttdmaan minidokumenttia, vaan ilonaiheitakin tulisi nakya videolla. Suunnit-
teluvaiheen jalkeen siirryimme toteuttamaan minidokumenttia eli valmistau-

duimme kuvauspaiviin.

7.3.1 Kuvaaminen

Minidokumenttia varten jarjestettiin kaksi kuvauspaivaé elokuussa 2019. En-
simmainen kuvauspaiva toteutettiin eraan ryhmalaisen kodissa. Kuvauspai-

vaan osallistuivat ryhmalaiset, kolme Mediapajan nuorta, tuottaja seka mina.
Myohemmin paikalle tuli viela etsivan vanhustydn projektitydntekija seké ha-

nen mukanaan ollut geronomiopiskelija.

Kuvauspaiva aloitettiin valmistelemalla olohuone kuvaustilanteeseen sopivaksi
ja Mediapajan nuoret asensivat kamerat seka mikrofonit valmiiksi. Kuvauska-
lustoon kuului kolme kameraa ja kaksi mikrofonia. Ikaihmiset inmettelivat lait-
teiden maaraa ja siita saatiin paljon keskustelua aikaiseksi. Mielestani tun-
nelma oli leppoisa ja lammin. Ikdihmiset asettautuivat mieleisilleen paikoilleen
ja kuvaukset aloitettiin. Kukaan ikaihmisista ei tuntenut oloaan kovin jannitty-
neeksi. Nakemykseni mukaan tilanteeseen saattoi vaikuttaa se, ettd ryhmaéta-

paamisten jalkeen olimme kaikki tuttuja toisillemme.

Itse toimin haastattelijana kameroiden takana. Tarkoituksenani oli esittda yh-
dessa laaditut kysymykset, joihin ikdihmiset sitten vastaisivat. Lisaksi so-
vimme tuottajan ja ikdihmisten kanssa, etta lopuksi k&visimme avointa keskus-
telua joistakin aiheista esimerkiksi yksindisyydesta. Talloin pystyin esittAmaan
lisdkysymyksia ja voisimme saada minidokumentille materiaalia myos kysy-

mysten ulkopuolella olevista keskusteluista. Mielestani avoin keskustelu oli
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luontevaa ja pystyin esittamaan eri aiheisiin tarkentavia kysymyksia, joihin
ikaihmiset vastasivat. Tama avoin keskustelu myds kuvattiin ja sielta saatiin

materiaalia varsinaiseen minidokumenttiin.

Kuvaukset aloitettiin ohjeistamalla ikaihmiset kuvaustilanteeseen. Dokumentin
tuottaja ohjeisti ikdihmisia, ettd kuvaustilanne aloitetaan kokoustekniikalla el
yksi puhuu ja muut kuuntelevat. N&in ollen kameroiden on helpompi pysya pu-
hujan mukana. Esittelyssa ryhmalaiset saivat kertoa niita asioita itsestaan,
jotka halusivat kertoa. Osa halusi sanoa sukunimensa ja ikdnsé&, mutta osa ei
halunnut niité itsestdan kertoa. Annoimme ryhmalaisille itselleen mahdollisuu-

den valita, mita itsestaan kertovat minidokumentissa.

Ryhmalaisia ohjattiin puhumaan rauhallisesti ja katsomaan haastattelijaan el
minuun pain. Ikaihmisia kannustettiin esiintymaan omana itsenaan ja puhu-
maan omaan rauhalliseen tahtiin. Kavimme viela lapi kysymykset, joita heilta
tulisin kysymaan. Kuvaustilanteet toteutettiin niin, etta esitimme kaksi kysy-
mysta perakkain ja pidimme vélissa tauon, jotta ikdihmiset jaksaisivat kuvaus-

tilanteet paremmin.

Harjoittelimme ensin esittelykierroksen kuvaamista. Nain ollen saatiin varmis-
tus siitd, etta tekniikka toimisi ja ikdihmisten jannitys lieventyi. Harjoitusotok-
sen jalkeen kysyimme ikaihmisten tunnelmia. Yhden ryhmaélaisen mielesta ti-
lanne tuntui kamalalta, vaikka hanesta ei sitd paalle pain huomannut. Muut
ryhmalaiset kannustivat katselemaan Mediapajan kauniita nuoria ja rentoutu-

maan. Kannustus sai aikaan naurua ja edesauttoi jannityksen helpottamista.

Kuvaustilanteet menivat mielestani erittain hyvin. Ikaihmiset olivat kuvaustilan-
teessa luontevia eikd uusintaotoksia juuri tarvittu. Vain kerran eraalle rynma-
laiselle tuli kuvaustilanteessa eteen tunne, ettei keksinyt mitaan sanottavaa.
Pohdimme asiaa yhdessa ja kavimme |api, mitd han oli aiheesta ryhmatapaa-
misilla kertonut. Taman jalkeen ryhmaldinen pystyi uuteen otokseen ja sai ker-

rottua kysymykseen vastauksen ja oli itse siitd silmin n&hden tyytyvainen.

Kuvaustilanteen jalkeen otettiin viela yhteiskuvia ja tdydennyskuvia dokument-
tiin. Lopuksi projektitydntekija oli keittdnyt opiskelijan kanssa kaikille kahvit. Li-

saksi tarjolla oli salaattia ja herkkuja. Ikdihmiset kertoivat paivan olleen raskas,
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mutta antoisa. Kahvien lomassa keskustelimme péaivan kulusta ja olimme

kaikki samaa mielta siitd, etta kaikki sujui oikein hyvin. Ensimmaisené kuvaus-

paivana saimme suurimman osan materiaalista kuvattua.

Kuva 1 Kuvauspadivan valmisteluja

Kuva 2 lkdihmiset kuvaustilanteen jalkeen ulkona keinussa.

Toinen kuvauspaiva toteutettiin Heinolan terveystuvalla seka Tommolantuvalla
keskiviikkokerhon aikaan. Terveystuvalla toteutettiin geronomi Katja Karjen
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haastattelu seka kuvattiin tdydennyskuvia minidokumenttiin. Myds Tommolan-
tuvalla kuvaustilanteet sisallytettiin minidokumenttiin, kun ikaihmiset puhuvat
keskiviikkoryhmasta. Keskiviikkoryhméassa kaytiin keskusteluja yksinaisyy-
desta ja miten eri tavoin ikdéntyneet sen kokevat sekéd mika on helpottanut yk-

sindisyyden tunteisiin.

7.3.2 Editointi

Editoitavaa materiaalia keraéantyi paljon. Koska materiaalin méara oli valtava
niin oli jarkevinta, etta editointia hoitaisi yksi ihminen. Editointi on aika vievaa
ja editointiohjelman hallinta tulee olla tuttua. Paavastuun editoinnista otti eras
mediapajan nuorista. Minusta oli hienoa, etté nuori sai kdyda materiaalia lapi
ja valita hanen ndkemyksensa mukaiset kohdat mukaan minidokumenttiin.
Editointivaiheeseen sisaltyi myds antamamme palautteen huomioiminen doku-

mentin viimeistelyssa.

7.4 Valmiin minidokumentin esittely ja julkaisu

Valmiin minidokumentin esittelytilaisuus jarjestettiin mediapajan tiloissa
9.12.2019. Kaikki ryhmaan osallistuneet kutsuttiin paikalle. Katselimme yh-
dessa minidokumentin ja katselun jalkeen keskustelimme videosta. lkaihmiset
olivat erittain tyytyvaisia tuotokseen. He kokivat, etté videolla esitetyt asiat oli-
vat tarkeita ja jokainen oli tyytyvainen omaan osuuteensa. Valmiin minidoku-

mentin kesto oli noin yhdeksan minuuttia.

Minidokumentti julkaistiin katselmuksen jalkeen YouTube -videopalvelussa.
Julkaisun jalkeen minidokumenttia on jaettu aktiivisesti sosiaalisessa medi-
assa esimerkiksi Facebook ryhmiin: Etsivan vanhustyon tekijat & kehittajat
seka Heinolan keskusteluseina. 13.2.2020 mennessa minidokumenttia on kat-
sottu videopalvelussa 599 kertaa. Minidokumentti on nahtavissa:
https://www.youtube.com/watch?v=neHROD6AT4U&t=107s

7.5 Minidokumentista keratty palaute

Ryhman kokoontuessa kirjoitin aktiivisesti paivakirjaa ja kirjoitin sinne erilaisia

havaintoja ikdihmisten keskusteluista. Nain ollen minun oli helpompi kirjoittaa
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opinnaytetydhoni havaintojani seka mita olimme ryhméatapaamisilla keskustel-
leet.

Kuvausten yhteydessé kerasin palautetta making off -kuvauksen avulla eli, ka-
mera kuvaa myos kuvaustilanteen jalkeen. Taman mahdollisti sen, etta pys-
tyin saamaan aitoa tietoa ikaihmisten tuntemuksista ja mielipiteista kuvausti-
lanteissa. Yleensa ihmiset rentoutuvat, kun itse kuvaustilanne on ohi ja néin
ollen kertovat vapautuneemmin tuntemuksistaan. Paivakirjan kirjoittamiseen ja

making -off materiaalin kerdamiseen oli saatu ikaihmisten lupa.
Toimeksiantajalta pyysin kirjallista palautetta minidokumentista. Seuraavaksi
kayn lapi palautteita, joita olen havainnoinut ryhméatapaamisilla, kuvaustilan-
teissa seka minidokumentin esittelytilaisuudessa.

Minidokumentista keratty palaute ikaihmisilta:

”ihmisten kanssa keskustelu on yhta tayttavaa, kuin ravintolan pihviannos.”

” esiintyminen ja sanojen valinta on tarke&a, sité tarvitsee myos ihmissuhteita

luodessa.”

”ryhmaan on aina kiva tulla. Kotona alkaa usein kaatumaan seinat paalle.”
”on mukavaa osallistua alylliseen keskusteluun. Nykyaan tuntuu silta, etta pu-
hutaan vain saasta tai sairauskertomuksista. Vanhanakin aivot kaipaavat alyl-

lista keskustelua.”

”miehille tulisi olla enemman tarjolla toimintaa, jossa nékisivat kattensa tyot.

Naisilla on kasity6t, mutta miehia sellainen harvemmin kiinnostaa.”

”ryhmassa pyrin luomaan myoénteista mielialaa, se piristaa itseénikin.”

” ei tAdsséa ehdi jAnnittamaankaan, kun katselee kameran toisella puolella ole-

via kauniita nuoria ihmisia.”
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Ikdihmisten palautteista kay ilmi se, kuinka tarke&aa heille on keskustelut mui-
den ihmisten kanssa. He selkeé&sti kaipaavat keskustelua, jossa voivat ilmaista
mielipiteitdén ja toiveitaan esimerkiksi ikaihmisiin liittyviin asioihin. Ikaihmiset
kokivat ryhmatoiminnot tarkeiné ja voimavaroja lisdavina. Minidokumenttia
suunnitellessa ja kuvatessa ikaihmisilla tarjoutui mahdollisuus osallistua kes-
kusteluun seka erilaiseen toimintaan. Mediapajan nuorten prosessiin osallistu-

misen ikaihmiset kokivat virkistavana ja mukavana.

Minidokumentista keratty palaute toimeksiantajalta:

” minidokumentti on pysayttava ja koettu hyvana, yksinaisyydesta puhuminen

on tarkeaa.”

” esiintyjat on valittu hyvin, he ovat rohkeita.”

“minidokumentti on raikas, positiivinen, ajanhermolla ja luo uskoa huomiseen.”

”hienosti ja koskettavasti nosti esiin vanhuutta, yksinaisyytta ilmiona ja yhteis-

kunnallisena haasteena.”

”video tavoitti etsivdn vanhustyén ytimen, yksindisyyden.”

”loistavaa yhteiskehittamista ylisukupolvien.”

” gerontologinen osaaminen nakyy tuottamisessa: ikdihmiset mukana koko

prosessin ajan.”

”videolta vélittyy positiivinen vanhuskuva.”

”ikdihmisten &ani tuli kuuluviin.”

Toimeksiantaja oli minidokumenttiin erittéin tyytyvainen ja videossa nostettiin
esiin monia gerontologisia nakdkulmia. Minidokumentti edisti yhteiskunnallista
keskustelua ikéaihmisten asemasta yhteiskunnassa. Suunnittelu- ja toteutus-
prosessin myota ikaihmisilla oli mahdollisuus kertoa hankkeen tarpeellisuu-

desta seka nostaa heille tarkeita aiheita esille. Naita toimeksiantaja voi kayttaa
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hyodyksi myds tulevaisuudessa, kun esimerkiksi suunnitellaan mielek&sta toi-

mintaa ikdihmisille.

8 ARVIOINTI

Ryhmatapaamisilla yksinaisyys oli aihe, joka tuotti paljon keskustelua ikaih-
misten kesken. Ryhmalaiset kertoivat avoimesti yksinaisyyden tunteistaan,
jotka olivat kaikille yhteisia. Kolmella se liittyi puolison kuoleman jalkeiseen ai-
kaan, yhdella yksindisyyden tunteet olivat tallakin hetkella osa jokapaivaista
arkea. Ikaihmiset pohtiva yhdessé, miten yksindisyyden tunteita voisi lieventaa

ja miksi eri ihmiset kokevat yksinaisyyden eri tavoin.

Nakemykseni mukaan yksinaisyydesta puhuminen toisten kanssa sekéa ryh-
massa siihen keinoja etsien auttoi ikdihmisten yksinaisyyden tunteen lieventy-
misessa. lkaihmiset pystyivat jakamaan ryhméssa tuntemuksiaan ja saamaan
siihen tukea. Ryhmalaisten jakaessa yksinaisyyden kokemuksia antoi heille
toivoa tulevaisuuteen. Ryhmalaiset vaihtoivat yhteystietoja toistensa kanssa
omasta halustaan. Jokainen oli sita mieltd, ettd kenenkaan ei tarvitsisi kokea
yksinaisyytta. Jos sellainen tunne tulisi, voisi aina soittaa toiselle ryhmalai-
selle. Ryhmalaiset korostivat tapaamisilla sita, etta me kaikki olemme yhta ar-

vokkaita.

Ryhmalaiset saivat dokumentissa aanensa kuuluviin ja saivat kertoa esimer-
kiksi niista asioista, jotka tuovat elamaniloa heidan arkeensa. Naita kokemuk-
sia olisi mahdollista hyddyntaa laajemminkin. Nakemykseni mukaan ryhmalai-
set kokivat prosessin aikana olevansa tarpeellisia ja hyodyllisia, joka on tarkea

seikka ikaihmisten elaménlaadun parantumisessa.

Ikaihmisille oli tarke&a paasta jakamaan asioitaan ja elaméntarinoitaan yh-
dessa. Moni ryhmalainen koki, ettd saman ikaisten kanssa on helpompi jutella
ja kertoa vaikeistakin asioista. Nuoremmilla on suuret unelmat ja kuitenkin to-
dellisuus on kovempaa kuin unelmat. Yksi ryhmalaisista koki keskustelun
tasta syysta vaikeaksi nuorempien ihmisten kanssa. Mediapajan nuorten osal-

listuessa ryhmatapaamisiin, oli ilo huomata ikdihmisten olevan hyvillaan siita,
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etta saivat kertoa nuorille Heinolaan liittyvaa historiaa sek& hauskoja tapahtu-
mia menneilta ajoilta. Uskon taman kokemuksen antaneen ikaihmiselle tun-

netta siita, etta han on merkityksellinen ja hyddyksi.

Minidokumentin suunnittelu yhdesséa ikaihmisten kanssa oli antoisa ja mukava
tydomuoto. Ryhmalaisista kahdella oli tydhistoriassa kokemusta luennoinnista
seka kuvattavana olemisesta. Taman kaltaisen tydmuodon ansiosta nama
ryhmalaiset paasivat toteuttamaan itseaan samalla tavoin, kuin olivat toteutta-
neet viela tydelamassa mukana ollessaan. Nakemykseni mukaan néille ryh-
malaisille taman kaltainen tydmuoto oli varsin sopiva ja antoisa. Ikaihmiset
kertoivat kokemuksistaan tydelamassa ja kokivat padsevansa virkistamaan

vanhoja muistoja.

Minidokumentin tekeminen yhdessa ei pitkalla aikavalilla luo mahdollisuutta
paasta hankkeen tavoitteisiin, koska projektin kesto oli vain muutaman kuu-
kauden. Suunnittelu ja toteutusprosessin aikana ryhmalaisilla on kuitenkin ol-
lut mielekasta tekemista ja ryhmassa on koettu yksinadisyyden tunteen lieven-
tymista. Elamanlaadun parantumiseen saattaa vaikuttaa se, ettd ryhmalaiset
pystyivat prosessin aikana tuomaan esiin huoliaan ja asioita joihin tulevaisuu-

dessa tulisi kiinnittdd huomiota ikdihmisten kanssa tydskennellessa.

8.1 Opinnaytety6prosessin arviointi

Kari Salosen mukaan (2013,18.) toiminnallisen opinndytetyén muodostaa tuo-
tos seka raportti. Tuotoksen tavoitteena on olla hyoddyllinen toimeksiantajalle,
tyoyhteisolle seké tukea opiskelijan ammatillista kasvua. Opinnaytety6ta teh-
dessa on huomioitava tutkimuksen tekemisen saannot. Opinnaytetyon tuotok-
sena toteutetaan usein jokin kaytannonlaheinen tuotos esimerkiksi opas, kirja
tai esite. Tassa toiminnallisessa opinnéaytetytssa tuotoksena on minidoku-

mentti.

Aloitin prosessin kevaalla 2019 ja ajatuksenani oli saada ensin tuotos eli mini-
dokumentti valmiiksi. Kesa meni ryhnmatapaamisten merkeissa ja oikeastaan
ensimmaisesta ryhmatapaamisesta alkaen minulla oli tunne siita, etta tasta tu-

lee hyva juttu. Paivakirjaa kirjoitin aktiivisesti ryhmétapaamisilla ja sain sinne
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paljon havaintoja ja ikdihmisten mielipiteita kirjattua. Tama helpotti minua
opinnaytetyota kirjoittaessani.

Opinnaytetyoprosessi pysyi mielestani hyvin laatimassani aikataulussa. Mikali
aikaa olisi ollut enemman, olisi ollut mielenkiintoista liitta&a tyéhoni myods nuor-
ten ndkokulma taman kaltaisesta toiminnasta. Lisaksi olisin ehka lisdnnyt
kaksi ryhmatapaamista lisaa, mutta toisaalta olen tyytyvainen neljaankin ryh-
matapaamiseen. Paasimme tapaamisissa hyviin keskusteluihin ja saimme no-
peasti I6ydettya niité asioita, joita ikdihmiset halusivat minidokumentissa tuoda
esille.

Aluksi minidokumentissa oli tarkoitus esittéa, vain ikaihmisten kokemuksia Et-
siva vanhusty6 -hankkeesta. Ikaihmiset kuitenkin antoivat ryhméssé paljon hy-
via ajatuksia siihen, mita muuta minidokumentissa voisi olla esilla. Yksinai-
Syys, voimavarat ja se, miten kukin kokee ikaantymisen, nousivat tarkeiksi ai-

heiksi. Paatimme, ettd dokumentissa esittdisimme myods nama tarkeat teemat.

Keskustelut ikaihmisten kanssa olivat antoisia ja mielenkiintoisia. Kuulin ikaih-
misiltd paljon tarinoita heidan elamastaéan. lkaihmiset toivat keskusteluissa
myos paljon esille asioita, joita vanhustytssa tulisi kehittaéa. He arvostavat pal-
jon ihmisia, jotka tekevat vanhustyota. Ikaihmiset ovat kokeneet Etsiva van-
hustyo -hankkeen tarkeana ja heité varsinkin ilahduttaa se, ettd hankkeessa
on nostettu yksinaisyys ja henkinen hyvinvointi tarkeiksi teemoiksi.

Mielestani ryhmatapaamisilla oli suuri vaikutus itse tuotokseen. Kuvaustilan-
teet olivat luontevia ja uskon sen johtuneen siitd, ettd olimme kaikki tuttuja toi-
silemme. Mielestani ikdihmiset saivat projektin aikana kokemuksia siita, etta
heita kuultiin ja he ovat tarpeellisia. Moni ryhmalainen totesikin, ettd oli hyva
asia tapaamisten osuessa kesalle, koska talloin kaikki ryhmat ovat yleensa lo-
malla. Nyt keséaksi tuli mielekésta tekemista projektin myoéta. Monelle ryhmaéta-
paamiset toivat helpotusta ryhmaléaisten kokemaan yksinaisyyteen ja uusia tut-

taviakin 16ytyi ryhmasta.

Yhteisty0 etsivan vanhustyon tyontekijan seka Mediapajan kanssa oli toimivaa
ja antoisaa. Ryhméatapaamisten aluksi nuoret olivat hieman ujoja, mutta pian

he tutustuivat ikdihmisiin ja osallistuivat aktiivisesti keskusteluun. Uskon, etta
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projektin my6ta nuorten mielikuva ikaihmisista on myods muuttunut. Ryhmassa
olleet ikaihmiset ottivat mielestani nuoret hyvin vastaan. Kertoivat hauskoja ta-
rinoita Heinolan historiasta, jotka myds nuoria naurattivat. Projektissa oli myds
mielestani antoisaa se, etta nuoret saivat kuulla Heinolaa koskevaa historiaa.

Myads itselleni tarinat Heinolan historiasta olivat mielenkiintoisia ja antoisia.

8.2 Oman oppimisen arviointi

Opinnaytety6ta tehdessani opin paljon. Tein opinnaytetyoni yksin ja olenkin to-
dennut sen oikeaksi valinnaksi projektin aikana useaan otteeseen. Oman ar-
keni ja tyoni ollessa hyvin usein varsin hektista, niin koin tyota itsekseni teh-
dessa sen hyvéksi vaihtoehdoksi. Nain ollen pystyin aikatauluttamaan ja sopi-

maan tapaamisia juuri sille paivélle, kuin ne itselleni sopi.

Olen ollut jo yli kaksikymmenta vuotta hoitoalalla ja olen kokenut vahvuutenani
asiakkaiden kohtaamiseen liittyvat tilanteet. Ryhmaa en periaatteessa ollut
aiemmin ohjannut, joten opin ryhmatapaamisten aikana paljon asioita. Ryh-
massa puheenvuorojen jakaminen oli kuitenkin helppoa, koska ryhmalaisten
keskuudessa vallitsi hyva yhteishenki. Kaikki olivat kiinnostuneita toistensa
elaméantarinoista ja mielipiteistd. Ryhman jasenista kaksi oli aktiivisempia,

mutta sain hiljaisemmatkin mukaan keskusteluun.

Kuvaustilanteet ja editointi olivat itselleni aivan uusia asioita. Kuvauspaivana
olin hyvin yllattynyt suuresta maarasté tavaraa, jota kuvauksessa tarvittiin. Mi-
nidokumentin oli suunnitteluvaiheessa tarkoituksena kestéaa n. 5 min. Minido-
kumentin lopullinen pituus oli kuitenkin 9:10. Mielestéani kuitenkin alkuperai-
seen suunnitelmaan varattuun kestoon ei olisi mahtunut kaikkea, mita ikaihmi-
set toivoivat videolla nakyvan. TAman pituisena minidokumentin kuitenkin jak-
soi katsoa alusta loppuun ja mielenkiinto sailyi koko videon ajan, koska aiheet

vaihtuivat.

Geronomina mielestani voisin kehittda ja ideoida uusia tydskentelymuotoja.
Taman kaltainen videotytskentely on mielesténi varsin mielenkiintoinen ja mu-

kava toteuttaa. Opinnaytety6ta tehdessani ymmarsin, ettd ikaihmisten kanssa
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voi todellakin kokeilla uusiakin tyGtapoja. Ikaihmiset ovat innostuneita oppi-
maan uutta ja erilaisten toimintojen kokeilu virkistaa, niin ikaihmisia kuin am-

mattilaisiakin.

9 POHDINTA

9.1 Eettisyys

Ryhmatapaamisten aluksi laadin ikaihmisille suostumuslomakkeen videolla
esiintymista varten. Ennen allekirjoittamista kdvimme yhdessa lapi seikat, joi-
hin osallistujat antoivat suostumuksensa. Allekirjoitukseen ei painostettu, vaan
annettiin ikdihmisen paattaa itse asiasta. Suostumuslomakkeesta pyrin teke-

maan mahdollisimman selkean ja helposti ymmarrettavan.

Suunnitteluvaiheessa pohdimme minkélaisen tunnelman haluamme katsojille
valittdd dokumentissa. Yksinaisyys oli teemana koskettava, joten halusimme
tuoda dokumentissa nakyviin myds ilonaiheita ik&d&ntymisessa. Naita [0ytyi
esimerkiksi pohtiessamme arkisia voimanlahteita. Nain ollen dokumenttiin

saatiin ilonaiheitakin.

Dokumenttia kuvatessa pyrimme siihen, etta annamme totuudenmukaisen ku-
van esiintyvista henkildista seka ikaihmiselle mahdollistettiin tarinansa kerto-
minen ilman ulkopuolista painetta. Esiintyjalle annettiin oikeus kertoa mielipi-
teitdan ja valita itse, mita haluaa dokumentissa kertoa itsestaan. Kuvaustilan-
teista pyrittiin tekemaan mukavia ja kohtelimme esiintyjia kunnioittaen seka
pyrimme tasa-arvoiseen vuorovaikutukseen heidan kanssaan. Avoimuus ku-

vaustilanteissa auttoi ikdihmisia rentoutumaan.

Ennen minidokumentin julkaisua YouTube -videopalveluun jarjestimme ikéih-
misille dokumentin esitystilaisuuden. Tilaisuuden jalkeen ikaihmiset paattivat,

ettd dokumentti on julkaisukelpoinen ja antoivat luvan julkaisulle.
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9.2 Jatkokehittaminen

Opinnaytety6ta tehdessani mieleeni tuli monia jatkokehittdmisen arvoisia ide-
oita. Olisi hienoa saada tehda jatkossa samankaltaisia videoprojekteja ja ai-
heita riittaisi varmasti. Huomasin projektin aikana, etta ikaihmisilla on paljon
sanottavaa ikaihmisia koskevista aiheista. Monet ryhmalaiset olivat esimer-
kiksi huolestuneita ikaihmisten alkoholinkaytdsta. Mielestani taman kaltai-
sessa videotydskentelyssa ikaihmiset saisivat 4anensé ja mielipiteensa kuulu-

viin.

Ikaihmiset toivat prosessin aikana esille monia asioita, joihin tulevaisuudessa
tulisi kiinnittdd huomiota. N&ita asioita oli heidan mielestaén esimerkiksi:
- Ikaihmisten alkoholinkaytto.
- Ikaihmisten mielen hyvinvoinnin tukeminen ja vahvistaminen.
- Aktiviteettien lisaaminen illoille, koska silloin yksindisyyden tunne ko-
rostuu

- Yksinaisten ja syrjaytyneiden ikaihmisten tavoittaminen.

Opinnaytety0 prosessin aikana Jyrankolan setlementti ry haki avustusta
STEA:Ita Etsivavanhusty6 -hankkeen jatkamisesta Heinolassa. Hanke avustus
on nyt saatu ja vuosina 2020-2022 Heinolassa toteutetaan "Mina elan!”-
hanke. Tassa on hyva tilaisuus jatkaa projektin puitteissa yhteisty6td mediapa-
jan kanssa ja tehda, vaikka taman hankkeen tiimoilta uusia taman kaltaisia

projekteja ikaihmisten kanssa.
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Liite 1
OHJELMARUNKO

1. Tapaaminen
- Kerron opinnaytetyostani ja minkalainen projekti on kyseessa. Tutustumme
mediapajan nuoriin, jotka osallistuvat suunnitteluun ja kuvaukseen. Lupa-asiat

kuntoon.

2. Tapaaminen
-Ikaihmiset kertovat kokemuksistaan, miten hanke on vaikuttanut heidan ela-
maansa. Kotitehtavaksi antaisin jokaisen miettia asioita, joita haluaisivat tuoda

videolla esilla.

3. Tapaaminen
-Kaymme lapi asioita, joita ikdihmiset haluavat videolle ja pohdimme yhdes-

sd, miten videolla aiheita kasiteltaisiin.

4. Tapaaminen
-Kuvauspaikkojen pohtiminen. Pohdimme yhdessa ikdihmisten kanssa, mitka
paikat Heinolassa olisi hyvia kuvaustilanteisiin. Selvitetaan, onko joku ryhma-

lainen halukas siihen, ettd kuvaus tapahtuisi kotona. "Kasikirjoitetaan” videota



SUOSTUMUSLOMAKE VIDEOLLA ESIINTYMISEEN Hie s
Olen tekemassa toiminnallista opinnaytetyota ikaantyvien kokemuksista etsiva
vanhusty0 -hankkeesta Heinolassa. Opinnaytetydni tuotoksena on minidoku-
mentti, jossa ikaantyvat itse kertovat kokemuksiaan hankkeesta. Minidoku-
mentti suunnitellaan ja toteutetaan yhdesséa ikaihmisten kanssa ja tavoitteena
on vahvistaa rynmamuotoisen toiminnan avulla heidéan osallisuuttaan ja toimi-
juuttaan. Opinnaytetydni tarkoituksena on antaa toimeksiantajalle tietoa ikaih-
misten kokemuksista ja tehda etsiva vanhustyd-hanke nakyvammaksi Heino-

lassa.

Minidokumentti suunnitellaan ja kuvataan yhteistydssa Jyrankolan Setlementti
ry:n Mediapajan kanssa. Opinnaytetyoni toimeksiantaja toimii Heinolan kau-

punki/ Asiakasohjausyksikka.

Pyydan teita esiintymaan videolla, jossa olette tunnistettavissa. Videon ku-
vauksiin osallistuminen on vapaaehtoisuuteen perustuvaa ja voitte kieltaytya
missé vaiheessa tahansa. Video jossa teitd kuvataan, tulee nahtavéksi Heino-
lan kaupungin kotisivuille, Heinolan sosiaali- ja terveystoimen Facebook sivus-

tolle sekd YouTube -videopalveluun.

Video kuvataan:

Paikka ja pvm. alkaen

Paikka Allekirjoitus

Nimenselvennys

Opinnaytetyon tekija:

Hanna Uusitalo
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Tutkimuslupa / Etsivd vanhustyd -hanke [ Minidokumentin
suunnittelun ja valmistusprosessin kuvaus / Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu (3AMEK)

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun opiskelija Hanna Uusitalo
hakee tutkimuslupaa opinnaytetydlle: Etsiva vanhustyd -hanke
Heinolassa, Osallisuutta ja toimijuutta vahvistavan minidokumentin
suunnittelun ja valmistusprosessin kuvaus.

Dpinnaytetyon tarkoiuksena on tuikia, miten videon suunnitielu ja
kuvaaminen yhdessa ikdihmisten kanssa edistivat Etsiva vanhustyd
-hankkeen tavoitteita, kuten yksinaisyyden tunteen lieventymisia,
mielkekkidn eldaman toteutumista ja elamaniaadun parantumista.
Lisaksi tyissa pohditaan olisiko tulevaisuudessa sen kaltainen
videotydskentely toimiva tydmuoto etsivaan vanhustydhon.

Sosiaal- ja terveystoimen toimintaohje 1.2.2018 alkaen

Talla paatokselld mydnnan tutkimusluvan Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulun opiskelijalle opinnaytetydhdn; Etsiva
vanhustyd -hanke Heinolassa, Osallisuutta ja toimijuutta vahvistavan
minidokumentin suunnittelun ja valmistusprosessin kuvaus.

West Riitta
Yanhus- ja hoitopahvelujohtaja

Tamd asiakirja on sdhkdisesti allekigoifeftu.

Hanna Uusitalo

Padtikseen tyytymatin voi tehd3 kifjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa
tehd3 se, johon padtos on kohdistetiu tai jonka cikeuteen, welvollisuuteen tai etuun pastos
valittdrmast vaikuttaa (asianosamnen) sekd kunnan jEsen.
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