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The City of Turku is going to apply a Green Flag Award in 2020 for Kupittaa
Park. This Green Flag project was accomplished in collaboration with the
students of Hime University of Applied Sciences. Students were creating a
management plan for Kupittaa Park - this was a part of their studies in the
module called Management of the Built Environment. My part was to
manage this project. The thesis compares the maintenance in Kupittaa
Park (according to the management plan) to the principles of Sustainable
Environmental construction operating model (KESY). The aim was to find
ways to do maintenance in Kupittaa Park more sustainable. Maintenance
in Kupittaa Park at the moment equate to KESY in many ways. However,
there are needs for better guidance in Kupittaa Park and opportunity to
develop the waste management. There should also be more areas that
increases the biodiversity in the park. The City of Turku is already working
on with many of these propositions.

The purpose of this thesis was also to examine how the Green Flag Award
process is proceeding in co-operation with the students of Hame
University of Applied Sciences. The purpose of documenting this process is
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management plan.
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this maintenance is done by an alliance called Desentti. There has been set
goals and aims for the alliance’s procedures. The goals and aims were
compared to KESY, and they equate in many ways.
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Division.



Keywords Sustainable development, Green Flag Award, green area maintenance,
public green areas

Pages 23 pages



SISALLYS

N 0 T 10 A A 1 1
2 KESTAVAN KEHITYKSEN ARVIOIMINEN VIHERALUEEN HALLINNOINNISSA................. 1
2.1 Kestava ymparistorakentaminen -hanke eli KESY ......ccoviveiiiiveiiiiiiinneeeeieeeenvennnn, 2
2.2 KESYn mukaiset toimintaperiaatteet hallinnoinnissa ja kunnossapidossa.......... 4
2.3 Green Flag Award -JarjestelmMa.......c.oovviiiiiiiiiieiiiieeiccen e 5
2.4 Green Flag AWard SUOMESSA ..u..ciieeeiiieeeiiiiiiieeeeeeeeetirees e eeeeseeeeaiieneeeeeseeeessanaans 6
3 TURUN KAUPUNGIN TOIMINTAMALLIT ..cunee et e e 6
3.1 [llmastosuunnitelma 2029.......cooiviiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e 6
3.2 Kaupunkiviljely sosiaalisen kestavyyden vahvistajana..........ccccoveeeeeeeeeiireennnnnnnn. 7
3.3 Kunnossapito Turun kaupungin keskusta-alueella...........ccccccvvvveeieieiiiieeennnnnnn. 7
3.4 Allianssin tahtotila ja tavoitteet..........oevvriieiiiiiiiiicc e, 8
4 CASE KUPITTAANPUISTO ... ittt ettt et e et e et e e te e e e e e st e e e e e e anaeeeean 9
Ot o o T T U 1V [ 9
V2007 2 o] o T 1S €= g TRy 1T 1 | o 1 10
4.3 Auditoinnin vaiheet ja arviointikriteerit.......ccccvveeeiiieeiiiieeiiicc e, 10
4.4 ToiminnanohjaussSUUNNITEIMA .......uuuieiiiieiiiiieiicei e 12
4.5 Kupittaanpuiston historia on lahtokohta Green Flag Award -prosessissa........ 12
4.6 KupittaanpuiSto NYKYISIN ....ieeeeiiieeiiiiieiiieeee ettt e e e eeer e 14
5 TOIMINNANOHJAUSSUUNNITELMA JAKESY ...oorniiiii et 15
6 JOHTOPAATOKSET ..ttt ettt ettt e ettt et e st e e s ae e st e e sateesbessaseesaeeesneesaneens 18
6.1 Allianssin tahtotilat ja KESY ..uueciiiiiiiiiieiiiieiic et 18
I A O] o7 LN o] o 1Y =13 IR 19

LAHTEET otiteetettete sttt ettt ettt et sb e st eae et e st e s e s s e s e ebe st e sbe s eneeneebesbe s enseseeseseessenes 21



1 JOHDANTO

Kestava kehitys, paastdjen vahentdminen ja ekologisuus ovat alallamme
talla hetkella merkittavimpia aiheita. Kun otetaan huomioon viheralueen
koko elinkaari, on kunnossapidon osuus merkittava ja siksi sen kdytantei-
den arvo korostuu erityisesti. Viheralueiden kunnossapitomenetelmia on
muokattava niin, ettd ne edistdavat luonnon monimuotoisuutta ja alan tu-
lee kehittya jatkuvasti muutoksen mukana. Kestavan kehityksen mukainen
kunnossapito on tarkea vaihe ajatellen koko ympaéristorakentamisen elin-
kaarta.

Opinnaytetyon tilaajana toimii Turun kaupungin kaupunkiymparistotoi-
mialan yksikko ja kohteena on Kupittaanpuisto Turussa. Tyon tavoitteena
on selvittda kunnossapidon taman hetkisid toimintatapoja ja peilata niita
Kestava ymparistorakentaminen -hankkeen, eli KESYn periaatteisiin, ja sita
kautta 10ytaa keinoja kehittdaa toimintaa entistad kestavammalle pohjalle.

Kupittaanpuiston kaltaisessa historiallisestikin merkittavassa kohteessa
myos kulttuuriympariston merkitys korostuu erityisesti. Oman erityispiir-
teensd tyohon tuovat myods puistossa sijaitsevat moninaiset liikuntamah-
dollisuudet seka erilaiset toiminnot. Vastaavatko jo nykyiset toimintatavat
KESYn mukaisia ohjeistuksia kestavasta kunnossapidosta? Miten puiston
kunnossapidon toimintatapoja voidaan kehittda entista kestavammaksi,
ymparistoa parhaalla mahdollisella tavalla huomioonottavaksi?

Kupittaanpuistolle ollaan hakemassa kesalla 2020 myos Green Flag Award
—palkintoa. Palkinnon hakemista varten tulee kaupungilla olla puistolle toi-
minnanohjaussuunnitelma. Green Flag Award -projekti toteutetaan yhteis-
tyonda Hameen ammattikorkeakoulun Rakennetun ymparistén hallinta -
moduulin opiskelijoiden kanssa. Tassa projektissa toimin projektipaallik-
kona, eli toimin yhteyshenkiléna Turun kaupungin ja opiskelijoiden vailill3,
ja lisdksi ohjaan opiskelijoita yhdessa opettajien kanssa projektin aikana.
Miten Green Flag Award -prosessi etenee yhteistydssa Himeen ammatti-
korkeakoulun opiskelijoiden kanssa?

2 KESTAVAN KEHITYKSEN ARVIOIMINEN VIHERALUEEN
HALLINNOINNISSA

Viheralueen hallinnointi tarkoittaa pitkdn ajanjakson suunnittelua, joka si-
saltdd kunnossapidon suunnittelua ja resurssointia. Talla hetkelld Suo-
messa viheralueiden kestavaa kunnossapitoa voidaan arvioida ainakin Kes-
tava ympadristorakentaminen -hankkeen eli KESYn ohjeistuksien seka
Green Flag Award -palkinnon arviointikriteerien avulla. Sekd KESY etta



GFA-kriteeristdjen avulla viheralan ammattilainen pystyy arvioimaan omia
toimintatapojaan ja kehittamaan tyétapojaan kestavammalle pohjalle.

Arviointia ajatellen seka GFA etta KESY ovat edistyksellisia nykyisia globaa-
leja haasteita ajatellen. KESY ottaa laajasti huomioon koko viheralueen
elinkaaren ja eri osioiden, kuten vesi- ja kasvillisuusolosuhteiden merkityk-
sen. Green Flag -jarjestelma korostaa erityisesti viheralueen tuottamia po-
sitiivisia vaikutuksia, seka biodiversiteetin, maiseman ja perinteikkyyden
merkitysta.

2.1 Kestava ymparistorakentaminen -hanke eli KESY

KESY-hanke kaynnistettiin vuonna 2015 Viherymparistéliitto ry:n toimesta.
Hankkeen tavoitteena on ohjata ymparistérakentamisen kaikkia vaiheita
siten, etta rakentaminen aiheuttaisi mahdollisimman vahan haittavaiku-
tuksia ymparistolle. KESY-toimintamallin on laatinut ohjausryhma, joka
koostui monipuolisesti viheralan eri ammattilaisista ja jarjestéjen edusta-
jista. KESYn luomat ohjeistukset ja kriteerit ovat luotu helposti |ahestytta-
viksi, ja selkedan mallin sekd kaytannollisten ohjeiden avulla on toimintata-
vat helpompi omaksua jokapdivdiseen kunnossapitotyohon. KESY kattaa
viherrakentamisen kaikki tyovaiheet aina tyon tilaamisesta ja suunnitte-
lusta rakentamiseen ja rakentamisen materiaalivalintoihin sekd kunnossa-
pitoon. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

Vastaavia sertifiointijarjestelmia on tehty ympari maailmaa, ja Viherympa-
ristoliiton KESY-malli pohjautuukin yhdysvaltalaiseen The Sustainable Sites
Initiative -malliin (SITES). Tallaisten toimintamallien tarkoituksena on
luoda toimintatapoja ja laatuvaatimuksia kestdavdan maisemasuunnitte-
luun, viherrakentamiseen ja viheryllapitoon.(Viherymparistoliitto ry, 2018)

KESY-toimintamalli koostuu erilaisista toimintaperiaatteista, jotka on ja-
ettu viiteen eri teemaan. Jokaisen teeman alle on eritelty toimintaperiaat-
teet ja toimenpiteet yleisesti, tilaamisvaiheessa, suunnitteluvaiheessa, ra-
kentamisvaiheessa ja kunnossapitovaiheessa. (Viherymparistoliitto ry,
2018). Nama teemat ovat seuraavanlaiset (Kuva 1):

Kaytettavien raaka-
Maapera- ja aineiden, materiaalien ja
kasvillisuusolosuhteiden tuotteiden tuotanto,
vaaliminen valinta ja kierratys
kestavalla tavalla

Vesiolosuhteiden
vaaliminen

Ihmisten terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen

Kuva 1 KESY-mallin teemat (Viherympdristéliitto ry, n.d. C)



Vesiolosuhteiden vaalimisella tarkoitetaan sita, etta vesiekosysteemipal-
veluita pyritdan suojaamaan rakentamisen haittavaikutuksilta. Vedenkulu-
tusta tulisi myos pyrkia vahentamaan. Vesistojen ja esimerkiksi rakenta-
mattomien tulva-alueiden luontaiset ekologiset toiminnot ja niiden toi-
mintakyky tulee suojata ja niiden toimintaa edistda. N&illa suojelutoimilla
varmistetaan esimerkiksi vesistojen kasvillisuuden ja eliéston elinvoimai-
suus. Kunnossapidon vaiheessa on tarkeas, etta vesistot suojataan mah-
dollisilta epdapuhtauksilta. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

Myos hulevesien hallinnalla on suuri merkitys, kun kaupunkirakentaminen
ja ilmastonmuutoksen aiheuttamat rankkasateet lisddantyvat. Hulevedet
pyritdan ensisijaisesti kasittelemaan ekologisen keinoin, esimerkiksi kasvu-
alustoihin imeyttamalla. Kunnossapidossa on hulevesien kannalta tarkeaa
huomioida erityisesti mahdollisten lannoitteiden ja torjunta-aineiden
kaytto, jotta ne eivat kulkeudu hulevesien mukana. (Viherymparistoliitto
ry, 2018)

Maapera- ja kasvillisuusolosuhteiden vaalimisella tarkoitetaan, ettd seka
kasvillisuuden ettd maaperan terveytta ja laatua yllapidetdan kunnostus-
ja hoitotdilla. Maaperan laadusta huolehtimalla tuotavien maa-ainesten
tarve viahenee ja maaperan biodiversiteetti sadilyy sille luontaisena. Kun-
nossapitdja voi huolehtia maaperan laadusta teettamalld maa-analyysit ja
luomalla kunnostus- ja hoitosuunnitelmat, joiden toteutumista seurataan.
(Viherymparistoliitto ry, 2018)

Olemassa olevan kasvillisuuden sailyttamiselld on my6s merkittava rooli
ekosysteemin tasapainossa. Olemassa olevaa kasvillisuutta olisi hyva pyr-
kia sailyttamaan mahdollisuuksien mukaan ja uutta kasvillisuutta tulisi li-
satad monipuolisesti aina mahdollisuuksien mukaan. Tarkeda on myos valita
juuri kyseiseen kasvupaikkaan sopivat kasvit, jolloin myos kunnossapidon
tarve vahenee. Vieraslajien torjunta on myos tarkeda. Ammattitaitoinen
kunnossapitdja tunnistaa vieraslajit, ja osaa havittda ne oikeaoppisesti ti-
laajan, kunnan ymparistéviranomaisen ja ELY-keskuksen ohjeiden mukai-
sesti. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

Raaka-aineiden ja materiaalien kdyton tulee olla tehokasta ja vastuullista,
seka niiden tuotannon ekologista. Rakentamisessa tulee minimoida ener-
gian- ja vedenkulutus seka jatemaarat, ja kaikki jate tulee myos kierrattaa.
Rakentamisessa tulee hyodyntdaa myds ymparistoystavallisesti tuotettuja
kasveja, seka suojella uhanalaisia tai harvinaisia kasvilajeja ja niiden kasvu-
paikkoja. Paastoja ja fossiilisten polttoaineiden kayttéa vahentamalla
voimme parantaa myos ilmanlaatua. Viheralueen kunnossapitdja pystyy
vaikuttamaan paastoihin valitsemalla nykyaikaiset, vahempipaastoiset ko-
neet, ja suunnittelemalla konetyot tehokkaasti. Koneet tulee my6s huoltaa
saannollisesti. (Viherymparistoliitto ry, 2018)
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Erityisesti kaupunkiymparistoissa kasvi- ja materiaalivalinnoilla on suuri
merkitys, silla niiden avulla voidaan vaikuttaa pienilmastoon ja vahentaa
kaupunkisaarekeilmion kehittymistd. Sopivilla kasvivalinnoilla voidaan
myo0s suojata rakennuksia tuulelta ja auringolta ja ndin vaikuttaa rakennus-
ten jadahdytys- ja lammitystarpeisiin. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

Myos sosiaalisella kestavyydelld on tarkea rooli, erityisesti silloin, kun ky-
seessa on historiallinen ja kulttuuririkas kohde. Merkittavat kulttuuriym-
paristot tulee hoitaa siten, ettd kohde sailyy edustuskelpoisena ja tarkoi-
tuksenmukaisena. Kohteissa tulee kayttaa perinteitd noudattavia hoito-
menetelmia, kasveja ja materiaaleja. Kohteiden tulee olla esteettomia ja
turvallisia, sekd edistaa ihmisten henkista ja fyysista terveytta, seka alueel-
lista identiteettia. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

KESY-toimintamalli kannustaa my®os siihen, etta julkisilla ulkoilualueilla olisi
hyvat mahdollisuudet esimerkiksi kuntoiluun ja hyotyviljelyyn. Myos pai-
kallisten yritysten ja yhdistysten tukeminen kannattaa, silla se osallistaa ih-
misia ja luo yhteisollisyytta. (Viherymparistoliitto ry, 2018)

2.2 KESYn mukaiset toimintaperiaatteet hallinnoinnissa ja kunnossapidossa

Kunnossapitoa on mietitty kestdavan kehityksen nakokulmasta erittain kat-
tavasti. Viherymparistoliitto ry on luonut Kunnossapitajan 10 KESY-teesid,
joiden avulla organisaatiot pystyvat ohjaamaan omaa tyontekoaan kesta-
van kehityksen suuntaan. Kunnossapitdjan 10 KESY-teesid varmistavat
osaltaan sellaisia toimintatapoja, jotka liittyvat tyontekijoiden perehdytta-
misen KESY-toimintamalliin, ja kunnossapitotdiden huolelliseen suunnitte-
luun KESY silmalla pitden. Teeseissa ohjataan myds varmistamaan tyosken-
televien henkildiden seka tyokohteen ympariston turvallisuus. Tehokas ja
tarkoituksenmukainen konetydskentely on myds tarkea osa — turhaa ajoa
seka tyhjakayntia tulee valttasa. Myos kemikaalien kayttoa tulee harkita
tarkasti ja mikali niitd kaytetaan, tulee kayton olla erittdin huolellista.
(Viherymparistoliitto ry, n.d. E)

Kunnossapitajan KESY-teesit kehottavat minimoimaan jatteen maaraa ja
rohkaisee uusiokayttoon ja kierrdttdmiseen. Teeseissa ohjataan lisdksi hin-
noittelemaan oma tyo siten, ettei alan hintoja poljeta ja kilpailu toimii hy-
vassd hengessa. Teesit kannustavat myOs antamaan rohkaisevaa pa-
lautetta onnistuneista ja KESYa edistavista projekteista kaikille viherhank-
keeseen osallistuneille — niin tilaajalle, suunnittelijalle kuin rakentajallekin.
Naiden teesien tarkoitus on ohjata kunnossapidon toimintaa yksinkertai-
silla ja selkeilld ohjeistuksilla. (Viherymparistoliitto ry, n.d. E)

Viherymparistoliitto ry on luonut my6s kunnossapidon yleiset periaatteet,
joiden avulla voidaan toimia kestdavdan kehityksen mukaisesti
(Viherymparistoliitto ry, n.d. D). Nama periaatteet olen jakanut neljaan
merkittavaan osa-alueeseen:



a. Suunnitelmallisuus

Jokaiselle kohteelle tulee laatia kunnossapitosuunnitelma, jolla varmiste-
taan toimenpiteiden laadukkuus sekd ymparistotavoitteiden onnistumi-
nen. Kohteen tulee noudattaa seka tilaajan ettd kunnossapitdjan tavoit-
teita ja toimintaohjeita, seka viherymparistoliiton laatimia kunnossapidon
Kesy-teeseja. Hankkeen suunnittelijan ja rakentajan ammattitaitoa hyo-
dynnetdan kunnossapitosuunnitelmaa tehdessa. Laatu-, turvallisuus-, tyo-
ja omavalvontasuunnitelmat laaditaan siten, ettd ne mukailevat kestavaa
kehitysta.

b. Ammattitaito ja -ylpeys

Ammattitaidon- ja ylpeyden merkitys kestavassa ja laadukkaassa viheralu-
eiden kunnossapitotydssa on valtava. Hankkeisiin tulee varata riittavat ja
asianmukaiset resurssit ja osaaminen. Kunnossapidon yleisissa periaat-
teissa nostetaan kuitenkin ensimmaisena esille se, ettad kunnossapitohen-
kildiden tulee ymmartdaa oman tyonsa merkitys ja osuus koko hankkeen
elinkaarta ajatellen. Ymmartaakseen taman on henkiléston oltava ehdot-
tomasti alan ammattilaisia ja ylpeitd osaamisestaan.

c. Osallistaminen

Jo kunnossapitosuunnitelmaa luodessa tulee ottaa huomioon myos kayt-
tajien nakokulma. Taman nakdkulman merkitys korostuu entisestdan siina
vaiheessa, kun kunnossapitotyd on jo alkanut. Saadun palautteen avulla
voidaan vieda kunnossapitotyota jatkuvasti eteenpain.

d. Tarkastukset ja dokumentointi

Jokainen tyovaihe tarkastetaan ja dokumentoidaan jarjestelmallisesti.

2.3 Green Flag Award -jarjestelma

Green Flag Award tunnetaan hyvan viheralueen tunnustuksena. Sen avulla
arvioidaan nimenomaan alueen hallinnoinnin ja kunnossapidon vaihetta.
Green Flag Award -palkinto on kansainvédlinen tunnustus, jota voi hakea
mika tahansa avoin puisto tai viheralue. Palkinto on osoitus siitd, etta
puisto tai viheralue on ensiluokkaisen laadukkaasti kunnossapidetty, se
tarjoaa kayttajilleen sopivia palveluita ja on kaikkien kayttdjien saavutetta-
vissa. Tunnustus on myos tarked kunnossapidon laadun vakiinnuttaja ja
palkinto niin viheralueiden johtajille, tyontekijoille kuin kayttajillekin.
(Viherymparistoliitto ry, n.d. A)

Palkinto on saanut alkunsa Isossa Britanniassa vuonna 1997 ja sitd hallinnoi
Keep Britain Tidy -organisaatio. Palkinto syntyi tarpeesta standardoida laa-
dukas puistojen ja viheralueiden yllapito. Palkinnon tarkoitus on myos
tuoda viheralan toimintatapoja ihmisten tietoon ja edistda néin laadukasta



viheryllapitoa. Vuonna 2019 Green Flag Award-palkittuja puistoja ja viher-
alueita l6ytyy ympari maailmaa, yhteensa 2096 puistoa neljdssa eri maan-
osassa. (Viherymparistoliitto ry, 2019)

Green Flag Award -tunnustuksesta on runsaasti hyotya sen ansaitsevalle
puisto- tai viheralueelle. Tallainen kansainvalisestikin arvostettu palkinto
kohottaa viheralueen mainetta ja kasvattaa kavijamaaria. Tunnustuksen
positiiviset vaikutukset nakyvat myos kayttajien tyytyvaisyytena ja ylpey-
tena omaksi kokemastaan viheralueestaan, ja tdma voi vaikuttaa myos il-
kivallan ja roskaamisen vahentymiseen. Palkinnon saaminen helpottaa
myo0s rahoituksen saamista jatkossa. (Green Flag Award, n.d. A)

2.4 Green Flag Award Suomessa

Green Flag Award tuotiin Suomeen vuonna 2015 Hameen ammattikorkea-
koulun rakennetun ympariston koulutuslinjan toimesta. Suomen ensim-
mainen Green Flag Award palkinto myonnettiinkin Lepaan kampuspuis-
tolle vuonna 2016. Mybhemmin palkinto on myonnetty Lahteen Pikku-Ve-
sijdrven puistoon, Tampereelle Hatanp&aan kartanonpuistoon ja arboretu-
miin sekd kolmeen puistoon Kotkassa: Sapokan vesipuistoon, Katariinan
Meripuistoon seka Jokipuistoon. (Viherymparistoliitto ry, 2019)

Vuodesta 2019 eteenpdin Green Flag Award -palkintoa hallinnoi ja kehittaa
Viherymparistoliitto ry. Viherymparistoliiton tavoitteena on se, ettd Green
Flag Award -palkinto tunnettaisiin koko Suomessa niin viheralalla kuin kaik-
kien viheralueiden kayttdjienkin keskuudessa. (Viherymparistoliitto ry,
2019) Hameen ammattikorkeakoulu on osaltaan edesauttanut palkinnon
tunnetuksi tulemista ottamalla sen mukaan opetukseen ja tekemalla yh-
teistyotd palkinnosta kiinnostuneiden kaupunkien kanssa. Vuonna 2019
Hameen ammattikorkeakoulu jarjesti Green Flag Award -tuomarikoulutuk-
sen ensimmaisena Suomessa ja kouluttajana toimi Michele Waldén Keep
Britain Tidy -organisaatiosta (Viherymparistoliitto ry, n.d. B).

3 TURUN KAUPUNGIN TOIMINTAMALLIT

3.1

Kaupunkistrategioiden lisdksi kaupungeilla on nykydaan myos muita erilai-
sia ohjelmia ja toimintamalleja, joiden avulla pyritdan edistdmaan kesta-
van kehityksen tavoitteita. Yhdistyneet kansakunnat on maaritellyt 17 tee-
maa liittyen kestavan kehityksen tavoitteisiin. Useat Turun kaupungin oh-
jelmat tukevat ndita YK:n luomia teemoja. (United Nations, n.d.)

limastosuunnitelma 2029

Turun kaupunki on tarttunut vahvasti ilmastonmuutoksen torjuntaan ja
kaupungilla on kunnianhimoiset tavoitteet tulla hiilineutraaliksi



kaupungiksi vuoteen 2029 mennessa. Hiilineutraalius tarkoittaa sita, etta
kaupungin kasvihuonekaasupaastot ja kyky sitoa paastoja ovat saman suu-
ruiset. Kaupungin kasvihuonekaasupaastéja on siis maara vahentdaa mini-
missdan 80 % vuodesta 1990 vuoteen 2029 mennessa. (Turun kaupunki,
2018)

Turun kaupunki on luonut suunnitelman kestavaan ilmasto- ja energiatoi-
mintaan, joka kantaa nimed limastosuunnitelma 2029. Taman ilmasto-
suunnitelman mukaan Turun kaupunki tavoittelee 50 % paastévahennyk-
sid vuoteen 2021 mennessd, 65-70 % paastovahennyksia vuoteen 2025
mennessa ja viimeistdaan vuonna 2029 kaupungin tavoitteena on olla hiili-
neutraali kaupunki. (Turun kaupunki, 2018)

Vuodesta 2029 eteenpain Turun kaupunki pyrkii ilmastopositiivisuuteen,
joka tarkoittaa, ettd kaupunki pystyy sitomaan paast6ja enemman kuin
tuottaa niita. Toistaiseksi Turun kaupunki on onnistunut paastdjen viahen-
tamisessa hyvin, silld toukokuuhun 2019 mennessa kaupunki oli onnistu-
nut vahentamaan hiilidioksidipaastojaan jo yli 30 % vuoteen 1990 verrat-
tuna. (Turun kaupunki, 2019 B)

IImastosuunnitelma 2029 on kunnianhimoisuudellaan herattanyt myos
runsaasti kansainvalista kiinnostusta ja Turun kaupunki onkin ehdolla vuo-
den 2020 parhaaksi ilmastokaupungiksi Euroopassa. (Turun Sanomat,
2020)

3.2 Kaupunkiviljely sosiaalisen kestdvyyden vahvistajana

Turun kaupunki tarjoaa asukkailleen mahdollisuuden viljella itse hyoty- ja
koristekasveja. Kaupunkiviljely on mahdollista aarin kokoisilla viljelypals-
toilla, joita vuokraa Turun 4H-yhdistys kuudessatoista paikassa ympari Tur-
kua. (Turun kaupunki, n.d. I) My6s suuren suosion saavuttanut laatikkovil-
jely on mahdollista. Laatikkoviljelyssa Turun kaupunki tarjoaa sadoille tur-
kulaisille viljelylaatikon kasvualustoineen, ja laatikon saa sijoittaa kaupun-
gin omistamalle maalle, esimerkiksi puistoon tai joutomaalle. Viljelijan vas-
tuulle jaa siementen, taimien ja tyokalujen hankinta, seka viljelmien hoito-
tyot, kuten kastelu, kitkenta ja sadonkorjuu. Viljelylaatikoita on ollut tar-
jolla vuodesta 2016 lahtien. (Turun kaupunki, n.d. F)

3.3 Kunnossapito Turun kaupungin keskusta-alueella

Helmikuussa 2018 Turun kaupunki teki paatéksen kaupungin keskusta-alu-
een kunnossapidon urakkamallin kilpailuttamisesta palveluallianssimal-
lilla. Perinteisesti kunnossapidon urakan osapuolina on ollut tilaaja joka ti-
laa tyon ja urakoitsija, joka toteuttaa tyon. Alianssimallissa tilaaja seka ura-
koitsija koostaa yhden yhteisen tiimin, joka tyoskentelee tiiviissa yhteis-
tyossa. Molempien osapuolten kdyttdessa parasta osaamistaan tyon laatu
usein nousee, tavoitebudjeteissa pysytddan paremmin ja myos
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taloudellinen vastuu jakaantuu kaikkien allianssin osapuolien kesken —osa-
puolilla on siis yhteinen, selked paamaara tyon toteuttamiseksi. (Turun
kaupunki, 2019 A)

Noin vuosi hankintatavan muuttamispaatoksen jalkeen Turun kaupun-
kiympadristélautakunta valitsi allianssikumppanikseen Desentin. Desentti
on tarjousryhmittyma, jonka muodostaa Entti Oy seka Destia Oy. Entti Oy:n
palveluihin kuuluvat pihasuunnittelu, yllapitoty6t, viherrakentaminen,
maanrakennus seka arboristipalvelut. Destia Oy tarjoaa infra-alan palve-
luita. Desentti aloitti katu-ja viheralueiden kunnossapitotyot 1. lokakuuta
2019. (Turun kaupunki, 2019 A)

3.4 Allianssin tahtotila ja tavoitteet

Turun kaupunki loi omat tavoitteensa ja tahtotilansa allianssin toimin-
nasta. Tavoitteet on jasennelty siten, etta jokaiselle tavoitteelle on maari-
telty avaintulosalue seka mittari, jolla tavoitteen toteutumista voidaan mi-
tata. Jokaiselle tavoitteelle on myds maaritelty omat toimenpiteet, joilla
haluttu tavoite saavutetaan seka toimintasuunnitelma vahintdaan ensim-
maiselle vuodelle. Nama tavoitteet on jaettu viiteen osa-alueeseen (Kuva
2). Mittarit, toimenpiteet ja toimintasuunnitelmat on laadittu yhdessa alli-
anssin kaikkien osapuolten kesken ja ne koskevat koko Turun keskusta-alu-
een alueurakkaa (Kaukola, Nuora. Yhteishaastattelu 9.4.2020).

1. Viihtyisa ja monimuotoinen elinymparisto 2. Toimiva, terveellinen ja siisti kaupunki

- Viheralueet ovat monimuotoisia - Loydetdan ratkaisut haasteellisiin yllapitokohtiin ja

- Katualueet, aukiot ja torit ovat siisteji ja rakenteellisesti rakenteisiin
kunnossa - Mahdollistetaan vaivaton liikkenne mm. ty6tehtavien

- Kukkivien kasvien lisadminen ja monipuoliset lajikkeet oikeilla ajoituksilla

- Pyritddn nurmialueiden sijaan hyddyntaméaan - Huolehditaan reitistdjen turvallisuudesta ja laadusta
luonnonkukkia ymparivuotisesti

- Jatetaan maapuita hydnteishotelleiksi - Osallistetaan sidosryhmia ja kaupunkilaisia

- Kaupunki pidetadan siistina roskista ja tohryista

3. Asukas- ja 4. Avoin yhteisty6 5. Talous

asiakastyytyvaisyys - Allianssiosapuolten yhtenaiset - Ennakoidaan tarvittavat toimenpiteet

- Seurataan asukastyytyvaisyytta ja padmadrat - Huolehditaan laatutasosta
reagoidaan palautteeseen - Avoin yhteisty6 osapuolten vilills, - Alueurakan tuottavuus paranee

- Kunnossapitoraadin perustaminen tiedon jako

- Avoin tiedotus - Lahialueyhteistyo (yrittajat,

- Asukkaille jarjestetdan tapahtumia tapah_tumantuottanjat) o
ja talkoita - Henkilostokyselyt ja tyontekijoiden
palkitseminen

- Oman toiminnan seuraaminen

- Jatkuva kehitys

Kuva 2, Allianssin tavoitteet (Turun kaupunki, n.d. A)



4 CASE KUPITTAANPUISTO

Toisen vuoden opinnoissani padsin tutustumaan Green Flag Award -palkin-
toon useammassa eri moduulissa ja taman myota sain mahdollisuuden olla
mukana valmistelemassa Turun kaupungin Green Flag Award -projektia.
Rakennetun ymparistén hallinta -moduulin opiskelijatiimi koostivat toi-
minnanohjaussuunnitelman Turun kaupungille ja toimin heille projekti-
paallikkéna tassa GFA-prosessissa, jonka kohteena oli Kupittaanpuisto.

4.1 Prosessikuvaus

Seuraavassa kuvassa (Kuva 3) kuvataan Green Flag Award -palkinnon ha-
kuprosessin eteneminen, kun Hameen ammattikorkeakoulun opiskelijat
ovat mukana toiminnanohjaussuunnitelman laatimisessa Green Flag
Award -palkinnon hakua ja auditointia varten. Vihredlla pohjalla on mer-
kitty tapahtumat, jotka tehdaan yhteistydssa HAMKin kanssa, oranssilla
pohjalla merkityt vaiheet ovat tilaajan ja VYL ry:n valilla.

JOULUKUU 2019 -

TAMMIKUU 2020

eAineistoihin
tutustumista ja
niiden vaihtoa
tilaajan ja
projektipaallikon
valilla

SYKSY 2019

eTurun kaupunki & JOULUKUU 2019
HAMK yhteydessa

eProjektipaallikon 1. palaveri: Tilaaja ja
valinta projektipaallikko

TAMMKUU 2020

eModuulin alku: Tiimi valikoituu ja on yhteydessa projektipaalikkoon
eAineiston vaihtoa projektipaallikon ja opiskelijtiimin valilla
eSovitaan aika kokoukselle, jossa tilaaja, opiskelijatiimi ja projektipaallikko

2. Palaveri: Tilaaja, projektipaallikko ja opiskelijatiimi
*Opiskelijat haastattelevat tilaajaa

*Ennen palaveri projektipaallkko ja opiskelijatiimi kayvat yhdessa tutustumassa
Kupittaanpuistoon

MAALISKUU 2020
HELMIKUU 2020 :
*Valmis

*Projektipaallikkd ohjaa tiimia ja selvittaa toiminnanohjaussuunntielm
vastaukset lisakysymyksiin (joko tilaajalta a luovutetaan tilaajalle

tai oman tietopohjan perusteella) eModuuli paattyy

HUHTIKUU 2020 KESAKUU ->

ePalkinnon haku

eTilaaja sopii auditoinnin
eTilaaja toimittaa VYL ry:lle tarvittavan ajankohdasta VYL ry:n kanssa
aineiston

Kuva 3 Prosessikaavio
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4.2 Kokousten sisdllot

Kokouksia projektin aikana pidettiin kaksi. Ensimmainen kokous jarjestet-
tiin joulukuussa 2019, ja se jarjestettiin tilaajan ja projektipaallikon kesken.
Kokouksessa projektipaallikko esitteli tilaajalle Green Flag -jarjestelmaa,
sen auditointivaiheet ja arviointikriteeriston seka sen, miten palkinnon
haku etenee ja mita tiedostoja ja aineistoja hakuprosessiin tarvitaan. Ko-
kouksessa keskusteltiin myods Turun kaupungin toimintatavoista, sovittiin
aineiston jakamisesta ja aikataulusta, seka kaytiin lapi se, mika rooli Raken-
netun ympariston hallinta -moduulin opiskelijatiimilld on projektissa.

Toinen kokous jarjestettiin tammikuun loppupuolella, kun Rakennetun
ympariston hallinta -moduuli oli ollut kdynnissa noin kaksi viikkoa. Kokous
jarjestettiin projektipaallikon, tilaajan seka opiskelijatiimin kanssa. Ennen
kokouksen alkua kiersimme opiskelijatiimin kanssa Kupittaan puistoalu-
etta, keskustelimme puiston toiminnoista ja havainnoimme kohteen omi-
naisuuksia Green Flag Award -arviointikriteeriston pohjalta. Sekd minulle
ettd osalle tiimia Kupittaanpuisto oli jo ennestdan tuttu.

Itse kokouksen ydintarkoitus oli opiskelijoiden tekema teemahaastattelu.
Opiskelijat haastattelivat tilaajaa tekemiensa haastattelukysymysten poh-
jalta ja naiden kysymysten avulla hankkivat tietoa esimerkiksi Kupittaan-
puiston paamaarista nyt ja tulevaisuudessa, kunnossapidon suunnitel-
mista, ymparistovaikutusten hallinnasta ja alueen luontoarvoista. Kokouk-
sessa myoOs sovittiin, ettd mikali opiskelijatiimilld tulee jalkikateen kysy-
myksia, toimittaa projektipaallikkd kysymykset eteenpdin Turun kaupun-
gille.

Opiskelijatiimilta jalkikateen tiedusteltaessa juuri tassa haastattelussa tul-
lut tieto oli merkittavassa roolissa toiminnanohjaussuunnitelmaa laatiessa.
Lisdksi opiskelijat kokivat yhteisen puistokdaynnin hyodylliseksi. (Gylén;
Holmberg, 2020)

4.3 Auditoinnin vaiheet ja arviointikriteerit

Auditointi toteutetaan kahdessa osassa seuraavan kuvan mukaan (Kuva 4).
Ensimmaisessa vaiheessa arvioidaan toiminnanohjaussuunnitelmaa ja toi-
sessa vaiheessa vieraillaan kohteessa, tarkastetaan kohteen toimintaa
sekd toiminnanohjaussuunnitelman sisaltdéa. Arviointikriteerit jakautuvat
kahdeksaan eri osaan ja toiminnanohjaussuunnitelma laaditaan taman ra-
kenteen perusteella. Siten auditointivaiheessa on helpompi tunnistaa nai-
hin teemoihin liittyvia asioita (Kuva 5).
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Auditointi osa 1: Auditointi osa 2:

Desk assessment Site assessment

Tuomarit arvioivat hallinnointisuunnitelman Tuomarit vierailevat kohteessa

Tama osio muodostaa 30 pistetta Tama osio muodostaa loput 70 pistetta

taydestd 100 pisteesta taydesta 100 pisteesta

Hyvaksyttyyn tulokseen vaaditaan Hyvéaksyttyyn tulokseen vaaditaan
vahintaan 15 pistetta vahintaan 42 pistetta

Kuva 4, Auditoinnin vaiheet (Green Flag Award, n.d. B)

Osa 1: - Hyva “welcoming place” toivottaa vieraat tervetulleeksi ja vetaa kavijoita puistoon
Sisdankaynti - Turvallisuus, hyvat tienviitat, esteettomyys

: - Vierailija tuntee olonsa tervetulleeksi
(Welcoming place)

Osa 2: - Kuinka hyvin ymmarretaan kiyttdjan tarpeet?
Terveellinen ja - Turvalliset laadukkaat valineet, koirien huomioiminen
turvallinen - Yleinen turvallisuus

Osa 3: - Jitteiden hallinta
o - . - Kasvien ja puiden hoito
Hyva y”ap|t0 Ja - Rakennusten ja infrastruktuurin yllapito
siisteystaso - Valineiden ja varusteiden yll4pito

Osa 4: - Millaisia positiivisia vaikutuksia alueella on ymparist6on, paikallisesti seka maailmanlaajuisesti, nyt ja
. tulevaisuudessa
Ympéristén - Minimoidaan resurssien kulutusta ja tuhlausta omilla valinnoilla, koskien hankintoja, maisemointia,
rakennuksia

hallinta - Turpeen seké kasvinsuojeluaineiden kdytén minimointi/lopetus, ilmastohyvitykset

Osa 5:
- . . - Biodiversiteetin liséantymisen mahdollistaminen
B|0d|Ver5|teett|r - Ominaisen kasvillisuuden sailyttdminen, rakennusten sailyttdminen

maisema, perinne

Osa 6:
Yhteisollisyys

- Yhteison osallistaminen

Osa 7:

Markkinointi ja - Kunnolliset kanavat informointiin ja mainostamiseen

kommunikaatio

- Kuinka hyvin hallinnointisuunnitelma toteutuu

Kuva 5 Arviointikriteerit (Green Flag Award, n.d. C)



12

4.4 Toiminnanohjaussuunnitelma

Hameen ammattikorkeakoulun Rakennetun ymparistén hallinta -moduu-
lin opiskelijatiimi teki ryhmatyona toiminnanohjaussuunnitelman Turun
kaupungille. Toiminnanohjaussuunnitelma on tarkea osa Green Flag
Award -palkintoa hakiessa, silld se on merkittdva osa auditointivaihetta.

Toiminnanohjaussuunnitelma esittelee sitd, miten Green Flag Award -pal-
kinnon arviointikriteerien toiminnot toteutuvat Kupittaanpuistossa. Suun-
nitelman otsikointi (Kuva 6) pohjautuu palkinnon arviointikriteeristo6n
(Kuva 5). Toiminnanohjaussuunnitelman on tarkoitus olla elava asiakirja,
jota paivitetdan jatkuvasti vastaamaan nykyhetkea.

SISALLYS

ALKUSANAT

JOHDANTO JA TAUSTA

1 SAAPUMINEN 1
1.1 Tervetuloa 1
1.2 Saavutettavuus 2
1.3 Opasteet 2
1.4 Kaikki ovat ter 3

2 TERVEYS JA TURVALLISUUS. 4
2.1 Kayttdjien tarpeet ja terveelliset palvelut 4
2.2 Tarkastukset ja riskiarviot 4
2.3 Turvallisuus, vartiointi ja ilkivalta 4

3 PUHTAUS JA KUNNOSSAPITO 5
3.1 Jatehuolto ja kierratys 6
3.2 Rakenteista ja laitteista 6
3.3 Viheraluei hoito 7

4 YMPARISTON SUOJELU
4.1 Luonnonvarojen hyotykaytto ja kierratys 8
4.2 Ympiristonsuojelu Turussa ja Kupittaalla, kdytannon kestavaa kehitysta ......... 8
43 1l oksesta 9

5 MONIMUOTOISUUS, MAISEMA JA KULTTUURIHISTORIA ........ccccooimiicnniiiicnininennn. 11

6 KAYTTAJIEN OSALLISTAMINEN 15

7 MARKKINOINTI JA VIESTINTA 17

8 HALLINNOINTI 18
8.1 Kupittaanpuisto osana Kaupunkiympariston -toimialaa........ccccceiiciciiiiiienenn. 18
8.2 Kaupunki-infran omaisuuden ylldpidon tuotteistus ja palvelumuotoilu...........20
22

LAHTEET 23

Kuva 4, Toiminnanohjaussuunnitelman otsikointi
(Gylén;Maaranen;Holmberg;& Siipola, 2020)

4.5 Kupittaanpuiston historia on lahtékohta Green Flag Award -prosessissa

Alueen hallinnoinnissa on tarkeaa historian ja paikan lahtokohtien ymmar-
tdminen. My6s toiminnanohjausuunnitelmassa avataan alueen historiaa
seka nykytilaa, jotta voidaan ymmartaa puiston rakennetta ja toimintojen
merkityksia.

Varsinainen puisto katsotaan perustetuksi 1820-luvulla, mutta puistoalu-
een historia ulottuu satojen vuosien paahan. Legendan mukaan ensimmai-
sen ristiretkensa aikaan Piispa Henrikin sanotaan kastaneen ensimmaisia
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suomalaisia kristinuskoon juuri Kupittaan ldhteelld vuonna 1155. (Turun
kaupunki, 2012)

1500-luvulla alue toimi markkinapaikkana, jossa viljeltiin ruokaa palstoilla,
myytiin ja laidunnettiin hevosia ja vietettiin myos turnajaisia. Kupittaan
alue on toiminut myos sotatantereena, kun 1520-luvulla Kustaa Vaasa
maarasi sotajoukkonsa hyokkaamaan tanskalaisjoukkoja vastaan, jotka pi-
tivat tukikohtaansa Turun linnassa. Myos Kaarle Herttuan ja Arvid Eerikin-
pojan valiset kiistat taisteltiin Kupittaalla syksylla 1579. (Liimatainen, 2005)

Kun Turun akatemia perustettiin vuonna 1640-luvulla, juhlittiin Kupittaalla
perinteistd Flooran paivaa Turun akatemian opiskelijoiden toimesta
(Saarelma-Paukkala, 2016). 1680-luvulla Kupittaan ldhdetta alettiin kaytta-
maan terveyslahteend, jonka lahistolla hoidettiin esimerkiksi spitaalisia.
Vield 1700-luvulla kuolemanrangaistukset olivat melko yleisia, ja 1760-lu-
vulta alkaen Uudenmaantullin alue toimikin teloituspaikkana. (Turun
kaupunki, 2012)

Kylpylat ja puiston synty

Kupittaan ensimmaiset kylpylarakennukset rakennettiin jo 1700-luvun
puolella. (Turun kaupunki, 2012) 1800-luku olikin terveyskylpylan kukois-
tusaikaa myos Kupittaalla ja kylpylatoiminnan oheen kuului myos erilaiset
musiikintayteiset iltamat. Kupittaalla jarjestettiin my06s tansseja, eldintais-
telunaytoksia ja sirkusesityksia. Kupittaanpuisto perustettiinkin alun perin
kylpylavieraita varten ja Kupittaan kentalle johtanut koivukujanne on edel-
leen paikallaan muistuttamassa 1800-luvun promenadikaytavastd. Vanhin
kylpylarakennus kuitenkin paloi vuonna 1885 ja kylpylatoiminta lopetet-
tiin. Toinen kylpylarakennuksista huutokaupattiin ja myohemmin puret-
tiin. Kylpylan kulta-ajoista on edelleen jaljelld pieni kahdeksankulmainen
kaivorakennus, joka rakennettiin vuonna 1824. Kylpylan juhlasali tuhoutui
vasta talvisodan aikana. (Turun kaupunki, n.d. B)

Vuonna 1841 Kupittaanpuistossa kaynnistyi Suomen ensimmaisen puutar-
hakoulun toiminta, kun Suomen Puutarhaviljelyseura vuokrasi osan Kupit-
taanpuistosta. Puutarhakoulu hoiti puistoa 1890-luvun loppuun saakka,
jolloin koulun toiminta lakkautettiin valiaikaisesti ja puiston hoito siirtyi
kaupungin hallintaan. Puutarhakoulun toiminta jatkui 1930-luvulla ja kou-
lun toiminta paattyi vasta 1970-luvulla. Osa Puutarhakoulun aikaisista van-
hoista rakennuksista on edelleen kaytdssa nykyisen Seikkailupuiston alu-
eella, jossa Puutarhakoulu sijaitsi. (Turun kaupunki, 2012)

Vuonna 1890 Kupittaalla aloitettiin laajennusty6t ja sinne rakennettiin leik-
kikentta sekd urheilukentta. Naistd laajennustoistd on edelleen jaljella
mm. Kupittaan kentalla sijaitsevat vanhat poppelit. (Turun kaupunki, n.d.
B) 1800-luvun lopussa Turun pataljoonan siirrettya toimintansa pois Kupit-
taalta, rakennettiin Kupittaalle ravirata, joka oli toiminnassa vuodesta
1902 vuoteen 1973. Vuosisadan vaihteessa Kupittaalle rakennettiin myos
edelleen toiminnassa oleva Lintulammikko, sekd maauimala. (Turun
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kaupunki, 2012) 1950-luvulla Kupittaalle rakennettiin edelleen toimin-
nassa oleva Liikennepuisto ja vuonna 1982 Seikkailupuisto, tutummin Seik-
kis, jotka molemmat ovat tdna paivanakin erittdin suuressa suosiossa lap-
siperheiden keskuudessa. (Liimatainen, 2005)

4.6 Kupittaanpuisto nykyisin

Kupittaanpuisto on Turun kaupungin suosituimpia puistoja ja myos Suo-
men vanhin kaupunkipuisto (Turun kaupunki, n.d. E). Vuonna 2016 Turku-
lainen kerdsi Lukijaraadin mielipiteitd Turun hienoimmista puistoista, ja
Kupittaanpuisto oli kyselyn ylivoimainen suosikki (Turkulainen, 2016).
Kooltaan puisto on 24 hehtaaria, josta noin 10 hehtaaria on pallokenttia.

Maanmittauslaitos - karttatuloste 26.3.2020 17.52

Kupittaa

Kuppis

Kupittaan urheilukeskus
. Kuppis idrottscentrum

Tulostettu Maanmittauslaitoksen asiointipalvelusta

Kuva 7 Kupittaanpuiston kartta (Maanmittauslaitos, 2020)

Kupittaalla jarjestetdan myods monia tapahtumia. Lukuisten urheilutapah-
tumien lisaksi puistossa on jarjestetty Aura Fest -musiikkifestivaali vuo-
desta 2016 ldhtien. Yleis6a Kupittaalle mahtuu 20 000 henkiléa. (Turun
kaupunki, n.d. E)

Kupittaanpuisto on erityisen tunnettu sen loputtamista ulkoilu- ja liikunta-
mahdollisuuksista. Kaiken kaikkiaan puistoalueelta |6ytyy seitseman nur-
mikenttad, kaksi tekonurmikenttda, hiekkakenttd, kolme pesapallokent-
taa, kuusi petanquekenttad, kaksi rantalentopallokenttad, Panna-areena
sekd monitoimikenttd. Lisaksi Kupittaalla on mahdollista pelata katuko-
rista, temppuilla BMX-radalla ja skeittiparkissa, pyorailla 333,33 metrin pi-
tuisella velodromilla, kuntoilla ulkokuntoiluvélineissa, kesakautena pelata
minigolfia, uida maauimalassa tai rullaluistella Luistelumadolla, joka talvi-
kautena toimii luisteluratana. Kupittaalta I6ytyy myos urheiluhalli, keila-
halli, ampumarata, Padel-kentéat, seka Veritas Stadion (jalkapallostadion)
sekd Marli Areena (jaahalli). (Turun kaupunki, n.d. C)
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Kupittaanpuiston tunnetuimpia toimintoja on Seikkailupuisto eli Seikkis,
joka on perustettu vuonna 1982. Seikkailupuisto on ymparivuotisesti toi-
miva leikkipuisto Kupittaanpuiston pohjoislaidalla ja sen kohderyhmaan
kuuluu n. 2-10-vuotiaat lapset. Seikkailupuistossa jarjestetdaan teatteriesi-
tyksia, erilaisia taidepajoja sekd muita erilaisia, osallistavia tapahtumia.
Talvikausina Seikkailupuiston sisatiloissa jarjestetdadan ohjattua toimintaa.
Seikkailupuistosta erityisen tekee sen suihkusieni ja kahluuallas, seka puro,
joka mutkittelee puiston lapi. Puistossa on myos grilli seka kioski. (Turun
kaupunki, n.d. H)

Seikkiksen tunnetuimpiin toimintoihin kuuluu myo6s 1988 rakennettu ja sit-
temmin vuonna 2013 purettu Unelmien leikkipaikka, jonka jattildispatsai-
den suunnittelu oli lasten ja pohjoismaisten taiteilijoiden yhteistydn tulos.
Patsaiden purku heratti kaupunkilaisissa erittdin voimakasta vastustusta.
Patsaat jouduttiin purkamaan turvallisuussyista, silld ne eivat enaa taytta-
neet kiristyneitd EU:n leikkipuistoille asettamia turvallisuusstandardeja.
Kuitenkin jo 31.12.2015 vihittiin kdyttoon uusi patsaspuisto Papu, joka
suunniteltiin myos taiteilijoiden ja lasten yhteistyona. (Turun kaupunki,
2015)

Myos Liikennepuisto on suosittu Kupittaanpuiston toiminto. Se on perus-
tettu jo vuonna 1958 ja vuonna 2014 sitd laajennettiin ja remontoitiin
(Turkulainen, 2014). Liikennepuistosta voi kesdkaudella vuokrata polkuau-
ton joko Liikennepuistossa ajettavaksi, tai Safari-polkuauton, jolla voi hu-
ristella ympari Kupittaanpuistoa (Turun kaupunki, n.d. G).

Kupittaan Lintulammikko on my6s merkittdava osa Kupittaanpuistoa. Lintu-
lammikko avattiin jo vuonna 1905 ja vuonna 2000 se kunnostettiin perus-
teellisesti (Turun kaupunki, n.d.). Lintulammikolla asustaa undulaatteja, rii-
kinkukkoja, myskisorsia seka useita erirotuisia hanhia ja kanoja. Lammikon
asukkaisiin kuuluu myés kanit, marsut, minipossut, kilit ja vuohet.

Kupittaanpuistosta 10ytyy myos koira-aitaus, jossa ovat erikseen pienten
seka isojen koirien alueet. Lisaksi Kupittaalla, Pyhdan Henrikin ldhteen ku-
peessa, toimii lounas- ja tilausravintola Kupittaan paviljonki, jonka voi
vuokrata myos juhlakayttoon.

5 TOIMINNANOHJAUSSUUNNITELMA JA KESY

Seuraavissa luvuissa vertailen opiskelijoiden tekemaan toiminnanohjaus-
suunnitelmaan kirjattuja toimintatapoja KESYn mukaisiin toimintatapoi-
hin. Koska KESYn sisalto on niin laaja ja kattava, voi sitd parhaimmillaan
hyodyntaa kestavan kehitysten mukaisten toimintatapojen tarkastuslis-
tana.
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Alue, jolle Green Flag Award -palkintoa haetaan, koostuu Pallokentantien
pohjoispuolesta, pois lukien Liikuntatoimen hallitsemat alueet, eli pesapal-
lokentat ja pesapallostadion, luistelumato, kuntorata, rantalentopalloken-
tat seka maauimala. Pallokentantien eteldpuolelta GFA-alueeseen lisataan

kuitenkin kuntoilulaitteiden |aheisyydessa oleva kosteikkoalue.

GREEN FLAG ALUE

KUPITTAANPUISTO

paasisaankaynnit

kaupunkipybraasema

kasvillisuusalueet
- koivukujanne

lasten leikkipaikat

yleinen we

| X NOJ

grilli omatoimikayttoon

ravintolat ja kioskit

koirapuisto

vesiaiheet

- lintulammikot

- kosteikko
(luonnontilainen alue)

- lahdepaviljonki

minigolf

patsaat, taideteokset ja
muistomerkit

Kuva 8, Kupittaanpuiston GFA-alue (Maaranen, 2020)

KESY-toimintamallissa korostetaan julkisten tilojen esteettomyytta ja saa-
vutettavuutta. Kupittaanpuistossa saavutettavuus on erinomainen. Puis-
toon péaasee sisalle kaikista ilmansuunnista, useista eri sisddnkaynneista.
Keskeisen sijainnin ansiosta myos julkisilla liikenneviélineilld on helppo saa-
pua niin paikallisten, kuin pitkdnmatkalaistenkin. Alueella pyoraily on suju-
vaa ja maaston tasaisuuden ansiosta myos liikuntarajoitteisten henkildi-
den on helppo kulkea alueella. My6s levahdyspaikkoja on runsaasti. KESY-
toimintamallin mukaan alueilla tulisi olla selkedt opastusjarjestelmat —
tassa Kupittaanpuistolla olisi talla hetkelld parantamisen varaa. Kartta-
opasteiden lisdksi toiminnanohjaussuunnitelmassa toivottaisiin parempia
opasteita myos alueen historiasta seka harvinaisemmista kasvilajeista.
Uusi opastusjarjestelma on kuitenkin jo tyon alla ja otetaan kayttoon 2020-
2021 aikana.
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KESY-toimintamallissa nostetaan esille myds jatteiden lajittelun ja kierra-
tyksen merkitys. Talld hetkelld Kupittaanpuistossa kavijoiden ei ole mah-
dollista kierrattaa roskia. Alueurakasta vastaava tarjousryhmittyma
Desentti on kuitenkin ottanut Turun alueella koekdyttoon uudenlaiset pu-
ristavat roska-astiat, jotka toimivat 100% aurinkoenergialla. Naihin uuden-
laisiin roska-astioihin mahtuu yli 20 kertainen maara jatetta, jolloin tyhjen-
nystarve viahenee. Tallaisten alyroskisten saaminen myo6s Kupittaanpuis-
toon vahentaisi mm. kuljetuskustannuksia.

Kunnossapitotoista tulevan kasvijatteen urakoitsija kuljettaa kompostoita-
vaksi. Oksajate haketetaan suurimmaksi osaksi paikan paalla ja hyodynne-
taan puistoalueella. Lahopuut saavat Kupittaanpuistossa jaada paikalleen
lisddmaan biodiversiteettia, mikali niiden sijainti on kayttajille turvallinen
ja kunnossapitdjien tyon sujuvuutta ajatellen sopiva. Myods ndma toimet
vhtenevat KESY-mallin kanssa, silld KESY ohjaa materiaalien kierrattami-
seen ja uusiokayttoon seka kannustaa minimoimaan kayttokelpoisten ma-
teriaalien joutumista kaatopaikalle. Kupittaanpuiston nurmialueita ei
myoskaan kastella, joka osaltaan edistda vesiolosuhteiden vaalimista.

KESY-toimintamalli tuo esiin myos vieraslajien hallinnan. KESYn mukaan
haitallisten vieraslajien aiheuttamat haitat tulee minimoida. Kupittaan-
puistossa ollaan poistettu haitalliseksi vieraslajiksi maaritelty kurtturuusu
(Rosa rugosa). Myos kasvitauteja ja muita vieraslajeja seurataan Kupit-
taanpuistossa ahkerasti.

Hulevesien osalta KESY-toimintamalli ohjaa luonnonmukaiseen hulevesien
hallintaan. Kaupunkirakenteissa ja taajamissa syntyvia hulevesia ja niiden
haitallisia vaikutuksia tulee toimintamallin mukaan minimoida. Turun kau-
punki on ottanut huomioon tulevat muutokset hulevesien maarassa sikali,
kun ilmastonmuutoksen aiheuttamat rankkasateet seka leudot ja sateiset
talvet lisdavat niitd. Tulevaisuudessa kaupungin tulee kiinnittda huomiota
valuma-alueiden hyvaan kuntoon.

KESY kannustaa myos kasvillisuuden monimuotoisuuteen, alkuperdisen
kasvillisuuden kayttoon seka lajinsisdiseen perinndlliseen monimuotoisuu-
teen. Kupittaanpuistossa nama kohdat toteutuvat hyvin erityisesti puuston
osalta. Kupittaalla on useita eri puulajikkeita ja koska lajike- ja alkupera-
kirjo on laaja, on myo6s puuston geenipohja monipuolinen. Puustoa hoide-
taan Kupittaanpuistossa erittdin hyvin — puustosta vain 4% on luokiteltu
huonokuntoiseksi tai erittdin huonokuntoiseksi.

MyoOs perenna- ja ryhmakasvi-istutuksissa pyritddan monimuotoisuuteen.
Alueelle on myo6s suunniteltu niittyalueita voimistamaan alueen biodiver-
siteettia. Lisdksi Kupittaan Pallokentdntien eteldpuolella, kuntolaitteiden
kohdalla olevaan painanteeseen on muodostumassa luontainen kosteikko,
joka osaltaan edistaa luonnon monimuotoisuutta.
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KESY-toimintamallissa kehotetaan myos sdilyttamaan ja yllapitamaan kult-
tuurihistoriallisesti arvokkaita maisemia ja rakenteita. Kupittaalla tallaisia
ovat Pyhan Henrikin ldhde, jota juuri kunnostetaan seka historiallinen koi-
vukujanne, joka kulkee Kupittaankentdltd Pyhan Henrikin ldhteelle. Seka
Pyhan Henrikin lahde ettd koivukujanne on ollut paikallaan ldhes 200
vuotta.

KESY kannustaa my0s yhteisollisyyteen ja osallistamiseen. Turun kaupun-
gilla on ollut pitkdan toiminnassa palautekanava, jonne voi ilmoittaa esi-
merkiksi vioista ja puutteista. Turun kaupunki haluaisi kuitenkin lisata osal-
listamista entisestdan. Kaupunki tarjoaa myos mahdollisuuden jarjestaa
esimerkiksi haravointitalkoita kaupungin puistoissa. Kaupungin tarjoamat
hyotyviljelymahdollisuudet niin palsta- kuin laatikkoviljelyn osalta tukee
myo6s KESY-toimintamallia. My0Os Kupittaanpuistoon on sijoitettu kaupun-
kilaisten hoitamia viljelylaatikoita.

Kupittaanpuistossa on siis selvasti huomioitu kestdva kehitys useiden eri
teemojen mukaisesti. Parannuksia voidaan kuitenkin tehda lisaamalla run-
saammin niittyja ja kosteikkoja seka parantamalla opasteita ja korosta-
malla alueen historiallista merkittavyytta, joka on poikkeuksellisen huo-
mattava — onhan Kupittaanpuisto toiminut tapaamispaikkana jo vuosisato-
jen ajan.

6 JOHTOPAATOKSET

Turun kaupungilla on ollut jo vuosia selkeét strategiat ja tavoitteet kasvi-
huonekaasupéaastdjen vahentamiselle. Naiden tavoitteiden avulla kau-
punki on onnistunut vahentamaan paastojaan huomattavasti. Turku ta-
voittelee jatkuvasti entistd parempia tuloksia paastojen vahentamiseksi.
Kestavan kehityksen mukaisia toimintatapoja on jo nyt runsaasti kdytossa
viheralueiden kunnossapidossa ja erilaiset kaytossa olevat tulevaisuuden
strategiat tukevat myos KESY-toimintamallin toimintaperiaatteita.

6.1 Allianssin tahtotilat ja KESY

Turun kaupunki ei ole maaritellyt puistolle omia tavoitteitaan, joten tar-
kastelen KESYn toteutumista Turun keskusta-alueen urakan tavoitteiden
mukaisesti, johon myds Kupittaanpuisto lukeutuu. Keskusta-alueen allians-
siurakan tavoitteet (Kuva 2) myo6tailevat vahvasti KESY-toimintamallin pe-
riaatteita. KESY-toimintamalli kannustaa vahvasti monimuotoisuuden tu-
kemiseen. Monimuotoisuutta voi tukea esimerkiksi runsaslajisilla, alueelle
tyypillisilla kasvivalinnoilla ja kasvillisuusalueiden lisdamisella. Tilaajan
maarittelemiin allianssia koskeviin tavoitteisiin kuuluu pyrkimys lisata
luonnonkukkia nykyisten nurmialueiden paikoille sekd hyonteisten ja mah-
dollistaa hyonteisten ja pienelididen hyvat elinolosuhteet.
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Allianssin tahtotiloissa ja tavoitteissa sekd KESY-toimintamallissa yhdistyy
myo0s se, ettd ylimaaraista liikennettd kunnossapitotoissa pyritdaan vahen-
tamaan ajoittamalla tyotehtavia oikein. Alueiden turvallisuus ja terveelli-
syys on nostettu esille sekd KESY-toimintamallissa, ettd allianssin tahtoi-
loissa ja tavoitteissa.

KESY- toimintamalli kannustaa myds vahvasti sidosryhmien ja paikallisten
yritysten seka asukkaiden osallistamiseen. Tallaisia osallistamisen keinoja
ovat avoin tiedotus seka asukkaille ettd asiakkaille, palautteen vastaanotto
ja siihen reagointi sekd uutena myos kunnossapitoraadin perustaminen,
jonka antamaan palautteeseen pyritddan myos voimakkaasti vastaamaan.
Asukkaille pyritadn jarjestamaan myos tapahtumia seka talkoita. Tallainen
osallistaminen luo vahvaa yhteisollisyyttd, josta hyotyy niin kunnossapi-
taja, tilaaja kuin asukkaatkin.

Allianssin tahtotiloissa ja tavoitteissa tavoitellaan asukastyytyvaisyyden li-
saksi myos tyontekijoiden tyytyvaisyytta. Tata tyytyvaisyytta lisda selkeat
vhteiset tavoitteet, henkilostokyselyt sekd tyontekijoiden palkitseminen.
Tama tukee voimakkaasti sosiaalista kestavyytta. Allianssin tahtotiloista
huokuu myos vahva me-henki, joka on erittdin tarkeda yhteisollisyyden
vahvistamista - erityisesti kun tydoskennellaan tallaisen urakkamuodon alla.

On tarkeda huomioida, etta tavoitteet koskevat koko Turun keskusta-alu-
een alueurakkaa ja niita sovelletaan Kupittaanpuistossa mahdollisuuksien
mukaan. (Nuora, Kaukola. Yhteishaastattelu 9.4.2020)

6.2 GFA-prosessi

Tulevia GFA-yhteistyoprojekteja ajatellen prosessin vaiheiden seuraami-
nen ja kirjaaminen on varmasti hyodyllista kaikille osapuolille tulevaisuu-
dessa - niin tilaajille, toiminnanohjaussuunnitelmaa tekeville opiskelijoille
kuin tuleville projektipaallikoillekin.

Vaikka tdma projekti sujuikin jouhevasti, kannustan kdymaan entista tar-
kemmin lapi tilaajan ja opiskelijoiden kanssa sen, mita vaiheita tyossa tu-
lee ja sopia siitd, mitka vaiheet kukakin osapuolista haluaa hoitaa. Tata
varten voisi luoda esimerkiksi kaavakkeen, joka taytetdan yhdessa tilaajan
ja projektipaallikon kanssa ensimmaisessa kokouksessa. Hyodyllista voisi
olla my0s se, etta tyo annettaisiin tilaajalle vdlikommentteja varten, jol-
loin voidaan varmistaa, etta asiat on ymmarretty oikein. Toiminnanoh-
jaussuunnitelma jaa tilaajalle asiakirjaksi, jota paivitetdan aina tarpeen
vaatiessa vastaamaan alueen sen hetkisid toimintatapoja. Tassa projek-
tissa opiskelijoiden tekem&a toiminnanohjaussuunnitelmaa korjattiin
vield myohemmin lopulliseen Green Flag Award -auditointiin ja myos
nama korjaukset toteutettiin yhteistydssa Hameen ammattikorkeakoulun
opiskelijoiden kanssa omana projektinaan. Opinnaytetyossa tarkasteltiin
toiminnanohjaussuunnitelmaa ennen naita korjauksia.
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Projektipaallikon nakokulmasta katsottuna koin prosessin kulun sujuvana.
Opiskelijatiimini oli erittdin motivoitunut ja selvasti kiinnostunut aiheesta,
ja tyoskentely sekd yhteydenpito sujui heiddn kanssaan vaivattomasti.
Myos yhteistyd Turun kaupungin kanssa oli antoisaa. Prosessin edetessa
opin valtavasti uutta projektien hallinnoimisesta.
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