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Abstract

The purpose of this thesis was to study the Food Tasting event of International Week 2017
in order to develop it in the future. The commissioner of this thesis was South-Eastern Fin-
land University of Applied Sciences.

In my thesis | will tell about my experience as a part of the planning, organizing and execu-
tion team of the International Week 2017. My role in the event was to coordinate and exe-
cute its Food Tasting sub-event with the IB and exchange students of the university.

The theoretic section of the thesis highlights the essential event planning ideas and theo-
ries which were utilized to analyze International Week 2017. The objective was to find per-
spectives to study the successes and failures of the International Week and especially its
sub-event Food Tasting.

The second part of my thesis consists of qualitative research in form of semi-structured in-
terviews. The data was collected by interviewing teachers, IB- and exchange students who
prepared the food, as well as the event audience. The experiences and remarks of the in-
terviewees were collected and reported in this thesis. While conducting the interviews, |
asked people to think of possible ideas to improve the event and to remedy any eventual
shortcomings they had encountered. | analysed the answers and suggested ideas and so-
lutions to improve the event, and the conclusions were compiled into one easily readable
entity.

The event was a success even beyond expectations. The accessibility of a second-floor
lobby allowed people to participate in the event just by passing through. This was further
supported by dividing the Food tasting onto several days. The event participants wanted
more information about their portions and they preferred enjoying the performances in the
same storey as the tasting event. The interviews brought up a possibility to integrate the
event in teaching/lessons even in a larger scale.
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1 JOHDANTO

Halusin tehda opinnaytetyon Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun, Kou-
volan kampuksen International Week-tapahtumasta, koska olen kiinnostunut
kielista ja kansainvalisyyden teemasta. Tapahtumaa on jarjestetty muodossa,
jos toisessa jo kymmenen vuoden ajan. Olin onnekas paastessani osallistu-

maan sen suunnitteluun ja toteutukseen.

Opinnaytetyoni koostuu kolmesta osasta. Ensimmainen osa ty6tani oli olla
osana International Week 2017 suunnittelua ja jarjestamista painopisteenaan
tapahtuman osa-alue Food Tasting. Kerron tassa tyossani kokemukseni pro-
jektityoskentelysta osana projektin tyoryhmaa ja esitan oman tyoskentelyni eri
vaiheet. Kerron myds, kuinka kommunikoin opiskelijaryhmien kanssa tapahtu-

man eri vaiheista.

Toinen tyoni osio keskittyy Food Tasting-tapahtuman analysointiin haastatte-
luiden kautta, joilla pyrin selvittdmaan opettajien, ruokaa valmistaneiden opis-
kelijoiden ja tapahtumaan osallistuneiden yleisén mielipiteet ja kokemukset.
Tarkoituksenani tassa on selvittaa, mika Food Tasting:ssa toimii, mika aiheutti
narkastysta ja paanvaivaa ja ennen kaikkea, miten tapahtumasta voisi tehda

vielakin paremman.

Kolmanneksi, kokosin huomioni yhtenaiseksi, esitettavaksi kokonaisuudeksi.
Analysoin I6ytojani ja pyrin tuomaan niiden keskeiset ajatukset esille ja taman
perusteella pyrin kehittamaan tapahtumaa. Samalla pyrin ideoimaan uusia |a-
hestymistapoja tutkimustani pohjana kayttaen, tuomaan erilaiset ideat yhtenai-
siksi kokonaisuuksiksi ja esittamaan mahdollisia ratkaisuja esille nousseisiin

ongelmiin.

2 ORGANISAATION ESITTELY

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu — Xamk muodostui 2017 Kymenlaak-
son ja Mikkelin ammattikorkeakoulujen fuusioitumisesta, kerrotaan oppilaitok-
sen nettisivuilla. Siella opiskelee talla hetkella 9300 opiskelijaa ja henkilokun-
tana taalla toimii 750 ihmista.
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Oppilaitos toimii usealla paikkakunnalla Suomessa. Kouvolan kampus, jossa
itsekin opiskelen, tarjoaa valittavaksi useita tutkintoja liiketalouden, kulttuurin
ja terveydenhuollon aloilta. Kotkan kampuksella opiskellaan muun muassa in-
sindoreiksi ja merikapteeneiksi. Mikkelissa eri rakennusalojen insindoreiksi.
Savonlinnan kampuksella opiskelevat mm. tulevat jalkaterapeutit ja biotuote-
tekniikan insindorit. Naiden lisaksi oppilaitoksessa on Pienyrityskeskuksen
Helsingissa oleva toimipiste. (XAMK, 2020)

Xamk:n strategiassa mainitaan visio kansainvalisyydesta. Oppilaitoksessa
opiskelee lukuisia vaihto ja KV-opiskelijoita. Opiskeluita Xamk:ssa voi suorit-
taa seka suomen etta englannin kielilla valiten lukuisista koulutusohjelmista 59
AMK tutkinnon ja 26 YAMK-tutkinnon valilla opiskellen joko paiva- tai moni-
muoto-opiskeluna. (XAMK, 2020)

3 TAPAHTUMAPROJEKTI

Hanna liskola-Kesosen kirja Mita, miksi, kuinka? Kasikirja tapahtumajarjesta-
jille jakaa tapahtuman jarjestamisen vaiheet seuraavasti: Ensimmaisena on ta-
pahtumaidea, jota seuraa tavoitteiden maarittely, suunnittelu, toteutus ja paat-
taminen. Tapahtuma vaatii my0Os resursseja toteutuakseen, kertoo Professi-
onal Event Coordination -kirjan kirjoittaja Julia Rutherford Silvers. Hanen mu-
kaansa resurssit on tunnistettava, jotta tapahtuman kaytanndllisyys ja mahdol-

lisuus onnistua tulisi selvaksi.

3.1 Tavoite

Olen nahnyt monenlaisia tapahtumia, kiertanyt festareita, messuja ja markki-
noita. Kuitenkin jokaisen tapahtuman takana on aina tarkoitus ja tarve eli ta-
voite, joka pyritaan tapahtumalla toteuttamaan. Tapahtumien tavoitteita on lu-
kuisia. Toiset tapahtumat pyrkivat markkinoimaan jotakin, toiset keraavat ra-
haa ja kolmannet jarjestetdan, koska on aina niin menetelty. Mielestani jokai-
nen tapahtuma tarvitsee tarkoituksen, jotta kukaan ylipaansa kokisi tarvetta

sellaisen jarjestamiseen.

Jokaisella tapahtumalla on oltava mielikuva ja tarkoitus, toteavat Bowdin ym.
(2002, 67) kirjassaan Event Management. Mielikuva, eli visio kuvaa tapahtu-

man pitkaaikaisia tavoitteitta. Tarkoitus, eli missio kuvaa tapahtuman laajan
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mittakaavan tavoitteet, jotka tapahtumalle on asetettu. Jokaisella tapahtumalla
on oma erityinen ja uniikki tarkoitus, joka silla pyritdan saavuttamaan. Kaikki
tapahtumat tayttavat tietyn, niiden jarjestajien asettaman, tarpeen. Tarpeet
voivat vaihdella, mutta ovat keskeisia mielikuvan ja tarkoituksen kehitykselle.
(Bowdin ym. 2005, 69-70)

Vallon ja Hayrisen (2014, 111-113) mukaan jokaisella tapahtumalla on tavoite;
joskus se vain pitaa loytaa. Kirjassa mainitut esimerkit kuvailevat tilanteita,
joissa tapahtuman luonne maaraa tapahtuman sisallon; onko tarkoitus lupsak-
kaasti viettaa aikaa tyoporukassa vai kenties viihdyttaa ulkomaisia, korkean
profiilin asiakkaita? Halutaanko tapahtumalla kerata rahaa vai nostaa yrityk-
sen imagoa? Kirjoittajien mukaan tapahtumalla tulee olla konkreettinen tavoite
jo pelkastaan lopputuloksen mittaamista varten. Jos tavoiteltu paamaara saa-

vutetaan tai ylitetaan, tapahtuma on ollut onnistunut.

Valitettavasti useimmassa tapauksessa tavoitteen maarittamiseen kaytetaan
liian vahan aikaa. Usein tapahtuma jarjestetaan vain, koska on ennenkin ollut
tapana tehda niin tai koska toiset tekevat samoin. Tallainen puolittainen suun-
nittelu johtaa usein epamaaraiseen lopputulokseen, joka on lahes mahdoton
arvioida milldan konkreettisella asteikolla, ja onnistumisen mitataankin vain
jarjestajan tuntemuksella asiasta. My0s tavoitteet ja niita arvioivat mittarit olisi
asetettava korreloimaan keskenaan; monen tapahtuman tavoitteet eivat tas-
maa mitattuun lopputulokseen. On siis tarkeaa asettaa tavoite ja mittari sa-
maan linjaan. (Vallo & Hayrinen 2014, 111-113.)

3.2 Tavoitteiden maarittely

Yleensa tapahtumilla on useita rinnakkaisia tavoitteita. Siksi jo tapahtuman
suunnitteluvaiheessa olisi nostettava esille tapahtuman ensisijaiset tavoitteet.
Ensisijaisen tavoitteen iskostaminen kaikkien mieleen helpottaa huomattavasti
onnistuneen tapahtuman tuottamisessa. (Kauhanen ym. 2004, 45.) Tapahtu-
malle asetettujen tavoitteiden on oltava mitattavia ja realistisia, silla muuten ne
ovat vain epamaaraisia toiveita ja haluja, joita ei voi konkreettisesti mitata. Tal-
I6in jaa myds hahmottamatta tapahtumatta jaaneet tavoitteet. (Bowdin ym.
2002, 71)
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Kuvassa 1 esitetaan tapahtuman tavoitteiden maarittely. Tavoitteet on jaettu
kahteen paakate-goriaan: valilliset tavoitteet ja valittomat tavoitteet. Monella
tapahtuman jarjestajalla taloudelliset tulostavoitteet tulevat ensisijaisina. Tal-
laiset tavoitteet maaritetaan jo tapahtuman budjetointivaiheessa ja ne ovat ja-
ettavissa valittomiin ja valillisiin. Valittdomat tavoitteet tahtaavat kertaluontoi-
seen tuloon heti tapahtuman edetessa. Tallaisia tuloja ovat esimerkiksi suur-
ten tapahtumien oheismyynti tai koulujen jarjestamat myyjaiset. Taloudellinen
tuotto on heti nahtavissa. (Kauhanen ym. 2004, 45.) Valittomat tavoitteet tah-
taavat nimenomaan tietyn asian saavuttamiseen. Useimmat kertaluontoiset ta-
pahtumat hakevat juuri tallaisten tavoitteiden saavuttamista. (Bowdin ym.
2002, 77.)

Strategic plans

Operational plans

for non-recurring activities I for recurring activities
_ Single-useplans .~ standing plans
Programmes | Policies
1 Budgets I
Projects — Rules
Standard procedures and methods

Figure 4.4 The hierarchy of plans
Source: Stoner, Freeman and Gilbert, 1995.

Kuva 1. Tavoitteiden maarittely. Bowdin ym. 2002, 76

Valillisia tavoitteita tavoitellessa tapahtumanjarjestajat eivat niinkaan hae tuot-
toa heti, vaan pyrkivat luomaan pohjaa tulevalle taloudelliselle tuotolle ja yh-
teistyolle. Valilliset tavoitteet ovat siltaa rakentavia hankkeita tahdaten usein
pitkalle tulevaisuuteen. Naita tavoitteita ovat esimerkiksi asiakastyytyvaisyy-
den yllapitaminen, tulevien tyontekijdiden kiinnostuksen herattaminen ja rekry-
tointi, tai uuden tuotteen lanseeraaminen; kaikissa naissa tahdataan pitkaai-

kaiseen tuottoon. (Kauhanen ym. 2004, 45-46.)
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Taloudellisten tavoitteiden lisaksi Kauhanen ym. (2004, 46) mainitsevat sisal-
[Olliset tavoitteet. Kirjan mukaan sisallollinen tavoite on ominaista etenkin tai-
detta esittelevissa tapahtumissa, jolloin jarjestajat panostavat erityisesti ohjel-
miston tasokkuuteen. Tallaisissa tapahtumissa sisalto ratkaisee tapahtuman
menestyksen pelkastaan lipputuloja laskien. Nama tapahtumat usein brantaa-
vat itsensa ja luottavat imagoonsa lipputulojen varmistamiseksi. Sisallon tar-
jonta ratkaisee usein menestyksen tason. Kaikki sisalldlliset tavoitteet eivat
kuitenkaan pyori rahan ymparilla; kansalaisten tietoisuus jotakin tiettya aatetta
tai asiaa kohtaan on myos eras sisallollisen tapahtuman muoto. Tapahtumalla
on sisallollinen tavoite myos silloin, kun pyritaan keraamaan yhteen inmisia
yhteiseltd mielenkiinnon alueelta, oli se sitten uskonto, liikunta tai kissojen ris-

timinen.

Mielestani tapahtumaa jarjestaessa pitaisi lahtokohtaisesti huomioida tapahtu-
man tarkoitus ja luonne. Tapahtuman tulisi aina heijastaa yrityksen luomaa ku-
vaa itsestaan. Esimerkiksi luontoystavallista aatetta kannattava yritys, jonka
jarjestamassa yleisdtilaisuudessa tarjoillaan virvokkeita muovisista kertakayt-
toastioista, ei ole kovinkaan uskottava. Tapahtuma on mielestani mahdollisuus
vahvistaa omaa imagoa tapahtumaan osallistujille ja maailmalle; on ihan tur-

haa vaittaa yhta, jos kaikki nakevat, etta kaytanto on toinen.

3.3 Suunnittelu

Suunnitteluvaihe on tapahtuman eniten aikaa vievin vaihe. Riippuen tapahtu-
man suuruudesta se voi vieda useasta kuukaudesta useaan vuoteen. Mita
suuremmat puitteet tapahtumalle tarvitaan, sitd enemman aikaa tilojen ja rek-
visiitan varaamiseen on varattava. Tapahtumaa suunniteltaessa olisi hyva pyr-
kia hahmottamaan koko tapahtuman kulku alusta loppuun asti, jotta kaikki pik-
kuseikat, poikkeamat, mahdolliset hankaluudet, paikat ja erikoistarpeet tulisi
kartoitettua etukateen. Nain pyritdan valttymaan nailta ongelmilta itse tilaisuu-
den aikana. (Vallo & Hayrinen 2014, 162-163.)

Suunnitteluprosessin on oltava seka joustava etta kokonaisvaltainen. Suunnit-
telussa on otettava huomioon suuri maara tekijoita, kuten esimerkiksi saa,
kulttuuri, taloudellinen tilanne, politiikka, kilpailijat ja tapahtumaan osallistuva

vaestoryhma, jotka voivat vaikuttaa tai jopa muuttaa tapahtuman luonnetta.
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(Brown ym. 2002, 67) Tapahtuman suunnittelu auttaa hahmottamaan, ovatko
tavoitteet mahdollisia ja saavutettavissa. Tavoitteiden tulee olla helposti ym-
marrettavissa, jotta kaikki tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen osallistu-
vat osapuolet ymmartavat ne. (liskola-Keskinen 2004,9.) Suunnittelussa on
otettava huomioon tapahtumayleison tarve ja demografia. Tapahtuman tulee
tayttaa asiakkaan toiveet ja tavoitteet, jotka kannattaa suunnittelun aikana
asettaa prioriteettijarjestykseen. Asiasta on hyva tehda konkreettinen lista las-
kevassa jarjestyksessa ja auttaa asiakasta pukemaan tarpeensa ja tavoit-

teensa sanoiksi ja konkreettisiksi tapahtumatavoitteiksi. (Silvers 2012, 32-33.)

Suunnitteluvaiheessa on tarkeaa pyrkia kuulemaan kaikkia osapuolia ideoiden
suhteen. On mahdotonta, etta vain yksi henkild osaisi keksia kaikki ratkaisut ja
varautua kaikkiin sattumiin. Tapahtumaa suunniteltaessa olisi suotavaa kysya
ideoita myos ulkopuolisilta ihmisilta, koska hyva idea voi tulla sielta, mista sita
ei odota ja kaikki ideat ovat suunnitteluvaiheessa hyodyllisia. Yleisotapahtu-
man huomioitavia tahoja ovat yleisd, tapahtuman sidosryhmat ja yhteistyo-
kumppanit sekd oman organisaation henkildkunta. Tapahtumaprojektia suun-
nitellessa olisi aina pyrittava asettumaan kunkin tahon asemaan ja |oydettava
nimenomaan sille taholle tarkea tapahtuman aspekti, jotta tapahtuma onnis-
tuisi. (Kauhanen ym. 2004, 48-49)

3.4 Toteutus

Tapahtuman toteutusvaihe on se hetki, kun kaikki huolellinen suunnittelu ja
kaavailu muuttuvat todeksi. Tapahtuman toteutusvaiheen voidaan jakaa kol-
meen osioon. Rakennusvaiheessa kulissit nousevat pystyyn, tarjoilupdydat
tuodaan esille ja bandi alkaa virittelemaan soittimiaan. Tama vaihe on toteu-
tuksessa yleensa eniten aikaa vieva osuus. ltse tapahtuma, jota on suunni-
teltu kuukausia tai jopa vuosia kestaa tahan nahden vain hetken, mutta on sa-
malla kaiken tydn ja vaivan kulminaatio. Tapahtumalla talla hetkella on jo oma
likevoimansa, joka vie toivottavasti hyvin rasvattua koneistoa eteenpain, pie-
nista hikoista valittamatta. ltse tapahtumaa seuraa purkuvaihe, joka on raken-
nusvaihetta huomattavasti nopeampi. (Vallo & Hayrinen 2014, 168-169.)
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Jotta tapahtuma onnistuisi, sille kannattaa jarjestaa etukateen kenraaliharjoi-
tukset. Kenraaliharjoituksissa kaydaan lapi kaikki ohjelma, tarkistetaan teknii-
kan toimivuus, kellotetaan puheiden pituudet ja varmistetaan kaikille oma tas-
mallinen paikka. Kenraaliharjoituksissa kaikkien ohjelmanumeroiden olisi ol-
tava lasna. Esiintyjien jarjestys, sisaantulo ja tekniset valineet kaydaan lapi.
Olisi erittain suotavaa, etta esiintyjat harjoittelevat ja pitavat puheitaan etuka-
teen virheiden valttamiseksi, silla pelkka mikrofoonista oman aanen kuulemi-
nen saattaa hammentaa kokematonta puhujaa. Tallainen valmistautuminen ja
harjoitus valmistelevat puhujia esiintymispaikan tilaan, valaistukseen ja tunnel-
maan, vahentaen huomattavasti hermostuneisuutta. Kenraaliharjoitukset olisi
hyva pitaa vasta silloin, kun Iahes kaikki on saatu valmiiksi, vaikkapa samana
paivana ennen itse tapahtumaa. Talloin keretaan viela tekemaan viimehetken

muutoksia ohjelmaan tarpeen mukaan. (Vallo & Hayrinen 2014, 169.)

Tapahtuman johtaminen on usein sen projektipaallikon taidonnayte. Han on
se henkild, joka vastaa muiden tapahtuman tekemiseen osallistuvien tahojen
koordinoinnista, aikatauluista ja siita, etta kaikki pitaytyvat suunnitelmassa ja
virheita ei tapahdu. Hyva ilmapiiri tapahtumapaikalla on omiaan edistamaan
tapahtuman kulkua; talkoolaiset puhaltavat yhteen hiileen ja me-henki on kor-
kealla. Tapahtuman alkaessa ei enaa saa olla epavarmuutta, vaan kaikki
suunnitellut palaset on oltava omilla tarkoilla paikoillaan. (liskola-Keskinen
2004, 11)

Tapahtuman aikana projektipaallikdn tulee olla erillaan mistaan konkreetti-
sesta tehtavasta ja koordinoida konsensusta, niin kuin kapellimestari orkeste-
ria. Hanen tulee olla valmis reagoimaan ja ratkomaan ongelmatilanteissa,
seka ohjeistamaan muita tyontekijoita. On tarkeaa nahda, milloin ongelma on
ratkaistavissa jonkun toisen toimesta ohjeita antamalla, ja milloin projektipaal-
likdn on sitouduttava asiaan itse. (liskola-Keskinen 2004,11.) Projektipaallikko
on ensimmaisena ja viimeisena vastuussa projektin toteutuksesta ja tapahtu-

man onnistuneesta kulusta (Kauhanen ym. 2004, 33.).
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3.5 Tapahtuman paattaminen

Kaikki hauska loppuu aikanaan ja tapahtumapaikka on saatava jarjesteltya
luovutuskuntoon. Siivoamin ja purkaminen vaatii jarjestajiltd oman panok-
sensa. On hyva varmistaa, etta tekijoitéa on tarpeeksi ja kaikilla oma tehta-
vansa. Purkutdihin olisi valittava sellaista henkildkuntaa tai talkoolaisia, jotka
eivat ole olleet itse tapahtumassa mukana. Tama takaa levanneen tyovoiman
loppusiivoukselle ja siivouksen tapahtuvan tehokkaasti. (liskola-Keskinen
2004, 12.)

Paattaminen tarkoittaa myds tapahtuman jalkimarkkinointia. Tama voi olla
vain kiitosorttien tai materiaalien lahettamista osallistujille. On hyva esittaa ih-
misille arvostusta heidan tekemastaan tyosta. Palautteen keraaminen on
my0s oleellinen osa jalkimarkkinointia. Tama auttaa arvioimaan tapahtuman
onnistumista, mittaa tavoitteiden tayttymista ja on avuksi tapahtuman tulevai-

suuden jarjestamisessa. (Vallo & Hayrinen 2014, 185)

Tapahtuman paatteeksi voidaan my0s laatia loppuraportti, joka sisaltaa tapah-
tuman tavoitteiden toteutumisen, budjetin toteutuksen ja tapahtuman tuoton,
aikataulutuksen onnistumisen, selonteon tapahtuman projektiryhman toimin-
nasta ja selvityksen ilmenneista ongelmista, seka listan mahdollisista paran-
nusehdotuksista tulevaisuutta varten. Tapahtumaa pyritdan myos arvioimaan
eri sidosryhmien nakokannalta. Kuullan yhteistydkumppaneiden, tydntekijoi-
den ja osallistujien mielipiteita ja arvioita tapahtumasta. (Kauhanen ym. 2004,
30)

3.6 Tapahtuman resurssit

Tapahtumaa suunnitellessa on tarkeaa ottaa huomioon, mita resursseja ta-
pahtuman toteutusta varten on kaytettavissa. Ensimmaiseksi tulee helposti
mieleen raha. llman minkaanlaista rahallista panostusta tuskin mikaan tapah-
tuma on nyyttikesteja kummempi; itse asiassa nyyttikesteissakin on kaytetty

jonkun ihmisen varoja, ne eivat vain ole olleet sinun.
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3.6.1 Raha

Hyva nyrkkisaanto rahankaytolle on, etta kaikki maksaa jotakin. Palvelut ja
hyodykkeet vaativat materiaaleja ja tydvoimaa. Jopa vapaaehtoistydvoima ja
lahjoitukset vaativat hallinnointikuluja. Rahan hankkiminen lahjoitusten, spon-
sorien ja apupakettien avulla vaatii sekin rahallista panostusta; kaikki vie aikaa
ja aika on tunnetusti rahaa. On muistettava, etta mita pienempi tapahtuma-
budjetti on, sita tiukemmin tapahtumatavoitteet tulevat olla maariteltyna. On-
neksi tapahtuman laatu ei ole kiinni suuresta budjetista. Budjettiin pitaa suh-
tautua niin kuin suunnittelutydkaluun tai tiekarttaan, joka maarittelee, kuinka
tapahtumaresurssit tulee kayttaa projektin priorisoitavien tarpeiden mukaan.
(Silvers 2012, 44-45.)

Tapahtuman rahalliset tulot tulevat paaosin oheistuotteiden ja paasylippujen
myynnista, julkisista tuista ja sponsoreiden panostuksesta tapahtumaan. Vali-
tettavasti lipputulot konkretisoituvat vasta tapahtuman aikana eli tapahtuma al-
kaa tuottamaan tuloa vasta, kun kaikki on jo valmista. Tata ilmiéta pystytaan
tasoittamaan myymalla tapahtumaan ennakkolippuja. Talléin kassaan alkaa
virtaamaan lipputuloja jo enne tapahtumaa. Samalla tapahtumapaivan lippujo-
not lyhenevat vahentaen tungosta tapahtumapaikalla lisaten nain ollen yleison
viihtyvyytta. (Kauhanen ym. 2004, 104.)

Vallo & Hayrisen (2014, 150.) mukaan "tapahtumaan saadaan kulumaan ra-
haa niin paljon, kun sita on kaytettavissa”. Siksi olisikin hyva tehda alustava
kulusuunnitelma, jotta tiedettaisiin edes suurpiirteisesti, kuinka paljon rahaa
tapahtuman jarjestamiseksi tarvitaan. Budjettia suunnitellessa on otettava
huomioon, minka tyyppisen tapahtuman jarjestaa ja kenelle tapahtuma on
suunnattu; kirjoittajien mukaan esimerkiksi paaosin miesvaltaisen tapahtuman
ruokamenot ovat huomattavasti suuremmat, kun naisille suunnatun vastaa-

van.

Budjetin suunnittelussa on ensiarvoisen tarkeaa luoda totuudenmukainen tu-
lostavoite. Monet kotimaiset tapahtumat ovat olleet rahavaikeuksissa. Tama
on johtunut puutteellisesta talouden suunnittelusta ja eparealistisista tulosta-

voitteista. On erittain tarkeaa seurata budjettia reaaliajassa ja pitaa kulupaa-
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tOksissa tarkka kuri. Valitettavasti vielakin tapahtumanjarjestajat luovat tapah-
tumalleen eparealistiset tulostavoitteet ja samalla aliarvioivat menoja. Sponso-
ritulot ja yleisdbmaarat on arvioitava realistisesti, jotta tapahtuma ei ajaudu kon-
kurssiin. (liskola-Keskinen 2004, 76-77.)

3.6.2 Aika

Kaikista kaytettavissa olevista tapahtumaresursseista ainoa rajallinen on ai-
ka. Rahan loppuessa voi varvata vapaaehtoistyontekijoita. Tilan loppuessa voi
soveltaa luovia ratkaisuja esimerkiksi ulkoilmateltan muodossa. Mutta kun
aika loppuu, niin silloin se loppuu; sita ei voi pyytaa, lainata tai anastaa enem-
paa. Tama on suurin ero tapahtumaprojektissa verraten muihin projekteihin.
Tapahtumapaiva on lahes poikkeuksetta maaratty etukateen, eika sita kay siir-
taminen. (Silvers 2012, 44.)

Resurssinomaisen luonteensa liséksi aikaa kannattaa huomioida myos tapah-
tuma-ajankohdan valinnassa. Toisille organisaatioille sopii aikaiset aamut, toi-
set arvostavat myohaisia iltoja. Aamulla jarjestettaviin tilaisuuksiin paasee
yleensa useampi osallistuja, silla usein paivan aikana saattaa tapahtua yllatta-
vid menoja, eika tapahtumaan paasta etukateisilmoituksista ja aikeista huoli-
matta. (Vallo & Hayrinen 2014, 147.)

Ajallisesti maanantait ja perjantai-iltapaivat voivat olla osallistujille vaikeampia,
kuin muut viikonpaivat. Erityisesti alkukesan perjantai-illaksi suunniteltu tapah-
tuma voi jaada melko autioksi, silla osallistujilla voi olla omia viikonloppusuun-
nitelmia. Tama tekee keskelle viikkoa sijoittuvasta tapahtumasta turvallisem-
man osallistujamaarien kannalta. Poikkeus tulee tdhan muutaman paivan kes-
toisissa tapahtumissa, jotka kannattaa sijoittaa viikon alkuun tai loppuu, jottei
tyoviikko katkeaisi kesken. Suomessa vuodenajatkin vaikuttavat tapahtu-
maosallistumisiin; kesalla osallistujat ajavat pitempiakin matkoja paastaak-
seen tapahtumaan, kun talvella puolestaan pelottaa pimeat ja liukkaat tiet.
Suurempaa tapahtumaa jarjestettdessa tulisi huomioida kauden mahdolliset
muut tapahtumat paallekkaisyyksien valttamiseksi ja omien kavijamaarien var-
mistamiseksi. (Vallo & Hayrinen 2014, 148.)
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3.6.3 Tila

Entisen liikuntaopettajani hokemaa "Tilankayttd on sallittua” voi hyvin rinnas-
taa myOs tapahtuman ja etenkin tapahtumapaikan jarjestamiseen. Lahes
kaikki tapahtumassa tarvitsee fyysisen tilan toimiakseen, olkoon se sitten tila
tarvikkeille, paikka buffettipdydalle tai puhujan koroke. Tapahtumaa suunnitel-
taessa on huomioitava tapahtumapaikan kaytettavissa oleva tila ja pyrittava
kayttamaan se parhaansa mukaan hyvakseen. Tilaa tarvitaan myods osallistu-
jille, yleisolle ja omille kanssatydntekijoille. Tilaa kaytettdessa on huomioitava
etaisyydet, turvamaaraykset kattojen korkeudet, huoltoreitit, kulkuvaylat ja kai-

ken nakyvyys. (Silvers 2012,45.)

Tapahtumapaikkoja Suomesta |0ytyy mita erilaisempia: hylatty tehdas, vanha
varastohalli tai kehraamo on oivallinen paikka jarjestaa tapahtuma. Paikan va-
linnassa tulee huomioida paikkakunta. Tapahtumanjarjestajan on huomioitava,
etta itselleen vieraalla paikkakunnalla jarjestettdessa tapahtumaa kaikki on
alustavasti vierasta. Hyva tapahtumapaikka huonolla sijainnilla lisda kuljetus-
kustannuksia ja voi vaikuttaa kavijamaariin. Tama korostuu moninkertaisesti,
jos tapahtumaa lahdetaan jarjestamaan ulkomaille. Silloin on otettava huomi-
oon vieraan maan kulttuuri ja lainsaadanto. (Vallo & Hayrinen 2014, 141.)

Toisaalta, tapahtumapaikaksi sopii tila kuin tila, se on vain valittava sopimaan
tilaisuuteen. Rekvisiitta, kukat ja musiikki voivat pelastaa paljon tylsassakin
ymparistossa. Tarkeina on huomioida tilaisuuden laatu ja siihen osallistuvat ih-
miset. Arvokas tilaisuus vaatii arvokkaat tilat, kun taas kevyempi tilaisuus
sammoissa tiloissa voi tuntua tunkkaiselta. Erikoinen tapahtumapaikka voi
myo0s lisata kavijoiden kiinnostusta tapahtumaa kohtaan. Esimerkiksi paikka,
jonne muuten kavijoille ei ole mitaan asiaa voi viehattaa. (Vallo & Hayrinen
2014, 142-145.)

3.6.4 Henkilostoresurssit

Henkildstoresurssit voidaan jakaa kahteen ryhmaan: Palkattuihin tydntekijoihin
ja talkootyovoimaan. Naiden kahden ryhman valilla on pidettava selkea ero.
Palkatut tyontekijat myyvat tydpanoksensa. Talkoolaiset tekevat ilmaista tyota
kiinnostuksesta tapahtumaa tai sen edustamaa aatetta kohtaan. Kenenkaan

talkoolaisen ei pida antaa kuvitella, etta jotkut heidan ryhmastaan saavat
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konkreettista palkkaa, silla silloin taltd ryhmalta haviaa tyomotivaatio. Palkatto-
mankin tydvoiman voi palkita, mutta ei rahallisesti. Tahan sopivia palkintoja on
esimerkiksi diplomit tai henkildston juhlat, jotka painvastoin toimivat motivaa-
tiotekijoina talkoolaisille. (Kauhanen ym. 2004,105.) Palkattavien ihmisten
laatu ja maara tulisi olla hyvin maaratty jo suunnitteluvaiheessa ja koordinoituu
tapahtuman tarpeen mukaan. Tapahtumaa suunniteltaessa onkin hyva var-
mistaa, mita tehtavia tapahtuman aikana tulee tayttaa ja kuinka monta ihmista
kuhunkin tehtavaan tarvitaan. (Bowdin 2002, 92-93)

Henkilostoresurssien ohjaaminen on sita, etta asetetaan riittavasti oikeanlaisia
henkil6ita oikeisiin paikkoihin. Jos tama ei toteudu, projektihenkil6std joutuu
tekemaan ylitoita ja tyot kasaantuvat, mika puolestaan johtaa lisdkustannuk-
siin. Henkildstoresursseja ohjatessa pitaa huomioida myos riittdva osaamisen
taso. Kenenkaan ei tarvitse tietaa kaikkea, mutta jokaisen on tiedettava oma
tyonsa ja roolinsa tapahtumassa. Erityisesti yleison palvelu on iskostettava
kaikille, jotta asiakkaat eivat joudu kuuntelemaan kieltavia vastauksia tieduste-
luissaan. Tama on erityisen tarkeaa siksi, koska yleisd on se, joka tuottaa suu-
rimman osan tapahtuman tuloista ja on maksanut rahaa viihtyakseen tapahtu-
massa. Kukaan ei halua tulla kohdelluksi huolimattomasti tai toykeasti, kun on

maksanut tapahtumasta. (Kauhanen ym. 2004, 105-106.)

4 TIETEELLISET MENETELMAT
4.1 Kvalitatiivinen metodi

Kvalitatiivinen, eli laadullinen metodologia lahestyy tutkimuskysymysta usein
aineiston kautta. Laadullisessa tutkimuksessa keskeisena teemana toimivat
merkitykset ja niiden tulkinta. Aineistoa kerataan usein haastattelujen, kirjei-
den, havainnoinnin tai erilaisten kulttuurituotteiden avulla. Tutkimuksessa pyri-
taan huomioimaan eri nadkdkulmia, mitadan lukkoon lyotya teoriaa muodosta-
matta. Kvalitatiivisen tutkimuksen tuottama aineisto on usein narratiivista ja
usein suhteellisen subjektiivista, kertoen tuloksensa nimenomaan tutkijan na-

kokulmasta. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2009, 5-7.)

Kvalitatiivinen tutkimusmetodi kasitteena pitaa sisallaan useita tutkimusongel-

man lahestymistapoja. Esimerkiksi Fenomenografia pyrkii tuomaan esille eri
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ihmisten suhtautumisen tutkittavaan ilmioon ja keskittyy nimenomaan eroavai-
suuksien Ioytamiseen. Ground Theory -menetelma tutkii uusia ilmidita ja pyrkii
muodostamaan uutta teoriaa. Etnografian tutkimussuunta tarkastelee kulttuu-
rin sisaisia ilmidita ottamalla osaa ihmisten arkeen. Toimintatutkimus pyrkii
I0ytamaan ratkaisua vallitsevaan ongelmaan aktiivisesti osallistumalla kaytan-
non tekemiseen. Tapaustutkimus ottaa tutkittavakseen aina yhden tapauksen
kerrallaan miten- ja miksi-kysymysten avulla. Sosiaalinen konstruktionismi
puolestaan jo hipoo filosofian rajoja ja yrittaa selittda maailmaamme kielellisia
vuorovaikutuksia apina kayttaen. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2009,
36-46)

4.2 Teemahaastattelu

Teemahaastattelu, myos puolistrukturoiduksi haastatteluksi kutsuttu haastatte-
lumuoto, putoaa lomakehaastattelun ja strukturoimattoman haastattelun valiin.
Tallaisessa haastattelussa kysymysten jarjestys vaihtelee haastateltavien mu-
kaan, mutta kysymysten rakenne pysyy samana. Samalla haastateltavien vas-
taukset eivat ole sidottuja tiettyyn muotoon, vaan niihin voidaan vastata omin
sanoin. Taman haastattelumuodon ominaispiirteisiin kuuluu se, etta kaikki
haastateltavat ovat kaikki kokeneet saman tilanteen ja etta haastattelija on tut-
kinut ilmiota etukateen ja tutkimuksensa perusteella laatinut kysymykset.
(Hirsjarvi &Hurme 2006, 47-48.)

Tamantyyppinen haastattelu kohdennetaan nimenomaan tiettyihin asioihin,
joita ilmiosta halutaan tutkia. Teemahaastattelu tutkii nimenomaan yhteisen il-
midn ymmartamista heijastettuna eri ihnmisten kokemuksen Iapi, jolloin ilmién
ymmartaminen muuttuu haastateltavan taustan, uskomusten, kansalaisuuden
ja tunteiden mukaan. (Hirsjarvi &Hurme 2006, 47-48.)

5 INTERNATIONAL WEEK

International Week on jo lahes kymmenen vuoden ajan ollut osa XAMK:in kult-
tuuritarjontaa. Toisaalta XAMK organisaationa on toiminut vasta alle vuoden.
Tama paradoksi on helposti selitettavissa: koulumme XAMK oli viela vahan ai-
kaa sitten KYAMK eli Kymenlaakson ammattikorkeakoulu. Samoin Internati-
onal Week on saanut alkunsa lahes kymmenen vuotta sitten International Par-
tysta. (Clack, 2017)
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Haastelemani lehtori Hugh Clack osaisi kertoa minulle jarjestaneensa Interna-
tional Partyn jo lahes 10 vuotta sitten siina toivossa, etta sen aikaiset kou-
lumme vaihto-opiskelijat voisivat tutustua toisiinsa paremmin. Ensimmainen
International Party toi ihmiset yhteen vain virvokkeiden ja pikkupurtavan pariin,
mutta vuosi vuodelta ohjelma kasvoi ja monimutkaistui. Vuosien saatossa Par-
tya jarjestaneet oppilaat jaettiin omiin vastuuryhmiinsa, joissa opiskelijoille jar-
jestettavaksi tuli sellaiset yksityiskohdat, kuten ruoka, juhlapaikka ja ohjelma.
Jarjestajaryhmat joutuivat vastaamaan muun muassa sellaisiin kysymyksiin
kuten ruokatarjoilun budjetti ja juhlapaikan aanentoistojarjestelman hankinta.
Kaikki jarjestelyt tapahtuivat opiskelijavoimin. "Eraana vuonna opiskelijat on-
nistuivat varmistamaan tapahtumalle 17 perhepizzaa paikallisesta Bella-pizze-
riasta. tietenkin taman pizzerian nimi oli sitten meilla kaikessa painetussa ma-

teriaalissa.” Clack muisteli haastattelussa.

Vuosien edetessa tapahtuma kehittyi. Ohjelmanumeroiksi muodostuivat opis-
kelijoiden jarjestamat muotinaytokset ja naytelmat. Ajan kanssa International
Party:n ryhmajako alkoi muistuttamaan nykyista; eri maat edustavat itseaan
muille samalla tarjoten Maa-teemaista sisaltoa. Idea International Week:ista
tuli esille noin viisi vuotta sitten ja International Party toimi hetken taman ta-
pahtuman kanssa rinnakkain, kunnes ne paatettiin yhdistaa yhdeksi kokonai-
suudeksi. Samalla Food Tasting tuli osaksi International Week:in ohjelmatar-

jontaa.

Faman-vuoden International Week 2017 pidettiin marraskuun kuudennesta
marraskuun yhdenteentoista. Tapahtuman ohjelmatarjontaan sisaltyi vieras-
luennoitsijoita, interaktiivisia tanssiesityksia ja opiskelijoiden tekemia ruokia
esitellyt Food Tasting. Vierasluentojen aiheet tana vuonna olivat Iaheisesti si-
doksissa koulumme oppimateriaalitarjonnan kanssa. Viisipaivainen intensiivi-
nen pankkikurssi oli haastateltavien mukaan jopa avuksi opiskelijoiden ten-
tissa. Rijekan yliopistosta puhumaan tulleet lvan Grezeta ja Sasa Zikovich piti-
vat intensiivikurssiaan lapi koko tapahtuman ajan. Kim Soaresin luennoi pelite-
ollisuuden oivalluksista. Keskiviikon luennoitsija Norbert Meier Sveitsin Luzer-
nin ammattikorkeakoulusta puhui kuuntelijoilleen muotoilun innovaatioista ja

yrittajyydesta. Samoin keskiviikkona puhunut tapahtuman paapuhuja Toni
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Tavi kertoi yrittajyyskokemuksistaan muun muassa yrityksestaan, Nirvana-
kahvilasta.

Tapahtuman kulttuuritarjontaan kuuluivat myds monet musiikkiesitykset. Maa-
nantain salsaworkshop toi ihmisia mukaan katsomaan ja osallistumaan. Tiis-
taina tapahtumayleis6a viihdytti Bollywood tanssiesitys, johon katsojat olivat
tervetulleet mukaan tanssahtelemaan. Keskivilkkon musikaalisesta tarjonnasta
vastasi tanssiesitys, joka yhdisti nykytanssia ja Venalaista kansantanssia.
Kaikki tanssiesitykset tapahtuivat Food Tasting-tapahtuman aikana ja yhtey-
dessa. Nain tapahtumayleiso sai nauttia seka musiikkiesityksista, etta ruo-

kamaistiaisista.

5.1 Tapahtumaprojekti ja Food Tasting

Yksi osa opinnaytetyotani oli olla osana International Week-tapahtuman suun-
nittelua ja toteutusta. Tapahtuman jarjestaminen oli minulle uusi kokemus,
josta koen oppineeni paljon. Tulin mukaan tahan projektiin tietamatta siita ko-
vinkaan paljoa, mutta jo heti ensimmaisessa palaverissa sain suunniteltavasta
tapahtumasta selkean kuvan kiitos kanssajarjestgjien ja International Week-

veteraanien, koulumme opettajien.

Jo ensimmaisessa palaverissa tuli myds ilmi, etta tamanvuotinen International
Week tulisi poikkeamaan edellisvuotisesta ainakin siina, etta tavallinen juhla-
paikka Food Tasting:ille, koulumme Paja-ravintolan alakerta, oli jo varattu kou-
lussamme samaan aikaan tapahtuvalle toiselle tapahtumalle. Jo tama muutti
ennakkoasetelmia, silla vuosien kokemuksella opettajat osasivat kertoa, etta
Food Tasting on ollut International Week:in suosituin yleisétapahtuma. On-
neksi jo ensimmaisessa palaverissa paatimme, etta tamanvuotinen FT tapah-
tuisi kolmipaivaisesti, niin etta opiskelijaryhmat jaettaisiin kolmeen osaa tarjoa-
maan ruokiaan osallistujille kolmena perakkaisena paivana. Uusi juhlapaikka
tulisi olemaan koulumme keskusaulan toinen kerros, johon ryhmat mahtuisivat

hienosti — kolmelle paivalle jaettuina.

Kokouksessa pohdittiin myds International Week:in tulevia vieraspuhuijia ja yri-
tettiin keksia mahdollista ohjelmatarjontaa. Itse sain ensimmaisessa kokouk-

sessa tehtavakseni paattaa, mihin tapahtuman osa-alueeseen opinnaytetyoni
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keskittyisi. Paatin haluavani 16ytaa tapahtumalle sponsorin, joka rahoittaisi
osan hauskanpidosta ja ohjelmasta vastineeksi nakyvyydesta, jota IW tarjoaa.
Esitin asiasta suunnitelman seuraavassa palaverissa. Lukuisista yrityksista ja
yhteydenottoyrityksista huolimatta en saanut ketdan sponsoroimaan tapahtu-
maa kokonaisuudessaan. Onneksi Kouvolan Lakritsi paatti pyynnostani tukea
tapahtumaa lahjoittamalla meille 10kg tuoretta lakritsia, joka tapahtuman ai-

kana jaksoi ihmetyttaa ulkomaalaisia opiskelijoita.

Lahjoitetut lakut kavin hyvissa ajoin hakemassa Kouvolan Lakritsin tehtaalta
paikan paalla. Sain samalla mukaani heidan mainosbannerinsa (kuva 2)

koristamaan tapahtumaamme.
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Kuva 2. Kouvolan lakritsin maistiaiset. (Kuusisto 2017)

Muutamien kokousten paasta tapahtuma alkoikin jo hahmottua ja itsellenikin
tuli uusi ja konkreettisempi tehtava itse tapahtumajarjestamiseen: sain vasta-
takseni ja vastuukseni IW:n suosituimman yleisétapahtuman, eli Food Tas-
ting:in koordinoimisen. Aloitin tyoni esittaytymalla 1B17-ryhmalaisille kasvotus-
ten heidan tuntinsa alussa ja antamalla helle yhteystietoni. Valitettavasti ku-
kaan ryhmista ei tarttunut esittamaani mahdollisuuteen eika ottanut yhteytta

minuun. Seuraava yhteydenmuodostusyritys oli se, etta tulostin koulullamme
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pienia lappuja ryhmanjohtajille taytettavaksi, jotta saisin tietooni ryhmien ko-
koonpanon ja yhteystiedot. Lehtori Sara Chzerbai-Leppasen kautta delegoi-

tuna sain ryhmien yhteystiedot itselleni, tai ainakin suurimman osan ryhmista.

Taman jalkeen otin opiskelijaryhmiin yhteytta sahkopostitse, esittaytyen heille
ja kertoen ohjeita tapahtumasta; esitin ryhmien tapahtumabudjetin ja kerroin
suunnitellut annoskoot, jotteivat he rupeaisi suunnittelemaan ja keksimaan mi-
taan budjetin ja ohjeistuksen ulkopuolelta. Samalla pyysin, ettd ryhmat lahet-
taisivat minulle ruokaideansa tapahtumaa varten. Valitettavasti pyyntooni ei
vastattu; yksikaan ryhma ei noteerannut viestejani, joten viikon odoteltuani 1a-
hetin uuden. Tassa viestissa asetin opiskelijoille aikarajan, johon mennessa
olisi ruokaideat minulle toimitettava. Tama sai ihmiset liikkeelle ja sainkin

useamalta ryhmalta tiedon heidan suunnittelemistaan annoksista.

Kaydessani sahkopostikeskustelua ruoka-annoksista huomasin ryhmien si-
saistaneen kertomani ohjeet annoskoista; esitetyt ideat oisi melko helppoa to-
teuttaa ja tarjoilla pienissa erissa. Ryhmien kanssa viestitellessa ilmeni myds
jonkin verran ongelmia: opiskelijat olivat itse saaneet jakaa itsensa ryhmiin,
mutta ilmeisesti ilman tarvittavaa kommunikaatiota keskenaan; meilla olisi
tana vuonna kaksi Saksa-ryhmaa. Onneksi asia selvisi vain opettajilta kysy-

malla ja sallimalla molempien ryhmien tehda ruokansa tapahtumaa varten.

Tapahtumaprojekti eteni sujuvasti palaverien ja suunnitteluiden kautta. Pala-
vereissa paatettiin muun muassa tapahtuman painetun materiaalin ulkonako,
musiikkiesitykset ja tapahtuman aikataulu. Palavereissa tarjouduin myds kus-
kaamaan opiskelijoita ruokineen, tapahtumapaivana koululle ja sain vastuuk-
seni Food Tasting:in ruokailuvalineiden, lautasten ja juomalasien hankinnan.
Paasin myos ajamaan Food Tasting:in asiaa kasvotusten koulumme IB- ja
vaihto-opiskelijoille ja rekrytoimaan halukkaita. Samalla selvisi osa ryhmien
huolista, joita paasin ratkomaan. Taalla sovin ensimmaiset kyydit, joilla ruoka
saataisiin opiskelijoiden asunnoilta koululle, tarjouduin lainaamaan omaa wok-
kipannua tarvitsevalle ryhmalle ja jarjestin pienille ryhmille vapaaehtoista apua
LT-ryhman riveista. Valitettavasti auttamaan lupautuneet opiskelijat eivat kui-

tenkaan loppujen lopuksi auttaneet ryhmiaan.
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Tama kokoontuminen ei koskenut pelkastaan Food Tasting:ia ja oli vapaaeh-
toinen osallistua, joten kaikkia ryhmia en tana paivana nahnyt ja siksi lahetin
ryhmille viela sahkdpostiviestin ja kehotin heitd ottamaan minuun yhteytta
mahdollisten ongelmien, kyytien, valineiden tai minka tahansa muun kanssa.
Tama kehotus sai muutaman ryhman ottamaan minuun yhteytta ja esittamaan
ongelmansa, jotka iloiten selvitin. Valitettavasti taaskaan kaikki eivat reagoi-
neen ajoissa ja selvittelin tarvittavia kyyditettavia viela tapahtumapaivien ai-

kana.

International Week:ia varten painettuja julisteita oli palon ja niiden ripustus jai
minun ja Jaana Kuusistin, toisen opiskelijan projektissa, ripustettavaksi. Kou-
lumme seinia tuli loppujen lopuksi koristamaan 50kpl A3 kokista julistetta, joi-
den lisaksi ripustimme kuusi isoa, yli metrin korkuista julistetta, kolme banne-
ria kertoi tapahtuman nimen ja ajan aulassa, seka 75kpl poydalle taitettavia,

pohjasta kolmion muotoisia poytastandia. Kaikkien naiden julisteiden taide ja

muotoilu oli koulussamme graafista suunnittelua opiskelevan lidaliina Karppa-

sen kasialaa.

5.2 Kolme paivaa maistiaisia

Food Tasting:ia edeltajana paivana kiersin ainakin nelja paikallista myymalaa
verraten kertakayttdastioiden, -aterioimien ja serviettien hintoja ja ostaen edul-
lisimmat valineet tapahtumaa varten. Food Tasting:in ensimmaisen paivan aa-
muna ajoin hakemaan ensimmaisia ryhmia opiskelija-asuntoloilta. Ryhmien

ruuat oli pidettava opiskelijoiden sylissa, ettei kaikki leviaisi pitkin takakonttia.

Koululla jarjestimme toisen kerroksen aulaan Maa-ryhmille pdydat ja toin sa-
malla astiat ja valineet. Tapahtuman avaisivat tdna paivana Saksan, TSekin,
Vietnamin ja Venajan ryhmat. Ryhmien tuotokset vaihtelivat valkosipulisista
uunimakkaroista kevatkaaryleisiin ja salaatteihin. Ruuat olivat vaatimattomasti
astioissaan esilla, mutta tama ei maistajia pidatellyt. Osa ryhmista saivat mi-
nulta bluetooth-kaiuttimet lainaksi, joista soittaa maansa musiikkia juh-
layleisélle. Kello 12.00 tapahtuma alkoi ja ihmiset tulivat maistelemaan opiske-

lijoiden tekemia ruokia. Samalla alkoi kerrosta alempana salsa dance-
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workshop, johon tapahtumayleis6 sai osallistua. Itse santailin tapahtuman ai-
kana poydasta toiseen varmistaen, etta kaikilla rynmilla on tarvittavat valinet.
Kiersin myos yleisdn seassa haastatellen osallistujia. Tanssiesitys oli saanut
paljon yleisda, joskaan ei niin montaa osallistujaa, muta seka yleiso, etta esiin-
tyjat nayttivat viihtyvan. Food Tasting loppui maanantaina kello 13.30 eli puo-
lentoista tunnin paasta alkamisen jalkeen. Lahes kaikkien ryhmien tarjottavat
oli syoty loppuun jo ennen sita. Jarjestajana meille Jaanan kanssa jai viela
tehtavaksi poytien pyyhkiminen ja roskien siivous. lllalla minun piti kayda viela

kaupassa ostamassa lisaa kertakayttoastioita tapahtumalle.

Seuraava paiva alkoi jo itselleni tuttuun tapaan ryhmien kyydityksella. Edellisil-
tana olin saanut kayda tekstiviesti-neuvotteluja niiden ryhmalaisten kanssa,
jotka olivat juuri edellisiltana huomanneet tarvitsevansa apua tassa asiassa.
Hieman asiasta neuvoteltuani tein useamman reissun opiskelija-asuntoloilta
koululle. Toisen paivan tarjoilusta vastaisivat Espanjan, Unkarin, Kiinan, Rans-
kan, USA:n ja Valkovenajan ryhmat. Tiistain tarjoilussa erityisesti loisti Espan-
jan ryhma. Ryhman tarjoilu koostui monesta pienesta alkuruuasta, jotka kaikki
sopivat harmonisesti Espanja-teemaan. Ryhma oli muista ryhmista poikkeava
siten, etta sita johti koulumme lehtori Paivi Korhonen ja ryhma koostuit kou-
lumme vaihto-oppilaiden lisaksi espanjan kielikurssilaisista. Opettajan ohjaa-
mana ryhmalaisten ruuat ja esillepano oli kokonaan eri luokkaa verrattuna
toisten tuotoksiin. Suuri osa ryhmalaisista myds “lahjoitti” eli kustansi omaan
laskuun ruokia tapahtumaa varten. Tama on vaihtoehtoinen Iahestyminen

Food Tasting:iin, jota kasittelen mydéhemmin.

Tiistain musiikkitarjonnasta vastasi Bollywood-tanssia harrastava ryhma, joka
seka viihdytti yleisoa, ettd kannusti ihmisia osallistumaan. Toisen paivan Food
Tasting loppui myds puolentoista tunnin maisteluihin ja jaljelle jai pdytien sii-
vous ja roskien keraaminen. Kavin viela illalla kolmannen kerran kaupassa os-
tamassa kertakayttoaterioimia ja lautasia; tallakin kertaa astiat olivat melkein
loppuneet kesken.

Food Tasting:in kolmas paiva, keskiviikko 8.10. alkoi hieman aikaisemmin,
koska tanaan, tapahtuma alkaisi tuntia aikaisemmin, kello 11.00. Paiva alkoi
kuitenkin samalla tavalla; ajoin opiskelija-asuntoloille, otin ryhmalaiset ruoki-
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neen Kyytiin ja vein heidat koululle valmistautumaan tapahtuman viimeista pai-
vaa varten. Tanaan ruokiaan tarjoilisivat Belgian, ltalian, Albanian, Suomen
Somalian ja Pakistanin ryhmat. Ryhmien annokset vaihtelivat tanakin paivana.
Suomen ryhma toi tarjottavaksi muun muassa perinteisia, itsetehtyja Karjalan
piirakoita. Tarjolla oli myos tulista pataa, valipalaleipia ja jopa makeita vohve-
leita. Tapahtumaa saesti esityksessaan Venalaista kansantanssia ja nykytans-

sia yhdistava parivaljakko, jotka hekin toivottivat katsojia osallistumaan.

Keskiviikko toi paatokseen International Week:in Food Tasting -osion yleison
osalta jo kello 12.30. Itse jain viela siivoamaan ja jarjestamaan toisen kerrok-
sen aulan pdydat takaisin omille paikoilleen. Taman jalkeen vein viela viimei-
set tarvitsevat opiskelijat asuntolalle. Kavin tapahtuman jalkeen viemassa
Kouvolan Lakritsin lainaaman mainosbannerin takaisin heidan toimipis-

teelle/tehtaalle kiittden vuolaasti heita viela kerran tuesta ja lahjoituksesta.

Seuraava International Week:ia koskeva toimenpide minun osaltani oli julistei-
den ja muun mainosmateriaalin pois keraaminen. Valitettavasti tehtavaa ei ol-
lut erikseen kenellekaan spesifioitu, joten julisteet saattoivat roikkua kou-
lumme seinilla hieman lilan pitkdan. Samoin aulan bannerit olivat ylhaalla viela
viikkoa tapahtuman jalkeen. Niiden irrotuksen pariin kavin harjan vartta apuna
kayttaen, kurkotellen suojakaiteen yli. Olimme ilmeisesti niitd paikalleen laitta-
essa olleet liinakin tunnollisia, silla kaikkien teippien irrotukseen meni yllatta-

van pitka aika.

Viimeinen tehtava, jonka IW:n tiimoilta hoidin, oli opiskelijoiden informointi
koskien rahanpalautuslomakkeita. Informoin ryhmia siita, miten he saavat
Food Tasting:ia varten kayttdmansa varat koululta takaisin. Food Tasting:in
ruokien rahoituksen mekanismi oli hyvin yksinkertainen. Koulu lupasi hyvittaa
opiskelijoille heidan tapahtumaan kayttamansa varat 30€ asti, kunhan kaikki
kuitit ja dokumentit ostoista olisi liitettyna lomakkeeseen. Ensin opiskelin asiaa
itse tayttamalla kyseisen lomakkeen ja sitten kerroin kokemukseni perusteella
mielestani helpot ja yksinkertaiset ohjeet. Asiaa jouduttu myds se, etta koulu
antoi kaikille uuden ohjeistuksen ja takarajan, koska kaytetyt varat olisi ilmoi-
tettava tiettyyn paivamaaraan mennessa, jotta ne saataisiin maksettua kulu-

van budjettikauden aikana.
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Kommunikaatiotaitoni saivat hieman negatiivista palautetta haastatellessani
opettajaa tutkimustyon merkeissa. Olin ollut lilan aggressiivinen kommuni-
koidessani opiskelijoiden kanssa. Tyylini valittaa viestini koettiin vaativana.
Lehtorin mukaan opiskelijoita olisi pitanyt puhutella neutraalimmin. Viesteis-
sani pyrin kannustamaan ihmisia vastaamaan asettamiini tavoitteisiin, mutta
huonolla menestyksella. Koin, etta lahettamani pyynnot kaikuivat kuuroille kor-
ville; asettamani aikatavoitteet ignoroitiin, ja pyytamaani informaatiota ei kos-
kaan tullut. Hyvana esimerkkina tasta voi esittaa sen, etta tarjouduin autta-
maan opiskelijoita useaan otteeseen; minuun vain piti ottaa yhteytta ja kertoa
tarpeensa. Silti monet ryhmat vasta viimepaivina ennen tapahtumaa pyrkivat

saamaan viimehetken kyyteja tai tarvitsemaansa tietoa.

Koin kuitenkin kaiken taman erittdin opettavaisena ja nain mihin ongelmiin
koulumme pedagogit paivittain tormaavat. Oma kommunikaatiokyky ei yltanyt
tehtavan tavoitteisiin; yritin viestia opiskelijoille niin kuin vertaisilleni kanssa-
tydntekijoille (koska olenhan itsekin viela koulumme opiskelija) mutta minun
olisi pitanyt suhtautua tehtadvaan neutraalimmin ja etdantya omasta opiskelija-
asemasta ja ottaa vain tiedonvalittdjan ja kommunikoijan rooli. Tulevaisuu-
dessa vastaavassa tilanteessa vitsit ja lahestyttava puhetapa (kirjoittaessa) pi-
taisi jattaa pois. Tilalle tulisi ottaa kayttéon informatiivinen ja analyyttinen pu-
huttelu. Mahdollisuuden mukaan tulisi kayttaa tai edes lainata ylemman tahon
(tassa tapauksessa koulumme opettajat) auktoriteettia viesteissa mainittavan

asian vahvistamiseksi.

6 TUTKIMUSTYO FOOD TASTING-TAPAHTUMAN KEHITTAMISEKSI

Opinnaytetyoni tutkimuksellinen osuus keskittyy International Week:in Food
Tasting osion. Yritan haastatteluiden kautta selvittaa, mita mielta jarjestajat,
opiskelijat ja osallistujat ovat tapahtumasta, miten he kokivat tapahtuman ja
miten tapahtumaa voisi viela parantaa. Haastattelin tutkimustani varten mei-
dan International Week-tyoryhman jasenia, tapahtumaan ruokia valmistaneita
ryhmia ja tapahtumaan osallistunutta yleis6a. Yritin tutkia tapahtumaa seka
sosiaaliselta, ettd materialistiselta kannalta ja |0ytaa ne asiat, jotka tekevat
siitd koko International Week:in suosituimman ohjelmanumeron. Haastattelu-
jen lisaksi sain lehtori Clakin neuvosta pitaa IB17-ryhmalle yhteisen tunnin,

jossa keskityttiin Food Tasting:in eri osa-alueisiin ja analysoitiin niita ryhmissa.
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Sain tasta keratyksi itselleni opiskelijoidentuottamat materiaalit tutkimukseni

avuksi.

6.1 Tiedon keruu ja analysointi

Minun tiedon keraaminen alkoi jo tapahtuman aikana, melko pian siita, kun
ensimmaiset osallistujat saivat maistaa heille tarjottavia ruokia. Kiersin tapah-
tuman aikana lehtio kadessani yleison seassa pyytaen esittaa muutama kysy-
mys. Kolmen paivan aikana kerasin mielipiteet noin neljaltdkymmenelta osal-
listujalta. Moni vastaajista vastasi ryhmassa, mutta pyrin kirjoittamaan kaikkien

vastaukset itselleni muistiin.

International Week 2017 paattyi ajallaan. Oma osuuteni ja osallistumiseni ei
kuitenkaan loppunut tdhan. Jo tapahtuman aikana kerroin opiskelijoille, etta
haluaisin haastatella ryhmia tapahtumasta. Laadin ja tarkastutin kysymykset ja
lahetin ryhmille sahkopostia pyytaen ihmisia haastateltavaksi. Sain sovittua
heti ensimmaisen haastattelun ja kavin tekemassa sen itselleni jo tutuksi kay-

neissa opiskelija-asuntolassa.

Tama ensimmainen haastattelu seka auttoi minua hahmottamaan keskimaa-
raisen haastattelupituuden, etta lujitti paatostani haastatella nimenomaan ryh-
mia, sen sijaan, etta olisin sopinut yksittaiset haastattelut. Ajatukseni nimittain
oli, ettd teemahaastattelua tyévalineenani kayttaen saisin aikaiseksi keskuste-
lua seka haastateltavien kesken, etta itseni kanssa ja taman keskustelun seu-
rauksena |0ytyisi tapahtuman epakohdat ja kehitysideat. Tama menetelma

toimi, silla juuri keskustelu sai ihmisten ideat virtaamaan.

Valitettavasti kaikki ei sujunut odotusteni mukaan. Lukuisista yhteydenottoyri-
tyksistani huolimatta, kaikki rynmat eivat edes suvainneet vastata minulle, sa-
tikaan, etta olisivat sopineet haastatteluaikoja. Olin erityisen pettynyt niihin ih-
misiin, jotka tapahtuman aikana lupautuivat haastateltaviksi, mutta myohem-
min eivat edes reagoineet minun yhteydenottoihini. Onneksi haastateltavaksi
suostui tulemaan sen verran moni ryhma, etta sain mielestani melko hyvan
mielikuvan ihmisten odotuksista ja kokemuksista. Minun on oletettava, etta
heilla, jotka eivat osallistuneet ei vain ollut muutenkaan mitdan sanottavaa ta-

pahtumasta.
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Haastattelin opiskelijaryhmien lisaksi kaikkia International Week 2017-tyoryh-
man jasenia. Nama haastattelut tein kahdenkeskeisina haastatteluina haastat-
telurunkoa apuna kayttaen. Haastatteluissa tuli melko nopeasti ilmi se, miten
noviisi itse olin tapahtuman nakokulmasta ja miten paljon koulumme lehtorit ja
henkilokunta olivat vuosien saatossa projektin timoilta kokeneet. Moni mieles-
tani harkitsemisen arvoinen ajatus oli vuosian aikana kokeiltu, prosessoitu ja
koettu kayttokelvottomaksi. Sain haastatteluista myds paljon vankkoja ideoita,
miten kunkin haastateltavan mielesta tapahtumaa voisi vieda eteenpain, kuu-

lin tarinoita tapahtuman historiasta ja sattumuksista vuosien varrelta.

Kolmas tapa kerata materiaalia tutkimustani varten tuli lehtori Hugh Clackin
ehdottamana. Sain pitda ryhmalle IB17, joka oli suurimmaksi osaksi vastuussa
tamanvuotisista maistiaisista, tunnin, jossa ryhmat pohtivat Learning Cafe-me-
netelmaa apuna kayttden tapahtuman eri aspekteja. Tama toteutui siten, etta
jaoin luokan kuuteen eri ryhnmaan pohtimaan sellaisia asioita kuin tapahtuman
ruoka, raha, paikka, tunnelma, aika ja ohjelma. Ryhmalaiset saivat keskustella
keskenaan, mika heidan mielestaan onnistui tamanvuotisessa Food Tas-
ting:issa, mita olisi voinut tehda paremmin ja miten sita kaikkea voisi parantaa
entisestdan. Seuraavaksi ryhmalaiset saivat kiertdd muiden ryhmien poytia
yhden jaadessa esittamaan ideoita uusille tulokkaille ja kirjoittamaan uudet
ideat, joita tulijat mukanaan toivat. Lopuksi ryhmat esittelivat viela ideansa yh-
teisesti kaikille. Itse sain pitaa ryhmien tuottaman materiaalin tutkimustani var-

ten.
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Kuva 3. Learning Cafe — Programme (Kailes 2018)

Kerattyani tarvitsemani tiedot ja haastateltuani kaikkia halukkaita alkoi mieles-
tani pisin, ja jos olen taysin rehellinen, pitkaveteisin tutkimukseni vaihe. Tama
vaihe oli kaikkien haastattelujen litterointi eli puhtaaksi kirjoittaminen. Kirjoitin
haastattelut ylos kayttden apuna omaa haastattelurunkoa, mutta teemahaas-
tattelun muodon huomioon ottaen tamakin vaati jokaisen haastattelun koh-
dalla hienosaatoa, koska lahes jokaisessa haastattelussa kysymykset vaihteli-
vat yhteisen teeman sisalla. Analysoin ja kirjoitin yhdelle paperille myds tapah-
tuman aikana keraamani yleisomielipiteet, seka Learning Cafesta saadut vas-

taukset.

6.2 Odotukset ja tavoite

Ensimmaisena haastatteluissani tutkin, mita tapahtumalla haluttiin saada ai-

kaiseksi ja minkalaiset odotukset tapahtumaa kohtaan ihmisilla oli. Haastatel-



31

lessani opettajia sain kuulla sellaisia hienoja termeja, kun kotikansainvalista-
minen ja verkostoituminen. Kuitenkin vastauksia analysoidessani tulin siihen
tulokseen, etta International Week:in ja sitd kautta myds Food Tasing:in tarkoi-
tuksena oli tuoda kaikki koulumme opiskelijat ja opettajat yhteen kansainvali-
syyden merkeissa; esitelld koulumme eri kulttuureita ja kansalaisuuksia edus-
tavia opiskelijoita ja tuoda heidat lahemmas suomalaisia opiskelijoita. Markki-
noida koulumme vaihto- ja kansainvalisyysohjelmia ja kannustaa muita oppi-
lait osallistumaan niihin. Ja viimeisena, muttei vahaisimpana: tuoda kampuk-
selle eloa la elamaa tapahtuman muodossa ja yhdistaa ihmisia ruuan kautta.

Ja tietenkin tavoittaa mahdollisimman monta ihmista.

Pohtiessani haastateltavieni kanssa toteutuivatko nama tavoitteet, vastaukset
vaihtelivat. Olimme saaneet paljon osallistujia muun muassa vaihtamalla Food
Tasting:in konseptia kolmipaivaiseksi, jolloin useampi ihminen paasi osallistu-
maan tapahtumaan. Samoin tamanvuotinen paikka, keskella koulumme toisen
kerroksen aulaa aamupaivalla tavoitti ohikulkevia inmisia ihan eri tavalla ver-
rattuna edellisvuosiin. Toisaalta, ihmisia olisi vielakin voinut olla haastatelta-
vien mielesta enemman ja varsinkin koulumme muiden opettajien osallistu-
mattomuus askarrutti. Opettajien henkilokohtaiset odotukset tapahtumaa koh-
taan kuitenkin enemman tai vahemman tayttyivat. Opiskelijat viihtyivat, ruokia
oli paljon erilaisia ja koulumme kansainvaliset opiskelijat paasivat esittele-

maan kulttuureitaan ja maidensa ruokia.

Haastatellessani opiskelijaryhmia heidan odotuksistaan tapahtumaa kohtaan
sain lahes poikkeuksetta vastauksen, etta aluksi jannitti vieraat ihmiset ja
heille kokkaaminen ja samalla askarrutti tapahtuman tuoma lisatyomaara.
Heita huolestutti raaka-aineiden saatavuus Suomessa ja mahdollisuudet val-
mistaa haluamaansa tarjottavaa puutteellisella valineistolla. Opiskelijat olivat
kuitenkin innoissaan paasta esittamaan maidensa kulttuuria ja ruokia muille.
Tehdessa ja suunniteltaessa ruokiaan ryhmalaiset tutustuivat paremmin toi-

siinsa ja auttoivat mahdollisuuksien mukaan muita ryhmia.

Opiskelijoiden mielipide tapahtumaa kohtaan ei juurikaan muuttunut jalkeen-
pain, joskin kenties vain parani; ihmiset olivat saaneet paljon mielenkiintoisia
annoksia aikaiseksi ja tehdessa tutustuneet toisiinsa. Tapahtuma toimikin hy-

vana jaanmurtajana opiskelijoiden valilla luoden parempaa ryhmahenkea.
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Tapahtuman aikana kiersin myos haastattelemassa yleison seassa ja kysyin,
mita mieltd he ovat tapahtumasta. Lahes neljankymmenen vastaajan kesken
yksimielinen mielipide oli, ettd tama on positiivinen ja mieluisa tapahtuma, jol-
laisia voisi olla koulullamme useamminkin. Tapahtuma toi eloa koulumme kay-
taville ja hymyn osallistujien kasvoille. Annokset saivat positiivista palautetta ja

tapahtuman kansainvalisyytta arvostettiin.

Kuitenkaan ilman negatiivisia kommentteja ei nytkdan saastytty. Osa haasta-
teltavista imetteli toisten ryhmien annoksia ja niiden autenttisuutta sen maan
kulttuuriin nahden. Samoin toivottiin parempaa jasentelya ja yksityiskohtai-
sempaa paneutumista maan ruokakulttuuriin. Joitakin annoksia miellettiin

enemmankin "nuorison ruokana”, eikd maan ruokakulttuurin edustajana.

Paras palaute kuului kuitenkin mielestani eraan opiskelijan suusta nain: "Tulin
koululle maistiaisiin, vaikka tana paivana minulla ei ollut edes opetusta ja tata

ei kovin usein tapahdu!”

6.3 Resurssit
6.3.1 Haluaisimme tehda nain, saisimmeko tahan rahaa?

Kerasin haastatteluissani paljon informaatiota siita, mita kaikkia resursseja ta-
pahtuma kaytti ja miten niiden kayttda voisi parantaa. Rahallisesti International
Week ja Food Tasting on mielenkiintoisella pohjalla. Tapahtumalle ei ole erik-
seen budjetoitu mitdan vuotuisia varoja. Varat pitaa joka vuosi anoa tarpeen
mukaan. Kaytanndssa tama menettely toimii; jokaisen ryhman ylarajabudjetti
asetetaan 30€ joista on helppo laskea korvattava loppusumma. Opiskelijat
kayttavat omia varoja raaka-aineiden hankintaan. Kaikki kuitit otetaan talteen
ja litetadn mydéhemmin rahojenanomuslomakkeeseen, jonka koulu tarjoaa ja

jonka avulla koulu korvaa opiskelijoille heidan kayttamansa rahat.

Food Tasting:issa ylimeneva osuus jaa opiskelijaryhman itse maksettavaksi ja
tama yksityiskohta on tehty heille alusta asti erittain selvaksi. Silti eraan ryh-

man budjetti I1ahes tuplaantui. Onneksi suurin osa ryhmista paasi reippaasti
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alle maksimisumman. Samoin osa tapahtumaan ruokia valmistaneista ihmi-
sista tekivat osan tuomisistaan “lahjaksi” eli maksoivat omasta taskusta tuot-

taakseen enemman tarjottavaa tapahtumapdytaan.

Kaantopuolena budjetittomuudelle tietenkin on se, ettd koska budjettia tapah-
tumalle ei ole olemassakaan, niin kaikki ideat pitaa tarkastuttaa maksajaosas-
tojen kanssa. Taman vuoden maksaijia olivat koulumme liiketalous- ja kulttuu-
ripuolet. Jos tapahtumalle olisi budjetoitu tietty kiintea maara varoja, voisi sen
parametrien mukaisesti suunnitella ohjelmaa suoraan, aina lupaa kysymatta
varoja hallinnoivilta tahoilta. Eras haastatteluissa kuulemani kommentti toteaa,

tilanetten nain: "Jos varoja olisi enemman, voisimme tehda enemman”.

Tapahtumalle mydnnetty kiinted budjetti toisi uusia mahdollisuuksia ja liikku-
mavapautta paatoksentekoon, mutta samalla monimutkaistaisi rahan kasittely-
prosessia. Kaikki kulut ja menot olisi raportoitava ja pidettava tiukassa hallin-
nassa. Nyt kaytantd on yksinkertainen: tapahtumalle keksitdan ohjelmaa ja
mennaan rahaa hallinnoivan ihmisen luokse kysymaan "Haluaisimme tehda

nain, saisimmeko tahan rahaa?”.

Projektin budijetti tai budjetittomuus ei ollut ainoa koulun tapahtumalle myon-
tama tuki. Kaikki kaytetty painettu materiaali oli koulun kustantamaa. Kou-
lumme seinia ja poytia koristamat lukuisat julisteet, esitteet ja bannerit eivat
varmasti olleet ilmaisia tuottaa. Mutta jos projektivaroja olisi myonnetty val-
miiksi, tulostettavaa materiaalia voisi tehda enemmankin. Esimerkiksi ryhmien
poytien ymparille voisi askarrella pahviset kulissit, joihin sitten kiinnitettaisiin
liimattavat tulostetut pinnat, jotka olisivat kunkin vuoden teeman mukaisia ja
graafisensuunnittelun opiskelijan tekemia. Koko Food Tasting:in juhlapaikka

voisi olla muutettuna yhdenmukaiseksi kansainvaliseksi markkinapaikaksi.

6.3.2 Oikea aika, oikea paikka

Ajan puolesta Food Tasting oli poikkeuksellinen tana vuonna kahdestakin
syysta. Ensinnakin tapahtuma jaettiin kolmelle perakkaiselle paivalle ja
toiseksi, se pidettiin lounasaikaan. Edellisvuotiset Food Tasing:it olivat olleet
yhden paivan yleisdkokoontumisia illallisaikaan. Paikka oli sekin aikaisem-

masta kaytannosta poikkeava. Tama tilanne johtui siita, etta koulullamme oli
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samaan aikaan menossa toinenkin tapahtuma, Kansainvaliset kulttuurialan
kehittamispaivat ja sille oli varattu normaalisti Food Tasting:in kayttama tila.
Tama normaalisti kaytetty tila on koulumme Paja-ravintolan alakerrassa sijait-
seva tila. Tavallisen vaihtoehdon karsiutuessa pois, jaljelle jai kaytettavaksi
koulumme toisen kerroksen aula. Tama tila ei kuitenkaan olisi millaan voinut
majoittaa koko tapahtumaa samanaikaisesti, joten se jaettiin suosiolla useam-
malle paivalle. Sattumat ja mukavuusalueelta poistuminen tuottivat kuitenkin

jopa odotettua paremman lopputuloksen.

Haastatteluissani suurin osa opettajista mielsi tamanvuotisen Food Tasting:in
normaalia onnistuneemmaksi ja paallimmaisiksi syiksi mainittiin nimenomaan
tilan toimivuus ja tapahtuman jakautuminen usealle paivalle. Myds tapahtu-
man ajankohta vaikutti suuresti menestykseen. Menestyksen salaisuus ei ole
monimutkainen; aula oli logistisesti lahella opiskelijoita ja lounasaikaan sen
lapi kulki suuri joukko ihmisia. Ohikulkijat paasivat osallistumaan tapahtumaan
vain olemalla oikeaan aikaan liikkeella. Tapahtuman kolmipaivaisyys edesaut-
toi tavoittamaan useamman opiskelijan, silla jos et paassyt osallistumaan en-
simmaisena paivana, et menettanyt viela kaikkea, vaan saatoit pyorahtaa
maistelemassa seuraavana tai sita seuraavana paivana. Tama teki tamanvuo-
tisesta Food Tasting:sta paljon lahestyttdvamman ja kerasi reilun maaran

osallistujia.

TapahtumayleisOn haastatteluissa selvisikin, etta suuri osa paikalle tulleista oli
ollut vain ohikulkumatkalla ja sitten jaanyt nauttimaan tapahtuman antimista.
Tahan kellonaikaan (12.00-13.30 ma, ti ja 11.00-12.30 ke) koulussamme nor-
maalisti pidempia valeja tuntien valissa nimenomaan ruokailua silmalla pitaen.
Ohikulkijat saivat hieman erilaisen lounaan tai jalkiruuan tapahtumasta, riip-
puen olivatko ensin kdyneet sydomassa. Lounasaika heratti myos pienta eripu-
raa haastateltavissa siina, ettd muutama ihminen valitteli liian taytta vatsaa
ruokailun jalkeen ja ettd enaa ei mahdu maisteltavat tarjottavatt. Toinen muu-
tama olisi suonut tapahtuman olevan ilta-aikaan, mutta yleinen konsensus oli,

etta illalla ei suurin osa olisi tullut varta vasten tapahtumaa varten paikalle.



Kuva 4. Food Tasting aulan 2. kerroksessa. 1.kerroksessa tanssi-workshop. (Kuusisto 2017)

Uusi tapahtumapaikkakaan ei moitteilta saastynyt. Maa-ryhmien haastatte-
luissa tulivat esille sellaiset seikat, kun liilan kapeat kaytavat, liilan paljon melua
ja tanssiesitykset eivat nakyneet hyvin. Kaikkia naita seikkoja ei ratkaistu,
mutta joitakin parannus ja kehitysideoita opiskelijoilta sain. Ensinnakin koko-
naan eri tapahtumapaikka, kuten mahdollisuuksien mukaan Paja-ravintola tai
Meduusa-studio. Ryhmat ehdottivat myos luokkahuoneiden kayttda Food Tas-
ting:issa; luokat voisivat olla jopa jaettu teeman tai vaikkapa maanosan mu-

kaan ja niissa voisi olla ruokatarjoilun muassa muutakin esityksia ja ohjelmaa.

Pajan koko alakerta, eli myds kokoustila, voisi olla varattuna tapahtumalle.
Varsinkin jos pitaydytaan useamman paivan Food Tasting:in konseptissa,
poistuu tasta tilasta opettajahaastatteluissa usein ilmi tullut tungos ja vaenpal-
jous. Tata ehdotusta toteuttaakseen on vain oltava hyvin varhain liikkeella,
jotta saa paikkavarauksen ajoissa tehtya. Pitaa myos muistaa, etta vaikka
Paja tai Meduusa-studio olisivatkin tilana toimivampia, niin niiden logistinen si-
jainti ei vielakaan veda vertoja aulan keskeiselle sijainnille koulumme lapikul-

kupaikkana.
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Tanssiesitykset olisi mielestani saatava tulevaisuudessa Food Tasting:in
kanssa samaan kerrokseen. Toisesta kerroksesta oli kylla hyva katsella al-
haalla tapahtuvaa tanssimista, mutta esiintyjat ja workshoppiin osallistujat var-
masti tunsivat itsensa eristetyiksi eri kerroksessa ollessaan. Tahan voisi olla
yksinkertainen ratkaisu. Pidennetaan tapahtuma-aikaa entisestaan yhdella
paivalla, jolloin yhta paivaa kohden olisi viela vdhemman tarjoilupoytia ja esi-
tyksille jaisi hyvin tilaa samasta kerroksesta. Tama ratkaisu tietenkin silloin,

jos Food Tastin aiotaan tulevaisuudessakin pitaa toisen kerroksen aulassa.

6.3.3 Liian monta kokkia pilaa sopan

Haastatteluissani pyrin myos selvittamaan opiskelijoiden halukkuutta osallis-
tua enemman International Week:in ja Food Tasting:in jarjestamiseen ja toteu-
tukseen. Vastaukset olivat taaskin parhaimmillaankin ristiriitaiset. Ryhmat ko-
kivat, etta mahdollisuus osallistua olisi ollut hyva olla olemassa. Mutta toi-
saalta, kysyttaessa kuka olisi varmasti halunnut tehda enemman, ihmiset pe-
raantyivat ja vetosivat koulukiireisiinsa. Silti selkeana paistoi tunne siita, etta
opiskelijat olisivat halunneet olla paremmin tiedotettuja siita, mita tuleva tapah-

tuma tuo tullessaan ja mita heiltd odotetaan.

Opettajia haastateltaessa sama kysymys toi odottamattoman reaktion: useam-
man opiskelijan tuomista projektiin oli jo kokeiltu aikaisempina vuosina ja vie-
lapa vahemman positiivisin tuloksin. Opettajien nakdkanta oli selkea, liian
monta kokkia pilaa sopan. Pieni, tiivis ydinjoukko henkilokuntaa suunnittele-
maan ja toteuttamaan tapahtumaa, hoystettyna muutamalla opiskelijalla on
paras kombinaatio, mita on tahan mennessa testattu ja parhaaksi todettu.
Muutama opiskelija tuo juuri sopivasti vaihtuvuutta ja uusia ideoita, mutta

enempaa ei tarvitse pataa hammentamaan.

Itse ehdottaisin tahan kompromissia. Olin yrittanyt toimia yhdistavana henki-
I6na ryhmien kesken ja huomasin, etteivat he minua niin hyvin kuunnelleet.
Mielestani ainakin yksi kokous olisi pidettava niin, etta edes ryhmien johtajat
olisivat mukana ja paasisivat kuulemaan kaikki suunnitelman ja esittamaan
oman mielipiteensa. Samoin suunnittelusessio koko IB-luokkakoossa voisi

tuoda opiskelijoille tunteen, etta ovat oleellinen osa projektia. Samalla voisi
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|Oytya ideoita, joita opiskelijat haluavat toteuttaa, nain ratkaisten ongelman oh-
jelman keksimisen vaikeudesta. Tasta joukosta voisi valita vapaaehtoiset ryh-
manjohtajat ja projekti henkildkunta, jotka olisivat paremmin kosketuksissa

kanssaopiskelijoihin.

Opiskelijahaastatteluissa tuli myods ehdotus ottaa tutorit mukaan tapahtumaan,
vaikkapa ryhmanjohtajoiksi tai vastuuhenkildiksi. Opettajat osasivat puoles-
taan vastata, etta tatakin on kokeiltu, tdna vuonna vain organisaatiomuutos oli
ajanut tutorit kauemmas meidan tyéoryhmamme komentoketjusta ja he jaivat
pois tapahtumasta. Itse ehdottaisin, etta tutorit otettaisiin edes sen verran mu-
kaan, etta heille informoitaisiin kaikki oleellinen tapahtumaan liittyva tieto, vaik-
kapa luettavana tulosteena, jotta he osaisivat kysyttaessa valittda taman tie-
don eteenpain. Tama siksi, koska muuten tutorien auttava asema pikkuhiljaa
murenee, kun aina kysyttaessa vastaus on “en tieda”. Ja mitapa opiskelijat te-
kevat tutoreilla, jotka eivat osaa auttaa?

Haastatteluissa muodostui myds idea mahdollisesta tapahtuman juontajasta,
joka kuuluttaisi Food Tasting:in ja koko International Week:in aikana eri tapah-
tumia, toimisi sisdanheittajana ja voisi vaikkapa koota koko tapahtumasta vi-
deokollaasin. Tuleva juontaja vois olla vaikkapa viestinnan opiskelija, joka te-

kisi aiheesta opinnaytetydnsa.

6.4 Ideoita ja integraatiota

Pelkkaa kiitosta ei palaute kuitenkaan antanut. Tapahtumayleiso jai kaipaa-
maan informaatiota annoksista ja niiden sisallosta. Eras kommentti toi esille
jopa sen mahdollisuuden, etta allergikot tarvitsisivat tietoa annossisallosta, jot-
tei vahingossa tulisi syotya jotakin keholle sopimatonta tai jopa myrkyllista. Ta-
man ongelman voisi helposti ratkaista pyytamalla opiskelijoiden maaryhmia te-
kemaan jatkossa annoksista seikkaperaisen selosteen osallistujille nahta-

vaksi.

ltseasiassa ideaa voisi vieda vield pitemmalle. Koulumme kulttuurin koulutus-
yksikon lehtori Esko Ahola ideoi kanssani haastattelussa mahdollisuudesta

tuoda tahan viela enemman sisaltéa. Jokaisen ryhman ruokien yhteyteen vois
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tuoda lyhyen, vaikkapa A4 kokoisen selityksen maan ruokakulttuurista, ruoka-
perinteista, perus raaka-aineista ja milla perusteella nama ruuat on valikoitu-
neet tdnaan tarjottavaksi (tdma ei itseasiassa ole haastateltavien mukaan en-
simmainen idea esittaa ryhmien maiden tietoa, mutta tassa ideassa ulkoasu
olisi siisti ja yhtenainen). Ruokien reseptit voisivat olla kaikille nahtavilla tai
jopa otettavissa mukaan tulostetussa paperimuodossa annosten vieresta, jos
osallistujat tykastyvat ruokiin ja haluavat itse kokeilla kotonaan niiden valmis-
tusta. Annoksista voisi jopa koota keittokirjan muistoksi ja jopa sisallyttaa joka-

vuotiseen International Week — Food Tasting-reseptiarkistoon.

Lehtori Ahola myos ideoi, etta kyseinen A4:nen olisi graafisen puolen opiskeli-
jan suunnittelema, visuaalisesti yhtenainen pohja, johon ruokia suunnittelevat
maaryhmat syottaisivat vain vaaditut tiedot. Tama opiskelija saisi korvaukseksi
tyostaan kenties opintopisteita tai korvaavuuksia ja tietenkin tyonaytteen port-

folioonsa.

Tallainen lahestymistapa vaatisi opiskelijaryhmilta kuitenkin suurempaa sitou-
tumista tapahtumaan. Annokset olisi keksittava ja lyotava lukkoon hyvissa
ajoin, jotta painettu materiaali ehtisi valmistua ajoissa tapahtumaa varten. Ma-
teriaalin tuottaminen voisi olla integroituna opetukseen vaikkapa "kerro maas-
tasi’-harjoitustydhon. Tama kuitenkin vaikeutuu, koska kaikki Food Tasting:iin
osallistuja eivat ole yhden kansainvalisen luokan oppilaita, vaan mukana on
usein koulumme muita vaihto-oppilaita ja vapaaehtoisia, jotka eivat todenna-
koisesti paase tai edes tieda osallistua tietyn ryhman opetukseen tapahtumaa
varten. Tiedon kulkua voisi tietenkin parantaa tekemalle tapahtumalle yhden
yhteisen virtuaalialusta vaikkapa Moodleen, jossa kaikki tapahtumaan osallis-
tujat kirjaisivat itsensa sisaan International Week -Food Tasting-"kurssille” ja
seuraisivat sielta tehtavanantoja ja aikatauluja. Alustalla voisi olla myds kaik-
kea muuta tapahtumaan liittyvaa hyodyllista tietoa, kuten vastuu- ja yhteys-
henkildiden yhteystietoja ja tapahtuman alustavia, lukkoon lyotyja aikatauluja,
tietoa edellisvuotisista Food Tasting:ista, jotta ryhmilla olisi parempi kasitys,
mita heiltd odotetaan, ryhmajako ja sitova menu tiettyyn aikatauluun men-
nessa. Itseasiassa koko Food Tasting-alustaa voisi pitda vapaavalintaisena
kurssina, josta osallistujat saisivat muutaman opintopisteen, mutta vain kun
kaikki osa alueet olisi suoritettu. Tama varmistaisi aikataulujen pitavyyden ja

sen, etta kaikki tarvittava materiaali olisi saatavilla painoa varten.
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Ajatusta voisi vieda viela yhden askeleen eteenpain. Tapahtuman integrointia
opetukseen voisi parantaa siten, etta kullekin ryhmalle olisi osoitettu oma oh-
jaava opettaja (tai yksi opettaja valvoisi ja koordinoisi muutamaa ryhmaa).
Tama toisi tapahtumalle myds yhtenaisen ulkoasun, johon jotkut osallistujat
kiinnittivat huomiota. Erityisesti edella mainitsemani Espanjan-ryhma, jota oh-
jasi ja koordinoi lehtori Paivi Korhonen toimii loistavana esimerkkina tasta kay-

tannosta.

Lehtori Korhonen jo useamman vuoden ajan integroinut Food Tasing:in syk-
syn kieliopetukseensa. Han oli jo syyskuussa kertonut espanjankielen kurssil-
leen, etta tama tapahtuma olisi tulossa ja etta ryhma osallistuisi siihen. Ryh-
malaisille jaettiin paperiversioita tapahtuman ohjelmasta ja kerrottiin kunkin
ryhmalaisen vastuualueet ja tehtavat. Koko ryhman tarjoama menu oli Lehtori
Korhosen kasialaa ja ryhman yhdessa toteuttama. Paivi Korhonen korostaa
haastattelussa, etta tamankaltainen integrointi takaa ryhmien ruuan tasalaatui-
suuden ja etta opettajan lasnaolo parantaa lopputuloksen laatua. Hanen mu-
kaansa on opettajasta kiinni, vieké han tapahtuman opetukseensa vai ei,
mutta "Tama on mielestani erittain loistava kotikansainvalistymis tilaisuus, joka
yhdistaa, kansainvalistaa ja verkostoi opiskelijoita. Koko koulu voisi olla mu-
kana International Week:issa!” han toteaa painokkaasti.

Useampikin haastattelemani opettaja oli tyytymaton kollegoidensa passiivisuu-
teen tapahtumaa kohtaan. Haastatellessani opiskelijaryhmia olin itse ihmeis-
sani kommenteista, jotka kuvasivat opiskelijoiden yrityksia kysya tapahtu-
masta opettajilta saaden vastauksen, etteivat he tieda tapahtumasta mitaan.
Jo koko tapahtuman nimi, International Week, viittaa yhtenaisyyteen ja kan-
sainvalisyyteen. Siksi on valitettavaa, etta osa opettajista suhtautuu tapahtu-
maan niin kuin vieraaseen ja heille kuulumattomaan asiaan ja mieltaa sen
"Foreign Week:iksi”, joka on suunnattu vain vaihto- ja kansainvalisille opiskeli-
joille ja heidan ryhmanvalvojilleen, eika ole missaan tekemisessa heidan kans-
saan. Opetukseen integrointi tai uuden kurssin tekeminen tapahtumalle olisi

tahan ratkaisu, mutta on kuultava myos toinen osapuoli.
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Haastatteluissa tuli ilmi toinenkin mielipide, ja se on se, etta tekemalla tapah-
tumasta jarjestelmallisen ja tarkasti saadellyn, siitd haviaisi myds opiskelijoille
suotava vapaus ja vapaaehtoisuus. Samoin pitda huomata, etta tapahtuman
muuttaminen kurssimuotoon ja ottamalla jokaiselle ryhmalle vastuuopettajan,
toisi ylimaaraista tyota ainakin viidelletoista — seitsemalletoista opettajalle, jos
otetaan luku tdmanvuotisesta ryhmien maarasta. Tama on ylimaaraista tyota
etenkin niille opettajille, joiden opetus ei millaan liity kieliin tai kansainvalisyy-
teen. Asiaa voi yrittaa helpottaa keraamalla vain vapaaehtoisia opettajia tai te-
kemalla tapahtumasta kilpailun, jolloin opettajien mahdollinen kilpailuhenki
veisi mielen pois ylimaaraisesta vaivasta. Samoin voisi hyddyntaa eraan opis-
kelijan kehitysideaa ja arpoa esitettdva maa ja sen ruokakulttuuri seka opetta-
jien etta opiskelijoiden kesken. Nain muuttuisi Food Tasting:in konsepti niin,
etta kukin ryhma saisi ensiksi opetella esittamansa maan kulttuuria ja ruoka-
perinteita ja sen jalkeen esittda huomionsa muille. Tama toimisi nimenomaan
silloin, jos halutaan muodostaa kurssi tapahtumasta, koska koko tiedon etsimi-

nen ja esittaminen vastaisi paremmin opettamista ja kurssiluonnetta.

Pohdin haastatteluissa myos mahdollisuutta kasvattaa tapahtuman kavijamaa-
ria vapauttamalla opettajien toimesta Food Tasting:ille varattu aikajakso ope-
tuksesta. Mutta tahankin oli selkea vastaus: jos opiskelijat saavat vapautuksen
tunneista, niin todennakoisesti tapahtumaa kohtaisi entistakin suurempi exo-
dus, kun kaikki lahtisivat kotiin. Ainoa kompromissi tahan oli haastatteluiden
mukaan nimenomaan tapahtuman integroiminen opetukseen. Esimerkkina
tasta voisi olla se, etta oppilaat paasisivat tunnilta osallistumaan maistiaisiin,
mutta olisivat valmiina keskustelemaan Food Tasting:in jostakin osa alueesta
vaikkapa seuraavalla tunnilla. Vastaavasti opiskelijat voisivat lahtea kotiin,
mutta joutuisivat siind tapauksessa kirjoittamaan pitkdhkdn esseen itseopiske-
luna. Lehtori Hugh Clack esitti, etta keskustelut voisivat koskea nimenomaan
kurssin aihetta. Esimerkiksi kirjanpidon tunnilta poistuneet opiskelijat pohtisi-
vat tapahtuman kuluja, toimitusketjujen hallinnan tunnin oppilaat tapahtuman
logistiikkaa ja kielikurssilaiset pyrkisivat kayttdmaan oppimaansa kielta kysy-

akseen jotakin ruoka-annoksista.
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7 JOHTOPAATOKSET JA KEHITYSIDEAT

“Kommunikoijalla” oltava sama auktoriteetti kuin opettajalla, jotta kaikki vas-

taukset tulisivat ajallaan. Opiskelijalla, joka saa ensi vuonna minun tdmanvuo-

tisen tehtavani toimia yhteydessa koulumme vaihto-opiskelijoihin Food Tas-
ting-ohjelmanumeron tiimoilta, on oltava auktoriteetti vaatia tuloksia ja vas-
tauksia. Tama johtopaatos tulee puhtaasti omasta kokemuksesta taman pro-
jektin parissa. Myonnan, etta omat kommunikaatiotaidot viestia voivat olla
puutteellisia, mutta vaitan silti, etta jos minulla olisi ollut sanojeni takana opet-
tajan auktoriteetti, niin en olisi joutunut kirjoittamaan samoja viesteja viikosta

toiseen pyytaen opiskelijoita vastaamaan.

Tapahtuman budjetittomuus: Tapahtumalle mydnnetty kiintea budjetti toisi uu-

sia kehitysmahdollisuuksia ja liikkumavapautta paatdksentekoon, mutta sa-
malla rajoittaisi toimintaa budjetin tarkkailun ja raportoinnin vuoksi. Tama toisi
ylimaaraista tyota nykyiseen, ideaa vastaan saatavan rahaan nahden.

Paikka ja aika: Food Tasting kerasi jopa odotettua paremman suosion "onnis-

tuneen” paikkavalinnan vuoksi. Lauseessa on lainausmerkit juuri siksi, etta ky-
seinen onnistuminen on puhtaasti olosuhteiden tuotosta. Toisen kerroksen au-
lassa kolmena perakkaisena paivana pidetty tapahtuma onnistui yli odotusten,
mutta paremminkin olisi voinut toimia. Tapahtumaa voisi viruttaa entistakin
useammalle paivalle; onhan kyseessa International Week(!), jolloin maistiais-
poytia per paiva tulisi olemaan vahemman jattaen tilaa tanssiworkshopille sa-

maan kerrokseen.

Tapahtuman jakaminen useammalle paivalle toimisi muuallakin, kun aulassa.
Paja-ravintolan alakerran klaustrofobisuus lientyisi huomattavasti, jos tapahtu-
maa pidettaisiin usean paivan aikana. Samalla voisi varata viereinen projekti-
tila tapahtuman kayttéon laajentaen huomattavasti tapahtumapaikan kaytetta-
vaa pinta-alaa. Tata tilaa varatessa on vain muistettava, etta syksy koulus-
samme on melko vilkasta aikaa ja muutkin tahot saattavat olla tilan tarpeessa,

joten tilan varaaminen olisi tehtava hyvissa ajoin.
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Vaihtoestoisesti Food Tasting voisi pitaa myos koulumme luokkahuoneissa.
Huoneet voisi jakaa vaikkapa teeman tai maanosan mukaan. Tata ideaa kui-
tenkin hankaloittaa se, etta International Week:in aikana on normaalia ope-

tusta ja luokkahuoneet ovat jo kaytdssa.

Opiskelijoita ideointiin. Haastatteluiden perusteella opiskelijoilla voisi olla kiin-

nostusta osallistua enemman tapahtuman ideointiin ja jarjestamiseen, mutta
opettajakokemukset puhuvat tallaista kaytantéa vastaan. Mina ehdottaisin ta-
han kompromissia. Seuraava IB-luokka, joka on tapahtumassa mukana voisi
saada kutsun vapaaehtoiseen suunnittelukokoontumiseen. Tassa tilaisuu-
dessa kerrottaisiin suurpiirteisesti tapahtuman tavoitteet ja odotukset, listattai-
siin opiskelijoille koituva tyd ja annettaisiin vapaa puheenvuoro niille, jotka ha-
luavat esittdd mahdollisia ideoita tapahtumaa varten. Pitaisin kokoontumisen
vapaaehtoisena siksi, etta paikalle saapuisivat vain ne opiskelijat, jotka oike-
asti ovat kiinnostuneet tuomaan ideansa tapahtuman kehittamiseen. Kokouk-
sessa voisi kayda ensin lapi jo lukkoon lyddyt asiat, kuten tietyt ohjelmanume-
rot ja vieraspuhujat ja sitten antaa opiskelijoille mahdollisuuden keksia tapah-
tumaan lisasisaltoa, jota he ovat itse valmiita toteuttamaan. Tasta opiskelijoi-
den joukosta voi my0s esita mahdolliset ryhmien johtajat Food Tasting-tapah-

tumaa varten.

Osallistujat tulisivat automaattisesti toimimaan informaation lahteina lopulle
luokalle, jolloin kaikkien kasitys tapahtuman luonteesta ja tarkoituksesta vaki-
sinkin selkeytyisi. Tilaisuuteen voisi kutsua koulumme KV-tutorit juuri tasta ni-
menomaisesta syysta. Tilaisuuden pitdmiselld on myds sellainen hydty, etta
opiskelijat saavat mahdollisuuden vaikuttaa tai edes sanoa mielipiteensa asi-
asta. Ja jos vaikka kukaan ei paikalle ilmaannu, niin tdma mahdollisuus on ol-
lut olemassa ja kaikille annettu. Nain ollen kenellakaan ei ole asiasta mitaan

valittamista, jos eivat itse suvainneet paikalle tulla.

Ruoka-annoksiin lisda informaatiota. Maistettavien ruokien sisallosta kaivattiin

enemman tietoa. Tama tuli esille minun kierrellessa haastattelemassa juh-

layleis6a. Tarvetta perusteltiin niin mielenkiinnolla, kun allergikkojen tarpeella.
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Ruokien sisalto voisi olla esilla annosten vieressa, yhtenaiselle pohjalle tulos-
tettuna seuranaan perustelut kyseisen ruuan historiasta ja tarjottavaksi valin-
nasta. Annosten vieressa voisi olla myds tulostettu, mukaan otettava resepti,
jonka maistaja voisi halutessaan vieda mukanaan. Nama reseptit voisi lopuksi
koota yhdeksi reseptikirjaksi ja lisata International Week-reseptiarkistoon, joka

kasvaisi vuosi vuodelta.

Arkisto auttaisi myds tulevien International Week:ien suunnittelussa antamalla
osallistujille selkean kuvan, mita aikaisempina vuosina on tehty ja mihin an-
nettu budjetti saadaan riittamaan (tata helpottuisi lisdamalla resepteihin tai ai-
nesluetteloon hintaerottelu ja kokonaishinta, silla annokset on taytynyt alusta

pitden suunnitella sopimaan annettuun budjettiin).

Tama lahestymistapa vaatisi opiskelijoilta entista suurempaa sitoutumista ta-
pahtumaan paljon tiukemmalla aikataululla. Haastateltaessa, opiskelijat olivat
tapahtuman alussa huolissaan tapahtuman luomista paineista ja lisaanty-
neesta tydmaarasta. Kyseista huolta voisi lievittaa integroimalla tapahtuma

opetukseen ja tarjoamalla siita korvaukseksi opintopisteita.

Tietoalusta. Jotta kaikki pysyisivat karryilla tapahtuman yksityiskohdista, aika-
tauluista ja sovituista asioista, olisi tapahtumalle tehtava tietoalusta vaikkapa
Moodleen, tai vastaavaan kaikille helposti [ahestyttavaan formaattiin. Alustalla
voisi nakya vastuuopettajien ja -opiskelijoiden yhteystiedot, sovitut paivamaa-
rat, ryhmainformaatiot, ruoka-annokset maittain ja yleinen tapahtumainformaa-

tio, kuten budjetti, ohjelma, esiintyjat ja vieraspuhujat.

Alustan Q&A osio olisi avoin kaikille osallistujille ja siella voisi keskustella vaik-
kapa kyydeista, valineista (vaikkapa kattilat, kulhot, kaiuttimet), raaka-aine
saatavuuksista tai apuhenkildiden varvaamisesta. Alustaa paivitettaisiin vahin-
taan kerran viikossa viikkopalaverin jalkeen. Sita voisi hoitaa vaikkapa vastuu-
opiskelija osana opinnaytetyotaan. Sama opiskelija voisi tehda tapahtumalle
tatakin lahestyttavamman WhatsApp-ryhman, johon kaikki osallistujat kutsut-
taisiin keskustelemaan. Vastuuopiskelija poimisi ryhmasta oleellisia tietoja ja
ideoit ja kertoisi niista opettajien viikkopalaverissa; tama voi olla monelle opis-
kelijalle huomattavasti lahestyttavampi kanava esittaa asiansa.
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Integraatio. Yksi suurimmista huomioista, joita tein tutkimuksessani, on mah-
dollisuus integroida International Week suoraan opetukseen. Tama integraatio
voidaan toteuttaa monella tapaa. Yksinkertaisi tapa on, etta International
Week:ista tietoiset opettajat paastaisivat oppiskeliansa kiertdmaan vaikkapa
Food Tasting poytia. Opiskelijat osallistuisivat tapahtumaan mutta samalla yrit-
taisivat pohtia opettajansa asettamaa kysymysta, jota pohdittaisiin yhdessa
myohemmalla tunnilla. Esimerkiksi kirjanpidon tunnilta poistuneet opiskelijat
pohtisivat tapahtuman kuluja, toimitusketjujen hallinnan tunnin oppilaat tapah-
tuman logistiikkaa ja kielikurssilaiset pyrkisivat kayttamaan oppimaansa kielta
kysyakseen jotakin ruoka-annoksista.

Toinen tapa integroida tapahtuma opetukseen tulee tdamanvuotiselta Espanja-
ryhmalta. Espanjan maistelupdyta on koko kielikurssin yhteinen tuotos ja opet-
tajan suunnittelema ja koordinoima kokonaisuus. Kurssilaiset tiesivat jo kurs-
sin alussa osallistuvansa tapahtumaan ja saivat jokainen tehtava- /vastuualu-
een. Kurssilaiset olivat hyvissa ajoin tietoisia koko International Week:in ja eri-
tyisesti Food Tasting:in ohjelmasta ja aikatauluista. Kurssilaisten tuottamat

ruuat ja ulkoasu olivat selkeasti muita maaryhmia korkeampaa tasoa.

Mielestani suurin potentiaali integraatiolle tulee mahdollisuudesta muuttaa ta-
pahtuma International Week kurssimuotoon. Tama lahestymistapa seka integ-
roisi useita edella mainittuja ideoita, etta ratkaisisi useita edella mainittuja on-
gelmia. Ensinnakin kurssimuodon omaksuminen vaatisi tapahtumalle tehtavan
Moodle-alustan, josta kaikki oleellinen kusiin liittyva olisi luettavissa, seuratta-
vissa ja tarkkailtavissa poistaen nain opiskelijoiden tietamattémyyden ja tar-
peen etsia informaatiota muualta. Kurssia varten tuotettu materiaali, kuten
edella mainittu esitettavan ruuan resepti, raaka-aineluettelo ja maaesittely
edesauttaisi aikataulujen pitavyyden palautuspaivien muodossa. Tama puo-
lestaan helpottaisi painetun materiaalin tuottamisen ajoissa. Kurssin lapaisy

olisi kiinni edella mainituista palautuksista ja raportista tai learning diary:sta.

International Week-kurssi voisi olla vapaavalintainen kaikille opiskelijoille ja
tarjoten vaikkapa 3 opintopistetta osallistujalle. Kurssin voisi myos uusia seu-
raavana vuonna, mutta tasta saisi enaa vain yhden opintopisteen. Tama ta-

kaisi tapahtumalle tarvittavan apurimaaran ja tyévoiman.
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Integraation ei tarvitsisi edes paattya tahan, International Week-kurssi voisi
olla integroituna pakollisena koulumme International Business opiskelijoiden
ensimmaisen vuoden opintosuunnitelmaan; nama opiskelijat ovat jo muuten-
kin tapahtuman suurin toteuttajajoukko. Opintopisteiden antaminen tapahtu-
maan osallistumisesta saisi taman tuntumaan osalta opetusta ja havittaisi
opiskelijoiden tarpeettomat paineet ylimaaraista tekemista kohtaan. Se lisaisi
sitoutumista tapahtumaan, sen saantoihin ja aikatauluihin varsinkin, jos rapor-
toiminen ja tehtavien suorittaminen on edellytys kurssin Iapaisylle. Aina on toki
olemassa vahemman motivoituneita opiskelijoita ketka eivat hoida asioita

ajoissa; he pystyisivat suorittamaan tapahtuman seuraavana vuonna.

Kurssina tapahtumalle voisi maarata pidettavaksi yhden tai useamman oppi-
tunnin, johon voisi odottaa ainakin suurinta osaa kurssilaisista paikalle. Tata
voisi johtaa yksi tai useampi opettaja ja kurssin maat voisi vaihtoehtoisesti ar-
poa kurssilaisryhmien kesken. Nain opiskelijat joutuisivat ensin etsimaan tie-
toa maastaan ja oppimaan sen ruokakulttuuri, minka jalkeen ryhmien tuotos
olisi esillda Food Tasting tapahtumassa kaikkien nahtavilla, arvioitavana ja ken-
ties kilpailemassa muiden ryhmien kanssa. Arvottavat maat voisi valita nimen-
omaan koulumme IB ja vaihto-opiskelijoiden maista ja kyseisten maiden edus-
tajat voisivat jopa kiertaa tapahtumapodytia kommentoimassa annosten autent-
tisuutta. Tama tekisi tapahtumasta vielakin interaktiivisemman ja loisi keskus-
telua varsinkin uusien IB ja vaihto-opiskelijoiden kesken, mika oli ollut aikoi-

naan International Partyn tarkoitus.

Integraatiosta puhuessa on kuitenkin muistettava tapahtuman vapaaehtoisuus
ja vapaus. Mika tahansa integroimisen muoto rajoittaa, muuttaa tai jopa pois-
taa kokonaan tapahtuman vapaaehtoisuuden periaatteen. Tassa onkin kysy-
myksen paikka: halutaanko tapahtumasta tehda yhtenainen ja saantéihin kah-
littu, mutta samalla helposti ohjailtava ja jarjestelmallinen prosessi, vai halu-
taanko sailyttda vapaaehtoiseen henkeen perustuva, paikoin hankalammin

ohjailtavissa oleva, mutta vapaamuotoisempi kulttuuritapaaminen.
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Opiskelijakysymykset, suomi. Liite 1

1.

Mita mielta olet Food Tasting tapahtumasta?

. Mita ajattelit, kun ensimmaisen kerran kuulit projektista/tapahtumasta?

Muuttuiko mielipiteesi tapahtuman aikana/jalkeen?

Mita ongelmia/hankaluuksia koit tapahtuman tekemisen aikana?

Mita mielta olet tapahtumaohjelmasta ja tunnelmasta?

Olisitko halunnut paasta enemman osallistumaan tapahtumaan?

Mita tekisit toisin taman kokemuksen pohjalta?

Kehitys ja parannusideoita yleensa, sana vapaa.
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Opiskelijakysymykset, englanti. Liite 2

1. What's your take on food tasting event?

2. What was your first impression, when you first heard about this event?

3. Did your opinion change now, after the event?

4. Did you experience any difficulties during the event planning or the
event itself?

5. What are your thoughts on event’'s ambiance/atmosphere? What about
program? (dance workshops)

6. Would you have liked to participate more in the event planning or ar-
rangements?

7. What would you change, based on this experience?

8. Your thoughts and ideas to improve the event.
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Opettajakysymykset, suomi. Liite 3

1. Mika oli tapahtuman tavoite/tavoitteet?

2. Tayttyivatkd asetetut tavoitteet?

3. Toteutuiko ohjelma toivotulla tavalla?

4. Olivatko tapahtumalle myonnetyt varat kaytetty mielestasi tehokkaasti?

5. Miltda tamanvuotinen juhlapaikka mielestasi vaikutti?

6. Oliko food tastingille varattu riittavasti (/likaa) aikaa?

7. Mika on mielipiteesi tapahtuman ajankohdasta?

9. Olisiko tapahtuma tarvinnut enemman henkildkuntaa (opiskelijoita) ta-
pahtumapaivaksi?

10.Kehitys- ja parannusideoita, sana vapaa.
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Opettajakysymykset, englanti. Liite 4

1. What was the goal/objective of the event?

2. Did the objective came to be?

3. How about your own expectations?

4. Were the project funds allocated properly?

5. What do you think of this year’s venue?

6. Was daily food tasting allocated enough/too much time?

6.1. Liberating the lessons for students for the event?

7. What are your thoughts on event’s timeslot?

8. Would food tasting have event needed more personnel? More
8.1. How about including more students in the idea-making sessions?
8.2. What about having a first idea session for all (IB) and working the
9. Your thoughts and ideas to improve the event. (this year's FT)
10. How about making the Ft more structured for the students?
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Tapahtumaan kaytettyjen painomateriaalien maara ja luettelo Liite 5

International Week:ia markkinoitiin koulullamme julisteilla seuraa-
vassa maarin:

+ 3kpl isoja bannereita aulassa

» 50kpl A3-kokoisia julisteita ympari koulurakennusta

* 75kpl poytastandeja

* 6kpl isoja ohjelmajulisteita

» 18kpl maanimia (vaihtelee tarpeen mukaan)
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Kysymysrunko Food Tasting:in aikana tapahtumayleisokysymyksista.
Liite 6

Mita mielta olet tallaisesta tapahtumasta?
* ilmapiiri?

* viihdearvo?

* tarpeellisuus?

Mita mielta olet tapahtuman (Food Tasting) ajankohdasta (kellonaika, 12-

13.30).

Mita jait kaipaamaan tapahtumalta?

* kehitysideoita?

* toiveita?



